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1. INFORMACION GENERAL

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION:

El Decreto 2078 de octubre de 2012, “Por el cual se establece la estructura del Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima y se determinan las funciones de sus
dependencias”, en su articulo 4, sefiala que para el cumplimiento de sus objetivos, el INVIMA
debera:

“Ejercer las funciones de inspeccién, vigilancia y control a los establecimientos productores y
comercializadores de los productos a que hace referencia el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y
en las demas normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de las que en estas materias deban
adelantar las entidades territoriales, durante las actividades asociadas con su produccion,
importacién, expartacién y disposicién para consumo”.

En este sentido, el INVIMA, como organismo encargado de cumplir con las funciones de inspeccion,
vigilancia y control de los productos de su competencia, debe adelantar a través de ta Direccion de
Operaciones Sanitarias las siguientes funciones:

1. [...]"Ejecutar las acciones de inspeccién, vigilancia y control de las actividades de competencia
del Instituto en el marco del modelo de inspeccion, vigilancia y control adoptado por ia
Direccion General para tal fin.

2.  Aplicar las medidas sanitarias de seguridad relacionadas con los productos de competencia
del INVIMA, de conformidad con las normas sanitarias legales vigentes.

3. Coordinar con las demas entidades de orden nacional y territorial competentes en materias
relacionadas con las funciones del INVIMA, para culminar de manera eficaz el proceso de
inspeccion, vigilancia y control..

4. Dirigir y controlar la actividad de coordinacion de los grupos de trabajo, que se creen para
cumplir funciones a nivel territorial, garantizando que se dé cumplimiento a los lineamientos
técnicos en materia de inspeccion, vigilancia y control trazados por la Direccién General y por
las direcciones misionales.

1 de 31



. GESTION ADMINISTRATIVA _ :  ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

o ESTUDIOS PREVIOS - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

iN<iMa . ... ... APOYOALAGESTION
Codigo: GAD-ABS-FM34 Version: 01

~ Fechade Emision:
01/07/2020

5.  Tramitar, estudiar y emitir concepto sanitario sobre las licencias y autorizaciones de
importacion de conformidad con la normatividad vigente.

8. Participar activamente, a traves de las unidades de reaccion inmediata del INVIMA, en los
grupos interinstitucionales de control a la ilegalidad que se conformen al interior del Estado
para adelantar las acciones de inspeccion, vigilancia y control, en materia de competencia del
instituto.

7. Proponer la suscripcion de convenios con el Instituto Colombiano Agropecuario ICA, con
organismos y entidades publicas y privadas y agencias de cooperacion para el cumplimiento
de las funciones de su competencia.

8.  Articular la ejecucion de las funciones del Instituio a nivel territorial,

9. Consolidar, analizar y elaborar los informes necesarios para el seguimiento, monitoreo y
evaluacién del cumplimiento de las funciones a cargo de los grupos a nivel territorial.

10. Implementar las herramientas de apoyo y/o racionalizacion de procesos de operacion que
establezcan las direcciones misionales y proponer la retroalimentacidn respectiva al Comité
de Gerencia Técnica, enfocados a mejorar la respuesta al ciudadano a cargo de los Grupos
de Trabajo Territorial.

11.  Implementar las acciones que deban adoptarse para el logro de los objetivos de la prevencion,
inspeccion, vigilancia y control de los Grupos de Trabajo Territorial, que establezca las
direcciones misionales.

12. Apoyar a la Secretaria General en la identificacién y definicién de la necesidad administrativa
de los Grupos de Trabajo Territorial.

13. Expedir los actos administrativos relacionados con los asuntos de su competencia o los que le
sean delegados.

14. Apoyar a las direcciones misionales en los procesos y programas de capacitacion y asistencia
técnica a las Entidades Territoriales de Salud.

15. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrade de Gestion Institucional y  la
cbservancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia

16. Las demas que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza de la dependencia.”[...]..

Conforme a la estructura de {a planta globalizada de la Direccién de Operaciones Sanitarias del
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima, el Grupo de Inspeccion,
Vigilancia y Controi creado por la Resolucion N° 2018000350 del 8 de Enero de 2016, “por la cual
se crean los Grupos Internos de Trabajo en el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos — Invima®, se le asignaron las siguientes funciones:

1. [...] "Ejecutar las actividades de inspeccitn, vigilancia y control acorde con los planes,
programas, proyectos, estrategias e instrumentos del enfoque de vigilancia por gestion de
riesgo presentados por las direcciones de misionales para los productos competencia del
INVIMA.

2. Presentar y proponer acciones a las direcciones misionales, con el fin de optimizar los
procedimientos de control e inspeccion en la ejecucion de la vigilancia sanitaria por gestion del
riesgo de los productos de competencia del instituto.

3. Disefiar estrategias y ejecutar programas de inspeccién, vigilancia y contro! en articulacién con

las autoridades competentes a nivel territorial, dentro del marco de las competencias del
instituto normativo vigente, con enfoque de gestidn dei riesgo.
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4.  Participar activamente a través de las unidades de reaccién inmediata que se conformen para
mejorar las acciones de inspeccion, vigilancia y control junto con las autoridades estatales.

5. Realizar las actividades de tomas de muestras y envi6 a los iaboratorios como insumo para el
control de calidad de los productos sujetos a la vigilancia y control.

6. Aplicar las medidas sanitarias de seguridad relacionadas con los productos competencia del
INVIMA, sin perjuicic de las que se deleguen o correspondan a las entidades territoriales, de
conformidad con las normas sanitarias legales vigentes."[...]..

8.  Ejecutar la inspeccion y vigilancia derivada de las actividades diarias, atenciéon de quejas,
reclamos y denuncias, acompafiamientos a otros entes de control, interaccion e integracion
con entes territoriales de salud.

Las actividades de Inspeccion, Vigilancia y Control son realizadas a través de los diferentes Grupos
de Trabajo Territorial, por lo cual, los referentes de cada disciplina - de la Direccién de Operaciones
Sanitarias- deben realizar mas de dos mil (2.000) visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control,
certificados de venta libre, expedicién del Certificado de Inspeccién Sanitaria - CIS y revisiones de
oficio, entre otros, durante el pericdo de un afio. Ello una vez se recibe la informacién de los
establecimientos bajo vigilancia del Invima.

Estas actividades de inspeccion, vigilancia y control se basan en el modelo de riesgo IVC- SOA',
es decir que se realizan en la preparacion, almacenamiento, comercializacién, distribucién y
expendioc de atimentos, bebidas y sus materias primas, cosméticos y dispositivos médicos.

Por un lado el Plan Cperative para la vigencia del afio 2021 establece gue ia Direccion de
Operaciones Sanitarias estima realizar 1751 visitas de inspeccién Vigilancia y Control, discriminadas
asl: 100 visitas asociadas en bancos de sangre, cosmeéticos 500, medicamentos 480 y dispositivos
médicos 500, y mas de 150 visitas para tomas de muestras (estas actividades estdn sujetas a
demanda y a los programas especiales).

Por otro lado, teniendo en cuenta las actividades asignadas al grupo de Inspeccion vigilancia y
control se debe contar con personal técnico que apoye las actividades de acompafiamiento a los
operativos que requiera la unidad de reaccion inmediata.

En la actualidad, la entidad no cuenta con el personal de planta suficiente para atender las
actividades antes sefialadas, y de acuerdo a las competencias de! Invima y los productos a
inspeccionar , se hace necesario contratar perfiles profesionaies como Quimico, Ingeniero Quimico,
Quimico farmacéutico Microbidlogo, Médico, Ingenieros Biomeédicos, Optdmetras, Odontdlogo,
Microbidlogo, Instrumentador Quirirgico, Bacteridlogo, Ingeniero Alimentos,  Nutricionista,
Zootecnista, Médico Veterinario, Bacteridlogos, con titulo de Postgrado en la modalidad de
especializacidon y que tenga minimo seis {06) meses de experiencia profesional relacionada en
actividades de Inspeccion, vigilancia y control, para apoyar las inspecciones de establecimientos de
relacionados con Medicamentos, Dispositivos Médicos, Cosméticos y Bancos de Sangre entro otros.

' El modelo de inspeccion, vigilancia y control basado en riesgos, el cual se denomina IVC-SOA. Este modelo valora
los establecimientos y los productos seqin sus riesgos, considerando tres aspectos: la Severidad (S), la probabilidad
de Ocurrencia(Q), y ia Afectacion (A); por eso su nombre SQA. — Tomado de la Guia Modelo de Inspeccion,
Vigitancia y Control basado en Riesgos - IVC SOA

3 de 31

___GESTION ADMINISTRATIVA | __ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS |
ESTUDIOS PREVIOS ~ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE |

- Fecha de Emision:



~ _GESTION ADMINISTRATIVA | ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
‘ - ESTUDIOS PREVIOS - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
iNn: ]mo i e APOYO A LA GESTION

A

| Codigo: GAD-ABS-FM34 Version: 01

- Fecha de Emision:
01/07/2020

Estos profesionales apoyaran el desarrollo de las siguientes acciones: ejecucion de las visitas de
inspeccion, vigilancia y control basado en el cumplimiento de los lineamientos de las Direcciones
Misionales Técnicas de Medicamentos, Dispositivos Médicos, Bancos de Sangre y Cosmeéticos, asi
mismo en la ejecucion de los operativos, programas, proyectos y estrategias del enfoque de
vigilancia por gestion de riesgos IVC SOA para los productos de competencia del Invima; y a su vez,
en la interaccion e integracion con entes territoriales y demas actividades asignadas por la Direccian
de Operaciones Sanitarias del INVIMA desde su competencia en el campo de la profesional
requerido, as!/ mismo, conforme a la naturaleza de los servicios a prestar deberan apoyar las
comunicaciones derivadas de peticiones, quejas, reclamos, derechos de peticion, la generacién de
los informes correspondientes a la ejecucidon del contrato y acompanamiento en las sesiones de
trabajo en las que se requiera..

Asi las cosas es importante mencionar que los profesionales en Ingenierla de Alimentos,
Nutricionista, Zootecnista y Médico Veterinario, adelantaran las Inspecciones en el campo de
alimentos y bebidas. Por su parte los profesionales en Quimica, Ingenieria Quimica, Quimico
farmacéutico Microbidlogo, Médico, Ingenieros Biomédicos, Optémetras, Odontélogo, Microbidlogo,
e Instrumentador Quirdrgice adelantaran las inspecciones relacionadas con Medicamentos,
Cosmeéticos y Dispositivos Médicos. Por ultimo, fos profesionales en Bacteriologla especialmente
inspeccionaran establecimientos como bances de sangre y preductos cosméticos, medicamentos y
dispositivos médicos

Por ultimo, la justificacion de la presente necesidad se expone con fundamento en lo previsto en el
Decreto 1009 de 2020, como quiera gue la pianta de personal del Instituto es insuficiente para llevar
a cabo el objeto contractual del proceso y conforme a la certificacion expedida por la Coordinadora
del Grupo de Talento Humano y el Director General, tal como obra en el expediente.

s« CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRATACION:

La Direccién de Operaciones Sanitarias no cuenta con personal de planta suficiente para adelantar
la totalidad de las visitas programadas en el plan anual operativo es por ello que con esta
contratacion se pretende apoyar las actividades de Inspeccion, Vigitancia y Control buscando que
haya garantia de que se logra el alcance y cantidad de visitas para inspeccionar los productos como
cosmeticos, dispositivos médicos, medicamentos y bancos de sangre y demas competencia y
vigilancia de la entidad, por la anterior, en caso de no poder contar con la cantidad de personas
suficientes se vera afectado el cumplimiento de la funcion principal de la entidad, se afectaria el
cumplimiento de la misionalidad institucional y adicionalmente puede generar retrasos en la atencién
oportuna de las solicitudes, tramites y peticiones presentadas por los usuarios internos y externos
ante la Direccién.

« CONCORDANCIA DE LA CONTRATACION CON LOS PLANES, PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS DEL INVIMA:

La presente contratacién se encuentra encaminada al cumplimiento de la misién, visién, objetivos y
metas contenidas en la Plataforma Estratégica del Instituto, la cual se encuentra vigente.
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Especificamente se encuentra en armonia con el objetivo trazado de “Contribuir a la mejora continua
del estatus sanitario del pals mediante el fortalecimiento de la inspeccion, vigilancia y control
sanitario con enfoque de riesgo garantizando la proteccién de la salud de los colombianos vy el
reconocimiento nacional e internacional”; la linea estratégica de "Estatus Sanitario” y el programa de
“Fortalecimiento de la inspeccion vigilancia y control de los productos competencia del invima”.

A su vez, de conformidad con lo previsto en la Ley 152 de 1994, el Estatuto Organico de Presupuesto
y el Decreto 1082 de 2015, la Entidad cuenta con un banco de proyectos de inversién registrado en
el Banco Nacional de Programas y Proyectos de Inversién Nacional — BPIN — el cual es administrado
por el Departamento Nacicnal de Planeacién.

En consecuencia, de 1o anterior, la contratacion objeto del presente estudio se encuentra enmarcada
dentro del proyecto de inversion, tal y como se describe a continuacion: Fortalecimiento de Ja
inspeccion vigilancia y control de los productos competencia del INVIMA a nivel nacional.

CODIGO BPIN: 2018011000550

NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION: Fortalecimiento de la inspeccién vigilancia y control
de los productos competencia del INVIMA a nivel nacional.

OBJETIVO ESPECIFICO DEL BPIN: “Optimizar los procesos de inspeccién, vigilancia y control de
los productos competencia del Invima.”

ACTIVIDAD DEL BPIN A DESARROLLAR: Desarrollar acciones técnicas y administrativas
asociados a inspeccion, vigilancia y control.

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS,
Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

21. OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO PESQUERO PARA APOYAR
LAS ACTIVIDADES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS PRODUCTOS
SUJETOS DE VIGILANCIA DE LA DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

‘ os y Servicios de lag Naciones Unidas

P Descripciéh o ‘
85101702 Legislacion o regulaciones sobre salud
85101705 Administracion de salud publica

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El contrato a celebrar encaja en la descripcién contenida en el literal h) del numeral 4° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 — Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
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fa gestion -, Ello debido a las actividades a desarrollar y a la calidad del sujeto a contratar,
de conformidad con el presente estudio previo.

En este sentido, la jurisprudencia del Consejo de Estado ha indicado:

“Seran contratos de prestacion de servicios profesionales todos aquelios cuyo objeto
esté determinado maleriaimente por el desarrollo de actividades identificables e
intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o aclividad tendiente a
satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestién
administrativa o funcionamiento que ellas requieren, bien sea acompafandolas,
apoyandolas o soportandolas, al igual que desarrollar estas mismas actividades en
aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su
funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos
estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento
juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico es & despliegue de
actividades que demandan la aprehensitn de competencias y habilidades propias de

‘ fa formacion profesional 0 especializada de fa persona jurfdica, de manera que se

| trata de un saber intelectivo y cualificado.

|

Por consiguiente, el uso de esta concreta figura contractual queda supeditado a las
necesidades a satisfacer por parte de la Administracién publica y la sujecién al
principio de planeacion (...)

Respecto del confrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestion
expresa. "Por otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por
coniratos de “apoyo a la gestion” lodos aquellos ofros contratos de “prestacion de
servicios” que, compartiendo la misma conceptualizaciéon anterior, esto es, el
desempefio de actividades identificables e intangibles, el legisiador permite que sean
celebrados por las entidades estatales pero cuya gjecucion no requiere, en manera
alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracion (previamente definidas
en los procesos de planeacién de la Entidad), De la presencia de personas
profesionales o con conocimientos especializados”.?

2.4. AUTORIZACIONES, PERMISO Y LICENCIAS:

Para la suscripcion del contrato y su oOptima eiecucion, se requieren los siguientes

documentos:
Autorizacion / Permiso / Licencia |‘Requiere Requlere Expide

- L Director General del Invima -
Certificado de Insuficiencia e :

. ; X Coordinador del Grupo de
Inexistencia de personal Talento Humano
Constancia de idoneidad vy X Director de Operaciones
experiencia Sanitarias

: Consejo de Estado. Sala de ko Contencioso Administrative. Seccion Tercera. Exp. 41.719. C.P. Jaime Oriando Santofimio Gamboa.
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Autorizaciéh cia [Roquiore [N® " lExpide
y e e Requigre
Autorizacidn para contratar con X Director General del Invima
objeto igual
Recomendacion del Comité Asesor X No aplica
de Contratacién
" . . Coordinador del Grupo de
Certificado de inclusion en el Plan ;
Anual de Adquisiciones X Gestion Contractual
. , Consejo profesional de
Tarjeta ¢ Matricula Profesional X Ingenierla Quimica de Colombia
Registro en bases de datos X No aplica
profesionales
Certificado de sanciones X Consejo profesional de
disciplinartas profesionales Ingenieria Quimica de Colombia
g
hitps://www.precuraduria.gov.co
{CentWEB/Certificado.aspx?tpo=
hitps://www.contraloria.qov.co/c
ontroi-fiscal/responsabilidad-
o fiscal/icertificado-de-
Certificado de antecedentes Liscaveeriicado-de-
disciplinarios, fiscales, judiciales y | X antecedentes-fiscales

de medidas correctivas.

https://antecedentes.policia.qov.
€0:7005/WebJudicial/index.xhtm

https;//srvcnpc.policia.gov.co/PS
C/frm_cnp consuita.aspx

251, DEL CONTRATISTA:

2.5.1.1.

1.
2.

3.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES GENERALES:

Realizar personalmente las actividades para el dptimo cumplimiento contractual.
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las actividades

contratadas.

Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente
con el lleno de los requisitos legales para ellos.
Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.
Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo
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6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacién que le haya sido asignadas
en desarrolio de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente al supervisor asignade, los inconvenientes que afecten el normai
desarrollo del objeto contractual

8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social
integral contenidas en las normas legaies vigentes.

9. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en fugar visible.

10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion de calidad
y ambiental, Codigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier
medio.

13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades.

14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause perjuicios
a la administracion o a terceros.

15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

16. Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa,

17. No acceder a peficiones o amenazas de guienes actien por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de
que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma deberd quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia.

19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

20. Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico, SIGEP.

21. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo
de Gestion Contractual.

22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas y
registro de conflictos de intereses.

23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop |l, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucién del contrato.

24. Las demas que sean necesarias y requeridas para el 6ptimo cumplimiento del objeto contractual.

2.5.4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la ejecucion de las actividades de inspeccion, vigilancia y control acorde a los
productos competencia de la entidad indicados por el supervisor del contrato y relacionados
con su profesion.

2. Apoyar el seguimiento y verificacion de las actividades definidas en los planes de mejora

para fortalecer los procesos, procedimientos y buenas practicas en las acciones de
inspeccion, vigilancia y control.
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3. Apoyar en la toma de muestras de los productos sujetos de vigilancia; o de aquellas
muestras
tomadas durante las visitas de inspeccion y envio de las mismas al drea correspondiente
para llevar a cabo el control de calidad de los productos sujetos a la vigilancia y control det
Invima.

4. informar de manera clara y oportuna, siguiendo los protocolos y canales de comunicacion
establecidos las medidas sanitarias que se hayan presentado en el transcurso del mes.

5. Apoyar en las actividades complementarias que se despliegan de las visitas de inspeccién,
vigilancia y control incluyendo operativos y otras acciones en la lucha contra el contrabando
y faisificacion de medicamentos y la ilegalidad.

6. Apoyar en la proyeccién de las respuestas a las solicitudes, requerimientos, peticiones,
quejas, reclamos, derechos de peticién que le sean asignados en el marco del desarrolio del
objeto contractual, haciendo uso adecuado del sistema de correspondencia de la entidad,
dentro de los términos y plazos establecidos en la normatividad y procedimientos vigentes.

7. Apoyar las actividades de inspeccién vigilancia y control que se deban realizar con entes
territorizles de salud en el marco del objeto del presente contrato.

8. Apoyar a la Direccion de Operaciones Sanitarias en la elaboracion de los informes conforme
a la naturaleza del objeto contractual, sobre las actividades de inspeccion vigilancia y control
de acuerdo con |as normas y procedimientos vigentes.

9. Apoyar y asistir a las reuniones, comités técnicos internos de Vigilancia y Control a cargo de
la Direccion de Operaciones Sanitarias, que sean necesarios para la adecuada ejecucion del
contrato.

NOTA.1: Las obligaciones especificas antes descritas se desarrollaran conforme a cada una de las
disciplinas. Asi las cosas, los profesionales en Ingenieria de Alimentos, Nutricionista, Zootecnista y
Medico Veterinario, desarrollaran las obligaciones especificas en el campo de alimentos y bebidas.
Por su parte los profesionales en Quimica, Ingenieria Quimica, Quimico farmacéutico Microbidlogo,
Médico, Ingenieros Biomédicos, Optdémetras, Odontdlogo, Microbidlogo, e Instrumentador
Quirurgico desarrollaran las obligaciones especificas relacionadas con Medicamentos, Cosméticos
y Dispositivos Médicos. Por ultimo, los profesionales en Bacteriologla desarrollaran las obligaciones
especificas en los establecimientos como bancos de sangre y productos cosméticos, medicamentos
y dispositivos médicos

NOTA 2: Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no
podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa,
expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusién, de los resultados,
informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucion del
presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el contrato
y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante.

9 de 31



| GESTION ADMINISTRATIVA | ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
L " ESTUDIOS PREVIOS ~ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
iNnyima | APOYO A LA GESTION

Codigo: GAD-ABS-FM34 Version: 01

Fecha de Emision:
01/07/2020

25.2. DEL CONTRATANTE:

1. Ejercer la supervision del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales
adoptados por La Entidad

2. Exigir al contratista la gjecucién idonea y oporiuna del objeto contratado.

3. Adelantar ias gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. ‘

4. Solicitar la actualizacion o revision de los precios cuando se produzcan fendmenos que en
alteren en su contra, el equilibrio econdmiceo o financiero del contrato

5. Adelantar las revisiones periédicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes
suministrados, para verificar que se cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas.

6. Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos
previstos en las normas técnicas obligatorias, las normas técnicas colombianas o
internacionales,

7. Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista.

8. Corregir los desajustes que puedan presentarse y acordar jos mecanismos vy
procedimientos pertinentes para solucionar rapida y eficazmente las diferencias ©
situaciones litigiosas que se presenten

9. Efectuar el registro presupuestal correspondiente.

10. Pagar el valor de los honorarios pactados, una vez se cumplan los requisitos para ello.

11, Brindar el acompafiamiento, la informacién y la documentacién gue el contratista requiera
para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones.

12. Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes ¢ fraslados,
de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan la materia y en los
procedimientos del Invima.

13. Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta ejecucion del contrato, incluyendo
las suspensiones y reinicios a que haya lugar

2.6. PLAZO DE EJECUCION:

El objeto del presente contrato se ejecutara hasta el dia 17 de diciembre de 2021, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

2.7. LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA:

El objeto del presente contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota, sin perjuicio de las
actividades que deban desarrollarse en el territorio nacional.

2.8. SUPERVISION CONTRACTUAL:

De conformidad con el Manual de Supervision e Interventoria adoptado por el Invima, la
supervision de la ejecucion de las obligaciones contractuales, estard a cargo de coordinador
del Grupo de Trabajo territorial Centro Oriente 2 o por la persona que designe el Ordenador
del Gasto de la Entidad.
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El supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la
correcta y cabal ejecucién del mismo, de acuerdo a los mecanismos consagrados en el
Ordenamiento Jurfdico.

El supervisor del contrato debera verificar, entre otros aspectos, como requisito para el pago
de los honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia con sus
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de que
asl corresponda.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS:

El articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993 dispone lo siguiente:

“Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la enfidad.
Estos contratos solo podréan celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con el personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales, y se
celebraran por el término estrictamente indispensable”.

Por su parte, ef literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 consagra que la
contratacién directa procede para los casos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, p para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse
a determinas personas naturales.

En este sentido, se encuentra reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015
que, Las Entidades Estatales pueden contratar bejo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con fa persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas {...)

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
. diferentes a los de consultorfa que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asf como los relacionados con actividades operativas, logisticas y asistenciales.

Para el presente caso, el Invima satisface la necesidad anteriormente descrita con la contratacién
de una persona con Titulo de formacion en Quimico, Ingeniero Quimico, Quimico farmacéutico
Microbidiogo, Medico, Ingenieros Biomédicos, Optémetras, Odontdlogo, Microbidiogo,
Instrumentador Quirdrgico, BacteriGlogo, Ingeniersc Alimentos, Nutricionista, Zootecnista, Médico
Veterinario, Bacteridlogos y Titulo de Postgrado en la modalidad de especializacion, que tenga
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minimo seis (06) meses de experiencia profesional relacionada en actividades de Inspeccion,
vigilancia y control, para lo cual no se requiere previamente de la obtencion de varias ofertas.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO:

El valor del contrato a celebrar, sera hasta por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS M/CTE ($35.585.100) INCLUIDO
IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA
IVA.

41. FORMA DE PAGO:

El invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacidn de cumplimiento expedida
por el supervisor y page de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la
siguiente manera:

1. Nueve (09) mensualidades vencidas cada una por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($3.745.800)
INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA
LUGAR. (NO APLICA IVA).

2. Un ultimo pago correspondiente a los dias en que efectivamente se preste el servicio, con
corte a 17 de diciembre de 2021, inclusive. E! valor de este dltimo pago, para efectos del
calculo de! valor del contrato, se estima en la suma de UN MILLON QCHOCIENTQCS
SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE ($1.872.900) INCLUIDO
IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO
APLICA IVA, el cual corresponde a 15 quince dias de prestacion del servicio

NOTA 1: El valor del ultimo pago esta sujeto a variacién segun la fecha de cumpiimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto
y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la
liberacidn en el correspondiente certificado de dispenibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores de
referencia establecidos en la Resolucion N° 2020001236 del 16 de enero de 2020 “Por la cual se
actualiza a tabla de honorarios establecida mediante resoluciéon N. 2016053728 de 21 de diciembre
de 2016, por la cual se fijan los parametros para determinar los honorarios de los contratos de
prestacion de servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima",
0 en las normas que la actualicen, modifiguen o adicionen.
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42. APROPIACION PRESUPUESTAL:

El valor anteriormente indicado se cancelara con base a |a siguiente informacion:

Prasupuesto Inversién
CDP N°, Ver Anexo. -
Vaior del CDP ($35.585.100) -~

Nombre proyecto de inversion

Fortalecimiento de la inspeccién vigilancia y
control de los productos competencia del
Invima a nivel Nacional.

Cédigo del producto SIIF

C-1903-0300-7-0-1903011

Actividad SUIFP

Desarrollar acciones
administrativas asociados a
vigilancia y control

técnicas vy
inspeccion,

Cédigo actividad interna

1-14-9

Nombre de la actividad

Realizar Inspeccién , vigilancia y control a
establecimientos de competencia de la
Direccion (ALIMENTOS)

5. CRITERIOS DE SELECCCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD:

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, “es objetiva la seleccién en fa cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorables la entidad y a los fines que ella busca, sin tener
en consideracién factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacién

subjetiva {...)"

En consecuencia, el contratista que se requiere debe reunir los siguientes criterios de capacidad
juridica, idoneidad y experiencia que a continuacién se indican:

1 Req
| idonelda

dirigido al Invima
+ Copia legible del documento de identidad
» Copia del documento que soporte la
definicion de la situacién mititar.

Titulo Profesfbnéé erﬁ. Sels (08) meses de

Quimico, Ingeniero | experiencia profesional
Quimico, Quimico | relacionada en
farmacéutico actividades de
Microbidlogo,

Medico, Ingenieros
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s Copia de Tarjeta profesional y/o matricula
profesional

« Copia del certificado de antecedentes
disciplinarios del ejercicio de la profesién
(cuando aplique)

« Formato de Hoja de vida del SIGEP
actualizado.

» Certificado de afiliacion al sistema de
seguridad social como independiente
(Salud, pension)} y/o documento que asl
exonere.

+ Copia del Registro Unico Tributario
actualizado

» Formato de declaracién de bienes y
rentas y registro de conflictos de interés.
(Ley 2013 de 2019)

e Certificacion cuenta Bancaria

+ Examen de Salud Preocupacional

e Certificados de antecedentes
disciplinarios, fiscales, judiciaies y de
medidas correctivas.

¢ Formato de deciaracion de imparcialidad
y conflicto de interés,

Biomedicos,
Ingeniero Pesquero,
Optémetras,
Odontdlogo,
Microbidlego,
Instrumentador
Quirargico,
BacteriGlogo,
Ingenierc Alimentos,
Nutricionista,
Zootecnista, Médico
Veterinario,
Bacteridlogos ¥
Titulo de Postgrado
en la modalidad de
especializacion,

Inspeccién, vigilancia y
control

Equivalencias: Aplica la homologacion
establecida en el literal ¢ del articuio 2 de la
Resolucion N° 2020001236 del 16 de enero de
2020 “Por la cual se actualiza la tabla de

s Formato de COmMpromiso de

confidencialidad de la informacion.

honorarios establecida mediante resolucién N.
2016053728 de 21 de diciembre de 2016, porla
cual se fijan los parametros para determinar los
honorarios de 10s contratos de prestaciéon de
servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos - Invima", “El Titulo
de postgrado en Ia modalidad de
especializacion por dos (2) afios de experiencia
profesional y viceversa, siempre que se acredite
el titulo profesional y el titulo de postgrado se
relacione con la formacion requerida en el
perfil."

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 gue
contiene: "Evaluacion del Riesgo. La Enlidad Estatal debe evaluar el riesgo que el Proceso de
Contratacion representa para el cumplimiento de sus metfas y objetivos, de acuerdo con los
manuales y gufas que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.” Y acorde con lo los
dispuesto en el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion.
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Donde se establecen los parametros y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el analisis
del riesgo:

ETAPA PRECONTRACTUAL:

Rlesgo: no encontrar profesional que redna los requisitos indicados.
Tipificacién: cuando el area que requiere la necesidad, no puede celebrar la contratacion
esperada, por motivos que impiden la seleccion objetiva del contratista porque no se reinen
los requisitos indicados.

« Asignacion: en este caso, la Entidad no es responsable ni responde de forma alguna por
los gastos en que hayan incurrido los futuros contratistas.

ETAPA CONTRACTUAL.:

* Riesgo: Publicacion indebida de la informacion objeto del contrato.

« Tipificacion: Que el contratista no guarde total confidencialidad de la informacién Que
revele, difunda, divulgue copie o utilice la informacién para compartir con terceras personas

« Asignacion: La responsabilidad en este caso se le asigna al contratista por violar el acuerdo
de confidencialidad.

» Riesgo: Incumplimiento al objeto contractuai.
» Tipificacion: Que la traduccidn no garantice el caracter técnico, cientifico y legal.
» Asignacién: en este caso se le asigna la responsabilidad al contratista.

Riesgo: incumplimiento en los pagos a la seguridad social.

» Tipificacion: cuando el contratista no realiza los respectives pagos a la seguridad social,
Con consecuencia que no se realizan 10s pagos de los respectivos honorarios.

¢ Asignacion: en este riesgo la entidad no es responsable por ia omisién del contratista sobre
el pago de su seguridad social.

ETAPA POSTCONTRACTUAL.:
» Riesgo: demoras en la liquidacion del contrato
» Tipificacién: cuando se presentan retrasos en la gestién de liquidacion def contrato
» Asignacion: en este caso la asignacion depende sobre quien recae el retraso si sobre el

contratista por no hacer llegar los documentos necesarios en el tiempo establecido o de la
entidad por no realizar la gestién correspondiente de manera rapida.

1. IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO

2. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS
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Para la identificacion de Riesgos se tuvo en cuenta la clasificacidn de clase, fuente, etapa del proceso y tipo de
riesgo defimido en el “Manual para la identificacién y Cobertura del riesgo en los Procesos de Contratacion”
expedido por Colombia Compra Eficiente, en los siguientes aspectos: a} los eventos que pueden afectar la
adjudicacion y firma del contrato, como resultado del proceso de contratacion, b) los eventos que pueden alterara
la ejecucién del contrato, ¢) eventos que pueden afectar et equilibrio economico del contrato, d) eventos previsibles
que pueden impedir gue la Entidad satisfaga la necesidad molivo de |a contratacidn.

3. EVALUACION Y CALIFICACION DEL RIESGO

3.1. PROBABILIDAD DEL RIESGO

| Rara vez ( puede ocurrir excepcionalmente) |1

" Improbable ( puede ocurrir  en cualquier 5
momento futuro)

3| Posible { puede ocurrir en cualquier momento) | 3

Probabie ( probablemente pueda ocurrir) 4

5

casi seguro { ocurre en la mayorla de
*| circunstancias)

3.2. IMPACTO DEL RIESGO

IMPACTO ) : :
Dificulla la Qbstruye la
S ) | eiecucion del | Jracta |5 | jecucion del
CAUFICAélbﬂ gat:s‘mc"t';t:,:lslecumg: ?:;Zf baq: ejecucion del gﬁgttzr;lgialmente Perturba la ejecucion del contrato de manera
. gl fimih : 1. | contrato sin atterar grave imposibditando la consecucion del objeto
CUALITATIVA manerg Aplicando el beneficio para | PEM@ 8un asl conteactual
o intrascendenie medidas minimas las partes permite ia
se puede lograr et consecucién  del
objete contraciual objeto contractual
Genera un
. impacto sobre el | Incrementa el
£ o . | Los sobrecostos no :gs ?ggrr:::g:g: valor del contrato | valor def conlrato
CALIFICACION representan mag del | as del cinco por | ETE &l cinco por | entre quince por Impacto sobre el valom del confrato en mas del
MONETARIA uno por ciento (1%) el cients (5 %) del ciento (5%) y el | ciento {15%) y el | treinta por ciento (30%) del valor del contrato
valor del contrato valor del contrato quince por ciento | treinta par ciento
{15%) del valor del | (30%)
1 : contrato
i i | INSIGNIFICANTE MENOR MODERADC . ' MAYOR CATASTROFICO
‘ CATRMORA VALZSR Aty
1 2 3 4 5

3.2. VALORACION DEL RIESGO

r

l IMPACTO
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Obstruye la
Dificul ejecucion del
secucion  aa | AfECta - la] oo
Obsiruye la ejecucion | contrato de g{)enctuctmn d;‘ sustanciaime | Perturba la ejecucién del contrato de
CALIFICACION e ey ato de Feri il aiterraaro sel nte pero aun|manera grave imposibilitando Ia

intrascendente

medidas minimas asl permite Ia | consecucion del objeto contractual

beneficio para

se puede lograr el consecucion
objeto contraciual | 1as partes del objeto
contractual

0 $0 $0

Riesgo Extremo

Riesgo Alto

Riesgo Medio

Riesgo Bajo

4. ELABORACION DE MATRIZ CON IDENTIFICACION, VALORACION Y TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS
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Consecuencia de la ‘;—: qulé;;
ocurrencla del rlesgo asigna?
Establecer perfiles que
5 ‘é Debilidades en la descripcidon del pedil ggnd?gi?:éinregﬁgridlgz L
1| & 'S | 2 |requerido en la elaboracion de los | elercicio leqal < o
5| €] @ | 2 |documentos precontractuales para €: ejercicio ega S a
AR AR ocu P ‘ de la actvidad a $ z
S E|RIE contratar, & 5
=
b Presentacién de informacién falsa por
8 parte del futuro contratista para cumplir .
% con el perfil exigido y poder celebrar el Irl?:g;?gactii;l‘e(slontrato. o
2 g contrato o que el contratista suscriba el penales y g
> 'g? contrato pese a encontrarse incurso en disciplinarias £ ©
é £ | & |casual de inhabilidad sin informar a la ’ w g
G| 8| G| 8 |entidad. = &
21222 g 8
wlwlw|Q [v4 &
Demora en la solicitud de accesos a los
L . ; r; n | ]
% | aplicativos requeridos y herramientas :;:v?::des e a: =
5 S |tecnologicas para la ejecucion del desarroliar =
B o| G| g |contrato. 2 3
[T fivy o
S| 8| 8|8 8 =
rRCE =N B K] X 1
. . Retrasos en ta
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NOTA 2, Para estructurar la siguiente Matriz de Rnesgos se tuvo en cuenta, los siguientes aspectos: a) los eventos
que pueden afectar la adjudicacién y firma del contrato como resultado del proceso de contratacion, b) los eventos
gue pueden alterar la ejecucion del contrato, ¢) eventos que pueden afectar et equilibrio econdmico del contrato,
d) eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de la contratacién. NOTA
2, FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion
humana que puedan tener impacte en la ejecucion del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, lluvias,
sequias, entre otros. En caso de llegar a presentarse, la distribucién del mismo se realizara 50% para la entidad y
50% para el contratista.

No obstante lo anterior, el contratista tendrd la absoluta responsabilidad en la ejecucion de todas las
actividades necesarias para la total y cabal ejecucion del objeto contractual. Por lo tanto, deberg
considerar, previc a la suscripcion del contrato todos los aspectos técnicos, econémicos, financieros,
para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucién
del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleve.

7. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato y la cuantfa del mismo, la Entidad considera
que no es necesario exigir garantia en el presente proceso de contratacién, en virtud de lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015:

“No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos”.
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8. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION:

De conformidad con el Manual para el manejo de lfos Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién publicado por la Agencia Nacional de Contrataciéon — Colombia Compra Eficiente, las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesocs de Contratacian con las Leyes 80 de 1993 y 1150
de 2007, no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccién de contratacion directa,
minima cuantia o para la enajenacion de bienes del Estado.

Siendo lo anterior asl, el presente proceso no se encuentra cobijado por Acuerdo Comercial alguno.

[ ANALISIS DEL SECTOR [

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1,1.1,6.1. del Decreto 1082 de 2015, es obligacion del
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA, realizar durante ia etapa de
planeacién de sus procesos de contratacion, el andlisis necesario para “conocer ef sector relativo
del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica
y de andalisis de Riesgo”, de manera que a continuacién se expone la siguiente informacion.

A. ASPECTOS GENERALES
1. Aspecto Econdmico

Se refiere que la actividad econémica en Colombia esta dividida en sectores econdémicos. Es asi,
como cada sector caracteriza a una parte de la actividad econdmica de caracteristicas comunes. Su
sectorizacion se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno
de ellos. La division de los sectores es |a siguiente:

1. Sector primario 0 sector agropecuario
2. Sector secundario 0 sector Industrial
3. Sector terciario o sector de servicios

Ahora bien, para nuestro analisis nos referiremos a tode lo relacionado el sector terciario o de
servicios, entendiéndose este como todas aquellas actividades que no producen una mercancia en
sl, es decir, no obtienen productos tangibles como resultante, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Entre las principales actividades de servicios podemos referir {os
servicios prestados a los hoteles, el transporte, Ios servicios financieros, las comunicaciones, los
servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno entre otros (Banco de la Republica de
Colombia, 2020)

En este sentido, se evidencié que en el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas los
servicios relacionados con el presente objeto del proceso contractual son:

[SEGMENTO [FAMILIA [CLASE TPRODUCTO
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Servicios de Salud regulaciones sobre salud

salud
s Servicios de - ,
Servicios de Saiud Servicios integrales de administracion de Agm_lmstracsOn de salud
salud salud publica

Segun el Manual Clasificador de Colombia Compra Eficiente, conforme a la United Nations Standard
Products and Services Code (UNSPSC), ios servicios se encuentran en los segmentos 70 a 94, Asi
mismo, los Servicios Profesionales con un codigo de identificacién (80, 81 y 84), estos a su vez se
sub-clasifican en familias, clases y productos. De esta forma, para el presente estudio se tiene la
siguiente clasificacién:

hitp://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios

El sector econdmico al cual pertenece el objeto contractual del presente proceso, corresponde al
sector terciario o de servicios, incluye las actividades que no generan un producto tangible, pero que
son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejempios de ello tenemos el comercio
de productos en general, los servicios de educacién, servicios de diagnédsticos de gestion y
asesorias, los servicios profesionales, servicios de instalacion, reparacion, mantenimiento y el
comercio de bienes en general. Este sector se considera no productivo; sin embargo, contribuye a
la formacion del ingreso y producto nacional.

En este sector se encuentran incluidos los servicios profesionales y de apoyo a la gestion en el que
no se produce bienes materiales, sino que se proveen servicios para satisfacer necesidades que
demande la entidad para el cumplimiento de las funciones que le son propias, de acuerdo con ia
mision institucional que pueden ser provistos por persona natural que este en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato.

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de tecnélogos y profesionales que prestan sus
servicios a diferentes entidades y asuntos tanto pablicos como privados. La contratacién de éstos
no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la
profesion, arte u oficio segun sea el caso y a la demostracidon de formacién y/o experiencia en el
campo de los servicios a proveer para establecer relaciones bajo la modalidad de contratos de
prestacion de servicios principalmente.

Para efectos de establecer el presupuesto estimado del contrato a celebrar y/o valor estimado del

proceso se acudid a consultar la tabla de honorarics para contratos de prestacion de servicios
establecida en el Entidad por medio de la resolucién No. 2018053728 del 21 de diciembre de 2016

s PERSPECTIVA LEGAL DEL SECTOR

El sector en el que se enmarca el objeto contractual se encuentra regulado: Si
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De acuerdo con el caracter académico y lo previsto en la Ley 115 de 1994, La educacion superior
se imparte en dos niveles: pregrado y posgrado

El nivel de pregrado tiene, a su vez, tres niveles de formacion:

Nivel Técnico Profesional (relativo a programas Técnicos Profesionales).
Nivel Tecnolégico (relativo a programas tecnolégicos).
Nivel Profesional (relativo a programas profesionales universitarios).

La regulacion del ejercicio de fa profesion de Quimico, en el cual se enmarca el objeto contractual,
se encuentra establecido en la Ley 53 de 1975, Por la cual Por la cual se reconoce |a profesién de
Quimico y se reglamenta su gjercicio en el pals., contemplando en el Articuto 6:

“Quien, dentro del territorio de la Republica, ejerza o decida ejercer la profesion de quimico, debera
Henar los siguientes requisitos:

a) Acreditar su educacién o ideneidad profesional mediante la presentacion del respectiva titulo de
quimico, conferido por cualquier universidad colombiana cficialmente reconocida y autorizada para
el efecto por el Gobierno de la Nacion;

b) Obtener la correspondiente matricula profesional expedida por el Consejo Profesional de Quimica,
que se crea por la presente Ley,

c) No estan obligados a obtener la respectiva matricula en el Consejo Profesional de Quimica los
ingenieros quimicos, los quimicos farmaceuticos y farmacéuticos.”

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en esta ley, para poder tomar posesion de
cualquier cargo publico o privado, en cuyo desempenfio se requiera el conocimiento o el ejercicio de
la Quimica, la persona natural debe demostrar su inscripcion mediante tarjeta profesional, que o
acredite como Quimico ante el Consejo Profesional de Quimica.

La regulacion del ejercicio de la Ingenieria Quimica, en el cual se enmarca el objeto contractual, se
encuentra establecido en la Ley 842 de 2003, Por la cual se modifica la reglamentacion del ejercicio
de la ingenieria, de sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se adopta el Cédigo de
Etica Profesional y se dictan otras disposiciones, contemplando en el Articulo 6;

“REQUISITOS PARA EJERCER LA PROFESION. Para poder ejercer iegalmente la Ingenieria, sus
profesiones afines o sus profesiones auxiliares en el territorio nacional, en las ramas o
especialidades regidas por ta presente ley, se requiere estar matriculado ¢ inscrito en el Registro
Profesional respectivo, que seguira llevando el Copnia, lo cual se acreditard con la presentacion de
la tarjeta o documento adoptado por este para tal fin.”
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En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en esta ley, para poder tomar posesién de
cualquier cargo publico o privado, en cuyo desempefio se requiera el conocimiento o el ejercicio de
la Ingenieria, la persona natural debe demostrar su inscripcion mediante tarjeta profesional, que lo
acredite como Ingeniero Ambiental ante el Consejo Profesional Naciénat de Ingenierfa COPNIA.

De otra parte, esta misma normativa contiene el Codigo de Etica Profesional del ingeniero que
consagra los principios y la conducta que debe acatar en el ejercicio de su profesion.

De igual forma La regulacion del ejercicio de la Ingenieria Farmacéutica, perteneciente al area de la
Salud, se encuentra establecido en la Ley 212 de 1995, Por la cual se Reglamenta la Profesion de
ingeniero pesquero y se dictan otras disposiciones., contemplando en el Articulo 5:

“REQUISITOS PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL. Para EJQTCBF la profesion de Ingeniero
pesquero se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Presentar el titulo de Ingeniero pesquero debidamente registrado por las autoridades
competentes; '

b) Estar inscrito en ei consejo profesional Nacional de Ingenieria”

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en esta ley, para poder tomar posesién de
cualquier cargo publico o privado, en cuyo desempefio se requiera el conocimiento o el ejercicio de
la Ingenieria, la persona natural debe demostrar su inscripcion ante consejo profesional Nacional de
ingenierfa de Colombia

¢ PERSPECTIVA COMERCIAL, FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
Perspectiva Comercial

De conformidad con el numeral 5 del articulo 23 del Cédigo de Comercio (DECRETO 410 DE 1971),
el ejercicio de profesiones liberales no constituye actos mercantiles; de igual manera, los oficios,
actos, operaciones o actividades no previstos en los articulos 20, 21 y 22 del citado cddigo,
concordante con ef articulo 26 de la Constitucién Politica de Colombia, no constituyen actos,
operaciones o actividades comerciales en consecuencia la perspectiva comercial no aplica para el
presente proceso de contratacién. Adicionalmente se tiene en cuenta lo seflalado en la Guia de
Andlisis del sector publicada por Colombia Compra Eficiente “No serd necesario que la Entidad
Estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector de la prestacién de servicios
profesionales con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y la
demanda.”

Perspectiva Financlera
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No aplica, toda vez que se analiza que ias obligaciones del objeto contractual que se enmarca en el
sector pueden ser adelantadas por persona natural, las cuales no requieren de una capacidad
financiera para respaldar el objeto contractual.

Perspectiva Organizacional

Dadc que el objeto contractual, en especial 1as obligaciones que demande el mismo pueden ser
adelantadas por una persona natural, la cual no esta obligada a llevar ni reportar estados financieros,
asl como tampeco requiere que esté inscrito en el Registro Unico de Proponentes, se establece que
el presente numeral No Aplica.

. PERSPECTIVA TECNICA

Para el contrato que se pretende celebrar, la Direccidon de Operaciones Sanitarias considera que el
contratista debe tener el siguiente perfil:

Formacion: Tltulo de formacion en Quimico, Ingeniero Quimico, Quimico farmacéutico Microbidlogo,
Médico, Ingenieros Biomédicos, Ingeniero Pesquero, Optdmetras, Odontdlogo, Microbidlogo,
Instrumentador Quirtrgicc, Bacteridlogo, Ingeniero Alimentos, Nutricionista, Zootecnista, Médico
Veterinario, Bacteridlogos y Titulo de Postgrado en la modalidad de especializacion.

Experiencia: seis {08) meses de experiencia profesional relacionada en actividades de inspeccién,
vigilancia y control.

Equivalencia: Aplica la homologacién establecida en el literal ¢ del articulo 2 de la Resolucidn No.
2016053728 del 21 de diciembre de 2016 "El Titulo de postgrado en la medalidad de especializacion
por dos {2) afios de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional
y el titulo de postgrado se relacione con la formacion requerida en el perfil."

« ANALISIS DE LA DEMANDA

Las tarifas por concepto de honorarios en el INVIMA se encuentran estipuladas en la Resclucion
No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016, La variacién de las tarifas por este concepto se realiza
de acuerdo al grado de educacion (universitaria, especializaciéon, maestria, doctorado), ademas de
la experiencia e idoneidad. Se debe {ener en cuenta que, en el ano 2020, la entidad aprobd un
incremento a estos honorarios, ef cual se relaciona a continuacion:
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Tito profesional, Titulo d¢ posigrady en Is modatidad de magists: y treinta y
f 8818 {36) magos de experiancia profesiona! relacionade. $ 86307221 9.260.151
Thuia profesional, Titulo da postyrado an la modaiidad de magister y
? vainticualro {24) meses de experiencia profssional reiacionada, $ 87105181 3 9.063.29¢
3 Titwlo profesionsl, Titulo da posigrada an la modalidad de mpgister y Seciocho
{18) meses do axperiencia profesional reiacionada. ’ 82520821 3 8.586 291
4 Tituio profesional. Titulo da posigrado en I modelidad de magister y doce {12) s
Mases de expariancia profesional relac ia. 75265401 § 7.831.36%
Titlo profecional, Titule de posigrade en la modalidad de inter
5 paeilid u::.rimeh u.:hsw iy ey st ® 1y 7.186.061] § 7.456.286
Tiulo profesionst, Tiulo de posigrade en Ly modakidad de especializacion y
6 veinia y seis (35) meses de e ional rel a $ 6.285.385] § 6519112
Tiio profesional, Titulo de posigrado en la modalidad de especiaiizacion y
! veinticuatro (24) mases de exparisncia profesional relacionada $ Sea0252| s 6055.972
Tindo profssional, Titulo de poatgrado en 1a modekcad de aspecializacion y
8 dheciocho (18] meses de experencia profasiona relacionada. $ 54108971 % 5630018
Titula profesional, Titulo de posigrado en la modaldad de aspecializacidn ¥y
® doce (12) meses de sxperiencla profesional relacionada. 5 S024280] § 52118
Titula profesional, THuio d8 posigrado an 1 modskidad de acpecisiizacion y
10 s0is (6) meses de axpaniancis profesional relacionsds 3 4'?] STl 4970199
Titulo asional, y leinle b
1 prot yleiniay ':.':" "‘“f‘ de expedencia profesional | | 3400.000| s 3,537,700
Tlhdo profexionsl, y veini 4 i i
12 al, y icusiro {2 lrnu-u de sxpenencia profegionsl s 1200000] § 2,326 600
Thulo ional, y diaciocho {1 i $i
13 profesionsl. y ':‘:I'. e " de sxperiencia pralesional 5 3022930] § 3.145.358
" Titule profesional, y doce {12) meses da sxperiencia profesional relacionada | § 2BO8176] & J.015552
5 Titulo profesional, y seis (G} meses de exparencis profesional relacionada. | § 2.760.903f § 28727120
16 Titulo profesional 3 2630.671] § 2737212
Para el caso especifico del presente estudio, se observa que un profesional con la  idoneidad
requerida se ubica en la escala nimero 10 de la resolucién citada.
1. ¢ Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este servicio?
Contratos celebrados por la entidad con objeto similar al requerido.
No. Cto. OBJETO DEL CONTRATO VALOR INICIAL m‘,;gﬁ AL
Prestacion de servicios profesionales al Invima para
109 de 2017 | apoyar técnicamente a la Direccidén de dispositivos |41.706.667 3.910.000
médicos y otras tecnologias en las actividades de los
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procesos de auditoria y certificaciones, inspeccion y
vigilancia para dispositivos meédicos y reactivos de
diagnostico in vitro

Prestar servicios profesionales al invima para apoyar
técnicamente a la Direccion de medicamentos y productos
biologicos en actividades de evaluacion y conceptualizacion
196 de 2017 | de tramites y conceptos técnicos de su competencia en el | 41.860.000 4.830.000
campo de biologia y biotecnologia, en respaldo a las
actividades de IVC dictadas bajo el marco normativo del
decreto 1782 de 2014

Prestacién de servicios profesionales al instituto Nacionat de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos INVIMA, para apoyar
técnicamente a la Direccién Dispositivos Médicos y Otras
196 de 2018 | Tecnologlas, en las aclividades de gestion de riesgo, en los | 43.010.000 3.910.000
procesos de auditerias y certificaciones e inspeccién |
vigilancia y control para dispositivos medicos y reaclivos de
diagnostico in vitro

Prestacion de servicios profesionales al Invima para apoyar
técnicamente a la Direccion de Dispositivos Medicos y Otras
Tecnologias en las actividades de gestion de riesgo y

evaluacion de tecnologlas relacionadas con componentes 48.300.000 4.830.000
anatémicos, dispositivos médicos y reactivos de diagnoéstico
in vitro y demas productos de su competencia.

192 de 2018

Prestar servicios profesionales como Bioingeniero al instituto
nacional de vigilancia de medicamentos y alimentos - Invima

para apoyar a la direccion de operaciones sanitarias, en 35.585.100 3.745.800
actividades de inspeccion, vigilancia y control y conceptos de
su competencia.

Estudios Previos Para Prestar Servicios Profesionales Como
Ingeniero Quimico Al Instituto Nacional De Vigilancia De
Medicamentos Y Alimentos - Invima Para Apoyar A La
Direccion De Operaciones Sanitarias, En Actividades De
Inspeccion, Vigilancia Y Control Y Conceptos De Su
Competencia

Para prestar los servicios profesionales come instrumentador
quirdrgico al institutc nacional de vigitancia de medicamentos
251de 2020 |y alimentos - Invima para apoyar a la direccién de | 34.586.220 3.745.800
operaciones sanitarias, en actividades de inspeccion,
vigilancia y control y conceptos de su competencia.

187 de 2020

185 de 2020 36.628.500 3.745.800

La remuneracién por concepto de honorarios ha sido proporcional a su nivel de estudios y
experiencia, Por lo anterior, los perfiles solicitados deben contar con una experiencia especifica,
teniendo en cuenta las actividades en el marco de las funciones asignadas por el Instituto Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA.

Realizado el analisis se encontrd que en otras entidades publicas, este servicio es contratado de
manera similar tal como se muestra en la siguiente tabla resumen:
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N° de Contrato | Contratante Objeto Valor
ESCUELA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
gx.EIJEAR DE | BIOINGENIERO CON EXPERIENCIA EN
TES INVESTIGACIONES PARA EL CENTRO DE
051-BASPCN1S | SENERAL JOSE | INVESTIGACIONES DE LA CULTURA FISICA DE LA |$ 24.200.000
MARIA ESCUELA MILITAR DE CADETES GENERAL JOSE MARIA
CORDOVA CORDOVA
DEPARTAMENTO |PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
OP-10-1909- | ADMINISTRATIVO | UN BIOINGENIERO, VERIFICADOR DE LAS CONDICIONES $ 39,600,000
2018 DISTRITAL DE{DE HABILITACION PARA EL DEPARTAMENTO OV
SALUD ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE SALUD.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL COMO
SSCOUMPSP1045-| GOBERNACION | BIOINGENIERO  BIOMEDICO, EN  VALIDACION Y | $4.000.000
APROBACION DE LA ADQUISICION DE EQUIPOS Y
DISPOSITIVOS BIOMEDICOS PARA LA SECR

Las tarifas por concepto de honorarios en el iInstituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos
para el presente afio, estan estipuladas seguin la Resolucion N° 2016053728 del 21 de diciembre de 2016,
Moadificada por la Resolucion 2020001236 del 16 de enero de 2020 tal como se evidencia en la escala 10 de
la ya mencionada resolucién,

Atentamente,
LUIS ARMANDO CERQN ESCORCIA Oficiga Asesora 0@
Director Técnico de la/Direccién de Operaciones Sanitarias Visto bueno Inversion”.

R-N 0316033221 onfk

Area técnica CFupo de Gestién Contractual Visto bueno - Jefe de Oficina
Asesora de Planeacion

Elabord: Andres Mauricip Lozano A. | Revisé: Rosa Elepa Sanchez R.
Abogada- Contrgtigta fypo on ‘e
Contractual :

Aprabé: Leydy Mendivelso Montoya | Aprobo: Mana1Margar|ta Cardenas

Cortes - Coo nadora

Gestion Contra / W SR— —
g
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Codigo: GAD-ABS-FM37 Version: 01

Bogota D.C. febrero de 2021

Sefor(a)
CARLOS JULIO MONTERO CABRERA
Ciudad

Asunto: Invitacion a presentar propuesta

Cordial saludo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 845 del
Codigo de Comercio, mediante la presente me permito solicitar propuesta para la prestacion de
servicios (profesionales) que a continuacion se relacionan.

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERC PESQUERO PARA APOYAR
LAS ACTIVIDADES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS PRODUCTOS
SUJETOS DE VIGILANCIA DE LA DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS.

Que en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

Obligaciones Generales:

1.
2.

11.
12.

Realizar personalmente las actividades para el Optimo cumplimiento contractual.

Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en {a ejecucion de las actividades
contratadas.

Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente
con el lleno de los requisitos legales para ellos.

Presentar mensualmente 0 cuando el Supervisor {0 requiera, el informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su cargo
Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido asignadas
en desarrolio de sus obligaciones contractuales.

Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal
desarrolio del objeto contractual

Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes,

Portar ef carné que lo identifica como contratista de! Instituto en lugar visible.

. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por ia entidad respecto al MECI, gestién de

calidad y ambiental, Cdédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en
cualquier medio.

rsTte Macionat decdelanca e Men e
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13.

14,

15.

16.

17.

18.

18.
20.

21.

22.
23.

24.

Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades.

Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracién o a terceros.

Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a traves del supervisor designado.

Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. kn caso de
que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

Al finalizar el contrato, debera devoiver todos los elementos entregados por el Invima para su
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia.

Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Pablico, SIGEP.

Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo
de Gestién Contractual.

Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracién de rentas y
registro de conflictos de intereses.

Cargar y actualizar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobro e informes de actividades
de conformidad con lo desarroliado durante la ejecucion del contrato.

Las demas gque sean necesarias y requeridas para el optimo cumpilimiento del objeto
contractual.

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar la ejecucién de las actividades de inspeccion, vigilancia y control acorde a los
productos competencia de la entidad indicados por el supervisor del contrato y relacionados
con su profesion.

2. Apoyar el seguimiento y verificacién de las actividades definidas en los planes de mejora
para fortalecer los procesos, procedimientos y buenas practicas en las acciones de
inspeccion, vigilancia y control.

3. Apoyar en la toma de muestras de los productos sujetos de vigilancia; o de aquellas
muestras tomadas durante las visitas de inspeccion y envio de las mismas al area
correspondiente para lievar a cabo el control de calidad de los productos sujetos a la
vigilancia y control del Invima.

4. Informar de manera clara y oportuna, siguiendo ios protocolos y canales de comunicacion
establecidos las medidas sanitarias que se hayan presentado en el transcurso deil mes.
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5. Apoyar en las actividades complementarias que se despliegan de ias visitas de inspeccion,
vigilancia y control incluyendo operativos y otras acciones en la lucha contra el contrabando
y falsificacion de medicamentos y la ilegalidad.

6. Apoyar en la proyeccién de las respuestas a las solicitudes, requerimientos, peticiones,
quejas, reclamos, derechos de peticién que le sean asignados en el marco del desarrollo
del objeto contractual, haciendo uso adecuado del sistema de correspondencia de la
entidad, dentro de los términos y plazos establecidos en la normatividad y procedimientos
vigentes.

7. Apoyar las actividades de inspeccion vigilancia y control que se deban realizar con entes
territoriales de salud en el marco del objeto del presente contrato.

8. Apoyar a la Direccion de Operaciones Sanitarias en la elaboracién de los informes
conforme a la naturaleza del objeto contractual, sobre las actividades de inspeccion
vigilancia y control de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes.

9. Apoyar y asistir a las reuniones, comités técnicos internos de Vigilancia y Control a cargo
de la Direccion de Operaciones Sanitarias, que sean necesarios para la adecuada
ejecucion del contrato,

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no
podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion
previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. E| contratista puede hacer uso y difusién, de los
resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y
ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que
trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacién del contratante.

Duracién

El objeto del contrato se ejecutara hasta el 17 de diciembre de 2021, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion del respectivo contrato y
suscripcion del acta de inicio,

Prasupuesto

Ei presente contrato se financiard con cargo al presupuesto de la vigencia 2021. Para el efecto, la
entidad estima como valor del contrato la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS M/CTE ($35.585.100) Incluidos los impuestos y deméas
contribuciones de ley a que haya lugar. (No aplica IVA).

Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacién de cumplimiento expedida
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por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la
siguiente manera:

1. Nueve (09) mensualidades vencidas cada una por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($3.745.800)
INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA
LUGAR. (NO APLICA IVA)}.

2. Un ultimo pago correspondiente a los dias en que efectivamente se preste el servicio, con
corte a 17 de diciembre de 2021, inclusive. El valor de este uitimo pago, para efectos del
calculo del valor del contrato, se estima en la suma de UN MILLON OCHQCIENTOS
SETENTA Y DOS MIL. NOVECIENTOS PESQOS M/CTE ($1.872.900) INCLUIDO
IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO
APLICA IVA. el cual corresponde a 15 quince dias de prestacion del servicio.

NOTA 1: El valor del Gltimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto
y en caso de que el valor del Gltimo pago sea menor at aqui estimado, se procederd a hacer la
liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal,

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores
de referencia establecidos en la Resolucion No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016 — “Por
la cual se fijan los parametros para determinar los honorarios de los contratos de prestacion de
servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — invima” o en las
normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.

Presentacion de propuesta:

Para la prestacion efectiva del servicio, se requieren los siguientes requisitos de idoneidad y
experiencia, los cuales deberan ser debidamente acreditados como anexos, en la propuesta
presentada:

« Requisitos de Idoneidad: Titulo Profesional en Quimico, Ingeniero Quimico, Quimico
farmacéutico Microbidlogo, Médico, Ingenieros Biomédicos, Ingeniero Pesquero,
Optémetras, Odontslogo, Microbidlogo, Instrumentador Quirdrgico, Bacteridlogo, Ingeniero
Alimentos, Nutricionista, Zootecnista, Médico Veterinario, Bacteridlogos y Titufo de
Postgrado en la modalidad de especializacion.

» Requisitos de experiencia: Seis (06) meses de experiencia profesional relacionada en
actividades de Inspeccion, vigilancia y control.
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« Equivalencias: Aplica la homologacion establecida en ef literal ¢ del articulo 2 de la
Resolucion N° 2020001236 del 16 de enero de 2020 “Por la cual se actualiza la tabla de
honorarios establecida mediante resolucién N, 2016053728 de 21 de diciembre de 2016,
por la cual se fijan los pardmetros para determinar los honorarios de los contratos de
prestacion de servicios de! Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos -
Invima®, “El Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion por dos (2) afios de
experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional y el titulo
de postgrado se relacione con {a formacién requerida en el perfil.”

* Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes:

Hoja de vida del SIGEP actualizada

. Cargue en PDF el documento: Formato Declaracion de Bienes y Rentas y Registro de
Conflictos de |Interés, Ley No. 2013 del 30 de diciembre de 2019. En
https://'www.funcionpublica.qov.co/ley-transparencia-web/.

3. Cargue en PDF la Declaracién del impuesto sobre la renta y complementarios, Ley No.

2013 del 30 de diciembre de 2019 Artlculo Cuarto. En

https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/. Cuando Aplique

Copia del documento de identidad legible

Documento soporte de la definicion de la situacion militar (aplica para los hombres)

Soportes formacion académica

Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del consejo

superior que regule la profesion u oficio (cuando aplique)

8. Certificaciones de experiencia, las cuales deben contener claramente el cargo o las
funciones, obligaciones desempefiadas y el tiempo de servicio (fecha de inicio y de
finalizacién).

9. Certificado de afiliacion EPS — Régimen Contributivo, como independiente y/o documento
que lo exonere

10. Certificado de afiliacién a fondo de pensiones.

11. Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer la vigencia de éste tipo de
examenes, se debe observar lo sefalado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013,
compilado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015)

12. Registro unico tributario — RUT (conforme a la Gltima actualizacién de la DIAN).

13. Certificacion cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses).

14. Formato de declaracién de imparcialidad y conflicto de intereses.- GDI-DIE-FMOQ8.

15. Formato Compromiso de Confidencialidad de la Informacién. GTH-SVI-FMG10.

N -

Noo R

La Entidad verificara en las bases de datos correspondientes, los antecedentes disciplinarios,
fiscales, penales y de medidas corractivas del proponente.

La presentacién de la propuesta en mencion debera enviarse o presentarse a mas tardar en los
tres (3) dias habiles siguientes dei recibido de esta invitacién a la direccion de correc efectronico
alozanca@invima.gov.co
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El proponente que no tenga cuenta habilitada en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo, SIGEP, del Departamento Administrativo de la Funcion Publica, debera solicitarla a la
Entidad, aportando copia de la cedula y direccion de correo electrénico a las siguientes

direcciones: mfgrerog@invima.gov.co y cflechasb@invima.gov.co, y posterior a eilo cargar y

actualizar los documentos requeridos.

Por Gltimo, y en atencion a que la contratacion de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion para el aflo 2121 se realizara por ia plataforma SECOP I, se recuerda que quienes
pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo anterior,
sugerimos consultar el instructivo para creacidon y activacién de usuarios en el SECOP Il de
Colombia Compra Eficiente, el cual se encuentra disponible en ei siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/reqistro secopii.pdf

Atentamente,

LUIS ARMANDO CERON ESCORCIA
Director Técnico d#é la Direccién de Operaciones Sanitarias

Proyecté: Andres Mauricio Lozano Avil
Revisd: Leydy Mendiveiso Montoya
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