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I. Introduccion

EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ, pone a disposicién de los interesados el proyecto de pliego de
Condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de prestacion de servicios cuyo
objeto es PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PERMANENTE PARA
EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ - META, CON PERSONAL ARMADO Y DISPONIBILIDAD DE MEDIOS
DE COMUNICACION.

Conforme al siguiente presupuesto oficial: VALOR TOTAL de la presente contratacion en suma igual a
CIENTO CINCUENTA'Y UN MILLONES OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SETENTA'Y UN PESOS CON
CUARENTA 'Y DOS CENTAVOS ($151.082.571,42) M/ICTE.

IMPUTACION PRESUPUESTAL:

cODIGO

DENOMINACION

VALOR

03.2.3

.45.4599.1000-025

Propios ITO) BPIN 2024505730015 Fortalecimiento de la Oferta de

Servicios Mediante la Asistencia Administrativa, Técnica y
Operativa a la gestion, direccion y transformacion digital de la
administraciéon municipal de Puerto Lopez.

$151.082.571,42

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL -

Los recursos necesarios para

la presente

contratacion estan amparados con los certificados de disponibilidad presupuestal No. 01787
del 07 de OCTUBRE de 2026.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS SERVICIOS Y BIENES O SUMINISTROS REQUERIDOS:

ESPECIFICACIONES TECNICAS
Cantidad
ITEM ACTIVIDAD : .
PRINCIPAL DESCRIPCION DETALLADA (Unlldades
o Tiempo)
SERVICIO DE SERVICIO DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA FIJA, 24
VIGILANCIA HORAS DE LUNES A DOMINGO Y FESTIVOS, CON ARMA'Y 1 mesy
1 PTAR AREA MEDIOS DE COMUNICACION PARA LA PLANTA DE 03 dias
URBANA TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DEL AREA URBANA
DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ — META
9 SERVICIODE | SERVICIO DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA FIJA, 24 1mesy
VIGILANCIA HORAS DE LUNES A DOMINGO Y FESTIVOS, CON ARMAY 03 dias
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PTAR MEDIOS DE COMUNICACION PARA LA PLANTA DE
PACHAQUIARO TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DEL CENTRO
POBLADO DE PACHAQUIARO JURISDICCION DEL
MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ - META
SERVICIODE | SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA FIJA, 24
3 VIGILANCIA HORAS DE LUNES A DOMINGO Y FESTIVOS, CONARMAY | 1mesy
PALACIO MEDIOS DE COMUNICACION PARA EL PALACIO MUNICIPAL | 03 dias
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ - META
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA FIJA, 24
SERVICIODE | HORAS DE LUNES A DOMINGO Y FESTIVOS, CON ARMA Y 1 mes
4 VIGILANCIA MEDIOS DE COMUNICACION PARA EL CENTRO DE 03 diaé’
CEES EMPRENDIMIENTO Y EDUCACION SUPERIOR DEL
MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ - META
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA FIJA, 24
SERVICIO DE HORAS DE LUNES A DOMINGO Y FESTIVOS, CON ARMA'Y
5 VIGILANCIA MEDIOS DE COMUNICACION PARA EL CDI ERICK 1mesy
CDI SANTIAGO PREDIO UBICADO EN LA CALLE 18 NUMERO 03 dias
10B33 ESQUINA URBANIZACION JUANA SOFIA DEL
MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ — META.
SERVICIO DE SERVICIO DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA FIJA, 24
6 VIGILANCIA HORAS DE LUNES A DOMINGO Y FESTIVOS, CONARMAY | 1 mesy
BIBLIOTECA MEDIOS DE COMUNICACION PARA LA BIBLIOTECA 03 dias
PUBLICA JORGE ELIECER GAITAN

El personal de seguridad que se asigne para el cumplimiento del contrato debe reunir los requisitos de
idoneidad, honestidad, seriedad y solvencia moral, capacitados para desempefiar sus funciones y servicios
que se requiere satisfacer.

El contratista debera prestar el servicio de vigilancia en los turnos, lugares y condiciones descritas en el presente
estudio, sin perjuicio del nimero de vigilantes y de los turnos descritos anteriormente. Sin descartar lo estipulado
en la Ley 1290 de Julio del 2018 y deméas normas complementarias y concordantes.

2.4. ALCANCE.

En atencion a la cantidad de bienes inmuebles de propiedad del Municipio de Puerto Lépez — Meta, y
considerando la necesidad de garantizar su proteccion, conservacién y seguridad, se han priorizado para la
prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada las siguientes instalaciones: la Planta de Tratamiento
de Aguas Residuales (PTAR) del centro poblado de Pachaquiaro, la Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales (PTAR) ubicada en el area urbana del municipio y las instalaciones del Palacio Municipal, las cuales
cuentan con infraestructura, equipos, mobiliario y demas elementos necesarios para el cumplimiento de sus
funciones y la prestacion de los servicios institucionales.
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En este sentido, el alcance de la contratacion comprende la prestacion del servicio permanente de vigilancia y
seguridad privada, en la modalidad de vigilancia fija, con medio humano, personal armado y equipos de
comunicacion, en los inmuebles anteriormente sefialados, con el prop6sito de prevenir riesgos, proteger los
bienes publicos, salvaguardar las instalaciones y contribuir a la continuidad de las actividades administrativas
y operativas del municipio.

Asimismo, el servicio contratado permitira fortalecer las acciones de seguridad y proteccién del patrimonio
publico municipal, mediante la articulacién y coordinacién con los organismos de seguridad competentes,
contribuyendo a la prevencion de situaciones que puedan afectar la integridad de las personas, la
infraestructura, los equipos y los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Municipio de Puerto Lopez —
Meta.

La seleccion del contratista se realiza a través de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA

Sala de Consulta y Documentacion técnica Disponible:
Para el estudio y consulta de los interesados estan disponibles en SECOP I

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de Condiciones y
el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos esta a disposicion del publico en el
Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP |l - http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica.

Il. Aspectos Generales

A.Invitacidn a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, Ley 850 de 2003, Decreto
1082 de 2015; EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ, invita a todas las personas y organizaciones interesadas
en hacer control social al presente Proceso de Contratacién, en cualquiera de sus fases o etapas, a que
presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que
consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

B. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el respectivo Anexo en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la
Oferta 0 para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion
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Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del andlisis de los Documentos del Proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacién y presentacion de las Ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado
con la participacién en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por escrito al correo electronico:

Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP Il - http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica., a través de la opcién mensajes.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ por canales
distintos al mencionado anteriormente no seran atendidas para efectos de la presente convocatoria.

Las observaciones al proyecto de pliego de condiciones deben ser presentadas dentro de los términos
previstos en el cronograma del proceso, segun sea el caso, el pliego de condiciones definitivo podré incluir los
temas planteados en las observaciones, siempre que se estimen relevantes. En todo caso, la aceptacion o
rechazo de tales observaciones se hara publica, para lo cual la entidad agrupara aquellas de naturaleza comdn.

E.ldioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados
en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales
los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccidén VI que estén en una lengua
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua
extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial
al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en
los términos del articulo 251 del Cddigo General del Proceso, cumpliendo el trémite de Apostilla o
Consularizacion.

F.Legalizacidn de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria
su legalizacién. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los
documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cddigo
General del Proceso.

G. Conversion de monedas

La propuesta presentada, asi como las obligaciones contraidas en el presente proceso de seleccion de
contratista se hara unicamente en idioma castellano y en pesos colombianos.

En caso en que se deba o se aporte una informaciéon en idioma diferente, debera presentarse su
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correspondiente traduccién al castellano

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a dolares de los Estados Unidos de Norte América,
debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento
de conversion: Con la tasa de cambio del dia de expedicion del Acto Administrativo de Apertura.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacién se
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversidn a pesos colombianos se debe tener en cuenta
la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha
de corte de los estados financieros.

RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Los proponentes serén responsables de advertir que alguna de la informacién presentada en las ofertas
contiene informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana,
debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de fundamento. Reserva que la Entidad
mantendra en el Proceso de Contratacion frente a terceros.

En todo caso, el municipio se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus agentes o asesores, con el
fin de evaluar la propuesta.

La informacién relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacion de las propuestas y la recomendacion
para la adjudicacidn no podré ser revelada a los proponentes, ni a terceros, hasta que el municipio, comunique
a los primeros que el informe de evaluacion se encuentra disponible para que presenten las observaciones
correspondientes.

lll. Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula
inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los
términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Definiciones generales

Adjudicacion Es la decisidn final de EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ, expedida por
medio de un acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto
del presente Proceso de Contratacion.
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Contrato Es el negocio juridico que se suscribira entre EL MUNICIPIO DE PUERTO

LOPEZ y el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes
obligaciones reciprocas y se conceden derechos correlativos que
instrumentan la relacién contractual que se busca establecer a través
del presente Proceso de Contratacion.

Oferta Es la propuesta presentada a EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ
por los interesados en ser el contratista del Proceso de Contratacion
objeto del presente Pliego de Condiciones.

Pliego de Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el
Condiciones futuro Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular
su Oferta para participar en el Proceso de Contratacién del contratista y
tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Proponente Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las
figuras de consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacioén.

IV. CONDICIONES E INSTRUCCIONES

Convocatoria, proyecto de pliego de condiciones y estudios previos

A partir de la fecha sefialada en el Cronograma y de acuerdo con el término de ley, el proyecto de pliego de
condiciones y su complementario, el aviso de Convocatoria y los Estudios Previos podran ser consultados en
el SECOP Il. De igual manera, a partir de dicha fecha, las personas interesadas en participar en el proceso,
podran formular las observaciones que consideren pertinentes a través del SECOP Il opcion observaciones.

Los Estudios Previos podran ajustarse con posterioridad a la apertura del proceso de seleccidn. En caso que
la modificacion de los elementos minimos implique cambios fundamentales en los mismos, el municipio con
fundamento en el numeral 2° del articulo 93 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y en aras de proteger el interés publico o social, podra revocar el acto administrativo de apertura.

Apertura y plazo del proceso
La apertura del proceso de seleccion se hara mediante acto administrativo motivado, el cual se publicara en el
SECOP I1, sefialando el cronogramay el plazo del proceso, periodo comprendido entre la Apertura y el Cierre.

Revocatoria del acto de apertura
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En el evento en que ocurra o se presente durante el desarrollo del proceso de seleccion alguna de las
circunstancias contempladas en el articulo 93 del Nuevo Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, o normal legal que lo modifique, adicione o sustituya, la Entidad revocaré el acto
administrativo que ordend la apertura del proceso de seleccion hasta antes de la fecha y hora prevista para la
adjudicacion del contrato.

Aclaraciones, observaciones y modificaciones al pliego de condiciones

Dentro del plazo establecido en el cronograma del proceso, los interesados podran formular observaciones a
través del SECOP Il opcion observaciones.

Adendas

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, el municipio sdlo expedira Adendas un
(1) dia habil anterior a la fecha prevista para el cierre del presente proceso de seleccion. EI municipio mediante
acto administrativo podra, suprimir y modificar aspectos relacionados con el pliego de condiciones, su
complementario y los documentos que hacen parte del mismo.

Las adendas seran publicadas en el SECOP Il y se consideran parte integral del pliego de condiciones y su
complementario.

Prérroga del proceso

Cuando lo estime conveniente el municipio, de oficio o0 a solicitud de un nimero plural de posibles oferentes,
podra prorrogar el plazo hasta antes de su vencimiento. Dicha prorroga se comunicara a través del SECOP I,
informandose de la modificacion mediante adenda.

De la presentacion y entrega de las propuestas

Los proponentes tendran en cuenta que sus ofrecimientos tendran un término de validez igual al de la vigencia
de la pdliza que garantiza la seriedad de la propuesta.

Las propuestas se presentaran a través de la plataforma del SECOP Il, antes de la hora establecida para el cierre.

En caso de presentarse como Consorcio, Unién Temporal o cualquier otra forma de asociacién permitida por la ley,
debera registrarse como tal, con anterioridad en la plataforma del SECORP |I.

El proponente debera adjuntar a la plataforma del SECOP |l el formato diligenciado en su totalidad, so pena de
RECHAZO.

En caso de presentarse discrepancia entre el valor consignado en la plataforma del SECOP Il y el formato se
procedera al RECHAZO de la oferta. Los proponentes tendran en cuenta que sus ofrecimientos tendran un término
de validez igual al de la vigencia de la pdliza que garantiza la seriedad de la propuesta.
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La agencia para la contratacién publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170 de
noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales, formatos,
videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participacion
en los procesos de contratacién a través de la plataforma SECORP |I.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha informacién en el siguiente
link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-iifmanuales-y-guias-de-uso-del-secop-ii, en donde
encontraran, entre otros:

1. Guia para realizar el registro en el SECOP |I.

2. Pasos para registrarse en el SECOP L.

3. Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP IL.

4. Guia de creacion de proponente plural en el SECOP L.

5. Guia para presentar observaciones en el SECOP |I.

6. Guia para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Seleccion abreviada de menor cuantia).
7. Guia para presentar ofertas en el SECOP Il.

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacion para efectos de estructurar
y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso, deberan aplicar
la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual encuentra en el sitio de soporte de Colombia
Compra

Eficiente:  https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilid
ad_secop_ii.pdf

SOLO en caso de indisponibilidad del sistema SECOP I, debidamente certificada por Colombia Compra Eficiente,
los proponentes 0o interesados podran remitir sus constancias y documentos al correo
contratacion@puertolopez.gov.co, acorde con las directrices de la “Guia de Indisponibilidad” ya citada. En caso de
no certificarse la indisponibilidad del sistema por parte de Colombia Compra Eficiente, las comunicaciones y demas
documentos recibidos en dicho correo, NO seran tenidos en cuenta, en el entendido de que el proceso se surte en
su totalidad en la plataforma del SECOP Il. Igual situacion sucede en el curso normal del proceso, sin que el SECOP
Il presente fallas en su funcionamiento.

Cddigo Postal 502001

Calle 6 Nro. 4 — 40

Teléfonos 6450412 — 6451867

Email: alcaldia@puertolopez-gov.co
contratacion@puertolopez-meta.gov.co



mailto:alcaldia@puertolopez-
mailto:contratacion@puertolopez-meta.gov.co

j-

REPUBLICA DE COLOMBIA

WO =
g»_:'( ,jfj DEPARTAMENTO DEL META
(o MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ

OFICINA DE CONTRATACION

Sera responsabilidad de los oferentes revisar en la pagina de Colombia Compra las actualizaciones que
dicha entidad realice en lo pertinente al protocolo de indisponibilidad.

Presentacion propuesta econémica
La propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y en nimeros enteros sin decimales. De
presentar decimales éstos seran eliminados.

Para la presentacién de la propuesta econémica el proponente debe diligenciar en su totalidad los valores de la
totalidad de los servicios, bienes, elementos o componentes relacionados formato — Propuesta econdmica

Al calcular sus precios debera tener en cuenta todos los costos directos e indirectos que puedan afectar el proceso,
incluidos los impuestos, transporte, fletes, seguros internos y externos, asi como otros costos asociados que puedan
presentarse.

Ademas de lo anterior, la propuesta econdémica debe especificar el valor del Impuesto al valor agregado (IVA) que
en el pais tenga vigencia a la fecha de presentacion de la propuesta.

Verificacion de los requisitos habilitantes y de evaluacion

El municipio verificara los requisitos habilitantes y evaluaré las ofertas presentadas por los proponentes dentro del
plazo sefialado en el Cronograma, término dentro del cual el Comité Asesor Evaluador, podra solicitar, las
aclaraciones, precisiones o0 los documentos que se requieran, sin que por ello pueda el Proponente adicionar o
modificar su propuesta, ni el municipio solicitar variacién alguna en los términos de la misma, o transgredir principios
fundamentales que rigen la contratacién estatal.

Condiciones para participar

De conformidad con lo establecido en el Articulo 6 de la Ley 80 de 1993, en el presente proceso podran
participar las personas (naturales y/o Juridicas) consideradas legalmente capaces de conformidad con las
disposiciones legales vigentes y siempre y cuando su objeto social se relacione y les permita desarrollar el
objeto del presente proceso.

También podran participar los consorcios o uniones temporales, siempre y cuando el objeto social de cada uno
de sus miembros se relacione con el objeto del presente proceso.

En cualquier caso, para contratar, el proponente no podra estar incurso en las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades sefialadas por la constitucion y la Ley, manifestacion que se entiende hecha bajo la gravedad
de juramento con la sola presentacion de la propuesta.
Conforme lo establece el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, la
seleccion objetiva se fundamenta en la escogencia del ofrecimiento méas favorable a la entidad y a los fines que
ella busca teniendo en cuenta los criterios de verificacién. Dentro de los requisitos habilitantes se encuentran:
a) Capacidad Juridica b) Condiciones de experiencia, ¢) Capacidad financiera, y d) Organizacion de los
proponentes.
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k. Término de traslado del informe de evaluacion

Los proponentes podrén consultar el informe de verificacién de requisitos habilitantes y de evaluacién de las
propuestas en el SECOP Il durante las fechas sefialadas en el Cronograma.

Dentro de este término los proponentes podran presentar las observaciones que estimen pertinentes.

De conformidad con lo sefialado en la Ley 1882 de 2018, durante este término deben presentar los documentos y
aclaraciones solicitados por el municipio en el momento de la evaluacion, que no afecten la asignacion de puntaje.

En ejercicio de esta facultad, no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus ofrecimientos.

El Proponente no podra subsanar la omisién de los asuntos relacionados con la falta de capacidad para
presentar la oferta, ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al Cierre del proceso. El proponente
no podra subsanar aquellos requisitos que en virtud del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 no pueden
subsanarse.

L. Orden de elegibilidad y adjudicacion

El ordenador del Gasto de la entidad procedera a adjudicar el contrato de acuerdo con las necesidades y
conveniencias de la entidad y teniendo en cuenta lo previsto en este pliego y lo registrado en la pagina
www.colombiacompra.gov.co, (SECOP Il) surtiendo todas las etapas previstas en la norma de acuerdo con el
cronograma del proceso.

M. Declaratoria de Desierta

El Ordenador del Gasto de la entidad, podra declarar desierta la seleccién cuando existan motivos o causas
que impidan la escogencia objetiva de la propuesta mas favorable de conformidad con lo establecido en el
numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993. De ser necesario se modificaran lo elementos de la futura
contratacion que hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta, sin que en ningin caso se cambie el
objeto de la
contratacion, sin perjuicio de ajustes en las cantidades y el presupuesto. Ademas de las causales legales, la
entidad podra declarar desierto el presente proceso, en los siguientes casos:

a) Cuando no se hubiera presentado ninguna propuesta.

b) Cuando ninguna de las propuestas cumpla con lo exigido en los pliegos.

c) Cuando se presenten hechos que a juicio de la entidad pongan en duda la transparencia del proceso
y que impidan la escogencia objetiva del contratista

d) Cuando se presenten los demas casos contemplados en la ley
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El acto administrativo que declare desierto el proceso sera publicado en el SECOP .

N. Causales de Rechazo

En adicién a otras causas previstas por la ley, el municipio, rechazara las ofertas presentadas en los siguientes
casos:

Cuando el proponente en forma individual o conjunta, no acredite en el término sefialado por el municipio, 0
no subsane en debida forma en el mismo término, los aspectos que pueden subsanarse.

Cuando el proponente incumpla los requisitos exigidos en el pliego y que no sean susceptibles de subsanar,
de conformidad con lo establecido en ley 1150 de 2007, articulo 5.

Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del presente proceso.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en la Ley. Asi mismo cuando carezca de capacidad para desarrollar el objeto de la presente
contratacioén.

Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades o falta de veracidad entre la informacién o
documentacion allegada por el proponente y lo verificado por el municipio, sin perjuicio de las acciones legales
que puedan iniciarse por este hecho.

Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente o por interpuesta
persona o cuando la misma persona forme parte de dos 0 mas consorcios o uniones temporales, o cualquiera
de las formas de asociacion permitidas en la legislacién colombiana. en tal evento se admitira la primera
propuesta y las demas seran rechazadas.

(vii) Cuando el valor total de la propuesta supere el Presupuesto Oficial.

(viii) Cuando el valor total de la propuesta corregida supere el Presupuesto Oficial

()

()

Cuando la oferta y sus anexos hayan sido enviados por correo electrénico o presentada fisicamente en la
entidad o por cualquier medio distinto al SECOP I

Cuando el proponente no subsane o subsane parcialmente o no subsane en debida forma lo requerido por la
Entidad, dentro del plazo estipulado o en el pliego de condiciones. en cuanto a los aspectos que pueden
subsanarse.
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(xi) Cuando el proponente no responda a cualquiera de los requerimientos efectuados por la entidad en el término
previsto en los pliegos de condiciones o en la solicitud que de forma particular haga la entidad.

(xii) Cuando de conformidad con la informacién con la cual cuenta la Entidad, se estime que el valor de una oferta
resulta artificialmente bajo y no logre sustentar o demostrar que el valor de su propuesta responde a
circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta.

(xiii) Cuando no se entregue la garantia de seriedad junto con la propuesta, de conformidad con lo establecido en
el paragrafo 3 articulos 5 de la Ley 1882 de 2018.

(xiv) Cuando el Formato propuesta econémica, NO se presente o NO esté diligenciado con la totalidad de los
items o actividades del Presupuesto Oficial o se modifique la descripcién de algin item o no se ofrezca
cantidad solicitada.

(xv) la omisién de una ficha técnica o el error en la DESCRIPCION ITEM DEL PRESUPUESTO OFICIAL o en
la UNIDAD DE MEDIDA o en la MARCA, Y REFERENCIA'Y MODELO REQUERIDO, incluidos en la ficha
técnica; generan el rechazo de la propuesta

(xvi) En los demas casos que expresamente el pliego o la ley asi lo indiquen.

0. Presentacion del registro unico tributario RUT

Cuando el adjudicatario sea un consorcio o union temporal o cualquiera de las formas de asociacion permitidas en
la legislacion colombiana, debera presentar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion del acto
de adjudicacién al municipio, el RUT del proponente plural.

P. Riesgos

La asignacién de Riesgos, se identifican los Riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacion hasta
su liquidacién en el estudio previo.

Esta matriz se encuentra publicada en los estudios y documentos previos desde el proyecto de Pliego de
Condiciones y su complementario.

El municipio realizara una audiencia con el objeto de revisar la asignacion de riesgos que trata el articulo 4° de
la Ley 1150 de 2007 con el fin de establecer su tipificacion, estimacion y asignacion definitiva y de precisar el
contenido y alcance de los pliegos de condiciones, de lo cual se levantara un acta suscrita por los intervinientes,
la fecha se indicara en el cronograma del proceso.
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Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna observacién adicional,
la misma solo seré estudiada y tenida en cuenta por parte del municipio, Unicamente si diere lugar a modificar
el Pliego de Condiciones mediante Adenda.

Q. RETIRO DE LA OFERTA:

Los proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha del cierre del proceso de seleccidn, podran
retirarlas siguiendo el procedimiento establecido en el Portal Unico de Contratacion Piblica SECOP I, antes
de la fecha y hora de cierre del proceso.

No se tendran en cuenta las solicitudes de retiro de propuestas después de la fecha y hora de cierre del presente
proceso.

V. Descripcion de los bienes

El MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META, defini¢ la alternativa de solucion la cual se encuentra soportada
por los estudios Previos elaborados por la Secretaria de gobierno teniendo en cuenta la necesidad que se
pretende satisfacer con el desarrollo del Servicio.

La informacion referida en este numeral, asi como las especificaciones, podran ser consultadas por los
oferentes en el SECOP I, sin perjuicio de las responsabilidades que tienen los oferentes de estudiar toda la
informacién que hace parte de este proceso de contratacidn y de realizar las observaciones o aclaraciones a
que haya lugar.

Sala de Consulta y Documentacion técnica Disponible: Para el estudio y consulta de los interesados estan
disponibles en Sistema electronico para la contratacion publica (SECOP 1) toda la documentacién técnica
relacionada con el proceso.

A. Clasificacion UNSPSC

El objeto del presente Proceso de Contratacién esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en la Tabla 1:

Cédigo producto Descripcion
92121500 Servicio de Guardias
92121504 Servicios de guardas de seguridad
25131700 Aeronaves de ala fija militar

B. Valor del presupuesto oficial del contrato

PRESUPUESTO OFICIAL de la presente contratacion en suma igual a CIENTO CINCUENTA'Y UN MILLONES
OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS CON CUARENTA Y DOS CENTAVOS
($151.082.571,42) M/CTE.
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IMPUTACION PRESUPUESTAL:

cODIGO DENOMINACION VALOR

Propios ITO) BPIN 2024505730015 Fortalecimiento de la Oferta de
Servicios Mediante la Asistencia Administrativa, Técnica y
Operativa a la gestion, direccion y transformacion digital de la
administracién municipal de Puerto Lépez.

03.2.3.45.4599.1000-025 $151.082.571,42

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - Los recursos necesarios para la presente
contratacion estan amparados con los certificados de disponibilidad presupuestal No. 01787
del 07 de OCTUBRE de 2026.

C. Forma de pago

El MUNICIPIO cancelara al CONTRATISTA el valor del contrato asi:

UN (01) PAGO MENSUAL vencido por valor de CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS CON
TREINTAY SEIS CENTAVOS ($137.347.791,36) M/CTE. Y UN (01) PAGO RESTANTE vencido por
valor de TRECE MILLONES SETECIENTOS TREINTAY CUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA
PESOS CON SEIS CENTAVOS ($13.734.780,06) M/CTE. Previa presentacion del respectivo
informe de actividades que acredite el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, certificacion
de cumplimiento del servicio por parte del supervisor, presentacion del informe de supervision
aprobando las actividades realizadas por el contratista, y presentaciéon de la respectiva factura de
venta acompanado de los comprobantes de pago de la seguridad social y aportes parafiscales del
personal de guardas destacados para cumplir el servicio durante la mensualidad que se esta
pagando.

El dltimo pago se hara previa presentacién de los soportes antes mencionados y de la liquidacién
del contrato, que involucra los siguientes documentos: Acta de liquidacién del contrato debidamente
suscrita por el Municipio y el Contratista. El contratista debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la ley 80 de 1993 el cual fue modificado por el

articulo 19 de la ley 1150 de 2007 las cuentas que presente el contratista seran tramitadas en el
estricto orden que le corresponda segun la fecha de radicacion.

D. Plazo de ejecucion del Contrato

PLAZO DE EJECUCION: Sera de UN (01) MES y TRES (03) DIAS, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio.
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E.Lugar de ejecucion del Contrato

El objeto de lo contratado se realizara en la cabecera urbana del Municipio de Puerto Lépez, y el centro poblado
de Pachaquiaro, jurisdiccion de Puerto Lépez.

El hecho de que los proponentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo los cuales
se ejecutara el contrato, no se considerara como excusa valida para posteriores reclamaciones.

F. Convocatoria limitada a Mipymes

El Municipio de Puerto Lépez Meta, se permite informar que conforme a lo establecido en el Decreto 1860 de
2021 Articulo 5. El gobierno Nacional regulo el procedimiento aplicable para la convocatoria limitada a
MIPYMES, y frente a lo cual establecié que:

Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a
las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

UMEBRAL DE MIPYMES
2024
Us$ 125.000
COL% 532.338.092

El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley
1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
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autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden
realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos 0 municipios
en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberd acreditar su domicilio con los documentos a los
que se refiere el siguiente articulo.

Por la cuantia del presente proceso el cual es de $151.082.571,42, es susceptible de ser limitado convocara a
MIPYME, por lo anterior en el caso de ser allegadas minimo dos certificaciones que soliciten la limitacion a
MiPymes, suscritas por el representante legal y el revisor fiscal que acredita tal condicién, igualmente se debe
aportar camara de comercio, donde la actividad debe tener relacion con el objeto a contratar

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. Entodo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méaximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.21.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas."
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G) OFERTA ECONOMICA

En la seccion cuestionario de la plataforma del SECOP Il puede consultar toda la informacién requerida para el
proceso.

Para incluir la oferta econdmica, diligencie en el campo “precio unitario” de acuerdo con el respectivo anexo
dispuesto para tal fin, indicando el valor unitario a ofertar, para que posteriormente se determine el valor total.
Tenga en cuenta que el valor total ofertado debe incluir todos los impuestos y costos a que haya lugar y
presentarse en pesos colombianos.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar la apertura del Sobre No. 1y publicar
|la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona podra consultarlas.

El proponente al momento de realizar su ofrecimiento econémico a través de la plataforma SECOP I, debe
efectuarlo de conformidad con las indicaciones que en cada seccién, subseccion o articulo, establezca la
entidad.

La oferta de precio debera presentarse en pesos colombianos, en valores enteros incluidos todos los costos
directos e indirectos.

El valor total de la propuesta, no podra ser superior al valor total del presupuesto establecido por la entidad, so
pena del rechazo, lo mismo aplica respecto de los precios unitarios o por item.

VI. Requisitos Habilitantes

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracién de esta asociacion debe ser por lo menos por
la vigencia del Contrato y un afio mas.

EL MUNICIPIO también revisard que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y
el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento
idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la
fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion,
nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente,
y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano
directo que lo faculta.

A. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS
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Para participar en el presente proceso de seleccion los interesados deben tener capacidad juridica, para lo cual
se verificara que los Proponentes no se encuentren incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar con el Estado, y que su objeto social les permita cumplir con el contrato a celebrar y todas sus
obligaciones; en tal sentido podran participar las personas naturales (salvo las expresas prohibiciones legales),
las personas juridicas nacionales o extranjeras, las promesas de sociedad futura conformados por las personas
naturales o juridicas en las condiciones previstas anteriormente; asi como las entidades sefialadas en el articulo
7 de la ley 80 de 1993 (modificado por el articulo 3 de la Ley 2160 de 2021), que a continuacién se enuncian:

1. Cabildo Indigena: Es una entidad publica especial, cuyos integrantes son miembros de una
comunidad indigena, elegidos y reconocidos por esta, con una organizacidn sociopolitica tradicional,
Cuya funcién es representar legalmente a la comunidad, ejercer la autoridad y realizar las actividades
que le atribuyen las leyes, sus usos, costumbres y el reglamento interno de cada comunidad.

2.Consejo comunitario de las comunidades negras: Es la persona juridica que ejerce la maxima
autoridad de administracion interna dentro de las Tierras de las Comunidades Negras, de acuerdo con
los mandatos constitucionales y legales que lo rigen y los demés que le asigne el sistema de derecho
propio de cada comunidad.

3. Formas o0 expresiones organizativas. Son manifestaciones que, en ejercicio del derecho
constitucional de participacidn, asociacion y de la autonomia de conjuntos de familias de ascendencia
negra, afrocolombiana, raizal o palenquera que reivindican y promueven su cultura propia, su historia,
sus practicas tradicionales y costumbres, para preservar y proteger la identidad cultural y que estén
asentados en un territorio que por su naturaleza no es susceptible de ser titulada de manera colectiva.

4 organizaciones de Base de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras. Son
asociaciones comunitarias integradas por personas de las Comunidades Negras, Afrocolombianas,

Raizales o Palenqueras, que reivindican y promueven los derechos étnicos y humanos de estas
comunidades.

5. Organizaciones de Segundo Nivel. Son asociaciones de Consejos Comunitarios, formas y
expresiones organizativas y/u organizaciones de base que agrupan a mas de dos (2), inscritas en el
Registro Unico de la Direccién de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras del Ministerio del Interior, siempre y cuando el area de influencia de la organizacion de
segundo nivel corresponda a mas de la tercera parte de los departamentos donde existan comisiones
consultivas.
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6. Asociaciones de cabildos indigenas y/o autoridades tradicionales indigenas. <Numeral modificado
por el articulo 354 de la Ley 2294 de 2023. El nuevo texto es el siguiente:> Entidad de derecho publico,
encargada de fomentar y coordinar con las autoridades locales, regionales y nacionales, la ejecucidn
de programas, planes y proyectos del plan de desarrollo relacionados con el fortalecimiento del
gobierno propio, la identidad cultural, el ejercicio de la autonomia, la garantia de los derechos,
satisfaccion de necesidades y/o servicios publicos de los pueblos y comunidades indigenas, conforme
a los lineamientos que al respecto reglamente el Ministerio del Interior y las demés entidades técnicas
con competencias relacionadas para su conformacion, dentro de los seis

(6) meses siguientes a la expedicion de la presente ley.

7. Consejo Indigena. <Numeral adicionado por el articulo 354 de la Ley 2294 de 2023. El nuevo texto
es el siguiente:> Forma de gobierno indigena, conformados y reglamentados a través de sus usos y
costumbres, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 330 de la Constitucién Politica.

Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracién por lo menos igual a la
vigencia del Contrato y uno (1) afios mas.

La oferta debe dar cumplimiento a todas las estipulaciones del pliego de condiciones, los estudios
previos y no podra establecer ningun tipo de condicién para la entidad.

Carta de presentacién de la propuesta y formato “Compromiso Anticorrupcidn” debidamente firmados,
con la manifestacion expresa de que conoce y acepta las condiciones para esta contratacion; que no
esta incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad consagrada en la ley. Fotocopia de la cédula
de ciudadania del proponente (persona natural) o representante legal (persona juridica) o de los
integrantes del consorcio o unién temporal.

MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR

La manifestacion de interés en participar es un requisito habilitante para participar en el presente proceso de
seleccion, y debera efectuarse por los interesados dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al acto de
apertura del proceso, a través de la plataforma del SECOP Il — Manifestacion de Interés.

Al momento de la inscripcion, el sistema asignaré un nimero consecutivo iniciando con el nimero uno (1) y
registrara la fecha y hora de esta.

Ningun proponente podra inscribirse en forma simultdnea como persona natural, persona juridica, consorcio,
unién temporal 0 como miembro de un consorcio 0 miembro de una union temporal. De existir y comprobar la
doble inscripcion, éstas no seran aceptadas.
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Los proponentes que manifiesten su interés en participar deben presentar propuesta de acuerdo con la
inscripcion realizada, es decir, como persona juridica, consorcio o unién temporal. El municipio de Puerto Lépez
no aceptara propuestas presentadas a titulo diferente del registrado en la inscripcién.

Asi mismo, los integrantes inscritos como miembro de consorcios o uniones temporales no podran presentar
propuestas de forma independiente, es decir, exclusivamente como persona natural o persona juridica, ya que
no seran tenidas en cuenta.

En la presentacion de las propuestas, el municipio de Puerto Lopez verificara que el oferente que presenta la
propuesta haya manifestado su interés en participar y que se encuentre registrado en la lista de inscritos. De
no encontrarse registrado, la propuesta sera evaluada como NO CUMPLE.

La manifestacién de interés en participar es requisito para la presentacion de la respectiva oferta.

La capacidad juridica es un requisito habilitante, para lo cual el proponente debe cumplir con los siguientes
requisitos de orden juridico; documentos que no otorgan puntaje a la oferta, pero su presentacién es necesario
para determinar si la oferta es habil juridicamente o no.

En la oferta no podrén sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este estudio previo y pliegos de
condiciones. En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y. por lo tanto, prevaleceran las disposiciones
respectivas contenidas en él.

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Los proponentes deberan adjuntar con su propuesta una carta de presentacion la oferta, que debera estar
firmada por el proponente, persona natural (cuando corresponda), o por el representante legal de la sociedad,
consorcio, unién temporal o cualquier tipo de asociacion, indicando su nombre, documento de identidad, y
demas datos requeridos en el formato suministrado con este pliego de condiciones o apoderado, quien debera
anexar el respectivo poder (original), con la facultad expresa de representacion dentro del proceso en curso,
segun el caso. El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y
suscribir el contrato resultante.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y
demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion de la propuesta, el Proponente declarara que no se
encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la presentacién de la
propuesta y al contrato en caso de que sobrevenga alguna de ellas.
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El Municipio solo admite la presentacion de una propuesta por oferente. Se entiende que la oferente renuncia
a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos que surgen del mismo, cuando participe en mas
de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en Consorcio, Unién Temporal o
individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se
encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenten, las mismas seran rechazadas. El
Municipio no aceptara propuestas alternativas.

NOTA ESPECIAL - Con miras a verificar la existencia de Inhabilidades previstas en el literal J) del Art. 8 de la
ley 80 de 1993, Reglamentado por el Decreto 1358 de 2020. Modificado por el art. 2°, Ley 2014 de 2019, se
debera informar la composicién accionaria y la identificacion de los socios que conforman, se exige a los
oferentes que sean personas juridicas, asi como a los proponentes plurales integrados por persona juridicas,
que dentro del contenido de la CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA deberan informar la
composicion de la JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS que tengan establecidas estatutariamente, precisando los
datos relativos a la identificacion personal (nombre completo y documento de identificacién); para lo pertinente
se pone de presente lo dispuesto en el literal J) del Art. 8 de la ley 80 de 1993, Reglamentado por el Decreto
1358 de 2020. Modificado por el art. 2°, Ley 2014 de 2019, que indica:

“Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de
delitos contra la Administracién publica, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley
1474 de 2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas contempladas
por las convenciones o tratados de lucha contra la corrupcion suscritos y ratificados por Colombia, asi
como las personas juridicas que hayan sido declaradas responsables administrativamente por la
conducta de soborno transnacional.

Esta inhabilidad procedera preventivamente atin en los casos en los que esté pendiente la decision
sobre la impugnacion de la sentencia condenatoria.

Asimismo, la inhabilidad se extendera a las sociedades de las que hagan parte dichas personas en
calidad de administradores, representantes legales, miembros de junta directiva o de socios
controlantes, a sus matrices y a sus subordinadas, a los grupos empresariales a los que estas
pertenezcan cuando la conducta delictiva haya sido parte de una politica del grupo y a las sucursales
de sociedades extranjeras, con excepcion de las sociedades anénimas abiertas.

También se consideraran inhabilitadas para contratar, las personas juridicas sobre las cuales se haya
ordenado la suspension de la personeria juridica en los términos de ley, o cuyos representantes legales,
administradores de hecho o de derecho, miembros de junta directiva 0 sus socios controlantes, sus
matrices, subordinadas y/o las sucursales de sociedades extranjeras, hayan sido beneficiados con la
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aplicacion de un principio de oportunidad por cualquier delito contra la Administracion publica o el
patrimonio del Estado.

La inhabilidad prevista en este literal se extendera de forma permanente a las sociedades de las que
hagan parte dichas personas en las calidades presentadas en los incisos anteriores, y se aplicara de
igual forma a las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la
comision de delitos mencionados en este literal.”

DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Se diligenciara estrictamente de acuerdo con los Formatos Documento de Conformacion de consorcio /
unién temporal, teniendo en cuenta lo siguiente:

Cada una de las personas naturales o juridicas que formen parte de Consorcios o Unién Temporal debera
aportar la documentacion relativa a capacidad, existencia y representacidn legal exigida para tales personas en
los presentes Pliegos de Condiciones.

En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para comprometerse
en el contrato a celebrar con el Municipio, deberan aportar autorizacién del 6rgano social competente facultando
a quien obre en nombre y representacion de la persona juridica para participar en el Consorcio o Union
Temporal y a través de éste presentar la propuesta, celebrar y ejecutar el contrato.

En la propuesta debera obrar el documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual debera
indicarse:

a) Si la participacion es a titulo de Consorcio o de Union Temporal y las reglas basicas que regulen las
relaciones entre sus integrantes.
b) El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el

mismo. La omisién de esta informacion generara el rechazo de la propuesta, en el evento en que la misma fuere
necesaria para verificar el cumplimiento de Requisitos Minimos establecidos en los Pliegos de Condiciones.

C) Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la
participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del Contrato; de lo contrario, el Municipio
considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

d) La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, que debera ser, minimo, por el lapso comprendido
entre la celebracidn, ejecucion, liquidacion del contrato. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos
durante la ejecucion del Contrato.

e) La designacién de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal,
indicando expresamente sus facultades. El representante legal debera contar con facultades amplias y
suficientes para formular la propuesta, suscribir el Contrato y obligar a todos los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal.
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f) La omision de las firmas del representante legal o de sus miembros, o la omisién del documento mismo,
se entenderan como falta de constitucion del consorcio o union temporal y generara el rechazo de la propuesta.
Adicional a lo anterior, si en el documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal se le imponen
limitaciones al representante legal para formular la propuesta, y éste las excede, la propuesta sera rechazada.
ag) Una vez constituido el Consorcio o Unién Temporal, sus integrantes no podran ceder o transferir su
participacion en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacion en aquél, salvo en el evento en que el
Municipio lo autorice previamente y por escrito en los casos en que legalmente esta permitido.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE REGISTRO
MERCANTIL.

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y representacion legal,
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio; cuando se trate de personas juridicas extranjeras,
que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal de
conformidad con las normas de su pais de origen. En caso de ser persona natural deberéa presentar el certificado
de registro mercantil.

El certificado debera contener la siguiente informacion:

e Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de presentacién de las
propuestas. Cuando el proceso de seleccidn se prorrogue, esta certificacion tendra validez con la primera
fecha.

e El objeto social de la persona juridica deberad permitirle ejecutar el objeto de la presente contratacion,
incluidas todas las obligaciones establecidas en el presente acto administrativo.

e Laduracion de la sociedad contada a partir de la fecha limite para la presentacién de propuestas, no podra
ser inferior al plazo establecido para el contrato y un afio mas. En el evento que el plazo sea indefinido
debera anexar acta de socios que sefiale que la sociedad no se liquidara en un término inferior al plazo
del contrato y un (1) afio més, para lo cual se anexara copia de los estatutos.

e En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada sociedad debera comprobar su existencia y
representacion, mediante certificado expedido por la camara de Comercio. Si el consorcio o la union
temporal lo conforman personas naturales deberan presentar fotocopia de la cédula de ciudadania.

CERTIFICADO INSCRIPCION, CLASIFICACION Y CALIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO DE LA JURISDICCION DONDE TENGA EL
DOMICILIO PRINCIPAL

El proponente debe aportar en original el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, hecha
bajo el régimen del Decreto 1082 de 2015 expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccién donde tenga
el asiento principal o domicilio principal, expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre de la
licitacidn publica, debidamente renovado para la vigencia 2024; sin embargo, si la constitucion del interesado e
inscripcion en el REGISTRO'UNICO DE PROPONENTES (RUP) es posterior a esta fecha, se tendra en cuenta
la informacion financiera registrada en su RUP.
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NOTA: Las propuestas cuyo Certificado de Registro Unico de Proponentes aportado no se encuentre vigente y
su informacién en firme a la fecha del cierre del proceso, NO sera objeto de evaluacion, asi como los registros
que sean aportados en copia no seran evaluables, en razén a la idoneidad de la informacion alli contenida, en
tanto las copias o escanees del documento se prestan para modificaciones o adulteraciones digitales de la
informacion.

Para cada uno de los miembros del Consorcio o Union Temporal se debera aportar el certificado de inscripcion
en el RUP.

De conformidad con el articulo 221 del Decreto 019 de 2012 el Certificado de Registro Unico de Proponentes
que adjunte el proponente con su propuesta, debera estar vigente y en firme a la fecha de cierre del presente
proceso, es decir que se hayan cumplido los diez (10) dias habiles para su firmeza y expedido dentro de los
treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta.

Cuando se requiere subsanar la fecha de expedicion del certificado, no se tendran en cuenta las modificaciones
realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha de cierre.

El certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada documentalmente y cuyo registro
se encuentra en firme. Lo mismo ocurre en relacién con la informacion que proviene del registro mercantil o del
registro de entidades sin &nimo de lucro. Si el oferente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, minimo uno de los asociados debera cumplir con la clasificacion exigida en el presente pliego de
condiciones.

DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la ley 1780 de 2016, cuando el oferente sea persona
natural y se trate de un contrato prestacion de servicios debera tener resuelta la situacion militar.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Para efectos de celebracion del contrato y su registro presupuestal, el oferente debera contar con REGISTRO
UNICO TRIBUTARIO (RUT) conforme lo exige el articulo 1.6.1.2.7. del Decreto 1625 de 2016 (Por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario en materia tributaria), que dispone:

“Articulo 1.6.1.2.7. Inscripcién en el Registro Unico Tributario (RUT). Es el proceso por el cual las
personas naturales, juridicas y demas sujetos de obligaciones administradas por la Unidad
Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales-DIAN, obligados a inscribirse,
se incorporan en el Registro Unico Tributario (RUT), con el cumplimiento de las condiciones y requisitos
establecidos en el presente capitulo.
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Parégrafo. Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico
Tributario (RUT), tendré vigencia indefinida y, en consecuencia, no se exigira su renovacion.”

Para los efectos relativos al desarrollo del proceso de seleccion se dara aplicacion a lo indicado por COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE en el numeral 12.1. (Requisitos y Documentos Subsanables — Pag. 43 de la CIRCULAR
EXTERNA UNICA Cédigo CCE-EICP-MA-06 Version 03 de 27 de diciembre de 2023

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el Formato 7 — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigird las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016
debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente
planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, 0 se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.
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Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los
numerales anteriores.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Se debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania de las personas naturales, representante legal de la
persona juridica; y miembros de consorcios o uniones temporales y representante legal de consorcios o uniones
temporales.

CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL

Los proponentes no deben estar reportados en el boletin de responsables fiscales de la Controlaria General de
la Republica, de acuerdo con lo previsto en la Ley 610 de 2000, para lo anterior se hace necesario presentar
fotocopia vigente de la debida certificacion.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de los integrantes y representante legal deberan
presentar el respectivo Certificado de Responsabilidad Fiscal.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Los proponentes no podran presentar propuestas ni celebrar el contrato respectivo cuando se encuentren
incursas en cualquiera de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la Ley 80 de 1993. Cualquier
contravencion a lo expresado, faculta al Municipio de PUERTO LOPEZ a rechazar la propuesta, sin incurrir en
ninguna responsabilidad. Por lo anterior el oferente debera adjuntar a la propuesta el certificado de los
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién dentro de los tres (3) meses
anteriores a la fecha de cierre de la seleccidn abreviada de menor cuantia.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de los integrantes deberan y representante legal
deberan presentar el respectivo Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

En la propuesta debe obrar una garantia de seriedad de la misma, expedida a favor del Municipio, por una

Compafiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, 0 una garantia bancaria, o una
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fiducia mercantil en garantia, endoso en garantia de titulos valores depésito de dinero en garantia. Dichas
garantias deberan constituirse dando aplicacién a lo preceptuado en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del decreto 1082
de 2015.

La garantia de seriedad debe tomarse asi:
Asegurado / Beneficiario: Municipio de Puerto Lépez
Vigencia: NOVENTA (90) dias, contabilizados a partir de la fecha de cierre del cronograma.

Tomador / Afianzado: Nombre o razdn social del proponente tomador o afianzado, asi: Si el proponente es
una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el
certificado de existencia y representacion legal. Si el proponente es un Consorcio o unién temporal, la garantia
debera tomarse a nombre del Consorcio o Unién Temporal (indicando a todos y cada uno sus integrantes).

En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccion, del plazo de evaluacidn de propuestas, o de los plazos
para la adjudicacién o el perfeccionamiento del Contrato, la garantia debera prorrogarse, segun lo que al
respecto indique el Municipio.

En el evento en que el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la misma, la propuesta se
considerara como no admisible.

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos:

a. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3)
meses.

b. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

o

Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la garantia de seriedad de la propuesta, el Municipio podra
demandar por la via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la propuesta, ya que
queda expresamente claro que la sola presentacion de ésta constituye aceptacion plena, por parte del
proponente, de todas las previsiones de los pliegos de condiciones y de que se compromete a celebrar el
contrato en el evento en que su propuesta sea considerada la mas favorable.

Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso de

seleccion, se entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las

condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure el proceso de seleccidn, incluidas las
prorrogas de los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo con los pliegos de condiciones y la Ley 80/93.

Cddigo Postal 502001

Calle 6 Nro. 4 —40

Teléfonos 6450412 — 6451867

Email: alcaldia@puertolopez-gov.co

contratacion@puertolopez-meta.gov.co



mailto:alcaldia@puertolopez-
mailto:contratacion@puertolopez-meta.gov.co

w = . REPUBLICA DE COLOMBIA
L3 % P DEPARTAMENTO DEL META
——— _ MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ

OFICINA DE CONTRATACION

El proponente para participar en el presente proceso, debera constituir una garantia de seriedad de la propuesta
previamente a la presentacion de la oferta, la cual puede consistir en uno de los siguientes mecanismos de
cobertura: (i) pdliza de seguros expedida por una compafria de seguros autorizada para funcionar en Colombia,
(i) fiducia mercantil en garantia, (iii) garantia bancaria a primer requerimiento, con el fin de afianzar la
presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual, en caso que le sea adjudicado. Dicha péliza debe allegarse con la propuesta so pena de rechazo
de plano. Esta garantia debe ser expedida a favor del MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ N.I.T. 892.099.325-0,
de acuerdo con lo establecido a continuacion.

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, valida como
minimo por noventa (90) dias, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion; en
caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentes todos los plazos y
condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término adicional
que sefiale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que
figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,
y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio 0 unién temporal, la garantia debera tomarse a nombres de
todos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio o unién temporal.
EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

a. Lano suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en
los pliegos para la adjudicacién del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la
suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres
meses.

c. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

d. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

e. El haber manifestado ser MiPymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin cumplir
los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion.

f. EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas,
una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL MUNICIPIO las
garantias contractuales

Cddigo Postal 502001

Calle 6 Nro. 4 — 40

Teléfonos 6450412 — 6451867

Email: alcaldia@puertolopez-gov.co
contratacion@puertolopez-meta.gov.co



mailto:alcaldia@puertolopez-
mailto:contratacion@puertolopez-meta.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA

WO =
230 % D DEPARTAMENTO DEL META
=y _ MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ

OFICINA DE CONTRATACION

EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez
haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL MUNICIPIO las garantias
contractuales.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente debera diligenciar el formato contemplado en el Anexo correspondiente del pliego respectivo,
con el fin de suscribir el pacto de Integridad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacioén.

APORTAR CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES En cumplimiento a lo establecido en el articulo 93
del Decreto 019 de 2012, EL MUNICIPIO consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia
los antecedentes judiciales de la persona natural, del representante legal, de la persona juridica de manera individual,
asi como los representantes legales de los consorcios y/ uniones temporales que van a participar en el presente
proceso. La entidad realizara la verificacion en la pagina web dispuesta para tal fin.

APORTAR CERTIFICADO DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: EL MUNICIPIO
consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia Portal de Servicio al Ciudadano, el Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas, para verificar si existen multas en mora en los Ultimos seis (6) meses,
impuestas por virtuddel articulo 183 del Cédigo Nacional de Policia, Ley 1801 de 2016, del representante legalde la
persona juridica individual de los representantes legales de los consorcios y/o unionestemporales que van a participar
en el presente proceso.

ACREDITACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARION MOROSOS-REDAM
El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a
través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que
hayan suscrito titulos alimentarios.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripcidn en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos generara
las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso solo podia contratar con el Estado una vez se ponga a paz
y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actlie
como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.”

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado que indique que no se encuentra inscrito en
el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas alimentarias en Colombia. El certificado debera ser expedido para el
proponente persona natural, o para el representante legal del proponente persona Juridica. Dicho certificado se puede
expedir a través de la carpeta ciudadana Digital en el link: https://redam.gov.co/

B. CAPACIDAD TECNICA

Los proponentes interesados en participar del presente proceso de seleccion deberan acreditar el cumplimiento
del requisito de experiencia habilitante; requisito que se podra acreditar MAXIMO con UN (1) contrato celebrado
con entidad publica o privada, cuyo objeto o 4mbito del objeto corresponda o incluya la "PRESTACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA”, cuyo valor sea igual o superior al 100% del presente proceso expresado en
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SMMLYV, contrato cuyo estado deberéa estar terminado y liquidado. El referido contrato debera estar inscrito en
el Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera estar vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso;
y deberé contener como minimo los siguientes codigos UNSPSC:

Clasificacion UNSPSC Descripcion

92121500 SERVICIO DE GUARDIAS

92121700 SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
25131700 AERONAVES DE ALA FIJA MILITAR

ACREDITACION DEL REQUISITOS DE EXPERIENCIA
La experiencia se acreditara con: Copia del contrato, acta de terminacion/finalizacién y liquidacion.

En caso de acreditar la experiencia con certificacion, esta debera contener como minimo la siguiente
informacién y requisitos:

« Empresa o entidad contratante, direccion, teléfono y nombre de la persona que expide la certificacion y
calidad en la que expide la certificacion (gerente, representante legal, jefe de contratacion o de adquisiciones
y demas.)

+ Objeto del contrato.

+ Fecha de inicio del contrato.

+ Fecha de finalizacion del contrato: El contrato debe haberse terminado y liquidado.

+Valor del contrato.

+ Si el contratante es entidad sometida a la ley civil debera aportar una copia de la cdmara de comercio y/o
documento homologable y copia de la factura que generd6 dentro del proceso de contratacion.

En caso de acreditar contratos ejecutados como parte de un consorcio ¢ unién temporal solo se tendra en
cuenta el porcentaje de participacion. Se verificara el contrato méximo solicitado por proponente y por tanto no
se debe relacionar en el formulario para tal finalidad, mas de los requeridos. En caso de relacionarse mas
contrato (s) de los requeridos, el MUNICIPIO, para salvaguardia de los principios de transparencia, lealtad e
igualdad, sélo el primero, en el orden en que aparezcan relacionados. Dicha documentacién se solicita de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

Para las propuestas que se presenten en cualquier forma de proponente plural cualquiera de los integrantes
puede aportar la experiencia independientemente del porcentaje de participacion.

NOTA: En caso de que el contrato aportado sea de aquellos que la experiencia se encuentre en un item, el
mismo debera ser por el valor de la experiencia requerida, es decir, una vez el presupuesto oficial.

Se verificara el contrato maximo solicitado por proponente y por tanto no se debe relacionar en el formulario
para tal finalidad, més de los requeridos. En caso de relacionarse mas contrato (s) de los requeridos, el
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MUNICIPIO, para salvaguardia de los principios de transparencia, lealtad e igualdad, sélo el primero, en el
orden en que aparezcan relacionados. Dicha documentacion se solicita de conformidad con lo establecido en
el Decreto 1082 de 2015.

Los errores y omisiones en la informacion de los contratos relacionados seran corregidos por parte de la entidad
siempre y cuando esta cuente con la documentacion necesaria para tal efecto. Se calificara a cada propuesta
como HABIL, si cumple con el nimero de contratos exigidos.

EXPERIENCIA ADQUIRIDA CON ENTIDADES PRIVADAS

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares el proponente debera aportar contrato
debidamente suscrito por las partes, copia de factura y/o cuenta de cobro, comprobantes de egreso
debidamente firmados, acta de terminacién y/o recibo de entrega de los productos debidamente firmada por
las partes y adicionalmente los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por
el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredite la facturacién e ingreso de la correspondiente
experiencia, segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segun
corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores,
o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

B. Copia de la declaracién de renta del Proponente o alguno de sus integrantes correspondiente al periodo de
ejecucion del contrato.

Cuando se certifique contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de unién temporal, EL
MUNICIPIO tomara para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacion del miembro, en la
ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar el documento que acredite
la conformacidn del consorcio o de la unién temporal, con el fin de determinar el porcentaje de participacion
del miembro en el contrato, para la evaluacién de la experiencia en valor o cuantia, esta sera tomada de
acuerdo con el porcentaje de participacion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 el Decreto
1082 de 2015.

1. Experiencia — Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios que
ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y
su valor expresado en SMMLV.

2. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga
o haya tenido participacién, de cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.
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El Municipio se reserva el derecho de verificar la informacién aportada por el proponente. Cualquier informacién
que se determine como no veraz, luego de hacer las verificaciones pertinentes, sera motivo de rechazo de la
propuesta y si es alterada o falsa, se remitird a las autoridades competentes, para lo de su competencia.

El oferente que no cumpla el requisito de experiencia se evaluara como NO CUMPLE.

C. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

PERSONAL MiNIMO:

El Proponente es libre de establecer el nimero de personas a utilizar en el desarrollo delobjeto del contrato, de
acuerdo con el enfoque de organizacion que le dé a los mismos, pero debe garantizar como minimo, el siguiente
personal, para que la propuesta sea admisible:

A. Un (1) Supervisor del servicio no exclusivo

Para el cual debera anexar:

- Acreditar titulo profesional en areas administrativas, policial o gestion militar mediante diploma y acta
y tarjeta profesional para los casos que aplique O Acreditar perfil de suboficial u oficial retirado en uso
del buen retiro de las fuerzas militares de Colombia / Policia Nacional, el cual se debera acreditar con
el respectivo acto de retiro.

- Curso como supervisor actualizado.

- Anexar pantallazo de la acreditacion APO de la Superintendencia de Vigilancia Seguridad Privada
donde se verifique la condicidn de supervisor para laborar en la compafiia de vigilancia que lo propone.

- Ausencia de antecedentes penales, los cuales deben acreditar con copia del certificado judicial vigente
y consulta de inhabilidades por delitos sexuales expedidos por la Policia Nacional y certificado de
carencia de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria General de la Nacion,
Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria, Certificado de Registro de Deudores
Alimentarios Morosos-REDAM Yy certificado de no poseer medidas correctivas respecto del Cddigo
Nacional de Policia, Ley 1801 de 2016.

- Acreditar experiencia laboral en temas de seguridad y manejo de personal de vigilancia y seguridad
minima de cinco (05) afios, de los cuales debera contar minimo cuatro (04) afios de estar vinculado
con la empresa proponente para lo cual debera adjuntar planillas de seguridad social de los Ultimos
cuarenta y ocho (48) meses.

- Para la acreditacién de experiencia se debe presentar certificacion en la cual se indique: (nombres y
apellidos, nimero de identificacién, cargo desempefiado u objeto del contrato, fecha de inicio de
labores o inicio del contrato, fecha de desvinculacidn o terminacion del contrato,funciones o actividades
desarrolladas, fecha de la certificacion, suscrita por el funcionario competente, nombre, direccion,
teléfonos.

- Aportar Certificacion de promotor de convivencia y seguridad ciudadana, otorgado por la policia
nacional
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- Consultor en seguridad por medio de acto administrativo vigente expedido por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, anexar acto administrativo.

- Contar con certificado de idoneidad Piloto UAS emitido por las Unidad Administrativa Especial de
Aerondutica Civil, anexar certificado

- Ostentar certificado de auditor interno bajo la norma ISO 18788:2015, expedido por un ente
certificador. Anexar certificado.

- Ostentar certificado de auditor interno en sistemas de gestién antisoborno bajo la norma 1SO
37001:2025, expedido por un ente certificador. Anexar certificado.

- Formacién en 1SO 31000:2018, fundamentos en sistemas de gestion del riesgo. expedido por un ente
certificador. Anexar certificado.

- Competencia en supervisar servicios de seguridad de acuerdo a la normatividad expedido por el Sena
y/o ONAC, anexar soporte.

- Autorizacién para el tratamiento de datos personales.

- Tener situacion militar definida.

B. Diecinueve (19) vigilantes.

Perfil minimo requerido: El personal de vigilantes que el proponente relacione en su propuesta para la
prestacion del servicio en el MUNICIPIO debera acreditar como minimo:

- Tener titulo Bachiller.

- Contar con el curso de Vigilante vigente

- Tener situacién militar definida.

- Anexar pantallazo de la acreditacion APO de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
donde se verifique la condicién de vigilante para laborar en la compafiia de vigilancia que lo propone.

- Anexar copia clara y legible de la credencial vigente, expedida por el oferente que lo acredite como
Vigilante.

- Ausencia de antecedentes penales, los cuales deben acreditar con copia del certificado judicial vigente
y consulta de inhabilidades por delitos sexuales expedidos por la Policia Nacional y certificado de
carencia de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria General de la Nacion,
Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria, Certificado de Registro de Deudores
Alimentarios Morosos-REDAM vy certificado de no poseer medidas correctivas respecto del Codigo
Nacional de Poalicia, Ley 1801 de 2016.

- Autorizacién para el tratamiento de datos personales.

C. Un (1) Coordinador del Servicio no exclusivo

El proponente debe presentar un coordinador del servicio con el siguiente perfil:

- Acreditar titulo profesional en &reas de ingenieras y/o administrativas mediante diploma y acta
y tarjeta profesional para los casos que aplique.
- Contar con especializacién en seguridad y/o administracién de la seguridad
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- Consultor en seguridad por medio de acto administrativo vigente expedido por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, anexar acto administrativo.

- Contar con certificado de idoneidad Piloto UAS emitido por las Unidad Administrativa Especial
de Aerondutica Civil, anexar certificado

- Ostentar certificado de auditor interno bajo la norma ISO 18788:2015, expedido por un ente
certificador. Anexar certificado.

- Ostentar certificado de auditor interno en sistemas de gestion antisoborno bajo la norma ISO
37001:2025, expedido por un ente certificador. Anexar certificado.

- Formacién en ISO 31000:2018, fundamentos en sistemas de gestion del riesgo. expedido por un
ente certificador. Anexar certificado.

- Serevaluador de competencias laborales en el area técnica de su dominio expedido por el SENA
ylo ONAC, anexar soporte.

- Aportar Certificacion de promotor de convivencia y seguridad ciudadana, otorgado por la policia
nacional.

- Acreditar experiencia con empresas de seguridad, no inferior a diez (10) afios, de los cuales
deberd acreditar vinculacion como minimo de ocho (08) afios, de estar vinculado con la
empresa proponente para lo cual debera adjuntar planillas de seguridad social de los ultimos
noventa y seis (96) meses

- Ausencia de antecedentes penales, los cuales deben acreditar con copia del certificado judicial
vigente y consulta de inhabilidades por delitos sexuales expedidos por la Policia Nacional y
certificado de carencia de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria General de
la Nacién, Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria, Certificado de
Registro de Deudores Alimentarios Morosos-REDAM y certificado de no poseer medidas
correctivas respecto del Codigo Nacional de Policia, Ley 1801 de 2016.

- Autorizacién para el tratamiento de datos personales.

- El Coordinador del servicio se encargara de avalar el informe de actividades, novedades y
sugerencias de los puestos de servicio que se debe entregar al supervisor del contrato.

Nota: El coordinador y supervisor del servicio debera ser una persona diferente al Representante Legal
y no podra hacer parte de los socios.

El proponente que no cumpla con los anteriores requisitos se les considerara como no habil su propuesta.
D. ARMAMENTO MiNIMO REQUERIDO

- Dotacién: El puesto de vigilancia sera prestado por personal armado, con equipo de
comunicacion y debidamente dotado. El personal de vigilancia fija deberd ser dotado como
minimo de: Un (1) Revoélver calibre 38 largo en buen estado de funcionamiento, con su debida
municion para cada uno de los puntos estratégicos.

Para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada solo podran utilizar armas de
fuego catalogadas como defensa personal, de conformidad con o establecido en el
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Articulo 11 del Decreto 2535 de 1993 y demas normas que la sustituyan, adicionen o
reformen, salvo lo dispuesto en el paragrafo 2° del Articulo 9° del citado Decreto.

- Elproponente debera allegar con su propuesta copia del permiso de tenencia o porte de
armas (segun la modalidad de vigilancia, vigente, expedido por el por la autoridad competente,
a nombre de la empresa de vigilancia privada.

- El proponente debera allegar copia del listado del armamento expedido por el departamento de
control comercio de armas, municiones y explosivos vigente a lafecha de entrega de la
propuesta, las armas alli relacionadas deberan coincidir con la propuesta por el proponente para
la prestacion del servicio. No se aceptan propuestas cuyos permisos se encuentren en tramite.

- lgualmente, el contratista deber& aportar fotocopia de la resolucion para la utilizacién de
uniformes expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad
con el Decreto 1979 de 2001, la Resolucién N° 5351 de 2007 y la Resolucidén 2852 de
2008.

E. EQUIPOS DE COMUNICACION:

El personal asignado debera estar dotado con equipos de comunicaciéon debidamente autorizados, que
permitan la canalizacién de informacién agil, veraz y oportuna con el fin de evitar y disminuir la realizacion
de hechos punibles; para efectos de dar cumplimiento alo establecido en el Decreto 3222 de 2002,
que trata sobre las Redes de Apoyo y Seguridad Ciudadana.

F. OTROS DOCUMENTOS TECNICOS

1. El oferente debera acreditar que cuenta con la licencia de funcionamiento vigente expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en la que autorice las modalidades de vigilancia fija, mévil,
con arma y modalidad de medios tecnoldgicos; con una antigliedad mayor a 6 afios. Si la propuesta es
presentada por un consorcio o union temporal, cada uno de sus miembros deberad presentar de manera
independiente el anterior documento, con los requisitos sefialados en el presente pliego. En caso de que el
oferente a la fecha del cierre o en dias posteriores a la presentacion de la propuesta de la presente SELECCION
su licencia expira, deberd presentar la fotocopia de la licencia de funcionamiento junto con la radicacion
satisfactoria de la solicitud de renovacién ante el ente rector o certificacion emitida por la superintendencia de
que la renovacion de su licencia se encuentra en tramite.

2.El oferente debera contar con sede principal o sucursal en el Municipio de Puerto Ldpez o en la capital del
departamento del Meta, para efectos de las comunicaciones a que haya lugar, durante la ejecucion del contrato,
entendiendo que por la naturaleza del servicio a contratar es oportuno y necesario que la misma se ubiqué alli,
lo cual permite garantizar una reaccion con inmediatez y eficacia en caso de ser requerido. En caso de
Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas personas conjuntas, deben allegar la
copia de este documento.

3.El proponente, debera presentar certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
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Privada, en la cual se indique expresamente que la empresa de vigilancia no tiene multas, ni sanciones. Esta
certificacidn debe estar vigente al cierre del presente proceso. En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales,
cada uno de los integrantes de estas personas conjuntas, deben allegar la copia de este documento

4. El proponente debera presentar copia vigente de la Resolucion expedida por el Ministerio de las Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones, en la cual se haga constar que se le ha otorgado el permiso para usar
el espectro radioeléctrico con minimo (02) frecuencias a nivel nacional, y/o en el departamento del Meta lo cual
garantiza la comunicacién bidireccional en los lugares donde se prestard el servicio con este medio de
comunicacion y copia del registro TIC.

En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas personas conjuntas, deben
allegar la copia de este documento. No obstante, lo anterior, el contratista, le debe garantizar al MUNICIPIO DE
PUERTO LOPEZ, las comunicaciones con todos y cada uno de los servicios descritos en la parte técnica,
durante las veinticuatro (24) horas al dia, con los equipos de comunicaciones que oferte.

5. Asi mismo se deberé aportar certificado suscrito por el Representante Legal, mediante el cual manifieste que
la persona juridica hace parte de la Red de Apoyo de la Policia Nacional de la jurisdiccion donde se prestaré el
servicio y que mantendréa su vinculacidén al mencionado organismo durante la ejecucion del contrato.

En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas personas conjuntas, deben
allegar la copia de este documento

6. El Oferente debera presentar copia de la Resolucion de autorizacion de uniformes y distintivos para sus
guardas de seguridad. En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas
personas conjuntas, deben allegar la copia de este documento

7. El proponente debera presentar copia de la pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual vigente, que
ampare el uso indebido de armas de fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad privada, en cumplimiento
al Decreto 356 de 1994 y demas normas vigentes y concordantes. Dicha péliza debe ser expedida por una
compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia. Si la propuesta es presentada por un consorcio o
unién temporal, cada uno de sus miembros debera presentar de manera independiente la anterior certificacion.

8. El oferente debera aportar copia de certificacion expedida por la Direccidn Territorial del Ministerio del Trabajo
donde se evidencie la no existencia de sanciones de tipo laboral en el Municipio donde se prestara el servicio.
Con una expedicion de la certificacion no mayor a 3 meses del cierre del presente proceso.

En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deben allegar la copia de este
documento.

9. Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo: El oferente debera aportar de conformidad con lo
previsto en la Resolucion N° 0312 de 2019, expedida por el Ministerio de Trabajo, una certificacion vigente,
suscrita por la A.R.L., en la que conste que la empresa cuenta con el Sistema de Seguridad y Salud en el
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Trabajo con un porcentaje de implementacion minimo del 97%.

10. El oferente debera presentar copia del registro en la Superintendencia Nacional de Vigilancia y Seguridad
Privada, dando cumplimiento al Articulo 104 del Decreto 356 de 1994, en relacidn al cumplimiento de seguridad
social y parafiscalidad del cuarto trimestre de la vigencia 2025. Sin perjuicio de las fechas establecidas para
tales efectos. En caso de Consorcio o Unién Temporal cada uno de los integrantes deberan presentar el
presente requisito.

11. El oferente debera presentar certificacion y/o radicacidn electronica ante la Superintendencia Nacional de
Vigilancia y Seguridad Privada, dando cumplimiento al Articulo 105 del Decreto 356 de 1994, en relacién con
el cumplimiento de la presentacion de los estados financieros a diciembre de 2025 sin perjuicio de las fechas
establecidas para tales efectos.

12. Certificado de aptitud psicofisica para el porte y tenencia de armas de fuego: Con el fin de garantizar el
cumplimiento de la Ley 1539 de 2012, el representante legal del proponente persona juridica o proponente
plural o el proponente persona natural, debera presentar certificacion bajo la gravedad de juramento, que se
entiende prestado con la presentaciéon del documento, en la que manifieste que el personal que prestara el
servicio con armas contara con el certificado de aptitud psicofisica, expedido con base en los parametros
establecidos en el literal d) del articulo 11 de la Ley 1119 de 2006, por una institucion especializada, registrada
y certificada ante la autoridad respectiva y con los estandares de Ley.

D. CAPACIDAD FINANCIERA

La Alcaldia del Municipio de Puerto Lopez se permite definir directrices para que sean aplicadas en el momento
de la estructuracion de los procesos de seleccidn que requieran la presentacidn del Registro de Proponentes
para verificar la capacidad financiera y organizacional, asi:

a. La Entidad Estatal establecerd y evaluara los requisitos habilitantes de capacidad financiera y
organizacional, teniendo en cuenta la informacién que conste el Registro Unico de Proponentes
vigente y en firme.

b.  Para definir los indicadores financieros y organizacionales se consulté la informacién reportada en
Registro Unico Empresarial y Social vigencia.

c.  Cuando se presenten oferentes plurales (Uniones Temporales, Consorcios 0 Promesas de Sociedad
Futura) la forma de evaluar utilizada por la Entidad Estatal sera con la opcién de Ponderacion de los
componentes de los indicadores.

De acuerdo a la necesidad planteada por la Alcaldia del municipio de Puerto Lépez, se realiz6 estudio y analisis
segun muestra de empresas representativas del sector, entre ofras, con el fin de establecer la capacidad
financiera y la capacidad organizacional.
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Los oferentes deberan adjuntar el Registro Unico de Proponentes (RUP), donde la entidad procedera a verificar
los siguientes indicadores de orden financiero y de organizacion:

indice de Liquidez (IL)

Nivel de Endeudamiento (Ne)
Razén Cobertura de Intereses (RCI)
Rentabilidad del Patrimonio (RP)
Rentabilidad del Activo (RA)

La entidad calculara los indicadores financieros y verificara el cumplimiento de las condiciones que se detallan
a continuacion:

indice de Liquidez

Un activo liquido es aquel que se negocia activamente en un mercado y puede ser convertido rapidamente en
efectivo. Los activos corrientes normalmente incluyen caja, titulos valores de corto plazo, cuentas por cobrar e
inventarios. Los pasivos corrientes normalmente incluyen las cuentas por pagar, deuda de corto plazo y gastos
acumulados.

LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 2,50

indice de Endeudamiento

Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total. Los acreedores prefieren indices de endeudamiento
bajos porque entre mas bajo sea éste el respaldo del deudor frente a las pérdidas en caso de liquidacion es
mayor. En este caso para definir un indice maximo de endeudamiento, la Entidad tomé como referencia el
estudio de estudio mercado asi:

ENDEUDAMIENTO IGUAL O MENOR A 0,52

Razén de cobertura de intereses

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses. Es fundamental
para un proveedor estar al dia con sus obligaciones financieras, particularmente con la obligacion de pagar
intereses financieros. Una compafiia puede encontrarse en dificultades financieras y operacionales y mantener
el giro ordinario de sus negocios por un buen tiempo en la medida en que sea capaz de pagar sus intereses de
deuda.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES MAYOR O IGUAL A 2,93

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad que tiene una organizacién para entregar bienes y servicios esta relacionada con una
combinacion de mediciones que involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo de sus activos, y
el riesgo de su operacion.
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Rentabilidad del Patrimonio: La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una
empresa respecto de su patrimonio, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar
ganancias, el estudio muestra:

RAZON DE RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A 0,10

Rentabilidad del activo: La utilidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa
respecto de sus activos totales, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa sus activos para generar
ganancias, el andlisis del sector muestra:

RAZON DE RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR O IGUAL A 0,05

Paragrafo 1: En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios el andlisis se haré ponderando

los componentes de los indicadores de la siguiente manera:

(i) Indicador = (componente1 integrante 1 * % participacién) + (componente1 integrante 2 * %participacion)
(Componente 2 integrante 1 * % participacion) + (componente2 integrante 2 * %participacion)

Ejemplo: para el caso (2 integrantes de Union o consorcio) seria:

(i) Indicador = (Activo corriente integrante1 * % participacién) + (Activo corriente integrante2 * participacion)

(Pasivo corriente integrante1 * % participacion) + (Pasivo corriente integrante2 * %participacion)
(*) Para el caso del indicador de capital de trabajo por el resultado de la suma aritmética de los componentes
asi

(i) Indicador=(activo crte integrante1-pasivo crte integrante1)+(activo crte integrante2-pasivo crte integrante?)

Paragrafo 2: En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios y para el calculo exclusivo de los
indicadores de capacidad financiera y organizacional, se tomara del resultado hasta el segundo decimal y se
eliminan los demas; es decir sin factores de redondeo.

Paragrafo 3: En el evento que, en el calculo del indicador, se encuentren denominadores en cero y puesto que
no permite la operacién matematica; se procedera a tomar como cumplido el indicador sefialando la palabra
“indefinido”. Para el caso de consorcios y uniones se tomara como cumplido el indicador en caso de que los
demas integrantes no tengan utilidad operacional negativa y el calculo sobrepase el minimo requerido.

REQUISITOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES Y MIPYMES

En cumplimiento a las disposiciones previstas en los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860
de 2021 se establece como criterio diferencial para emprendimientos y/o empresas de mujeres y para MiPymes
el cumplimiento del requisito de Capacidad financiera y organizacional bajo el cumplimiento de los siguientes
requisitos de seleccion:
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A. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas

Si el proponente esta clasificado como EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA
DE COMPRAS PUBLICAS baijo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015,
los indicadores de la capacidad organizacional que aplicaran seran los siguientes:

INDICADOR FORMULA TOPES
Rentabilidad Sobre Patrimonio | Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 0,09
Rentabilidad Sobre Activos Utilidad Operacional / Activo Total Igual o superior a 0,04

Nota: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que
es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

B. Criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de compras publicas

Si el proponente esta clasificado como MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS, bajo los criterios
dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, los indicadores de la capacidad financiera que
aplicaran seran los siguientes:

INDICADOR FORMULA TOPES

indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 2,25
indice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Igual o inferior a 0,57
Razon de Cobertura de Interés Utilidad Operacional / Gastos de Interés | Igual o superior a 2,64

Nota: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras
publicas solo se aplicaran si por o menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio 0 la unién temporal.

C. Criterio diferencial en favor de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad

DECRETO No. 287 DEL 2026, ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7.3 INCORPORACION DE CRITERIOS
HABILITANTES DIFERENCIALES: “En los procesos de licitacién Publica, seleccion abreviada y concurso de
meéritos, asi como en los procesos competitivos adelantados por entidades no sometidas al Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, deberan establecer requisitos habilitantes diferenciales o
ajustados en materia de experiencia, capacidad financiera u organizacional, o el valor de la garantia de seriedad
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de la oferta, con el fin de promover la participacion de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad con domicilio en el territorio nacional.

Estos requisitos deberan estructurarse garantizando el cumplimiento adecuado del objeto contractual, teniendo
en cuenta el alcance de las obligaciones y el principio de proporcionalidad. En desarrollo de lo anterior, se
deberan establecer condiciones habilitantes diferenciadas o ajustadas que, sin comprometer los fines del
contrato, faciliten el acceso de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.”

En cumplimiento de lo anterior:
En caso de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad que cumpla con alguna de las

condiciones establecidas en el decreto 287 del 2026, los indicadores de capacidad organizacional que aplicaran
seran los siguientes:

INDICADOR FORMULA TOPES
Rentabilidad Sobre Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 0,09
Rentabilidad Sobre Activos Utilidad Operacional / Activo Total Igual o superior a 0,04

Nota 1: Tratdndose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los
integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una
participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal, aportando la experiencia
requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su participacion en la conformacion del proponente
plural.

Nota 2: El criterio previsto anteriormente sera compatible con otros criterios diferenciales o de preferencia
establecidos en el ordenamiento juridico, tales como las aplicables a MiPymes o a las empresas y
emprendimientos de muijeres.

CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS OFERTAS:

Como se indic6 en la justificacion de la modalidad de seleccidn para esta contratacion, correspondiente a
SELECCION ABREVIADA, en razén a su cuantia; en concordancia con lo dispuesto en el literal a) del
Articulo 2.2.1.1.2.2.2. (Modificado por el art. 4, decreto 142 de 2023.) que regula los parametros para
establecer el “Ofrecimiento mas favorable”, que en la presente contratacion la ponderacion de las ofertas se
establecera efectuando la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas,
asi:

CRITERIO PUNTAJE

Calificacion Econdmica 20 puntos

Calificacién calidad Incentivo mano de obra local 20 puntos
Coordinador de seguridad y salud en el trabajo 20 puntos
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Personal Capacitado Vigilantes 10,5 puntos

Medio de Transporte 10 puntos

Acreditacion licencias adicionales 9 puntos

Promocion a la industria nacional — promocion de bienes y servicios nacionales 10 puntos
Factor diferencial — Decreto 1860 de 2021 Emprendimiento y empresa de mujeres | 0.25 Puntos
MiPymes 0.25 Puntos
Puntaje Total 100 puntos

Factor econémico (20/100)

Los proponentes deberan presentar su Propuesta Econdmica en el “FORMATO DE OFERTA ECONOMICA”
que dispuso para el proceso. Adicionaimente, en la plataforma SECOP Il debera diligenciar la “Seccion
Economica”, donde debe indicar el VALOR TOTAL DE SU OFERTA ECONOMICA CON IVA.

Para tal fin, el interesado debera diligenciar en la plataforma SECOP |I, las Dos Lineas que conforman la
SECCION ECONOMICA, asi:

» Diligenciar la Primera linea de la seccion Economica; El oferente debera dar respuesta a la siguiente
pregunta: VALOR TOTAL DE SU OFERTA ECONOMICA CON IVA, para lo cual, se debera colocar el
valor resultante del FORMATO DE OFERTA ECONOMICA.

e En la Segunda linea de la seccion Econdmica; se Debera CARGAR el (FORMATO DE OFERTA
ECONOMICA).

La Evaluacion Econdmica, se llevara a cabo mediante dicho Formato, para lo cual, el proponente previamente
debera diligenciar el FORMATO DE OFERTA ECONOMICA.

La asignacion de puntaje se realizara en funcion del VALOR TOTAL DE SU OFERTA ECONOMICA, otorgando
un puntaje méximo de 20 puntos.

Nota 1: Para la presentacion de la oferta econémica y el diligenciamiento del FORMATO DE OFERTA
ECONOMICA, el proponente contemplara los costos directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones,
gastos administrativos y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente
proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en el presente estudio previo, Anexo
1 ( Modelo De Carta De Presentacion De La Propuesta), Anexo 4 (Modelo de acuerdo de consorcio), Anexo 3
(Modelo de acuerdo de Unién Temporal), Formato 7 ( Certificacidn Parafiscales), Anexo 5 (Relacion de multas,
sanciones o incumplimientos de contratos), Anexo 9 (Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades), Anexo
3 ( Propuesta Econdmica).

Nota 2: los valores ofertados en el FORMATO DE OFERTA ECONOMICA vy la Plataforma SECOP I, deben
ser incluidos en nlimeros enteros sin decimales.

En el evento, en que las propuestas cuenten con valores que contengan decimales; se aproximara al siguiente
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entero, si los decimales son iguales o superiores a 50 0 en caso contrario se mantendra el mismo entero.

Nota 3: La presentacion de la propuesta constituye una manifestacion explicita de que el Proponente ha
efectuado un estudio completo de la documentacion que compone el presente proceso de contratacion, el objeto
a contratar, precios, plazos, especificaciones técnicas, econdmicas y/o financieras, condiciones de ejecucion
del contrato y demés elementos que influyan directa e indirectamente durante la ejecucion del contrato sobre
el valor de su oferta;

Nota 4: Precios Artificialmente bajos: Ante la posibilidad de contar con la participacion de ofertas con Precios
Artificialmente bajos, la entidad, en concordancia con lo establecido por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica Colombia Compra Eficiente, aplicara la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos
de Contratacion, segun el Numeral /Il Herramientas para identificar ofertas que pueden ser artificialmente bajas,
para lo cual, de presentarse menos de cinco ofertas se llevara a cabo a través de la Herramienta Comparacion
Absoluta y cuando se presenten cinco o mas ofertas se llevara a cabo a través de la Herramienta Comparacién
Relativa, lo que permitira la obtencién del Valor Minimo Aceptable.

La Ofertas Econémicas resultantes del (FORMATO DE OFERTA ECONOMICA - VALOR TOTAL DE SU
OFERTA ECONOMICA CON IVA) que se encuentren por debajo del VALOR MINIMO ACEPTABLE, les sera
aplicado los pasos para manejar las ofertas artificialmente bajas a través de 1. Identificacién, 2. Solicitud de
Aclaraciones, 3. Andlisis y 4. Decision de la entidad.

La metodologia para realizar la evaluacién de la propuesta econdmica se encuentra descrita a continuacion:

La entidad, a partir del valor de las ofertas recibidas, asignara méaximo veinte (20) puntos, de acuerdo con el
método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta economica:

METODO

Media aritmética

Media aritmética alta

Media Geométrica con presupuesto oficial
Menor valor

Para la determinacion del método a la hora de la ponderacién, se tomaran los primeros dos digitos decimales
de la TRM que rija el dia habil siguiente a la fecha prevista para la publicacién del informe de evaluacion, para
los efectos del presente numeral, seré la que se haya indicado en la cronologia vigente al momento del cierre
del proceso de seleccion, aun cuando dicha fecha se modifique posteriormente en desarrollo del proceso.

Nota 1: La fecha de la Audiencia de Adjudicacion, sera establecida a través de la Resolucién de apertura del
presente proceso.
El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Rango (Inclusive) Numero Método
De 0.00 2 0.24 1 Media aritmética
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De 0.25a0.49 2 Media aritmética alta
De 0.50 2 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.7520.99 4 Menor valor

Media aritmética
Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion
de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

n
_ X

n
i=1

Donde,

X= Media aritmética.
x; = Valor de |la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente féormula.

X (1-— (%)) para valores menores o iguales a X
Puntajei= )
Xx(1-2 (%)) para valores mayores a X

X = Media aritmética.
V; = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i = Nimero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Media aritmética alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas
altay el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las
Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:
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X, = Media aritmética alta
Vimax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta

X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

4=V A
x(1- (X‘;(—'”)) para valores menores o iguales
A

7

alX,
Puntaje i = X(1-2 (A"/‘Yi)) para valores mayores a X,
A

Donde,

X, = Media aritmética alta
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomaré el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de
ponderacion.

Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas
y se incluiré el presupuesto oficial del Proceso de Contratacién en el célculo tantas veces como se indica en el
siguiente cuadro:

Nimero de Ofertas (n) Numero de veces que se incluye el
presupuesto oficial (nv)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas vélidas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo con lo
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establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo = """\/PO X PO X ...X POpy, X Py X Py X ... X By

Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.
nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.
P; = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente |.

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el
siguiente procedimiento:

Gro =V .
x(1— (%)) para valores menores o iguales
PO
aGpo
_ Gpo—V
Puntaje i = x(1-2 ﬁ%}) para valores mayores a Gp,
PO

Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.
v; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta como
se observa en la férmula de ponderacion.

Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcion de la proximidad de la
Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para
la aplicacién de este método se procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procedera a
la ponderacién, de acuerdo con la siguiente férmula:

. Incluir el valor del maximo puntaje] x (Vpagn )
Puntaje i = [
j -

Donde,
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Viw=Menor valor de las Ofertas validas.
v, = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de Oferta, como se
observa en la férmula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje.

NOTA 1: En caso de presentarse una sola propuesta o quedar una sola habilitada no se aplicara ninguna
formula y se otorgara la totalidad de los puntos.

NOTA 2: Solo seran ponderables las ofertas Econdmicas, que se encuentren habilitadas en los tres aspectos
(Juridico, Financiero y Técnico)

NOTA 3: Es causal de rechazo lo siguiente:

e Superar el valor total del presupuesto oficial estimado o exceder precio techo Unitario dado por la
entidad, de alguno de los items ofertados.

e  Sera causal de rechazo no diligenciar todos los items previstos en el Formato de oferta econémica.

¢ Modificar las actividades, dimensiones, embalajes, unidades de medida, cantidades, Precios techo, al
igual que la manipulacién indebida de las formulas y resultados del Formato de Oferta Econdmica.

Factor de calidad (69.5/100)

INCENTIVO MANO DE OBRA LOCAL (20/100)

CRITERIO CALIFICACION
Con la finalidad de impulsar la incorporacion de la mano de obra local en el Municipio
de Puerto Ldpez, el proponente que acredite por cada vigilante ofertado, certificacion
gﬁnr;?;qenC|a local expedido por la Secretaria competente, se le otorgara el siguiente 20 PUNTOS
Diez (10) vigilantes: diez (10) puntos.
Diecinueve (19) vigilantes: veinte (20) puntos.

COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (20 puntos)

Se otorgaran 20 puntos al proponente que en su propuesta ofrezca y demuestre que cuenta con el siguiente perfil:
El coordinador ofrecido, no sera exclusivo para el contrato y debera ser una persona diferente al Representante
Legal y no podréa hacer parte de los socios. Para el otorgamiento de puntos debera cumplir con lo siguiente:
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PUNTAJE REQUISITO

El proponente que acredite que para la ejecucion del contrato pondré a disposicion un
Coordinador de seguridad y salud en el trabajo, con especializacién en Gerencia de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, con licencia para la prestacion del servicio de Seguridad y
Salud en el Trabajo, emitida por el ente autorizado para tal fin, con formacion de auditor
interno en sistemas de gestion antisoborno bajo la norma I1SO 37001:2025, a su vez que
acredite certificado de auditor interno bajo norma ISO 18788:2015 y formacion en
fundamentos en sistemas de gestion del riesgo ISO 31000:2018, con capacitacion sistema
de gestion de la seguridad y salud en el trabajo minimo 50 horas y curso de actualizacién de
20 horas, y diplomado en gestidn de seguridad y salud en el trabajo con una intensidad
horaria de minimo 200 horas expedido por una institucién de educacion superior; este
coordinador debera contar con una vinculacion minima de 3 afios con la empresa
proponente para lo cual debera adjuntar planillas de seguridad social de los Ultimos 36
meses Y adicional acredite consultoria en servicios de seguridad expedida por la
Superintendencia de vigilancia y seguridad Privada.

20 PUNTOS

El proponente que acredite para la ejecucion del contrato un Coordinador de seguridad y
salud en el trabajo con pregrado en areas relacionadas y que acredite cursos o diplomados

10PUNTOS en temas de seguridad, con capacitacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo minimo 50 horas
0 PUNTOS A quien no posea profesional con formacion adicional al minimo requerido.

PERSONAL CAPACITADO VIGILANTES (10,5 /69.5)

Para la asignacion de este puntaje se tendra en cuenta el equipo humano ofertado para el cargo de vigilante. Se
calificara de acuerdo al nimero de personal ofertado que cumpla los requisitos establecidos en el presente estudio,
y esté debidamente capacitado en los siguientes aspectos:

Capacitacion debidamente certificada en antiexplosivos y antiterrorismo, con una intensidad minima de 40 horas
de capacitacion; Sélo se tendran en cuenta las capacitaciones efectuadas por los organismos de seguridad del
Estado o Fuerza Publica o las escuelas de capacitacidn y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada
escuelas, que deben estar debidamente autorizadas por la Superintendencia Nacional de Vigilancia y Seguridad
Privada

Capacitacion debidamente certificada en primeros auxilios, prevencion y atencion de desastres y control de
incendios. Con una intensidad minima de 40 horas de capacitacion. Sélo se tendran en cuenta las
capacitaciones efectuadas por los organismos de socorro, defensa civil o cuerpos de bomberos.

Capacitacion debidamente certificada por en Relaciones Interpersonales, con una intensidad minima de 40
horas de capacitacién. Solo se tendrdn en cuenta las capacitaciones efectuadas por universidades e
instituciones de formacion formal y no formal debidamente acreditadas ante el Instituto Colombiano para el
Fomento de la Educacion Superior — ICFES o las secretarias de educacién Departamentales y Municipales, o

Cddigo Postal 502001

Calle 6 Nro. 4 — 40

Teléfonos 6450412 — 6451867

Email: alcaldia@puertolopez-gov.co
contratacion@puertolopez-meta.gov.co



mailto:alcaldia@puertolopez-
mailto:contratacion@puertolopez-meta.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META

e MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ

OFICINA DE CONTRATACION

escuelas de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada debidamente autorizadas y
habilitadas por la Superintendencia Nacional de Vigilancia y Seguridad Privada.

Porlo tanto, los 10,5 puntos asignados a este criterio de evaluacion, se distribuiran de acuerdo con lo establecido
en la siguiente tabla:

No. DE PERSONAL OFERTADO QUE CUMPLE
PUNTOS
Desde Hasta
0 9 05,5
=10 10,5

Nota: Este puntaje se otorgara a los perfiles que adicional a lo mencionado, acrediten certificado de
residencia vigente del municipio de Puerto Lopez-Meta

MEDIO DE TRANSPORTE (10 /69.5)

El oferente que acredite el servicio de un medio de transporte que no genere costo adicional para el MUNICIPIO
DE PUERTO LOPEZ. El cual debera estar incluido dentro del valor de la propuesta. El vehiculo debera tener
las siguientes caracteristicas: (1) un vehiculo tipo camioneta o campero de modelo minimo afio 2025 o superior
de propiedad de la empresa proponente, garantizando una respuesta oportuna e inmediata a las novedades
que se puedan presentar en el lugar donde se prestara el servicio objeto del contrato. (Se debe anexar copia
del SOAT VIGENTE, licencia de transito y registro en la plataforma RENOVA).

Este medio de transporte no es exclusivo para este contrato, pero si debe estar disponible en el momento que
se requiera.

CRITERIO PUNTAJE

El oferente que acredite que cuenta con (1) un vehiculo tipo camioneta o campero de modelo
minimo afio 2025 o superior de propiedad de la empresa proponente, garantizando una
respuesta oportuna e inmediata a las novedades que se puedan presentar en el lugar donde
se prestara el servicio objeto del contrato. (Se debe anexar copia del SOAT VIGENTE,
licencia de transito y registro en la plataforma RENOVA.)

10 puntos

El oferente que no acredite vehiculo disponible 0 puntos

ACREDITACION DE LICENCIAS ADICIONALES (9/69,5)

El oferente que acredite autorizacion para prestar servicios con equipo tecnologicos que incluya equipo Drone,
expedida por la SVSP, que garantice tecnologia innovadora aplicable a la prestacién de servicio en el evento
de que surja la necesidad por parte de la entidad para fortalecer la custodia y seguridad de los bienes se le
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asignaré el siguiente puntaje
CRITERIO PUNTAJE

El oferente que acredite que cuenta con la licencia de medios tecnoldgicos que incluya
equipos tipo Drone, aportando resolucién expedida por la Superintendencia de vigilancia y
Seguridad privada y registro del Drone que utilizara en la prestacion del servicio debidamente

inscrito Aeronaves UAS registrados bajo el RAC 100 RUAS, este equipo debe estar incluido 9 puntos
en la resolucion expedida por la Superintendencia de vigilancia y seguridad privada se le
asignara el siguiente puntaje.

El oferente que no acredite licencia 0 puntos

Industria nacional (10/100)

Para la asignacion de este puntaje se tendra en cuenta solamente las propuestas que hayan resultado habiles
en todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y en los términos de la Ley 816 del 7 de Julio
de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a través de la contratacién publica”, para lo cual,
en aplicacién de los establecido enel articulo 2 de dicha Ley, el MUNICIPIO asignara el siguiente puntaje:

PUNTAJE CONDICION
10 Los Proponentes que oferten bienes o servicios nacionales.
5 Los proponentes que oferten bienes o servicios extranjeros que incorporancomponentes
colombianos.

NOTA: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por los proponentesno tienen alguna
de las caracteristicas descritas anteriormente.

FACTOR DIFERENCIAL - DECRETO 1860 DE 2021.
Emprendimiento o empresa de mujeres Decreto 1860 de 2021 (0.25/100)

El puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021 y que
tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Puntaje MiPymes Decreto 1860 de 2021 (0.25/100)

Bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, las entidades estales
teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial, podran establecer puntajes adicionales para
MiPyme. En ningln caso, estos podran superar el cero punto veinticinco (0.25) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones.

Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015,
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Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o
sustituya.

El puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (2/100 PUNTOS)

EL MUNICIPIO conformidad con lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, reducird durante la
evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos
en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
ultimo ario, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

El oferente debera indicar si ha sido objeto de alguna sancién.
Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra

en la situacién anterior.

VIIl. Acuerdos comerciales

El analisis de acuerdos comerciales aplicados al presente proceso de seleccidn se detalla a continuacion:

ACUERDO COMERCIAL

Entidad Presupuesto del Proceso de : xl‘i:::l;:“;l CP;:ti :f:c?;n
ACUERDO Estatal Contratacion Superior al umbral p X
. X Proceso de Cubierto por el
Incluida del Acuerdo Comercial L. .
Contratacion Acuerdo Comercial
ALIANZA Chile Sl NO - NO
PACIFICO Peru Sl NO - NO
CHILE Sl NO - NO
COSTARICA Sl NO - NO
ESTADOS AELC Sl NO - NO
TRIANGULO
NORTE Guatemala Sl Sl NO Sl
UNION EUROPEA Sl NO - NO
REINO UNIDO E IRLANDA DEL
NORTE Sl NO - NO
PAISES MIEMBROS CAN Sl Sl NO Sl
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IX. Criterios de Desempate

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, en caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que
trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan:

La referida norma sefiala: “En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos
de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando
en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de
trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocidn de la industria nacional en los
Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberé verificarse que la misma dé cuenta
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del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccidn expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensidn establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el niumero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacidén con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
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igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacidn que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
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anterior, junto con los documentos de identificaciéon de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacidn o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales
que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferiré la
oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

X. Riesgos

De acuerdo con el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con la Guia para la Identificacién y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion, expedida por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, se establece que,
para estructurar un sistema de administracion del riesgo, se deben tener en cuenta los siguientes aspectos:

. Los eventos que impiden la adjudicacion y firma del contrato como resultado del proceso de contratacion.
. Los eventos que alteren la aduccion del contrato.
. El equilibrio econémico del contrato
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. La eficiencia del proceso de contratacion, es decir, que la entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que
motivo el proceso de contratacion y

. La reputacién y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien, obra o servicio.

Los interesado en participar en el presente proceso de seleccion, deberan manifestar, si asi lo consideran necesario y de
acuerdo al conocimiento que tengan sobre la actividad, la existencia de posibles riesgos asociados a la ejecucion del
contrato que puedan afectar su equilibrio, por lo que el Municipio no aceptara reclamaciones con circunstancias que puedan
ser previsibles por el posible futuro contratista, que afecte el equilibrio econémico y que no fueran manifestadas en la
oportunidad prevista en el presente estudio previo y pliego de condiciones.

A. Distribucion de Riesgos

Esta matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el proyecto de

Pliego de Condiciones.
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Xl. Garantias

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del futuro contrato, el contratista seleccionado
debera constituir una péliza de seguro o caucion bancaria a favor del Municipio de Puerto Lopez, expedida por
una compafiia aseguradora o entidad bancaria legalmente constituida para funcionar en el territorio nacional,
con los siguientes amparos:

CUMPLIMIENTO

De las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el pago de multas y clausula penal
pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contrato. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad
estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones
nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del
valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. Para lo
cual el contratista debera prestar pdliza expedida por una compafiia aseguradora en un porcentaje equivalente
al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato, la cual tendrd una vigencia igual a la duracién del
contrato y cuatro (4) meses mas, correspondientes al término legal de su liquidacién.

CALIDAD DEL SERVICIO. EI amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente
calidad del servicio prestado. Para lo cual el contratista debera constituir péliza expedida por una comparia
aseguradora en un porcentaje equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato, la cual tendra
una vigencia igual al plazo de ejecucidn y cuatro meses mas.

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES.

Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las
obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacion del personal utilizado en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato amparado. Para lo cual el contratista debera prestar poliza expedida por una
compafiia aseguradora por una cuantia equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato y con
una vigencia igual al plazo de ejecucidn y tres (3) afios mas

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

El valor asegurado en las pélizas que amparan la responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a
atribuir a la administracién con ocasion de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o
subcontratistas, en ese orden para la presente contratacion el Municipio exige que el precitado amparo se
constituya bajo las siguientes condiciones de suficiencia DOSCIENTOS (200) SMMLYV, y una vigencia igual al
término de ejecucion del contrato.

Cuando la propuesta se presente en consorcio 0 unién temporal, la garantia debera tomarse a nombres de
todos sus integrantes identificando su porcentaje de participacion y no a nombre del representante legal, ni a
nombre del consorcio o unién temporal.
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XIl. Interventoria y/o supervision

Seré ejecutada por la Secretaria general, de lo cual se le comunicara al oferente favorecido, cuyas funciones
y responsabilidades se sujetaran a lo estipulado en la Ley 80 de 1993 y Ley 1474 de 2011 y deméas normas

concordantes

Xlll. Cronograma

El cronograma para el presente proceso, sera el electrénico suministrado por la plataforma SECOP I, el cual

indicara la fecha y hora de cada una de las etapas del proceso, por lo cual se invita a los interesados
permanecer atentos a las adendas que modifiquen el mismo.

Atentamente
JUAN FRA CORTES ARCHILA
Jefe de\Oficina de Contratacion
Elaborado: '%/// ) Revisado: Aprobado:

Nombre: ALFONSO ZAMUBTO VILLARRAGA

Nombre: ALFONSO ZAMUDIO VILLARRAGA

Nombre: JUAN FRANCISCO CORTES ARCHILA

Cargo: CPS

Cargo: : CPS

Cargo: Jefe Oficina Contratacion

Fecha:

Fecha

Fecha:
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