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1. Objetoa contratar:"‘PRESTACI(')N DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LOS JUEGOS
INTER SECRETARIAS EN EL MARCO DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS A CARGO DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y TIC DEL MUNICIPIO DE LETICIA”.

El estudio del sector tiene como propésito apoyar la evaluacion y la toma de decisiones en la fase
precontractual. Consiste en un anélisis objetivo e imparcial que ofrece una descripcion detallada tanto de
su funcionamiento como del objeto de contratacion.

Este analisis se enmarca en las reglas, principios, lineamientos y conceptos de la contratacion publica y sus
entidades asociadas. Normativamente, se sustenta en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto
4170 de 2011 (Agencia Nacional de Contratacion Piblica — Colombia Compra Eficiente), el Decreto 1082
de 2015 y la Ley 1882 de 2018.

1.1 Clasificador de bienes y servicios

Esta clasificacion permite identificar y categorizar de manera estandarizada el objeto contractual,
garantizando claridad, precisién y coherencia en la estructuracién del proceso de contratacion. De
conformidad al Decreto 1082 de 2015.

La clasificacién del objeto a contratar de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones

Unidas (UNSPSC) es:
1. Segmento 2. Familia | 3.Clase | 4.Producto S. Descripcién
80000000 80110000 | 80111600 80111623 Servicios temporales de compras y logistica
53000000 53100000 53102900 53102900 Prendas de deporte
90000000 90140000 | 90141700 90141700 Deportes aficionados y recreacionales

2. Aspectos generales

Cada sector se refiere a una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo con los
procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

De acuerdo con el Banco de la Republica, la actividad econémica se divide en tres sectores relevantes, los
cuales agrupan actividades que comparten caracteristicas comunes y se diferencian entre si segin los
procesos de produccion y prestacion de bienes y servicios que desarrollan. En ese orden de ideas, los
sectores son.

v' Sector primario o sector agropecuario.
v Sector secundario o sector industrial.
v Sector terciario o sector de servicios.

De acuerdo con lo anterior, el objeto contractual corresponde al sector terciario o de servicios, dado que su
finalidad es la prestacion de servicios de apoyo logistico para la organizacion y desarrollo de los Juegos
Inter secretarias, en el marco del programa de Bienestar Social e Incentivos a cargo de la Secretarfa de
Desarrollo Institucional y TIC del Municipio de Leticia, orientados a proi‘l:over la integracion, participacion,

recreacion, actividad fisica y fortalecimiento de las relaciones interpersdpales entre los servidores publicos
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de la Administracién Municipal.

En este sentido, el objeto contractual no se relaciona con la extraccion de recursos naturales ni con la
transformacioén de materias primas, sino con la prestacion de servicios de apoyo logistico necesgrios para
la adecuada planeacion, organizacion y ejecucion de las actividades deportivas y recreativas contémpladas
en los Juegos Inter secretarias. Estas actividades comprenden la disposicién de los recursos humanos,
técnicos, operativos y logisticos requeridos para garantizar el desarrollo de las jornadas progratadas, la
participacion de los funcionarios y el cumplimiento de los objetivos institucionales en materia de bienestar

social e incentivos.

Por consiguiente, las caracteristicas del objeto contractual corresponden a actividades propias del sector
terciario o de servicios, dentro de la clasificacion de la actividad economica.

Seguidamente, y teniendo en cuenta lo mencionado anteriormente, es importante conocer cual ha sido la
participacion de los tres sectores econémicos en el Producto Interno Bruto (PIB) del pais durante los ailtimos
afios, con el fin de identificar la relevancia del sector terciario o de servicios en la economia nacional y su
contribucion al desarrollo institucional, econdmico y social.

2 Modalidad de seleccién

Seleccione con una “x” la modalidad de contratacion segun corresponda

Lieitacién Pablica: Seleccion Abreviada por

Seleccién Abreviada por Acuerdo Marco de Precios:
Subasta Inversa:

Seleccién Abreviada por Seleccién Abreviada por Concurso de Méritos:
Bolsa de Productos:
Menor Cuantia:
Minima Cuantia X Convocatoria Pablica ESAL (DECRETO 92 DE 2017):

3 Aspectos generales del mercado

Las variables macroecondmicas de la economia colombiana que se destacan en este anélisis son‘aquellas
que inciden directamente en la necesidad de contratar, como el crecimiento econémico, la inflacién yla
fluctuacion del dolar. De igual manera, se efectuara una revision de la informacién estadistica publicada
por el DANE y otras fuentes oficiales, con el fin de elaborar un estudio de sector ajustado a la normatividad
vigente en materia de contratacion publica. Este analisis permitird promover la participacion de diversas
organizaciones en los procesos de seleccién, en concordancia con las disposiciones emitidas por el
Gobierno nacional orientadas al fortalecimiento del desarrollo econémico y a la inclusion de las MiPymes
en las compras publicas. Asimismo, se busca aplicar criterios diferenciales para fomentar la participacion
de emprendimientos y empresas de mujeres, conforme a lo establecido en la Ley 2069 de 2020, el Decreto
1860 de 2021 y el Decreto 0142 de 2023, que introducen lineamientos sobre la incorporacién de criterios
sociales y ambientales en los procesos de contratacion estatal y el acceso preferente al sistema de compras
publicas por parte de las MiPymes, cooperativas y demas entidades de la economia solidaria.

3.1 Variables econémicas

Para la elaboracion del presente documento se consideran diversas variables econdmicas, con el propésito
de realizar un estudio de sector ajustado a la realidad y a las necesidades del 4rea solicitante. En este analisis
general se toman en cuenta aquellas variables de la economia colombiana que inciden directamente en el
objeto a contratar, especificamente: el Producto Interno Bruto (PIB), la inflacion y la Tasa Representativa
del Mercado (TRM). :




Cédigo: AP-GC-FO-07
Versién: 001 ANALISIS DEL SECTOR

Pagina 3 de 22

SECRETARIA DE
DESARROLLO
INSTITUCIONAL
Y TIC

3.1.1 Producto Interno Bruto (PIB)’

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al
mismo periodo de 2025p.

Grafico 1. Producto interno Bruto
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Fuente: DANE, PIB_T
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como 'productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo
periodo de 2024p (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado
son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

¢ Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Y kitps ofwww.dane.gov.co/index. php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadones; actividades no diferenciadas de los hogare$ individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a
la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas

relacionadas: i
[

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.

¢ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.

¢ Explotacion de minas y canteras crece 1,2%.
2
Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica

Tasas de crecimiento en volumen'’
Cuarto trimestre 2025

Tasas de cracimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica —calendario
Afio total Anuat Trimestrat
20257/ 2025%-wv / 2025™-1v /
2024* 2024°-1V 2025™-1

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 31 -0,4 -2,6
Explotacion de minas y canteras -6,2 -2,9 12

Industrias manufactureras 1.9 10 -1,6
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado?® 11 29 08
Construccién -28 -2,6 -5

Comercio al por mayor y al por menor® 46 34 16
informacién y comunicaciones 10 -1.2 -2,0
Actividades financieras y de seguros 28 07 -2.4 )
Actividades inmobiliarias 2,0 19 04 K
Actividades profesionales, cientificas y técnicas* 13 15 04
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 45 48 02
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 99 15 .6
actividades de servicios® ’ ’ '

Valor agregado bruto 27 23 -0,1
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2,5 25 0,6

Producto interno Bruto 26 2.3 0.1

Fuente: DANE, PIB_ T

J
2htzps://www.dane.gov.co/index.php/e.stadislicas-por—tema/alema.s-nm" les/cuentas-racionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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Para el afio 2025pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece
9,9%, respecto al afio 2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios crece 11,5%

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,6%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 11,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p. Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 14,0%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio decrece 1,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece en 4,6%, cuando
se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 5,5%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,2%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 2025%

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdémica calendario
Aito total Anual Trimestral
2025%/ 2025"-v / 2025™-1v/
2024° 2024°-1v 20257-11
Comercio al por mayor y al por menor’ 75 70 0.9
Transporte y almacenamiento 22 -7 -23
Alojamiento y servicios de comida 05 0.1 2.2
Comercio al por mayor y al por menor' 46 34 1.6

Fuente: DANEPIB T
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3.1.2 Inflacién’ i

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (febrero)

Variacién afio corrido

' Variacion anual

Variacién mensual . ¢
1PC total 1,14 1,08 2,08 2,27 5,28 5,29

.

Fuente: DANE, iPC

En el mes de febrero de 2026, el IPC registré una variacién de 1,08% en comparacién con enero de 2026,
cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,08%): Educacion (5,64%), Restaurantes
y hoteles (1,38%), Alimentos y bebidas no alcohélicas (1,30%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (1,23%) y por Gltimo, Bebidas alcohélicas y tabaco (1,14%). Por debajo
se ubicaron: Transporte (1,07%), Bienes y servicios diversos (1,02%), Salud (0,94%), Prendas de vestir y
calzado (0,70%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,45%), Recreacion y cultura
(0,08%) y por tltimo, Informacién y comunicacion (0,01%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Febrero 2025 - 2026

2028 2026
, e Pt Ve Ym0y

Educecidn 441 557 022 564 023
Restauraries y hoteies 043 082 0.09 138 018 |
Almentos y bebidas no sicohdicas 15,08 0.60 o 130 024
w. articulos para el hogar y para ia conservacion ordingtia det 419 0,85 0,03 123 0,05 ;
Bebidas alcohdices y tabaco 170 067 002 114 002 |
TOTAL 100,00 14 114 1,08 108
Tranmporte 1288 157 021 107 015
Bienss y servicios diversos 536 0.8 0.04 102 0,08
Sokt 17 054 001 094 002
Frondas de vestr y calzado 308 054 002 070 002

agua, gas y otros 3312 1,16 0.38 045 0,14
Recreacidn y cultura 3 083 003 008 000
formacion y comunicacion a3 0,02 0,00 0.01 000

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice,

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (1,08%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos
y bebidas no alcohdlicas, Educacién, Restaurantes y hoteles, Transporte y Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 0,92 puntos porcentuales a la variacién total.

3 hups:/fwww.dane.gov.co/index php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
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3.1.3 Tasa representativa del mercado (TRM)*

La TRM es un indicador econémico que revela el nivel diario de la tasa de cambio oficial en el mercado
spot de divisas colombiano. Corresponde al promedio aritmético de las tasas promedio ponderadas de
compra y venta de divisas de las operaciones interbancarias y de transferencias desarrolladas por los
intermediarios del mercado cambiario que se encuentran autorizados en el Estatuto Cambiario. Es decir, la
tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un délar de los
Estados Unidos.

Tasa de cambio representativa del mercado TRM, 30 de octubre de 2026.

Tasa de Cambio Representativa del Mercado ~-TRM
Premedic pongeradc por mente Ge 1as operaciones ge compra y venta de dolares ce ios Estados Unides ge Amernica 3 cambic ce mereda
legal colombiana, pactadas para cumpimientc en ambas moredas el mismo dia de su negociacion efectuadas por ics intermediarics del
mercado cambiario segur reglamentacicn expedida por el 8anco ge la Republica.

informacion certificaca el 30/10/2026

$3.182,99

COPUSh

31/10/2026 0371172026

TRM (COP/USDY

“ Documentacion S

P ] ; -
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Fuente: Tomado de la Superintendencia Financiera de Colombia.

Se evidencia que la Tasa Representativa del Mercado (TRM) en Colombia ha presentado variaciones
durante los altimos afios, registrando fluctuaciones importantes en su comportamiento. De acuerdo con la
informacion certificada, para el 30 de octubre de 2026 la TRM se ubicé en $3.182,99 pesos colombianos
por délar estadounidense, con vigencia entre el 31 de octubre y el 3 de noviembre de 2026.

Como se observa en la grafica, durante el afio 2020 y hasta finales de 2022 se present6 una tendencia al
alza, alcanzando valores cercanos a los $5.000 pesos colombianos por délar. Posteriormente, durante los
afios 2023, 2024 y 2025, el indicador mostré fluctuaciones y una tendencia general a la disminucion,
comportamiento que continué durante el afio 2026, cuando alcanz6 valores cercanos a los $3.200 pesos
colombianos por d6lar.

4 hitps:/www. superfinanciera.gov.copublicaciones/60819/informes-y- cifrascifrasestablecimientos-de-creditvinformacion-periodicodiarigasa-de-camhio- represemativa-del-mercado-irm-60819/
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Este comportamiento evidencia una disminucion significativa de la tasa de cambio frente a Ids niveles
registrados en afios anteriores, aunque se mantienen fluctuaciones proplas del mercado cambiario, }as cuales

deben tenerse en cuenta para el anélisis de las condiciones econdmicas y la planeacién de losiprocesos
contractuales |

3.1.4 Mercado laboral segiin sexo®

Para el trimestre mévil noviembre 2025 - enero 2026, la tasa de desocupacion para las mujeres fue
11,0% y para los hombres 6,8%.

Grifico 2. Indicadi de do laboral segian sexo
Total nacional
Tri mévil noviembre 2025 - enero 2026

( POBLACION E INDICADORES

TGP hombre: 76, 7% - TGP mupere: 52.7%
TO hombre: 714% - TO nugere: 46.9%
D hombres 6.8% - 7D mugeres H1.0%

Poblacion total 52.297

Hombre: 25419 48 6%

k Muerez 26878 (51.3%)
1

rrouncm M EDAD DE TRABAJAR (PE)
Total 40.926
Hombre: 19.625 (48.0%)
Mugerez 21301 (520%)

POBLAGION FUERA DE LA FUERZA DE TRABAIO FUERZA DE TRABAJO (FT)
(PFFT)

Total 26,279
Hombres 15048 (57 3%
Mueres 11231 (42, 7%)

Total 14,647
Hombre: 4577 (31.3%)
Kaere: 10.070 68,7

POBLACION OCUPADA (0} POBLACION DESOCUPADA (D}
Total 24016 Total 2.263
Hombre: 14018 584%) Hombre: 1.030 45,5%)
Mhgere; 9.998 (41,6%) Mugeres 1233 (54.5%)

Fuente: DANE, Gran Encuesta integrada de Hogares (GEIH). !
Nota: cifras de poblacion en miles de personas.
Nota: datos expandidos con provecciones de ooblacion, etaboradas con base en los resultados CNPV del 2018,

En el trimestre mévil noviembre 2025 - enero 2026, las ramas de actividad con mayor nimero dé mujeres
ocupadas fueron Comercio y reparacion de vehiculos (1.899 miles), seguido de Administracion piblica y
defensa, educacién y atencioén de la salud humana (1.762 miles), Actividades artisticas, entretenimiento,
recreacién y otras actividades de servicios (1.405 miles) y Alojamiento y servicios de comida (1.232 miles)

3 hups:/fwww.done.gov.co/index. phy disticas-por-tema/mercado-laboral/segun-sexo
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Gréfico 3. Distribucion de muj y hombres dos segun rama de actividad

p

Total nacional
Trimestre moévil noviembre 2025 - enero 2026
Comercic y repacacién de vehicdos
ion publica y defensa. educacdny atencién de la salud humana

artisticas, b dn 'y otras activi de servicios
Abjamientd y servidos de comida

Industrias manufactureras

Activdades profesionales, ciertificas, técricas y sendcios administrativos
g ultura, ganaderia caz, sivi y pescs

Actividades fnancieras y de seguros

Transparte y simscenamiento
toformacion y comunicacones 001 145
Actividades inmobiiaries T4l 124

Suministro de electricidad ges, agua y gestion de desechos 22 70
plotacion de minas y anteras 296 55
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500
Poblacién ocupada (miles)
* Hombres W Mujeres
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
En el sector de actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios, la
participacién femenina es significativamente alta en comparacion con la masculina. Segun la grafica,
aproximadamente 1.405 mil mujeres se encuentran ocupadas en este sector, frente a 668 mil hombres, lo
que evidencia una clara predominancia de la fuerza laboral femenina, practicamente duplicando la
participacién masculina.

Este comportamiento sugiere que dichas actividades estan fuertemente asociadas a ocupaciones donde
histérica y socialmente ha existido una mayor vinculacién de las mujeres, especiaimente en ambitos
relacionados con la cultura, la recreacion y la prestacion de servicios personales y comunitarios. Ademas,
refleja una tendencia del mercado laboral en la que las mujeres encuentran mayores oportunidades de
insercion en el sector terciario, particularmente en ramas con alta interaccion social y componente creativo.

No obstante, aunque la participacion es alta, este tipo de sectores suele caracterizarse por condiciones
laborales mas flexibles, pero también, en algunos casos, por mayor informalidad o menores niveles de
estabilidad, lo que implica que la alta presencia femenina no necesariamente se traduce en mejores
condiciones laborales, sino en una concentracion ocupacional especifica dentro de la estructura econdmica.

3.1.5 Criterios sociales®

Es una perspectiva de analisis que permite obtener y difundir informacién sobre grupos poblacionales con
caracteristicas particulares debido a su edad o etapa del ciclo vital, género, orientacién sexual, identidad de
género, pertenencia étnica, y discapacidad, entre otras caracteristicas Articulo 13 de la Ley 1448 de 2011,
Ley de Victimas.

El enfoque de género esta orientado a observar, estudiar y transformar las diferencias culturales, economicas
y politicas en la construccion de la condicion y posicién de hombres y mujeres, que generan desigualdades
y se expresan en situaciones de discriminacion y exclusién social. La progresiva incorporacion de este
enfoque en el ambito de planificacion y gestién piblica emerge de la necesidad de apreciar y valorar la
realidad desde una perspectiva de justicia e igualdad. Por un lado, intenta controlar los posibles efectos e
impactos adversos que dejan a unas u otros en situacién de desventaja y por otro, promueve la promocion
de la igualdad de oportunidades con especial énfasis en el fortalecimiento de las capacidades y

€ 1NP. Decreto 142 de 2023. Se incorporan criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales. Se modifican y lici disposiciones para incorporar criterios

sociales y ambientales en los Procesos de Contratacicén de las Ei E les y para pr el acceso al sistema de Compras Publicas de las MiPymes, las Coope y demds entidades de la
economia solidaria,
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competencias de las mujeres a través de su empoderamiento como titulares de derechos’.

3.1.5.1 Victimas del conflicto armado®

Por medio de la Ley 1448 de 2011 se cre6 en Colombia un completo sistema para proteger, asistir, atender
y reparar integralmente a las victimas del conflicto en el pais. Como nunca en la historia del pais, todas las
instituciones del pais se han puesto en marcha para ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias
décadas de conflicto armado.

Asi las cosas, la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas tiene registradas con corte a
marzo de 2026 son (10.216.759) victimas inscritas en el registro anico de victimas — RUV.’

VICTIMAS CONFLICTO ARMADCO SUJETOS DE ATENCION on |
10,216,759 7,857,591
PN T Eanosidas come victimas o incluidas en sl Registro a2 e

por su nimero de identificacién, por su nombre completo o por

una combinacién de ellos. NO SUJETOS DE ATENcléN

2,359,168

Vi
homicidio ¥y no activas para la atencl m?lctﬁmu que
. por Lll no

- lan

QU

FPalenquero ‘
‘Megro (Acreditado RA)
Raizal del Archipletlaga
de San Andresy - :
Providencia

7 N N N " . . . .
hitips:/‘www. abajo.gov.cu/el- io/grup le-trabajo-para-las y-la-equidad-laboral~c foque-de-ger quidad-labural-con-enfoque-de-genero
boloti

8 htips://datosp idadvictimas.gov.co/
9 htaps: Vdertospaz. umidadvictimas. gov.co/wpec loads/2026/04/Boletin-MARZOQ VF.pdf

¥
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1127.682 4

500 691 Total de personas incluidas en el RUV desde el 19
b de ocubre de 2024 a la fecha

* Numero de personas que se auto reconocen como
w . Campesinos desde la existencia de esa marca en el FUD; cifras
..% desde 19 de octubre de 2024 al corte actual de informacion,

3.2 Normatividad
Algunas normas, leyes y decretos que aplican para el presente proceso son:

e Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién
Publica. Modificada por la Ley 1150 de 2007.

o Ley93 de 1993, por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector Piiblico
encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se
organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA,y se dictan otras disposiciones.

e Ley 142 de 1994, por la cual se establece el régimen de los servicios publicos domiciliarios y se
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dictan otras disposiciones.

e Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos
Publicos. :

e Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacién piblica.
Decreto 19 de 2012, por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Pablica. %

e Ley 489 de 1998, por la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el
ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y se dictan otras disposiciones.

e Ley 816 de 2003, por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion
publica.

e Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestion
publica.

e Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

e Ley 1816 de 2016, por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural, se fortalecen
los mecanismos para la lucha contra la evasion y la elusion fiscal, y se dictan otras disposiciones.

¢
4. Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compra piblica. |

El articulo 33 de la Ley 2069 de 2020, establece que, con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al
mercado de compras puiblicas, las entidades estatales indistintamente de su régimen de contratacion deberan
en el Anélisis del Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedores directas o
indirectas del objeto a contratar, con el fin de determinar reglas que promuevan y faciliten su participacion
en el proceso de contratacion.

Para determinar que empresas se catalogan como MIPYMES, es necesario acudir a los rangos de
clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015,
modificado por el Decreto 957 de 2019, el cual determina que se define conforme a los ingresos por
actividades ordinarias anuales, de la siguiente forma:

SECTOR MICRO PEQUENA MEDIANA

Manufacturero | Inferior o igual a 23563 UVT | Superior a 23.563 UVT e | Superior a 204.995 UVT e
inferior o igual a 204.955 | inferior o igual a 1.736.565

UvT UVT
Servicios Inferior o igual 2 32.988 UVT | Superior a 32988 UVT ecl Superior a 131.951 UVT ¢
inferior a 131.951 UVT inferior o igual a 483.034

uvrt
Comercio Inferior o igual a44.769 UVT | Superior a 44.769 e inferior o | Superior a 431.196 UVT e
igual 2 43.196 UVT inferior o igual a 2.160.692

UVT

La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales —~DIAN. Mediante la Resolucién 000238 del 15 de
diciembre de 2025, fijo en $ $52.374 el valor de la unidad de valor tributario (UVT), que entra a regir a
partir del 1 de enero de 2026.10

10 s ww. dican. gov.co/ormatividad/Nermatividad/Resoluci%6C396B3n9%520000238%20de%2015-12-2025.Pdf
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El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, establece
que, de acuerdo con los analisis del sector, las Entidades Estatales, estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procesos de seleccién competitivos de las
MiPymes domiciliadas en Colombia, en alguno de los sngulentes aspectos: 1. Tiempo de experiencia; 2.
Nimero de contratos para la acreditacion de la experiencia; 3. indices de capacidad. Financiera; 4. Indices
de capacidad organizacional; 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

En este orden, consultado en la' Camara de Comercio de Amazonas, se identificO que las empresas
relacionadas en el estudio de la oferta son MIPYMES. Por lo anterior, no se considera procedente establecer
criterios diferenciales.

Asi mismo, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del decreto 1082 de 2015, en el evento que la
convocatoria se limite a MiPymes, es procedente realizar la convocatoria limitada a MIPYMES
colombianas que tengan su domicilio en el municipio de Leticia, y de esta forma cumplir el propésito de la
Ley 2069 de 2020, fortaleciendo el emprendimiento, crecimiento, y consolidacion de este tipo de empresas
en el territorio, aumentando el bienestar de los habitantes del Municipio de Leticia.

5. Estudio de la demanda

Para el presenta anlisis se consulto la informacién publicada en el MODELO DE ABASTECIMIENTO
ESTRATEGICO (MAE) de Colombia Compra Eficiente, con los siguientes filtros:

Afio: 2025

Plataforma: Secop 11

Codigo: 80111623

Modalidad de seleccién: Competitivo

Gasto anual y mensual de Servicios temporales de compras y logistica del afio 2025

© & ANALISIS DE LA DEMANDA @ asris.

Agencia Nacional
de Contratacion Publica

Colombia Compra Eficiente C —
- — Valor Total FILTROS: }

St |
Gasto Mensual $9.818.659.488.064 Gasto Anual
5982 01 $27 00 BIS2T 09§27 00 04627 09 D150 82 0% Seleccione el ado:

e

Seleccione ia Fecha

Fecha rma

01012025 317122025

’ O O
‘/\/ .l SR Departamento de Entidad !

Nombre de Entidad {agregado)

Valor Total

Anc @0 C Fuente @587

Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).
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El analisis de la demanda evidencia que el comportamiento del gasto presenta una tendencia creciente a lo
largo del afio 2025, iniciando con niveles bajos durante el primer trimestre y aumentando progresivamente
a partir de mitad de afio, con incrementos mas marcados desde los meses de junio y julio. Se identifican
picos significativos en el altimo trimestre, especialmente en noviembre, que registra el valor mas alto,
seguido de una leve disminucién en diciembre, aunque manteniéndose en niveles elevados. Este
comportamiento perm1te identificar una estacionalidad clara, en la que la mayor ejecucion de recursos se
concentra hacia el cierre de la vigencia fiscal.

En cuanto al comportamiento anual, se observa una tendencia general de crecimiento en el gasto entre los
afios 2020 y 2025, destacéndose 2022 y 2025 como los periodos con mayor nivel de ejecucién. Para los
afios 2023 y 2024 se presenta una ligera estabilizacion o disminucion, lo cual puede estar asociado a ajustes
presupuestales, cambios administrativos o dinamicas propias de la contratacion piblica. Por su parte, el
valor reportado para 2026 es considerablemente bajo, lo que sugiere que corresponde a informacién parcial
del afio en curso o a una etapa inicial de ejecucion.

Adicionalmente, el valor total contratado asciende aproximadamente a $125.498 millones, lo que refleja un
volumen significativo de recursos y evidencia una alta demanda en el tipo de bienes o servicios analizados.
En conjunto, estos elementos permiten concluir que la demanda es dinamica, con tendencia al crecimiento
y con una marcada concentracion del gasto en los titimos meses del afio, aspecto caracteristico de la gestion
contractual piblica, el cual debe ser considerado en la planeacion para garantizar eficiencia en la ejecucién
de los recursos y oportunidad en la satisfaccion de las necesidades institucionales.

Cantidad de contratos adjudicados de Servicios temporales de compras y logistica del afio 2025

Contratos Total : 2
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual .
4.902 4902 2977 m: 3977 mu 9T mo 9 e 22 4 LTI LT

Platatorma:
Nombre oé Entidad (plataforma)
VA LENTEL Al

Ano # Fuentc @ . " TR RN AUTERTORAMNRD AT

Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

Cantidad de contratos

El anlisis de la cantidad de contratos evidencia un comportamiento creciente tanto a nivel mensual como
anual. Para la vigencia 2025, la dindmica mensual muestra un inicio bajo en enero, seguidlo de un
incremento progresivo durante el primer semestre, alcanzando niveles intermedios entre mayo ly agosto.
Posteriormente, se presenta una leve disminucion en septiembre, para luego retomar una tendencia
ascendente en el Gltimo trimestre, donde se registran los valores mas altos en noviembre y diciembre, siendo
este Gltimo el pico maximo del afio. Este patron refleja una clara concentracion de la actividad contractual
hacia el cierre de la vigencia, lo cual es caracteristico de los procesos de contratacion publica.

En cuanto al comportamiento anual, se observa un crecimiento sostenido en la cantidad de contratos desde
2020 hasta 2025, pasando de aproximadamente 302 contratos en 2020 a 937 en 2025, lo que evidencia un
fortalecimiento progresivo de la actividad contractual. Los incrementos son constantes afio a afio, sin caidas
significativas, lo que indica estabilidad y expansion en la gestion contractual. Para el afio 2026 se registra
un valor considerablemente menor (79 contratos), lo cual sugiere que corresponde a informacion parcial
del afio en curso.
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En conjunto, estos resultados permiten concluir que la contratacion presenta una tendencia creciente y
sostenida, con una marcada estacionalidad en la ejecucion mensual, concentrandose principalmente en el
Gltimo trimestre del afio. Este comportamiento debe ser tenido en cuenta en la planeacién contractual, con
el fin de optimizar la distribucion de procesos a lo largo del afio, mejorar la oportunidad en la ejecucién de
los recursos y evitar concentraciones excesivas al cierre de la vigencia fiscal.

Valor total estimado por Proveedores, Numero de contratos por Proveedores y Origen de
proveedores de Servicios temporales de compras y logistica del afio 2025.

Valor Yotai Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
:
o)
i . I
g I g >
£ { 3 ~
£ @
§ ! ¢
e o
& { &
|
1 .
! -
!
Vator Total Estimado Numero de Contratos
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento estandar
oL ® e
* Py
.
*
[ 38 iam

9 2 808 09 5 0 &
; A

Fuente: Tomado de Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

Origen de proveedores y valor estimado por modalidad de seleccion de Servicios temporales de compras y logistica
del aio 2025.

Qrigen de Proveedores - Nivei Internacional Valor Totai Estimado por Modalidad de Seleccion
LIy I

“' $ Modalidad de Seleccion
£ [ ) .

3 & .
2 g3 .

3 g = .
[N} 3

3 ..

.-

Origen Modalidad general

Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

El analisis de la grafica permite evidenciar, en primer lugar, que el origen de los proveedores se concentra
casi en su totalidad a nivel nacional, tanto en valor como en nimero de contratos, mientras que la
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participacion de proveedores extranjeros es practicamente nula. Esto indica una alta dependencia del
mercado interno y una baja internacionalizacién en los procesos contractuales, lo cual puede estarlasociado
a la natyraleza de los bienes y servicios requeridos o a condiciones de acceso del mercado local.

En cuanto al valor total estimado por modalidad de seleccion, se observa que la mayor proporcipn de los
recursos se ejecuta a través de la seleccion abreviada por subasta inversa, seguida por la minima ¢uantia y,
en menor medida, por la licitacién publica. Esto refleja una tendencia hacia el uso de mecanismos ms
agiles y competitivos que permiten optimizar recursos y tiempos en la contratacion, priorizando procesos
que facilitan la concurrencia de oferentes y la eficiencia en la adquisicion.

En conjunto, la informacién evidencia que la contratacion se caracteriza por una fuerte participacion de
proveedores nacionales y una preferencia por modalidades de seleccion que promueven la eficiencia y la
optimizacién del gasto publico, aspectos clave en la gestion contractual.

6. Estudio de la oferta

Para el presenta anlisis se consult6 la informacion publicada en el MODELO DE ABASTECIMIENTO
ESTRATEGICO (MAE) de Colombia Compra Eficiente, con los siguientes filtros:

Aifio: 2025

Plataforma: Secop I

Codigo: 80111623

Modalidad de seleccion: Competitivo

El resultado se muestra a continuacion: i

Gasto y cantidad de contratos anuales y mensuales de los Servicios tempordles de compras ylogt?ttba del afio 2025.

@ ANALISIS DE LA OFERTA © Atras

Agencia Nacional
de Contrataciéon Publica

Cotembia Compra Eficiente ) Reiniciar)
- Mensaal valor Toual FILTROS:
Gasto Mensua $9.818.659.488.064 Gasto Anual Bl
598208 §9820i1 $2709 bir §27 09 bS37 09 b 527 09 0w Seleccione ef aiio:

o -

Selecciond 1a Fecha

Fechy rma

011012026 31122025

5 o O ! Q
o I l . Seleccione una categoria:
. B Ao - , ,-: ‘3 S e e - :,

Ano ®. Fuente @0 -

Valor Total
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. . ! Comratos ot .
C dec - 4.902 Cantidad de contratos - Anual
: 02 4902 07Tmi 28TTm 2977 mi 2977

< I l | | l Filtro de Departamento - Proveedor:
Ano

Cantidad de contratos

Plataforma:

SELOE SECOP R
Ano ®_°. Fuente ®°° © _

Nombre de Proveedor
Valor Contratacién Nimero de Proveedores Namero de Contratos

$9,82 bill. 3196 4902 e

Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

El anélisis del comportamiento de la contratacion evidencia una dindmica activa y con variaciones tanto
mensuales como anuales. A nivel mensual, se observa que, independientemente del afio, la tendencia
general inicia con niveles bajos en el primer trimestre, seguida de un incremento progresivo hacia mitad de
afio y una aceleracion mas marcada en el ultimo trimestre, donde se concentran los mayores picos de
contratacion, especialmente en los meses de octubre, noviembre y diciembre. Este patron refleja una
estacionalidad caracteristica de la gestion contractual publica, en la cual la ejecucion se intensifica al cierre
de la vigencia fiscal.

En términos anuales, se evidencia que el mayor niimero de contratos se registré en 2021, seguido de una
tendencia variable en los afios posteriores, con disminuciones en 2023 y 2024, y una recuperacion en 2025.
El comportamiento sugiere ajustes en la dindmica contractual posiblemente asociados a cambios en la
planeacion, disponibilidad presupuestal o condiciones administrativas. Para 2026, el nimero de contratos
es considerablemente bajo, lo cual indica que corresponde a informacion parcial del afio en curso.

Adicionalmente, los indicadores agregados muestran un volumen significativo de contratacion, con un valor
total aproximado de $1,02 billones, un total de 13,69 mil contratos y la participacion de 6.099 proveedores.
Esto evidencia una alta concurrencia de oferentes y una dindmica importante del mercado, lo que favorece
condiciones de competencia en los procesos de seleccion.

En conjunto, los datos permiten concluir que la contratacion presenta una tendencia ciclica con
concentracion al final del afio, una variabilidad interanual moderada y una participacién amplia de
proveedores, aspectos que deben ser considerados en la planeacion estratégica para mejorar la distribucién
de los procesos contractuales, optimizar la ejecucion de recursos y fortalecer la eficiencia en la gestion
publica..

Valor total estimado por Proveedores, Numero de contratos por Proveedores y Origen de proveedores
de los Servicios temporales de compras y logistica del afio 2025.
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Valor Total Estimado por Proveedor Nimero de Contratos por Proveedor
* : -
B :
e i R
e .
5 ] 5 .
3 i 3 = g’
3 i 2 , i
g --; £ = |
- : ‘
e -
o :
o
-
7 Valor Totat Estimado Nurmero de Comr;tos
Cantidad de C tos con p d Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
pharales en SECOP 1} plurales en SECOP Il

Modalidad de Scleccion

Valor Total Estimado

Tipe: @' - s @ EEREIEE Tipo: @' - oo @7t s Modalidad general
Fuente: Tomado det Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE). ;

La visualizacion presenta un analisis consolidado del comportamiento contractual en SECAOP II, destacando
concentracion de proveedores, distribucion de contratos y modalidades de seleccion.

En primer lugar, el grafico de “Valor Total Estimado por Proveedor” evidencia una alta conceatracién del valor
contractual en pocos actores, liderados por Comete Olimpico Colombiano, seguido por empresas como Empresa de
Parques y Eventos de Antioquia Activa y consorcios deportivos. La marcada diferencia entre el primer proveedor
y el resto sugiere un mercado con baja dispersion del gasto, donde unos pocos proveedores capturan la mayor
proporcion del presupuesto total.

En cuanto al “Namero de Contratos por Proveedor”, se observa una distribucion mas homogénea, aunque con
liderazgo de John Jairo Cardona Idarraga y Movitronic SAS. Esto indica que un mayor nimero de contratos no
necesariamente se traduce en mayor valor adjudicado, lo que sugiere la coexistencia de contratos de distinta cuantia
y complejidad entre proveedores.

Los graficos de tipo donut muestran que la contratacién est4 altamente concentrada en proveedores no plurales,
tanto en cantidad de contratos (aproximadamente 98%) como en valor (cerca del 99%). Esto eyidencia una baja
participacion de proponentes plurales (como consorcios o uniones temporales), lo cual puede limitar la competencia
y la diversidad de oferentes en los procesos contractuales.

Finalmente, el analisis por modalidad de seleccion revela que la modalidad competitiva concentra el mayor valor
estimado, seguida por la seleccion especial, mientras que la contratacion directa representa una proporcion menor.
Dentro de la modalidad competitiva, destacan subcategorias como la licitacion publica y otras formas abreviadas,
lo que indica una preferencia institucional por mecanismos que promueven concurrencia, aunque aun coexisten
esquemas menos competitivos.

En conjunto, los datos reflejan un sistema con alta concentracién del valor en pocos proveedores, predominancia
de contratistas individuales y un uso significativo de modalidades competitivas, aunque con oportunidades de
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mejora en términos de pluralidad de oferentes y diversificacion del mercado..

Valor total estimado por entidad.
Valor Total Estimado por Entidad

Valor Total £stimado

Entidad

Fuente: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE).

i

Ntimero de Contratos
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Departamento de Entidad

Nombre de Entidad {agregado)

El valor total estimado por entidad evidencia una fuerte concentracion en pocas entidades, destacandose
principalmente el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo con el mayor monto contratado, mientras
que la mayoria de las entidades presentan valores significativamente menores. En contraste, el nimero de
contratos no sigue la misma légica de concentracion del valor, mostrando una distribucién mas variable
entre entidades como gobernaciones, alcaldias y corporaciones auténomas, lo que sugiere que algunas
entidades ejecutan pocos contratos de alto valor, mientras otras gestionan multiples contratos de menor
cuantia en los servicios temporales y de gestion durante 2025.

a.

Andlisis histérico de adquisiciones previas de la entidad en afios anteriores:

Nombre
Entidad

Referencia del
Contrate

Descripcién del
Proceso

Modalidad d¢ Fecha de
Contrataciéon | Firma

Valor del
Contrato

URLProceso

ALCALDIA DE
LETICIA

MC-084-2025

PRESTACION
SERVICIOS DE APOYQ
LOGISTICO PARA  EL
DESARROLLO DE  LAS
ACTIVIDADES

DEPORTIVAS Y|

DE

RECREATIVAS EN  EL
ICAMPEONATO INTE

ISECRETARIAS COM!

IFORTALECIMIENTO Al

BIENESTAR LABORAL DI

FUNCIONARIOS DE L.

IALCALDIA DEL MUNICIPK

DE LETICIA.

MINIMA
CUANTIA

2025-10-24

$39.758.000

https://colomb
ialicita.com/lici

tacion/285247
871

ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE
LETICIA

MC-44-2024

PRESTACION D
SERVICIOS DE APOY
LOGISTICO  PARA
DESARROLLO DE LA
IACTIVIDADES
IDEPORTIVAS

ECREATIVAS
AMPEONATO
ECRETARIAS
'ORTALECIMIENTO
IENESTAR SOCIAL DE LO
CIONARIOS DE L
LCALDIA DEL MUNICIPI

EN El
INTE!
COM

MINIMA
CUANTIA

2021-12-07

$34.955.000

https://colomb
ialicita.com/lici

tacion/164569
541
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ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE
LETICIA

MC-057-2023

IPRESTACION DE SERVICIO|
IDE APOYO LOGISTICO Y]
SUMINISTROS, PARA EU
DESARROLLO DE LA FERIA]
IAGROPECUARIA,
IARTESANAL
EMPRESARIAL
IDENOMINADA
"CHAGRARTE" DEL
IMUNICIPIO DE LETICIA, EN|

MINIMA
CUANTIA

SU SEPTIMA VERSION

2023-09-26 $32.000.000

hitps://colomb
ialicita.com/lici

tacion/230916

804

b’

Andlisis histérico de adquisiciones previas de otras entidades:

Nombre Entidad

Referencia del
Contrato

Descripcién del
Proceso

Modalidad de
Contratacién

Valor del

Fecha de
i Contrato

Firma

URL Proceso

INDERCAS**
YOPAL

P1-25-0436

PRESTAR APOYO
LOGISTICO PARA
GARANTIZAR LA
PARTICIPACION DE LA
LIGA DE BALONCESTO DE
CASANARE AL
CAMPEONATO NACIONAL
DE INTERLIGAS "TOUR
COLOMBIA 3X3 MAYORES
A REALIZARSE EN EL
LUGAR Y FECHAS
ESTABLECIDAS POR LA
ORGANIZACION.

Contratacién
Minima Cuantia
Régimen Especial

2025-12-01

ihttps://colo

$23,072,160

mbialicita.c
om/licitacio
n/2882110
27

NARIRO -
ALCALDIA
MUNICIPIO DE
MALLAMA

2024000041

FORTALECIMIENTO DE LA
ACTIVIDAD FiSICA Y
DEPORTIVA EN EL
RESGUARDO INDIGENA EL
GRAN MALLAMA, A
TRAVES DE LA
PRESTACION DE
SERVICIOS LOGISTICOS
PARA GARANTIZAR EL
DESARROLLO DEL
CAMPEONATO MUNICIPAL
DE FUTBOL CATEGORIA
MASCULINA

IContratacion Directa)
(Ley 1150 de 2007)

2024-10-18

https://colo
mbialicita.c

$13313000 . |om/licitacio

n/2872887
42

CESAR -
ALCALDIA
MUNICIPIO DE
GAMARRA

SMC - 046-2023

“APOYO LOGISTICO PARA
LA REALIZACION DEL
CAMPEONATO MUNICIPAL
DE FUTBOL INTERBARRIOS
(CATEGORIA JUVENLL)
COMO FOMENTO AL
DESARROLLO
RECREATIVO DE LA
ACTIVIDAD FiSICA Y
APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE EN EL
IMUNICIPIO DE GAMARRA |

CESAR”

Contratacion
Minima Cuantia

2023-11-29

$32,370,200

ttps://colo
mbialicita.c
om/licitacio
n/2371823

84

7. Anadlisis financiero
N/A
7.1. Requisitos Técnicos Habilitantes
El proponente debera cumplir con las condiciones de la experiencia general y especifica a través de los cuales

acredite haber realizado el objeto contractual descrito u objetos directamente relacionados con el servicio
mencionado con entidades piblicas y/o privadas.
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EXPERIENCIA GENERAL

Los proponentes deberan acreditar su experiencia anexando copia y/o certificado del contrato y/o certificado de
ejecucion y/o acta de liquidacion de dos (2) contratos de prestacion de servicios, celebrados con entidades piiblicas
y/o privadas, en las ultimas dos vigencias fiscales (2024 — 2025), cuyo valor sumado sea igual o superior a dos
veces el presupuesto oficial

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Los proponentes deberan acreditar su experiencia especifica anexando copia de dos (2) contrato y/o certificacion
de prestacion de servicios de apoyo logistico, celebrados con entidades publicas, en la Gltima vigencia fiscal 2025,
cuyo valor sumado sea igual o superior al presupuesto oficial.

NOTA: los contratos presentados como experiencia general deben ser diferentes a los de la experiencia especifica.

NOTA: Los contratos ejecutados con entidades privadas, deben estar acompafiados de su respectiva factura para
garantizar la ejecucion del mismo.

8. Estimacién del presupuesto

El numeral 4 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, establece la obligatoriedad de estimar el valor
del contrato, estableciendo que cuando el valor del contrato esté determinado por precios unitarios la entidad estatal
debe incluir la forma en que los calculo y soportar los célculos de presupuesto en su estimacion.

En este orden, con el fin de determinar los precios promedio del mercado para el servicio o bien requerido por la
Entidad, se envié solicitud de cotizaciones a 16 Proponentes: potenciales proveedores mediante medio correo
electronico, informando las condiciones y caracteristicas de los bienes, obras o servicios a contratar.

De acuerdo con la solicitud de la Alcaldia, se obtuvo cotizacién por parte de 03 empresas, las cuales se listan a
continuacion:

No. EMPRESA FECHA DE RECIBIDO
1 COMERCIALIZADORA RIO Y SELVA SAS 30/10/2026
2 ALISHA SAS 30/10/2026
3 LOS MONTANEROS 30/10/2026

Ver anexo de solicitudes de cotizacion y cotizaciones aportadas.

Los valores cotizados por los proveedores corresponden a las especificaciones técnicas definidas. Las respuestas y
cotizaciones recibidas se adjuntan en el anexo Respuestas y cotizaciones recibidas por parte de proveedores
potenciales y se consolidan como Precios del sector (comparativo). LA CUAL SE REALIZO POR UNIDAD.

COMERCIALIZADORA RIO Y SELVA ALISHA SAS REPRESENTACIONES LOS
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD SAS MONTA“EROS
VALOR UNI TOTAL VALOR UNI TOTAL VALOR UNI TOTAL
Servicio de Arbitraje
y |Partidosmatamatade | ), $  20000000| $ 2.80000000|$ 21000000| $ 294000000 $ 255.000,00| $ 3.570.000,00
futbol 8 masculinoy
femenino
Servicio de Arbitraje
2 | partidos mata mata de 7 $ 21100000| $ 1.477.000,00{ $ 225.000,00| $ 1.575.000,00{ $ 210.000,00] $ 1.470.000,00
Mini tejo MIXTO
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Uniformes para
equipos de Futbol
Masculino y Femenino
{x 16 equipos)
Anchetas por
participacion

4 | (Alimentos y bebidas) 100 $  129.000,00| $ 12.500.000,00{ $ 135.000,00 | $ 13.500.000,00 | $ 128.000,?0 $ 12.800.000,00
de fin de afio para

funcionarios i
Campeén futbol 8 i
5 masculina premiacion 1 $ 1.220.000,00 | $ 1.220.000,00 | $ 1.250.000,00 | $ 1.250.000,00 $ 1.450.000,00 | $ 1.450.000,00
{Cerdo x 40kg)
Campeén futbol 8
6 | femenina premiacién 1 $ 1.220.000,00 | $ 1.220000,00| $ 1.250.000,00 | $ 1.250.000,00 | $ 1.450.000,00 | 5§ 1.450.000,00
{Cerdo x 40kg) ;

Campedn Mini tejo
Mixto {Cerdo x40kg)
Trofeos para los

8 | campeones por 3 $  400.000,00] $ 1.200.000,00{ $  400.000,00| S 1.200.000,00| $  480.00080 | $ 1.440.000,00
disciplina

160 $  108.000,00| $ 17.280.000,00| $  110.000,00| $ 17.600.000,00| $ 115.600,40| 5 18.496.000,00

1 $ 1.220.000,00 | $ 1.220.000,00| $ 1.250.000,00 | $ 1.250.000,00 | $ 1.450.000,00 | $ 1.450.000,00

TOTAL $ 39.317.000,00 $ 40.565.000,00 $ +42.126.000,00

Con base en los analisis expuestos, los escenarios desarrollados y el estudio de mercado realizado con anterioridad, en el
cual se tomé como referencia la oferta de menor valor, se estima el presupuesto oficial en hasta TREENTA Y NUEVE
MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE MIL PESOS ($39.317.000,00) M/CTE, incluido impuestos de ley y demas
costos directos e indirectos.

Municipio de Leticia, 03 de noviembre de 2026~_

CRETARIO DE DESA ITUCIONAL Y TIC
EDRO ELTSEO NARINO

ESTR

WILLI
Concepto Nombre y apellidas\ Cargo — Dependencia
Etabort William Rodriguez ('} P.E. Secretaria de Desarrollo Institucional y TIC
Reviso Pedro Eliseo Narifio Martinez Secretario c#besatrollo Institucional y TIC

/



