

[bookmark: _Toc499216910][bookmark: _Toc499213114][bookmark: _Toc499194893][bookmark: _Toc499194702][bookmark: _Toc499124625][bookmark: _Toc494877757][bookmark: _Toc494807850][bookmark: _Toc506386077][bookmark: _Toc506271220][bookmark: _Toc526244976][bookmark: _Toc1570527][bookmark: _Toc1660764][bookmark: _Hlk16170888]ANEXO No. 2. 
(Utilice papel membrete)

PROPUESTA ECONÓMICA, DE CONFORMIDAD CON EL ALCANCE DE LA INVITACIÓN, NUMERAL 2.

Rionegro, ___ de __________ de 2026

Señores:
EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S. – ESO Rionegro S.A.S.
Carrera 46 # 30-425, vereda El Rosal, Oficina ESO Rionegro S.A.S.
Rionegro

[bookmark: _Hlk87342588]Asunto: Invitación a presentar propuesta para: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE ACTIVOS DE ALUMBRADO PÚBLICO DE LA ESO RIONEGRO S.A.S., CONFORME A LA NORMA ISO 55001:2024.

El suscrito _________________________________________________, en calidad de representante legal de _________________, de acuerdo con la Invitación a presentar propuesta para el: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE ACTIVOS DE ALUMBRADO PÚBLICO DE LA ESO RIONEGRO S.A.S., CONFORME A LA NORMA ISO 55001:2024.

	DESCRIPCIÓN
	VALOR UNITARIO ANTES DE IVA
	VALOR IVA
	VALOR TOTAL, IVA INCLUIDO

	Fase o etapa 1: Apertura y diagnóstico: Comprende reunión de inicio, designación del equipo a cargo, plan de trabajo y cronograma, revisión de la información existente, diagnóstico del estado actual de la gestión de activos y la identificación de brechas frente a los requisitos de la norma y los entregables correspondientes. 
	$
	$
	$

	Fase o etapa 2: Liderazgo, PEGA, riesgos y soporte: incluye la definición de la Política de Gestión de Activos, los roles y responsabilidades de liderazgo, la formulación del Plan Estratégico de Gestión de Activos (PEGA), la identificación de riesgos y oportunidades y la definición de objetivos y planes de gestión y los entregables correspondientes. 
	$
	$
	$

	Fase o etapa 3: Información, operación y ciclo de vida Contempla la identificación de competencias, la formación y sensibilización del personal, la gestión de las comunicaciones, la organización de la información documentada y la revisión de los datos relacionados con los activos de alumbrado público y los entregables correspondientes. 
	$
	$
	$

	VALOR TOTAL DE LA OFERTA, INCLUIDOS IMPUESTOS Y DEDUCCIONES A QUE HAYA LUGAR
	$



Nota 1: El valor de la presente propuesta incluye todos los bienes, servicios y especificaciones técnicas requeridas por la entidad contratante. 

Nota 2: En caso de necesitarse elementos no contemplados, el supervisor solicitará TRES cotizaciones siempre y cuando los bienes o servicios conversen con el objeto del contrato, con el fin de comparar el precio ofertado por el contratista y su equivalencia en el mercado; en el caso que el precio del contratista sea más económico. Se reconocerá el valor de este servicio/suministro por dicha suma de dinero y en caso contrario se llegará a un acuerdo entre las partes, siempre y cuando el precio esté dentro del promedio del mercado.



Cordialmente,
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