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Informacién general

Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores
Qcondiciones de competencia a través de la participacion de un mayor nimero de operadores econdmicos interesados en los procesos
de seleccion que se van a adelantar durante el afio fiscal, y que el Estado cuente con informacion suficiente para realizar compras

coordinadas.

Informacién general

Ano: 2026

Mision y vision:

Perspectiva estratégica:

Informacién de contacto

SENA 0
REGIONAL
ARAUCA
Grupo de

Recomendacion

(es)

Apoyo
Administrativo ==

Mixto

COLOMBIA,
Arauca

LR b

nvertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos. Ofrecer y ejecutar formacion profesional
integral. Incorporar y desarrollar personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y
tecnoldgico del pais. Estar a la vanguardia de la cualificaciéon
del talento humano a nivel nacional e internacional. Ser una
organizacién de conocimiento innovadora y de clase mundial
en formacién profesional e innovacién. Contribuir a la
competitividad de Colombia mediante la productividad
empresarial y la generacién de empleo. Usar la formacién
profesional integral, el empleo, el emprendimiento y el
reconocimiento de aprendizajes previos.

La perspectiva estratégica del SENA (Servicio Nacional de
Aprendizaje) se centra en su Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2023-2026, titulado Sembrando el Cambio; por la
Inclusion, la Sostenibilidad y la Seguridad Humana, que
alinea sus objetivos con las grandes transformaciones del
gobierno colombiano, enfocandose en la inclusién social y
productiva, la soberania alimentaria y el desarrollo territorial,
usando herramientas como el Balanced Scorecard para crear
valor publico y una cultura de innovacion, pertinencia y
mejora continua, con miras a la paz total y la justicia social.

Nombre:
Teléfono:

Correo electrénico:

Informacién relacionada

Libardo Eugenio Sarmiento Garcia
78856340

Isarmientog@sena.edu.co

Valor total del PAA:

Limite de contratacion Menor

Cuantia:

22.375.526.234 COP

1.750.905.000 COP
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Limite de contratacion Minima
175.090.500 COP
Cuantia:

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser
@canceladas, revisadas o modificadas. Esta informacién no representa compromiso u obligacion alguna por parte de la entidad estatal ni

la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él sefialados.

Adquisiciones planeadas

Busqueda de adquisiciones

Volver al principio

Buscar: Gesiduos peligrosos )

Codigo UNSPSC:  Agregar codigos UNSPSC

Modalidad de seleccién: Agregar

Adquisiciones planeadas

Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas (1)

Fecha estimada

Codigo Descripcién de inicio de de presentacion
UNSPSC P proceso de P!
L. de ofertas
seleccion
76121900 81_9530_140 Servicio de recoleccion, transporte, Octubre Octubre

tratamiento, aprovechamiento y disposicion final de
residuos peligrosos que se generen en las actividades del
Centro de Gestion y Desarrollo Agroindustrial de Arauca

4 G

Necesidades adicionales

Busqueda de necesidades adicionales

Fecha estimada

Duracién del Modalic

contrato selecci

1 Mes (s) Minima
4

Exportar excel Export Excel(CSV)
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Buscar: ( )

Cédigo UNSPSC: Agregar codigos UNSPSC

Necesidades adicionales

Eliminar filtros

Necesidades adicionales (0)

Codigos Datos de
UNSPSC Descripcion contacto del ¢Este proceso es susceptible de limitarse a MiPymes?
posibles responsable

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

4 G

Versiones previas

Versiones previas

¢ Este proceso es susceptible de e

>
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Usuario Mision y vision Perspectiva estratégica Fecha de modificacion
Maria nvertir en el desarrollo La perspectiva estratégica del 10/01/2026 8:26:46 AM
Eugenia social y técnico de los SENA (Servicio Nacional de ((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Hoyos trabajadores Aprendizaje) se centra en su Quito)
Arcia colombianos. Ofrecer y Plan Estratég ...

ejecutar formac ...
Maria nvertir en el desarrollo La perspectiva estratégica del 10/01/2026 5:15:13 PM
Eugenia social y técnico de los SENA (Servicio Nacional de ((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Hoyos trabajadores Aprendizaje) se centra en su Quito)
Arcia colombianos. Ofrecer y Plan Estratég ...

ejecutar formac ...

Version Descargas

1 Descargar

2 Descargar
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15/01/2026 5:12:08 PM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

17/01/2026 7:24:34 PM
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

23/01/2026 9:02:20 AM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

24/01/2026 6:51:15 PM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

26/01/2026 6:56:45 PM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

29/01/2026 8:56:41 PM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

6/02/2026 10:21:59 AM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

23/02/2026 5:36:16 PM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

18/03/2026 11:09:49 AM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

8/04/2026 9:05:12 AM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

11/05/2026 9:39:44 AM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

10/06/2026 6:21:05 PM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

7/07/2026 6:40:02 PM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

21/07/2026 10:33:52 AM
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

24/07/2026 5:48:06 PM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

28/09/2026 5:34:26 PM
((UTC-05:00) Bogotd, Lima,
Quito)
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018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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