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MEMORANDO
Bogota D.C., 21 de octubre de 2026

PARA: CARLOS MAURICIO GARIBELLO CORREA
Director Financiero (E)

DE: DIANA STELLA PEREZ VELASCO
Directora de Gestién Humana(E)

Asunto: Solicitud de actualizacion de indicadores financieros - Proceso de
contratacién de transporte de muebles y enseres de funcionarios.

Respetado doctor Garibello:

De manera atenta, la Direcciéon de Gestion Humana solicita a esa Direccién la
actualizacion de los indicadores financieros que se exigirdn como requisitos
habilitantes en el proceso de contratacion que adelantard esta dependencia,
cuyo objeto es: "BRINDAR EL TRANSPORTE DE MUEBLES Y ENSERES DE
LOS FUNCIONARIOS DE LA AERONAUTICA CIVIL QUE SON UBICADOS
EN OTROS LUGARES DEL PAiS.”

Para efectos del analisis correspondiente, a continuacién, se relacionan las
condiciones generales del proceso:

 Presupuesto oficial estimado: SETECIENTOS MILLONES DE
PESOS ($700.000.000) M/CTE.

« Plazo de ejecucion: Hasta 20 de diciembre de 2026, y/o hasta
agotamiento de los recursos.

Lo anterior, con el fin de que los se establezcan de manera adecuada y
proporcional al valor y al plazo del contrato, de conformidad con el numeral 1
del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos
de Colombia Compra Eficiente para la determinacién y verificacion de los
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requisitos habilitantes, y puedan incorporarse en el analisis del sector y en el
estudio previo del proceso.

Agradecemos su amable colaboracién y la remisién de la informacidn a la mayor
brevedad posible, con el fin de continuar con el proceso de contratacién.

Atentamente,

\5 —

A, N
D\};NMQLA”EEREZ VELASCO
Directora de Gestién Humana (E)
Direccion de Gestion Humana

Anexo: Estudios previos y CDP 124626

Elaboré: Maria Fernanda Lépez Mesa, Especialista Aerondutico I, Direccion de Gestién Humana '/~
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