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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME

OFICINA DE CULTURA

TRD-610

ESTUDIOS PREVIOS
REGIMEN ESPECIAL CON OFERTA

El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo

establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015; el cual se desarrolla en los
siguientes términos:

- DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION: NOVIEMBRE DE 2026
DEPENDENCIA QUE ELABORA EL ESTUDIO: OFICINA DE CULTURA
MODALIDAD DE SELECCION: REGIMEN ESPACIAL CON OFERTA
OBJETO DE LA CONTRATACION: REALIZAR EVENTOS DE CLAUSURA DEL PROCESO DE

FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL 2026"

TIEMPO DURACION DEL CONVENIO: VEINTE (20) DIAS

CINCUENTA Y DOS MILLONES NOVENTA Y DOS MIL

VALOR DEL CDP: CUATROCIENTOS QUINCE CON CUARENTA Y CUATRO
CENTAVOS DE PESOS MICTE ($ 52.092.415,44)
_ CINCUENTA Y DOS MILLONES NOVENTA Y DOS ML
APORTE DEL MUNICIPIO: CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($ 52.092.400,00)
W CINCUENTA Y DOS MILLONES NOVENTA Y DOS ML

CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($ 52.092.400,00)

DECRETO 092 DE 2017 Y POR TANTO LA MISMA HA SIDO
ELABORADA DE ACUERDO CON LOS POSTULADOS
SENALADOS EL ARTICULO 355 DE LA CONSTITUCION
POLITICA, EL ARTICULO 2 Y DEL DECRETO 092 DE 2017 Y EL
ARTICULO 96 DE LA LEY 489 DE 1998; EL DECRETO
REGLAMENTARIO 1082 DE 2015, LA LEY 80 DE 1993, LEY 1130
DE 2007, EL ESTATUTO ANTICORRUPCION. CONCEPTO C-075
DE 2023 ADELANTAR UN PROCESO COMPETITIVO PARA
SELECCIONAR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CONTRATISTA

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA
MODALIDAD

ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO, CON
EXPERIENCIA RELACIONADA Y SIN LAS LIMITACIONES PARA
CONTRATAR ESTABLECIDAS EN LA LEY.

PERFIL Y CALIDAD DE LOS PROPONENTES

CLASE DE CONTRATO CONVENIO DE ASOCIACION
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION '

La Constitucién Politica de la Republica de Colombia en su Articulo 2, determina como fines sociales del Estado los de servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en ella; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y
la vigencia de un orden justo.

La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Adicionalmente las autoridades administrativas deberan coordinar sus funciones para el
cumplimiento de los fines esenciales del Estado.

Que el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Nacional, autoriza a las entidades estatales a través de su
representante legal y con recursos de sus presupuestos a celebrar Contratos (convenios) con entidades privadas sin animo de

lucro siempre y cuando estas sean de reconocida idoneidad, a fin de impulsar programas y actividades de interés publico 7

acordes con el plan de desarrollo correspondiente.
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Igualmente, el articulo 95 de la ley 489 de 1998 sefiala que las entidades pliblicas podran asociarse con el fin de cooperar en
el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracion de convenios interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro.

La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad y dignidad de
todas las que conviven en el pais. El Estado promoveré la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores
culturales de la Nacién”.

En tanto, la Ley 397 de 1997, reglamenta entre otros aspectos el articulo constitucional anterior, introduciendo los siguientes
principios fundamentales y definiciones de esta ley, en su primer articulado asi:

1. Cultura es el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y emocionales que caracterizan a
los grupos humanos y que comprende, mas allé de las artes y las letras, modos de vida, derechos humanos, sistemas
de valores, tradiciones y creencias. La cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento de la nacionalidad y
actividad propia de fa sociedad colombiana en su conjunto, como proceso generado individual y colectivamente por
los colombianos. Dichas manifestaciones constituyen parte integral de la identidad y la cultura colombianas.

2. El Estado impulsaré y estimulara los procesos, proyectos y actividades culturales en un marco de reconocimiento y
respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacién colombiana.

3. En ningun caso el Estado ejercera censura sobre la forma y el contenido ideologico y artistico de las realizaciones y
proyectos culturales.

4.  Es obligacion del Estado y de las personas valorar, proteger y difundir el Patrimonio Cultural de la Nacion.

5. El respeto de los derechos humanos, la convivencia, la solidaridad, la inter-culturalidad, el pluralismo y la tolerancia
son valores culturales fundamentales y base esencial de una cultura de paz.
(-

18. DE LOS ESTIMULOS. El Estado, a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, estableceréa estimulos
especiales y promocionara la creacion, la actividad artistica y cultural, la investigacion y el fortalecimiento de las expresiones
culturales. Para tal efecto establecera, entre otros programas, bolsas de trabajo, becas, premios anuales, concursos, festivales,
talleres de formacion artistica, apoyo a personas y grupos dedicados a actividades culturales, ferias, exposiciones, unidades
moéviles de divulgacion cultural, y otorgaré incentivos y crédifos especiales para artistas sobresalientes, asi como para
integrantes de las comunidades locales en el campo de la creacion, la ejecucion, la experimentacion, la formacion y la
investigacion a nivel individual y colectivo en cada una de las siguientes expresiones culturales: Entre las cuales estan b) Artes
musicales, ¢) Artes escénicas; d) Expresiones culturales tradicionales, tales como el folclor, las artesanias, la narrativa popular
y la memoria cultural de las diversas regiones y comunidades del pais; ... entre otras.

()

Ley 397 de 1997, prevé en su Articulo 2°, que el objetivo primordial de la politica estatal es la preservacion del Patrimonio
Cultural de la Nacion, el apoyo y el estimulo a las personas, comunidades e instituciones que desarrollen
o promuevan las expresiones artisticas y culturales en los ambitos locales, regionales y nacionales.

Ley 397 de 1997, prevé en su Articulo 2°, que el objetivo primordial de |a politica estatal es la preservacion del Patrimonio
Cultural de la Nacion, el apoyo y el estimulo a las personas, comunidades e instituciones que desarrollen o promuevan las
expresiones artisticas y culfurales en los ambitos locales, regionales y nacionales.

La Constitucion Politica de Colombia establece que es deber del Estado promover y fomentar el acceso a la cultura de todos
los habitantes en igualdad de oportunidades, reconociendo la diversidad cultural como fundamento de la identidad nacional. En
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este sentido, las entidades territoriales deben desarrollar acciones encaminadas a proteger, fortalecer y difundir las
manifestaciones culturales que hacen parte del patrimonio material e inmaterial de sus comunidades, garantizando espacios
de participacion ciudadana que contribuyan a la preservacion de las tradiciones y al fortalecimiento del tejido social.

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 70, establece que el Estado tiene el deber de promover y fomentar el
acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, mediante la educacion permanente y la ensefianza
cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacién de la identidad nacional. De igual manera,
reconoce la cultura como fundamento de la nacionalidad y dispone que el Estado debe promover la investigacion, la ciencia, el
desarrollo y la difusion de los valores culturales de la Nacion.

En concordancia con lo anterior, el articulo 71 de la Constitucién Politica dispone que la blisqueda del conocimiento y la
expresion artistica son libres, y establece que los planes de desarrollo econoémico y social deben incluir el fomento a las ciencias
y, en general, a la cultura. Estas disposiciones constituyen el fundamento para que las entidades territoriales impulsen acciones
orientadas al fortalecimiento de las expresiones artisticas, la formacion cultural y la preservacion de las manifestaciones que
representan la identidad y el patrimonio cultural de sus comunidades.

En este contexto, el municipio de Tame, departamento de Arauca, reconoce la cultura como un componente fundamental para
el desarrollo integral de la poblacion, la construccion de identidad colectiva, la integracion comunitaria y la preservacion de las
tradiciones que caracterizan al territorio. Particularmente, las expresiones propias de la cultura llanera representan un elemento
esencial de la identidad tamefia, por lo que resulta necesario promover espacios que permitan su transmision, apropiacion,
practica y reconocimiento por parte de las nuevas generaciones.

En desarrollo de este proposito, la Administracion Municipal, a través de la Oficina de Cultura y de la Casa de la Cultura, ha
venido impulsando durante la vigencia 2026 diferentes procesos de formacion artistica y cultural, dirigidos a fortalecer las
capacidades, habilidades, conocimientos y talentos de nifios, nifias, adolescentes, jovenes y demas participantes vinculados a
las distintas modalidades de formacion. Estos procesos constituyen escenarios de aprendizaje, participacion, aprovechamiento
del tiempo libre, integracion social y desarrollo de capacidades expresivas, mediante los cuales se fomenta el acercamiento de
la comunidad a las diferentes manifestaciones del arte y la cultura.

La formacion artistica y cultural no se limita exclusivamente a la adquisicion de conocimientos técnicos o al desarrolio de

habilidades individuales, sino que también contribuye a la formacion integral de los participantes, al fortalecimiento de la
disciplina, la creatividad, la sensibilidad artistica, el trabajo en equipo y el reconocimiento de las expresiones culturales propias

del territorio. En ese sentido, los procesos adelantados por la Casa de la Cultura representan una apuesta institucional por
garantizar espacios de participacion y formacién que permitan descubrir, estimular y proyectar los talentos locales, asi como
asegurar la continuidad de las manifestaciones culturales que hacen parte de la tradicion e identidad del municipio.

No obstante, para garantizar la efectividad de estos procesos formativos, resulta fundamental generar espacios de socializacion,
exhibicion y reconocimiento de los conocimientos y habilidades adquiridos por los participantes, en los cuales puedan presentar
ante la comunidad los resultados de su proceso de aprendizaje. Por esta razon, se identifica la necesidad de desarrollar eventos
de clausura del proceso de formacion artistica y cultural 2026, concebidos como escenarios de encuentro, integracion y
expresion colectiva, en los que los diferentes grupos y modalidades de formacion apoyados y fortalecidos por la Casa de la
Cultura tengan la oportunidad de demostrar sus avances, compartir sus experiencias y dar a conocer el trabajo realizado durante
el afo.

Estos eventos permitiran visibilizar el impacto de las acciones institucionales desarrolladas en materia cultural, reconocer el
esfuerzo, compromiso y dedicacion de los participantes y formadores, fortalecer el sentido de pertenencia hacia las
manifestaciones artisticas y tradicionales, y propiciar el acercamiento de las familias y la comunidad en general a los procesos
de formacion promovidos por la Administracion Municipal. Asimismo, constituiran un mecanismo de reconocimiento publico al
talento local y una oportunidad para incentivar la continuidad de los participantes en los diferentes escenarios de formacion
artistica y cultural.
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Dentro de la programacion prevista, se contempla la realizacion de un joropédromo, mediante un recorrido que tendra como
punto de partida la Casa de la Cultura y finalizara en el Parque Central General Santander del municipio de Tame. Esta actividad
busca exaltar, promover y visibilizar el joropo como una de las principales expresiones de la identidad cultural llanera, mediante
una manifestacion colectiva que permita la participacion de los grupos de formacion y de la comunidad, convirtiendo los
espacios publicos en escenarios de encuentro, apropiacion y reconocimiento de las tradiciones del territorio.

Posteriormente, en el Parque Central General Santander, se desarrollaran las presentaciones artisticas y culturales de los
diferentes grupos de formacion que han sido apoyados y fortalecidos por la Casa de la Cultura durante la vigencia 2026. Este
espacio permitira que los participantes realicen muestras publicas de sus aprendizajes, habilidades y avances en las distintas
modalidades artisticas, propiciando un escenario de integracion comunitaria y de reconocimiento al trabajo desarrollado por los
procesos formativos. De esta manera, el evento se proyecta como una actividad de cierre institucional que permitira reunir en
un mismo escenario las diferentes expresiones artisticas y culturales promovidas en el municipio.

Teniendo en cuenta que los procesos de formacién artistica y cultural también han beneficiado a poblacion ubicada en el sector
rural del municipio, resulta indispensable facilitar su participacion efectiva en los eventos de clausura. Para ello, se contempla
el transporte de los nifios, nifias y adolescentes formados en la zona rural hacia el area urbana y su posterior retorno a sus
lugares de origen, mediante tres (3) servicios de transporte, garantizando asi condiciones de acceso y participacion en igualdad
de oportunidades, sin que las distancias geogréficas constituyan una barrera para su vinculacion a este espacio de
reconocimiento y expresion cultural.

En virtud de lo anterior, la ejecucion de esta iniciativa permitira consolidar un espacio de participacion ciudadana en torno a la
cultura, fortalecer los vinculos entre los procesos de formacion artistica y la comunidad, promover el reconocimiento de los
talentos locales y contribuir a la transmision intergeneracional de las tradiciones culturales, especialmente aquellas relacionadas
con la identidad llanera. De igual manera, permitird generar escenarios de encuentro entre la poblacion urbana y rural,
reconociendo que el acceso a la formacion y a las manifestaciones culturales debe desarrollarse bajo principios de inclusion,
equidad y participacion.

Desde el punto de vista institucional, esta iniciativa guarda relacion directa con las competencias de la Administracién Municipal
en materia de promocion, fomento y fortalecimiento de la cultura, asi como con la necesidad de dar continuidad y visibilidad a
las acciones desarrolladas por la Oficina de Cultura durante la vigencia 2026, materializando los resultados de los procesos de
formacion artistica mediante espacios publicos de exhibicion, integracion y reconocimiento.

En este sentido, considerando la naturaleza de las actividades propuestas, su componente cultural y artistico, y la necesidad
de articular esfuerzos para el cumplimiento de los fines estatales, se considera pertinente adelantar el proceso mediante la
modalidad de régimen especial con oferta, en el marco del Decreto 092 de 2017, orientado a la celebracién de un convenio de
asociacion con una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) de reconocida idoneidad, cuyo objeto social y experiencia guarden
relacion con el desarrollo de actividades culturales, artisticas, recreativas y de promocion del patrimonio cultural. A través de
este mecanismo se busca aunar esfuerzos institucionales, técnicos, administrativos y econdmicos para desarrollar las
actividades previstas, bajo los principios de transparencia, seleccion objetiva, responsabilidad y eficiencia en la utilizacién de
los recursos publicos, atendiendo las condiciones legales aplicables a esta modalidad.

Por consiguiente, la Administracion Municipal de Tame identifica la necesidad de adelantar el proceso contractual cuyo objeto
corresponde a “REALIZAR EVENTOS DE CLAUSURA DEL PROCESO DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL 2026,
con un presupuesto oficial de CINCUENTA Y DOS MILLONES NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS
(852.092.400,00), de conformidad con las actividades, cantidades, unidades de medida y especificaciones técnicas
establecidas en el presupuesto elaborado por la Oficina de Cultura. 5. Presupuesto OK_pdf

En consecuencia, la realizacion de estos eventos constituye una accion necesaria y conveniente para culminar de manera
integral los procesos de formacion artistica y cultural desarrollados durante la vigencia 2026, reconocer el talento y compromiso
de sus participantes, promover las expresiones tradicionales del territorio y fortalecer la identidad cultural del municipio de
Tame, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos institucionales relacionados con el acceso, la participacion, la promocion
y la preservacién de la cultura.
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La necesidad planteada anteriormente, se satisface mediante la celebracion de un Convenio de Asociacion conforme al articulo
355 de la Carta Magna y lo establecido en el articulo 2 literal A del decreto 092 del 23 de enero de 2017.

ANALISIS DE OPORTUNIDAD.

La Administracion Municipal de Tame considera oportuno adelantar el presente proceso, teniendo en cuenta la importancia de
generar espacios que permitan materializar, socializar y visibilizar los resultados obtenidos a través de los procesos de
formacion artistica y cultural desarrollados durante la vigencia 2026. En este sentido, la realizacion de los eventos de clausura
representa una oportunidad para consolidar los esfuerzos institucionales efectuados en materia de promocion cultural,
permitiendo que los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos por los participantes trasciendan los espacios habituales
de formacién y sean compartidos con las familias y la comunidad en general.

La oportunidad de ejecutar esta iniciativa radica en que, al encontrarse los procesos de formacion en su etapa de culminacion, _
resulta pertinente disponer de un escenario de integracion y presentacion publica que permita evidenciar los avances g
alcanzados por los diferentes grupos y modalidades artisticas, reconocer el compromiso de los participantes y formadores, y
generar un espacio de encuentro alrededor de las manifestaciones culturales que representan la identidad del municipio. De
esta manera, los eventos de clausura no solamente cumplen una funcién de cierre de las actividades formativas, sino que X
también contribuyen a fortalecer la motivacion de los participantes, estimular la continuidad de sus procesos artisticos y 4
promover el reconocimiento social del talento local. i

Desde una perspectiva cultural y comunitaria, la realizacion del joropodromo y las posteriores muestras artisticas en el Parque
Central General Santander constituyen una estrategia pertinente para fortalecer la apropiacion de las tradiciones llaneras,
promover la participacion ciudadana y recuperar los espacios publicos como escenarios de expresion, convivencia e integracion
social. La posibilidad de reunir en un mismo evento a los diferentes grupos de formacion permitira generar una muestra
s representativa del trabajo adelantado por la Casa de la Cultura, favoreciendo el intercambio de experiencias entre las distintas
expresiones artisticas y acercando a la poblacion a los procesos culturales que se desarrollan en el territorio.

De igual manera, resulta especialmente conveniente garantizar la participacion de los nifios, nifias y adolescentes vinculados
a los procesos de formacion de la zona rural, mediante la disposicion de los servicios de transporte requeridos para su
desplazamiento hacia el casco urbano. Esta medida permitira ampliar el alcance de la programacion, reducir las barreras de
acceso asociadas a la distancia geografica y propiciar condiciones de participacién mas equitativas entre los beneficiarios
urbanos y rurales. Asimismo, la entrega de estimulos y reconocimientos constituye un mecanismo de motivacion y exaltacion
. del esfuerzo individual y colectivo, contribuyendo a fortalecer el sentido de pertenencia y el compromiso con la conservacion y
; Q transmision de las expresiones culturales del municipio.

: En términos operativos, la oportunidad del proceso también se sustenta en la necesidad de garantizar una organizacion integral
: y coordinada de los eventos, mediante la articulacion de los componentes técnicos, logisticos, administrativos y de atencion
requeridos para su adecuada ejecucion.

#
]
%

Por otra parte, la ejecucion de esta iniciativa resulta conveniente desde el punto de vista institucional, en la medida en que
permitira materializar los resultados de la gestion cultural adelantada durante la vigencia, fortalecer la relacion entre la
Administracion Municipal y los diferentes actores culturales y generar evidencias de participacion y apropiacion comunitaria i
frente a las acciones de formacion promovidas por la Casa de la Cultura. De esta manera, se contribuye al cumplimiento de los
propositos establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal “Haciendo Equipo por Tame 2024-2027", particularmente en lo
relacionado con el fortalecimiento de las expresiones culturales, la promocion de la identidad territorial y la generacion de
oportunidades de acceso y participacion en actividades artisticas y culturales.

En cuanto a la conveniencia de adelantar el proceso mediante el mecanismo de régimen especial con oferta, se considera
pertinente estructurar la articulacion con una Entidad Sin Animo de Lucro que cuente con reconocida idoneidad y experiencia o
relacionada con el desarrollo de actividades culturales y artisticas, siempre que se encuentren acreditados los presupuestos 3
| exigidos por el Decreto 092 de 2017. Esta articulacién permitira aunar capacidades institucionales, técnicas, administrativas
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operativas para la organizacion y ejecucién de la programacion, procurando una adecuada coordinacion de los diferentes
componentes y una utilizacion eficiente de los recursos destinados al cumplimiento del propésito de interés publico.

Por lo anteriormente expuesto, se concluye que adelantar el proceso cuyo objeto es “REALIZAR EVENTOS DE CLAUSURA
DEL PROCESO DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL 2026" resulta oportuno, conveniente y acorde con los propésitos
institucionales del municipio de Tame, toda vez que permitira culminar de manera organizada los procesos formativos
adelantados durante la vigencia, reconocer el talento y la dedicacion de sus participantes, fortalecer las manifestaciones
culturales propias del territorio y propiciar espacios de integracion y participacion ciudadana. Por tanto, se considera procedente
continuar con las actuaciones administrativas, técnicas, presupuestales y juridicas necesarias para su estructuracion y
ejecucion, garantizando el cumplimiento de las disposiciones legales aplicables y la adecuada destinacion de los recursos
publicos.

PERFIL ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De acuerdo al articulo 3 del Decreto 092 de 2017, que entrd en vigencia el 1 de junio establece que: “La Entidad Sin Animo de
Lucro es reconocida idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades son objeto Proceso
Contratacion y cuenta con experiencia en objeto a contratar. En consecuencia, objeto estatutario de entidad sin animo de lucro
le debera permitir a esta desarrollar el objeto del de Contratacion que adelantara la Entidad Estatal del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal.

La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las caracteristicas que debe acreditar la entidad sin &nimo de
lucro. Para efecto, debera tomar en consideracion las pautas y criterios establecidos en la guia que expida Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra la cual debera tener en cuenta las normas de trasparencia y acceso a la informacion
aplicable a las entidades privadas sin animo de lucro que contratan con cargo a recursos de origen publico y mejores practicas
en materia de prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés’.

Asi mismo el Municipio de Tame, mediante el Convenio con entidades sin animo de lucro busca impulsar las actividades que
desarrolle la entidad sin &nimo de lucro escogida, buscando que esta ya tenga programas o haya adelantado proyectos en
donde haya realizado eventos de encuentros culturales, en la medida que la contratacion que se proyecta sea apropiada y
conduzca a cumplir con los objetivos del sistema de contratacion publica y las funciones de la Alcaldia.

De acuerdo con lo anterior, dentro del presente estudio se estableceran las condiciones de idoneidad y experiencia que la
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO debe, asi mismo cumplir con lo establecido en el articulo 9 del Decreto 092 de 2017. Este
requisito no es subsanable en la presente convocatoria.

Expuesto lo anterior, resulta conveniente, iniciar los tramites precontractuales, respetando los principios que contempla el
estatuto contractual ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y su decreto reglamentario 1082 de 2015.
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Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta:
INFORMACION GENERAL
LINEA ESTRATEGICA TAME, UN EQUIPO HUMANQ Y SOCIAL CON OPORTUNIDADES
SECTOR 33. CULTURA

PROGRAMA PRESUPUESTAL | PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS
SERVICIO DE PROMOCION DE ACTIVIDADES CULTURALES / SERVICIO DE
| APOYO PARA LA ORGANIZACION Y LA PARTICIPACION DEL SECTOR
g PRODUCTO ARTISTICO, CULTURAL Y LA CIUDADANIA / INFRAESTRUCTURAS CULTURALES
i DOTADAS / SERVICIO DE APOYQ FINANCIERO PARA CREADORES Y GESTORES
CULTURALES.

CODIGO DEL PRODUCTO 3301126, 3301074, 3301127, 3301128

PROCESOS DE FORMACION ATENDIDOS / CONSEJOS APOYADOS /
INDICADOR DE PRODUCTO INFRAESTRUCTURAS CULTURALES DOTADAS / CREADORES Y GESTORES :
CULTURALES BENEFICIADOS. ~

333112600, 330107408, 330112700, 330112800

FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS DE FORMACION ARTISTICOS Y

CULTURALES EN EL MUNICIPIO DE TAME — ARAUCA. §

CcODIGO BPPIN 202500000037596 :
2. LA DESCRIPCION E IDENTIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO DEL CONVENIO DE APOYO:

“REALIZAR EVENTOS DE CLAUSURA DEL PROCESO DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL 2026"
2.2. CLASIFICACION UNSPSC

CODIGO DEL INDICADOR DE
PRODUCTO

PROYECTO DE INVERSION

Clasificacion UNSPSC Producto o servicio

93141701 Organizaciones de eventos culturales

: 93141702 Servicios de promocion cultural

: 90131500 Actuaciones en vivo

; 80141607 Gestion de eventos

5 95131500 Tarimas y graderias

: 95131700 Tiendas carpas y estructuras de membrana

4 49101700 Premios

; . 72151603 Servicio de instalacion de equipos de sonido especializados

' 92101900 Servicios de rescate i
49121503 Carpas i
30241601 Tarima y accesorios de la tribuna .
82151704 Servicios de musicos
80111620 Servicios temporales de recursos humanos
80111623 Servicios temporales de compras y logistica i
80121604 Derecho de patentes, marcas o derechos de autor i
82101603 Publicidad en internet ;
90101603 Servicios de caterin
50202301 Agua
78111800 Transporte de pasajeros por carretera

2.3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS O ACTIVIDADES

Entre las condiciones que debe cumplir el contratista, como minimo estan las siguientes:
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REALIZAR EVENTO DE CLAUSURA DEL PROCESO DE FORMACION ARTISTICA Y Und C o
: CULTURAL 2026 : :
Alquiler de sonido a todo costo con sistema convencional de minimo 12000v de potencia
con consola digital de 32 canales microfoneria y accesorios para amplificar grupos en vivos | Unidad 1
en caso de llegar a requerirse, para actos protocolarios.
Alquiler de tarima para las muestras culturales. (Con una dimension de 6*4 mts con techo a Unidad 1

1 mt de altura, faldén y escalera).
Sonido sencillo para el recorrido del joropodromo. Unidad 4
Suministro de Refrigerios: debe contener alimento liquido (Jugo envase Tetra pack 200 ml) Unidad 500
y solido 60 gr (ponqué o sandwich o pastel de pollo o carne, empanada y/o similar)
1.5 | Hidratacién (Paquete de agua en bolsa por treinta (30) unidades, cada una de 200 mi). Paquete 30
16 Logistica para el evento en general. (Personal de logistica para turno de la mafiana y de la Unidad 1
"~ | tarde, vallas, transporte de instrumentos, permisos y gastos administrativos)
1.7 | Decoracion del escenario y tarima alusivo al evento. Unidad 1
18 Grupo de socorro que acompafie el desarrollo de cada una de las actividades, previendo la Unidad
| ocurrencia de algun hecho que demande la asistencia inmediata.
1.9 | Presentador (Encargado de presentar el evento desde el inicio hasta el final). Persona
110 Transporte de los nifios, nifias y adolescentes formados en la zona rural para la clausura
' en el area urbana. (Zona de origen - Tame - Zona de origen)

Estimulos: (Medallas) a los participantes en el proceso de formacién artistica y cultura en
1.11 | las diferentes modalidades de la Casa de la Cultura. La medalla debe ser en metal y Unidad 400
presentar un didmetro minimo de 5 cm.

112 Reconocimiento a dos (2) personas que han contribuido de manera significativa en los
: procesos de formacion de la cultura llanera. Estatuilla con una altura minima de 25¢cm.
Suministro de Alimentacion: aimuerzo (Sopa, proteina 270 gramos, carbohidratos,
1.13 | ensalada, grano y jugo natural), para participantes rurales y acompafiantes, personal de Unidad 100 8
apoyo y equipo de la Casa de la Cultura.)

Almuerzos: Se garantizara el suministro del almuerzo con alimentos saludables y menu
114 balanceado durante el desarrollo del evento a cada miembro del equipo organizador e
: invitados especiales, se podra hacer la entrega de la alimentacion empacada en un lugar
E determinado.

w N =

Transporte

Unidad 2

Unidad 50

2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

24.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
ESPECIFICAS:

1. Las descritas en el item 2.3 condiciones técnicas exigidas o actividades, del presente estudio.
2. Demés actividades que se le sean indicadas por su supervisor asignadas relacionadas con el objeto principal de este
proceso.

GENERALES:

1. Suscribir acta de inicio conjuntamente con el Supervisor designado.

2. Cumplir con el objeto del presente contrato, obligaciones y demas condiciones, términos y estipulaciones del convenio,
en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en el presente convenio.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

4. Elaborar y rendir dentro del término de duracion del convenio, los informes y documentos que le sean requeridos por el
supervisor del convenio.

w
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5. Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos de pulcritud y oportunidad que la
comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a todo contratista del Estado.

6. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social

7. Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo a lo estipulado en el convenio y los que le solicite el

supervisor/interventor para el control y supervision en el desarrollo y ejecucién del contrato.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso

de ejecucion del contrato.

10. El cooperante debera mantener al Municipio de Tame, indemne y libre de foda perdida o reclamo, demanda, pago de
litigios, acciones legales, reivindicaciones y fallo de cualquier especie y naturaleza, que se entable contra ella por causa
de acciones u omisiones en que incurra el cooperante, sus agentes, subcontratistas o empleados, durante la ejecucion
del convenio

11. Incluir todas aquellas obligaciones que el contratista debe cumplir con el fin de alinear la actividad contractual a las
buenas practicas en materia ambiental.

©

24.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

Expedir el registro presupuestal.

Suscribir el acta de inicio y de liquidacion del convenio.

Brindar la colaboracién necesaria para la ejecucion del proyecto

Realizar los aportes comprometidos en el Convenio.

Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado

cumplimiento del convenio.

6. Ejercer la supervision y seguimiento de la ejecucion de las actividades objeto del contrato

7. Apoyar y coordinar a través de la supervision el acompafiamiento a las actividades que se requieran para el buen
desarrollo de lo establecido en el proyecto

8. Expedir y tramitar los certificados de cumplimento del objeto contractual

9. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas.

10. Resolver las peticiones y consultas que le haga el Cooperante dentro de los términos legales.

11. Las que sean necesarias para el correcto cumplimiento del presente CONVENIO.

o B0 S =

2.5. TIPO DE CONVENIO: CONVENIO DE ASOCIACION

2.6. PLAZO DE EJECUCION: VEINTE (20) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin que exceda 31 de
diciembre de 2025.

2.7. LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO:
La ejecucion del contrato y prestacién del servicio se desarrollara en el Municipio de Tame Arauca.

2.8. SUPERVISION DEL CONVENIO:

El Municipio de Tame, supervisara la ejecucion del Convenio, a fravés de la OFICINA DE CULTURA o el servidor designado
por el Municipio para tal fin. Dicha labor se hara en forma organizada y con base en los informes respectivos para verificar el
cumplimiento y desarrollo del Convenio.

El cual cumplira sus funciones de conformidad con lo previsto en el articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011, quien tendra entre
otras las siguientes obligaciones. 1. Verificar que EI CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en el presente
Convenio. 2. Informar al DESPACHO, respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. 3.
Comprobar que el contratista mensualmente esta cumpliendo con la obligacion de afiliacion y cotizacion a los sistemas de
Seguridad Social, Salud, de acuerdo con el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en
concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007.

Calle 14 con Carrera 9
(7) 888 6394

aantama ara 300 Q




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME

OFICINA DE CULTURA

N g
TRD-610 o
3. MOI:E}ALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS : e - :

3.1. MODALIDAD DE SELECCION: Régimen Especial con Oferta.

Decreto Nacional 092 de 2017 en su ARTICULO 4. Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin
animo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobiemno nacional, departamental, distrital y municipal debera

4 adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion
E- identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo
de lucro.

3.2. FUNDAMENTO JURIDICO:

Con base en lo preceptuado en el articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, en su inciso segundo establece: “El
Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y 0
actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional
reglamentar la materia”.

En todo caso, se tiene en cuenta para el presente proceso, que el objetivo primordial del Municipio de Tame, es beneficiar a la
comunidad, con el impulso, a través de esta de contratacion, de proyectos de interés publico; como bien lo ha afirmado de
manera reiterada y uniforme, la jurisprudencia, donde se concluye que la prohibicion del articulo 355 no implica la extincion de
la funcion benéfica del Estado, cuando se tiene por objeto garantizar el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de
vida de los ciudadanos o el estimulo a actividades que la misma carta considera dignas y merecedoras de apoyo; por ello vale
la pena decir que la C.N.

El Convenio que se pretende celebrar es de asociacion de conformidad con el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, definido asi:

“Articulo 96°.- Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las entidades
i publicas con participacion de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran,
con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacién de personas juridicas, para el desarrollo conjunto
i de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquélias la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo
355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren

pertinentes.”.

Que cuando el articulo 355 de la Constitucién Politica establece que; “El Gobiermo, en los niveles nacional, departamental,
distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo

de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan
Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional reglamentara la materia”.

Articulo 1 Decreto 092 del 23 de enero de 2017, El objeto del presente Decreto es reglamentar la forma como el Gobierno
nacional, Departamental, Distrital y Municipal contrata con entidades privadas sin 4nimo de lucro y de reconocida idoneidad,
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para impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de
Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica.

La Corte Constitucional entre otras, en Sentencias C-543 de 2001 y C-712 de 2002, referente a esta modalidad de contratacion
expuso la manera respectiva en cuanto al objeto contractual que podian pactarse: “(...) el articulo 355 constitucional, cuando
en el segundo inciso alude a la celebracion de contratos, hace énfasis en que el objeto de los mismos es el desarrollo de
actividades de interés publico, acordes con los planes de desarrollo, y para asegurar que la accién de fomento (benéfica como
£ lo ha denominado la jurisprudencia de la corporacion) se cumpla adecuadamente, exige que las instituciones privadas con las
: cuales se hayan de celebrar sean precisamente de aquellas que conforme a la ley tengan el caracter de instituciones sin animo
o fin lucrativo (las personas juridicas, fundaciones y asociaciones, reguladas por el Codigo Civil - titulo XXXVI y disposiciones
complementarias) que ademas ostenten reconocida idoneidad en el ambito donde conforme a sus respectivas reglas
estatutarias desarrollen las actividades de beneficencia comdn..”

. Es importante tener en cuenta que Articulo 339 de la Constitucidn Politica, establece que las Entidades Territoriales elaboraran .
y adoptaran de manera concertada entre ellas y los gobiernos Nacional y Departamental, planes de desarrollo con el objetivo
de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
Constitucion y la Ley.

v odsiaec

Lo anterior obedece a la lectura que se efectia al articulo 355 de la C.N., Decreto 777 de 1992, Decreto 1403 de 1992, Concepto
Consejo de Estado Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién Primera consejero Ponente YESID ROJAS SERRANOC,
Sentencia del 26 de febrero de 1993 Radicado 2073; Auto del Consejo de Estado del 12 de noviembre de 1992, Ponente
3 MIGUEL GONZALEZ RODRIGUEZ Exp. 2.138; Consejo de Estado-Sala de Consulta y Servicio Civil, concepto del 24 de febrero
| de 2005, radicado 1.626 consejera Ponente GLORIA DUQUE HERNANDEZ; Manual de Contratacion de la Administracion
Publica, Ernesto Matallana Camacho Segunda edicion diciembre de 200 y Cartilla de recomendaciones para la elaboracion de
estudios previos Procuraduria General de la Nacion 180 afos.

ARTISTICA Y CULTURAL 2028" el cual corresponde a una actividad cultural el municipio de Tame se rige de acuerdo a lo
establecido en el “Articulo 4 del decreto 092 de 2017 donde establece” Proceso competitivo de seleccion cuando existe
mas de una entidad sin énimo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno Nacional, departamental,
. distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin &nimo de lucro contratista, cuando
en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por
mas de una Entidad sin &nimo de lucro.

E Por tratarse de proceso de contratacion con objeto: “REALIZAR EVENTOS DE CLAUSURA DEL PROCESQO DE FORMACION

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y publicacion de los indicadores
de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar
las ofertas: (ii) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad :
presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por i
parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.

Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este articulo cuando ef objeto del
Proceso de Contratacion corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica
colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o juridicas, condicion que debe justificarse en los
estudios y documentos previos.
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La Ley 489 de 1998, en su articulo 95, establece que “Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el
cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracion de convenios interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro”.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2° y estan regidos por el articulo
96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5°, 6° 7° y 8° del presente decreto.

Justificacién de la modalidad: De la modalidad de proceso competitivo bajo el fundamento del Decreto 092 de 2017, toda
vez que la Alcaldia Municipal ha evidenciado la necesidad de contar con un aliado estratégico que esté en capacidad de
fortalecer las condiciones y las actividades del objeto y alcance del mismo con el fin de alcanzar las metas establecidas en el
Plan de Desarrollo, Objetivos Estratégicos, permitiendo garantizar la maximizacion del impacto esperado con los recursos
invertidos en el proyecto por parte de la Alcaldia Municipal, asi como asegurar que la entidad que lo realice, cuente con toda la
experiencia e idoneidad economica, intelectiva y administrativa para garantizar el cumplimiento de las metas propuestas e
incluso superar las mismas, mejorando las condiciones de los beneficiarios, haciendo con ello mas eficiente el recurso invertido
y eficaz |a intervencion que se propone con el mismo.

El proposito de contratacion con una ESAL obedece al desarrollo de actividades y programas contempladas en el Plan de
Desarrollo y que buscan directamente el beneficio a la comunidad.

La contratacion en este ambito es un instrumento de politica publica en el que se desarrolla una colaboracion entre el Estado
y la ESAL.

Esta contratacion que es fotalmente excepcional es procedente toda vez que la entidad estatal no esta buscando a través de

este modo, abastecerse de bienes y/o servicios en el marco de un contrato conmutativo. Por el contrario, se puede verificar a
través del presente analisis, que existe una correspondencia directa con programas y actividades prevista en el Plan de

Desarrollo, relacionado con la promocion de los derechos de la comunidad. No se pretende configurar a través de este proceso
una relacion conmutativa entre las partes, ni instrucciones precisas que indiquen la forma en que el aliado debe cumplir con el
objeto contractual, pues de la alianza lo que se busca es que precisamente por su experiencia y su idoneidad en el tema, el
asociado determine las vias y los instrumentos mas efectivos para alcanzar las metas priorizadas en el Plan de Desarrollo,
siempre en el marco de lo establecido en el proyecto de inversion.

Se ha podido establecer que adelantar el presente proyecto con una ESAL genera un mayor valor a diferencia de contratar el
proyecto con una entidad con &nimo de lucro, dado que representa ventajas y beneficios en términos de eficiencia, eficacia,
economia y manejo del Riesgo para la comunidad a beneficiar, puesto que percibiran un valor agregado a lo contemplado en
el proyecto de inversion.

Asi mismo es importante mencionar que este proceso ratifica la competencia y se fundamenta en los mismos principios del
régimen de contratacion estatal, pues el proceso busca garantizar la transparencia, la publicidad, la pluralidad de oferentes, la
economiay la celeridad siendo esta la mejor forma de determinar quién agrega mayor valor al proyecto, es decir, a la comunidad
que se pretende beneficiar.

En algunas ocasiones es (i) dificil pactar de manera precisa y faciimente determinable los resultados del contrato; (ii) los
usuarios y la Entidad Estatal tienen dificultades para determinar la calidad del servicio prestado y (iii) el proveedor privado
cuenta con incentivos para reducir costos en defrimento de los ciudadanos, en estos casos el Sistema de Compra Piblica no
es |la mejor herramienta para satisfacer esa necesidad.
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Por el contrario, cuando las caracteristicas enumeradas anteriormente con (i), (ii) y (i) se presentan, las entidades sin animo
de lucro se convierten en los mejores colaboradores del sector plblico para cumplir sus fines. En este caso, La Entidad Estatal
encuentra que las entidades sin animo de lucro ofrecen un mejor desempefio, tienen un conocimiento méas proximo trabajando
en territorios, su experiencia trabajando con poblacion vulnerable le permite determinar la manera de interrelacionarse con los
beneficiarios del proyecto, en todo caso la entidad estatal mas que necesitar un asociado que optimice los recursos en pro de
generar para este una mayor utilidad a través de figuras de ahorro, lo que busca es priorizar la comunidad y brindar mayores
oportunidades, mayor cobertura y/o mejores condiciones de las que se alcanzan a financiar con los recursos de la ficha de
inversion, siempre desde la perspectiva de alcanzar de manera eficiente y con alto impacto, los fines publicos para la actividad
que desean financiar.

El articulo 96 de la Ley 489 de 1998, “por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades y
organismos del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones
previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones”, le permite a las
entidades estatales, cualquiera que sea su naturaleza y orden administrativo, la celebracion de convenios con personas
juridicas particulares.

En este sentido, dispone que: Las entidades estatales, cualquiera que sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la
observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares,
mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. Los convenios de asociacion a que se
refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos
se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, contrapartidas, coordinacion y todos aquellos
aspectos que se consideren pertinentes.

En desarrollo de lo sefialado en los articulos 209 y 355 de la Constitucion Politica, reglamentado por el Decreto 092 de 2017
“Por el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo
del articulo 355 de la Constitucion Politica”, la Nacion, los Departamentos, Distritos y Municipios pueden suscribir convenios
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el propdsito de impulsar programas y actividades de
interés publico, que sean concordantes con el Plan de Desarrollo Municipal.

Que la posibilidad de suscribir convenios de asociacion con entidades sin animo de lucro, resulta estratégica para el buen
desarrollo del proyecto, por cuanto se contaria un aliado que realizaria contrapartidas para mejorar las condiciones de ejecucion
en el proyecto por parte la Administracion Municipal, asi como de asegurar que la entidad que lo realizara, cuenta con toda la
experiencia e idoneidad econdmica, intelectiva y administrativas para garantizar el cumplimiento de las metas propuestas e
incluso superar las mismas, mejorando condiciones de los beneficiarios, haciendo con ello mas eficiente el recursos invertido
y eficaz la intervencion que se propone con el mismo.

Se resalta que el proceso competitivo fomenta la libre concurrencia, respeta la igualdad de trato entre los interesados que
cumplan los requisitos minimos del proceso, propicia la participacion ciudadana y facilita

4. [ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el Municipio realizo el presente analisis sobre la necesidad
de contratar se requiere contratar el “REALIZAR EVENTOS DE CLAUSURA DEL PROCESO DE FORMACION ARTISTICA
Y CULTURAL 2026”
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(7) 888 6394

uca@tame aralica gov.co .




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAME

OFICINA DE CULTURA

ypogts?

= Mmﬁ% :

TRD-610

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccién objetiva e igualdad de
derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones
definidas en la ley. De conformidad con lo establecido en el “Articulo 4 del decreto 092 de 2017 donde establece” Proceso
competitivo de seleccién cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad.

A) Antecedentes Administrativos

B En el presente analisis se tuvo en cuenta entre otros aspectos, la revision historica y comparativo de procesos celebrados por
’ el Municipio con igual o similar objeto, como fines del estado y de responsabilidad de los entes territoriales, motivo por el cual
se relaciona el presente proceso:

: R s . | VALORDEL |MUNICIPI
: CONvVENlD | ¢ 9®mEIOL | CONIRATISTA | ‘ebNveNiD | 0
APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA
REALIZACION DEL XXVII
CON‘;&’E‘ODS' ENCUENTRO CULTURALTAMERO FUNDACé%’\C'&fNVEN'O $300.000.000 }IQL‘”UECA )
NATO EN EL MUNICIPIO DE TAME -
ARAUCA
"APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA
REALIZACION DEL VI FESTIVAL il
CONV-TA-009- INTERNACIONAL DE MUSICA encl sl 535000000 | TAME-
2026 LLANERA INFANTIL Y JUVENIL e 200 ARAUCA
GIRARITA DE ORO EN EL MUNICIPIO b s
DE TAME - ARAUCA”
"FORTALECER ACTIVIDADES DE
BIENESTAR PARA LA PERSONA e 1
CONV-TA-024- MAYOR A TRAVES DE LA —_—
2025 CELEBRACION DEL DiA DEL ADULTO FUNDARLEC §57.276.600 ARAUCA 5
MAYOR EN EL MUNICIPIO DE TAME -
E DEPARTAMENTO DE ARAUCA’

B) Antecedes de otros Municipios:

i

AUNAR ESFUERZQOS
TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y
LOGISTICOS PARA

SANTIAGO EL DESARROLLO
Contratacion DE CALI DEL FESTIVAL DE
régimen 4148.010.32. DISTRITO MACETAS DE
especial (con 1.0614-2026 ESPECIAL - ALFENIQUE COMO

ofertas) SECRETARIA | PRINCIPAL ACCION
DE CULTURA DE APROPIACION
SOCIAL,
DIVULGACION,
FORTALECIMIENTO Y
SALVAGUARDIA DE
LA MANIFESTACION

FUNDACION ALAS

#4100 | e HipERTAR 2
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PATRIMONIAL DE LA
NACION - CELEBRAR
A LOS AHIJADOS
;_ CON MACETA DE
t ALFENIQUE"
! GESTIONADA POR
EL COLECTIVO DE
i ARTESANOS DEL
<, AZUCAREN
- SANTIAGO DE CALI"
FORTALECIMIENTO
DE LA
PARTICIPACION
Goniratacion CULTURAL ASOCIACION DE
régimen CONTRATODE | MUNICIPIO MEDIANTE UN EMPRENDEDORES o
especial (con COOPERACION | DE MANAURE FESTIVAL DE $15.000.000 WAYUU DE LA g
ofertas) N° 294-2025 - GUAJIRA TALENTOS ALTAY MEDIA :
ARTISTICOS EN EL GUAJIRA
MUNICIPIO DE :
MANAURE, LA i
GUAJIRA
PRESTAR SERVICIOS
DE APOYO PARA LA
by REALIZACION DEL |
R Contratacion FESTIVAL
gimen | e eA | AN | DEPARTAMENTAL | o000 | CORPORACION
-. especial (con 2026 CASANARE DEL TROMPO'Y LA el MULTIVERSE
i ofertas) ZARANDA, JUEGOS
TRADICIONALES DE
SEMANA SANTA EN
MANI - CASANARE
5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FINANCIACION E
IMPUTACION PRESUPUESTAL =
| 5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: CINCUENTA Y DOS MILLONES NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
Q PESOS M/CTE ($ 52.092.400,00)
511  APORTE DEL MUNICIPIO: CINCUENTA Y DOS MILLONES NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS
M/CTE ($ 52.092.400,00)
REALIZAR EVENTO DE CLAUSURA DEL PROCESO e
1 |  DEFORMACION ARTISTICAY.CULTURALZ026. | Und |Cant) VirUnitaro | YirTotal
Alquiler de sonido a todo costo con sistema convencional ;
de minimo 12000v de potencia con consola digital de 32 ’
1.1 | canales microfoneria y accesorios para amplificar grupos | Unidad 1 $4.000.000,00 | $4.000.000,00 _
en vivos en caso de llegar a requerirse, para actos :
protocolarios.
Alquiler de tarima para las muestras culturales. (Con una
1.2 | dimension de 6*4 mts con techo a 1 mt de altura, faldony | Unidad 1 $2.500.000,00 | $2.500.000,00
escalera).
1.3 | Sonido s)encillo para el recorrido del joropodromo. Unidad 4 $600.000,00 | $ 2.400.000,00

9, Calle 14 con Carrera 9
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Suministro de Refrigerios: debe contener alimento liquido
{Jugo envase Tetra pack 200 ml) y solido 60 gr (ponqué o
sandwich o pastel de pollo o carne, empanada y/o
similar)

Unidad

500

$9.500,00

$ 4.750.000,00

Hidratacion (Paquete de agua en bolsa por treinta (30)
unidades, cada una de 200 ml).

Paquete

30

$9.000,00

$ 270.000,00

F 16

Logistica para el evento en general. (Personal de
logistica para turno de la mafiana y de la tarde, vallas,
transporte de instrumentos, permisos y gastos
administrativos)

Unidad

$4.500.000,00

$ 4.500.000,00

i o

Decoracién del escenario y tarima alusivo al evento.

Unidad

$ 1.200.000,00

$ 1.200.000,00

18

Grupo de socorro que acompafie el desarrollo de cada
una de las actividades, previendo la ocurrencia de algtin
hecho que demande la asistencia inmediata.

Unidad

$2.500.000,00

$ 2.500.000,00

19

Presentador (Encargado de presentar el evento desde el
inicio hasta el final).

Persona

$ 1.000.000,00

$2.000.000,00

1.10

Transporte de los nifios, nifias y adolescentes formados
en la zona rural para la clausura en el area urbana. (Zona
de origen - Tame - Zona de origen)

Transporte

$ 4.500.000,00

$13.500.000,00

Estimulos: (Medallas) a los participantes en el proceso de
formacién artistica y cultura en las diferentes
modalidades de la Casa de la Cultura. La medalla debe
ser en metal y presentar un diametro minimo de 5 cm.

Unidad

400

$23.496,00

$9.398.400,00

Reconocimiento a dos (2) personas que han contribuido
de manera significativa en los procesos de formacion de
la cultura llanera. Estatuilla con una altura minima de
25¢m.

Unidad

$ 287.000,00

$ 574.000,00

1.13

Suministro de Alimentacién: almuerzo (Sopa, proteina
270 gramos, carbohidratos, ensalada, grano y jugo
natural), para participantes rurales y acompafiantes,
personal de apoyo y equipo de la Casa de la Cultura.)

Unidad

100

$ 30.000,00

$ 3.000.000,00

i 114

Almuerzos: Se garantizara el suministro del almuerzo con
alimentos saludables y menl balanceado durante el
desarrollo del evento a cada miembro del equipo
organizador e invitados especiales, se podra hacer la
entrega de la alimentacion empacada en un lugar
determinado.

Unidad

50

$ 30.000,00

$ 1.500.000,00

TOTAL

$ 52.092.400,00

5.1.2

APORTE DEL PRIVADO: QUINCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS

M/CTE ($ 15.627.720,00)

APORTE DE LA ESAL - ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Unidad de

Valor

item Descripcion de la actividad complementaria sindida Cantidad b Valor total
Elaboracion y entrega de certificados de participacion:
disefio, impresion y personalizacién de certificados de o
L5 reconocimiento para los beneficiarios de los diferentes AR s MRAOI | $0.000.000
procesos de formacion artistica y cultural 2026.

b

& (7) 888

7
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Disefio y montaje de exposicion de memoaria cultural:
elaboracion de una exposicion tematica mediante
1.16 paneles, fotografias, textos e imagenes que permitan Global 1 $5.627.720 | $5.627.720
mostrar la evolucion de los procesos artisticos y culturales
de la Casa de la Cultura.

TOTAL, APORTE ESAL $15.627.720

El aporte de la ESAL corresponde al 30% del valor total del convenio, equivalente a $15.627.700, y se estructura mediante
% actividades complementarias directamente relacionadas con el objeto y finalidad cultural del convenio.

RESUMEN DE APORTES
Concepto Valor
Aporte de la Alcaldia de Tame $52.092.400 s
Aporte de la ESAL $ 15.627.720 :
VALOR TOTAL DEL CONVENIO $67.720.120
SOBRE LA EXIGIBILIDAD DE LOS APORTES DEL PRIVADO: Las actividades, bienes, servicios y/o recursos relacionados i

como aporte o contrapartida por parte del privado en este numeral, seran exigibles Unica y exclusivamente si la Entidad Sin
Animo de Lucro (ESAL) oferente se obliga expresamente a suministrarlos o aportarlos en la presentacion formal de su
propuesta. En consecuencia, si el oferente seleccionado no se compromete voluntariamente a otorgar dichos aportes en su
oferta, estas actividades no formaran parte de sus obligaciones especificas de ejecucion ni le seran requeridas para el desarrollo
del Convenio de Asociacion.

, 5.2. DESCUENTOS TRIBUTARIOS: La Alcaldia de Tame efectuara los descuentos de Ley de orden Nacional y Municipal
i vigentes, que apliquen, los cuales se debitarén de la orden de pago correspondiente a actas parciales o acta de recibo
| final, valores correspondientes a las siguientes Estampillas, Tasas, Impuestos y Contribuciones.

TABLADE DESCUENTOS IR e
CONCEPTO % | BASEATENEREN CUENTA
PRO-CULTURA 2% | APLICABLE A PAGOS SUPERIORES A 2 SMMLV
Q PRO-ADULTO MAYOR 4% | APLICABLE A PAGOS SUPERIORES A 2 SMMLV
PRO-DEPORTES 2% | APLICABLE AL VALOR TOTAL DEL CONTRATO
APLICABLE A CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PAGOS
PRO-JUSTICIA FAMILIAR 2% SUPERIORES A 10 SMMLV

APLICABLE DE ACUERDO AL CODIGO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA EN EL

INBLETRIA Y EOMERGD RUT SEGUN ACUERDO 0493 DE 2023- Art 28 (VARIABLE)
TO DE INDUSTRA Y ;

PO | APLICHBLE AL RESULTADO Y/O VALOR DEL IMUESTO D ;

DE ACUERDO A LA TABLA DE RETENCION EN LA FUENTE DEL ANO GRAVABLE !
HETERLENTE VIGENTE (VARIABLE)
IVARETENIDO 15% | SE APLICA AL IVA FACTURADO
CONTRIBUCION :
R IOt ogRA | % | APLICASOLO PARALOS CONTRATOS DE OBRA

8 Calle 14 con Carrera 9
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Nota: Estas pueden varias segun tipo de contrato y de conformidad con el Acuerdo 0493 DE 2023. Estas pueden variar segtin
tipo de contrato y de conformidad con el Acuerdo No. 0524 de 2025 por medio del cual se madifica parcialmente el Acuerdo
0493 de 2023

5.3. JUSTIFICACION: La Oficina de Cultura, realizo estudio de mercado, mediante la solicitud de cotizaciones a personas
naturales y juridicas que estén en condiciones de prestar el servicio o suministrar el bien, las cuales fueron allegadas y
son parte integral de este documento.

5.4. FINANCIACION E IMPUTACION PRESUPUESTAL.: La Administracion Municipal cuenta con los recursos necesarios para
respaldar el compromiso que resulte de este proceso contractual, segln el siguiente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, expedido por la Secretaria de Hacienda:

No. CDP RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
1.2.4.3.03 SGP - proposito
general — propésito general $27.041.327,07
Fortalecimiento a los libre inversion
20261103001 | 2.3.2.02.02.009.08.02 forrr?s:\zi%ensgftiiicos prop:éiifdzgr?éla?{ssultural $23.789.923,85
e e y culturales en el 1.3.3.8.02R B SGP - $120.164.52
municipio de Tame — | proposito general — cultural i
Arauca 1.3.3.8.03R.B SGP -
proposito general libre $ 1.141.000,00
inversion
TOTAL $52.092.415,44

5.5. FORMA DE PAGO: El Municipio de Tame, pagara el valor de su aporte, previa presentacion de la orden debidamente
soportada asi:

a) Hasta un noventa por ciento (90%) del valor del convenio se pagara mediante presentacion de Actas parciales de
Actividades ejecutadas por el Contratista y avaladas por la supervision del proyecto a satisfaccion del MUNICIPIO, de
acuerdo con los estudios previos; del valor bruto se descontara la fraccion o porcentaje correspondiente a la amortizacion
del anticipo de acuerdo a los desembolsos autorizados por la ENTIDAD.

b) El pago del 10% restante del valor total se hara efectivo con la presentacion del acta de recibo final, la suscripcion del
Acta de Liquidacion del convenio, demas documentos exigidos y su correspondiente aprobacion por parte del Municipio
de Tame.

Para el pago, debera estar soportado asi:

Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del Convenio.

Registro fotografico fisico y digital

Certificacion de cumplimiento de las obligaciones contraidas, expedida por el supervisor designado.
Presentacion de factura electronica.

Certificacion de ingreso de los elementos adquiridos expedida por el Aimacenista cuando corresponda.
Acreditacion de pagos de los aportes de seguridad social (Salud, Pension, ARL).

Acta de recibo final.

Informe de Supervisor.
Acta de Liquidacién

Cuenta de Cobro o Factura Electronica
Informe final con todos los soportes de ejecucion de las actividades

Y los demas requisitos que solicite el supervisor

Calle 14 con Carrera 9
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PARAGRAFO PRIMERO. Para el pago el Contratista debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente
al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, segln corresponda, mediante
certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de
2003. En dicha certificacion se debe hacer constar que la informacion contenida en las declaraciones de autoliquidacion de
aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta
y que no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra
solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension
ARP y Parafiscales.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI Municipio entregara al contratista hasta un CINCUENTA (50%) por ciento del valor del contrato,
por concepto de anticipo, una vez el contratista realice la apertura y constitucion de una cuenta bancaria, exclusiva para el
manejo del anticipo a nombre del convenio y/o contratista, salvo excepcion de las disposiciones para los contratos que requieran
el uso de fiducia (Ley 1474 de 2011, articulo 91). El recurso se destinara en forma exclusiva a pago de actividades contractuales
de conformidad con el programa de inversion presentado por el CONTRATISTA, quien entregara al SUPERVISOR una relacion
detallada de dichos gastos en donde se discrimine cada una de las partidas que fueron canceladas acompafiadas de copias
de las facturas y comprobantes de los pagos respectivos y el extracto bancario. Dicha cuenta sera cancelada al término de su
uso, y los rendimientos financieros que se llegaren a generar son de propiedad del MUNICIPIO.

Manejo del Anticipo

Para el cobro del anticipo, el contratista debera presentar la orden de iniciacion, deberan estar satisfechos los requisitos de
ejecucion del contrato, debera estar aprobada la garantia Unica de cumplimiento por el funcionario competente del Municipio
de Tame, el registro presupuestal y constituida la Cuenta de Ahorros a nombre del convenio para el manejo de los recursos
que reciba a titulo de anticipo.

El valor entregado como anticipo se amortizara en cada acta que se tramite.
El anticipo no se considera pago y, por lo tanto, no extingue las obligaciones a cargo de la entidad, continua siendo
de propiedad del contratante y debe ser amortizado.

e El anticipo permitira al contratista facilitarle el cumplimiento del objeto contractual y el desarrolio de las actividades

esenciales para la ejecucion, de la siguiente manera:

Para el Manejo del Anticipo, el contratista debera constituir una Cuenta de Ahorros para el manejo de los recursos

recibidos por tal concepto, cuyo costo de administracion correra a cargo del contratista.

La cuenta de ahorros debe indicar que es para manejo del anticipo del referido convenio.

En ninglin caso la sumatoria del Anticipo y los demas pagos podra superar el valor total del convenio.

e Todos los documentos de pago deberan ser avalados el Supervisor Designado por el Municipio de Tame.

e Lainiciacion de labores o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no estan supeditados en
ninglin caso, al giro del anticipo por parte del Municipio de Tame, el cual entenderé haber adjudicado el contrato a un
proponente que ha acreditado tener capacidad economica, financiera y ftécnica necesaria para ejecutar
cumplidamente.

e Para el cobro del anticipo, el contratista debera presentar la orden de iniciacion, deberan estar satisfechos los
requisitos de ejecucion del contrato, debera estar aprobada la garantia tnica de cumplimiento por el funcionario
competente del Municipio de Tame, el registro presupuestal y constituida la Cuenta de Ahorros.

¢ Dicha cuenta sera cancelada al término de su uso, y los rendimientos financieros que se llegaren a generar son de
propiedad del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERQ: El Municipio pagara conforme a la disponibilidad de recursos en el Programa Anual Mensualidad
de Caja - PAC.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
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6.1. FACTORES DE VERIFICACION: Se debe justificar y determinar qué factores de seleccion se utilizaran, que permita
identificar la oferta méas favorable, esto conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto Unico
Reglamentario No. 1082 de 2015 y Decreto 092 de 2017,

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato, es una de las modalidades de Convenio de conformidad con el numeral
3 4° literal c. del articulo 2° de la ley 1150 de 2007, articulos 73, 76 y 77 del Decreto 1510 de 2013, en concordancia con
E los articulos 2.2.1.2.1.4.1, 221.2.1.44 y 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 y, demas normas concordantes y
i complementarias y el articulo 2.4.2.7 del Decreto 268 de 2020.

6.2. HABILITACION FINANCIERA: No Aplica

6.3. HABILITACION TECNICA:

IDONEIDAD: De acuerdo al articulo 3 del Decreto 092 de 2017 establece que: “La Entidad Sin Animo de Lucro es reconocida
idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades son objeto Proceso Contratacion y cuenta con u
experiencia en objeto a contratar. En consecuencia, objeto estatutario de entidad sin animo de lucro le debera permitir a esta
desarrollar el objeto del proceso de Contratacion que adelantara la Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal’.

La entidad verificara y validara la frayectoria y desempefio de la ESAL en la ejecucion de proyectos similares a los que se
pretenden ejecutar, revisando la experiencia que este aporte, la seccion de incumplimiento en los contratos publicados en el
SECOP, asi como verificara que los administradores y el personal que presente (cuando haya lugar) de la ESAL no se
encuentre en |a categoria de personas politicamente expuestas y no cuenten incursos en ninguna inhabilidad, incompatibilidad
o conflicto de interés, para lo cual realizara la correspondiente constancia de idoneidad una vez sea seleccionada la ESA en
los términos sefialados en el articulo 4 y 5 del Decreto 092 de 2017.

EXPERIENCIA: Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucién
del futuro contrato, se requiere acreditar la experiencia de manera exitosa, certificando la ejecucion de cinco (5) contratos
terminados y liquidados antes del cierre de la presente convocatoria, cuyo objeto o alcance corresponda a proyectos de
fortalecimiento y promocion de actividades culturales ylo artisticas institucionalizadas, anexando certificaciones o actas de
liquidacion correspondientes y presentando las siguientes condiciones:

a) Que, la sumatoria de los valores de los cinco (5) contratos aportados su valor debera ser igual o superior a tres (3)
veces del presupuesto Oficial, expresados en SMLMV.

b) Que, los contratos con entidades privadas deben estar ejecutados y finalizados, por lo que se debe anexar
certificacion y factura electrénica.

¢) Que los contratos a la fecha de cierre de la presente CONVOCATORIA se encuentren totalmente terminado al
cierre de la presente convocatoria.

e

6.4. DOCUMENTOS: Los indicados en el numeral 6 de la invitacion del presente proceso de contratacion.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO
Este analisis se hace con el fin de exponerles al(os) oferente(s) la tipificacion, estimacién, asignacion, impacto y tratamiento de
los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto Unico Reglamentario No.
1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra

Eficiente.
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:
Con el fin de garantizar las obligaciones surgidas del contrato, las cuales deben mantenerse vigentes durante su vida y
liquidacion, ajustadas a los limites, existencia y extension del riesgo amparado, debe constituirse como mecanismo de cobertura
9 del riesgo una Péliza de Seguros tal como lo establece el art. 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082 de 2015.
Garantia Unica, expedida por una compaiiia de Seguros o una garantia Bancaria, expedida por una entidad bancaria
legalmente establecida en Colombia a favor del Municipio, en la que conste los siguientes amparos:
a) CUMPLIMIENTO: EI amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios 1
directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Por )
valor equivalente al Diez (10%) por ciento del valor del contrato, y por un término igual al plazo de ejecucion del i
contrato y seis (6) meses més, el cual en todo caso debera mantenerse vigente hasta la liquidacién del contrato. f
Articulo 2.2.1.2.3.1.12, Decreto 1082 de 2015.
po-
;'_; b) CALIDAD DEL SERVICIO: Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad
;:; del servicio prestado. Por un valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor final del contrato, con vigencia igual
] al término de ejecucion del confrato y seis (6) meses mas contados a partir de la fecha de terminacion de contrato, a
satisfaccion del Municipio, en los términos y condiciones previstas. Articulo 2.2.1.2.3.1.15, Decreto 1082 de 2015.
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C) CALIDAD DE LOS BIENES: Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente
calidad de los bienes por un valor Equivalente al diez (10%) por ciento del valor final del contrato, con vigencia igual
al termino de ejecucion del contrato y seis (06) meses méas contados a partir de la fecha de terminacion de contrato,
a satisfaccion del Municipio, en los términos y condiciones previstas. Articulo 2.2.1.2.3.1.16, Decreto 1082 de 2015.

d) BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: Por el valor total del 100% del valor del anticipo,
vigente por el termino de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, el cual en todo caso debera mantenerse vigente
hasta la liquidacion del contrato. Articulo 2.2.1.2.3.1.10 decreto 1082 de 2015

NOTA: Si el proponente renuncia al anticipo, automéaticamente, esta garantia se exime

e) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL: Este amparo debe proteger las eventuales reclamaciones de
terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su
contratista. Por el valor de Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos
(1.500) SMMLV y por el término de ejecucion del contrato. Articulo 2.2.1.2.3.1.17, Decreto 1082 de 2015.

El valor asegurado que ampara la responsabilidad civil contractual no debe ser inferior a 200 SMLMV, conforme a lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015.

9. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO

Que entendido que el Municipio de Tame, no sera en ningln caso responsable por los actos, incumplimientos de Convenios,
omisiones o hechos ocasionados por el contratista, como tampoco de los actos, incumplimientos de Convenios, omisiones o
hechos ocasionados por las personas que sean subcontratadas o dependan del contratista.

En consecuencia, la relacion contractual del Municipio de Tame en la ley y el servicio contratado. Por lo tanto, el contratista
garantizara mantener indemne el Municipio de Tame frente a las reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafios y
perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o hechos suyos.

10. INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con lo sefialado en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1. del Decreto 1082 de 2015, una vez verificada la pagina
web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el objeto del presente proceso de seleccion NO SE ENCUENTRA incurso
en ninguno de los Tratados Internacionales vigentes.

'11. PUBLICACION

El presente documento se publicara en el Portal de Contratacion SECOP Il www.colombiacompra.gov.co

Cordialmente,

Aprobo: Pablo Enrique Diaz Sierra - jefe Oficina de Cultura.
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