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, PLANEACION Y GESTION
"ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI : o

GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS

GESTION CONTRACTUAL

No. DE PROCESO: 4132.010.32.1.905-2026

1. NOMBRE DEL PROYECTO
Fortalecimiento de las capacidades técnicas e institucionales para el seguimiento y
evaluacion de la Gestion Publica en el Distrito Especial de Santiago de Cali. BP-
26005268.
2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO

Organismo Solicitante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
Supervisor: ALEJANDRA MARIA MEJIA RUA

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

T

Elegiruna de 65 6

Inversion Funcionamiento X

Otros Cual

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL .

NUmero: 3500277461

Fecha de Expedicion: 28 de agosto de 2026

Fecha de vencimiento: 31 de diciembre de 2026

Valor: $300.000.000

Compromiso que respalda:
4132/1.3.3.1.00/2.3.2.02.008/62010040001/BP260052681020110.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito- de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin-previa autorizacién del Alcalde. :
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5. TIPO DE CONTRATACION

Contrato de consultoria

Contrato de obra

Co'ntratb de interventoria

Contrato interadministrativo

Contrato de sumin'istro

Contrato de compraventa

Contrato de prestacion de servicios'profeéionales
Contrato de prestacion de servicios de apdyo
Contrato de ciencia y tecnologia

Contrato impulso actividadeé de interés publico
Convenio de asociacion

Convenio de cooperacion

Convenio Interadministrativo

Seguros

RS Y N [ e[ Y O A s Y s et Y v N o A

Otro

¢,Cual? Prestacion de servicios

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Sdntxago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o

modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde
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6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Administracion Distrital de Santiago de Cali esta al servicio de los intereses
generales de los habitantes del Distrito y se desarrolla con fundamentos en los
principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y de los
servidores publicos.

Dando cumplimiento a lo determinado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico
reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015, se realiza el estudio y documentos que
debe contener el contrato a suscribir.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 20 define como fines esenciales del
Estado los siguientes: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades y para asegurar
el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

A nivel territorial tenemos, de un lado el Decreto Extraordinario 411.0.20.0516 de
septiembre 28 de 2016, “Por el cual ‘se determina’ la estructura de la Administracion
Central y las funciones de sus dependencias”, el cual en su articulo 76 establece que el
Departamento Administrativo de Planeacion es un organismo principal del sector central
con autonomia administrativa para el desarrollo de las funciones y competencias a su
cargo; asi mismo, el articulo 77 del mismo Decreto, estipula que el Departamento sera
el encargado de liderar la planificacion para el desarrollo integral y sostenible de
Santiago de Cali, en el corto, mediano y largo plazo, de manera articulada y ordenada,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su cop|a alteracion o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. B
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en coordinacion con los diferentes actores (locales, regionales, nacionales e
internacionales).

En cumplimiento de sus funciones, el Departamento Administrativo de PlaneaClon
Distrital segun el Decreto !bldem en el articulo 79, tiene entre otras:

1). Liderar la planificacion del Municipio de Santiago-de Cali y su articulacion intersectorial.
2). Dirigir y coordinar la formulacién, seguimiento y evaluacién del Plan de Ordenamiento Territorial, el
Plan de Desarrollo; y los demas instrumentos de planificacién del Municipio de Santiago de Cali.

3). Coordinar la formulacién y seguimiento del Plan Operatlvo Anual de Inversiones del Municipio de
Santiago de Cali.

(.)"

Asi mismo dentro del citado Decreto, en el articulo 82, se establece que la Subdireccion
de Desarrollo Integral, tiene entre otras funciones, las siguientes:

()

25). Desarrollar la formulacnon implementacion y evaluacién del Modelo de Producmon de InformaC|on de
la Alcaldia de Santiago de Cali, y de los instrumentos-derivados-del mismo. : -

26). Regular el intercambio de informacién estadistica en-la Alcaldia de Santiago de Cah

28). Realizar estudios para la planificacién del Municipio de Santiago de Cali en los temas de su
competencia.

30). Desarrollar espacios de coordmacron mtersectorlal interinstitucional en temas inherentes a la
competencia de la Subdireccion. .

34). Apoyar el estudio técnico de los proyectos de mversnon de allanzas publlco prlvadas de iniciativa
privada o publica.

.y

El Acuerdo 0578 de 2024, "POR EL CUAL EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
DEL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS

DE SANTIAGO DE CALI 2024-2027 “CALI, CAPITAL PACIFICA DE COLOMBIA" establece entre

sus objetivos los siguientes: “(...) 8.2. Renovar y ordenar a Cali, transformandola en un modelo
ejemplar de desarrollo urbano sostenible y resiliente, estableciendo una conexién armonica entre el
entorno natural y las actividades humanas, en funcion de sus potencialidades ambientales, sociales,
econdmicas y culturales; reconociendo y resaltando la riqgueza de biodiversidad que como capital de a la
region Pacifica tenemos y buscando siempre mejorar la calidad-de vida de las personas y todas las

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. _
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formas de vida. 8.3. Gobernar con transparencia y de cara al ciudadano, vamos a fortalecer y garantizar
la transparencia, promover a la participacion de la ciudadania, y hacer uso eficiente y equitativo de los
recursos publicos, queremos empoderar a los calefios y calefias a través del acceso a la informacion, de
esta manera vamos a contribuir por una Cali mas justa, inclusiva y democratica, donde todos puedan

prosperar y tener una voz en la construccion del futuro de nuestra ciudad”.

En congruencia con lo anterior, y para dar cumplimiento a lo establecido en el Plan de
Desarrollo, se establecié en el proposito Cali Renovada y Sostenible, reto: Territorio
Planificado y Conectado, programa 18.4: Planificacién para el desarrollo, meta Meta
62010040001 Estudios socioecondémicos y lineamientos para la generacién de
informacién estadistica elaborados.

Asi mismo, se registré en el banco de proyectos del Distrito de Santiago de Cali, el
proyecto denominado “Fortalecimiento de las capacidades técnicas e institucionales para el
seguimiento y evaluacién de la gestién publica en el distrito especial de Santiago de Cali” identificado
con el numero BP- 26005268 el cual tiene como objetivo general “Mejorar la capacidad
técnica e institucional para el seguimiento y evaluacion de la gestion pablica”.

El propésito principal de dicho proyecto radica en mejorar la capacidad técnica e
institucional para el seguimiento y evaluacion de la gestion publica, y para ello es
necesario divulgar y dar a conocer las estrategias que se llevan a cabo para mejorar y
fortalecer los mecanismos de planificacion estadistica dentro de la entidad, asi como los
datos, la informacion y los resultados. de los procesos estadisticos desarrollados, de
modo que puedan ser aprovechados y apropiados por diferentes actores, tanto publicos
como privados.

En este sentido, promover espacios de socializacion y divulgacion de datos vy
estadisticas, asi como de [6s procesos que los generan, facilitan que se generen en los
usuarios y consumidores de datos, capacidades para la lectura, comprension, uso y
aprovechamiento de informacion estadistica, lo que a su vez redunda en el
fortalecimiento de la capacidad técnica de los tomadores de decisiones y de los equipos
técnicos que los apoyan.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Si bien es cierto que se ha avanzado en acciones de divulgacion para dar a conocer los
lineamientos, procesos y estandares que se requieren para la produccién técnica y de
calidad de datos e informacion estadistica, aln existen importantes retos en cuanto a
mejorar y cualificar tanto la difusion como la divulgacion en lenguaje claro y
- comprensible, del desarroilo que ha tenido tanto la planificacion estadistica enla
- entidad, como las diferentes investigaciones,. andlisis, resultados, entre-otros, que.se-
~ han generado, desde la entidad y. especnﬂcamente desde el Departamento
Admlnlstratlvo de Planeacion, gracias al aprovechamlento de informacién estadistica.

A pesar de Ios avances reahzados en la gestion publica sub nacional para ampliar el
Uso vy- aprovechamiento de la informacion - estadistica de calidad, todavia persisten
- importantes desafios.relacionados con la divulgacion para el fomento de la apropiacion
técnica de metodologias de produccién de estadisticas de calidad y pertinentes, asi
como para la implementacion de buenas practicas en la generacion, procesamiento y
analisis de datos estadisticos.

Con el proposnto de disminuir estas brechas y avanzar en él fortaIeC|m|ento de Ia cultura
estadlstlca se hace _necesario desarrollar act:vndades que apoyen esta gestion en
materia Ioglstlca y. que proporcionen condlmones que faciliten el desempeno y
cumpllmlento de las actividades y/o ‘funmones hacia el logro de objetivos estratégicos.
Dichas actividades suponen la reahzamon de ‘oros dlvulgamones socnahzacnones
talleres, encuentros y/o dn‘erentes eventos en los que se promuevan y- enfa’ncen los
lineamientos establemdos para la produccnon de datos y la. generacion de estadastlcas
de calidad que puedan sér aprovechadas por diférentes actores y que permitan la toma
de decisiones informadas en el ambito pubhco Por esto se hace necesario contratar un
proveedor de servicios logisticos de .apoyo gue ‘responda a Ioo multlples requerlm!entos
que pueden concretarse en las srgwenteo categc.rlas

Esgamos
Consiste en la adecuamon de espauoe con Ios montajes necesarios para la reahzamon

de eventos que le permitan a funcionarios y préestadores de servicios, contar con
condiciones de logistica que apoyen de manera efectiva la divulgacion y promomon de
la actividad estadistica.

Este documento es propiedad de ‘la Admiriistracion Central’ del Distrite’ de gantlago de Call Prohibida su copia, aIteracnon (o]

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde
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Transporte y Alojamiento:

Gestion en el desplazamiento y/o alojamiento de funcionarios y prestadores de servicios
para sus recorridos, eventos, foros y demas actividades que se proyecten en el marco
del desarrollo de estrategias que promuevan la cultura estadistica.

Jornadas de capacitacion:

Brindar capacitacion a funcionarios y prestadores de servicios para el desarrollo de
habilidades para ejercer el liderazgo, el pensamiento estratégico, las habilidades
blandas, la capacidad de innovaciéon y todas las que sean necesarias en términos de
transferencia de conocimiento relacionado con la misionalidad, funciones 'y
competencias del Organismo dirigido a funcionarios, ciudadanos y demas. Incluye
contratacion de capacitadores, conferencistas, disefio y produccién de materiales y toda
la logistica para el desarrollo de las jornadas.

Alimentacion e hidratacion:

Suministro de alimentos y bebidas seguin requerimientos de jornadas de trabajo, mesas,
foros y eventos en general relacionados con la difusion de informacion estadistica.

Material de comunicaciones:

‘Suministro de material POP, impresiones y demas relacionados que se requieran para
complementar el desarrollo de actividades relacionadas con la promocion de la cultura
estadistica y la dlvulgamon de datos, partucnpacnon de mesas técnicas, eventos y foros
en general. - S

Las anteriores categorias son genéricas y no limitativas respecto a los items detallados
que se incluyen en el tarifario de requerimientos especificos que hace parte del
presente proceso contractual.

El Departamento Adm|n|strat|vo de Planeacién Distrital para satlsfacer la neceS|dad
enunciada.-anteriormente -determiné incluir el proyecto de -inversion - BP-26005268

Este documento es propledad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Call PI’Othlda su copla aIteracnon o
modificacion por cualqwer medlo sin prewa autorizacion del Alcalde. e .
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“Fortalecimiento de las capacidades técnicas e institucionales para el seguimiento y evaluacion de la
gestion publica en el distrito especial de Santiago de Cal” el cual tiene como objetivo general
“Mejorar la capacidad técnica e institucional para el seguimiento y evaluacion de la
gestion publlca

- Sobre la: capamdad para contratar

; Mediante el Decreto Extraordinario ‘No. 411.0,20.0516 del 28 septiembre de 2016, se
determin6 . la estructura de la Administracion Central y las funciones de sus
: depe'ndencias Se establecio en el articulo “24.- Funciones comunes de los Despachos de
" los Secretarios'y Dlrectores de Departamento Administrativo Los Despachos de los Secretarios
y de los Directores de Departamento Administrative tendran las siguientes funciones comunes:
i 8)Celebrarlos Convenios y negocios juridicos a nombre de su organismo, de conformidad con
los actos administrativos que expida el Alcalde y ia autorizacién que el Concejo le otorga a
éste". En el articulo 28, establece las facultades comunes en materia de contratacion y
ordenacion del gasto en los secretarios de despacho, los departamentos administrativos
y las unidades administrativas especiales sin personeria juridica como organismos
eJecutores que conforman el presupuesto anual del Distrito de Santiago de Call a su
vez estos organismos cuentan con capacidad para contratar'y comprometer a nombre
de su respectivo organismo, asi como para ordenar el gasto en desarrollo de las
apropiaciones incorporadas en su presupuesto, respecto de su seccion presupuestal,

en los términos de los actos administrativos que para el efecto, expida el Alcalde.

El articulo171 del Estatuto: orgamco de presupuesto (Acuerdo 0438 de 2018) otorga al
alcalde de Sanhago de Cali, la capacidad pard “celebrar conforme a las normas: legales
vigentes con cargo a las apropiaciones presupuestales 'de -cada vigencia, todo tipo dé
contratos, generales y ‘especiales; incluidos 'los comadatos, ‘converiios interadministrativos,
convenios de asociacion, sustitucion de activos, necesarios para la debida ejecucion del Plan de
Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial, Plan Operativo ‘Anuél-de inversionesy 'en general
toda clase de obligacion que demande la buena marcha:de la Administracién Municipal, que
garantice la prestacion de los servicios y el cumplimiento de las competencias constitucionales
en'los términos establecidos en las Leyes 80 de 1993, 489 de 1998; 1150 de 2007, 1882 de
2018 y demas normas que las modlﬂquen sustltuyan oubroguen o} sustltuyan

Este documento es propledad de la Admmlstramon Central del Distrito de Santlago de Cah Prohlbxda Su. copla alteracmn o}

modlflcamon por cualqwer medlo sm prevxa autorlzaCIon del Alcalde
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Que mediante Decreto No 4112.010.20.0443 del 8 de mayo de 2026. “POR EL CUAL SE
DEFINEN LAS REGLAS PARA EL EJERCICIO DE LAS FACULTADES COMUNES EN MATERIA DE
CONTRATACION Y ORDENACION DEL GASTO DE LAS SECRETARIAS DE DESPACHO,
DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS, LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES SIN
PERSONERIA JURIDICA DEL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,
EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO
28 DEL DECRETO EXTRAORDINARIO No. 411.0.20.0516 DE 2016; SE OTORGAN ATRIBUCIONES
EN MATERIA DE CONTRATACION A LOS JEFES DE OFICINA DE LA SECRETARIA PRIVADA,
OFICINA ASESORA DE TRANSPARENCIA, OFICINA DE RELACIONES Y COOPERACION Y OFICINA

DE COMUNICACIONES; Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” se determind en el numeral 2.1
del articulo segundo del Decreto, la competencia de los organismos para adelantar en
nombre del respectivo organismo los procesos de seleccion de los contratistas del
Estado en el marco de la Ley 9 de 1989, Ley 80 de 1993, Ley 489 de 1998, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882
de 2018, y las normas que las adicionen, que las modifiquen, reglamenten o adicionen,
para lo cual podra suscribir todos los actos, instrumentos y documentos
precontractuales, contractuales y post contractuales, asi como adjudicar o declarar
desierto el respectivo proceso de seleccién, con arreglo en las reglas especiales y
excepciones mencionadas en el articulo tercero del presente decreto.

2. CLASIFICACION UNSPSC

8014160.0 Actividades de venta§ y promocion de
negocios
80141900 Exhibiciones y ferias comerciales
82101500 Publicidad impresa
90101600 SerV|C|os de banquetes y caterlng
+901017060° " 7" Servicios dé'cafeteria
901 1‘1 500 Hoteles y moteles y pensmnes »

3. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
S IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

Este documento . es “propiedad: de “la  Administracién -.Central. del- Dlstnto de. Santlago de Cah Prohlblda su- copla “alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde . . . .
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ID en el PAA: 21485

4. ESTUDHO'DEL SECTOR

. El anallsi

presente. estudlo previo y hace par’te mtegral del mismo.

d,el}sector ordenado por e! Dec eto 1082 de 2010 se adjunta como anexo al

5. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEN‘ENTOS DEL CONTRATO A

- CELEBRAR.

Ca "'OBJETd DEL CONTRATO

APOYAR LA GESTION LOGISTICA PARA LLEVAR
SOCIALIZACIONES EN EL MARCO DE LA EJECUCION DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
QUE REQUIERA REALIZAR ‘LA SUBDIRECC!ON DE DESARROLLO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DISTRITAL DE LA ALCALDIA

DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI. -

b. ALCANCE DEL OBJETO" *. "7 .

A CABO FOROS, EVENTOS Y

INTEGRAL, DEL

El ‘contratista apoyara 'a la Subdireccion de Désarrollo Integral del - Departamento
Administrativo'-de "Planeacién Distrital>en la planedcion, organizacion, ejecucion vy

seguimiento Iogistico de foros, eventos, reunione
comunitarias que ésta: reqmela Para eHo debera

talleres y jornadas institucionales y

1. Apoyar la realizacion del Foro Nacnonal de Datos y otros eventos asociados a la
divulgacion dé estadisticas y'de lineamientos:para la produccion de informacion.

2. Apoyar la identificacion de necesndades

. cronogramas delas actlwdadeb .
3. Apoyar la gestion de espacios y el alegtamlento montaje y desmontaje de Ios

elementos requerldos

Iogisticas B2

la elaboracion’. de

Este documento es propiedad.de la Administracion Central del Distrito de Santlago de Cali. Prohibida su cepia, alteracion o
modificacién por ¢ualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Pagina 10 de 10

W,



MODELO INTEGRADO DE MAJA01.04.01.P002.FO01

/ PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE . (MIPG)
SANTIAGO DE CALJ :
GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA - ESTUDIOS PREVIOS -
GESTION CONTRACTUAL '

4. Apoyar la convocatoria, la confirmacion y el registro de asistencia de los
participantes.

5. Apoyar la coordipacion con proveedores y el acompafiamiento en sitio durante

las actividades.

Recopilar las evidencias y elaborar informes de cada actividad realizada.

Las demas actividades de apoyo logistico que le asigne el supervisor y que se

relacionen con el objeto contractual. '

NO

c. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion estimado del contrato es hasté el 31 de diciembre de 2026,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
segun lo sefalado en la normativa vigente.

d. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El presupuesto oficial estimado para el contrato es por la suma de TRESCIENTOS
MILLONES PESOS M/CTE ($300.000.000), incluido costos directos e indirectos que
conlleven la celebracion y ejecucion del contrato.

Para estimar los precios de referencia del proceso de seleccion que se adelanta se
tomaron los precios del contrato 4132.010.26.1.425-2026, los cuales incluyen IVA vy
demas costos directos o indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de
caracter nacional, departamental y municipal. Los precios fueron deflactados y llevados
a valor presente considerando el dato de IPC para los meses de febrero, marzo, abril,
mayo, junio, julio, agosto y septiembre de 2026. Es importante aclarar que el valor para
el item 209 (STANDS-Stands-Stands de 4x3 por 2.5 de fondo. Incluye: lonas, transporte
de elementos,instalacion y desmonte) fue calculado con base en cotizaciones dado que
dicho item no fue requerido en el proceso antes mencionado.

La ianrmacié,n’mencionada se encuentra de manera detallada en el archivo “PRECIOS
TECHO LOGISTICA”, el cual se anexa al presente documento. .

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Calr Prohibida su copla ‘alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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e. FORMA DE PAGO

El presupuesto de la presente contratacion se establece por monto agotable, por lo
tanto, EL DISTRITC DE SANTIAGO DE CALI — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

- DE PLANEACION," pagara al contratista mediante actas parciales, de conformidad con "
" las sondmone”',de inidas en el estudio previo, y. ei contrato respectivo.y los servicios.y.
previa certificacion del Cumphmlento a

bienes ef_‘_e tivamente prestados’ Yy em*_e —';dos A\
satlsfaccmn expedida por c,! supervisct del (,ontmu)

. El pago a que se obhqa el Distrito Especial. Depwtwo (Julmrai Turistico, Empresarial y
de Servicios de Santldgo de Cali — Departaments Administrativo de Planeacion en virtud
del- _contrato. -que, -se, celebre, se sujetarda a las apropiaciones vy d!spon:billdade°

presupuestaies correspondlentes y a la situacion-de recursos  del Programa Anual

Mensualizado de Caja — PAC, y el desembolso se realizara dentro de los treinta (30)
dias calendario siguientes a la fecha en que el coniratista radique la factura comercial,
acompaiiada.de la certificacion que acredite el pago por parte del contratista de las
obligaciones al sistema general de sl,guridad social (salud, pensiones vy riesgos
profesmnales) y aportes paraflscales (cajas dp CON"IanSdCIOﬂ fammar SENA 2. ICBF)
A! momento de presen‘raczon de la fau‘urc., ei Contratlsta d d aportar Ios bagusentes
documentos s e -

Factura elemronica de couro que- deb@rd c,umphr con todm Ios requxs:tos estableCidos
en el articulo 617 del Estatito Tributaric e indicar &l nimero del contrate objeto de pago.
2. Certificado de curplimiento. sobre los aportes al sistema, de seguridad social lntegral
(F’ens:on Saiud ARLYy Paraflscales) Dxpe—dido por. @l repaecentante Iegal 0 revisor ﬂ%cal
(/—\nexqr Copla de Cedula tarjeta profes =:or)ai dP hevssor Fiscal Ly Certlflcado de VIgenc1a
de inscripcion”y de antecedentes . dlsmphnanos expedMo por’ la’ junta” central de
contadores) segun corresponda y de co udad con el articulo qO de la Ley 789 de
2002y presentar la respectiva planlha de pago
3. Certificacion Bancaria. T
4. El mforme de reC|bo a sqtlsfacmon susurito por t,l uper'\,_?i_sb'r del COnjtr.'ato_ en el’que '
conste el cumpilm.ento del objeto contractual, . .

5. Los demas documentos 0 certn‘lcddos emmdos por eI superv:sor de acuerdo con Io

Este docimento es propledad ‘de Ta Aomlmstramon Cennai del Dlstrlto ‘de Santlago de Cah Proh|b|da su” cop|a alteracion o
modificacign- por cualquier medlo sin previa autorizacién del /\’cak,e
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estipulado en el contrato, cuando a ello hubiere lugar.

IMPUESTOS: Se cobraran los |mpuestos legales de orden Nacional, Departamental y.

Municipal a que haya lugar.

Entre los tributos que se tienén establecidos, por concepto ‘de estampillas, a titulo

enunciativo, se tienen los siguientes:

Concepto Tarifa Observaciones
Pro-Desarrollo 1,00% <@a2.196 UVT (De $1 a $109.358.604)
Pro-Desarrollo 3,50% >=a 2.196 UVT (lgual o mayor a

$109.358.604)
Pro-Cultura 1,00% > a 4.072 UVT (Igual o mayor a
‘ ) $202.781.528)
Para el Bienestar del Adulto Mayor 2,000/17 Del valor antes de IVA
Pro-Univalle : 2,00% Del pago o abono en cuenta sin incluir
IVA
Pro-Hospital 1,00% Del valor antes de IVA
Pro-Desarrollo Departamental 2,00% Del valor antes de IVA
Pro-Deporte y Recreacion 2,00% Del valor del contrato
Pro-Unipacifico 0,50% Del valor del contrato
Para la Justicia Familiar 2,00% Del valor antes de IVA

Retencién en la Fuente

% Segun sea el caso

Persona Juridica

Retencién de IVA

15,00%

Persona Juridica

Retencion de ICA

% Segin sea el caso .

Persona Jun’dica

Impuesto Timbre Nacional

% Segln sea el caso

>a 6 000 UVT (lgual o mayor a

$298 794. OOO)

f. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Distrito Especial, Deportlvo Cultural Turlstlco Empresarlal y de Serv10|os de Santlago

de Cali.

g ‘dBLI_GACIONESESPEC_iFICAS DEL CONTRATISTA

Este documento es propiedad .de. la_ Administracion Central del- Distrito :de Santiago: de Cah Prohlblda su. cop|a aIteramon o

modlfcamon por cualqwer medlo sin prewa autorlzaC|0n del Alcalde

Sy
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Conforme las condiciones previstas-en el ANEXO TECNICO, y las categorias
identificadas, el coniratista debe suministrar: alimentacion, logistica, alojamiento,
auditorios, salones y salas alternas, material comunicaciones, dotacion, servicios,
transporte y cada uno de sus submtegoﬁ% como son alimentacion para evenio,
refrigerios,.. coffee "break,. almuerzo, cena, estacidn de cafe, hidratacion, meseros,
- desayuno -monta|e conectividad, sonido, = microfoneria, mobiliario, -ambientacion,.
. elementos.de contencion, un!dade% san.tanaa portdtales .audio, Videoy apoyos teomcos'
escenografia, alojamiento; audltorlos, salones.y salas alternas, locaciones para realizar
eventos, material comunicaciones, impresiones, papeleria, insumos para impresién en
. plotter, . material .promocional, elementos de bioseguridad, traduccidn simultanea,
'Ienguaje de .sefias, capacitacion,: ‘material :pop,. ‘souvenirs, transporte terrestre,
transporte aereo nacional e internacional, transporte terrestre intermunicipal, transporte
terrestre urbano, transporte terrestre municipal, honorarios y presentacion artistica se
podran ejecutar de los 209 item la totalidad o como se requiera en los términos alli
establecidos. Sobre el transporte aéreo es importante resaltar que los valores descritos
en el ANEXO TECNICO sirven como gula toda vez que estos estan sujetos a.cambios
por. Ios lmpuestoo, tasas aeropor’tuariao, tamporadas del Se"VlCIO e mmedlatez de
SO|!CItud del servicio. . .~ . .

Espacios;

Consnste en Ia adecuauch de espauo Lon :os mcntaje ne(‘esanos para. Ia reahzamon
de eventos que ie permitan a los func mn arios, prestadoreo de ‘Ser‘\/ICIOS y mlembros del
Consejo de PlanlficaCton Contar cow Lonuu,lone du blene&tar que apoyen de manera
efectlva su gestlon ' :

Transparte y Aloiafrniénfo:" .

R

Gestlcn en el desplazamiento y/o aIOJamlenio de funcaonarlos prestadores de
servicios y mlembros del Consejo de Plannfsoac:on para su<‘ ICCOfrIdOS visitas técnicas,
eventos, foros y .actividades en generai que se. psoyecten para e! Cumpilmlento del
proposnto del Organlsmo y la |nstanC|a de plamﬂcac:on

Jornadas de capa‘cntamon:

Este.ddcumento es propiedad de la Administracion Central. del Distriio de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Brindar capacitacion a funcionarios, prestadores de servicios para el desarrollo de
habilidades para ejercer el liderazgo, el pensamiento estratégico, las habilidades
blandas, la capacidad de innovacién y todas las que sean necesarias en términos de
transferencia de conocimiento relacionado con la misionalidad, funciones vy
competencias del Organismo dirigido a funcionarios, ciudadanos y demas. También se
incluye para miembros del Consejo de Planificacion en el desarrollo de sus diferentes
actividades de seguimiento al Plan de Desarrollo, foros y eventos programados. Incluye
contratacién de capacitadores, conferencistas, disefio y produccnon de materlales y toda
la logistica para el desarrollo de las jornadas. -

DotaC|on:‘
Gestion para el disefio y produccion de camisetas, camisas, chalecos, gorras y/o
calzado para la identificacion y el desarrollo de actividades de funcionarios y/o

contratistas.

Alimentacion e hidratacion:

Suministro de alimentos y bebidas segun requerimientos de jornadas de trabajo, mesas,
foros, eventos en general y las sesiones del Consejo Municipal de Planeacion.

Material de comunicaciones:

Suministro de material POP, impresiones y demas relacionados que se requieran para
complementar el desarrollo de actividades de los diferentes equnpos parﬂmpamon de
mesas técnicas, eventosyforos en-general.. - o ;o TR

Las anteriores Categorlas son genéricas y no Ilmltativas respecto a los items detallados
que se incluyen en el tarifario de requerimientos especificos que hace parte del
presente proceso contractual. S S S

1). Entregar los bienes y servicios en el sitio, de manera oportuna y en cond|C|ones de
calidad en la fecha y horario: mdlcado por:la supervision:del contrato. : S

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santlago de Cali. Prohibida su copla alteracion o
modlfcacwn por cualqmer med|o, sm preyla autonzamon del Alcalde . o o
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2). Asumir los costos de transporte de los bienes (de los que requiera) de alquiler en el
sitio que le sea indicado por la supervision del contrato, asi como el transporte que se
genere para recoger y trasladar los mismos una vez finalice los eventos, respendiendo
por el cuidado y cusiodia de los elementos utilizados. El DAP no se hace responsable
or dafos,: pérdidas, averias u otras contingencias finalizados los eventos, mesas
ros;sreuniones y demas en.los que se preste el servicip de apoyo-logistico.
ostos de cargue, lnsfdscncum/monmj\, (Cuando se i eqwe_ra) y descargue
~enel lugar mdlcado por la supervision del contrato. ’ ‘ ' L
4). Designar un coordinador para que realice 2l seguimiento e hspeccic’)n el cual tendra
la responoablllqad de informar de manera upor’tund al supervis or del. contrato sobre. Ias
novedades que se preqenten et
- B). Atender los formatos entrpgados por éa uupervx ion para el dlllgenc:lamiento de cada
uno de los requerimientos, la elaboracién del informe -de supervision, la entrega de
evidencias de los bienes y servicios prestadrm v la matriz de segu:mlento que para tal
efecto implemente la supervision.
6). Sostener Ioslpremos presentados en .a propue%ta economlca inciuso sn el con itrato
€s objeto de adl o
7). |
adeldntar segulmlento pbriOdICO A ia @j@(“ ( 'on De e\,tas reuniones debera dejar
Conotanma en acta que, se lncorpare d[ e,\pcd!entf«‘ ¢ omractual )

.h. .OBLiGAcmNEs GEN&RAL% BELmNTRATssm* |

En v1rtud del prese,me wnrrato el contratlsta s@ compromete a: A) Utilizar todos sus
conommientos e idoneldad ‘en la’ ejecumm del presente contralo comprometlendose a
tramllar Y entregar ios’ productos Yy actividades guie ‘hacen parte del presente contrato
con cahdad y opor‘tumdad B) Presentar los informes requeridos por et DISTRITO para
el segwmlento de'las tareds encomendadas Una vaz finalice el objeto del contrato, el
CONTRATISTA debera emregar al <;uperwsor i mforme detai!ado de las aclnvndades
realizadas’ durante su ejecumon indicando loa’ asuntos” asignados, tramitados 'y
pendlentes por. resolvez asi como IO‘_» arﬂhlvos fisicos y magnéticos que se hubieren
generado durante la ejecumon ‘del mismo, los informes antes citados deben entregarse
en una (1) Copla de’ seguridad, que deberd reposar en las instalaciones del DISTRITO.
C) Manejar Ia documentacnon a su Cargo de (,onformldad Con normatlva wgente

Esfe ddcumento '&s prop|edad deId- Admlmstrauon Central: dgl Dlstntb de Santlago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modn‘lcamon por cualqwer medlo, sin prewa autorizacion del Alcalde.
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aplicable, Ley General de Archivo, las politicas operativas del Proceso Gestion
Documental, las politicas del Sistema de Gestion Documental y demas plataformas
institucionales. EI CONTRATISTA debe entregar inventariada al DISTRITO y/o al
supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo
del objeto del presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por el DISTRITO. D) EIl CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las normas y procedimientos sobre el Sistema de Gestién de Seguridad
Social y Salud en el trabajo de la Entidad. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas,
debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como casco, botas, gafas protectoras, etc. E) En el evento en
que el CONTRATISTA al momento .de suscribir el presente Contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al DISTRITO
para lo cual aportard el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con normativa
vigente aplicable. F) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos
sus-documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o el DISTRITO para realizar sus actividades. H)
Reportar al DISTRITO el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se
le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. 1) Conocer y
aplicar las directrices, metodologias, politicas y procedimientos enmarcados dentro de
los Sistemas de Gestion y Control Integrado adoptados por la Administracién Central
del Distrito de Santiago de Cali y, particularmente, los que se relacionan con el objeto
del presente contrato. J) Cumplir con la politica de seguridad de la informacion
establecida por la Entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacion bajo su responsabilidad. K)) Toda informacion o
formatos generados por el CONTRATISTA son propiedad de la Alcaldia de Santiago de
Cali. L) Cumplir durante el desarrolio del objeto contractual, cuando se requiera utilizar
dispositivos y/o equipos tecnoldgicos personales o de la administracion, con que todo
software y herramientas utilizadas e instaladas en la ejecuciéon de sus obligaciones no
vulneran ninguna normativa, contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o propiedad
de tercero, y que por el contrano todo lo utilizado este debidamente licenciado. M)
Cumplir con las estrateglas politicas...y actlwdades en.. materla de- transparencna .

Este documento es propiedad de:la Administracion Central -del" Distrito-de Santlago de Call Proh1b|da su- copla alteracién o
modlflca0|on por cualquier medio, sin previa autorizacion- del Alcalde; .- .. . oo I :
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integridad, prevencion y deteccién de ia corrupcion y ante cualquier conocimiento de
hechos que atente contra este principio, o hara coriocer al DISTRITO. N) Divulgar y
aplicar la politica ambienial, de seguridad y salud ocupacicnal establecida por el
DISTRITO, al ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la
seguridad 0. el ambierite. El (1) CC‘)NTPAT?STA deberé tomar todas las’ medldas'””
. conducentes & evitar la contaminacion ambiental, la prevencion de: riesgos. durante la .
gjecucion S operaciones o ac‘t‘; Gdaces y (‘umphra con todas las leyes ambientales,
 de seguridad y salud ocupacional, aplicables.” El (ia) CONTRATISTA no- dejara
sustancias. ¢-materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara |2
- atmosfera,. el suelo o l0s ouerpos del agua. La violacién de. estas normas. se
cons lderara mcump,lmlentn grave detconirato, y el DISTRITO podra aplicar la ClaUSU|a
.penal O multas a.que.hubiere Iugar sin perjuicio de las demas accionies legales o
sanciones que-adelante {a autoridad o enie corpetente de orden Distrital o-Nacional.

10.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.,

1. _Entregar al dontr a’u:,ta de m 'era clara v opr;r’tur*a ol !Htado de Ios serwdores
~ _publicos que rerlbno_n la forma ' on QOPtratha Con indlcamon de Ios datos oe o
_.contacto.” o ‘
,{"Desugnar supewi ) \ qnlanmq y.' \,ontml de’l',contrato
_Reallzar Ios pago de' manera opur*una ‘ :

Lk
LN

) #‘QR“"AN LA@MQDAL!DAD DE

2 FUNDAMENTQS JURED m Q'uf.
‘ u?\’:,.._

“:,sk LE(‘;N

La modalldad de selecuon en Conaideia\,mn a aa naturd:e;'a de! servnmo que se
pretende c‘ontratar y la Cuan’ua de este es tabnecnr‘*o por ei presupuesto oﬂmal a5|gnado
es €l de seIeCCion abrev:ada de rmnon cuantla sequn !o prevmo en el numeral 2° del
articulo 2° de la Ley 1150 de'2007." :

£1 procedimiento aplicable as el defstminado por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1882 de 2018, en concordancia con el articulo. 2.2.1,2.1.2.20 del Decreto. 1082 de
2015 Ley 2069 de 2070 l)eoreto 399 de 2021 Decreto 1860 de ?021 y demaa normas

Este documento -€s proolecad dé ia Admlmatracron Lermal del D|9tnto oc\ Santyago g Cal. Prohibida su copla alteracidon o

modificacién por cualquier medic, sin prewa aytorizacion-det Alcalde
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que lo adicionen o modifiquen. En lo no regulado particularmente se rige por las normas
civiles y comerciales y las reglas previstas en el Pliego de condiciones.

" a. TIPO DE PROPUESTA TECNICA
N/A -

En caso de aplicar el concurso de méritos abierto, Indique:

0 Propuesta técnica simplificada (PTS)
[ 'Pro‘puesta técnica detallada (PTD)

[0 Conformacién lista corta

[l Conformacién lista multiusos

b. JUSTIFICACION DEL TIPO DE PROPUESTA TECNICA
3. N/A

4, ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

a. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
N/A
b. PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

El proponente deberad presentar con su oferta la relacion. del personal propuesto de
acuerdo-con la idoneidad y experiencia minima establecida mas adelante, y presentara
con su oferta, ademas, las hOjaS de. V|da copla de los’ tltulos profesmnales copia de las

Este documento :es prop|edad de la Administracion Central del Distrito de’ Santlago de Cali. Prohibida su copia; - alteraplon o
modlflca0|on por cualqwer medlo sin prewa autonzamon deI Alcalde . . . .
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tarjetas profesionales (cuando aplique) y certificaciones que acrediten la experiencia
minima exigida, del personal propuestc para la ejecucién del contrato, segun
corresponda a cada uno de ellos.

‘Los’ documentos deberan allegarse én copia clafa y Ieglble en formato PDF, ‘sin
© excepcion . e e

. Las certificaciones que acrediten la e‘,‘(péhgnfcia"dé'iospi"ofesionales propuestos deben
contener como-minimo: - :
. Nombre o-razén social del contratista a quier se certifica.
-Fecha-de. expedmon de la certificacién. :
~Nombre o razén social del contratante o de quien Certs*icq
Fecha de suscripcion del contrato que se certifica.
Nombre del cargo.
_Actividades y/o funciones especificas del cargo que se Certlflca
",Nombre y/ 0 razén somal de quien expsde la uertlfacac on.
."Fecha de inicio de v:hcu!amon (dla/mec/aho)

“Facha de termmacuon (dla/mus/ano)

@@N@m%wwal

tn ca%n de titulos otorgadns por Uha i tltumon de Lducaolon superlor extranjeia 0 por
una institucion legalmente reconocida por la autoridad competente en el respectivo pais,
para_expedir titulos de educacion, superaor,,&estoa deberan _haber surtido los tramiteg. de
Iegahzacnon de’ cemﬂcado de estudio\,,' convalidacion de titulo o reconocimientd del
gobietno colombiano efectia de conformidad con ios lineamientos emitidos por el
I\/Ilnlsterlo de I:duc,aCIon Na lonal

El p'erso_h_a'l mjnimo déberé CUmpEir'Con_ las siguientes condiciones:

Cargoy v Formacmn o Experiencia Dedicacidén
cantldad " Académica _ Expen‘en_ua’ Pro.gomnal _especifica minima
v - Administracion'de”- 4 afios Minimo contados. | - 2 afos en 0
R ‘ RN 100% del
St Empresas yo - a'partir de la.expedicion - -coordinacion de
Coordinador s R R total del
: ~ 7 i Contaduria Publica - i ‘de:la tarjeta profesional proyectos contrato
y/o economia‘_y/o. ) .,..(,si.ap_lica)oterminao%én logisticos. S

Este documento es propiedad de la Administracion Central del. Digtrito de Sarmago de Cah Prohlblda su copla alteracmn 0
modiflcamon por: cua!qutermedlo sin-previa autonzamon dal AICaIde SR e e
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Cargoy Formacion Ex’efi‘e‘ncia Profesional |- Experiencia - -Dedicacion -
cantidad - -Académica XherbaceTivieslong: especifica - © 1 minima
profesional en del pensum académico. ‘
logistica.
1 afios de
Apoyo experiencia - 50% del
loaisti Bachiller. 2 afios de experiencia. “relacionada con -fotal del
ogistico (3)
-proyectos contrato.
logisticos.

En cualquier caso, el personal que llegase a ser cambiado durante la ejecucion del
contrato debera ser de iguales o mejores perfiles y experiencia que las acredltadas con
la oferta.

Este personal no podra ser cambiado sin autorizacion previa del Departamento
Administrativo de Planeacién a través del Supervisor del Contrato.

NOTA 1. Una misma persona no podra acreditar mas de una calidad de las arriba
mencionadas. :

NOTA 2. Para los efectos de este proceso de seleccion se entiende como Experiencia
Profesional, la adquirida a partir de la terminacién y aprobacion del pensum académico
de educacion superior, de conformidad con lo sefialado en el articulo 229 del Decreto
019 de 2012.

NOTA 3. El equipo de trabajo se consolida como un requisito habilitante, de no
cumplirse con los requisitos aqui establecidos dentro de Ia oferta, la propuesta sera
rechazada.

NOTA 4: En caso de 'que el mismo p'roponenté sea quien acredite su equipo de trabajo
debera aportar Copla del contrato 0 medlo de vmculacnon en el cual se verlflque esta
situacion.

NOTA 5 El personal minimo presentado esta a Cargo del futuro contratlsta ] no genera
costo, alguno ala entldad : .

.'|
i

Este documento es propiedad deia- Admihistracion Central'‘del. Distrito:de” Santlago ‘dg-Calis. F’fohlblda su copla “alteracion .o
modificacion por cualquier medlo sm previa autorizacién del Alcalde P . : . o

o A ;gma 21 de 21




MODELQ INTEGRADO DE MA.JAQ1.04.01.P002.F001
PLANEACION Y GESTION

(MIPG)
SANTIAGO DE CALI _~
GESTION JURIDICO R VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDICS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL :

5. REQUISITOS HABSLETAMTES&_ 5U JUST%FEC;‘%CI()N‘

E! Distrito Especial de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Planeacion,
realizara el “anélieisde‘" las ofertas, &l cual se desarroliara en dos etapas: La primera
: correspondlenta a la verificacion de zos requisitos habilitantes, y.la segunda -ala -
' 9 oS fac*torm‘ de puntaja S U ' '

Yy

" El Distrito. de Sanhago de Cali — Depa rtaman‘[o Administrativo de Planeacién, previo los
- estudios. correspondleniea y el analisis Camparat’vo de las propuestas, adjudicara al
: proponente cuya: propue:»ta se ajusie &l preaante estudio previo y pliego de condiciones
© definitive y se-estime mas convenients o favorable para el Distrito y a los fines que se
buscan, sin tener-en consideracion fac“ron:a du afecto o de interésy, en general,
cualquier clase de motivacién subjetiva, y de acuerdo ala Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, estas dos modificadas por la Ley 1882 de 2018 Decreto Nacional 1082 de 2015,
Ley 1474 de 2011.y manual de contratacidn del municipio de Santiago de Cali.

La verificacion de 10§ requiisitos habifitarites del proponente se efectliard a través de un
estudio de la capacidad, juridica, financiera, orga m,_auunai Y. Oxperlencaa €l cual se
leallzara deﬁtro de Ia fa-,cha estabiauoa paré el’ 9{6 to en o! C'owograma que nge el
presente proceso ta! venfacac:lon traera u Suitado el CLIul| aera HABILITADO / NO
HABILI FADO

Posteriormente,, se evaluaran las.condiciones de la oferfa a traves de |a verificacion del
aobre tecmco en'el’ «.,ua! se. anahzaran Mas C“HdlCiOl’leS ba icas. de la ofer’(a y n) se
(,omparara las ofertas aphcandu 109 L,i ﬂcnc{[;de ,Janderamon eatablemdoo .

La propuesta mas favorable para la ermdad Se!"a ia que obtanqa el punlaj rnas alto y,
por lo tanto, sera esta la que ocupa el pri met iugar en el orden de. eleglb lidad, Ly el
segundo Iugar el proponente que. abtenga e! pm"tale mmed;atamente mferlor al que
ocupo &l prlmer Iugar v a5| sucesnvamema ' - . :

De conformidad_ con nu:m,rales 1°.y 4% del articulo_5° de la Ley. 1150 de 2007,
modlflcada por Ia Le,y 1882 de 901 LY ei artlcu!n ? 2. l 21 2 ?O del Decreto 1082 de

Este documento es prop|edad de Ia Admmxstramon Jel.tra) dpl Dlstmo da Sa*lt ago dc. Calx Proh bxda su copla aIterac;on o

.....
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2015, se dara aplicacion en el proceso de seleccion abreviada, y se verificard con los
siguientes requisitos habilitantes que miden las condiciones del proponente:

. VERIFICACION .

CAPACIDAD JURIDICA Habilitado./ No-

: - Habilitado .
CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL | Habilitado / No -

PROPONENTE Habilitado
' ‘ Habilitado / No .-

CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado
Habilitado / No
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Habilitado

Habilitado / No
RESULTADO Habilitado

Conforme a lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por la Ley
1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del decreto 1082 de 2015, la capacidad
juridica, la capacidad financiera, la experiencia y la capacidad organizacional de los
proponentes, seran objeto de verificacion de cumplimiento en el RUP como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unién temporal estos
factores habilitantes se entenderan cumplidos cuando en cada uno de los intervinientes
en el consorcio o union temporal, satisfagan los requisitos mmlmos del proceso de
seleccion.

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan
todos los requisitos habilitantes, segun lo sefialado en el presente pllego de
condiciones.

Este documento es propiedad de la Administracién ‘Central del Dlstnto de Santlago de Cali. Prohibida su copia, alteramon o]

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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!
5
|
| VERSION 005

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados
por cada uno de los integrantss de la figura ascciativa, salvo que se dé a
entender algo distinto y, en todo caso, de _.,uenjo con las reglas de los pliegos

de condiciones.

' ,sjn.(;;ucmsa!,«em Golombia deberan
yorgani facmnai para extrunjeros

O

en el Registro Umco de Proponente
: ,.cxg de expedicidn no mayor a treinta
= _}(30) dias c.dtmnﬂwno amcnoref a id m(‘hﬂ de cierre del proceso de contratacion.
El Regsstto Unico de- Propor*entws debera eat::r vigente y en-firme: En caso- de
modificarse la fecha de cierre del proa:,esu ‘se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado, la fecha originalmente establecida
- en el plleqo de condiciones defi mvm.

..Los propanentes (‘hhqado& a eqfq: inscr ,‘f

Los 'nteresados'pndzan paﬁ'CIpd' como pmﬁmbmo bajo alguna de las siguientes
modai:dadﬂs siemp wando mplan o ’f‘x{d!SitOo igidos. en, el pliego, de

A fnd'i\/ﬁiduéirﬁé’n’fé"’""'Cdrho"' "a)"'personas
personas juridicas nacionales g extranje!

Los propoﬁnehiésfdéﬁéﬂf o

A. Tener CapaCldad jundlca pcz !d preser‘tarmﬂ de !a oferta La capac:dad jurldura
!mphca teher como actividad o migién institucional ei desarrolio de actlwdades
. relagionadas con al objeto contractial, ‘
B. Tener capaCIdud jund;ca para la celebracion y ejecucion del contrato.

;’ ]
Saii t.ago dw Cau ’P-ohlblua °u copla‘ c.heracmrr pe

Eéte” docunento s propleoad' dd'fa iA..dmlmstracncn ‘Central del’ Distiith

madificacion:por-.cualguiermedic, sity previgraytorizacion del Alcaldel s
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C. No estar incursos .en ninguria de las- '1' circunstancias .de inhabilidad,
* incompatibilidad, conflicto de interés 0 proh|b|C|on preVIstas en la Constitucion y
en la ley.
D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables flscales vigente

publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica
para el proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en
Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en
Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades
ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en
Colombla que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. .

La entldad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia—.
Ilguaimente, se debe tener en cuenta los antecedentes y registro que reporte el
proponente o representante legal del mismo respecto del Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, como mecanismo de control creado por el Gobierno
Nacional a través de la Ley 2097 de 2021. '

3.3.1.1 | CARTA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, segun el
modelo suministrado por el Distrito de Santiago de Cali — Departamento Administrativo
de Planeacion en el Anexo correspondiente del pliego de condiciones "CARTA DE
PRESENTACION.DE LA 'PROPUESTA" y los.;requisitos:- establemdos -en-el pliego de
condiciones.

Requ18|to que se cumple con la flrma de la carta de presentacnon de la oferta por parte
de la persona legalmente facultada. - Lo

Debe ser flrmada por el proponente: persona, natural representante legal. para personas
juridicas, persona-designada para- representarlo en caso -de-consorcio 0.unién temporal,

Este documento es propledad de la Administracion Central del Dlstnto de Santlago de Cali. PI’Ohlblda su copia, alteracién o
modlflcamon por: cuaqu|ermed|o sin: prewa autonzacwn del Alcalde e .
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0 apoderado debidamente constituide, evento en el cual se debe anexar el original del
poder autenticado donde se especifioue si se ctorga poder para dresentar la oferta o
participar en todo el procesc de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar
seleccionado. En este evento el poder ri@‘)ﬂm ser anexado con esas formalidades junto
~‘con {a cartg.de pre%entac.on de ia propuesta, antecediendo a'lafirma se debe indicar én
 forma cla ombre d@ E] persona gue. siscribe Ig ‘_oferta h TSI I

En la carta'de’ pres&mamon el ofprem 'a kS orma"\ndmdua! en‘union temporal 0
- consoreio, debma manifestar bajo la. g avedad de juramentu Gue no esta incurso en
mhablhdftdes 0 lnc,ompauhlidade de que trata el articulo 8 de Ley.80 de 19830 el

articulo 18- de la, Ley 1150 de 2(}"! Antecediends: a la ﬁrma debera indicarse la
. OndlCIOﬂ enlarquelo hace, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que
suscribe la oferta la rdemﬁcacuon de'ta misma, y Ios numeros de- uontacto y correo-
electronico. oo

Del mismo, modo, se. Indlcara bajo la grayedad de juramento que los recursos de la
empresa que representa prowena fie acti dades hu’ras ' L T

'Pe,rsona natural c‘e naCIonalldad Coiombtana t,edula de Cludaaama

‘Persona nattiral ‘extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjerla
expedida por la autoridad competente.

- Persona natural extranjera sin domicilio en Colombla ‘hasaporte. .

. Reglstro meroantsl en el que. acredne ei db&ﬂﬂ’O”O de la aC’ﬂVldades |qua|es 0
S|m|Iares al objeto Contractual

':.}Uv:.o | PU' _:_>';

Este documento es propledad de la Adm|n|stra0|on Central del Dmtnlc de Santlago de Cah PI‘OthIda su copla alteramon 0
modificacion por cualquier-medio, sin'previa autonzac;orndtal Albalde ) Lo . PR
. 4
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3.3.1.2.2 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

. A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en ‘Colombia'.

l.

R

—h

Certificado de existencia y representacion legal expedldo por la Camara
de Comercio o autoridad competente en el que se verlflcara

- Fecha de expedici()n del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a
la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Que el objeto o mision institucional de la persona juridica permita ejecutar
las actividades descritas en el objeto del presente proceso de contratacion.
Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, deberd acreditar su capacidad a través de una
autorizacion suficiente otorgada por parte del organo social competente
respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471 y 474 del Codigo de Comercio. : .

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima

- .colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

, Fotocopla del documento de |dent|f|caC|on del representante Iegal :

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santlago de Call Prohlblda su copla alteramon o

maodificacién por cualquiermedio;sin previa.autorizacién del Alcalde. . <o i LG S

S R I

Paglna 27 de 27




ALCA._DE; DE
SANTIAGO DE CAL}
GESTION JURIDIC

AD,M INISTRATIVA
GESTION CONTF‘{ACTUAL

MODELO xNTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(i\/’gn (..3',‘

N
ESTUDIOS PREVIOS

MAJAQ 1..04.01 .PC02.F001

VERSION

005

' Certifucad,a del Ragmm Umcu de
representacion !eg;a con fe

ucurw ;
¢ién suﬂmeﬁte del érgano compe*om* social respectivo para
‘contraer ob{lgamones -err nombre de la-sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente o no aportar de dicho documento, una vez solicitado por la entldad
determinara la falta de Capaudad Jundx(,a para presuntax la oferta -

: repreoi,ntante legal de g-&
- debera. acredltc:tr auto"‘

tanga -restricsi

?’mnmnentc% y@ zum.zﬁdo de e)\ist@ncna 1Y
, ha de expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de
. clerre -del p*esenm’ .rrocmo de seleccion por la L,dma ra d@ Comercio. 'Cuando el

En el caso de las sucursaies de las pe srsonas jur,dtcas extran;erao y como quiera que la
sucursal en Colombia rio es una persona jurid
cuenta la fecha de constitucion de esta Uitima.

ca diferente a la matriz, se tendra en

contraer obllgaf‘lmp

| organo social competen’re rcspectnko para vada caso.
: ,_.;Tlpo numemq_y fecha del roejrrs@n[n _d_e conat!tumo

) 0, creamon

Este documento Bs plopledad & Admlmstldmon Cehtral dei:’Dl‘hltO de Santlago de Calr Pr')hrb ida-su: copra dlteracion o

modlflcaCion por cualquler medlo sin prevua autorizacidn oel AlCo!de o
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VIl.  Acreditar que su duraC|on no sera inferior a Ia del plazo del contrato y un afo
mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién
de existencia y representacion - legal, el proponente o miembro extranjero. del
proponente plural debe presentar una declaracién juramentada de una persona con
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no
existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente literal;.ii) la
informacién requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracion, asi como de las
demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para
acreditar su existencia.

Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo
o certificado de existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o
documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos
de direccion, régimen juridico de contratacién de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de
existencia y representacién legal, deberan aportar un documento equivalente que
acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren.la capacidad del
representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

'@ Fecha de_ expedicion del documento equivalente que écredite su existencia.
® Queel objeto incluya las actividades principales objeto del presentev proceso.

@ La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estlmado del contrato y un (1)
afio mas.

Este documento es propiedad de la Administracion-Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida ‘su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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@ Para efectos del pliego de cmdxmcm«—*-b e! nlazo de ejecucion del contrato sera el
indicado en el nureral “1.1 Objeto, mez,u; vesto oficial, plazo y ubicacion”.

%oi el representante legal fene estricciones para contraer obligaciones en
: re.dela “misma, deherd” acreditar aulorizacion  suficiente del drgano
nte soc al respg,ctr’" ');4 g _,_-go_,rjtr"w obligaciones .en. nombre., de. -la.

@ La - ausencia deﬁniﬁva de autorizecidn suficiente o e no aporte de dicho
do«:‘umento una vez solicitads por la entidad, determin .«ira la faha do Capaczdad
'-Jurldlca para pre%entar la ofwta y portar‘to rarha.;:o [EER .

.5 3 1.2. 3 PROPONENT E“s PLURA %‘n

En el evento que dos o més personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio o union
temp@ral artlcu!o e Ley SDmdﬂ, 1993); C"d’i WG deb@, ~cumplir-con los requisitos:basicos .y
' ialme w,_eoto £n rc,ldplon con;los.aspectos que
‘Lo artehm‘. Consorme a Ies formatos que determ.ne

¥ PR PP

3 #fx evsodr "Aﬁex

La wge,ncxa del -GONSGIEio 0 unidn: ’remporcu FaloR pcc.a..,-,ser»:«im-ff;;réﬁrf”ahtérmimO"de;.eje;cuciéne.y
liguidacion: de} cort trato y: un (1) aflo mas. '
a) Sl su parttcupamon e a tltu!o ufl unlon tcmporal seflalara los terminos y extension de la

particir 1eg Yo podran ‘ser modmcados sm ei

Consenumlento préevio-de !Departamem iy s PlAfeation. - = s e e
b)  La persona 'que “fos repreSﬁr’tam |ds -reglas béasicas que regu!en ias
relagxones entre ellos y su :eoponsabiil .

c) © En caso de union temporal, se indicara al Demnamento Admmhtrauvo de PIaneacnon la
participacion. que. tendra cada uno de sus infegrantes. .

d)* " 'Su compromiso de permanecersh Consorcio o en Unién Temporal durante el término de

gjecucidon y liquidacion del contrato y un (1) afio ‘mé&s. En nmqun caso podra haber cesion del
contrdto entre'quienes integren el consoercio-o-unién temporal: ™ ' :
e) -|ndicar'que los términos y extensi ion de la participacion &n [a-Unidn Tempor Ro- podtan
ser modlﬂcados sln el \,Onsmtamlento prevlo del Depamahento Admmlstfatzvo de P!aneacuon

Este documentr‘ es propleoad de la Admnmstrax,mn ‘"entral de' Daatnto dc Sant;ago dn Cah Prohibida su copia, alteracién o
modn‘lt,ac.on por cua.qmer mchO sm prewa autorlzac' 5. del /{lcalcn

‘‘‘‘‘ Cieeiet .
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Cada uno de los mtegrantes de un Consorcio o Unidén Temporal debera presentar, segun sea el
caso, los documentos juridicos y financieros solicitados a los oferentes individuales, sm perjuicio
del documento de constitucién del Consorcio o Union temporal.

A. Acreditar la eX|stenC|a del proponente plural y clasmcarlo de forma clara en
union temporal o consorcio. » :

En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el
proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacion, se
solicitara aclaracion. Los proponentes deben incluir como minimo la informacion
requerida en el Formato 2 - Conformacién de proponente plural (Formato 2A-
Consorcios) (Formato 2B- UT). Los proponentes pueden introducir informacion
adicional que no contradlga lo dispuesto en los documentos del proceso.

. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en
caso de considerarlo conveniente, cuya intervencion debera ‘quedar definida en
Formato 2 — Conformacion de proponente plural (Formato 2A- Consorcios)
(Formato 2B- Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de
todos y cada uno de los integrantes en todos los aspectos que se requieran para
presentar la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la
facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

. }Aportar copla del documento de identificacion del representante principal y
suplente de la estructura plural.

. Acredltar que la vigencia de la estructura plural no sea, lnferlor a la, del plazo del
contrato y un afio adicional. Para efectos dela evaluaCIOn este plazo sera contado a
partlr de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

. El proponente pIuraI debe sefalar ‘expresamente cudl es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros. La sumatona “del porcentaje de
‘parhmpamon no podra ser dlferente al 100% _

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago'de Caii. Prohibida su copia, alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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F. Enla etapa contractual, no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento prevro de la entidad. :

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y

" an el'casoidel miembro persona juridica,|por el repras entarte Eaga! de'dicha persona, 6

arioras..

por el apoderado de cualguiera de Jos ante o
D i F’v; { F“QF FN TAMTE LEGAL

3313 DULA DE CIUDADANIA

" los ofa,re'n‘te's:'”dcberéri’ presentar, c¢on Ia propue* ta, copia legrble de la cédula de
: uudadama del. representantn Iega! en P“T’O de qrw sea peracna juridica o de la persona

_ naturai que presenta la pmpueata i

k 3 3 1 4 : LIBRETA"MELHTAR DEL REPRESENTANTE LE GAL

Los oferentes deberan presentar conla propuesta copia legible de la libreta militar del
representante Iegal en los casos que apli ique en caso de que sea persona Jur|d|ca Q. de
la persona natural que prs,senta Ia p teé sta., (menores dé 50 afos).

3315 AUTORIZAGION PAR

presentar oferta y/o para' suscrbir o! .contrato, 'debe anexar el respectrvo poder

autenticado. y/o los documentos que. acr‘edrten dicha_autorizacion. donde se le faculte

para presentar promr@sta y contratar rrmnmo por el valor d ! propuesto

En el eVento que el Certificado de E‘;\lsterxua y Representac:on Legal, expedido por la
entidad Correbpondrente remita a . los estatuio .del, .proponenie para: establecer las
facultades del representante Iegal ‘el ofe rente debbra anéxar copia de dichos estatutos
y si de estos se. despreade que hay. hmltacron para contratar por el monto de la oferta,
se debe’ adJuntar la autorrzacron especrfr(,a del -organo respe(,trvo de la. souedad para
partrcrpar en este proceco y suscrrbn ei contrato e*r caso de resultar seleccionado.

Este documento es prop:edad de la Administracién Central del Distrito .de Santrago de Cah Proh brda su copla alteracion o
riodificacién por cualguier medio, sin prevra dUtO”ZdClO"\ del Alcalde ; SR E
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Cuando el representante legal de la persona Jurldlca se encuentre llmltado para
presentar propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad, debe.anexar la
autorizacion previamente impartida por el 6rgano social correspondiente que lo autorice
para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado, asi
como la autorizacion necesaria para presentarse en Consorcio o Unién Temporal. -

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se. deberan anexar los
certificados tanto de la sucursal como de la principal. s

Cuando el proponente actlie a través de un representante o apoderado debera acredltar
mediante documento legalmente expedido, que su representante’ o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo.

3.3.1.6 BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El proponente persona natural o persona juridica y su representante legal deberan
anexar certificacion vigente expedida por la Contraloria General de la RepUblica, en Ia
que consté que no se encuentra incluido en el Boletin de responsables fiscales.

3.3.1.7 -~ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Los proponentes deben anexar el certificado de antecedentes disciplinarios y el de su

representante legal. Para el caso de uniones temporales y consorcios debe -ser

aportado para cada una de las entidades que lo conforman como también de sus

representantes legales.

3_.3.1 8 ANTECEDENTES JUDICIALES Y REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

El proponente persona natural o si es persona Jurldlca a traves del representante Iegal
deberan anexar certificacion wgente expedida por la Policia Nacional, en la que conste
que el proponente o el proponente y sus, mtegrantes (cuando_se trata de estructura_
plural) no:presentan anteoedentes;udlmales g o it

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santlago de Call Prohibida su copia, alteramon o]
modificacién por cualquier medio, sin previa: autorizacion del Alcalde s .
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De igual manera debera anexar para prrf sonas naturales la CEHMCHCIOP del Sistema de
Registro Nacional de Meadidas Correctrva«, RNMC, expedida en el portal de servicios al
uudadano PSC de ia Dohua I\acnorw

:ERT!FE ~ADO

DE \E.AN}",“U D“"ZM’F POR DFUTGS SEXUALE‘%
NORE ANU Ley 1918 DE 2018 del
| pr uoreme 4caque,l eg perscna natural,

| Certiflcado de antﬁcedem del reprp“mnlame Iwga. Carﬁorn e al Registro de Deudores
© Alimentarios ‘Morosos ~ REDAM, “come mecamqmo de control creado por el Gobierno -
Nacional a través de |c! Ley 2097 de ?OM ' '

3.3.1.11 CERTHFiCACEON DE PAPQS DE § 3EGUR¥DAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES ‘ , .

| pago de 05 apo.’ce e Uo empleados a los

8, pensiones y aportes a las cajas de
Compenscac:on farmhar a! Instituto Coiombicmo de Bienastar Familiar y al Servicio
Namonal de. ADrendiZd'Q, uandoaeno haya !ugar

flscal en Ios casos requeridos por ia Ley poz eI represc,ntante legal que asi lo
acredite. o e s e

Pl «;.:,

Este documento es propiedad de ia Administracién Central de! Dstnfo de Santlago de Cah Pr)mbioa su cop|a alteracmn o
modificacion por; cualquer Tnedio, sin prewa autonzaf*ron dex AIC"lde : g
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Cuando la persona Jurldlca esta exonerada de estas obllgamones en los términos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 5 —
Pagos de segurldad soc;al y aportes legales. : :

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deben acreditar este reqwsnto respecto del personal
vinculado en Colombla : .

3.3.1. 11 2PERSONAS NATURALES

El proponente persona ‘natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectlvos o con el
certificado de pago de la, correspondlente plamlla _ :

Los certificados de afiliacidn se deben presentar con fecha de exped|C|on no mayor a
treinta (30) dias Calendarlo anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de aﬂhacnon la fecha originalmente
establecida en el phego de condiciones definitivo. ’ :

La persona natural que redna los requisitos para acceder a Ia pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certlflcado que lo acredite v,
ademas la afiliacion aI S|stema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este reqUISIto respecto del personal vmculado en
Colombia. g R

3.31. 11.3PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los mtegrantes del proponente plural debe suscribir por separado la
declaramon de la que tratan los numerales anteriores.

3.3.1.11.4SEGURIDAD SOCIAL PARA LA . SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

Este documento es propledad de la Adm|n|straC|on Central deI Distrito de Santlago de Cali. Prohlblda su. copia, alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. :
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1 del f‘i\,‘:uu(‘“'\/c‘w contrato, ante la
edite el pago correspordiente a

E! adjudicatario debe prasentar, para la suscripcios
dependenr‘ia reopbdlvd ia decl.—.nrmu -«:i";nde anr

T O
&

- En caso
dentro d 4

L

s L 4,4 ‘~.,:
debe. mdnr‘ar nsta‘un‘; 4r4:."mola en i@ me
- juramento.

u@;f‘lﬂ(‘a(’)i(:f‘i, baéo la gravmac: de

S e
S ' o

E‘STRW UN G(} W{EBU"E'/%\Z -1

El proponente persona mual 0 jur ldi("ﬂ G cada unoc de los integrantes del consorcio o
union temporal, deberd adjuntar fotocopia del - RUT- exp “o;rio por la DIAN, el cual
debe estar actual.k_ado en sus acuvrddfmq e(;c_»n{'“ ‘ncm

ersonas naturales o
se ;.enc,:t,eutrem

: D"e‘"Cb"‘i':fO""midad con el Paragrafo 2° del articulo 6 de la ley 1150 de 2007, las personas
naturales o juridicas. axtmmg:ras que no“‘ ' ! n domicilic o sucursal en el pais,
serdn objeto de verificacion de la capacia cdjundi >a, conciciones de experiencia,
capacidad, financiera y. de, organiz zagk i, dnr@m mente, es.decir no se les exigira registro
Ginico de proponent@a e
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En todo caso, si el proponente obligado no se encuentra inscrito, clasificado y calificado
de conformidad con lo exigido en este numeral, la propuesta sera inhabilitada.

En el evento de presentacion de la oferta, tanto en forma individual como conjunta
(consorcios o uniones temporales), el oferente y cada uno de ‘sus integrantes deben
encontrarse con la inscripcion vigente, actualizada y en flrme con Ia salvedad antes
menmonada : -

3.3.1. 14 , CERTIFICACION BANCARIA

El proponente debera allegar copia del certificado bancarlo expedldo por la Entldad
Financiera de cuenta de ahorros o corriente en donde el contratlsta posea cuenta

La cuenta de ahorros o Corrlente debe estar a nombre de Ia persona natural o} Jur|d|ca
que presenta la propuesta.

En el certlflcado debe co__nstar:

. Nombre del cuentahabiente-

. Numero de identificacion del beneficiario
. Numero de cuenta -

= - .~ Tipo de cuenta

. Estado actual

En caso de que el proponente se presente bajo la modalidad de Unién Temporal
Consorcio o Sociedad Futura, no se hara eX|g|bIe la presentacion de este documento
conla presentacnon de Ia propuesta

Este documento se hara eXIglbIe en eI evento de que eI proponente baJo Ia modalldad
de Unidn temporal Consormo o} SOCIedad Futura (Proponente pIuraI) sea adjudlcatarlo
del contrato. - Vel s . ST e .

3.3.1.1 5  COMPROMISO ANTICORRUPCION

Este documento .es prop|edad de. la. Administracion. Central. del Dlstrlto de. Santlago de CaIl Proh|b|da su copia,  alteracion o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. ; :
Paglna 37de 374




MDDEL.O INTEGRADO DE MAJADT.04.01.P002.F001
PLANEACION Y GESTION

ALCALDIA DE (MH=3G)
SANTIAGO DE CALI S ‘
GESTION JURIDICC ‘ o VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS :
GESTION CONTRACTUAL | : o T |

El proponente debera presentar debidamente diligenciado y suscrito por su
representante legal ¢ apoderado, el correspondiente Anexo, en el cual se expresa,
entre otros compromiscs, el de absienerse de efectuar acuerdos o realizar actos o
conductas que tenc:aﬂ pm 00jeto ia UELF’(W‘I en e! r)reﬂsemc, proceso de seleccxon oque

© 3.3.1.46.. AUTORMAMON PARA EL TRA‘!'AM ENT’O DE PATOS SENSIBLES

: Debera‘,aportar deoadam@n!e dlhqencvﬁo e! anexg: QJiegado

' 3 3 1 17 PACTO Di: T RANbPARENC!A

El oferente debe diligenciar y presentar debidamente firmado por el representante legal
0. qwen haga Sus veces, el formu!a' ‘p_r@wsto én, el Correopondlentﬂ anexo,

du - Bantiago, 'de Cdl! ' Departamento
z,‘ edlos de pre J‘_on con ocasion del” proceso

en el que parhc:po o

En caso de los Consorcios o Uniones T"mpor les, {odos v Cada und de lo mtegrantes
deberan dllagenmar este formato en fas co ,izgnf:,,s establecidas en este pliego y el
formato, presentandose con su proouo ‘?.a. R

En caso de que el Dlstrito de Santlago de (,ah advierta hechos constitutivos de
corrupcion de parte del proponente durante el proceso de. seleccion, tales hechos s

pondran mmedlatameme en conommierslo de, Ias autorldcndes competentes a fln de qura
se. lniC:en Ias acmones Iega;es a que hub fer Jug' ~

Este documento es propledad "de- Ia Aamlmstlracmn céntral” ei Dlsfnio de 'Santlago & 'Cah Proh.blda su (,opla alterauén o
modificacion por cualquier medio, .sin preyia autorizacion del Ak‘?lde_ R AR ; :
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Si se comprobare el incumplimiento de dichos corﬁpromisos con .posterioridad a la
Adjudicacién del proceso de seleccién, o con posterioridad a la suscripcion del Contrato,
ello sera suficiente para declarar la caducidad del Contrato, de acuerdo con lo previsto
en el inciso final del numeral 5° del articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y se haran efectivas
las sanciones previstas en el Contrato y en la ley.

33118  GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Segun lo establece el Decreto 1082 de 2015 en su articulo-2.2.1.2.3.1.1. Riesgos que
deben cubrir las garantias en la contratacion y en su articulo 2.2.1.2.3.1.2. Clases de
garantias, el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades
Estatales, en este caso, con ocasién de la presentacion de las ofertas, debe estar
garantizado en los términos de la ley, y del citado Decreto, porlo tanto, las garantias
que los oferentes pueden otorga'r para asegurar la seriedad de su ofrecimiento son:

1, Contrato de seguro contenido en una pollza
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia Bancaria..

El proponente debe allegar la garantia de seriedad de la oferta, acompafada de sus
condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equwalente al diez por
ciento (10%) del presupuesto oficial. :

Las cifras del valor de la garantia deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales,
para lo cual se aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al
valor inferior si el decimalesde 1 a49y aprOX|mar al S|gwente superlor si el decimal es
de 50 g 99 S R R T e T T e T g T e
Dicha garantia debe estar constituida a favor del Distrito de Santiago de Cali -
Departamento Administrativo de Planeacion, con NIT. 890.399.011-3, con una vigencia
minima de noventa (90) dias contados a partlr de la fecha de cierre del proceso de
seleccion, y debe estar referida a éste y encontrarse firmada.por el asegurador.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Dlstrlto de Sant|ago de Cali. Prohlblda su copia, aIteracnon o]
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. . .
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Si la oferta se pre&enta en forma conjunta, es decir, bajo la moq‘a'idad de consorcic o
union temporal, la gsrantia de seriedad de la propuesta se tomard a nombre del
consorcio 0 union temporai, indicando sus integrantas vy pore sntaje de participacion.

Encaso de;qil
: fecha par:a; efectso,

la la vigencia de la ggrantia.’

- Gonforme a‘-‘vlo dis pues’fo por ei amf‘ulo-_: 2:1.2.3.2.

. garantia.Unica de, cumpnmi ento expedida a favor de entidades publicas no cxp:rara por

; fa!ta de;oa o.de. Ia prlma rii poorci ){ r revocada unit atcraimunte

La garantla de serieddd de la ofr\ria d@b& 'fbrr !'1 sancién derivada del incumplimiento
dG la ofer‘ta enlos QIQUV"ﬁQb @V@nlf.)y . e e e e e e s - .

1. La no ampliacién devla vigenria de ia garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la Adjudlcac:ion o] para .su bl"!b”’ bli_ Comraio 88 ‘"no mcado suempr@ que ‘cal

sy Lua 18 1as, Clase 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

Clase " | 1082 de2(15,"a sabér: (i) Cor gurd' contenido en una pollza (i)
' Pafrlmomo dutonomc y (m) Garar‘va L’lancana

S ( De - Cah Distrito ' Especial, " Depottive~ Cultural, - JI’ISUCO

aseguradel |

beneficiario »I:mpresanal'y De’ Qervmos ~ Departamento Administrativo de Planeacion,
identificada con NIT: 890.399.011-3.
' ADArOS - | Los perjuicios derivados del mcumpi miento del ofrecimiento en los eventos
amparos. ~.senalddos en el art-n wlo-2:2 ':‘3.1 & GPI Decrelo 1082 de 2015. -
:;V':Q_._-enq? R 3 meaes_contddos a pﬁmr’dr—\ Id fec.w de ‘gierre del proceso de contratacnm

=it Ibl(‘la su copla alteracnon 0
dlf\,ac On:-par cualquier tedio, st n prevxa autonzarmn del/ TRl ;
. ) : Pagma 40 de 40
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Valor L L : ' o s

Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

Asegurado A L : . :

@ Para las personas juridicas: La garantia debera tomarse con el
nombre o razédn social y tipo societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal y no sélo con su sigla, a no ser que en
el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera,

Tomador

@ Para los proponentes plurales La garantia deberé ser otorgada por
todos los integrantes del proponente plural,’ para. lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se
debera . relacionar claramente los integrantes, su identificacion y. porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150_de 2007, :adicionad'o
por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto
con la propuesta, no sera subsanab’lev,_y“sgré causal.de rechazg de esta.

3.3.1.19 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El proponente debera presentar lo S|gwente 1. Evaluamon de estandanes minimos y
respectivo, plan de accion ante la ARL de’acuerdo’ con la;a,.pl.l_ca.C!on”de estandares

Este. documento es -propiedad: de-la- Admlmstracnon Central del Distrito de. Santnago :de” Cah Prohuqua 'su; copia, alteracion o
modlﬁcaC|on por cualquner medlo sm prevna autorlzacmn deI Alcalde . .
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minimos aplicables — Decreto 107 ?/’?01 ”* 2 4 6.1) y ! Resolucidn 0312-2019. 2. Los
proponentes personas naturales {en Ld%u gue apligue) y juridicas entreguen el
certificado de la ARL donde se demuesire un porcaniaje de cumplimiento del 95% en
una fase aceptabie an ia seg unda’i v aixsd en el ‘rubdjo y- el certificado de
“autoevaliiasion de’ los Estandar R/‘inwno guridad y “Salud “en el Trabajo
- expedida Aamm tmdora d@ aborales. respeciva, y- el Ministerio. de
: pw;q Af«xL ‘

: En el C'JiaQ de per onaw r\a ura!c,f 5 QU 1o estan obuqmm a implementar &l $G-S5T, \
+ tratandose, de. _irabajddom mdepa,ndtent”q qur 86 eummntm.; gfiliados de manera \)
: voluntaria a la A v pago a la ARL. (DE:BE ANFXAR '

j F’LANILLA DE PAGO: Diw AHLI/\LFL}N A L l\ Aﬁ’! ), do f‘onformmad con le estableudo en

™

“los paxugrafob 2y3 dél ai mulo de §d resohicion C“ﬂz de 2019

La Certificacién acreditada del SG\..‘\)T es el C.UYT’DE’mI@ﬂ’[U de los requnsxtoo de una

J

ale

NOTA En Caso de proponente% piur

5 am,.;os deben Cumpllr con eI presente
requer:mlento s :

Este documento es propiedad de la Ar)mmlstrac,mn uentfal del Dlstmo d(, San tlago de’ ¢ ah Prohlblda su copxa a!teracxon o]
mcdificacion ‘per cualquler mmdlo ~1|f*‘..p|e\.|c1 autonzac.on ;icl A!ca(de : preete
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13.2 REQUERIMIENTO TECNICO

El proponente debera presentar el uso de suelo expedido por el Distrito de Santiago de
Cali, concepto sanitario vigente correspondiente al proveedor de alimentos con el
codigo CIIU 5611. Asimismo, debera demostrar mediante documento expedido por
Administradora de Riesgos Laborales (ARL) la vinculacion laboral -y/o prestacion de
servicios de un minimo de tres (3) personas, ademas deberan aportar-el carnet de
manipulacién de alimentos con su respectiva constancia de capacitacion sobre buenas
practicas de manufactura en alimentos (BPM) de conformidad con la resolucién 2674 de
2013. : C

En caso de que el proponente no sea. proveedor de allmentos podra presentar un
convenio o alianza celebrado con una persona natural o juridica. Dicho convenio o
alianza debera estar acompafiado del certificado de existencia y representacion legal o
del certificado de matricula. del establecimiento de comercio, asi como de los
documentos enunCIados anterlormente :

133 EXPERIENCIA N

La Entidad en aplicacion del principio de favorabilidad y en concordancia con el articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la Circular Unica de Colombia Compra
Eficiente, tendra como experiencia habilitante del proponente la acreditacion de
contratos (con entidades publicas y/o privadas) que cumplan con los siguientes
requisitos: - : ,

- EXPERIENCIA GENERAL
CRITERIOS DIFERENCIALES MIPYMES

Para MIPYMES: EI Oferente debe demostrar expenenma h_abllltante mediante la
presentacién de maximo TRES (03) contratos y/o certificaciones y/o actas de liquidacion
y/o actas de recibo a satisfaccion, que sumados sean iguales o superiores al 100% del
présupuesto oficial expresado en SMMLV y.que, el objeto, alcance y/o actividades sean
iguales 6 similares al del presente proceso; dichos ‘contratos deberan -estar ejecutados y

Este documento es propiedad de la Admlnlstra0|on Central- de! Distrito-der Santlago de Call Prohlblda U copla alteracmn Q
modmcamon por cualqmer med|o sm prewa autonzacxon del AIcalde : s )
: il R TR SR Paglna43de43'
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liquidados, estandc inscritos en ei RUP, relacionados en por lo cuatro (04) de los
codigos del Clasificador de Bienes y Servicéos exigidos en el presente proceso.

Proponentes que no correspondan a NH“"@’H‘E‘%: El Gferente debe demostrar
. experiencia] ’”bmtantu modmnte ta p*"cas ntacmn de mdyzmo UOS (02) c,ontrath y/o' '

el objeto 'afcanre y/o du'[lVIdEldG: sean ugualco 5 slmlierea al del presente ploceso
~ estando inséritos .en el RUP, relacioniados en por 1o menos cuatro (04) de los wdlgos
del Cia ificador; de; Blewm Y Servmos e,agsdos en el pr Sbnte proceso. .

_ NOTA Para ios x,nteno olfc,rem,mle gdua Mipymc la experiencia de!l proponente

plural sera de acuerdo con el articulo 2.2, 1.2.4.2.18, paragrafo 2 del Decreto-1860 de-
2021;ademas del sequx sito anterior el proponent@ dmbera cumpllr con las sngunentes
condiciones:

“( ) F’ARAGRAFO 2. Trat fo 'os diferenc:|ales y los
puntajes adicionales solo se ao'hcaran si por i) menos udo dé los integ ntes acredita la calidgd
de Mipyme y tiene una pamcnpamon igual o superior al giez por ciento (10%) en el consorcio o
!a umon tmmporal T St BT L AT e T

80‘141%\)"-“f“5 L

82101500 | _ _
" Taototec0 [ Gervicios a-e'ba-‘ﬁgu:’eatéw Chtering
’ 90101"00 o Serwmos de cafeterla
90111000_ T R :

CR!TER!OS DIFEREMCEALES FM""F“{.NDEMEEN iQS Y E‘\HPRFSAS DE MUJFRES

Emprendlmlentm y empresas de mugere»vf
habilitante’ medlante la, preqentacmn 4 "m"X|mo",T
ylo.actas de hquldaCIon y/o actas de rembo a, sqt

F:! Q_furmﬂe debe demostrar experiencia
_’: (03) Contratos y/o CertlflcaClones
‘Vcc:on,, que .Jum 1dos sean lguales o

Este documento es propledad de la Administracién Central del Distiito de Sartiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualquier | medlo sin previa autorlzauon dél Alcalda. .-,
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superiores al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV y que el objeto,
alcance y/o actividades sean iguales ¢ similares al del presente proceso, dichos
contratos deberan estar ejecutados y liquidados, estando inscritos en el RUP,
relacionados en por lo cuatro (04) de los cddigos del Clasificador de Bienes y Servicios
ex1g|dos en el presente proceso.

Proponentes que no correspondan a Emprendlmlentos y empresas de mujeres
El Oferente debe demostrar experiencia habilitante mediante la presentacion de maximo
'DOS (02) contratos y/o cettificaciones y/o actas de liquidacion y/o actas de recibo a
satisfaccion, que sumados sean iguales o superiores al 100% del presupuesto oficial
expresado en SMMLV que el objeto, alcance y/o actividades sean iguales 6 similares al
del presente proceso, estando inscritos en el RUP, relacionados en por lo menos cuatro
(04) de los cddigos del Clasmcador de Bienes y SeI'VICIOS exngldos en el presente
proceso.

NOTA: Para los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres, la
experiencia del proponente plural sera, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.15,
paragrafo 1 del Decreto 1860 de 2021:

“(...) PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcioc o la unién temporal”.

80141600 Actividades de ven ;pfo%
: negocios
ot ,180141900. - o w Exhibiciones.y ferias,comerciales. ..o
82101500 .- - Publicidad impresa '
90101600 Servicios de banquetes y catering
90101700 Servicios de cafeteria =
90111500 = . - Hoteles y moteles y pensiones - .
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Adicionaimente, {os contratos pma at‘resm:d la experiencia exigida deberén
cumplir las Jlgulenw@mwmens*‘ma”: o B

A. Estar relacmnados en el Formato 3 — preri-ﬁnma con el niimero consecutivo del
' en” el %C' LOo UI’C}QDH .a'h',:'raieO“'de‘bmrr‘indicar"“qué' ~inte:grante"
on el Formatg 3 — Experigncia. Este.
raly no Cadd mt@qran’re o ’

B. Deben habter iermmado anies de i5'fecha de cierre del pr(,sen e p rocesc de
’ contratac;onw,”

fog e

C ”‘Para Ios .c‘ontmto gue auan d}“Ol’"’dC os p r'socics de empresas qgue no cuentan
*don s de ires’(3) afios de cons tituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un
documento susctitc por el eeprcwnfante legal y el revisor fiscal o contador
publico (segun cormsponda) -"ionde seincique fa conformacion de la empresa. La
entidad tendra en cuenta la expenenua individual de los accionistas, socios o
eonstittiyentestde Has sbciedadas corr mariog ‘der ties  (3) afos 'de constithidas.
“Pagadoeste: tisinpe,Ha’ so(,?efd“id conuervara e% s experiencia, tal y como haya
quedado rec;!sfrdca en el PLP .

F-\t-.u

R D

E. Las personas ndau*‘aies 0 Jundrcqu
Colombia deberanindicar ]
bienes, obras o servicios 91% HJGOa ainunc de !os documentos val:do:,
estableudos en el pliego de L,ond! oné para c‘ada uno de los contratos
aportados para"-!é‘ 3 redﬁacum d@ Tafexperie srida."En 8l évento en- el
gue dichos dostime ' ' & c!assﬂu,uon ‘el repreSﬁntante

S Ho-ificiyan los ;
Iegal del proponente debel's mr‘funrmﬂ‘ on ei rmato Fxpenenua

3.3.1. 21 Consnderauﬁnes pam ia Vai'd'“* de ia Expemenma Requerlda

La entldad tendrd en cuenta !og srguwntes a'spertos p':ra anallzar la experlen(:la
acredltada y_que _,_I@, ﬂ;s,__rn_q gaq;va,ljd.a como experiencia requerida:

Este .documento es, propledad de la. Adm.m&traclo

i ‘t'v_ri,tq.qgg$‘r:qn§iagog;d;g Cali. Prohibida. sy copia, alteracion o
modlfcaCxon por cualqwer medlo sm pn.‘ a autonzd ] o e o o T
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A. La entidad contratante Unicamente podra exigir -para. la verificacion de la
experiencia los contratos celebrados por el interesado, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel. :

B. Cuando el contrato que se pretende acredltar como expenenma haya sido -
‘ejecutado en consorcio o unién temporal, el porcentaje de participacion del
integrante sera el reglstrado en el RUP de este o en alguno de los documentos
validos para la acreditacion de experlenc:la en caso de que eI integrante no esté
obllgado a tener RUP.: '

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
_ejecutado en consorcio o union temporal, el valor a considerar sera el registrado
en el RUP o documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a
RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

D. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el
aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
consorcio 0 union temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando
en el presente proceso

3.3.1.22 Acreditacion de la Experiencia Requerida

Los proponentes acreditaran para. cada uno de los contratos apoﬁados la siguiente
informacion - medlante alguno -de '+ los:documentos” sefialados +en el - Pliego “de
Condiciones: ’ :

A. Contratante
_B. Objeto del contrato .

~.C.Principales actividades ejecutadas - .. oo\ il

Este documento es propiedad de.la Administracién Central del Distrito de Santlago de Cali. Prohibida su.copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sm prewa autonzacuon del Alcalde .
: " Pagina:47 deé 47
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D. Las cantidades y/o wondiciones de eXparierx_géa establecidas, si aplica.

-uta facha es diferente g la de

¢ documentos aportados de forma
mmtuu \/u?.dcs -aportadospara lj
3 aﬁo‘;._'d_p :,uucnpc:on \//(\,;

5 "que, sé emuuntrc'

!TE

L.a fecha de iniciacian de la ejecucién de
soripcmr’ del contrato, a me que ¢
- as ;i se -delermine S en

i a_ fecha de team'”:m,l:)n dL !a ’:j(}CJJéOZI del cc n‘trdtf) Es t,z fe Chd de ter"ninar‘iéﬁ

.pi'ego do mudr iones s' '*"ma nxpneaa asi se determme. \gl
mvndenma fecha (mns ano; de terminacidn dm contrato: se tendra en cuenta el
primer dia de! me*“ que se er*cuer*tm sendiaoc» en ia c*ertmr‘acmn :

i

G. Nombre'y cai"go w a peﬁmon’* f“cv‘a fadu ta I m) para wpe !r‘-ia-certiﬁé-acién.

rgkcase” de (‘on’fra’n&laa

xPERiENCéA Waz)ERmﬁ%

..ratar:: $e requiera
bl pmpomfme- podra: dportar

mcar mformaman adzc L,nal id c@\
algun s derlos: documentos: que rgeres . muacion : para-que- la: Entidad
realice - laverificacion ‘en forma: d*recta mismos:de cheran ‘estar- debldamente
diligenciados 'y - SUq(‘FitOm :por -el- contratante; ek ‘contratista - ¢.. el-interventor, segdn
corr@sponda En caso 'de existir discrepancias entre dos (’)) 0o mas documentos
aportados porel p“npcmeme- ‘para’ia” ”‘F@d'ifac:zos’* 'i@ experiencia’ se tendra én cuenta el
orden de preva!em‘ta eﬁtab!eoldo a continuacion:

s:validos aporiades.para rreditaciéh de experiericia.solo. sg .-

»,



N
RS

MODELO |NTEGRADO DE o VMAJA01.04.O1.P‘O.02.F001

_ - PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE S (MIPG)
SANTIAGO DE CALI L ‘ »
GESTION JURIDICO e VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL |- -

A. Acta de liquidacion
B. Acta de~enfrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Ce(rtificacic')n de experiencia. Expedida con posterioridad -a la fecha de
terminacion del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion. de la obra
.contratada . debidamente suscrlta por quien esté en capacidad u. obhgacnon de
hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma soblo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio. B

E. Para los contratos que hayan sido objeto’ de cesion, el contrato debera
encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de
los documentos considerados. como validos para la acreditacién de experiencia
de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el
cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente

3.3.1.24 PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito
con particulares se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacién de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos
con entidades estatales el proponente debera aportar los documentos que se describen
a continuacion:

A Certificacion del subcontrato. Cer’uﬂcamon expedida con posterlorldad a la fecha
“de terminacion dél subcontrato "ld cuial debe ‘estar susérita por el representante
legal del contratista, del concesionario o consorcio. Asi mismo, debe contener la
informacion. requerida en el ‘presente pllego de cond|C|ones para efectos de
acredltacnon de Ia experlenCIa -

-+ -B: Certificacion expedlda por la entldad estatal deI contrato pr|n0|pal deI cual sev
... derivo el subcontrato. . : :

Este documento es propiedad-:de: |a. Admlmst{a "o‘n .Central . del Distrito de Santlago de. Call Prohlblda su cepia alteracion o,
modlﬂcacxon por cualqwer medlo sm prevna |zaC|on del Alcalde )
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Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y
la siguiente: - o

_ce ‘delas’ adxvndade Jecutada é‘ri“o!'C’Oh’ti"ﬁﬁb””@ﬁ' !aS"QUQ“sé"pueda

. Autor'_ac;!on de la entidad estatal’ por medlo ce fa- cuai se’ autorlza‘el‘
.. subcontrato. En caso de gue no requiera autorizacion, el proponente podra
. -aportar ¢on sy propuesta a!gmo dc, Ios :gulemns documentos. gue den cuenta
- de.esa c,cunstanua VN e e - |

';_'a'.-.'COpldd (‘ontratoo : -

b. -certificacién - vigente - a- 1a fecha del cierre,  emitida por la entidad

concedente, donde acredite que para subcontratar no se requeria
autorszaulon

Para los, Subcontratos, las act.v&uado aubconhatc}das solo. seran, validas para. el
suocontrausta cuando dmbos se prwenten de ‘fnanera eparada ‘al proceso ‘de
contratacion; es decir, dichas ac’nwdade no se”m “cemda° en cuenta para efectos de
acre dltac,ion de e\penenua del comra*

En todo caso, Ia exp@ri"l ;C:a Ser _y tivamente haya. ejecutado las

actnv:dades emgrdas

13.4 c:'a'p'aé‘i}c’aéal mms@ga_‘ y mt«;f -'mz:aacmaa

o,
o

Los proponentes debpren ; _',,red!(a* los mdrcac‘cr@a con P| RUP de conformidad con el
articulo 3 del. Deoreto b/“ de 2021, de 2015, por el cual se. sustituye el paragrafo
transitorio al artlcuio 2. 2 1.1.1.6.2. Df.—l la & “b%ecuar Q. de fa 8 Seccion i del Capitulo 1 del
Titulo 1 de la Parte 2 det Libro 2 del Derreto 1082 de 2015, en el cual en relacion con
los indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos de
selecciop, se.tendra en cuenta la mfc)rmauor, vigente y en firme en el RUP evaiuando
estos. |nd|cadores que se rcﬂeje en el reqn ho de c,acxa propon nte

T S T SR TS LI A R T 2 S
P R P . PR e bRt

Este* dodumento “es' propiedad de’ la ’f\dmih‘I"s.tr'aciéﬁ"v('.’,entraF"_déi Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medic, sir previa autorizacidn deél Alcalde. - )
: : . f : ’ .. Pagina 50 de 50




. MODELO INTEGRADO DE - | MAJA01.04.01.P002.F001

' v PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE o “(MIPG) '

SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO ' , ~ VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS ' ‘
GESTION CONTRACTUAL | '

De acuerdo con lo dispuesto en el Analisis Financiero antes mencionado, se describen
los indicadores que seran requeridos en el presente proceso de Seleccion.

L Activo Corriente
Liguidex B
Pasive Corriente
“Nivelde Pasivo Total.
Endeudariento Activo Total -
Razdn de Coberlura Utilidad Operacional
" delntereses | . GastosInteres

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

Gy Cnmponeﬁt& 1 del indicador;)

(2" ; Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero -de mtegrantes del Proponente Plural (union temporal o
CONsorcio). : ‘

Indicador =

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado vrespecto del indice de
liquidez. :

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a
cero (0). f

B Rentabllidad sobre Patrimonio hilidad Operacionsd

{Roe) Patrimonio
Hnidad Qpémci{ma}

‘Rentabilidad del Active (Roa) — '
T Dae At Total o ol e s e,

n L

Este documento es prop|edad de la Administracién Central del Distrito de Santlago de: Call. Prohlblda Su; copla, alteracmn 0
modlflcacwn por cualquier. medio, sin previa. autonzacuon del Alcalde R TI

PR KA LTS
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Si el Proponente es Plural cada indicador debe caicularse asi:
(8, Componente 1 del indicadot)

{ndicador ==
(ZR, Componente 2

nonente Flural, {union. temporal -

fndice deLiguidez. Pasive G Mavor o igual cue >= 3,04
e B g rasivo onien S
o ' TR Y . TIER i EHSNO :‘l{-)_‘(gx! ) L e LEO
‘Indice de Endeudamiento ghk_ctiv—o,—fota' e e Manor origual aue- =< 35%
’ . LT AR
Razdn de Cobertura P‘e Utilidad Goeracional M ol ¢ >=4.77
Intereses Gastos de Intereses Hayor o igual que !
Rentabilidad del | Utilidad Operacional . ) _.
Pdtumomo e Patrlmomg avigyor © lgu,{”‘! qaue >=0,05

Ry
¥

o Rertabhded del Acu-/‘J“

v 13 4 CRiTERiGS DE L\N"t* UACEON 2‘ U MSST F

S Py

En la selewmn abrcvsﬂda d men cuantia, la \"»{f,r-a mas nvu'"‘ble a Ia e"mdad sera
aqueila que presente el mejor ofmw ndo en caﬂdad y precio, de acuerdo c,cn los
vi'ltefIOb <;e a[d"!o%. ‘,_modpio dt. "‘llGCjO de g ) delat mdqd '

g

El cumpi:mlento de los rmqm itos"y: de: -fadoc,umemac‘lon $olicitada, ias conohcuoneQ de
Callf.CaClOﬂ se an «mzaran des conformld, fagon lo :establecido, en, la Ley 80.de 1993, la
Ley 1150 de 2007 sus decretos I ameniarlms junto con lo Pﬂdid do en. e[ presente
proreso de seleccion. ¢ SNEE 2 e iy : :

La Entldad evaluara las propu,esta* habiies, ‘es decit;das que: deﬂnltlvamente cumplieron
con to*ios Ios aspectos objeta. de. verificacion ; (\,apaCIdad juridica, condiciones de
experlenma capaud"d hmncnem.,;-y capacidad organizacional). Se Uallfiuaran las

Central ; del; Distyi
A W N
cion det Alcglde.

Este docu'nentp es, pcopleoad @ a.A(""nIDIS‘-t legO ;lu Cali. Prohibida su-copia, alteracion o

modificacion por cualquxer iediosin previa auto

- Pégina 52 de 52




‘v‘,_‘i\/ODELO ,NTEGRADODE | MAJA01.04.01.P002.F00f

| | PLANEACION Y GESTION
ALCALDfA DE N (MIPG) A
SANTIAGO DE CAL! : ' " R i
GESTION JURIDICO o . 1 VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL ‘

propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos enunciados anteriormente,
haciendo la claridad que todos los factores de ponderacion se consideran adicionales a
los solicitados como requisitos habilitantes.

De lo anterior, este organismo se guiara por el supuesto establecido en el numeral 2 del
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, 4 establece que: “La oferta mas favorable sera
aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la
ponderacién precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones
o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad
la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.”

Por lo anterior, la ponderacuon de los elementos de calidad y precio soportados en
puntajes.

La propuesta mas favorable sera la que obtenga el puntaje mas alto y por lo tanto, sera
ésta la que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad, y el segundo lugar el
proponente que obtenga el puntaje inmediatamente inferior al que ocupd el primer lugar
y asi sucesivamente

En la evaluacion de las Ofertas la otorgara puntaje de evaluacion de conformldad con
Ios siguientes crlterlos »

'Oferfa Econémica I ‘ 49

Formacién y experiencia del Coordinador Logistico e 15
Inclusién Social : 15
Ofrecimiento de espacio para eventos e e e 10
Apoyo a la Industria Nacional 10

Vinculacién de Personas con Discapacidad ' - : - 1

Decreto 1860 de 2021 /Artlculo 2.2V.1 .2.4.2.15 CrlterlosbdlferenCIaIes | 0,25
- para.emprendimientos y empresas de mu;eres en eI SIstema de IR
| compras publlcas (0 25%) ’

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santlago de - Cali. Prohibida su copia,- alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autonzacmn del Alcalde.
Pagina 53 de 53




PLANEACION Y GESTION

MODELO INTEGRADG DE MAJAO1.04,01.P002.FO01

ALCALDfA DE - (MIPG)

SANTIAGO DE CAL! RN
GESTION JURIDICT :

ADMINISTRATIVA ESTURIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL | ' '

VERSION 005

Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2
paia I\/ispyn“e en el ossfama (‘,3 (‘omp S puk

8. Criterios diferenciaies
blicas ¢ O,Z\)%) ' )

Nota: D rméda(i c:on lo ex
medio de se adoptan medids
. la corruprcid y se dictan otras disposiciotie
_ e%tlpuiado en el artlr‘u!o 58 el cual indica quva* Rmm cién de *’uﬂiam por mﬂumplrmien‘ro de
: cor‘trat()“ Las enhdaoeu Lotatales sometidas al - egmtuto ganeral d@i contratacion de la
' dlqum praceso.de contratacion” (L..) deberan réducir
mcor\;ramua! e dos por clento (2%) del total

25io en
"{

d:-é 'i’o’s‘ "pui—ftds“ est':ablebﬁ
mas multas o cldusulas panales durante el Gitime afio, contado a partir de la fecha prevista para
la presentacion de las ofertas, sin importa: la cuc:mld y sin perjuicio de las demas
consecuencnas derlvadas de! .ncumpllmzonto

vrzlor de ia oropuestd de i
unitarios. dé;.capa ur-.__f,“, los.1

la< operamones matemahca el recullado fma! 'no coz.b\,pohde 'ﬂ r@ai No se cons.derara ertor
o |mpre=c:|sson de tlpo arltmeuco cualquxe. er‘prei..i'S!OFi k) dn‘@renuxa o0 ‘ausencia de mformacnon
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Para el diligenciamiento dei FORMATO 'PROPUESTA" ECONOMICA se debera tener en
cuenta, entre otros, los mgweates aspectos:

1) Todos los valores deben estar expresados en pesos colombianos.
2) Todos los valores deberan estar ajustados al peso, es decir, sin deCImales Para el efecto
se aplicard Ia 3|gwente metodoIogla de redondeo.

Ajuste al peso colombiano

0.01 centavos a 0.49 centavos. Al peso colombiano inmediatamente anterior.

0.50 centavos a 0.99'centavos. ~ Al peso colombiano inmediatamente posterior.

En caso de que algun valor sea expresado con centavos, (decimales), el DAP procedera de
oficio a realizar el respectivo ajuste atendiendo la regla de redondeo establecida anteriormente,
ante lo cual el oferente aceptara los ajustes realizados. .

En caso de que el oferente no este obllgado a facturar IVA por su régimen tributario, debera
indicarlo en el FORMATO PROPUESTA ECONOMICA.

Si una vez reallzado el ajuste respectivo, el valor de los precios unitarios se incrementa o se
supera Ios precios techos establecidos en el estudio del sector, la oferta sera rechazada.

El proponente en su Oferta Econdmica NO podra presentar valores que sean superiores al
100% del valor unitario del item correspondiente del presupuesto, ni podra modificar las
cantidades establecidas en Ia oferta econémica, so pena quedar incursa su propuesta en causal
de rechazo

it

En Iaoferta economlca se debe mdlcar eIporcentaJe(%) de IVA a apllcar R

Los valores de la propuesta economlca deben mantenerse a partir de la presentacion de esta y
una vez suscrito el contrato, se. mantendran fijos durante todo el tlempo de ejecuCIon

En.general, el proponente debera considerar al' momento de formular su propuesta economica
la totalldad de Ias condlc:lones contractuales prewstas"en Ios termmos de referenCIa y asumlra eI

Este documento es propIedad de la Administracion Central deI Dlstrlto de Santlago de CaI

-P_rohibida su copia, alteracion 0.
mod|f|ca0|on por cualquier medio, sin previa autonzacnon deI AIcaIde e :
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riesgo cambiario y los posibles incrementos. que pugdan presentarse en los costos directos e
indirectos que el cumplimiento del conirato contleve hasta su liquidacion.

El proponente debera diligenciar ia tolalidad de las casillas el respectivo formato, para
- considerario. como. valido. .Deberd tener en cuenta. al.momento. de. difigenciar. el FORMATO. ..
ONOM:(“‘A que el valor del costo total del conirato no podra ser superior al

to[al ck, presuoue t }-‘_;:;_ ’ sstablecidoren el nurﬂeral correspondlente’i :
neurpplintiento de esta condicion sera causal

En, Ia oferta goonomica; & propcnerm no pndta en rrmc;L.n caso, modificar los requerimientos
; tecm»:;os emgldos en este documenio, paraigen otre de garacteristicas técnicas diferentes a las
‘ SO|IC‘ItaddS y/o e-n:;,caso d<, o dmgpnr‘ial la totalidad de las casiiias del formato incurrira en
. Cau al de rechazo e — IR e e e e e

Evaluacion de ofertg econémica y asignacion de puntaje.

Para el piresente pro‘Ce'sO“dé"'selécb‘ﬁ’j‘h""‘d‘ |'rai'*tf—\ fa. Evaluacion-de las ‘Ofertas ' Econodmicas ‘se
asignara-puntaje maximo de- 497 PUN FOS HE ’JFERTA ECONOMICA, de conformidad con lo
S|gmente _ .

.\..

para Ia callﬁcacmn dm ias 'f rtas econcz

8 2 3 Aslgnacmn de pun%a;e oferfca ecmmmlca

Para’cdlificar este factor s¢tendra en cuenta @! veﬂ@r totalindicado en la propuesta econdmica o
eI obtenldo de Ia correcc:lon arltmetlca Coon

T Y I ML T R TP
v . i . I SR TN . ¥
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El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pésos colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa.y adecuada ejecucion de la obra del presente
proceso los riesgos vy la admlnlstraC|on de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las- diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades. '

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben
tener en cuenta que la ejecucién del contrato se regira integramente por lo previsto en los
documentos del proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones Contractuales y asumir Ios
riesgos previstos en dichos documentos.

8.2.3.1 Determinacién del método para la ponderacion de la propuesta econémica :

La entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con
el método de menor valor, donde el mayor puntaje se otorgara a la oferta econdmica habil para
calificacién econémica de menor valor.

Vipin = Minimo (Vl'; Voo .. Vm)~
Donde: :

K u

. V Es el valor total corregido de cada una de las propuestas :
+ m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas reC|b|das por la Entidad.
Viin: Es el valor total corregldo dela propuesta valida mas baja.

La Ent|dad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la SIgUIente formula

Puntaje mAximo Vmin
Vi; e

Puntaj e =

Donde::
. mm .Es eI vanr total corregldo de Ia propUest ':_f'vallda mas bajh";'l."_; S

Este ‘documento. s propledad de Ia Admmlstramon Central del Btstn&o de Santlago deé! Call ProH|b|da su copla altéracion’
mod|f|ca0|on por: cualqwer medlo sin.previa autonzacton deI Alcalde; . i siap arh s Tyt e i
IR e Pagma57d657
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. V;: Es el valor total (,orreg!df" 0@ cada una do las propuastas i

El proponente debera diligenciar en su ’[Ahdad el AN:XC! DE OFERTA ECONOMICA teniendo
en cuenta que cada item a diligenciar se encuentra p por, unidad. Fara efectos de la calificacion
-se-tendré en CJenta la surmns xior'a de todes los: xtmn T R

NOTA 1
PLATAFORI Rizg \ . DEL PRESENTE PROCESQO
($300.000. DQO) TEN:END(‘ t:\l Cl JEN!A G %T‘ MQ FUNCIONARAN COMO UNA
BOLoA

NO""A ? .r:L F’ROPOE\EF\, E NG PODRA S UPFRAR {.OS VALORES TE k,.'iJ E'_S TABLF\JIDOS

PARA: CADA ITEMEN EL -ANEXO DELA PROPUE"@?A E(J(JN"E\/‘ICA Ni LA SUMA!P)RIA DE

TODOSELLOS SO PEN/« [E RECH: f\z._

8.2.3.2 Precio artificiaimente bajo._ '

I S \ EEN

El DAP hara la revision fnate atwa dc, la propuesfa Qeieccro mda \/}
la misma-no’ sobrepase” : i e T
selesdibn: y-que la oferta | - o™ dis Duesto en-el
articulo ~2:2.1:4:2:2:4 dg’ {")mreto 16‘83: f*ie 9C15 y ia de,a para el manejo de ofertas

artificialmente bajas en procesos de _a,qm.rcstdc.c;m expedida por Colombia Compra Eficiente.

d‘il mlsmo_ VGI’]fIC’Fa "jU(’

.- |- Con réiaci; i
- Si‘el proponente, entre su perso*ml minimo il’lb|‘J/6‘ al
Coordinador con- experiencia adicional “ai “minimo

5
.requersda an, actnv.dades de Ioahhca en eventos da
més dos (2) afos. L
Si el proponente entre su personal mmlmo mcluye aI 7 15

Coordinador con diplomado 'y experiencia adicional |,
al. m«mmo requendo en actl\ududes de- !oqmtlca en.i..;

GEGOELIEETRONICO DE LA
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Si el proponente entre su personal minimo incluye.al
Coordinador -con “especializacion . y- ‘experiencia : 15
adicional. al minimo requerido en actividades de :
logistica en eventos de mas dos (2) aios. :
: TOTAL PUNTOS ) . 15

NOTA: Los estudios aportados deben ser soportados por una entidad educativa debidamente certificada por el Ministerio
de Educacion. ' '

13.4.3. INCLUSION SOCIAL (15 PUNTOS)

.

Si el proponente de! presente 'proc':eso‘ de contratacién | 'Si vincula una (1) mujer victima cabeza de familia (5

vincula como parte del personal minimo a mujeres victimas | puntes).

cabeza de familia - . . . Si vincula dos (2) mujeres victimas cabeza de familia (7
puntos).
Si vincula tres (3) mujeres victimas cabeza de familia (15
puntos) .

PUNTAJE MAXIMO. _ 15 PUNTOS

Para la acreditacién de estos puntos el oferente debe aportar el documento de registro Unico de victimas y la respectiva
Declaracion ante notario, de ia mujer expresando las circunstancias bésicas del respectivo caso. De conformidad con el
paragrafo del articulo 2 de la Ley 1232 de 2008 esta declaracion esta exenta del pago del emolumento notarial.

13.4.4. OFRECIMIENTO DE ESPACIO PARA EVENTOS (10 PUNTOS)

El proponente que ofrezca un espacio para la realizacion de eventos debera contar con
una capacidad minima de doscientas (200) personas. Asimismo, el espacio debera
disponer de acceso para personas con mowhdad reducida, aire acondicionado, stand
de café, V|deo beamy computador

S N,
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E NOTA: Para la ootencién de este puntaje sl proponents debard anexar una documento de
L compromiso suscrito por ef representante legal. ‘

"i »4 5. APQYQ ffx LA n?ﬁii}l"" '§ Rhﬁ "i, WG ‘fi E"Ua‘«i, m PUNTOE]

: Los P;‘D es wu“ «')b?u;gs’
’ ales o oon Tral
aemcum exiranjeros. !
b;,{;a ft‘pe 108,

Concepto
Premocion de Servmlm ‘
i\muonalps‘o con Trato o 10

TNacional Sl o
: """-"!{r\‘(:‘oi'x‘»‘po‘r}éiﬁ“cﬁ*i
’ lounent@r d

[:n o8, contr atos, gue,densn, cumplirse en Colombia, el sarvicio es nacional cuando
' ademas de 'wfe,r[arﬂo por Lina pﬁ:\f:ézarééa‘”nét’urai colombiana ¢ por un residente en
Commb!a por Unasipersond jurldics constituida e oontormidad 2con Halegiglacion
colombiana o por un Proponente. Piural )Marma'io por .estos o por estos y un

extranjero con Trato Nacional, (i) u: fo !L bsen 5 ﬁéé oriales relevantes definidos por
la Entidad Estatal parav_pr-devsarroa-iiu 46 taobra o {ii) vnm,ula e! _porcentaje minimo de
personal colombiano, Sé‘iy'ﬁe'sW' cokresi:son_da, R :

En los contratos queno. deban cumphrse en Col omba”qixé”saan prestados en el
extranjero y estén sometidgs-a-la tegi Gs 1ok mlomo;ana “un setvicio es colombiano si

Este documento es propiedad de’ia-Administra alt antiago nc, Cali.’ Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cuatquier me’!m, sin previa autoriza '
: Pagina 60 de 60
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es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por
una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un
proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes
colombianos o la vmculacuon de personal colomblano

En el caso de los Proponentes extranjeros con. trato nacional- que part|C|pen en el
Proceso de Contratacién de manera singular o mediante la conformacion de un
Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por
el contrario, deciden acogerse a la regla de ongen de su pais. Para definir la regla
aplicable al proceso, el Proponente extranjero.con trato nacional asi lo manifestara con
el diligenciamiento de la opcién 2 del Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 2 del Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el
otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos
los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que
se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombiahos, de al menos el
Ochenta por ciento (80%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponenfes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes-podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por. prestacion de servicios
colombianes; de .al-menos. Noventa-por- C|ento (90%) del: personal requerldo para el
cumpllmlento del contrato.

Ademas de la |ncorporaC|on de personal colomblano requerldo para la ejecumon del
contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con
lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Sant|ago de Cal| Prohlblda su cop|a aIteracnon °
modificacion: por cUalquler medio, sin previa autorlzaclon el Alcalde T : :
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Decreto 1082 de 2015, de lo que de pendera la franja del puntaje aplicable en o »
referente al apoyo de la indus .Nt.sa nacio na'

Para tales efectos en- ia siguignie *aria se, indican las pasibies composiciones de
- Proponentes Pluralss, la regla de origeri que les apl Ga & Virlld de dicha ronfarmamor '
asi como la franja de puntaje corrgspondienie: - R RN v

Servicios Nacionales
0 con Tratc Nacional
4.3.1)

“Unicaime nk integrantés’

o~

Promocién de
\Sewrf,;los Namonales
o con Trato Nacional
(4.3.1)

Colombianos en asocio con L
extranjéros . U con. U tratd ["Deésretd 52 dé' 401‘3
sbpacional s v eyl rLn

*c‘e tenqa"""
‘ ur’xercsal 0 ia del

Unicamente lntc,

Iroorporamon “ T de
L,omponente nacional

en.. . “servicias
°xtrcmjeros (4 3.2)

Proponente piural en el que |

al menocs uno de os
integrantes es extran)ero sinl de
trato nacaonal i

L] Y e

Fste documento es. propiedad de la Administracion C
modificacion por cualqurer medic, sin previa autorizacion
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La Entidéd asignara hastavdiez (10) puntos a Ia‘ oferta d‘e_:' i) Servicios Nacionales o ii)
con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
presentar, ademas del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o.con Trato
Nacional, alguno de Ios S|gwentes documentos, segun corresponda e

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia
~que le permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C.  Persona juridica constituida en’ Colombia: El certificado de existencia y

representacion Iegal emitido por aiguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacnonal obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo
debera presentar el Formato 7A ~ Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie ia opcion 2 del Formato
7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por
Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados
mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo.Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional,
en los.términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de NaciOnes Para esto, debera demostrar que
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectlvo
pais; aliegando la mformaClon y/o documentamon que sea requerlda

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santlago de Cali. Prohlblda su copia, alteramon o

maodificacion por cualqwer medio, sin prevna autorizacién del Alcalde. .~ .
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El Proponente nacional podra subsanar la faita de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia v rr{;z%em'a(,’m legal para acreditar el
requisito habilitante de capamdad juridica. No obstante, nc podra subsanar esta
_.,Cucunatancla para. la a cion del puntaje por Prorocion de Servicios Nacionales o |

n con Traio Nadional al Hrw onf*nh\ Piumi conformado por
‘_c:ci,z ,_mo dr SUS integrantes preserle alguno c!_g los documentos

’ in-cofresponda,. A sy vez, 8l representante’ del
i Propo el Formats' 7A - Promocion de Servicios
" Nacionales 6 ron' Tralo ch ormi wuaﬁdo uno o.varios de sus integrantes no cumplan .
con las condiciones descritas, el Proponente Plusa! no obtendra puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

P

INCORPORACIQN DE C@FJWONEE\HE: '\HZ\CSON&L EN 1% F”Vl(,i@‘? EX‘FRANJEROS”

) : Nao -aS, que 'ﬂﬂorpoh#h ‘a a ejer ucmn dei
: contrato I"ﬁao del ﬂOV\‘r"hiu por ciento. (C‘O %} de perau:u; tecnics, operativo y profesional:
de onqe,n colomb|ano

Para recibir el punta;e por mcorpora so‘n de Co'ﬁpmeme roic.mblano el representante
Iegal o el apoderado du;

. I3 gravedad
fof L.ontrato mas d‘\,i noventa por . C|ento
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(90%) de personal técnico, operatlvo y profesmnal de origen colombiano, en caso de
resultar- adjudlcatario del Proceso de Contratamon ' : :

La Entldad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B -
Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya reC|b|do
puntaje alguno por promocion de Servncuos Nacuonales o con Trato Nacional.

El Formato 7B — Incorporacnon de Componente NaC|onal en Serwmos Extranjeros solo
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que
opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero
sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes, sea un extranjero- sin Trato Nacional, en lugar del Formato 7B -
Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato
7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar
puntaje por el factor del numeral 4 3 1. del documento base ni por el regulado en este
numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrjecimiehto, el puntaje por este factor sera de cero (0).

El “Formato”, tratandose de proponentes- plurales, debe suscribirlo el integrante del
Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica,
por el representante legal o revisor fiscal, segin corresponda, que aporte como minimo
el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido
en el Decreto 392 de 2018. »

13.4.6.CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES -
DECRETO 1860 DE: 2021 Artlculo 2.2.1.2.4.2.15 (0,25 %)

En cumplimiento del artlculo 2.2.1.2.4.2.15 deI decreto 1860 de 2021 se otorgara ‘
O 25% aI oferente que acredlte alguna de las S|gu1entes condiciones: :

Articulo 2":-2;1.-2-.4;2'.»15-Empren-dlm'lento- Em»-presas:de-MUJe»res.-.(O 25%»)-«"":-'-‘:»? S

Este documento es -propiedad* de la Administracion Central del Distrito de - Santiago de ‘Cali. Prohibida su copla "alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorlzacwn del Alcalde. :
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1.

A

Cuando mas dei cincuenta por ciento (50%) de las arﬂcrt , partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica })Lm can & mLzJeTes y los derechos
de propiedad hayan pertenecido a estas durants al menos & Gitimo afic anterior a la

fecha»d@ cleire del Proceso de ‘wif‘mmn Esta circu n t:m: a se acréditara miedisnte

certifi expedida por el represent te legal.v e figgal, cuanda exista:de-
acue l0s reqguerimientc don dee "anatﬁl distribucion de
los derechos en Ia uor*iedad y e tiemppe-en el que las mujeres han mantenido’ su

participacion.

'0;\30"/0) dr’* mﬂ Pmp,eos d>' nivel

ngIFG‘LUVO de ia per.,,Oﬂa Jdrndme sean bjquldO\:a por mujeres y éstas hayan estado

“vinculadas laboralmente a la-empresa-durante-al- menes el uit;mo afio anteriora la

vmcuiamon

fecha de cierre del Pro»cso de Selsccion er el rismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos de, nivei olr@c,uvo aquellos cuyas funciones estan
re!aulonadas con la dsrecmon\_ :».masssonaies d_e !ai,fmptesa y Ia t{;)ma de

iegai y ci mwcor f’sw%, cu ancio sxista de acuerds con'los mqua_rérmentos d@ Iey, 0 el
uontador donde sa Qendle de manera. detallada todas las personas que con .forman
log cargos. de: mw rvmen’gc_, .el nimera te mujeres y el tiempo. de

través de un estab'eum’ento de comercio .durarte a: me"uc el u!tlmo ano anfenor a
Ia fecha de uem, del proce%o de su@c“' Es ta‘ cm*unstancaa se acredu tara

<\_/
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4. Para las asociaciones y Cooperatlvas cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacion haya Correspondldo a estas durante al
menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acredltara mediante certificacion expedida’ por el representante

- legal. : o »

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de que trata el presente articulo deberan
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente
que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe aportar la documentacion requerida.
Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato.y/o los documentos
exigidos para probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al
requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar
la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de
puntaje, por lo que obtendra cero (O) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y
tiene una partmpacnon |gual 0 superlor al dlez por C|ento (10 %) en eI ConsorC|o oenla
Union Temporal::- T T T e g Y e L el SO T LS L e

La asignacion de este puﬁ_faje nde_xcluye la aplicacion del puntaje para Mipymé. o

Este documento es propiedad de la Administracion Céniral” de] Distrito- de Santlago de Call Pl’Ohlblda su coplé aIteracnon (0]
modificacion por cualquier-medio, sm prPVIa autonzacnon del Alcalde . : e ener
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CRITERICS DIFERENCIALES: MIPYWMES -~ DECRETO 1860 DE 2021, Articulo
2.2.1.2.2.4.2.18 (PUNTAJE MAXIMO 0 25 %) - MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este

caso, los untos. por este concepto se trasladarén al puntaje.de. la. Experiencia del . .

R R

veinticinco (O 25) pumos al Proponentﬁ que deredite la calidad de Mipyme domiciliada
" en Colombia, de conformidad articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
' conco'rdanma’ con-el ‘paragrafo del articulc 2.2.1, i\) 2. 4 del Dec,reto 1074 de 2015,0 la
’ nonm' que Io' O _fiQue complemeamco oUoUtuyo '

‘Asi las co,sas, para obtener el puntaje,,ei Propome,nte éh'tr;egaré (‘Opldde| certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de Su presen auon Sl el Pr ponente deb:o su‘)sana, la entrega del RUP este

Obtendra c‘ero (© ) Ijumﬁ‘% por este mwor cfe ‘ f T

Tratandosg de Proponontes Plura!ea estb pur.ta’e S8, cto_rgara Si por. lo_menos. ung (1)
de Ios :ntegrantes acredr‘a ia thf*ad, de Mspyn’*c y tiene um par‘umpacnon !gual o
Quperlor al diez | por Clento (10 %) en ‘,ConsorCfo o en Ia U : "Temaooral '

13.4.7.VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

La Entidad asignara un (1) punto_al Proponente que_acredite el nimero minimo de
personas con dlscapac:ldad de acyerdo con el numéro total de trabajadores de la planta
de su personal en los termlnos senalados efn e articulo 2. 2 1 2426 del Decreto 1082
de 2015 (ad|C|0nado por elt Decrete 397 de 018), i de acuerdo con los :.lgwentes
requlSltos ' ' -

Este documento es propxedad‘ 1a Admlmstraux erit’rali‘del'. ﬁ)

N . @ ”.' .”.':2‘ o :...“ .., '.'v L .:' I ,"vv.” f ’_. ) .o
o de Santiago de Cali. Prohivida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio; sir previa autorization del /\Icafdé ’
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1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segln corresponda, certificaran el numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus lntegrantes ala fecha

- de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo -de personas con -discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de selecc:on '

acrediten el ndmero _mlnlmo de ,trabajadores con dlscapaCIdad sefialados a
continuacion: ' ‘ - :

wén(tre"l y 30

. Entre 31y 100

"Entre 101 y 150

Entre 151 y 200
Mas de 200

o h|win|=

El Distrito de Santiago de Cah — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION a través del supervisor, verificaran durante la ejecucion del contrato que
el proponente que resulte adjudicatario mantiene en su planta de personal el nimero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la
oferta. El proponente presentara el certificado que para el efecto expida el Ministerio de
Trabajo, y la entidad estatal contratante verificara Ia vigencia de dicha certlflcac:lon de
conformidad. con la normativa. aplicable..-

La reduccién deI nimero de trabajadbr,es-con discapacidad-acreditado para obtener el
puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista y dara
lugar a las consecuencias del incumplimiento. previstas en el contrato y en las normas
aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el
presente artlculo debera adelantarse con,, observ C|a a Ios postulados del debldo

Esté’ documento es “propiedad ‘dé 14 Adriifistracion Céntral deI Distrito” de Sant;ago de. Cah Prohlblda SU "Copia, alteracion o,
moduﬂcacnon por cualqmer medlo sm prewa autonzacupn del Alcalde . :
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proceso, en aplicacion de los principios qua rige en la actividad contractual teniendo

presente fos casos de fuerza mayor o caso foriuito.

Para es to debe preaerater el Formato - Vma uia., € personas con dlscapamdad”
par.a petsona i“a’fura 1 Oel” rcw fIS al,” segan’
fores ala p!anta.-

. Contratacion; ii) acraunar el numa’rc, inim g aonas’“con di CapaCIdad en su planta
* de personal.de conformidad con lo sefialado en & cartificado ¢ m#«d&do por el Ministerip
Cde. Trabajo el ‘Cuaﬂ wa«»a PSTJ‘ vigente a ia fecha de (‘ioﬁtﬁ‘f}d:@l Proceso, de

: Contrataclon

S

Para Ios F’roponentc,s Plurales ta Entidad tanc.ra en cuenia !a planta de personal-del
integrante del Proponente Plural que- ap‘orte como minimo el cuarenta por ciento (40 %)
de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de
experiencia se tomara sobre el “Valor. mmimo }a "Cemﬂg £, {como,, %, del. presupuesto
ofIClaI expresado en Ql\/“I\_[I' V)” de (“onform:dad c*ov el hun 871, sin lmportar sila
exbeériencia es general o e5] pecmca ’ S

(40 0/0> ‘
SVIH(‘UJ(—‘

La matrlz de Rlesgos mciuye los rzesgos que s pueden ptesenfar durante Ia ejecuc:lon
del bon*rato Esta ‘matriz. desonbe Cada uno .de los, na qoa cla. conseouenCIa de su
ocurrencia, a quuen se le asigna, c‘ual es el tratarr*:emo én caso dn ocurrencia 'y quien es
el fesponsable del tratamlanio en*re otros aupﬁ)CtDa

Eote documen{o es propledad R la Admmlstracxm ben’uaf del- Dmnto ‘de banﬁago ds C‘ah PI’Ohlb da su’ copla alteracmn o
modlﬁcacron por. cualqwermedxo sinprevia autor!/a( IO!:\ det. Alcaxda Joenn : R
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ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz en la cual se tipifican los rlesgos previsibles, preparada por la entidad, hace
parte. del presente estudio previo y los interesados podran presentar observamones
sobre su contenido.. 8 _; : :

Los . proponentes deben. realizar todas las evaluaciones y - estlmaC|ones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus
caracteristicas, incluyendo los estud|os disefios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la propuesta con base. en su propia: informacion,
de manera tal que el proponente debe tener en cuenta el célculo de los aspectos
econdmicos del proyecto, los cuales deben mcluar todas las obhgacnones y asunC|on de
riesgos que emanan del Contrato o -

Si el proponente que resulte adjudfcatarlo ha evaluado incorrectamente o no ha
conSIderado toda la informacion que pueda influir en la determinacion de los costos, no
se eximira 'de- su, responsabllldad por-la ejecucion: completa. del contrato ni le dara
derecho a reembolso de costos ni a reclamamones o} reconOCImlentos adicionales de
ninguna naturaleza

(Ver documento anexo). Co

7. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

15.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera
presentar la garantia de Cumpllmlento en original a la entidad dentro de los dentro de
los tres (03) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira
Ia aprobamon de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracterlstlcas '

Este. documento .es propiedad.de. la Administracion Central del sttnto de Santlago de Cali.. Prohlblda su .copia, aIteracnon o]
modificacién por cualqwer medlo sin prewa autonzacnon del Alcalde " s
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d0&ES

de ’0.\,, a saber: () umm‘mw da 3

i
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QLG conienido en una poliza para entidades
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12.3.1.2 del Decreto 1082
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Amparos, vigencia

asegurados

Planeacion, identificas

general

--,1(30-”
v @l pagn de las multas v |ig
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una  vigensia |

o \0)

frrn“ ) ’
.+ 20% del valor del ,

" contrato

MEGsEs

"C’ag'w'defsaiaricﬁ, prestaciones |-

sociales legaies @
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8% del valor del’
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Tomador

i Camara de G pemer o reapectlvd
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/ no solo

_ fa ina union tempO(ai
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@ Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
' consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
~identificacion y porcentaje de partlmpacuon qwenes para todos los efectos
_seran los otorgantes de la misma.

@ Numero y afio del contrato
@ Objeto del contrato
Informacion . : ' .
; : nte |
necesaria dentro ® Firma del representa te legal del contratista
de la pdliza ® En caso de no: usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento, s el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421 ' »

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectie la entidad, asi como a ampliar las
garantias en los eventos de adicidén y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de
la garantia por parte del contratista o su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye
causal de mcumpllmlento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que
hayalugar

15.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

El contratista debera contratar un seguro que ampare ‘la responsabilidad civil
extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase _ de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para entidades
estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria. . .
| Distrito Especial de Santiago de Cali Distrito Especial, Deportivo, Cultural,
Asegurados Turistico, Empresarial y De Servicios - Departamento Adm|n|stratlvo de
Planeamon ldentlflcada con NIT 890 399 011 3 ERD IRV b ..

......

Este documento es propiedad de & Aanﬁlmstramon Central del Distrits- de : Sanhago de - Cali: Prohlblda sUr copla alteracmn ©
modificacion-por cualquier. medio, sin. prewa autorlzamon del Alcalde_ S P ; ; .

Paglna 73 de 73




\
I
\
I
|

MODELO INTEGRADO DE MAJA01.04.01.P002.FO01
PLANEACION Y GESTION -

ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI | '
z ] ( ! .,
GESTION JURIDICO | R VERSION 005
ADMINISTRATIVA ‘ ESTUDIOS PREVIOS

GESTION CONTRACTUAL

@ Para las personas juridicas: 1a garar s'ta abers tomarse con el nombre o razdn social y

tipo sosietario que figura en "-E sertific Jﬂu dc w"s‘e»m,va y repreqont'\c an Iegal

. exgedido por la Camara de Comercio respactiva, y 110 3 €On sU Si ) S6T.

en el referido docurmentc se ex;,\re\.e queE !a sociedad.;:mdréz denominarse de esa
rmaners, s s

yreseniante e g:z! o de alguno de los
mtngiantc del con 3'sea una-union-temporal-o- consorcio;
se .debe incluir razon omial., if y ’Jo;cen*aye de oa“tv"pac;or‘ de cada uno dp los
i mtegnaﬂteu :

b Para el (‘omratleta corr. ‘ormado por una mtrl,ctdra plurat { ’unlon fempsral, consormo) la
g-;garanua debera ser: o_'*qada por todos lok integrantes de i3 estructura plural, para lo
se deberd relacionar claramente los integrantes, su identificacién y pcrcentaje de
ipacion, quienss para todos Jos efectos serdn los otorgantes de esta. .

Valor

Vigencia

Doscientos (200) Salarios Minimos Mensd_al &s Legales Vigentes.
lgual al periodo de ejecucion del contrato. ‘

_Beneficiarios

Terceros afectados y Departamento Administrativo de Planeacioén, identificada

Amparos

Informacioén
necesaria. |
dentro de 'la
noliza =~

En Cab(‘ de TiQ ”oal centavos, los valores c’mben apmx. rce al mayor e

Conceptos -
que- cubre el
amparo

e ,"Coba.“tura basxc.a de predios, labores y operaciones.

Cobertura explesa de. ‘ampdro"patrond., Qué‘clbre. Iou' perjuicios causados por

' acudcntes de: lr’}bajo que:- -aufr'm los emp'eados al semmo del contratista. en
‘desarrollo de sus actividades: -

6:.  Cobertura expre<a de - vehiculos pmpios y no pr oplos que cubre dan0q

[+ materiales;las lesionss. persondlns y/c la-muerte que:se ocasionen a tercerds con

o vemculos propios-y no. propios que: eeteq ai; rvicio' de la,entidad aseg'u,rada enel’
'. qlro normal de sus 1ctw1dad9& : L L o

e

modlfcacmn pcr cualqurer

med|o, sm ps ‘eVia autonza(,liln df=I Alca lca :
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En esfa poliza solamente s¢ podré'n'paétar deducibles con un‘tope maximo del diez por
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningin caso puedan ser superiores a
dos mil (2.000) SMMLV ‘

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del
mismo término establemdo para la garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguro's obligatorios y demés formas de estipulacion que conlleven
asuncion de parte de la perdida por la entidad asegurada no serén admisibles.

El contratista débera anexar el Comprobante de pago de Ia prima del seguro de
responsabllldad civil extracontractual.

" 8. ' ESTUDIOS Y DISENOS

Indicar en este espacio si el proyecto cuenta con estudios y disefios aprobados y
actualizados o no apllca para el t/po de contratacion selecc:/onada

APROBADOQOS ' ACTUALIZADOS
Sl ‘NO No Aplica X Sl NO | | NoAplica X

9.. MADURACION DEL PROYECTO (Cuando aplique)
N/A R . : |

10. SUPERVISIC)N E INTERVENTORiA CONTRACTUAL

El CONTRATISTA se somete a Ié Vigilancia y control en la ejecucion del contrato a
suscribir, ‘la cual sera ejercida por el servidor publico que. para tal fin designe, el
DISTRITO--DE SANTIAGO -DE - CALL = DEPARTAMENTO 'ADMINISTRATIVO' BE .

Este documento es propiedad de la Admlmstramon Central del Distrito de Santiago de Call Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin prevua autonzacmn del A!calde
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VERSION 0065

PLANEACION. Las funciones del \,mvdo. pubhco que ejercera la vigitancia y control del
contrato estan determinadas en la Ley 1474 de 2011 v en ! Manuai de Contratacion del
Municipio de Santiage de Cali.

OFes /0 i'i*ﬁéﬁr’entsrc% e:}cmen uha vsqaianuu YUCOHrol a traves dé Tlas
adm por iua. le, L Ash como, las. demas dz‘moﬂ:zr“n:mé‘s (que-reguten- la:
85T GUD e 3r, [as unmoﬂes se ciamﬂcan en
, las c,u i@s han sido definidas poria dac{sma asi: ! o

\/:gll"xla y control scbre las labores @noamir‘adaa a
. ida ‘obras, servicios © hienes, se aius tan..a, las cantidades,
. _.;espe _ﬂvaCionos Y t,andad% esta? gcidag amlos Pilegos de Condiciones y en el
--}-Lontrato =00 Sl iaa obras se ejecutan con wjewm a los disefios, proyectos vy

planos prev:dmmnle aprobddos - T S

" LOs supel
funcione
: ma[eria

2) Funcion Administrativa: compr@rwde !as ac tividades enr‘aminadas a impuisar I

nanueu uomp*rnue "i% Ct vwade dirioida% a r‘ontrolar el

ent/dades publ/cas estén oo,’/gadas 3 Vig//ar permar nrerrem‘e Ia correcta eyecuczon del
objeto Qontra_tado a_trqv&s ;Q.’e;,‘un uperwwr oun, ﬂﬁﬁrventor s\,gun corresponda

) 1 _frh""'"stratlvo fihanciero, contable,
objeto dei contrato, es ejerC:da por Ia ‘misma
espeosa!tzados

y Jurldlco que sobre el cumphm:ento del
entidad.estatal cuandg no requieran. conog

[P
S Lo

Este documeiitd’ es” propiadad de a “Administracion’ Cenirel -dét Distrito de Santiago ‘dé* Cals ro'“nbroa st copla alfefacmﬁ b
modlﬂcauonpm (,ualquuar e mo sin; prev;a av forizacion de} A’caloe ST IR T T LR g
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Para la supervision, Ia Entldad estatal podra Contralar personal de apoyo, a traves de
los contratos de prestamon de serwcms que sean requendos

El proyecto neceSlta (alguna 0 las dos) R Supervisién‘ X Interventoria :

11. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe a/guna normat/va espeCIa/)

N/A ‘ o S |
12. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

Los acuerdos ComerCIales que aphcan para el proceso de contratamon de acuerdo con
las recomendaciones antregadas en el capitulo 7.4 del documento “Guia para la
estructuracion del anaIISIs del sector’ se presentan en el S|gmente cuadro. 7

Tabla 8 Acuerdo Comermales apllcables al proceso de selecc:on

_ Chile - Si S No Sii | ! No
égi'i’ﬁzfo México No | No | si ; Mo
Peri S - No si "~ No

Canada : ' No No Si " No
Chile g8t |- . No o Si ~ No
Corea ; " No R No ’ Si No
Costa Rica S Si o No si No
Estados AELC s |0 0 Ne o s ~ No
Estados Unidos ' No T No : Si . No
México No - No ~ - Si No
Triangulo | El Salvador v No ’ " No Si . No

Este documento es propiedad de la Admlnlstracxon Central deI Distrito de Santlago de Cali. Prohlblda su copla alteracion o
modificacién por cuanUIer medio, sin previa autorlzacmn del Alcalde. e
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Norte Guatemala i No i No
Honduras No No Si No
Jnidin Europesa Si No Si Ne
1 Comunidad Andina | B LS Noo L SE )
: "No’ S No ;

folice Sspinesc,t

{UQ("

Elak

J'

Nede NLMJM Dy

EDIER ES PINOSA APA,TA
Co.itratl Ste

Rol Jurfdico -~

JHONY ALBE OA AREZ
PALACIOR™®
Contratista -

Revisé: Carolina Uribe Buendia - Contratista

_ Su hiirectora de Dep

ALEJANDRA MARIA M!::JIA Rlﬂ\ h

Ad'mnmra,wu o

Leidy. Johanna Rojas Arellano -- Jefe de Unidad de Apoyo 2 la Gestién |

. Aprobo Vanessa.Fernanda topez Rojas — Directora de ")epartaznen_tqp‘drnml wativo ¢ 5"

TRy nrin

Este documento es propiedad de la Administracion Cenlral de!” Distito ds

Santiago de Cali.

wdlhc acion por cualquier medic, sin previa autorizacion del Alcalde. ‘

Prohibida su copia, alteracion o
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