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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen Ja Contratacién Estatal y en virtud de lo establecido en articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los siguientes téminos:

DATOS GENERALES

FECRA DE EMISION DEL

e OCTUBRE DE 2026

gggﬁggxm QuE E_"f‘BORA EL| SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL- DIRECCION DE CULTURA

-~ |BRINDAR EL APOYC LOGISTICO NECESARIC PARA LA PARTICIPACION DE LA BANDA
S oSt LSINFONICA ESPECIAL DEL MUNICIPIO DE CHIA TANTO EN EL XXIX CONCURSO NACIONAL DE

FTABE | A AaNTRATARIGN | BANDAS MUSICALES “PEDRO IGNACIO CASTRO PERILLA” 2026 A REALIZARSE EN EL
OBJEFQ DELA C-ONTBATA_CIQN “ MUNICIPIO DE ANAPQOIMA- CUNDINAMARCA, COMO EN EL LI FESTIVAL DEPARTAMENTAL DE
" |BANDAS MUSICALES MUNICIPALES DE CUNDINAMARCA A REALIZARSE EN VILLETA-
| CUNDINAMARCA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

Gue de acuerde con lo establecido en el articulo 2 la Constitucion politica colombiana: “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cuffural

de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar ef cumplimiento de los deberes sociales del Esfadc y de los particulares’

Que es deber del Estado, reconocer y proteger la diversidad cultural, de igual forma promecionar el acceso al arte y la culiura en
igualdad de oportunidades, tal como lo establece los articulos 8 y 70 de la Constifucién Politica.

De igual forma, en el articulo 71 ibidem, establece que "la biisqueda def conocimiento y la expresion artistica son libres. Los planes de
desarroilo econdmico y social incluirén el fomento a las clencias y, en general, a la culfura”.

Por su parte, el articulo 209 de la Constitucion Politica sefiala que: “La funcién adminisirativa esté al servicio de los infereses generales y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracién piblica, en todos sus 6rdenes, tendré un confrol
interno que Se efercerd en ios férminos que sefiale la ley”.

Que por disposicién del numeral 3 del articulo 315, le carresponde a los Alcaldes entre ofras funciones: dirigir la accién administrativa del
municipio; asegurar el cumplimienfo de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y
extrajudiciaimente; norma que es concomitante con el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 28 de la ley 1551 de
2012, que establece la funcién de dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la
prestacion de los servicios a su cargo; ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de
desarrollo econdémico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.

Asi mismo, en el marco de las funcicnes y competencias que le sefiala la Ly 397 de 1997 Ley General de Cuitura, modificada por la Ley
1185 de 2008, ta Direccion de Cultura adelanta acciones encaminadas a garantizar el derecho a participar en la vida cultural mediante la
oferta de programas de formacion artistica y cultural con enfoque poblacional diferencial, programas de preservacion del patrimonio
material & inmaterial, y programas de incentivos y liderazgo.

Aunado a lo anterior, el Concejo Municipal expidio el Acuerde Municipal No.055 de 2014, “Por medio def cual se crea la escuela de
formacion artistica y culfural del Municipio de Chia”, a cargo de la Direccion de Cultura que a su vez hacs parte de la Secretaria para el
Desarrollo Social.

En el articulo sexto ibidem se establecié la estructura pedagdgica de la Escuela de Formacion Artistica y Cultural de Chia de la siguiente
manera: “ARTICULO SEXTO. Programas de Formacion. Los programas de las Escuelas de Formacion Arfistica y Cuttural de fa
Direccion de Cultura (o quién hagas sus veces), estarén enmarcados enire ofras en las siguientes éreas arlisticas:

- Artes Plasticas y Visuales
- Musica
- Danzas.
Teatro
- Literatura.
- Audiovisual,

Asf mismo, la Escuela de Formacion Artistica y Cuffural ofrecera programas de educacion informal extensivos a la comunidad del
Municipio de Chia, entre ofros.

- Programa Despertar de los Sentidos dirigido a Ja primera infancia (3 a 5 afios).
- Programa de Formacion Artisfica Escolar,

- Programa de Juntas de Accién Comunal-Centros interactivos

- Programas de las areas de Literatura”.

De igual manera, este Acuerdo Municipal manifiesta en su articulo octavo: “.. Estructura metodoldgica: La estructura mefodolégica esta
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determinada por fases entendidas como ciclos o niveles de aprendizaje, que de acuerdo con los objetivos de cada area se podrén
programar planes de trabajo; cada ciclo presenta los contenidos bésicos segun las necesidades de aprendizaje, conociendo los deseos Y
aspiraciones def educando y los contenidos apfitudinales que se pratende alcanzar’ :

De ofra parte, mediante el Decreto Municipal 040 de 2019 el alcalde municipal de Chia expidid, el manual basico de la Administracién
Municipal de Chia adopto la Estructura Organizacional Interna de fa Administracion Central del Municipio de Chia.

En el numeral 16 del articulo 58 ibidem se establecié que es una de las funciones de la Secretaria de Desarrollo Social, entre ofras:
“...16. Velar por fa correcta administracidn de la escuela de formacion artistica y cultural del municipio y su utilizacion en la presentacién
de las diferentes manifestaciones culfurales’.

Que este Decreto en mencidn, fii6 en el articulo 61 las funciones de la Direccién de Culiura entre las cuales se encuentran: 0,
Administrar la escuela técnica de artes del Municipio y propiciar su utilizacion en la preseniacion de las diferentes manifestaciones
culturales; 16. Orientar las necesidades y especificaciones de fa contratacién que requiera la dependencia en concordancia con las
mefas establecidas y las normas fegales vigentes”

Que, en concordancia con lo mencionado, a fravés del Acuerdo Municipal No. 219 de 2014, se adopté ¢l Plan de desarrolio para la
vigencia 2024-2027 del municipio de Chia -Cundinamarca; especificamente ef articulo 8 de este acuerdo municipal establecié la Linea
estratégica: “CHIA ACTIVA”, en la cual fueron fusionadas la cultura, el deporte y el entretenimiento con la finalidad de ofrecer a la
comunidad una oferta de servicios para Ja promocién de estilos de vida vibrantes y saludables, que promuevan a fa vez el desarrolio
integral y el bienestar de la comunidad.

En el marco de la esfera cultural se estableci el programa de: “Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos”, cuyo
objetivo es el de: “Posicionar al municipio de Chia como referente cultural y artistico a nivel departamental, nacional e intemacional’, a
través de estrategias como: “Ampliar la coberfura de los programas de la Escuela de Formacion Artistica y Cuifural: Mejorar ef
aprovechamiento del tiempo fibre de la poblacion objetivo def sector y Reducir la desercidn académica entre los beneficiarios inscritos a
fos diferentes programas de la EFAC, Garantizar la continuidad en los procesos formativos individuales y de los grupos representativos
en los secfores rurales y urbanos del municipio”

Que su vez a esta linea estratégica, le fue asignada la meta de “Realizar 100 acciones de apoyo para artistas, grupos representativos, ¥
demas organizaciones artisticas y cuffurales def Municipio con enfoque diferencial”

En concordancia con lo anterior, La Direccién de Cultura a través de la Escuela de Formacién, dada la importancia de la formacion
artistica, constituyo la Banda Sinfénica Especial, liderada por el Maestro Jesiis Orielso Santiago y cuenta con aproximadamente
cincuenta y seis (56) integrantes (incluido el director). Dicha Banda participa en diferentes concursos a nivel Nacional y ha logrado
excelentes reconocimientos como: Primer lugar en la categoria mayores, Festival Departamental de Bandas de Villeta - Cundinamarca
(2012}, Segundo puesto en categoria mayores y Premio a la mejor interpretacién de la obra homenajeada, Concurso Nacional de
Bandas “Pedro Ignacio Castro Perilla” de Anapoima ~ Cundinamarca (2012), Segundo pueste, Concurso Mundial de Bandas Sinfonicas
en Kerkrade - Holanda (2013), Primer puesto en categoria profesional, Concurso Macional de Bandas Sinfonicas Profesionales de
Ibagué - Tolima (2013}, invitados especiales del Ministeric de Cultura para la celebracion de los 10 afios del Plan Nacional de Masica
para [a Convivencia, Auditorio Universidad Jorge Tadeo Lozano, Bogota (2013), Primer puesto categoria profesional y mejor versién obra
obligatoria, Concurso Nacional de Bandas Paipa - Boyaca (2014), Invitados especiales de ja Red de Escuelas de Masica de Medeliin
para el Tercer Congreso Internacional de Musica para Banda, Medellin — Antioquia (2014), Logrando asi posicicnarse a nivel Nacional e
internacional, Finalmente, durante la vigencia 2024 particip en el VIIl Concurso Nacional de Bandas Sinfénicas e Interpretacion Vocal
*El Cotense 2024", ganando los siguientes reconocimientos: “Mejor Instrumentista”, “Mejor Intérprete Vocal”, “Mejor a Director’, “Mejor
interpretacién de la obra de ofro Planeta”, asi como Primer Lugar en el VIll Concurso Nacional de Bandas Sinfnicas.

Ahora bien, se debe tener en cuenta que la Banda Sinfonica especial representd al municipio de Chia durante el afio 2025 en el XX
version del FESTIVAL DEPARTAMENTAL DE BANDAS MUSICALES MUNICIPALES VILLETA 2025, el cual es organizado y liderado
por el Instituto Departamental de Cultura y Turismo (IDECUT)m durante este certamen, la agrupacion se ubico en la sequnda posicion
del concurso, ganando asi un cupo para participar en el XXX CONCURSC NACIONAL DE BANDAS MUSICALES “PEDRO IGNACIO
CASTRO PERILLA" 2026 A REALIZARSE EN Ei. MUNICIPIC DE ANAPOIMA- CUNDINAMARCA, 2026.

Este concurso se realizara desde el frece (13) de noviembre, hasta el quince (15) de noviembre de dos mil veintiséis (2.026) en el municipio
de Anapoima Cundinamarca. Como consecuencia de la calificacion recibida por parte del Instituto organizador {IDECUT), la Banda
Sinfénica Especial de la EFAC, recibird tanto el transporte, el hospedaje (durante tres (3) noches), y la alimentacion {desayunos,
almuerzos y cenas) de cuarenta (40} de los integrantes de la comision durante los tres (3) dias del evento. Por lo que se hace necesario
contratar ef servicio de hospedaje y alimentacion para los integrantes restantes de la agrupacién, asi como del persanal que acomparara
a la agrupacion representativa (comparsa y demés personal de apoyo logistico). Cabe resaltar que el Municipio de Chia, garantizara el
transperte de ida y regreso de la agrupacidn, asi como el respective transporie de insérumentos.

Es decir, el municipio de Chia se encargara del hospedaje y alimentacion de los integrantes restantes de la Banda Sinfénica Especial
(dieciséis (16) integrantes), un (1) conductor del furgdn asignado, dos (2) personas de apoyo de prensa, dos (2} almacenistas y fres (3)
apoyos administrativos, entre los que se encuentra el supervisor del contrato, para un total de veinticuatro (24) personas.

El tercer dia, se debera garantizar ademés del hospedaje y alimentacion de las veinticuatro (24) personas mencionadas, el hospedaie,
alimentacion tanto de una de las agrupaciones teatrales de la Escuela de Formacién artistica y cultural de Chia conformada por diez (10)
personas y el conductor del bus en el que se frasladaré dicha agrupacion teatral para un total de treinta y cinco (35) personas. Esta
agrupacion se quedara una noche en el municipio de Anapoima y retomara en horas de la mafiana del siguiente dia af municigio de
Chia.

En segundo lugar, se debe tener en cuenta que la misma agrupacion se debera presentar también en el LI FESTIVAL DEPARTAMENTAL
DE BANDAS MUSICALES MUNICIPALES DE CUNDINAMARCA A REALIZARSE EN VILLETA, certamen a través del cual se decide o
escoge quien parficipara para la vigencia 2027 en el Congurso Nacional de bandas,
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Este concurso se adelantara los dias veintiocho (28) y veintinueve (29) de noviembre de dos mil veintiséis (2.026) en e! municipio de Villeta-
Cundinamarca, y la Banda Sinfénica Especial de la EFAC, recibira tanto el hospedaje, como la alimentacion de cincuenta y cinco (55) de
los infegrantes de la comision durante los dos (2) dias del evento. Por Io que se hace necesario contratar el servicio de hospedaje y
alimentacion para los integrantes restantes de la agrupacién, asi como del personal que acompafiard a la agrupacién representativa.

Cabe resaitar que el Municipio de Chia, garantizara el fransporte de ida y regreso de la agrupacion, asi como el respectivo transporte de
instrumentos.

Es decir, el municipio de Chfa se encargaré del hospedaje vy alimentacion de cuatro (4) conductores, un (1) apoyo de prensa, dos (2)
almacenistas, fres (3} apoyos administrativos, entre los cuales se encuenira el supervisor del contrato, diez (10) integrantes de
agrupacidn de teatro que realizaran o participaran en comparsa, y dos {2) cantantes, para un total de veintidés (22) personas.

El (ltimo dia, se debera garantizar ja alimentacién (desayuno) de la agrupacién teatral y conductor, quienes retornarén en horas de la
mafiana al municipio de Chia, y por lo tanto no almorzaran ni cenaran en el municipio de Villeta.

Que, por lo expuesto, de conformidad con las fechas previstas para el desarrollo de los eventos, establecidas para el desarrollo de los
certdmenes en los que participaran los estudiantes arfistas del Municipio de Chia, se hace necesario adelantar el presente proceso contractual
con ia debida anticipacidn en observancia del principio y deber de planeacidn contractual.

Que el Municipio de Chia en ef desarrolle de sus actividades y en cumplimiento de las funciones institucionales inherentes a su objeto
legal y naturaleza juridica, debe garantizar el apoyo necesario para que los artistas participen en estos encuentros artisticos y culturales.

Que de esta manera se establece la necesidad de adelantar un proceso por la modalidad de minima cuantia para adquirir los servicios
logisticos con jos que se apoye la asistencia de los docentes a estos encuentros.

Con [a presente contratacion se avanza en el Proyecto de Inversion:

SECTOR: Cultura

PROGRAMA: Promccion y acceso efectivo a procesos culturales v artisticos

PROYECTO: Mejoramiento de los procesos Culturales y Artisticos del Municipio de Chia

META PRODUCTO: 203. Realizar 100 acciones de apoyo para artistas, grupos representativos y demas organizaciones artisticas y
culturales del Municipio con enfoque diferencial.

INDICADOR DE PRODUCTO: Contenidos Culturales en circulacion

VALOR PROGRAMADO INDICADOR DE PRODUCTO: 15

EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULADA: 0

2. ESPECIFICACIONES, LAS ‘AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS ‘PARA: SU:EJECUCION GUANDO: EL'
CONTRATO INCLUYE DISENO 'Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 CLASIFICACION UNSPSC: El bien(es) (obra o servicio, segtn corresponda) esté codificado en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC como se indica a continuacion:

SEGMENTO CFAMILIA- - 1~ CLASE - PRODUCTO | - . ~NOMBRE PRODUCTO _ .~
50000000 90110000 90111500 90111501 Hoteles
50000000 90100000 90101600 90101603 Servicios de catering

2.2 ESPECIFICACIONES Y ALCANCE:

NE. | - DESCRI N . el RS s oo 1 UNIDADDE ) CANTE -
Mo RN o e CARACTERIST!CAS : L S e NIBA | DAD -
D ALOJAMIENTO SeNICIO de hospedaje por persona por noche, en hotel de ir&e (3) a cuatro (4) estrefias ubicado en el
sector del comedor turistico del municipio de Anapoima- Cundinamarca. El servicio de hospedaje debera garantizarse por
tres {3) noches distribuidas de ia siguiente manera; hospedaje para veinficuatro (24) personas parg & primera noche,
hospedaje para veinticuatro (24) personas para la segunda noche, y hospedaje para treinta y cinco (35) personas para la
Ultima noche. £l hospedaje deberd prestarse en acomodacion tiple, cada uno en cama individual. Cada habitacion
deberé contar con servicios plblicos completos (luz, agua, infemed), contar con televiser, aire acondicionado, bafio
privado, zona Wi-Fi y condiciones Optimas de asep, ventiiacién e iluminacidn. E! Hotel deberé disponer de servicio de
restaurante y parqueadero. El contratists deberd garantizar el check-in y check-cut conforme a los horerios requeridos
por la entidad para el adecuado desanolio def desplazamiento y las actividades programadas. (Fechas previstas para
estadia: 13, 14 v 15 de noviembre de 2026)
| DESAYUNQ: Suministro de desayuno en sifio, durante tres [3) dias. Cada desayuno deberé contener como minimo.
*| Una (1} proteina (hueves 120g} o caido de costilla (500 grs incluida la costilla) - porcidn diaria, dos (2) harinas de
80g cada uno- porcion diazta, fruta fresca de temporada de 120g- porcion diaria y una (1) bebida (juge natural o
café en leche o chocolate ¢on leche de 220 mi) - porcian diaria. Serén distribuidos de fa siguiente manera; Primer dia
se entregardn vainficuairo (24) desayuncs, el segundo dia: veinficuatro (24) desayunos y tercer dia: veinticuairo (24}
| desayunos. Los desayunos seran suministrados en el lugary los herarios dispuestos por el supervisor del contrato.
ALMUERZO: Suministro de almuerzos en sitio, durante tres (3) dias. Cada almuerzo debera confener como minimo
una (1) taza de sopa de 250 grs {crema de verduras, o sopa casera) ¢ una (1) porcion de fruta fresca de temporada
de 120g- porcion diaria, una (1} proteinz (came roja o blanca) ~ 250 grs- porcitn diaria, dos (2) harinas (papas
salados, papas francesas o porcién de platanc asado) 120 grs- porcion diaria, una (%) ensalada de verduras- 120g Unicad 83
1 -porcién diaria, una (1) bebida {ugo natural- 125mi) - porcién diaria. El mend para cada dia serd acordado
| previamente con el supervisor del contrato, Serdn distrbuidos de la siguienie manera: Primer dia se entregaran
veinticuatro {24) almuerzos, el segundo dia: veinticuatro (24) almuerzes y tercer dia: reinta y cinco (35) almuerzos. Los
almuerzos seran suminisfrados en ef lugar y los horerios dispugstos por el supervisor del contrato.
CENA: Suminisio de cenas en sitio, durante tres (3) dias. Cada cena deberd contener como minimo una (1)
-| proteina (came roje o Blanca) — 250 grs- porcion diaria, dos (2} harinas {papas salados, papas francesas o porcién
‘| de platano asado) 120 grs- porcion diaria, una (1) ensalada de verduras- 120g -porcion diaria, una (1) bebida (jugo Unidad 83
natural- 125mi} - porcidn diaria, EI mend para cada dia seré acordado previamente con el supervisor cel contrato.
Seran distribuidos de la siguients manera: Primer dia se entregaran veinticuatro (24) cenas, el segundo dia: veindcuatro
(24) cenas ¥ tercer dia: treinta y cinco {35} cenas, Las cenas serén suministradas en el lugar y fos hosmarios dispusstos por

Persona 83

Unidad 72

- XXIX CONCURSO NACIONAL DE BANDAS MUSICALES " PEDRO IGNAGIO CASTRO
 "PERILLA". 2026 AREALIZARSE EN EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA- CUNDINAMARCA
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&l supervisor del contrato.
REFRIGERIOS: Suministro de refrigerios, los cuaies deberan contener como minimo: Un jugo tefra pack (caja) de 125
.| ml, sabores variados de marcas reconocidas en &l mercado nacional- porcian diaria, pastel de pollo ¢ came o hawaiano
&7 fresco de 140 grs, o sénchwich de jamoén y quesa taiado o doble crema presentacion de 140 gramoes- - porcién diaria, una
(1} fruta enterz fresca entera de temporada de 100 a 120 grs- - porcién diaria, empacado en boisa ecoifgica o papel
anfigrasa parafinado o en empaque individual en bolsas de papel ecoligicas de papel kraft, para empacar almentos con Unidad 118
su respectiva servilleta, Serén distribuidos de la siguiente manera: Primer dia se enfregardn veinticuatro (24) refrigerios,
-| el segundo dia: veinticuatro (24) refrigerios, tercer dia: frelnta y cinco (35) refrigerios y &n la manana del cuarto dia se
| eniregaran: treinta y cinco {35) refrigerics. Los refrigerios deben ser entregados en las fechas v canfidades estipulacas
por &l supervisor del contrato. Los refrigerics serdn suministrados en et lugar y los horarios dispuestos por el supervisor
dail contrato.

+1 ALOJAMIENTO: Servicl de hospedaje por persona, por nioche, en hetel de tres {3) a cuatro (4) estrelias ubicado en el
'} sector del comedor turistico del municipio de Villeta- Cundinamarca. Ei servicio de hospedaje debera garantizarse por una
{1) noche para un fotal de veintidos (22) personas. E| hospedale deberd prestarse en acomodacion riple, cada uno en
| cama individual. Cada habitacion deberé cotar con servicios pdbiices completos {luz, agua, intermet), contar con Persona 2
| televisor, aire acondicionado, bafto privado, zona Wi-Fi y condicicnes dptimas de aseo, ventilacicn e iuminacion. Ei
Hotel debera disporer de servicio de restaurante y parqueadero. E| contratista debers garantizar &) chetk-in y check-
| outconforme a los horarios requeridos por la entidad para el adecuado desarrollo det desplazamiento y las actividades
" |_programadas, (Fechas previstas para estadia: 28 de noviembre de 2026)
DESAYUNQ: Suministro de desayuno en sitio, durante dos (2) dfas. Cada desayuno deberé contener come minimo:
Una (1) proteina (huevos 120g) o caldo de costilla (500 grs incluida i2 costille) - porcion diaria, dos (2) harnas de
8g cada unc- porcion diaria, fruta fresca de temporada de 120g- porcion diaria y una (1) bebida {jugo natural ¢ Unidad m
café en leche o checolate con leche de 220 ml) - porcién diaria. Serén distribuidos de la siguiente manera; Primer dia fida
se entregaran veintidés (22) desayuncs, el segundo di: veintidds (22) desayunos. Los desayunos serdn suministrados
1 enellugary les horarios dispuestos por el supervisor del contrato.
1 ALMUERZO: Sumninistro de almuerzos en sitio, durante das {2) dias. Cada aimuerzo debera contener como minimo
una (1) taza de sopa de 250 grs (crema de verduras, o sopa casera) o una (1) porcion de fruta fresca de termporada
de 120g- porcion diaria, una (1) proteina (came roja o bianca) — 250 grs- gorcion diaria, dos (2) harinas (papés
salados, papas francesas o porcion de platano asado) 120 grs- porcidn diaria, una (1) ensalada de verduras- 120g
-porcion diada, una {1) bebida (ugo natural- 128ml) - porcion diaria. El mend para cada dia serd acordado
previamente con el supervisor del contrato. Serén distribuidas de la siguiente maner: Primer diz se entregaran veintids
(22} almuerzos, et segundo dia: once (11) almuerzos. Los almuerzos serdn suministrados en el lugar v los horarios
dispuestos por el supenvisor del confraio.
| CENA: Suminisirc de cznas en sitio, durante dos (2) dias. Cada cena dabera contener como minimo una {1) proteina
(came roja o blanca) — 250 grs- porcién diaria, dos (2) harinas (papas salados, papas francesas o porcian de
platano asado) 120 grs- porcion diaria, una (1) ensaiada de verduras- 120g -porcion diaria, una (1} bebida (jugo
natural- 125mi} - porcién diaria. £l mend para cada dia sers acordado previsments con el supervisor del contrato.
Seran distribuides de la siguiente mansra: Primer dia se entregardn velnfidds (22) cenas, el segundo dia: onge {11
£enas, Las cenas serén suministradas en el lugar y los horarics dispuestos por el supervisor del cortrato.

Unidad 33

CUNDINAMARCA A REALIZARSEENVILLETA . &

Unidad 33

 LIFESTIVAL DEPARTAMENTAL DE BANDAS NUSICALES MUNICIPALES DE

2.3. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATQ INCLUYE

DISENO Y CONSTRUCCION, N/A
24, 1.0 DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO. N/A

2.5.0BLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obliga para con el municipio, en relacién directa con el objeto del contrato,

a lo siguiente:

2.5.1.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Tramitar las garantias exigidas por el municipio y cargarlas en la plataforma Secop |l para su revision y posterior aprobagion.
2. Entregar los bienes y servicios con sujecion a las especificaciones establecidas en el estudio previo, invitacion publica y
adendas {si las hay). Teniendo en cuenta que los cambios que se considere necesarios en los bienes y servicios que proponga el
contratista, & peticion del supervisor por considerar y evidenciar que no cumplen con las condiciones técnicas.

3. Entregar las bebidas e insumos alimenticios debidamente embalados de conformidad con los requisitos exigidos por la
normatividad colombiana, en los lugares y horarios que especifique el supervisor del contrato.

4. Brindar un adecuado servicio de alimentacion en sitio bajo los términos, fugares y cantidades previstas en los estudios
previos.

9. Establecer y generar Ia adecuada acomedacion y estadia de fa delegacion en los términos dispuestos en el presente estudic
previo

25.1.2 08LIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion de! contrato, en la
plataforma SECOP ||

2, Tramitar las garantias exigidas por el municipio, cargarlas a SECOP Il y dar aviso oportuno y por escrito al supervisor/
interventor del contrate para que este a su vez informe por correo electronico a la Oficina de Contratacion para su revisién y posterior
aprobacién de haliarse ajustadas.

3. Responder por cualquier fipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en ia que coadyuve el persenal, los
subcontratistas o un tercero contra ef municipio, por causa o con acasion del contrato.

4. Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demés trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

5. Cbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

6. Cumpiir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los cuales
hacen parte integral del contrato.

7. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.

8. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del ogjeto del contrato.

9. Informar oportunamente al municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique refraso en el desarrollo del contrato.
10. El Contratista se compromete a mantenerse informado y actualizado sobre las practicas y principios de inclusion social, enfoque
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diferencial y equidad de género, asegurando que todas sus acciones y servicios prestados bajo este contrato se ejecuten respetando
los principios de igualdad de oportunidades y no discriminacion, garantizando y promoviendo un ambiente inclusivo y respetuoso
para todas |as personas.

1. Cumplir con el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de la administracién municipal, en sus diferentes
actividades de promocion y prevencion gue se ejecuten y acatar las respectivas recomendaciones que sean realizadas por el equipo
técnico de SST con el fin de prevenis la ocurrencia de accidentes de trabajo y/o enfermedad laboral.

12. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor y/o interventor del contrato v el
municipic de Chia.

13. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del municipio (supervisor /o interventor) come constancias de la ejecucion del
contrato.

14, Presentar las cuentas de cobro o Facturas por el valor del contrato, anexando todos sus sopories y documentes necesarios para
¢llo, dentro de los plazos convenidos.

15. Acreditar sus pagos de SSi como cofizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los ferceros que emplee
para [a ejecucién del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes
riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma esiricta los controles y obligaciones que
le competen, de acuerdo con (o establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, ef arficulo 23 de [a ley 1150 de 2007 y demas
normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de
presentacién de |a oferfa y durane la vigencia del contrato.

16. Las demés que por ley o contrato le corespondan.

2.5.1.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio ademas de las consagradas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1893, se obliga
_para con &l contratista a lo siguiente;

1. Expedir el registra presupuestal del contrato.

2. Aprobar |as garantias o las modificaciones a ias mismas que el contratista consfituya siempre que estas cumplan las condiciones
de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.

3. Darinicio a la sjecucion del contrato en la plataforma SECOP Il (y cargar en plataforma el acta suscrita, si es requerida).

4. Realizar el seguimiento o supervision del cumplimiento det objeto contractual.

5. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado cumplimiento del
contrato.

6. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte
del supervisorfinterventor.

7. Resolver las peticiones y consuitas que le haga el contratista denfre de los t&minos legales.

8. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

8. Suscribir el acta de terminacién (y liquidacion, cuando aplique) a fravés del supervisor/ interventor

2.6. TIPO DE CONTRATO: Servicios

2.7‘ LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia (Cundinamarca), Municipio de Anapoima {Cundinamarca), Municipio de
Villeta (Cundinamarca).

2.8 PLAZO DE EJECUCION: Veinte (20) dias calendario, contados a partir del inicio del contrato en la plataforma SECOP 2, previa la
expedicion del registro presupuestal, la aprobacion de las garantias y la verificacion por parte del Superviscr dei contrato sobre el
cumplimiento de las obligaciones del contratista relacionadas con el sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando
corresponda

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Directora de Cultura de Chia

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS - .-

Los procesos de seleccion de contratistas, vy las actuaciones de quienes intervengan en la contratacion estatal, deben desarroliarse con
arregio a los principios de fransparencia, economia y responsabilidad, acordes con los principios que rigen la funcion administrativa,
consignados en et artfculo 209 de la Constitucion Politica.

Teniendo en cuenta que ef valor presupuestado para el presente proceso no excede el diez por ciento (10%) de la menor cuantfa de la
enfidad independientemente de su objeto, con fundamento en lo establecido en el numeral 6° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y &l articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, ta modalidad de seleccién para la
escogencia del contratista se realiza mediante SELECCION DE MINIMA CUANTIA. A través de esta modalidad de seleccion, la entidad
puede contratar con [a persona natural o juridica que este en capacidad de ejecufar el obieto del contrato y que acredite los requisitos
exigidos en el esiudio previo e invitacién piblica, conforme a la Ley v el reglamento.

Teniendo en cuenta el presupuesio proyectado del confrato, el proceso de seleccion de minima cuaniia debe adelantarse cuando la
contratacion requerida no exceda del diez por ciente {10%) de ta menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, que
corresponde 2 $78.790.725.

4. ANALISIS DEL: SEC'E'OR ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO -

4.1 ANALISIS DEL SECTOR. En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, €l municipio reallzo eI pfesente aﬂaIISIS
sobre la necesidad de contratar: “BRINDAR EL APOYO LOGISTICO NECESARIO PARA LA PARTICIPACION DE LA BANDA
SINFONICA ESPECIAL DEL MUNICIPIO DE CHIA TANTO EN EL XXIX CONCURSQ NACIONAL DE BANDAS MUSICALES “PEDRO
IGNACIO CASTRO PERILLA" 2026 A REALIZARSE EN EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA- CUNDINAMARCA, COMO EN EL LI FESTIVAL
DEPARTAMENTAL DE BANDAS MUSICALES MUNICIPALES DE CUNDINAMARCA A REALIZARSE EN VILLETA- CUNDINAMARCA.,
teniendo en cuenta la informacion encontrada y suministrada por los diferentes proveedores en relacion con las condiciones simitares y
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|a satisfaccion de la necesidad. De manera concreta se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos:

particulares de contratacion, esto con el fin de que los términos y condiciones que establezca la entidad sean adecuados y suficientes para

A) ANALISIS DE LA OFERTA 'Y LA DEMANDA: En e presente analisis se tuvo en cuenta entre otros aspectos, la revision histérica
y comparativo de confratos celebrados por en el pais en afios anteriores con igual ¢ similar otjgto encontrando lo siguiente: De
conformidad con la informacion que se encuentra en el Modelo de Abastecimiento Econdmico de Colombia Compra Eficients, se
verifica que en el departamento de Cundinamarca durante los afios 2024 a 2026 se realizaron tres mit quinientos cincuenta y dos
(3.552) contratos con los codigos 901115 y 901016 y en el Municipio de Chia se generaron dieciocho (18) contratos.

Comportamiento contrstacidn por dienes y sarvicios de UNSPSC

¥y q
bebidas} ; )
3 8014 - Deportes comerciales . .. 7. SEGZERI000.028 3% 5111 SGISSI003255  236% T SEIAGTATIAY  247%
= 9011 - Instalaciones hoteleras, alojamientos y centros 33 STOBOSEAITzS  Dawm 152 SESACEZ61238  34TH  4ds6  $wrsresiizse  bras
de encuentros !
@ 9012~ Focltacién devigles . oot o SISSTIT2NAOM 074M. 691 SIL09S9T.43 TR B oSWTariennone L aep%
B 3015 - Servicios de entretenimiento 35 szzTovzATAAR | 400% 792 $200.415273365 0544 505 S1A7.536.052.575 0575
2 3013 - Artes interpretativas. b6 STIOLASAMD . 0,324 21  BMSGEASIBATI  049% | M2 S1S4B56TE.018 0,80%
Total o - o za $304B642ET2138  1397% 508D SEAMSILISSAET  20T5W  HSY $3792087.618.504  AA71%

De acuerdo con los datos especificos de la enfidad para fa vigencia en curso:

- Volumen General de Contratacion: Er Colombia se registra un presupuesto total contratado de $26.761.945.547.992-COP
distribuido en 140.666 contratos.
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Gasto Mensual 575.751.945.547.902 |1 Gasto Anual
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- Comportamiento Temporak Durante el periodo analizado, se observa una variacién en el comportamiento del gasto
contractual a nivel general reflejado en las plataformas de contratacion plblica. Los datos giobales muestran fluctuaciones anuaies
tanto en el valor total comprometido como en la cantidad de contratos adjudicados, con picos significativos de inversién en las
vigencias de 2021, 2023 y 2025, La dinamica mensual evidencia una distribucién constante a lo largo de los diferentes meses del
afo, sujeta a los calendarios presupuestales de las entidades compradoras.

- Distribucion por Bienes y Servicios (UNSPSC): Categorfa dominante: La familia 9010 ~ Restaurantes y catering (servicios
de comidas y bebidas) concentra la mayor participacién y volumen dentro de la contratacion analizada. Para el periodo 2024
registro un valor de $1.624.225.249.759 (7,42% de participacion), en 2025 ascendit a $4.517.735.760.131 (20,63%), v en 2026
reportd $2.043.128.550.249 (8,33%). Servicios complementarios: La familia 9011 ~ Instalaciones hoteleras, alojamientos y centros
de encuentros presenta una participacion relevante, registrando en 2024 un valor de $108.062.737.429 (0,49%), en 2025 un total

de $694.046.261.235 (3,17%), y en 2026 un valor de $157.936.541,233 (0,72%), evidenciando fa importancia de los servicios de
alojamiento dentro del gasto sectorial,
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- Modalidad de Seleccion y Competencia: Modalidad de seleccidn predominante: La contratacion se distribuye en tres
grandes modalidades generales: Competitiva, Directa y Especial. L.a modalidad Competitiva concentra la mayor proporcion del
valor esfimado (liderada principaimente por la Licitacion Plblica y seguida por la Seleccién Abreviada y 1a Minima Cuantia),
mienfras que los regimenes Directo y Especial representan participaciones notables def mercado total estimado en
aproximadamente $6,44 billones y $8,3 billones respectivamente.

- Distribucion per mecanismo: Se observa ef uso de mecanismos competitivos diferenciados, donde fa minima cuantfa y Ia
seleccion abreviada (incluyendo subasta inversa y menor cuantia) permiten atender las necesidades de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes de manera eficiente
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- Proveedores Principales: Asignacién de valor: Jairo de Jests Castafio Escobar registra la asignacion de valor total estimade
individual méas alta denfro del sistema de proveeduria. Cantidad de confratos: En cuanto al volumen o ndmero de confratos
adjudicados, Alba Rocic Blance Gomez (fambién registrada como Blanco Gomez Alba Rocio) encabeza el listado con la mayor
cantidad de contratos adjudicados, superando los 500 registros.

Valor Total Estimade por Broveedores e T NEmero de Contratos por Proveedores

Provecdores
Proveetaras

wiirnera dir Contraty

- Origen del Proveedor: La distribucion geografica del origen de los proveedores muestra una participacion diversificada & nivel
nacional. El andlisis por departamento estandar indica que el Disirite Capital de Bogota concentra la mayor proporcion del valor
total estimado (33,62%), sequido por departamentos como Antioquia, el Valle del Cauca, Aflantico y Cundinamarca, este Ultimo
con una presencia sdlida y constante tanfo en valor como en nimero de confratos ejecutados dentro de su jurisdiccion. A nivel
internacional, el 100% de la confratacién analizada se concentra en la categoria de origen nacional frente a una participacion casi
nula de proveedores extranjeros
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De otra parte, se verifica la existencia de unas contratos con igual madalidad y bbjefos similares al del proceso que se adelanta:

"~ MODALIDADBE ;-
< CONTRATAGION

- {retacionacs chile ~: - DURACION ©
. THSrmA modalidad a7 ¢ ; 3 R
S contrate) : R
BRINDAR %N APQYQ LOGISTICO PAR;OR LA ;ART?CIPAC&ON DE LA
. AGRUPACION AGRUPACION FUNDACION ARTISTICA CIUDAD DE LA
2024 | CO1.PCCNTR.5901340 Minima cuantia EBANO DG 8AS LUNA DEL MUNCPIG DE CHIA EN EL CARNAVAL DE $51,304.000 6DIAS
SARRANQUILLA VERSION 2024
BRINDAR EL  APOYO LOGISTICD "NECESARIS PARA LA
PARTICIPACION DE LA AGRUPACION DE DANZATTEATRY RABAL(
AYE EN EL DESFILE DE TRADICION Y ENCUENTRG NACIONAL DE
DANZAS %Oams DELLA ZAPATA OLIVELLA® B, CUAL SE
! . DESARRC EN EL, MARGO DEL XVl FESTIVAL CULTURAL, DEL
2025 | COVLPCONTR.7E17480 Minima cuanta EBANG DG 8AS SING - 2095, EN EL MUNCIIO OE LOSICA. CORDCEA, A8 GOMO $61.585.808 1MES

PARA LA PARTICIPACION DEL GRUPO REPRESENTATIVO LUNA
CRECIENTE JUVENIL EN LA CONMEMORAGION DEL NOVENG
ANIVERSARIO DE LA FORMACION DEL BALLET FOLKLORICO
‘DANZA EN EL VIENTO" A BESARROLLARSE BN MEXICO
JULANALEXANDER | PRESTACICN DE SERVICIOS LOGISTICOS Y DE APGYD TEGNIGO ¥
225 | COLPCONTR.9854120 Minimacuamia MORENO CUARTAS | HUMANO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ARTISTICAS Y $46.402.000 15DlA5
CULTURALES QUE SE DESARROLLEN EN EL MUNIGIFIO DE CHlA

En este analisis encontramos, que durante los (limos afios la alcaldia realizé al menos tres (3) contratos con objeto similar y con
elementos con caracteristicas similares.

De acuerde con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constar que en los contratos se adquirieron elementos de las mismas
caracterfsticas.

En términos generales, ios contratistas han entregado en forma adecuada los elementos, hecho que responde a las necesidades que
busca satisfacer el Municipio.

Asi mismo los plazos de los contratos en términos generales se han cumplido a satisfaccion.

El presente proceso de contratacion es susceptible de ser limitado a mipymes de conformidad con las disposiciones del articulo 34 del
decreto 1860 de 2021. Los interesados en que se limite a mipymes deben cumpiir con los siguientes requisitos:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adiuntando capia de! registro mercantil, con
fecha de maximo sesenta {60) dias calendaric anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para &l inicic del
plazo para solicitar la convacatoria limitada.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estén obligados a
tenerio, adjuntandc copia del certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion, con fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma
del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

3. Para la acreditacién deben observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 58C de 2000 y
el Decreto 1074 de 2015, 0 las normas que fo madifiquen, sustituyan o complementen.

Dichos documentos deberan cargarse a través de fa plataforma sistema de compra publica Secop 11, dentro del término establecido en el
cronograma del proceso de acuerdo a las regias establecidas en la invitacion; donde se establecio que sino se allegan en su totalidad se
tendran como no presentados,

En las convocatorias limitadas a mipymes pueden participar uniones temporales o consocios, [os cuales deben estar integrados solamente
por mipymes, segdn el caso. Para tal efecto de limitacion, cada consorcio o unién ternporal o promesa de sociedad futura se cuenta por si
mismo, y no por el nimero de mipymes que los integren; los cuales deben cumplir de manera individual con los reguisitos sefialados en el
presente numeral. '

Para efectos de ia limitacion a mipyme se deben presentar como rminimo dos (2) solicitudes cumpliendo con la totalidad de fos requisitos
antes relacionado, y atendiendo a las siguientes reglas en procura de incentivar y apoyar ef trabajo local:

1. Cuando se recepcionen minimo dos (2) solicitudes de limitacion a mipyme de indole municipal, esta primara scbre la solicitud de
fimitacion a mipyme de indole departamental o nacional.

2. Se limita el proceso a mipyme de indole departamental de forma prevalente sobre la de indole nacional, cuando se cuente con
minimo dos (2) sclicitudes y no se hayan recepcionado solicitudes para que la limitacién sea de caracter municipal, o recibidas las
allegadas no cumplan,

3. S0lo se limita a mipyme nacional si se recepcionan por lo menos (2) solicitudes en tal sentido, y no se cuente con solicitudes de
fimitacion departamental o municipal, o las allegadas no cumplan con las condiciones previstas para el efecto, de acuerdo can las reglas
antes referidas.
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- ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO: Para establecer el presupuesto oficial se llevé a cabo el andlisis de precios de mercado

T

tomando como base; Cotizaciones (adjuntas a este estudio), de elementos de las mismas caracteristicas técnicas requeridas en el

presente estudio previo,

En el presente numeral diligencie lo referente al comparativo de precios, de la siguiente manera:

. COTIZACIONNo.1. : o GOTIZAGION No..2 : " COTIZACION No. 3 :
e Pefsona Hatural o Juridica: INGENIO Persona l\EaturaI o Jundlca FUNDACION
Perﬁona Natural o Juridica; MASTER TALENT $AS COLOMBIANG SAS TRABAJANDO POR EL CAMBIO
NIT- 899.988.705-3 . 635.6 501 41
Valor: 5 45,035,550 NIT: 801.536.635- NIT: 801.4280734
Plazo d= Enfrega y/o Servicio: 20 DiAS Vaior: 545.608.654 Valor. $44,522.740 ;
CALENDARIC ) Plazo de Entrega ylo Servicio: 20 DIAS Plazo ds Entrega y/o Servicio: 20 DIAS
Vigencia de fa Cotizacion: 30 DIAS CALENDARIO CALENDARIO
Tiarmpo de qarantia ce bian o servicio: NiA Vigencia de 'a Cofizacion: 30 DIAS Vigencia de lz Colizacion: 30 DIAS
p ce g ) ' Tiempo de garantiz del bien o servicio: N/A Tiempo de garantia de! bien o servicio: N/A
Ferma de enfrega:; N/A F . R
Cirss condicionss: ormade enlrega: NA Fomads entrega: NA
Ofras condiciongs: Otras sendicicnes:

Indicar el valor unitario y total de los bienes y/o servicios y promediados:
COTIZACION 1- MASTER TALENT SAS

AWEEAON
f%%_% ¢ ALOJAMIENTO: Perona | 8 200000 | %% | 38000 238,000 16.600.000 19754000
gég%g DESAYUNO: nicad L Y B I 3870 2,160,000 2.570.400
ay §§§§% ALMUERZO: drica | B | eooon | R} 41w 74.400 4,980,000 5,926,200
53 %ggéa CENA: viigae | 8 | amowm | R eew 41,650 2.905.000 3,456,950
-‘7355;- || REFRIGERIOS: dridad | 18 | s | % 7m0 2,750 2.950.000 3.510.500
%ggé | ALOJAMIENTO: Persona 2 155000 | ' | 31380 196350 3630000 4319700

Gz ) )
i ";.é%ggg OESATUNO: Hrida “ | mom | ™R s 36700 1:320.000 1.570.800
e 3}%%-2%5 ALMUERZO: Uridag % 50000 | ¥ 1 41400 71.400 1.980.000 2355.200
B85 oo Jridag % a0 | "% | 7600 47,600 1,320,008 1,570,800
VALOR TOTAL COTZACION 1 45.035 550
COTIZACION 2- INGENIO COLOMBIANO SAS
é%g%ﬁ ALOJAMIENTO: Persora | 88 220000 ) 1% | 41800 261800 18,260,000 21.725.400
ggg% DESAYUNO: Unided | 72 | gspon | 'R | a7m0 29750 1,800,000 2.142.000
§§§§§ ALMUERZO: Unided 8 sa100 | ¥R 1247 76.279 5.320.300 §.331.157
§g§§a CENA: Uridad 8 sooe | %% | gem0 41650 2,905,000 3456.950
[ §EE || REFRIGERIOS: Uridad M8 | oo | P | 300 23,800 2,360,000 2,608,400
. %%% | ALOJAMIENTO: Pesora | 2 | qgpmpn | % | oeises 167,185 3,081,000 3678200
2 E_%_%gg DESAYUNO: unset | % | s | "% | s 3,700 1,320.000 1,570,600
_gg%éﬁ; ALMUERZO: Unidad S IR O Bl VYT 76279 2115300 2517207
.?%‘%ﬁ:i%f CENA: Uridad 8 00 | "% | s 41,850 1,155,000 1374450
VALOR TOTAL COTIZACION 2 45.608.654

COTIZACION 3- FUNDAGION TRABAJANDO POR EL CAMBIO

TE 'DESCRIP e g
Mo con | BATETE _ VA

%%g ALOJAMIENTO: Persana 8 25000 | 19% 1 poe 267,756 18.675.000 2227325

| §§§§§ DESAYUNO: Unidad 72 B0 1% | 4 27370 £ 856,000 1570640

1 g%gg; ALMUERZO: Unidad 83 62000 19% | 1q 70 73.780 5 146.000 6423740

: §§§ %3 CENA Unidad 8 32000 | 19% 6,080 38.080 2,856,000 3.460.640

23k | reFRiGERIOS: Unidad 118 18500 [ 19% | 4 2015 2483000 2567770

2 %g%g%q ALOJAMIENTO: Persona 2 128000 | 19% | 00 152,320 2 516,000 3,351,040

{825 2] oesavuno: Unidad 44 8000 | 9% | 0 27.370 012000 204,260
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i | ALMUERZO: Unidad 3 62000 | 19% | oo 73780 2045000 2 434740
| cena: Unidad ES 200 | 19% | o 38.080 058000 255610
VALORTOTAL 44.322.740

PROMEDIO

escpon) | monwn | it | ok ﬂ
é %%g ALOJAMIENTO: | Persona 8 2800000 | 1% | o000 | 25585000 | 1784500000 | 2123555000
; % gggg DESAYUNO: Unidad 7 BU00) 1% | somn | smeson | 187200000 | 222768000
%%ggg ALIUERZO: Unidad 8 C2000) "% | w7y | 7asiey | 514873000 | 6.426.977.00
_sjg"gg%”-_ : CENA: Unidad % 400000, 1o% 6.460,00 4048000 | 282200000 | 3.356.180,00
- 38F | rerRiGERIOS: | Unided 118 00| 19| waEr | nammes | 2evame
;é gé | ALOWMENTO: | Pesons 2 MASIOCO| 9% | 7o | 71500 | 317000000 | 378301000
%gggé DESAYUNO: Unidad “ 00 9% | somera | menars | coizsc0 | 144865600
%%%%5 ALMUERZO: Unidad 33 6203500 9% | sizeezr | 7aetsr | ooa7ose00 | 2436.027.00
B2 e Unidad 33 986700 9% 6.776,73 4244375 | 117701100 | 140065200
VALOR TOTAL PROMEDIO 44.989.034,00

4.2 VALOR ESTIMADC DEL CONTRATO: CUARENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MiL TREINTA Y |
CUATRO PESOS (544.989.034,00) MICTE

4.3 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: De acuerdo con el analisis def sector el valor del presente contrato esta acode a las condiciones
del mercada *para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda, el soporte del
mismo reposa en el proceso contractual.

sl e e DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No, 2026002699 DE FECHAOSIWZOZG PN D
NUMERCRUBRQ : .= - NOMBRE : K L e CFUENTE D e e e N AOR
2311133012024251750043073 Servlc:os parala ccmunldad N
2‘3 2.02.02.009 socla!esy pe rsonales 1101»|ngresos comientes libre asignacion $45.000.000
; S - TOTAL, DISPONISILIDAD - et e s $45.000.000

44 FORMA DE PAGO: El Municipio pagara al contratista el 100% del valor del contrato en un (1) dnico pago una vez se den por
terminadas todas actividades establecidas en el contrato. Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

- Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucian del contrato

- Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda

- Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor (inferventor) del contrato

- Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

- Copia del RUT {Solo para la primera cuenta)

- Certificado de ingreso y salida del Almacen General del Municipio respecto de los bienes a los cuales aplique dicha condicion.
{Cuando corresponda)

IMPUESTOS: EL CONTRATISTA debe pagar todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la celebracion y
ejecucion del contrato, de confermidad con Iz ley colombiana:

IMPUESTOS MUNICIPALES - .. " ... IMPUESTOS NACIONALES - :
2% Estampilla Pro-cultura (Todas fos coniratos) Reie fuente (Todos los contratos, varia el % de acuerdo conegl contrato}
3% Estampilia para el bienestar del adulto mayor (Todes los confratos) Rste IVA ( si pragtica VA
2.5 % tasa Pro-deporte y recreacion (Todos los contratos) iCA (Todos los contratos, varia of % de acuerdo con el contrato)

Nota: Los porcentajes enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplican los que se encuentren vigentes al momento de
realizar el pago.

4.5 ANTICIPO: N/A

5.-CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTAMAS FAVORAB LE .

Como factor de seleccian se tiene en cuenta lo sxgunente La entidad selecuoréa mechante comunicacion de aceptamon de Ia aferta la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condicicnes exigidas, de conformidad con lo estipulado en e literal C) del
Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 el cual preceptta: “La entidad estatal debe revisar las
ofertas econémicas y verificar que fa de menor precio cumple con fas condiciones de la invitacion. Si esfa no cumple con las condiciones de

la invitacion, ia entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente”.

5.1 HABILITACION JURIDICA: El an4lisis juridico no tiene ponderacion alguna y consiste en un estudio que debe realizar el Municipio de
Chia para determinar si |a oferta se ajusta a los requerimientos minimos para participar, establecidos por la ley en el estudio previo yfo la
invitacion pblica, con miras a establecer si tiene fa capacidad juridica para contratar.

5.2 HABILITACION TECNICA: El andlisis técnico no tiene ponderacion alguna ya que consiste en &} estudio que debe realizar el Munigipio
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de Chia para determinar si la oferta se gjusta a los requerimientos #écnicos establecidos en el numeral 2.2 del presente estudio y en la
invitacidn, con miras a establecer la habifitacion técnica para contratar,

REQUISITG L . CUMPLIMIENTO ..
VERIFICACION JURIDICA HABILITANTE
VERIFICACION TECNICA Y EXPERIENCIA HABILITANTE

0.2.1. EXPERIENCIA: Siendo esta experiencia aquella con la que cuenta el proponente y que se relaciona directamente con el objeto
del proceso de seleccion, la proponente anexa, como requisito habilitante a su oferta lo siguiente: E! proponente debera acreditar Ia
gjecucion de maximo un (1) contrato cuyo objeto corresponda a apoyos logisticos para las salidas de agrupaciones o delegacicnes
artisticas, cuyos valores sumados sean iguales o superiores al presupuesto oficial expresado en SMMLV, el valor sera expresado del
afio en que fue terminado:

A) Para la acreditacion de la experiencia se debe adjuntar certificacion (es) escrita que debe indicar como minime lo siguiente:

- Nombre o razén social del contratante.

- Nombre o razdn social del contrafista,

- Objeto del contrato.

- Descripeion de las obligaciones contractuales.

- Fecha de suscripcion del contrato.

- Fecha de iniciacién del conirato.

- Fecha de terminacién del contrato.

- Valor del confrato,

- |dentificacién y cargo de la persona competente para expediria (La cerfificacion esta suscrita por la persona facultada para
expedir dicho documento).

Entiendase por cerfificacion, el documento expedido por la entidad estatal o por el particular o &} acta de recibo final o de liquidacion
final, aprobadas por e} suparvisor.

Si la certificacion incluye varios contratos, se identifica en forma precisa si son confratos adicionales al principal 0 son contratos
nuevos, indicando los requisitos aqui exigidos por cada uno de ellos.

Sila certificacion incluye el contrato principal con sus adiciones, prérrogas u Otrosi, se entiende como un solo contrato certificado.

En caso de que fa certificacion sea expedida a un consorcio o unién temporal, en la misma debe identificarse el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes. Si el proponente es un consorcio o una union temporal, se tienen en cuenta los
certificados aportados por uno o por todos los miembros del consorcio o unién temporal.

En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante copia del contrato con la respectiva
acta de liquidacion, siempre y cuando estén firmados y contenga la informacion sclicitada anteriormente.

B). VALORACION EXPERIENCIA: La valoracion de |a experiencia esta sujeta a las siguientes reglas:

1. En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente piural a través de Consorcio o
Unicr Temporal, Gnicamente se valora como experiencia el monto equivalente al porcentaje de participacion en el mismo.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia es valida si la acredita cualquiera de los infegrantes.

3. El valor total del o los contratos celebrades que se aporten para acreditar la experiencia es aquel que tuvieron a la fecha de
terminacion dei contrato y la conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hace conforme al vigente en
dicho afio.

4. En caso de presentar el valor en dblares, se aplica lo siguiente: se convierte a pesos colombianos utilizando para esa
conversion la tasa representativa del mercado {TRM) vigente para la fecha de terminacién del contrato.

5. El contrato debe estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.

8. Cuando el confrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto contractual, no es tenido en cuenta,
salvo que se presente debidamente discriminada la experiencia requerida y su valor, y para su consideracién el contrato debe
estar terminado de conformidad con lo sefialado en el literal anterior.

7. No es considerada |a experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

8. En el caso de confratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se acepta como experiencia lo
gjecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

Se declara como CUMPLE ai proponente que demuestre la experiencia estabiecida en este numeral y las reglas establecidas para
valoracion de la misma. Y como NO CUMPLE a quién no demuestre la experiencia /o las reglas esiablecidas para valoracion de
|la experiencia, inhabilitando su propuesta para seguir siendo evaluada.

MIPYMES.
‘No: DE CONTRATOS ©
1A4 100% DEL PRESUPUESTC OFICIAL
5.2.3 PERSONAL MINIMO REQUERIDO: El Proponente debe comprometerse a mantener durants el tiempo de gjecucion del contrato
como personal minimo de trabajo el que se refaciona mas adelante, e cual debe cumplir con el siguiente perfil y experiencia; N/A

El Proponente debe anexar {tinfo con su propuesta ia siguiente documentacién para efectos de demostrar las condiciones requeridas:
a. Presentar un documento mediante el cuzl se precise la hoja de vida, se relacione la experiencia y se refieran los demas
aspectos exigidos del equipo de {rabajo;

b. Copia de la Matricula o Tarjeta Profesional de acuerdo con o ordenado legalmente para acreditar la profesion de que se trate y
certificacién de la vigencia de la matricula profesional vigente.

¢. Ceriificaciones de los Contratos en los cuales participé el profesional debidamente firmado por ef confratanie que contenga
como minimp la siguierte informacién (en caso de que la cerfificacién no contenga teda fa informacion el oferente debe presentar
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copia del contrato o documento que la soporte):

- Nombre del Contratante.
Objeto de! Contrato.
Cargo desempefiado.

- Fechas de inicio y terminacion del Contrato.

- Firma del personal competente.
d. Los estudios de Educacion Superior (Pregrado y/o Posgrado), asi como los estudios tcnicos se acreditan mediante fotocopia
de los diptomas respectivos o certificados de obtencidn del titulo correspondiente. En el evento de que el titulo académico’haya
sido obtenide en el extranjero el proponente debe acreditar la convalidacion de dicho fitulo ante el Ministerio de Educacion
Nacional, de conformidad con el establecido en la Resolucion Na. 21707 del 22 de diciembre de 2014 o norma que fa modifique o
complemente.
e. El oferente debe presentar para cada profesional el anexc debidaments diligenciado, en el cual debe relacionar las
certificaciones que pretende hacer valer en la experiencia especifica, en ¢aso de que se aporten mas de las certificaciones
solicitadas solo se tienen en cuenta las primeras fres {3) relacionadas en dicho formato.
f. Carta de compromisc del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para participar en el proyecto objeto del
presente proceso, en los fiempos y dedicaciones respeciivos.

i

NO se aceptan auto cerfificaciones. Se entiende como auto certificacion los documentos que acrediten experiencia del profesional y
que provengan del mismo proponente y/o que provengan dei mismo profesional. Las auto certificaciones presentadas NO son tenidas
en cuenta, salvo que s aporte copia del contrato y su respectiva certificacion en la que conste que fue et ejecutor del contrato y los
pagos de seguridad social.

NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso de ser presentadas por un consorcio deben ser firmadas por el
representante legal del mismao.

Si el proponente no cumple con los profesionales solicitados es evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

5.2.4. OTROS DOCUMENTOS TECNICOS REQUERIDOS:

| El proponente debera aportar carta de disponibilidad a favar det oferente, expedida por fos Hoteles de destino establecido con la que se garantice
= que tiene la disponibiidad para llevar a cabo el alojamiento en las condiciones exigidas y en las fechas establecidas,

El Oferente debe certificar que los prestadores del sewvicio de alojamiento acreditan su Registro Nacional da Turismo vigente v debers aportar
copia de este.

| Eloferente debera screditar junte con su oferta, copia del certificado de inscripeion en el Registro Nacional de Turismo., el cual debera encontrarse
vigente.

~'I/OTROS: | El cferente deberé acreditar junto con su oferia, copia del Registro Nacional de Agencias de Viaies ¥ de Turismo can una antigiiedad minima seis
¢ REQUISITOS ) () meses de fecha de asignacion del RNT.

Debera presentar carta suscrita por representante legal a través de la cual el propenente se compromete a contar con la disponibilidad de los
-i] servicios de alimentacion requeridas por ks Entidad.

5.3. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO. En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y
particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplica el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
ademas puede acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién
de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

5.4.CORRECCIONES ARITMETICAS. La Entidad solo efectiia correcciones aritméticas originadas por:

- Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica siempre que exista un error que surja de un célculo
meramente aritmético cuando la operacidn ha sido errneamente realizada.

- El sjuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econdmica de las operaciones
aritmeticas a que haya lugar y del valor del IVA asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
aproxima por exceso al nimero entero siguiente def peso y cuando fa fraccién decimal del peso sea inferior & punto cinco (0.5) se
aproxima por defecfo af nimere entero antericr del peso.

La Enfidad a partir del valor total corregido de las propuestas valora la oferta econdmica seglin |z normativa vigente aplicable.

5.4 ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y DESEMPATE. Una vez realizada la ponderacion, el comiié evaluador establece ia lista de elegibles, de
acuerdo con la calificacion obtenida por cada oferente.

En caso de empate, la entidad aplica los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, modificada por i Decreto 1086 de
2021 con el cual se define un nuevo marco juridico en los criterios de desempate previstos en los Procesos de Contratacién y reglaments,
la forma de acreditar las circunstancias a las que se refiere cada uno de los numerales de! citado articulo, permitiendo la debida aplicacién
de los factores de desempate previstos para garantizar la seleccion objetiva de los contratistas. Asi mismo, se da aplicacion a las normas
que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

6. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO
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Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes |a tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y tratamiento de los riesgos en la
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contratacion; se desarrolia de conformidad con el arficulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para

|z identificacién del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN ;E_L-RRo‘cEsoDE-QONTRAT_ACRSN{-_._-j-_ o R

22.1.2.3.1.4. y siguientes del Decreto Unico Reglamentario 1082 de
erivadas de la presentacion de la oferta, el confrato y su liquidacion y

En cumplimiento de lo dispuesto en fas Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el articuio
2015, el oferente y e contratista deben garantizar el cumplimiento de sus obligaciones d

a responsabilidad extracontractual, a ravés de una garantia la cual

los Riesgos 2 los que se encuentran expuestas Jas Enfidades Estatales derivados de |

debe cubrir los riesgos que se incluyen en el cuadro sefialado a continuacién.

Los riesgos que debe cubrir, & monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se determinan {eniendo en cuenta el objeto, ia naturaleza y las

caracteristicas del contrato a celebrar, asi;

VGENGROELAPATD

@) meses previsios pare [ fquidacion
On de ia garantia

EHtémino de ejecucion dal contTato més Cuatro
del conirato contados a partir de la fecha de la expedici

:CUANTIA DELAMPARO - :--:
SUFICIENCIA DE LA GARANTIA - |-

Por el 10% del valor {otal del contrato.

 GARANTIA SOLICITADA-

Cumplimienio del conirato
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Por ¢l 10% del valor de los senvicios

Calidad del servicio suministrados Far una vigencia de seis (8) meses, contados a partir de ia terminagion de! contrate,

Asi mismo, &l contratista debe amparar los riesgos derivados de Ia responsabilidad civil extracontractual

L cd 2 CUANTIA DEL-AMPARQ - O BEL aMPARG .~ o
; GARANTIA SOLICITADA - 1.4 SUFICIENCIA DE LAGARANTIA - -~~~ | - . ' VIGENCADELAMPARO .

EI vaicr asegurado por lgs contratos de sequro que amparan la
Responsabilidad civil Extracontractual | responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior @ Por un #émino igual at plazo de efecucion del contrato,
doscientos (200) SMMLY.

8. ORDEN DE ELEGEBILEDAD Y DESEMPATE .

Una vez realizada la evaluacion el evaluador establece ia lista de elegibles, de acuerdo con la verificacion de la propuesta de cada oferente.

En caso de empate, la entidad aplica los criterios de que trata & articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, modificada por el Decreto 1086 de 2021
con el cual se define un nuevo marco juridico en los criterios de desempate previstos en los Procesos de Centratacion y reglamenta, a forma
de acrediter las circunstancias a las que se refiere cada uno de los numerales del citado art culo, permitiendo la debida aplicacion de los
factores de desempate previstos para garantizar la seleccién objetiva de los contratistas. Asi mismo, se da aplicacion a las normas que las
madifiquen, adicionen o sustituyan, '

9. LAINDICACION DE S| EL. PROCESO DE CONTRATACION | ESTA COBIJADO POR UN ACUERDC COMERCIAL

El proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las ofertas de bienes y servicios de paises
con los cuales Colombia fiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, son tratados como oferta de
bIERES y servicios colombianos y tienen derecho al puntaje para estimular ia industria nacional.

B -PREsg;ggggg ]

: i <" ‘PROCESODE " | - "'NO CUBIERTO POREL -

i e | INCLUIDA 'SUFERAELUMBRA!. o ; ; :

R e T T e e e CONTRATACION - |- ACUERDO COMERCIAL -
ALIANZA PACIFICO CHILE Si NO NO NO
ALIANZA PACIFICO MEXICO NO NO NO NO
ALIANZA PACIFICO PERY g NO NG NG
CANADA NO NO NO NG
CHILE S| NO NG NO
COREA NO NO NO NO
COSTA RICA S| NO NO NO
ESTADOS AELC 3 NO NO NO
ESTADOS UNIDOS NO NO NO NO
ISRAEL NO NO NO NO
MEXICO NO NO NO NO
£l SALVADOR NO NG NO NO
TRIANGULO NORTE GUATEMALA 3l sl Si NO
HONDURAS NO NO NC NO

UNIGN EUROPEA / REINO UNIDO E IRLANDA

DEL NORTE 8l NO NO NG
COMUNIDAD ANDINA S| S| NO S|

El presente Proceso de Contratacion esta cobuado por los acuerdes comerciales que Colombia ha suscrito con: Gemunidad Andina. En
consecuencia, las ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciaies vigentes que cubren este
Proceso de Contratacion, son tratados como ofertas de bienes y servicios colombianos Y €n consecuencia dar a esas ofertas el puntaje
adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el numeral 1 del articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, asi como las demés prerrogativas en cabeza de la industria colombiana. \
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