# GOBERNACION DE

x ARAUCA

ANEXO 3

OBJETO: "CONSULTORIA PARA REALIZAR EL LEVANTAMIENTO, INVENTARIO, DIAGNOSTICO Y
EVALUACION TECNICA DE LOS EQUIPOS, PARTES, VEHICULOS Y BANCO DE MAQUINARIA
AMARILLA Y AGRICOLA DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA".

NUMERAL 5 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015
CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

/1.1.2. CAPACIDAD TECNICA

N\ f e
De conformidad con lo contenido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se proceden a
establecer los criterios de capacidad técnica para seleccionar la oferta mas favorable dentro del presente
proceso de seleccion de contratista, en aplicabilidad del principio de seleccion objetiva, siendo estos los
siguientes:

1.1.2.1 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar la experiencia general de manera exitosa, certificando la ejecucion de
minimo un (1) contrato y maximo dos (2) contratos de consultoria terminado y liquidado antes del cierre de
la convocatoria, cuyo objeto o alcance corresponda a consultorias de estudio y diagndstico.

La verificacién del nimero de contratos para la acreditacion de experiencia general se realizara de la
siguiente manera:

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar
proponente cumple la experiencia general (como % del Presupuesto Oficial de la
acreditada consultoria expresado en SMMLV)
De 1 hasta 2 150%

Cada uno de los contratos aportados deberan estar clasificados en minimo el 50% de los cédigos UNSPSC
que se describen a continuacion:

CODIGO |SEGMENTO FAMILIA CLASE

Servicios de gestion, servicios . , Servicios de consultoria de
. Servicios de asesoria de . o .

80101500 |profesionales de empresa y ostién negocios y administracion

servicios administrativos ¢ corporativa

Servicios de gestion, servicios

80101600 |profesionales de empresa 'y

servicios administrativos

Servicios de asesoria de

gestibn Gerencia de proyectos

Servicios profesionales

Servicios basados en ingenieria, Ingenieria  eléctrica y

de ingenieria i
SUAREE investigacion y tecnologia . 9 Y| electrénica
arquitectura
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Para efectos de la evaluacion de los contratos aportados en la experiencia general, solo se tendra en cuenta

los contratos que se encuentren debidamente reportados en el Registro Unico de Proponentes y cuya

| informacion debera encontrarse vigente y en firme al momento del cierre de la presente convocatoria, regla

Vv que se predicara de conformidad con lo establecido en el paragrafo 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de

2007, verificando que la informacién contenida en el RUP y los soportes anexados por el proponente sean

concordantes; con el fin de verificar los SMMLV aportados por el proponente, la Entidad tendra en cuenta
el salario vigente a la fecha de terminacién del respectivo contrato aportado.

La informacién de los contratos aportados para acreditar la experiencia general del proponente, tal como
fecha de terminacion, estado del contrato, actividades ejecutadas etc., que no se encuentran debidamente
registradas en el RUP, serd evaluada de la documentacién aportada por el contratista y expedida
\/unicamente por el contratante, para lo cual debera aportar alguno de los documentos que se describen a
continuacion: copia del contrato y/o copia del acta de recibo final y/o copia del acta de liquidacion del
contrato y/o certificacién expedida por la entidad contratante y/o documentos homologos, siempre y cuando
con la sumatoria de los referidos documentos sea posible verificar de manera clara: contratista, el objeto
del contrato, Entidad Contratante, valor ejecutado, actividades ejecutadas y cantidades finales, fecha de
terminacion del contrato, fecha del acta de liquidacion, y para el caso de figuras de colaboracion (consorcio,
unién temporal o profesa de sociedad futura), los respectivos porcentajes de participacion de los mismos.

Cuando las dos partes de la relacion contractual sean de caracter privado, la informacion de los contratos
aportados, tal como fecha de terminacién, estado del contrato, actividades ejecutadas etc., que no se
pueden verificar del RUP, sera evaluada de la documentacion aportada por el contratista y expedida
Unicamente por el contratante principal, para lo cual debera aportar alguno de los documentos que se

| describen a continuacion: copia del contrato y/o copia del acta de recibo final y/o copia del acta de

J liquidacion del contrato y/o certificacion expedida por el contratante y/o documentos homologos, siempre y
cuando con la sumatoria de los referidos documentos sea posible verificar de manera clara: contratista, el
objeto del contrato, contratante, valor ejecutado, actividades ejecutadas y cantidades finales, fecha de
terminacion del contrato, fecha del acta de liquidacion, y para el caso de figuras de colaboracion (consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura), los respectivos porcentajes de participacion de los mismos,
para contratos principales y subcontratos deberd presentarse igualmente fotocopia de las facturas
generadas en ese contrato.

En caso de que la experiencia general se pretenda acreditar mediante contratos suscritos bajo alguna
forma de asociacion (consorcio, unién temporal o promesa de sociedad), el valor y las cantidades de
actividades ejecutadas a tener en cuenta, para efectos de evaluacion técnica sera la resultante de afectar
el valor ejecutado y/o las cantidades ejecutadas, por el porcentaje de participacion del integrante de la
estructura plural.

La verificacion del valor del presupuesto minimo a acreditar con los contratos aportados, se hara con base
en la sumatoria de los valores (incluido IVA) en SMMLYV, de los contratos que cumplan con los requisitos
establecidos en este documento y atendiendo la regla consignada en el parrafo anterior.
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Si el Proponente relaciona o anexa mas de dos (2) contratos segun corresponda, para efectos de
evaluacion de la experiencia general se tendran en cuenta como maximo los dos (2) contratos aportados
de mayor valor.

Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como minimo el
cincuenta (50%) por ciento de la experiencia genérica requerida.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Unién
Temporal, y dos (2) o méas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente
Proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendré en cuenta para el
aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente Proceso.

Los contratos aportados para acreditar la experiencia general deberan ser diferentes a los contratos
aportados para la experiencia especifica, en cuyo caso estos se tendrdn como experiencia general y no
como experiencia especifica.

El Departamento de Arauca, comprobard la exactitud de la informacién consignada en la propuesta y podra
solicitar las aclaraciones o acreditaciones que considere pertinentes. Dichas solicitudes que para efecto de
la evaluacion realice el comité evaluador, deberan ser atendidas por el proponente a través de la plataforma
SECOP Il dentro del término que establezca el Departamento de Arauca en el cronograma del presente
proceso, de lo contrario, dicha solicitud se entendera como no atendida.

Nota 1: No se aceptara documentaciéon con enmendaduras o que presenten inconsistencias en su
informacién o que sean ilegibles.

Nota 2: EI DEPARTAMENTO DE ARAUCA se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion
suministrada por el oferente.

Nota 3: No se acepta ningtn otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES.

Nota 4: Para acreditar la experiencia general de manera exitosa, uno de los contratos aportado debera
acreditar actividades de diagnostico de alternativas de localizacion.

Nota 5: Para acreditar la experiencia general de manera exitosa, los contratos aportados deberan acreditar
actividades de diagndstico y evaluacion.

ANEXOS:

El proponente podré suministrar el respectivo anexo de experiencia general, el cual debera diligenciarse
de manera individual para el caso de los integrantes de las estructuras de colaboracion (consorcio — unién
temporal — promesa de sociedad futura), siendo indispensable la identificacion del consecutivo en el RUP
de cada contrato aportado.
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Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un consorcio o de una Union
temporal o promesa de sociedad futura, el integrante informara el valor correspondiente al porcentaje de
su participacion en el anexo dispuesto para tal fin.

Si al comparar la informacién presentada en el Anexo con la documentacién que aporte el proponente
dentro de su oferta para acreditar dicha informacion, se advierten datos erréneos, incompletos o
inconsistentes, prevalecera el contenido de los documentos soporte.

1.2 CRITERIOS DE PONDERACION O ASIGNACION DE PUNTAJE
El proponente que se encuentre debidamente habilitado en la capacidad juridica, financiera y técnica de

conformidad con lo exigido en el estudio previo, y con el fin de escoger el ofrecimiento mas favorable a la
Entidad, podréa ser sujeto de puntaje de conformidad con el procedimiento que se muestra a continuacion:

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 40 puntos
PERSONAL PROFESIONAL 48,75 puntos
ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 puntos
PERSONAL CON DISCAPACIDAD (1% CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL 1 P
DECRETO 392 DE 2018)
PUNTAJE ADICIONAL - DECRETO 1860 DE 2021, ART 2.2.1.2.4.2.15 - 0.25 puntos
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES. ’
TOTAL 100 puntos

Conforme a los puntos otorgados a cada uno de los oferentes, se conformaré el orden de elegibilidad

encontrandose en primer lugar quien obtenga el mayor puntaje para la adjudicacién del contrato de acuerdo
con los siguientes puntos:

1.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (Puntaje maximo 40 puntos)
Experiencia, se asignaran de cero (0) a cuarenta (40) puntos

El proponente debera acreditar la experiencia especifica de manera exitosa, certificando la ejecucion de
minimo un (1) contrato y méaximo dos (2) contratos, que a la fecha de cierre de la presente convocatoria se
encuentren terminados y liquidados, cuyo objeto corresponda a contratos de consultoria.

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar
proponente cumple la experiencia (como % del Presupuesto Oficial de la
especifica acreditada Interventoria expresado en SMMLV)
De 1 hasta 2 150%
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Cada uno de los contratos aportados debera encontrarse clasificado en la totalidad los cédigos UNSPSC,
que se describen a continuacién:

CODIGO |SEGMENTO - |FAMILIA  JCEASET 2
Servicios de gestidon, servicios i ; Servicios de consultoria de
. Servicios de asesoria de y s »
80101500 |profesionales de empresa vy negocios y administracion

i - ; gestion ;
servicios administrativos corporativa

Servicios de gestién, servicios - -

. Servicios de asesoria de .
80101600 |profesionales de empresa Yy e Gerencia de proyectos
servicios administrativos g

Servicios profesionales
de ingenieria y
arquitectura

Servicios basados en ingenieria,

81101700 |° ML | ’ Ingenieria  eléctrica vy /
investigacion y tecnologia

electrénica

1.2.1.1 Criterio presupuesto oficial, se asignaran de cero (0) a diez (10) puntos

Se asignara en sumatoria un puntaje de cero (0) a diez (10) puntos, a los contratos que cumplan de manera
exitosa con los requerimientos establecidos en el numeral 1.2.1. (experiencia especifica del proponente), y
adicionalmente cumplan con las exigencias que se describen a continuacion:

Requisito Rango Puntaje

El valor de uno de los contratos aportados para
la experiencia especifica expresada en SMMLV Mayor al 100% del presupuesto oficial 5 puntos
es

La sumatoria del valor de los contratos
aportados para la experiencia especifica Mayor al 150% del presupuesto oficial 5 puntos
expresada en SMMLV es

1.2.1.2 Criterio ejecucion de actividades, se asignaran de cero (0) a veinte (20) puntos.

Se asignara un puntaje de cero (0) a veinte (20) puntos, a los contratos que cumplan de manera exitosa
con los requerimientos establecidos en el numeral 1.2.1 (experiencia especifica del proponente), y
adicionalmente cumpla con las exigencias que se describen a continuacion:

SI LOS CONTRATOS APORTADOS ACREDITAN: PUNTAJE A
ASIGNAR
Si dentro de los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica se realiza consultoria en ;/
proyectos que incluyan actividades de: levantamiento de informacion para andlisis técnico y/o andlisis de
campo y/o evaluaciones de calidad. 20 puntos
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1.2.1.2 Criterio plazo de ejecucién, se asignaréan de cero (0) a diez (10) puntos.

Se asignaré un puntaje de cero (0) a diez (10) puntos, a los contratos que cumplan de manera exitosa con
los requerimientos establecidos en el numeral 1.2.1 (experiencia especifica del proponente), y
adicionalmente cumpla con las exigencias que se describen a continuacion:

SI LOS CONTRATOS APORTADOS ACREDITAN: PUNTAJE A
ASIGNAR

Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifican debera tener un plazo de ejecucion igual
0 superior a dos meses 10 puntos

Para efectos de la evaluacién de los contratos aportados en la experiencia especifica, solo se tendra en
cuenta los contratos que se encuentren debidamente reportados en el Registro Unico de Proponentes y
cuya informacion debera encontrarse vigente y en firme al momento del cierre de la presente convocatoria,
regla que se predicara de conformidad con lo establecido en el paragrafo 4, del articulo 5 de la ley 1150 de
2007, verificando que la informacién contenida en el RUP y los soportes anexados por el proponente sean
concordantes; con el fin de verificar los SMLMV aportados por el proponente, la entidad tendré en cuenta
el salario vigente a la fecha de terminacién del respectivo contrato aportado.

La informacidn de los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica del proponente, tal como
fecha de terminacion, estado del contrato, actividades ejecutadas etc, que no se pueden verificar del RUP,
serd evaluada de la documentacién aportada por el contratista y expedida tnicamente por la entidad publica
contratante, para lo cual debera aportar alguno de los documentos que se describen a continuacion: copia
del contrato y/o copia del acta de recibo final y/o copia del acta de liquidacién del contrato y/o certificacién
expedida por la entidad contratante y/o documentos homdlogos, siempre y cuando con la sumatoria de los
referidos documentos sea posible verificar de manera clara: contratista, el objeto del contrato, entidad
contratante, valor ejecutado, actividades ejecutadas y cantidades finales, plazo, fecha de inicio, fecha de
terminacion del contrato, fecha del acta de liquidacion, y para el caso de figuras de colaboracion (consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura), los respectivos porcentajes de participacion de los mismos.

Cuando las dos partes de la relacion contractual sean de caracter privado, la informacién de los contratos
aportados, tal como fecha de terminacién, estado del contrato, actividades ejecutadas etc, que no se
pueden verificar del RUP, serd evaluada de la documentacion aportada por el contratista y expedida
Unicamente por el contratante, para lo cual debera aportar alguno de los documentos que se describen a
continuacién: copia del contrato y/o copia del acta de recibo final y/o copia del acta de liquidacion del
contrato y/o certificacién expedida por el contratante y/o documentos homdlogos, siempre y cuando con la
sumatoria de los referidos documentos sea posible verificar de manera clara: contratista, el objeto del
contrato, contratante, valor ejecutado, actividades ejecutadas y cantidades finales, plazo, fecha de inicio,

fecha de terminacién del contrato, fecha del acta de liquidacion, y para el caso de figuras de colaboracion
(consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura), los respectivos porcentajes de participacién de

los mismos, para contratos principales y subcontratos deberd presentarse igualmente fotocopia de las
facturas generadas en ese contrato.
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En caso de que la experiencia especifica se pretenda acreditar mediante contratos suscritos bajo alguna
forma de asociacién (consorcio, unién temporal o promesa de sociedad), el valor y las cantidades de
actividades ejecutadas a tener en cuenta, para efectos de evaluacidn técnica sera la resultante de afectar
el valor ejecutado y/o las cantidades ejecutadas, por el porcentaje de participacién del integrante de la
estructura plural acredita.

La verificacion del valor del presupuesto minimo a acreditar con los contratos aportados, se hara con base
en la sumatoria de los valores (incluido IVA) en SMLMYV, de los contratos que cumplan con los requisitos
establecidos en este documento y atendiendo la regla consignada en el parrafo anterior.

Si el Proponente relaciona o anexa méas de dos (2) contratos para acreditar para efectos de evaluacion de
la experiencia especifica, se tendran en cuenta cémo méaximo los dos (2) contratos aportados de mayor
valor.

Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como minimo el
cincuenta (50%) por ciento de la experiencia especifica requerida.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Unién
Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente
Proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendré en cuenta para el
aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Union Temporal
que ejecutaron el contrato y que estén participando en el presente Proceso.

Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica deberan ser diferentes a los contratos
aportados para la experiencia general, en cuyo caso estos se tendran como experiencia general y no como
experiencia especifica.

El Departamento de Arauca, comprobara la exactitud de la informacién consignada en la propuesta y podra
solicitar las aclaraciones o acreditaciones que considere pertinentes. Dichas solicitudes que para efecto de
la evaluacion realice el comité evaluador, deberan ser atendidas por el proponente a través de la plataforma
SECOP Il dentro del término que establezca el Departamento de Arauca en el cronograma del presente
proceso, de lo contrario, dicha solicitud se entendera como no atendida.

Nota 1: No se aceptarda documentacion con enmendaduras o que presenten inconsistencias en su
informacién o que sean ilegibles.

Nota 2: EI DEPARTAMENTO DE ARAUCA se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion
suministrada por el oferente.

Nota 3: No se acepta ningtin otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES.
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ANEXOS: :

El proponente suministraré el respectivo anexo de experiencia especifica, el cual debera diligenciarse de
manera individual para el caso de los integrantes de las estructuras de colaboracién (consorcio — union
temporal — promesa de sociedad futura), siendo indispensable la identificacion del consecutivo del
respectivo en el RUP.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un consorcio o de una Union
temporal o promesa de sociedad futura, el integrante informara el valor correspondiente al porcentaje de
su participacion en el anexo dispuesto para tal fin.

Si al comparar la informacién presentada en el Anexo con la documentacién que aporte el proponente
dentro de su oferta para acreditar dicha informacién, se advierten datos erréneos, incompletos o
inconsistentes, prevalecera el contenido de los documentos soporte.

1.2.2 PERSONAL PROFESIONAL (Puntaje maximo 48,75 puntos)

El personal requerido serd sujeto de puntaje de conformidad a la siguiente tabla:

Cargo Formacion Académica Puntaje

Profesional del proyecto Ingeniero mecanico 25,75

Técnico de Apoyo Técnico en el area de avalud 23

e Profesional del proyecto (25,75 puntos).

Concepto Requisito Puntaje

Formacion Ingeniero mecanico, Especialista en Proyectos de Desarrollo Habilitante

académica. Acreditar estudio en ingenieria automotriz 2,75
Experiencia general de ocho (08) afios 0 mas, a partir de la expedicion 05

Experiencia de la tarjeta profesional

General certificada | Haberse desempefiado como ingeniero mecénico, de mantenimiento 08
y/o coordinador de maquinaria en minimo tres (3) contratos.

XAl Haberse desempefiado como profesional en minimo dos (02)

especifica contratgs, cuyo objgto o alcance corresponda a mantenimiento de 10

certificada herramienta, camiones compactadores y maquinaria y/o
mantenimiento y puesta en funcionamiento de banco de maquinaria

TOTAL PUNTAJE 25,75
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e Técnico de Apoyo (23 puntos).

CONCEPTO REQUISITO PUNTAJE
Titulo técnico laboral por competencias en avaltos o afin. Habilitante
Acreditar certificado vigente del registro abierto de avaluadores 10

Formacion | (RAA) en la categoria Maquinaria fija, equipos y maquinaria mavil.
académica |expedido por la Corporacion Autorreguladora Nacional de
Avaluadores — ANA, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 556

de 2014
Experiencia | Acreditar minimo dos (02) afios en contratos cuyo objeto o alcance 04
General corresponda a la prestacion de servicio en la elaboracién de avaltos.
— qu cada contrato adicional al registrado en el literal anterior, se 09
o asignara 3 puntos hasta un maximo de 09 puntos adicionales.
especifica

PUNTAJE TOTAL 23 puntos

La informacion requerida en este numeral que no sea aportada, NO RESTRINGE LA
PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente
generard la no asignacion del puntaje respectivo.”

Sin perjuicio de lo anterior para la ejecucién del proyecto el proponente debera contar con el personal
minimo requerido, asi como las condiciones minimas previstas en el presente estudio previo.

El oferente debera allegar:

El personal minimo requerido debera presentar modelo de carta de compromiso del personal aqui exigido,
de conformidad con el anexo correspondiente. Para acreditar la formacién académica del personal minimo
requerido, debera aportarse copia legible del diploma de pre-grado o acta de grado, del titulo profesional o
del posgrado, o de los deméas estudios que se pretendan acreditar, asi como copia de la matricula
profesional o su equivalente y certificado de vigencia de la matricula profesional.

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior y mediante los cuales se pretenda obtener puntaje, estos
deberan estar debidamente homologados ante el Ministerio de Educacién Nacional, de acuerdo con la
reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva resolucion de convalidacion de
estudios expedida por el Ministerio de Educacién Nacional.

Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que requieren los nacionales para el ejercicio de la
profesion tales como tarjeta profesional o su equivalente en el pais de origen.

Para acreditar la experiencia general del personal minimo requerido, la misma sera contada a partir de la
fecha de grado, sin perjuicio de las profesiones reguladas y cuya normatividad exige que el ejercicio de la
profesion esta supeditada a la expedicién de la tarjeta profesional, en cuyo caso se contard a partir de la
expedicién de la misma.
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Para acreditar la experiencia del personal minimo requerido, debera presentarse tnicamente la certificacion
expedida por la entidad publica que financio el proyecto, donde se pueda verificar, objeto del contrato,
fecha de inicio y fecha de terminacién, cargo o empleo que desempefio el profesional.

La veracidad acerca de la informacién suministrada en relacion con el personal ofrecido podré ser verificada
integralmente por la Entidad.

1.2.2 ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Puntaje maximo 10 puntos)

Se ha considerado que el apoyo a la industria nacional constituye un factor de ponderacion adecuado
teniendo en cuenta el papel dinamizador de la economia que posee el tipo de contratos a celebrar como
resultado de la presente convocatoria, por lo cual la entidad estatal en los procesos de contratacion de
servicios, otorgara el puntaje de que trata el articulo 2 de la ley 816 de 2003, asi como el articulo
2.2.1.2.4.2.9 del decreto 1082 del 2015 adicionado por el decreto 680 del 2021, al proponente que
oferte servicios nacionales o servicios nacionales extranjeros con trato nacional, allegando certificacion
en la cual se comprometa a vincular a un porcentaje minimo de empleados o contratistas de prestacion
de servicios colombianos, que no podra ser inferior al cuarenta por ciento (40%) del total de los
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

Esta certificacion deberd ser suscrita por el oferente. En caso de ser personas juridicas, por el
representante legal y en caso de consorcios 0 uniones temporales por su representante.

Si el oferente junto con su oferta no allega la certificacion requerida para acreditar este requisito, se le
asignarén 0 puntos.

1.2.4 INCENTIVO DE DISCAPACIDAD (DECRETO 392/2018) (Puntaje maximo 1 punto)

En cumplimiento al decreto 392 del 26 de febrero de 2018, el cual reglamenté la asignacién de puntaje
adicional en procesos de Licitacion Publica y Concurso de Méritos para los proponentes que en su planta
de personal tengan contratadas personas con discapacidad; La administracion Departamental asignara un
puntaje equivalente al uno por ciento (1%) del total del puntaje maximo para el presente proceso; Es decir
1 punto adicional.

Al proponente que cumpla:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o de sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acredite el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe
estar vigente en la fecha de cierre del proceso de seleccion.

%) FRDE-CO-04 GOBERNACION DE ARAUCA

0%/ VERSION: v2 Calle 20 Carrera 21 Esquina, Telefax 8851946; Codigo Postal 810001
SENGIIEED  FECHA EMISION: 21/01//2026 Arauca-Arauca (Colombia). E-mail: archivogeneral@arauca.qov.co

s NIT. 800102838 - 5 PAG. 10

WWW.Arauca.gov.co | @gobarauca




GOBERNACION DE

¥ ARAUCA

Cumplidos los anteriores requisitos, se asignara el 1% del puntaje maximo que da la evaluacion técnica
(1), de acuerdo con la siguiente tabla:

Numero total de trabajadores de la planta de | NiUmero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido

Entre 1y 30 1

Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

a|lh|WiN

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para
el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar
(como % del Presupuesto Oficial expresado en SMLMV)”".

El Formato correspondiente, en el caso de los Proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural
o el representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para el Proceso de Contratacion.

1.2.5 PUNTAJE ADICIONAL - DECRETO 1860 DE 2021, ART 2.2.1.2.4.2.15 - EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESAS DE MUJERES (puntaje maximo 0.25 puntos).

La Entidad otorgara un puntaje de 0.25 puntos al proponente persona natural o juridica, que acredite la
condicién de emprendimiento o empresa de mujeres conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860
del 2021, o al consorcio o unién temporal cuyo como minimo uno de sus integrantes acredite tal condicion
y tenga como minimo el 10% de participacién en dicha estructura plural.

1.3 PROPUESTA ECONOMICA

De conformidad con la modalidad de seleccién aplicable, la cual corresponde a la de concurso de méritos,
sin perjuicio de la restriccién legal que impide incluir el precio como factor de escogencia, no menos es
cierto que se requiere la presentacién de una propuesta econémica (adjuntando desglose del factor
multiplicador) por parte de los proponentes como elemento esencial del futuro contrato.

El proponente debera aportar su oferta econémica de conformidad con lo sefialado en la plataforma
electrénica del SECOP I, asi como el respectivo anexo de la misma de conformidad con el modelo
suministrado por la Entidad, sin que el mismo pueda superar el valor del presupuesto oficial y adjuntando
el desglose del factor multiplicador.

La entidad cotejara el anexo de la propuesta econémica presentado por el proponente, verificando que el
proponente oferte la totalidad de los bienes y servicios requeridos conforme al presupuesto publicado por
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la Entidad, procediendo de ser el caso a hacer las correcciones aritméticas a que haya lugar, de tal forma
que se establezca el valor de la propuesta econémica de cada uno de los proponentes, el cual en ningun
caso podra superar el valor del presupuesto oficial.

En caso de presentarse inconsistencias entre el valor total digitado en la plataforma del Secop Il, y el valor
total referido en el anexo de la propuesta econdmica, prevalecera el consignado en el anexo.
éﬂ([?)’p

NDREA DEL PILA ENDEZ CABEZA

Secretaria General yDesarrollo Institucional
Gobernadion de Arauca

Sin otro particular,

ACTIVIDAD NOMBRE COMPLETO CARGO FIRMA

Angie Yohenny Unda Saravia Profesional de Apoyo Contratada -SGDI
Cto 251-2026

Proyectd:

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales vigent
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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