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ESTUDIOS PREVIOS SIMPLIFICADOS 
(Decreto 1082 de 2015) 

Selección abreviada de Menor Cuantía 
 

TIPO DE 
PROCESO 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

OBJETO AMPLIACIÓN Y FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO 
MEDIANTE LA INSTALACIÓN DE LUMINARIAS SOLARES EN LA ZONA URBANA Y 
RURAL DEL MUNICIPIO DE ALTAMIRA HUILA. 

CÓDIGO 
UNSPSC 

72101500 - SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN 
72151500 - SERVICIOS DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 
81101701 - SERVICIOS DE INGENIERÍA ELÉCTRICA 

DEPENDENCIA  SECRETARÍA DE PLANEACIÓN E INFRAESTRUCTURA 

VALOR  El valor estimado del contrato es de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES 
CUATROCIENTOS CINCO MIL DOSCIENTOS PESOS ($452.405.200) M/CTE, que se 
cancelarán con cargo al presupuesto de la actual vigencia fiscal, según certificado de 
disponibilidad presupuestal No. 2026000557 del 27 de octubre de 2026. 

PLAZO El plazo de ejecución del contrato del presente proceso de selección abreviada de menor 
cuantía será de UN (01) MES a partir de la suscripción del acta de inicio. 

  
1. ASPECTOS LEGALES 

 
El Artículo 25 de la Ley 80 de 1993 establece en sus numerales 7 y 12 que los ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS, 
estarán conformados por documentos definitivos que sirvan de soporte para la contratación. En desarrollo de lo anterior, el 
artículo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015 determina los elementos mínimos que debe contener este documento, de 
manera que permitan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad. 
 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACIÓN 
 

DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
2.1. Los referentes legales 
El Decreto 1082 de 2015 “Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratación pública”, en el artículo 2.2.1.1.2.1.1., 
establece que los estudios previos que debe elaborar la entidad deben contener “La descripción de la necesidad que la 
Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de contratación, en este caso EL MUNICIPIO DE ALTAMIRA HUILA 
sustenta la presente selección abreviada de menor cuantía. 
 
2.2. Justificación del Objeto y de la Modalidad de Contratación. 
 
La Constitución Política establece en su artículo 2 que son fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la 
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución. En 
desarrollo de estos fines, las entidades territoriales deben orientar su gestión administrativa hacia la satisfacción del interés 
general, mediante la ejecución de proyectos que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida de la población y al 
desarrollo integral de sus territorios. 
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De conformidad con el artículo 311 de la Constitución Política, al municipio le corresponde prestar los servicios públicos que 
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio y promover el 
mejoramiento social y cultural de sus habitantes. De igual manera, el artículo 315 establece como atribución del alcalde dirigir 
la acción administrativa del municipio y asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestación de los servicios a su cargo. 
Estas disposiciones sustentan la responsabilidad institucional de promover el mejoramiento y la ampliación de la 
infraestructura de alumbrado público, como elemento que contribuye a la seguridad, la movilidad y el bienestar de la 
comunidad. 
 
Por su parte, el artículo 365 constitucional dispone que los servicios públicos son inherentes a la finalidad social del Estado y 
que corresponde a este asegurar su prestación eficiente a todos los habitantes del territorio nacional. En este contexto, el 
alumbrado público constituye un servicio esencial para el desarrollo de las actividades cotidianas de la población, en tanto 
permite mejorar las condiciones de visibilidad durante las horas nocturnas, fortalecer la seguridad en los espacios de 
circulación y permanencia, y generar entornos adecuados para la movilidad y el aprovechamiento de los espacios públicos. 
 
En el municipio de Altamira, Huila, se identifica la necesidad de ampliar y fortalecer la infraestructura del sistema de alumbrado 
público en sectores de la zona urbana y rural, mediante la instalación de luminarias solares que permitan mejorar las 
condiciones de iluminación en aquellos espacios que requieren mayor cobertura lumínica. Esta intervención responde a la 
importancia de contar con infraestructura adecuada para el tránsito peatonal y vehicular, la circulación de los habitantes y el 
desarrollo de las actividades sociales, comerciales y comunitarias, especialmente en horarios nocturnos. 
 
La insuficiencia de iluminación en determinados sectores del territorio municipal genera condiciones desfavorables para la 
movilidad y la seguridad de sus habitantes, incrementa los riesgos asociados a la circulación nocturna y limita el uso adecuado 
de vías, espacios públicos y demás entornos comunitarios. Esta situación hace necesario adelantar acciones orientadas a 
incrementar la cobertura del alumbrado público, procurando una distribución más adecuada de la infraestructura y mejores 
condiciones de visibilidad tanto en el área urbana como en los sectores rurales que requieren intervención. 
 
Para atender esta necesidad, se contempla la instalación de luminarias solares, como una alternativa tecnológica que permite 
aprovechar la energía solar para el funcionamiento del sistema de iluminación, favoreciendo el uso de fuentes de energía 
renovable y contribuyendo a la eficiencia energética. Su implementación representa una alternativa para ampliar la cobertura 
del servicio en sectores donde se requiere fortalecer la infraestructura existente, particularmente en aquellos lugares en los 
que las condiciones de ubicación o disponibilidad de redes eléctricas hacen pertinente el aprovechamiento de soluciones 
autónomas de iluminación. 
 
La inversión se encuentra articulada con el Sector 21 – Minas y Energía, Programa 2102 – Consolidación productiva del sector 
de energía eléctrica, Subprograma 1900 – Intersubsectorial Minas y Energía y Producto 2102010 – Redes de alumbrado 
público ampliadas, en el marco del Proyecto No. 202500000043603 – Apoyo para el desarrollo del programa “Consolidación 
productiva del sector de energía eléctrica”, vigencia 2026, del municipio de Altamira, Huila. Esta clasificación evidencia la 
correspondencia de la intervención con los objetivos de fortalecimiento de la infraestructura energética municipal, 
particularmente en lo relacionado con la ampliación de las redes y la cobertura del alumbrado público. 
 
De igual manera, la ejecución de este proyecto guarda correspondencia con los principios de planeación, economía, 
responsabilidad y eficiencia que orientan la contratación estatal, de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 
y el Decreto 1082 de 2015, en cuanto exige que las inversiones públicas respondan a necesidades identificadas y se 
encuentren debidamente justificadas, con el propósito de garantizar la adecuada destinación de los recursos y el cumplimiento 
de los fines institucionales. 
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La intervención permitirá mejorar las condiciones de iluminación en los sectores urbanos y rurales priorizados, fortalecer la 
infraestructura de alumbrado público, contribuir a la seguridad y movilidad de los habitantes y promover el uso de tecnologías 
basadas en energías renovables. Asimismo, facilitará el desarrollo de las actividades comunitarias y económicas, al propiciar 
espacios con mejores condiciones de visibilidad y aprovechamiento durante las horas nocturnas. 
 
El municipio de Altamira requiere adelantar la contratación cuyo objeto consiste en la “AMPLIACIÓN Y FORTALECIMIENTO 
DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO MEDIANTE LA INSTALACIÓN DE LUMINARIAS SOLARES EN LA ZONA 
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ALTAMIRA HUILA”, con el propósito de atender las necesidades de cobertura 
lumínica identificadas en el territorio, fortalecer la infraestructura del servicio de alumbrado público y contribuir al mejoramiento 
de las condiciones de seguridad, movilidad y bienestar de la población, en concordancia con las metas y objetivos del proyecto 
de inversión formulado para la vigencia 2026. 
 
2.3. Opciones Favorables 
 
El Municipio de Altamira Huila al contratar las obras necesarias para la ejecución del proyecto denominado “AMPLIACIÓN Y 
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO MEDIANTE LA INSTALACIÓN DE LUMINARIAS 
SOLARES EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ALTAMIRA HUILA” en aras de garantizar las condiciones 
de visibilidad y de esta manera la movilidad de Altamira goce de condiciones dignas. 
 
2.4. Convocar a la Veeduría  
 
2.4.1. Veedurías ciudadanas y control social 
 
En cumplimiento a lo establecido en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca públicamente a las veedurías ciudadanas 
debidamente certificadas, a las diferentes asociaciones cívicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, 
gremiales, universidades y centros especializados de investigación, que estén interesadas, para que realicen control social al 
proceso de contratación, a fin que de considerarlo procedente, formulen las recomendaciones necesarias para buscar la 
eficiencia institucional. Con lo anterior y para efectos legales se entiende convocada la veeduría ciudadana. 
 

3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

3.1. Objeto a Contratar  
 

“AMPLIACIÓN Y FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO MEDIANTE LA INSTALACIÓN DE 
LUMINARIAS SOLARES EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ALTAMIRA HUILA”. 
 

4. ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 
 
4.1. Tipo de contrato: Contrato de Obra. Art 32 de la Ley 80 de 1993. “De los Contratos Estatales. Son contratos estatales 
todos los actos jurídicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, 
previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomía de la voluntad, así 
como los que, a título enunciativo, se definen a continuación.” 
 
“1o. Contrato de Obra. Son contratos de obra los que celebran las entidades estatales para la construcción, mantenimiento, 
instalación y, en general, para la realización de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la 
modalidad de ejecución y pago”. 
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5. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR 
 
Estas especificaciones en ningún caso constituyen un manual de la construcción, ya que se asume que el contratista es un 
profesional idóneo y competente.  
 
Cualquier detalle que se haya omitido en las especificaciones, y que se entiende que deben formar parte de la construcción 
y/o mantenimiento no exime al contratista de su ejecución, ni podrá tomarse como base para reclamaciones posteriores. 
 
Inicialmente el contratista deberá realizar una evaluación y análisis de la obra a ejecutar, por lo que deberá presentar a la 
entidad de acuerdo a las condiciones del proyecto si aplica un plan de manejo ambiental, programación de obra, afiliación de 
las personas que van a estar integradas en el proyecto y que van a estar a su cargo a una entidad promotora de salud, de 
manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 
1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 
de 2002, el artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes o complementarias. 
 
El contratista se deberá reunir con la supervisión para que conjuntamente desarrollen el balance general del proyecto para 
que se revisen los documentos antes mencionados emitiendo concepto favorable y visto bueno para que sean entregados a 
la Entidad. 
 
La Entidad contratante delegará durante el tiempo de ejecución del contrato, un Supervisor para que verifique que el proyecto 
se desarrolle conforme al contrato, la supervisión realizará el control administrativo, financiero, contable y técnico de la obra. 
Los cambios que se consideren necesarios en los materiales, en los acabados especificados o que proponga el contratista, o 
cuando haya dudas, por existir contradicciones reales o aparentes entre las especificaciones, deberán ser consultados por 
escrito con el profesional encargado, (interventor y/o Supervisor), del seguimiento de las obras y no podrá proceder a su 
ejecución sin la aceptación escrita de esta instancia. En caso contrario cualquier trabajo ejecutado será por cuenta y riesgo 
del contratista.  
 
Será obligación del contratista verificar y rectificar medidas en obra antes de iniciar trabajos. Cualquier discrepancia debe ser 
aclarada con el Interventor y/o Supervisor, y consignada en el libro de obra, pues en caso contrario si se presenta la necesidad 
de hacer correcciones después de adelantada la obra, el costo será por cuenta del contratista.  
 
Durante la ejecución de la obra el Interventor y/o Supervisor, tienen la facultad de: revisar e inspeccionar todo el proceso 
constructivo o estado de las obras, ordenar la remoción de cualquier material que no reúna las condiciones requeridas para 
la estabilidad o presentación estética de los acabados. Se deberá tener especial cuidado con el retiro de los escombros fuera 
del lote del proyecto hasta un botadero autorizado. 
 
Para efectos de pago cada uno de los ítems aquí referenciados se pagarán de acuerdo con las unidades de medida 
establecidas en el cuadro de presupuesto, que forma parte integral del contrato y se realizará en pagos parciales o totales 
según avance de obra y recibidas a satisfacción por el Municipio de Altamira, a través del Municipio y el supervisor.  
 
Todos los materiales empleados para las obras del presente proceso de los bienes que suministrará EL CONTRATISTA 
deberán ser nuevos y de primera calidad, libres de defectos e imperfecciones y cumplir con la clasificación y grado, cuando 
éstas se especifiquen.  
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Cuando no se haya especificado la clase y el grado de un material, éste deberá ser el más apropiado para su finalidad, de 
acuerdo con la norma técnica que aplique. No se permitirán sustituciones en las normas o en la calidad de los materiales sin 
la autorización previa y por escrito al Interventor y/o Supervisor.  
 
Las especificaciones bajo las cuales se harán los ensayos o se ejecutarán los diferentes aspectos de las obras se citan en 
los lugares correspondientes de estas normas. Donde se mencionen especificaciones o normas de diferentes entidades o 
instituciones, se entiende que se aplicará la última versión o revisión de dichas normas. Será responsabilidad del Interventor 
y/o Supervisor el cumplimiento de estas Especificaciones, así como el ordenamiento de modificaciones, nuevas cantidades 
de obra y además los resultados de medición y pago de todas las obras realizadas. El supervisor, por lo tanto, podrán no solo 
exigir el cumplimiento de las especificaciones mínimas aquí escritas, sino de todas aquellas normas de diseño constructivo, 
así como ordenar las pruebas y ensayos del caso, cuando así lo consideren pertinente, aunque esta prueba implique alguna 
incomodidad, costo adicional o alguna pequeña demora en el desarrollo del proyecto.  
 
El contratista está obligado a proteger todas las obras a medida que estas se ejecutan, con miras a la entrega final a 
satisfacción del Municipio de Altamira.  
 
Dotación de personal: La persona que efectué las labores deberá portar la vestimenta adecuada y cómoda para la buena 
funcionalidad como overol, guantes, gafas protectoras y demás que consideré el Supervisor importantes, que se rijan de 
acuerdo con las normas de seguridad industrial. 
 
Informes requeridos al contratista: El contratista en coordinación con el Supervisor, presentara informes periódicos de cada 
uno de los trabajos realizados donde demuestre el estado, avance y dificultad de las actividades. 
 
CONDICIONES PARA EL RECIBO DE LOS TRABAJOS 
Se realizará una visita a la obra a fin de determinar las correcciones a que haya lugar, las cuales deberá efectuar el contratista 
dentro del plazo previsto para la ejecución de la obra. Vencido el plazo del contrato o en los eventos de terminación anticipada 
previstos en la Ley, previamente a la liquidación, el Supervisor y el contratista, extenderán el Acta de Recibo Definitivo de la 
Obra, en la cual se dejará constancia de la cantidad, valor y condiciones de la obra ejecutada, registro fotográfico antes, 
durante y al final de la terminación de las obras, planos récord; así como de las observaciones a que haya lugar. 
 
6. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO Y/O SITIO DE ENTREGA 
 
El lugar de ejecución del presente contrato está ubicado en la zona Urbana y Rural del Municipio de Altamira Huila. 
  
7. PLAZO DE EJECUCIÓN: 
 
El contrato tendrá un plazo de ejecución de Un (01) mes, contados a partir de la fecha del acta de inicio suscrita entre el 
Supervisor y contratista, el acta de inicio deberá ser suscrita, una vez firmado el contrato y aprobadas las pólizas 
correspondientes. 
 
8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El valor estimado del contrato es de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL 
DOSCIENTOS PESOS ($452.405.200) M/CTE, que se cancelarán con cargo al presupuesto de la actual vigencia fiscal, según 
certificado de disponibilidad presupuestal:  
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NÚMERO DE CDP 2026000557 

FECHA: 27-10-2026 

CCPET: 
2.3.2.02.02.005 

FUENTE: 1.3.3.3.14-R.B. Impuestos de alumbrado 
público – 123105.01 – Impuesto / Sobretasa por el 

alumbrado público CSF 
VALOR: $452.405.200 

 
A continuación, se relaciona el presupuesto general con el que los oferentes deberán tener en cuenta las especificaciones 
técnicas de las actividades a construir, y que la Administración Municipal de ALTAMIRA tomó como punto de partida para 
establecer el valor de las obras según precios del mercado y que en ningún momento generan dependencia en los valores 
unitarios aquí registrados. 
 

ITE
M DESCRIPCION UND CANT 

V/R 
UNITARIO 

V/R 
PARCIAL 

       

1 ESTRUCTURA METALICA Y CIMMENTACION         

1,1 Localización y Replanteo  Un. 37 $ 70.000 $ 2.590.000 

1,2 
Excavaciones para cimentación de postes metálicos (0.5 m x 0.5 m x 1,2 
m) Un. 37 $ 150.000 $ 5.550.000 

1,3 Retiro de material de excavación m3 20 $ 80.000 $ 1.600.000 

1,4 
Cimentación en concreto reforzado de 210 kg/cm2  para postes 
metálicos  Un. 37 $ 364.000 $ 13.468.000 

1,5 Suministro e instalación Poste metálico 8 mts (Según diseño) Un. 37 $ 3.150.000 
$ 

116.550.000 

1,6 Base en lámina y pernos de anclaje Un. 37 $ 240.000 $ 8.880.000 

1,9 
Electrodo de cobre para puesta a tierra (Incluye caja 
inspección)   Un. 37 $ 480.000 $ 17.760.000 

 SUB-TOTAL 
$ 

166.398.000 

       

2 LUMINARIAS Y ACCESORIOS MONTAJE         

2,1 Luminaria Solar 60 W con Batería Litio-Ferrofosfato 40Ah. Rendimiento 
lumínico  180 lm/W. IP66. IK10. Garantía 5 años Un. 37 $ 4.350.000 

$ 
160.950.000 

2,2 Adaptador y/o accesorios para montaje de luminaria en poste metálico. Un. 37 $ 380.000 $ 14.060.000 

 SUB-TOTAL 
$ 

175.010.000 

       

3 LEVANTAMIENTO, DIGITALIZACIÓN Y RETILAP         

3,1 Plano As-Built , georreferenciados, incluye registro fotográfico Un. 1 $ 1.618.000 $ 1.618.000 

3,2 Dictamen RETILAP Un  1 $ 4.978.000 $ 4.978.000 

 SUB-TOTAL $ 6.596.000 

       

  

TOTAL COSTOS 
DIRECTOS   

$ 
348.004.000 
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  ADMINISTRACION 24% $ 83.520.960 

  IMPREVISTOS 1% $ 3.480.040 

  UTILIDAD 5% $ 17.400.200 
       

  VALOR TOTAL   
$ 

452.405.200 

 
El IVA sobre la utilidad no se contempla conforme lo indica el artículo 100 de la ley 21 de 1992. En el presupuesto está incluido 
el AIU, la verificación técnica, costos, gastos, tasas e impuestos nacionales, impuestos municipales a que haya lugar, así 
como los costos de la Administración.  
 
Nota 1: Los imprevistos solo se pagarán si son demostrados. 
 
Nota 2: El proponente debe tener en cuenta que con su oferta incurre en gastos e impuestos que pueden afectar sus precios 
y que se causen por la ejecución del contrato, tales como: Impuesto a la Renta, Industria y Comercio, timbre, si son del caso; 
el valor que ocasione la constitución de garantías, así como las deducciones, retenciones y otras a que haya lugar de acuerdo 
con las normas vigentes. En todo caso el proponente en su propuesta debe incluir el valor de todos los impuestos de orden 
nacional y municipal vigentes inherentes al contrato que suscribirá. 
 
Los impuestos de carácter municipal que el proponente debe tener en cuenta en su propuesta son:  
 

Tabla N. 2 descripción de gastos e impuestos por concepto de legalización 

Impuesto Porcentaje 

Pólizas De acuerdo a la exigencia de la invitación pública y según corredor de seguros 

Paz y salvo Municipal $20.400 

Estampilla Pro Cultura 2% por el valor del contrato 

Estampilla Pro Deporte 1% por el valor del contrato 

Estampilla Pro Adulto Mayor 4% por el valor del contrato 
Estampilla para la justicia familiar 2% del valor del pago anticipado si lo hubiere, y de cada cuenta que se le pague al 

contratista. 

Reteica 0,4 % por el valor del contrato 

Retefuente 2% por el valor del contrato 

 
9. FORMA Y REQUISITOS DE PAGO: 

 
Se cancelará el valor del contrato que resulte del presente proceso de selección así: 
 

a) El Municipio pagará al Contratista hasta el 90% del valor total de la obra mediante actas de recibo parcial 
suscritas entre el supervisor y el contratista, de acuerdo al avance de obra realizado, previa aceptación de la 
factura electrónica debidamente diligenciada y que cumpla los requisitos de ley, acompañada del acta de recibo 
parcial a satisfacción expedida por el supervisor y el contratista, informes de supervisión, los pagos a la 
seguridad social y nómina de los trabajadores. 
  

b) PAGO FINAL: el 10% restante será cancelado con la liquidación del contrato, previa aceptación de la factura 
electrónica que cumpla los requisitos de ley, acompañada del acta de entrega y recibo final, acta de liquidación 
final, el certificado de modificación que establezca la vigencia del amparo de calidad de materiales y calidad y 
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estabilidad de la obra, informe final de supervisión, los pagos a la seguridad social, nómina y paz y salvo de los 
trabajadores, el paz y salvo del SENA por el aporte al FIC y el paz y salvo del Ministerio de Protección Social.  

 
NOTA: Los obligados a facturar electrónicamente deberán enviar factura al correo recepcionfacturacionelectronica@altamira-
huila.gov.co , y el Municipio tendrá 48 horas para aprobar/rechazar factura, además deberá radicar normalmente la 
representación gráfica de la cuenta y demás documentos obligatorios anteriormente descritos. 
 

10. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

• Obligaciones generales del contratista: 
 
1. Acatar la Constitución Política, la ley y las demás disposiciones pertinentes. 
2. Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los documentos respectivos que así lo 

acrediten, conforme lo establecido por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 y 
1562 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y 
las demás normas que las adicionen, complementen o modifiquen. 

3. Cumplir las obligaciones en relación con la seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente, es decir, el Decreto 1072 
de 2015, Resolución 0312 de 2019, Decreto 1076 de 2015 y demás marco legal aplicable vigente. 

4. Cumplir con sus obligaciones con el pago de los aportes al sistema de Seguridad social (salud, pensión y ARL) y aportes 
parafiscales. Señalados por la Ley 789 de 2002 si estuviese obligado ello. 

5. Constituir las garantías pactadas en el contrato dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la fecha en que sea 
aceptada la oferta económica con las respectivas instrucciones para su legalización.  

6. Mantener vigente las garantías exigidas por el tiempo pactado en el contrato, así como de las modificaciones que se 
presenten en la ejecución del mismo.  

7. Acatar las órdenes que le imparta la Entidad durante el desarrollo del contrato y, de manera general, obrar con lealtad 
y buena fe en las distintas etapas contractuales. 

8. Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalía que afecte la ejecución del 
contrato. 

9. Guardar total reserva de la información que conozca en desarrollo de sus actividades. Esta información es de propiedad 
de la Alcaldía Municipal y sólo podrá ser divulgada por expreso requerimiento de autoridad competente, es decir guardar 
la confidencialidad de toda información que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier 
otra circunstancia deba conocer o manipular, y responder patrimonialmente por los perjuicios de su divulgación y/o 
utilización indebida que, por sí, o por un tercero, cause a la administración o a un tercero.  

10. Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y realizar los ajustes a que 
haya lugar.  

11. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando 
en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993.  

12. Suscribir oportunamente el acta de liquidación del contrato y las modificaciones si las hubiere. 
 

• Obligaciones específicas: 
 
Obligaciones de carácter técnico 
 

1. Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones económicas, técnicas y financieras 
de acuerdo con lo manifestado en el presente documento y la propuesta presentada por el contratista.  

2. Garantizar los estándares de calidad de los materiales, en las cantidades establecidas en el presupuesto de obra 
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que hace parte integral del presente proceso. 
3. Garantizar que los productos, elementos y/o materiales que se utilicen en la ejecución de la obra sean de buena 

calidad y que cumplan con las especificaciones de este tipo. 
4. Garantizar la calidad del servicio relacionado en el objeto del contrato, haciendo que este cumpla con los estándares 

de calidad y que cumplan con todas las especificaciones técnicas de los elementos requeridos en el contrato.  
5. El contratista deberá mantener el lugar de la obra ordenando y aseado. 
6. El contratista está obligado a almacenar los materiales de trabajo en el lugar establecido por las directivas de cada 

institución para evitar su uso por persona no autorizado. 
7. Presentar informes mensuales, los cuales deberán ser aprobados por la supervisión y contener, para cada frente 

de trabajo: 
 

• Avance de cada una de las actividades programadas.  

• Cantidades de obra ejecutadas.  

• Registros fotográficos.  

• Fotocopia de la bitácora o libro de obra.  

• Relación del personal empleado en la ejecución de la obra.  

• Actualización del programa de ejecución de obra.  

• Acreditación, de acuerdo con lo establecido en el inciso segundo del artículo 41 de Ley 80 de 1993, 
adicionado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, que se encuentra al día en el pago de aportes 
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios al Servicio Nacional de 
Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y las cajas de compensación 
familiar, cuando corresponda.  

• Resumen de pólizas con información de fecha de expedición y fechas de inicio, reinicio y terminación de 
la póliza. 

 
8. Presentar informe final anexo al último informe mensual, el cual deberá ser aprobado por el supervisor y contener: 

 

• Resumen de actividades y desarrollo de la obra.  

• Documentación técnica.  

• Acreditación, de acuerdo con lo establecido en el inciso segundo del artículo 41 de Ley 80 de 1993, 
adicionado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, que se encuentra al día en el pago de aportes 
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios al Servicio Nacional de 
Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y las cajas de compensación 
familiar, cuando corresponda.  

• Póliza de estabilidad de la obra y actualización de las demás pólizas que lo requieran.  

• Paz y salvo, por todo concepto, de los proveedores y subcontratistas.  

• Registro fotográfico de cada uno de los ítems contractuales, en cada una de las etapas de construcción, 
permitiendo evidenciar las actividades de obra ejecutadas. 

 
9. Llevar una bitácora de obra, esto es, una memoria diaria de todos los acontecimientos ocurridos y decisiones 

tomadas en la ejecución de los trabajos, así como de las órdenes de la supervisión, de los conceptos de los 
especialistas en caso de ser necesarios, de la visita de funcionarios que tengan que ver con el proyecto, etc., de 
manera que se logre la comprensión general de la obra y el desarrollo de las actividades, de acuerdo con la 
programación detallada de la obra. Debe encontrarse debidamente foliada y firmada por el director de obra, el 
residente el superviso y/o apoyo a la supervisión. A ella tendrán acceso, cuando así lo requieran, los delegados de 
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.  
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10. Elaborar, siguiendo los mismos criterios de los planos y diseños entregados por la secretaria de educación.  
 
Obligaciones de carácter administrativo 
 

1. El contratista es el único responsable por la vinculación de su personal, lo cual debe realizar en su propio nombre 
y por su propia cuenta y riesgo sin que la administración municipal de la alcaldía de Altamira adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.  

2. El riesgo y propiedad de los bienes será asumido por parte del contratista hasta que se realice la entrega total a 
satisfacción en el lugar indicado. Las demás contempladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993. 

3. Suministrar al supervisor del contrato planillas de registro de entrega e informes de la ejecución del contrato. 
4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo se le impartan por parte de la entidad.  
5. Las demás contempladas sin perjuicio de la solicitud de apoyo Directo que pueda requerir la Entidad.  
6. Desarrollar el objeto contractual en las condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad. 
7. Se prohíbe el almacenamiento temporal o permanente de los escombros, en áreas de espacio público. 
8. El transporte, cargue, descargue de los materiales e insumos requeridos durante la ejecución del contrato serán 

asumidos por el contratista. 
9. Las demás que por ley o contrato le correspondan. 

 
Obligaciones del Municipio 
 

a) Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas. 
b)  Brindar la colaboración y proporcionar la información y/o documentación que sea necesaria para el adecuado 

cumplimiento del contrato. 
c) Aprobar las garantías o las modificaciones las mismas que el contratista constituya siempre que estas cumplan las 

condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato. 
d) Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales. 
e) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. 
f) Indicar al contratista el lugar de ejecución de las actividades 

 
11. SUPERVISIÓN 

 
El Municipio efectuará la supervisión del contrato que se derive del presente proceso a través de la SECRETARÍA DE 
PLANEACIÓN E INFRAESTRUCTURA.  
 
Así mismo, velará por los intereses de las partes y tendrán las funciones que por la índole y naturaleza del contrato le sea 
propias, entre otras: 
 
a. Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden técnico y legal exigidos por el 

Municipio en los términos de la selección abreviada de menor cuantía, como requisitos indispensables para suscribir el 
acta de iniciación del contrato. 

b. Levantar las actas respectivas entre contratista y Supervisor. 
c. Informar al jefe de la dependencia sobre el desarrollo del contrato. 
d. Elaborar oportunamente el acta de liquidación del contrato. 
e. Velar para que se mantengan vigentes todas las pólizas que amparen el contrato. 
f. Informar a la compañía de seguros o entidad bancaria, garante del contrato, sobre los incumplimientos del CONTRATISTA. 
g. Vigilar que las obras se realicen cumpliendo las especificaciones técnicas establecidas. 
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h. Certificar la ejecución del trabajo contratado dentro de las condiciones exigidas. 
i. Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA cumpla con los aportes a los sistemas de 

salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, en los términos de 
la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes. 

j. Las demás que sean necesarias. 
 
12. CRITERIOS DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA 

 
El municipio de ALTAMIRA HUILA verificará con el Registro Único de Proponentes el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes. Esta verificación se hará de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015 y el 
Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra 
Eficiente. 
 
De conformidad con el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, sólo en aquellos casos en que por las características 
del objeto a contratar se requiera la verificación de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la 
Entidad Estatal puede hacer tal verificación en forma directa. 
 
En el presente proceso de selección pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras; consorcios, 
uniones temporales, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de asociación; cuyo objeto social esté directamente 
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duración de esta asociación debe ser por lo menos la duración total 
del contrato, más el término previsto en la garantía de estabilidad de la obra y un año más.  
 
El Municipio de ALTAMIRA HUILA también revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará el boletín de responsables 
fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no 
haya sanciones inscritas, igualmente que no tengan multas provenientes de la ejecución de contratos con entidades públicas 
dentro del último año contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso.  
 
12.1. Personas Naturales 

 
Si el proponente es persona natural de ciudadanía colombiana deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía, copia 
que debe ser legible. Las personas naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la presentación de copia 
de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación de copia de la Cédula de Extranjería 
expedida por la autoridad colombiana competente.  
 
De conformidad con el Decreto 4969 de 2009, a partir del primero de agosto de 2010 sólo es válida la copia de la Cédula 
amarilla de hologramas. 
 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del representante legal y en el evento de 
consorcio o unión temporal, copia del representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 
12.2. Personas Jurídicas.  

 
Si el proponente es persona jurídica deberá presentar con su propuesta, el certificado sobre su existencia y representación 
legal, expedido por la cámara de comercio competente, expedido con una antelación no mayor a los treinta (30) días 
calendario, previos a la fecha de presentación de la propuesta. 
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En dicho certificado deberán constar claramente las facultades del Gerente o del Representante Legal; así como el objeto 
social que deberá comprender labores o actividades que tengan relación directa con el objeto del presente proceso de 
selección, y la duración de la persona jurídica debe ser como mínimo la duración total del contrato, más el término previsto 
en la garantía de estabilidad de la obra y un año más. En caso que el proponente sea consorcio o unión temporal, cada uno 
de sus integrantes deben anexar la certificación correspondiente.  

 
Tratándose de sociedades extranjeras con sucursal en el país, la Existencia y Representación Legal se acreditará con el RUP, 
y en caso de no tener sucursal en el país, deberá aportar el documento que acredite la adquisición de la personería jurídica 
en el país de origen, el cual contenga como mínimo los siguientes datos: 
 

- Nombre o razón social completa del proponente. 
- Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación. 

- Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 
- Duración de la entidad 

 
Cuando en el documento aportado que acredita la existencia y representación legal de la persona jurídica extranjera no cuente 
con toda la información requerida, podrán adjuntar una certificación del representante legal de la sociedad extranjera o en su 
defecto del mandatario de la sucursal con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad del juramento.  
 
Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre 
la materia.  
 
Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, deberá adjuntar el 
documento de autorización expresa del órgano social competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentación de la 
oferta.  
 
El registro en la Cámara de Comercio deberá encontrarse vigente al momento de la presentación de la oferta tanto para las 
personas jurídicas como para las personas naturales que estén registradas ante la respectiva Cámara de Comercio.  
 
12.3. Apoderado Para Oferentes Extranjeros.  
 
Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberán presentar sus propuestas a través de apoderado 
facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.  
 
La persona natural o jurídica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podrá presentar expresión de interés y 
propuesta, previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales con 
las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos: 
 
- Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas jurídicas privadas extranjeras 

que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberá acreditar la constitución de un apoderado mediante poder 
especial, domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, 
así como para representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.  
 

- Deberá adjuntar el certificado de existencia y representación legal o el documento equivalente del país en que se haya 
constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al español o castellano oficial de la República de 
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Colombia, deberá adjuntar el texto en el idioma original acompañado de la traducción oficial respectiva. En el evento en 
que el oferente extranjero ostente limitación en su capacidad de contratación o de oferta, deberá adjuntar el documento 
mediante el cual se remueva dicha limitación. En lo no previsto aquí expresamente se aplicará el régimen dispuesto para 
los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.  

- El oferente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que dicha 
experiencia se haya obtenido en país distinto a Colombia, para efectos de acreditarla deberá adjuntar la certificación 
respectiva la cual deberá cumplir con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si la certificación 
se encuentra en idioma distinto al de la República de Colombia, deberá adjuntarse además del documento en idioma 
extranjero, la traducción oficial del documento, tal y como lo establece el Artículo 260. 
 

12.4. Autorización Para Contratar  
 
Cuando el representante legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado de Existencia y Representación Legal 
expedido por la entidad competente, tenga limitada su capacidad para participar en el proceso de selección y suscribir el 
contrato, deberá presentar la autorización del órgano directivo correspondiente. En caso que el proponente sea consorcio o 
unión temporal, cada uno de sus integrantes debe anexar la certificación correspondiente. Cuando se actúe en calidad de 
apoderado, deberá acreditarse tal condición, mediante documento legalmente otorgado (Artículo 24 de la ley 962 de 2005).  
La expedición de dicho certificado no podrá tener una anterioridad superior a treinta (30) días calendario, contado a partir de 
la fecha de entrega de los documentos habilitantes y deberá encontrarse vigente y en firme.  
 
12.5. Cumplimiento de la reciprocidad.  
 
A efectos de lo establecido en el parágrafo segundo del artículo 20 de la Ley 80 de 1993 y el parágrafo del artículo 10 de la 
Ley 816 de 2003, modificado por el artículo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgará tratamiento de bienes y servicios 
nacionales a aquellos de origen extranjero, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:  
 
a) Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho país.  
b) Que, en el país del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional, las ofertas de bienes y 

servicios colombianas, reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.  
 
La acreditación del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en países con los cuales Colombia ha negociado 
trato nacional en materia de compras públicas se realizará mediante certificación expedida por el Director de Asuntos Jurídicos 
Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendrá lo siguiente: (i) Lugar y fecha de expedición de la 
certificación; (ii) Número y fecha del Tratado; (iii) Objeto del Tratado; (iv) Vigencia del Tratado, y (v) Proceso de selección al 
cual va dirigido.  
 
En ausencia de negociación de trato nacional, la certificación deberá indicar si existe trato nacional en virtud del principio de 
reciprocidad.  
 
12.6. Consorcios Y Uniones Temporales 
 
La forma asociativa no podrá ser disuelta ni liquidada durante la vigencia o prórrogas del contrato que se suscriba, el plazo 
de la póliza de estabilidad y un año más. Deberán cumplir con lo estipulado en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993. 
 
12.7. Régimen De Inhabilidades E Incompatibilidades 
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No podrán presentar propuesta quienes se encuentren incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades que les 
impidan celebrar contratos con entidades públicas, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el Art. 18 de la Ley 1150 de 2007, ley 
1474 de 2011 y demás normas aplicables.  

 
Los proponentes deberán diligenciar el formato respectivo; el cual se entiende presentado bajo la gravedad de juramento del 
Código de Procedimiento Civil Colombiano. 
 

13. REQUISITOS HABILITANTES. 
 

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigirán serán los siguientes: 
 
13.1. Capacidad jurídica 

 
Los documentos que conforman este numeral son verificables y como tal se constituyen en un requisito habilitante para 
participar en el proceso. Cuando el proponente cumpla con los requisitos solicitados serán consideradas PROPUESTAS 
HÁBILES O QUE CUMPLEN, en caso contrario serán determinadas como PROPUESTAS INHÁBILES O QUE NO CUMPLEN. 
 
La entidad podrá requerir a los proponentes, hasta antes de la fecha estipulada para la adjudicación del contrato, a efectos 
de que subsanen requisitos no necesarios para la comparación de las propuestas.  
  
Acorde a su naturaleza jurídica, los proponentes deberán acreditar los siguientes requisitos: 
 
1. Carta de presentación de la propuesta 
2. Cedula de ciudadanía 
3. Libreta militar 
4. Certificado de existencia y representación legal 
5. Documento de conformación de consorcio o unión temporal 
6. Autorización para contratar 
7. Fotocopia del RUT 
8. Registro único de proponentes 
9. Certificado de antecedentes fiscales 
10. Certificado de antecedentes disciplinarios 
11. Certificado de antecedentes judiciales o penales 
12. Certificado de medidas correctivas 
13. Acreditación del pago a los sistemas de riesgos profesionales, pensión, salud y aportes a las cajas de compensación 

familiar 
14. Garantía de seriedad de la propuesta. 
15. Paz y salvo vigente 
16. Compromiso anticorrupción 
 

VERIFICACIÓN JURÍDICA CUMPLE O NO CUMPLE 

 
 
13.2. Capacidad financiera 
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Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros, con base en la información contenida en el certificado 
del RUP vigente y en firme para la fecha del cierre, utilizando el clasificador de bienes y servicios, la cual deberá ser con corte 
a 31 de diciembre de 2025:  
 

● Índice de Liquidez: Activo corriente sobre pasivo corriente, expresado en número de veces  

● Índice de Endeudamiento: Pasivo total sobre activo total, expresado en porcentaje sin decimales  

● Razón de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, expresado en número de veces.  

● Capital de Trabajo = Activo Corriente – Pasivo Corriente, expresado en pesos 
 

Tabla 3 – Indicadores de capacidad financiera 

Índice de Liquidez Mayor o igual a 1 

Índice de Endeudamiento Menor o igual a 0.70 

Razón de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 10 

Capital de Trabajo Mayor o igual a 80% P.O 

 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal, promesa de sociedad futura o está organizado en cualquier forma de 
asociación debe acreditar su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la 
Determinación y Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación en Colombia compra eficiente, así: 
 
1. Ponderación de los componentes de los indicadores 

 
En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo 
con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).  
 
La siguiente es la fórmula aplicable para los indicadores que son índices en la opción 1: 
 

 
 
Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de cobertura de intereses. 
En este caso el proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con 
el indicador de razón de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma forma 
prevista anterior, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer 
la ponderación del indicador. 
 
Para garantizar la participación de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Único de Proponentes por no tener 
domicilio o sucursal en el país, a estas no se les podrá exigir el requisito de inscripción en el Registro Único de Proponentes. 
En consecuencia, para los citados oferentes deberán aportar la información antes solicitada (indicadores) para verificar su 
capacidad financiera. Las personas extranjeras deberán presentar la certificación firmada por el Representante Legal, 
acompañada de traducción simple al idioma español, con los valores expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa 
de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un Contador Público con Tarjeta Profesional expedida 
por la Junta Central de Contadores de Colombia y el Certificado vigente de ésta última entidad.  
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El Municipio de Altamira Huila si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar información adicional, con el fin de 
verificar y/o aclarar la información suministrada en los certificados requeridos. 
  
13.3. Capacidad organizacional del proponente 

 
Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores de capacidad organizacional, con base en la información 
contenida en el certificado del RUP vigente y en firme para la fecha del cierre, utilizando el clasificador de bienes y servicios, 
la cual deberá ser con corte a 31 de diciembre de 2025: 
 

Tabla 4. Indicadores de capacidad organizacional 

Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0.30 

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0.20 

 
Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unión temporal, promesa de sociedad futura o está 
organizado en cualquier forma de asociación, se calculará ponderando los componentes de cada indicador de acuerdo a la 
metodología establecida por Colombia Compra Eficiente en el Manual para la Determinación y Verificación de Requisitos 
Habilitantes en Procesos de Contratación, Sección VII, punto 1 “Ponderación de los componentes de los indicadores”. 
 

 
 
Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratación, deberán estar inscritos 
en el Registro Único de Proponentes con el fin de que la entidad realice la verificación de los requisitos habilitantes de carácter 
financiero de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado 
por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. 
 
Para garantizar la participación de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Único de Proponentes por no tener 
domicilio o sucursal en el país (Ley 1150 de 2007, Artículo 6, parágrafo 2), a éstas no se les podrá exigir el requisito de 
inscripción en el Registro Único de Proponentes. En consecuencia, los citados oferentes deberán aportar la información antes 
solicitada (indicadores) en el presente numeral del presente Pliego de Condiciones (Capacidad Financiera y Capacidad de 
Organización) para verificar los requisitos y condiciones de tipo financiero.  
 
Las personas extranjeras deberán presentar la certificación firmada por el Representante Legal, acompañada de traducción 
simple al idioma español, con los valores re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha 
de cierre de los mismos, avalados con la firma de un Contador Público con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central 
de Contadores de Colombia.  
 
Para acreditar la Capacidad Financiera de las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, aplicará las mismas reglas 
establecidas para las personas jurídicas nacionales, teniendo en cuenta que las sociedades extranjeras que no tienen 
domicilio en Colombia deberán presentar la información financiera soportada por el último balance y estado financiero, de 
acuerdo al cierre fiscal en cada país de origen o el balance de apertura. 
 
Todos los cálculos aritméticos que se realicen para la determinación de los índices se aproximan por exceso o por defecto a 
la centésima del valor, así: cuando la milésima sea igual o superior a 5, se aproxima por exceso, y cuando sea inferior a 5 se 
aproxima por defecto. 
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VERIFICACIÓN FINANCIERA Y 
ORGANIZACIONAL 

CUMPLE O NO 
CUMPLE 

 
13.4. Capacidad residual 

 
Se calculará conforme al Decreto Nacional 791 de 2014 de acuerdo con la metodología que defina Colombia Compra Eficiente. 
Los proponentes deberán aportar la información requerida en dicha norma y en la “Guía para Determinar y verificar la 
Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratación de Obra Pública” versión G-VCRP-02. 
 
De la misma manera presentarán en CD, debidamente diligenciada, la “Aplicación Capacidad Residual” publicada por la 
Agencia de Contratación Estatal Colombia Compra Eficiente el 25 de abril de 2015 en la página web 
www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20140723_aplicativokresidual_nuevaversion.xlsm o en la que se 
establezca en el portal web de dicha Agencia. 
 
Para el presente proceso de selección, la capacidad residual se calcula así: 
 
Valor del presupuesto oficial:     $452.405.200 
Valor de la capacidad residual del proceso:   $452.405.200 
 
En consecuencia, el proponente deberá tener una capacidad residual igual o mayor a $452.405.200 para ser considerado 
como Habilitado. 
 
En caso que el Proponente tenga una capacidad residual inferior, la Oferta será declarada inhábil. 
 
Cálculo de la capacidad residual del proceso de contratación Siendo el plazo estimado del contrato menor a doce (12) meses, 
el cálculo de la capacidad residual del proceso de contratación equivale al presupuesto oficial estimado del proceso de 
contratación menos el anticipo. 
 

𝐶𝑎𝑝𝑎𝑐𝑖𝑑𝑎𝑑𝑟𝑒𝑠𝑖𝑑𝑢𝑎𝑙𝑑𝑒𝑙𝑝𝑟𝑜𝑐𝑒𝑠𝑜𝑑𝑒𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑎𝑡𝑎𝑐𝑖ó𝑛 = 𝑃𝑟𝑒𝑠𝑢𝑝𝑢𝑒𝑠𝑡𝑜 𝑜𝑓𝑖𝑐𝑖𝑎𝑙 𝑒𝑠𝑡𝑖𝑚𝑎𝑑𝑜 – 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜 
 
A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje máximo: 
 

Tabla 5 puntaje factores 

FACTOR PUNTAJE MÁXIMO 

Experiencia (E) 120 

Capacidad financiera(CF) 40 

Capacidad Técnica (CT) 40 

Total 200 
 
La Capacidad de Organización no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de medida es en pesos 
colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 
Para el caso de oferentes plurales la Capacidad residual de proponente será la suma de la capacidad residual de cada uno 
de los socios. 
 
Cálculo de la capacidad de organización (CO) 
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La Capacidad de organización (CO) corresponde a los ingresos operacionales teniendo en cuenta lo siguiente:  
 

Tabla 6. Cálculo de la capacidad de organización 

AÑOS DE INFORMACIÓN FINANCIERA CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN (CO) 

Cinco (5) años o más Mayor ingreso operacional de los últimos cinco años 
Entre uno (1) y cinco (5) años Mayor ingreso operacional de los años de vida del oferente 

Menos de un (1) año   USD 125,000.00 

 
Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o más años de información financiera es menor a USD 125,000.00 
la Capacidad de organización (CO) del proponente es igual a USD 125,000.00. Para verificar la Capacidad de organización 
del proponente la Entidad Estatal debe solicitar el estado de resultados que contiene el mejor ingreso operacional de los 
últimos cinco (5) años debidamente auditado y aprobado por el contador público o revisor fiscal según corresponda y suscrito 
por el representante legal. 
 
Cálculo de la experiencia (E)  
 
La experiencia (E) del oferente para propósitos de la Capacidad Residual es acreditada por medio de la relación entre: (i) el 
valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad e inscritos por el proponente en el RUP; y (ii) el presupuesto 
oficial estimado del Proceso de Contratación. 
 
La relación indica el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantía del Proceso de 
Contratación objeto de la acreditación de la Capacidad Residual. La siguiente fórmula describe lo anterior. 
 
𝐸𝑥𝑝𝑒𝑟𝑖𝑒𝑛𝑐𝑖𝑎 =   𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟 𝑡𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑙𝑜𝑠 𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑎𝑡𝑜𝑠 𝑅𝑈𝑃 (𝐶𝑂𝑃) 

𝑃𝑟𝑒𝑠𝑢𝑝𝑢𝑒𝑠𝑡𝑜 𝑜𝑓𝑖𝑐𝑖𝑎𝑙 𝑒𝑠𝑡𝑖𝑚𝑎𝑑𝑜 × % 𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛 
 
El cálculo del factor de experiencia (E) para efectos de la Capacidad Residual de un miembro de un oferente plural debe tener 
en cuenta su participación en el Proceso de Contratación objeto del cálculo de la Capacidad Residual. Si el oferente no es 
plural no hay lugar a porcentaje. Las personas jurídicas con existencia inferior a cinco (5) años, pueden acreditar la experiencia 
de sus accionistas, socios o constituyentes. El puntaje asignado al factor de experiencia (E) se debe asignar con base en la 
siguiente tabla:  

Tabla 7- puntaje al factor de experiencia 

MAYOR 
A 

MENOR O 
IGUAL 

PUNTAJE 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 

 
Cálculo de la capacidad financiera (CF) 
 
La capacidad financiera (CF) se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez del proponente con base en la siguiente 
fórmula: 
 
 Í𝑛𝑑𝑖𝑐𝑒𝑑𝑒𝑙𝑖𝑞𝑢𝑖𝑑𝑒𝑧 =  𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜𝑐𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒 
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𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜𝑐𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒 
 
El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 
 

Tabla 8- puntaje para la liquidez 
 

MAYOR O IGUAL A MENOR A PUNTAJE 

0,00 1.0 20 

1.0 1.5 25 

1.5 2.00 30 
2.00 2.50 35 

2.5 Mayores 40 

 
Cálculo de la capacidad técnica (CT) 
 
El puntaje de la capacidad técnica (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: Tabla 9 puntaje de la capacidad técnica 
 

DESDE HASTA PUNTAJE 

1 5 20 
6 10 30 

11 Mayores 40 

 
Los oferentes deben diligenciar los siguientes anexos: certificación de contratos para acreditación de experiencia para 
propósitos de la capacidad residual, certificación de la capacidad técnica propósitos de la capacidad residual y capacidad 
residual saldo contratos en ejecución. 
 
13.5. Capacidad residual proponentes extranjeros  

 
Los proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia deberán acreditar los factores de ponderación para el cálculo de la 
Capacidad Residual de la siguiente forma:  
 
(a) Capacidad de organización y financiera: deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual 
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.  
 
El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos tendrán en cuenta la tasa representativa 
del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad 
Estatal tendrán en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.  
 
(b) Experiencia: deben presentar el formato que hace parte de los anexos del pliego de condiciones, suscrito por el 
representante legal y revisor fiscal o contador del proponente. El proponente debe aportar copia de los contratos ejecutados 
o certificaciones, bien sean públicos o privados.  
 
13.6. Capacidad de residual de un proponente plural  

 
La Capacidad Residual de un proponente plural debe ser la suma de la Capacidad Residual de cada uno de sus integrantes.  
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TODA LA ANTERIOR INFORMACIÓN FINANCIERA, SERÁ VERIFICADA POR LA ENTIDAD, A TRAVÉS DE LOS 
SIGUIENTES DOCUMENTOS, LOS CUALES DEBERÁ ADJUNTAR EL OFERENTE:  
 
1. La lista de los contratos de obras en ejecución suscritos con Entidades Estatales y con entidades privadas, así como el 

valor y plazo de tales contratos, incluyendo contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con concesionarios.  
2. La lista de los contratos de obras en ejecución, suscritos por sociedades, consorcios o uniones temporales, en los cuales 

el proponente tenga participación, con Entidades Estatales y con entidades privadas, así como el valor y plazo de tales 
contratos, incluyendo los contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con concesionarios 
 

Balance general auditado del año inmediatamente anterior y estado de resultados auditado del año en que haya obtenido el 
mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años. Los estados financieros deben estar suscritos por el interesado o su 
representante legal y el revisor fiscal si está obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no está obligado a tener revisor 
fiscal. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, las Entidades Estatales solo deben solicitar como documento 
adicional el estado de resultados del año en que el proponente obtuvo el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) 
años. 
 

VERIFICACIÓN KR CUMPLE O NO CUMPLE 

 
 
14. CAPACIDAD TÉCNICA Y EXPERIENCIA 
 
De conformidad con lo establecido en los artículos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 “Las personas 
naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de 
Contratación convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de 
forma taxativa en la ley”. 
 
Para el presente proceso de selección, cada proponente deberá aportar el Certificado de Registro Único de Proponentes 
RUP, expedido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción; la inscripción debe estar renovada, actualizada y deberá estar 
en firme al momento de la adjudicación, el certificado debe haber sido expedido dentro de los Treinta (30) días calendarios 
anteriores a la fecha de cierre del proceso. 
 
El numeral 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, señala que la experiencia se demostrará exclusivamente con el respectivo 
certificado del RUP del proponente donde deberán constar dichas condiciones. 
 
NOTA: lo anterior obsta, para que el Municipio requiera esa experiencia a nivel más detallado del consignado en el RUP. En 
ese orden, el municipio de Altamira Huila se reserva el derecho de verificar o comprobar la información que presente el 
proponente, así como a pedir las aclaraciones que considere necesarias con el fin de evaluar la experiencia solicitada 
adecuada y proporcional con el objeto del contrato a celebrar. 
 
El certificado constituye plena prueba respecto de la información verificada documentalmente y cuyo registro se encuentra en 
firme. 
Cuando se renueve o actualice el Registro Único de Proponentes, la información que se modifica estará vigente hasta que el 
acto de inscripción correspondiente de la nueva información quede en firme. 
 
15.1. EXPERIENCIA GENERAL 
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PERSONAS NATURALES: Acreditar experiencia general no inferior a diez (10) años desde la expedición de la matrícula 
profesional como Ingeniero electricista. 
 
PERSONAS JURÍDICAS: El objeto de la persona jurídica debe permitir contratar con el estado la ejecución de las obras 
civiles objeto del presente proceso. 
 
De conformidad con lo estipulado en el artículo 28 del Código de Comercio, los proponentes comerciantes, personas naturales 
o jurídicas nacionales, deberán acreditar su inscripción en el registro mercantil o existencia y representación legal 
respectivamente, mediante la presentación del certificado expedido por la Cámara de Comercio o por la entidad competente 
con no más de treinta (30) días calendario de anticipación a la fecha de cierre de la presente convocatoria, en el que conste 
la renovación y vigencia de la inscripción y su objeto social o actividades mercantiles le permitan desarrollar el objeto a 
contratar.  
 
Las personas jurídicas deberán acreditar que su duración no sea inferior al término de ejecución del contrato y un (1) año 
más. En caso de prorrogarse el plazo de cierre del presente proceso, el certificado conservará su validez. 
 
Si el representante legal de la persona jurídica, no tiene la calidad de Ingeniero electricista, la propuesta deberá ser avalada 
por un Ingeniero electricista con experiencia general no inferior a diez (10) años desde la expedición de la matrícula 
profesional, para lo cual, éste deberá aportar, los siguientes documentos; certificado de ACIEM vigente y/o vigencia de la 
matrícula, certificado de antecedentes Judiciales, Disciplinarios, Fiscales. La propuesta que no sea avalada por un Ingeniero 
electricista, será inhabilitada. 
 
CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: Cuando la oferta la presente un consorcio o unión temporal, cada uno de los 
integrantes deberá presentar, los documentos que correspondan a su naturaleza, según se trate de persona natural o jurídica, 
e igualmente cada uno de sus integrantes deberá cumplir con la experiencia general exigida. 
 
La LEY 842 DE 2003 - ARTÍCULO 17. RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS JURÍDICAS Y DE SUS 
REPRESENTANTES. La sociedad, firma, empresa u organización profesional, cuyas actividades comprendan, en forma 
exclusiva o parcial, alguna o algunas de aquellas que correspondan al ejercicio de la ingeniería, está obligada a incluir en su 
nómina permanente, como mínimo, a un profesional matriculado en la carrera correspondiente al objeto social de la respectiva 
persona jurídica. 
 
PARÁGRAFO. Al representante legal de la persona jurídica que omita el cumplimiento de lo dispuesto en el presente artículo 
se le aplicarán las sanciones previstas para el ejercicio ilegal de profesión y oficio reglamentado, mediante la aplicación del 
procedimiento establecido para las contravenciones especiales de policía o aquel que lo sustituya. 
 
ARTÍCULO 18. DIRECCIÓN DE LABORES DE INGENIERÍA. <Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> Todo 
trabajo relacionado con el ejercicio de la Ingeniería, deberá ser dirigido por un ingeniero inscrito en el registro profesional de 
ingeniería y con tarjeta de matrícula profesional en la rama respectiva. ETC. 
 
15.2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA:  
 

El proponente deberá acreditar en máximo un (01) contrato terminado y liquidado, con entidades públicas o 
privadas. Si el oferente es una empresa diferente a una MiPymes o emprendimientos y empresas de mujeres la 
experiencia se podrá acreditar de acuerdo con las certificaciones, actas de finalización o de liquidación que el 
oferente presente de contratos ejecutados, relacionadas con la AMPLIACION Y/O EXPANSION Y/O 
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MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO EN ZONA URBANA Y RURAL, cuya sumatoria deberá ser igual o 
superior al 100% del presupuesto oficial equivalente a (258,38) SMMLV. 
 
Si el oferente es una empresa MiPyme o emprendimiento y empresas de mujeres la experiencia se podrá acreditar 
en máximo dos (02) contratos terminados y liquidados, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto acredite la 
AMPLIACION Y/O EXPANSION Y/O MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO EN ZONA URBANA Y 
RURAL, cuya sumatoria deberá ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial equivalente a (258,38) SMMLV. 
  
Uno de los contratos aportados como experiencia especifica deberá acreditar la instalación de luminarias y/o 
lámparas ubicadas en avenidas principales y/o casco urbano en una cantidad mayor igual a 20 unidades.  
 
La condición de MIPYME en función de los criterios de clasificación empresarial, se acreditará y verificará en los 
términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
La condición de emprendimiento y empresas de mujeres se deberá acreditar conforme a lo dispuesto en el Artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Se evaluará máximo dos (2) certificaciones por cada oferente, en caso de presentarse más certificaciones se 
escogerá la que acredite el monto más representativo. 
 
Cuando se trate de proponentes organizados en formas conjuntas, la experiencia podrá ser acreditada por uno o 
varios de los miembros del consorcio o unión temporal.  
 
Las certificaciones, actas de finalización, de liquidación deberán tener el valor real ejecutado del contrato, el cual 
se tomará en SMMLV a la fecha de terminación; el número del contrato de ser procedente, objeto, fecha de inicio, 
fecha de terminación y valor real ejecutado de manera clara, en caso de no tener integrada la totalidad de la 
información requerida se tomará como cero. 
 
No se admiten ni se aceptan auto certificaciones. 
 
Los contratos aportados deberá contener los siguientes códigos de bienes y servicios UNSPSC:  
 

CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN 

72101500 Servicios de apoyo para la construcción 

72151500 Servicios de sistemas eléctricos 

81101700 Ingeniería eléctrica y electrónica  

 
Para lo cual deberán presentar copia del contrato y acta de recibo final y/o certificado y/o demás documentos donde 
conste la experiencia solicitada, expedida por el Contratante, que contenga: 
 
NOMBRE DEL CONTRATANTE 
NOMBRE DEL CONTRATISTA 
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SI EL CONTRATISTA ES UN PROPONENTE PLURAL. EXPLICAR EL PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN 
OBJETO DEL CONTRATO. 
FECHA DE INICIO. 
FECHA DE TERMINACION 
DURACION DE CONTRATO (En meses). 
MONTO DEL CONTRATO. 
 
PERSONA DE CONTACTO PARA VERIFICACIÓN (Teléfono, Dirección, Correo Electrónico). 
FIRMA DEL CONTRATANTE, NOMBRE Y CARGO. 
 
El municipio se reserva el derecho de verificar la documentación aportada por el Proponente, y solicitar los soportes 
que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier otro. 
 
La actualización a “pesos hoy” del valor de los contratos ejecutados se realiza en relación con el valor del salario 
mínimo del año de la fecha de recibo, es decir, el valor del ítem se expresa en salarios mínimos correspondientes 
al año de terminación y para determinar su valor a pesos de hoy se multiplica por el valor del salario mínimo del 
2026. 
 
Para efectos de este cálculo se anexa la siguiente tabla sobre los valores del salario mínimo de los últimos años. 
 

PERÍODO MONTO MENSUAL ( $) 

Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 $ 496.900 

Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $ 515.000 

Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $ 535.600 
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $ 566.700 

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $ 589.500 

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $ 616.000 
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $ 644.350 
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $ 689.454 

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $ 737.717 
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $ 781.242 

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $ 828.116 

Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $ 877.802 

Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $ 908.526 
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $ 1.000.000 
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $ 1.160.000 
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 $ 1.300.000 
Enero 1 de 2025 a Dic. 31 de 2025 $ 1.423.500 
Enero 1 de 2026 a Dic. 31 de 2026 $ 1.750.905 

 
Si los contratos aportados como experiencia fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unión temporal u 
otra forma asociativa, el valor facturado que debe informar el proponente será el correspondiente al porcentaje de 
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participación que hubiere tenido en los mismos o en su defecto adjuntar acta de constitución de consorcio o unión 
temporal u otra forma asociativa. 
 
La experiencia exigida cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal deberá ser aportada por 
cada uno de los integrantes, es decir que cada integrante deberá proporcionar experiencia específica, al menos en 
uno de los contratos solicitados.  
 
Las certificaciones tienen que estar debidamente suscritas por la entidad pública o privada contratante. Sin el 
cumplimiento de este requisito no serán tenidas en cuenta. 
 
No se tendrán en cuenta para la evaluación aquellas certificaciones que no contengan la información que permita 
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral.  
 
NOTA: En caso de acreditar experiencia con particular y/o privados deberá anexar, copia de la factura, del 
certificado de retenciones, resolución de la Facturación de la DIAN. 
 
15.3. EQUIPO DE TRABAJO 
 
Para el desarrollo del objeto contractual, el proponente deberá contar con el siguiente equipo de trabajo:  
 

PERFIL CANT EXPERIENCIA 

DIRECTOR DE 
OBRA 

1 

• Acreditar matricula profesional de Ingeniero Electricista, con diez (10) años de 
experiencia general en el ejercicio de su profesión. La formación académica se 
acreditará mediante Copia del Diploma, Copia de la Matricula profesional o su 
equivalente y Copia del Certificado de Vigencia de la matricula profesional. Quien se 
compromete a dedicar el 50% del tiempo durante la ejecución total del contrato. 

• Especialista en gerencia de proyectos de construcción 

• Acreditar Experiencia especifica, en un contrato como director de obra, cuyo objeto 
acredite servicios eléctricos de alumbrado público, el valor del contrato acreditado 
debe ser igual o superior al 70% presupuesto oficial. 

ESPECIALISTA 
EN 

ESTRUCTURAS 
1 

• Acreditar matricula profesional de Ingeniero civil, con diez (10) años años de 
experiencia general en el ejercicio de su profesión. La formación académica se 
acreditará mediante Copia del Diploma, Copia de la Matricula profesional o su 
equivalente y Copia del Certificado de Vigencia de la matricula profesional. Quien se 
compromete a dedicar el 20% del tiempo durante la ejecución total del contrato. 

• Acreditar posgrado en estructuras.  

• Máster en Estructuras Metálicas y Mixtas en Edificación o formación de posgrado 
relacionada con el diseño, análisis y cálculo de estructuras metálicas y mixtas 

• Acreditar Experiencia especifica, en un contrato como especialista en estructuras, 
cuyo objeto acredite servicios eléctricos de alumbrado público, el valor del contrato 
acreditado debe ser igual o superior al 80% presupuesto oficial. 
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Nota 1: Para el caso de la experiencia específica solicitada a los miembros del equipo de trabajo, esta debe ser acreditada 
mediante certificados de contratos celebrados con entidades públicas o privadas donde se especifique la experiencia 
solicitada. 
 
Para poder ser considerados como hábiles los miembros del equipo de trabajo, los proponentes deberán adjuntar con su 
propuesta los siguientes documentos: 
 
a) Cedula de ciudadanía. 
b) Matricula profesional (tecnólogos y profesionales). 
c) Certificado de vigencia de la matricula profesional actualizada y vigente (Aplica para profesionales y/o tecnólogos). 
d) Diploma o acta de grado del Título Profesional 
 

VERIFICACIÓN TÉCNICA CUMPLE O NO CUMPLE 

 
15. FACTORES DE EVALUACIÓN 

 
En la evaluación de las Ofertas la Entidad Contratante debe ponderar el factor económico y el técnico de acuerdo con los 
porcentajes indicados en la Tabla 11.  
 
Los Ofertas deberán presentarse en los formatos establecidos en el pliego de condiciones como el formato para presentación 
de la oferta.  
 
Para calificar la propuesta debe haber sido verificada satisfactoriamente en los aspectos jurídicos, financieros y técnicos. Las 
propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos de verificación serán evaluadas conjuntamente sobre una asignación 
máxima total de mil 100 puntos. 
 
De conformidad con lo señalado en el artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, numeral 2º, en armonía con lo dispuesto en el 
artículo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, Por consiguiente, se procede a describir la ponderación y puntaje de los 
factores de selección: Así mismo, acorde La ponderación de las propuestas se hará únicamente a las ofertas que hayan sido 
calificadas con “HABILITADO” en la verificación jurídica, financiera, técnica y de experiencia, según sea el caso. LAS 
PROPUESTAS SERÁN PONDERADAS, TENIENDO EN CUENTA LOS SIGUIENTES FACTORES SOBRE UNA 
ASIGNACIÓN MÁXIMA TOTAL DE 100 PUNTOS ASÍ: 
 
 
 
 
 

Tabla 11. Puntaje por criterios de evaluación 

FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

1. OFERTA ECONOMICA 37.5 

2. EXPERIENCIA ESPECIFICA 30 

3. EXPERIENCIA ADICIONAL EQUIPO TRABAJO 20 

4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 5 

5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 5 
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6. MIPYMES 2.5 

TOTAL 100 PUNTOS 
 
En el evento en se presente un empate en la puntuación final de dos o más ofertas, de manera que una y otras queden 
ubicadas en el primer orden de elegibilidad, se procederá al desempate en la siguiente forma: 
 
1. Si persiste el empate se preferirá al proponente que haya obtenido la mayor puntuación en el criterio factor de calidad. 
 
2. En caso de persistir el empate después de aplicar el criterio anterior, se entenderá que las ofertas se encuentran en 

igualdad de condiciones, en cuyo caso la entidad procederá a aplicar los criterios de desempate, de conformidad con las 
reglas sucesivas y excluyentes previstos en el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.  

 
3. Si el empate se mantiene, después de aplicar los criterios anteriores, se procederá a elegir el primer orden de calificación 

mediante el sorteo por balotas, para lo cual, en la audiencia de adjudicación, los proponentes empatados escogerán las 
balotas y se adjudicará a aquel que obtenga el número mayor. 

 
La Entidad no establece límite a partir del cual se presuma que el valor de la propuesta es artificialmente bajo. Pero de igual 
forma deja claro que el municipio podrá requerir al oferente para que sustente el valor por el ofertado, lo cual será analizado 
por el Comité Evaluador, quien recomendará el rechazo o la continuidad de la propuesta en el proceso. 
 
La propuesta económica debe ser presentada de acuerdo con el anexo correspondiente del pliego de condiciones; la cual 
debe contener el presupuesto de acuerdo a lo requerido por la entidad. 
 
Los precios contenidos en la propuesta no están sujetos a reajuste alguno, por tal razón, el proponente deberá tener en cuenta 
en el momento de la elaboración de los mismos los posibles incrementos. 
 
Los errores aritméticos que pueda tener la oferta económica, que no alteren el precio unitario propuesto, serán corregidos en 
el presupuesto resumido y con base en la corrección se decidirá sobre la oferta. 
 
Nota 1: El proponente deberá presentar junto con la propuesta los análisis de precios. Estos deben de ser coherentes con los 
APU que se ha establecido en el proyecto soporte para este proceso. 
 
La Entidad hace la aclaración que no obstante si en los mismos A.P.U, faltase algún componente o presentará algún tipo de 
deficiencia técnica o aritmética, esta deberá ser asumida por el contratista, y la entidad le exigirá la ejecución del ítem de obra 
de acuerdo con todas las normas técnicas aplicables. 
 
Nota 2: Cuando una vez realizada la corrección aritmética de la propuesta económica, si a ello hubo lugar, la diferencia entre 
el valor presentado y el valor corregido supere el cero punto cinco por ciento (0.5%) con respecto al valor presentado; la 
propuesta será rechazada. Esta revisión la hará el responsable técnico designado en el periodo de evaluación de las 
propuestas. 
 
15.1. FACTOR ECONÓMICO (37.5 PUNTOS) 
 
OFERTA ECONÓMICA (37.5 PUNTOS) 
 
La oferta ECONÓMICA asignará máximo TREINTA Y SIETE PUNTO CINCO PUNTOS (37.5) acumulables de acuerdo con 
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el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta económica: 
 
El proponente deberá ofertar dentro de su propuesta como requisito habilitante y evaluable, la Propuesta Económica de 
acuerdo con lo establecido en el presente pliego y procederá a asignar hasta 37.5 puntos de acuerdo con las reglas del 
presente numeral.  
 
Para evaluar la propuesta en el aspecto económico, debe haber sido declarada hábil dentro de los criterios jurídico, técnico, 
financiero y capacidad residual.  
 
El presupuesto deberá ser diligenciado en el formato establecido en el anexo técnico “PRESUPUESTO RESUMIDO” y la 
oferta deberá corresponder a lo solicitado por la Entidad.  
 
En el desarrollo de la evaluación económica se tendrán como factores de calificación los siguientes criterios:  
 
La propuesta económica no podrá ser superior al 100% del valor del presupuesto Oficial. De igual forma ninguno de los 
valores unitarios propuestos en la oferta económica podrá superar el 100% del valor oficial del mismo.  
 
Las propuestas económicas que cumplan todas las condiciones anteriores serán declaradas HABILITADAS. 
 
El proponente presentará de acuerdo al anexo correspondiente, los análisis de precios unitarios ajustando su valor total a 
dos (2) decimales, para cada uno de los ítems del “PRESUPUESTO RESUMIDO”. Para la elaboración de los análisis de 
precios unitarios se deben tener en cuenta el DETALLE, CLARIDAD Y CONSISTENCIA de los mismos. 
 
Teniendo en firme las propuestas habilitadas tanto jurídica, financiera, técnica, capacidad residual y económicamente se 
procederá con lo dispuesto en la Audiencia de Adjudicación, realizada de acuerdo con el cronograma del proceso, cumplido 
el procedimiento de intervenciones en la audiencia si hubiera lugar, y cerrada la discusión se procederá a sortear mediante 
la TRM la fórmula que se aplicará, de una de las siguientes opciones para la asignación de puntaje: 
 

Tabla 6 - Métodos de evaluación de la oferta económica 

Método 

MEDIA ARITMÉTICA 

MEDIA ARITMÉTICA ALTA 

MEDIA GEOMÉTRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL 

MENOR VALOR 

 
Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM a la fecha de la adjudicación en el 
cronograma vigente al momento del cierre. El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla 
que se presenta a continuación. 
 

Tabla 7 - Asignación de método de evaluación según TRM 

Rango (inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 Media aritmética 

De 0.25 a 0.49 2 Media aritmética alta 

De 0.50 a 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 

mailto:contactenos@altamira-huila.gov.co


 

 MUNICIPIO DE ALTAMIRA 
ALCALDIA MUNICIPAL 

Nit: 891.180.118-4 

 

ESTUDIOS PREVIOS 
Página 28 de 42 

 

 
Dirección: Carrera 3 N° 6-06  

 Altamira, Huila, Colombia 
 contactenos@altamira-huila.gov.co  

Código postal: 41602 

Media aritmética: 
 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la 
proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 
Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 
En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la diferencia 
entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 

 
 
Media aritmética alta 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta válida más alta y el promedio 
aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, 
como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 
 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el valor absoluto de la diferencia 
entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
Media aritmética con presupuesto oficial:  
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Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número determinado de veces 
y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar 
las fórmulas que se indican en seguida. 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas válidas y se incluirá 
el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro: 
 

Tabla 8- Asignación de número de veces del presupuesto oficial 

 
Número de Ofertas 

(n) 

Número de veces que se incluye el presupuesto 
Oficial 
(nv) 

1 - 3 1 

4 - 6 2 

7 - 9 3 

10 - 12 4 

13 - 15 5 

 
Y así sucesivamente, por cada tres ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente 
Proceso de Contratación. 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en 
el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 
G_PO=Media Geométrica G_PO=Media Geométrica  
nv =Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO) 
n = Número de Ofertas Validas  
PO = Presupuesto Oficial del proceso de contratación  

 
 

 

 
 
Menor Valor 
Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha 
Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. Para la aplicación de este método 
El Municipio de ALTAMIRA procederá a determinar el menor valor de las Ofertas válidas y se procederá a la ponderación, de 
acuerdo con la siguiente fórmula: 
 
En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se observa en la 
fórmula de ponderación. 
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Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje. 

15.2. ASPECTO TÉCNICO Y DE CALIDAD – (30 PUNTOS) 

El Municipio de Altamira Huila, otorgará hasta TREINTA (30) PUNTOS al oferente que acredite mayor experiencia especifica 
de acuerdo a: Dentro de los contratos aportados como experiencia específica, el proponente deberá demostrar y/o certificar, 
las siguientes actividades y cantidades de obra. 
 

PUNTAJE ASIGNADO CON RESPECTO A LA EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

SI LA SUMA DE LOS CONTRATOS APORTADOS 
EN SMMLV SE ENCUENTRA EN: 

 
PUNTAJE 

MAYOR DE: HASTA 

184,92 369,84 5 Pts. 

369,85 739,70 10 Pts. 

Superior a 739,70 30 Pts. 

 

 
Nota: para efectos de calcular el puntaje, Cuando la experiencia es adquirida en consorcio o unión temporal se 
tomarán las cantidades ejecutadas, afectando el porcentaje de participación de los integrantes.  
 
EXPERIENCIA ADICIONAL PROFESIONALES EQUIPO DE TRABAJO. (20 PTS) 
 
El Municipio de Altamira, a partir de los ofrecimientos realizado por el proponente, asignará hasta (20) puntos en la aplicación 
de la evaluación del EQUIPO DE TRABAJO exigido. El proponente que no efectué el ofrecimiento en los términos del pliego 
de condiciones, obtendrá una calificación de cero (0) puntos. Se evaluará con base en la información suministrada por el 
Proponente para el profesional objeto de evaluación y en sus respectivos documentos de soporte. El municipio se reserva el 
derecho de verificar y/o comprobar estos documentos. El proponente deberá ofrecer dentro de los servicios requeridos 
personas que reúnan los siguientes requisitos mínimos: 
 

PERFIL EXPERIENCIA ESPECIFICA CALIFICACIÓN 

INGENIERO CIVIL  

 
Master en cálculo de estructuras de obra Civil.   

20 puntos 

 
Los proponentes deberán adjuntar con su propuesta los siguientes documentos: 
 
e) Matricula profesional 
f) Certificado de vigencia de la matricula profesional actualizada y vigente 
g) Diploma y acta de grado del Título de Posgrado 
h) Contrato y/o Certificaciones para el cumplimiento de la experiencia especifica 
 
Se permitirá que un mismo profesional pueda desempeñar hasta dos (2) cargos dentro del equipo de trabajo requerido, 
siempre que cumpla con los requisitos de formación académica y experiencia exigidos para cada uno de ellos, y que acredite 
una disponibilidad y capacidad operativa suficiente para atender las obligaciones correspondientes. 
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Para tal efecto, la dedicación asignada al profesional para cada cargo deberá ser igual o superior al cincuenta por ciento (50 
%), garantizando en todo caso el cumplimiento oportuno y efectivo de las actividades y responsabilidades de ambos cargos, 
sin que exista incompatibilidad o afectación en la ejecución del objeto contractual. 
 
15.3. PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL (5 PUNTOS) 

 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional 
o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará 
simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional 

5 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 

2 

 
15.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
La Entidad asignará un puntaje de (5) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de 
mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 
de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 11 – Acreditación de emprendimientos y empresas 
de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los 
documentos exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante 
relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en 
cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este criterio de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de 
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 
o en la Unión Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 
 

4.3 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (2.5 PUNTOS) 
La Entidad otorgará un puntaje de (2.5) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de 
conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 
del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el 
cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del 
RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de 
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin 
embargo, el certificado, no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos 
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por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de 
Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 

4.4 CRITERIOS DE DESEMPATE 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno 
de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las 
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional: 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El Proponente 
acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos 
señalados en la sección 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los 
mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los 
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones 
indicadas en los numerales anteriormente citados.  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del 
artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde 
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificación debe tener una fecha 
de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y 
en esta deberá verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta condición de 
conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, 
cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 
de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de 
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia 
y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
diligenciará el «Formato 8 A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres que 
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 
de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 
acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el 
titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 
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de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 – Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley que por 
lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de 
la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina 
del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal 
por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato 8 B – Vinculación 
de personas en condición de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 
Condiciones definitivo. 

 
Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina 
está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador.  
 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas que no 
sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de 
juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación 
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego 
de Condiciones definitivo. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes a la 
seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de personas no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante el cual certifique el 
número de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y 
que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores 
que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el 
documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo 
que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se 
definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona 
natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciará el 
«Formato 8 D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» 
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se 
tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes a la 
seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el último año contado a partir de la fecha 
del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando esta es inferior a un (1) año.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los 
trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 D – Vinculación de población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por 
ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite 
que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 
acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el 
titular de la información de estos, como son las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 
11- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento 
de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual presentará 
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la 
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las 
Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán el 
«Formato 8 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», 
por medio del cual certificarán bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una 
de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas 
donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo 
la gravedad del juramento, el «Formato 8 E – Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas 
jurídica integrante del Proponente Plural)», y aportará los documentos de identificación de las personas en proceso de 
reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 
acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el 
titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales» 
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate.  
 

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes 
literales: 

 
(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el 
inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la 
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato 8 F 
– Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración 
(personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las personas que participe en 
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, allegando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 
 
 (b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco por ciento 
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(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
 (c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o 
accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal 
de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formato 8 F Participación mayoritaria de 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración». 
  
 Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se 
requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de 
datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportará el certificado 
de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en 
que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes 
empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que 
cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
 Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre 
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan 
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, 
se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales.  

 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, 
en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamaño empresarial se 
acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
 
 La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes 
Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad 
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
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la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de 
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador público; o el 
representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante 
legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará bajo la gravedad de juramento el 
«Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales.  

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del 
Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos 
del numeral 8; 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada 
en la oferta; y  
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 
o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el 
«Formato 8 H – Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
  
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos 
anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad 
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 
 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, 
del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste 
el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 
Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8.  

 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones 
señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo de la persona natural, 
la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más proponentes tengan el mismo nombre se colocará 
primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un número 
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1. 
(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigió el 
día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número total de Proponentes en empate, para 
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posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia entre el número 
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al Proponente con el mayor número 
asignado. 
 
Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por 
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se 
aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de origen no 
tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará 
aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizará 
el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con los factores de 
desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede 
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia acreditada en la 
oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios 
mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV).  
 
CAPÍTULO V RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 
ASIGNACIÓN DE RIESGOS 
 
El Municipio, en cumplimiento de lo señalado en el artículo 4º de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en 
el artículo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, así como lo señalado en el Manual para la Identificación y Cobertura del 
Riesgo en los Procesos de Contratación, elaborado y publicado por Colombia Compra Eficiente en su página web 
www.colombiacompra.gov.co, procedió a tipificar, estimar y asignar aquellas circunstancias que siendo potenciales 
alteraciones del equilibrio económico, puedan preverse por su acaecimiento en contratos similares; por la probabilidad de su 
ocurrencia en relación con el objeto contractual o por otras circunstancias que permitan su previsión. Dicha previsibilidad 
genera la posibilidad de establecer responsabilidades y tratamientos específicos de asignación y mitigación.  
RIESGOS 
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16. GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:  
El Proponente deberá presentar una garantía de seriedad de la Oferta, a través de las clases de garantías previstas en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, en su versión original y que cumpla los siguientes requisitos: 
 

● Beneficiario: Municipio de Altamira Huila (Nit. 891.180.118-4) 

● Tomador y/o afianzado: El proponente.  

● Vigencia: Noventa (90) días calendario, a partir de la presentación de la Oferta. En todo caso, su vigencia 
deberá extenderse hasta la aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios de la etapa 
contractual. 

● Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial. 

● Objeto: Garantizar la seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso de selección de licitación 
pública. 

 
NOTA 1: La garantía de seriedad de la Oferta deberá cubrir los eventos establecidos en el artículo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 
1082 de 2015. 
 
NOTA 2: Si el proponente es una persona jurídica, la garantía debe tomarse de conformidad con el nombre o razón social 
indicada en el Certificado de Existencia y Representación Legal de la Cámara de Comercio respectiva. 
 
NOTA 3: Si el proponente es una Unión Temporal o un Consorcio, se deberá señalar el nombre de cada integrante con su 
identificación y su porcentaje de participación. 
 
GARANTÍAS DEL CONTRATO 
 
7.2.1. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 
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Dirección: Carrera 3 N° 6-06  

 Altamira, Huila, Colombia 
 contactenos@altamira-huila.gov.co  

Código postal: 41602 

Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato de suministro de servicios, el CONTRATISTA constituirá 
a su costa y a favor del municipio, a través de cualquiera de las clases de garantías previstas en el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del 
Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos: 
 

Amparos  Valor asegurado  Vigencia SI NO 

Cumplimiento Veinte por ciento (20%) 
del valor del contrato 

Duración del contrato más seis (6) 
meses, contados a partir de la 
suscripción. 

X  

Pago de Salarios, 
Indemnizaciones y 
Prestaciones Sociales 

Cinco por ciento (5%) 
del valor del contrato 

Termino de duración del contrato y 
tres (3) años más 

X  

Estabilidad de la obra 
y calidad de la obra 

Veinte por ciento (20%) 
del valor del contrato 

Término de duración del contrato y 
Cinco (5) años más. 

X  

Responsabilidad civil 
extracontractual 

200 S.M.M.L.V Término de duración del contrato X  

 
Nota 1: Cuando con ocasión de las reclamaciones efectuadas por El municipio, el valor de la garantía se reduzca, el 
Contratista deberá restablecer el valor inicial de la garantía. 
 
Nota 2: Cuando el Contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el Contratista deberá ampliar el 
valor de la garantía otorgada o ampliar su vigencia, según el caso. 
 

17. ACUERDOS COMERCIALES 
 
El Proceso de Contratación está sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las ofertas de bienes y 
servicios de países con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de 
Contratación, serán tratados como ofertas de bienes y servicios colombianos y tendrán derecho al puntaje para estimular la 
industria nacional de que trata la sección VIIC. 
 

Acuerdo Comercial 
Entidad Estatal 

incluida 
Umbral 

Excepción 
aplicable 

Proceso de 
Contratación cubierto 

Alianza Pacífico 

Chile No No - No 

México Sí Sí No Sí 

Perú No No - No 

Canadá Sí Sí No Sí 

Chile Sí No - No 

Corea Sí No - No 

Costa Rica Sí No - No 

Estados Unidos Sí No - No 

Estados AELC Sí No - No 

México Sí Sí No Sí 

Triángulo Norte 
El Salvador Sí Sí No Sí 
Guatemala Sí Sí No Sí 

Honduras Sí Sí No Sí 

Unión Europea No No - No 
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Dirección: Carrera 3 N° 6-06  

 Altamira, Huila, Colombia 
 contactenos@altamira-huila.gov.co  

Código postal: 41602 

 
 
En consecuencia, los bienes y servicios de Chile, Guatemala, Suiza, Unión Europea, con Acuerdos Comerciales Aplicables 
reciben trato nacional. 
 
Por el monto del presente proceso precontractual y según el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos 
de Contratación, la actividad objeto del presente Estudio se incluye en el numeral 38: los servicios de construcción, el cual no 
es excepción para ser aplicados los acuerdos comerciales; se debe considerar lo estipulado en los Acuerdos Comerciales 
para Entidades Estatales de Nivel Municipal. 
 

Dado en el Municipio de Altamira, a los tres (03) días del mes de noviembre de 2026. 
 
 
 
 
 
DANIEL EDUARDO CALDERÓN DIAZ 
Secretario de Planeación e Infraestructura 
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