SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-041

VERSION: 01
It LISTA DE CONTROL DOGUMENTAL
NIT 800.004.164-4 MINIMA CUANTIA FECHA: 15/09/2015

ST _ - DATOS DEL PROCESO o .
SECRETARIA QUE GENERA
LA NECESIDAD SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
No. PROCESO
“CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE
LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE
OBJETO SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE
LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE
MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO..”
. REQUISITOS - - ' Folio <} cumple | _NO | “No | .Observacione
s T | {..c | cumple | aplica:l s
item ETAPA PRECONTRACTUAL
Documentacion Basica Proceso Contractual
Proyecto (MGA, éarbol de problemas,
1 |presupuesto, cronograma etc.) (en X
caso de requerirse).
Documento de publicacion del proyecto N/A
2 (ley 1474 de 2011. (en caso de
requerirse).
3 Certificado de banco de proyectos (en
caso de requerirse).
4 | Solicitud de cotizaciones (minimo 3) X
5 | Cotizaciones (minimo 3) X
Cerlificadec de plan anual de
6 [adquisiciones y documento de X
publicacién en SECOP.
7 Solicifud de certificado de X
disponibilidad presupuestal
8 Certificado de disponibilidad X
presupuestal
8 | Analisis del Sector X
10 | Matriz de riesgo X
11 | Estudios previos X
Documento complementario invitacién
12 o
Publica
Respuesta observaciones invitacion
13 o
Plblica
14 | Adendas
15 Informe de evaluacion y verificacion de
propuestas.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No., 7—40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador {57+8) 4206600 - Fax; 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-041
VERSION: 01
PuTuMave LISTA DE CONTROL DOCUMENTAL
NIT. 800.094.164-4 MINIMA CUANTIA FECHA: 15/09/2015
NOTAS:

1. LOS DOCUMENTOS DEBEN SER ENTREGADOS EN MEDIC ELECTRONICO (CD, USB, ETC) EN
FORMATO PDF Y UNICAMENTE EL ESTUDIO PREVIO, MATRIZ DE RIESGO Y ANALISIS DEL
SECTOR DEBERAN SER ANEXADOS EN FORMATO WORD.

2. TODOS LOS DOCUMENTCS REFERIDOS ANTERIORMENTE DEBEN ESTAR FIRMADOS POR
LOS RESPONSABLES.

" QUIEN *VERIFICA:

Nombre: ANGELA PATRICIA LEYTON BECERRA

Cargo: JEFE OFICINA DE SALUD PUBLICA

Firma: | HU/

Fecha: 28 de oébre 2026.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cadigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co




@ Datos basicos

NacocRartamento FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAN;I%}NTLOM ?\50

Impreso el 2/12/2025 9:49:26 p. m.

Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre
Fortalecimiento DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE Putumayo

Tipologia Cédigo BPIN
A - PIIP - Bienes y Servicios 202500000034849
Sector

Salud y proteccidn social

ks Proyecto Tipo: No Fecha creacién:  18/09/2025 08:39:50
Identificador: 1575633

Formulador Ciudadano: Leone!l Fernando Lépez Martinez

Formulador Oficial : Cielo Alejandra Portilla Luna
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Identificacion / Plan de desarrolio

Nacopatarmenta in FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE
met PUTUMAYO
Impreso el 2/12/2025 9:49:26 p. m.
Contribucion a la politica publica
01 - Contfibucion al Plan Nacional de Desarrollo
Plan
(2022-2026) Cotombia Potencia Mundial de la Vida
Programa
1905 - Salud|publica

2. Seguridad
social

02 - Plai

Plande D

Putumayo u

Estrategis
Social

Programa

Salud Publi

03 - Plan

Plan de Di

Estrateqis

Programg

04 - Inst

Tipo de e

hurmana y justicia

A ha ot a2
e. Acceso equitativo a
.medicamentos disposilivos
-médicos y otras tecnologias

ol

01. Hacia un sistema de salud garantista,
universal, basado en un modelo de salud
preventivo y prediclivo

02. Superacion de privacicnes como
fundamento de la dignidad humana y
condiciones basicas para el bienestar

1 de Desarrollo Departamental o Sectorial

sarrollo Departamental o Sectorial

n gobierno enserio 2025-2027

del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

ba

de Desarrollo Distrital o Municipal

sarrolio Distrital o Municipal

del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

dei Plan desarrollo Distrital o Municipal

-umentos de planeacion de grupos étnicos

vtidad
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Identificacién / Problematica

NochparamentD i FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE

PUTUMAYO
Impreso el 2/12/2025 9:.49:26 p. m.

instrumentos de planeacién de grupos étnicos

Identificacién y descripcion del problema

Problema central

Alta prevalencia e incidencia de consumo de sustancias psicoactivas, violencias, trastornos mentales e intentos de suicidio en la poblacion
del Departamento del Putumayo.

Descripcidn de la situacién existente con respecto al problema

Segun los reportes epidemiolégico de la secretaria de salud departamental, para |a presente vigencia se viene evidenciando una disminucién
progresiva en notificaciones de intentos de suicidio a nivel departamental. Aspectos que se destacan entre los casos relacionados con
suicidio, principaimente en las variables demograficas puede observarse que la mayoria de casos se concentran en personas de sexo
femenino, con area de residencia a nivel urbano, en rango de edades entre los 18 y 28 afios. Otras variables observadas son que la mayoria
de casos corresponden a un segundo intento, mayoritariamente por método de intoxicacién, el conflicto de pareja es el primer evento
desencadenante v el principal factor de riesgo se presenta en una ideacion suicida permanente,

En relacién cen los casos de violencia intrafamiliar también se presenta una leve disminucién de manera general en el departamento con
compertamientos estables en los municipios de Colén y San Francisco, comportamiento descendente en los municipios de Puerto Caicedo,
Puerto Guzman, Valle del Guamuéz y Villagarzén, por ultimo comportamlento ascendente en los municipios de Mocoa, Orito, Puerto Asis,
Puerto Leguizamo, San Miguel, Santiago y Sibundoy.

Frente al consumo de spa, el reporte de agosto de 2025, seglin observatorio de salud mental, reporta incrementos en todas sus mediciones.

Magnitud actual del problema — indicadores de referencia

hSegtin los reportes epidemioldgico de la secretaria de salud departamental, para la presente vigencia se viene evidensiando una
disminucion progresiva en notificaciones de intentos de suicidio a nivel departamental. Aspectos que se destacan entre los casos
—==acionados con suicidio, principalmente en las variables demograficas puede observarse que la mayoria de casos se concentran en
——sonas de sexo femenino, con area de residencia a nivel urbano, en rango de edades entre los 18 y 28 afios. Otras variables observadas
son que [a mayoria de casos corresponden a un segundo intento, mayoritariamente por métode de intoxicacion, el conflicto de pareja es e!
primer evento desencadenante y el principal factor de riesgo se presenta en una ideacién suicida permanente.

En relacion con los casos de violencia intrafamiliar también se presenta una leve disminucién de manera general en el departamento con
comportamientos estables en los municipios de Colén y San Francisco, comportamiento descendente en los municipios de Puerto Caicedo,
Puerto Guzman, Valle del Guamuéz y Villagarzén, por ultimo comportamiento ascendente en los municipios de Mocoa, Orito, Puerto Asls,
Puerto Leguizamo, Sanmiguel, Santiago y Sibundoy,

La presente descripcion de la magnitud del problema se soporta en la informacion recopilada en el boletin epidemioldgico de la SSD N° 8
durante el pericdo comprendido entre el 29 de diciembre de 2024 al 09 de agosto de 2025 (semana 32).

Para el afio 2022 hasta la semana gpidemiologica 32 a Sivigila se notificaron 221 casos para el afio 2022, se notificaron 237 casos, para el
aiio 2023, se han notificado 159 casos afio 2024, y 187 para el afio 2025p lo que nos indica un comportamiento al incremento de la
notificacién del evento del 17.6% comparando el afio 2025p con el afio inmediatamente anterior. Semanalmente se notifican en promedio 6
casos de intento de suicidio en el depariamento del Putumayo. Para el afic 2025p hasta la semana epidemioldgica 32 se registra un compor
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Impreso el 2/12/2025 9:49:26 p. m.

01 - Causas que generan el problema

[,‘;- %
1. Altas probatﬁlidades de inicio de consumo de SPA a 1.1 Incremento de costos en la atencién en salud, en el marco del SGSSS, disminucién en la

temprana edaf, incrementos de suicidios, viclencias y otros  calidad de vida y desintegracion familiar
traslornos mepitales

2. Deficientes|acciones de coordinacién interinstitucional e 2.2 Incremento de costos en la atencidn en salud, en el marco del SGSSS, disminucién en la
intersecierial para el abordaje, prevencién y manejo de las calidad de vida y desintegracién familiar
SPA y demas|problemas psicosociales

3. Desconocimiento de la presencia y la oferta institucional 3.3 Bajo impacto en la toma de decisiones estratégicas, que involucran aspectos humanos,
para el manejp de la problemdtica asociada a SPA, violencias, lécnicos y financieros, dentro del sector salud
suicidio y otrop trastornos mentales

02 - Efecjtos generados por el problema

; ‘

1. Inicio precg

violencias, suicidios y trastornos mentales de las Instituciones corresponsables

2. Incrementoien el ndimero de casos que requieren ser 2.2 Alta presencia de factores de riesgos sociales en el enlorne para el consumo de SPA,
atendidos desde el SGSSS ’ __induccion al suicidio, violencias y afectaciones mentales

3. Baja calidag de la informacion que se refine entre las 3.3 Insuficientes acciones de vigilancia epidemiolégica , investigacion en salud mental y
instituciones de salud que atienden la problematica consumo de SPA
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ldentificacion / Participantes

NacooRaramento FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAN'!DEUB#'LOM 250
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Identificacidn y analisis de participantes

01 - Identificacion de los participantes

Actor- Nacional _ : f o garanllzar la operaclén Yy funcxonamlenlo de Ias eslrategtas planes y programas lernlor:ales de salud

Entidad: Mlnlsleno De Salud Y Protecmén Socla[ -
Gestion General B

Posicion: Cooperahte )

Intereses o Expectativas: Garantlzar el

cumplimiento de las politicas nacicnes de salud

mental en la poblacion, a través de la asignaclén de
—==gursos financieros

“Actor: Departamental aminorar las problematicas y mejorar las condiciones de vida de los habitantes del territorio.
Entidad: Putumayo
Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: garantizar la ejecucion
de programas y proyectos en salud mental de
acuerdo con el Plan de Desatrollo Departamental

Actor: Otro - S © .. " . operacién de programas y proyectos Institucionales para el territoric.

Entidad: Secrelarla de Salud Deparlamental
Poslcion' Cooperante

Intereses o Expectativas: garantizar la correcta
distribucién de los recursos publices en salud

Actor: Municipal ejecucion de programas y proyectos en salud mental en su municipio y facilitar la informacién en salud

disponible para los equipos de salud que intervienen en el proceso de atencién en salud mental.
Entidad: MOCOA - PUTUMAYO

Posicién: Cooperante

eses o Expectativas: Articular con el gobierno
—=rtamental la ejecucién de programas y
proyectos en salud mental para su municipio

Actor: Otro ‘ - participacion activa de las acciones en salud adelantadas por las instituciones y los profesionales que
- : Inlerwenen Ia probleméhca de salud mental..
Entidad: Comunidad .

Posicién: Beneficiario
Intereses o Expectatlvas mejorar [as condlciones

de salud mental Y que se garantice el derecho y el -
acceso a los sefvicios de salud )
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02 - Andllisis de los participantes

La Goberna
garantias br

ion del Putumayo con base en el apoyo técnico de la Secretarfa de Salud Departamental, asi como con el acompafiamiento y
ndadas por las Secretarias de Salud Municipales, ejecutara proyectos

orientados almejorarlas las condiciones de salud y a fortalecer el desarrollo social de los habitantes del Departamento, mediante acciones,
estrategias ) programas sobre Convivencia Social y Salud Mental. La comunidad del departamento en su rol de objetivo principai del
proyecto sera receptiva y participara en et desarrollo de acciones que realicen las instituciones de salud; ademas con previos conocimientos
sobre el tema de Convivencia Sccial y Salud Mental, hagan uso de la oferta de atencién prestada por las instituciones de salud.
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Departamento
Nacional de Planeacién

Poblacién afectada y objetivo

01 - Poblacidn afectada por el problema

Tipo de poblacidn

Personas

Nimero
395.590

Fuente de la informacion

Dane

Localizacion

Reglén: Amazonas " - -
Departahg_ntbi FulUm‘ayy‘olf .
Municiplo: Colén™
Tipo de Agrupacién:

Agrupacidén:
Regién: Amazonas

Departamento: Putumayo
Municipio: Mocoa
Tipo de Agrupacidén:

Agrupacion:
Regién: Amazonas -

—=nartamento: Pulumayo
Municiple: Orito ' )
Tipo de Agrupacién:

Agrupacién;
Region: Amazonas

Departamento: Putumayo
Munlcipio: Puerto Asis
Tipo de Agrupacién:

Agrupaclén:

Municipio de mocoa

Municipio de Orita- . " %

]

Municipio de Puerto Asis

identificacion / Poblacion

FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE

PUTUMAYO

Impreso el 2/12/2025 $9:43:26 p. .
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Departamento
Naclonal de Plancacién

Reglén: Am

onas

Departamento: Putumayo

Municiplo: P

Lierto Caicedo

Tipo de Agrdpacidn:

Agrupacidn:

Regidn: Amzgzonas

Departamen

Municipio: P

o: Putumayo

herto Guzman

Tipo de Agrdpacidn:

Agrupacidn;

Regién: Amg

Departamen

Munilcipio: P
Tipo de Agry

Agrupacidn:
Regién: Ama3

Departamen

Municipio: S
Tipo de Agrt

Agrupacion:

Regidn: Ama

Departamen

zonas
o: Putumayo
lerto Leguizamo

pacion:

ZOonas

H Putur}layc

[+]

n Francisco

acion:

g

zonas

o: Putumayo

Municipio: San Miguel

Tipo de Agrt

Agrupaclion:

Regién: Ama

Departamen

pacion:

zonas

to: Putumayo

Municipio: Sanfiago

Tipo de Agry

Agrupacicén:

pacion:

Regién: Amgzonas

Debartamen

o: Putumayo

Municipio: Sibundoy

Tipo de Agru

Agrupacion;

pacion:

ldentificacion / Poblacion

FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE

Municiipci de Puerto Gaicedo

Municipio de Puerto Guzman

Municipio de Puerto Leguizamo

Municipio de San Francisco

Munciipio de San Migue!

Municipio de Santiago

Municipio de Sibundoy

PUTUMAYO

Impreso el 2/12/2025 9:.49:26 p. m.
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Departamento
Macfonzl de Plancacidn

raan gt

Regién: Amazonas
Departamenteo: Putumayo
Municipio: Valle Del Guamuez
Tipo de Agrupacién:

Agrupacién:
Regidn: Amazonas

Departamento: Pulufﬁayo
Municipio: Vlllagarzgﬁh_
Tipo de Agrupacion:

Agrupacidn:

Identificacion / Poblacién

FORTALECIMIENTC DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTC DE

Municipio de Valle del Guamuez

Municipio de Villagarzon

02 - Poblacion objetivo de la intervencién

Tipo de poblacién
Personas

Namero
395.590

Fuente de la informacion
Dane

Regién: Amazonas -

partamento: Putumayo .
Municipio: Villagafzén,
Tipo de Agrupacidn:

Agrupacién:
Regidn: Amazonas

Departamento: Putumayo
Municipio: Valle Del Guamuez
Tipo de Agrupacién:
Agrupacion;

Reglén: Amazonas™
Departamento: .Puium ayo
Municlplo: Slbundoy'

Tipo de Agrupaclén:

Agrupaciéﬁ: :

DAY PRl ora
S ibq‘i

ocal [}
e 2 e

Municipio de Valle del Guamuez

" Municipio de Sibundoy

PUTUMAYO

Impreso el 2/12/2025 9:49:26 p. m.
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Nac R ento i FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA GONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE
e PUTUMAYO

Impreso el 2/12/2025 9:49:26 p. m.
Regidén: Amdzonas Munigipio de Santiago

Departamento: Putumayo

Municipio: anliago

Tipo de Agrgpacion:
Agrupacién;
Regidn: Amgzonas Munciipio de San Miguel
Departamento: Pulumayo

Municiplio: San Miguel

Tipo de Agjpactén:
Agrupacion:
Regidn: Amgzonas Municipio de San Francisco
Departamento: Putumayo

Municipio: San Francisco

Tipo de Agrupacion:

Agrupacion
Regién: Amazonas Municipic de Puerto Leguizamo

Departamento: Putumayo
Munfclpio: Ruerto Leguizamo
Tipo de Agriipacion:

Agrupacion s .
Regién: Amazonas Municipio de Puerto Guzman

DPepartamento: Putumayo
Municiplio: Buerto Guzman
Tipo de Agriipacién:

Agrupacion
Regidn: Ampzonas Municiipoi de Puerto Caicedo

Departamerjto: Putumayo
Municipio: Ruerto Caicedo
Tipo de Agrlipacion:

Agrupacion
Reglon: Ambzonas Municipio de Puerto Asis

Departamerjto: Putumayo
Municiplo: Ruerto Asls
Tipo de Agrupacién:

Agrupacion
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Departamento
Nacional de Planeacién

Regién: Amazonas '

Departamenfo: Puluméyo )

Municiplo: Oritd
Tipo de Agrupaclon:

Agrupacién;
Reglén: Amazonas

Departamento: Putumayo
Municlpio: Mocoa
Tipo de Agrupacion:

Agrupacion;
Regién: Ama'zona_s

—artamento: Pulumayo -

Municiplo: Col6n
Tipo de Agrupaclén;

Agrupacion:

Identificacion / Poblacion

FORTALECIMIENTQ DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE

Municipio de Orito

Municipio de mocoa

Municipio de Colon .

PUTUMAYO

Impreso el 2/12/2025 9:49:26 p. m.
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Departa

Macional de

R

Vi ' Identificacion / Objetivos

;:{:ﬂt’;ddn FORTALECIMIENTC DEL PROGRAMA CONVIVENCGIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE
5 PUTUMAYO

Impreso el 2/12/2025 9:49:26 p. m.

Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento

Problema| central

Alta prevalg
del Departg

Qbjetivo

ncia e incidencia de consumo de sustancias psicoactivas, viclencias, trastornos mentales e intentos de suicidio en la poblacion
mento del Putumayo.

heneral — Proposite

Disminuir Iz prevalencia e incidencia de consumo de sustancias psicoactivas, violencias, trastornos mentales e intentos de suicidio en la

poblacién d

Indicadoy

el Departamento del Putumayo.

es para medir el objetivo general

Estrategias
implementad

le promocion de salud Medido a través de: Niumero  Secreltaria de salud departamental
as : :
Meta: 1

Tlpo dé fuente: Documento - .
oficial C

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

de las SPA y demas problemas psicosociales

Altas probabilidades de inicio de consumo

de SPA a te]

prana edad, Incrementos de

suicidios, violencias v otros trastornos

menlales

Causa infirecta 1.1 Fortalecer la apropiacion de la politica publica para el desarrolo de acciones preventivas por parte de las

instituciones correponsable

Incremento de costos en la atencién en
salud, enle! marco del SGSSS,
disminucibn en la calidad de vida y
desintegracion familiar

Causa direpta 2 Fortalecer las estrategias de intervencién para evitar el inicio de consumo de SPA a temprana edad, el

incremento de sulcidios, violencias y otros trastomos mentales.

Deficientes acciones de coordinacion
interinstitucjonal e intersectorial para el
abordaje, pfevencidn y manejo de las SPA
y demas problemas psicosociales

Causa indirecta 2.1 Disminiuri los factores de riesgos sociles en el enfomo para el consumo del SPA, induccion af suicidio,

Increment

o violencias y afectaciones mentales
o de costos en la atencidn en B

salud, enjel marco del SGSSS,
disminucién en la calidad de vida y

desinteg
Causa dir

cion familiar

ta 3 Fortalecer la promocidn de !a oferta institucional para el manejo del consumo de SPA, violencias, suicidio y otros
trastornos mentales.

Desconocimiento de la presencia y |2 oferta

instituciona

para el manejo de la

problematida asociada a SPA, viclencias,
suicidio y ofros trastornos mentales

Causa indirecta 3.1 Incrementar las acciones de vigilancia epidemiologica, investigacion en salud mental y consumo de SPA

Bajo imppcto en la toma de decisiones

estratégit:
humanesd,

as, que involucran aspectos
técnicos y financieros, dentro

del sectar salud
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ldentificacion / Alternativas

Nacio Bartamento FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENGIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE _

Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

Alternativas de la solucién

01 - Alternativas de la solucion

FORTALECER EL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL j

, st T Complete
DEPARTAMENTO DE PUTUMAYQ | e T T T R

Evaluaciones a realizar

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: No
Evaluacion multicriterio: No

Pagina 13 de 39



@  Identificacion / Alternativas

Nagpartaprento FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE

PUTUMAYO
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Alternativia 1. FORTALECER EL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL
DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO

01 - Bie

Estudio de necesidades

N O servicio

Bien o sefpvicio

Servicios dg asistencia técnica, promocidn de la salud y acciones de 1VC en salud para la dimension de Convivencia Social y Salud Mental.

Medido a

Ndmero

Descripci

Asistencia

fravés de

bn

Bcnica especializada dirigida a prestadores de servicios de salud, para la ejecucién de aclividades de la Dimension de

Convivencia Social y Salud Mental en el Departamento del Putumayo

Descripci

Prestadores
vigencia.

Descripci

Prestadore

bn de la Demanda

s de servicios de salud habilitados con necesidad de asistencia técnica en la dimensién de convivencia social y salud mental en la

on de la Oferta

5 de servicios de salud con acciones de asistencia técnica, inspeccién, vigilancia y seguimiento en los servicios de salud con

énfasis en ka dimension convivencia social v salud mental en la vigencia

2022 17,00 20,00 -3,00
2023 17,00 20,00 =3.00
2024 17,00 { 20,00 -3,00
2025 0,00 20,00 -20,00
2026 0,00 20,00 -20,00
2027 0,00 20,00 -20,00
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Preparacion / Analisis técnico

Nacioertamente FORTALEGIMIENTO DEL FROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE

Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

Alternativa: FORTALECER EL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO

Analisis técnico de la alternativa

01 - Analisis técnico de la alternativa

Analisis técnico de la alternativa

En el marco del Plan Decenal de Salud 2022-2031 y en atencién a las responsabilidades consignadas en el mismo con referencia a las
competencias de las secretarias de salud departamentales, ef desarrollo de la estrategia comprende la realizacion de las siguientes
actividades de asistencia técnica inicialmente por un periodo de 10 meses:
1. Desarrallar acciones de inspeccion, vigilancia y seguimiento para la prevencidn de Trastornos Mentales dentro de la Dimension
Convivencia Social y Salud Mental, a través de dos Profesionales en Psicologia.
2, Desarrollar acciones de inspeccion vigilancia y seguimiento para la operatividad del Observatorio dentro de la Dimensién Convivencia
Social y Salud Mental, seguimiente en las lineas de viclencia de género, a través de un Profesional en Psicologfa.

Desarrollar acciones de inspeccion, vigilancia y seguimiento para la operatividad del Observatorio dentro de la Dimension Convivencia

ial y Salud Mental, a través de un Profesional en Psicologia.
as anteriores actividades se dirigen de manera prioritaria a las ESES en todo el departamento. Adicionalmente se realizara la contratacion

de planes de intervenciones colectivas con las empresas sociales del estado de todo el departamento inicialmente por un periodo de 10
meses. La supervision de [a alternativa estara a cargo de la PU de Dimensiones Prioritarias en Salud Publica de la secretaria departamental
de salud.
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DepartaLento

Nacional de Flancacién

01 - Loc

Departamgnto: Putumayo

Municipi

ot Villagarzon

Tipo de A ;ru-paclén:

Agrupaclion:

Latitud:

Longitud

Regién;

Amazonas

Departamento: Putumayo

Munlclle: Valle Del Guamuez

Tipo de Agrupacidan:

Agrupacipn:

Latitud:

Longitud

Regién:

nmazonas

Departamento: Putumayo

Municipip: Sibundoy

Tipo de Agrupacion:

Agrupacjén:

Latitud:

Longitud:

Reglon:

Amazonas

Departanlnento: Putumayo

Municip
Tipo de

o: Santiago

Agrupacicn:

Agrupagion:

Latitud:

Longitu

fl:

hlizacion de la alternativa

Localizacion de la alternativa

Municipio de Valle del Guamuez

Municipio de Sibundoy

Municipio de Santiago

Preparacion / Localizacién

FORTALECIMIENTQ DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE

PUTUMAYO

Imprese el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

Alternativa: FORTALECER EL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAY(
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Preparacion / Localizacion
Departamento

Nacion e oo dén FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTQ oe

Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

Regléh: Amazonas - < : 7
Departamerito: Putumayo S c e
Municipio: San Miguel .
Tipo de Agrypaclér;: :
Agrupacién:
Latitud: o :
Longitud: - T
Regldn: Amazonas Municipio de San Francisco
Departamento: Pulumayo
~==funiciplio: San Francisco
Tipo de Agrupacién:
Agrupacién:
Latitud:
Longitud:
Regidn: Amazonas o ST Municipio de Puerto Leguizamo

Departamento: Pitumayo. . .

Munlcipio: Puerlcili’.égul'zémo,
Tipo de‘Agrup}‘x.cl.t'S‘n:i‘.-, o -
Agrubaclévn':_ ‘ ' o ! g o ) C Lo
Latltud;" . 7 7

Loﬁgltud: .

Reglan: Amazonas ‘ Municipio de Puerto Guzman

Departamento: Putumayo
=unicipio: Puerto Guzman
—ipo de Agrupacién:
Agrupacién:
Latitud:
Longitud:
Regién: Amazonas. . . Municiipci de Puerto Caicedo
Depaftar_néntd;.i?ﬁlurriayo ‘ - l SRR L
Municipio: Puéﬁo Caicedo _ ) }
TlpodéAgru‘pa_'ck.Sn:“'"l- ’ T e
Ag;upat_ﬁléﬁ: R | . ' 7
Latitud:

L.ongitud:
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= Preparacidn / Localizacion

Nac,?:ﬁ“;a;}gg};gddn FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTANIL%%OM I/Das'o

impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

T o I L T

el N ; CARE
oA, Zealibicacion: T rEsvarmantambie Ublcaclonie
e S A L R R B A o S | SRR R TR R P R Y sﬁf& 2 A e
Regidn: Aazonas Municipio de Puerlo Asis

Departamento: Putumayo
Municipio] Puerio Asis
Tipo de A frupacic‘m:
Agrupacign:

Latitud:

Longltud:
Regién: Amazonas Muricipio de Orito

Departan’lento: Putumayo
Municipig: Orito

Tipo de Ajgrupacién:
Agrupacipn:

Latitud:

Longitud
Regidn: Amazonas Municipio de mocoa

Departamento: Putumayo
Municipip: Mocoa

Tipo de Agrupacién:
Agrupacjon:

Latitud:

Longitud:
Regién; |[Amazonas Municipio de Cclon

Departagnento: Putumayo
Municip|o: Coldn

Tipo dejAgrupaclon:
Agrupacién:

Latitud:

Longitud:

02 - Fag¢tores analizados

Aspectos pdministrativos y politicos,
Cercania a la poblacién objetivo,
Comunicaciones,

Disponibildad y costo de mano de obra,
Factores ambientales,

Impacto para la Equidad de Género,
Medios y postos de transporte,

Crden puplico,

Otros
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@ Preparacion / Cadena de valor

Nacion e FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE

PUTUMAYQ
Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.
Alternativa: FORTALECER EL. PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO
Cadena de valor de la alternativa

Costo total de Ia alternativa: $ 560.000.000,00
1 - Objetivo especifico 1 Costo: $69.300.000,00

Fortalecer las acciones de coordinacién interinstitucional e intersectorial para el abordaje, prevencién y manejo de las SPA y demas
problemas psicosociales

Ry oiE e Gab1es A

cnica a las I.P.S del sector Publico, E.A.P.B v Secrelarias
de salud Municipales del Departamento del Putumayo para la promocion de las
esfrategias dentro del marco del programa de convivencia sogial y salud mental

Costo: § 34.650.000,00, -

Complemento:

=Medido a través de: Nimero de estrategias ; S .
Etapa:’ Inversion .
—antidad: 1,0000 oS

Costo: § 69.300.000,00

Etapa: Inversidn

Localizactén: 1.1.2 Generar linea lecnica a fas .P.S de! sector Publico, E.AAP.B y Secrelarias
de salud Municipales del Depastamento del Putumayo en la implementacion de

Ntimero de Personas: 395590 los lineamientos en el marco de |as estrategias del programa de convivencia

social y salud mental

Costo: $ 34.650.000,00

Acumulativo o no: No Acumulativo

Poblacion Beneficlaria: 395590
Etapa: I[nversion

2 - Objetivo especifico 2 Costo: § 90.700.000,00

Fortalecer las estrategias de intervencién para evitar el Iniclo de consumo de SPA a temprana edad, el incremento de suicidios, violencias y
otros trastorncs mentales.

RS B Y DT M O Tl MO S
@) AR S e S A e ;
2.1 Servicio de asistencia técnica 2.1.1 Asistencia técnica a las |.P.S del sector Publico, E.A.P.B y Secretarias de

salud Municipales del Departamerito del Putumayo para la implementaclon de las

acclones del programa de convivencia social y salud mental«

Complemento: T _
Costo:'$ 34.650,000,00. ...

Medido a través de; Numero de asistencias técnicas
Cantidad: 24,0000
Costo; $90.700.000,00

Etapa: Inversion

Etapa: Inversién

Localizacion:

Nimero de Personas: 395590
Acumulativo o no: Acumulalivo

Poblacién Beneficiaria: 395590
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& Preparacion / Cadena de valor

¥

NadoRartamemto <én FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAN}IDEUI\_IF‘LOM 250

Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

2.1 Servicio ¢de aslstencia técnica 2.1.2 Visitas de inspeccion, vigilancia y seguimiento a las [.P.S del sector
Publico, E.AP.B y Secretarias de salud Municipales del Departamento del
Putumayo para la implementacién de las acciones del programa convivencia

Complemerjto: social y salud mental
Medlido a trivés de: Nimero de asistencias técnicas Costo: $ 44.100.000,00
Cantidad: 24,0000 | Etapa: Inversién

Costo: § 90.700.000,00
Etapa: Inversion
Localizacign:
ocaflzaclon 243 Desarrollo de capacidades

¥ : 395 R T oL
Namero dg Personas: 385590 Costo:$ 11.950.00000 - - - -

Acumutatilo 0 no: Acumulativo

Etapa, Inversion. + /.

Poblacién|Beneficlaria: 395590 T e - S o g

3 - Objetivo especifico 3 Costo: $400.000.000,00

Fortalecer la promocion de la oferta institucional para el manejo del consumo de SPA, violencias, suicidio y otros trastornos mentales.

Sy ll.i-a.-'@. RS el
3.1 Documentos de planeacion

Costo: $ 200,000.000,00

Complemento:
Etapa: Inversién

Medido d través de: NOmero de documentos
Cantidad: 1,0000

Costo: $400.000.000,C0

Etapa: [Inversién 3.1.2 Documento de planeacion valldado

Localizdcion: QoSfd;SZ’OD:UpO.UUU,“GU_ .
Namera de Personas: 395590 Etapa:- Inversién :

Acumulativo o no: Acumulative

Poblacibn Beneficiaria: 395590
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@ Preparacion / Cadena de valor

Nagocpattamento FORTALEGIMIENTO DEL. PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE

PUTUMAYO

Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

Alternativa: FORTALECER EL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL. DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO

Actividad 1.1.1 Generar linea tecnica a las I.P.S del sector Publico, E.A.P.B y Secretarias de
salud Municipales del Departamento de! Putumayo para la promocion de las estrategias dentro
del marco del programa de convivencia social y salud mental

Actividad 1.1.2 Generar linea tecnica alas I.P.S del sector Publico, E.A.P.B y Secretarias de
salud Municipales del Departamento del Putumayo en la implementacion de los lineamientos en
el marco de las estrategias del programa de convivencia social y salud mental
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A\% Preparacion / Cadena de valor

Naclos et én FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE
b PUTUMAYQ

Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

Actividdd 2.1.1 Asistencia técnica a las 1.P.S del sector Publico, E.A.P.B y Secretarias de salud
Municipales del Departamento del Putumayo para la implementacién de las acciones del programa
de conviivencia social y salud mental

E.A.P.B vy Secretarias de salud Municipales del Departamento del Putumayo parala
implementacion de las acciones del programa convivencia social y salud mental
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Preparacion / Cadena de valor

Nacochartamento FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE

PUTUMAYO

Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

Entregable 3.1.1 Documento de planeacion preliminar

ST
ransfere

A R AR
clhrans
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e
Departanento
Nacional de § 5taneacidn
01 - Ang

Preparacion / Riesgos

FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE

PUTUMAYO

impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

Alternativa: FORTALECER EL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO

Analisis de riesgos alternativa

ilisis de riesgo

2-Componente 1-Propdsito (Objefivo generall
(Productos)

3-Actividad y/o Entregab[e

F|nar cieros

Ad

Adn

—3

inistrativos

hinistrativos

Probabilldad:
financiar del proyecto 3. Moderado
Impacto: 3.

Recursos msur clenles para

Moderado

Demoras en procesos Probabilidad:

contractuales que retrasen la 3. Moderado
operatividad del proyecto
Impacto: 3.
Moderado
Actividad/Entregable: Generar . -Probabilidad:
linea tecnica alas 1.P.S del 3. Moderado

sector Publico, E.A.P.B- ¥

Secretarias de salud Municipales [mpactO' 3.
del Departamento det Putumayo Moderado
para la promocion de las

estrategias dentro del marco del

programa de convivencia social

y salud mental

‘Riesgo: Deficiente concertacién

para la contratacién de los
planes de intervenciones
colectivas

Retraso en e} cump[lmiento de las
metas del plan de desarrollo

Retraso en el cumplimiento de los
cronogramas de actividades previstos

Relrasos en ias Intervenciones en -
. “‘salud con las comunidades .

Gestién d[recla del ente
departamental paraasegurarla_
disponibilidad de los recursos

‘necesarios para la ejecucion del
_proyeclo y sus aclividades

Realizacion de planes de
mejoramiento intemos para la
agilizacién de los procesos
contractuales necesarios para el
proyecto

* Realizar de. manera oportuna vy,
" concertada 6s espacios de dialogo
. con Ias comumdades
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Preparacion / Ingresos y beneficios
Departamento

Nacoepaamento FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAW[‘IDEUNF’L?A i%o

Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

Alternativa: FORTALECER EL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO

Ingresos y beneficios alternativa
01 - Ingresos y beneficios

Ahorro generado por parte de los prestadores de servicios de salud al evitar asumir costos de honorarios profesicnales por asistencia técnica
recibida en la prevencion de trastornos mentales

Tipo: Beneficios
Medido a través de: Namero
Bien producido: Servicios y seguros

——2z6n Precio Cuenta (RPC): 0.71

Descripcion Cantidad: Corresponde a la totalidad de los prestadores de salud (ESES) del departamento

Descripcién Valor Unitario: Costo unitario promedio de la mano de obra calificada con especialidad en psicologia para trastornos
mentales durante la duracién del proyecto

Sa

1 ' $15650,000,00 . $156.500.0

00,00

1 10,00 510.000.060,00 $100.000.000,00

Ahorro generado por parte de los prestadores de servicios de salud al evitar asumir costos de honorarios profesionales, con especialidad en
violencias de género, por asistencia técnica recibida

Tipo: Beneficios

Medido a través de: Nimero

Bien producido: Servicios y seguros
Razon Precio Cuenta (RPC): 0.71

==ctripcion Cantidad: Corresponde a la totalidad de los prestadores de salud (ESES) del departamento

Descripcion Valor Unitario: Costo unitario promedio de la mane de obra calificada con especialidad en psicologia para violencias de
género durante la duracion del proyecto

P I : © 1000 . ! $10.230.000,00 ' ' 5$102.300.000,00

1 10,00 §10.230.000,00 $102.300.000,00
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Preparacion / Ingresos y beneficios

L e FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENGIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE
PUTUMAYO

impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

Ahorro gengrado en costos por procesos de fortalecimiento y/o asesoria especializada particular (privada) sobre temas técnicos de salud
sexual y reproductiva para los prestadores de servicios de salud habilitados en el departamento del putumayo, al recibir serviclos de
asistencia técnica gratuita por parte de la secretaria departamental de salud

SrEauATRY

; _'aloatotal

$20.000.000, 00 ' ’ §200.000. DOO OD

g""i:ﬁ‘fﬁ ifatios

1 10,00 $20.000.000,00 $200.000.000,00

Totaliben ".

R

0 . P o 5455800000009 Coewd e T s4saaooououo

1 $402.300.000,00 5402.300.000.00
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{gj Evaluacion / Flujo Econémico

Nacioohartamento FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA GONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE

e PUTUMAYO
Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

Alternativa 1

Flujo

01 - Flujo Economico

0 $325.748.000,0 " 50,0 / $0.0 . 5560.000.000.0 $0.0 $6.0 30,0 $0.0 §-234.252.000.0

1 $285.633.000.0 $0.0 £0.0 $0.0 s00 $0.0 50,0 $0.0 $285.633.000,0

Pagina 27 de 39




Evaluacién / Indicadores y decision

@r
Nacoopartapenta FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE
PUTUMAYG

Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

Indicadores y decision

01 - Evaluacion econtmica

ENECH PR N VL LR Sy

$15.801.516,17

A W
en Rtk e SR AR e R e AR

$560.000.000,00

51 415,61

7.796.623,85 2193 %

Costo pofr capacidad

el -5 5 =3 “"!‘ USRI LS S (T
Lodiicto CoSiaRitar e VaoRptesEnte

Servicio de promocion de la salud
{(Producto principal del proyecto) §69.300.000,00

$3.779.166,67
$400.000.000,00

Servicio de asistencia téchica

Documentos de planeacion

03 - D%cisién

Alternativa
FORTALECER EL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO

04 - Alcance

nuir la prevalencia e incidencia de consumo de sustancias psicoactivas (SPA), violencias, trastornos mentales e intentos de suicidio
lacién del Departamento del Putumayo, se busca fortalecer las acciones de coordinacion interinstitucional e intersectorial para el

, prevencion y manejo de estas probleméticas. Con este fin, se implementara un Servicio de promocion de la salud que incluye una
a medida a través de un documento de planificacion. Ademas, se fortaleceran las estrategias de intervencion para evitar el inicio del
consum@ de SPA a temprana edad, el incremento de suicidios, violencias y otros trastornos mentales, lo cual se lograréd mediante 24
asistenclas técnicas. Finalmente, para mejorar el manejo de estas problematicas, se fortalecera la promocién de la oferta institucional

disponible para la poblacion.

ara dism
en la pot
abordaje
estrateg
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Programacion / Indicadores de producio

Moo o FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOGIAL Y SALUD MENTAL EN EL. DEPARTAMENTO DE

PUTUMAYO

Impreso el 2112/2025 9:49:27 p. m,

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Fortalecer las acciones de coordinacion interinstitucional e intersectorial para el abordaje, prevencion y manejo de las SPA y demas
problemas psicosociales

Producio

1.1. Servicio de promocion de la salud  (Producto principal del proyecto)

Indicador

1.1.1 Estrategias de promocidn de la salud implementadas
==dido a través de: Nimero de estrategias

Meta total: 1,0000

Formufa:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacion: Secretaria de Salud Departamental

Programacion de indicadores
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NacloCpartamento FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE

% Programacion / Indicadores de producto
de
adi PUTUMAYO

Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

02 - Objptivo 2

2, Fortalecey las estrategias de intervencidn para evitar el inicio de consumo de SPA a temprana edad, el incremento de suicidios, violencias
y otros trastbrnos mentales.

Producto

2.1. Servicip de asistencia téenica

Indicador,

2.1.1 Asistencias técnicas realizadas

Medido a través de: Nimero de asistencias técnicas
Meta totalj 24,0000

Formula:

Es acumulativo: Si
Es Principal: Si
Tipo de Fuente: Informe

Fuente dg Verificacion: Secretaria de salud departamental

Progranmpacion de indicadores

0 ) . ' - e 200000 Totals St o e L L e T e . 24,0000

03 - Opjetivo 3

3. Fortalgcer la promocion de la oferta institucional para el manejo del consumo de SPA, viclencias, suicidio y ofros trastornos mentales,
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Programacioén / Indicadores de producto

Naclochartamento FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAN:D%NF'L% %5(0
Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.
Producto

3.1. Documentos de planeacion

Indicador

3.1.1 Documentos de planeacidn elaborados
Medido a través de: Numero de documentos
Meta total: 1,0000
Formula:
Es acumulativo: Si

Principal: §i
Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacién: Secretaria de salud departamental

Programacion de indicadores

0 1,0000 Total: B 1,0000
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@3 Programacién / indicadores de producto

Departament.
Nad e cién FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTATV}IDEUI\%:L(?“ DE _

Impreso el 2/12/2025 8:49:27 p. m.

Indicador

3.1.2 Plane$ de intervenciones colectivas realizados
Medido a tfavés de: Namero

Meta total:[1,0000

Férmula:
Es acumulativo: Si
Es PrincipEl: No

Tipo de Fyente: Informe

Fuente de|Verificacion: Informe

Programiacion de indicadores

0 10000 Total:
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Departamento
Nacional de Planeacidn

Programacion / Indicadores de producto

FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE
PUTUMAYO

Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.
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& Programacion / Regionalizacion

Nac,‘,?,f;’fg,f;‘lg:g‘;ddn FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAf\/[IDEUh_Jr'Il'JOM 350

Produ

Impreso el 2/12/2025 9:49:27 p. m.

Regionalizacién

69.300.000,00] 4.576.439,00 '1,00000 10000, 26124
| |

{
i
i

Amazqgnas Putumayo Valle Del Guamuez !

Amazpnas i Putumayo

-Amazonas

1
i
1
.

Putumayo

Te st
AT

AR
il

0; 69.300.000,00: 3.455.453,00: 0,0000 0,0 00. 19.726

P Y U S, SO SRRSO

‘San Miguel : i

69.300.000,00: 992.227 UOJ 0,0000! 0,0000} 5.664

San Francisco | |

0  69.300.000,00  6.721.184,00, h 0,0000 0,0000, 38.367

Pueno Guzman

: , = ; - : : Mo 4

0; 69.300.000,00' 7.507.573,00: 0,0000! 0,0000 ; 42.856
: i

! ' i | |
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@ Programacion / Regionalizacion
Nadgﬁa’,’fé_‘;,‘;{{g,‘"ﬁddn FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTANFI:E»%LOM 250
Imprese el 2/12/2025 9:49:27 p. m.
Amazonas S Puldméyb - Puerto Gaicedo ' :"

4

: : = e : - 1
] 69.300.000,00 64.619,00¢ 0,0000 0,0000; 73.436

Amazonas Putumayo Mocoa :

Ko -
1.034.621,00!

_Amazonas Putumayo

A AN e

acion:s

TR
entol

2
L

Lt ot
e TR

90.700.000,00

) VaIle If)rérl.éu;muez :

IR il i d E 3
0 ’ 90.700.000.00: 7‘979.555.003 2,0000°

rr

Amazonas Puumayo ‘Sbundoy

sl ot e
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Programacion / Regionalizacion

Departa to
NactocPaftamento FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA GONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE

— PUTUMAYO

Impreso el 2/12/2025 9:49:28 p. m.

Amazonas

Putumaye ‘Colén

0 90.700.000,00 15.666.093,00' 2,0000 2,0000°  68.328

Producto; Documentos de planeacion. - -
§ . ] : o

-':ﬁ-}:‘szégm T I e A s
R [} B epartamento:
ﬁ.’%ﬁmm Naevdlse Departamento s

Amazonas

‘Amazonas ‘Putumayo Valle Del Guamuez

b Coeat R

T e

35.190.981,00"

Amazonas

0 0,00 7.362.168,00 ) 0,0000 0.0000° 7.281

o 0,00: '5.727.142,00, 0000 0,0000° 5.664

San Francisco

16.354

L

4.712,00°

38.79
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Departafnentoe
Naclonal de Planeacién

Amazohas

‘Amazdnas

1Putumayo

Programacion / Regionalizacion

FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE
PUTUMAYOQ

=

2% B
39.572.284,00]
|

Impreso el 2/12/2025 9:49:28 p. m.

68.328
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Impreso el 2/12/2025 9:49:28 p. m.
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO cODIGO | FT-GPR-012
PROCESO Gestion de Proyectos VERSION 05
’ Registro del Banco de Programas y
FORMATO Proyectos Departamental FECHA 15/08/2025

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO
CERTIFICA:

Que, en la Base de Datos dal Banco de Programas y Proyecics Departamental, se encuentra reglstrado ef proyecto viable denominado:

FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO

[ Z:CODIGOBRINGTEE  202500000034849 [ “FECHA'DE EXPEDICIONSZ '6/07/2026

[-%r-~"" PLAN DE-DESARROLLO DEPARTAMENTAL: = i:7. ] PUTUMAYO UN GOBIERNO EN SERIO (2025-2027) |

DIMENSION o1 SOGIAL
SECTOR. 19 | Saludyprotecelén Soclal. - - Tl o T L L e
PROGRAMA | 1905 | Salud Piblica V2025 | V2026-] V2027

PSRN N Sewlciodepromocléndela IniraR AR | 1ancaed: Eslraleglasdepmmadbndela PR ol

PRO?UCTO - 1905054 slsalidi TS S T lNDICADOR ‘_-199595400; salud implementadas M MEM - 11
PRODUGTO | 1505050 g:n'}'c'f“ deasistencla ™ 1 upCADOR | 190505000 | Aslstencias técnicas realizadas | META 2
PRODUCTO | 1905015 | ‘Documentos d planeacién - l}iﬁ[EA'boR te0501504 | Flanes de intervenciones MeTA [ <
PRODUCTO | *COD PTO* INDICADOR | *COD IND* META

PRODUCTO | *COD PTO* INDICADOR.| "COD IND* |- META | & | =i
PRODUCTO | *cOD PTO INDICADORI| *GOD IND", [META | 4 ] ]

RESUMEN COSTOS DEL PROYECTO

s arorrANTES Dt ) Y CTVIDADES -v-.| INTERVENTORIA: |, VALOR SUPERVISIN: (- FUENTES ©'lEWidENaiA .
GDEERNACION DEL PUTUMAYO |  $ 623.929.419,00 $0,00 $ 0,00 SGP - SALUD 2026
GOBERNACION DEL PUTUMAYO | § 60.769.166,67 RECURSOS 2026
RECURSOS OTRAS ENTIDADES

RECURS0S COOPERANTES

TOTALES $ 633.698.585,67 § 0400 $ 0,00

{"SUBTOTAL DEL PROYECTO’ " 5693.698.585,67 {VIGENCIADELOSRECURSOST ] 2026
{ SUBTOTAL DEL PROYECTO' $ 000 VIGENCIA'DE LOS RECURSOS %’ *ARO VIG*
1 SUBTOTAL DEL PROYECTO' - S 0,00 . :VIGENCIA'DETOSRECURSOSTES  *AROWIGT
LTOTALPROYECTO, [ 'k $ 693.698,686,67.

ESQUEMA DE FINANGIACION

P oo R e e T S Tl * mmﬂf;,
e A A oaoe ) cooReR AL | SACERCIAE
180505400 . | $ 133.229.419,00 $ 133.229.419,00 2025
1805050 " 180505000 *{ $ 160.469,166,67 | $069,769,166,87 | $©0.700.000,00. | 2026 |
1905015 190501504 S 400.000.000,00 $ 400.000.000,00 2028
." 37 )l’ .: ) ". . .. ! N " s .“4 ! : o .. .| _.y""".‘:".',
A R ML R, C
TOTALES $693,698,6856,67 | $69.769,966,67 | §623,929,419,00

PROCESO DE GESTION DE RECURSOS
YA I VI GENCIA 20 26 A U IR LR AN L VISR AR T MY

N N T AR R T I R AN A WS I BT ]

Patacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7—40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295186 - Pagina web: www.pulumayo.gov,co

Powered by

CamScanner




GOBERNACION DEL PUTUMAYO CcODIGO | FT-GPR-012

PROGESO Gestién de Proyectos VERSION 05

Registro del Banco de-Programas y
FORMATO ' Proyectos Departamental

FECHA 15/08/2025

VIRBLESINASIGNACIONDE 7 [+ ik ’iﬁf‘] 3 CON DECRETODELIQUIDAGISN 0O
VIABLECONASIGNACIONDE 5 |:TIPO DE CARGUE} AJUSTE PRESUPUESTAL a
RECURSCS RS <
“VAUORDE LA, TAGTO Y Daerelo No. 419 dei 26/12/2025 ¥ Decrelo No.
ASIGNAGION.” $ 693.606.585,67 - ADMINISTRATIVO 099 de 08/05/2025
' "PRIMERA VEZ |, g I ACTUALIZACION ] =
[ VIABILIDAD TECNICA EMITIDA POR __ Ana Milena Mora Mareno  ficomo Secrataria do Salud Dptal «dalii 5/06/2026_|

Observaciones:
Fecha Inicial de registra en el Banco de programas y Proyectos (06/11/2025)

Actuallzacién (21/01/2026) Se formaliza actualizacién debido a que se realiza cargue de recursos de acuerdo al decreto de Liquidacidn
con tramite presupuestal sin afectar el alcance técnico del proyecto, limitandose exclusivamente a la redistribucion de los recursos.
Actualizacidn 2 (21/05/2026) El sector aprieba mediante acta No.GSP-002 del 24/0426 tn sjuste en la reglonalizacién del proyeclo, debido
aladistribucidn de recursos realizada por el drea de gestién en salud ptiblica, conforma al andlisls de 1a situaclén de salud en cada municipio,
No se afectan otros aspectos de! proyecto ni el alcance del misme.

Actualizacidn 3 (06/07/2026) El sector aprueba mediante acta No.056 del 02/03/26 un ajuste cgxfframite presupuestal con el fin de adicionar
recursos asignados mediante actos administrativos de la vigencia, necesarios para sgdir fortaleciendo los productos y actividades
inicialmente planteadas y se ajustan las fuentes de financiacion.

R e R . ... .
. " LUIS CEIR MARIN PANTOJA i .
Secretario de Planeacién Departamental ‘%D
\ Bigbord’ 7777 Yur tzeth Delgado Rodriguez ¥ SPD - Banco de proyéctos ' | Prolesional Especializado Apoyo e T C_q_
Revisd -, Jenny Crslina Solis Eniquez - $PD -Banco de proyectos .. : Prolesional especializado 59«\";@ [

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Codigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www,pulumayg.qov.co

Powered by CamScanner




GOBERNACIONDEL . ... i s so O AN A I AV A S A RSN

pUTUMAYO FaaN S N NS it

l'urum\; J= NIT, 800.004.164-4

?
ssp-osp-DPR-2026 @1 46 8=
San Miguel Agreda de Mocoa, 11 de marzo de 2026

Seiior

ANDRES FABIAN CORDOBA CASTRO

AC/DC DISTRIBUCIONES Y SERVICIOS S.A.S

acdcelectricosputumayo@gmail.com ~ g

Mocoa - Putumayo kg ‘
N

. '\ /
ASUNTO: Solicitud de cotizacién de bienes y/o servicios de mercado para ade[ tar proceso de
contratacion. . , : .,/ \

. " \

v

A

Cordial saludo. A —

De la manera mas respetuosa, la secretana de Salud Departamental ‘de la Gobernacion. del
Putumayo se dirige a ustedes con el fin de solicitar una cotizacion d% los bienes y/o servicios
relacionados en el formato “Anexo A- Formato Descnpcwn [para Estudio de Mercado de Proyectos -
de lnverswn" la cual sera! utlhzada como estudio de\me’ cado en el marco de proceso de

Condiciones a tener en cuenta para el costeo de los blenes _ylo serwclos

Sl N e
« Presentar la couzacmn -'con informacion mfmma éez-acuerd'o a “Instructivo para el
g L s
Diligenciamiento™. <73 ,'.J G

¢ En los precios umtanos o8 'debera contemplar. fos\:mpﬂestos de ley que rigen en la
Gobernacion del Putumayo como impuestos por estampillas. - 2

» Coslo de transporie de los bienes hasta el sitio de entrega repartado.

¢ En caso de- apllcar tener en cuenta lmpuestos del orden: nacnonal como: IVA-18% vy
retencmnes- TN N"“”*-—-_;—-—-—;—-""‘"’f' e "y

o Lugarde entrega de los Bienes ylo servicios:

Localizacién Direcclén
Municipio (s) Zona Zona
Urbana Rural
X Secretarfa de Salud Departamental.
Mocoa Carrera 4 No, 8 - 26.
P Y Y R NN

palacio Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40 Codlgo Postal' 850001 cOnmutador (608) 4201515
vww.putumayo.gov.co, contactenos@putumaye.gov.co

85

Powered by CamScanner



1713126, 11:p6 Correo de Gobernacion del Putumayo - Solicitud de cotizacién de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de contrata. .,

GOBERNACION DE
PUTUMAY: Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co>

[ CORRLO tISTIVOONAL

R S

Soligitud de cotizacién de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso
de contratacion.

1 mensaje

Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co> 17 de marzo de 2026 a las 11:46a.m.

Para:'

Seiic

acdcelectricosputumayo@gmail.com" <acdcelectricosputumayec@gmail.com>

r

ANDRES FABIAN CORDOBA CASTRO
AC/IDC DISTRIBUCIONES Y SERVICICS S.A.S
Mocpa

ASUNTO: Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de contratacion.

Cort

ial saludo.

De ta manera mas respetuosa, la secretaria de Salud Departamental de la Gobernacion del Putumayo se dirige a ustedes con el fin
de solicitar una cotizacion de los bienes y/o servicios relacionados en el formato “Anexo A- Formato Descripcidn para Estudio de
Merncado de Proyectos de Inversion”, la cual sera utilizada como estudio de mercado en el marco de proceso de formulacion de
proyectos de inversidn de [a entidad.

Co(dialmente,

ADRIANA LUCIA MEDICIS
Prafesional Universitario Dimensiones Prioritarias

gl

solicitud de cotizacion AC-CD.pdf
2566K

https://nail.google.com/mail/u/0/?tk=951843197{&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r5637411 685386250408&simpl=msg-a:r230868785571428135

11



Al
GOBERNACION DEL .

Wiy PUTUMAYO

Uy NIm800.004164-4

Instructivo para Diligenciamiento

El formato debe ser diligenciado y firmado y debe contener la siguiente informacion minima:

o Datos de [a empresa: Como esta registrado en la Cdmara de Comercio

o NIT: Ntmero de Identificacién Tributaria con cédigo de verificacién

o Logos: Hoja membretada

o Direccion fisica yfo electrénica: Describir la nomenclatura y/o pagina web

o E-mail: correo electrénico de la empresa

» Contacto telefdnico, celular y/o WhatsApp -

o Régimen de la empresa: Régimen Comtin, Régimen Simplificado, Régimen Especial,
Entidades Sin Animo de Lucro, enfre otras.

Datos de la cotizacidn: '-'.; ‘

« Nimeroy fecha de cotizacion

o Nombre a quien va dirigida  ..%°

° Referencia de la solicitud = % T P

¢ Detalle de los productos y/¢ serviclos ofertados con'-canhdad unidad de medida, valor

unitario, valor total, de acuerd\*a 'solicitud del "Anexo/Ai Formato Descripcion para Estudio
de Mercado de Proyettaside Inversion” AT

» Vigencia de la cotizacién ( 3 MESES) ' g

[ ]

Mencionar las garantias cuande aphque términos y condlclones de la entrega de los bienes
0 servicios. ; i

af.-

o Firma de! responsable de elaborar la cotlzamon y sus datgs; especif cos (nombre, puesto y/o

cargo, contacto® telefomco,,ciorreo electronICO)“z \lz\‘,m-‘, , ’/
v B s.
- o '! o

Nota: Se relacionan 10331gu1entes conceptos y porcentajes’ de estam’élllas a tener en cuenta en
el momento de Ilqu1darlas”depend[endo de la modalidag? del -€o trato y del estatuto de rentas

4. fa .-..'

vigente, asf: - e -l
— e & _ I‘#ZT W.T;-Jw;} néij}; \f@ ""“‘;)
o] Eras i, R e TpoTeenita i(%)delivalortatals
il Z‘&R.&é*ﬁ.ﬁia&gﬂfg *C%"{lf.?j’!:mﬁg‘?{%mw i ﬁnifs deilosib l:;ljen(es)y.'oé-.fervmios‘&iuii
1 Adulfo mayor__ 0 Sy mmewde &7 N7 “5.0%
2 Bomberil 1%
3 Electrificacion Rural 0,5%
4 Pro Cultura » 2.5%
5 Tasa pro Deporte 0.5%
6 Desarrollo Fronterizo 0.5%
7 Desarrollo Departamental. 0.5%
8 ITP 3.0%
9 Contribucién obra ptiblica - FONSET** 5%

* Los conceptos y porcentajes estan sujetos a ajustes de acuerdo al Estatuto de Rentas que rige
en la institucién.
** Aplica a proyectos de obra

DL A _a.

PRI LRSI
Palacio Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cddigo Postal: 860001, Conmutador (608) 4201515
www,putumayo.gov.co, contactenosdputumayo.gov.co
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““N GOBERNACION DEL

% PUTUMAYO

NIT. 800,004,184-4

AR R R IR RIS YRR LG I N

- t] 1
Enviar cofizaciones a la Secretarla de Salud. Depérfhn{eﬁfal del Putumayo, al correo:

salud@putumayo.qov.co y ana.mora@putumayo.qov.co ; de igual manera se Informa que la

presente solicitud de cotizacidn no obliga a la entidad a celebrar contrato con el cotizante.

Atentamente;
. I .
“ '-! &
“}‘&‘ l‘- ..;-
AN MMORA MORENO X
Segietaria daRalud Departamental del Putumiajo
Elabord: | Jessica AR§andra Portilla ' PA-Dimensiones prioritarias Secretarla de Salud departamental 1y
Reviso | Adtiana Lucil Medicis « .| P.U. Dimensiones Prigritarias ¢ | Secietaria de Salud departamenta
Revisé | Alejandra Ruiz £ 5| PASIuRdIed Dedpagiis”. .3 _|*Secretarla de Salud departamental {i/ X4
Aprobd | Angeta Patricia Leytori Betdira | |*Jefe Oficina de Salud Publica:\!¢|Sécretaria de Salud depaniamenta] MOt
e =N IR 7 v
_\&ig R 5,’:-
‘j\-r(- if f\‘} ,'{ ""‘-L‘
."_,{". }Ilii/ <§'
‘ N
N\ '?"f,‘;/‘/;'
NG i Ve
P2 3__4’5«\.‘, 7
ZAVEE
,‘,‘ i R Y ] n
"l_‘v'sr}i.";‘,:.‘:'? b
[" _4 ',::'_;:_.,,;'_illf SO s “_:_,;..» T \Q
el .y v T L s '-\____/

AP AN RSB ININIRINININININAARL
Palaclo Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cédigo Postal: 860001, Conmutador (608) 4201515
www.putumayo.gov.co, tontactenos@putumayo.gov.co



DESCRIPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS PARA ESTUDIO DE MERCADO DE PROYECTOS DE INVERSION

ANEXO A

A ] [ D E 8
SITIODE ENTREGA O
men canmpap | UNCA0 D DETALLE PRESTACION DRl TOTAL
SERVICIO
Alquiler méasas y siflas
Descripcion del sarvicio:
Prostacién del senvicio da alquiler de mesas y slflas para el desarrollo de| Sf2 4 No. 828 Barrlo
! 4 UNIDAD {1cllaros, capaciteciones o ovenlos Instilucionalos relacionados con e “2% M##ia Hemandez- |,
proyecto. El servitio inchiye ef sumnisiro, transporle, enlrega,
Instalacién, aseo para [os 4 encuentros,
Rafrigarios pot seccidn
(1 beblda naiural o hidratante {Jugo natural en botella o vaso sellado de
300 ml, agua saborizada o 14 Irlo).
{1 alimento sélida {ipo pasaboca o mini almuerzo (puede ser séndwich,
ampanada homeads, wrap, pan con proteina o mini paste! salado) v
1 acompafiemionto dulce o salado (fruta, galleta, ponqué o paquele] Cra4 No.8-25 Barrio
2 400 UNIDAD |pequefio de snacks), Jose maria Hemandez -
Servillela y empaque higiénico desachable. Mocoa
Los refrigerios debordn entregarse frescos, empacados Individualmente,
y cumplir con las normas do manipulackdn e Inoculdad efimentaria
establecidas en el Decreto 3075 de 1997 y Ia Resolucion 2674 de 2013,
garantizando el trasporie y posteror aseo da lugar y menejo de los!
realduos.
Cartillas pedagdgicas
{Descripeidn:
Cartillas Impl con contenid ducativos y de sensibilizaclén
orientados a la promocién da Is selud mental, la prevencion dal consumo)
de sustancias pslcoactives y el forlalecimiento de habilidades
psicasaclales. :
h
+ Formalo: tamaito carta (21,5 x 28 cm). Cta4 No. 8-26 Barrio
3 90 UNIDAD | Extensién: entra 20 y 30 paginas, Joso mar:naol-cl‘;:;nandez.
* [mpresién: full color.
« Portada: full coter en cartulina con laminado mate ¢ brillante.
+ Encuadernacidn: empastado o grapado tipo caballets.
« Contenido: material validedo por el equipo profesional del proyecto, con
actividades, iluslraclones y mensajes pedegbgices relacionados a los
lallares dal proyeclo,
» Entraga: debldamente empacadas, roluladas y en buen estade.
Bitécoras:
(Cartillas {ipo bithcora dostinadas o forlefecer procosos de promocién de Cra4 No. 828 Bario 1
s a0 UNIDAD la salud monta), pravencién del consumo de sustanclas psicoactivas! Jos marla Hemandez- |
(SPA} y desarmolio da habllidedes para la vida, Incluyen actividades Mocoa ;
orfentedas al adecuado uso def llempo llbre y ejerciclos de estimulacién
cognltiva, disefiadas para poblaclén)
h J
KIT DE MARCADORES:
Kit da mercadoras de punta fina 0 media, colores sudides (minimo 12 Gra 4 No. 826 Bardo ,
5| 8o | unpap [4ndades por estucho). Josa maria Hemandez- | §,
Tinta parmanenle o laveble, no tdxica, de aita dursbilidad. Mecon
Presentacion en estuche plastico o caje de carlén resistente.
Enfrega an empaque carrado, en perfectas condlclones de conservacidn.
e 20 UNIDAD Léplz de grafite #2 o HB con borreder incorparado, _,f:: ;S:;ﬁf:::g.

Cuerpo da madera a material ecolégico resisienta

Mocoa




Bomador tipo escolar de caucho suave o pollmero termopléstico. Cra 4 No. 8-26 Bamrlo
7 0 UNIDAD {No mancha rl daiia el papel. Jose maria Hemandez-
Tamafic mediana (ménimo 4 cm ¥ 2 em). Mocoa

»

8 o0 UNIDAD |Secapuntas pléstico o metdlico de una cavidad, Cra 4 No. 8-2 Barrla

Cuchilia da acero inoxidabla, Jose ma;'i‘aol;l:zman dez- | § -
Impresiénes de malerial pedagdgice y de regisiro {guias pedagogicas,
planificacion de talleres, actas, informes, lisla de asistencias, tamizae,
formularios, elc,) Cra 4 No,%-26 Barri
9 1000 UNIDAD |Formalo carta, impresién laser o inyeccién de tinla, ful color o blanco y, _Igsr: marti,é Hema:é::.
negro segtin el diseiio. Mocoa
Video documantal final
Producelén de video documental institucional con duracin entre 8 y 12
minutos.
Conlenldo: registro sudiovisual de las aclividades del proyeclo,| Cra4MNo.8-28Banie
10 1 UNIDAD |entrevistas, testimonios, resullados y conclusiones. Jose marda Hemandez - -
Mocoa

Formalo digital en alta resolucidn (Full HD o superior).

incluye grabacién, edicién, musicalizacién, subtitlado y enlrega en|
ia ISH v enlace dital

VALOR TOTAL

Ntz 1 Bl sohtante (Seuetana) b las col A.B,C.DyEyseena elblanco las columnas F y G, ya que estas fes comesponde dhgendnra: cobzanta.

Hsta 2 En caso de requent cobzar mas flems, agregar mas filas y copiar lomnta. En caso de no tequenr cotiar los 50 dems del fonnalo, sa recomienda ocuhlar las 83 a 1 cantidad nacesana y no elnay 15
fras cresdas

s Sat e = s e

INOMBRES Qghj__PLET Ms‘z}a




. P .
g‘}ﬁ@ Gmall Salud Mental Departamento Putumayo <saludmentaldepartamentoptyo@gmail.com>

Fwd: Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de
contratacion.

Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co> 24 de marzo de 2026 a las 10:31
Para: SALUD MENTAL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYC <saludmentaldepartamentoptyo@gmail.com=>

---m--—-- Forwarded message ~------—--
De: AC DC Electricos <acdcelectricosputumayo@gmail.com>
Date: mar, 24 mar 2026 a la(s) 8:53 a.m.

Subject: Re: Solicitud de cotizacién de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de contratacién.,
To: Adriana Lucla Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co>

Buen dia, en el presente nos permitimos adjuniar cotizacién solicitada descrita en el hilo del correo.

—almente;

ANDRES FABIAN CORDOBA CASTRO
CEL,; 3117770048

El mié, 18 mar 2026 a las 11:46, Adriana Lucfa Medicis (<adriana.medicis@putumayo.gov.co>) escribio:
Serior

~ ANDRES FABIAN CORDOBA CASTRO
AC/DC DISTRIBUCIONES Y SERVICIOS S.A.S
Mocoa

ASUNTO: Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de contratacién.

Cordial saludo.

De la manera mas respetuosa, la secretaria de Salud Departamental de la Gabernacion del Putumayo se dirige a ustedes con el fin de solicitar
una cotizacién de los bienes y/o servicios relacicnados en el formato “Anexo A- Formato Descripcion para Estudio de Mercado de Proyecto=—
Inversién”, la cual sera utilizada como estudio de mercado en el marco de procese de formulacion de proyectos de inversion de |a entidad.

Cordialmente,

ADRIANA LUCIA MEDICIS
Profesional Universitario Dimensiones Prioritarias

Cordialmente,

ADRIANA LUCIA MEDICIS
Profesional Universitario Dimensiones Prioritarias

2 adjuntos

Cotizacion ACDC.pdf
185K

@ Copia de Anexo A - Formato Estudio de mercado - Cotizacién ACDC.pdf
156K




Impresién de material pedagogico y de registro (guias
pedagogicas, planificacion de talleres, actas, informes,lista de

Cra 4 No. 8-26 Barrio

9 1000 Unidad ]asistencias, tamizaje, formularios, etc.) Jose Maria Hernandez - | § 2.058,00 | S 2.058.000,00
Formato carta, impresion laser o inyeccion de tinta, full color o Mocoa
blanco y negro segun el disefio. 7
Produccién de video documental institucional con duracion)/
entre 8 y 12 minutos.
~. |Contenido: registro audiovisual de [as actividades /del
proyecto, entrevistas, testimenios, resultados y cenclusighes. Cra4 No. B-26 Barrio
9 1 Unidad %’ to digital en aita resolucién {(Full HD o superior/ Jose Ma:ﬁao!::;nandez- 3 10.242.960,00 {$  10.242.960,00
Incluye bacién, edicidn, musicalizacion, btitulado v
entrega en oria USB y enlace digital.
N\, VALOR TOFAL $ 50.312.600
- 50.312.600

Nota 1:

eliminar

4I solicitante (Secretaria) diligencia las columnas A, B, C, D y E vy se efivia el bla
Nota 2: Bn caso de requerir cotizar mas items, agregar mas filas y copiar foghula. En caso

as filas creadas.

as columnas F y G, ya que estas les corresponde diligenciar al cotizante.
requerir colizar los 50 items del formato, se recomienda ocultar 1as filas a la canlidad necesaria y no

ANDRES FABIAN GORDOéA CASTRO

REPRESENTANTE LEGAL

ACDGC ELECTRIC,!S

80163316-2 /

3237723869/

-
acdcelectricosputumayo@gmail.com

FIRMA




DESCRIPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS PARA ESTUDIO DE MERCADO DE PROYECTOS DE INVERSION

ANEXO A

A B c D E F G
UNIDAD DE SITIO DE ENTREGA O
EM|| CANTIDAD || = DETALLE PRESTAGION DEL VALOR UNITARIO TOTAL
SERVICIO
Descripcién del servicio:
Prestacién del servicio de alquiler de mesas vy sillas para el
desarrollo de talleres, capacitaciones o eventos institucionales Cra 4 No. 8-26 Barrlo
1 4 Unidad |relacionados con el proyecto. El servicio incluye el suministro, Jose Marié Hemandez - | § 548.800.00 2.195.200.00
transporte, entrega, instalacién, aseo para los 4 encuentros. Macoa R T
(1 bebida natural o hidratante {jugo natural en botella o vaso
sellado de 300 ml, agua saborizada o té frio}.
{1 alimento sélido tipe pasaboca o mini almuerzo {puede ser
sandwich, empanada horneada, wrap, pan con proteina o mini
pastel salado})
1 acompafamiento dulce o salado (fruta, galleta, ponqué o
paquete pequefio de snacks). Cra 4 No. 8-26 Barrio
2 400 Unidad  |Servilleta y empaque higiénico desechable. Jose Maria Hemandez - | $ 34.300,00 13.720.000,00
Los refrigerios deberén enfregarse frescos, empacados Mocoa
individualmente, y cumplir con las normas de manipulacion e
inocuidad alimentaria establecidas en el Decreto 3075 de
1997 y la Resclucién 2674 de 2013, garantizando el trasporte
y posterior aseo de lugar y manejo de los residuos
Cartilas impresas con contenidos educativos y de
sensibilizacion orientados a la promocion de la salud mental,
la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas y el
fortalecimiento de habilidades psicosociales.
+Eormate: tamafio carta (21,5 x 28 cm).
*Extension: entre 20 y 30 paginas. Cra 4 No. 8-26 Barrio
3 20 Unidad |*Impresion: full color. Jose Maria Hernandez - | $ 91.100,00 8.199.000,00
Bortada: full color en cartulina con laminado mate o brillante. Mocoa
*Encuadernacion: empastado o grapado tipo caballete.
+ Contenido: material validado por el equipo profesional d
proyeclo, con aclividades, ilustraciones y mensajes
pedagdgicos realizacionados a los talleres del proyecto.
+ Entrega: debidamente empacadas, rotuladas y en bug
estado.
(Cartillas tipo bitacora destinadas a forialecer procesos de
promocion de la salud mental, prevencion del consumo de Cra 4 No. 8-26 Barrio
4 20 Unigag |Sustancias psicoactivas (SPA) y desarrollo de habilidades| ‘o overongeo 15 81.700,00 7.353.000,00
para la vida. Incluyen actividades orientadas al adecuado uso Mocoa
del tiempo libre y ejercicios de estimulacidn cognitiva,
disefiadas para poblacién)
Kit de marcadores de puntz fina 0 media, colores surtidos
(minimo 12 unidades por estuche).
s % Unidag | Tinta permanente o lavable, no toxica, de aita durabilidad. Jgs': :A?r‘]’é f_::‘:‘:g: s  s4s8000 4.939.200,00
Presentacion en estuche plastico o caja de caridn resistente. Mocoa
Entrega en empaque cerrado, en petfectas condiciones de
conservacion.
Lapiz de grafito #2 o HB con barrador incorporado. Gra 4 No. 826 Bario
c 90 Unidad Cuerpo de madera o material ecoldgico resistente. Jose Maria Hemandez- | § 6.860,00 617.400,00
Mocoa
Borrador tipo escolar de caucho suave o polimero
termoplastico. Cra 4 No. 8-26 Banio
7 90 Unidad [No mancha ni daia el papel. Jose Maria Hemandez - | § 5.488,00 493.920,00
Tamanc mediano {minimo 4 cm x 2 cm). Mocoa
Sacapuntas plastico o metalico de una cavidad.
Cuchilla de acero inoxidable. Cra 4 No. 8-26 Barrlo
8 a0 Unidad Jose Maria Hemandez - | $ 5.488,00 483.920,00
Mocoa




RL/ AC/DC DISTRIBUCIONES Y SERVICIOS SAS

Kit de marcadores de punta fina o media, colores surtidos (minimo Cra 4 No. 8-
12 unidades por estuche). ) 26 Barrio Jose
5 a0 Unidad Tinta permanente o lavable, no téxica, de alta durabilidad. Maria S S
Presentacién en estuche plastico o caja de cantdn resistente. Hernandez - 54.880,00 4.839.200,00
Entrega en empaque cerrado, en perfectas condiciones de Mocoa
censervacion.
Lapiz de grafito #2 o HB con borrador incorporado. Cra 4 No. 8-
Cuerpo de madera o material ecologico resislente. 26Barrio Jose | ¢ s
6 80 Unidad Maria g 860,00 617.400,00
Hernandez - e !
Mocoa
Borrador tipo escolar de caucho suave o polimero termoplastico.
No mancha ni dafia el papel. Cra 4 No. 8-
Tamafio mediano (minimo 4 cm x 2 cm). 26 Barrio Jose s S
7 90 Unidad Maria
Hernandez - 5.488,00 493.920,00
Mocoa
Sacapuntas plastico o metdlico de una cavidad.Cuchilla de acero
inoxidable. Cra 4 No. 8-
26 Barrio Jose s $ ( )
8 g0 Unidad Maria
Hernandez - 5.488,00 493.920,00
Mocoa
Impresién de material pedagégico vy de registro (guias pedagogicas, Cra 4 No. 8-
planificaclon de talleres, actas, informes,lista de asistencias, 26 Barrio Jose 5 5
9 1000 Unidad | tamizaje, formularios, etc.) Maria
Formato carta, impresion [aser o inyeccion de tinta, full color o Hernandez - 2.058,00 2.058.000,00
blanco y negro segtin el disefio. Mocoa
Produccion de video documenta! institucional con duracién entre 8 y
12 minutos.
Contenido: registro audiovisual de las actividades del proyecto,
entrevistas, testimontos, resultados y conclusiones. Cra 4 No. 8-
. 1 - 26 Barrio Jose s s
nidad | Formato digital en ata resolucion (Full HD o superior). Maria
g ( perior) Hernandez - | 10-242.960,00 | 10.242.960,00
Incluye grabacidn, edicién, musicalizacion, subtitutado y entrega en Mocoa
memoria USB y enlace digital.
Subtotal 42.279.495.80
va £.033.104,20
Total 50.312.600,00
Atentamente;
<l
] : pus®
ANDRES FABIAN CORDOBA CASTRO
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San Miguel Agreda de Mocoa, 11 de marzo de 2026

Sefior
WILMAR ARBEY CABRERA GIRON
SONIDO CABRERA

Sonidocabrera@hotmail.com

Mocoa - Putumayo -,

ASUNTO: Salicitud de cotizacion de bienes ylo servicios de mercadg para adeifj".;ar proceso de
x

contratacion. { ¥
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Cordial saludo.

4

'.a"'

De la manera mas respetuosa, la secretaria de Salud Departamental de la Gobemamon del -
Putumayo se dirige a ustedes con el‘fin.de solicitar una cotizacién de,los bienes’ ylo servicios
relacionados en el formato “Anexo A= Formato Descnpclén para Estudig’de Mercado de Proyectos
de Inversion®, la cual serd utlllzada eelyle *estudlo de:mercado en el marco de proceso de
formulacion de proyectos de i mversnon de'la entidad. ;

. rl-'

s Presentar la cotlzacmh con *lnformaclén “‘minima de acuerdo'e a “Instructivo para el
Diligenciamiento™. .

o En los precios unitarios se debera contemplar los impuestos de ley que rigen en la
Gobernacion del Putumayo como impuestos por estampillas.

+ Costo de transporte de Ios bienes hasta el sitio de entrega‘}reportado
En caso(de- aphcar tener e cuenta Tpuestos"‘deﬂorden nacnonaUcomO' IVA-19% vy
retenciones:- 2 LJ§ U

$leg g

« Lugardeeptrega de Ios.blenes ylo_ser\ﬂclasw\j \
//\___T\M"'\
Localizacidn Direccion
Municipio (s) Zona Zona
Urbana Rural
Secretarfa de Salud Departamental.
Macoa X Carrera 4 No. 8 - 26.
AAIRNLNININININIANLNININA ol p s [ wlin i ms DN RN A

Palacio Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Codigo Postal: 860001, Conmutador (608) 4201515
vhaw. putimayo.gov.co, contactenos@putumayo,gov.co



19/3/26, 16353 Correo de Gobernacién del Pulumayo - Solicitud de cotizacién de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de conlrat...

GOBERNACION DE
PUTUMAYO Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co>

Soliclitud de cotizacién de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso

de contratacion.
1 mensaje

Adrianp Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co> 19 de marzo de 2026 a las 4:53 p.m.

Para: w

ilmarcabrera233@gmail.com

Cardial saludo.

Dela

manera mas respetuosa, la secretaria de Salud Departamental de la Gobernacién del Putumayo se dirige a ustedes con el fin

de solicitar una cotizacién de los bienes y/o servicios relacionados en el formato "Anexc A- Formato Descripcion para Estudio de

Mercs

do de Proyectos de Inversion”, la cual sera utilizada como estudio de mercado en el marce de proceso de formulacién de

proyegtos de inversidn de la entidad,

Cord

ADR
Profi

almente,

NA LUCIA MEDIC!IS
sional Universitario Dimensiones Prioritarias

=

s5olicitud de cotizacion SONIDOS CABRERA.pdf

2470K

https:/imail.google.com/mail/u/0/?ik=951843197f&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-5518619580275750 875&simpl=msg-a:r-704881971323511...

n



GOBERNACION DEL /i it v i G AR A I GAMA A GGN G s

 PUTUMAYO

NIT, 800.004.164-4

Instructivo para Diligenciamiento
El formato debe ser diligenciade y firmade y debe contener la siguiente informacién minima:

Datos de la empresa: Como esta registrade en la Cdmara de Comercio

NIT: Nttmero de |dentificacién Tributaria con cédigo de verifi cac:on

Logos: Hoja membretada

Direccion fisica y/o electronica: Describir ta nomenclatura y/o pagina web

E-mail: correo electrénico de la empresa

Contacto telefénico, celular y/e WhatsApp

Regimen de la empresa: Regimen Comtin, Régimen Simplificado, Régimen Especial,
Entidades Sin Animo de Lucro, entre otras ’

Datos de la cotizacion:

Ntmero y fecha de cotizacién
Nombre a quien va dirigida
Referencia de la solicitud i )
Detalle de los productos y/o servicios' ofertados o cantldad unidad de medida, valor
unitario, valor total, de acuerdo a solicitud del “Anexo As Formato Descripcion para Estudio
de Mercado de Proyectos de Inversion” iy
« Vigencia de la cotizacion’ ( 3. MESES) Ry
o Mencionarlas garant[asfcuandof"’ p@e términos y cogdlclopes de |a entrega de Ios bienas

e o o e

o servicios. c’.,z ,{ . !rf, };
o Firma del responsable de elaborar |a cotizacign y sus da{qs especi Icos (nombre, puesto y/o

cargo, contacto’ telefémco,—correo electronlco) ! ;\1\,@ AH /7
."-:'k.. I 1/ -~
Nota: Se relacionan Ios,s:gmentes conceptos y porcentajes*de,estamplllas a tener en cuenta en
el momento de llqu1darias;dependlendo dela modalldad’del ‘Corifrato y del estatute de rentas

vigente, asl: e N Zhl>
° —— I]&llT"B'"'hTR\F A‘Vﬂ ‘-9

B B e e o o e e Do ; e

“NUMETa-{~nv —m === ——--~Conceptc‘ i
1 Adulto mayor IR , * 5, 0%
2 Bomberil 1%
3 Electrificacion Rural 0,5%
4 Pro Cultura 2,5%
5 Tasa pro Deporte 0.5%
6 Desarrollo Fronterizo 0.5%
7 Desarrollo Departamental. 0.5%
8 ITP 3.0%
8 Contribucién obra ptblica - FONSET** 5%

* L os conceptos y porcentajes estan sujetos a ajustes de acuerdo al Estatuto de Rentas que rige

en la institucion.
** Aplica a proyectos de obra

v

RN ' . RAININANRRINARY
Palacio Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cddigo Postal; 860001, Conmutador (608) 4201515
www.putumayo.gov.co, contactenos@putumayo.gov.co



03>'A06oArWNINd@souaisrIuco ‘e acBrokuunynd-mmm
sIS102Y (809) lopeINWuc) 'L000S8 :eIsod o6IPOD ‘Oi-L oN 8 8]1eD 2030} [eluawenedaq ofoeled
ARG ARG NG 2PN

/ fl’"j igﬂuawel.nadap pjES 0p ENEjeiBags] 7., BN PNIES 9P BURYO 313, piizg5g bojdon epuied Bisbuy | gqoidy

VTSN eruowenedap paies op eueiiiosg, |- ¥ Owedsaq oopuni-vey) LY. Ameipuely | osthay

/%')(Vﬁcileweweuedap pnjeg ap e)iejasoas .| - sepejiold saugisuswig n'd | SIOIPO BloNT BUBUPY | osiasy
o) 0_5'.‘?(‘ [Blusweyedsp pajes op eifbjaoes | - sewejoud sauojsusiG-vd | BIiHOd BIR [3IV BIISS2r | ip100e 3/

«{4 ofgwning |sp ejusweyedsg p )
ONZUOW VHOURYBIN YNV

‘SjuBLIBIUY

"3)UBZI}09 [0 L0J 0Jenudd Jelqalsd e pepijua k| e efjjqo ou UQIoezZ|ica 8p prydlos sjussald
g| anb BWiojul 85 EJSUEW [enf) ap | G3TACH OABUIN)NGEEIOWEUE A BT AOD OABWUMNA@IPNES
00100 [B ‘okewnind |sp [ejuswepedsq pnjeg op ejejeloag Bl B SBUOIOEZHOD JelAU]

-t a ..

H ]
L
PEOIEAOI008UN AN RLIaY T

‘.-

el e e A R SR 13a NQ!DVNHEEOS

N\

’

>
3
XS
ra
AN
W
Q

%
LY
P
AN
\>‘\




ANEXOA

DESCRIPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS PARA ESTUDIO DE MERCADO DE PROYECTOS DE INVERSION

A B g 1] HE ORI [ { ket
- s e ST AL A ]
N oot . - 5iTI0 BE ENTREGA O [ T St 2]
men| canmoad § VN0 DETALLE - PRESTACIONDEL ~JUVALORUHITARIY
SERVICIO : =
Alguiler meses y sillas
Descripcion del servicio: i
1 4 UNIDAD |Prestacitn del servicio de alquiler de mesas y sillas para el desarrcllo do| JSS': 3‘37&.5753‘?:523-
talleres, capacilaciones o eventos inslituclonales relacionades con e Mocoa
proyecto. El senvicio incluye el sumlnistro, lransporle, enlrega,
instalacién, aseo para los 4 encuentros.
Refrigerios por seceidn
{1 bebida natural o hidratanta (ugo natural en bolella o vase sellado de
300 ml, agua saborizada o !4 frio).
{1 alimento sélido tipo pasaboca o minl elmusrzo (puede ser séndwich,
empanada homeada, wrap, pan con protelna o min! pastel salado)
{ aconipafiamiento dulce o salado (fruta, galleta, ponqué o paquetel Crad No.8-26 Bando
2 400 UNIDAD |pequefio de snacks), Jose marla Hemandez -
Senvilleta y empaque higiénico desechable. Mocoa
Los refrgerios deberdn entregarse frescos, empacados Individualmente,
y cumplir con las normas de manipulacién e inocuidad alimentaria
establecidas en el Decrelo 3075 da 1997 ¥ la Resolucifin 2674 da 2013,
garantizando el trasporte y poslerior aseo de lugar y manejo de los -
residuos.
Carlillas pedsgdgicas
(Deseripcitn:
Carlilas impresas con contenidos educatives y do sensibilizacién
orientados a la promocidn de la salud mental, la prevencidn del consumo
de sustancias psicoactivas y el fortalecimiento de habilidedes
psicosocinles.
+ Formato: tamafio carta (21,5 X 28 em). Crad No. 8-26 Barrlo
3 90 UNIDAD | Extenslén: entre 20 y 30 pdginas. Jose maxniﬁa Dl::amndez- !
» Impresién: full color.
+ Porada: full color en cartulina con laminado mate o briflante.
+ Encuademacién: empastado o grapado tipo caballete, -
« Contenido: material validado por e equipo profasionat del proyecto, con . . .
actividades, il i y Jes padagdglcas relacionados a los
talleres del proyecto. . hd
« Entrega; debidamenta empacadas, rotuladas y en buen estado.
BitAcoras: K
{Cartilles tipo bitdcora destinadas a forlalecer procases da promecidn da R
e| o | unpap |2 saiud mentsl, prevencidn del consumo de suslancles psicoactvas Jorg 4 o226 Bura ...
(SPA) y desarolio da habiidades para la vida, Incluyen. ectividades| " ™¥ Hemandez-
orientadas al edecuado uso del tlempo libre y eferciclos da estimulacién ocoa
cognitiva, disefladas para poblacidn)
KIT DE MARCADORES:
Kt de marcadoras de punta fina o media, colores surlidos (minlmo 12 Cra 4 No. 826 Bar
unidedes pot estuchs). - o
§{ 90 | UNIDAD |5\; permanents o favable, no t6xica, de alla durabildad. Jose “‘a?: Hemandez.
Presentscién en estuche plastico o caja do carddn resistente. ocoa
Entrega en empaque cemado, en perfecias condiciones de conservacion.
6 % UNIDAD |LEPtz de grafito #2 0 HB con borrador incorporada, Jgsr::n:gé::;:::d";:. s

Cuerpo de madera o malerial ecolégico resistente

Mocoa




Bomrador tipo escolar de caucho suave o polimaro termopléstico. Cra 4 No. 8-28 Bario
7 90 UNIDAD |No mancha ni daifa el papel. Josamarla Hemandez- | §
Tamadio mediano (minimo 4 cm x 2 cm), Mocoa
. . N Cra 4 No..8-26 Barrio
Sacapuntas plastico o metélico de una cavidad. .
g S0 UNIDAD 1o chila de acero inoxidable. Jose mam:l:;n andez
Impresiénes de material pedagégico y de reglsiro (gufas pedagdgicas,
planificacitn de talleres, actas, informes, lista de aslstencias, tamizajs,
formularios, elc.) Cra4 No, 8-26 Barrio
q 1000 UNIDAD |Formazlo carta, Impresi6n ldser o Inyaccidn de finta, full color 6 blanco Y| Josa maria Hemandez -
negro seglin el disefio, Mocoa ;
Video documentat final
Preduccién de video documental institucions) con duracién entre 8 y 12
minutos. -
Contenido: regisko audiovisual de las aclividades del proyecto,| Cra4 No.8-26 Barrio
1P 1 UNIDAD [enlravistas, testimonios, resullades y conclusiones, Jose ma&a Hemandez -
ocoa
Formato digilal en alta resolucién (Full HD o superior).
Incluye grabacidn, edlcitn, musicalizacién, sublitlado y entrega en
VALOR TOTAL
Hoth 1; El sclicilanta (Secretaria) cligencia las colwnnas A, B, C, Dy E y sa envia el blanco fas eclumnas F y G. ya qua estas les comrasponda diigenciar al cotizants,
rﬁ:;‘;e;na?”“ cotizar ma3 #toms, agragar ras filas y copiar formuta. En caso da no requerir cotizar Jos S0 ams dol formals, 80 recomiends ocultar 1as filns o 1a cantidad AOCOSINa ¥ RO Glmenar 13
"N' MBRES COMPLETOS™
DENOISINACION DEL
CARGO
[iguiere pE LA E1PRESA

IBREO,ELECTRONICO:




] . .
W@ Gmall Salud Mental Departamento Putumayo <saludmentaldepartamentoptyo@gmail.com>

Fwd: Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de
contratacion,

Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co> 24 de marzo de 2026 a las 10:30
Para: SALUD MENTAL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO <saludmentaldepartamentoptyo@gmail.com>

---------—- Forwarded message «~-==~=-

De: Wilmar Cabrera <wilmarcabrera233@gmail.com=

Date: lun, 23 mar 2026 a la(s) 11:20 p.m.

Subject: Re: Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de contratacion.
To: Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co>

Mocoa, 23 de marzo de 2026
——al saludo,

En respuesta a su solicitud de cotizacién de bienes y/o servicios, nos permitimos informar que hemos revisado los requerimientos y
condiciones planteadas. En archivo adjunto enconirara la cotizacién correspondiente, elaborada conforme a los lineamientos
establecidos en el “Instructive para el Diligenciamiento®, incluyendo el detalle de la informacidn solicitada.

Quedamos atentos a cualquier inquietud o requerimiento adicional que se pueda presentar y agradecemos la oportunidad de
pariicipar en este proceso.

Sin otro particular, agradecemos su atencion y quedamos a su disposicién para brindar cualguier aclaracién que sea necesaria.
Atentamente,

WILMAR CABRERA

On Thu, Mar 19, 2026 at 4:53 PM Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co> wrote:
" Cordial saludo.

—De la manera mas respetuosa, la secretaria de Salud Departamental de la Gobernacion del Putumayo se dirige a ustedes con el fin de solicitar
=== cotizacion de los bienes y/o servicios relacionados en el formato “Anexo A- Formato Descripcidn para Estudio de Mercado de Proyectos de
TInversion”, la cual sera utilizada como estudio de mercado en el marco de proceso de formulacion de proyectos de inversién de [a entidad.

| .

- Cordialmente,

ADRIANA LUCIA MEDICIS
Profesional Universitario Dimensiones Prioritarias

Cordialmente,

ADRIANA LUCIA MEDICIS
Profesional Universitario Dirnensiones Prioritarias

2 adjuntos

@ Copia de Anexo A - Formato Estudio de mercado - Cotizacién SONIDO CABRERA.pdf
106K

COTIZACION EVENTOS Y LOGISTICA.pdf
B 288K
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Mocoa, 24 de marzo de 2026

Cotizacion nimero: 156241

Direccion: Mocoa - Barrio San Agustin Calle 9 Nro 3-28

Correo Electronico; wilmarcabrera233@gmajl.com - sonidocabrera@hotmail,com

Sefiores
Gobernacidn del Putumayo - secretaria de Salud Departamental
NIT 891.280.005-0

Asunto: Cotizacion

Me permito presentar a Ustedes la COTIZACION de logistica para el desarrollo del proyecto salud
mental centro de reclusién transitorio de Mocoa:

‘ . SITIO DE
. || UNIDAD . ENTREGA O VALOR
ITEM | CANTIDAD DE | DETALLE -- '|tPRESTACION UNITARIO TOTAL
o e MDA L o DEL 0 TR
LT . Ch e s o w4 SERVICHO . L
Descripcion del servicio:
Prestacion del servicio de alquiler de
mesas y sillas para el desarrollo de | Cra 4 No. 8-26
talleres, capacitaciones o eventos| Barrio Jose s
1 4 Unidad |institucionales relacionados con el Maria $ 576.800 2 307.200.00
proyecto. El servicio incluye el| Hernandez- U
suministro,  transporte,  entrega, Mocoa
instalacién, aseo para los 4
encuentros.
(1 bebida natural o hidratante (jugo
natural en botella o vaso sellado de
300 ml, agua saborizada o té frio). (1
alimento sdlido tipo pasaboca o mini
almuerzo (puede ser sandwich,
empanada horneada, wrap, pan con
proteina o mini paste! salado)
1 acompafamiento dulce o salado
(fruta, galleta, ponqué o paquete |Cra 4 No. 8-26
, pequefic de snacks). Servilleta yi Barrio Jose $
2 400 Unidad | empaque higiénico desechable. Maria $ 36.050 14.420.000.00

Los refrigerios deberan entregarse| Hernandez - e
frescos, empacados individualmente, y Mocoa
cumplir con [as normas de
manipulacién e inocuidad alimentaria
establecidas en e] Decreto 3075 de
1997 y la Resolucién 2674 de 2013,
garantizando el trasporte y posterior
aseo de lugar y manejo de los residucs

Barrio /San Agustin
3212124 402
Mocoa-Putumayo
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Cartillas impresas con contenidos
educativos y de sensibilizacion
crientados a la promocion de la salud
mental, la prevencién del consumo de
sustancias psicoactivas  y el
fortalecimiento de habilidades
psicosociales.

. Formato: tamaiio caria (21,5
% 28 cm). « Extensién: entre 20 y 30

péginas_ Cra 4 No. 8-26
) . Impresion:  full color. | BarrioJose $
80 Unidad | portada: full color en cartulina con Maria $ 82.840 | 2264 600.00
laminado mate o brillante. Hernandez - e
. Encuadernacion: empastado Mocoa
o grapado tipo caballete.
. Contenido: material validado
por el equipo profesional de! proyecto,
con actividades, ilustraciones vy
mensajes pedagogicos
realizacionados a los talleres del
proyecto.
. Entrega: debidamente
empacadas, rotuladas y en buen
estado.
(Cartillas tipo bitacora destinadas a
fortalecer procesas de promocién de la
salud mental, prevencion del consumo | Cra 4 No. 8-26
de sustancias psicoactivas (SPA) y| Rarrio Jose
Q0 Unidad | desarrollo de habilidades para la vida. Maria $ 85.360 $
Incluyen actividades orientadas al| Hernandez- 7.662.400,00
adecuado uso del tiempo libre y Mocoa
ejercicios de estimulacidn cognitiva,
disefiadas para poblacién)
Kit de marcadores de punta fina o
media, colores surtides (minimo 12
unidades por estuche)  Tinta | cra 4 No. 8-26
permanente o lavable, no téxica, de| Rgarrio Jose
a0 Unidad |2lta durabilidad. Presentacién en Maria $ 57680 | ¥
estuche plastico o caja de cartén| Hernandez- 5.191.200,00
resistente. Entrega en empaque Mocoa
cerrado, en perfectas condiciones de
conservacion.
Kit de escritura y dibujo compuesto de:| Cra 4 No. 8-26
- Lapiz de grafito #2 o HB con borrador| Barrio Jose
incorporado, cuerpo de madera o Maria
material ecologico resistente. Hernandez -
-Borrador tipo escolar de caucho Mocoa
90 Unidad |suavee pplim_ero termoplastico, no $ $
mancha ni dafa el papel de tamario 18.200 1.638.000

mediano (minimo 4 cm x 2 cm).
-Sacapuntas plastico o metalico de
una cavidad, de cuchilta de acero
inoxidable.

-Tula institucional.

Barrio /San Agustin
3212124 402
Mocoa-Putumayo
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Impresion de material pedagdgico y de
registro (guias pedagogicas,
planificacion de talleres, actas, Cg 4 .N?J' 8-26
1000 Unidad ifnformes_,lista de asistencias, tamizaje, alr\;;;riaose $ 2163 $

ormularios, etc.) Hernandez - 2.163
Formato carta, impresién laser o Mocoa
inyeccidn de tinta, full color o blanco y
negro segun el diseno.
Produccidn de video documental [Cra 4 No. 8-26
institucional con duracion entre 8y 12| Barrio Jose
minutos. Maria

Hernandez -
Contenido: registro audiovisual de las Mocoa
actividades del proyecto, entrevistas,
testimonios, resultados y

1 Unidad | conclusiones. $ 10.765.560 10.765.560
Formato digital en alta resolucion (Full
HD o superior).
Incluye grabacion, edicion,
musicalizacién, sublitulado y entrega
en memoria USB y enlace digital.
TOTAL $52.531.960

WILMAR CABRERA
Resentante Legal
CC.1.124,849.207 Mocoa

Barrio /San Agustin
3212124 402
Mocoa-Putumayo
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San Miguel Agreda de Mocoa, 11 de marzo de 2026

Sefior

FROYLAN ARQUIBEN URIBE FLOREZ

Froylan Café %
froylancafebar@amail.com . ( I
Mocoa - Putumayo . _" -

ASUNTO: Solicitud de cotizacién de bienes ylo servicios de mercado para adelantar proceso de
contratacion,

Cordial saludo. SR j \. .

_ ~
De la manera mas respetuosa, la secretana ‘de- Salud Departamental de la Gobernacion del
Putumayo se dirige a ustedes con el-fin: de sohcutar una cotizacion de los bienes y/o servicios
relacionados en el formato “Anexo A— Formato De{scnpctén para Estudio de Mercado de Proyectos
de Inversion®, la cual sera utmzada 6omo ; -estidlio, dq.mercado en el marco de proceso de
formulacién de proyectos de i mversnon 'de g entidad.”

Condiciones a tener en cuenia para & coctec de los menes ylo sevvicios:

« Presentar la cotlzaczon cc-r:'in:‘:m;::rién rainima 'de' acu'erdo a ‘“Instructivo para el
- Diligenciamiento”, Gra
« En los precios; umtanos,w Ot.b'rd‘CDrti‘n ety io.; [mpLestos de ley que rigen en la
Gobernacion del Pu[wm. 360110 ddPUCSLO‘)p or sta;npx'.las s
¢ Cosio de transporte te ¢ Lianes nusta =t sitio du er} lrega re'portado
» £n caso de aplicar wu on cerfe iy Les'o: d(_l orden ‘nacional como: IVA-19% vy

’

retenciones. - ——
» Lugar de éntrega d{a Ios mt..es y/": «m.'m\s v ,*;
J a0h g?- [ i
s = -k L/ o
e _,i"-’lff{fu'c'ai'az?éi:i'_';‘n"-_i‘t VANV ——J  Direccidén
Municiplo (s) - - Zohx  |. Zona . .
Uibana | Arend .
M } Sacretaria de Salud Departamental.
acoa c ) Carrera 4 No, 8 - 26.
AR AR

palacio Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cadlgo Postal 860001, Conmutador (608) 4201515
wnv.putimaya,.gov.ee, contactenos @putumayo.qgovico
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Instructivo para Diligenciamiento
El formato debe ser diligenciado y firmado y debe contener la sigu‘iente informacion minima:

Datos de la empresa: Como esta registrado en la Camara de Comercio
NiT: Nimero de Identificacion Tributaria con cédigo de verificacién
Logos: Hoja membretada

Direccién fisica y/o electronica: Describir la nomenclatura y/o pagina web
E-mail: correo electrénico de la empresa

Contacto telefénico, celular y/o WhatsApp

Régimen de la empresa: Régimen Comin, Régimen Simplificado, Régimen Especial,
Entidades Sin Animo de Lucro, entre otras.

Datos de la cotizacion:

Ntmero y fecha de cotizacion v
Nombre a quien va dirigida

Referencia de la solicitud i -
Detalle de los productos y/¢-$ servicios: ofe,,,a; fof
unitario, valor total, de acuercﬁ’? solicitud de A

de Mercado de Proyectos;de lnversnon ;,‘», WY
Vigencia de la cotlzacior};g “FMESES) ey
Mencionar las garant%s cuando!aphque términos y co Qd'f: o_{'{a s de la entrega de los bienes

o servicios. B (,:_ R 7 ,.,"1‘.

} d "e]abo&ar la.cotizacion y sus- qatq ech" icos (nombre, puesto y/o
cargo, contacto’ teiefomco c?rreo eIectrémcojj AT /d

N, ,

"3 e -«,-\.. -.. .
".~\ .II&I'_

Nota: Se relacionan los sngunentes conceptos y porcentajes de éstampﬂlas a tener en cuenta en
el momento de liquidarlas, dependiendo de la modaildad del contrato y del estatuto de rentas
vigente, asf: : :

v;;-."l

_,/}

t‘éjé’!’(%l&delﬁvalﬁl’;&’ﬁté'l i

.\4_

NP‘%@%;@{ ?"‘@'_ﬁ'}tm— AR ‘vi
h’f‘umem}é R

»

R e %.‘_.;r.m;‘ﬁ‘w g i Rt sﬂglgﬁesay[msefﬁfgl St

1 Aduffo mayor ﬂ‘-f-“"*‘*“—‘*"-‘ A ‘._// NE.0%
2 Bomberil 1%

3 Electrificacién Rural 0,5%
4 Pro Cultura 2.5%
5 Tasa pro Deporte 0.5%
6 Desarrollo Fronterizo 0.5 %
7 Desarrollo Departamental. 0.5%
8 TP 3.0%
9 Contribucion obra publica —~ FONSET** 5%

* Los conceptos y porcentajes estan sujetos a ajustes de acuerdo al Estatuto de Rentas que rige
en la institucién.
** Aplica a proyectos de obra

AARLALNIAIAL NN 3 Lol S GRe S iR RPN
Palacio Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cédigo Postal: 860001, Conmutador (608) 4201515
WWW,ptitumayo.gov.co, contactenos@putumayo.gov.co
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Enviar cotizaciones a la Secretarla de Salud- Depaﬁarﬁeﬁ?al del Putumayo, al correo:

salud@putumayo.gov.co y ana.mora@putumayo.gov.co ; de igual manera se informa que la
presente solicitud de cotizacidn no obliga a la entidad a celebrar contrato con el cotizante.

Atentamente;

Elabor: | Jessica Alejandra Portilla PA -Dimensiones prioritarias Secretarla de Salud departamental f,}eﬁ](m '{
Reviso | Adriana Lucia Medicis P.U, Dimensiones Prioritarias Secrelgsia de Salud deparamental (ﬂl L,-)/&
Reviso | Alejandra Ruiz PA ~Juridico Despacha Secretarla de Salud depariamental | P e
Aprobt | Angela Patricia Leyton Becérra | Jefe Oficina de Salud Publica-\ ' |, §geretarfa de Salud departamental mv;&r
Ll

NEEE K ‘1' N /N
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Palaclo Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cédlgo Postal: 860001, Conmutador (608) 4201515
WWW.putumayo.gov.co, contactenos@ptitumayo.gov.co



DESCRIFPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS PARA ESTUDIO DE MERCADO DE PROYECTOS DE INVERSION

ANEXO A

A B c D R
' . STIODEENTREGAQ | "Ry 2%
mrem| canmoap [| UNIDAD DE DETALLE PRESTAGIONDEL | “SALOR GATAR
MEDIDA SERVICIO
>
Alquiler mesas y sillas
Descripcién del serviclo;

. 4 UNIDAD |Prestacion del serviclo de alquller da mesas y siias para el desarrollo de Jgs’: :r:r?é :;:3;:::;2:-
talleres, capacilaclones ¢ eventos Institucionales relaclonados con el Mocoa .
proyecto. El serviclo incluye el suminisiro, transports, entregs,
instalaci6n, aseo para los 4 encuentros,

Refrigerios por seccién

(1 bebida natural o hidratanta {jugo nalural en botella o vaso sellado de

300 m!, sgua saborizada o 14 frio).

(1 alimento sélide tipc pasaboca o minl almuerzo (puede ser séndwich,

empanada homeada, wrap, pan con protelna o minl pastel salado)

1 acompaiiamiento dulce o salado (fruta, galleta, ponqué o paquelel Cra4 No.8.26Bario |

2 400 UNIDAD |pequefio de snacks). Jose maria Hemandez- | $
Servilleta y empaque higiénico dasechable. Mgeoa
Los refrigerios deberdn entregarse frescos, empacados Individualmente,

y cumplir con las normas de manipulacién e inocuidad alimentaria
establecidas en el Decrelo 3075 de 1997 ¥ a Resoluclén 2674 de 2013,
garantizando el trasporte y posterior aseo de lugar y manejo de los
residuos.

Cartillas pedagégicas

(Descripeién:

Carlllies impresas con conlenldos educativos y de sensibliizacién
orientados a la promecién de la salud mental, Ja prevencitn del consuma
do suslanclas psicoactivas y el fortalecimiento de  habllidades
psicosociales.

. : la Cra4 No, 8-26 Barrio |

3 90 UNIDAD Format'o. l.maﬁo caria (21,5 28 cm). Jose maria Hemandez -

+ Extensidn: entre 20 y 30 paginas. Mocoa R
« {mpresién: full colar.

* Portada: full color en earutina con laminado mate o brillante. -

+ Encuademacion; empastado o grapado tipo caballete.

» Contenido: material validade por el equipo profesional dal proyecto, con

aclividades, ilustraclonas y mensajes pedagégicos relaclonados a los

talleres del proyecto,

* Entrega: debldamente empacadas, rotuladas y en buen estada.

Bitécoras:

(Cartillas tipo bitécora destinadas a fortalacer procasos de promaclon de

4 00 UNIDAD |2 selud mentel, prevencién del consumo da suslanclas psicoaclivas JS:: ;‘;ﬁ; ﬁfﬁ\g‘z‘:: A
(SPA) y desamollo de habllidades pera la vida. Incluyen actividades Mocoa M oy
orienladas al adecuado uso de! tiempo [ibre y ejercicios de estimulacién!
cogniliva, disefiadas para poblaclén)

KIT DE MARCADORES:

. w“ NDAD umr:l c?a% ga;g?ggizzht;; punta fina o media, colares surlldos (minimo 12 Cro 4 N0, 28 Banio
Tinta permanenta o laveble, no téxica, da afla durabilidad. Jose ma&%?:;"a"d“' $
Presentacién en estucha pldstica o caja da cartdn resistenta.

Enirega en empaque cerrado, en perfectas condiclones de conservacion.
Cra 4 No. 8.28 Banrio
6 90 UNIDAD Léplz de grafito #2 o HB con borrador Incerparado. Joso marls Hermandaz - |

Cuerpo do medera o material ecoldgleo rasistenta

Mocoq




Borrador tipo escelar da caucho suave o palimaro lermopléstico, Cra4 No, 8-26 Banlo
7 90 UNIDAD |No mancha ni dafia el papsl. Jose maria Hemandez -
Tamafio mediane (minimo 4 cm X 2 em). Mocoa

«“n

+
L
)

5 - Cra 4 No. 8-26 Barlo
Sacapunlas pléstico o metdlico da una cavidad. ,
8 % UNIDAD |6 chiha da Beero ncxddale, dose m:f Hemandez - |

Impresidnes de materiat podagégico y de registro (gulas padagégicas,
planificacidn de talleres, actas, informes, lista de asislencias, tamizaje,
formularios, ele.)

. . . 4 No. 8-26 Bari
9 1000 UNIDAD |Formalo carta, impresién laser o inyeccidn da tinta, full color o blanco y bt z

M A Jose maria Hemandez-| .
negro segin el diseiic. Mocoa

Video documental final

Produccidn de video documantal institucional con duracién entre 8 ¥ 12|

minutos.

Conlenide: registro sudiovisual do Tas aclividades del proyeclo| Cra4No.8-26Banlo
10 1 UNIDAD |entrevistas, testimonios, resultados y conclusiones. Josa mara Hemandez - |
Formalo digital en alia resolucidn (Full RD o superior), Lo

Incluye grabacién, edicién, musicalizacién, sublitulado y enlrega en
-2 11SB v erlac digiel

VALOR TOTAL

Nata1 Etsswciante (Secesana) cigencia 1as celumnas A B.C.Dy Ey s evad e blanco 1as eokennas F y G, ya Gue estas les comesponas dlgensiar 31 cotaanta

73D Encaso de CquLter ST 1AIS A0S 057663 Mas flas y cEpiar Icamula £n cass da n3 tequerr colzar oy 50 dems dil faamato, 58 rezomeanda exstar las tasa ta €antdad NACAENL ¥ 0 elmenar oy
feas eadas
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1713126, 12:01 Correa de Gobernacion del Putumayo - Solicitud de colizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de contrat...
GOBERNACION DE
b, EHI,,%M,&YO Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co>
po LTV ) bt

Solicitud de cotizacién de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso

de contratacién.
1 mensaje

Adriana Lusia Medliels <adriana.medlsis@putumayo.gov.cos 17 da marze de 2020 g lay 12:01 p.m,
Para: froylancafebar@grmail.com

Seror

FROYLAN URIBE
FROYLAN CAFE
Mocoa

ASUNTO: Solicitud de cotizaclon de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de contratacion,
Cordial saludo.

De la manera mas respetuosa, la secretaria de Salud Departamental de la Gabernacion del Putumayo se dirlge a ustedes con el fin

' de solicitar una cotizacién de los bienes y/o serviclos relacionades en el formato “Anexo A- Farmato Descripcién para Estudio de
Mercado de Proyectos de Inversion”, la cual seré ulilizada como estudio de mercade en el marco de proceso de formulacién de
proyectos de inversion de la entidad.

Cordialmente,

ADRIANA LUCIA MEDICIS
Profesional Universitario Dimensicnes Prioritarias

i Solicitud Cotizacion foyland.pdf
2508K

https://imail.google.com/mail/u/0/?ik=95184397f&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r6494455403500826497&simpl=msg-a:r-695786879855980... 7N




21/3/26, 5:59 Correo de Gobernacion del Putumaye - Solicitud de cofizacién de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de contratac...

GOSERNACION DE

m.,.,f,mmffo Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co>
pra YL Bl

Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso

de contratacion.
3 mensajes

Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co> 17 de marzo de 2026 a las 12:01 p.m.
Para: froylancafebar@gmail.com

Sefior

FROYLAN URIBE
FROYLAN CAFE
Mocoa

ASUNTO: Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelantar procese de contratacién.

Cordial saludo.

De la manera mas respetuosa, la secretarta de Salud Departamental de la Gobernacién del Putumayo se dirige a ustedes con el fin
de solicitar una cotizacién de los bienes y/o servicios relacionados en el formato “Anexe A- Formato Descripcion para Estudio de
Mercado de Proyectos de Inversion®, la cual sera utilizada como estudio de mercado en el marco de proceso de formutacion de
proyectos de inversién de la entidad.

Cordialmente,

ADRIANA LUCIA MEDICIS
Profesional Universitario Dimensiones Prioritarias

.@ Solicitud Cotizacion foyland.pdf
25058K

froylan Cafe Bar <froylancafebar@gmail.com> 20 de marzo de 2026 a las 10:03 a.m.

—Para: Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co>

Mocoa 20/03/2026

Cordial saludo,

En atencion a su solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios, nos permitimos informarle gue hemos revisado los
requerimientos y condiciones solicitadas. Adjunto a este correo, encontraré la cotizacion solicitada, que incluye la
informacion detallada conforme a los lineamientos establecidos en e! "Instructivo para el Diligenciamiento”.

Quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional que puedan tener y agradecemos la oportunidad de colaborar con
ustedes en este proceso.

Sin mas en particular, agradezco su atencién y quedo a su disposicién para cualquier aclaracion.

Atentamente,

FROYLAN CAFE BAR

[Texto citado oculto]

hitps:fimail.google.com/mailiu/0/?ik=851843197 f&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r6494455403500826497 &simpl=msg-a:r-695786879855980... 1/2



21/3/28, 5:59

2 arc
C
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hivos adjuntos

opia de Anexo A - Formato Estudio de mercado - Cotizacion MOMITOREO FROYLAN.pdf
55K
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Froyli_n Café

Somos Exportadores de Café
NIT: 13514178
Regimen Comun

eoreloN O
Fecha: 20 de marzo 2026

i . Gobernacion del Putumayo - secretaria de Salud Departamental
Cliente: yi7 g91.280.005-0

Teléfono: 3144844307

Direccion: Barric Centro 4 # -26 Barrio Centro

Correo electronico: froylancafebar@gmail.com

. : _ " SITIODE
= CANTID |  UNIDAD DE DETALLE | entrecao VALOR TOTAL
AD MEDIDA PRESTACION DEL UNITARIO
SERVICIO
Descripcion del servicio:
Prestacién del servicio de alquiler
de mesas y sillas para el desarrollo : Cra 4 No. 8-26
de talleres, capacitaciones o eventos :  Barrio Jose $ $
4 Unidad " institucionales relacionados con el : Maria L :
proyecto. El servicio incluye e+ Hernandez- . 554.400,00 ‘ 2.217.600,00
suministro, transporte, entrega, : Mocoa
instalacién, aseo para los 4.
encuentros.
(1 bebida natural o hidratante (jugo
natural en botella o vaso sellado de
' 300 ml, agua saborizada o té fric). |
e " (1 alimento solido tipo pasaboca o
e ~ mini almuerzo (puede ser séndwich, ;
' empanada horneada, wrap, pan con |
proteina o mini pastel salado) 1
1 acompafiamiento dulce o salado
(fruta, ~ga|1eta, ponqué o paguete ' 4N 8o
pequefio de snacks). -
Servilleta y empaque higiénico Barrio Jose 3
400 Unidad desechable. Maria $34.650,00 13.860.000,0
. Los refrigerios deberan entregarse | Hernandez - 0
. frescos, empacados Mocoa

! individualmente, y cumplir con las 5

“normas de  manipulacién e

- inocuidad alimentaria establecidas :

. en el Decreto 3075 de 1997 y la !

. Resolucidn 2674 de 2013, .
garantizando el trasporte y
posterior aseo de lugar y manejo de
los residuos

@) +57 6084201515
@ Barrio Centro 4 # -26 Barrio Centro

visita nuestras redes Sociales
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Froylan Café

Somos Exporiadores de Café

90  Unidad
S0 Unidad
90 Unidad

. Cartillas irpresas con centenidos educativos y |
. de sensibilizacién orientados a la promocién

de [a salud mental, la prevencién del consumo
de sustancias psicoactivas y el fortalecimiente
de habilidades psicosociales.

* Formato: tamafnio carta (21,5 x 28 cm).
* Extension: entre 20 y 30 paginas.
* Impresién: full color.

*» Portada: full color en cartulina con laminado

mate o brillante.

* Encuadernacién: empastado o grapado tipo
- caballete. ‘

+ Centenido: material validado por el equipo

. profesional del proyecto, con actividades,

ilustraciones y mensajes pedagdgicos
realizacionados a los talleres del proyecto.
* Entrega: debidamente empacadas, rotuladas

¥ en buen estado.

. (Cartillas tipo bitacora destinadas a fortalecer

procesos de promocion de la salud mental,

. prevencion del consume de sustancias

psicoactivas {SPA} y desarrollo de habilidades
para la vida. Incluyen actividades orientadas al
adecuado uso del tiempo libre y ejercicios de
estimulacion cognitiva, disefadas para
poblacién)

' Kit de marcadores de punta fina o media,

colores surtidos {minimo 12 unidades por
estuche).
Tinta permanente o lavable, no téxica, de alta

" durabilidad.

Presentacion en estuche plastico o caja de
carton resistente.

Entrega en empaque cerrado, en perfectas
condiciones de conservacion.

Cra 4 No. 8-26
Barrio Jose
Maria $ 92.020,00
Hernandez -
Mocoa

3
. 8.281.800,00

Cra 4 No. 8-26
Barrio Jose $
Maria $ 85.180,00
Hernandez - 7.666.200,00
Mocoa

Cra 4 No. 8-26
Barrio Jose P
Maria $ 55.440,00
Hernandez - 4.989.600,00
Mocoa

®) +57 6084201515

Q Barrio Centro 4 # -26 Barrio Centro

visita nuestras redes Sociales
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Froylan Café

Somos Exportadores de Café

3 90
7 1000
8 1

Unidad

Unidad

Unidad

'Kit de escritura y dibujo‘

© cumpueste de;

- Lépiz de grafito #2 o HB con -

* borrador incorporado, cuerpo
de madera o material
ecologico resistente,

-Borrador tipo escolar de
_caucho suave o polimero
* termoplastico, no mancha ni
dafia el papel de tamafio
mediano {minimo 4 cm x 2
L cm).

. -Sacapuntas  plastico o

- metdlico de una cavidad, de

. cuchilla de acero incxidable.

-Tula institucional para kit

escolar

" Impresion de material

pedagdgico y de registro (gufas

- pedagogicas, planificacion de

. talleres, actas, informes,lista

- de asistencias, tamizaje,

. formularios, etc.)
Formato carta, impresion
ldser o inyeccidn de tinta, full
color o blanco y negro segun el
disefio.

~ Produccién de video

documental institucional con

. duracién entre 8 y 12 minutos.

Contenido: registro
audiovisual de las actividades
del proyecto, entrevistas,
testimonios, resultados y
conclusiones.

Cra 4 No. 8-
26 Barrio
Jose Maria ' $18.018,00
Hernandez - .
Mocoea

Cra 4 No. 8-

26 Barrio |
Jose Maria $2.079,00
Hernandez - -

Mocoa

Cra 4 No. 8- -
26Barrio ¢ $
Jose Maria . 10.347.480,
Hernandez- Q0
Mocoa

VALOR TOTAL

$
1.621.620,0
0

5
2.079.000,0
0

$
10.347.480,
00

$ 51.063.300

SUBTOTAL $42.910.336,13

TOTAL

TASADE IVA 19% $8.152.963,87

$51,063,300

®) +57 6084201515

@ Barrio Centro 4 # -26 Barrio Centro

visita nuestras redes Sociales
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SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

PERFIL DEL PROYECTO

PROYECTO “PROYECTO: “FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO
PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”
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PROYECTOS TERRITORIALES DE PROMOCION DE LA CONVIVENCIA Y
PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS

PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENGION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA
LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL

PUTUMAYO
MOCOA PUTUMAYOQO
2026
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CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA POLITICA PUBLICA

Contribucidn al Plan Nacional de Desarrollo

El proyecto esta fundamentado en el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022 - 2026
"Colombia potencia mundial de la vida" de la siguiente manera:

Programa: 1905 - Salud publica

Plan Nacional de Desarrollo: {(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida.

Transformacién: 2. Seguridad humana y justicia social.

Pilar: 02. Superaciéon de privaciones como fundamento de la dignidad humana y
condiciones basicas para el bienestar.

Catalizador: 01. Hacia un sistema de salud garantista, universal, basado en un modelg
de salud preventivo y predictive.

Componente: e. Acceso equitativo a medicamentos dispositivos médicos y otras
tecnologias

¢ Contribucién al Plan de Desarrolio Departamental

Nombre del Plan PUTUMAYO, UN GOBIERNO EN SERIO 2025 - 2027
Dimension Social

Sector Salud y Proteccién Social

Programa Salud publica

Producto Servicic de promocién de la salud

Indicador Estrategias de promocion de la salud implementadas
Meta 1

o Contribucion a los Planes de Desarrolio Municipal

Neombre PD: NO APLICA

Estrategia del Plan de Desarrollo Disttital o Municipal: NO APLICA
Programa: NO APLICA

Subprograma: NO APLICA

Meta de producto; NO APLICA

AR IRGRIRNAIRAR" AR RN
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INTRODUCCION

La salud mental de la poblacién privada de la libertad constituye un desafio prioritario para
el sistema de salud publica, especialmente en contextos de reclusién donde convergen
condiciones de hacinamiento, violencia, rupiura de redes familiares, carencia de
actividades significativas y limitaciones en el acceso a servicios psicosociales. Estas
circunstancias generan un entorno de alto riesgo para la aparicién de trastornos mentales,
conductas autolesivas y consumo problematico de sustancias psicoactivas (SPA).

En el Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, estas problematicas se ven agravadas
por el caracter temporal de la reclusiéon y la falta de programas estructurados de
acompanamiento emocional, o que exige una respuesta institucional articulada, sostenible
y humanizada. En este marco, el proyecto “Intervencion integral de Promocion de la Salud
Mental y Prevencidn del Consumo de Sustancias Psicoactivas” surge como una estrategia
de promocién y prevencion orientada al fortalecimiento de las habilidades psicosociales, la

gestion emocional y la construccion de entornos més saludables dentro dei establecimiento
penitenciario.

Este proyecto propone un abordaje psicoeducativo con enfoque diferencial, participativo y
de derechos humanos, dirigido a 87 internos del centro penitenciario. A través de talleres
grupales, actividades ludico—pedagbégicas y espacios de reflexion, busca fortalecer factores

protectores, reducir riesgos asociados al consumo de SPA y promover el bienestar
emocional y la resiliencia.

De esta manera, la propuesta no solo responde a los mandatos legales, sino que reafirma
el compromiso etico y social de garantizar la dignidad, la salud y la reintegracion positiva
de las personas privadas de la libertad, contribuyendo a la construccion de entornos mas
humanos y seguros en el departamento del Putumayo.

ARPRGRIRPNTRNARIRNRNEN AR R RN
Palagio Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cédigo Postal: 860001, Conimutador (608) 4201515
www.putumayo.gov.co, contactenos@putumayo.gov.co
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JUSTIFICACION

El proyecto "Fortalecimiento de la Promocion de la Salud Mental y Prevencion del Consun]
de Sustancias Psicoactivas en [a Poblacién Privada de a Libertad det Centro Penitenciar
Transitorio de Mocoa — Departamenio del Putumayo” surge como respuesta a ur
problemética de salud plblica evidenciada en los coniextos de reclusidn. La poblacig
privada de la libertad enfrenta condiciones de vulnerabilidad social, emocional y sanitar
derivadas del hacinamiento, la violencia intracarcelaria, la ruptura de vinculos familiares
el limitado acceso a programas de atencién psicosocial. Estas circunstancias incrementd
significativamente el riesgo de desatrrollar trastornos mentales, conductas autolesivas
consumo problematico de sustancias psicoactivas (SPA).

En el caso del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, estas condiciones se intensifica
por el caracter temporal de la reclusion, que genera incertidumbre juridica y emocionz
afectando la estabilidad psicolégica y la convivencia. La ausencia de espacig
estructurados para la promaocion del bienestar y la prevencion de riesgos en salud ment
demanda la implementacion de acciones integrales, sostenibles y humanizadas, qy
reconozcan la dignidad y los derechos fundamentaies de las personas privadas de
libertad.

Desde el marco normativo, este proyecto se sustenta en la Ley 2460 de 2025 y el Decre
728 de 2025, que actualizan [a Politica Nacional de Salud Mental y establecen [a obligacid
de los entes territoriales de garantizar acciones de promocién, prevencién y atencid
integral en salud mental, con énfasis en poblaciones vulnerables. De igual manera, s
articula con la Ley 65 de 1993 (Cddigo Penitenciario y Carcelario), la Ley 1616 de 201
sobre el derecho a la salud mental, la Ley 1566 de 2012 sobre el consumo de SPA conj
problema de salud publica, y el Plan Decenai de Saiud Publica 2022-2031, que promuey
el fortalecimiento de la dimension de Convivencia Social y Salud Mental.

El Plan Departamental de Desarrolfo “Putumayo, Un Gobierno En Serio” 2025-202
prioriza la atencién psicosocial y el fortalecimiento de los programas de salud mental ¢cq
enfoque diferencial, reconociendo la necesidad de brindar atencion integral a grupos s
situacion de especial vulnerabilidad. En concordancia con esta politica, el presen
proyecto contribuye a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (QDS), particularmente

ODS 3: "Garantizar una vida sana y promover el bienestar para fodos en todas las edadeq

El proyecto estd enfocado a beneficiar a toda la poblacion del departamento del putumay
de 383.988 personas sequn (DANE 2018, 2050), v la poblacion participante del presen
proyecto estd conformada por aproximadamente de 87 personas privadas de la liberta
gue actualmente se encuentran en el Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa. Se tra
de una poblacién con rango de edad diverso. El grupo se caracieriza por una al
heterogeneidad etaria y social, 1o cua! implica que la intervencién debe incorporar
enfoque diferencial por curso de vida, ajustando los contenidos y metodologias a iz
necesidades de adolescentes, jévenes y adultos.

La Intervenciéon proyectada contempla estrategias educativas, psicosociales
participativas orientadas al desarrollo de habilidades para la vida, la gestidon emocional,
ARG AR




’l@ GOBERNACION DEL

e PUTUMAYO

=
bl NIT. 800.084.164-4

fortalecimiento de la resiliencia y la prevencion del consumo de SPA. Con ello se busca no
solo disminuir factores de riesgo, sino también promover entornos de convivencia mas

seguros, reducir episodios de violencia intracarcelaria y facilitar 1a futura reintegracién
social de los internos.

En suma, el proyecto representa una respuesta institucional articulada entre los sectores
salud y penitenciario, encaminada a garantizar el derecho fundamental a la salud mental,
reducir el impacto del consumo de sustancias psicoactivas y fomentar procesos de
transformacion personal y colectiva dentro del establecimiento. Su ejecucion permitira
generar evidencia técnica, fortalecer capacidades locales y consolidar una linea de accion
sostenible en salud mental y convivencia en el departamento del Putumayo.

ANTECEDENTES

l.a salud mental en contextos penitenciarios ha sido reconocida por el Estado colombiano
como un tema prioritario de salud publica, debido a las condiciones de vulnerabilidad que
enfrentan las personas privadas de [a libertad. Diversos estudios nacionales e
internacionales han evidenciado que la reclusién, el hacinamiento, la falta de atencién
psicosocial oportuna y la exposicion a entornos de violencia incrementan significativamente
la prevalencia de trastornos mentales y el consumo de sustancias psicoactivas (SPA).

De acuerdo con un estudio de la Universidad del Bosgue {2017), cerca del 68% de Ia
poblacién carcelaria en Colombia presenta algtin tipo de enfermedad mental, mientras que
el INPEC (2018) reporté 3.945 personas privadas de la libertad diagnosticadas con
patologias mentales en los establecimientos penitenciarios del pais. Estos datos reflejan
una alta incidencia de problemas psicosociales y de salud mental en los centros de

reclusion, lo que exige la implementacion de estrategias de prevencién y promocion con
enfoque diferencial.

En el departamento del Putumayo, las condiciones de los establecimientos penitenciarios
presentan desafios similares, entre ellos el hacinamiento, la falta de espacios adecuados
para la recreacién y la ausencia de programas estructurados de atencién psicosocial. El
- Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa alberga actualmente una poblacion de
aproximadamente 87 internos, en su mayoria en situacién de alta vulnerabilidad social,
emocional y sanitaria. Esta poblacién carece de mecanismos permanentes de
acompafiamiento en salud mental, lo que incrementa el riesgo de conductas autolesivas,
intentos de suicidio y consumo problematico de SPA.

A nivel normativo, el pais ha avanzado en el fortalecimiento de su marco legal para la
atencion en salud mental y prevencion del consume de sustancias. La Ley 2460 de 2025 y
el Decreto 729 de 2025 establecen la responsabilidad de los entes territoriales en
garantizar acciones integrales en salud mental, priorizando poblaciones en situacion de
privacion de la libertad. Estas normas complementan la Ley 1616 de 2013, que garantiza

el derecho a la salud mental, y la Ley 1566 de 2012, que reconoce el consumo de SPA
como un problema de salud publica que requiere atencidn integral.

PR ARG NIRRT AR
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El Plan Decenal de Salud Pablica 20222031, en su dimension de Convivencia Social
Salud Mental, enfatiza [a necesidad de fortalecer programas de promocion, prevencion

atencion integral en salud mental en los territorios, articulando sectores e instituciones paj

responder de manera efectiva a los determinantes sociales de la salud. En coherencia,

Plan Departamental de Desarrolle "Putumayo, Un Gobierno En Serio" 2025-2027 incluye

entre sus lineas estratégicas el fortalecimiento de la salud mental y la atencién psicosoci

con enfoque diferencial, reconociendo la importancia de intervenir en entorngds

penitenciarios.

En este contexto, el proyecto “Fortalecimiento de la Promocién de la Salud Mental

Prevenciéon del Consumo de Sustancias Psicoactivas” se consolida como una continuacidn

y ampliacién de las acciones que el departamento del Putumayo viene promoviendo en

marco del Programa de Convivencia Social y Salud Mental. Esta iniciativa busca dar

respuesta a una problematica identificada, mediante un enfoque psicoeducativ
participativo y de derechos humanos, que promueva la resiliencia, el manejo de emocione
la convivencia pacifica y la prevencion del consumo de SPA en la poblacion reclusa.

En sintesis, los antecedentes demuestran la urgencia de fortalecer las estrategias d
promocién de l[a salud mental y prevencién del consumo de SPA en entorng

penitenciarios, articulando esfuerzos institucionales y comunitarios para garantizar

derecho a la salud, la dignidad y la reintegracion social de ias personas privadas de
libertad en el departamento del Putumayo.

REFERENTES DEL PROYECTO

El proyecto "Fortalecimiento de la Promocion de la Salud Mental y Prevencién del Consun

de Sustancias Psicoactivas en la Poblacion Privada de la Libertad del Centro Penitenciar

normativos, institucionales, conceptuales y técnicos que orientan las politicas publicas g

o}
0
Transitorio de Mocoa — Departamento del Putumayo” se fundamenta en referentes
n
salud mental, convivencia social y atencion integral a poblaciones en condicién de

vulnerabilidad.

1. Referentes normativos

El marco legal colombianc establece la obligacién del Estado de garantizar el derecho
fundamental a la salud mental, la atencion integral en salud y la prevencion del consurnjo
de sustancias psicoactivas (SPA), especialmente en contextos de privacién de la libertad.

Entre los principales instrumentos normativos que sustentan este proyecto se destacan:

o Ley 2460 de 2025: regula la atencién integral en salud mental, define las

competencias de las entidades territeriales e incorpora [a obligacion de implement

programas de promocion, prevencion y acompafiamiento psicosocial en entorngs

de vulnerabilidad, incluyendo los establecimientos penitenciarios.

Palaclo Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cédigo Postal: 860001, Conmutador (608) 420
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+ Decreto 729 de 2025: actualiza la Politica Nacional de Salud Mental, reconociendo
el consumo problematico de SPA como un determinante social de la salud que
requiere abordajes integrales, intersectoriales y con enfoque diferencial.

+ Ley 1566 de 2012: reconoce el consumo de SPA como un problema de salud
publica y establece medidas para la atencion integral y la reduccién del estigma.

» Ley 65 de 1993 — Cddigo Penitenciario y Carcelario: establece la obligacién del
Estado de garantizar condiciones dignas y el acceso efectivo a los servicios de
salud integral para la poblacién privada de la libertad.

« Ley 2294 del 2023. Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
“Colombia Potencia Mundial de la Vida"

» Decreto N° 0266 de 2025: Por medio del cual se liquida la ordenanza 948 def 28 de agosto
_ de 2025, por medio de la cual se efectiian unas modificaciones en el presupuesto general de
rentas y recursos de capital y de gastos o de apropiaciones del departamento del putumayo,
para la vigencia fiscal comprendida entre el 10. de enero al 31 de diciembre del afio 2025, en
armonizacion con el nuevo plan de desarrollo "PUTUMAYO, UN GOBIERNO EN SERIO"
2025 - 2027

= Acuerdo N° 005 del 27 de mayo de 2024 - “Por el cual se Adopta el Plan de Desarrolio
Territorial para el Municipio de Mocoa Departamento del Putumayo “Mocoa Bonita, Tierra
Que Inspira 2024 - 2027",

MARCO LOGICO

Identificacion del problema

Problema central: Deterioro de la salud mental y presencia de consumo problematico de sustancias
psicoactivas en la poblacion privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa,
- debido a la ausencia de programas estructurados de promaocién y prevencion psicosocial.

Descripcion del problema: La poblacién privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio
de Mocoa enfrenta una situacion de alta vulnerabilidad psicosocial que se refleja en el deterioro del
bienestar emocional, la presencia de sintomas de ansiedad, depresion, agresividad y el incremento
de conductas de riesgo asociadas al consumo de sustancias psicoactivas (SPA).

Las condicicnes propias de! entorno carcelario como el hacinamiento, la violencia, la falta de
privacidad, la carencia de aclividades educativas y recreativas, y la ruptura de redes familiares—
generan un contexto propicio para la afectacion de la salud mental. A ello se suma la inexistencia
de un programa permanente de acompafiamiento psicosocial y de estrategias de promocién ¥
prevencion en salud mental ajustadas al contexto penitenciario.

Esta situacién ha contribuido a que los internos desarrollen conductas de afrontamiento
inadecuadas, episodios de conflicto interpersonal, desmotivacion, ideacion suicida y dependencia a
sustancias psicoactivas. De manera paralela, la sobrecarga del sistema penitenciario y la falta de

NIRRT NIRRNAR AR
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personal especializado dificultan la atencion oportuna y el seguimiento de los casos que presentg
alteraciones mentales o consumo de SPA.

3

El problema central se enmarca, ademas, en la limitada articulacidn entre las instituciones del
sistema de salud y el sistema penitenciario, lo que impide una respuesta integral y sostenida frente
a los determinantes sociales que afectan la salud mental de esta poblacidn.

En censecuencia, se evidencia la necesidad de implementar un proyecto que fortalezca las accion
de promocion de la salud mental, fomente la prevencién del consumo de sustancias psicoactivas|y
promueva entornos protectores dentro del centro penitenciario, en cumplimiento de la Ley 2460 de
2025 y el Decreto 729 de 2025, que priorizan la atencién integral en salud mental para poblaciongs
vulnerables.

Magnitud del problema:

En el departamento del Putumayo, la salud mental se ha consolidado como una de Ids
principales problematicas de salud publica, especialmente en poblaciones en situacion de
vulnerabilidad como las personas privadas de la libertad. En este territorio, los centros d
reclusién presentan condiciones limitadas de infraestructura, escaso acceso a servicigs
psicosociales y ausencia de programas permanentes de promocién de la salud mental |y
prevencién del consumeo de sustancias psicoactivas (SFA).

El Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, bajo custedia de la Policia Nacional, alberga
actualmente 87 personas privadas de la liberfad, que permanecen en condiciones d
hacinamiento, aislamiento social y sin acceso sistematico a programas

acompafiamiento psicoldgico o educativo. Estas circunstancias generan un entorno de al
riesgo para el desarrollo de problemas de salud mental, ideacidén suicida, conflictas
interpersonales y consumo problemético de sustancias psicoactivas.

La naturaleza transitoria del centro agrava la problematica, dado que la poblacion reciusa
cambia con frecuencia y no existen mecanismos estables de seguimiento psicosocial
continuidad en los procesos de apoyo emocional. Esta rotacion constante impide consolida
estrategias sostenibles de prevencién y acompafiamiento, incrementando los niveles de
ansiedad, incertidumbre y estrés entre los internos.

—_ =

Los reportes de la Secretaria de Salud Departamental del Putumayo, en el marco dg
Programa de Convivencia Social y Salud Mental, han identificado un incremento en lds
factores de riesgo asociados a depresion, intentos de suicidio y consumo de SPA en
diversos municipios del departamento, siendo Mocoa uno de los territorios con mayor
S
al

concentracién de casos en poblacion privada de la libertad. A pesar de los esfuerzg
institucionales, los recursos técnicos y humanos disponibles para atender esta situacio
son insuficientes.

La falta de personal especializado, la inexistencia de espacios fisicos adecuados para la
ejecucion de talleres psicoeducativos y la carencia de materiales didacticos dificultan la
implementacion de acciones efectivas de prevencién y fortalecimiento emocional. Es
realidad genera una brecha significativa entre las necesidades reales de la poblacid
reclusa y la oferta institucional disponible.

3
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En consecuencia, la magnitud del problema en el departamenio del Putumayo se
manifiesta no solo en la afectaciéon de la salud mental individual, sino también en la
convivencia institucional y el clima social dentro del centro penitenciario. La falta de
intervencion oportuna perpetda ciclos de violencia, consumo de sustancias y deterioro

emocional, lo cual impacta negativamente en la seguridad, la salud piblica y las
posibilidades de reintegracién social de los internos.

Por ello, se hace urgente implementar un proyecto que fortalezca las acciones de
promocion de la salud mental y prevencion del consumo de SPA en el Centro Penitenciario

Transitorio de Mocoa, con estrategias adaptadas al contexto territorial, institucional y
humano del departamento del Putumayo.

CAUSAS QUE GENERAN EL PROBLEMA

Causas directas: Condiciones de hacinamiento e infraestructura inadecuada, que generan estrés,
ansiedad vy conflictos interpersonales.

Causas indirectas: Débil articulacion interinstitucional entre el sector salud, justicia y seguridad
para la atencion integral de las personas privadas de la liberiad

Efectos directos: Frecuencia de conflictos interpersonales y episodios de violencia al interior del
centro penitenciario

Efectos indirectos: Incremento de los casos de depresion, ansiedad e ideacién suicida entre las
personas privadas de la libertad

ANGRIRLRIRNIRIANIRNIRNIR” AN
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ARBOL DE PROBLEMAS
EFECTOS Incremento de los casos de depresion, ansiedad e |
. i o . |
INDIRESTOS | ideacion suicida entre‘las personas privadas de la !
' libertad !
: !
, ‘
e e e e e o —
- - . Frecuencia de conflictos interpersonales y episodios
EFECTOS de viclencia al interior del centro penitenciario :
DIRECTOS ‘ ;
i
- e — i
1
Deterioro de la salud mental y presencia de consumo problematico de sustancias
PROBLE psicoactivas en Ia pobiacidn privada de la libertad del Centre Penitenciario Transiforjo de
CENTRAL Mocoa, debido a la ausencia de programas estructurados de promocion y prevenc|on
psicosocial.
e e e E Condiciones de hacinamiento e infraestructura :
CAUSAS DIRECTAS f inadecuada, que generan estrés, ansiedad y

conflictos interpersonales

f

r_Débil articulacion interinstitucional entre el sector
I salud, justicia y seguridad para la atencién integral
de las personas privadas de la libertad

~

CAUSAS INDIRACTAS

AR IR ARV
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ARBOL DE OJETIVOS

INDIRESTOS

L FINES L

MEDIO

OBJETIVC
CEN[TRAL

N

.- : Disminuir confiictos interpersonales y episodios de
IRECTOS : violencia al interior del centro penitenciario

{ Disminuir casos de depresnon ansiedad e |deac|on
NES
I suicida entre las personas privadas de la libertad
i
i

1

centro carcelario de Mocoa

Contribuir & la promocién de la salud mental y a la prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas (SPA) y sus trastornos asociados en la poblacion privada de la libertad del

MEDIOS

P

NDIRECTOS
p
_po

e e e e e

f

f

e e — =y

. . : Brlndar conocnmlentos basxcos sobre salud mental y consumo de
DIRECTOS _ sustancias psicoactivas (SPA), desmitificar creencias erroneas,

| identificar factores de riesgo y protectores, y promover

i estrategias de prevencion adaptadas al contexto carcelario i

A |

Desarrollar factores proteclores mdlwduales y

colectivos frente al consumo de SPA,

romoviendo la construccion de una autoimagen |

ositiva y el fortalemmlento de proyectos de vida
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IDENTIFICACION Y ANALISIS DE PARTICIPANTES.

Entidad

Putumayo.

Secretaria de
salud
Departamental

Alcaldia
Municipal

Policia
Nacional

AR RIIRNANIRIRNIAR”
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- Cooperant
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Interés —
Expectativa

Fortalecer las
acciones de
salud mental y
convivencia
social en el
departamento,

- en cumplimiento

del Plan de
Desarrollo
Departamental.

Implementar el
componente de
Salud Mental y
Prevencion del
Consumo de
SPA del Plan
Departamental
de Salud.

Promover la
salud publica y
fa atencion
psicosocial en
su jurisdiccion,
fortaleciendo la
articulacion con
el nivel
departamental.

Brinda
acompafamient
o al personal
tecnico y
profesional

~ Asignacién de
. TeCUrsos
~financieros y

~ seguimiento y

Contribucién
Gestién de
Conflictos.

técnicos; apo
la coordinaci
interinstitucio

monitoreo de
resultados.

Realizar el
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concepto técnico y
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sector salud.

Facilitar la Ibgi
de las activida
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las dependenc
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3' -~ durante el dependencias
EL ' desarrollo de municipales
talleres, '
~actividades
grupales y

‘ - jornadas de
: j " intervencion.

U W, RO ]

Ofro . Centro " Beneficiari ; Mejorarel ~ Brindar acceso al
! Penitenciaric {0 . bienestar - personal técnico y
~ Transitorio de " psicolégico, la a los beneficiarios;
- Mocoa ‘ - convivencia y la - garantizar la

calidad de vida seguridad durante
~de las personas  las intervenciones;
- privadas de la promover la ,
- libertad. ' participacién activa
: - de los internos.

El proyecio cuenta con la participacién de actores institucionales clave del orden
local ¥y departamental, cuyas funciones y aportes son fundamentales para
garantizar |a ejecucion, el seguimiento y la sostenibilidad de las acciones orientadas
al fortalecimiento de la salud mental y la prevencion del consumo de sustancias

;la_sicoactiyas en la poblacién privada de la libertad del Centro Penitenciario
ransitorio de Mocoa.

Los beneficiarios directos, como el Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, la
Policia Nacional y 1a Alcaldia Municipal, concentran sus esfuerzos en mejorar las
condiciones de bienestar psicolégico, la convivencia ?( la calidad de vida de las
personas privadas de la libertad, asi como en facilitar los aspectos logisticos y de
seguridad  necesarios para la implementacion de las intervenciones.” Su
participacion garantiza el acceso, la coordinacion territorial y el acompanamiento
institucional requerido para el desarrollo de las actividades.

Por su parte, los cooperantes, representados por la Secretaria de  Salud
Departamental y la Gobernacion del Putumayo, aportan el componente téchico
administrativo y financiero de! proyecto. Estas entidades tienen la responsabilidad
de orientar las acciones conformea los lineamientos de la politica publica de salud
mental,%/_gonvwenc:la social, ademas de brindar respaldo institucional y asegurar la
sostenibilidad de los resultados a mediano y largo plazo.

En. conjunto, los participantes conforman una red de trabajo interinstitucional
articulada, en la_que cada entidad cumple un rol complementaric segin sus
competencias. Esta articulacion permite integrar los esfuerzos locales
departamentales, fortalecer la capacidad de respuesta frente a las necesidades
psicosociales de la poblacion penitenciaria H promover la continuidad de las
acciones en el marco de los planes de desarrollo territorial.
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POBLACION AFECTADA Y OBJETIVO
Contamos con una poblacion afectada de 68.328 personas segtn (DANE 2018, 2042)

La poblacidn participante del presente proyecio esta conformada por aproximadamente de
87 personas privadas de la libertad que actualmente se encueniran en el Centijo
Penitenciario Transitorio de Mocoa. Se trata de una poblacién con rango de edad diverso.
El grupo se caracteriza por una alta heterogeneidad etaria y social, io cual implica que {a
intervencion debe incorporar un enfoque diferencial por curso de vida, ajustando Igs
contenidos y metodologias a las necesidades de adolescentes, jévenes y adultos.

La totalidad de los internos presenta factores de riesgo asociados a la privacién de |a
libertad, el aislamiento social, el posible consumo previo de sustancias psicoactivas y ¢
deterioro de la salud mental, lo que justifica la priorizacién de acciones de prevencién dg
consumo de SPA en este contexto. El proyecto contempla la participacion activa de Igs
internos en espacios de formacidn, talleres psicosociales y actividades de fortalecimiento
emocional, bajo el acompafiamiento de profesicnales en salud mental y en articulacién cgn
el personal penitenciario para garantizar la seguridad.

Distribucién por género

Género i Cantidad
Masculino (M) ! 79
Femenino (F) ! 8

Rango de edad (curso de vida)

Curso de vida Rango de edad Cantidad
Juventud 18 a 28 afios 2
Adultez temprana 29a 39 anos 36
Adultez intermedia 40 a 49 afios 18
Adultez tardia 50 afios o mas b

Rango de edad general
« Edad minima: 20 afios
« Edad maxima: 63 afios

o Promedio de edad: aproximadamente 33.8 afos

AR AR
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ANALISIS DE PARTICIPANTES DEL PROYECTO
Entidad Pasicion Interés o expectativa Contribucion o gestion
E;Tsiial ;z%?;zan:m:?;?esionz: Facilitar la logistica de
las aclividades locales y
oL BENEFICIARIQ | durante el desarrollo de lalleres, | ooy gon  fas
actividades grupales y jornadas de | dependencias
intervencién mun]ciPQIES
Brindar  acceso  al
personal técnico y a los
CENTRO . . o beneficiarios; garantizar
Mejorar el bienestar psicologico, fa o

PENITENCIARIO | peNEFICIARIO | convivencia y Ia calidad de vida de | @ Se9uridad durante las

TRANSITORIO DE las personas privadas de la libertad intervenciones;

MOCOA P P promover fa
participacion de los
internos
Faciliiar la logistica de
las actividades locales,

Promover la salud publica y la | anicular  con |las

ALCALDIA atencibn  psicosocial en su dependencias

MUNICIPAL - | BENEFICIARIO | jurisdiccion,  fortaleciendo  1a | municipales de salud y

MOCOA articulacion con el nivel bienestar, y apoyar la

depariamental sostenibilidad del
proyecio
Asignacion de recursos
Foralecer las acciones de salud | financieros y técnicos;

GOBERNACION mental y convivencia social en el | apoyo en la coordinacion

DEL PUTUMAYO COOPERANTE departamento, en cumplimiento del | interinstitucional;

' Plan de Desarrollo Departamental | seguimiento y monitoreo
de resullados
Coordinar acciones con
la alcaldia municipal, el

SECRETARIA DE Implementar el componente de | centro penitenciario y

SALUD Salud Mental y Prevencion del | otras entidades del

DEPARTAMENTAL | COOPERANTE 1 concimo de  SPA del Plan | sector salud, realizer

DEL PUTUMAYO Departamental de Salud concepio {écnico y de
viabllidad del secior
salud

Tipo de concertacién y coordinacion que se ha dado o se dara entre los participantes:

La Gobernacion del Departamento busca financiar ef 100% del costo del proyeclo, en aras de mejorar la salud

mental y convivencia socia de sus habilanies; referente a la Secretaria de Salud Departamental como enle de

IV, realizo a iravés de SOCIALIZACION, el dia 11 de septiembre de 2025 la disponibilidad de recursos los

cuales permiliran dar cuenta de su accion misional. Por otro lado, la Alcaldia Municipal se articular con el fin
AR AR
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de promover la salud poblica y fa atencion psicosocial en su jurisdiccion. Del mismo modo el centro
penitenciario transitorio de Mocoa, busca Mejorar el bienestar psicologico, la convivencia y la calidad de vida
de las personas privadas de la libertad. Por Gltimo, la Policia Nacional brinda acompafiamiento al persoral
técnico y profesional durante el desarrollo de talleres, aclividades grupales y jornadas de intervencian.

LOCALIZACION

Mocoa es la capital del departamento del putumayo, ubicada en el suroccidente de
Colombia, en la zona de transicion entre la regién andina y la Amazonia. su territorio tiene
una extensiéon aproximada de 1.263 km? y se localiza a unos 600 metros sobre &l nivel del
mar en su cabecera urbana. presenta un relieve variado que va desde zonas montafiosas
pertenecientes a la cordillera oriental, con elevaciones que superan los 2,000 metros, hasta
areas de piedemonte y planicies onduladas. esta diversidad topografica hace que [el
municipio cuente con suelos de diferentes caracteristicas: algunos son fértiles y aptos pafa
la agricultura, mientras que otros, ubicados en pendientes pronunciadas, son mas
susceptibles a la erosién y a deslizamientos.

el clima predominante es calido-himedo, con temperaturas medias entre 24 y 25 °c en las
zonas bajas, y templado a frio en las partes altas. las precipitaciones son abundanies
durante la mayor parte del afio, lo que mantiene una densa cobertura vegetal tipica del
bosque himedo tropical. en cuanto a su hidrografia, Mocoa pertenece a la cuen¢a
amazonica y estd atravesada por importantes fuentes hidricas como los rios Mocag,
Mulato, Sangoyaco y Pepino, ademas de multiples quebradas menores que alimentan

estos cauces. estas corrientes son vitales para el abastecimiento de agua, la biodiversidad
y las actividades productivas locales.

R

e o e,

Imagen: Mapa Ubicacién Mocoa Putumayo.

E] proyecto de desarrollara en el municipio de Mocoea, en la carceleta ubicada en la Calle
8 No. 20-41 Barrio San Agustin.

Coordenadas 1.144247, -76.643742

Palacio Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cdédigo Postal: 860001, Conmutador (608) 4201515
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Imagen: Casa de justicia y a la derecha &l centro penitenciario transiterio de Mocoa.
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Imagen: Mapa Ubicacion Barrio San Agustin, Mocoa Putumayo,

Barrio San Agustin en Mocoa estd situado en la cabecera municipal, con direccid
aproximadamente en la Carrera 2a con Calle 8. Se encuentra en un entorno urbano gy
forma parte de la transicion entre la cordillera y el piedemonte amazénico, lo cual le confier,
un relieve de pendientes moderadas a fuertes en algunos sectores, combinado con zong
mas planas proximas a cauces. La proximidad a fuentes hidricas del municipio ~como

rio Sangoyaco y otras quebradas— lo relaciona con zonas de riesgo de avenida
torrenciates y escorrentia, lo gue exige atencidén en su ordenamiento y gestion de riesg(
El uso del suelo mezcla residencial, comercial e industrial ligera (talleres, arrendamientd
comercio informal), y el barrio dispaone de infraestructura bésica, instituciones educativas
espacios deportivos. Esta mezcla indica que el terreno esta relativamente consolidad
pero aun asi condicionado por su topografia y la vulnerabilidad propia de zonas urbana
sobre cauces en Mocoa.

ENTORNOS PRIORIZADOS
Penitenciario;

El entorno penitenciario constituye un espacio de alta vulnerabilidad para la salu
mental y el consumo de sustancias psicoactivas. Las condiciones propias de |
reclusion, como el hacinamiento, la limitacion de la libertad, la ruptura de vinculg
familiares, |a faita de actividades recreativas y educativas, asi como la exposicid
a dinamicas de violencia, incrementan el riesgo de aparicién de trastornos mentale
y conductas de riesgo.

En el caso del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, esta realidad s

intensifica por el caracter transitorio de la reclusion, que genera incertidumbre frem‘1

a la situacion juridica y dificulta fa construccion de proyectos de vida a median
plazo. Estas circunstancias constituyen factores de riesgo relevantes para |
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aparicion de ideacion suicida, consumo de SPA y ofras problematicas de salud
mental.

La Ley 2460 de 2025, en sus articulos 1, 4, 15, 29 y 36A, obliga al Estado a
garantizar la promocién de la salud mental, la prevencion de los trastornos mentales
y el establecimiento de un Programa Nacional de Intervencion Integral frente al
consumo de sustancias psicoactivas. El Decreto 729 de 2025, al actualizar la
Politica Nacional de Salud Mental, reconoce explicitamente el consumo
problematico de sustancias psicoactivas como uno de los determinantes sociales
que debe ser abordado mediante estrategias de prevencidn, redtccion del estigma
y acceso equitativo a servicios. En conjunto, ambas normas legitiman Ia
implementacién de estrategias de promocién y prevencion en entornos
penitenciarios como parte del deber del Estado de proteger el derecho fundamental
a la salud mental de la poblacion privada de la libertad.

El penitenciaric es, ademas, un entorno estratégico porque permite intervenciones
de caracter colectivo, con grupos previamente conformados y en condiciones de
permanencia relativa que facilitan procesos de capacitacion, acompafiamiento
psicosocial y fortalecimiento de habilidades para la vida. De igual manera, el trabajo
en este contexto no solo impacta al individuo, sino también a la dinamica de
convivencia institucional, reduciendo episodios de violencia, mejorando el clima
intracarcelario y contribuyendo a una gestion mas humanizada del establecimiento.

Por lo anterior, justificar el entorno penitenciario como espacio de intervencion
significa reconocer que alli se concentran multiples factores de riesgo, pero también

oportunidades para implementar programas de promocién de la salud mental y la
prevencion de! consumo de SPA con alto impacto social y en salud ptblica,

garantizando la dignidad y los derechos de una poblacion historicamente
marginada.

Factores de Riesgo Identificados en contextos de privacién de la
libertad.

« Violencia fisica y sexual dentro del centro penitenciario.

« Tipo de delito, que puede convertir al privado de la libertad en blanco de
matoneo y discriminacion.

» Peérdida de la red de soporte social y afectivo.
» Limitadas opciones para ocupar el tiempo libre de manera positiva.

SRR RNIPRRPNIANR AR
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« Falta de servicios de apoyo institucional que favorezcan la inclusién social
« Incertidumbre juridica derivada de la condicién transitoria de [a reclusion.

« Exposicidn constante a dinamicas de consumo y ftrafico de sustancigs
psicoactivas.

« Dificultad para acceder de manera oportuna vy libre a servicios de salud
mental especializados.

Aspectos Técnicos y Metodoldgicos del Proyecto

Tipo de esfrategia a desarrollar: “El proyecto sera de caracter psicoeducativo, arientad
a través de acciones de promocidn y prevencion con un enfoque psicosocial. Estara dirigic
a los 87 internos del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, pertenecientes a distintd
rangos de edad y con participacién inclusiva. La intervencion se desarrollara en medalidd
grupal, con énfasis en el fortalecimiento de habilidades para la vida, |la prevencion d
consumo de sustancias psicoactivas (SPA) y la promocidn de la salud mental en el contexio
penitenciario.”

TPe nw oo

ESTRATEGIAS:
1. Estrategias psicosociales educativas:

v Desarrollo de procesos formativos basados en la Educacién para la Salud.

v Las estrategias psicosociales del proyecto se orientan a la implementacign
de procesos de psicoeducacion a través de talleres participativos sobre salud
mental, manejo de emociones, factores protectores y prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas (SPA). Estas acciones buscan
desmitificar creencias en torno a las drogas y la enfermedad mentd],
fortalecer habilidades para la vida, promover redes de apoyo y fomentar la
solidaridad entre los internos. La intervencion pretende potencigr
conocimientos, actitudes y competencias que permitan reconocer los riesgds
asociados al consumo, identificar alternativas de afrontamiento saludable |y
desarrollar factores protectores frente a situaciones de vulnerabilidad. De
esta manera, se promueve la comprension de la salud mental, el control de
impulsos, gestion y manejo de emociones, la toma de decisiongs
responsables y la construccion de proyectos de vida, con el proposito de
reducir conductas de riesgo y favorecer el bienestar integral en el contexto
penitenciario.

v Incorporacion de metodologias activas (Estudic de casos, aprendizaje
cooperativo) adaptadas al contexto penitenciario.

RGN ALY
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v Creacion de redes de apoyo intracarcelaria a través de grupos de ayuda
mutua y circulos de palabra.
v Intervencién centrada en la convivencia, la solidaridad y la reduccion del

estigma hacia los iniernos con problemas de salud mental o consumo de
SPA.

Metodologia de Implementacion:

v Niimero de sesiones: 1 sesién de aplicacion de tamizaje y 3 sesiones de
tematicas de talleres divididas en aproximadamente 32 intervenciones
estructuradas, debido al confinamiento no es posible abordar grupos
mayores a 10 personas.

v Duracidon de cada sesion: 2 horas.
v Frecuencia: 2 intervenciones semanales, durante 8 semanas.

v Tamafo de los grupos: debido a la situacién de confinamiento y la
inexistencia de un lugar para la ejecucion de los talleres, se plantea
desarrollar las intervenciones entre 8 Y 10 internos por grupo, garantizando
un espacio de interaccion adecuado.

v Modalidad: intervencion grupal presencial de tipo psicoeducativo vy ltudico-
pedagoégico, con técnicas adaptadas al contexto penitenciario.

Enfoque metodoldgico:

v Técnicas grupales cognitivo-conductuales: reestructuracién de
pensamientos de riesgo, entrenamiento en habilidades sociales, autocontro!,

percepcion sobre las sustancias psicoactivas y sus factores de riesgo fisico
y social.

v' Psicoeducacion en SPA: informacion sobre factores de riesgos fisicos,
mentales, sociales, emocionales, mitos y realidades, prevencion de
recaidas, rutas de atencidn en salud.

v Técnicas vivenciales: juegos de roles, dindmicas de confianza y

resiliencia mediante circulos de la palabra donde puedan expresar sus
opiniones y vivencias.

v Entrenamiento en habilidades para la vida: Toma de decisiones,
solucion de problemas, pensamiento critico, manejo de emociones y
estres, comunicacion asertiva.

AR NIRRT AR
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Fases del proceso:

Fases

Acciones propuestas:

1. Alistamiento

Esta fase inicial tendra como propésito preparar y fundamentar el
de intervencion en el Ceniro Penitenciario Transitorio de Mocoa.

i)

i)

Convocatoria: se realizard en ariculacién con la dire

coordinacién del establecimiento penitenciario, garantizande la

participacion voluntaria de los internos mediante un consen

informado. La convocatoria sera incluyente, con un enfoque

diferencial que asegure la representacion de jovenes,

poblacion LGBTI y grupos étnicos en caso de identifigar esta

poblacién.

Sensibilizacion y motivacion: Antes del inicio de las acti
se desarrollaran espacios de dialogo y charlas motivacionale
se explicara el propdsito del proyecto, los beneficios para

mental y la convivencia, y la importancia de la participacion activa.

Esto busca generar confianza y disminuir la resistencia de
internos frente a la intervencion.

Diagndstico situacional del entorno: Se documentaran aspectos

del contexto institucional como niveles de hacinamiento, con
de convivencia, dinamicas sociales, redes informales de

presencia de conflictos o factores de tension mediante enirdvistas a

grupos focales.

Metodologia de implementacién

Duracién: 3 semanas.
Cobertura: totalidad de los 87 internos del centro penite

Modalidad:  Aplicacion  individual de  instrumentos,

complementada con sesiones grupales de sensibi
lddico — pedagogicos.

Enfoque: participativo, confidencial vy adaptado al ¢
penitenciario.

Resuitados esperados:

1.

Establecer alianzas con actores clave, incluyendo en

institucionales y la poblacién privada de la libertad, con @l fin de
garantizar la aprobacion, el trabajo articulado y la partigipacién

activa en el desarrollo del proyecto.

Implementacién de plan de capacitacion y estrategias

educativas

Se prevé que los talleres y capacitaciones contribuyan a una

mayor conciencia sobre los riesgos del consumo de S

como al fortalecimiento de habilidades psicoemocionalels como

proceso

ccidén y
timiento

adultos,

idades,
5 donde
a salud

algunos

diciones
apoyo y

hciario.
izacidn

pntexto

tidades

A, asi
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la inteligencia emocional, el autocontrol y la resiliencia. Se

espera gue los internos mejoren su capacidad para afrontar
situaciones de estrés, frustracion o conflicto sin recurrir al
consumo de sustancias.

3. Evaluacién de la efectividad del programa
A través de las técnicas cualitativas, se espera recoger
percepciones positivas por parte de los internos sobre los
cambios generados por [a intervenciéon. Se anticipa que los
testimonios reflejen mejoras en el bienestar emocional, en las
relaciones interpersonales y en la motivacion para adoptar
estilos de vida mas saludables dentro del contexto carcelario

2. Fase de Primera sub fase: Intervencion (encuentros)
implementacion | En esta etapa se pondran en marcha las estrategias educativas grupales

mediante talleres psicosociales disefados para la prevencién del consumo
de SPA, y promocién de la salud mental.

Las actividades se desarrollaran en modalidad grupal (8-10 internos por
grupo} con un total de 32 sesiones, cada una de 2 horas de manera
presencial, implementadas semanalmente. La metodologia integrara
psicoeducacion, actividades lUdico pedagégicos, dinamicas participativas y
gjercicios practicos, ajustados al contexto penitenciario y la diversidad
sociocultural de la poblacién. La estructura de cada sesién se encuentra
organizada en cuatro momentos pedagodgicos, denominados asi:

La estrategia se organizara en 3 fases pedagdgicas, disefadas para
dar cumplimiento a los objetivos especificos, se implementaran
mediante cartilla lUdica para el seguimiento de las actividades:

INTERVENCION 1: Caracterizacion de la poblacién carcelaria: se aplica

el instrumento de tamizaje como el ASSIST para identificar patrones de
consumo de sustancias psicoactivas.

INTERVENCION 2: Taller: “Vivir libre, pensar claro” — Salud mental y
prevencion del consumo de SPA

Objetivo: Brindar conocimientos basicos sobre salud mental y
consumo de sustancias psicoactivas (SPA), desmitificar creencias
erroneas, identificar factores de riesgo y protectores, y promover
estrategias de prevencién adaptadas al contexto carcelario.

Temas principales:

« Conceptos basicos de salud mental, mitos y realidades.
» Factores de riesgo y protectores.

w.putumayo.gov.co, contactenos@putumayo.gov.co
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o Inteligencia emocional (autoconciencia, autorregulacion,
motivacién, empatia y habilidades sociales).

« Tipos de SPA y efectos en el organismao.

+ Consecuencias fisicas, psicologicas, sociales y legales.

» Estrategias de prevencion en contextos de encierro.

INTERVENCION 3 Taller: “Reconociendo mis fortalezas”
Habilidades personales y proyectos de vida

Objetivo: Desarrollar factores protectores individuales y colectivos
frente al consumo de SPA, promoviendo la construccidn ge una
autoimagen positiva y el fortalecimiento de proyectos de vida.

Temas principales:

« Mitos y realidades sobre las drogas.

« El ciclo del consumo vy sus consecuencias.

o Relacion entre SPA y conducta delictiva.

« Estrategias para decir NO y alternativas al consumg (arte,
deporte, cultura).

» ¢ Quién soy? Reconstruccion de identidad y resignificagion de
experiencias {linea de vida).

« Autoestima y autoconcepto: cdmo fortalecer la autoimagen en
contexto de reclusion.

= Desarrollo de proyectos de vida y sentido de proposito.

INTERVENCION 4 Taller : “Comunicacion y autoconirol para la

convivencia”

Objetivo: Fortalecer habilidades sociales y emocionales que
favorezcan la convivencia pacifica, la resolucién de conflictds vy la
tolerancia a la frustracion en el contexto penitenciario.

Temas principales:

» Estilos de comunicacién: pasiva, agresiva y asertiva.

+ Caracteristicas de la comunicacion asertiva.

« Expresidon de necesidades, limites y emociones de rhanera
respetuosa.

« Actividad practica: role-playing de situaciones comunes en el
penal.

« Comprensién de la frustracién y sus manifestaciones.

« Estrategias de paciencia, autocontrol y pensamiento flexible.

e Trabajo en grupo sobre como responder ante situgciones
frustrantes.

« Espacio de reflexidn y compromisos personales.

AR PRI LRI PO
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Como parte de los recursos y medios necesarios para el adecuado
desarrollo de la fase de implementacién, se contempla la provision de 87
cartillas para el desarrollo de actividades, asi mismo se contempla la entrega
de una bitadcora de actividades, también se requiere impresiones, papeieria
relacionada a lapiceros, marcadores, colores, pliegos de cartulina, que seran
utilizados como como material de apoyo en las capacitaciones, con el fin de
reforzar los aprendizajes y favorecer la continuidad del proceso. Asi mismo,
para garantizar condiciones logisticas apropiadas en las sesiones grupales,
sera necesario el servicio de caterin que corresponde a: alquiler de 10 sillas,
3 mesas y equipo de sonido, transporte, refrigerios durante el tiempo de
implantacién de las actividades, lo que permitird que los participantes
cuenten con un espacio comodo y adecuado para la interaccion, la escucha
y la construccidn colectiva del conocimiento. Con el proposito de promover
el bienestar integral, al finalizar los talleres se entregara una bitacora de
actividades para la estimulacion cognitiva, la recreacién, la reflexion y la
distraccion. Esta herramienta busca ofrecer opciones saludables para el uso
del tiempo libre, Con actividades que contribuye a la prevencién en salud
mental y al consumo de sustancias psicoactivas, pero al mismo tiempo
fortalecen ta memoria, la atencion, la creatividad y las habilidades sociales.

La cartilla incluye propuestas practicas como juegos de palabras, gjercicios
de memoria, espacios de escritura, dinamicas de meditacion y actividades
artisticas. La importancia de esta bitacora radica en que no solo ofrece
entretenimiento, sino que fambién fortalece factores protectores, promueve
la autorreflexion y aporta al desarrollo de habilidades para la vida, siendo

una herramienta valiosa para el cuidado emocional y el aprovechamiento
constructivo del tiempo libre.

3. Fase de

C Se evaluara el impacto de las intervenciones en la salud mental y el
evaluacién

consumo de sustancias psicoactivas de la poblacién privada de la
libertad del Ceniro Penitenciario Transitorio de Mocoa, a través de
documentar las experiencias significativas de los talleres dictados.

Metodologia de evaluacion:
Estrategias cuantitativas: Encuestas de satisfaccion

« Preguntas cerradas tipo escala Likert (1 a 5) sobre claridad del taller,
utilidad percibida, participacién y relevancia de los temas.

Indicadores de participacién

« N@mero de asistentes en relacién con los convocados.
+ Porcentaje de permanencia durante toda la actividad.

LRGN IR AN
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Estrategias cualitativas: Grupos focales para conoger las
percepciones, aprendizajes y sugerencias de las activjdades
realizadas en la implementacion del proyecto.

Propuesta: Anaélisis de potencialidades y posibilidades de
sostenibilidad

4. Fase de

andalisis de

potencialidades
y posibilidades | Objetivo:
de Fortalecer la continuidad de las acciones desarrolladas en el|marco
sostenibilidad | del proyecio, mediante la identificacion de potencialidades
comunitarias y la articulacidén con actores institucionales que pgrmitan
garantizar su permanencia y proyeccién.

1. Fortalecimiento comunitario

Se propone potenciar la disposicion y motivacion que demostrafon los
participantes durante el proceso, generando espacios de liderpzgo vy
corresponsabilidad en la continuidad de las actividades. Para éllo:

[dentificar y acompafiar lideres naturales dentro del grupo, quienes
puedan actuar como dinamizadores comunitarios.

Promover la apropiacidon de las herramientas trabajadas (gestion
emocional, comunicacion asertiva, usc constructivo del tiempp libre)
mediante la réplica en espacios comunitarios.

Estimular la conformacion de pequefios grupos de apoyo erjtre los
participantes para asegurar la practica constante de lo aprendigo.

2. Alianzas interinstitucionales

Se plantea establecer vinculos estratégicos con instituciones del
territorio para garantizar ¢l respaldo y sostenibilidad del proyedto:

Universidades con programas sociales: Socializar los resiiltados
del proyecto e invitar a tos estudiantes de areas como psigologia,
trabajo social, pedagogia y ciencias de la salud, a participar mediante
practicas académicas, proyectos de investigaciéon o actividafles de
extension.

Dependencias de la alcaldia: Articular las actividades con las areas
sociales, culturales y de salud, aprovechando que cuentjm con
poblacion beneficiaria y recursos para el desarrollo de agciones
comunitarias.

Productos del proyecto:

1.Fase preliminar y de Informe de contratacién del personal: Documento qug detalle
profundizacion en la el proceso de seleccion, perfiles profesionales vindulados,
P N N A N PPN NN PN
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problemética identificada en | funciones asignadas y justificacién de la idoneidad de cada
el territorio miembro del equipo.

Actas de articulacion institucional para la implementacion del
proyecto.

Actas de sacializacion del proyecto a la poblacion beneficiaria.
Informe de caracterizacion de la poblacion.

Infforme de analisis de los resultados de los instrumentos
aplicados (ASSIST).

Informe de diagnéstico situacional: Documento que sistematice
i la informacion recolectada sobre condiciones del entorno
‘ penitenciario: condiciones de hacinamiento, dinamicas de
convivencia, presencia de conflictos y factores de tension.

Cronograma tentativo de actividades; Plan organizado con la
secuencia de [as acciones, fechas de ejecucion, responsables y

tiempos estimados, adapiado a la dinamica del centro
penitenciario.

Plan de ejecucion presupuestal: Informe que muestre la
asignacion de recursos financieros, distribucion por actividad,
mecanismos de control y justificacion de los gastos.

Actas de inicio y acuerdos institucionales: Registro oficial de
la puesta en marcha de!l proyecto, con la validacion de las

autoridades penitenciarias, el equipo de salud.
2. Fase de implementacion

1Caracterizacion del patrdn de consumo de SPA

Se espera obtener un diagnostico claro y detallado del patrén de
consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion privada de
la libertad del centro carcelario de Mocoa. Esto permitira
identificar factores de riesgo y protectores, y servird como base

para disefiar intervenciones ajustadas a las necesidades reales
de los internos.

Memoria de jornadas de los talleres:
Informe breve que incluya la descripcion de los talleres
realizados, los temas abardados, nimero de asistentes,

ARIRRGRIARIARAN RN ARORRIRIRIRINIRINIA
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reacciones observadas y compromisos adquiridos por los
participantes, registro fotografico.
3 Fase de evaluacion v fase Informe documentado con los resultados finales de la ejecucion
’ P y del proyecto, informe técnico econdmico.
de analisis de
pote‘n.c.|al|dades Y| informe documentado con los resultados finales de la gjecucion
posibilidades de : - .
sostenibilidad del proyecto, informe sobre el impacto del proyecto recdpilando
la informacidn de las encuestas de satisfaccion y grupos jocales.
I
DESCRIPCION DETALLADA DEL TALENTO HUMANO DEL PROYECTO
Perfil
— — - - Total,
Formacion (técnica, Experiencia de Fase(s) del
Rol universitaria u otra) certificada erson proyecto en las
{aflos © P as gue partjcipa
meses)
Facilitadores Profesional en el &area de| 12 2 Todas
psicologia con 12 meses de _
experiencia profesional ;
Facilitadores Médico especialista en |12 1 Fase de ejetucion
Psiquiatria con 12 meses de
experiencia profesional
Coordinador Psicologo especializado con 12 | 12 1 Todas
meses de experiencia
profesional |
ALTERNATIVAS DE SOLUCION
1. Implementacidn de un programa integral de promocién de la salud mental y prevencidn del
consumo de sustancias psicoactivas en la poblacién privada de la libertad del Centfo
Penitenciario Transitorio de Mocoa, mediante estrategias psicoeducativas
2. Fortalecer la promocidén de la salud mental v prevencidn del consumo de sustancips
psicoactivas en la poblacidn privada de la libertad del centro penitenciario transitorio de
Mocoa departamento del putumayo
Andlisis de alternativas de solucién
Alternativa 1:
ARGRIRIARIARIRP NI LRI
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Implementacién de un programa integral de promocion de la salud mental v prevencién del

consumo de sustancias psicoactivas en la poblacidn privada de lo libertod del Centro Penitenciario
Tronsitorio de Mocoa, mediante estrategios psicoeducativas.

Esta alternativa contempla el disefio, estructuracién e implementacion de un programa integral
desde su fase inicial, [o cual implica !a definicion de un modelo metodoldgico completo que incluya
diagnéstico especifico, formulacién de componentes técnicos, desarrollo de contenidos
pedagdgicos, implementacion de rutas de atencién psicosocial, asi como la creacidn de mecanismos
de seguimiento y evaluacion.

El enfoque integral supone la intervencién simultdnea de multiples dimensiones, tales como la
promocion de la salud mental, la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, la
rehabilitacion psicosocial y el fortalecimiento de habilidades para la vida. Para ello, se requeriria la
confarmacion de un equipo interdisciplinario robusto, la generacién de material pedagégico
especializado v la articulacién formal con entidades del sector salud, justicia y bienestar social.

Si bien esta alternativa permite un abordaje estructurado, sistemético y de mayor alcance en el
largo plazo, también implica mayores exigencias en términos de recursos financieros, capacidad
institucional, tiempos de implementacién y procesos administrativos. En contextos como el Centro
Penitenciario Transitorio de Mocoa, estas condiciones pueden representar limitaciones para su
ejecucién oportuna y sostenida.

Alternativa 2:

Fortalecer la promocion de la salud mental y prevencidn del consumo de sustancias psicoactivas en

la poblacion privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio del municipio de Mocoa,
departamento del Putumayo.

Esta alternativa se orienta a consolidar, complementar y optimizar las acciones ya existentes en el
territorio, mediante la implementaci6n de estrategias especificas de intervencidn psicoeducativa.
En este caso, no se parte de la creacidn de un programa desde cero, sino del aprovechamiento de
capacidades institucionales instaladas, experiencias previas y dindmicas ya presentes en el contexto
penitenciario.,

El fortalecimiento se materializa a través de actividades como talleres formativos, jornadas de
sensibilizacidn, acompafiamiento psicosocial, uso de material pedagégico (cartillas, bitdcoras), y
acciones orientadas al desarrollo de habilidades para la vida y el adecuado uso del tiempo libre.
Estas intervenciones tienen un cardcter préctico, focalizado y de ejecucién progresiva, lo que facilita
su implementacién en escenarios con restricciones operativas.

Adicionaimente, esta alternativa permite una mayor flexibilidad metodoldgica, facilitando ajustes
durante la ejecucién y promoviendo la participacion activa de la poblacién beneficiaria. Su enfoque

estd orientado a la prevencion y mitigacién de factores de riesgo, con resultados esperados en el
corto y mediano plazo.

Seleccidon de la alternativa

ARG AN AN RN
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o

Una vez analizadas las caracteristicas, alcances y requerimientos de cada alternativa, se seleccion
la Alternativa 2: “Fortalecer la promocion de [a salud mental y la prevencion del consumo d
sustancias psicoactivas en la poblacién privada de [a libertad del Centro Penitenciario Transitori
del municipio de Mocoa, departamento del Putumayo”.

O m

La seleccidn se fundamenta en criterios de viabilidad técnica, operativa y financiera. A diferenc
de la Alternativa 1, que implica la estructuracion de un programa integral desde cero con altc
requerimientos institucionales y mayores tiempos de ejecucidn, la Alternativa 2 permite un
intervencidn mas agil, pertinente y ajustada a las condiciones reales del contexto.

W v m

El enfoque de fortalecimiento facilita el uso eficiente de los recursos disponibles, reduce
complejidad en la implementacion y aumenta la probabilidad de sostenibilidad de las acciones &
el tiempo. Asimismo, permite generar resultados concretos en el corto plazo, mediante estrategia
psicoeducativas focalizadas y de impacto directo sobre la poblacidn beneficiaria.

w I o

En este sentido, la alternativa seleccionada responde de manera efectiva a la problemaitid
identificada, garantizando coherencia con los objetivos del proyecto y optimizando las condiciong
para su ejecucion y continuidad.

[7

BIEN O SERVICIO A ENTREGAR O DEMANDA A SATISFACER

Nombre y descripcion del bien o servicio: Promocion de la salud mental |y
prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacién privada de Ia
libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa.

Descripcion del bien o servicio: El proyecto consiste en la implementacion de
un programa integral de atencion psicosocial, orientado a promover la salud mental,
prevenir el consumo de sustancias psicoactivas (SPA) y mejorar la convivencia

(o)

institucional entre las personas privadas de la libertad del Centro Penitenciari
Transitorio de Mocoa

El bien o servicio a entregar comprende la prestacidon de actividades
psicoeducativas, terapéuticas y de acompariamiento psicoldgico, desarrolladas par
profesionales especializados, asi como la dotacion de materiales pedagégicos |y
recursos didacticos necesarios para ejecutar las intervenciones al interior dgl
Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa.

Ademas, se contempla la capacitacion del personal custodio y administrativo ep
herramientas basicas de salud mental y manejo de crisis, fortaleciendo I%s
capacidades institucionales de la Policia Nacional y de las entidades del sectgr
salud participantes.

Descripcién de la oferta: En la actualidad, la oferta institucional de servicios de
promaecién de la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas (SP4)
en el Centro Penitenciario Transitorio de Mocea es insuficiente y poco estructurada, debido

AR IR RIS
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a la ausencia de un programa permanente y a la limitada capacidad técnica y operativa de
las entidades responsables.

La Secretaria de Salud Departamental del Putumayo, en el marco del Programa de
Convivencia Social y Salud Mental, adelanta acciones de caracter general en el
territorio, como campafias educativas, capacitaciones y jornadas comunitarias,

pero no cuenta con estrategias focalizadas ni sostenidas en entornos penitenciarios
o de detencion transitoria.

Descripcion de la demanda: La demanda surge de la necesidad urgente de garantizar
el acceso a servicios de promocion de la salud mental y prevencion del consumo de SPA
para la poblacién privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa,

donde actualmente no existen programas permanentes ni personal especializado que
atienda esta problematica.

El aumento de casos de depresion, ansiedad, conflictos interpersonales, intentos
de suicidio y consumo de sustancias psicoactivas evidencia una demanda
insatisfecha en atencidn psicosocial y estrategias preventivas.

Esta necesidad también responde a los lineamientos del Programa de Convivencia
Social y Salud Mental de la Secretaria de Salud Departamental del Putumayo, que
prioriza la atencidon de grupos en situacion de vulnerabilidad, incluyendo a las
personas privadas de la libertad.

AR AN
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PROYECTOQ: FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTALY PREVENCION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL
CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

OBJETIVO GENERAL: Contribuir a la promocion de la salud mental y a la prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas {SPA} y sus trasternos asociados en la poblacion privada de |z libertad del centro
carcelario de Mocoa.

PRESUPUESTO GENERAL - VIGENCIA 2026

No. Producto Actividad Valor Fuente d?
Financlacién
Contratacion del talento humano para realizar charlas
t educalivas y {alleres pedagogicos $28679.00000| PROPIOS
Serviciode | Cotralacion de la logislica para el desarrollo de acciones
2 asistencia para el fortalecimiento logistico $16.240.000,00 PROPIOS
técnica

3 Adguisicion de material para activiades $356.062.620,00( PROPIOS

TOTAL PRESUPUESTO $79.981.620,00| PROPIOS

ARSI IR ARDRIARIARINRA
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PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA

DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

PRESUPUESTO VIGENCIA 2026

Productos Actividades Descripcion Categoria de la ftems Un;iad Nomero de Cant Valor Valor Fuente
P Inversion : Personas *{ Unitario Total
Medida
{Prestacion de servicios profesionales
para lacoordinacion técnica,
administrativa y inanciera de la
Mzno de Obra estralegia de intervencion para la 5 5
Equipo Gestor Cdificada prevencion del cosumo de SPA en Mensua! 1 2 4189.500 | 8379.000 PROPIOCS
(COORDINADORY) pablacion privada de la libertad en el T R
munigpio de Mocoa)
PERFIL: Psicdlogo especializado con
12 meses de experiencia profesional.
{Servicios de intervenciones grupales
psicoeducativas sobre efeclos y fiesgos
Mano de Obra del coasumo, manejo farmacologico y
Ceificada seguimiento clinico para la $ S
(Profesionat en rehabiitacion integrai) Mensudl ! " | 6300000 | 6300000 | PROPIOS
. 1. contratacion del talento Psiquiatria) PEREIL:‘ Medico especialista en o
saes?s"::lr?c?: humano para realizar s;t}::g"sf n 12 meses de experiencia
técnica c':'aﬂas educaltvgs y (servicies de intervenciones
talleres pedagogicos psicoeducativas orientadas a fortatecer
habilidades personales y sociales,
. . promover estilos de vida saludable,
Equipo de Implementacion fomentar la toma de decisiones
responsables y la geslion emocional,
Mzno de Obra identificar factores de riesgo y
Cdficada proteclores asociados al consumo, y ) S
(Profesional es en facilitar espacios reflexivos que Mensual ? 2 3.500.000 | 14.000.000 PROPIOS
Psicologia) contribuyan a la reduccion de recaidas

y @ foralecimiento del proyecto de
vida, en arliculacion con el equipo
interdisciplinario)

Perfil: Profesional en el area de
psicologia con 12 meses de
experigncia profesional.
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$
SUBTOTAL MANC DE OBRA CALIFICADA 28.679.000

Descripcion del servicio:

Prestacitn del servicio de alquiler de
mesas y sillas para el desarrollo de
Alquiler mesas y talleres, capacilaciones o eventos FROFIOS
sillas inslitucionales relacionados con el
oroyecto. El servicio incluye el
suminislio, kansporte, enlrega, 3 S
instalacibn, aseo para los 4 encuentros. | Unidad | No Dispone 560.000 2.240.000

E-N

{1 bebida natural o hidratante (jugo
nalural en batella o vaso sellado de 300
ml, agua sahorizada o lé frio).
2. cotratacion de la (1 alimenlo s¢lido tipo pasaboca o minj
st almuerzo {puede ser sandwich,
IOQE:“;Q?;:;! ggf::fuo Desarrollo Logistico empanada homearda, virap, pan con
" v proteina o mini pastel salado}
lortalecimiento logistico 1 acompadamiento dulce o salado
. (iruta, galleta, ponqué o paquete
Religerios por pequedo de snacks). PROPIOS
section . -
Servilletay empaque higiénico
desechable.
Los refrigerios deberén entregarse
frescos, empacados individualmente, y
cumplir con 1as normas de
manipulacion e inocridad alimeniaria
establecidas en ¢l Decreto 3075 de
1997 y 1a Resolucion 2674 de 2013,
garantizando el rasporte y posterior $
aseo de lugar y manejo de los residuos. | Unidad No Dispone 400 [ 35.000 14.000.000

$
SUBTOTAL LOGISTICA 16.240.000

(Descripcion:

Carlillas impresas con contenidos
educalivos y de sensibilizacion
orientados a (a promocion de la salud
menlal, la prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas y el
fortalecimiento de habilidades
Adquisicion de Materiales | Cartillas pedagogicas | psicesociales. PROPIOS

3. Adquisicion de malerial
para activiades

* Formato: 1amafio carta (21,5 x 28 cm).

« Extension: enlre 20 y 30 paginas.

+ impresidn: fult color.

» Partada: full color en cartulina con

=

taminado mateubriftante: $

+ Encuademacion: empastado o Unidad | No Dispone 90 192020 §.281.800
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Formalo carta, impresion (aser o

inyeccion de tinta, full color o blanco y
negro segin el disefo.

| Producdon de video documental
instilucionat con duracion entre 8 y 12
minulos.

Contenido: registro audiovisual de las
aclividades del proyeclo, entrevistas,
Video documental testimonios, resultados y conclusiones. PROPIOS
final
Formatodigital en alta resolucion (Fuli
HD o superior).

Incluye grabacion, edicion,
musicalizacion, subtitulado y enlrega en $ s
memoria USB y enlace digital. Unidad No Dispone 10.452.000 | 10.452.000

5
SUBTOTAL MATERIALES 35.062.620

-

$
VALOR TOTAL 79.981.620
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ACTIVIDAD - PERIODO DE EJECUCION _

M1 M2 M3 M4

1,Fase alistamiento |

Contratacion del talento humano

Alistamiento

convocatoria

Sensibilizacion y motivacion

ampliacién del problema y Diagnéstice situacional del
entorno

2. Fase de implementacion

Fase de implementacion
INTERVENCION 1: Caraclesizacion de l1a poblacion b4
carcelaria.

Fase de implementacion
INTERVENCION 2: Taller; “Vivir libre, pensar claro” - Salud X
mental y prevencion del consumo de SPA

Fase de implementacién
INTERVENCION 3 Taller: "Reconociendo mis fortalezas™ - X
Habilidades personales y proyectos de vida

Fase de implementacion
INTERVENCION 4 Taller: “Comunicacién y autoconirol para X
la convivencia”

Fase de evaluacién X

Cierro oparativo. X X

Cotratacion de la logistica para el desarrollo de acciones

para el fortalecimiento logistico X
Adquisicion de material para activiades X
liquidacion y cierre X| X

La presente se expide en Mocoa - Putumayo a los 06 dias del mes de abril de 2026

Elabor6é | Cielo Alejandra Portilla ‘,&"P,A Area Provectos de la SSD Secretaria de Salud Departamental ﬁ \ )D
Revisé Adriana Lucia Medicis P.U. Dwznepsmnes Prioritarias Secretaria de Salud Departamental (
- Salud Puablica | .
Angela Patricia Leytorf .y ,
Aprobd neeta Fatricia Leyto Jefe Oficina Salud Publica Secretaria de Salud Departamentat
Becerra
LRGN AR ARR
cio Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cédigo Postal: 860001, Conmutador (608) 4201515
w.putumayo.gov.co, contactenos@putumayo.gov.co




GOBERNACION DEL
\g"*’&i PUTLUIMAYO

SIS TS - NIT, 800.093.163-4

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

PRESUPUESTO GENERAL Y
DETALLADO

PROYECTO: “FORTALECIMIENTO DE PROMOC]‘(—)N DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO
TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”

ARG R TR AR ARLRLRIRIRNIRNINIRIN R
Palacio Departamental Mocoa, Calle 8 N°® 7-40, Cédigo Postal: 860001, Conmutador (5608) 4201515
www.putum:-yo.go_v.::o, contactel1os<§h;:>l.ltumayo.gov.co



PROVECTO: FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANGIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD
DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

OBJETIVO GENERAL: Contribuir a la promocién de la salud mental y a la prevencién del consumo de sustancias psicoactivas (SPA) y sus trastornos asociados en la poblacién privada de la liberlad del

centro carcelario de Mocoa.

PRESUPUESTO GENERAL - VIGENCIA 2026

No. Producto Actividad Valor Fuente de
Financiacién
1 Contratacion del talento humano para realizar charlas educativas y talleres pedagogicos $ 28.679.000,00 PRCPIOS
2 Senicio de asistencia lécnica Colratacion de 1a logistica para el desarrollo de acciones para el fortalecimiento logistico $ 16.240.000,00 PROPIOS
3 Adquisicion de material para activiades $ 35.062.620,00 PROPICS
TOTAL PRESUPUESTO §$79.981.620,00f PROPIOS
€]
NOMBRE Y APELLIDOS ANA MILENA MORA MORENO
CARGO SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

DEPENDENCIA / ENTIDAD

Secretaria de Salud Departamental del Putumayo

CORRED ELECTRONICO

Ana.mora@putumayo.gov.co

MOVILCONTACTO

3112706693

FECHA DE FIRMA

6/04/2026
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO CODIGO | FT-GCO-002

; PROCESO Gestion de Contratacion VERSION 04
A Solicitud Certificado Plan Anual de
r‘j.‘f’_%%g’a‘gf;‘gf 4 | FORMATO Adquisiciones FECHA 26/04/2023
FECHA DE SOLICITUD: 04 de septiembre 2026
SECRETARIA Y/O AREA SOLICITANTE: Secretaria de Salud Departamental
DIRIGIDO A: OSCAR DARIO MALLAMA QUETAMA

Marque con una (X) la solicitud correspondiente

SOLICITUD

INCLUSION MODIFICACION
Codigos UNSPSC X
Descripcién y Especificaciones adicionales de desempeiio.
Fecha estimada de inicio de proceso de seleccion X

Duracién estimada del contrato

Modalidad de seleccién

Fuente de los recursos

Valor total estimado

£ 3e requieren vigencias futuras? | ryh SEF ZQZD !

Estado de solicitud de vigencias futuras C e '
Mean o =+ ¢ o 2p =
N R A ¢ T

Y IR A

Datos de contacto del responsable

Fara el caso de inciusion se debe anexar al presente, el Formato del Plan Anual de adquisiciones (FAA), con todos los
datos requeridos en el mismo.

Para las modificaciones igualmente se debe anexar el formato del PAA, indicando en la parte superior del formato
como se encuentra publicado actualmente y en la parte inferior el que se publicaréd anexando una casilla al final de
cada uno de ellos la palabra "ANTERIOR Y ACTUAL".

Fara inclusion y modificacion se debe enviar el archivo en excel al correo electrénico almacen@putumayo.gov.co

(Si solamente es para cerlificar se debe difigenciar este espacio)

CERTIFICAR:

CBJETO:

CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO
PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCQOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

QUIEN SOLICITA.

[ Elaboro: | oscar David Mojonapinto |

z
P.E Apoyo Despacho I /IW j
7

rd

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7—40, Cdédigo Postal: 860001
Conmutador (60-8) 4201515- correo contactenos@putumayo.gov.co - Pagina web: www.putumayo.gov.co
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% GOBERNACION DEL

AR R R N R o e e o R R e e LR LA R ot LA e S o i e
{3}, PUTUMAYO
= 'u"yf:]; NIT. 800.094.164-4
San Miguel Agreda de Mocoa, 4 de septiembre de 2026

EL SUSCRITO ALMACENISTA DEPARTANMENTAL

CERTIFICA

Que se encuentra incluida dentro del Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia fiscal 2026 la siguiente descripeion.

ipci I It ici Duracitn estimad \ i .
L?ngiggé Descripaidn y Esg:ggxdeg:es adicionales de d e: contsr::;a a Modalidad de seleccién | Fuente de los recursos Valor total estimado
CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE
s PROMOQCIGN DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION
14111514;9 '|DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA . . .
0101603 "7 |rosLacion PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO Meses |Minima cuantia |Recursos propios 79.981.620 COP

N PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

Unidad de contratacién (referencia) Contratacion Salud

Nombre del Responsable ANA MILENA MORA MORENO

Correo electrénico del responsable salud@putumayo.gov.co.

La presente se expide a solicitud de: / ANA MILENA MORA MORENQ

Secretaria de Salud Departamental

OSCA ARIO ALLAMA QUETAMA
NISTA BEPARTAMENTAL

Elabord: Edith C. Romero Gémez 88AD Secretaria

Almacén Deparlamental

Ravisé

Oscar Dario Mallama Quetama SSAD Almacenista Almacén Deparlamental

ARG PRERRNIRPNIRNIRNIRIRIR”

Palacio departamental Mocoa Calle 8 N° 7-40, Codigo postal: 860001
Conmutador {+608) 421515 - Fax: 42951926 - Sitio web: www.putumayo.gov.co
contactenos@putumayo.gov.co
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO ~ N

NIT: 800094164-4

MOVIMIENTO - CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
NUMERO: 2026007046 o FECHA: 17/jul./2026

EL JEFE DE PRESUPUESTO CERTIFIGA:

QUE EN EL PRESUPUESTO DE LA PRESENTE VIGENCIA (2026) EXISTE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE GARANTIZA
LAAPROPIACICN SUFICIENTE PARA ATENDER EL SIGUIENTE GASTO _

CONCEPTO: CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO
PENITENCIARIO TRANSITORIC DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO MODELO

OBSERVACION:

"’ DOCUMENTO:
SNIDAD FUNCIONAL: SECRETARI!A DE SALUD -

VIGENCIA; Vigencia Actual SITUACION DE FONDOQS: Con Situacién de Fondos
CODIGO NOMBRE CUENTA - FUENTE VALOR

2 GASTOS :

2.3 ) INVERSION

2.3.0 PUTUMAYO, UN GOBIERNO EN SERIO 2025.2027

2.3.01 SOCIAL

2.3.0.1.19 . SALUD Y PROTECCION SOCIAL

2,3.0.1.19.05 SALUD PUBLICA

2,3.0.1.19.05.010 FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENCI

2.3.0.1.19.05.010.050 Servicio de asistencia técnica . Ield fls rb 16,300,620.00

2.3.0.1.18.05.010.054 Servicio de premocién de la salud Rendimientos sgp sp rb 63,681,000.00

TOTAL 3: 79,981,620.00
OBJETO DE GASTO FUENTE SC PRG PROD CPC  SCTRIAL BPIN VALOR
2.3.0.1.19.05.010.050 4739 19 1905 1905050 91122 19.02.85 202500000034849 16,300,620.00

—2.3.0.1.19.05.010.054 4840 19 1905 1905054 91122 19.02.85 202500000034849 63,661,000.00

==

P A
MILLER SILVA BERMUDEZ
PROFESIONAL DE PRESUPUESTO (E)

Pagina 1 de 1 Software y Soluciones Lida. www_softwareysoluciones.net Usuario: VANESSA GOMEZ
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N -k"; PROCESO GESTION DE FINANZAS PUBLICAS VERSION 03
TG’y [ FORMATO SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | FECHA 16/1/2026
- FECHA DE SOLICITUD | 17/07/2026

SECRETARIA EJECUTORA | SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

TIPO DE GASTO
GASTOS DE GASTOS DE X SERVICIO DE LA DEUDA
FUNCIONAMIENTO INVERSION
' OBJETO DEL CDP

CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE
ﬁﬂOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.MODELO

ﬁ\IOMBRE DEL PROYECTO
‘ : Fortalecimiento del programa Convivencia Social y Salud Mental en el Departamento del Putumayo

Numero Registro-BPIN 202500000034849

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Codigo: Apropiacién Sect | Program | Product | CCPE | CP Sectorial - " Sectorial - Fuente Valor
Presupuestal or a o T C | Programacio Ejecucion
: n (Salud) (Salud/Educacio
n
2.3.0.1.19.05.010. | Servicio de 19 1905 1805050 | 2.3.2.0 | 911 19.02.77 19.02.85 4739-ICLD
050 asistencia 2.02.0 | 22 FLS RB 16.300.620
técnica 09
2.3.0.1.19.05.010. | Servicio de 19 1905 1905054 | 2.3.2.0 | 911 19.02.77 19.02.85 4840-
054 promocion 2.020| 22 Rendimientos | 63.681.000
de la salud 09 SGP SP RB
Valor Total | 79.981.620

)52 deiera

dagancar indas o5
St sta :

de jebera anexar copa debidanenie aotalzasn aet corrasuantients Redistro dal Banco de

5 ~A 7 ~
: »| - Elaboro Oscar David MojanaPinto Secretanaﬂ Safud PE Apoyo Despacho
1 Reviso; Jimer Cifuentes Secretqpﬁ' de Salud P.E Apoyo Juridico Despacho
Aprobd Angela patricia Leyton Secrgflria de Solud Jefe Oficina Salud Publica







SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-CC-138

ESTUDIO PREVIO VERSION: 01

PUTUMAYO
A, MINIMA CUANTIA FECHA: 20/11/2015

ESTUDIO PREVIO PARA ADELANTAR UN CONTRATO CON EL SIGUIENTE OBJETO:
CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y
PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA
DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO, EN LA MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA (ARTICULO
2.2.1.2.1.5.1 DECRETO 1082 DE 2015).

San Miguel Agreda de Mocoa, 28 de octubre de 2026.

Doctora:

ANA MILENA MORA MORENO

Secretaria de Salud Departamental

Ordenacién del Gasto mediante Decreto No. 002 del 3 de Enero del 2025
Decreto Nombramiento No 249 Del 5/08/2025

Acta De Posesion No 043 Del 5/08/2025

Gobernacion del Putumayo

E.S.D.

Cordial saludo,

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para realizar un
contrato con el objeto: CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD
MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA
POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE
MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO esta dependencia se permite presentar a usted el
estudio previo para la contratacion y documentos necesarios, requerido conforme a lo estipulado en
el articulo 2.2.1.2.1.5.1 decreto 1082 de 2015, para realizar la contratacién requerida para satisfacer
la necesidad que se reporta.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

La Gobernacion del Departamento del Putumayo, a través de la Secretaria de Salud Departamental,
con la finalidad de dar cumplimiento a las metas del Plan de Desarrollo ha priorizado el proyecto
“Fortalecimiento del programa convivencia social y salud mental en el departamento del
putumayo” registrado en el Banco de Programas y Proyectos con BPIN No. 202500000034849, y
siguiendo las especificaciones técnicas contenidas en el proyecto y anexos correspondientes del
presente proceso.

La salud mental de la poblacién privada de la libertad constituye un desafio prioritario para el sistema
de salud plblica, especialmente en contextos de reclusion donde convergen condiciones de
hacinamiento, violencia, ruptura de redes familiares, carencia de actividades significativas v
limitaciones en el acceso a servicios psicosociales. Estas circunstancias generan un entorno de alto
riesgo para la aparicion de trastornos mentales, conductas autolesivas y consumo problematico de
sustancias psicoactivas (SPA).

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295195 - Pagina web: www.putumavo.gov.co



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-138

: ESTUDIO PREVIO VERSION: 01
PUTUMAYO
NIT. 500094 4844 MINIMA CUANTIA FECHA: 20/11/2015

El proyecto "Fortalecimiento de la Promocién de la Salud Mental y Prevenciéon del Consumo de
Sustancias Psicoactivas en la Poblacion Privada de la Libertad del Centro Penitenciario Transitorio de
Mocoa — Departamento del Putumayo" surge como respuesta a una problematica de salud publica
evidenciada en los contextos de reclusion. La poblacién privada de la libertad enfrenta condiciones de
vulnerabilidad social, emocional y sanitaria derivadas del hacinamiento, la violencia intracarcelaria, la
ruptura de vinculos familiares y el limitado acceso a programas de atencién psicosocial, circunstancias
que incrementan significativamente el riesgo de desarrollar frastornos mentales, conductas
aufolesivas y consumo problematico de sustancias psicoactivas.

En el caso del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, estas condiciones se intensifican por el
caracter temporal de la reclusién, que genera incertidumbre juridica y emocional, afectando la
estabilidad psicolégica y la convivencia. La ausencia de espacios estructurados para la promocién del
bienestar y la prevencién de riesgos en salud mental demanda la implementacion de acciones

integrales, sostenibles y humanizadas que reconozcan la dignidad y los derechos fundamentales de
las personas privadas de la libertad.

La poblacion privada de la libertad del Ceniro Penitenciario Transitorio de Mocoa enfrenta una
situacion de alta vulnerabilidad psicosocial que se refleja en el deterioro del bienestar emocional, la
presencia de sintomas de ansiedad, depresion, agresividad y el incremento de conductas de riesgo
asociadas al consumo de sustancias psicoactivas. Las condiciones propias del entorno carcelario,
como el hacinamiento, la violencia, la falta de privacidad, la carencia de actividades educativas y

recreativas y la ruptura de redes familiares, generan un contexto propicio para la afectacién de la salud
mental. A ello se suma la inexistencia de un programa permanente de acompafamiento psicosocial y

de estrategias de promocion y prevencion ajustadas al contexto penitenciario.

Esta situacion ha contribuido a que los iniernos desarrollen conductas de afrontamiento inadecuadas,
episodios de conflicto interpersonal, desmotivacién, ideacion suicida y dependencia a sustancias
psicoactivas. De manera paralela, la sobrecarga del sistema penitenciario y la falta de personal
especializado dificultan la atencion oportuna y el seguimiento de los casos que presentan alteraciones
mentales o consumo de sustancias psicoactivas. Adicionalmente, la limitada articulacion entre las
instituciones del sistema de salud y el sistema penitenciario impide una respuesta integral y sostenida
frente a los determinantes sociales que afectan la salud mental de esta poblacion.

En el departamento del Putumayo, los centros de reclusion presentan condiciones limitadas de
infraestructura, escaso acceso a servicios psicosociales y ausencia de programas permanenies de
promocién de la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.

El Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa alberga aproximadamente ochenta y siete (87) personas
privadas de la libertad que permanecen en condiciones de hacinamiento, aislamiento social y sin
acceso sistematico a programas de acompafiamiento psicolégico o educativo. Estas circunstancias
generan un entorno de alto riesgo para el desarrollo de problemas de salud mental, ideacion suicida,
conflictos interpersonales y consumo problematico de sustancias psicoactivas.
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La naturaleza transitoria del centro agrava la problematica, dado que la poblacion reclusa cambia con
frecuencia y no existen mecanismos estables de seguimiento psicosocial ni continuidad en los
procesos de apoyc emocional. Esta rotacién constante impide consolidar estrategias sostenibles de
prevencion y acompafiamiento, incrementando los niveles de ansiedad, incertidumbre y estrés entre
los internos. A ello se suma la falta de personal especializado, la inexistencia de espacios fisicos
adecuados para la gjecucion de talleres psicoeducativos y la carencia de materiales didacticos, lo que
genera una brecha significativa entre las necesidades reales de la poblacién reclusa y la oferta
institucional disponible.

En consecuencia, se hace necesario implementar un proyecto que fortalezea las acciones de
promocion de la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en el Centro
Penitenciario Transitorio de Mocoa, mediante estrategias educativas, psicosociales y participativas
orientadas al desarrollo de habilidades para la vida, la gestion emocional, el fortalecimiento de la
resiliencia y la promocién de eniornos protectores, contribuyendo al mejoramiento de la convivencia,
la reduccién de los factores de riesgo y [a garantia del derecho fundamental a la salud mental de la
poblacién privada de la libertad.

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta que la entidad no cuenta con el recurso humano idéneo
para cumplir con estas actividades, y que es competencia de la misma, al igual que los compromisos
asumidos con [a nacién, [a Gobernacion del Putumayo en cumplimiento de las Acciones determinadas
en el Plan de Desarrollo Departamental 2025-2027 “SOMOS EL GOBIERNO DE LA GENTE", a través
del sector salud como motor de transformacion, del programa fortalecimiento a.la autoridad sanitaria,
subprograma gestién de la salud publica, la Secretaria de Salud de! Putumayo formulé el proyecto:
“Fortalecimiento del programa convivencia social y salud mental en el departamento del
putumayo”, el cual fue aprobado y viabilizado por la Secretaria de Planeacion Departamental (Oficina
de Banco de Proyectos) mediante certificacion del dia 06 de julio de 2026 y al cual se les asigné el
No, de registro BPIN No. 202500000034849, en el cual se encuentira inmersa la actividad de realizar
un “"CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y
PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA
DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MMIOCOA DEPARTANENTO
DEL PUTUMAYO".

La celebracion del contrato se plantea con el propésito de desarroliar acciones de promocion de la
salud mental y prevencién del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacién privada de la
libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, mediante un equipo de trabajo idéneo y con
experiencia en el abordaje de esta poblacién. Para ello, se requiere la participacion de profesionales
y personal de apoyc que permitan desarrollar actividades de caracterizacion, sensibilizacion,
educacion, orientacién y prevencion, encaminadas al fortalecimiento de factores protectores, la
identificacion de factores de riesgo y la promocién de practicas favorables para la salud menial,
garantizando el adecuado desarrollo de las actividades y la calidad de la informacién y productos
generados en el marco del contrato.
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1.1 LA FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

La necesidad identificada sera atendida mediante el fortalecimiento de las acciones de promocion
de la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacién privada
de [a libertad del Centro Penitenciario Transitcrio de Mocoa, a fravés de la implementacién de
estrategias psicoeducativas y de acompafiamiento psicosocial orientadas al fortalecimiento de
habilidades para la vida, la gestién emocional y la construccién de entornos protectores al interior
del establecimiento penitenciario.

Para satisfacer esta necesidad, se desarrollaran actividades de promocion y prevencion medianie
talleres formativos, jornadas de sensibilizacién, espacios de reflexién, acompafamienio
psicosocial y actividades lidico-pedagoégicas dirigidas a la poblacion beneficiaria. Estas acciones
estaran enfocadas en la prevencién de factores de riesgo asociados al consumo de sustancias
psicoactivas, el fortalecimiento de factores protectores y la promocién del bienestar emocional y la
convivencia institucional.

De igual manera, se dispondra de profesionales con experiencia en el componente psicosocial,
quienes ejecutaran las actividades previstas utilizando metodologias participativas y material
pedagodgico como cartillas, bitdcoras y demds recursos didacticos necesarios para facilitar el
aprendizaje y la apropiacion de herramientas que contribuyan al mejoramiento de la salud mental
de [a poblacion privada de la libertad.

La alternativa seleccionada corresponde al fortalecimiento de las acciones existentes, por cuanto
representa la opcidn mas viable desde el punto de vista técnico, operativo y financiero, al permitir
aprovechar las capacidades institucionales disponibles y desarrollar intervenciones focalizadas,
flexibles y de ejecucidn progresiva, acordes con las condiciones del Centro Penitenciario

Transitorio de Mocoa y con los lineamientos del Programa de Convivencia Social y Salud Mental
de la Secretaria de Salud Departamental del Putumayo.

La necesidad descrita podra ser satisfecha mediante la seleccion de un coniratista a través del
tramite de un proceso de seleccion de minima cuantia, en el cual se seleccione un proveedor que
cumpla con la idoneidad y experiencia requeridas para cumplir con el objeto a contratar y con ello
satisfacer la necesidad que se presenta en la secretaria de Salud Departamental del Putumayo.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL
DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

2.1, OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y
PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA
DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCCA DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO.

Por ser un conirato Estatal el régimen que rige el contrato es la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
decreto 1082 de 2015 en los aspectos no regulados en estas normatividades se acudira a las
regulaciones que sobre la meteria consagre el cédigo civil y de comercio.
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2.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC.

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 decreto 1082 de 2015,
se establece por parte de la secretaria ejecutora que la identificacion del objeto a contratar en el
cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios es el siguiente:

SEGMENTOQO | FAMILIA | CLASE

DESCRIPCION

14000000 14110000 | 14111500

Papel de imprenta y papel de escribir

90000000 90100000} 20101600 Restaurantes y catering (servicios de comidas y

bebidas)

85000000 85120000 ] 85121600 Servicio de médicos de doctores especialistas

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

3.1 Analisis Técnico:

De acuerdo a la informacion planteada el objeto a coniratar es CONTRATO PARA EL

FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO

DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL
CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO. Esta

necesidad se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad, soportado por el

respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por el Profesional del area de
presupuesto. El analisis técnico [o constituye la descripcién detallada, la cantidad y presentacion de

cada bien y servicio a adquirir realizado por la dependencia a cargo.

3.2 FICHA TECNICA:

ITEM

SERVICIOS ASISTENCIA PROFESIONAL

Contratacion del talento humano para realizar charlas educativas y talleres pedagégicos

DESCRIPCION

UNIDAD DE MEDIDA

CANTIDAD

UN {1) . PROFESIONAL EN
PSICOLOGIA, CON TITULO DE
ESPIZCIALIZACION, quien se
desempefiara como COORDINADOR
DEL PROYECTO, encargado de liderar
y coordinar técnica, administrativa y
financieramenie la estrategia de
intervencion orientada a la promocion de
la salud mental y la prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas
(SPA) en la poblacién privada de la
libertad del Ceniro Penitenciario
Transitorio de Mocoa, Putumayo.

MENSUAL
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PERFIL: Psicologo especializado con 12
meses de experiencia profesional

UN (1) MEDICO ESPECIALIZADO EN
PSIQUIATRPIA para Servicios de
intervenciones grupales psicoeducativas
sobre efectos y riesgos del consumo,
o manejo farmacolégico y seguimiento
clinico para la rehabilitacién integral)

MENSUAL 1

PERFIL: Médico especialista en
Psiquiatria con 12 meses de experiencia
profesional.

DOS (2) PROFESIONALES EN
PSICOLOGIA para prestar servicios de
intervenciones psicoeducativas
orientadas a fortalecer habilidades
personales y sociales, promover estilos
de vida saludable, fomentar la toma de
decisiones responsables y la gestion
emocional, identificar factores de riesgo
3 y protectores asociados al consumo, y
facilitar espacios reflexivos que
contribuyan a la reduccion de recaldas y
al fortalecimiento del proyecto de vida,
en articulacion con el equipo
interdisciplinario

MENSUAL 2

PERFIL: Profesional en el area de
psicologia con 12 meses de experiencia
profesional.

SERVICIOS LOGISTICOS
Contratacion de la logistica para el desarrollo de acciones para el fortalecimiento logistico

Prestacion del servicio de alquiler de
mesas y sillas para el desarrolloc de
talleres, capaciiaciones o0 evenios
institucionales relacionados c¢on &l
4 | Proyecto. UNIDAD 4
El servicio incluye el suministro,
transporte, entrega, instalacion, aseo
para los 4 encuentros dirigido a una
cobertura de ochenta y siete (87)
personas privadas de la libertad, de
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acuerdo con las siguientes alternativas
de distribucion:

Opcién 1: Mesas rectangulares de ocho
(8) puestos, con ocho (8) sillas por mesa,
para un total de once (11) mesas vy
ochenta y ocho (88) sillas.

Opcion 2: Mesas rectangulares de seis
(6) puestos, con seis (6) sillas por mesa,
para un total de catorce (14) mesas y
ochenta y cuatro (84) sillas, mas tres (3)
sillas adicionales, para completar los
ochenta y siete (87) puestos.

Opcidén 3: Mesas rectangulares de diez
(10) puestos, con diez (10) sillas por
mesa, para un total de nueve (9) mesas
y noventa (90) sillas, garantizando la
cobertura de los ochenia y siete (87)
participantes.

Refrigerios

- 1 bebida natural o hidratante (jugo
natural en botella o vaso sellado de 300
ml, agua saborizada o té frio).
- 1 alimento sélido tipo pasaboca o mini
almuerzo (puede ser sandwich,

empanada horneada, wrap, pan con
proteina o mini pastel salado}
- 1 acompanamiento dulce o salado
(fruta, galleta, ponqué o paquete
5 pequefio de snacks). UNIDAD

Servilleta y empaque  higiénico
desechable.

Los refrigerios deberan entregarse
frescos, empacados individualmente, vy
cumplir con las normas de manipulacion
e inocuidad alimentaria establecidas en
el Decreto 3075 de 1997 y la Resolucién
2674 de 2013, garantizando el trasporte
y posterior aseo de lugar y manejo de [os
residuos.

ELEMENTOS PAPELERIA
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Adaguisicidn de material para actividades

Cartillas impresas con contenidos
educativos y de  sensibilizacion
orientados a la promocién de la salud
mental, la prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas y el
fortalecimiento de habilidades
psicosociales.

» Formato: tamafio carta (21,5 x 28 cm).
» Extensién: entre 20 y 30 paginas.
. Impresién: full color.
» Portada: full color en cartulina con
laminado mate 0 brillante.
* Encuadernacion: empastado o grapado
tipo ' caballete.
« Contenido: material validado por el
equipo profesional del proyecto, con
actividades, ilustraciones y mensajes
pedagdgicos relacionados a l[os talleres
del proyecto.
+ Entrega: debidamente empacadas,
rotuladas y en buen estado.

UNIDAD

90

Cartillas tipo bithcora destinadas a
fortalecer procesos de promocién de la
salud mental, prevencion del consumo
de sustancias psicoactivas (SPA) vy
desarrollo de habilidades para la vida.
Incluyen actividades orientadas al
adecuado uso del tiempo libre y
gjercicios de estimulacidén cognitiva,
disefiadas para poblacién)

UNIDAD

90

Kit de marcadores de punta fina o media,
colores surtidos (minimo 12 unidades
por estuche).
Tinta permanente o lavable, no téxica, de
alta durabilidad.
Presentacién en estuche plastico o caja
de carton resistente.
Entrega en empaque cerrado, en
perfectas condiciones de conservacién.

UNIDAD

90

UNIDAD

20
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Kit de escritura y dibujo compuesto de:

-Lapiz de grafito #2 o HB con borrador
incorporado, cuerpo de madera o
material ecolégico resistente.
-Borrador tipo escolar de caucho suave o
polimero termoplastico, no mancha ni
dafna el papel tamafio mediano (minimo
4 cm X 2 cm).
-Sacapuntas plastico o metélico de una
cavidad, de cuchilla de acero inoxidable.
-Tula institucional para kit

impresién de material pedagégico y de
registro, tales como:
o Guias pedagdgicas,

o Planificacion de talleres,
s Actas,
¢ Iinformes,
o [ista de asistencias,
10 | * Tamizae, UNIDAD 1000
o Formularios
o Demas material impreso necesario
para el apoyo y desarrollo de las
actividades.
Formato carta, impresion laser o
inyeccion de tinta, full color o blanco y
negro segun el disefio.
VIDEO DOCUMENTAL FINAL
Produccion de video documental
institucional con duracion entre 8 y 12
minutos.
Conienido: registro audiovisual de las
actividades del proyecto, entrevistas,
1 testimonios, resultados y conclusiones. UNIDAD 1

Formato digital en alta resolucion (Full
HD o} superior).

Incluye grabacion, edicion,
musicalizacién, subtitulado y enirega en
memoria USB vy enlace digital.
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METODOLOGICA DE LA ALTERNATIVA SELECCIONADA

NOMBRE DE LA ALTERNATIVA:
Fortalecer la promocién de la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en

la poblacién privada de la libertad del Ceniro Penitenciario Transitorio de Mocoa, departamento del
Putumayo.

ANALISIS TECNICO DE LA ALTERNATIVA

La alternativa seleccionada contempla el fortalecimiento de las acciones de promocion de la salud
mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion privada de la libertad del
Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, mediante el desarrollo de una estrategia integral de
intervencion psicosocial con enfoque participativo, diferencial y de derechos humanos.

La intervencién comprende acciones de alistamiento, caracterizacion de la poblacién beneficiaria,
implementacién de estraiegias psicoeducativas, acompafiamiento psicosocial, seguimiento,
evaluacién y formulacién de estrategias de sostenibilidad, orientadas al fortalecimiento de factores
protectores, la prevencién del consumo de sustancias psicoactivas, el manejo adecuado de las
emociones y el mejoramiento de la convivencia al interior del establecimiento penitenciario.

Para el desarrollo del proyecto se implementara una metodologia participativa que integra actividades
individuales y grupales, utilizando talleres, ejercicios vivenciales, actividades ludico-pedagogicas,
circulos de dialogo, cartillas de trabajo, bitacoras de actividades y herramientas técnicas para la
caracterizacion y evaluacién de la poblacién participante.

FASE 1. ALISTAMIENTO

Esta fase tendra como finalidad preparar las condiciones técnicas, administrativas e institucionales
necesarias para el desarrollo del proyecto.
Acciones a desarrollar
o Articulaciéon institucional con la Secretaria de Salud Departamental, la Policia Nacional y el
Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa.
o Convocatoria y socializacién del proyecto con la poblacién beneficiaria.
« Sensibilizacién sobre la importancia de la promocion de la salud mental y la prevencién del
consumo de sustancias psicoactivas.
e Aplicacién de consentimientos informados.
« Diagnéstico situacional del entorno penitenciarioc mediante entrevistas y grupos focales.
Caracterizacién iniciat de la poblacion.
Metodologia
Duracién: tres (3) semanas.
Cobertura: ochenta y siete (87) personas privadas de [a libertad.
Modalidad: aplicacion individual de instrumentos y sesiones grupales de sensibilizacion.
Enfoque: participativo, confidencial y adaptado al contexto penitenciario.

FASE 2. IMPLEMENTACION

Durante esta fase se desarrollarén las acciones de promocién de [a salud mental y prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas mediante estrategias psicoeducativas.

Las actividades se desarrollaran en grupos de ocho (8) a diez (10) participantes, mediante treinta y
dos (32) sesiones presenciales, con una duracién aproximada de dos (2) horas por sesion,
implementadas semanalmente.
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La estrategia pedagdgica estara organizada en las siguientes intervenciones:
Intervencion 1. Caracterizacién del patrén de consumo de sustancias psicoactivas
e Aplicacion del instrumento ASSIST.
o ldentificacién de factores de riesgo y factores protectores.
o Elaboracion de ia linea base del proyecto.

Intervencion 2. Taller "Vivir libre, pensar claro"

Tematicas:
o Salud mental,
o Prevencion del consumo de SPA.

Factores protectores y factores de riesgo.
Inteligencia emocional.

Consecuencias del consumo de SPA.
Estrategias de prevencion.

Intervencion 3. Taller "Reccnociendo mis fortalezas"

Tematicas:
o Autoestima.
» Proyecto de vida.
o Resiliencia.
o Habilidades para la vida.
o Reconstruccion de identidad.

Estrategias para prevenir el consumo de sustancias psicoactivas.

Intervencion 4. Taller "Comunicacion y autocontrol para la convivencia"
Tematicas:

Comunicacién asertiva.

Resolucion pacifica de conflictos.

Manejo de emociones.
Tolerancia a la frustracion.

Autocontrol.
o Construccion de acuerdos de convivencia.

Como apoyo metodoldgico se suministraréan ochenta y siete (87) cartillas pedagégicas, ochenta y siete
(87) bitacoras de actividades, materiales didacticos, papeleria, elementos de apoyo logistico, servicio
de transporte, alquiler de mobiliario, equipo de sonido y refrigerios para garantizar el adecuado
desarrollo de las jornadas.

FASE 3. EVALUACION

Finalizadas las intervenciones se evaluara el cumplimiento de los objetivos del proyecto mediante
herramientas cuantitativas y cualitativas.

Las actividades comprenderan;

Aplicacion de encuestas de satisfaccion.

Desarrollo de grupos focales.

Evaluacién de indicadores de participacion.

Consolidacion de memorias de los talleres.

Regisfro fotografico.

o Elaboracion del informe técnico y financiero.
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« Informe de resultados de la aplicacién del instrumento ASSIST.
« Evaluacién del impacto de las intervenciones.

FASE 4. ANALISIS DE POTENCIALIDADES Y SOSTENIBILIDAD

Con el propésito de garantizar la continuidad de las acciones implementadas, se fortalecera la
articulacién institucional con la Secretaria de Salud Departamental, la Policia Nacional, universidades
y demas entidades del territoric para promover la continuidad de las actividades de promocion de la
salud mental y prevencién del consumo de sustancias psicoactivas.

Se fomentara la identificacion de lideres entre la poblacién beneficiaria, la apropiacién de las
herramientas adquiridas durante el proceso y la conformacién de redes de apoyo que permitan
mantener las acciones de promocion de la salud mental y fortalecer la convivencia dentro del
establecimiento penitenciario.

NOTA:

De acuerdo con el componente metodoldgico del proyecto, la fase de implementacién contempla
treinta y dos (32) sesiones presenciales, con una duracion aproximada de dos (2) horas cada una
y una periodicidad semanal.

Para efectos de la programacion y establecer el presupuesto de los servicios logisticos, estas
treinta y dos (32) sesiones se organizaran en cuatro (4) encuentros o jornadas logisticas,
correspondiendo ocho (8) sesicnes pedagogicas a cada encuentro logistico.

En este sentido, los cuatro (4) encuentros sefialados en el componente presupuestal no
corresponden a cuatro (4) sesiones de capacitacion, sino a cuatro (4} unidades de organizacion
logistica que agrupan la totalidad de las treinta y dos (32) sesiones contempladas en la
metodologia.

En consecuencia, el alquiler, transporte, enirega, instalacion y aseo de mesas y sillas se
programara de acuerdo con estos cuatro (4) encuentros logisticos, y el suministro de refrigerios,
los cuales, se distribuira conforme a la programacion de los grupos participantes en cada uno de
ellos, de manera que se garantice la atencion de los participantes durante el desarrollo de las
actividades previstas.

Por lo anterior, la cantidad de cuatro (4) unidad registrada en la tabla corresponde a cuatro (4)
encuentros logisticos y no limita ni reduce el nimero de sesiones pedagdgicas, las cuales se
mantienen en treinta y dos (32), conforme a lo establecido en el componente metodoldgico del
proyecto.

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

e OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
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N°_

DESCRIPCION

1

Presentar al supervisor del contrato informe por la ejecucion del contrato especificando
de manera clara y detallada las obligaciones ejecutadas.

2

Custodiar los bienes y documentos que con ocasion de la ejecucion de! contrato LA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO o tercerocs le entreguen.

Velar por la conservacion de las instalaciones, informacién, documentacion digital o
fisica debiendo ser entregada de manera periddica a [a entidad, en caso de pérdida o
destruccion, se adelaniardn las denuncias e investigaciones ante las autoridades
correspondienies.

En caso que la actividad contractual, se llegasen a desarrollar con o en dispositivos de
propiedad del contratista, este entendera igualmente que la informacién relacionada
con la ejecucion del contrato, pertenece a la entidad estatal y debera entregarla
mensualmente o cada vez que la requiera la entidad, sin omitir y/o alterar, u ocultar
total o parcialmente la mismas.

Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause
un perjuicio a la Entidad o a terceros.

Diligenciar las bases de datos a las que haya lugar con ocasion a la suscripcion del
contrato o en el desarrollo del mismo, entregando informacion fidedigna en los
periodos establecidos para tal fin, de lo cual debera obtener prueba del registro de la
misma, la cual debera ser entregada en los informes mensuales.

El contratista se obliga a afiliarse y cotizar al Sistema General de Seguridad Social en
Pensiones, de conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de
2003; igualmente a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud de
conformidad al articulo 157 de la Ley 100 de 1993, el Inciso 10 del articulo 23 del
decreto 1703 de 2002 y demdés normas concordantes que lo reglamenten. De
conformidad con el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007 el ingreso base de cotizacién
para Salud se debera liquidar sobre una base de la cotizacién méaxima de un 40% del
valor mensual del contrato; el mismo porcentaje se utilizara para liquidar la cotizacion
para pension. De conformidad con Numeral 10 del literal @) del articulo 13 del Decreto
1295 de 1894, modificado por el Articulo 2° de la ley 1562 de 2012, el contratista
debera afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales, para lo cual el monto de la
cotizacion lo asumira en su totalidad, conforme al articulo 8° de la Ley 1562 de 2012.
La entidad podra solicitar en cualquier momento al CONTRATISTA, sin que le genere
responsabilidad alguna, la exhibicién de recibos en los que consten los pagos, para la
gjecucion y liquidacion del contrato.

Presentar planes de contingencia en el plazo que le sea indicado por la Entidad a
través del supervisor del contrato.

Mantener reserva profesional sobre la informacion de que tenga conocimiento en el
desarrollo del objeto contractual.

10

Las demas requeridas por la Gobernacion del Putumayo, en relacién a la debida
ejecucion del proceso confractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

N°.

DESCRIPCION

1

Disponer con el total de personas dentro del contrato con el fin garantlzar la prestacion
del servicio en forma eficiente.
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2 Prestar los servicios con excelentes condiciones de calidad y que cumplen con todas
las especificaciones consignadas en la propuesta que presente el contratista.

3 Presentar los respectivos informes y soportes las actividades de coordinacion,
capacitacion y entrega insumos y equipos, anexando actas, listados de asistencia,
registro fotografico y demas soportes requeridos para validar el cumplimiento técnico
de la ejecucién contraciual

4 El contratista debera suministrar los insumos que se requieran, con el fin de garantizar
en todo momento la prestaciéon del servicio, bajo las condiciones de calidad vy
opertunidad vy los requeridos para gue los operarios desarrollen sus actividades.

5 El tipo de insumos deben ser coordinados entre el supervisor y el contratista, con el
propésito de dotar los insumos de calidad para la prestacion del servicio, los cuales
pueden variar para ajustarlos a las circunstancias, siempre y cuando conserve los
valores ofertados por el proponente, a precios normales del mercado.

6 El coniratista se obligadas a vigilar y constatar que el servicio de transporte se preste
de forma oOptima, con vehiculos en excelente condiciones técnicas y seguros
obligatorios y que los conductores de cuenten con la licencia de Conduccidn vigente v
apropiada para el servicio.

7 El tipo de insumos y equipos deben ser coordinados con anticipaciéon entre el
supervisor y el coniratista, con el proposito realizarla solicitud de acompafiamiento a
Almacén departamental (Si aplica).

8 El contratista sera responsable por todos los accidentes que puedan sufrir su personal,
los visitantes o terceros, como resultante de negligencia o descuido del contratista, por
no tomar las precauciones o medidas de seguridad, Por consiguiente, todas las
indemnizaciones correspondientes seran por cuenta del contratista.

9 Las demas requeridas por la Gobernacién del Putumayo, en relacién a la debida
gjecucion del proceso contractual.,

4.1.OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE:

El Departamento del Putumayo en desarrollo del contrato de prestacion de servicios adjudicado,
ademas de los derechos y deberes contenidos en el articulo 4 de la ley 80 de 1993 se obliga a: gg

Ne [ o0 T s eDescripgion

Realizar la supervision técnica y financiera a las actividades que se ejecuten en
desarrollo, por medio de un funcionaric designado para tal fin.
2. |Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo del proyecto a su cargo

Organizar la informacién y documentos que se generen durante la ejecucion del
3. |contrato, manteniendo la disposicion de los interesados y enviar, una vez se produzca
copia de la misma dependencia correspondiente

Coordinar con las dependencias de la entidad que tengan relacion con la ejecucion del
4. |contrato, para que estas cumplan con sus obligaciones. Dentro de esta funcion se
entiende incorporada la de efectuar seguimiento a las actuaciones contractuales.
Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa y responsable en
5. |su funcionamiento, dejando constancia de las diferentes reuniones que se celebreny
decisiones que se adopten.

Definir los cronogramas que se seguiran durante el tramite de las etapas contractual y
post- contractual.
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Atender, tramitar o resolver toda consulta que el CONTRATISTA, de forma tal que se

7. |imprima agilidad al proceso de la solucién de los problemas que se deriven del

desarrollo de la actividad contractual.

8 Adelantar cualquier ofra actuacién administrativa necesaria para [a correcta
" |administracién del contrato.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR. Se realizo en el anexo uno del presente documento, el cual se
considera parte integrante del presente estudio previo.

4.2, ESTUDIO ECONOMICO:

Los precios para la realizacién de actividades que se encuentran establecidas en el sub proyecto con
Registro BPIN No: 202600000034849, se obtienen del promedioc de las cotizaciones presentadas por
las siguientes empresas; SONIDO CABRERA LOGISTICA Y EVENTOS, AC/DC DISTRIBUCIONES
Y SERVICIOS S.A.S Y FROYL.AN CAFE que a continuacion se relacionan y que permitié presupuestar
el valor del proyecto en cuanto a adquisicion de servicios logisticos, elementos de papeleria y video
documental por un presupuesto de;CINCUENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS DOS MIL

SEISCIENTOS VEINTE PESOS ($ 51.302.620) M/CTE, incluido IVA y demas costos y gastos directos
e indirectos.

Se precisa que el estudio de mercado que se presenta a confinuacion comprende Gnicamente el
anélisis de precios de los bienes y servicios objeto de contratacion. En cuanto a los servicios de talento
humano requeridos para la ejecucion del proyecto, los valores establecidos en el presupuesto oficial
no fueron determinados con base en cotizaciones de mercado, sino de conformidad con lo dispuesto
en el Decreto No. 001 del 02 de enero de 2026, mediante el cual se actualizo [a Tabla de Honorarios
para la vigencia 2026, atendiendo al perfil profesional, nivel de formacién y experiencia exigidos para
cada uno de los cargos o servicios contemplados en el proyecto.
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UNID
AD DE
MEDI
DA

ITE || CANTID
M AD

DETALLE

SONIDO

CABRERA
LOGISTICAY

EVENTOS

ACI/DC
DISTRIBUCIONES Y
SERVICIOS S.A.S

FROYLAN

VALOR

Valor
Unitario

Valor
Total

Valor
Unitario

Valor
Total

Valor
Unitario

Valor
Total

UNITARIO
PROMED!
o

VALOR
TOTAL
PROMEDI
o)

Unida

Prestacion
del servicio
de alquiler de
mesas y sillas
para el
desarrollo de
talleres,
capacitacione
s o eventos
institucionale
s
relacionados
con el
proyecto.

El servicio
incluye el
suministro,
transporte,
entrega,
instalacion,

$

576.800

2.307.20

3
548.800,00

$
2.195.200,
00

3
554.400,00

3
2.217.600,
00

$
560.000,00

$
2.240.000,
ao
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aseo para los
4 encuentros
dirigido a
una cobertura
de ochenta y
siete (87)
personas
privadas de la
libertad, de
acuerdo con
las siguientes
alternativas

de
distribucion:
Opcitn 1
Mesas
rectangulares
de ocho (8)

puestos, con
ocho (8) sillas
por mesg,
para un total
de once (11)

mesas y
ochenta y
ocho (88)
sillas.

Opcion 2:
Mesas
rectangulares
de seis (6)
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puestos, con
seis (6) silias
por mesa,
para un total
de catorce
(14) mesas y
ochenta y
cuatro  (84)
sillas, mas
fres (3) sillas
adicionales,
para
completar los
ochenta Y

siete (87)
puestos.
Opcién 3:
Mesas
rectangulares
de diez (10)
puestos, con
diez (10)
sillas por

mesa, para
un total de
nueve Q)
mesas y
noventa (90}
sillas,

garantizando
la cobertura
de los
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paquete
pequenic de
snacks).
Servilleta v
empagque
higiénico
desechable.
Los
refrigerios
deberan
entregarse
frescos,
empacados
individualmen
te, y cumplir
con las
normas de
manipulacion
e Iinocuidad
alimentaria
establecidas
en el Decreto
3075 de 1997

y la
Resolucion
2674 de
2013,
garantizando
el trasporte y
posterior

aseo de lugar
y manejo de
los residuos

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (537+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.puturmayo.gov.co



00" A0S CATIWMINA ATMAY QoM BUIBEY - 961S6TH *X] - 009907k (8+L5) Jopeinuiuocy)
100098 :[e1S0d 031Pp0D “Op—L "ON § 3{|eD BOIO [BIudwELedaq 01IR[L]

00
'008°182'8
$

00°020°¢6
$

00
‘008°'1L82'8
$

00'020'26

¢ 0006618

00
$

00°00L'L6
$

09'y9E'8 ovm.N%

us Jojoo
N} :epeuod .
*10}00 !
ugisaldul] .
‘seulbed

0¢ A gz anus
UQISUSIXT
{(wo

8 X G'12)
BlUEeD OouBWE)]
:0]BWIOS .

sajelnosoaisd
sspepljiqey
op o]
JUBILIOS|EHIO)
] A
seAloeooISd
SEIOUB)SNS 3P
QWINSUOD [ap
ugiouanaid
g ‘[elustu
pnjes 2|
ap ugloowoud
=] e
sopealo U
QIEZj|IqIsuss
op

A soapesnpa
SOpIUaUCo
uoo sesasdwi
se(iued

epun

06

SLoe/LLoe 'vHO3Ad

L0 ‘NOISHIA

VIINYND YNININ
OlAZdd Cldnisd

8¢€1-00-14 ‘0DI1d02

NOILLSID A 0AVHDILINI YWILSIS

#-PS1'v60°008 "LIN

NOIDYNUEE0D
OAVIINING

O




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OC-138

VERSION: 01

ESTUDIO PREVIO

S N MINIMA CUANTIA
NIT. 800.094.164-4

FECHA: 20/11/2015

cartulina con

laminado
mate o
brillante.
Encuadernaci
on:

empastado o
grapado tipo
caballete.

+ Contenido:
material
validado por
el equipo
profesional
del proyecto,
con
actividades,
ilustraciones
y mensajes
pedagdgicos
realizacionad
os a Ilos
talleres  del
proyecto.

. Entrega:
debidamente
empacadas,
rotuladas vy
en buen
estado.
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cuerpo de
madera o
material
ecologico
resistente.
-Borrador tipo
escolar de
caucho
suave o
polimero
termoplastico
, no mancha
ni dafna el
papel de
tamano
mediano
(minimo 4 cm
X 2 cm).
-Sacapuntas
plastico o
metalico de
una cavidad,
de cuchilla de
acero
inoxidable.
-Tula
institucional
para kit

1000

Unida

Impresién de
material
pedagégico y
de registro
{guias

2.163 2.163

$
2.058,00

$

2.058.000,

00

2.079,00

$
2.079.000,
00

$
2.100,00

$
2.100.000,
00
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del proyecio,
entrevistas,
testimonios,
resultados vy
conclusiones.

Formato
digital en alta
resolucion
(Full HD o
superior).

Incluye
grabacién,
edicion,
musicalizacio
n, subtitulado
y entrega en

memoria
USB y enlace
digital.
$ $ $
VALOR TOTAL $52.531. 50.312.600 51.063.300 51.302.620
960 ,00 ,00 ,00

Palacio Departamental Mocoa Calle § No. 7-40, Cadigo Postal: 860001
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En relacién con los servicios correspondientes al talento humano requerido para la ejecucion de las
actividades, los valores establecidos en el presupuesto oficial no fueron determinados a partir de
cotizaciones de mercado, sino con fundamento en el Decreto No. 001 del 02 de enero de 20286,
mediante el cual se actualiza la Tabla de Honorarios para la vigencia 2026, de acuerdo con el perfil
profesional, nivel de formacion y experiencia requeridos para cada uno de los cargos o servicios
contemplados en el proyecto.

En consecuencia, para la estructuracion del presupuesto correspondiente al talento humano se
aplicaron los valores establecidos en la referida tabla de honorarios, atendiendo los perfiles y requisitos
definidos para cada profesional, asi:

Coordinador: Profesional especializado con minimo doce (12) meses de experiencia profesional,

correspondiente a la categoria de Especializado + 12 meses de experiencia profesional, por valor de
$4.189.500 mensuales.

Profesional en Psiquiatria: Médico especialista, correspondiente a la categoria establecida para
Médico Especialista, por valor de $6.300.000 mensuales.

Profesionales en Psicolegia: Profesionales con minimo doce (12) meses de experiencia profesional,
correspondientes a la categoria de Profesional + 12 meses de experiencia profesional, por valor de
$3.500.000 mensuales.

Por otra parte, para los componentes relacionados con servicios logisticos, alquiler de mesas v sillas,
refrigerios, materiales pedagdgicos, impresiones, kits y produccién audiovisual, la determinacion de los

valores estimados se realizd mediante [a consulta de precios y/o cotizaciones de mercado disponibles
para [os bienes y servicios requeridos, tomando como referencia las caracteristicas técnicas,

cantidades y condiciones de ejecucion previstas en el proyecto.

En tal sentido, el presupuesto oficial corresponde a la sumatoria de los diferenies componentes
requeridos para la ejecucion integral del proyecto, diferenciando entre aquellos valores determinados
con fundamenio en la tabla de honorarios vigente y aquellos establecidos a partir de precios de
mercado.

La anterior metodologia permite garantizar que el presupuesto oficial se encuentre soportado de
acuerdo con la naturaleza de cada componente, las condiciones técnicas requeridas y las disposiciones
internas aplicables para la vigencia 20286.

VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL

Teniendo en cuenta las cotizaciones obtenidas, de conformidad en los planes de inversion y la
asignacion del presupuesto para el afio 2026, la Gobernacion del Putumayo ha establecido el valor del
presupuesto oficial en la suma de SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN
MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS ($ 79.981.620) M/CTE, el cual incluye IVA y todos los gastos
necesarios con el fin de cubrir los costos del contrato de acuerdo a los servicios que requiera la
Secretaria de salud Departamental, hasta agotar los recursos asignados. De acuerdo al siguiente
detalle:

Palacio Departamental Mocoa Catle 8 No. 740, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.sov.co
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PRESUPUESTO OFICIAL

SERVICIOS ASISTENCIA PROFESIONAL

ESPECIALIZACION,
quien se desempefara
como COORDINADOR
DEL PROYECTO,
encargado de liderar y
coordinar técnica,
administrativa y
financieramente la
estrategia de
intervencion orientada a
la promocién de la salud
mental y la prevencién
del consumo de
sustancias psicoactivas
(SPA) en la poblacién
privada de la libertad del
Centro Penitenciario
Transitorio de Mocoa,
Putumayo.

PERFIL: Psicdlogo
especializado con 12
meses de experiencia
profesional

Mensual 2

ITEM Contratacion del talento humano para realizar charlas educativas y talleres
pedagdgicos
DESCRIPCION UNIDAD DE | CANTIDAD VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL
UN (1) PROFESIONAL
EN PSICOLOGIA, CON
TITULO DE

$4.189.500 $8.379.000

UN (1 MEDICO
ESPECIALIZADO EN
PSIQUIATRPIA  para
Servicios de
intervenciones grupales
psicoeducativas sobre
efectos y riesgos del
consumo, manejo
farmacolégico y

Mensual 1

$6.300.000 $6.300.000
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seguimiento clinico para
fa rehabilitacion integral)

PERFIL: Médico
especialista en
Psiquiatria con 12
meses de experiencia
profesional.

DOS (2}
PROFESIONALES EN
PSICOLOGIA para
prestar servicios de
intervenciones

psicoeducativas

orientadas a fortalecer
habilidades personales y
sociales, promover
estilos de vida
saludable, fomentar la
toma de decisiones
responsables y la
gestién emocional,
3 identificar factores de
riesgo y protectores
asociados al consumo, y
facilitar espacios
reflexivos que
contribuyan a la
reduccion de recaidas y
al fortalecimiento del
proyecto de vida, en
articulacién con el
equipo interdisciplinario

Mensual 2 $3.5000.000 | $14.000.000

PERFIL: Profesional en
el area de psicologia con
12 meses de experiencia
profesional.

SUBTOTAL $28.679.000

SERVICIOS LOGISTICOS
Contratacion de la logistica para el desarrollo de acciones para el fortalecimiento logistico

Prestacién del servicio

4 |de alquiler de mesas y | nipap 4 $564.000 | $2.240.000
sillas para el desarrolio

de talleres,

Patacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumavo.gov.co
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capacitaciones o eventos
institucionales
relacionados con el
proyecto.

El servicio incluye el
suministro, transporte,
entrega, instalacion,
aseo para los 4
encuentros. dirigido a
una cobertura de
ochenta y siete (87)
personas privadas de la
libertad, de acuerdo con

las siguientes
alternativas de
distribucion:

Opcion 1: Mesas

rectangulares de ocho
(8) puestos, con ocho (8)
sillas por mesa, para un
fotal de once (11) mesas
y ochenta y ocho (88)
sillas.

Opcidn 2: Mesas
rectangulares de seis (6)
puesios, con seis (6)
sillas por mesa, para un
total de catorce (14)
mesas y ochenta vy
cuatro (84) sillas, mas
tres (3) sillas adicionales,
para completar los
ochenta y siete (87)
puestos.

Opciodn 3 Mesas
rectangulares de diez
(10) puesios, con diez
(10) sillas por mesa, para
un total de nueve (9)
mesas y noventa (90)
sillas, garantizando la
cobertura de los ochenta
v siete (87) participantes.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
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Refrigerios

- 1 bebida natural o
hidratante (jugo natural
en botella 0 vaso sellado
de 300 ml, agua
saborizada o té frio).
- 1 alimento sélido tipo
pasaboca 0 mini
almuerzo (puede ser
sandwich, empanada
horneada, wrap, pan con
proteina o mini pastel
salado)
- 1 acompaiiamiento
dulce o salado (fruta,
galleta, ponqué 0
paquete pequefio de
5 snacks). UNIDAD 4
Servilleta y empaque
higiénico  desechable.
Los refrigerios deberan
entregarse frescos,
empacados
individualmente, y
cumplir con las normas
de  manipulacién e
inocuidad alimentaria
establecidas en el
Decreto 3075 de 1997 y
la Resolucién 2674 de
2013, garantizando el
trasporte y posterior
aseo de lugar y manejo
de los residuos.

$35.000 $14.000.000

SUBTOTAL

$16.240.000

ELEMENTOS PAPELERIA

Adquisicién de material para actividades

Cartillas impresas con
contenidos educativos y
6 de sensibilizacion UNIDAD 90
orientados a la
promocion de la salud
mental, la prevencién del

$92.020 $8.281.800

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Codigo Postal: 860001
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consumo de sustancias
psicoactivas Vi el
fortalecimiento de
habilidades
psicosociales.,

» Formato; tamaio carta
(21,6 x 28 cm).
* Extension: entre 20y 30
paginas.

* Impresion: full color.
* Portada; full color en
cartulina con laminado
mate 0 brillante.
. Encuadernacion:
empastado © grapado
tipo caballete.
+ Contenido: material
validado por el equipo
profesional del proyecto,
con actividades,
ilustraciones y mensajes
pedagoégicos
relacionados a los
talleres del proyecto.
* Entrega: debidamente
empacadas, rotuladas y
en buen estado.

Cartillas fipo bitacora
destinadas a fortalecer
procesos de promocidn
de la salud mental,
prevencién del consumo
de sustancias
psicoactivas (SPA) vy
7 desarrollo de habilidades UNIDAD 20 $84.080 $7.567.200
para la vida. Incluyen
actividades orientadas al
adecuado use del tiempo
libre y ejercicios de
estimulacién  cognitiva,
disehadas para
poblacion)

Kit de marcadores de
punta dina o media,

UNIDAD a0 $56.000 $5.040.000
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8 coltores surtidos (minimo
12 unidades por
estuche).

Tinta permanente o
lavable, no téxica, de alta
durabilidad.
Presentacién en estuche
plastico o caja de cartdon
resistente.

Entrega en empaque
cerrado, en perfectas
condiciones de
conservacion.

Kit de escritura y dibujo
compuesto de:

-Lapiz de grafito #2 o HB
con borrador
incorporado, cuerpo de
madera o  material
ecoldgico resistente.
-Borrador tipo escolar de

9 caucho suave o polimero
termoplastico, no

mancha ni dafia el papel
tamafic mediano
(minimo 4 cm x 2 cm).
-Sacapuntas pléastico o
metélico de una cavidad,
de cuchilla de acero
inoxidable.

-Tula institucional para
kit

UNIDAD 90 $18.018 $1.621.620

Impresion de material
pedagogico y de registro,
tales como:
« Guias pedagogicas,
¢ Planificacion de
talleres,
Actas,
Informes,
Lista de asisiencias,
Tamizaje,
Formularios

10 UNIDAD 1000 $2.100 $2.100.000

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57-+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www putumavo.gov.co
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+ Demas material
impreso necesario
para el apoyo y
desarrollo de las
actividades.

Formato carta, impresion
laser o inyeccion de tinta,
full color o blanco y negro
segun el diseno.

SUBTOTAL

$24.610.620

VIDEO DOCUMENTAL FINAL

11

Produccion de video
documental institucional
con duracién entre 8y 12
minutos.

Contenido: registro
audiovisual de las
actividades del proyecto,
entrevistas, testimonios,
resultados y
conclusiones.

Formato digital en alta
resolucion (Full HD o
supetrior),

Incluye grabacion,
edicién, musicalizacidn,
subtitulado y entrega en
memoria USB y enlace
digital.

UNIDAD 1

$10.452.000

$10.452.000

SUBTOTAL

$10.452.000

TOTAL ACTIVIDAD

$79.981.620

Es importante mencionar que en la respectiva etapa de revision de ofertas

econdmicas del proceso de minima cuantia que se adelanta, para determinar el

menor precio ofertado se tendra en cuenta la sumatoria de los precios por cada item

que se describiran en el cuadro de fa propuesta econémica.

Por ende, los oferentes no podréan ofertar valores de costos superiores a los costos

de promedios establecidos por la entidad en la etapa de cotizacién, conforme se

plasma en este documento. En caso de ofertar valores superiores a los referentes

en mencion, la oferta sera rechazada. [osimpuestos y retenciones que surjan del presente

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cddigo Postal: 860001
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contrato, corren por cuenta del contratista, el Departamento del Putumayo hara las retenciones
del caso y cumpliré con las obligaciones fiscales que ordene la ley.

Gastos asumidos por el contratista: _

o [VA - 19% del valor del contrato, si el contratista pertenece al régimen comun.

o Retencion de la fuente — Le sera aplicable en lo concerniente a la retencién en la fuente lo
establecido por las leyes que regulan la materia.

s Seguridad Social: El contratista debe pagar seguridad social y parafiscal segun
corresponda.
Pélizas — conforme a lo establecido en los estudios previos.
Estampillas.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

De conformidad con la necesidad presentada en la Entidad se determind el costo probable
para el presente proceso de seleccion cuyo objeto es CONTRATO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA
LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MIOCOA DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO sera hasta la suma: SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS ($ 79.981.620) M/CTE el cual incluye
IVA y todos los gastos necesarios con el fin de cubrir los costos de! contrato.

5. PLAZO DEL CONTRATO.

Se estima por parte de la Secretaria Ejecutora que la actividad objeto de la necesidad de
contratacién se desarrollard en un plazo de DOS (02) MESES sin que exceda a 31 de
diciembre de 2026 para su ejecucion. Este plazo en caso de llegarse a celebrar el contrato se
contara a partir del cumplimiento de los requisitos de legalizacion y ejecucion de la misma y
previa suscripcion del acta de inicio.

VIGENCIA DEL CONTRATO:
La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucion y SEIS (06) MESES mas.

El plazo del contrato se contard a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo el
cumplimiento de los requisitos de legalizacidn y ejecucion del contrato.

Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados tenga vencimiento en dia
inhabil, se entendera que dicho plazo vence el dia habil inmediatamente siguiente.

Para los efectos del contrato, cuando se indiquen plazos de dias habiles no se computaran
como tales los dias sabados, domingos, dias festivos y-puentes considerados de esta forma
por la ley colombiana.

6. AMPARO PRESUPUESTAL

Palacio Departamentai Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
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Para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar la entidad cuenta con el respectivo
certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la profesional especializada de
presupuesto asi:

La Gobernacioén del Putumayo ha designado para la ejecucién de este contrato la suma de:
SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
VEINTE PESOS ($ 79.981.620) M/CTE de conformidad con el certificado de disponibilidad
presupuestal expedido por la Oficina de Presupuesto Departamental se pagara con cargo a
recursos de:

No. de CDP | 2026007046 | F/Expedicién | 17/07/2026 Vigencia | 31/12/2026
IDENTIFICACION
PRESUPUESTAL CONGEPTO VALOR
CONTRATO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
PROMOCION DE LA SALUD
MENTAL Y PREVENCION
DEL CONSUMO DE
SUSTANCIAS
2.3.0.1.19.05.010.050 PSICOACTIVAS EN LA
2.3.0.1.19.05.010.054 POBLACION PRIVADA DE ($ 79.981.620) M/CTE
LA LIBERTAD DEL CENTRO
PENITENCIARIO
TRANSITORIO DE MOCOA
DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO.
TOTAL ($ 79.981.620) MICTE

No obstante, lo anterior el pago se sujetara al respectivo registro presupuestal expedido por el
Profesional especializado del Area de Presupuesto de la entidad.

8. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO.

El analisis del riesgo se realiza en el anexo dos del presente documento, el cual se considera
parte integrante del presente estudio ANEXO B,

8.2. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Dentro de un plazo de dos (2) dias habiles siguiente a la fecha de la firma del contrato, el
contratista presentara a la Entidad una garantia Gnica, la cual debe ser suficiente de acuerdo
con las distintas clases de obligaciones amparadas.

Se incluiran unicamente como riesgos amparados aquéllos que correspondan a las
obligaciones y prestaciones del respectivo contrato, asi:

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
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Amparo

Valor
asegurado

Vigencia del amparo

Cumplimiento de las
obligaciones surgidas del
contrato, o el pago de
multas y demas sanciones
gque se deriven de su
incumplimiento

10% del valor
total del
contrato

Desde la suscripcion del contrato, durante su
ejecucién y 6 meses mas, contados a partir
de la fecha de su expedicion, para todo caso
debera estar vigente hasta la liquidacion,
segin lo preceptuado en el articulo
2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 del 2015.

10% del valor

Desde la suscripcion del contrate, durante su
gjecucion y 6 meses mas. En todo caso

Calidad del servicio total del | debera estar vigente hasta su liquidacion de
contrato. conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.15
del Decreto 1082 del 2015,
Pago de salarios,
P restaciones sociales & 5% del valor|Vigencia igual al plazo de ejecucién del
indemnizaciones del - . p
personal que emplee el total del | contrato y 3 afios mas, segun lo preceptuado
contratista en la sjecucion contrato en el articulo 2.2.1.2.3.13 del decreto 2015
del contrato.
Desde la suscripcion del contrato, durante su
10% del valor{ _. i 2! ]
. . gjecucion y 6 meses mas. Articulo
Calidad de bienes e o del| 5’5 4 2.3.1.16 decreto 1082 del 2015. Debera

estar vigente hasta la liquidacion del contrato

Con respecto a la Garantia Unica de cumplimiento, se debe tener en cuenta las siguientes
instrucciones para evitar la devolucion de las pdlizas:

1.

L o o

Se debe establecer clara y completamente el NIT del Departamento del Putumayo: 800-
094.164-4 y el NIT del Contratista. Incluir digito de verificacién (nimero después del guion).
No se aceptan pélizas a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
consorcio.

Debe incluir ciaramente el nimero y afio del contrato.

Debe incluir el objeto del contrato.

Las pdlizas deben ser firmadas por el representante legal del contratista.

La fecha de inicio de la vigencia de los amparos

Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT
y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para ia Garantia Unica:

Los porcentajes y vigencia deben realizarse de conformidad con los plazos establecidos en
este pliego y el contrato. El tomador debe ser el contratista.

Cuando sea consorcio o unién temporal dentro de la poliza se debera discriminar el nombre
de los integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos

El tomador debe ser Unicamente el contratista.
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" Los asegurados deben ser: LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO
* Los beneficiarios: Terceros afectados y/o Gobernacion del Putumayo
= La vigencia debe ser la de ejecucion del contrato.

Los porcentajes y eventualidades amparadas estan encaminadas a garantizar los riesgos
determinados en la seccién 3 del Decreto 1082 de 2015, referente a las garantias:

Con el amparo del cumplimiento del contrato, la Entidad se precave contra los perjuicios

derivados del incumplimiento imputable al contratista, de las obligaciones emanadas del contrato
garantizado.

Ei contratista debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por razén
de siniestros. De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se
prorrogue su vigencia debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

De acuerdo con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, para la liguidacion se exigira al
contratista la extensién o ampliacion, si es del caso, de la garantia del contrato a la estabilidad
de la obra, a la calidad del bien o servicio suministrado, a la provisién de repuestos y accesorios,
al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, a la responsabilidad civil y, en general, para
avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato.

9. FORMA DE PAGO.

La Gobernacion del Putumayo realizara el pago del conirato objeto del presente estudio de la
siguiente manera:

El Departamento del Putumayo pagara al contratista el cien por ciento (100%) del valor del contrato
una vez el contratista allegue factura de venta, informe de ejecucién de actividades, entrega de
productos establecidos, aprobacion del supervisor, en el que acredite el cumplimiento total del
contrato con la constancia e informe expedido por el supervisor del contrato en la cual certifique el
cumplimiento de las obligaciones a entera satisfaccion y la suscripcion del acta de liquidacion.

La entidad pagara al coniratista solamente los bienes y servicios brindados; siempre y

cuando estos sean debidamente demostrados

La solicitud de pago debera estar acompaiiada de las facturas soportes correspondientes de los
servicios realizados y de la certificacion sobre el pago de obligaciones asumidas por parte del
contratista por concepto de salud, pensiones, aportes a cajas de compensacién familiar, ICBF y
SENA, del contratista y de las personas que requirié para la ejecucion del objeto contractual e
igualmente ia constancia expedida por el supervisor del contrato en el cual certifique el
cumplimiento de las obligaciones a entera satisfaccion.

En la cuenta de cobro presentada, se deberad anexar certificado expedido por el revisor fiscal
contador del contratista (anexar copia de la tarjeta profesional y el certificado de vigencia de la
junta central de contadores) planillas de pago a los sistemas de seguridad social integral (salud,
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pension y riesgos laborales) y aportes parafiscales de conformidad con la normatividad vigente,
ademas de paz y salvo en el pago de los salarios y pagos al sistema de seguridad social integral
(salud, pensién y riesgos laborales) y aportes parafiscales, de todo el personal vinculado al
contratista y que sea utilizado por el mismo para la ejecucién del objeto contractual.

Si el contra_tista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia fiscal
correspondiente, no podra hacer ninguna reclamacion judicial o extrajudicial de actuaciones,
intereses o sobrecostos sobre el valor de la cuenta.

DEL DERECHO DE TURNO. Segin lo sefialado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad
respetara el orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las
facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompaiian los documentos requeridos
para el pago, el término para pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se haya
aportado el tltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
alguna por parte de la Entidad. Los pagos que al Entidad se compromete a efectuar, quedan
sujetos al P.A.C que se haga en su presupuesto, de acuerdo con las normas legales vigentes,
comprometiéndose a incluir las partidas necesarias en este.

Cuando el contratista sea un auto retenedor, debera informar en la factura esta condicion a fin de
no efectuar la retencion.

El IVA y retencién en la fuente a los pagos o abonos en cuenta, se harédn de acuerdo con las
disposiciones legales que regulan la materia.

Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia fiscal
correspondiente, no podra hacer ninguna reclamacion judicial o extrajudicial de actuaciones,
intereses o sobrecostos sobre el valor de la cuenta.

10. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

| a Administracion central del departamento del Putumayo requiere que los servicios contratados
se presten en el municipio de Mocoa.

El proceso ingreso y egreso de los bienes resultantes del proyecto se tramitaran en la oficina del
almacén Departamental de Mocoa, Putumayo-Colombia:

Para todos los efectos, se establece como domicilio contractual el municipio de Mocoa (P).

11. SUPERVISION

La vigilancia y supervision del contrato que llegare a celebrarse estara a cargo de (la) Profesional
Universitario Area Dimensiones prioritarias en Salud Publica ADRIANA LUCIA MEDICIS o del
funcionario que haga sus veces. quien debera en el ejercicio de sus funciones observar lo
dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, los articulos 83 y

84 de la Ley 1474 de 2011 y el manual de contratacién de la Entidad, quien llevara a cabo el
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seguimiento y control del mismo y orientara al contratista en aquelios aspectos que este
requiera, en el marco de lo pactado, verificando que durante la ejecucidn del contraio se
mantenga el equilibrio financiero del mismo.

Las facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el
manual de contratacién departamental, el Manual de Supervisién e interventoria Departamental
y demas normatividad vigente. Estos verificaran y presentaran un informe donde se establezca
la responsabilidad o negligencia por parte de la empresa contratante, para el caso de reposicion
de bienes, cuando hubiera lugar y demas informes necesarios para la vigilancia del presente
contrato.

El supervisor designado llevara a cabo el seguimiento y control del mismo y orientara al contratista
en aquellos aspectos que este requiera, en el marco de lo pactado, verificando que durante la
gjecucion del conirato se mantenga el equilibrio financiero del mismo.

Las principales atribuciones de la supervisién son:

1. Verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, de ejecucién y de
legalizacién del contrato.

2. Verificar el cumplimiento de las normas tributarias.

3. Suscribir las actas, incluida la de inicio, durante la etapa contractual y post contractual,

sometiendo a consideracion del representante legal de la entidad las que impliquen

adopcidn de decisiones que comprometan a la entidad y remitir los documentos originales

a la Oficina de Contratacion para su archivo en el expediente acompaiiadas de los

soportes que las justifiquen.

Velar por el cumplimiento de las garantias y solicitar la prorroga cuando se requiera.

Velar por el cumplimiento del contrato en todas las partes.

Exigir la entrega de los bienes por parte del contratista, con el cumplimiento de todas las

especificaciones del contrato exigidas por la Secretaria de salud Departamental en la

invitacién pdblica y en el contrato.

7. Las demas establecidas por la Ley y los Reglamentos de la entidad.

8. Verificar que el contratista realice los aportes al sistema de seguridad social en salud y
pension, de acuerdo con la normatividad gque rige la materia.

9. Tramitar oportunamente el pago del contratista ante la gobernacion.

10. Tramitar las prorrogas y adiciones que fueren necesarias.

ook

12. TIPO DE CONTRATO: prestacion de servicios
13. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Para el proceso de seleccién objetiva se tendréa en cuenta la modalidad de minima cuantia de
conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 del 12 de julioc de 2011
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.
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Teniendo en cuenta el presupuesto de la'Entidad para el afio 2025 y el valor estimado del proceso,
dado que el mismo no supera el 10% de la menor cuantia, la modalidad de contratacién es la
establecida para invitaciones de "MINIMA CUANTIA", de conformidad con el Art. 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del decreto 1860 de 2021, articulo 94 ley
1474 de 2011.

Que la modalidad de seleccion de Minima Cuantia, como lo establece numeral 5 Art. 2 ley 1150
de 2007 y el paragrafo 2° del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, se realizara exclusivamente con
las reglas en ella contempladas y en su reglamentacion, no pudiendo aplicarse reglas propias de
las demas modalidades de seleccién.

14. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Por ser un contrato de cuya ejecucion se prolonga en el tiempo, esta sujeto a liquidacién, la cual
se realizara de acuerdo con lo previsto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por
el articulo 217 del decreto 019 de 2012 y en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2008, dentro de los
cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion.

15. INDENMNIDAD.

EL CONTRATISTA contara con plena autonomia para la ejecucion de las actividades pactadas;
por tal razon asume en forma total y exclusiva, la responsabilidad que se derive por la calidad e
idoneidad de los servicios prestados al CONTRATANTE, asi como la responsabilidad por los
perjuicios que puedan derivarse de sus acciones U omisiones.

El contratista mantendra indemne a la Gobernacion del Putumayc contra todo reclamo,
demanda, accion legal, que pueda causarse o surgir por dafios y lesiones a personas o
propiedades a terceros ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o sus proveedores
durante la ejecucion de las actividades objeto del contrato hasta la liquidacion definitiva del
mismo. El contratista sera responsable ante la entidad por todos los dafios causados a las
propiedades e instalaciones de [a entidad ya sea por su culpa, por el personal a sus servicios,
de sus subconiratistas o de sus proveedores y reconocera y pagara el valor de tales dafios o
procedera a repararlos a satisfaccion del Departamento del Putumayo.

16. JUSTIFICAQ]ON DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR
LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con las Leyes 1450 y 1474 de 2011, y el decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.2.1.5.2 numeral 4, se establece que el Unico criterio a evaluar es el precio. Esto quiere
decir que antes de verificar los requisitos habilitantes, se verificara el precio de las ofertas
presentadas, estableciendo un orden de menor a mayor valor. El oferente que presenta la
propuesta mas baja sera al primero que se le verifique los requisitos habilitantes, si cumple con
estos sera el adjudicatario del proceso, si no cumple, se verificara al segundo en el orden y asf
sucesivamente hasta obtener el proponente habilitado. Es de anotar, si al verificar los requisitos
habilitantes el proponente no pasa y el requisito es subsanado lo podra hacer el en termino
perentorio otorgado por la entidad.
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17. REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR Y VERIFICAR DOCUMENTOS PARA
ACREDITARLOS.

Son requisitos habilitantes para participar y verificar: La capacidad juridica, la capacidad
financiera, técnica y la experiencia (del interesado y del equipo de trabajo minimo), de acuerdo
con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. Estos requisitos no otorgan puntaje y la
Gobernacion del Putumayo los verificara como HABILITADA § NO HABILITADA.

17 .1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

La propuesta debe contener los documentos y la informacion[que a continuacién se resefia:
DOCUMENTOS QUE DEBEN CONTENER LA PROPUESTA| (Requisitos habilitantes).

Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico y téenico.

Estos requisitos no otorgan puntaje y la Gobernacion del] Departamento del Putumayo lcs
verificara como CUMPLE o NO CUNPLE.

La propuesta debe contener los documentos y ia informacion [gue a continuacion se resefia:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Requisito que se cumple con la firma de la carta de preserjtacion de la oferta por parte de Ia
persona legalmente facultada.

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, represeftante legal para personas juridicas,
persona designada para representarlo en caso de consordio o union temporal, ¢ apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el priginal del poder autenticado donde
se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, o pglra presentar ésta, participar en todo
el proceso de seleccién de minima cuantia y suscribir el contrdto en caso de resultar seleccionado.
En este evento el poder deberd ser anexado con esas fprmalidades junto con la carta de
presentacion de la propuesta so pena de rechazo.

Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nomjpre de la persona que suscribe la oferta.

La carta de presentacién se debera diligenciar de conformidai con el Formato No. 1 adjunto a la
invitacion.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consigpados en la carta de presentacion,
la Gobernacion del Putumayo, las solicitara e indicara el térmfno concedido para ello.

Cualquier anotacidn, aclaracion o condicionamiento se tendrd por no escrita.
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Junto con la carta de presentacion, el proponente debe aportar fotocopia de la cédula de
ciudadania de quiefi suscribe [a oferta.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn Temporal, se debe anexar con la
propuesta el documento suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto
cumplimiento de lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, donde se debe:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unidén Temporal.
b. Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o [a union
temporal.

c. Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio
o la unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

d. Senalar en forma clara y precisa, los términos y extensién de la participacién en la
propuesta (actividades) y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada
uno en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la entidad.

e. Sefialar la duracion del mismo gue no debera ser inferior a la del contrato y un afio mas.
f. En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decretc 3050 de 1997, los integrantes
del Consorcio o Unién Temporal en el documento de constitucion deben manifestar para
efectos del pago en relacion con la facturacion:

- Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual se debe informar el numero del NIT de quien factura.

- Silafacturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes
del consorcio o la unién temporal, caso en el cual se debe informar el nimero de
NIT de cada uno de ellos y la participacién de cada uno en el valor del contrato.

- Sila va realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual
se debe informar el nimero respectivo. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o
valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o
razén social y el NIT de cada uno de ellos.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unién
Temporal, debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacion
en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

En caso que el proponente no allegue con su propuesta el documento de conformacion del
consorcio o unién temporal o el mismo requiera aclaraciones, la Entidad solicitara el documento
o las aclaraciones, para lo cual el proponente cuenta con el plazo establecido en el cronograma
del proceso para proporcionarla. -
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2. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE

LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE:

Se debera allegar fotocopia de la cédula de ciudadania (Perscna natural) y del representante
legal (Persona juridica), correspondiente a la persona que suscribe los documentos requeridos
como condiciones juridicas.

3. LIBRETA MILITAR

En cumplimiento a lo previsto en el articulo 11 del decreto 2150 de 1995, y solo en caso de aplicar
el oferente debera aportar a su propuesta la copia de la libreta militar, requisitc que es valido para
fos hombres colombianos hasta los cincuenta (50) afios de edad, quienes de acuerdo con la Ley
estan obligados a definir su situacion militar

4. CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO:

a). PERSONAL JURIDICA: Cuando la propuesta sea presentada por una persona juridica,
debera allegar el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de
Comercio del lugar de su domicilio o per la entidad competente, el cual debera haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de
la propuesta.

El proponente debera acreditar su existencia y representacion legal mediante certificado expedido
por la Camara de Comercio competente, en el que conste que es una persona natural o juridica
legalmente constituida y vigente a la fecha de cierre del proceso.

Adicional a lo anterior, en el certificado de existencia y representacion legal debera constar lo
siguiente.

El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para
cumplir con el objeto del contrato. El objeto social es transcrito en los certificados de
existencia y representacion legal.

La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la
inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y representacién legal.
Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y
obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la
inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.
La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica
para contratar con el Estado. Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la
presentacién de una declaracion de la persona juridica en la cual esta certifique que ni la
persona juridica ni su representante legal estén incursos en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones. Adicionalmente la Entidad Estatal debe consultar los
sistemas de informacion de la Procuraduria General de la Nacion y ia Contraloria General
de la Republica.
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Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal, el
oferente debera anexar la correspondiente autorizacion impartida en forma previa a la
presentacion de la propuesta por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa
funcion donde lo faculte especificamente para presentar la propuesta en esta convocatoria y
celebrar el contrato respectivo en caso de resultar seleccionado.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la
remision a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el
oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de éstos se desprende
que hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente
adjuntar la autorizacion especifica impartida en forma previa a la presentacién de la oferta para
participar en esta convocatoria y suscribir el contrato con la Gobernacién del Putumayo, en caso
de resultar seleccionado.

Cuando la persona jurfdica no allegue el certificado expedido por la Camara de Comercio; la fecha
de expedicion de este no se encuentre dentro de la requerida por la entidad o no se anexe la
correspondiente autorizacién para presentar la oferta y en dado caso firmar el contrato o la parte
pertinente de los estatutos para establecer las facultades del representante legal, la Gobernacion
del Putumayo le solicitara al proponente el respectivo documento o las aclaraciones que se
consideren pertinentes. El proponente contara con el término concedido por la entidad para allegar
el documento o hacer las aclaraciones que le sean solicitadas.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del érgano social
competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato
gue se derive del proceso de seleccion.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberan anexar los Certificados tanto
de la Sucursal como de la Casa principal.

b). PERSONA NATURAL.:

Tratandose de persona nhatural, el oferente deberé acreditar su capacidad juridica mediante la
inscripcion vigente en el Registro Mercantil, para lo cual debera allegar el certificado de Registro
Mercantil expedide por la Camara de Comercio o por la autoridad competente, con una antigiledad
de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de
presentacion de ofertas.

Asi mismo, el oferente debera acreditar una antigliedad minima de Un (1) afio contados a partir
de la fecha de su inscripcion inicial en el Registro Mercantil, a la fecha de cierre del proceso, y
demostrar que las actividades registradas guardan relacion directa con el objeto a contratar, con
el fin de garantizar la idoneidad para la adecuada ejecucion y cumplimiento del contrato.

c). CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES: En el caso de uniones tempora[gs 0 CONSOrcios,
sus miembros personas juridicas deberan acreditar que dentro de su objeto social se encueqtra
comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacion
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correspondiente.

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 80 de 1993 la sociedad debe tener una duracién no
inferior al plazo del contrato y un (1) afic mas.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, 0 uno de ellos, sea
persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en
Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas
de su pais de origen y deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar oferta en este proceso y celebrar el contrato, incluida la facultad para
representarla judicial y extrajudicialmente.

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL Y DEL
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO VIGENTE

tratandose de persona natural el oferente debera encontrarse inscrito en la camara de comercio y
tener vigente y renovada su matricula mercantil por lo cual debera allegar el certificado de registro
0 matricula mercantil expedido por la camara de comercio o la autoridad que corresponda, en el
cual de conformidad con la normatividad vigente donde conste que su actividad econémica |
permita celebrar y ejecutar el contrato, esto es que tenga relacién con el objeto del presente

proceso el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de
presentacion.

PERFIL DEL OFERENTE:
PERSONA NATURAL:

Tratandose de persenas naturales el oferente, se debera acreditar su inscripcion vigente en el
Registro Mercantil, para lo cual, debera allegar el certificado de registro o matricula mercantil
actualizada expedida por la Camara de Comercio respectiva, cuyas actividades mercantiles estén
relacionadas con actividades del objeto contractual.

PERSONAL JURIDICA:

Su objeto social debe de ser acorde con el objeto y actividades del presente proceso. Nota: Si el
oferente es consorcio o Unién Temporal, los consorciados deben cumplir con las condiciones
especificadas tanto para persona natural como para persona juridica segln sea la condicién de
cada integrante.

6. CERTIFICADO DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL y APORTES PARAFISCALES:
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a). PERSONAS NATURALES: Si el oferente es persona natural deber allegar los soportes de
pago a los sistemas de salud, pensiones y parafiscales vigente y del mes en que se adelante el
cierre de presentacion de ofertas del presente proceso.

Asimismo, debera aportar con la propuesta una declaracién que se entendera hecha bajo la
gravedad del juramento, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados (si los
tuviere), a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, bien a la fecha de presentacion de su oferta o al
momento de suscribir el contrato en caso que le sea adjudicado el mismo, que ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos, ademas de la
certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario, debera
allegar copia de planilla de pago al sistema de salud del mes en el cual se cursa el presente
proceso.

De conformidad con el articulo 10 del decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la
ley 962 de 2005 y el articulo 7 del decreto ley 019 de 2012), la informacién presentada se
entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de alguna

de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes
que sea persona natural, debera aportar la declaracion aqui exigida.

Conforme al articulo 50 de la ley 789 de 2002, por la cual se dictan normas para apoyar el
empleo y ampliar la proteccion social y se modifican algunos articulos del Cédigo Sustantivo del
Trabajo, para la prueba de cumplimientos de las Personas Naturales esta obligacién se verificara
con la constancia de afiliacion y para la suscripcion del contrato, y para los pagos derivados de
la ejecucion del mismo, con la Gltima constancia de pago.

En el evento en que la Entidad lo estime pertinente, solicitara las respectivas constancias de
pago a los contratistas, las cuales deberan ser expedidas en original por las Entidades
certificadoras.

El supervisor del contrato designado por la Entidad sera el encargado de realizar la verificacion
de la afiliacidn, pago, monto y oportunidad de las obligaciones relativas a la seguridad social
integral del contrato.

b). PERSONAS JURIDICAS.
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Si el oferente es una persona juridica, debera presentar una certificacion expedida por el Revisor
Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante
Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde certifique el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe cerificar que, a la fecha de presentacién de su oferta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos tres (03) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar
dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (8) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

De conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la
Ley 962 de 2005 y el articulo 7 del Decreto fey 019 de 2012), la informacion presentada se
entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo.

NOTA.: El Revisor Fiscal debera aportar copia de cédula de ciudadania y de la tarjeta profesional
con su respectivo certificado de vigencia de inscripcién y de antecedentes disciplinarios.

c). OFERENTES ASOCIADOS.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes
que sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

NOTA 1: De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentaric No. 2286 de 2003, los
proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio
familiar, SENA e ICBF, deberan acreditar dicha situacion presentando el certificado de exclusion
emitido por la Caja de Compensacién Familiar a la cual se encuentren afiliados o por el SENA y
el ICBF cuando les corresponda ceriificarlo.

NOTA 2: El Departamento del Putumayo, se reserva el derecho de verificar con las respectivas
Entidades la informacion que suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre
la informacién suministrada y lo establecido por el Departamento del Putumayo, la propuesta
sera rechazada.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacién de que trata este numeral o la
misma requiera aclaraciones, el Departamento del Putumayo, las solicitara, quien contara con
el plazo establecido en el cronograma del proceso para allegarla.

NOTA 3: De conformidad con el concepto No. 201311200224891 del 27-02-2013 del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, “Si quien va a suscribir un contrato con el Estado se encuentra
afiliado al régimen subsidiado o como beneficiario de otro cotizante en salud, esta afiliacion
bastara para firmar su contrato y una vez suscrito, sus aportes deben ser efectuados como
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cotizante, al igual que haria los de pensiones y riesgos profesionales.” “(...) la base debe
corresponder al 40% del valor bruto del contrato facturado en forma mensualizada.”

7.VERIFICACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS, JUDIGIALES Y REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS GORRECTIVAS.

» CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES.

De conformidad con lo exigido por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el oferente debera allegar
el certificado que en tal sentido expida la Contraloria General de la Republica, correspondiente
(persona natural) o el representante legal y la persona juridica (cada uno de los integrantes del
Consercio o Unién Temporal) y con antigliedad no mayor a 30 dfas.

Se obtiene esta informacion con el NIT, para las personas juridicas.
*» CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

Se debera allegar el certificado que expide la Procuraduria General de la nacion, Correspondiente
(persona natural) o el representante legal y la persona {cada uno de los integrantes del Consorcio
o Unién Temporal) y con antigliedad no mayor a 30 dias.

Se obtiene esta informacion con el NIT, para las personas juridicas.

NOTA: Estos certificados seran verificados por la Entidad y esta podra solicitar se aclare
cualquier duda. Boletin de Responsabilidad Fiscal (Contraloria)-SIRI (Fiscalia).

« ANTECEDENTES JUDICIALES O PENALES

Se debera allegar certificado que en tal sentido expida la Policia Nacional, correspondiente
(persona natural y/o representante legal). no mayor a 30 dias.

Este certificado se obtiene en la pagina web.

« ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS CORRECTIVAS- CODIGO NACIONAL DE
POLICIA Y CONVIVENCIA.

De conformidad con el articulo 184 de la Ley 1801 del 29 de Julio de 2016 “por la cual se expide
el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia” y demas normas que regulen la materia, el
proponente presentara junto con los documentos de la propuesta la constancia en la que se
indique la ausencia o presencia de Medidas correctivas impuestas en su contra. Aplica tanto para
personas naturales como par representantes legales de persona juridicas y miembros de
Consorcios 0 Uniones Temporales. El cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.
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Dicha constancia se debe descargar en la pagina web hitps://srpsi.polici.gov.co Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional. El Departamento del Putumayo
se reserva el derecho a verificar la informacion sobre las medidas correctivas en el momento de
la verificacion de los requisitos habilitantes.

NOTA: La Gobernacion del Departamento del Putumayo podra solicitar las aclaraciones que

considere pertinentes, y el oferente debera presentarlas en el término establecido para el
efecto.

e REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS NMOROSOS —- REDAM

De conformidad con la Ley 2097 del 02 de julio de 2021, el proponente presentara certificado de
Registro de Deudores Alimentarios Morosos, expedido por el Ministerio de las TICS. El cual
debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta.

o CONSULTA DE INHABILIDADES, DELITOS SEXUALES.

Aportar copia de la consulta de Inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de
18 afios, Ley 1818 de 2018, el cual es expedido por la Policia Nacional. El cual debera haber sido

expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta.

8. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT -

Se debera presentar el Documento de inscripcidn en el Registro Unico Tributario, expedido por
la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN - actualizado.

NOTA: Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, debera presentar el Registro Unico
Tributario de cada uno de los integrantes.

Si el proceso es adjudicado a un Consorcio o Unién Temporal debera presentar el Registro Unico
Tributario, el cual debera ser entregado a la entidad contratante dentro del primer dia habil
siguiente a la adjudicacion del contrato objeto del proceso de seleccion.

9.CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON ENTIDADES ESTATALES

El proponente presentara declaracion expresa de NO estar incurso en causal alguna que le
impida contratar con el Estado que se entendera hecha bajo la gravedad del juramento, de
conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la Ley
962 de 2005 y el articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012).

Las personas juridicas lo haran a través de su representante legal, en tanto que para las formas
asociativas como consorcios y uniones temporaies dicha declaracion se exige de cada unoc de
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sus miembros. Dicha declaracion se encontrard inmersa en el respectivo formato de Carta de
Presentacién de [a oferta y se entendera prestada con la firma de misma.

10. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

El proponente deberd diligenciar en su totalidad la plantilla suministrada y correspondiente a este
formulario y firmarla en sefial del compromiso adquirido.

11. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar de manera simultéanea con la propuesta, la respectiva Garantia de
seriedad de la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en
este numeral y en el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.2.3.1.9.

Cualquier error o imprecision en el texto de la péliza, sera susceptible de aclaracidn por el
proponente o de conformidad con lo solicitado por la Entidad.

La oferta deberé incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios
que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento y asegure la firma, legalizacion,
perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucién del
contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en Decreto 1082 de 2015.

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la péliza de seriedad de la propuesta

acompaiiada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al
diez por ciento (10%) de la oferta.

Las cifras del valor de la péliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se
aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal
es de 1 a 48 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor del Departamento del Putumayo, con una vigencia
minima de 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion, estar referida
al presente proceso de seleccion y de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015,
esta es la vigencia que en todo caso no podra ser inferior a tres meses.

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que el referidc documento se expresa que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o
promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo
2.2.1.2.3.1.4 Decreto 1082 de 2015).

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la
oferta, en los siguientes eventos.
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1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga
sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las
ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La gobernacion del putumayo hara efectiva la garantia de seriedad de Ia propuesta, como
indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

De presentarse incorreccién en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurando,
no estar referida al presente proceso o no allegarse las condiciones generales, la Gobernacion
del Putumayo solicitara al proponente los documentos e informacién del caso, para lo cual el
oferente cuenta con un plazo establecido para anexarlo. La no presentacién de la garantia de
seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de rechazo de esta.

GARANTIAS ADMISIBLES

El proponente debera constituir a favor de la Gobernacién del Departamento del Putumayo una
garantia de seriedad bajo cualquiera de las formas permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (i} patrimonio
auténomo, o (iii) garantia bancaria. Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a
los requerimientos previstos en el decreto 1082 de 2015 vy lo dispuesto en el Pliego de

condiciones.
VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la péliza de seriedad de la propuesta
acompafiada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse de la siguiente manera:

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE C OMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860/2021).

.....

Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082
de 2015; de acuerde con el numeral 1° del Art. 12 de la Ley 590 de 2000, segln los resultados
del andlisis del sector, dentro del proceso se estableceran condiciones habilitantes diferenciales
que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de seleccion competitivos de las
MIPYME domiciliadas en Colombia, y de los emprendimientos y empresas de mujeres,
incorporando requisitos habilitantes diferenciales relacionados con el requisito de garantia de
seriedad de oferta. En desarrollo de lo anterior, con Ia finalidad de beneficiar a las MIPYME,
emprendimientos y empresa de mujeres, se estableceran condiciones mas exigentes respecto al
criterio de participacion enunciado a los demas proponentes que concurran al procedimiento de
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seleccidn que no sean MIPYME, emprendimiento o empresa de mujeres. Asi las cosas, la
garantia de seriedad de los ofrecimientos debe constituirse de acuerdo con lo siguiente;

PORCENTAJE
DEL
DESTINATARIO PRESUPUESTO FUNDANMENTO NORMATIVO
OFICIAL
Emprendimientos, empresas de
mujeres, MiPymes y empresas de 10% Art. 2.21.24215y22.1.24.2.18
personas con discapacidad, del Decreto 1082 de 2015
Demas proponentes que no sean
emprendimientos, empresas de mujeres, 11% Art. 2.2.1.24.2.15y2.2.1.2.4.2.18
MiPymes y empresas de personas con del Decreto 1082 de 2015
discapacidad

Las cifras del valor de la pdliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se
aproximaréa al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal
es de 1 a 48 y aproximar al siguiente superior, si el decimai es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor de La Gobernacién del Departamento del Putumayo,
con una vigencia minima de tres (3) meses contados a partir de [a fecha de cierre del proceso de
seleccidn, estar referida al presente proceso de seleccion y de conformidad con lo previsto en el

Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de presentacion de la oferta y
hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

TOMADOR / AFIANZADO

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o
Promesa de Sociedad Futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo
2.2.1.2.3.1.4 Decreto 1082/2015).

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la
oferta, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal
prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. E| retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.
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3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La Gobernacion del Putumayo hard efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, como
indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

De presentarse incorreccion en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado,
no estar referida al presente concurso o no allegarse las condiciones generales, la Gobernacién
del Putumayo solicitara al proponente los documentos e informacion del caso, para lo cual el
oferente cuenta con un plazo establecido para anexarlo.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de
rechazo de esta Ultima.

12. MULTAS Y SANCIONES POR INCUMPLIMIENTOS
El FORMULARIO “DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES" debe ser diligenciado y

presentado por todos los proponentes y/o integrantes de consorcios o uniones temporales. Si no
han sido multados 0 sancionados deberan indicar este hecho.

12.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

L.a propuesta debe contener los documentos y la informacién que a continuacién se resefian:
12.2.1. EXPERIENCIA Y CUMPLIMIENTO:

La Entidad tendra en cuenta como factor habilitante para la participacién en el proceso de
seleccion las condiciones de experiencia y cumplimiento de los oferentes, las cuales no otorgan
puntaje y solo se verifican como CUMPLE o NO CUMPLE.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El proponente deberd demostrar experiencia especifica adquirida con entidades publicas y/o
privadas en la ejecucion de minimo dos (02) contratos cuyo objeto y/o actividades se encuentren
relacionados con la realizacién de capacitaciones y/u organizacion de eventos de formacion,
cuya sumatoria de los valores ejecutados sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial del presente proceso

CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA;

La experiencia del proponente se acreditara mediante la presentacion de una de las siguientes
alternativas:

. ACREDITACION DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR PUBLICO
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a. COPIA DE CONTRATOS EJECUTADOS CON EL SECTOR PUBLICO.

Para el caso de contratos ejecutados con el sector publico, se debe anexar copia del contrato o
aceptacion de oferta y copia del acta de entrega y recibo definitivo y/o liquidacién del contrato.
En caso de actas de liquidacién debe contener como minimo la siguiente informacion.

a) Objeto del contrato.

b) Valor.

c) Nombre o razon social del contratista

d) Nombre o razén social del contratante

e) Fecha de iniciacién y terminacién del contrato.

b. CERTIFICACIONES AL 100% DE EJECUCION:

Las certificaciones para el proponente deberan ser expedidas por el jefe de la
dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado, en el cual
conste la siguiente informacion:

a) La relacién de cada uno de los contratos

b) Nombre del contratante y contratista

c) Numero del contrato, si lo tienen.

d) Objeto

e} Plazo de ejecucion

f) Valor final ejecutado

g) Fechas de inicio y terminacién, suspensiones, reinicios (dia/mes/ario)

h) Persona de contacto para verificacion

i) Datos personales del contacto para verificacion (teléfono, celular, direccion y/o correo
electrénico)

I ACREDITACION DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR PRIVADO: Para el proponente la
experiencia se acreditara de la siguiente manera:

. CONTRATOS CON ENTIDADES PRIVADAS

Para el caso de ejecucion de contratos con particulares, le corresponderd al oferente aportar la
siguiente informacion:

Factura y Certificaciones expedidas por el representante legal de la empresa o entidad
contratante en el que se establezca nombre del contratista, nimero del contrato si lo tiene, objeto
del contrato, plazo de ejecucién, valor final del contrato ejecutado, persona de contacto para
verificacion, datos personales del contacto para su verificacién (Tel&fono, direccidn y/o correo
electrénico)

NOTA: No se aceptan auto certificaciones para acreditar esta experiencia. La experiencia debe
ser resultado de un contrato principal, no se tendran en cuenta certificaciones de
subcontrataciones.
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NOTA: EL DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por
los oferentes, asi como el derecho de verificar su ejecucion o existencia. Si se advierten
discrepancias entre lo informado y lo establecido por EL DEPARTAMENTO, se rechazara la
propuesta.

Cuando un proponente, como persona natural o juridica, acredite experiencia obtenida en
consorcios o uniones temporales, se tendrd en cuenta su experiencia en proporcién a la
participacion individual del proponente en dicho consorcio o unién temporal. En este caso,
igualmente debera allegar el documento de constitucién del consorcio o la unién temporal o
aquellos documentos pertinentes para determinar su participacion en las actividades y ejecucion
del contrato.

En caso de presentar certificaciones que incluyan adiciones al contrato principal se debera
determinar su valor y se tendra en cuenta para la sumatoria como un solo contrato

M. EXPERIENCIA DE ACCIONISTAS, SOCIOS O CONSTITUYENTES

Cuando el proponente sea una sociedad con menocs de tres (3) afios de constituida y pretenda
acreditar experiencia adquirida por sus accionistas, socios o constituyentes, en los términos de!
articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, y
del numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, debera demostrar que el
titular de la experiencia reunia efectivamente esa condicién al cierre del proceso de seleccién y
la mantiene al momento de la evaluacion.

Conforme a lo anterior dicho requisito podra ser acreditado mediante la presentacion de RUP
vigente y en firme, junto con certificado que indique con claridad No. de consecutivo de la
experiencia aportada. De igual manera, sera necesario aportar certificacion suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista obligacion de tenerlo, o por contador pablico
en los demas casos, en la que se identifiquen la composicién accionaria

La certificacion profesional ira acompafiada de copia de la tarjeta profesional y del certificado
vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores

Ahora, para las empresas que no se encuentre inscritas en el REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES, la acreditacién de la experiencia se realizara de la siguiente manera:

En las sociedades en las que los socios y sus modificaciones deban constar en el registro
mercantil, la calidad de socio se verificaré con el certificado de existencia y representacion legal
y los registros pertinentes, con inscripcién anterior al cierre de presentacién de ofertas. En las
sociedades por acciones, incluidas las sociedades por acciones simplificadas (S.A.S.), no se
exige que [a identidad de cada accionista figure en el certificado de existencia y representacion
legal,

En estas Ultimas, la calidad de accionista del titular de la experiencia se acreditara conjuntamente
mediante certificacién suscrita por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
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obligacion de tenerlo, o por contador pulblico en los demés casos, en la que se identifiquen la
composicion accionaria, la participacion del titular de la experiencia y las fechas de adquisicién
e inscripcidn de las acciones; copia de los asientos pertinentes del libro de registro de accionistas
que respalden fa titularidad y su fecha, junto con el folio de apertura y la constancia de inscripcion
del libro ante la Camara de Comercio; y, cuando la condicidn provenga de una transferencia, la

orden escrita del enajenante, el endoso u otro documento que legalmente sustente la inscripcion,
conforme al articulo 406 del Cédigo de Comercio.

La certificacion profesional ird acompariada de copia de la tarjeta profesional y del certificado
vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores.

Cuando la calidad de accionista tenga su origen en la suscripcion o emisién de acciones u otro
supuesto distinto de la transferencia, se aportaran los documentos societarios que correspondan
a esa modalidad de adquisicion, sin imponer instrumentos ajenos a la operacion efectivamente
realizada. No se exigira revelar de manera general el precio o contraprestacién de la negociacion
ni aportar la totalidad de los folios histéricos del libro; podran solicitarse folios o soportes
complementarios cuando existan inconsistencias especificas cuya aclaracién lo justifique.

El libro de registro de accionistas deberd encontrarse registrado ante la Camara de Comercio
antes del cierre y la inscripcion que soporta la calidad de accionista debera corresponder a una
situacion juridica existente para esa fecha. No se tendra en cuenta experiencia de quien adquiera
la condicién de socio o accionista después del cierre.

Cuando una sociedad haya superado tres (3) afios de constituida y alegue la continuidad de
experiencia de socios, accionistas o constituyentes previamente incorporada a su propio Registro
Unico de Proponentes, dicha experiencia podra valorarse cuando el interesado aporte
voluntariamente un RUP vigente y en firme que permita constatar la inscripcion oportuna a
nombre de la sociedad y la continuidad de sus efectos conforme al régimen aplicable, junto con
la prueba de permanencia del vinculo societario.

DECLARACION JURAMENTADA DE COMPOSICION SOCIETARIA E IDENTIFICACION DE
BENEFICIARIOS FINALES

Las personas juridicas proponentes aportaran una declaracion suscrita por el representante legal
bajo la gravedad del juramento, acompafiada de la firma del revisor fiscal o contador publico,
segun corresponda, en la que se identifique la composicién societaria o accionaria vigente al
cierre, con indicacion de los socios o accionistas y sus porcentajes de participacién, con las
particularidades propias de los tipos societarios y de los regimenes de negociacion ptblica de
acciones. En proponentes plurales, la declaracién deberd presentarse respecto de cada
integrante que sea persona juridica. La firma del profesional contable respaldara los hechos
verificables en los libros v soportes examinados, y no supondra certificacién de informacion
tributaria reservada a la que no haya tenido acceso.

La declaracion identificara ademas a los beneficiarios finales determinados conforme a los
criterios del articulo 831-5 del Estatuto Tributario y sus disposiciones reglamentarias. C'ua!ndo la
persona juridica se encuentre obligada a suministrar informacién en el Registro Unico de
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Beneficiarios Finales (RUB), el representante legal manifestard si los datos informados
corresponden al ultimo reporte presentado por la sociedad ante la DIAN, sefialara la fecha de
este y explicara, si las hubiere, las diferencias derivadas de modificaciones posteriores
pendientes de actualizacién dentro de los plazos legales. Cuando manifieste no encontrarse
obligada a reportar en el RUB, indicara el fundamento de esa circunstancia.

La declaracion constituye un instrumento de debida diligencia y contraste, no sustituye el registro
mercantil ni el libro de accionistas y no implica que todo socio o accionista deba aparecer
individualmente identificado como beneficiario final ante la DIAN.

VERIFICACION COMPLEMENTARIA Y RESERVA DE LA INFORMACION

La Entidad verificara la coherencia de los documentos aportados y podra requerir aclaraciones y
soportes adicionales cuando identifique diferencias objetivas, omisiones relevantes o
inconsistencias concretas relativas a la titularidad, fecha de adquisicion o permanencia de Ia
calidad de socio o accionista. Los requerimientos deberan identificar los aspectos por esclarecer
y guardar correspondencia con la finalidad de acreditar el requisito habilitante.

Entre los documentos de contraste podra valorarse, cuando resulte pertinente y sea aportada por
el propio reportante, una captura parcial de pantalla de la consulta o del reporte efectuado en los
servicios electrénicos de la DIAN respecto del RUB, o un soporte documental equivalente,
limitado a los datos necesarios para aclarar la inconsistencia. No se exigira certificado expedido
por la DIAN ni se atribuira a la Entidad acceso directo al registro. La captura no sera prueba
constitutiva ni suficiente por si misma de la calidad de accionista, ni su ausencia producira
automaticamente el rechazo; las diferencias seran valoradas teniendo en cuenta los criterios de
identificacion de beneficiarios finales y los plazos legales de actualizacién.

Los documentos y apartes sometidos a reserva legal podran aportarse en SECOP |l mediante la
solicitud especifica y motivada de confidencialidad disponible en la plataforma. La Entidad
decidira sobre su procedencia conforme al ordenamiento y garantizara que aquellos respecto de
los cuales se reconozca reserva no sean divulgados publicamente, sin impedir su examen por
los evaluadores competentes. No sera admisible declarar confidencial una oferta completa o
informacion pablica Gnicamente por voluntad del proponente.

SUBSANACION Y CONSECUENCIAS DE LA VERIFICACION

Los documentos que acrediten circunstancias existentes al cierre podran allegarse, completarse
o aclararse en la oportunidad preciusiva fijada por la Entidad para subsanar los requisitos
habilitantes, conforme al articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y al numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015. No podra utilizarse la subsanacién para adquirir después del cierre la
calidad societaria cuya existencia previa se requiere.

Si, vencida la oportunidad de subsanacion, no se demuestra suficientemente la condicién de
socio o accionista del titular de la experiencia, esta no se tendra en cuenta y el requisito
habilitante se verificara con la experiencia restante validamente acreditada. Cuando existan
indicios objetivos de falsedad o alteracién documental, la Entidad adelantara las verificaciones y
actuaciones que legalmente correspondan, motivara su decisién en las causales aplicables y
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dara traslado a las autoridades competentes cuando proceda, sin equiparar automaticamente
una insuficiencia probatoria con una falsedad.

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El contratista del proyecto debera garantizar un equipo minimo de trabajo, el cual debe cumplir
con los requisitos de estudios académicos como de experiencia en los campos requeridos; asi
mismo, el contratista tiene plena autonomia de elegir el personal que desarrollara y garantizara

el cumplimiento al 100% de las actividades planificadas, teniendo en cuenta los siguientes
requisitos:

CANT | CARGO FORMACION EXPERIENCIA DOCUMENTOS A
PROFESIONAL APORTAR
1 Coordinador | Profesional en | Experiencia * Hoja de vida.
del Proyecto | Psicologia profesional minima | * Cédula de ciudadania.
especializado, con|de doce  (12) | + Diploma y/o acta de grado
tarjeta profesional | meses  en el | del pregrado y
vigente. desarrollo de | especializacién.
actividades * Tarjeta  profesional
relacionadas  con | vigente (si aplica).
salud mental, | ¢ Certificaciones de
intervencién experiencia.
psicosocial o | « Caria de compromiso.
programas de
promocion y
prevencion,
debidamente
acreditada
mediante

certificaciones

laborales ¢ copia
de los contratos
correspondientes.

2 Facilitador — | Profesional en | Experiencia * Hoja de vida.

Psicélogo Psicologia, con | profesional minima | « Cédula de ciudadania
tarjeta profesional |de  doce  (12) [+ Diploma y/o acta de
vigente. meses en el | grado.

desarrollo de |+ Tarjeta  profesional
actividades vigente.

relacionadas con la | - Certificaciones de
promocién de la | experiencia.
salud mental, la |+ Carta de compromiso.

prevencién del
consumo de
sustancias

psicoactivas, la
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intervencion
psicosocial o la
atencion y
acompafnamiento a
poblacion
vulnerable,
acreditada
mediante
certificaciones
laborales o copia
de los contratos
correspondientes.

1 Facilitader — | Médico Experiencia * Hoja de vida.
Médico especialista en | profesional minima | * Cédula de ciudadania.
Especialista | Psiquiatria, con (de doce (12) | - Diploma y/o acta de grado
en tarjeta profesional | meses de Medicina y
Psiquiatria | e inscripcion al Especializacion.
RETHUS vigente. * Tarjeta profesional.

* Registro en RETHUS.

. Certificaciones de
experiencia.

* Carta de compromiso.

NOTA: En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el proponente
debera acreditar la convalidacion de dicho titulo ante el Ministerio de Educacién Nacional, de
conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 21707 del 22 de diciembre de 2014 o norma
que la modifique ¢ complemente.

CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

Para la acreditacion de experiencia del equipo de trabajo requerido, se deben presentar las
debidas certificaciones expedidas por el contratante que deberan contener como minimo la
siguiente informacion:

o Fecha de inicio y terminacién (dd/mm/aa)

e Valor del contrato

o Objeto del contrato

e Nombre del contratante e informacién de contacto.

Si el oferente se incluye en la oferta en algtin cargo del equipe de trabajo; la experiencia abonada
para ese cargo debe ser diferente a la abonada como experiencia general y especifica del
proponente.

La Gobernacién del Putumayo se reserva el derecho de verificar y/o comprobar la informacién
que por este concepto presente el proponente. Podré solicitar aclaraciones de la informacion
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registrada en el certificado, o la documentaciéon segln lo considere necesario el Comité
Evaluador.

Para efectos de la verificacion de la experiencia de los miembros del equipo y personal idéneo
de trabajo, la misma no se acumulara en el evento que el tiempo efectivo certificado se encuentra
traslapado con el tiempo de otros contratos o relaciones laborales, por lo tanto, solo se tendra en
cuenta el tiempo superpuesto una sola vez.

PROMESA DE CONTRATO DE PROVEEDURIA

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.20.1.1.4 del Decreto 248 de 2021, los proponentes
deberan acreditar la suscripcion de minimo una (1) promesas de contrato de proveeduria con los
pequefios productores agropecuarios locales y/o productores de la Agricultura Campesina,
Familiar y Comunitaria locales y sus organizaciones, que se encuentren en el registro de
productores individuales y/u organizaciones de productores consolidado por la Secretaria
Departamental de Agricultura.

Las promesas de contratos de proveeduria podran ser individuales u organizados bajo cualquier
esquema asociativo registrado ante la Secretaria de Agricultura Departamental.

La promesa de contrato de proveeduria de que trata el presente requisito habilitante debera
constar por escrito y tener como minimo el siguiente contenido: identificacion del productor y del
oferente, producto y variedad(es) del producto agropecuario que se requiere, cantidad (unidades
0 peso), de compra del proponente al productor, fecha y lugar de enirega de los productos
agropecuarios; condiciones de embalaje o empaque de estos; vy la intencidn de la compra de
productos agropecuarios.

NOTA: En caso de presentarse promesa de contrato de proveeduria, la entidad contratante
verificara como requisito de ejecucidon que el contratista haya celebrado el contrato de
proveeduria con los pequenos productores y/o productores de la Agricultura Campesina, Familiar
o Comunitaria locales y sus organizaciones; contratos que deberan suscribirse con los pequeiios
productores enlistado en el anexo “Registro Pequefios productores Departamento del Putumayo”

13.CAPACIDAD FINANCIERA:

Para el presente proceso, la entidad considera que no es necesario requerirles a los posibles
oferentes el contar con ciertos topes financieros de acuerdo al estudio realizado en el andlisis del
sector y de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Numeral 2° del Decreto 1082 de 2015 es
facultad de la entidad solicitar una capacidad financiera minima.

14.0FERTA ECONOMICA:

El proponente debera diligenciar el Formato No. 4 correspondiente a la oferta econémi_ca. El
proponente no podra modificar, suprimir o, en todo caso, alterar los items, unidades y cantidades
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establecidas por la entidad, toda vez que dicha informacidn se requiere para la comparacion y
revision de las propuestas.

La Gobernacion de Putumayo verificara las operaciones aritméticas de los componentes de los
valores. En caso de presentarse error de esta indole y/o de la multiplicacién de los valores
unitarios que sefiale el proponente por las cantidades que estipule la Gobernacion del Putumayo
en el cuadro del presupuesto y especificaciones, la Gobernacion del Putumayo los corregira y se
tendra en cuenta el valor corregido para todos los efectos a fin de determinar la oferta con menor
valor.

Seran rechazadas las propuestas que no coticen todos los items minimos requeridos en los
cuadros de cantidades y especificaciones técnicas relacionados dentro del Formato No. 4 de la
presente invitacion.

El valor de la propuesta econdmica, debe cubrir todos los costos directos e indirectos, derivados
de actividades a ejecutar. Debera cubrir, entre otros, los sueldos, jornales y prestaciones sociales
del personal profesional, técnico, administrativo y auxiliar vinculados a la ejecucion del contrato,
honorarios, asesorias en actividades objeto del contrato, horas extras, transportes, impuestos
legalmente a su cargo, deducciones a que haya lugar y en general todo costo en que incurra el
contratista para la ejecucion de los trabajos.

Gastos asumidos por el contratista:

1. IVA - 19% del valor del contrato, si el contratista pertenece al régimen coman.

2. Retencidn en la fuente. ‘

3. Parafiscales, pago de seguridad social, en los términos consagrados en el Articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

4. Pago correspondiente al sistema de riesgos laborales, en los términos del Articulo 2°
de la Ley 1562 de 2012.

6. Estampillas

6. Pdlizas conforme a lo establecido en los estudios previos.

Nota: por lo anterior, en la etapa de formulacion de oferta, el proponente debera costear el valor
unitario de todos y cada uno de los items solicitados, teniendo en cuenta las condiciones exigidas
y totalizar el valor de esos precios unitarios a fin de determinar con exactitud el valor de su oferta
economica y por ende el menor precio ofertado, sobre el cual se procedera conforme lo establece
el Decreto 1082 de 2015 y la invitacién publica del presente proceso. No obstante, lo anterior,
contrato podra celebrarse por el total del presupuesto oficial asignado.

El valor de la propuesta econémica, debe cubrir todos los costos directos e indirectos, derivados
de actividades a ejecutar. Debera cubrir, entre otros, los sueldos, jornales y prestaciones sociales
del personal profesional, técnico, administrativo y auxiliar vinculados a la ejecucion del contrato,
honorarios, asesorias en actividades objeto del contrato, horas extras, transportes, impuestos
legalmente a su cargo, deduccicnes a que haya lugar y en general todo costo en que incurra el
contratista para la ejecucién de los trabajos.
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Aspecto que se deben tener en cuenta para la fijacién de los precios de la propuesta:

a) El proponente debera cotizar los items ofertados en la unidad de medida y cantidad
requerida, conforme al formato de la Invitacién Publica, en caso que no corresponda, la oferta
sera rechazada.

b) El proponente debera presentar su oferta por el sistema de precios unitarios, conforme al
cual en dicho precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos que
se generan por la contratacion.

¢) Bajo este sistema de precios, el vendedor es el Unico responsable por la vinculacion de
personal y la celebracién de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y
por su propia cuenta y riesgo sin que la Entidad adquiera responsabilidad alguna por dichos
actos.

d) Al formular la propuesta, el proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y
gastos que se causen por razén de legalizacién y ejecucion del contrato, incluidas Ia
constitucién de la garantia Unica de cumplimiento y pago de estampillas son de cargo
exclusivo del contratista. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales
conceptos.

e} La Entidad soio pagara los precios contratados y por tanto, no reconocera suma alguna por
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como
consecuencia de una modificacién del contrato o a las regulaciones que para tal efecto expida
el Gobierno Nacional y estén legal y debidamente acreditados.

f) La entidad efectuara al vendedor las retenciones que, en materia de impuestos tenga
establecida la Ley.

g) Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el vendedor debera ser tramitadas
por este ante la respectiva Administracion de impuestos, sin responsabilidad alguna por parte
de la Entidad o costo para ella.

h} Con relacion al IVA, el proponente debera discriminar en la cotizacion este impuesto, en
los items en los que se causa. En caso de no indicarlo, este valor no podra ser reconocido por
la Entidad y el contratista debera asumir el costo del impuesto

Seran rechazadas las propuestas que no coticen todos los items minimos requeridos en los
cuadros de cantidades y especificaciones técnicas relacionados dentro del Formato No. 4 de Ia
presente invitacion.

15.CRITERIOS DE CALIFICACION PARA EVALUAR PROPUESTAS.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 def Decreto 1082 de 2015, el Gnico
criterio de evaluacién sera precic mas bajo.

FACTORES DE SELECCION

EL. DEPARTAMENTO previo anélisis comparativo de las ofertas que cumplan con los requisitos
establecidos en el pliego de condiciones y en este documento, seleccionara el ofrecimiento mas
favorable a la entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas,
lo que permite asegurar una seleccién objetiva, teniendo en cuenta para tal efegt'o lo dispuesto
" por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, y utilizando ia modalidad de Seleccién de MiNIMA
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CUANTIA regulada en el Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta como factor de seleccion
sélo el PRECIO de conformidad con lo sefialado en el mencionado decreto

16.CRITER]OS DE DESEMPATE

Con el fin de dirimir un empate entre dos o mas proponentes, se aceptara la oferta presentada
primero en el tiempo, conforme lo sefiala el Manual de Contratacién Departamental, sin perjuicio
de aplicar las reglas establecidas en el Articulo 2.2.1.2.5.2 Numeral 7 del Decreto 1082 de 2015,
sin perjuicio de aplicar las reglas establecidas en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de
2015, asimismo, lo estipulado en la Ley 2069 de 2020.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME:
Teniendo presente que el presupuesto oficial NO SUPERA de los limites establecidos en la ley
para limitar el presente proceso, S| es procedente realizar la limitacion a MIPYMES de

conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. Del Decreto 1082 de 2015.
17.CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

Seran rechazadas las propuestas cuando se presenten los siguientes eventos:

1. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Constitucién o la Ley.

2. Cuando [a propuesta sea presentada por persona juridicamente incapaz para
obligarse o que no cumpla con todas las calidades y condiciones de participacion.

3. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el proponente,

por si o por interpuesta persona, en un consorcio, unién temporal o individualmente.

Cuando la propuesta se presente en forma extemporanea.

Cuando los precios unitarios ofertados superen los precios unitarios promedio

establecidos en Ia entidad en el analisis del sector del presente proceso.

6. Cuando la oferta no cumpla con los requisitos minimos de participacion, establecidos
en la presente invitacién y no se subsanen dentro de los términos concedidos para
ello por la Entidad, cuando los mismos sean susceptibles de ser subsanados de
conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

7. Cuando la propuesta no cumpla con las condiciones técnicas minimas exigidas en [a

invitacion, La Gobernacién del Putumayo podra solicitar aclaraciones y explicaciones

a que hubiera lugar, sin que por ello los proponentes pueden completar, adicionar,

modificar o mejorar las propuestas.

el

8. Cuando no se presente la informacion necesaria para llevar a cabo la verificacion y
evaluacién econdmica de las ofertas.
9. Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la informacién o

documentacion allegada por el proponente y lo verificado por la entidad, sin perjuicio
de las acciones legales que puedan iniciarse por este hecho.

10. Cuando se compruebe que el proponente ha influido o presionado sobre el estudio de
las ofertas.
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11. Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen
informacién inexacta o que de cualquier manera no correspondan a [a realidad.

12. Cuando no se demuestre el pago de los aportes parafiscales o el cumplimiento del
contrate de aprendizaje estando obligado a ello. '

13. Cuando exista o se advierta enmendadura o correccion en los documentos presentados
y el proponente no lo haya advertido previamente.

14, Cuando se demuestre que la empresa se encuentra en proceso de liquidacion.

15. Cuando el Valor de la oferta supere el valor del presupuesto oficial establecido por la
Entidad.

186. No allegar garantia de seriedad de la oferta Articulo 5. Paragrafo 3 Ley 1882 de 2018.

17. En los demas casos donde expresamente asi lo indique el presente documento y/o la
Ley o decretos reglamentarios.

18. Cuando el valor diligenciado en el documento de la oferta econémica y el diligenciado

en la plataforma SECOP sea distinto.,

18. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION.

Dentro de los 2 dias habiles siguientes a la fecha del comunicado de aceptacion de oferta, la
entidad y el contratista entregaran en la Oficina de Contratacion de la Gobernacion del Putumayo,
los siguientes documentos considerados indispensables para la ejecucion y legalizacion del
mismo:

1. Registro Presupuestal
2. Garantia Unica que ampare los riesgos del contrato.

3. Acta de Aprobacién de la garantia
4, Acta de Inicio Firmada

19. ESTAMPILLAS E IMPUESTOS DEPARTAMENTALES:

En cumplimiento de la normatividad fiscal del Departamento del Putumayo, el contratista es
responsable del pago de los tributos y estampillas aplicables al presente proceso. Para el efecto,
se atenderan las cuantias, porcentajes y condicicnes reguladas en la Ordenanza Departamenital
No. 766 de 2018 (Estatuto de Rentas), modificada por la Ordenanza No. 927 de 2024, Ia
Ordenanza No. 805 de 2020, asi como lo dispuesto en las Circulares No. 003 del 28 de abril de
2025 y No. 004 del 19 de mayc de 2025, y demas normas que las modifiquen, adicionen o
sustituyan. De conformidad con el articulo 4 de la Ordenanza No. 927 de 2024, mediante la cual
se modificé el articulo 296 del Estatuto de Rentas Departamental, el recaudo y pago de las
estampillas se efectuara al momento de la legalizacion del contrato.

Conforme a la tipologia contractual, para el presente contrato le son aplicables las siguientes
estampillas e impuestos departamentales:
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PORCENTAJE (%) DEL VALOR

CONCEPTO DE ESTAMPILLA DEL CONTRATO
PRO BIENESTAR ADULTO MAYOR 5.00%
ELECTRIFICACION RURAL 0.50%
PRO CULTURA 0.50%
DESARROLLO FRONTERIZO 0.50%
DESARROLLO DEPARTAMENTAL 0.50%
TASA PRO DEPORTE 2.50%

20. MULTAS:

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista, el Departamento le
impondra multas mediante resolucién motivada y previe el agotamiento del debido proceso que
garantice los derechos de audiencia y de defensa para el contratista, conforme al procedimiento que
establece el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en las cuantias que para fal efecto determine la
entidad. En todo caso para la imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento la
entidad atendera lo expuesto por el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011

21. CESION DEL CONTRATO:

El proponente favorecido no podra ceder el contrato sin previa y expresa aceptacion del contratante.
Cuando se trate de inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes a que se refiere el articulo 9°
de laley 80 de 1993, debera el contratista ceder el contrato previa autorizacién escrita del contratante,
si ello no fuere posible renunciara a su ejecucién. Cuando ia inhabilidad o incompatibilidad
sobrevenga en un proponente dentro del proceso de seleccién, se entendera que renuncia a la
participacion en el proceso de seleccién y a los derechos surgidos del mismo.

lgualmente, el contratista responde por haber ocultado al contratar inhabilidades, incompatibilidades
o prohibiciones o por haber suministrado informacién falsa.

22, CLAUSULA PENAL:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del
Contrato, el Contratista debe pagar al Departamento del Putumayo, a titulo de indemnizacién, una
suma equivalente al 10% del valor total del contrato. El valor pactado en la clausula penal es el de [a
estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, dicha clausula no impide el cobro de todos los
perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los
montos que El Departamento del Putumayo adeude al Contratista con ocasion de la ejecucién del
Contrato, de conformidad con las regias del Cadigo Civil.

23. RECOMENDACION:

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir
con los propdsitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso
contractual respectivo.
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ANEXO No. 1.

ANALISIS DEL SECTOR PARA LLEVAR A CABO LA CONTRATACION DE SUMINISTROS EN LA
MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

San Miguel Agreda de Mocoa, 28 de octubre de 2026

Doctor(a):

ANA MILENA MORA MORENQ

Secretaria de Salud Departamental

Ordenacion del Gasto mediante Decreto No. 002 del 3 de Enero del 2025
Decreto Nombramiento No 249 Del 5/08/2025

Acta De Posesitn No 043 Del 5/08/2025

Gobernacién del Putumayo

E.S.D.

Cordial saludo

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para realizar la contratacién
cuyo objeto es: “CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y
PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA
LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO", esta dependencia presenta el anélisis del sector de conformidad con jo establecido en ¢l articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se establece el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucion Politica, en su articulo 2, establece que: "Son fines esenciales del Estado: servirala comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion. Las autoridades de la repblica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado”
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El Departamento del Putumayo, como entidad regida por las normas del derecho piiblico, tiene el deber legal y
constitucional de asumir las responsabilidades que le atafien en su campo especifico de accion, segln lo
previsto en la Constitucion, las leyes, ordenanzas y demas normas que la regulan y a las cuales esta sujeto el
accionar del servidor piiblico, con el fin de que ello redunde en el beneficio de los administrados y refleje, a la
vez, la buena marcha de la administracion.

La Secretaiia de Salud del Departamento del Putumayo tiene el deber legal de asumir las responsabilidades
que le atafien en su campo especifico de accién, segin lo previsto en la Constitucion, las leyes, ordenanzas y
demas normas que regulan el sector salud y a las cuales esta sujeto el accionar del servidor piblico, con el
objetivo de que esto favorezca a los ciudadanos ¥, al mismo tiempo, muestre el correcto funcionamiento de la
administracion en el dmbito de la Salud.

De acuerdo con la Ley 1122 de 2007 la salud piblica esta constituida por un conjunto de politicas que busca
garantizar de manera integrada, la salud de la poblacién por medio de acciones dirigidas tanto de manera
individual como colectiva ya que sus resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de vida,
bienestar y desarollo, dichas acciones se realizaran bejo la rectoria del Estado y deberan promover Ia
participacion responsable de todos los sectores de la comunidad.

La Gobernacién del Departamento del Putumayo, a través de la Secretaria de Salud Departamental, con la
finalidad de dar cumplimiento a las metas del Plan de Desarrollo ha priorizado el proyecto “Fortalecimiento del
programa convivencia social y salud mental en el departamento del putumayo® registrado en el Banco de
Programas y Proyectos con BPIN No. 202500000034849, y siguiendo las especificaciones técnicas contenidas
en el proyecto y anexos correspondientes del presente proceso.

La salud mental de la poblacion privada de la libertad constituye un desafio prioritario para el sistema de salud
plblica, especialmente en contextos de reclusion donde convergen condiciones de hacinamiento, violencia,
ruptura de redes familiares, carencia de actividades significativas y limitaciones en el acceso a servicios
psicosociales. Estas circunstancias generan un entorno de alto riesgo para la aparicion de trastornos mentales,
conductas autolesivas y consumo problemético de sustancias psicoactivas (SPA).

El proyecto "Fortalecimiento de la Promocion de la Salud Mental y Prevencion del Consumo de Sustancias
Psicoactivas en la Poblacién Privada de la Libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa —
Departamento del Putumayo" surge como respuesta a una problematica de salud plblica evidenciada en los
contextos de reclusion. La poblacion privada de la livertad enfrenta condiciones de vulnerabilidad social,
emocional y senitaria derivadas del hacinamiento, la violencia intracarcelaria, la ruptura de vinculos familiares
y el limitado acceso a programas de atencion psicosocial, circunstancias que incrementan significativamente el
riesgo de desarrollar trastornos mentales, conductas autolesivas y consumo probleméatico de sustancias
psicoactivas.
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En el caso del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, estas condiciones se intensifican por el caracter
temporal de la reclusion, que genera incertidumbre juridica y emocional, afectando la estabilidad psicolagica y
la convivencia. La ausencia de espacios estructurados para la promocion del bienestar y la prevencién de
riesgos en salud mental demanda la implementacion de acciones integrales, sostenibles y humanizadas que
reconozcan la dignidad y los derechos fundamentales de las personas privadas de la libertad.

La poblacion privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa enfrenta una situacion de alta
vulnerabilidad psicosocial que se refleja en el deterioro del bienestar emocional, la presencia de sintomas de
ansiedad, depresion, agresividad y el incremento de conductas de riesgo asociadas al consumo de sustancias
psicoactivas. Las condiciones propias del entorno carcelario, como el hacinamiento, la violencia, la falta de
privacidad, la carencia de actividades educativas y recreativas y la ruptura de redes familiares, generan un
contexto propicio para la afectacion de la salud mental. A ello se suma la inexistencia de un programa
permanente de acompafiamiento psicosocial y de estrategias de promocion y prevencion ajustadas al contexto
penitenciario.

Esta situacion ha contribuido a que los internos desarrollen conductas de afrontamiento inadecuadas, episodios
de conflicto interpersonal, desmotivacion, ideacion suicida y dependencia a sustancias psicoactivas. De manera
paralela, [a sobrecarga del sistema penitenciario y la falta de personal especializado dificultan la atencion
oportuna y el seguimiento de los casos que presentan alteraciones mentales o consumo de sustancias
psicoactivas. Adicionalmente, la limitada articulacion entre las instituciones del sistema de salud y el sistema
penitenciario impide una respuesta integral y sostenida frente a los determinantes sociales que afectan la salud
mental de esta poblacion.

En el departamento del Putumayo, los centros de reclusién presentan condiciones limitadas de infraestructura,
€scaso acceso a servicios psicosociales y ausencia de programas permanentes de promocion de la salud
mental y prevencion def consumo de sustancias psicoactivas. El Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa
alberga aproximadamente ochenta y siete (87) personas privadas de la libertad que permanecen en condiciones
de hacinamiento, aislamiento social y sin acceso sistemético a programas de acompafiamiento psicolégico o
educativo. Estas circunstancias generan un entorno de alto riesgo para el desarrollo de problemas de salud
mental, ideacion suicida, conflictos interpersonales y consumo problemético de sustancias psicoactivas.

La naluraleza transitoria del centro agrava la problematica, dado que la poblacion reclusa cambia con frecuencia
y no existen mecanismos estables de seguimiento psicosocial ni continuidad en los procesos de apoyo
emocional. Esta rotacion constante impide consolidar estrategias sostenibles de prevencién y acompafiamiento,
incrementando los niveles de ansiedad, incertidumbre y estrés entre los internos. A ello se suma la falta de
personal especializado, la inexistencia de espacios fisicos adecuados para la ejecucion de talleres
psicoeducativos y la carencia de materiales didacticos, lo que genera una brecha significativa entre las
necesidades reales de la poblacién reclusa y la oferta institucional disponible.
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En consecuencia, se hace necesario implementar un proyecto que fortalezca las acciones de promocion de la
salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en el Centro Penitenciario Transitorio de
Mocoa, mediante estrategias educativas, psicoscciales y participativas orientadas al desarrollo de habilidades
para la vida, la gestion emocional, el fortalecimiento de la resiliencia y la promocion de entornos protectores,
contribuyendo al mejoramiento de la convivencia, la reduccion de los factores de riesgo y la garantia del derecho
fundamental a la salud mental de la poblacién privada de la libertad.

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta que la entidad no cuenta con el recurso humano idéneo para
cumplir con estas actividades, y que es competencia de la misma, al igual que los compromisos asumidos con
la nacion, la Gobernacion del Putumayo en cumplimiento de las Acciones determinadas en el Plan de Desarrollo
Departamental 2024 ~2027 "SOMOS EL GOBIERNO DE LA GENTE", a través del sector salud como motor de
transformacion, del programa fortalecimiento a la autoridad sanitaria, subprograma gestion de la salud piiblica,
la Secretaria de Salud del Putumayo formuld el proyecto: “Fortalecimiento def programa convivencia social y
salud mental en el departamento del putumayc”, el cual fue aprobado y viabilizado por la Secretaria de
Planeacion Departamental (Oficina de Banco de Proyectos) mediante certificacion del dia 06 de julio de 2026 y
al cual se les asignd el No. de registro BRIN No. 202500000034849, en el cual se encuentra inmersa la actividad
de realizar "CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y
PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA
LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIC DE MOCCA DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO", en el presupuesto y costos discriminados del proyecto se contempla que la actividad en mencion
contempla un valor que se ampara con el Gertificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026007046 del
1710712026 expedido por la Profesional Especializada del area de presupuesto. Con la celebragion del contrato
se plantea adquirir los servicios a través de un equipo profesional, que logre estimar la coberiura de vacunacion,
la accesibilidad, oportunidad y desercién al esquema de vacunacion a través de una encuesta en una muestra
de poblacion, aplicada por un grupo de trabajo conformado por un profesional en enfermeria, con amplia
experiencia en el programa ampliado de inmunizaciones, para coordinar el proceso, un profesional en
enfermerta para el desarrollo de la evaluacién, auxiliares de enfermeria certificados en la norma de competencia
laboral PA, y un técnico en sistemas o auxiliar de enfermeria con experiencia en €l Programa Ampliado de
[nmunizaciones, lo anterior para garantizar la calidad de la informacion y por ende los resultados que se
enviaran como producto departamental al nivel nacional.

Por lo anterior, se hace necesario la celebracion de contrato que tiene por objeto: “CONTRATO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO
PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOGCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOQ®

A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

indice de Precio al Gonsumidor (IPC)
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| trimestre 2026 preliminar

Gréfico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente; DANE, PIB_T

!Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Hpreliminar

Pprovisional

IPC Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto.

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo

periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son;

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades

de atencion de ia salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

* Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y

almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% {contribuye 0,6 puntos porcentuales a la
variacion anual}.

* Industrias manufactureras crece 2,8% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Intemno Bruto en su serie ajustada por efecto

estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas;
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+ Industrias manufactureras crece 2,3%.

» Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como

productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

Tahla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen?

Primer trimestre 2026
Tatas &e crocimiento (%)
Scrie ajustada por
Secris original efccto estacionsl y
Actividad econdmica calendario
Anual Trimestral
2026".17 2026t/
2025} 20251V
Agricultura, ganadeds, caxy, siMiculturay pesca 14 0.5
Esplotacitn de minasy canlteras -0.1 03
Industrias manulacturerss 29 23
Sumninistra de electricidad, gas, vapor y aite azondicionado’ 26 o3
Construccidn =54 A6
Comeicio s par mayor y sl por menor® 29 02
Informacidn y comunicasiones 1.3 1.1
Actividades financicras y de teguros 28 22
Actividades inmobiliariag 20 05
Actividades profcsionales, cientificas y téenicas” 22 a5
Administracidn pablica, defensa, educacion y salud® 57 13
Actividades antisticas, de entretenimienta y recrexciény olras
.. _ . % a2 14
setrvidades de zenvitios
Valor agregado bruto 22 0.6
Impuestos menas subvenciones sobre loz productos 29 09
Producto Intemo Bruto 22 0.6

Fuente: DANE PIBT

VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMICA

Comercio al por mayor y al por menor

En el primer trimestre de 2026pr, e! valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece
2.9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 7):

« Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 6,0%.
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* Transporte y almacenamiento crece 0,7%.

* Alojamiento y servicios de comida decrece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,2%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas crece 0,7%.

* Transporte y almacenamiento crece 0,9%.

» Alojamiento y servicios de comida crece 0,4%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 20269

Tasas de crecimlento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacionaly

Actividad econémica calendario

Anual Trimestral

20267'-1 / 202671 7

2025 -1 2025 -1V
Comercio al por mayor y al por menor® 6.0 07
Transporte y almacenamiento 0.7 09
Alojamiento y servicios de comida -1.8 04
Comercio al por mayory al por menor® 2,9 0,2

Fuente: DANEPIB_T

Administracion piblica y defensa

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad
social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales
crece 5,7% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos {ver tabla 12):

+ Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de affliacién obligatoria crece 8,2%.

* Educacion crece 4,9%.

» Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,6%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de la administracion plblica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece en 1,3%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades economicas relacionadas:

« Administracién piiblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 3,8%.
» Educacion decrece 3,1%.
» Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,3%.

Tabla 12, Administracién puiblica y defensa®
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original _ .
estacional y calendario

Actividad econdmica

Anual Trimestral
202671/ 2026™-1/
202571 20257V
Administracion ptiblica y defensa; planes de seguridad social de
. e . . 8.2 3.8
afiliacion obligatoria
Educacion 49 -3,1
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales 3,6 1.3
Administracién piblica y defensa’ 5,7 1,3

Fuente: DANE, PIB_T

Por ofra parte, respecto al PIB del Departamento del Putumayo, para ef afio 2024 el P1B nacional es 1.706.447
miles de millones de pesos, a precios corrientes, lo que reflsja un aumento de 121.885 miles de millones de
pesos respecto al afio 2023, como consecuencia de la crisis econdmica generada por la pandemia del COVID-
19. Los departamentos con mayor P1B son Bogoté D. C. y Antioquia con 430,151 y 253.232 miles de millones de
pesos, respectivamente. Por su parte, los departamentos con menor PIB son Guainia y Vaupés con 605 y 472
miles de millones de pesos, respectivamente.

De acuerdo con los resultados presentados por el DANE para el periodo 2024, el PIB Departamental fue 6.091
miles de millones de pesos; 295 miles de millones de pesos més frente al afio 2023 y lo que representa un 0,35%
del PIB Nacional y siendo el departamento nitmero 27 en términos de produccion:
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Ahora bien, respecto a la produccion del departamento del Putumayo durante el afio 2024 en referencia con las
actividades econdmicas, se evidencia que el departamento continia con una produccién de mayor vocacion
agricola, sequida por el gasto de la administracion plblica y el comercio al por mayor y al por menor:

PIB DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 2024
PREC|OS CORRlENTES MILES DE MILLONES
<, t ‘f
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En cuanto al andlisis de la actividad econdmica objeto del presente proceso contractual, si se analiza el
comportamiento del sector de las ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO, se puede
observar el comportamiento de los Gltimos 10 afos se a pesar de las consecuencias generadas por la pandemia
generada por el COVID-19, como se puede evidenciar:;
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En referencia con el producto interno per cépita, el departamento del Putumayo presenta un ingreso por habitante
de 15.670.152 millones; 16.712.737 millones menos que [a media a nivel nacional:

PIB Per Capita por Departamento
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La informagion del Indice de Precios al Consumidor muestra que la economia atravesd un episodio inflacionario
de elevada intensidad, con un punto maximo en 2022, cuando la variacion anual del IPC alcanz niveles
excepcionaimente altos, reflejando presiones simultaneas sobre los precios derivadas del encarecimiento de
costos, los ajustes acumulados de precios relativos y un entorno macroecondémico externo adverso. Este proceso
generd una pérdida significativa del poder adquisitivo de los hogares y una restriccion del consumo real,
afectando de manera directa la dinamica de la demanda interna y el ritmo de crecimiento econdmico. A partir de
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2023 se evidencia un cambio de tendencia, con el inicio de una correccién inflacionaria que, aunque redujo fa
variacion anual del [PC, mantuvo los niveles de precios en valores elevados desde una perspectiva historica.

Durante 2024 y 2025 la inflacion continué desacelerandose, consolidando una senda de mayor estabilidad
relativa de los precios y permitiendo una recomposicién gradua! del ingreso real y de tas condiciones de consumo,
aunque sin retornar plenamente a los niveles previos al choque inflacionario. En este contexto, el papel de la
administracion pablica territorial resulta determinante, en la medida en que !a orientacion del gasto, la continuidad
de la gestion administrativa y el fortalecimiento de las capacidades institucionales inciden directamente en la
mitigacion de los efectos rezagados de la inflacién y en el sostenimiento de la demanda interna, particularmente
en economias locales donde el consumo y la actividad econdmica dependen en mayor medida del ingreso
disponible y del funcionamiento regular del sector plblico; como se relaciona:

Ahora bien, respecto al comportamiento del satario minimo éste ha sido positivo y ha aumentado $1.184.205 en
los Ultimos 15 afios, aumentando el poder adquisitive de los trabajadores colombianos que devengan dicho
salario, como se demuestra a continuacion:
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Respecto a la variacion para el mismo pericdo, en ef afio 2026 presentd una variacion positiva en términos reales
respecto al periodo inmediatamente anterior, como se puede evidenciar en la siguiente grafica:

VARIACIQNJ- SALARIO MiINIMO
\ 2012-2026
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El auxitio de transporte ha presentado un comportamiento positivo proporcional al incremento del salario minimo:
presentando un incremento de $181.295 en los ulfimos quince afios:
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Este comportamiento se ve reflejado en los mismos términos del comportamiento def salario minimo,
presentando una variacion en términos reales frente al periodo anterior, evidenciando una variacion posiiva del
auxilio del transporte respecto al afio 2025:

VARIACION - AUXILIO DE TRANSPORTE
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ANALISIS DE LA OFERTA.

Una vez revisados los diferentes procesos de seleccion adelantados por esta entidad
entre los afios 2021-2025 y las referencias comerciales del medio y el sector, se
puede concluir que anualmente se realiza este tipo de procesos en el Departamento
del Putumayo.

A través de la herramienta de modelo de abastecimiento estratégico-MAE, se analizd
el comportamiento de la oferta en el departamento del Putumayo para el aflo 2025
de contratos celebrados por la modalidad de contratacién directa, identificando los
siguientes datos:
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OC-136

Hpmgeh ANALISIS DEL SECTOR VERSION: 01
PTUMAYO MINIMA CUANTIA
GOBERNACION .

NI aoe 644 FECHA: 20/11/2015

2. OBJETO.

CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION
DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL
CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

2.1, ANALISIS TECNICOS

El proponente debera comprometerse a entregar los elementos adquiridos con el cumplimiento de los requisitos
minimos de calidad, es decir, no deben tener ningtin tipo de defectos.

El proponente acreditara que los bienes yfo servicios ofrecidos cumplen con las especificaciones técnicas
minimas contempladas en el cuadro de este documento, donde se relaciona cada insumo.

Es importante anotar, que la informacion contenida en las especificaciones técnicas de los bienes a proveer
por medio de este proceso, no pueden ser modificadas en ninguna forma por el oferente ya que estas
especificaciones técnicas son las mismas excluyentes que exige la entidad.

SERVICIOS ASISTENCIA PROFESIONAL
ITEM Contratacion del talento humano para realizar charlas educativas y talleres
pedagdgicos

DESCRIPCION UNIDAD DE | CANTIDAD VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL

UN (1) PROFESIONAL
EN PSICOLOGIA CON
ESPECIALIZACION

para la coordinacion
técnica, administrativa y

financiera de la
estrategia de
intervencion para la
1 prevencion del consumo Mensual 2 $4.189.500 $8.379.000

de SPA en poblacion
privada de la libertad en
el municipio de Mocoa)

PERFIL: Psicolego
especializado con 12
meses de experiencia
profesional.

2 UN 1 MEDICO Mensual 1 $6.300.000 $6.300.000
ESPECIALIZADO EN
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FECHA: 20/11/2015

PSIQUIATRPIA para
Servicios de
intervenciones grupales
psicoeducativas  sobre
efectos y riesgos del
consumo, manejo
farmacolégico y
seguimiento clinico para
la rehabilitacion integral)

PERFIL: Médico
especialista en
Psiquiatria con 12 meses
de experiencia
profesional.

DOS (2)

PRCOFESIONALES EN
PSICOLOGIA para
prestar servicios de
intervenciones

psicoeducativas

orientadas a fortalecer
habilidades personales y
sociales, promover
estilos de vida saludable,
fomentar la foma de
decisiones responsables
y la gestidbn emaocional,
identificar factores de
riesgo y  protectores
asociados al consumo, y
facilitar espacios
reflexivos que
contribuyan a la
reduccién de recaldas y
al fortalecimiento del
proyecto de vida, en
articulacion  con el
equipo interdisciplinario

Perfil: Profesional en el
area de psicologia con
12 meses de experiencia
profesional.

Mensual 2

$3.5000.000 | $14.000.000

SUBTOTAL

$28.678.000

SERVICIOS LOGISTICOS
Contratacién de la logistica para el desarrollo de acciones para el fortalecimiento logistico
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: FT-0C-136

ANALISIS DEL SECTOR VERSION: 01
PUTUMAYO
TG MINIMA CUANTIA FECHA: 20/11/2015
Prestacion de! servicio
de alquiler de mesas y
sillas para el desarrollo
de talleres,
capacitaciones o eventos
institucionales
relacionados con @l
proyecto.
£l servicio incluye el
suministro,  transporte,
entrega, instalacion,
aseo para los 4
encuentros. dirigido a
una cobertura de
ochenta y siete (87)
personas privadas de la
libertad, de acuerdo con
las siguientes
alternativas de
distribucion:
Opcidn 1: Mesas
4 |rectengulares de ocho | nipap 4 $564.000 | $2.240.000

(8) puestos, con ocho {8)
sillas por mesa, para un
total de once (11) mesas
y ochenta y ocho (88)
sillas.

Opcién 2: Mesas
rectangulares de seis (6)
puestos, con seis (6)
sillas por mesa, para un
total de catorce (14)
mesas y ochenta vy
cuatro (84) sillas, mas
tres (3) sillas adicionales,
para completar los
ochenta y siete (87)
puestos.

Opcion 3 Mesas
rectangulares de diez
(10) puestos, con diez
(10) sillas por mesa, para
un total de nueve (9)
mesas y noventa (90)
sillas, garantizando Ia
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ANALISIS DEL SECTOR VERSION: 01

IOETHNAYS, MINIMA CUANTIA
GOBERNACION R
NiT. 800.094.164-4 FECHA: 20/11/2015

cobertura de los ochenta
y siete (87) participantes.

Refrigerios

- 1 bebida natural o
hidratante (jugo natural
en botella o vaso sellado
de 300 ml, agua
saborizada o & frfo).
- 1 alimento sdlido tipo
pasaboca 0 mini
almuerzo (puede ser
sandwich, empanada
horneada, wrap, pan con
protelna o mini pastel
salado)
- 1 acompafiamiento
dulce o salado (fruta,
galleta, ponqué 0
paquete pequefic de
5 snacks) UNIDAD 4 $35.000 $14.000.000
Servilleta y empaque
higiénico  desechable.
Los refrigerios deberan
entregarse frescos,
empacados
individualmente, y
cumplir con las normas
de  manipulacién e
inocuidad alimentaria
establecidas en el
Decreto 3075 de 1997 y
la Resolucién 2674 de
2013, garantizando el
trasportie y  posterior
aseo de lugar y manejo
de los residuos.

SUBTOTAL $16.240.000
ELEMENTOS PAPELERIA
Adquisicion de material para actividades

Cartillas impresas con
6 contenidos educativos y

de sensibilizacidon
arientados a la
promocién de la salud

UNIDAD 80 $92.020 $8.281.800
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mental, la prevencion del
consumo de sustancias
psicoactivas y el
fortalecimiento de
habilidades
psicosociales.

» Formato: tamaiio carta
(21,5 x 28 com)
+ Extension: entre 20y 30
paginas.

+ [mpresién: full color.
* Portada: full color en
cartulina con laminado
mate o} brillanie.
. Encuadernacion:
empastado © grapado
tipo caballete.
+  Contenido: material
validado por el equipo
profesional del proyecto,
can actividades,
ilustraciones y mensajes
pedagogicos
relacionados a los
talleres del proyecto.
- Entrega: debidamente
empacadas, rotuladas y
en buen estado.

Cartillas tipo bitacora
destinadas a fortalecer
procesos de promocion
de [a salud mental,
prevencion del consumo
de sustancias
psicoactivas (SPA) Y
7 desarrollo de habilidades
para la vida. Incluyen
actividades orientadas al
adecuado uso del tiempo
libre y ejercicios de
estimulacion  cognitiva,
disefiadas para
poblacién)

UNIDAD 80

$84.080

$7.567.200

Kit de marcadores de
punta fina o media,
colores surtidos (minimo
12 unidades por

UNIDAD 90

$56.000

$5.040.000
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OC-136

g ANALISIS DEL SECTOR VERSION: 01
SOBERNACION MINIMA CUANTIA

NIT. 800.094.164-4 FECHA; 20/11/2015

estuche).

Tinta permanente o
lavable, no téxica, de aita
durabilidad.
Presentacién en estuche
plastico o caja de cartén
resistente.

Entrega en empaque
cerrado, en perfectas
condiciones de
conservacion.

Kit de escritura y dibujo
compuesto de:

-Lapiz de grafito #2 o HB
con borrador
incorporado, cuerpo de
madera o  material
ecolagico resistente.
-Borrador tipo escolar de
caucho suave o polimero

9 termoplastico, no UNIDAD 90 $18.018 $1.621.620
mancha ni dafa el papel
tamafio mediano
{minimo 4 cm x 2 cm).
-Sacapuntas plastico o
metalico de una cavidad,
de cuchilla de acero
inoxidable.

-Tula institucional para
kit
Impresiéon de material
pedagégico y de registro,
tales como:
o (Gulas pedagégicas,
« Planificacién de
talleres,
o Actas,
10 « Informes, UNIDAD 1000 $2.100 $2.100.000
» Lista de
asistencias,
o Tamizaje,

s Formularios

* Demas material
impreso necesario
para el apoyo y
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desarrcllo de las
actividades.

Formato carta, impresién
laser o inyeccion de tinta,
full color o blanco y negro
segln el disefio.

SUBTOTAL

$24.610.620

VIDEO DOCUNENTAL FINAL

11

Produccion de video
documental institucional
con duracién entre 8y 12
minutos.

Contenido: registro
audiovisual de las
actividades del proyecto,
entrevistas, testimonios,
resultados y
conclusiones.

Formato digital en alta
resolucion (Full HD o
superior).

Incluye grabacion,
edicién, musicalizacion,
subtitulado y entrega en
memoria USB y enlace
digital.

UNIDAD

$10.452.000

$10.452.000

SUBTOTAL

$10.452.000

TOTAL ACTIVIDAD

$79.981.620

2.2 ANALISIS DE LA DEMANDA

2.2.1 Historico de compras o adquisiciones del Departamento

Con el objetivo de identificar y analizar como han sido otros Procesos de Contratacion similares al objeto de
contratacion, realizados por esta entidad y otras Entidades Estatales, se realizo una consuita en el SECOP
de entidades publicas de similares condiciones a las del Pufumayo, la consulta se realizd de manera
retrospectiva, identificando los siguientes contratos.

Namero Departamento
Ne de Tipo de Estado Entidad Objeto y Municipio Cuantia Fecha de
Proceso Proceso de Ejecucién inicio
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(dd-mm-
aaaa)

1 035-2023

SDSD-
CDCVI-
035-2023

PUTUMAYO -

Celebrado | 50RERNACION

CONVENIO

INTERADMINISTRATIVO

PARA AUNAR
ESFUERZOS
TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE

EL DEPARTAMENTO DE

PUTUMAYO Y EL

MUNICIPIO DE MOCOA

PARAEL

MEJORAMIENTO DE LA

CALIDAD DE VIDA DE
LAS PERSCNAS
PRIVADAS DE LA
LIBERTAD
TRASLADADAS AL
ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO DE
MEDIANA SEGURIDAD
Y CARCELARIO DE
PITALITO DANDO
CUMPLIMIENTO AL
FALLO DE LA ACCION
DE TUTELA No.
860013333002 2020-
0013800

Putumayo

100.000.000

28/06/202

2 006-
2026

SPD-
SAMC-
008-
2026

Celebrado PUTUMAYO -

GOBERNACION

CONTRATO DE
PRESTACION BE
SERVICIOS DE
LOGISTICA PARA LA
CRGANIZACION Y
EJECUCION DE LOS
EVENTOS DE
DIVULGACION DE
RESULTADOS Y
RENDICION BE
CUENTAS DEL PLAN
DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL
DEL PUTUMAYO

Putumayo

190.000.000

231042026

3 0it-
2022

SGD-
LP-D11-
2022

PUTUMAYQ -

Celebrado | GOBERNACION

FORTALECIMIENTO
DE ESPACIOS DE
SANA
CONVIVENCIA,
PARA LA
PREVENCION DEL
CONSUMO DE
SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS EN
NIROS, NIRAS Y
ADOLESCENTES A
TRAVES DE LA
PRACTICA
DEPORTIVA EN EL
DEPARTAMENTO DE
PUTUMA

Putumayo

1.421.060.500

18/08/2022

Histérico de compras o adquisiciones con otras entidades

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.qov.co
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PUTUMAYO
NIT. 800.094.164-4 MINIMA CUANTIA FECHA: 20/11/2015

AUNAR ESFUERZOS QUE
PERMITAN GARANTIZAR EL
MEJORAMIENTO DEL
. SISTEMA PENITENCIARIO Y

ALCALD CARCELARIO PARA LA
Ejecula  |MUNICIPIO | PENITENCIARIA DE MEDIA Muggﬁ'o 5,000,000 Fecha de
do DE LA PALMA | SEGURIDAD LA ESPERANZA v 50000 12%"9“;’ o
DE GUADUAS 0920 (3
CUNDINAMARCA, EN EL
CUMPLIMIENTOS DE LOS
ARTICULOS 17, 19 87 DE LA
LEY 1993

ADQUISICION DE
ELEMENTOS PARA DAR
CUMPLIMIENTO AL
CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CH-
C1-004-2024 EL CUAL TIENE
POR OBJETO "AUNAR
Contratacia ESFUERZOS QUE PERMITAN
n Minima Celebra ALCALDIA GARANTIZAR EL
2 | CH-MGC-042-2025 Cuantia MUNICIPIO MEJORAMIENTO DEL

(Ley 1150 do DE CHIMA SISTEMA PENITENCIARIO Y
de 2007 CARCELARIO PARA EL
ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO DE
MEDIANA SEGURIDAD Y
CARGELARIO DE SOCORRO,
EN CUMPLIMIENTO DE LOS
ARTICULOS 17,19 Y 87 DE
LA LEY 65 DE 1993",

Contratacio
n Minima
1 MC-024-2025 Cuantia
{Ley 1150
de 2007)

Fecha de
13,209,398 apertura
03122025

MUNICIPIO
DE CHIMA

De conformidad con lo establecido en el inciso final del Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos.
Del decreto 1082 de 2015, (Modificado por el articulo 1 de! Decreto 399 del 13 de abril de 2021). “Ef presente
articulo no es aplicable a la contratacion por minima cuantfa”. Y en aplicacion del Manual para el manejo de los
acuerdos comerciales en procesos de contratacion M-MACPC-12: “Las Entidades Estatales deben determinar
en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Confratacion que estan
disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Coniratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no
deben hacer este anéiisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia”.

En consecuencia, este proceso de contratacién esta exceptuado, en razén a la cuantia asignada para el
presente proceso de seleccion.

2.2.2 OFERENTES

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 740, Codigo Postal: 860001
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Una vez verificado en el portal de contratacién de Colombia Compra Eficiente SECOP para las. entidades y
contratos adjudicados y celebrados, se encontré que hay proveedores han participado como oferentes. y
contratistas con Objetos iguales similares al de presente andlisis, se evidencid que existe un niimero significativo
de proveedores

De acuerdo con el estudio de mercado, la Secretearia de Salud departamental del Putumayo, tomo Como
referencia el precio promedio de las cotizaciones presentadas, asignando un presupuesto total de SETENTA 'Y
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS ($ 79.981.620)
M/CTE incluido IVA y demés costos y gastos directos e indirectos con cargo al Certificad de Disponibilidad
Presupuestal No. 2026007046 del 17/07/2026, por lo tanto, las ofertas no podran exceder ese valor, en
consecuencia, al estudio econdmico para determinar el costo de los servicios se adelanto a través de consultas
de mercado, para lo cual se invitd a de los cuales se obiuvo el siguiente analisis:

CAN
TIDA

UNI
DA
D
DE:
ME
DID
A

DETALLE

COTIZACION COTIZACION 2

COTIZACION 3

VALO || VALO

1

Valo
r Valor
Unita| Total

rio

Valor
Unitari
0

Valor
Unitari
0

Valor
Total

UNITA | TOTA
RIO | L

PROM || PROM
EDIO | EDIO

Valor
Total

Uni
dad

Descripcio
n del
servicio:
Prestacion
del
servicio de
alguiler de
mesas y
sillas para
el
desarrollo
de talleres,
capacitaci
ones o}
eventos
institucion
ales
relacionad
0s con el
proyecto.
El servicio
incluye el
suministro,
transporte,
entrega,

576.
800

2.307.
200

548.80
0,00

2.195.
200,00

554.40
0,00

2.217.
600,00

560.00
0,00

2.240.
000,00
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instalacion
, aseo para
los 4
encuentro

3

2| 400

(1 bebida
natural o
hidratante
(jugo
natural en
botella o
vVaso
sellado de
300 ml,
agua
saborizad
a o té frio).
{1 alimento
sélido tipo
pasaboca
o] mini
almuerzo
(puede ser
sandwich,
empanada
horneada,

wrap, panj ¢ $ $ $ $

Uni | con 13.720
36.0 |14.420 {34.300
dad | proteina o 50 000 00 .000,0

mini pastel
salado)

1
acompaiia
miento
dulce o
salado
(fruta,
galleta,
ponqué o
paguete
pequefio
de
snacks).
Servilleta y
empague
higiénico
desechabl
e.
Los
refrigerios
deberan

13.860 | % [14.000
000,0 000,0
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entregarse
frescos,
empacado
s
individual
mente, vy
cumplir
con las
normas de
manipulaci
on e
inocuidad
alimentari
a
establecid
as en el
Decreto
3075 de
1997 vy la
Resolucié
n 2674 de
2013,
garantizan
do el
trasporte y
posterior
aseo de
lugar y
manejo de
los
residuos

Uni
dad

Cartillas
impresas
con
contenidos
educativos
y de
sensibiliza
cidon
orientados
a la
promocicn
de la salud
mental, la
prevencié
n del
consumo
de
sustancias
psicoactiv
as y el

82.9
40

8.364.
600

8.199,
000,00

8.281.
800,00

92.020
,00

8.281.
800,00
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fortalecimi
ento de
habilidade
s
psicosocia
les.

« Formafto:
tamarno
carta (21,5
X 28 cm).
Extension:
entre 20 y
30
paginas.
Impresion;
full color.
+ Portada:
full  color
en
cartulina
con
laminado
mate o
brillante,
Encuadern
acion:
empastad
0 0
grapado
tipo
caballete.
Contenido:
material
validado
por el
equipo
profesiona
| del
proyecto,
con
actividade
S,
flustracion
es y
mensajes
pedagdgic
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os
realizacion
ados a los
talleres del
proyecto.

« Entrega:
debidame
nte
empacada
s,
rotuladas y
en buen
estado.

90

Uni
dad

(Cartillas
tipo
bitacora
destinadas
a
fortalecer
procesos
de
promocién
de la salud
mental,
prevencid
n del
consumo
de

sustancias
psicoactiv

as (SPA) y
desarrollo
de
habilidade
s para la
vida.
Incluyen
actividade
s
orientadas
al
adecuado
uso del
tiempo
libre y
gjercicios
de
estimulaci
on
cognitiva,

85.3
60

7.682.
400

81.700
,a0

7.3583.
000,00

7.666.
200,00

7.667,
200,00
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disefiadas
para
poblacitn)

90

Uni
dad

Kit de
marcadore
s de punta
fina o}
media,
colores
suriidos
{minimo
12
unidades
por
estuche).
Tinta
permanent
e o]
lavable, no
toxica, de
alia
durabilida
d

Presentaci
on en

estuche
plastico o
caja de
carion
resistente.
Entrega en
empaque
cerrado,
en
perfectas
condicione
S de
conservaci
an.

57.6
80

5.191.
200

4.939.
200,00

4,989,
600,00

5.040.
000,00

90

Uni
dad

Lapiz de
grafito#2 0
HB con
borrador

incorporad
Q.
Cuerpo de
madera ©
material

ecoldgico
resistente.

617.40
0,00

7.21 |648.90 | 6.860,

0o

6.930,

630.00
0,00

623.70
0,00

7.000,
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Uni
dad

Borrador
tipo
escolar de
caucho
suave ©
polimero
termoplast
ico.

No
mancha ni
dafia el
papel.
Tamano
mediano
(minimo 4
cm X 2
cm).

5.76 |518.12 483.92

0,00

5.488,
00

5.544,
00

498.96
0,00

5.600,
00

504.00
0,00

Uni
dad

Sacapunta
s plastico o
metalico
de una
cavidad,
Cuchilla de
acerc
inoxidable.

519.12 493.92

0,00

5.488,
00

5.544,
00

498.96
0,00

5.600,
00

504.00
0,00

9 | 1000

Uni
dad

Impresién
de
material
pedagdgic
oyde
registro
(guias
pedagogic
as,
planificaci
onde
talleres,
actas,
infarmes, li
sta de
asistencia
sl
tamizaje,
formulario
5, elc.)
Formato
carta,
impresion
laser o
inyeccioén
de tinta,

2.163.
3 000

2.058, |2.058.

000,00

2.078,
00

2.078.
000,00

2.100,
00

2.100.
000,00
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MINIMA CUANTIA

full color o
blanco y
negro
segun el
disefio.

101 1

Produccio
n de video
document
al
institucion
al con
duracién
entre 8 y
12
minutos.C
ontenido:
registro
audiovisua
| de las
actividade
S del
proyecto,
entrevistas

testimonio | $ $ $ $ $ $ 3 $
Uni |s, 10.7 | 1 765 | 10:242 | 10.242 [ 10.347 | 10.347 10.452 | 10.452

dad | resultados |65.5 560 .960,0 |.960,0 |.480,0 |.480,0 (.000,0 §.000,0
y 60 |-
conclusion
es.Format
o digital en
alta
resolucion
(Full HD o
superior).|
ncluye
grabacioén,
edicion,
musicaliza
cién,
subtitulade
y enirega
en
memeoria
usB y
enlace
digital.

VALOR TOTAL

52.581 50.312 51.063 51.319
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100,0 .600,0 .300,0 ‘ .000,0 ||
0 0 0 0

Para efectos de la determinacion del presupuesto oficial del presente proceso, se tuvo en cuenta la naturaleza
de los bienes y servicios requeridos para el cumplimiento del objeto contractual y las actividades previstas en
el proyecto.

En relacion con los servicios correspondientes al talento humano requerido para la ejecucion de las actividades,
los valores establecidos en el presupuesto oficial no fueron determinados a partir de cotizaciones de mercado,
sino con fundamento en el Decreto No. 001 del 02 de enero de 2026, mediante el cual se actualiza la Tabla de
Honorarios para la vigencia 2026, de acuerdo con el perfil profesional, nivel de formacion y experiencia
requeridos para cada uno de los cargos o servicios contemplados en el proyecto.

En consecuencia, para la estructuracién del presupuesto correspondiente al talento humano se aplicaron los
valores establecidos en la referida tabla de honorarios, atendiendo los perfiles y requisitos definidos para cada
profesional, ast:

Coordinador: Profesional especializade con minimo doce (12) meses de experiencia profesional,
correspondiente a la categoria de Especializado + 12 meses de experiencia profesional, por valor de $4.189.500
mensuales.

Profesional en Psiquiatria: Médico especialista, correspondiente a la categoria establecida para Médico
Especialista, por valor de $6.300.000 mensuales.

Profesionales en Psicologia: Profesionales con minimo doce (12) meses de experiencia profesional,

correspondientes a la categoria de Profesional + 12 meses de experiencia profesional, por valor de $3.500.000
mensuales.

Por otra parte, para los componentes relacionados con servicios logisticos, alquiler de mesas y sillas, refrigerios,
materiales pedagdgicos, impresiones, kits y produccion audiovisual, la determinacion de los valores estimados
se realizo mediante la consulta de precios y/o cotizaciones de mercado disponibles para los bienes y servicios
requeridos, tomando como referencia las caracteristicas técnicas, cantidades y condiciones de ejecucion
previstas en el proyecto.

En tal sentido, el presupuesto oficial corresponde a la sumatoria de los diferentes componentes requeridos para
la ejecucion integral del proyecto, diferenciando entre aquellos valores determinados con fundamento en la
tabla de honorarios vigente y aquellos establecidos a partir de precios de mercado.

La anterior metodologia permite garantizar que el presupuesto oficial se encuentre soportado de acuerdo con
la naturaleza de cada componente, las condiciones técnicas requeridas y las disposiciones internas aplicables
para la vigencia 2026.Teniendo en cuenta las cotizaciones obtenidas de conformidad con los planes de
inversion y la asignacion del presupuesto para el afio 2026, la Gobernacion del Putumayo ha destinado para el
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presente proceso de seleccion un presupuesto oficial d SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA'Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS ($ 79.981.620) MICTE [VA incluido y todos los gastos
necesarios con ¢l fin de cubrir los costos del contrato de acuerdo a los servicios que requiera la Secretaria de
Salud Departamental, hasta agotar los recursos asignados.

Es importante mencionar due en la respectiva efapade revision de ofertas econdmicas del proceso
de seleccion que se proyecta adelantar, para determinar el menor precio ofertado se 'tendrd en cuenta la
sumatoria de cada uno de los costos unitarios por cada insumo que se describird en el _cuadro de
la_propuesta econdémica, no obstante, el contrato se podra celebrar por el total -del presupuesto oficial.

Por ende, los oferentes no podran ofertar valores de costos unitarios superiores a los costos unitarios

promedios establecidos por Ia entidad en |a etapa de cotizacion, conforme se plasma en este documente.
En caso de ofertas valores unitarios superiores a los referentes en mencion, la oferta sera rechazada.

Los Impuestos y retenciones que surjan del presente contrato, corren por cuenta del Contratista, el Departamento
del Putumayo hara las retenciones del caso y cumplira con las obligaciones fiscales que ordene la ley.
Gastos del Contratista

o VA -19%.de! valor del conirato, si el/la contratista pertenece al régimen comdn y cuando aplique.

o Retencion en la Fuente -El valor del contrato de interventora en principio, le seré aplicable en lo
concerniente a la retencion en la fuente, lo establecido por las Leyes que regulan la maeria.

o Seguridad Social: El contratista debe pagar aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones,
riesgos laborales y parafiscales, segln corresponda.

» FEstampilas Departamentales enlas cuantias. reguladas por las ordenanzas vigentes y
aplicables

o Los demas tributos y gravamenes nacionales, departamentales y municipales aplicables

Nota: El proponente al formular su oferta debera costear el valor unitario de todos y cada uno de los item
solicitados, teniendo en cuenta las condiciones técnicas exigidas y totalizar el valor de los precios unitarios
conforme a las cantidades que se requieran a fin de determinar con exactitud, e! valor total de su oferta
econdmica y por ende el menor precio ofertado sobre el cual se procedera conforme con lo que establece el
Decreto 1082 de 2015. No obstante, el contrato podra celebrarse por el total del presupuesto oficial asignado al
proceso de seleccion

3. ANALISIS DE INDICADORES FINANCIEROS DEL SECTOR

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral segundo del Decreto 1082 de 2015, enel
cual se establece que "la entidad estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras y servicios", ésta expresion da a entender que es facultad
dispositiva de la Gobemacion del Putumayo solicitarle al contratista para los proceso de seleccion de minima
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cuantia, el cumplimiento de determinados indicadores economicos. Para el presente proceso, la entidad
considera que no es necesario requerirles a los posibles oferentes el contar con ciertos topes financieros.

El Proceso de Contratacion esté cubierto por més de un Acuerdo Comercial, en los cuales no se establece un
plazo mismo, ia Secretarfa de Salud de la Gobernacitn del Putumayo establecera en el Cronograma un periodo
proporcional a la complejidad del proceso en los pliegos de condiciones

4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS,

- SEGMENTO FAMILIA |- CLASE:| .- .. DESCRIPCION ~ -
14000000 | 14110000} 14111500| Papel de imprenta y pape| de escrlblr
90000000 - |- 90100000| 90101600 Restaurantes y catering. (servicios de comidas y

' . - ‘ i bebidas) :

5. VALOR ESTIMADO:

De acuerdo con el estudio de mercado, la Secretarfa de Salud Departamental del Putumayo, invito a tres casas
comerciales. a cotizar los elementos  a adquirirmediante el proceso de contratacion, de las cuales tomé. como
referencia la cotizacion con menor precio de las tres cotizaciones presentadas, que permito establecer el
presupuesto total de SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
VEINTE PESOS ($ 79.981.620) M/CTE incluido ilVA y demés costos y gastos directos e indirectos, amparados
con el rubro presupuestal del Certificado de disponibilidad Presupuestal No.2026007046 del 17/07/2026 por:
valor de SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTE
PESOS ($79.981.620) M/CTE

6. ASPECTOS QUE SE DEBEN TENER EN CUENTA PARA LA FIJACION DE LOS PRECIOS DE. LA
PROPUESTA

A. El proponente debera cotizar los items ofertados en [a unidad de medida y cantidad requerida para
cada uno de los bienes; conforme al formato que se incluye en el pliego de condiciones

B. Elproponente debera presentar su oferta por el sistema de precios unitarios, conforme al cual en dicho
precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos que se generan por la
coniratacion

C. Bajo estesistema de precios, el vendedor es el (inico responsable por la vinculacion de personal
y la celebracion de subcontratos los debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo
sin que la entidad adquiera responsabilidad alguna por dichos actos

D. Alformulerla propuesta, el proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos gastos que se
causen por razon de la ejecucion del contrato, incluidas la consfitucion de la garantia (nica de
cumplimiento y pago de estampillas son de cargo exclusivo del contratista. Por lo tanto, los premos que
se propongan deberan considerar tales conceptos.

E. Laentidad solo pagara los precios contratados y por tanto no reconocera suma alguna por impuestos
ni regjustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de
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una modificacion del contrato o a las regulaciones que para tal efecto expida el Gobiemno Nacional y
estén legal y debidamente acreditados.

F. La entidad efectuara al contratista las retenciones que en materia de impuestos tenga establecida la
Ley.

G. Las devoluciones o exenciones a que crea derecho el vendedor deberan ser tramitadas por este ante
la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte de la Entidad o costo
para ella.

M. Conrelacional VA, el proponente debera discriminar en la cotizacion este impuesto, en los items en
los que se causa. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podré ser reconocido por la Entidad y el
contratista debera asumir el costo del impuesto.

7. ANALISIS LEGAL

Ef presente proceso de contratacion se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, De
acuerdo con el Decreto 0008 de 2024, expedido por el Departamento Administrativo de la Funcion Piblica, las cuantias
para la vigencia 2025 han sido actualizadas conforme al Indice de Precios al Consumidor {IPC). En este marco, €l
presente proceso se clasifica como de Minima Cuantia, af encontrarse por debajo def tope establecido por el decreto
para este tipo de modalidad contractual. Por anto, el contratista se seleccionara mediante el procedimiento por Minima
Cuantia, en los términos definidos por la normativa vigente.

8. PAGO ESTAMPILLAS E IMPUESTOS DEPARTAMENTALES.

El oferente que resulte favorecido en el proceso de seleccion, debera asumir costos de
impuestos y/o estampillas previas a la ejecucion del contrato. ORDENANZA No. 766 DEL
2018 "Por medio del cual se expide el estatuto de rentas del departamento del Putumayo",
modificada por la ORDENANZA No. 788 DE 2020 “Por medio de la cual se modifica el
articulo 296° de la Ordenanza 766 del 20 de mayo de 2018, “Por medio de la cual se expide
el Estatuto de Rentas del departamento del Putumayo”

TIPO DE CONTRATO BASE GRAVABLE CONCEPTO TARIFA
ESTAMPILLA PRO BENESTAR | ¢ qo0
DEL ADULTO MAYOR /
oy ea ESTMPILLA PRO
Los contratos de prestacion | /1o tota) contrato (Antes |—ELECTRIFICACION RURAL 0.5
de servicios que celebre el de IVA) ESTMPILLA PRO CULTURA D,50%
Departamento del ESTHPILLA PRO DESARROLLO | ¢ 5015
FRONTERIZO
Putumayo ESTMPILLA PRO DESARROLLO | g oo
DEPARTAMENTAL bt
Valor total contrato TASA PRO-DEPORTE 2,50%

9, ANALISIS DE RIESGO
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Ver Matriz de Riesgo
Atentamente
SUPERVISOR ORDENADOR DEL GASTO
\
ADRIANA LUCIA MEDICIS \, A “MIB .A MORA MORENO
P.U dimensiones prioritarias C 1.- secretio de Salud Departamental
Orge gio Mediante Decreto No. 002
del 3 dg,Enero del 2025
Decreto Nombramigpto No 249 DEL 5/08/2025

R

Reviso :C.J Luisa Fernanda Pardo F.- Profesional de apoyo Despachg/- 8SD WM/

Aprobd: Angela Patricia Leyton / Jefe Oficina de salud publica SSD
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ANEXO B - MATRIZ DE RIESGOS
IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO

SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO:

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7° y 12° (Modificado por el art. 87, Ley 1474 de 2011) del

articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del

Decreto 1082 de 2015 y con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad,
—como sustento y justificacion de la forma de seleccion adoptada para la presente contratacion se procede a
==salizar el estudio de riesgos de la contratacion, su tipificacion, estimacion y asignacion.

En primer lugar, es deber aclarar que salvo las excepciones de los casos especificamente mencionados en
el presente capitulo y como principio general, el consuitor asumira los efectos econémicos de todos
aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades de consultoria que son objeto de
la presente contratacién. Por lo tanto, debera asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria
que por lo tanto son previsibles.

En consecuencia, solo procederan reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas
al contratista en la presente distribucion de riesgos de la contratacion y por lo tanto la Entidad no estara
obligada a reconocimiento econémico alguno ni a ofrecer garantia que permita eliminar, prevenir o mitigar
los efectos de los riesgos asumidos por el contratista.

ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

— onforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, se considera que la presente contratacion se efectia
- siguiente analisis: El Departamento administrara los riesgos del proceso de contratacidon siguiendo los
siguientes pasos:

1. ldentificacién y Clasificacion de los Riesgos del Proceso de Contratacion.
2. Evaluacion y calificacion de los Riesgos.

3. Asignacion y tratamiento de los Riesgos.

4. Monitoreo y revision de la gestién de los Riesgos.

En la matriz de riesgos se establece la clasificacion, la probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la
parte que debe asumir el Riesgo, los tratamientos que se puedan realizar v las caracteristicas del
monitorec mas adecuado para administrarlo.

IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS.
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Los riesgos se identifican y clasificaran de acuerdo a su clase, su fuente, la etapa del proceso de
contratacion en la que se encuentra el Riesgo, y su tipo asi;

a) Gengral: es un Riesgo de todos los Procesos de Contratacion adelantados por el Departamento.
b) Especifico: es un Riesgo propio del Proceso de Contratacion objeto de analisis.

FUENTE:

a) lntirno: es un Riesgo asociado a la operacion, capacidad, o situacion particular de Departamento
(reputacional, tecnoldgico).

b) Externo: es un Riesgo del sector del objeto del Proceso de Contratacién, o asociado a asuntos no
referidos a la Entidad Estatal (desastres econémicos, existencia de monopolios, hechos de la
naturaleza).

ETAPA:

a) Planeacion: la etapa de planeacion estd comprendida entre la elaboracidn del Plan Anual de
Adquisiciones y ia fecha en la cual se decide continuar o no con el Proceso de Contratacion. Durante esta
etapa,| el Departamento elabora los estudios previos y el proyecto de pliegos de condiciones o sus
equivalentes.

b) Seleccion: la etapa de seleccion estd comprendida entre el acto de Apertura del Proceso =
Contrgtacion y la Adjudicacion o la declaracion de desierto del Proceso de Contratacion. En la etapa de=

seleccjén el Departamento selecciona al contratisia.

¢) Contratacién: Una vez adjudicado el contrato objeto del Proceso de Contratacion, inicia la etapa de
contratacion en la cual se debe cumplir con el cronograma previsto para la celebracion del contrato, el
registno presupuestal, la publicacion en el SECOP y el cumplimiento de los requisitos para el
perfeccionamiento, ejecucién y pago.

d) Ejecucioén: la etapa de ejecucién inicia una vez cumplidos los requisitos previstos para iniciar la
ejecugion del contrato respectivo y termina con el vencimiento del plazo del contrato o la fecha de
liquidacion si hay lugar a ella. Esta etapa puede extenderse cuando hay lugar a garantias de calidad,
estabilidad y mantenimiento, o a condiciones de disposicidn final o recuperacion ambiental de las obras o

bieneé.
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a) Riesgos Econémicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacién de
los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre otros.

b) Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de
campios en ias condicicnes sociales gue tengan impacto en la ejecucion del contrato.

c) Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como Ja suficiencia del
——presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
==nformacion y tecnolbgicos, equipos humanos técnicos inadecuados o insuficientes.

d) Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez para obtener
recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (i} el riesgo de las condiciones financieras establecidas
para la obtencion de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones,
entre otros.

e) Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacién
econdémica del contrato,

) Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencién
humana que puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones,
lluvias, sequias, entre otros.

g) Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter
—mbiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales,

—cluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y control,
entre otras.

h) Riesgos Tecnoldgicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de voz y datos,
suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnolégico o estanque deben ser tenidos en cuenta
para la ejecucion del contrato, obsolescencia tecnoldgica.

EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS:

Una vez clasificados los riesgos, el Departamento evaluara cada uno de los Riesgos identificados,
estableciendo el impacto de los mismos frente al logro de los objetivos del proceso de contratacién y su
probabilidad de ocurrencia, asignandole asi a cada Riesgo una calificacién en términos de impacto y de
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probabifidad, la cual permitira establecer la valoracién de los Riesgos identificados y las acciones que se

deben

gfectuar.

ASIGNACION Y TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS.

Una vez realizada por parte del Departamento la evaluacién y calificacion de cada uno de los riesgos
asociados al proceso de contratacion, se establecera un orden de prioridades para decidir:

a) EvItLr el Riesgo, para lo cual el Departamento decidira el no proceder con la actividad que causa el

riesgo

o buscar alternativas para obtener el beneficio del proceso de contratacién,

b) Trapsferir el riesgo haciendo responsable a ofra entidad quien asume las consecuencias de la
materiglizacion del riesgo, tipicamente se transfiere el Riesgo a través de las garantias previstas en el
Procesp de Contratacion o en las condiciones del contrato estableciendo con claridad quien es el
respongable. El principio general es que el Riesgo debe asumirlo la parte que pueda enfrentarlo en mejor

forma,

c) Ace

bien sea por su experiencia, conocimiento o papel dentro de la ecuacién contractual, entre otras,

ptar el Riesgo cuando no puede ser evitado ni ser transferido o el costo de evitarlo o transferirlo es

muy alto. En este caso se recomiendan medidas para reducir el Riesgo o mitigar su impacto, asi como el
monitofeo.

d} Reducir la probabilidad de la ocurrencia del evento, cuando el Riesgo debe ser aceptado. Para el efecto
el Departamento tomara medidas tales como: (i) aclarar los requisitos, requerimientos y especificaciones y
produgtos del contrato; (ii) revisar procesos; (iii} establecer sistemas de aseguramiento de calidad en los

contra

o0s; (iv) especificar estdndares de los bienes y servicios; (v) hacer pruebas e inspecciones de los

bienes| (vi) establecer sistemas de acreditacién profesional; (vii) incluir declaraciones y garantias del
contratista; (viii) administrar la relacién entre proveedores y compradores.

e) Reducir las consecuencias o el impacto del Riesgo a través de planes de contingencia, en los términos y
condiclones del contrato, inspecciones y revisionhes para revisar el cumplimiento del contrato y programas
de aprgmio para lograr el cumplimiento del contrato.

MONITOREO Y REVISION DE LA GESTION DE LOS RIESGOS

El De
circun
seran
las cir

El mo

vartamento realizara un monitoreo constanie a los Riesgos del Proceso de Contratacidon pues las
stancias cambian rapidamente y los Riesgos no son estaticos. La matriz y el plan de tratamiento
revisadas constantemente y de ser necesario se haran ajustes al plan de tratamiento de acuerdo con

cunstancias.

hitoreo debe:
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a) Garantizar que los controles son eficaces y eficientes en el disefio y en la operacion.

b) Obtener informacién adicional para mejorar la valoracion del Riesgo.

¢) Analizar y aprender lecciones a partir de los eventos, los cambios, las tendencias, los éxitos y los

fracasos.

d) Detectar cambios en el contexto externo e interno gue puedan exigir revision de los tratamientos del
Riesgo y establecer un orden de prioridades de acciones para el tratamiento del Riesgo.
e) |dentificar nuevos Riesgos que pueden surgir.

El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones
normales. A continuacion se describen los riesgos considerados para la presente contratacién segun
Decreto 1082 de 2015:;

Impacto
después .
d?e I Monitoreo y
. revisién
tratamient
)
. Fech
:\g Fech a
; ElPerson| a estim
| ol |S§| a |estim
c a |8 ada .
: B| Tratamient || |.8| [g|resPon| ada | - |Com
i | 8 oiControle | S| o| &|.8| | sable | en se | ©se |Period
 o— nama T Ly - . -
|2 =(5| 8 6|.5| por | que | @ realiz |icidad
¢ ol saser |3|sTloF| se .
I * implement = g-‘g % 5{ imple se com ael |¢Cuan
e = r— O s s . .
el 8 dos E =|8|O| @] mentar | inicia Ietap monit | do?
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-044

PUTUMAYO MATRIZ DE RIESGOS
NIT. 800.004.164.4 FECHA: 15/09/2015

CASI CIERTO
(OCURRE EN LA
MAYORIA DE 5
CIRCUNSTANCIAS

')

a{:g%
REMO
RIESGO ALTO
RIESGO MEDIO

: ﬁ"«gﬁ RIESGO BAJO

NOTA: Los riesgos previsibles asignados al contratista, se deberan entender siempre incorporados en la
propuesta del mismo. Asi, en caso de que el riesgo que se materialice haya sido aceptado por el
contratista, NO podra alegarse por parte de este algin desequilibrio econémico del contrato. En caso de
que la entidad no reciba observaciones a la presente Matriz de Riesgos, esta se entiende ACEPTADA.

Atentamente,
SUPERVISOR
ADRIANAAICI ‘\MEDI |
@ P.U dimensiones prioritarias

Proyectd: Adriana Lucia Médicis P.U dimensiones prioritarias

Reviso :C.J Luisa Fernanda Pardo F.- Profesional de apoyo Despachf - 95D Wﬂ

Aprobd: Angela Patricia Leyton / Jefe Oficina de salud publica SSD
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