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PRIMER APELLIDO
DIAZ

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA )
CABRERA

NOMBRES
LINDA STEFANI

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C C.E PAS No. 1022390371

SEXO NACIONALIDAD PAÍS

F M COL. EXTRANJERO  Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO  D.M  

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA  DÍA  09 MES  02 AÑO  1994
PAÍS Colombia
DEPTO Bogotá D.C
MUNICIPIO BOGOTÁ

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA
Cra. 9 # 6 - 204 lote 4 Casa Fernando Salazar
PAÍS  Colombia DEPTO  Cundinamarca
MUNICIPIO  VILLETA
TELÉFONO  EMAIL  linda.diazc@cun.edu.co

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 
EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)
 

EDUCACIÓN BÁSICA  TÍTULO OBTENIDO: Bachiller con especialidad en Gestión Ambiental
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA  FECHA DE GRADO

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 X              MES 12              AÑO 2009
 
 
EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
 
 DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:
 TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
 ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
 RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
 

MODALIDAD ACADÉMICA No.SEMESTRES APROBADOS GRADUADO
SI NO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO OBTENIDO TERMINACIÓN

MES AÑO No. DE TARJETA PROFESIONAL

UN 10 X  ADMINISTRACION TURISTICA Y HOTELERA 10 2016
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD
 Hotel Viena

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cundinamarca

MUNICIPIO
 VILLETA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 reservas@hotelviena.com.co

TELÉFONOS
 8444431

FECHA DE INGRESO
DÍA  28 MES  10 AÑO  2020

FECHA DE RETIRO
DÍA  12 MES  12 AÑO  2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL
 Prestación de servicios

DEPENDENCIA
 Consultoria

DIRECCIÓN
 Calle 6 No.5-24

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cundinamarca

MUNICIPIO
 VILLETA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 arianog@sena.edu.co

TELÉFONOS
 5461500

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  02 AÑO  2020

FECHA DE RETIRO
DÍA  15 MES  12 AÑO  2020

CARGO O CONTRATO
 Evaluador Prestación de servicios

DEPENDENCIA
 Competencias Laborales

DIRECCIÓN
 Calle 2 No.13 - 06

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 SENA

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cundinamarca

MUNICIPIO
 VILLETA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 arianog@sena.edu.co

user
Sello
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TELÉFONOS
 5461500

FECHA DE INGRESO
DÍA  19 MES  09 AÑO  2019

FECHA DE RETIRO
DÍA  01 MES  12 AÑO  2019

CARGO O CONTRATO
 Evaluador Prestación de servicios

DEPENDENCIA
 Competencias Laborales

DIRECCIÓN
 Calle 2 No.13 - 06

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 Hotel Casa Ambrosia

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cundinamarca

MUNICIPIO
 VILLETA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 gerencia@hotelcasaambrosia.com

TELÉFONOS
 3206517963

FECHA DE INGRESO
DÍA  18 MES  02 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  17 MES  01 AÑO  2020

CARGO O CONTRATO
 Recepcionista

DEPENDENCIA
 Administrativa

DIRECCIÓN
 Km 1 via Villeta - Sasaima

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 coffe Time

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cundinamarca

MUNICIPIO
 VILLETA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 3209790285

FECHA DE INGRESO
DÍA  15 MES  06 AÑO  2017

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  01 AÑO  2018

CARGO O CONTRATO
 Prestacion de servicios

DEPENDENCIA
 cocina caliente

DIRECCIÓN
 Villa Maria

 
EXPERIENCIA DOCENTE

INSTITUCIÓN
 CORPORACION UNIFICADA NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR-CUN-   Fundaci?n Ajedrez por
Colombia

HORAS SEMANALES
 20

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cundinamarca

MUNICIPIO
 Bogotá

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Profesional

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  08 AÑO  2016

FECHA DE RETIRO
DÍA  15 MES  04 AÑO  2017

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Humanidades y ciencias religiosas   Deportivo Ajedrez

MATERIA IMPARTIDA
 Ajedez

 
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI  NO  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).
Ciudad y fecha de diligenciamiento ____________________________________________________
 
 _________________________________________________
    FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 

 
 
 

 
CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.
 
___________________________________  ________________________________________________________
Ciudad y fecha  NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.
 
LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co

Villeta, 4 de Marzo 2021

   x
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FORMULARIO ÚNICO
DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONÓMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

 

ENTIDAD RECEPTORA
 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
 
 

 
 Periodo a declarar

 Desde  Hasta
 01-01-2020  31-12-2020

 I. DECLARACIÓN JURAMENTADA
  1.1 DE BIENES Y RENTAS

 YO,  DIAZ CABRERA  LINDA STEFANI
 IDENTIFICADO CON: C.C. C.E. OTRO No. 1022390371 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN :
 DIRECCIÓN  TELÉFONOS
 Cra. 9 # 6 - 204 lote 4 Casa Fernando Salazar   
 MUNICIPIO  DEPARTAMENTO  PAÍS
 VILLETA  Cundinamarca  Colombia
                     Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD (PADRES E HIJOS) A:

 NOMBRES Y APELLIDOS  DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN  PARENTESCO
 Cabrera Rueda  Blanca Ligia  CC 39777611  Madre
 Díaz Nuñez  Edilson  CC 79279689  Padre

 
DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 122, INCISO 3o., DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE
1995, PARA TOMAR POSESIÓN , PARA RETIRARME , PARA ACTUALIZACIÓN , PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE , QUE LOS ÚNICOS
BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACIÓN:

                     a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "último" año gravable fueron:
 CONCEPTO  VALOR

 SALARIOS Y DEMÁS INGRESOS LABORALES
 CESANTÍAS E INTERESES DE CESANTÍAS
 GASTOS DE REPRESENTACIÓN
 ARRIENDOS
 HONORARIOS
 OTROS INGRESOS Y RENTAS

 2,500,000
 0
 0

 
 39,795,000

 0
 TOTAL  42,295,000

                     b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
 ENTIDAD FINANCIERA  TIPO DE CUENTA  NÚMERO DE LA CUENTA  SEDE DE LA CUENTA  SALDO DE LA CUENTA

 Bancolombia  Cuenta de Ahorros  38590805961   0
                     c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

 TIPO DE BIEN  IDENTIFICACIÓN DEL BIEN  VALOR
                     d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son :

 ENTIDAD O PERSONA  CONCEPTO  VALOR
 

  1.2 DE PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
                     a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

 ENTIDAD O INSTITUCIÓN  CALIDAD DE MIEMBRO
                     b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

 CORPORACIÓN, SOCIEDAD O ASOCIACIÓN  CALIDAD DE SOCIO
                     c) En la actualidad: SI  NO  tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

 NOMBRES Y APELLIDOS DEL CÓNYUGE
 Forero  Torres  Omar Yovani

 DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN
 C.C. C.E. OTRO 

 N°
 3109661

 
 2. ACTIVIDAD ECONÓMICA PRIVADA

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de forma ocasional o permanente son las siguientes:
 DETALLE DE LAS ACTIVIDADES  FORMA DE PARTICIPACIÓN

 
 3. FIRMA

 
 
 

___________________________________ ___________________________________
FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO CIUDAD Y FECHA

 

Villeta, 24 de Febrero 2020



PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración PERIÓDICO

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

LINDA STEFANI DÍAZ CABRERA

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 1022390371

Lugar de nacimiento

País Colombia Departamento Bogotá D.C Municipio BOGOTÁ

Lugar de domicilio

País Colombia Departamento Cundinamarca Municipio VILLETA

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Lugar de sede

País Colombia Departamento Bogotá D.C Municipio BOGOTÁ

Dirección CALLE 57 NO. 8-69

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el último año gravable fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $2.500.000,00

Cesantías e intereses de cesantías $0,00

Gastos de representación $0,00

Arriendos $0,00

Honorarios $0,00

Otros ingresos y rentas $39.795.000,00

TOTAL $42.295.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

AHORROS Colombia $0,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí No X

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Número

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X

A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.
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Parentesco Pariente Tipo de documento de
identidad Documento de identidad

2.3. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
LINDA STEFANI DIAZ CABRERA

Con Cedula de Ciudadania No. 1022390371

Cursó y aprobó la acción de Formación

EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL AREA TECNICA DE SU DOMINIO
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartago, a los doce (12) días del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019)

GERARDO AUGUSTO CASTRO MUÑOZ
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES 
REGIONAL VALLE

64055660 - 12/11/2019
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9543002011722CC1022390371C.

1230
Firmado Digitalmente por
GERARDO AUGUSTO CASTRO MUNOZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

2019.11.18 10:49:07



S
REGIONAL PUTUMAYO

EL CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA

CERTIFICA

Se expide en Puerto Asís, a los siete (7) días del mes de noviembre de dos mil diecisiete
(2017)

ANDRES OSWALDO FAJARDO CABRERA
subdirector CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA

REGIONAL PUTUMAYO

SENA: Una Organización con Conocimiento

Que LINDA STEFANI DIAZ CABRERA identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
1.022.390.371 de Bogotá, realizó y aprobó el curso de PEDAGOGIA HUMANA. con una
intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una evaluación Apto (A) con una equivalencia
de (4.5). 

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobó
A: Aprobó

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9518001548902CC1022390371E.

Firmado Digitalmente por
ANDRES OSWALDO FAJARDO CABRERA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
PUTUMAYO - PUERTO ASIS - COLOMBIA

2017.12.04 14:19:56



El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que
LINDA ESTEFANY DIAZ  CABRERA

Con TARJETA DE IDENTIDAD No. 94020902536

Cursó y aprobó la acción de Formación
GUIANZA DE RECORRIDOS POR LA NATURALEZA

Con una duración de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Ibague a los Ocho (08) días del mes de Julio de Dos Mil Diez (2010) 

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SUBDIRECTOR CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION SGCV20102377474 08/07/2010

REGIONAL TOLIMA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la página http://sis.senavirtual.edu.co

Resolución 000484 del 06 de Marzo de 2006



El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que
LINDA ESTEFANY DIAZ  CABRERA

Con TARJETA DE IDENTIDAD No. 94020902536

Cursó y aprobó la acción de Formación
ORGANIZACIÓN DE EVENTOS DEL SECTOR TURÍSTICO

Con una duración de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Ibague a los Tres (03) días del mes de Junio de Dos Mil Diez (2010) 

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SUBDIRECTOR CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION SGCV20102264302 03/06/2010

REGIONAL TOLIMA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la página http://sis.senavirtual.edu.co

Resolución 000484 del 06 de Marzo de 2006



El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que
LINDA ESTEFANY DIAZ  CABRERA

Con TARJETA DE IDENTIDAD No. 94020902536

Cursó y aprobó la acción de Formación
IDENTIFICACIÓN, PROMOCIÓN Y VENTA DE UN PRODUCTO TURÍSTICO - TV WEB

Con una duración de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Tunja a los Veintidos (22) días del mes de Enero de Dos Mil Doce (2012) 

DAGOBERTO JUAN BERDUGO HERNÁNDEZ
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL SGCV20123919010 22/01/2012

REGIONAL BOYACA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la página http://sis.senavirtual.edu.co

Resolución 000484 del 06 de Marzo de 2006





S
REGIONAL ATLÁNTICO

EL CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL

CERTIFICA

Se expide en Barranquilla, a los dos (2) días del mes de septiembre de dos mil trece
(2013)

FELIPE ANDRES RANGEL PAVA
SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL

REGIONAL ATLÁNTICO

SENA: Una Organización con Conocimiento

Que LINDA STEFANI DIAZ CABRERA identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
1.022.390.371 de Bogotá, realizó y aprobó el curso de ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS con una intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una
evaluación Apto (A) con una equivalencia de (4.5). 

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobó
A: Aprobó

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
910300562044CC1022390371E.

Firmado Digitalmente por
FELIPE ANDRES RANGEL PAVA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2013.09.04 09:54:46



S
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

EL CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

CERTIFICA

Se expide en Bogotá, a los seis (6) días del mes de abril de dos mil quince (2015)

JAIME GARCIA DI MOTOLI
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

SENA: Una Organización con Conocimiento

Que LINDA STEFANI DIAZ CABRERA identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
1.022.390.371 de Bogotá, realizó y aprobó el curso de MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS
con una intensidad horaria de Doce (12) y obtuvo una evaluación Apto (A) con una
equivalencia de (4.5). 

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobó
A: Aprobó

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
930300937207CC1022390371E.

Firmado Digitalmente por
JAIME GARCIA DI MOTOLI
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2015.04.07 17:37:55



Linda Stefani  Díaz Cabrera
C.C 1.022.390.371

Bogotá D.C., 24 de julio 2020

Código: 76808376000



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LINDA STEFANI DIAZ CABRERA
Con Cedula de Ciudadania No. 1022390371

Cursó y aprobó la acción de Formación

SERVICIO DE HABITACIONES
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Villeta. a los diecinueve (19) días del mes de octubre de dos mil veinte (2020)

YINA PAOLA ALVARADO ZAMBRANO
Subdirectora (E) 

CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL 
REGIONAL CUNDINAMARCA

69580763 - 19/10/2020
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9509002163383CC1022390371C.

Firmado Digitalmente por
2020.10.22 07:46:40
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LA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO 
DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL DEL SERVICIO NACIONAL 

DE APRENDIZAJE SENA 
 

HACE CONSTAR 
 

 
Que la señora DIAZ CABRERA LINDA STEFANI, identificada con cédula de ciudadanía No. 1.022.390.371 de 
Bogotá D.C, Celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, NIT: 899999034 - 1 los siguientes 
contratos de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus 
demás decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
 
1. Número y Fecha del Contrato : N°1321977 DEL VEINTINUEVE (29) DE ENERO DEL 2020 

 
Objeto : PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN DE CARÁCTER TEMPORAL PARA LA 

EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL ÁREA DE TURISMO DEL CENTRO 
DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y EMPRESARIAL. 

 
     Plazo    : SIETE (07) MESES 
 
     Inicio de Ejecución         : PRIMERO (01) DE FEBRERO DE 2020 
 
    Término de ejecución  : TREINTA Y UNO (31) DE AGOSTO DEL 2020 
 

Obligaciones Específicas del Contrato:  1. Desarrollar las actividades de la evaluación de competencias laborales 
de acuerdo con los proyectos establecidos en la programación anual del Centro de Formacion.2. Construir 
ítems e indicadores de evaluación correspondientes a un referente de evaluación, por cada dos [(02) meses y 
quince (15) días de contratación o proporcional a la duración del contrato, de acuerdo con la programación o 
proporcional a la duración del contrato, de acuerdo con la programación para la construcción y entrega de 
instrumentos de evaluación.3. Realizar mínimo 50 evaluaciones de competencias laborales promedio mes en 
ejecución del contrato.4. Participar en la revisión técnica de instrumentos de evaluación, según se requiera.5. 
Elaborar informes, reportes y demás documentos relativos al desarrollo de la evaluación de competencias 
laborales.6. Reportar la información de la evaluación de competencias laborales dentro de los 5 días hábiles 
siguientes a su realización. 7. Validar la información de la evaluación de competencias laborales registrada ene 
l aplicativo definido por el Sistema Nacional de Formación para el Trabajo.8. Cumplir con lo establecido en el 
Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 9. Garantizar la integridad y confidencialidad de la 
información tanto del SENA como de los candidatos y/o empresas que conozca en desarrollo del presente 
contrato, teniendo en cuenta la Ley Estatutaria 1581 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales 
para la protección de datos personales”, numeral 3 de la Ley 1437 de 2011, y demás disposiciones sobre la 
materia10. Abstenerse de utilizar los instrumentos de evaluación construidos, y demás documentación que se 
produzca, sin autorización del SENA, quien es el titular de los derechos patrimoniales de conformidad con el 
artículo 20 de la Ley 23 de 1982 “Sobre derechos de autor”, modificado por el artículo 28 de la Ley 1450 de 
2011, y demás disposiciones sobre la materia 11. Atender los requerimientos del supervisor del contrato y 
presentar informes mensuales de la ejecución de este.12. Informar sobre cualquier conflicto de interés y/o 
inhabilidad establecidos para la Evaluación y Certificación de Competencias Laborales del SENA y abstenerse 
de participar en acciones en las que se incurra en alguna de ellas.13. Desarrollar las actividades de la evaluación 
de competencias laborales en el área de Procesamiento de Alimentos de acuerdo con los proyectos 
establecidos en la programación anual del Centro de Formación. 14. Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. 
 
Valor: El valor del contrato es por veintiséis millones quinientos treinta mil pesos ($26.530.000) m/cte.  
 
Forma de Pago: Con honorarios mensuales de tres millones setecientos noventa mil pesos ($3.790.000) m/cte. 
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Adición al contrato 1: Para un término de duración de dos (02) meses, a partir del primero (01) de Septiembre 
del 2020, al treinta y uno (31) de octubre del 2020, por un valor de siete millones quinientos ochenta mil pesos. 
($7.580.000) m/cte. 
 
Adición al contrato 2: Para un término de duración de un (01) mes y quince (15) días, a partir del primer (01) 
de noviembre de 2020, hasta el seis (15) de diciembre de 2020, por valor total de cinco millones seiscientos 
ochenta y cinco mil pesos ($5.685.000) m/cte. 

 
 
2. Número y Fecha del Contrato : N°2469 DEL DIECISIETE (17) DE SEPTIEMBRE DE 2019 

 
Objeto : PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA LA 

EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL ÁREA DE PROCESAMIENTO DE 
ALIMENTOS Y TURISMO DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y 
EMPRESARIAL. 

 
     Plazo    : DOS (02) MESES Y TRECE (13) DIAS 
 
     Inicio de Ejecución         : DIECINUEVE (19) DE SEPTIEMBRE DE 2019 
 
    Término de ejecución  : PRIMERO (01) DE DICIEMBRE DE 2019 
 

Obligaciones Específicas del Contrato:  1. Desarrollar las actividades de la evaluación de competencias laborales 
de acuerdo con los proyectos establecidos en la programación anual del Centro de Formación2. Construir ítems 
e indicadores de evaluación correspondientes a una Norma de competencia laboral por cada (2) dos meses y 
quince (15) días de contratación, o proporcional a la duración del contrato, de acuerdo con la programación 
para la construcción y entrega de instrumentos de evaluación.3. Realizar mínimo 40 evaluaciones de 
competencias laborales promedio mes en ejecución del contrato.4. Participar en la revisión técnica de 
instrumentos de evaluación, según se requiera.5. Elaborar informes, reportes y demás documentos relativos 
al desarrollo de la evaluación de competencias laborales.6.  Reportar la información de la evaluación de 
competencias laborales dentro de los 5 días hábiles siguientes a su realización 7. Validad la información de la 
evaluación de competencias laborales registrada en el aplicativo definido por Sistema Nacional de Formación 
para el trabajo.8. Elaborar informe cualitativo de las fortalezas y debilidades identificadas en la evaluación de 
competencias laborales, mensualmente.9. Realizar Inscripción y aprobación del curso virtual para formar 
evaluadores, y aportar el respectivo certificado aprobado al informe de ejecución contractual con plazo 
máximo 30 de agosto de 2019.10. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 
 
Valor: El valor del contrato es por nueve millones treinta y siete mil cuatrocientos pesos ($9.037.400) m/cte.  
 
Forma de Pago: Con honorarios mensuales de tres millones setecientos catorce mil pesos ($3.714.000) m/cte. 

 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema ON BASE del SENA, 
a los veintiocho (28) días del mes de enero del 2021. 

 
 
 

Yina Paola Alvarado Zambrano 
  Subdirectora (E) del Centro 
 Servicio Nacional de Aprendizaje SENA  
 
Proyecto: Jonathan Smik Rodríguez Peña   
Cargo: Apoyo Administrativo y Financiero -Contratación 
 
Reviso: Andrea Bonilla Rojas 
Cargo: Abogada Apoyo Gestión Contractual 
 
Aprobó: Mauricio Alejandro Quiroga Rodríguez 
Cargo: Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo 
 





 







 Bogotá DC, 24 de febrero del 2021

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) LINDA STEFANI DIAZ CABRERA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1022390371:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 161700293

WEB

11:24:53

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado 16 de

enero de 2021, a las 13:36:37, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 1022390371
Código de Verificación 1022390371210116133637

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1
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

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa:  
Que siendo las 11:30:25 horas del 24/02/2021, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanía Nº 1022390371 
Apellidos y Nombres: DIAZ CABRERA LINDA STEFANI 

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.  

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.  

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.  

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Calle 18A # 69F–45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogotá D.C. 
Atención administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm 
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá) 
Resto del país: 018000 910 112 
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co 



https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 Gobierno en

Línea



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/
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                                                                  Villeta – Cundinamarca, 23 de Febrero de 2021   
 
 
 
Mauricio Alejandro Quiroga Rodríguez 
Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo  
Centro De Desarrollo Agroindustrial Y Empresarial – Regional Cundinamarca  
Villeta – Cundinamarca  
 
 
 

Asunto: Autorización consulta inhabilidades por delitos 
sexuales contra menores de edad  

    
 
Estimado señor(a): 
 
 
El (la) suscrito(a) Linda Stefani Díaz Cabrera identificado con C.C./ C.E./ P.P No. 1.022.390.371 
expedida el 13 de febrero de 2012, autorizo libre, expresa e inequívocamente, y exclusivamente 
para los fines y en los términos señalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 
753 de 2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis 
datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas 
menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de manera 
previa a mi eventual vinculación contractual y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a 
partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.  
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de 
conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada 
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines 
de su tratamiento.  
 
 
 
Firma               _____________________________________ 
Nombres y Apellidos  _Linda Stefani Díaz Cabrera_______________ 
C.C./ C.E./ P.P __1.022.390.371________________________ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

http://www.sena.edu.co/
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 Presidencia de la República  Ministerio de Defensa Nacional  Colombia compra e�ciente  GOV.CO

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:49:53 horas del 01/03/2021, el ciudadano identi�cado con cédula de ciudadanía No. 1022390371, 

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilización
es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, o�cio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos
sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las
Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

 

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN 
CRIMINAL E INTERPOL

© 2021

 Horario: Lun - Jue 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm | Vie 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 4:00 pm 
 Dirección: Calle 18A # 69F–45 Zona Industrial, barrio Montevideo. Bogotá D.C. 
 Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotá D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del país) 
 Correo: dijin.oac@policia.gov.co 
 Web: www.policia.gov.co/dijin 
 Instagram: /dijinpolicia 
 Twitter: @DIJINPolicia

https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.oac@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 16/01/2021 01:43:07 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1022390371 y Nombre:

LINDA STEFANI DIAZ CABRERA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 18874998 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


Certificado de Registro en el Sistema

Con más de 30 años de experiencia, la Agencia Pública de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediación laboral en Colombia y en otros
países, la Agencia Pública de Empleo del SENA, hace constar que la señora
LINDA STEFANI DIAZ CABRERA identificada con Cédula de Ciudadanía
1022390371, se inscribió en nuestro servicio el día 13/03/2017.

El presente certificado se genera el día 09/02/2021, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son públicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.
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