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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION:

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, es un establecimiento publico del orden
nacional, adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, dotado de personeria juridica, autonomia
administrativa, financiera y patrimonial, que de acuerdo al Capitulo II del Decreto No.4746
del 30 de diciembre de 2005, tiene por objeto “Ejecutar las actividades de apoyo logistico y
abastecimiento de bienes y servicios requeridos para atender las necesidades de las Fuerzas
Militares y a las Entidades del Sector Defensa.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, en cumplimiento y desarrollo de su
misionalidad la cual tiene como fin suministrar bienes y servicios a través de la adquisicion,
almacenamiento y distribucién, para satisfacer las necesidades de las Fuerzas Militares y a las
Entidades del Sector Defensa, requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE MEDICIONES AMBIENTALES EN LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS
MILITARES REGIONAL AMAZONIA; con el fin de Establecer la estructura metodoldgica,
técnica y legal para la ejecucién, analisis y control de los procesos de evaluacién ambiental
de los factores de riesgo fisico (iluminacion y ruido) en los puestos de trabajo.

La seguridad, la salud y el trabajo son conceptos que se encuentran
correlacionados con el fin de garantizar personas sanas, que dispongan de un trabajo y que a
su vez les brinde bienestar en su entorno laboral, para que asi le permita a la organizacion
tener personas saludables y eficientes. Es fundamental reconocer el valor de la salud, no solo
a nivel individual, sino también desde una perspectiva colectiva, promoviendo la
colaboracién  entre empleadores y empleados para potenciar el bienestar en el entorno
laboral. Este enfoque conlleva a wuna mayor eficiencia y competitividad para la
empresa.

Este proceso busca identificar desviaciones frente a los limites normativos para proyectar
medidas correctoras que protejan la salud visual y auditiva de los funcionarios de la ALFM
Regional Amazonia.

En consecuencia, de lo anterior, se hace necesario adelantar un proceso de seleccién
mediante la modalidad de minima cuantia, dando observancia a lo dispuesto en el Articulo 2
de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y los Articulos
2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificados por el Decreto 1860 de
2021 articulo 2; asi como la Resolucion No. 26 del 6 de enero de 2026, por la cual se fijan las
cuantias para contratar durante el afio 2026 en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
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2.1 Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE MEDICIONES AMBIENTALES
EN LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL AMAZONIA

2.2 Clasificacién de bienes y servicios unspsc:

Los servicios a contratar estan codificados en el clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como
se indica a continuacién, el cual corresponde con el registrado en el PAA:

P b | RGN e ERMILIAw [ CLASE pPrRODUCTO | CLASIFICADOR
[ OO R o o Bt B i s L UNSPSC i
| (15) (04) Servicio de i
[ (P (77) (10) | Evaluacién de evaluacién de | 77101504 |
Servicios SEMVIEIES GESEIon impacto impacto ambiental

[ medioambientales | medicambiental p. P -

o e - - "~ | ambiental | = (eia) B

NOTA: Durante el término de ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
seleccion, en caso de hacerse necesario, se podran solicitar servicios no incluidos en la anterior
clasificacion, siempre y cuando pertenezcan a la misma familia, previa cotizacion de los mismos,
autorizacién del ordenador del gasto y suscripcién del acta modificatoria.

2.3 Especificaciones técnicas:

A continuacion, se consignan con claridad las especificaciones técnicas y/o norma técnica de los
servicios, necesarios que garanticen la correcta ejecuciéon del contrato:

l ACTIVIDADES | CANTIDAD |

f 1 1
LUXOMETRIAS POR PUESTO DE TRABAJO 1
SONOMETRIA POR AREA DE TRABAJO 1

NOTA 1: No se estipulan cantidades, teniendo en cuenta que las solicitudes de los productos
se efectuaran de acuerdo a la necesidad de la Entidad.

Caracteristicas:

. 1. Medicién de Ruido (Sonometria)
Ambito Ambientalista (Emisién de Ruido y Ruido Ambiental Exterior)

e Norma Principal: Resolucion 0627 de 2006 del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible.
¢ Acreditacion del Laboratorio: Las mediciones ambientales con validez legal frente a

autoridades, deben ser realizadas por laboratorios acreditados por el IDEAM bajo la
norma NTC-ISO/IEC 17025.

s Equipos e Instrumentos:

e Debe utilizarse un Sondémetro Integrador Tipo 1 / Clase 1 o Tipo 2 / Clase 2 (IEC
61672).
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e Todos los equipos deben contar con certificado de calibracion metroldgica vigente
por un laboratorio acreditado

e Procedimiento Técnico:

e Altura de medicidén: Entre 1.2 m y 1.5 m del suelo y al menos a 3.5 m de paredes
o estructuras reflectantes (para ruido ambiental).

* Uso de pantalla antiviento en el micréfono obligatoriamente.

e Captura de parametros: (Nivel equivalente continuo), ruido residual y ajuste por
componentes tonales o impulsivos.

Ambito Laboral / SST (Higiene Ocupacional)

* Norma Principal: Resolucion 2400 de 1979 (Arts. 88-96) y Guia de Atencidn Integral de
Salud Ocupacional (GATISO).

e Laboratorio: No requiere acreditaciéon IDEAM, pero debe ejecutarse por un profesional o
empresa con Licencia en SST vigente.

¢ Equipos: Dosimetros personales de ruido y/o sonémetros integradores calibrados bajo
Estandar IEC.

2. Mediciéon de Iluminaciéon (Luxometria)

Es critico destacar que en Colombia la luxometria no es un parametro ambiental exterior, sino
de Saiud y Seguridad en el Trabajo (Higiene Industrial).
» Norma Principal: Resolucién 2400 de 1979 (Titulo III, Cap. III - De la Iluminacién) y los

RETILAP (Reglamento Técnico de Iluminacion y Alumbrado Pdblico - Res. 180540 de
2010 del MinMinas).

. Requisitos del Prestador: Ejecutado por profesionales o firmas de Higiene Ocupacional
gue posean Licencia de Salud y Seguridad en el Trabajo (SST) otorgada por la Secretaria de
Salud correspondiente.

. Requisitos del Equipo (Luxédmetro):

» Luxometro digital con correccién de color (fotdpica) y correccién de coseno (para la
incidencia angular de la luz).

» Certificado de calibracion metroldgica vigente expedido por un laboratorio acreditado
ante la ONAC o el INM (Instituto Nacional de Metrologia).

s Procedimiento Técnico:
> Determinacion de cuadriculas o puntos de muestreo a la altura del plano de trabajo
estandar (aproximadamente a 0.75 m del suelo) o en el puesto de trabajo especifico.
» Medicién bajo condiciones operativas habituales (evaluando luz natural, artificial o
mixta).
Comparacion de niveles de lux registrados contra los valores minimos permisibles en la tabla del
Retilap o la Res. 2400/79 segun la complejidad visual del trabajo.

Adicional a las especificaciones técnicas de los servicios a prestar, el futuro contratista debera
cumplir los siguientes requerimientos técnicos.
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a. El oferente debera contar con licencia de seguridad y salud en el trabajo vigente vy

C.

habilitada para la realizacidén de actividades de higiene industrial, de conformidad con
lo establecido en la Resolucién 4502 de 2012 emitida por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social “Por la cual se reglamenta el procedimiento, requisitos para el
otorgamiento y renovacién de las licencias de Salud Ocupacional y se dictan otras
disposiciones, asi mismo, el personal técnico que llevard a cabo las actividades de
medicién, tanto en actividades de apoyo como en la medicién misma y aprobacion de
informes de resultados, deberdn contar con licencia en seguridad y salud en el trabajo
vigente con habilitacion para realizar actividades de higiene industrial. El contratista
deberd presentar la licencia SST del establecimiento, asi como la hoja de vida y
licencia SST del personal técnico que emplear para la ejecuciéon del objeto
contractual. Para aquellos oferentes que se presenten a titulo personal como persona
natural, debera presentar su hoja de vida con licencia SST habilitada para actividades
de higiene industrial, asi como la hoja de vida del personal de apoyo a emplear junto
con las correspondientes licencias SST.

. Evidencia de la certificacién BASC (Business Alliance for Secure Commerce): En caso

de no disponer de esta certificacion, se debe presentar evidencia de otras
certificaciones o iniciativas de seguridad vigentes y reconocidas internacionalmente
por autoridades aduaneras (como CTPAT, Operador Econdmico Autorizado, entre
otras), asi como por otros organismos competentes, que demuestren el cumplimiento
de criterios de seguridad aceptables. Si no se cuenta con estas certificaciones o
iniciativas, sera necesario suscribir un compromiso de seguridad con el Departamento
de Buceo y Salvamento BNLO1 para poder presentar la oferta.

CUMPLIMIENTO DE NORMATIVIDAD CON RELACION AL PESV

De conformidad con lo establecido en la resolucién No. 40595 del 2022, se debe anexar la
documentacién que aplique al caso:

Documentos a solicitar a los contratistas que deben implementar y ejecutar el Plan
Estratégico de Seguridad Vial - PESV segiin la Resolucién:

Carta donde certifigue el nivel del disefio e implementacion (Basico, Estdndar o
Avanzado) del Plan Estratégico de Seguridad Vial (Res. 40595/ 22) firmada por el
representante legal. (El Plan PESV se debe actualizar anual).

Resultados de la Ultima auditoria realizada al Plan Estratégico de Seguridad Vial con su
correspondiente plan de accion.

Radicacién ante la entidad competente: Si eres una empresa dedicada a la prestacidn del
servicio de transporte terrestre automotor, se solicitara el soporte de cargue en el
sistema SISI/PESV de la Superintendencia de Transporte.

Listado o matriz de vehiculos que estarén prestando el servicio, donde se evidencie como
minimo: Placa de vehiculos, modelo, registros de revisién técnico-mecanica y de gases
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(fecha de realizacién, fecha de vencimiento) registro de fechas de adquisiciéon y
vencimiento del SOAT de los vehiculos.

Documentos a solicitar a los contratistas que NO deben implementar y ejecutar el Plan
Estratégico de Seguridad Vial - PESV segtin la Resolucién:

- Carta donde certifique que NO requieren implementar el Plan Estratégico de Seguridad
Vial (Res. 40595/22) firmada por el representante legal.

d. CERTIFICACION SG-SST

De conformidad con lo establecido en la resoluciéon No. 0312 del 13 de febrero de 2019, se
debe anexar:

-Certificacion firmada por la persona encargada de la implementacién del SG-SST, con el
nimero de licencia o registro para operar Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo;
manifestando el cumplimiento del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de
acuerdo a la normatividad vigente.

- Autoevaluacion de estandares minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SGSST).

Nota: Se aclara que la certificacion expedida por la ARL a la cual se encuentre afiliada la
empresa, que certifique porcentaje de cumplimiento del SG-SST de acuerdo al Decreto 1072
de 2015 y segun las fases de implementacién de la Resolucién 0312/2019, donde la
valoraciéon sea MODERADAMENTE ACEPTABLE o ACEPTABLE.

e. SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Dando cumplimiento a las politicas, normas, procedimientos y buenas practicas de seguridad
de los activos de informacidén y demas lineamientos establecidos por la Agencia Logistica de
las Fuerzas Militares y con el fin de minimizar el uso no autorizado, indebido o accidental de
los activos de Informacién de la entidad, el futuro contratista (persona natural, persona
juridica, consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura) DEBE anexar al
cumplimiento de este requisito EL ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO
DIVULGACION CONTRATISTA (Anexo No.4), debidamente diligenciado y firmado.

2.4 Presupuesto oficial.

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccidon contenido en el PAA
corresponde a la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($2.200.000) Incluido IVA, en caso que aplique.

NOTA: La adjudicacion del proceso serd hasta por el valor del presupuesto oficial y se
ejecutara acuerdo a requerimientos y necesidad de la entidad previa solicitud y aprobacién
del supervisor del contrato.
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2.5 Certificado de disponibilidad presupuestal:

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 13226 del 28 de octubre de 2026, con el siguiente rubro.

RUBRO
DEPENDENCIA PRESUPUESTAL DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR
DE AFECTACION |
(5° NIVEL) _ ,|
SERVICIOS PROFESIONALES, |
OSER - OTROS CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS |
il A-02-02-02-008-003 SERVICIOS DE INVESTIGACION, $2.200.000
URBANISMO, JURIDICOS Y DE |
B CONTABILIDAD) |
2.6 Plazo de ejecucién:

El inicio de la ejecucién del contrato se hard una vez legalizado y perfeccionado el mismo con el
auto de aprobacion de pédliza y la suscripcién del acta de reunion de coordinacion con el fin de
aclarar las estipulaciones, obligaciones, entregas de informes y demds condiciones contractuales
hasta el 10 de diciembre de 2026 o hasta agotar presupuesto y/o lo gue ocurra primero,

2.7 Lugar de ejecucion;

La ejecucion de las actividades, propias del servicio a prestar se llevard a cabo en los
lugares que acontinuacién se relacionan:

- ~_ DIRECCION - i i
DENTRO DE LAS INSTALACIONES BATALLON DE ASP No.12 "GR
FERNANDO SERRANO" FLORENCIA- CAQUETA

DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL BATALLON DE INGENIERQOS
_ GR LIBORIO MEJIA. VENECIA - CAQUETA. B
gEgElé?ADE LAS INSTALACIONES FUERTE MILITAR LARANDIA - MONTARTTA = LARANDIA
CALLE 14 SUR NO.11-295 URBANIZACION EL PROGRESO VIA A v ]
BRUSELAS FRENTE AL SENA FLORENCIA CAQUETA _ N

MUNICIPIO
FLORENCIA

FLORENCIA - VENECIA

2.8 Forma de pago:

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cancelard el valor del contrato (menos
descuentos de ley), proporcional por fraccién, correspondiente a los servicios efectivamente
realizados y de acuerdo a los valores ofertados por el contratista, dentro de los treinta (30)
dias habiles siguientes a la correspondiente facturacion, previo cumplimiento de los trémites
administrativos y financieros a que haya lugar y al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a. Factura o documento equivalente con el cumplimiento de los requisitos sefialados en los
Articulos 621 y 774 del Cddigo de Comercio y Articulo 617 del Estatuto Tributario
Nacional. De conformidad con el Decreto 1929 de 2007 por el cual se reglamenta el
articulo 616-1 del Estatuto Tributario y demds normas que le adicionen, modifiquen o
sustituyan, el contratista generard y pondréd a disposicién de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares las facturas electrénicas junto con la copia de la Resoluciéon de
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autorizacion expedida por la DIAN, a través del correo electrénico del Supervisor del
Contrato, que sera informado con anticipacién a la generacién de las facturas, notas
crédito y/o notas débito, para su respectiva revisién y aceptacion o rechazo de la misma.
De igual manera el contratista debe cargar cada una de las facturas generadas por el link
del proceso en la plataforma transaccional del SECOP II, una vez se realice aceptacion
por parte del supervisor del contrato. Esta condicién serad de obligatorio cumplimiento, de
acuerdo a la normatividad tributaria vigente durante el plazo de ejecucién.

b. Certificacién de paz y salvo del pago de seguridad social integral y parafiscales. Si es U.T
o Consorcio se deben anexar igualmente por cada miembro. Tratandose de personas
juridicas, se deberd acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
mencionados mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal.

c. Certificacion de paz y salvo de obligaciones laborales. Si es U.T o Consorcio se deben

anexar igualmente por cada miembro. Tratdndose de personas juridicas, se deberd

acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal.

d. Planilla de pago seguridad social y parafiscales; por parte del contratista de las
obligaciones frente al sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

e. Documentos por parte del contratista de no aplicaciéon de retencidon en la fuente para
trabajadores independientes.

A carqo del supervisor del contrato:

a. Formato vigente Tramite pago parcial y/o total o equivalente de acuerdo al tramite de
pago.

b. Cuadro control de pagos firmado, en el formato vigente.

c. Acta de recibo a satisfaccién del objeto Contractual debidamente diligenciado y firmado
por el supervisor y el contratista.

d. Informe de supervisién emitido por parte del correspondiente supervisor y aval de pago,
si aplica.

e. Informe de Actividades.

Requisitos adicionales en caso de existir endoso o cesién:
a. Endoso Factura o equivalente.
b. Memorando tramite de endoso por parte de la Coordinacién de Contratos de la Regional.

c. Aceptacién endoso por parte del contratista y en los casos de UT o Consorcio por cada
uno de los integrantes.
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d. Documento Autorizacién endoso / Cesiones por parte del beneficiario.

NOTA 1: Los documentos y requisitos sefialados en los anteriores literales deberan
acreditarse para la procedencia de cada uno de los pagos a que haya lugar durante el
término de ejecucion del contrato.

NOTA 2: La certificacion Bancaria entregada con la propuesta, no tendrd una fecha de
expedicidn mayor a treinta (30) dias, en este orden de ideas esta deberd contener los
siguientes datos:

Nombre o Razdén Social

Numero de Nit.

Entidad Financiera

NUmero de cuenta

Tipo de cuenta (Ahorros o corriente)

Si el contratista cambia de cuenta bancaria, deberd radicar por escrito ante la supervision la
certificacion bancaria actualizada (no mayor a 30 dias de expedicidn). Dicha comunicacion
debera presentarse, como minimo, con diez (10) dias habiles de antelacién a la radicacion de

facturas, con el fin de garantizar la actualizacidn oportuna en el sistema financiero de la
Entidad.

NOTA 3: lLa Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, Regional Amazonia no se
responsabilizaréd por la mora en el pago al contratista, cuando ello fuere provocado por
razones o causas imputables al mismo.

2.9 Tipo de contrato:

De conformidad con la naturaleza del contrato, las especificaciones establecidas en el
proceso, se concluye que el contrato que se pretende celebrar es de prestacion de servicios.

2.10. Ordenador del gasto:

De acuerdo a lo establecido en la Resoluciéon No.176 del 19 de febrero de 2019, modificada
parcialmente por la Resolucion No. 246 de marzo de 2019, por medio de la cual “se delegan
unas funciones y competencias relacionadas con la contratacién de bienes y servicios con
destino a la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares y se dictan otras disposiciones”, la que
podré ser modificada, adicionada, derogada, y la resolucién No. 2159 del 22 de diciembre de
2025, por la cual se adopté el Manual de Contratacion de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares, se establece que el funcionario autorizado para adelantar etapa precontractual y
contractual es Teniente Coronel JULIAN FERNANDO SERRANO SERRANO quien funge como
Encargado de las funciones de Director del Sector Defensa Regional Amazonia Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares y/o quien haga sus veces.

2.11 Obligaciones generales y especificas
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Ademas de las previstas en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y normas reglamentarias
inherentes a la naturaleza del contrato, a las obligaciones derivadas de las disposiciones legales
vigentes que regulan su actividad y las contenidas en los Anexos Técnicos, el contratista debe
cumplir con las siguientes obligaciones:

Obligaciones Generales:

a. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud,
pensiones y aportes parafiscales cuando haya lugar, y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el Articulo 50 de la Ley 789
de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510
de 2003, articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas que las
adicionen, complementen, modifiquen o aclaren.

b. Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal gue ocupe
en la ejecucién del contrato, igualmente la elaboracién de los subcontratos necesarios,
quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares, Regional Amazonia.

¢. Cumplir con todos los requisitos establecidos para pago, quedando bajo su
responsabilidad el no tramite de pago de la respectiva (s) factura (s), por falta de
cumplimiento total de los mismos.

d. Mantener indemne a la Entidad de cualquier tipo de reclamacién por parte del personal
que utilice para la prestacion del servicio.

e. Suscribir el acta de recibo a satisfaccién del objeto contractual y el Acta de Liquidacion del
Contrato.

f. Constituir la garantia de cumplimiento dentro de un plazo no mayor de tres (03) dias
habiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento de!l presente contrato.

g. Realizar todos los procesos y procedimientos necesarios en la plataforma SECOP II y SIIF,
de su competencia.

h. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de
evitar traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato.

Especificas

a. Prestar el servicio con calidad, con el personal, equipos, herramientas, y demas
elementos necesarios para la ejecucién de las actividades previstas en el objeto, previa
coordinacién con el supervisor.

b. Solucionar las novedades que se presenten durante la ejecucion del contrato de
conformidad con el tiempo para la prestacién del servicio, contadas a partir de la
notificacién por parte del supervisor del contrato y/o quien haga sus veces, por cualquier
medio de comunicacién,
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c. Contar con personal idoneo, capacitado y calificado en las labores objeto del contrato.

d. Serdn a cargo del contratista los costos de transporte, movilizacién, seguros, fletes, que
se causen con motivo del traslado de elementos. Estos costos se entenderan incorporados
al valor total del contrato que se llegase a celebrar, incluyendo impuestos.

e. Conocer la Legislacion Colombiana sobre protecciéon a la salud humana, a los recursos
naturales y al medio ambiente y se obliga a cumplirla, en especial los principios
constitucionales, la Ley 1252 del 27/11/2008, Decreto 4741 del 30/12/2005, Resolucién
372 del 26/02/2009, Resolucion 1446 del 02/09/2005, Resolucion 1488 del 02/09/2005,
y otras que establezca el Ministerio del Medio Ambiente y las del Ministerio de Salud y
demas normas concordantes y complementarias.

f. Entregar un informe técnico con los resultados de las mediciones, comparativo con el
limite permisible para las actividades de corta duracién indicando el grado de riesgo,
calibraciones realizadas al equipo, certificado de verificacién y mantenimiento preventivo
del calibrador, certificado de calibracion de los instrumentos utilizar, conclusiones y
recomendaciones, debe entregarse impreso en original y en medio magnética.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de seleccidn se regird por las leyes colombianas vigentes, sobre todas y
cada una de las materias que tengan relacién con su desarrollo y ejecucion, pero sin limitarse
a ellas, por ejemplo, las laborales, tributarias, de comercio, cambiarias, de transporte,
ambientales y, en especial por lo dispuesto en el articulo 2 Numeral 5 de la ley 1150 de
2007, en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en concordancia con el Articulo
2.2.1.2.1.5.2 Subseccién 5 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del decreto
1860 del 2021 y demas concordantes.

Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia
la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma
como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige

esta Ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones
de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccidon de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige
capacidad financiera debe indicar coémo hara la verificacion correspondiente en la invitacién.

3. La invitaciéon se publicard por un término no inferior a un (1) dia habil para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales
seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De
conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular
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observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacién que deberd tener en cuenta los
términos minimos establecidos en este articulo. Ademés de lo anterior, en el cronograma se
establecerd: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal responderd las observaciones de
que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para
modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia hébil antes a la fecha
y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el Ultimo plazo de este numeral,
sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el
cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicardn en el horario establecido en
el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso
en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrd un término adicional dentro del cual
los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1) dia habil luego
de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdémicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberén otorgar
las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién para recibir los
documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se
establezca este término, los proponentes podrédn subsanar sus ofertas hasta antes de que
finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil,
para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser
respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacién de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitaciéon a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacién de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del
supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la
presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptaciéon constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 30y el articulo 34 de la Ley
2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo prescrito en
los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con
el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se
recibirdn durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el
numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de
que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.
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3.1 Modalidad de seleccion

De conformidad con el principio de seleccién objetiva reglamentada por el articulo 29 del
Régimen de la Contratacion Estatal, la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y Decreto 1082
de 2015 corresponde a la entidad escoger el ofrecimiento mdas favorable para la misma y a
los fines que ella busca, sin tener en consideracidén factores de afecto o de interés, y en
general cualquier clase de motivacién objetiva, para lo cual consagré diferentes modalidades
de seleccién de los contratistas.

La modalidad de minima cuantia, corresponde aquella contratacién cuyo valor excede el 10%
de la menor cuantia; fijada para la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares mediante
Resolucion No. 26 del 06 de enero de 2026 en la suma de CIENTO TRECE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHO MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE.
($113.808.825,00).

En consecuencia y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial dispuesto para el presente
proceso de contratacion, corresponde a la entidad adelantar un proceso mediante la
modalidad de MINIMA CUANTIA.

3.2 Convocatoria limitada a MIPYMES

En atencidon a la cuantia del proceso y al umbral establecido por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo liquidado y vigente a la fecha, de acuerdo a la informacién tomada de la
pagina oficial de Colombia Compra eficiente | https://www.colombiacompra.gov.co/wp-
content/uploads/2024/10/Umbrales-2026.pdf* corresponde a la suma de QUINIENTOS
ONCE MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($511.708.497), por lo que se determina que el mismo SI es objeto de limitacion a
MIPYMES en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por
el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 y las demds normas gue la regulan.

Para efecto de limitar el presente proceso de seleccién a participacion de MiPymes, se dara
estricta aplicacién a lo reglado en el Decreto 1860 de 2021 Articulo 5, que modifica la
Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1082 de 2015.

La MIPYME debe acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO CON BASE EN EL ANALISIS ECONOMICO DEL
SECTOR

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccién contemplado en el PAA
corresponde a la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($2.200.000) incluido IVA gastos, contribuciones y demas deducciones a que haya ocasion
con la celebracién de la respectiva aceptacion de oferta.

: httDs://www.colombiacomnra.qov.co/wo—content/uDloads/2024/10/Umbra|es—2026.Ddf
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4.1. Analisis del Sector Econdémico:

De acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el cual
exige que durante la etapa de planeacion contractual la Entidad debe efectuar un analisis
para conocer el sector relativo al objeto contractual desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacion técnica y de andlisis de riesgo, y de acuerdo a Directrices por
Colombia Compra Eficiente, se realiza el analisis del sector de acuerdo al anexo adjunto al
presente estudio y documentos previos.

4.2, Estudio de mercado:

La determinacion de los aspectos relacionados con el precio se efectud teniendo en cuenta lo
descrito en el analisis econdmico del sector, y de acuerdo al presupuesto oficial asignado a la
regional, para el respectivo proceso de contratacién, como esta detallado en el indicado
anadlisis en la respectiva matriz de precios en la cual se encuentra detaliado el valor
ponderado de los bienes a contratar.

Ver cuadro de precios ponderados del anélisis del sector.

NOTA 1: Los precios unitarios finales, conforme a los cuales se ejecutard el presupuesto
oficial (valor del contrato), corresponderd a los que resulten propuestos por el oferente
aceptado en el presente proceso de seleccion.

NOTA 2: Las ofertas en ningun caso deben superar los valores unitarios ponderados y/o el
precio actualizado 2026 establecido por la Entidad, ni el presupuesto oficial dispuesto para el
presente proceso de seleccidn. So pena de ser rechazada la propuesta econdmica.

NOTA 3: Se verificardn las operaciones aritméticas del contenido de las propuestas en lo
correspondiente a precios; si presenta errores aritméticos, se corregirédn, en todo caso no
podra superar el presupuesto oficial ni los valores unitarios ponderados. El valor corregido se
tendra en cuenta tanto para la evaluacién como para la adjudicacién.

NOTA 4: Las ofertas econémicas que incluyan centavos, en caso de presentarse, el comité
evaluador las ajustara por exceso o por defecto al ndmero entero més cercano al peso.
(Unica operacion aritmética que permite modificar el valor total de su oferta y/o los valores
unitarios ponderados)

NOTA 5: Si el proponente no discrimina el IMPUESTO A LAS VENTAS (IVA) el cual se
encuentra reglamentado por el Estatuto Tributario vigente, y en consecuencia el bien o
servicio causa dicho impuesto, la entidad lo considerara incluido en el valor total de la
propuesta y asi lo aceptara el proponente.

NOTA 6: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda
tasa, retribucién, impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable vy, la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Amazonia, no aceptara reclamacién alguna
por estos conceptos.

NOTA 7: No se estipulan cantidades de bienes y/o servicios, ya que se haran de acuerdo a
requerimientos y necesidad de la entidad previa solicitud y aprobacién del supervisor del
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contrato,

NOTA 8: El valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana (pesos).

5- JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN

IDENTIFICAR LA(S) OFERTA(S) MAS FAVORABLE(S) PARA LA ENTIDAD
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EXCLUSIVA

PRESTACION DE
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CIENCIAY
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ARRENDAMIENTOS

ADQUISICION DE
INMUEBLES

RN

CONDICIONES DEL MERCADO

| MINIMA CUANTIA

X
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Teniendo en cuenta que la Agencia Logistica dara apertura a un proceso de Contratacion de
Minima Cuantia, para el ofrecimiento se verificara los aspectos:

TECNICO: | Verificacion | Cumple / No Cumple N —|
. | ]
| JURIDICO: Verificacién | Habilitado / No Habilitado |
| ECONOMICO: ' Evaluar . Menor Precio/ No_§upere el presupuesto 4
| oficial

T 1

6- TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

En cumplimiento con lo establecido en el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los Articulos
2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, se han evaluado los siguientes
riesgos a los que pueden estar expuestas las partes en la ejecucidn del contrato, asi:

ANALISIS DE RIESGO

La metodologia de estimacion de los riesgos que se ilustra a continuacion es una propuesta
que realizd Colombia Compra Eficiente para la administracion de Riesgos para el Proceso de
Contratacion dirigido a los participantes del sistema de compras y contratacién publica. Sin
embargo, esta Direccién no asume responsabilidad alguna en la estimacién de los riesgos, la
cual es una obligacién legal que cada entidad tiene a su cargo de conformidad con el Articulo
4 de la Ley 1150 de 2007.

Matriz de Riesgos
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7- ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

Teniendo en cuenta el andlisis del sector efectuado, la naturaleza, el objeto del contrato a
celebrar y el analisis del riesgo atribuido a las partes, se considera que es necesario exigir
como garantia contrato de seguro contenido en una péliza que cubra los riesgos que se

relacionan a continuacion, en las cuantias igualmente relacionadas.
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Las cuales, deberan ser constituidas a favor de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares,
Regional Amazonia, identifica con Nit. 800.117.190-7, para que surta la aprobacion
correspondiente y de forma posterior ser anexa al respectivo expediente contractual.

—

Tipo de riesgo

| | Amparos exigibles ) Cobertura |
Incumplimiento total o parcial de las ' | Valor asegurado: Diez por ciento
obligaciones nacidas del contrato, asi (10%) sobre el wvalor total del
como de su cumplimiento tardio o de su | contrato.

cumplimiento defectuoso, cuando ellos son | Cumplimiento de las

imputables al Contratista garantizado.
Ademas, comprendera siempre el pago del
valor de las multas y de la Clausula Penal

Pecuniaria que se pacten en el contrato
__garantizado.

Perjuicios derivados de la deficiente
| calidad del servicio prestado a la Entidad.

Perjuicios ocasionados por
incumplimiento de las  obligaciones
laborales del contratista derivadas de la
contratacion del personal utilizado en el
territorio nacional para la ejecucion del
contrato amparado. El no pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones
| laborales.

8. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

el | -

obligaciones

Con una vigencia igual a la ejecucién

| surgidas del contrato | del contrato, de las prérrogas a las

Calidad del servicio

Pago de salarios,

| que hubiere lugar y seis (6) meses
| mas.

mlor égeéuféd_d_: Diez__p_cii'__c_:iento 1
| (10%) sobre el valor total del
contrato.

Con una vigencia igual a la ejecucion
| del contrato de las prorrogas a las
que hubiere lugar y cuatro (4) meses

| mas.

Valor as'éa[jrédo_:_ Cinco (@o_)ﬂs”obre' el
valor total del contrato.

prestaciones sociales | Con una vigencia por el término del

e indemnizaciones
laborales

contrato y tres (3) afios mas

Se incluird en contrato administrativo celebrado por la Agencia Logistica una CLAUSULA DE
INDEMNIDAD, en la cual se pacte la obligacion del contratista de mantenerla libre de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones de sus subcontratistas o dependientes.

9. INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Se certifica que los valores de bienes solicitados en el presente estudio y documentos
previos, se encuentran incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones de la Vigencia Fiscal del
2026 por valor DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.200.000).



[PROCESO . ]
GESTION DE LA CONTRATACION

, [ TiTuLo CODIGO: CT-FO-21 o - |
~~ e T e | P
b4 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS | VERSION: No. 02 i
R 19 R
it PREVIOS - S i dases |
I ________h_FECHA 2307 | 2025 | |
1
&7 ®

O ROJAS GARCIA
P.D. Grupo Gestién Administrativa
Técnico estructurador

ABG. PAOLA A DR ROSAS TORRES

Cx
i riey
Cont. Pab. DIANA &.O ENA VARGAS DIAZ
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Elaboré:

Abg. Paola Andrea Rosas Torres
P.D. Gestid la Contratacién
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Anexo

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES

Las contenidas en el forme técnico para contratacién del &area de la necesidad
ESPECIFICACIONES TECNICAS, en el presente documento en el numeral 2.3 e invitacién
publica en el formulario No.2.



