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Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre

Implementacion DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD PARA LA MUJER Y GENERO DEL MUNICIPIO DE Puerto Asis, Putumayo

Tipologia
A - PIIP - Bienes y Servicios

Sector
Inclusion social y reconciliaciéon

Es Proyecto Tipo: No

Identificador: 1814886

Formulador Ciudadano: Hanner Paz Portilla

Formulador Oficial : Jennifer Andrea Quintero Gutiérrez

Cdédigo BPIN

202600000022247

Fecha creacion: 08/09/2026 11:33:21

Péagina 1 de 25



@ Identificacién / Plan de desarrollo

Nacioepartamento IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD PARA LA MUJER Y GENERO DEL MUNICIPIO DE

= PUERTO ASIS, PUTUMAYO

Impreso el 29/09/2026 2:33:38 p. m.

Contribucion ala politica publica

01 - Contribucioén al Plan Nacional de Desarrollo

Plan
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida
Programa

4103 - Inclusion social y productiva para la poblacién en situacion de vulnerabilidad

2. Seguridad humana vy justicia 01. Habilitadores que potencian la 01. Sistema de proteccion social universal y a. Sistema de transferencias y
social seguridad humana y las oportunidades adaptativo Programa renta ciudadana
de bienestar

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
Putumayo un gobierno en serio (2025-2027)

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
SOCIAL

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

4103 - Inclusion social y productiva para la poblacién en situacion de vulnerabilidad
03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

“Puerto Asis: la gran empresa que sofiamos” (2024 — 2027)

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal
EDUCACION SALUD DESARROLLO SOCIAL

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal

Inclusion social y productiva para la poblacion en situacion de vulnerabilidad (4103)

04 - Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

Tipo de entidad

Instrumentos de planeacidon de grupos étnicos

05 - Otros Instrumentos de Planeacion
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@ Identificacién / Problemaética
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Identificacion y descripcion del problema

Limitada implementacién y apropiacion de la Politica Publica de Equidad para la Mujer y Género en el municipio de Puerto Asis.

El municipio de Puerto Asis cuenta con una Politica Publica de Equidad para la Mujer y Género que orienta las acciones institucionales
dirigidas a garantizar los derechos de las mujeres y promover la igualdad de oportunidades. Sin embargo, persisten retos relacionados con
su implementacion y apropiacion por parte de la comunidad, asi como con la articulacion de estrategias que permitan materializar sus ejes,
lineas de accién y acciones estratégicas en los diferentes contextos urbanos y rurales. Esta situacion limita el alcance de los procesos de
sensibilizacion, formacién y participacion ciudadana necesarios para promover cambios culturales sostenibles en favor de la equidad de
género.

Como consecuencia, contindan presentandose patrones socioculturales que reproducen estereotipos de género, practicas discriminatorias y
factores de riesgo asociados a las violencias basadas en género, afectando el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres y su
participacion en los escenarios sociales, comunitarios e institucionales. En este contexto, resulta prioritario implementar acciones integrales
que fortalezcan la ejecucion de la Politica PUblica mediante procesos de formacién, comunicacion, participacion, articulacion interinstitucional
y transformacién cultural, contribuyendo al cumplimiento de sus objetivos y al fortalecimiento de la equidad de género en el municipio de
Puerto Asis.

Linea base: 500 que requiere ser atendida mediante acciones de oferta social orientadas a la implementacion y apropiacion de la Politica
Publica de Equidad para la Mujer y Género.
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01 - Causas que generan el problema

Causas directas Causas indirectas

1. Débil desarrollo de capacidades y estrategias para la 1.1 Bajo conocimiento y apropiacion social de la Politica Publica de Equidad para la Mujer y

apropiacion e implementacion de la Politica Ptblica de Genero por parte de la comunidad

Equidad para la Mujer y Género
1.2 Insuficientes espacios de formacion, participacion y sensibilizacion en equidad de género,
liderazgo femenino, nuevas masculinidades, corresponsabilidad en el cuidado y prevencion de
las violencias de género

02 - Efectos generados por el problema

Efectos directos Efectos indirectos

1. Persistencia de patrones socioculturales que reproducen 1.1 Reproduccién de brechas en el ejercicio de derechos y oportunidades entre mujeres y
desigualdades y discriminacion por razones de género hombres

1.2 Debilitamiento de las condiciones para la prevencion de las violencias basadas en género y
la construccién de relaciones igualitarias
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@

Departamento

Identificacién / Participantes

R e . IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD PARA LA MUJER Y GENERO DEL MUNICIPIO DE

Identificacion y analisis de participantes

01 - Identificacion de los participantes

PUERTO ASIS, PUTUMAYO

Impreso el 29/09/2026 2:33:38 p. m.

Participante Contribucién o Gestion

Actor: Municipal Financiar el proyecto, coordinar acciones institucionales y realizar seguimiento a su ejecucion.

Entidad: PUERTO ASIS - PUTUMAYO
Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Fortalecer la
implementacién de la Politica Publica de Equidad

para la Mujer y Género y el cumplimiento de las
metas del Plan de Desarrollo Municipal

Actor: Otro Participacion y veeduria ciudadana
Entidad: Comunidad del municipio de puerto asis.
Posicion: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Acceso a espacios de
politica Publica de Equidad para la Mujer y Género.

02 - Analisis de los participantes

La Alcaldia Municipal de Puerto Asis, su participacion comprende la formulacion, estructuracion, financiacion, gestion y seguimiento de la
ejecucion del proyecto, garantizando el cumplimiento de los objetivos y resultados previstos. Por otra parte, la comunidad contempla la

participacion de los espacios creados por este proyecto y en veeduria de la ejecucion del proyecto.
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@ Identificacién / Poblacion

Nacioepartamento IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD PARA LA MUJER Y GENERO DEL MUNICIPIO DE

= PUERTO ASIS, PUTUMAYO

Impreso el 29/09/2026 2:33:38 p. m.
Poblacion afectada y objetivo

01 - Poblacién afectada por el problema

Tipo de poblacién

Personas

NUmero
73.436

Fuente de lainformacion
Proyeccion DANE 2026

Localizacion

Ubicacion general Localizacion especifica/Otro tipo de entidad étnica

Regién: Amazonas Zona urbana y rural

Departamento: Putumayo
Municipio: Puerto Asis
Tipo de Agrupacion:

Agrupacion:

02 - Poblacién objetivo de la intervencion

Tipo de poblacion
Personas

NUimero
500

Fuente de la informacién

secretaria de la mujer

Localizacion

Ubicacion general Localizacion especifica/Otro tipo de entidad étnica Nombre del consejo comunitario

Region: Amazonas secretaria de la mujer

Departamento: Putumayo
Municipio: Puerto Asis
Tipo de Agrupacion:

Agrupacion:
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Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento
Problema central

Limitada implementacion y apropiacion de la Politica Publica de Equidad para la Mujer y Género en el municipio de Puerto Asis.

Objetivo general — Propdsito

Fortalecer la implementacion y apropiacion de la Politica Publica de Equidad para la Mujer y Género en el municipio de Puerto Asis.

Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo Fuente de verificacion

Beneficiarios de la oferta social atendidos Medido a través de: Nimero Secretaria de la mujer municipal
Meta: 500

Tipo de fuente: Informe

beneficiarios potenciales para quienes se Medido a través de: Niumero secretaria de la mujer municipal
gestiona la oferta social
Meta: 500

Tipo de fuente: Informe

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causadirecta 1 Mejorar el desarrollo de capacidades y estrategias para la apropiacién e implementacién de la Politica Publica
de Equidad para la Mujer y Género

Débil desarrollo de capacidades y
estrategias para la apropiacion e
implementacion de la Politica Publica de
Equidad para la Mujer y Género

Causa indirecta 1.1 Incrementar el conocimiento y apropiacion social de la Politica Publica de Equidad para la Mujer y Género por
parte de la comunidad

Bajo conocimiento y apropiacion social

de la Politica Publica de Equidad para la

Mujer y Género por parte de la

comunidad

Causa indirecta 1.2 Fortalecer los espacios de formacion, participacion y sensibilizacion en equidad de género, liderazgo femenino,

» ) ) nuevas masculinidades, corresponsabilidad en el cuidado y prevencion de las violencias de género
Insuficientes espacios de formacioén,

participacion y sensibilizacion en equidad
de género, liderazgo femenino, nuevas
masculinidades, corresponsabilidad en el
cuidado y prevencion de las violencias
de género
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Alternativas de la soluciéon

01 - Alternativas de la solucidon

. Se evaluara con esta
Nombre de la alternativa Estado
Si Completo

Implementacién de espacios para la politica publica de equidad para la mujer y género mediante la
conmemoracion de los 16 dias de activismo.

Evaluaciones arealizar

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si
No

Evaluacién multicriterio:
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Alternativa 1. Implementacion de espacios para la politica publica de equidad para la mujer y
género mediante la conmemoracién de los 16 dias de activismo.

Estudio de necesidades
01 - Bien o servicio

Bien o servicio

Logistica para la conmemoracion de los 16 dias de activismo.

Medido a través de

Numero

Descripcion

Corresponde a la ejecucion de acciones que integran, socializan y divulgan las politicas publicas de la mujer en el municipio de puerto asis.
Descripciéon de la Demanda

Numero de beneficiarios por atender

Descripcién de la Oferta

Numero de beneficiarios atendidos

2024 0,00 250,00 -250,00
2025 0,00 500,00 -500,00
2026 0,00 750,00 -750,00
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Alternativa: Implementacion de espacios para la politica publica de equidad para la mujer y género mediante la conmemoracién de los 16 dias de activismo.

Analisis técnico de la alternativa

01 - Anaélisis técnico de la alternativa

La alternativa seleccionada consiste en implementar la Politica Publica de Equidad para la Mujer y Género del municipio de Puerto Asis
mediante una estrategia integral de formacién, sensibilizaciéon, comunicacion para el cambio social, participacion comunitaria y articulacién
interinstitucional. Esta opcién es la mas adecuada para fortalecer la apropiacion de la Politica Publica, facilitar la ejecucion de sus ejes y
acciones estratégicas, prevenir las violencias basadas en género, promover el liderazgo femenino y contribuir a la transformacién de patrones
socioculturales discriminatorios, optimizando los recursos institucionales mediante la articulacion de diferentes entidades.

El proyecto se desarrollara en las zonas urbana y rural de Puerto Asis, priorizando la Casa de la Mujer, instituciones educativas, barrios,
centros poblados, veredas y demas escenarios comunitarios definidos por la Secretaria de la Mujer, beneficiando directamente a 500
personas mediante talleres formativos, jornadas de sensibilizacion, actividades culturales y deportivas, muralismo participativo, feria de
emprendimiento, espacios sobre nuevas masculinidades, prevencién de las violencias basadas en género y del reclutamiento de nifias y
mujeres rurales, comunicacion comunitaria y movilizacién social.

La Secretaria de la Mujer, como entidad ejecutora, cuenta con la capacidad técnica y administrativa para liderar el proyecto, coordinar las
acciones interinstitucionales, realizar el seguimiento y garantizar el cumplimiento de los objetivos. En consecuencia, la alternativa es
técnicamente viable, responde a las necesidades identificadas y es coherente con la Politica Publica de Equidad para la Mujer y Género, el
Plan de Desarrollo Municipal y el Plan Operativo Anual de Inversiones, promoviendo procesos sostenibles de transformacion cultural,
fortalecimiento comunitario y garantia de los derechos de las mujeres.
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Alternativa: Implementacién de espacios para la politica publica de equidad para la mujer y género mediante la conmemoracién de los 16 dias de activismo.

Localizacion de la alternativa

01 - Localizacion de la alternativa

Ubicacion general Ubicacién especifica

Regién: Amazonas secretaria de la mujer
Departamento: Putumayo

Municipio: Puerto Asis

Tipo de Agrupacion:

Agrupacion:

Latitud:

Longitud:

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos,
Cercania a la poblacion objetivo,
Comunicaciones,

Disponibilidad de servicios publicos domiciliarios (Agua, energia y otros),
Disponibilidad y costo de mano de obra,
Factores ambientales,

Impacto para la Equidad de Género,
Medios y costos de transporte,

Orden publico,

Otros,

Topografia
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Alternativa: Implementacion de espacios para la politica publica de equidad para la mujer y género mediante la conmemoracién de los 16 dias de activismo.

Cadena de valor de la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 84.872.000,00
1 - Objetivo especifico 1  Costo: $84.872.000,00

Mejorar el desarrollo de capacidades y estrategias para la apropiacion e implementacion de la Politica Publica de Equidad para la Mujer y
Género

1.1 Servicio de gestién de oferta social para la poblacion vulnerable 1.1.1 Implementar estrategias permanentes de comunicacion que promuevan la

(Producto principal del proyecto) sana convivencia y el respeto de los derechos de las mujeres, en especial su
derecho a vivir una vida libre de violencias.

Complemento: Costo: $ 27.246.000,00

Medido a través de: Nimero de beneficiarios Etapa: Inversion

Cantidad: 500,0000
Costo: $ 84.872.000,00

Etapa: Inversion - - ETEY
1.1.2 Promover estrategias con enfoque de género de sensibilizacion e

Localizacién: informacion dirigidas a las mujeres y hombres de la zona rural y urbana, sobre las
VBG y el derecho de las mujeres a vivir una vida libre de violencias en desarrollo
Numero de Personas: 500 de la Ley 1257 de 2008 y los estandares internacionales de derechos humanos

tales como la CEDAW y Belém do Para
Acumulativo o no: Acumulativo

Costo: $ 3.575.700,00
Poblacién Beneficiaria: 500

Etapa: Inversion

1.1.3 Desarrollar estrategias comunicativas orientadas a la transformacion de las
representaciones sociales y culturales de las mujeres en los espacios publicos,
que contribuyen a su discriminacion y violencias, dirigidas a diferentes sectores
de la poblacion, las instituciones educativas, y las organizaciones sociales y
comunitarias.

Costo: $ 2.016.400,00

Etapa: Inversién

1.1.4 Desarrollar acciones para visibilizar la participacién y el aporte de las
muijeres al desarrollo social, cultural, ambiental, econémico y politico del territorio,
incluyendo el establecimiento de premios al liderazgo comunitario femenino.
Costo: $ 2.951.000,00

Etapa: Inversién
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1.1 Servicio de gestién de oferta social para la poblacién vulnerable 1.1.5 Implementar estrategias para impulsar y apoyar procesos asociativos y de
(Producto principal del proyecto) articulacion de organizaciones productivas de mujeres, para la incidencia en
espacios de toma de decisiones relacionadas con el fortalecimiento de sus

emprendimientos (PDET).
Complemento:

Costo: $ 34.845.400,00
Medido a través de: Numero de beneficiarios

. Etapa: Inversion
Cantidad: 500,0000
Costo: $ 84.872.000,00

Etapa: Inversion

Localizacion: 1.1.6 Implementar estrategias para el Desarrollo de programas con enfoque
étnico y de género, que promuevan el auto cuidado y bienestar para las mujeres.

Nimero de Personas: 500
Costo: $ 10.560.700,00

Acumulativo o no: Acumulativo ]
Etapa: Inversion
Poblacién Beneficiaria: 500

1.1.7 Implementar de estrategias que favorecen entornos seguros y protectores
para el ejercicio del liderazgo politico y comunitario de las mujeres.

Costo: $ 3.676.800,00

Etapa: Inversion
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Alternativa: Implementacion de espacios para la politica publica de equidad para la mujer y género mediante la conmemoracién de los 16 dias de activismo.

Actividad 1.1.1 Implementar estrategias permanentes de comunicacién que promuevan la sana

convivenciay el respeto de los derechos de las mujeres, en especial su derecho a vivir una vida
libre de violencias.

Periodo |Mano de obra Materiales Servicios de Transporte
calificada alojamiento
comidas y bebidas

$10.184.000,00 $14.762.000,00 $1.515.000,00 $785.000,00

0 $27.246.000,00

I

Actividad 1.1.2 Promover estrategias con enfoque de género de sensibilizacion e informacion
dirigidas a las mujeres y hombres de la zona rural y urbana, sobre las VBG y el derecho de las
mujeres a vivir unavida libre de violencias en desarrollo de la Ley 1257 de 2008 y los estandares
internacionales de derechos humanos tales como la CEDAW y Belém do Para

Periodo |Mano de obra Materiales Servicios de Transporte
calificada alojamiento
comidas y bebidas

$1.256.000,00 $1.613.700,00 $612.000,00 $94.000,00

$3.575.700,00

I-_\
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Actividad 1.1.3 Desarrollar estrategias comunicativas orientadas a la transformacion de las
representaciones sociales y culturales de las mujeres en los espacios publicos, que contribuyen a
su discriminacién y violencias, dirigidas a diferentes sectores de la poblacidn, las instituciones
educativas, y las organizaciones sociales y comunitarias.

alojamiento

Mano de obra Materiales
calificada
comidas y bebidas

$785.000,00 $631.400,00 $600.000,00

0 $2.016.400,00

=1

Periodo Servicios de

Actividad 1.1.4 Desarrollar acciones para visibilizar la participacion y el aporte de las mujeres al
desarrollo social, cultural, ambiental, econdmico y politico del territorio, incluyendo el
establecimiento de premios al liderazgo comunitario femenino.

Periodo |Mano de obra Materiales Servicios de
calificada alojamiento
comidas y bebidas

0 $471.000,00 $2.080.000,00 $400.000,00

Periodo Total

0 $2.951.000,00

=1
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Actividad 1.1.5 Implementar estrategias para impulsar y apoyar procesos asociativos y de
articulacion de organizaciones productivas de mujeres, para la incidencia en espacios de toma de
decisiones relacionadas con el fortalecimiento de sus emprendimientos (PDET).

Periodo |[Mano de obra Maquinaria y Equipo [Materiales Servicios de Transporte
calificada alojamiento
comidas y bebidas

$3.234.000,00 $3.140.000,00 $24.433.400,00 $3.850.000,00

$188.000,00

0 $34.845.400,00

Actividad 1.1.6 Implementar estrategias para el Desarrollo de programas con enfoque étnico y de
género, que promuevan el auto cuidado y bienestar para las mujeres.

Periodo |Mano de obra Materiales Servicios de
calificada alojamiento
comidas y bebidas

$650.000,00 $7.415.700,00 $2.495.000,00

0 $10.560.700,00
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Actividad 1.1.7 Implementar de estrategias que favorecen entornos seguros y protectores para el
ejercicio del liderazgo politico y comunitario de las mujeres.

Periodo {Mano de obra Materiales

calificada

$1.256.000,00 $1.745.800,00

I

$3.676.800,00

Servicios de

alojamiento
comidas y bebidas

$675.000,00

Alternativa: Implementacién de espacios para la politica publica de equidad para la mujer y género mediante la conmemoracién de los 16 dias de activismo.

Analisis de riesgos alternativa

01 - Anadlisis deriesgo

. Tipo de riesgo Descripcion del riesgo Pro_babllldad Medidas de mitigacion
e impacto

Administrativos Demora en presentacion de

informes

Operacionales El material suministrado no

2-Componente  1-Propdsito (Objetivo general)

Tg cumple con los requisitos
° técnicos

>

e)

o

o

e

De costos Actividad/Entregable:

Implementar estrategias
permanentes de comunicacion
que promuevan la sana
convivencia y el respeto de los
derechos de las mujeres, en
especial su derecho a vivir una
vida libre de violencias.

Riesgo: Variacién de costos de
elementos suministrados

3-Actividad y/o Entregable

Probabilidad:

4. Probable

Impacto: 4.
Mayor

Probabilidad:

3. Moderado

Impacto: 4.
Mayor

Probabilidad:

3. Moderado

Impacto: 4.
Mayor

Retraso en pagos

Afectaciones en la calidad de las
actividades ejecutadas, posibles
reprocesos y mayores costos durante
la ejecucion del proyecto

No se logra cumplir con el objetivo del
proyecto.

Cumplimiento de todos los requisitos
exigidos por el ente financiador del
Proyecto.

Verificar el cumplimiento de las
especificaciones técnicas y de
calidad de los materiales mediante
la revision de fichas técnicas

Realizar presupuesto y planificacion
de inversion sobre cotizaciones del
mercado.
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@ Preparacién / Ingresos y beneficios

Nacioepartamento IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD PARA LA MUJER Y GENERO DEL MUNICIPIO DE

— PUERTO ASIS, PUTUMAYO
Impreso el 29/09/2026 2:33:39 p. m.
Alternativa: Implementacién de espacios para la politica publica de equidad para la mujer y género mediante la conmemoracién de los 16 dias de activismo.
Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Ahorro en gastos por consultas médicas por violencia basada en genero
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Peso m/c

Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80
Descripcion Cantidad: Corresponde al niimero de consultas

Descripcion Valor Unitario: Corresponde al costo promedio en pesos m/c por consultas médicas

1

250,00 $390.000,00 $97.500.000,00

02 - Totales
1 $97.500.000,00 $97.500.000,00
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@ Evaluaciéon / Flujo Econémico

Nacioepartamento IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD PARA LA MUJER Y GENERO DEL MUNICIPIO DE

—_ PUERTO ASIS, PUTUMAYO

Impreso el 29/09/2026 2:33:39 p. m.

Alternativa 1

Flujo

01 - Flujo Econdmico

Beneficios | Créditos(+) | Costos de Costos de Costos de Amortizacion | Intereses de Flujo Neto
e ingresos preinversion | inversion (-) | operacion (-) ) los créditos (-)| salvamento
) ©)
0 $0,0 $0,0 $0,0 $70.843.780,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $-70.843.780,0
1 $78.000.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $78.000.000,0
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@ Evaluacion / Indicadores y decision

Nacioepartamento IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD PARA LA MUJER Y GENERO DEL MUNICIPIO DE

= PUERTO ASIS, PUTUMAYO

Impreso el 29/09/2026 2:33:39 p. m.

Indicadores y decisidon

01 - Evaluacién econ6émica

. o Indicadores de costo- . o
Indicadores de rentabilidad Indicadores de costo minimo

Valor Presente Tasa Relacién Costo Costo por beneficiario Valor presente de Costo Anual

Neto (VPN) Interna de | Beneficio (RCB) los costos Equivalente (CAE)
Retorno
(TIR)

Alternativa: Implementacién de espacios para la politica publica de equidad para la mujer y género mediante la conmemoracion de los 16 dias
de activismo.
$715.853,03 10,10 % $1,01 $141.687,56 $70.843.780,00 $406.940,18

Costo por capacidad

Servicio de gestion de oferta social para la
poblacion vulnerable  (Producto principal $141.687,56
del proyecto)

03 - Decisioén

Alternativa

Implementacién de espacios para la politica publica de equidad para la mujer y género mediante la conmemoracion de los 16 dias de
activismo.

04 - Alcance

Mejorar el desarrollo de capacidades y estrategias para la apropiacion e implementacién de la Politica Publica de Equidad para la Mujer y
Género, beneficiando a 500 personas con el fin de Fortalecer la implementacion y apropiacién de la Politica Publica de Equidad para la Mujer
y Género en el municipio de Puerto Asis
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@ Programacion / Indicadores de producto

Nacioepartamento IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD PARA LA MUJER Y GENERO DEL MUNICIPIO DE

= PUERTO ASIS, PUTUMAYO

Impreso el 29/09/2026 2:33:39 p. m.

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Mejorar el desarrollo de capacidades y estrategias para la apropiaciéon e implementacion de la Politica Publica de Equidad para la Mujer y
Género

Producto
1.1. Servicio de gestion de oferta social para la poblacion vulnerable  (Producto principal del proyecto)

Indicador

1.1.1 Beneficiarios potenciales para quienes se gestiona la oferta social
Medido a través de: Numero de beneficiarios

Meta total: 500,0000

Formula:

Es acumulativo: Si

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacion: Secretaria de la mujer

Programacién de indicadores

0

500,0000 Total: 500,0000
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@ Programacién / Indicadores de producto

Nacioepartamento IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD PARA LA MUJER Y GEIZISEIST%HA_S'\{ISU’\IESITPJ?AEEO

Impreso el 29/09/2026 2:33:39 p. m.

Indicador

1.1.2 Beneficiarios de la oferta social atendidos
Medido a través de: Nimero

Meta total: 500,0000

Formula:

Es acumulativo: Si

Es Principal: No

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacion: secretaria de la mujer municipal

Programacién de indicadores

0

500,0000 Total: 500,0000
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@ Programacién / Indicadores de producto

Nacioepartamento IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD PARA LA MUJER Y GENERO DEL MUNICIPIO DE

= PUERTO ASIS, PUTUMAYO

Impreso el 29/09/2026 2:33:39 p. m.
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@ Programacién / Regionalizacion

Nacioepartamento IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD PARA LA MUJER Y GENERO DEL MUNICIPIO DE

= PUERTO ASIS, PUTUMAYO

Impreso el 29/09/2026 2:33:39 p. m.

Regionalizacion

Producto: Servicio de gestion de oferta social para la poblacion vulnerable  (Producto principal del proyecto)

Amazonas Putumayo Puerto Asis

0 84.872.000,00 84.872.000,00 500,0000 500,0000 500
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@ Programacién / Focalizacion

Nacioepartamento IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD PARA LA MUJER Y GENERO DEL MUNICIPIO DE

—_ PUERTO ASIS, PUTUMAYO

Impreso el 29/09/2026 2:33:39 p. m.

Focalizaciéon
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