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1, ELEMENTOS DEL ESTUDIO ¥ DOCUMENTOS PREVIOS (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2, SUBSECCION 1.
PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1, modificado per el articulo 1 de Decreto 399 del 13 abril de 2021)

En desarrolle de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley B0 de 1993 y articulo 2.2.1.1.2.1.1,,
del Decreto 1082 de 2015, los estudios y documentos se permite presentar el andlisis de conveniencia y
oportunidad para realizar el proceso cuyo cbieto es: "INTERVENTORIA INTEGRAL A LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE SAN GIL, SANTANDER".

El articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015 enlista los componentes que deban hacer parte del estudio
previo asi:

1.

2.

La descripeidn de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de Contrataciam.

El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requeridos para
suU gjecucidn, v cuanda el contrato incluye disefio v construccidn, los documentos técnicos para el
desarrolio def proyecto.

La modalidad de seleccidn del contratista v su justificacion, incluyendo los fundamentos juridicos.
El valor estimado del contrato y la justificacidn del misme. Cuando el valor del contrato esté determinado
por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculs v soportar sus calculos

presupusstales en la estimacidn de aquellos, 5i el contrato es de concesidn, la Entidad Estatal no deba
publicar el modelo financiers utilizado en su estructuracian.

Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.
El andlisis de Riesgo v la forma de mitigario.
Las garantias gue la Entidad Estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.

La indicacidn de si el proceso de contratacidn estd cobijado por un acuerdo comercial. El presente
articulo no es aplicable a la contratacidn por minima cuantia”

Pues bien, en cumplimlento de la disposicidn antecedente, se procederd de conformidad.

2. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacidn

El Municipio de San Gil, de conformidad con la Constitucidn Politica y la ley, debe dar cumplimiento a una serie
de metas, programas, proyectos v competenclas, tanto en materia de Inversidn como de funclonamiento, para
lo cual la actividad Juridica y administrativa es uno de sus principales Instrumentos,
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Respecto del servicio de alumbrado pdblico, el Goblerna Nacional reguld su prestacién mediante 2l Decreto 2424
de 2006, compilado en el Decreto 1073 de 2015 Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Minas y
Energia, cuya Seccidn 1, Capitulo &, Titulo 1, Libra 2 fue modificada v adicionada por el Decreto 943 de 2018,
Veamaos algunos aspectos releventes:

El articula 2,2.3.1,2 del Decreto 1073 de 2015, modificado por el articulo 1.2 del Becrete 943 de 2018, define;

"Servicio de alumbrado pdblico: Servicie plblico no domiciliario de iluminacidn, inherente al servicio de energia
eléctrica, gue se presta con el fim de dar visibilidad al espacio piblico, bienes de uso pdblico v demés espacios de
libre circulacidn, con trdnsito vehicular o peatonal, dentro del perdmetro urbano y rural de un munkciple o distrito,
para el normal desarrollo de las actividades,

El servicio de alumbrado pdblico comprande las actividades de suministro de energia eléctrica al sistema de
alumbrado piblico, la administracién, operacidn, mantenimiento, modemnizacidn, reposicion y expansion de
dicho sistema, el desarrollo tecnoldgico asociado a él, v la interventorfa en los casos que aplique. {...)

Sistermna de Alumbrado Poblico: Comprende el conjunto de luminarias, redes eléctricas, transformadornes v postes
de uso exclusivo, los desarrolios tecnoldgicos asociados al servicio de alumbrado pablico, ¥ en general todos los

equipos necesarios para la prestacién del servicio de alumbrado piblico que no forman parte del sistema de
distribucidn de energia eléctrica.”

A su ovez, el articulo 2.2.3.6.1.2 del mismo decreto, modificado por el articulo 4.2 del Decreto 343 de 2018,
dispone:

“Prestacion del servicio. Los municipios o distritos son los responsables de la prestacion del servicio de
alumbrado piblico, el cual podrdn prestar de manera directa, o a través de empresas de servicios plblicos
domiciliarios u otros prestadores del servicio de alumbrado plblico gque demuestren idoneidad en la prestacion
del misma, con el fin de lograr un gasto financiero y energético responsable.

De conformidad con bo anterior, los municipios o distritos deberdn garantizar la continuided v calidad en la
prestacidn del serviclo de alumbrado pablico, asi como los niveles adecuados de cobertura,

Paragrafo 1.2 La modernizacién, expansidén y reposicidn del sistema de alumbrado piblico debe buscar la
optimizacion de los costos anuales de inversién, suministro de energia y los gastos de administracion, operackon,
mantenimiento e interventoria, asi como la incorporacion de desarrollos teenoldgicos. [... )"

Los articulos €3 y B4 de la Ley 1474 de 2011 establecen la obligacidn de las entidades publicas de vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado, 8 través de un supervisor o un interventor, segin
corresponda. Conforme al inciso 3.2 del articulo B3, se debe contratar Interventoria cuando el seguimiento de
contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o [a extension del mismao
lo justifiquen. Segun el inciso 4.9, la interventoria puede extenderse a los aspectos administrativo, financiera,
contable y juridico cuande la entidad lo encuentre justificado y acorde con la naturaleza del contrato principal.

De acuerdo con el principlo de responsabilidad consagrade en el numeral 1 del articulo 26 de |a Ley B0 de 1393,
las entidades estatales y sus servidores estdn obligados a vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado v a
proteger tanto los derechos de la propla entidad come los del contratista y de los terceros que pusdan verse
afectados por la ejecucion del contrato.

Conforme al inciso 1.2 del articulo 82 de la Lay 1474 de 2011, esta vigllancia tiene como objetivo proteger la
maralidad administrativa, prevenir la ccurrencia de actos de corrupcidn y tutelar ia transparencia de la actividad
contractual, y debe ejercerse a través de un supervisor o un interventor, segin corresponda.

La labor de interventoria y supervisidn constituye una tipica funcidn administrativa, circunstancia que apareja
importantes consecuenclas, entre las que cabe resaltar las facultades de que se encuentran Investidos quienes
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la ejercen. En los términes del articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, los interventores y supervisores estan
facultados para solicitar Informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrolio de la ejecucidn contractual, y
son responsables de mantener informada a 1a entidad de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion o que pongan o puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato. Asi mismo, con el fin de
garantizar el adecuado cumplimiento del negocio juridico estatal, pueden impartir por escrito las instruccliones
necesarias para que se adelanten |as gestiones requeridas para el adecuado desarrollo del objeto contractual.

La interventoria es el seguimiento técnico a la ejecucion de contratos de distintas tipologias, realizado por una
persona natural o juridica contratada para ese fin por la Entidad Estatal en los sigulentes casos: (i) cuando fa ley
ha establecido la obligacién de contar con esta figura en determinados contratos; (ii) cuando el seguimiento del
contrato requiera conocimiento especialitado en la materia objeto de este; o (iili) cuando la complejidad o la
extension del contrato lo justifiquen.

El Reglamento Técnico de lluminacidn y Alumbrado Plblico = RETILAP, adoptado mediante la Resolucion 40150
de 2024 y medificado por la Resolucidén 40286 de 2026 del Ministerio de Minas y Energia, establece en su Libro
4, Titulo 6 = Interventarfa de los Contratos del Servicio de Alumbrado Pdblico, los requisitos que debe cumplir la
interventoria “independientemente del tipo de contratacidn (..} Incluso si el municipio realiza estas labores
directamente o si delega o contrata a un tercera”, En su articulo 4,6.1 dispone de manera imperativa:

1. Todos los municipios y distritos deben contratar con una Interventoria idénea e independiente para el
servicio de alumbrado pdblico, con alcance técnico, operativo y administrativo, siguiendo las
disposiciones del presente Reglamento Técnico y las de Ley para su seleccidn,

1. Con el fin de optimizar los recursos municipales, es posible realizar un contrato de interventoria para el
servicio de alumbrado piblico de varios municipios de una misma region, v sus costos podrdn ser
distribuidos proporcionalmenta a la cantidad de puntos luminosos que tenga la infraestructura de
alumbrado plblico de cada municipio asociado,

3. El objeto contractual de la interventoria debe ejecutarse de conformidad con las finalidades vy los
principios de economia, transparencia y responsabilidad, que rigen la funchin administrativa,
consagrados en el Articulo 209 de la Constitucién Politica y la Ley 1437 de 2011 o sus modificaciones.

4, El contrato de interventoria del servicio de alumbrado pdblico debe contermplar como minimo,
indicadores de gestién, Incluyendo indicadores de seguimiento sobre el cumplimiento de los indicadores
de gestion v calidad establecidos para el Dperador del servicio de alumbrado publico.

sl mismo, la Resolucidn CREG 101 013 de 2022 incluye la Interventorfa entre los componentes de costo del
servicio que deben considerarse en el Estudlo Técnico de Referencia. En ese sentido, el Estudio Técnico de
Referencia en su numeral 5.12, s=hala; "Los costos de interventorfa del sistema de alumbrado plblico
representan la remuneracidn por la supervisidn técnica, administrativa, financiera y ambiental que garantiza la
correcta ejecucidn del servicio. En el contexto colombiano, estos costos son un componente obligatorio que los
municipios y distritos deben contemplar dentro de sus estructuras de costos maximos de prestacidn del servicia.
[...JFunciones gue Justifican el Gasto, El interventor debe validar que el municipio pague lo justo por: Suministro
de Energia: Verificar que los consumos reportados coincidan con el inventaric real de luminarias.
Mantenimiento: Supervisar que los operadores realicen |as tareas preventivas y correctivas necesarias para
evitar fallas por obsolescencia o vandalismo. Inversidn y Expansidn: Validar la instalacién de nuevas tecnologias
{como LED o telegestion) segdn los planes de expansién municipal. Justificacion: La interventoria es la tnica
entidad con la capacidad técnica para certificar que los materiales instalados (luminarias LED, conductores,
apovos) cumplen con las fichas técnicas del BETILAP. Andlisls de Rlesgo: 5in interventoria, el municipio corre al
riesgo de recibir equipos de menor eficiencia energética, o que anula el ahorro provectado en el Costo de
Suministro. Andalisis de Riesgo: La ausencia de una Interventorfa Independiente en un servicio publico esencial
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puede tipificarse como "Omisidn al deber de control®, generando Investigaciones disciplinarias contra el Alcalde
o el Secretario de Despacho, Justificacldn financiera: La interventoria actia como el auditor de la liquidacidn de
la CREG 101 013 de 2022. Su labor es asegurar gue el municipio no pague un solo peso por luminarias fuera de
servicio.”

El servicio de alumbrado pablico del Municipio de San Gil se presta actualmente por medio de la EMPRESA DE
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEQ Y G ESTION ENERGETICA DE ALUMBRADD PUBLICO DE SAN GIL ACLIASAN
EJCE. E5P., v el suministro de energia es facturado por la Electrificadora de Santander 5.4, E.5.P, — ESSA.

Actualmente, se cuenta con la interventoria integral del servicio, no obstante, se tiene como fecha de
culminacion del contrato, el 30 de noviembre de 2026, Para garantizar la continuidad del centrel sin vacios ni
superposicion de coberturas, el presente proceso debe permitir gue el nuevo interventor Inicie una vez culmine
el contrato vigente, previo empalme con el interventor saliente. Los recursos de la vigencia 2027 cuentan con la
autorizacion de vigencias futuras otorgada por el Concejo Municipal mediante Acuerdo 020 de 2026.

Asi entonces, a interventoria no se limita al seguimiente de un solo centrato, Conforme al articulo 4.6.1 del
RETILAP y a la definicidn del servicio contenida en el Decreto 1073 de 2015, modificado por el Decreto 943 de
2018, es una obligacidn respecto del servicio de alumbrado pdblico en su totalidad. Comprende, por tanto, el
seguimiento técnico, operativo, administrativo, financiero y ambiental de la infraestructura existente y de los
contratos relacionados con la prestacion del servicio, sus expansiones y modernizaclones, asi como la verificacion
de los costos v Iz facturacidn asoclados al servicio que e financian con el impuesto de alumbrade pablico.

En particular, v sin perjuicio de |as obligaciones minimas previstas en el articulo 4.6.2 del RETILAP, la interventoria
debera: En el suministro de energla: verificar que los consumos facturados correspondan al inventario real de
luminarias y a su potencia. En la administracion, operacidn y mantenimiento: supervisar la ejecucion de los
programas de mantenimiento preventivo y correctivo, asi como los tiempos de atencidn. En la inversidn y la
expansion: verificar gue [a instalacidn de nuevos puntos v tecnologias, como LED o telegestidn, se sujete a los

disefios aprobados, a los planes municipales y al RETILAP. En el sistema de informacidn: verificar la actualizacion
del Inventaric gecrreferenciada.

Es impartante destacar que la obligacion de la interventoria es de cardcter general e integral respecto del servicio
de alumbrado piblico. El Municipio de San Gil, como responsable de la prestacidn del serviclo, debe contar con
una interventoria iddnea e independiente que cubra todo el ciclo del servicio: |a infraestructura existente, que
es propiedad del Municipio; la verificacion de productos e instalaciones; y el control integral de los contratos que
se celebren. '

Por lo anterior, esta oficina ptantea la presente necesidad de cara a las obligaciones gue |e asisten 2 la alcaldia
municipal frente a la contratacion de una interventoria que garantice el seguimiento técnico, operativo,
administrativa, financiero, jurfdice v ambiental a la prestacion del servicio de alumbrado pdblico en el Municipio
de San Gil, Santander. La extension a los aspectos financiero, contable y juridico se justifica porque el servicio
Involucra la verificacidn de la facturacion de energia, de la remuneracién de la inversion y de los costos de
administracion, operacion y mantenimiento definidos en el Estudio Técnico de Referencia conforme a la
metodologia de la CREG, asi como el control del cumplimiento de obligaciones contractuales vy regulatorias, El
interventor debe contar con el conocimiento especializado, la experiencia y la idoneidad que brinden confianza
a la Administracién Municipal en cuanto a que el servicio se preste conforme a los disefios, especificaciones
técnicas y demas obligaciones pactadas en los contratos respectivos, y conforme a las condiclones de referencia
del Estudio Técnico de Referencia vigente,
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Alcaldia de

En cumplimiento del principio de planeacidn consagrado en la Ley 80 de 1993 y de los lineamientos del Decreto
1082 de 2015, se deja constancia de que el diagndstico téenico, operative y funclonal del sistema de alumbrado
piblice del Municiplo de San Gil se encuentra desarrolizdo y soportado en el Estudia Téenico de Referencia (ETR)
wigente. Ese diagndstico incluye la caracterizacion de |a infraestructura existente, el inventario de activos, las
condic ones de operacion, cobertura, niveles de servicio, estado tecnoldgico y demds variables relevantes para
la estructuracion del procesa.

En corsecuencia, la contratacidn de la "INTERVENTORIA INTEGRAL A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
ALUMERADD PUBLICO EN EL MUMICIPIO DE SAN GIL, SANTANDER™ no es una opcidn ni una formalidad: es una
obligacion legal v reglamentaria, necesarla y conveniente técnica, econdmica y juridicamente, Garantiza |a
vigilancia integral del servicio; protege la correcta aplicacidn de bos recursos destinados al servicio; previene |a
acurrencia de actos de corrupcidn y permite al Municipio cumplic los principios constitucionales de eflcacla,
eficiencla, transparencia vy moralidad administrativa,

. De estz manera, respetuosamente solicito al seflor Alcalde se analice |a viabilidad y aprobacion del proceso
contractual cuyo objeto lo constituye la "INTERVENTORIA INTEGRAL A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
ALUMBRADO PUBLICO EM EL MUNICIPIO DE SAN GIL, SANTAMDER".

3. OBJETO A CONTRATAR ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS
PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

3.1. Objeto contractual: El Municipio de 5an Gil = Santander, requiere contratar lo siguiente:
“INTERVENTORIA INTEGRAL A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL
MUNICIPIO DE SAN GIL, SANTANDER".

3.2. CLASIFICACION UNSPSC:

La presente contratacidn encaja en los siguientes eddigos estdndar de productos y servicios de las Naciones

‘ Unidas:

e |ssgmento | baiis | ose | posuto
80101604 | BOODOOODD | 20100000 EDiI:Jl-EDD Planrﬁl:a-l:lﬁna administracion de proyectos

21101701 E1000000 | 81100000 E1101700 Servicios de Ingemieria Eléctrica
81141503 | 81000000 | 81140000 81141500 Inspeccion de materiales o productos
77101804 F7000000 | 77100000 77101800 Servicios de auditorfa ambiental

La contratacidn comprende el seguimiento técnico, operativo, administrativo, financiera, contable, juridico y
ambiental especializado de |2 prestacidn del servicio de alumbrado piblico en todas sus actividades: suministro
de energia eléctrica al sistema, administracion, operacion, mantenimiento, modernizacidn, reposicion,
expansidn y desarrollo tecnoldgico asociado, Su finalidad es verificar el cumplimiente de las obligaciones a cargo
de los prestadores, la correcta aplicacién de los costos del serviclo, la calidad y continuidad del servicio, y el
cumplimiento del Reglamento Técnico de lluminacidn y Alumbrade Piblico — RETILAP - Resolucidn 40150 de
2024, modificada por la Resolucidn 40286 de 2026, del Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas — RETIE,
de la Ley 80 de 1993, de |a Ley 1474 de 2011 y demds normas concordantes,

La interventoria serd integral, con aleance técnlco, operativo, administrativo, financiero, contable, juridico y
amblentzl, conforme 2 los articulos 83 v B4 de la Ley 1474 de 2011, al articulo 4.6.1 del RETILAP, que exige una
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interventoria iddnea ¢ independiente con alcance técnico, operativa y administrativo para todo el servicio de

alumbrado piblico, y al articulo 2.2.3.6.1.10 del Decreto 1073 de 2015, modificado por el articulo 12 del Decreto
043 de 2018,

La interventoria ejercerd sus funciones sobre: (i) la infraestructura existente del sistema de alumbrado publico;
(i} los contratos y convenios relacionados con la prestacidn del servicio; (i) los contratos y convenios que el
Municipio suscriba durante el plazo de ejecucidn para la prestacidn del serviclo, que se Incorporardn al alcance
mediante comunicacidn de la supervision; y (iv) la verificacidn del cumplimiento de los requisitos de productos
e instalaciones del RETILAP y del RETIE.

Las mediciones, verificaciones y herramientas de [a interventoria tienen cardcter de control v no sustituyen los
estudios, disefios, estudios fotométricos ni sistemas de gestidn a cargo de los prestadores del servicio.

El Anexo Mo, 1 — Ficha Técnica hace parte integral del alcance del objeto contractual v, en consecuencia, de las
actividades a desarrollar.

(i) ACTIVIDADES GENERALES.

Ademds de las obligaciones comunes a todo contrato de interventoria previstas en los articulos 83 y B4 de la Ley
1474 de 2011, la interventoria debera:

1. Ejecutar el contrato conforme a sus términos y condiciones, al Estudio Técnico de Referencia (ETR]
vigente y al RETILAP.

2. Realizar, dentro de los OB dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio, el empaltme con el interventor
saliente, mediante acta que recoja como minimo: el inventario y la base de datos del sistema, el estado
de los contratos vfo convenios vigllados, las obligaciones y actas pendientes, las PQR abiertas, las
mediclones reallzadas y los informes entregados.

3. Advertir oportunamente los riesges gue puedan afectar la eficacia de los contratos y/o convenios
vigilados y proponer las medidas para mitigarios, de acuerdo con |a identificacion de riesgos efectuada
&n la etapa de planeacidn y el manejo dado a ellos en los documentos del proceso.

4, Realizar seguimiento parmanente al cumplimiento de plazos, cronogramas e Indicadores de gestion y
calidad de los contratos yv/o convenios vigilados.

5. Informar de inmediato y por escrito al Municipio sobre los hechos o clireunstancias gue puedan constituir
actos de corrupeidn, tipificados como conductas punibles, o que pongan o puedan poner en riesgo el
cumplimiento de los contratos y/o convenios vigilados, o cuando tal incumplimiento se presente.

6, Suscribir las actas de reunidn, de avance, de recibo parcial y de recibo final, y demas documentos gue
registren la ejecucion de bos contratos y/o cornvenios vigilados.

7. Infarmar al Municipio sobre las diferencias o controversias que surjan en la ejecucion de los contratos
w/o convenios vigilados, emitir concepto téenlco sobre ellas y recomendar las medidas o mecanismos
para su solucion.

8. Verificar la cantidad, calidad v especificaciones de los bienes, obras y servicios entregados por los
prestadores, y recomendar al Municipio su recibo o rechazo.

9, Presentar los informes previstos en el presente documento, con soportes fotograficos, estadisticos y
evidencias de campe,

10, Medir y reportar los indicaderes de gestion de la interventoria, conforme al numeral 4 del articulo 4.6.1
del RETILAP.

11, Atender las solicitudes de informacién que presanten los usuarios y ciudadanos en ejercicio del contral
previsto en el articulo 2.2.3.6.1.10 del Decreto 1073 de 2015, y remitir copia de la respuesta a la
supervision, Fre

12. Al término del contrato, efectuar la entrega al Municipio, o al interventor que lo suceda, de la
infarmacian, bases de datos y archivos, mediante acta de empalme.

()  ACTIVIDADES ESPECIFICAS MINIMAS, articulo 4.6.2 del RETILAP.
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5in perjulcio de las actividades genarales y de las que el Municipio determine necesarias, la internventoria deberd
cumplir como minime las siguientes obligaciones, establecidas en el articulo 4.6.2 de la Resolucidn 40150 de
2024, maodificada por la Resolucidon 40286 de 2026:

1)

2)

3)

4)

5)

Supervisar la actualizacion del Sistema de Informacion Georreferenciado, de las bases de datos del
sistema de alumbrado pdblice [3.3.3.1.3.) de |a ciudad o municipio, Esta obligacién implica el acopio de
informacidn en las dependencias del Operadaor del servicio de alumbrado plblico, para determinar las
maodificaciones que se realicen en la infraestructura de alumbrado pablico tales como:

a] Adicion de puntas luminosos por expansiones,

b} Sustitucion de luminarias por efecto de la modernizacidn o cambio de luminarias de tecnologia de
mercurio o sodio a LED.

¢} Disminucion o retiro de luminarias por intervenciones del espacio publico.

d} Sustitucidn de materiales y/o equipos sin afectar cantidad de infrasstructura,

gl Aumento o disminucion de potencia de los puntos luminosos,

La interventoria debe verificar en terreno [ anterior informacion y contrastarla con los registros de [a
base de datos, asi como la infraestructura asociada, las quejas v reclamos presentados por los usuarios.
Esto con el fin de verificar el alcance y efectividad de los programas tanto puntuales como periédicos de
mantenimiento propuestos por el operador,

Auditar la calidad de la informacidn incluida en la base de datos, de acuerdo con la norma NTC-1S0 2859-
1, "Planes de muestreo determinado por el nivel aceptable de calidad {NAC o AQL) para inspeccidn lote
a lote", w verificar que %e realice |a correspondiente actualizacion de la base de datos, para todos los
procesns de modernizacion, expansion, cambio de infraestructura, retiro o cambic de luminarias,
inclusign de infraestructura nueva, reubicacion de luminarias o de infraestructura v en general de todo
proceso que afecte el inventario geo-referenciado.

Monitorear el estado de la infraestructura de alumbrado mediante inspecciones en jornadas diurnas y
nocturnas, garantizando el cubrimiento del 100 % del drea del municipio mensualmente.

Reportar al Operador las deficiencias encontradas (luminaria con bombilla apagada, apgotada,
intermitente y problemas generales en la construccidn o instalacion de la infraestructura tales como
cajas de inspeccion destapadas y/o destruidas, postes desplomados o en mal estado, redes eléctricas
instaladas inadecuadamente, puestas a tierra faltantes, deterioro o vandalismo en luminarias,
requerimientos de reinstalacldn de luminarias por hurto, falta de mantenimiento o seguridad da
transformadores de alumbrado poblico v de su infraestructura asociada, poda de los drboles gue
interfieran en la prestacidn del servicio de alumbrado plblice, ete.) asi comeo la ubicacidn de las mismas,
detectadas durante cada revision, para que el operador proceda a su arreglo.

Dentro de las actividades de supervisién del estaco general de la red de alumbrado publico se ir'I-L"ILI.1,|'-E:
verificar Ia realizacidn de programas de mantenimiento que incluyan |a impieza del conjunto dptico de
las luminarias v efectuar los requerimientos pertinentes.

Revisar los reportes de gusjas v reclamaos par alumbrado publico, y verificar el cumplimiento de los
trabajos solicitados. Las subactividades por desarrollar para esta obligacidn son:

a) Revisar la disponibilidad de la base de datos y su actualizacidn periddica.

b} Werificar los reportes gue se encuentren registrados en las bases de datos de las quejas y reclamos
generadas por la comunidad v los informes del Operador sobre las acclones adelantadas, Dicha
verificacidn se debe realizar con un plan de muestreo simple normal con un nivel Il de inspeccidn,
conforme a lo establecido en la Morma NTC-I50 285%-1 “Planes de muestreo determinado por el
nivel aceptable de calidad (NAC o AQL) para inspeccion lote a lote”.

c] Werificacion en terreno de las causas de los reclamos no atendidos, con el fin de establecer si estas
son imputables al Operador del sistema de alumbrado pablico, o no.



6)

7

8)

9]
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d) Elaborar los andlisis y las estadisticas correspondientes a iempos de respuesta, indices e indicadores
del servicio, porcentajes de cumplimiento, tipos de solicitudes, etc,

e} Awvalar, previa revision, los informes preparados por el cperador, en el que se indigue el nomero de
reclamas recibidos, asi como las estadisticas correspondientes al cumplimiento de la atencidn a tales
reclamas, lo que se hard para tedo el Municipio.

Hacer seguimiento a las solicitudes que surjan entre la comunidad, las entidades municipales, los
organismos de control v vigilancia, el Operador del servicio de alumbrado pdblico, relacionadas con
quejas, reclamos y solicitudes de expansion con el ohjeto de apoyar al municipio en la atencidn y
preparacidn de las respuestas a dichas solicitudes. Para ello, se deben realizar visitas a terrenc y efectuar
la compilacidn de la informacion gue sea necesaria.

A suvez, suministrara al responsable de la prestacidn del servicio de alumbrado pdblico en el Municiplo
la Informacion requerida para que este deé respuesta directamente. Esta actividad debe ser llevada a
cabo mediante la implementacion de aplicativos de software u otros de control administrativo gue
permitan hacer el seguimiento de la correspondencia y demas documentos relacionados con la
interventoria.

Apavyar al alcalde o a quien este delegue, en la evaluacidn de los requerimientos de expansiones del
alumbrado pdblico v en la revisidn de los disefios de alumbrado piblico de tales expansiones. En tal
sentido, debe llevar las estadisticas de las expansiones programadas, |as ejecutadas, de los materiales y
equipos utilizados y supervisar la actualizacion de la base de datos del inventario.

Verificar las obras de expansién, modificacion y modernizacion de puntos del sistema de alumbrado
plblico, v verificar su total sujecidn al disefio aprobado, al cumplimiento de los requisitos establecidos
en el presente Reglamento, asl como a las normas constructives v de urbanismo adoptadas por el
Municipio. Debe comprobarse en estas inspecciones, entre otros requisitos, la altura de montaje, reglaje
e inclinacidn de luminarias, longitud de soporte (brazo), avance de las luminarias, interdistancias,
reguisitos fotométricos iniciales y mantenidos durante la operacidn de la Instalacidn; asi como las
pspecificaciones técnicas @ cumplir en |z obra civil v red eléctrica asociadas a la infraestructura de
alumbrado pablico.

Lievar el control sobre las ampliaciones programadas en cuanto a efecucidn v su relacidn con los
materiales y equipos utilizados. En el mismo sentido debe supervisar la actualizacidn de la base de datos
del inventario.

10) Verificar la aplicacidn de este Reglamento, en las etapas de asignacidn de requisitos fotométricos a vias

y demds espacios publicos, aprobacidn de disefios, especificacion de equipos, construccion y
mantenimiento de los proyectos de alumbrado pdblico, asi como de las disposiciones contempladas en
el Reglamento Técnlco de Instalaciones Eléctricas - BETIE.

11} identificar los sectores gue presenten deficlencias en el alumbrado putilio, mediante la realizacion de

la medicién de iluminancia o luminancia, segun se apligue o sea conveniente. Para |a verificacion de los
niveles de lluminancia o luminancia de proyectos nuevos y del alumbrade existente, siguiendo los
perindos de medicicnes estipulados en el numeral 3.3.4.1., usando equipos de medida con certificado
de calibracidn o verificacién vigente, Como resultado de las mediciones la interventoria debe informar,
al responsable del servicio de alumbrado pablico del Municipio, sobre los posibles motivos que originan
la deficiencia encontrada v someterd a su consideracion la solucidn a ella soportando tEcnicamente su
recomendaciin.

12) Apayar al responsable de la prestacidn del servicio de alumbrado publico en el Municipio, en el trabajo

conjunto de revision de disefios de alumbrado piblico, siguiendo los requisitos establecidos en el
presente Reglamento,
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13) Verificar el correcto funcionamiento del sistema de informacidn de alumbrado pdblica, descrito en el
numeral 3.3.3.1, del Libro 3 y del sistema de consulta a través de |la Web cuando apligue, segin lo
indicade en el numeral 3.3.3.1.3., asl como la actualizacidn permanente de su informacidn. Serd
responsabilidad de la Interventoria adecuar sus sistemas de transferencias de datos, informacidn,
indicadores y en general, de informes de acuerdo con los formatos y la periodicidad que ef Municipio
defina para tal efecto.

14) Verificar la entrega del reporte de los Operadores de Red = OR a Iz Superintendencla de Servicios
Piblicos Domiciliarios - 55PD, en cumplimiento de los indicadores de la Resolucidn CREG 015 de 2018, la
que la modifique o reemplace, en lo relacionado especificamente con el servicio de alumbrado plblico,
¥y constatar que se hayan hecho las compensaciones a las que haya lugar, al municipio o distrito,

15) Verificar para el caso de pargues y conjuntos residenciales o unidades inmaobiliarias con cerramiento, el
tipo de cesidn que tienen tales areas con el fin de definir si la infraestructura instalada corresponde al
servicio de alumbrado piblico. Para el caso, se debe verificar la informacidn reclbida del operador del
servicio de alumbrado piblico sobre tales dreas, asi como de las autoridades de planeacian municipal.
Una vez depurada la informacion, la interventoria debe notificar a las autoridades municipales acerca de
Ios resultados obtenidos. En la realizacion de esta funcidn la interventoria debe consultar entre otros,
licencias de construccion, planos de urbanismo, Inventarios levantades por el operador del sistema de
alumbrado pablico v por el operador de la red, asi como verificacion a los sitios en definicidn,

16) Verificar el cumplimiento de la normatividad municipal, regional, distrital y nacional aplicable en materia
ambiental, respecto del manejo y disposicidn de equipos y materiales retirades del sistema de
alumbrado pdblico por parte del operador y realizar un informe que dé cuenta del seguimianto a la
disposicion final de los elementos del sistema de alumbrado pablico.

17} Verificar el cumplimiento de los requisitos del Codigo Naclonal de Transito y de las disposiciones de
transito municipal vigentes, asi come el cumplimiento de las normas de seguridad industrial y salud
otupacional por parte de los grupos de trabajo del operador de alumbrado pablico, en especial sobre la
adecuada sefallzacion vial de los sitios de trabajo, identificacidn de vehicules v proteccidn del personal.

1B} Apoyar en el andlisis, revision, evaluacidn y valoracion del costo del servicio de alumbrade plblico con
base en la facturacion que emita el Operador del servicio de alumbrada piblico por concepto del serviclo
que le presta al Municipio o Distrito.

19) Elaborar y presentar los informes mensuales sobre la ejecucion de las obligaciones. En los informes,
sometera a consideracion sus observaciones, conclusiones, recomendaciones, correctivos v demds
informacién gue considere pertinente para el buen desempeflo en la prestacidn del servicio, las que
deben estar debidamente soportadas. Los informes deben estar complementados con grificas, cuadros,
estadisticas, fotografias, tablas, etc., que parmitan su correcta comprensidn, Los Informes deben incluir
los aspectos técnicos, ambientales ¥ econdmicos, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 943 de
2018, el que lo modifique o reemplace,

20) Entregar al municipio o distrito los datos, informacidn, disefios de bases de datos, equipos y archivos
recopilados durante la ejecucion de la labor de interventeria, conforme a las disposiciones de manejo de
archivos del municipio o distrito, asi como los programas fuente que se hayan desarrollado o
implementado, los manuales de usuario y técnicos relaclonados con el software y mantenimiento que
sa |e debe dar a dichos aplicativos.

21) Vigilar el cumplimiento de los valores permitidos de Dp, DE, ademés de verificar que se cumplan los
consumos de energia por Km de via ofertados en los disefios, procesos licitatorios v demds procesos
involucrados en cada uno de los proyectos.

22) Verificar el cumplimiento del esquema de mantenimiento,
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23) La interventoria en relacidn con el mantenimiento del sistema de alumbrado pdblico debe verificar la
realizacion de los programas de mantenimiento correctivo y preventivo,

24) Revisar y aprobar el programa de mantenimiento preventivo elaborado por el operador del servicio de
alumbrado,

25) Hacer seguimiento a las instalaciones o para fines de recibo de obra, inclusive si el proyecto no estd
estipulade como objeto de certificacidn plena y dictamen de inspeccidn, mediante medicidn y
correboracidn de niveles de iluminacion, de acuerdo con el numeral 23] del articulo 4.3.2 del presente
Beglamenta.

26) Diligenciar la Declaracidn de cumplimiento de operacidn y mantenimiento de instalaciones de sistemas
de iluminacion establacida en el presente Reglamanto, aplicable a los sistemas de alumbrade plblico
objeto de su Interventoria. La metodologia de muestreo de los proyectos o sectores en los cuales se
realicen las mediciones de luminancia y/o iluminancia, deberén acordarse entre el municipio o distrito y
la interventoria de alumbrado pdblico, en concordancia con la categoria del municipio y con a capacidad
operativa de la interventorfa.

27) Enwiar un informe de la interventoria semestralmente a la Superintendencia de Servicios Pdblicos
Domiciliarios y a la Contraloria municipal o departamental, segin sea el caso, donde incluya la
tnformacién correspondiente con los 26 items anteriormente descritos.

(i} ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.

28) Estructurar y aplicar una matriz de evaluacidn de los indicadores de desempefio y calidad del servicio de
los prestadores: disponibilidad del sistema, eficacia en la atencidn de PORS, tiempos de atencidn,
cumplimiento de los mantenimientos, precisién del inventario y demis indlcadores pactades en los
contratos y/o convenios vigilados o fijados en el ETR.

29) Revisar y validar los acuerdos y pagos por el uso de infrasstructura de terceros, como €l uso de postes
del cperador de red, para el soporte de las redes de alumbrado plblico, verificando su correspandencia
con las unidades efectivamente compartidas y con la regulacion aplicable.

30) Verificar que todo el personal operative de los prestadores gue interviene la red municipal eumpla con
la normatividad de trabajo seguro en alturas y riesgo eléctrico.

31) Proyectar y suscribir, en lo de su competencia, las actas de Inicio, suspensian, reinicio, recibo parcial y
recibo final de los contrates y/'o convenios vigilados; proyectar 1as actas de liquidacion y emitir el balance
téenico y financiero definitivo, como Insumo para la liguidacidn que suscriban las partes.

32) Proveer al Municipio soporte téenlco, informes y conceptos sobre la ejecucion de los contratos yfo
convenias vigilados ante reclamaciones de la comunidad o requerimientos de la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios, de la Contraloria y de otras entidades de control.

33) Apoyar la elaboracidn de los documentes requeridos y participar activamente en las reuniones del
comité de alumbrado piblico del municipio cuando lo solicite |a supervision.

34) Presentar los informes adicionales que solicite la supervision relacionades con el sistema de alumbrado
publica.

35) Atender los demds requerimientos que formule la supervisidn, siempre que guarden relacion directa con
& objeto y el alcance del eontrato,

36) Apoyar al Municipio en la verificacidn del cumplimiento normativo, técnico y financiero de las
herramientas de gestidn (software, telegestion) que este pretenda adquirir para el seguimiento de |a
infarmacidn del sistema de alumbrado pablico.
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37) Verificar que los productos instalados por los prestadores cuenten con certificado de conformidad

vigente, conforme al régimen de transicion del articulo 3 de la Resolucidn 40286 de 2026, v que las
instalaciones se inspeccionen bajo el régimen que correspanda segun su fecha de inicio de obra,

De igual forma, las funciones de control se ejerceran teniendo en cuenta lo dispuesto en el articule 2.2.3.6.1,10
del Decreto 1073 de 2015, medificado por el articulo 12 del Decreto 243 de 2018, o la norma que lo modifique
o sustituya.

ACTIVIDADES PARA EL SEGUIMIENTO AL SUMINISTRO DE ENERGIA DEL ALUMBRADO PUBLICO

Ademds de lo anterior, la interventoria debera realizar las siguientes validaciones para el seguimiento al pago
mensual del suministro de energia del alumbrade pdblico:

1.

Gestidn técnica.

Verificocidn de lo bose de datos de Infroestructura: validar mensualmente que el consumo facturado
corresponda a la carga instalada registrada en el inventario [luminarias, potencias con pérdidas de
accesorios, tecnologias v horas de encendido), y comparar el consumo medido o estimado con el
facturado.

Controd de pérdidos: dentificar ¥ reportar al Municipio v al operador de red las posibles conexiones no
autorizadas o consumos ajenos al sistema de alumbrado plblico conectados a sus redes.

Medidores: verificar, mediante visitas tecnicas, el estado de los equipos de medida de los tableros de
control v exigir los certificados de callbracidn correspondientes.

Control financiero y de facturacidn.

Revisidn de focturas de energia: revisar y validar la factura mensual emitida por la comercializadora,
contrastdndola con la potencla instalada, los horarios de encendido v los reportes de mantenimiento,
Volldacidn de corgos: verificar gue la tarifa aplicada corresponda a los componentes regulados por la
CREG y, en hos componentes de generacldn y comercializacidn, a las condiciones pactadas en el contrato
de suministro.

Verificar que el Municipio pague Unicamente el consumo real, medido o estimadao, del sisterna de
alumbrade pablica, ¥ reportar las diferencias encontradas.

Seguimiento operativo. Informar sobre las nuevas luminarias instaladas o dadas de baja por expansidn
o reposicidn, para actualizar la facturacidn y el aforo de energia. El resultado de estas validaciones hard
parte del infarme mensual,

ACTIVIDADES PARA EL SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION, OPERACION, MANTENIMIENTO,
MODERNIZACION ¥ EXPANSION.

Ademads de lo anterlor, la interventoria debera realizar las siguientes validaciones:

1.

Control y seguimiento técnico.

Auditorias de infreestructura: realizar inspecciones visuales y medicienes técnicas en campo para
verificar el estado de luminarias, postes, redes de alimentacidn y cajas de control,

Fotometrio y niveles de iluminacidn: verificar que los niveles de iluminancia y uniformidad en las vias
correspondan a los disefios aprobados v a la clase de [luminacidn asignada.

Control de colidad de materiales: verificar gue los repuastos, insumos y nuevas luminarias instaladas por
el operador cuenten con ics certificados de conformidad de producto exigidos por el RETILAP v el RETIE,
¥ que cumplan las especificaciones téenicas del contrato o convenio respectivao.

Revision de disedos y expansiones: revisar [as propuestas técnicas de modernizacidn, expansidn o
cambios tecnoldgicos que plantee el operador y emitir concepto técnico previo a su aprobacin por el
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Municipio. Ademds, verificar en campo que la ublcacidn de los nuevos postes y/o luminarias coincida
con los planos aprobados.

Elementas retirodos: supervisar el desmonte de las luminarias y demds elementos retirados, y llevar un
inventario de los materiales retirados para su entrega al Municipio o al gestor ambiental.

Puestas g Herrg: supervisar su instalaclén en cada punto intervenido donde se requiera,

Seguimlento operativo y de mantenimiento.

Supervision del mantenimiento correctiva; verificar las actuaciones del operador en campo, los tiempos
de respuesta y los Indicadores de atencidn a fallas (luminarias apagadas o intermitentes), y el
cumplimiento de los acuerdos de niveles de servicio establecidos en los contratos y/o convenios vigilado.
Auditoria ol sistema de informacidn y POR; verificar en la plataforma o software de gestidn del operador
los registros de PQRS v drdenes de trabajo, su veracidad y el cierre de cada caso.

Contral de inventarias ¥ aimacén: visitar el almacén del operador para verificar el bodegaje y la
disponibilidad de los materiales necesarios para fa continuidad del servicio,

Marcecidn: verificar que el operador margue cada luminaria nueva con una placa o adhesivo gue incluya
el cadigo del inventario municipal, y que margue con pintura o grabado el nimero de identificacidn de
los nuevos postes.

Documentacion técnica correspondiente a la adquisicién, actualizacién y gestidn de la informacion
técnica y normativa necesaria para ejercer |a interventoria durante toda la vigencia del contrato. Incluye
el acceso a normas técnicas aplicables al servicio de alumbrado piblico (RETILAP, RETIE y NTC
pertinentes), la elaboracion y mantenimiento de formatos, listas de chequeo y protocolos de inspeccion,
la gestion documental del expediente del contrato (archivo, digitalizacidn, control de versiones y
respaldo de la informacian) y la actualizacién de inventarios técnicos del sistema de alumbrado piblico
del municipio de San Gil.

Control administrativo, financiero y de costos,

Aportes o lo segurided social v parafiscales: verificar que el operador se encuentre al dia en los aportes
de salud, pension, riesgos laborales y parafiscales de todo el personal técnico y administrative vinculado
a los contratos yfo convenios vigilados, cruzando la planilla PILA con el personal reportado en las
bitdcoras de campo,

Cantidades: revisar y confrontar las bitdcoras de campo y los reportes del operador, las actas de mayores
y menores cantidades y las actas de cobro.

Andiisis de precios: evaluar y validar los andlisis de precios de actividades no previstas o items nuevos,
verificando que se ajusten a los precios de mercada, a la estructura de costos aprobada y al ETR

. Seguimiento legal, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo.

Seguridad y salud en el trabajo: verificar que las cuadrillas del operader utilicen los elementos de
proteccidn parsonal individuales y colectivos, cuenten con certificaciones de trabajo en alturas y riesgo
eléctrico, y utilicen vehiculos y grias con las revisiones técnicas al dia.

Gestion ambiental: verificar que el operador realice la disposicion final de |os residuos generados por i3
operacién [fuentes luminosas, balastos, componentes electrénices, chatarra y residuos de poda) a través
de gestores autorizados, conforme a la Ley 1672 de 2013 y demas normas sobre residuos de aparatos
eléctricos y electrdnicos, exigiendo los certificados de disposicién final; y apoyar al Municiplo en los
requerimientos asociados.

. Gestidn de la interventoria,

Penalidades y descuentos: en caso de incumplimiento, calcular los descuentos aplicables a la facturacion
del operador conforme @& lo pactado y proyectar les Informes gque soporten el inicio de los
procedimientos sancionatorios a que haya lugar, en los términos del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
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s Mesgs técnicos: liderar comités periddicos entre el Municipio, el operador y |a Interventorfa para revisar
el estado del servicio, fas acciones ejecutadas v por ejecutar, ¥ recomendar decisiones oportunas,

CARACTERISTICAS O CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

El interventor deberd garantizar la adecuada gestidn administrativa, técnica, operativa, financiera, juridica v
documental de la Interventoria Integral a la prestacion del servicio de alumbrado pdblico, con estricto
cumplimiento de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Reglameanto
Técnico de lluminacidn y Alumbrado Publico - RETILAP, Resolucidn 40150 de 2024, modificada por la Resolucién
40286 de 2026, Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas — RETIE v demds normas concordantes. Para ello
debera:

* Disponer ¥ administrar los recursos humanaos, téenicos y logisticos necesarios para la ejecucion del
contrato.

* Cumplir las disposiciones legales de cardcter laboral v contractual, incluido &l pago de los aportes al
Sisterna de Seguridad Social Integral v parafiscales de su personal.

* Presentar los informes técnicos, financieros y de avance previstos en el contrato y los que requiera el
Municipio.

* Coordinar con el Municipio las actividades de revisidn, ajuste v socializacidn de los infarmes.

« [Ejecutar todas |as actividades administrativas requeridas para la entrega oportuna y completa de los
infarmes.

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave
evaluable)

Conforme a los articulos 4.4.1 y 4.4.3 del RETILAP, los requisitos de matricula profesional en la especialidad
habilitante, formacién académica en materia de iluminacion y experiencia especifica s= exigen a los profesionales
que ejercerdn la interventorfa técnica de las instalaciones de alumbrado pdblico, esto es, al Director de
Interventaria v al Profesional de Interventorla, v serdn verificados durante el proceso de seleccidn,

Por otra parte, los profesionales financiero, juridico v de seguridad vy salud en el trabajo, asi como el personal
técnico v administrativo, atenderdn componentes diferentes al seguimienta téenico, por lo que consideramos
que no les son exigibles dichos pardmetros. En todo caso, los requisitos establecidos serdn verificados durante
el proceso de seleccidn.

A, PERSONAL CLAVE.

El personal clave debe acreditar, como minimo, los requisitos que el RETILAP exige a los interventores de
instalaciones de sistemas de iluminacidn y alumbrado publico.

7 R T R e e [y e AL [ ¥ : =i
R I EERIENCAMNE &
Profesional: Titulo profesiocnal en Mas de diez (10) afios de
alguna  de las  sigulentes egresado, contados a partir
alternathas: de la terminacidn vy
aprobaclén  del  pénsum
Director de 1 » Ingenieria Eléctrica. académico.
Interventoria + Ingenierfa B0 %
Electromecanica, Experiencia especifica:

+ |ngenleria Electrdnica,
Certificacion de experiencia
Debera contar con matricula labaral del ejercicio
profesional vigente expedida por profesional de minimo tres
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FORMACION

el Consejo profesional
competente,

Posgrado en alguna de las

siguientes dreas:

» |ngenieria eléctrica.

+ Gerencla de proyectos.

= Direccidn y gestitn de
proyectos,

& Gerencia integral de
proyectos.

+ Gerencla estratégica de
proyectos.

* Gerencia e interventoria de
prayectos.

Formacidn en lluminacién:

# Diplomado en lluminacidn con
una duracidn de al menos
ciento weinte (1200 horas,
realizada v certificada  por
universidad o institucidn de
educacion superior legalmente
acreditada o reconocida por el
Ministerio  de  Educacidn
Macional, Cumple este
requisito el profesional que
posea estudios de posgrado en
el drea de iluminacidn
[especializacidn, maestria ©
doctorado).

+ Adicionalmente, en caso de
gue el drea [(Alumbrado
plblice) no esté incluida en el
plan de estudios
correspondiente, curso  de
profundizacién  de  minimo
cuarenta (40} horas en
alumbrado pablico, realizado y
certificado por universidad o
institucidn de  educacidn
superior legalmente
acreditada o reconocida por el
Ministeric de  Educacion
Macional.

| (3} afos en alguna o més de
las siguientes actividades y/o
alternativas:

Disefio.

Construccidn.
Operacidn.
Mantenimiento.
Consultaria,
Supervisidn,
Interventoria.
Inspaccidn y/o direccion
de  organismos  de
inspeccidn de
Instalaciones de
sistemas de lluminacidn
interior yjo exterior yfo
alumbrade pdblica,

Profesional: Titulo profesional en
alguna de las  siguientes
alternativas:

s Ingenieria Eléctrica.

Mas de cinto (5) afios de
egrasado, contados a partir
de la terminacién v
aprobacion  del  pénsum
académico.
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Profesional de
Interventaria

Matricula
expedida por el
profesional competente,

= Ingenieria
Electromecdnica.
= Ingenieria Electranica

profesicnal

vigente
COnsepo

Formacidn en lluminacién:

Diplomada en lluminacidn con
una duracion de al menos
ciento wveinte (120} horas,
realizade v certificade  por
universidad o institucion de
educacion superior legalmente
acreditada o reconocida por el
Ministeric de  Educacidn
Macional. Cumple eske
requisito el profesional que
posea estudios de posgrado en
el drea de iluminacidn
[especlalizackin, maestria o
doctorada).

Adicionalmente, en caso de
que el drea (Alumbrado
publico) no esté incluida en el

plan de estudios
correspondiente, curse de
profundizecién de minimo
cuarenta (40) horas en

alumbrado pablico, realizado v
certificado por universidad o

Institucidn de educacian
superior legalmente
acreditada o reconocida por el
Ministerio de  Educacidn
Nacional,

100 %

Experiencia especifica:
Certificacion de experiencia
labaral del ejercicio
profesional de minimo tres
{3} afios en alguna o mas de

las sipulentes actividades yfo
alternativas:

Diserio.

Construccion,
Dparacion.
Mantenimiento.
Consultoria.
Supervisicn,
Interventorfa,
Inspeccidn yo direccion
de  organismos  de
inspeccion de
instataciones da
sisternas de luminacion
interior y/o exterior y/o
dlumbrado publico

B. PERSONAL DE APOYO,

Profesional; Contadori{a) Pdblicala)
con especializacion en alguna de las
siguientes dreas:
Servicios publicos.
Finanzas,

Gerencla financlera.

Minimo cinco (5) afos de
egresado,

Experiencia especifica:
minimo un (1) contrato como
contador  pdblico,  con
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Tarjeta profesional v certificado de entidades  pdblicas o

vigencia expedido por la Junta privadas.
Central de Contadores,
Profesional 1 Profesional:  Abogadola) con
Juridico posgrado  en  alguna de las Minimo cinco (5) afos de

siguientes dreas: egresado.
= Darecho administrative. 50 % .
» Derecho pablico. Experiencia especifica:
* Contratacldn estatal. Deberd acreditar minimo un

Tarjeta profesional y certificado de {1} contrato como abogado

vigencia expedido por el Registro
Macional de Abogados.

Profesional en 1 Profesional: titulo profesional en Minimo cinco (5) afios de
Seguridad y Seguridad y Salud en el Trabzjo v/o egresado.

Salud en el Salud Ocupacional, o titulo Experiencia especifica:

Trabajo profesional en cualguier otra drea Deberd acreditar minimo dos

con posgrade en alguna de las 50% (2) contratos como

siguientes dreas: profesional en Seguridad y

Salud en el Trabajo yfo Salud

» Seguridad y salud en el trabajo. Ocupacional, o como

» Salud ocupacional y riesgos profesional en cualguier otra

laborales. drea pero que haya prestado

# Salud ocupacional, sus servicios es virtud de su

posgrado en alguna de las

Licencia en seguridad v salud en el siguientss alternativas:

trabajo vigente. Seguridad y salud en el

trabajo. Salud ocupacional y
riesgos  laborales, salud

ocupacional

s REGLAS COMUNES:

NOTA 1. El tiempo de egresado y la experiencia profesional se contardn a partir de la terminacion y aprobacidn
del pénsum académico, conforme al articulo 229 del Decreto ley D19 de 2012, y se acreditardn con la
certificacion de terminacion de materias, o con el diploma o acta de grado, o documento equivalente. La
experiencia especifica podré estar incluida, en todo o en parte, dentro del tiempo de egresado exigide; no es
adicional a &l

MNOTA 2. La experiencia especifica se acreditard mediante contratos acompafiados de su acta de recibo final o de
liguidacidn, o mediante certificaciones que indiguen las funciones o actividades desarrolladas y la duracion. 5i la
experiencia fue adquirida con el proponente o con alguno de los integrantes del consorcio o unidén temporal,
deberd aportarse, ademds de la certificacién, copia del contrato en virtud del cual el profesional prestd sus
servicios.

R Lk
NOTA 3. En caso de que durante la ejecucidn el contratista deba reemplazar a alguno de los profesionales, deberd
sustituide por otro de calidades iguales o superiores & las exigidas y, si el profesional reemplazado obtuve
puntaje, de calidades iguales o superiores a las que otorgaron dicho puntaje, previo visto bueno de la supervision
del contrato.

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR EL PERSONAL
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1. Hoja de vida,

2. Copia de la cédula de ciudadania,

3. Certificacidn de terminacion del pénsum académico, o copia del acta o diploma de prado profesional.

4. Copia de la tarjeta o0 matricula profesional vigente, cuanda |2 ley exija este requisito para ejercer la
profesidn.

5. Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios expedide por el consejo profesional, junta o registro
que corresponda a cada profesion, vigente a la fecha de cierre del procesa.

6. Copia de la convalidacién de los titulos obtenides en el exterior, cuando corresponda, de acuerdo con
las disposiciones legales vipentes sobre la materia.

7. Certificados del diplomado o posgrado en lluminacién y del curso de profundizacion en alumbrado
plblica.

8 Carta de compromise firmada por cada profesional y por el proponente, en la gue conste su
disponibilidad para la ejecucion del contrato v la manifestacién, bajo la gravedad de juramenta, de no
encontrarse incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés previstas en los
articulos 8 v 9 de la Ley B0 de 1593, en la Ley 1474 de 2011, en la Ley 2195 de 2022 y demds normas que
las modifiguen o adicionen,

EQUIPOS MINIMOS EXIGIDOS A LA INTERVENTORIA.

* Luxometro: 1 unidad.

= Pinza amperimétrica: 1 unidad.

= Multimetro digital: 1 unidad

¢ Telurdmetro: 1 unidad.

= Receptor GPS o dispositive de georreferenciacion: 1 unidad.
= \ehlculo tipo camioneta o camperg: una (1) unidad.

Los equipos de medida deberan contar con certificado de calibracion vigente. Para demaostrar la disponibilidad
de los equipos y del vehiculo, el proponente deberd presentar los siguientes documentos:

Copila de |a licencia de transito del vehiculo,

Copia del seguro obligatorio (SOAT) vigente.
* Copia de la revisién técnico-mecdnica vigente, cuando aplique.
» Certificados de calibracldn de los equipos de medida,

Mota 1. 5i el proponente no es propletario del vehiculo o de los equipos, deberd presentar, ademds de los
documentos antes relacionados, la carta de disponibilidad del propietario o el contrato o certificacidn de alquiler,
para la ejecucidn del objeto contractual.

Nota 2. Lz permanencia en el sitio de la prestacidn del servicio de los equipos minimos ofrecidos para la ejecucion

de [as actividades contratadas serd responsabilidad exclusiva del contratista.

4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LUCENCIAS REQUERIDOS PARA LA EIECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL.
NS

5. DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

Debera tener en cuenta para &l desarrollo del contrato el Estudio Técnico de Referencia para la determinacidn
de los costos asociados & la prestacién del serviclo de alumbrado pdblico en el Municipio de San Gil — Santander.

6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS.
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La seleccidn del Contratista se realizard a través de la modalidad de seleccién de Concurso de Méritos Abierto en
atencion a que el contrato a celebrar corresponde a un Contrato de Interventoria de los regulados en el numeral
2°, articulo 32, Ley 80 de 1993, numeral 3, articulo 2, Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto
0019 de 2012, articulo 2.2.1.2.1.3.1. y sigulentes del Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantas y
complementarias.

"Articule 32. De los controtos estotales. Son controtos estatoles todos fos octos furfolcos generodoves de
obligociones que celebren los entidades a gue se refiere el presente estotuto, previstos en el dereche privedo o
en disposiciones especiales, o derfvados del efercicio de o gutonomia dé fa voluniod, osf como las gue, @ titule
enuncigtive, se definen a continuacidn:

Contrato de consultoria: Son contratos de consultorla los que celebren los entidodes estatoles referidos o los
estudios necesarios poro lo efecucidn de proyectos de inversidn, estudios de diogndstico, prefoctibilided o
foctibilided pore progromas o proyectos especificos, osi como o los asesorfas tcnicas de coordinacion, control y
supervisidn.

Son también controtos de consultorio los que tienen por objeto lo interventorfa, asesoria, gerencio de obro o de
proyectos, direccidn, programacion y lo ejecucion de disefios, plonos anteproyectas y proyectas.

Ninguna orden del interventar de uno obra podrd dorse verbalmente. E5 obligotario para el interventor
entregar por escrito sus drdenes o sugerencias y ellos deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo
contrate.

La Ley 1150 de 2007, en su articule 2, numeral 3, medificodo por el artfculo 219 del Decreto Ley 019 de 2012
dispane;

“fue el CONCURSO DE MERITOS, corresponde a fo modalidad prevista pora la seleccidn de consultores, en lo que
se podrd utilizor sistemas de concurso abierto o de precalificacian.”

El Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.3.1, sefiala:

“Brocedencia del concurso de méritos, Los entidodes estatales deben seleccionar sus contratistas a través del
concurso de méritos para lo prestocidn de serviclos de consultorio de que trata el numeral 2 del articulo 32 de o
ley BO de 1993, y pora los proyectos de arquitectura.

Ei misma Decreto sefiolo en el articulo 2.2.1.2.1.5.2: Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos.
{Madificade por el articule 2 del Decreto 399 del 13 de abrll de 2021). Ademds de las regias generales previstas
en ig ley v en el presente titulo, los siguientes reglos son aplicables ol concurso de méritos abierle o con
precalificacidn:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificard, entre otres, los siguientes
criterios:

a) lo experiencio del interesodo y del equipo de trabajo y

b) la farmacidn ocadémica del equipa de trobajo

2. Lo Entided Estotal debe publicar durante tres (3) dias hdbiles el infarme de evaluocidn, el cual debe contener
la evaluacidn de las ofertas frente o todes los requisitos exigidos en el pllege de condiciones, incluyendo los
requisitas habilitontes y los de asignacidn de puntaje.
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3. Una ver resueltas las observaclones ol informe de evaluacion, lo entidad adiudicard el contrate medionte acto
odministrotive ol oferente gue hoya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones vy hopo
obtenido el moyor puntafle,

Articule 53. De la responsabilidad de los consultores, interventares y asesores. [Articulo modificodo por el
orticwlo 2 de la Ley 1882 de 2018, El nuevo texto es el siguwiente): Los conswitores y osesores externos responderdn
civil, fiscal, penal y disciplinariomente tanto por el cumplimiento de las obligociones derivadas del contrato de
consultoria o gsesorio, celebrado por eflos, come por los hechos v omisiones que les fueren Imputables
constitutivos de incumplimiento de las obligociones correspondientes o tales controtos ¥ que cousen dofio o
perjuicio a fas entidades, derivados de la celebrocidn v efecucidn de controtos respecto de los cuales hayan
efercido o gjerzan las actividodes de consultaria o asesorio incluyendo la etapn de liguidecion de los mismaos.

La interventorio es el seguimiento técnico a lo ejecucion de controtos de distintas tipologias, realizade por una
persona natural o juridice controtode pora ese fin por ia Entidod Estotal en los sigwientes casos: {1} cuando o fey
ha establecido lo obligocidn de contar con esta figura en determinados contratos, (1) cuando el sequimiento del
contrate requiera del conocimiento especializodo en lo materio ohjeto del misma, o (i} cuando o compiejidad o
Io extension del contrata lo justifigue. Cuando la Entidod Estatal lo encuentre justificado, puede determinar que
la interventorio no sdio se refiera al seguimiento técnico, sino tombién a los aspectos administratives, financieros,
contebles y/o juridicos del contrato. El contrato de interventoria debe ser supervisado directamente por io Entidad
Estatol, en consecuencia, siempre gue une Entidod Estotal suscriba este tipo de controtos debe designar a un
Juncionaro que hago la supervisidn del contrato y gue verifigue su cumplimiento en las condiciones poctodos.

Asi las cosas, La interventoria; [} serd un mecanismo de vigiloncia contingente en la medida que solo es obligatorio
para el seguimiento de los controtos de obro odjudicodos por leltocidn pablica -art. 32, numeral 1-; en los demds
Cosos se requerird cuando "el seguimiento del contrato suponga conocimiento especiolizado en o moteria, o
cuando lo complefided o lo extensidn del mismo lo justifiguen” -art. 83, Ley 1474 de 2011-, ii) Este mecanismo de
vigilancio exige, en su ejecucidn, Jo wtilizacién de conocimientos especializadas. i} Par lo anterior, la entidod
controta un experto o través de un concurso de méritos, ol tratarse la interventorio de una especie del contrato
de consultorio art. 32, numeral 2, Inciso 2, Ley 80 de 1993, de manera que la interventorio es realizada por una
“persona notural o juridice controtoda para tol fin por lo Entidod Estatal™ -art, 83, Ley 1474, iv) Le es inherente ol
seguimiento técnico, frente o lo vigilencia de la correcta efecucion del contrato vigilado; sin embargo, el articulo
&3 de lg Ley 1474 de 2011 permite gue en el controto de interventoria tambidn se pocten obligociones para gue
el contratista realice el seguimiento aodministrativo, financiera, contable o jurfdico. v) En caso de gue no se
encormiende ol interventor el segquimiento total del contrato, en el controto de interventoria "se deberdn Indicar
los octividodes técnicas o carge del interventor y los demds quedardn o cargo de lo Entided o trovés del
supervisor” -art. 83, inciso 3-. Finalmente, vi} el contrato de interventoria serd supervisade directomente por la
entidod -grt. 83, inciso 4-,

En este sentida, el municipio de San Gil requiere realizar interventorio integrol ol sistema de alumbrado publico
que garantice el seguimiento técnico, cdminfstrativa, finonciera, juridico y ambiental a fo prestacicn del servicio
de alumbrado pudblico en el municipio, el cual debe tener el conacimiento especiniizodo, experiencia e idoneidod
apropioda que brinde ia confianza y tranquilidod o la administracidn municipal en lo relacionado al cumplimiento
del servicio de acuerdo o los disefios, estudios y especificaciones técnicos y demds requerimientos pactodos en el
Estudio Tecnico de Referencia vigente.

De ocuerdo con lo onterior, y con el propdsito de cumplir con fo obifigacidn legal de garantizar la interventorio a
lg prestacidn del servicio, es necesorio adelantar el presente proceso contractunl con el fin de proteger lo
moralidod administrativa, prevenir lo ocurréncia de actos de corrupcion y de tutelar o transparencio e la
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activided contractual, permitiendo vigilar la correcta ejecucidn y cumplimiento del olconce del objeto convenido
con lo calidod, confionza y condiciones téenicas necesarios poro lo ejecucion de los recursos dispuestos por lo
Administrocidn Municipal de San G, Santonder.

7. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ¥ LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
a. El volor estimado del contrato y o justificocidn del mismao.

£l valor del contrato a celebrar serd por la suma de DOSCIENTOS VEINTION MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA
Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS CON NOVENTA Y OCHO CENTAVOS M/CTE
($221.285.753,98), incluldo el IVA v demds impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, distribuidos asi:

& VIGENCIA 2026: TREINTA ¥ OCHO MILLOMES NOVECIENTOS SESENTA MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE
($38.960.600), con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26-01764 del 19 de octubre
de 2026,

» VIGENCIA 2027: CIENTO OCHENTA Y DDS MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL CIENTO CINCUENTA
¥ TRES PESOS CON NOVENTA ¥ OCHO CENTAVOS M/CTE (5182.325.153,98), con cargo a las vigencias
futuras ordinarias agosto de 2026. autorizadas mediante el Acuerdo Municipal No. 020 del 31 de agosto
de 2026.

Para lo cual se tiene en cuenta las siguientes variables:
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FACTOR MULTIPLICADOR

“IRTORFEMTORA INTEEAL & LA PREFTACION DS L SERVICID DE ALUMBRARG FOBLACO BN EL MUBMICIPG 0

Alcaldia de
@ s

LEH &0, JANTANDER™
LOCRATTACEIN | S&R 1L, SANTEMDER | PEOHA: act -6
FACTON MLLTIPLICENE PARA COSTOS DIRLCTOR
PERSAlL Y
|1. O I0S PENSCMAL = SUELDD MAL ..’-'-l-
falarles | A4, B
1, PREATRCIONES SOCTALES ¥ 3.5,4.1, [
|E|L FACSTACIONES SOCLALES
Frima sraal L h] ;11
Cmcartia 1]
Intdres di cedattia 1,08
r 4,17
rddsdl Reclal i Pl d] a3, 5
o icldn ramiiier A,
L) 3,08
ECEF 1,08
(Asgirsdera o4 risages lsserades (AALD [T
otaciin 5,7
SUMTTITAL) =]
- DASTOS DEMmALES s o, 230
wermraley
Equladd ¥ sacteaimlente Oficlos [ieea) &5
Periaral ddeinlierativ. m facturads (M
Lk barcarion y finascleras 16
Deimartacins ticnlem 5, 0d
18cinedas ¥ 8 et Sg08
4, COSTE. DTEECTOS WO AECMBOLSARLLS @, LM
Palires 3,05
Grovasenss Ocpenanrales ESTAMPILLAS 0,
Ll el
5. HOFDFARITES :-'!:l'- -i"
SRTITAL 15,88
FACRONM MUALTIRLICE0 !I:_-
FACTOR MATIFLECADOR SEFLMITIMG
2,38

* Costos Indirectos

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES

PRO LIS

PRO HOSPITALES

ORDEMANZA 012, 10% sobre el valor de las estampllias
departamentales

ESTAMPILLAS MUNICIPALES

PRO ADULTO MAYOR

PRO CULTURA

COMISARIA DE FAMILIA mayo 10 SMMLY

OTROS DESCUENTOS MUNICIFALES

PAPELERIA 529.200,00

TASA PRO DEPORTES

Z,0

INDUSTRIAY COMERCIO

0,6

RETENCIGON EM LA FUENTE
“Se definird al momento del pago, de acuerdo con el Estatuto
Tributario Nacional vigenta"

8. Certificado de disponibilidad presupuestal
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All:ulu de

Certificado de Disponibilidad Prasupuestal N° 26-01764 del 19 de octubre de 2026, expedido por [a Secretaria
de Hacienda Municipal del presupuesto genersl de gastos del Municipio de San Gil (Santander), para la vigencia
fiscal 2026, con el cual, se cancelara parte del valor del presente contrato y con cargo a:

Rubro Descripcidn rubro Valor
2.3.2.01.01.001.03.13.02.21.2 102 . 2102069.01 Servicio de Alumbrado Publico 238.960.500
TOTAL, PRESUPUESTO 538.960.600

Asl mismo s encuentra Inscrito en el Plan Anual de Adguisiciones del Municiple de San Gil vigencia 2026, segin
consta en certificacidn anexa a este estudio.

La suma correspondiente a CIENTO OCHENTA ¥ DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL CIENTO
CINCUENTA ¥ TRES PESOS CON NOVENTA ¥ OCHO CENTAVOS M/CTE (5182.325.153,98), serd con cargo & la
vigencia 2027, de la cual, s& cuenta con autorizacién para comprometer vigencias futuras ordinarias otorgada
por el Concejo Municipal de San Gil mediante el Acuerdo No. 020 del 31 de agosto de 2026, sanclonado el 2 de
septiembre de 2026, "Por medio del cual se autoriza al Alcalde Municipal a comprometer vigencias futuras
ardinarias del presupuesto de la vigencia fiscal 2027, destinadas a garantizar la administracion, operacidn y
mantenimiento, expansidn y modernizacidén del alumbrado pdblico, e interventoria al servicio de alumbrado
plblice en el Municipio de San Gil, Santander”.

9. FORMA DE PAGO DEL CONTRATO.

El Municlpio cancelard el valor del contrato de la siguiente forma: El Municipio pagara el valor del contrato
mediante pagos parciales, en mensualidades vencidas, proporcionales al tiempo efectivamente gjecutada en
cada mes, '

Cada pago se efectuard previa presentacidn de: (i) el informe mensual de actividades, técnico y contable,
aprobado por el supervisor; (il) la certificacién de recibo a satisfaccidn expedida por el supervisor; (i) la
constancia de encontrarse a paz y salvo en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Soclal Integral ¥
parafiscales, conforme al pardgrafo primero; y (i) la factura electronica de venta o el documenta soporte, segun
corresponda de acuerdo con la normativa tributaria vigente, El ditimo pago se efectuara, ademds, previa
presentacion y aprobacldn del informe final de interventoria, del acta de entrega al Municipio de la informacian,
bases de datos, archives y programas fuente recopilados o desarrollados durante fa ejecucidn, y de la SUSCripcion
del acta de liguidaciin del contrato,

NOTA: Los pagos correspondientes al periodo ejecutado en la vigencia 2026 se efectuaran con cargo al CDP No.
26-01764 del 19 de octubre de 2026 y no podran exceder |a suma de $38.960,600,00. Los pagos correspondientes
a |a vigencia 2027 se efectuardn con cargo a las vigencias futuras ordinarias autorizadas mediante el Acuerdo
020 de 2026, sin exceder el monto mdximo alll autorizado.

PARAGRAFD PRIMERO. Para cada pago, el contratista deberd acreditar el cumplimiento de sus oblizgaciones
frente al Sistema de Seguridad Social integral {salud, pensidn y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales a
las Cajas de Compensacién Familiar, el ICBF y el SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por
el revisor fiscal, cuando esté obligado a tenerlo, o por el representante legal, correspondiente al pe ricdo que se
paga, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, la Ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002, la Ley 828 de 2003 y ¢l Decreto 1273 de 2018. En dicha
certificacidn se haré constar que la Informacién contenida en las declaraciones de autoliguidacion de aportes al
sistemna, en particular la relativa a los afilados y a sus ingresos base de cotizacidn, es correcta, y que no se
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encuentra en mora por concepto de aportes. En todo caso, el supervisor dal contrato exigira copia de los recibos
de pago de los aportes a salud, pensidn, riesgos laborales v parafiscales,

PARAGRAFO SEGUNDO. El contratista autoriza al Municipio para que, por conducto de la Tesoreria Municipal,
efectie sobre los desembolsos @ su favor las deducciones por concepto de os gravamenes departamentales,
municipales v legales a que hubiere lugar, conforme a los parémetros establecidos en la disposicién gue dio
origen a cada gravamen,

PARAGRAFO TERCERD: El contratista deberd presentar la factura electrdnica de vanta o el documento soporte,
segln sea el caso, la constancia de pago de aportes a 1a seguridad social y los demds documentos sefialados en
la presente cliusula. La no presentacidn de estos documentos, o su presentacién extempordnea, exonera al
Municiplo del pago de intereses moratorios.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos que el Municipio de San Gil s compromete a efectuar estin sujetos al
Programa Anual Mensualizado de Caja— PAC, de acuerdo con las normas legales vigentes. Los correspondientes
a la vigencia 2027 estdn sujetos, ademads, a la incorporacidn de los recursos en €l presupuesto de dicha vigencia,
conforme al articulo cuarto del Acuerdo 020 de 2026.

10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
Requisitos Habilitantes Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigirdn serdn los siguientes;
a. Capacidad Juridica

Los integrantes del comité evaluzdor realizaran la verificacion de los requisitos habilitantes de acuerdo con las
competencias que bes correspondan.

Lz Entidad verificara los requisitos habilitantes de los propanentes —personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, v proponentes plurales— con base en la informacion
cantenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP). Respacto de las personas naturales o juridicas extranjeras
5in domicilio nl sucursal en Colombia, gue no estdn obligadas a inscribirse en el RUP, 13 Entidad verificard
directamente les requisitos habilitantes con los decumentos que estas aporten, de acuerdo con bo prevista en el
pliego de condiciones.

La capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financlera y de organizacidn de los
proponentes serdn objeto de verificacién de cumplimiento come requisitos habilitantes para la participacion en
el proceso de seleccidn conforme a lo sefialada en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.1.3 del decreto 1082 de 2015;

1 CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE / NO CUMPLE

2 CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE / NO CUMPLE

3 CAPACIDAD TECNICA CUMPLE / NO CUMPLE
CAPACIDAD JURIDICA

1. CARTA DE PRESENTACION
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La carta de presentacidn de la propuesta deberd ser diligenciada por el proponente en formia completa y siguiendo
el modelo que se presenta como anexo (FORMATO No. 1), la cual debe venir firmada por el proponente o su
representante legal o por el apoderado debidamente facultado, En el evento que la propuesta sea presentada y
suscrita por un apoderado se deberd adjuntar el poder gue asl lo faculte,

En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio o Unidn Temporal, ka carta de presentacidn debe estar

firmada por el representante del Consorcio o de la Unidn Temporal, designado conforme a lo establecido en el
articulo ¥ de la Ley 80 de 1993,

de la taneta nr'n!'esannal copia diel ducumenm gg identificacién v el respectivo ggrtlﬁ:adu de Vigencia an:tual |zad

i r el enta competente (articulo 20 de la Ley 842 de 2003 ]

ACREDITACION DEL REQUISITO:
Diligencien carta de presentacion debidamente firmada; la firma debe corresponder a |a del representante legal

en tratdndose de persona juridica o de la persona natural en caso de serlo con el respectivo aval,

2. MANIFESTACION EXPRESA DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E IHFWFATFBIUDADEE.

Los proponentes no deberdn estar incursos en las inhabilidades o Incompatibilidades para contratar con
entidades estatales, en este caso el MUNICIPIO de SAN GIL -~ SANTANDER, de conformidad con la Constitucion
Politica de Colombla, 1a ley y en especial la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas
especiales, ni estar registrados en el boletin expedido por la Contralorfa General de la Repdblica, Procuraduria
General de la Macidn y Policia Nacional.

En al caso de las Unlones Temporales o Consorcies ninguno de los integrantes podrd estar Incurse en las
inhabilidades o incompatibilldades para contratar con el MUNICIPIO de SAN GIL - SANTANDER nl estar
registrados en el boletin expedido por la Contraloria General de la Repdblica comao responsables fiscales.

En cuanto a las inhabilidades se debe tener en cuenta lo establecido en el manual de requisitos habilitantes
emitido por Colombia Compra Eficiente. Pag. 9 y s.5.

mnmgﬂ DEL REQUISITO

Diligenciar el formato disefiado por la administracion y que hace parte del pliego de condiciones o en su
defecto en su propio formato siempre y cuando sea una expresion clara.

Contar con CAPACIDAD JURIDICA para contratar con el estado, en los términos del articulo & de la Ley BO de
1993, las personas juridicas deberdn acreditar una duracién igual a la del plazo de ejecucion del contrato v un
{01) afio mas.

3. DECLARACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CONFLICTO DE INTERES

Al momento de presentar su propuesta, el proponente deberd declarar que &l sus directivos v el equipo de
trabajo con que se ejecutardn los servicios contratados, no se encuemntran incursos en conflicto de intereses, ¥
en el evento en que se presente cualquier circunstancia de ese tipo, selicitaran al jefe de la entidad o su delegado,
que se decida si puede continuar en el proceso de seleccién, lo cual debera manifestar en €l respectivo
docurmento.
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4. CERTIFICADO DE VIGENCIA DE LA MATRICULA PROFESIONAL

El proponente debera presentar con su propuesta, certificado de vigencia de la matricula profesional expedida
por &l consg|o profesional correspondiente al de Ingeniero Electricista, este requisito aplica para el aval de Ia
propuesta, el proponente o los integrantes de consorcios o uniones temporales que acrediten esta calidad,
acorde a la establecido en el numeral inmediatamente anteror,

5. FOTOCOPIA DE LA TARIETA PROFESIONAL O EQUIVALENTE

El proponente debera presentar con su propuesta, fotocopla de la tarjeta profesional o documento equivalente
correspandiente al Ingeniero Electricista que firma la propuesta en la carta de presentacidn o que la avala.

6. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNIGON TEMPORAL

En el evento que |a propuesta sea presentada en Consorclo o Unidn Temporal deberd adjuntar con su propuesta
debidamente diligenciada, para cada caso en particular, el documento de conformacian del Consorcio o la Unlén
Temporal, de conformidad con lo establecido en el articulo 7* de la Ley 80 de 1993,

En el documents de conformacién del Consorcio o Unidn Temperal debe constar al menas lo sigulente: El objeto,
la duracién (no inferior al plazo de ejecucion del contrato y hasta su liquidacién, v un (1) afio mds), el
representante y su respectivo suplente, sus facultades, manifestacién expresa de la responsabilidad frente al
Municipic de SAN GIL, frente a la celebracion y ejecucion del contrate, porcentajes de participacidn y demads
cldusulas opcionales que los proponentes consideren pertinentes, slempre y cuando no contravengan lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993,

En el caso de los Consercios y Unianes Temporales, el representante legal de cada una de las persenas juridicas
que los integren, deberd contar con autorizacién para presentar oferta y suscribir el contrato hasta por el valor
de [a propuesta, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 7o. de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1.568, 1,569 y 1.571 del Codigo Clvil.

De conformidad con bo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningun caso podrd haber cesién de la
participacion entre quienes conforman el Consorcio o la Unidn Temporal.,

7. CERTIFICADOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL

=i el oferente es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia deberd comprobar su
existencia ¥ representacion legal, mediante certificado expedido por la Cdmara de Comercio. Cuando se trate de
personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberdn comprobar su
existencla y representacion legal de conformidad con las narmas de su pais de origen.

El oferente (persona juridica nacional) deberd presentar con su oferta el certificado de existencis ¥
representacion legal, expedido con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario contades a partir de
la fecha del cierre del presente proceso, cuyo objeto social le permita el desarrollo del presente objeto
contractual. La sociedad debera tener una vigencia minima, igual a la del plazo del contrato v 1 aflo mds contados
desde fa fecha de liquidacién del mismo. El Representante Legal de la entidad debe estar facultado para
presentar |a propuesta respectiva y celebrar y ejecutar el contrato objeto del prasenta proceso de seleecidn,

Para el caso de consorcies o uniones temporales, deben presentar el certificado de existencia y representacidn
legal de cada uno de los miembros del consorcio o unidn temporal, dicho certificado deberd contener los mimos
requisites establecidos en la presente invitacidn Publica, para el caso de personas juridicas el objeto social o
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actividad comercial de cada uno de los integrantes deberd estar relacionado con el objeto de la presente
convocatoria, 5o pena de rechazo de la propuesta, v @l termino de expedicidn del certificado de existencia y

representacion legal no podra ser superior a treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha del derre
del presente procesa de seleccidm.

%i el oferente es Persona Matural, deberd adjuntar el Certificado de Registro Mercantil vigente, con el fin de
acreditar la calidad de comerclante, en donde conste gue se encuentra inscrito en el Reglstro Mercantil de la
Cdmara de Comercig, cuya actividad comercial tenga relacidn directa con el presente objeto del proceso de
seleccién, asi mismo el certificado de Registro Mercantil no podrd ser anterior a Treinta (30) dias Calendario
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn,

51 la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre ablerta
en Colombia y/fo por el representante de ésta, deberd acreditarse la capacldaquu_rrdica de la sucursal yfo de su
representante mediante la presentacion del original del certificado de existencia y representacion legal expedido
por la cdmara de comercio de la cludad en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedicion
deberd ser dentro de los dos (2) meses anteriores a la fecha de presentacion de la oferta y la socledad debera
tener una vigencia igual a la del plazo del contrato y un afio mas contando desde la fecha de liguidacidn del
mismo.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombla podrén presentar la propuesta mediante apoderado
debidamente constitulde, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentar propuesta, para
suscribir @l contrato, asi como para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberén mantener dicho
apoderado por el término de vigencia del contrato y seis (6] meses mas como minimo, a menos que, de
conformidad con las normas legales vigentes, tengan la obligacidn de establecer sucursal en Colombia. En todo
caso, el oferente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano u acreditar su plena capacidad para contratar y obfigarse conforme a la
legislacidn de su pais, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 3 de la Ley B16 de 2003 y demas normas
concordantes. '

8. OBIETO SOCIAL

Cuando el propanente o los integrantes de consorcio o union temporal sean persona juridica, el objeto social de
este (o), debe (n) guardar relacion con el objeto a contratar, lo cual se determinard por medio del respectivo
Certificado de Existencia y Representacién Legal.

8. AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL COMPETENTE

Cuando el representante legal de la persona |uridica tenga restricclones para contraer obligaciones en nom bre
de la misma, deberd adjuntar el documents de Autorizacidn Expresa del Grgano Social competente, en el cual
conste que estd facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto total
del presente proceso,

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas ju ridicas
que los integren y lo requiera, deberd contar con dicha autorizacian, también hasta €l valor del Presupuesto
total, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1568, 1563 y 1571 del Cadigo Civil.

10. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
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De conformidad con lo dispuesto en el inciso 22 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modificado por
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002, el
decreto 1990 de & de diclembre de 2016, el proponente junto con la presentacidn de su oferta debe acreditar
que ha venldo cumpliendo con el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda y de acuerdo a las
fechas de pago establecidas en la citadas normas, de acuerdo al articulo 50 de la Ley 789 da 2002.

El proponente persona juridica debe adjuntar con su propuesta, una certificacién en la cual se acredite el pago
de los aportes realizados durante por o menos [os seis [B) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del
presente proceso de seleccion al Sistema General de Seguridad Social (Salud. Pensidn y ARL) y aportes
parafiscales: Cajas de Compensacian Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 v decreto 1950 del 6 de diclembre de 2016,

Dicha certificacién debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, el cual debe estar registrado en [a
Cdmara de Comercio. En el caso de consorcios o uniones temporales;, cada uno de sus integrantes cuando los
mismas Sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha
certificacidn expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo vy segln corresponda. Cuando el
Revisor Fiscal suscriba la certificacion debe adjuntar copia del documento de identidad, la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes disciplinarios emitido par la Junta Central de Contadores, vigente a la fecha de cierre
del proceso.

El proponente persana natural debe acreditar |a afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones
aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla.
Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de contratacion.

MNOTA 1: En caso que el proponente no tenga personal a cargo v por ende no esté oblipado a efectuar el pago de
aportes parafiscales y seguridad social en relacién con persenal debe también bajo la gravedad del juramento
indicar esta circunstancia en el mencionado AMEXO.

NOTA 2: Cuando el proponente no haya tenido personal a su cargo, pero si haya tenido obligacidn en relacidn
Con 5us aportes a thulo personal deberd indicario en el correspondiente ANEXD vy declararo de conformidad con
las Instrucclones del misma.

11. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El proponente nacional o el proponente extranjero con domicilio o sucursal en Colombla, y cada uno de sus
Integrantes si el mismo es un consorcio o una unidn temporal, deberdn acompafiar sus ofertas con la certificacion
vigente y en firme de su inscripcién en el Registro Unico de proponentes de la Cdmara de Comercio de acuerdo
con lo dispuesto en el artfculo & de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012, en concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Este certificado debe temer una fecha de expedicidn no mayor a 30 dias calendario, contados a partir del cierre
del proceso.

Sidel certificado allegado con la oferta se encuentra que la inscripcidn no se encuentra en firme, el proponente
podrd entregar el certificado expedido por la Cdmara de Comercio donde conste su flrmeza hasta el dltimao dia
del plazo sefialado en el cronograma para la "Traslado evaluacidn de las propuestas v plazo para subsanar los
requisitos habilitantes”.
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Es deber de los proponentes mantener actualizada la informacidn contendida en el RUP v realizar la renovacidn
de su inscripcidn en la forma v con la periodicidad sefialadas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015,

Asi mismao, es necesario tener en cuenta que los proponentes pueden realizar la renovacion de su inscripcidn en
ef RUP a partir del 1% de enero v hasta el quinto dia hdbil del mes de ahrILde cada afo, por tanto, &3
responsabilidad del proponente realizar en tiempo dicha renovacidn, sin esperar a solicitarla hasta el Gitimo dia
establecido en la norma.

De conformidad con o establecido en el numeral &.1 del articulo 6% de la Ley 1150 de 2007, el municipio verificara
el cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad
financiera y organizacional de los proponentes), tomando la informacion inscrita en el RUP, en donde deben
constar dichas condiciones,

En igual sentido, verificard en forma directa, aquellos requlsitos habilitantes exigidos al proponente ¥ cada ung
de sus Integrantes, en el caso de consorcios y uniones temporales, que son adicionales a los contenidos en el
RUP. La documentacion para verificar directamente el cumplimiento de tales requisitos, sera solicitada en los
correspondientes numerakes del presente documento.

NOTA 1. La inscripeidn del proponente debe encontrarse vigente y en firme para el momento de fa verificacion
de este requisito.
MNOTA 2. De acuerdo con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2016 y el manual de requisitos habilitantes,
"cartificadn” “el certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada documentalmente y
cuyo reglsiro se encuentre en firme. La firmeza de |z inseripeidn se adquiere pasados {10) dias habiles siguientes
a la publicacidn sin que s& haya presentado recurso de reposicidn en contra de la informacidn inscrita.

Mo obstante, lo anterior, en todos los casos se tendrd en cuenta al momento de evaluar la informacion que
astuviere vigente v en firme en el RUP, al cierre del presente proceso.

MOTA 3. Cuando gl proponents sea un Consarcio o Unidn Temparal, para la verificacldn de cumplimiento de los
requisitos exigidos por la entidad en el RUP, todes los miembros deberdn acreditar la inscripcion en el Reglstro
Unico de Propanentes.

NOTA 4: Para la presentacidn de los documentos que se enunclan como requisitos habilitantes del pliego de
condiciones, cada uno de los Integrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal deberdn acompafiarlos y/o
acreditarios en forma Individual, sin perjuicio del documento de constitucion del Consorcio o Unidn Temporal.

NOTA5: 5i llegado el momento del cierre sin que |a renovacidn del RUP este en firme pero se ha solicitado dentro
del término establecido por la norma, se mantiene los efectos juridicos de la inscripcidn anterior y la evaluacion
se realizara con base en esta Gitima, es decir, la entidad estatal verificara los requisitos habilitantes con la
informacién existente antes de la soliclud de la renovacidn, la cual esta vigente y en firme hasta que la
informacién en proceso de renovacidon adquiera firmaza,

Para aplicacién de lo anterior, los oferentes deberdn allegar constancia o certificado emitide por la cdmara de
comiercio en donde se acredite el tramite de renovacion RUP

12, MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE GARANTIAS

El proponente deberd relacionar en el ANEXO, las multas y demas sanciones por incumplimients gue le hayan
impuesto como contratista, derivadas del incumplimlento de las obligaciones contenidas en el contrato
respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas directamente por la entidad contratante, ya sea piblica o
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privada, asi como los actos administratives mediante los cuales se les haya hecho efectivas las garantias
constituidas para respaldar los contratos,

En caso de consorcios o uniones tempoarales, todos vy cada uno de los integrantes deberdn diligenciar este ANEXD,

5iel proponente o alguno de los miembros de consorcios o unibnes temporales registran multas o sanciones por
incumplimiento de contratos y efectividad de amparos de la garantia tnica durante los TRES (03) afios anteriores
a la fecha de clerre del presenie proceso, se le restardn puntaje de su evaluacidn final de conformidad con la
sigubante relacin:

3 no registra multas ni sanciones por incumplimiento en
contratos,

5i registra una multa o sancion por incumplimiento en contratos | - 10 puntos del total de la calificacién.
o efectividad de amparos de |a garantia unica,
5 registra dos multas o sanciones por incumplimiento en | - 20 puntos del total de la calificacion.
contratos o efectividad de amparos de la garantia Gnica.
Si registra tres multas o sanciones por incumplimiente en | - 30 puntos del total de [a calificacion.
contratos o efectividad de amparos de la garantia Gnica.
5i registra cuatro multas o sanciones por Incumplimiento en = 40 puntos del total de la calificacidn.
cantratos o efectividad de amparos de la garantia dnica.
Siregistra cinco o mas multas o sanciones por incumplimienta en | - 50 puntos del total de la calificacion.
contratos o efectividad de amparos de la garantia Gnica,

0 puntos

El proponente diligenciara el formato contemplado en el ACUERDO DE PROBIDAD del presente documento con
&l fin de suscribir el pacto de probidad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos de contratacian.

13. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Tedo proponente, Persona Natural o Jurlfdica [a través de su Representante Legal], deberd suscribir el anexo
del presente pliego correspondiente al compromiso de acuerdo de Probidad. 5i es Proponente Plural, deberd
allegarlo por cada integrante,

14, CERTIFICADO DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS

El suscrito (revisor fiscal o representante legal, segiin sea el caso) acredita que s persona juridica, de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 5 de la Ley 828 de 2003, deberd suscribir DECLARACION JURAMENTADA, que s2
encuentra a paz y salvo [seleccionar 5i es en &l pago de multas por sanciones administrativas por elusion o evasidn
de las obligaciones para con el sistema general de seguridad social en salud,

15. REDAM.

Presentar el certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, como mecanismo de control
creado por el Gobierno Macional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las
obligaciones para todas las personas que hayvan suscrito titulos alimentarios.

16. POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente deberd allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un valor del diez por ciento [10%) del
valor del presupuesto oficial, (el articule 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 establece gue el valor la garantia
de seriedad de la oferta que presenten los proponentes en la subasta y en el concurso de méritos debe ser
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equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratacion), y su vigencia
serd desde la presentacidn de la oferta y hasta la aprobacidn de la garantia de cumplimiento del contrate.

Asl mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece gue |a garantia de seriedad de la oferta
debe cubrir la sancidn derivada del incumplimiento de |a oferta, en los siguientes eventos:

La no ampliacidn de la vigencia de la garantfa de seriedad de [a oferta cuando el plazo para la Adjudicackin o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
La no suscripcitn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario,
La falta de octorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrate,

Esta garantia serd otorgada a favor del Municipio de San Gil NIT No. 800.099.824-1 y como tomador €l nombre
del proponente persona natural o el nombre de la persona Juridica, deberd figurar su razon sodial completa,
segin el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que |a sociedad podrd denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unidn temporal o promesa de
socledad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes,

La péliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por el proponente persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio @ unidn temporal.

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.15 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES y/o MIPYME en el sistema de compras piblicas del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el
Municipio de San Gil fija como condlicidn habilitante diferencial que promueve y facilita la participacion de los
emprendimientos y empresas de muleres en los procesos de seleccldn do contratistas el requisito habilitante
de garantia de serledad de la oferta, por lo cual, deberdn acreditar el referido requisito de acuerdo a lo
siguiente;

Teniendo en cuenta lo establacide en el Inciso tercera del art, 2.2.1:2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, el valor de
la garantia de la seriedad de la oferta que presenten los proponentes debe ser equivalente al cinco por dento
(5%) del valor de la oferta, para aquellos proponentes gue acrediten los criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres y de Mipymes en el sistema de compras pablicas y su vigencla serd por
3 meses contados a partir de cierre.

Lo anterior, de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1860 de 2021, modificatorio del Decreto 1082 de
2015, que en su articulo 2.2.1.2.4.2.15 indica los criterios para emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas, gue sefiala el deber de fijar requisitos habilitantes para este tipo de empresas,
entre los cuales se encuentra; "(...) 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta” y con el articulo 2.2.1.2.4.18
que fija los criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de compras publicas, expresando que, entre otros,
se podré fijar un eriterio con fundamento en "(...) 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

NOTA: En caso de ser Consorclo o unidn temporal o promesa de sociedad futura cada uno de los integrantes
deberd acreditar cada uno de los requisitos de la capacidad juridica y la poliza de seriedad debera ser constituica
por el oferente plural

Asl mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantia de seriedad de la oferta
debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los sigulentes eventos:
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a.) La no ampliacién de la vigencia de |a garantfa de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prormogade, slempre que tal prdrrega sea inferior a tres (3)
Meses,

b.) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para |3 presentacidn de las ofertas.

¢.) Lano suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d.) la falta de otorgamiento por parte del proponante seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantla serd otorgada a favor del Municipio de San Gil Santander, y como tomador el nombre del
proponente persona natural o el nombre de la persona juridica, deberd figurar su razdn soclal completa, segdn
el Certificado de Existencia y Representacién Legal, y no sdlo con su sigla, a no ser que en el referido documenta
5& exprese que la socledad podrd denominarse de esa manera.

Cuando |a oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unidn temporal o promesa de
sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes; y establecerse el porcentaje de
participacion.

La pdliza y sus anexos deberdn estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por el proponente parsona
natural, 8l representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unidn temporal,

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultdnea con la oferta serd causal de rechazo de esta
ultima. Pardgrafo 3 art. 5 de la Ley 1882 de 2018,

De conformidad con lo previsto en el literal &), numeral 12 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, quienes sin justa
causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado, Incurrirdn en la causal de inhabilidad e
incompatibilidad sefialada y el Municipio de San Gil, podra adjudicarlo, dentro de las quince (15) dias hédbiles
siguientes, al proponente clasificado en segundo lugar, sin perjuicio de hacer efectivas las sanciones
mencionadas a quien haya incumplido.

La garantia de seriedad le serd devuelta al proponente que lo solicite, una vez haya sido perfaccionado y
legalizado el contrato respectivio.

La garantia de seriedad de la oferta comtendrd los siguientes aspectos;

Valor asegurade: Equivalente al cinco por cinco (5%) del valor de 1a oferta de la presente CONCURSO DE
MERITOS.

Vigencia: Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de CONCURSO DE
MERITOS.

Tomador y/o afianzado: Nombre del proponente; para el caso de los Consorcios, Uniones Temporales u otra
forma asociativa, debe figurar como tomador y/o afianzado, la respectiva forma asociativa, quedar establecidos
sus integrantes y el porcentaje de participacion.

Asegurado v beneficiario: Municiplo de San Gil 5antander.

Objeto: Garantizar |a serledad de |a propuesta presentada en el marco del proceso de CONCURSO DE MERITOS,
cuyo objeto es el del prasente proceso.

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR DE LOS
EMPRENDINMIENTOS ¥ EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en el sistema de compras piblicas del
Decreto 287 de 2026, ¢l Municipio de 5an Gil fija como condicién habilitante diferencial que promueve y facilita
la participacion de los emprendimientos y empresas de discapacidad en los procesos de seleccién de
contratistas el requisito habilitante de garantia de seriedad de la oferta, por lo cual, deberdn acreditar el
referido requisito de acuerdo a o siguiente:
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Teniendo en cuenta lo establecido en el incise tercero del art. 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, el valor de
la garantla de la seriedad de |a oferta que presenten los proponentes debe ser equivalente al Ginco por clento
(5%) del valor de la oferta, para aguellos proponentes que acrediten los criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres y de Mipymes en el sistema de compras pdblicas y su vigencia sera por
3 meses contados a partir de cierre.

Lo anterior, de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1860 de 2021, modificatorio del Decreto 1082 de
2015, que en su articulo 2.2.1.2.4.2.15 indica los criterios para emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras plblicas, que sefiala el deber de fijar requisitos habllitantes para este tipo de empresas,
entre los cuales se encuentra: "|...) 5. Valor de la garantia de seriedad de |a oferta” y con el articulo 2.2.1.2.4.18
que fija los criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de compras piblicas, expresando que, entre otros,
se podré fijar un criterio con fundamento en *(...) 5. Valor de la garantia de serledad de la oferta.

MOTA: En caso de ser Consorcio o union temporal o promesa de sociedad futura cada uno de |os Integrantes
deberd acreditar cada uno de los requisitos de la capacidad Juridica y la péliza de seriedad deberd ser constituida
por el oferente plural

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2,3.1.6 del Decreta 1082 de 2015, establece que la garantia de seriedad de |a oferta
debe cubrir la sancidn derivada del incumplimiento de la oferta, en bos sigulentes eventos:

a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
mMeses.

b.) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c.) Lano suscripeidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario,

d.) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionadao de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia serd otorgada a favor del Municipic de San Gil Santander, y como tomador el nombre del
proponente persona natural o el nombre de la persena juridica, deberd figurar su razdn social completa, segan
el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la socledad podra denominarse de ¢sa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcie, union temperal o promesa de
sociedad futura, |2 garantia debe ser ctorgada por todos sus integrantes; y establecerse el porcentaje de
participacidn,

La poliza y sus anexos deberdn estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por el proponente persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unidn temporal.

La no presentacién de la garantia de seriedad de forma simultdnea con la oferta sera causal de rechazo de esta
Gltima. Pardgrafo 3 art. 5 de la Ley 1882 de 2018,

De conformidad con lo previsto en el literal e), numeral 12 del articulo B de la Ley 80 de 1953, Guilenas sin justa
causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado, Incurrirdn en la causal de inhabilidad e
Incompatibilidad sefalada y el Municipio de San Gil, podrd adjudicarlo, dentro de los quince (15) dias hibiles
sigulentes, al proponente clasificado en segundo lugar, sin perjuicio de hacer efectivas las sanciones
mencionadas a quien haya incumplido.

La garantia de seriedad le serd devuelta &l proponente que lo solicite, una vez haya sido perfeccionado y
legalizado el contrato respectivo.

La garantia de serledad de la oferta contendra los siguientes aspechos:
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Valor asegurado: Equivalente al cinco por cinco (5%) del valor de la oferta de |a presente CONCURSO DE
MERITOS.

Vigencia: Noventa (%0} dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de CONCURSO DE
MWERITOS.

Tomador y/o aflanzado: Nombre del proponente; para el caso de los Consorcios, Uniones Temporales u otra
forma asociativa, debe figurar como tomador y/o afianzado, la respectiva forma asociativa, quedar establecidos
sus integrantes v el porcentaje de participacion.

Asegurado v beneficiario: Municlpic de San Gil- Santander.

Objeto: Garantizar la seriedad de [a propuesta presentada en el marco del proceso de CONCURSD DE MERITOS,
cuyo objeto es el del presente proceso.

b. Capacidad Financlera

Se extraerd la informacidn de acuerdo al RUP vigente (Con una fecha de expedicion no mayor a treinta {30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn).

Ponderacion de los componentes de los indicadores {oferentes plurales)
Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con
su participacion en |a figura del oferente plural {union temparal, consorcio o promesa de sociedad futura).

La siguiente es la fdrmula aplicable para los indicadores:

Dande n es el nbmero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futural.

Los Proponentes deberdn acreditar los siguientes indicadores:

INDICADORES FINANCIEROS

{NDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL 1.7
[NDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL 0,40
RAZON DE COBERTURA PMAYOR O IGUALZ
INDICADORES ORGANIZACIOMNALES

RENTARILIDAD DE PATRIMORNIO PMAYOR O IGUAL D12
RENTABILIDAD DE ACTIVO MAYOR O IGUAL 0,10

MNOTA: Los provesdores extranjeros deben presentar los estados financieros del afio inmediatamente anteriar,
debidamente auditados en las condiciones definidas en los pliegos de condiclones, que deben contener los
elementos para hacer la conversian de los estados financleros que fueren expedidos en moneda extranjera.
Cuando, de acuerdo con las normas aplicables, los proveedaores extranjeros “aprueben sus estados financieros
auditados con corte a 31 de diciembre en un fecha posterior al guinto dia habil del mes de abril, pueden presentar
sus estados financieros a 31 de diciembre suscritos por el representante legal junto con un pre Infarme de
auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal certifique que: {a) |a informacidn financiera presentada a la
Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal para cumplir su funcidn de auditoria; y (b) el proponente
en forma regular y para eferciclos contables anteriores ha adoptado normas y principlos de contabilidad
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generalmente aceptados para preparar su informacién y estades financieros. (). Esta informacidn debe ser
actualizada llegada la fecha mdxima de actualizacién de acuerdo con la legislacién del pals de origen”.!

11. REQUISITOS DE ORDEN TECNICO
a. EXPERIENCIA

Para habillitarse en el Proceso de Contratacion, el proponente, persona natural o juridica, o proponente plural,
debhera acraditar:

Experiencia en minimo UNO (01) y mdximo TRES (03) contratos de interventeria, celebrados con entidades
publicas y/o privadas, debidamente inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), cuyo objeto o alcance
guarde relacién con alguna de las siguientes altermativas: §) interventoriz a la prestacion del servicio de
alumbrado piblico; i) interventorfa de contratos o convenios de administracion y/u operacidn y/o
mantenimiento y/o modemizacidn y/o expansidn de sistemas de alumbrado pablico; y que ademas, cumplan las
siguientes condiciones:

1. Estar clasificados en los siguientes cddigos del Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC, en el tercer
nivel:

I b b L L) B L ) Tere RS MiilEe=1 e e e PO
E0101604 80000000 | 80100000 Planificacién o administracion de proyectos
81101701 81000000 | 81100000 Servicios de Ingenieria Eléctrica
81141503 £1000000 | 81140000 81141500 Inspeccion de materiales o productos
77101804 77000000 | 77100000 F7101LE00 Servicios de auditorfa ambiental

3. la sumatoria del valar de los contratos aportados, expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes [SMMLY), deberd ser igual o superior al cien per ciento (100%) del presupuesto oficlal
expresade an SMMLY, es decir, mayor o igual a 126,38 SMMLY.

Acreditacidn de la experiencia

£l proponente debe soportar la informacién consignada en el Anexo, mediante copia de los cantratos, las actas
de terminacidn y/o liquidacidn.

Los documentos suministrados deberdn contener toda la informacian necesaria para que la Alcaldla Municipal
de SAN GIL — SANTANDER pueda evaluar la experiencia del proponente y posear como minima la Informacion
requerida en el Anexo,

Los documentos que acrediten la experiencia deberdn eontener como minimo: nombre o razon social completa
de 12 entidad contratante, &l nombre o razdn soclal completa del contratista, el objeto dal respectivo contrato,
el valor total del misma, las fechas de suscripcion, si es el caso, 1a fecha de suscripcion del acta y el nombre y la
firma de la persona que la suscribe por parte de la entidad contratante.

fuanda se certifiguen contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o de Unidn Temporal, el MUNICIPIO
DE SAN GIL — SANTANDER tomard para la evaluacion de la experiencia, el porcentzje de participacion del
integrante, en la ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente deberd presentar el
documento que acreditd la conformacian del Consorcio o de ia Uniaén Temparal, con el fin de determinar el
porcentaje de participacion del integrante en el contrato.
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Tratdndose de consorcios o uniones temporales, se atenderdn las siguientes condiciones para soportar Ia
experiencia acreditada;

a.) Cuando en un contrato gue se presenta como experiencia el ejecutor haya sido un consorcio o unidn
temporal, v el proponente haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditard coma
experiencia sera el resultado de multiplicar el total ejecutado del valor /o de la cantidad de obra por
el porcentaje que le correspondia dentro de esa unidn temporal o consorcio. En estos casos, los
proponentes deberdn, ademds de los documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar
copia del acta consorcial o de |a unidn temporal (sl dentro de los documentos aportados no es posible
determinar el porcentaje de participacidn). En caso gue el proponente no cumpla con este
requerimiento, y solo para este caso especifico, no se tomard en cuenta esta experiencia para el
célculo de la acreditacidn respectiva.

b.) Cuando se presente un contrato que haya sido ejecutado por integrantes de un proponente plural que
hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo se acreditard en valor y cantidad como un
contrato para cada integrante del proponente plural de acuerdo con su porcentaje de participacion,
quigre esto declr que ese contrato, valdrd como un contrato, para cada uno de los integrantes del
proponente plural; se contabilizard tantas veces como integrantes lo acrediten para este proceso.

Para el caso de personas naturales, el hecho que el aspirante haya adquirido experiencia y esta s2 encuentre
publicada en el RUP, no significa gue ha adquiride idoneidad por fuera del alcance del drea de la especialidad y
se deberd sefialar a que numero consecutive corresponde el contrato aportado dentro del RUP.

Criterios diferenciales para emprendimiento o empresas de mujeres, frente a los requisitos habilitantes de
experiencia;

Fara el presente proceso, los proponentes que se encuentren bajo los supuestos establecidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.14, Definicion de emprendimiantos y empresas de mujeres del Decreto 1082 de 2015, adicionado por
el Decreto 1860 de 2021, podrdn acreditar la experiencia con MINIMO UNO {01) ¥ MAXIMO CUATRO (04)
CONTRATOS DE INTERVENTORIA, celebrados con entidades piblicas y/'o privadas, debidamente inscritos en el
Registro Unico de Proponentes (RUP), cuyo objeto o alcance guarde relacidn con alguna de las sigulentes
alternativas: i) interventorfa a fa prestacidn del servicio de alumbrado pdblico; i) interventoria de contratos o
convenios de administracion y/u operacién y/o mantenimienta y/o moedernizacion y/o expansidn de sistemas de
alumbrado plblico; ¥ que ademas, cumplan las siguientes condiciones:

1. Estar clasificados an los sigulentes cddigos del Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC, en el tercer
nivel:

Clasificacién | e [Nt ulwr— | -' b e
'I:'ﬁéﬁﬂ 2 . ik, -T_l!;j-ﬁ' “H-?'-I Wﬁﬂ'u k -.'lr-'- A J...‘f::, i l-'-' )
E0101604 B0100000 EDIDIED{} Pla nfﬂﬂatlﬁn ] ad rinistracion de proyectos

81101701 81100000 B1101700 Servicios de Ingenieria Eléctrica
81141503 81140000 B1141500 Inspeccién de materiales o productos
Tri01804 77100000 7T101800 Lervicios de avditoria ambiental

2. La sumatoria del valor de los contratos aportados, expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (SMMLY), deberd ser igual o superior al clen por ciento (100%) del presupuesto oficial
expresado en SMMLY, es decir, mavyor o igual a 126,38 SMMLY,

NOTA 1: Tratdndose de proponentes plurales, el presente critério diferencial aplicard si por lo menos uno de los
integrantes acredite que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, v gue tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unidn temporal,
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NOTA 2: Al tenor de lo establecido en el articulo 2,2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por al
Decreto 1860 de 2021, el presente incentivo contractual para las empresas y emprendimientos de mujeres no
excluyen la aplicacidn de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras pdblicas.

MOTA 3: De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2 .14 dal Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
Decreto 1860 de 2021, se entenderdn como emprendimientos v empresas de mujeres aguelias que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de Interds o cuotas de participacidn
de |a persona juridica pertenszcan a mujeres v kos derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
duranta al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn, Esta circunstancia
se acreditard mediante certificacion E!EIH“da por el mgrﬁantlrrtt legal ¥ el revisor fiscal, cuando

scuerdo con los requ o5 de ley, o Al te la distribucidn de los

suhraﬁ fuera de te:utnil

2. Cuande por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directiva de |a persena
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menaos el ditima afio anterior a la fecha de clerre del Proceso de Seleccion en 2| mismo cargo u otro
del misma nivel.

%e entendera como empleos del nivel directivo aguellos cuyas funclones estan relacionadas con la
direccidn de dreas misionales de fa empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la erganizacidn de la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mande o los que por su Jerarqula desempefan cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard madiante :.rtl:‘l'i:g;_[»én expedida por el representante legal y el ravisor
fiscal, cuando exista de acuerdo i de ley, o &l contador, donde

mas g Eﬂ:rnfnnmnins:a pas de

umemde m-uleru-s y_ u-I ﬂamg de vinculacidn, (Negrilla y subraya fuera de l!!::l_ﬂ]-

La certificacién deberd relacionar el nembre completo y el ndmero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directive del proponente. Como soporte, se anexara copia
de |os respectivos documentos de Identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con
las funciones, asl como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimoe afio en el que se
demmuestren los pagos rezlizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ditimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de
saleceidn. Esta clrcunstancla se acreditard mediante |a copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del reglstro mercantil. (Negrilla y subraya fuera de texto)

4. Para |las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccidn, Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por
el representante legal. {Negrilla y subraya fuera de texto).

NOTA. Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramentc con una fecha de maximo
treinta {30) dias calendario anterior a la prevista para el cierre del presente procedimienta de seleccidn,

= Criterios diferenciales para MIPYME en el sistema de compras piblicas, frente a los requisitos
habilitantes de experiencha:
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Para el presente proceso de conformidad con lo preceptuada por el articula 2,2.1.2.4.2,18 del Decreto 1082 de

2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, y los resultados del andlisis del Estudio del Sector elaborado para
el presente proceso; los proponentes que ostenten la calidad de Mipyme, la cual se demostrard conforme a lo
establecida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, podrdn acreditar |a experiencia con MINIMO
UNO (D1) ¥ MAXIMO CUATRO (04) CONTRATOS DE INTERVENTORIA, celebrados con entidades pablicas y/o
privadas, debidamente inscritcs en el Registro Unico de Proponentes (RUP), cuyo objeto o alcance guarde
relacion con alguna de las siguientes alternativas: i) interventoria a la prestacidn del servicio de alumbrado
publico; i) interventaria de contratos o convenios de administracidn y/u operaclén y/o mantenimiento y/fo
modernizacidn yfo expansién de sistemas de alumbrado plblico; v que ademds, cumplan las siguientes
condiciones;

1. Estar clasificados en los sigulentes cédigos del Clasificador de Bienas y Servicios UNSPSC, en el tercar

ribvel:

3 miﬂﬁ{i-‘-.i o L e ST L T L ) o Bt o = T N e
nsrse . |Segmento | bamifa | cae | powes
80101604 | BOODDODO | 80100000 80101600 Planificacion o administracidn de proyectos

1101701 81000000 | 81100000 81101700 Servicics de Ingenieria Eléctrica
81141503 B1000000 | 81140000 81141500 Inspeccidn de materiales o productos
77101804 77000000 | 77100000 77101800 Servicios de auditoria ambiental

2. La sumatoria del valor de los contratos aportados, expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (SMMLV), deberd ser lgual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial
expresado en SMMLY, es decir, mayor o lgual 2 126,38 SMMLY.

NOTA 1: La calidad de MiPyme se acreditard conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. Los
criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Dacreto 1074 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turisme, o la norma que lo medifique, derogue o sustituya.

NOTA 2: Tratdndose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial aplicard sl por lo menos una de los
integrantes acredita la calidad de MiPyme y tiens una participacidn lgual o superior al diez por ciento (10 %) en
el consorcio a la unign temporal,

MNOTA 3: 3e advierte a los proponentes u oferentes, taly como lo dispone el pardgrafo 3 del articule 2.2.1.2.4.2.18
del Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, adicionade por el Decreto Macional 1860 de 2021, que lo
previsto en este criterio diferencial NO REGIRA 51 EL PRESENTE PROCESO ES LIMITADADD A MIPYME conforme 2
los articulos 2.2.1.2.4.2.2 v 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

* Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, frente a los
requisitos habilitantes de experiencia:

Al tenor de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. Incorporacidn de criterios habilitantes diferenciales en
favor de los emprendimientos y empresas de personas eon discapacidad, del Decreto 1082 de 2015, madificado
por el Decreto 0287 del 19 de marzo de 2026, la entidad incluye la condicidn habilitante para Incentivar los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, que se relaciona a continuacidn: los proponentes
gue se encuentren bajo los supuestos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2 6. Definicidn de emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 del 19 de
marzo de 2026, podrdn acreditar experiencia con la presentacion de MINIMO UND (01) ¥ MAXIMO CUATRO (04)
CONTRATOS DE INTERVENTORIA, celebrados con entidades plblicas v/o privadas, debidamente inscritos en el
Registro Unico de Proponentes (RUP), cuyo objeto o alcance guarde relacidn con alguna de las siguientes
alternativas: i) interventoria & fa prestacion del servicio de alumbrado pdblice; ii) interventorfa de contratos o
convenios de administracion y/u operacion y/o mantenimlento y/o modernizacion y/o expansion de sistemas de
alumbrado piblico; v que ademds, cumplan las siguientes condiciones:
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1. Estar clasificados en los sigulentes codigos del Clasificador de Bienes y Serviclos UNSPSC, en el tercer
mivel:

80101604

81101701 £1000000 | 81100000 B1101700 servicios de Ingenieria Eléctrica
B1141503 B1000000 | 81140000 B1141500 Inspeccidn de materiales o productos

77101804 7000000 | 77100000 7101800 Servicios de auditoria amblental

2. la sumatoria del valor de los contratos aportados, expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes [SMMLY), deberd ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupueste oficial
expresado en SMMLY, es decir, mayor o Igual a 126,38 SMMLY

PARAGRAFO 1: Tratindose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicardn cuando al menos uno
de los Integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 0287 del 19 de marzo de 2026 y acredite una participacion no inferior al diez por
eiento [10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minima, en una
proparcidn equivalente a su participacion en la conformacion del propenente plural,

PARAGRAFO 2: Las medidas de fomento previstas en el presente numeral serdn compatibles con otros criterios
diferenciales o de preferencia establecidos en el ordenamiento juridice, tales como las aplicables a MiPymes o a
las empresas y emprendimientos de mujeres.

ACUMULACION DE CRITERIOS DIFERENCIALES.

El proponente que acredite simultdneamente dos o mas de las siguientes condiciones: MiPyme, emprendimiento
o empresa de mujeres, o emprendimiento o empresa de personas con discapacidad, podrd acreditar la
experiencia con minime UNO (01) y méaxime CINCO (05) contratos de interventoria que cumplan las demds
condiciones sefialadas en el presente numeral, cuya sumatoria sea igual o superior 3 126,38 SMMLV,

Si el proceso se limita a MiPyme conforme a los articulos 2.2.1.2.42.2y2.2.1.24.2.3 del Decreto 1082 de 2015,
la condicién de MiPyme no se tendrd en cuenta para efectos de a presente acumulacion,

b. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El Municipio de San Gil, Santander, considera que para desarrollar de manerd cportuna y eficaz el abjeto del
contrato derivado del presente concursa de méritos se requiera, como minimo, el personal con el perfil y la
sxperiencia relacionados a eontinuacidn. En consecuencia, el proponenta anexard con su oferta la hoja de vida
de cada uno de los profesionales requeridos, junto con los decumentos que acrediten su formacidn y experiencia
v la carta de compromiso de disponibilidad para la ejecucion del contrato, en los términos seflalados en el
presente documenta.

El personal minimo serd objeto de verificacion, bajo el criterio CUMPLE / NO CUMPLE, por considerar el Municipio
de San Gil que constituye un requisito indispensable para la ejecucion del contrato. La totalidad del persenal
propueste debera cumplir los requisitos minimos exigldos. Las condiclones adicionales serin objeto de
calificacian, conforme al factor de evaluacién del equipo de trabajo.

Los documentos gue acrediten los reguisitos minimos del personal podrdn subsanarse en los términos del
pardgrafo 1 del articulo 5 de |a Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018, dentro del plazo que fije
el pliego de condiciones. La oferta cuyo personal no acredite los requisitos minimes, una vez agotada la
oportunidad de subsanar, serd RECHAZADA. La subsanacién no podra utilizarse para mejorar ¢l puntaje asignado
al equipo de trabajo. -

Un mismo profesional no podra ser propuesto para mas de un cargo.
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Requisitos del personal minimo.

Conforme a los articulos 4.4.1 v 4.4.3 del RETILAP, los requisitos de matricula profesional en la especialidad
habilitante, formacidn académica en materia de lluminacidn y experiencia especifica se exigen a los profesionales
que ejercerdn la interventoria técnica de las instalaciones de alumbrado publico, esto es. al Director de
Interventoria y al Profesional de Interventoria, y serdn verificados durante el proceso de seleccitn.

Los profesionales financiern, juridico y de seguridad y salud en el trabajo atenderdn componentes diferentes,
por lo que no les son exigibles los requisitos del RETILAP. En todo caso, el cumplimiento de los requisitos de
formacién y experiencia establecidos para ellos en el presente documento serd verificado durante el proceso de
seleccidn,

A. PERSONAL CLAVE.

El personal clave debe acreditar, como minime, los requisitos que el RETILAP exige a los interventores de
instalaciones de sistemas de iluminacidn y alumbrado publico.

alguna de las  siguientes
alternativas;

» Ingenieria Electronica.

Deberd contar con matricula
profesional vigente expedida por

egresado, contados a partir
de fla terminacion vy
aprobacién  del pénsum

Director de # Ingenieria Eléctrica. academica.
Interventoria = |ngenieria 80 %
Electromecanica. Experiencia especifica:

Certificacién de experiencia
laboral del ejercicio
profesional de minimo tres

el consejo profesional (3) afios en alguna o mas de
competente. |las siguientes actividades y/o
alternativas:
Posgrade en alguna de las
Siguientes dreas: w  Disefio.
»  Construccién,
* Ingenieria eléctrica, Operacidn.
v Gerencia de proyectos. =  Mantenimiento,
¢ Direccidn v gestion de «  Consultoria.
provectos. o Supervisidn,
¥ Gerencia Integral de & Interventoria,
proyectos, « inspeccion y/o direccidn
+ Gerencia estratégica de de  organismos  de
proyectos, inspeccion de
* Gerencia e interventoria de instalaciones de

proyectos.

Formacion en lluminacién:

» Diplomado en iluminacidén con
una duracidn de al mienos
ciento  veinte {120} horas,
realizado y certificado  por
universidad o institucion de
educaciin superior legalmente

sisternas de iluminacidn
interior v/o exterior v/o
dlumbrado publico.
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acreditada o reconocida por el

Ministerin  de  Edutacidn
Macional. Cumple este
requisita el profesional gue
posea estudios de posgrado en
el drea de lluminacidn
{especializacidn, maestria o
doctorada).

* Adicionalmente, en caso de
que el adrea [Alumbrado
publice) no esté incluida en el
plan de estudios
correspondiente, curso  de
profundizacién  de  minima
cuarenta  (40) horas  oen
alumbradao pablico, realizado y
certificado por universidad o
Institucidn  de  educacidn
superior legalmente
acreditada o reconocida por el
Ministeric de  Educacidn
Macional.

% DEDICACION

EXPERIENCIA

Profesional de
Interventoria

Profesional: Titulo profesional en
glguna de las  sigulentes
altermativas:

« Ingenieria Eléctrica.

« Ingenieria
Electromecanica.

+ Ingenleria Electronica

Matricula profesional  vigente
expedida por el consejo
profesional competente.

Formacion en iluminacidn:

» Diplomado en iluminacidn con
una duracion de al menos
ciento  veinte (120} horas,
realizade vy certificado por
universidad o institucidn de
educacion superior lagalmente
acreditada o reconocida por el
Ministeric de  Educackin
Macional. Cumple este
requisito el profesional gue
posea estudios de posgrado en
el drea de lluminacidn
(especializacian, maestria ©
doctoradal.

Més de cinco [5) afios de
egresado, contados a partir
de la terminacikin vy
aprobacion  del pénsum
académico,

Experiencia especifica:

Certificacidn de experiencia
laboral del gjercicio
profesional de minimo tres
{3) afios en alguna o mds de
las siguientes actividades y/o
altermativas:

DHisefia.

Construccian,
Dparacion,
RMantenimienta,
Consultoria.
Supervisidn,
Interventoria.
inspeccidn yio direccion
de Srganismos de
inspeccidn de
instalaciones de
sistemas de lluminaciin
Interior y/o exterior y/o
alumbrado publico




ALCALDIA DE SAN GIL

ESTUDIOS PREVIOS

Fi03.AP.GC

VERSION: 0.2

FECHA: 19.12.24

Pégina: 41 de 61

¢ Adicionalmente, en caso de

gue el &rea [Alumbrado
publico) no esté incluida en &l
plan de estudios
correspondiente, curso  de
profundizacion de minima
cuarenta (40) horas en
alumbrade pablico, realizado v
certificado por universidad o
institucidon de  educacidn
superior legalmente
acreditada o reconocida por el
Ministeric de  Educacidm
MNacional,

E. PERSONAL DE APOYOD,

Profesionali Contadorfa) Pdblicola)

con especializacion en alguna de las
sigulentes dreas:
* Servicios publicos.

Minimo cinco (5) afos de
egresada.

siguientes dreas:

* Seguridad y salud en el trabajo.

* 5alud ocupacional y riesgos
laborales.

¢ S5lud ocupacional,

Licencia en seguridad y salud en el
trabajo vigente.

* Finanzas, 50 % Experiencia especifica;
* Gerencia financiera. minimao un {1} contrato como
Tarjeta profesional v certificado de contador  piblleco, con
vigencla expedido por la Junta entidades  plbllcas  yfo
Central de Contadores. privadas.
Profesional Profesional: ~ Abogado(a) con
Juridico posgrado en alguna de las Minimo cinco (5] afios de
siguientes dreas: egresado.
= Derecho administrativa. 50 %
* Derechs poblica. Experiancia especifica:
# Contratacion estatal, Deberd acreditar minimo un
Tarjeta profesional y certificado de (1) contrato coma abogado
vigencia expedido por el Registro
Macional de Abogados.
Profesional en Profesional: titulo profesional en Minimo cinco (5) afios de
Seguridad y Seguridad y Salud en el Trabajo y/o egresado.
Salud en el Salud Ocupaclonal, o titule Experiencia espacifica:
Trabajo profesional en cualguier otra drea Debers acreditar minimo dos
con posgrade en alguna de las 50 % (2) contratos como

profesional en Seguridad v
Salud en el Trabajo v/o Salud
Decupacional, 0 como
profesional en cualguler otra
area pero que haya prestado
sus servicios es virtud de su
posgrade en alguna de las
sigulentes alternativas;
Seguridad y salud en &l
trabajo. Salud ocupacional y
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| riesgos  laborales.  salud
| .

, ocupacianal

'

# REGLAS COMUMES:

NOTA 1. El tiempo de egresado y la experiencia profesional se contardn a partir de la terminacin y aprobacion
del pénsum académico, conforme al artfculo 229 del Decreto Ley 019 de 2012, y se acreditaran con |a
certificacion de terminacidn de materias, o con el diploma o acta de grado, o documento equivalente. La
experiencia especifica podrd estar incluida, en todo o en parte, dentro del tiempo de egresado exigido; no es
adicianal a &l

NOTA 2. La experiencia especifica se acreditard mediante contratos acompafados de su acta de recibo finzl o de
liguidacién, o mediante certificaciones que indiquen las funciones o actividades desarrolladas y la duracidn. 5i la
experiencia fue adquirida con el proponente o con alguno de los integrantes del consercio o unidn temporal,

deberd aportarse, ademas de la certificacion, copia del contrato en virtud del cual el profesional prestd sus
servicios.

NOTA 3. En caso de que durante |a ejecucian el contratista deba reemplazar a alguno de los profesionales, debera
sustituirio por otro de calidades iguales o superiores a las exigidas y, si el profesional reemplazade obtuve
puntaje, de calidades iguales o superiores a las gue otorgaron dicho puntaje, previo visto bueno de la supervisidn
del contrato.

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR EL PERSONAL

Hoja de vida,

Copia de la cédula de ciudadania,

Certificacién de terminacion del pénsum académico, o copia del acta o diploma de grado profesional.

Copia de la tarjeta 0 matricula profesional vigente, cuando la ley exija este requisito para ejercer la

profesidn,

5. Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios expedido por el consejo profesional, Junta o registro
que corresponda a cada profesidn, vigente a la fecha de clerre del proceso.

6. Copia de |a convalidacion de los titulos obtenidos en el exterior, cuando corresponda, de acuerdo con
las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

7. Certificados del diplomade o posgrado en iluminacién y del curso de profundizacién en alumbrade
publica.

8. Carta de compromisc firmada por cada profesional y por el proponents, en la que conste su

disponibilidad para la ejecucidn del contrato y la manifestacién, bajo |2 gravedad de juramento, de no

encontrarse incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés previstas en los

articulos 8 y 9 de la Ley 8O de 1993, en la Ley 1474 de 2011, en la Ley 2155 de 2022 y demads normas que

las medifiguen o adicionen.

- i ke g

NOTA 4: 51 la experiencia de los integrantes del equipo de trabajo ha sido adguirida con el propenente o alguno
de los integrantes del consorclo o union temporal debe aportar adiciona| a la certificacion copia del contrato, en
virtud del cual el prefesional, presto sus servicios para el proponente (Contratista).

NOTA 5: Los contratos aportados para acreditar este requisito deberdn ser diferentes a los aportados para
acreditar el equipo profesional objeto de puntaje.

Experiencia de labor Profesional: 5e acreditard con la presentacion de certificaciones o contratos, las cuales
deben cumplir con las exigencias descritas en el cuadro anterior, en donde se evidencia gue ha ejercido la
prafesion.
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Aleoldia de

Experiencia Especifica: Se acreditard con la presentacidn de certificaciones, las cuales deben cumplir con las
exigencias descritas en el cuadro anterlor, en donde se evidencie que cuenta con la experiencia exigida para cada
Caso.

Las condiciones de formacidn y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo
denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en los documentos precontractuales ¥ &n el presemte
documento,

Los documentos aportados en el presente acdpite podran tenerse en cuenta para demastrar el cumplimiento de
los criterios de evaluacidn y asignacidn de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacitn,

e. EQUIPOS MINIMOS FXIGIDOS A LA INTERVENTORIA

Luxémetra: 1 unidad.

Pinza amyperimétrica: 1 unidad,

multimetro digital: 1 unidad

Telurometre: 1 unidad.

Receptor GPS o dispositivo de georreferenciacién: 1 unidad.
= \ehiculo tipo camioneta o campero: una (1) unidad.

Los equipos de medida deberdn contar con certificado de calibracién vigente, Para demostrar la disponibilidad
de los equipos y del vehiculo, el proponente deberd presentar los siguientes documentos:

1. Copla de |a licencia de transito del vehiculo.

2. Copia del seguro obligatorio (S0AT) vigente.

3. Copia de la revision técnico-mecdnica vigente, cuando aplique,
4. Certificados de calibracidn de los equipos de medida.

Nota 1. 5i el proponente no es propietario del vehiculo o de los equipos, deberd presentar, ademds de los
documentos antes relaclonados, la carta de disponibilidad del propletario o el contrato o certificacidn de alquiler,
para la ejecucidn del objeto contractwal,

Mota 2. La permanencia en el sitio de la prestacidn del servicio de los equipos minimos ofrecidos para la ejecucidn
de las actividades contratadas serd responsabilidad exclusiva del contratista

d. CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO 5G-55T

El proponante deberd cumplir los estandares minimos del sisterma de gestidn de seguridad y salud en el trabajo
conforme a los establecido en la Resclucldn 312 del 2019, tomando como referencia la complejidad de su
organizacion en términos de ndmero de trabajadores v nivel de riesgo de la actividad que va a desarrollar con la
ejecucitn del contrato derivado del presente proceso de seleccidn, para lo cual, con la oferta deberd presentar
certificacion de la evaluacién del sistema de gestidn de seguridad y salud en el trabajo emitida por su
Administradora de Riesgos Laborales con una calificacidn ACEPTABLE segin lo indicado en el articulo 28 en la
Resolucidn 312 del 2019,

e. PROPUESTA TECNICA

El proponente deberd realizar su propuesta técnica basada en el anexo, el cual forma parte integral del Pliaga de
Condiciones. (ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS),

14. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1. CRITERIOS DE EVALUACION ASIGNACION DE PUNTAJE
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La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplida los requisitos habilitantes con los siguientes critarios de
evaluacidn y puntaje:

CONCEPTL PLIMTAJE BAKIRAL

Experiencia del proponente ' 66,50

Equipo de trabajo [persn;';al clave) 10,00

Factar de sostenibilidad 1,00

Apoyo a la industria nacional 20,00
_Emprendimienms. empresas o empleadores de personas con discapacidad 2,00

Ermprendimientos y Em|;i.-=.5.a-5 de mujeres aial= 0,25
| MIPyme 0, 2;

TOTAL y 100,00 |

si el proceso se limita a MiPyme, conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1062 de 20135,
los 0,25 puntos del criterio MiPyme se trasladardn al factor de experiencia del propenente, cuyo puntaje maxima
sera de 66,75 puntos, asi:

CONCEPTD PUNTAIE MAXINMO

| Experiencia del proponente 66,75
Equipo de trabajo (personal clave) 10,00
-Fan:mr de sostenibilidad 1,00
Apoyo a la industria nacional 20,00 el
Emprenl:timler'ilﬂ!:. emprasas 0 empleadores de personas con discapacidad 2,00
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
| TOTAL 100,00

1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (méximo 66,5 PUNTOS)
1.1. NOMERD DE CONTRATOS:

5e calificard la experiencia con MINIMO UND (1) ¥ MAXIMO TRES (03) CONTRATOS de Interventoria, diferentes
a los aportados para acreditar el requisito habilitante de experiencia, celebrados con entidades piablicas y/o
privadas, debidamente inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), cuyo objeto o alcance corresponda
a alguna de las siguientes altermativas:

i Interventoria a la prestacidn del servicio de alumbrado pdblico;

1] imterventoria de contratos o convenles de administracion y/u operacidn yfo mantenimiento Yo
modernizacidn y/o expansidn de sistemas de alumbrado publico;

I} Interventorfa relacionada con iluminacién y/o energizacidn.

El puntaje se asignard segin la sumatoria del valor de los contratos aportados, expresado en SMMLY conforme
a la informacién registrada en el RUP, frente al presupuesto oficial expresado en SMMLV 126,38 SMMLY, asi:

-.-'.fl;":. {J'ijbl 3E| E‘ﬁa HJ ETI) OF |-r

| lgual o supcrlnr al 50% e inferior al 100% 2 63,19 y < 1.26,38] SMMLV
lgual o superior al 100 % e inferior al 200% 2 126,38 y < 252,77 SMMLY
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66,50
Igual o superior al 200% = 252,77 SMBMLY BB, 75 i el proceso se limita a

MiPyme

La sumatoria inferior al 50% del presupuesto oficial obtendrad cero (0) puntos. Las reglas de acreditacidn de la
experiencia y de los proponentes plurales serdn las mismas establecidas para |a experiencia habilitante.

2. EQUIPO DE TRABAJO (PERSOMAL CLAVE EVALUABLE) (maximao 10 PUNTOS)

Director da Intervantort Experiencia en actividades del articulo 4.4.3 del RETILAP &
superior atres (3) afios.
Profeslonal de Experiencia en actividades del articulo 4.4.3 del RETILAP 5
Interventoria superior a tres (3) afios.
TOTAL 10,00

La experiencia v la formacidn se acreditardn en los términos sefialados para el personal minimo. La subsanacién
de los documentos del personal no podrd utilizarse para mejorar el puntaje asignado en este factor.

3. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD: (1 PUNTO)

Obtendrd un (1) punto el proponente que acredite, mediante carta de compromiso suscrita por el representante
legal o |a persona natural proponente las dos siguientes practicas:

1. Uso responsable del papel en los entregables: presentar los entregables (comunicaciones, infarmes,
memorias de célculo y demds), siempre que sea técnicamente viable, en formato digital o en Impresidn
adoble cara en papel que cuenta con el Sello Ambiental Colombiano.

2. Politica de reciclaje y reutilizacidn: contar con una politica interna de reciclaje y/fo reutilizacidn de los
residuos generados en el funclonamiento de su empresa u oficinas, Ia cual se anexard a la oferta.

El proponente que no acredite las dos préacticas obtendrd cera {0) puntos en este factor,
4. PUNTALE POR INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIOMAL: 20 PUNTOS,

El decreto 680 de 2021 modifico parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. vy adiciond el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al
Decreto 1082 de 2015, en relacidn con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Pablica. Tenienda
en cuenta la anterior modificacidn, del estudio del sector, se extrae lo siguiente:

“l...] Luego de aplicar |3 metodologia para identificar los bienes naclonales relevantes descritos en el decreto 680
de 2021, se determina que el presupuesto no contempla bienes nacionales para lo cual, se recomienda otorgar
el puntaje a los Proponentes que s& comprometan a vincular al desarrollo del objete contractual un parcentaje
de empleados o contratistas por prestacidn de servicios colombianos de al menos el cuarenta por ciento (40 %)
del personal requerido para el cumplimiento del contrata (..)".

Para obtener el puntzje, los oferentes deberdn adjuntar certificacidn donde expresen la intencidn anterlor, de lo
contrario se calificard con 0.

5. VINCULACION CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 2 PUNTOS,

De conformidad a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.6, v 2.2.1.2.4.2.7.4. del Decrata 1082 de 2015,
modificade por el Decreto D287 del 1% de marzo de 2026, con el fin de promover la inclusién laboral de personas
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con discapacidad, se otorgard un puntaje de dos (2) puntes a los proponentes que configuren alguna de las
siguientes situaciones:

1. Seremprendimiento o empresa de personas con discapacidad, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.6
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026, acreditado con los documentos alli
sefialados.

2. Cue, el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con
discapacidad, con sujecidn a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato
laboral con dedicacldn exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

el .___.._._:...::_...: DEL . BRI ET
Entre 1y 30

s
Entre 31 v 100 3
Entre 101 y 150 i
Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 4
Ertre 301 v 400 10
Entre 401 v 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601 y 700 16
Mas de 700 En adelante, por cada 100 trabajadores deberd
contarse dos {02) con discapacidad adicionales.

Para la asignacidn del puntaje, el proponente deberd acreditar el nimero de personas con discapacidad indicado
en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al tamafio de su
planta de personal. La tabla en mencion también incluye a las personas con discapacidad adiclonales que deberd
acraditar tener contratadas, el proponente gue desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podrd acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional total
y (nico a otorgar por este criterio serd del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de fa evaluacidn
de la oferta.

La verificacian de estas condiciones se realizara con base en los siguientes documentos gue el proponente deberd
aportar junta con su oferta:

Certificacion expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de
presentacién de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la gue conste el nimere de personas con discapacidad
que conforman su planta de personal. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de
dacumanto de identidad de eada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion lzboral con las funciones,
sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de servicios, asi como el certificado de apories a seguridad
social de los itimas tres {3) meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado
de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccidn Soclal.

También, esta verificacién se hard con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad
astatal contratante verificard la vigencia de dicha certificacidn, de conformidad con la normativa aplicable.

tuando se trate de un proponente plural (consoreio o unidn temporaf), se tomara en cuenta dnicamente la planta
de personal del Integrante con mayer participacidn porcentual.

La aplicacién de este puntaje adicional se haré sin perjuicio de los compromisos y limitaciones derivadas de los
Acuerdos Comerciales internacionales vigentes para Colombia.
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PARAGRAFO 1. La aplicacidn de los puntales establecidos en el presente numeral no excluye |la incorporacion de
criterios sociales adicionales en beneficio de las personas con discapacidad en la modalidad de lcitacion Piblica
y seleccion abreviada de menor cuantia, de conformidad con ko reglamentado en el pardgrafo del articulo
2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015,

PARAGRAFO 2. El puntaje adicional previsto en este articulo no excluye la aplicacidn de incentivos contractuales
ni de criterios diferenciales en favor de las MiPymes v los emprendimientos vy empresas de mujeres.

PARAGRAFO 3. En caso de resultar benaficiario de este puntaje, través del supervisor o interventar del contrata,
se verificard durante la ejecucion contractual que las condiciones de inclusidn laborales con base en las cuales
g2 otorgd el puntaje adicional se mantengan. Para estos efectos, el contratista deberd presentar, con cada
solicitud de pago, la documentacidn con la que acredite la permanencia de las condiciones mediante las cuales
s& obtuvo el incentivo o, en caso contrario, informar y sustentar [as razones de fuerza mayor o caso fortuito que
hayan impedido su cumplimiente. La inobservancia de estas medidas y el incumplimiento injustificado en la
reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad de la planta de personal acreditada para obtener el
puntaje adicional podrd constitulr causal de Incumplimiento contractual y se tramitaréd conforme a la
normatividad vigente.

PARAGRAFO 4. Las medidas contempladas en este numeral deberdn observar las garantias constitucionales gue

reconocen la proteccidén del derecho a la estabilidad laboral reforzada de las personas naturales con
discapacidad, asi coma la igualdad y dignidad en las condiciones laborales.

6. PUNTAJE DEL QUE TRATA EL DECRETO 1860 DE 2021

EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESAS DE MUIERES 0,25
PUNTAJES ADICIONAL PARA MIFYME 0,25

EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESAS DE MUJERES (0.25)

ARTICULD 2.2.1.2.4.2.15., DECRETO 1860 DE 2021 Criterios diferenciales para emprendimientos ¥ emprasas de
mujeres en el sistema de compras pablicas. (...} De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado
del objeto contractual, con excepeidn de los procedimientas donde el menor precio ofrecido sea el Gnico factor
de evaluacian, las Entidades tamblén otorgardn un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento
{0.25%) del valor total de los puntos establecides en los pliegos de condiclones o documentos equivalentes, a los
proponentes gue acrediten alguno de [os supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto [...)

En el presente caso se otorgard un puntaje adicional de 2 puntos a las empresas gue acrediten alguno de los
supuestes del articuie 2.2.1.2.4.2.14, del decreto 1860 de 2021.
PUNTAJES ADICIONAL PARA MIPYME (0.25)

ARTICULD 2.2.1.2.4.2.18. DECRETO 1860 DE 2021. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
pUblicas “(...) las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacidn de la Administracidn Pdblica, teniendo
en cuenta los criterios de clasificacidn empresarial, podrdn establecer puntajes adicionales para Mipyme. En
ningdn caso, estos podrén superar el cero punto velnticinco por clento [0.25%) del total de los puntos
estabdecidos en el pliego de condicioneas [..)"

En el presente case se otorgard un puntaje adicional de 2 puntos a las empresas que acrediten su condicién de
mipyme conforme a la clasificackén empresarial definida en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turlsmo, o lanorma gue o modifique, derogue o sustituya.
5o dard aplicacién al art. 58 de |a ley 2195 de 2022,

"{+) Articulo 58. Reduccidén de puntaje por incumplimiento de contratos, Las entidades estatales sometidas al
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica que adelanten cualguler Proceso de Contratacion,
exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
los de minima cuantfa y en aquellos donde Gnicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberin reducir
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durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
astablecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del Incumplimiento,

Esta reduccidn tamblén afecta a los consorcios v uniones tempaorales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacion anterior. Pardgrafo primero. La reduccién del puntaje no se aplicard en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiguen, adiclonen o sustituyan. Pardgrafo
segundo. La reduccidn de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicard sin perjuicio de lo contenido en
el articulo & de la Ley 2020 de 2020. (..)"

MNOTA: Se dard aplicacion al articubo 58 de la Ley 2195 de 2022, que dispone: "Articulo 58. Reduccidn de puntaje
por incumplimiento de contratos. Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica que adelanten cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando |05 Supuestos
establecidos en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, &n los de minima cuantia y en
aquellos donde Unicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir durante la evaluacion de las
ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento {2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los
proponentes que se les haya impuesto una o més multas o cldusulas penales durante el dltimo afo, contado a
partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar |a cua ntfa ¥ sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones termporales sl alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacién anterior. Pardgrafo primero. La reduccidn del puntaje no se aplicard en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a traves de las
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Pardgrafo
segundo. La reduccidn de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicard sin perjuicio de lo contenido en
el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.%

En consecuencia, se reducirdn dos (2) puntos del puntaje total obtenido al proponente que se encuentre en (a
situacion descrita.
15. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTA

Se entenderd que hay empate entre dos (2) 0 més propuestas, cuande presenten un pumero ldentico en el
puntaje final. En el caso en que dos (2) o mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un mismao
resultado, se aplicardn los siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulado en el Articulo
2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 35 de |a Ley 2069 de 2020 ash:

1. Preferir la oferta de bienes y/o serviclos nacionales frente a la oferta de bienes extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones de que trata el articulo

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la
oferta en las condiciones sefialadas en [a ley.

El proponente deberd diligenciar &l FORMATO a través del cual manifestara el origen nacional de los bienes,
cumpliendo en todo caso, con los elementos de la nocion de bienes Macional establecida en el articulo
33 1.1.1.3.1 del Decrete 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrative de Planeacién
Macional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabera de famifia. Su acreditaciin se realizard en los términos del
pardgrafo del articule 2 de la Ley 82 de 1993, moedificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que ko modifique, aclare, adicione o sustituya, Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y
la cesacion de esta se otorgard desde el momento en que oCurra el respectivo evento y s declare ante
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un notario. En la declaracion gue se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd
verificarse que fa misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de 3
Ley B2 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.Esta declaracidn debe tener una
fecha de expedicidn no mayor a treinta {30) dias calendarios anteriores a la fecha del derre del proceso
de seleccidn,

lgualmante, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamillar, |a cual acreditarsd
asta condicidn de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se proflera una medida de proteccidn expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccidn la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrleran los hechos v a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamifiar en las comunidades de esta naturaleza.

Asi mismo, s& preferiraé la propuesta de la mujer victima de violencla intrafamiliar, la cual acreditard
dicha condicidn de conformidad con el articulo 21 de [a Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccidn expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccién |a debe impartir el comisaric de familia del lugar donde
ecurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia Imtrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mavyoritariaments
mujeres cabeza de familia yv/'o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el repressntante
legal o el revisor fiscal, segdn corresponda, diligenciard el eFormato— Participacién mayoritaria de
mujeres cabeza de familia yfo mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)s,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
compaosicién accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabera de
familia yv/o mujeres victimas de viclencia intrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condician indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos inclsos anteriores.

Fimalmentg, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite afguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral,

Debido 2 que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la Informacian, comao es el caso de las mujeres victimas
de violencla intrafamiliar, diligencie el @Formato= Autorizacion para el tratamiento de datos
personaless coma requisito para el otorgamiento del criterio de desempate,

Preferir la propuesta presentada por el proponente gue acredite en las condiciones establecidas en la
ley que par lo menos el diez por clento (10 %) de su ndmina estd en condicidn de discapacidad, de
acuerdo con el articule 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que bo modifique, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan side contratados con
por lo menos un {1) afio de anterioridad a |a fecha de cierre del presente proceso de seleccidn o desde
&l momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifleste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucidn del contrato,
para ko cual debera diligenclar el «Formato — Vinculacién de personas en condicién de discapacidads.
Para aguellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la ndmina corresponda & un ndmero cuyo
primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 3 deberd realizarse la aproximacion decimal al nimero entero
siguiente,

5i la oferta es presentada por un consorcio o una unidn temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicidn de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacidn de por lo menas el veinticinco por ciento (25 %) an
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el consorcio o en la unidn temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general habilitante,

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ditimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion
sea inferior a un (1) afio, en el gue se demuestren los pagos realizados por el empleador,

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcidn de
personas mayores que no sean beneficiarios de |a pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y gue
hayan cumplido el requisito de edad de pensitn establecido en la ley. Para ellg, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
wFormato— Vinculacidn de personas mayores y no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador - proponente)», mediante la cual certificard bajo la gravedad de juramento
las persanas vinculadas en su ndminay el ndmero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra
en cuenta la vinculacidn de aguellas personas mayores gue s& encuentren en las condiciones descritas
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) aflo contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucidn inferior & un {1) afio se tendrd en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de |a constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Glitimo afic o del tiempo de constitucion de |a persona
juridica en caso de que la constitucién sea inferior a un (1) afie, en el gue se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En &l caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el aFormato =Vinculacidn de
personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador -
proponente)s, mediante el cual certifique el ndmero de trabajadores vinculados que siendo personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unlon temporal.
Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes,

En cualguiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiclones previstas por la ley diligenciard el «Formato— Vinculacidn
de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar ¢ sobrevivencia (Trabajador)s,
mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensidn, ademas, se deberd allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcidn se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumateria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley
2069 de 2020, que por lo mencs el diez por ciento (10 %) de su nomina pertenece a poblacidn indigena,
negra, afrocolombiana, ralzal, palanguera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciaré el eFormato— Vinculacién de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, ralzal, palenquera, Rrem o gitanas» mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su ndmina y el nimero de identificacién y el nombre de las personas
que pertenecen a la poblacidn indigena, negra, afrecolombiana, raizal, pelanquera, Rrom o gitana. Solo
ce tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad Igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del clerre del proceso. Para los casos
de constitucian inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de constitucidn de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucidn cuando su
conformacian es inferior a un (1) afio, en el gue se demuestren los pagos realizados por el empleador,

Ademads, deberd aportar [a copia de la certificacidn expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a [a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que o modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el aFormato-Vinculacidn de
poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual
certifica que por o menos ef diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenace
a pablacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumataria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural.
Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualguiera de sus integrantes. En todo
caso, deberd aportar la copia de [a certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
gue el trabajador pertenece a la poblacidn indigena, negra, afrocolomblana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decrete Ley 28593 de 2011, o la norma que lo madifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el atorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo madifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere gue el titular de la informacidn de estos, como es el caso de las personas
gue pertenece a la poblacidén indigena, negra, afrocolombiana, ralzal, palenguera, Rrom o gitana,
diligencien el aFormato- Autorizacidn para el tratamiento de datos personales>» como reguisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracidn o reincorparacion para lo cual
presentard copla de alguno de los siguientes documentos: i) Iz certificacidn en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficing de Alto Comislonado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o
iii} cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregard copla del
documento de identificacidn de la persona en proceso de reintegracién o reincorparacidn.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, i estdn obligadas a tenerlo,
diligenciarén el «Formato- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracidn (personas juridicas)», por medio del cual certificardn bajo la gravedad de juramento gue
mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica
estd constituida por personas en proceso de reintegracidn o reincorporacidn. Adamds, deberd aportar
alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacion de cada una de las
personas que estd en procese de reincorporacidn o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacidn, para lo cual se entregard alguno de los certificados del inciso primerg; o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (505} de la composicidn accionaria o cuotas
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacidn, para lo cual, el representante legal,
o el revisor fiscal, sl estan obligados a tenerlo, diligenciardn, bajo la gravedad de juramento, el «Formato-
Participacidon mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién (persona juridica integrante del
proponente plural)®, junto con los documentos de identificacidn de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate s= entregan certificados que contlenen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo madifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacidn, como son las personas en proceso de
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reincorporacidn a reintegracidn, diligencien el «Formato 11-Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otargamiento del criterio de desempate,

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumpla las condiciones de los
sigulentes literales:

esté conformado por al menos una madre cabeza de familia yfo una persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracidn, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el incise 1 del numeral 2 y/o el Inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia yfo personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segdn
correspenda, diligenciard el aFormato- Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacidn o reintegracion (personas juridicas)s, mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramenta, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia yfo
personas en proceso de reincorporacidn y/o reintegracion, Ademads, deberd acreditar la condicidn
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia
/o personas en proceso de relncorporacion y/o reintegracidn, aportando los documentos de cada uno
de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por
la menos el vainticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticineo por ciento {25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

en relacidn con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familla o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus acchonistas socios o representantes legales
podrén ser empleados, socios o accicnistas de otro de los integrantes del proponente plural, para [
cual el integrante de que trata el literal a} lo manifestard diligenciando el aFormato-Particlpacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familla y/o personas en proceso de reincorporacion yfo
reintegracidns,

Debide 2 que para el otorgamiento de este criterio de dedempate se entregan certificadas que contlenen datos
sensibles, de acuerdo con el articubo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacidn, coma
es ¢l caso de las personas en procese de reincorporacion y/fo reintegracién, diligencien el «Formato-
Autorizacién para el tratamiento de datos personaless como requisito para el etorgamiento del criterio de

desempate.

9,

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos o cual se
verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el
pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, En este sentido, la acreditacidn del tamafio
empresarial se ofectuard diligenciando el aFormato— Acreditacion Mipymes, mediante el cual se
certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de
conformidad con la Ley 550 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiguen,
sustituyan o complementen,

Asimisma, se preferird 1a oferta presentada por una cooperativa o asodaclones mutuzles para lo cual 5
aportard el certificado de existencla y representacidn legal expedido por la cdmara de comercio o la
autoridad respectiva, En el ceso especifico en gue el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuzles gue tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferird |2 oferta de las cooperativas o asocCiaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacidn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que le
modifique, aclare, adicione o sustituys, que sean micro, peguenas o mizdlanas.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en bos incisos anteriores de este numeral, En el eventa en que 5&
presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aguellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asoclacion
mutual gue cumpla con los criterios de clasificacidn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, gue sean micro, pequefias o medianas.

Freferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad par micro yio
pequefias empresas, cooperativas o asoclaciones mutuales,

La condicidn de micro o pequefia empresa se verificard se verificard en los términos del articulo
2.1.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacidn del tamafio empresarial se efectuars diligenciando el
«Formato— Acreditacion Mipymes, mediantz el cual bajo la gravedad de juramento certifica la
condicidn de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 530 de 2000 y &l Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiguen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacidn mutual se acreditard con el certificado de existencia ¥
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
al empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados dnicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de
aguellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacidn mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo madifique, aclare, adicione o sustituya, gue sean micro, pequeias o medianas.

Preferir al oferante persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
Infarmacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinc por
tiento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural ¥ contador pablico, o el representante legal de la persona juridica vy
contador pdblico, segin corresponda, diligenciard el «Formato- Pagos realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutualesy.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un propanente plural se preferird a este siempre que:

{a)esté conformado por al menos une Mipyme, cooperativa o asociacisn mutual gue tenga una
participacidn de por lo menos el veinticinco por clento (25 %), para lo cual se presentara el
documento de conformacidn del proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la condicién
de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;

{b) la Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual aporte minimo el veinticinca por cienta (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

(€} ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus acclonistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectiva lo manifestara diligenciando el «Formato— Acreditacidn Mipymes.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los Inclsos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los Integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de
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aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacidn mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

12. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacidn legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1301 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard |a condicion de Mipymes en los
terminos del numeral 5.

Tratindose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de |os integrantes acredite
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

13, Sidespués de aplicar los criterios anterlormente mencionados persiste el empate:

{a) La Entidad Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden alfabetico segin el nombre de
la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, e asignard un
niimers entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de [a lista
le corresponda el ndmero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar |a parte entera (niimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del procese. La Entidad Estatal debe dividir esta parte
prtera entre al nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residug ¥
utilizarle en la seleccin final,

(c) Realizados estos cdlculos, la Entidad Estatal seleccionard a aguel proponente que presante
coincidencia entre el nimers asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero
{0}, s escogerd al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. En el evento en que &l empate se presente entre ofertas cublertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionadas Acuerdos.

Nota: 5i ¢l empate entre las propuesias se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pals de

origen no tiene Acserdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasidn de la
normativa comunitaria, se dard aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

16. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLD
£ Municipio de $an Gil, de acuerdo con las disposiclones del articulo 4 de |a ley 1150 de 2007 y de los a rticulos
2.2.2.1.1.2., Articule 2.2.1.1.1.6.1,, Articulo 2.2.1.1.1.6.3. ¥ el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082

de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombla Compra
Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos

17. GARANTIAS

Para la futura contrataclén de interventoria integral a la prestacion del servicio de alumbrade poblice, se
requerira de las sigulentes garantias:

1. SERIEDAD DE LA OFERTA
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Caracteristica

Condicidn

Clasg

-I:'.ua]qulera |:[E las clases permitidas por el articulo 2,.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,

2 saber; (I} contrato de segurp contenido en una pdliza, (il] patrimonio autdnomo v (i)
garantia bancaria.

Asegurado/
bheneficiario

Alcaldia municipal de San Gil, Santander, NIT. Mo, B00.099.824-1

Amparos

La sancidn derivada del incumplimiente del ofrecimiente en los eventos sefialados en el
articule 2.2.1.2.3.1.5 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o
complementa,

Vigencia

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacian. En caso de
maodificarse la fecha del clerre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originaimente definida en el Pliego de
Condicionas,

Valor Asegurado

Diez por ciente (10 %) del Presupuesto Oficial del Procese de Contratacidn,

Tomador

# [Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razdn social
¥ tipo socletario que figura en el certificado de existencia v representacion legal
expedioo por |2 Camara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese gue la sociedad podrd denominarse de esa
manera.

Para log Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de particlpacidn, gulenes para todos los
efectos serdn los otorgantes de esta.

2. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

Caracteristica Condicion
Cualguiera de las clases permitidas por el articulo 2,2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales,
{il) patrimonio autdnomae, (iil} Garantia bancaria.
| Asegurado/ = :
hinsficiain Alcaldia municipal de San Gil, Santander, NIT, No. 800.099.824-1

Amparos, vigencia y
valores asegurados

Cumplimiento general del contrato
y el pago de las multas y la cldusula
penal  pecuniaria que s e
impongan

Plam :le eje:ucuﬁn

del
cuatro
mas

contrato
(4)

¥
Meses

‘u’ernte tll}%b del xral!:nr
del contrato.

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones
laborales del personal gque el

Plazo del contrato y
tres (3] afios mds.

Veinte (20%) del valor
del contrato.

Interventor hayva de utilizar en al
territorio nacional para la ejecucidn
del contrato

Calidad del Servicia, por los
perjulcios derivados de |a deficiente | contados a partir del
calidad del servicio prestado. acta de recibo final.

Cinco (5) afios | Velnte (20%) del valar

del contrata,

Tomador

Para ias personas jurldicas: |3 Garantia deberd tomarse con el nombre o razdn social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal

expedido por la cdmara de comercio respectiva v no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la socledad podrd denominarse de eza
manera,

Mo se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

integrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal, Cuando el Contratista sea una
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Unign Temporal o un Consorcia, se debe incluir el nombre de la estructura plural,
el NIT v el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

& Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unidn Temporal,
Consorcio): la Garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del |
Imterventor, para lo cual se deberdn relacionar claramente los miembros, su
identificacidn y el porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

« Mumeroy aifio del contrato

Informacidn » Dbjeto del contrato
necesariadentrode | «  Firma del representante legal del Interventor
ia poliza # En caso de no wsar centavas, los wvalores debem aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es 514,980.420,20 aproximar a 514.980.421

El Interventor estd obligade a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razdn de las
reclamacionas que efectie la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos de adician, suspensicn y/o
prarroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del consultor o su no adicién o prérroga,
segun ol caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se initiarén los procesos sancionatorios a que
haya lugar.

DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO.

En relacién con el ampare de calidad del serviclo de la Garantia Unica de cumplimiento, se tendra en cuenta que
el consultor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con posterioridad a la
terminacion del contrato y Que se compruebe tlenen origen en una de dos hipdtesis: (i) mala calidad o
precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracidén de un contrato estatal y (i) mala
calidad del servicio prestado, siempre v cuando se acredite que &s5tos son imputables al consultor.

3. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

Caracterisiica Condicidn
Clase Contrato de seguro contenido en una paliza
Asegurados Alcaldia municipal de 5an Gil, 5antander, NIT. No. 800.090.824-1
* Para las personas juridicas: la garantia deberad tomarse con el nombre o razdén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencla y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, ¥ no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido dacumeanto se exprasa que la sociedad podra denominarse
de esa manera.
= No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorclo. Cuando el contratista sea uma unidn temporal o
Tomador . A . G
consorcio, se debe incluir razdn social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.
= Para el contratista conformade por una estructura plural (unidn temporal,
consorcio); la garantla deberd ser otorgada por todos los Integrantes de |a
estructura plural, para lo cual se deberd relacionar claramente los integrantes, su
identificacidn v porcentaje de participacidn, quienes para todos los efectos serdn
los otorgantes de la misma.
valor Doscientos (200) SMMLY para contratos cuyo valor sea Inferior o igual a mil
quinientos (1,500} SMMLY
Vigencia Izgual al pericdo de ejecucion del contrato.
Terceros afectados y Alcaldia municipal de 5an Gil, Santander, NIT, Mo, 800,099,824~
Beneficiarios 1
Amparos Responsabilidad Civil Extracontractual de lz entidad, deri'-'adz_l de las actuaciones,
hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizades. El seguro de
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Caracteristica Condicion

responsabilidad cwvil extracontractual debe contener como minima los amparos
descritos en el numeral 3% del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015,
*  Namero y afio del contrato

Informacidn # Objeto del cantrato
necesaria dentrode |« Firma del representante legal del contratista
la poliza «  En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es 514.980.420,20 aproximar a 514,980,421

18. INDICACION DE SI EL PROCESD DE CONTRATACION ESTA COBUADO POR UN ACUERDOD COMERCIAL.

Los acuerdos comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el estado colombiano, que
contienen derechos v obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el
compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y servicios de origen extranjero; De acuerdo a la
aplicacion de las tablas estimadas por Colombia Compra Eficiente el presente proceso estd cubierto por el
acuerdo Decisidn 439 de 1998 CAN,

Tabla: Desarrallo identificacicn de acuerdos comerciales

iR | Entidad | Umbral | | Procesode
Acuerdo Comercial ' Estatal | aplicable | =PI | Contratacién
- Ancluida | syno | "PUCTE L cubierto
Chile 5l MO - MO
Alianza Pacifico e T D - 5
Chile = i MO . MO
Costa Rica Sl [ . MO
Estados AELC &l MO - NG
El Salvador MO MO . MO
Tridngulo Norte T T 5 ; ™
Unildn Eurapea (aplicable al Reino Unido & Idanda del
Norte) 1| MD - I MO
Israsl MO NO - NG
Decisién 439 de 1998 de |a Comisidndelacan | 51 | & | - [ g

19. OTROS ASPECTOS DE LA CONTRATACION
18.1. OBLIGACIOMES DEL CONTRATISTA.

En desarrollo del contrato, ademis de los derechos y deberes previstos en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y de
la responsabilidad establecida en el articulo 82 de |a Ley 1474 de 2011, el contratista cumplird las sigulentes
obligaciones:

A. OBLIGACIONES GENERALES.

1. Cumplir el objeto del contrato en forma iddnea y oportuna, conforme a los documentos del proceso, el
documento de necesidad, el pliego de condiciones, Ia oferta presantada y el contrato que se suscriba.

2. Verificary cumplir bodas las especificaciones técnicas requeridas.

3. Cumplir los pagos de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensidn y
riesgos laborales) v de los aportes parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, SENA e ICBF), de acuerdo
con la normativa vigente, y acreditarlos en los términos del articulo 50 de |a Ley 789 de 2002,

4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio por intermedio del
supervisor, en al marco del contrato y sin perjuicio de la independencia téenica propia de la interventoria.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.
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No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho, e informar iInmediatamente de su ocurrencia al Municliplo v a las autoridades competentes.

Mantener la reserva profesional scbre la informacidn que le sea suministrada o que conozca con ocasidn
del contrato, ¥ dar a [os datos personales contenidos en los registros de POR v demds bases de datos del
servicio el tratamiento exigido por la Ley 1581 de 2012.

Constituir y mantener vigentes las garantias gue amparan el contrato, en los términos v por los valores y
vigencias pactados, y ajustarlas cuando se modifigue el contrato.

Suministrar al supervisor y al Municipio la informacidn que estos requieran sobre la ejecucion del contrato.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

10.

11.

1.

i,

14,

15,

16.

17,

Ejecutar la totalidad de las actividades sefaladas en el documento de necesidad —actividades generales,
actividades especificas minimas del articulo 4.6.2 del RETILAP, actividades romplementarias ¥ actividades
de seguimiento al suministro de energia v a la administracidn, operacidn, mantenimiento, modernizacién
¥ expansién—, asi comao las del Anexo Mo, 1 - Ficha Técnica, las cuales hacen parte integral del contrata.

Ejercer la interventoria con independencia frente a los prestadores del servicia v frente al operador de red.
En consecuencia, el contratista, sus integrantes y su personal no podrén tener vinculo contractual, laboral
o societario que configure conflicto de interés. Si sobreviene una situacion de este tipo, deberd informarla
de inmediato al Municipio.

Informar de inmediato y por escrito al Municlpio los hechos o crcunstancias que puedan constituir actos
de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que pongan o puedan poner en riesgo el
cumplimiento de los contratos vigilados, o cuando tal incumplimiento se presente, conforme al articulo 84
de [a Ley 1474 de 2011.

Mantener durante todo el plazo el personal minimo ofrecido, con las calidades v dedicaciones exigidas. Su
reemplazo solo procederd por personal de calidades lguales o superiores, v, si el profesional reemplazado
obfuvo puntaje, de calidades iguales o superiores a las que lo otorgaron, previa aprobacidn del supervisor.

Disponer durante todo el plazo de los eqguipos minimos exigidos, con certificado de calibracion vigente, y
dal vehiculo ofrecido,

Presentar los informes mensuales, el Informe semestral @ la Superintendencia de Servicios Pdblicos
Domiciliarios y a la Contraloria, v el informe final, con el contenido v |a periodicidad previstos en los
documentos del proceso.

Implementar el Sistema de Gestién de la Seguridad v 5alud en el Trabajo respecto de su propio personal,
y garantizar que este cuente con los elementos de proteccion personal y las certificaciones para trabajo en
alturas y riesgo eléctrico que requieran las actividades de campa.

Mantener durante la ejecucidn las condiciones con base en las cuales obtuvo puntaje en el proceso de
selecclén, y acreditarlas ante el supervisor con cada solicitud de pago, o informar y sustentar las razones
de fuerza mayor o caso fortuito gue lo impidan,

C. CONDICION ESPECIAL DE EJECUCION EN FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

18,

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287
de 2026, cuando para la ejecucidn del contrato requiera subcontratar bienes o serviclos dentro de su
cadena de provisidn, el contratista debera priorizar la contratacidn de personas naturales con discapacidad
v de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, conforme a los criterios del articulo
2.,2.1.2.4.2.6 del mismo decreto, en la medida en que existan en el mercado. La obligacion no se enténdera
incumplida cuando el contratista acredite haber desplegado una gestion diligente para cumplirla sin
lograrle, cuando no requiera subcontratar para la ejecucidn del objeto, o cuando medie fuerza mayor o
caso fortubto debidamente sustentado. El supervisor verificard su cumplimiento durante |a ejecucicn.
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19. Las demds obligaciones que se deriven de |a naturaleza del contrato, de la ley y de los documentos del
pProceso.,

OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL.

Ademds de las consagradas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1593, son obligaciones del Municipic de San Gil;

1. Efectuar los registros y las operaciones presupuestales y contables necesarios para pagar |os servicios gue
el contratista haya prestado con base en el contrato,

2. Pagar el valor efectivamente ejecutado del contrato, de acuerdo con las condiciones establecidas en la
forma de pago.

3,  Ejercer, por intermedio del supervisor, el control del cumplimiento del objeto v de las obligaciones del
contrato,

4. Entregar al contratista, a mas tardar en la fecha de suscripcidn del acta de inicio, el Estudio Técnico de
Referencia vigante y sus anexos, el inventario del sistema de alumbrado pablico, copia de los contratos v
convenios vighlados con sus modificaciones, v los Informes del interventor saliente.,

Facilitar todos los medics necesarios para el buen desarrolio del contrato,

Las demds que se deriven de la naturaleza del contrato v que surjan de su desarrollo.

20. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucidn del contrato serd de CINCO (5) MESES VEINTE (20) DIAS CALENDARIO, contados a partir de
la suseripcidn del acta de inicia, previo cumplimiento de |os requisitas de perfeccionamiento y ejecucidn. El acta
de inicio deberd suscribirse a la terminacion del contrato de interventoria vigente, de manera que se garantice
la continuidad del control sobre la prestacidn del servicio de alumbrado pdblico, sin solucldén de continuidad ni
superposicidn de coberturas.

La ejecucidn se distribuye asi: un periodo estimado de un (1) mes en la vigencia fiscal 2026, v el periodo restante

en la vigencia fiscal 2027, con cargo a la autorizacion de vigencias futuras ordinarias otorgada mediante el
Acuerdo Municipal No. 020 de 2026.

El proceso cuenta con respaldo presupuestal en las vigencias fiscales 2026 v 2027, asi:

a) Vigencia 2026: Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26-01764 del 19 de octubre de 2026,

b) Vigencia 2027: autorizacion para comprometer vigencias futuras ordinarias otorgada por el Concejo
MMunicipal de 5an Gil mediante el Acuerdo No. 020 del 31 de agosto de 2026, sancionado el 2 de
septiembre de 2026, "Por medio del cual se autoriza al Alcalde Municipal a comprometer vigencias
futuras ordinarias del presupuesto de la vigencia fiscal 2027, destinadas a garantizar la administracidn,
pperacién ¥ mantenimiento, expansidn v modernizacién del alumbrado pdblico, e interventoria al
servicio de alumbrado publico en el Municipio de 5an Gil, Santander”,

21. LIQUIDACION DEL CONTRATO

El contrato sera objeto de liguidacion de acuerdo con lo establecido en los articulos 217 del Decreto Ley 019 de
2012 v 11 de la Ley 1150 del 2007,

El término para la liquidacidn del contrato serd cuatro (4) meses siguientes a la fecha final del contrato, que se
suscribird al vencimiento del plazo de ejecuciones del contrato o de la terminacién anticipada de este por las
causales previstas en la Ley. La suscripcidn del acta de clerre estd sujeta al cumplimiento del contratista de las
pbligaclones impuestas.
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51 EL CONTRATANTE no se presentare para efectos de [a liquidacidn del contrato o las partes no llegaren a ningln
acuerdo, el Municipio procedera a su liguidacion, por medio de resolucidn motivada susceptible del recurso de
reposicion,

Asi mismo y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si EL CONTRATANTE
deja salvedades en la liguidacion por mutuo acuerdo, el Municipio podra ligeidar unilateralmente, caso en
el cual, ésta solo procederd en relacidn con los aspectos que no haya sido objeto de acuerdo,

22, CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo con el Decreto 1860 de 2021 en su articulo 5 que modifica la S3ubseccidn 2 de |a Seccidn 4 del Capitulo
2 del Titulo 1 de |a Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 el presente proceso de contratacion se limitara
a Mipym 1) afio de nela siempre que cumplan con los siguientes requisitos:

1. El proceso de seleccidn tiene una cuantia menor a clento veinticineo mil ddlares de los Estados Unkdos
de América [US5125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el efecto determinag cada dos afios
el Ministerio de Comercio, Industria v Turismo. Es decir, es menor a $511.708.497

2. Siempre que se reciban solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria @ Mipymes. Solicitud gue se recibird a través de la platafoerma SECOP Il por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura.

Traténdose de personas juridicas, las sollcitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
parmita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas v demés entidades de economia solidaria, siempre gue tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en el presente proceso de seleccion.

Para el presente caso, las Mipymes interesadas en limitar el presente proceso de contratacion a Mipymes
colombiana deberdn diligenciar el FORMATO 12 del Pliego de Condiciones, adjuntando la documentacion
gue acredite el tamafio empresarial establecido por la Ley. 12 solicitud de limitacion del proceso de
seleccion junto con los documentos que la soportan, deberdn ser presentados a través del buzan de
mensajes del procesa en el SECOP |l por lo menes un {1) diz habil antes de |3 expedicion del acto
administrativo de apertura segun el cronograma. .

3. Las Mipymes que soliciten la limitacidn del procesa deben acreditar el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera:

3.1. Las personas naturales mediante certificacidn expedida por ellos y un contador pdblico, adjuntando
copia del registro mercantil.

3.2, Las personas juridicas mediante certificacidon expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copla del certificado de existencia y
representacién legal expedide por la Cimara de Comercio o por la autoridad compatente para
expedir dicha certificacidn,

3.3. Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 580 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo maodifiquen,
sustituyan o complemeanten.

3.4, En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicion con la copla del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacidn.

3.5. Para efectos de la limitacidn a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacidn legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
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corresponda conforme a |as reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Preceso de Contratacién para el inico del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Mota 1: 5i el presente proceso de contratacion se limita a Mipymes solo se aceptardn las ofertas de Mipyme o
de proponentes plurales integrados dnicamente por Mipyme.

23. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES

se deja constancia que Iz entidad cumplié con el deber de andlisis para conccer el sector relative al objeto del
Proceso de Contratacidn desde Ia perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica v de andlisis
de riesgo, de conformidad con lo expuesto en el Estudio del Sector que hace parte integral del presente
documenta,

24. COMUMNICACIONES

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacidn sélo deben hacerse a través de la plataforma SECOP
fl.

25. AUTORIZACIONES PARA CONTRATAR

Articulo 11 ley 80 de 1993 DE LA COMPETENCIA PARA DIRIGIR LICITACIOMES O CONCLRSOS ¥ PARA CELEBRAR
CONTRATOS ESTATALES. - 1o. Lo competencia para ordenar v dirigir lo celebracidn de licitociones o concursos y
parg escoger contratistas serd del jefe o representonte de lo entidad, segun el coso. - 30. Tienen competencia
pora celebror controtos o nombre de lo enltidod respectiva; b) A nivel territorial, los gobernodores de los
departamentos, los alcaldes municipales y de los distritos capital y especiales, (os contrafores deportomentales,
distritales y municipales, y los representantes legales de las regiones, las provincias, las dreas metropolitanas, los
territorios indigenas v los asociociones de municipias, en los términos v condiclones de los normas legoles gue
regulen lo orgonizacion y el funcionamiento de dichas entidodes.

26. ANEXOS

7. Estudios del sector.

8. Certificado de disponibilidad presupuestal
9. PAA

10. Banco de proyectos

11. Estudio técnico de Referencia 2025.

27. CONCLUSION

Del analisis precedente consignado en estos estudios previos, el Municipio de San Gil, concluye que es viable
adelantar el proceso de seleccidn de contratista a fin de satisfacer [a necesidad relacionada con la contratacicn
para la “INTERVENTORIA INTEGRAL A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL
MUNICIPIO DE SAN GIL, SANTANDER".

San Gil, 04 de noviembre de 2026 ’t
— ;;94‘
Tlﬂﬂ OVALLE
Jefe Oficina de Planeacion
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