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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

OBJETO: ADQUISICION DE BIENES EQUIPOS INSUMOS Y SOFTWARE
ESPECIALIZADO PARA LA MODERNIZACION DE LOS LABORATORIOS DE LA
FACULTAD D INGENIERIA Y DE LA FACULTAD DE CIENCIAS, EDUCACION, ARTES
Y HUMANIDADES DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA.

INTRODUCCION

El presente analisis del sector econdmico tiene como propdésito examinar el objeto a
contratar desde una perspectiva integral, considerando variables legales, comerciales,
financieras, organizacionales, técnicas y de andlisis de riesgo. Este enfoque permitira
obtener resultados sdlidos que orienten la estructuracion de los documentos
precontractuales, asegurando que los requisitos establecidos sean pertinentes y alineados
con las condiciones del mercado. Asimismo, el analisis se llevara a cabo en concordancia
con los estandares internacionales recomendados al Gobierno Nacional por la Organizacién
para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE), en el marco de las estrategias
para la prevencion y mitigacion de riesgos asociados a la manipulacién de licitaciones en la
contratacion publica, conforme a las mejores practicas internacionales en materia de
competencia y transparencia.

La metodologia adoptada para la identificacion y evaluacion de las variables se fundamenta
en los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente, particularmente en la Guia para la Elaboracion de Estudios de
Sector (G-EES-02) y adicionalmente, se tendran en cuenta las disposiciones del Decreto
1082 de 2015 y demas normativas aplicables

ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

2.1 Identificacién del sector al que pertenece la contratacion

El Banco de la Republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente
manera:

La actividad econdémica esta dividida en sectores econdémicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con
los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:
» Sector primario 0 sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.

> Sector terciario o sector de servicios.

De estos sectores se derivan actividades econdmicas independientes y especializadas, las
cuales el DANE para efectos de analisis econémicos clasifica como:

» Sector agropecuario
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Sector de servicios

Sector industrial

Sector de transporte
Sector comercio

Sector financiero

Sector de la construccion
Sector minero y energeético
Sector de comunicaciones
Sector TIC

Sector minero

VVVVVVVYYY

Teniendo en cuenta el alcance del presente objeto, la adquisicion de bienes, equipos,
insumos y software especializado para la modernizacion de los laboratorios se ubica
principalmente dentro de los sectores manufacturero y comercio, dado que comprende
bienes que pueden requerir procesos de disefio, fabricacion, ensamblaje y desarrollo
tecnolégico, asi como su distribucién y comercializacion a través de proveedores
especializados. Estos sectores comprenden, entre otros, los siguientes productos y
servicios:

Comercio

v' Electrodomésticos, muebles para el hogar y Equipo de informatica y
telecomunicaciones para uso personal o doméstico

Alimentos (viveres en general) y bebidas no alcohdlicas

Prendas de vestir y textiles

Bebidas alcohdlicas, cigarros, cigarrillos y productos del tabaco

Productos para el aseo del hogar

Combustibles para vehiculos automotores

Libros, papeleria, periddicos, revistas y Gtiles escolares

Productos farmacéuticos y medicinales

Articulos y utensilios de uso doméstico

Calzado, articulos de cuero y sucedaneos del cuero

Vehiculos automotores y motocicletas

Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas

repuestos, partes, accesorios y lubricantes para vehiculos

productos de aseo personal

Otras mercancias (juguetes, articulos, bicicletas, articulos de deporte, pifiateria,
articulos para bebes, gas propano en cilindros, equipo fotogréfico, revestimiento
para pisos etc.)

N N N N N N N NN

Manufacturero (industrias manufactureras)

v
v
v
v
v
v
v
v

Fabricacion de productos minerales no metalicos n.c. p

Fabricacion de productos de plastico

Elaboracion de bebidas

Actividades de impresion

Fabricacion de Jabones y detergentes, perfumes y preparados de tocador
Elaboracion de productos de panaderia

Fabricacion de productos elaborados de metal

Fabricaciéon de vehiculos automotores y sus motores
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Fabricacion de maquinaria y equipo n.c. p.

Fabricacién de muebles, colchones y somieres

Hilatura, tejeduria y acabado de productos textiles

Elaboracion de otros productos alimenticios n.c.p.

Fabricacién de aparatos y equipo eléctrico

fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales
Industrias basicas de metales preciosos y no ferrosos

Fabricacion de partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos
Otras industrias manufactureras

Elaboracion de aceites y grasas de origen vegetal y animal

Elaboracion de cacao, chocolate y prod de confiteria

Transformacion de la madera y sus productos

Elaboracion de alimentos preparados para animales

Fabricacién de papel, cartén, y sus productos

Fabricacion de calzado

Fabricacién de otros tipos de equipo de transporte

Fabricacion de articulos de viaje, bolsos de mano y articulos similares en cuero
Elaboracion de productos lacteos

Elaboracion de productos de molineria, almidones y sus derivados
Curtido y recurtido de cueros; recurtido y tefiido de pieles

Fabricacion de otros productos quimicos

Fabricacién de vidrio y productos de vidrio

Fabricacién de productos de caucho

Confeccion de prendas de vestir

Trilla de café

Fabricacién de carrocerias para vehiculos automotores, remolques
Fabricacion de sustancias quimicas basicas, y sus productos
Procesamiento y conservacion de carne, pescado, crustaceos y moluscos
Industrias basicas de hierro y de acero

Elaboracion de azlcar y panela

Coquizacion, refinacion de petréleo, y mezcla de combustibles

N N N N N N N N N N N N N N S NN

A continuacién, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas oficiales
como lo es el DANE

2.2. Contexto econémico

Producto Interno Bruto
Fuente: https://www.dane.gov.cof/files/operaciones/PIB/bol-PIB-I1trim2026.pdf (18 de agosto de 2026)

En el segundo trimestre de 2026pr , el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5%
respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece

www.unibarranquilla.edu.co
VIGILADA MINEDUCACION icontec

CHTED
MANAGEMENT
nTEm

Campus Barranquifla: Cra. 45 No. 48-31 Campus Soledad: Calle 18 No.39 100 Soledad - Atlantico
PBX:(60)(5) 311 2370 E-mail: pgr@unibarranquilla.edu.co Nit: 802011065-5



— i Acreditacion Institucional
INSTITUCION en Alta Calidad

UNIVERSITARIA Multicampus: Barranquilla - Soledad
DE BARRANQUILLA ‘ P 461 Sl 30 d b o 04

2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades economicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

e Construccion crece 6,4%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 4,0%.

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de
saneamiento ambiental crece 2,8%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumenl
Segundo trimestre 2026pr
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Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Ao corrido Trimestral

2026-11 / 2026/ 20267-11 /

2025"-11 2025" 2026"-1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -2,1 -1.7 04
Explotacion de minas y canteras 4,2 1,6 04
Industrias manufactureras 2,0 23 -04
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 48 3,7 2,8
Construccion 2,2 -1,5 6,4
Comercio al por mayory al por menor’ 2,2 2,6 0,3
Informacion y comunicaciones -0.1 0,7 0.3
Actividades financieras y de seguros 43 36 1.9
Actividades inmobiliarias 21 21 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 2,6 2,5 0,8
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 10,0 79 23
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 95 63 40
actividades de servicios® ' ' .

Valor agregado bruto 3,6 29 14
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 24 2.7 0,2
Producto Interno Bruto 3,5 29 1.3

Fuente: DANE, PIB_T prpreliminar 1 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015. 2 Suministro de electricidad,
gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y
actividades de saneamiento ambiental. 3Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida. 4Actividades profesionales, cientificas y técnicas;
Actividades de servicios administrativos y de apoyo. 5Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales. 6Actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio.

Comercio al por mayor y al por menor

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por
menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas crece 5,9%.

e Transporte y almacenamiento crece 0,1%.

e Alojamiento y servicios de comida crece 4,0%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios
de comida crece en 0,3%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:
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e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas crece 1,8%.

e Transporte y almacenamiento decrece 0,6%.

e Alojamiento y servicios de comida decrece 1,7%.

Tabla 2. Comercio al por mayor y al por menorl
Tasas de crecimiento en volumen2
Segundo trimestre 2026pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Ao corrido Trimestral

2026"-11 / 2026/ 202611 /

2025711 2025" 202671

Comercio al por mayor y al por menor’ 59 6,0 18
Transporte y almacenamiento -0,1 03 -0,6
Alojamiento y servicios de comida -4,0 -3.0 -1.7
Comercio al por mayor y al por menor’ 2,2 2,6 0,3

Fuente: DANE,PIB_T p rpreliminar p provisional 1 Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida. 2 Series encadenadas de volumen con afio
de referencia 2015. 3 Comercio al por mayor y en comision o por contrata; comercio al por menor (incluso el comercio al por
menor de combustibles); comercio de vehiculos automotores y motocicletas, sus partes, piezas y accesorios.

Industrias manufactureras

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece
2,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica
por los siguientes comportamientos:

e Elaboracién de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de
productos de tabaco crece 3,6%.

e Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y
recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacién de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de
talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 7,1%.

e Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho,
excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de
papel, cartén y productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; produccion
de copias a partir de grabaciones originales decrece 4,7%.

e Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de
mezcla de combustibles; fabricacibn de sustancias y productos quimicos;
fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y
productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacién de productos de caucho y de
plastico; fabricacion de otros productos minerales no metalicos crece 2,0%.

www.unibarranquilla.edu.co
‘ . @
VIGILADA MINEDUCACION icontec

CHTED
MANAGOMENT
e

Campus Barranquifla: Cra. 45 No. 48-31 Campus Soledad: Calle 18 No.39 100 Soledad - Atlantico
PBX:(60)(5) 311 2370 E-mail: pgr@unibarranquilla.edu.co Nit: 802011065-5



— i Acreditacion Institucional
INSTITUCION en Alta Calidad

UNIVERSITARIA Multicampus: Barranquilla - Soledad
DE BARRANQUILLA ‘ Prnckioin 441 e 30 d s o 204

e Fabricacion de productos metallrgicos bdésicos; fabricacibn de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo
eléctrico; fabricacion de productos informéticos, electronicos y Opticos; fabricacion
de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y
semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo crece 5,6%.

e Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras
crece 6,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece en 0,4%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

e Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de
productos de tabaco crece 2,5%.

e Fabricacién de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y
recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de
talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 2,1%.

o Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho,
excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de
papel, cartén y productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; produccion
de copias a partir de grabaciones originales decrece 0,1%.

e Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacién del petréleo y actividad de
mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos;
fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y
productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de
plastico; fabricacién de otros productos minerales no metélicos decrece 0,8%

e Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo
eléctrico; fabricacién de productos informaticos, electronicos y Opticos; fabricacion
de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de vehiculos automotores, remolques y
semirremolques; fabricacién de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo decrece 0,3%.

e Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otra industria manufacturera crece
0,1%.

Tabla 3. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumenl
Segundo trimestre 2026pr
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Tasas de crecimiento (%)

Serie original Se": a!“"‘:"“:};’;?f"’
Actividad econémica ey =
Anual Ao corrido Trimestral
2026"-11/ 2026"/ 2026711 /
2025711 2025 20261
Elaboracion de productos alimenticios’ 36 27 25
Fabricacion de productos textiles’ 71 -47 -2,1
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera 47 44 01
y de corcho, excepto muebles* d ' '
Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y
4 SRR 20 29 -0,8
actividad de mezcla de combustibles
Fabricacion de productos metalurgicos basicos® 56 46 -03
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias
69 83 01
manufactureras
Industrias manufactureras 2,0 23 -04

Fuente: DANE, PIB_T Prpreliminar pprovisional 1 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015. 2 Elaboracién
de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracién de productos de tabaco. 3 Fabricacion de productos textiles;
confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacién de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de
pieles. 4 Transformacién de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacién de
articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y productos de papel y de cartén; actividades de impresion;
produccién de copias a partir de grabaciones originales. 5Coquizacién, fabricacién de productos de la refinacién del petréleo
y actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacién de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de
caucho y de plastico; fabricacién de otros productos minerales no metalicos. 6 Fabricacion de productos metallrgicos basicos;
fabricacion de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricaciéon de aparatos y equipo eléctrico;
fabricacion de productos informéaticos, electrénicos y 6pticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de
vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo.

2.3. Agentes que componen el sector

En Colombia, el sector comercio y manufacturero es amplio y diverso, compuesto por una
serie de agentes que actlian en diferentes areas de la economia. Estos agentes incluyen

Agentes Descripcién
Fabricantes de equipos y Empresas dedicadas al disefio, fabricacion y ensamblaje de equipos cientificos,
tecnologias especializadas instrumentos de medicién, dispositivos tecnolégicos y demas bienes requeridos para el

funcionamiento de laboratorios.
Proveedores y distribuidores | Empresas que comercializan equipos especializados para practicas académicas,

de equipos de laboratorio investigacion cientifica, experimentacion y desarrollo tecnolégico.
Proveedores de insumos y Empresas que suministran materiales, componentes, accesorios, reactivos y demas
materiales especializados insumos necesarios para el desarrollo de actividades practicas y experimentales, segin
los requerimientos de cada laboratorio.
Proveedores de software Empresas que desarrollan, distribuyen o comercializan programas informaticos, licencias
especializado y soluciones tecnoldgicas para simulacion, analisis de datos, disefio, procesamiento de
informacién y apoyo a la investigacion.
Distribuidores mayoristas Empresas que adquieren y comercializan equipos, insumos y soluciones tecnolégicas en

grandes volimenes, abasteciendo a instituciones educativas, centros de investigacion y
otros compradores institucionales.

Comerciantes minoristas y Empresas que ofrecen directamente equipos, insumos, accesorios y software a
proveedores especializados instituciones educativas y demas usuarios, mediante establecimientos comerciales,
plataformas digitales u otros canales de distribucion.
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Instituciones de educacién Universidades e instituciones universitarias que demandan bienes, equipos, insumos y
superior software especializado para modernizar sus laboratorios, fortalecer los procesos de
formacién académica y desarrollar actividades de investigacion.
Entidades regulatorias y Entidades y organismos competentes que establecen o promueven requisitos técnicos,

organismos de normalizaciéon | estandares de calidad, seguridad y cumplimiento normativo aplicables a los bienes y
tecnologias adquiridos, de acuerdo con su naturaleza.

Asociaciones y gremios del Organizaciones que representan a empresas fabricantes, comercializadoras y

sector manufacturero y proveedoras de bienes y soluciones tecnoldgicas, promoviendo el desarrollo empresarial,
comercial la innovacién y la competitividad del sector.
Usuarios finales: docentes, Personas que utilizan los equipos, insumos y herramientas de software en actividades de

investigadores y estudiantes | ensefianza, aprendizaje, practicas de laboratorio, investigacion y desarrollo experimental.

Este cuadro sintetiza los principales actores y su rol en el sector.

2.4. Gremios y asociaciones que participan en el sector

Asociacion Colombiana de Facultades de Ingenieria (ACOFI)
Asociacion Colombiana de Universidades (ASCUN)

Asociacion Colombiana para el Avance de la Ciencia (ACAC)

Red Colombiana de Laboratorios (RECOLAB)

Asociacion Colombiana de Ingenieros (ACIEM)

Federacién Nacional de Comerciantes (FENALCO)

Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia (ANDI) — Camara de
Dispositivos Médicos y Tecnologias en Salud

Asociacion Colombiana de Empresas de Tecnologia (TECNOTIC)
Red Nacional Académica de Tecnologia Avanzada (RENATA)
Asociacion Colombiana de Quimica (ACQ)

VVV VYVVVVVVYYVY

2.5. Cifras totales de ventas

Evolucién Mensual de Comercio (EMC)

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-mensual-de-comercio-emc (16
octubre 2026)

En agosto de 2026, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 7,3% y el personal
ocupado crecidé 1,4% en relacién con el mismo mes de 2025. Excluyendo el comercio de
combustibles, la variacion de las ventas reales del sector fue de 9,0%.

Tabla 1. Variacién porcentual anual, afio corrido y doce meses
Total nacional
Agosto 2026

Variacion anual Variacion ano corrido Variacion doce meses
Indicador Agosto 2026 / Enero - agosto 2026 / Septiembre 2025 - agosto 2026 /
agosto 2025 enero - agosto 2025 septiembre 2024 - agosto 2025
Total ventas reales del comercio al por menory
; 73 10,9 10,8
vehiculos
Total ventas reales del comercio minorista
, . y 90 136 133
vehiculos (excepto grupo CIIU 473%)
Total ventas reales del comercio al por menor 19 61 69
sin vehiculos automotores ni motocicletas ** : . #
Total ventas reales del comercio al por menor
: . P 9,0 135 132
sin combustibles
Total ventas reales del comercio al por menor
A ; : : 25 81 89
sin combustibles ni vehiculos
Total Personal ocupado 1.4 1,5 1,7
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Fuente: DANE — EMC Pr: Preliminar * Se pueden presentar diferencia entre el total sin combustibles por linea y el total sin el
grupo 473 (comercio de combustibles y lubricantes) por actividad CIIU Rev. 4 A.C., debido a que en la CIIU se excluyen todas
las ventas realizadas por las empresas cuya actividad principal es el comercio de combustibles y lubricantes, las cuales
pueden realizar ventas de productos de otras lineas de mercancia. ** Total comercio minorista sin vehiculos: corresponde a
la sumatoria de 17 lineas de mercancia, excepto las de Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los
hogares y Otros vehiculos automotores y motocicletas.

Ventas Reales
Variacion anual
Agosto 2026 / febrero 2025

En agosto de 2026, las ventas del comercio minorista aumentaron 7,3% frente a las
registradas en el mismo mes de 2025. Catorce lineas de mercancia registraron variaciones
positivas en sus ventas reales mientras que cinco (5) lineas de mercancia registraron
variacién negativa.

Las mayores contribuciones positivas a la variacion anual, se presentaron en las lineas de
Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares, Otros
vehiculos automotores y motocicletas y Electrodomésticos, muebles para el hogar,
aportando en conjunto 6,3 puntos porcentuales a la variacién total del comercio minorista.

Tabla 2. Variacion porcentual y contribucién de las ventas reales del comercio
minorista segun grupos de mercancias.

Total nacional

Agosto 2026 / 2025°
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Agosto 2026 /
agosto 2025
Lineas de mercancias Variacién % Contribucién PP

Total comercio minorista y vehiculos 73 § 73
Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso 158 16
de los hogares** ' '
Otros vehiculos automotores y motocicletas*** 26,2 2,2
Electrodomésticos, muebles para el hogar 113 05
Productos de aseo personal, cosméticos y perfumeria 10,2 04
Equipo y aparatos de sonido y video (televisores) 11,5 03
Productos para el aseo del hogar 10.1 0.3
Bebidas no alcohdlicas 18,1 02
Otras mercancias para uso personal o doméstico, no 69 02
especificadas anteriormente* - ’
Alimentos (viveres en general) 1,2 0.2
Articulos y utensilios de uso doméstico 108 02
Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas 32 0.1
Repuestos, partes, accesorios y lubricantes para vehiculos 16 01
principalmente de consumo de los hogares : -
Libros, papeleria, periddicos, revistas y Gtiles escolares 38 I 00
Productos farmacéuticos y medicinales 04 0.0
Combustibles para vehiculos automotores 0.4 0,1
Bebidas alcohdlicas, cigarros, cigarrillos y productos del 61 01
tabaco ! A
Calzado, articulos de cuero y sucedaneos del cuero 9,0 0,1
Prendas de vestir y textiles -5,9 0,2
Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso 47 04 ;
personal o doméstico. d :

Fuente: DANE - EMC. Pr: preliminar PP: puntos porcentuales *Otras mercancias, incluye: juguetes, bicicletas, articulos de
deporte, pifiateria, articulos para bebés, gas propano en cilindros, equipo fotogréfico, revestimiento para pisos, etc. ** Incluye:
la venta de automéviles particulares, camperos, camionetas, motocicletas y similares nuevos y de vehiculos usados realizadas
en concesionario *** Incluye la venta de flotillas o vehiculos de cualquier tipo realizadas a través de licitaciones, las ventas a
otros concesionarios y la venta de vehiculos de transporte publico, transporte de carga y otros tipos de vehiculos como
ambulancias, carros de bomberos, barredoras, etc. La sumatoria de las contribuciones puede diferir con los anexos por
redondeo de decimales.

Variacion afio corrido
Enero - agosto 2026 / enero - agosto 2025
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En periodo de enero a agosto de 2026 en comparacion con el mismo periodo de 2025, las
ventas del comercio minorista crecieron 10,9%. En este periodo, dieciocho lineas de
mercancia registraron variaciones positivas en sus ventas reales, mientras que una (1) linea
de mercancia registré variacion negativa.

Las lineas de mayor contribucion positiva al comercio fueron Vehiculos automotores y
motocicletas principalmente de uso de los hogares, Otros vehiculos automotores vy
motocicletas, y Equipo de informatica y telecomunicaciones y para uso personal o
doméstico, aportando en conjunto 6,9 puntos porcentuales

Tabla 3. Variacién porcentual y contribucion afio corrido de las ventas reales del
comercio minorista segun grupos de mercancias
Total nacional

Enero — agosto 2026 / enero — agosto 20257
Enero - agosto 2026 /
enero - agosto 2025

Lineas de mercancias Variacion % Contribucién PP

Total comercio minorista y vehiculos 10,9 10,9
Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los 370 36
hogares** i g

Otros vehiculos automotores y motocicletas*** 26,7 22
Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso personal o 169 11
domeéstico ! *

Equipo y aparatos de sondo y wdeo (televisores) 443 1.0
Electrodomesticos, muebles para el hogar 17,2 07
Productos de aseo personal, cosméticos y perfumeria 80 03
Alimentos (viveres en general) 16 03
Repuestos, partes, accesorios y lubricantes para vehiculos 38 03
principaimente de consumo de los hogares ’ v

Productos para el aseo del hogar 9.5 02
Otras mercancias para uso personal o doméstico, no especificadas 74 02
anteriormente* ; 2

Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas 71 02
Articulos y utensilios de uso domeéstico 149 02
Libros, papeleria, periodicos, revistas y atiles escolares 354 02
Bebidas no alcohdlicas 15,0 02
Bebidas alcohdlicas, cigarros, cigarrillos y productos del tabaco 42 01
Prendas de vestir y textiles 1.6 0.1
Productos farmacéuticos y medicinales 19 00
Calzado, articulos de cuero y sucedaneos del cuero 18 00
Combustibles para vehiculos automotores 07 01

Fuente: DANE - EMC. Pr: preliminar PP: puntos porcentuales *Otras mercancias, incluye: juguetes, bicicletas, articulos de
deporte, pifiateria, articulos para bebés, gas propano en cilindros, equipo fotogréafico, revestimiento para pisos, etc. ** Incluye:
la venta de automéviles particulares, camperos, camionetas, motocicletas y similares nuevos y de vehiculos usados realizadas
en concesionario *** Incluye la venta de flotillas o vehiculos de cualquier tipo realizadas a través de licitaciones, las ventas a
otros concesionarios y la venta de vehiculos de transporte publico, transporte de carga y otros tipos de vehiculos como
ambulancias, carros de bomberos, barredoras, etc. La sumatoria de las contribuciones puede diferir con los anexos por
redondeo de decimales.

Variacion anual
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Agosto 2026 / 2025

Para el mes de agosto de 2026, las actividades econdémicas que mas contribuyen
positivamente al comportamiento del comercio minorista y de vehiculos fueron las
relacionadas con las ventas de Vehiculos automotores nuevos con una variacion de 28,3%
y las ventas en establecimientos no especializados con surtido compuesto principalmente
por alimentos y especializados en la venta de alimentos, con una variacion de 4,3%, que
en conjunto contribuyeron con 6,6 puntos porcentuales a la variacion del periodo.

Tabla 4. Variacion porcentual y contribucion de las ventas reales del comercio
minorista segun actividad econémica

Total nacional

Agosto 2026 / 2025

Agosto 2026 /
agosto 2025
Actividades econémicas Varlacién % Contribucién PP

Total comercio minorista y vehiculos 7.3 7.3 l
Total comercio minorista y vehiculos (excepto grupo CllU 473%) 9,0
4711 -472 No especializados con surtido compuesto principalmente por 43 12
alimentos y especializados en la venta de alimentos. . S
4719. No especializados con surtido compuesto principalmente por 31 0.4
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco. ’ '
4511. Vehiculos automotares nuevos 283 SA
4541, Motocicletas y de sus paries, piezas y sus accesonos 207 04
475, Otros enseres domésticos en establecimientos espedalizados. 30 02
4530. Partes, piezas {awtopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos 49 02
automotores 4 3
4773, Productos farmacéuticos, medicinales, odontologicos; articulos de 30 01
perfumeria, cosméticos y de tocador : :
476. Articulos culturales y de entretenimiento en establecimientos 07 00
especializados. ;
4732 Comercio al por menor de lubricantes, aditivos y productos de 40 0.0
limpieza para vehiculos automotores '
4774. Otros productos nuevos en establecimientos especializados. -S54 -0.0
4731. Comercio al por menor de combustible para automotores. 03 -0.1
474. Equipos de informatica y comunicaciones en establecimientos 103 01
especializados. i '
4771 - 4772 Prendas de vestir y sus accesorios; Calzado y articulos

: AT S -7.0 -0.3
sucedaneos al cuero en establecimientos especializados.

Fuente: DANE — EMC Pr: preliminar PP: puntos porcentuales *Establecimientos especializados en la venta de combustibles
y lubricantes. Este subtotal es comparable al total comercio minorista y vehiculos que se obtiene en los departamentos.

Variacion afio corrido
Enero — agosto 2026 / enero — agosto 2025
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En el periodo de enero a agosto de 2026 en comparacion con el mismo periodo de 2025,
las mayores contribuciones positivas a las ventas se presentaron en las empresas
dedicadas al comercio de Vehiculos automotores nuevos con una variacion de 28,8%, y las
empresas dedicadas a la venta de productos no especializados con surtido compuesto
principalmente por productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco con una variacion
de 18,8%, aportando en conjunto 7,2 puntos porcentuales.

Tabla 5. Variacién porcentual y contribucion afio corrido de las ventas reales del
comercio minorista segun actividad econémica

Total nacional

Enero — agosto 2026 / enero — agosto 20257

Enero - agosto 2006 /
enero - agosto 2025

Actividades econbtmicas Varadén % Coatribucién PP

Total dio minarista y vehicsk 103 n.sf

Total io mi y vebicul plo grupe OIU 473%) 136

4711 472 NO especiaizadas Con Sunido Compuesto Princpsiments por 57 =
7 7

almenos y espocalizados an la weota de alimentos

4719, No especiaizados con swrtido compuesio princinalmens por 128 s

producics difurontes de almentos, bebidas y 1abaco

4511 Vehiodos automolones Nuevos 288 54

475. Dyas enceres domésticas en establocimiantos especlalzados 80 06

4541, Matocidetas y de sus partes, peIas y SuE 30cesorios 290 05

4530. Pames. pio2as (autopanes) y accesonos (ujos) para vehicuos £ e

ALOMOLOres 358 o2

475 Articdes odturales y do entretanimiento en estabiecimienos 303 02
< -

especialaados

474, Equipos de ndormatica y COMUNKacionss o estab cimentos 124 _

o2

epecialzadoc X

4773, Producios farmaciutcos, medicinaies, odomoitgios; Mtcdos de 5 oz
> -

parfumenia, cosmdticas y de tocador

4771 - ATT2. Prendias Co vestr y SuS accesorins Calzado y amodos o1

26

sucadinens al cuero on establecamientos aspaciaiizacos

AT74. Duos procuctos nuevos on establecimiontos aspecializacas as 00

4732, Comorcio al par menoe de lubricantes, adivos y productos de ' 00
3 20

lgieza para vehicos ALomMOTores.

4731 Comercio al par menor de combustible paa aamolores a5 01

Fuente: DANE — EMC Pr: preliminar PP: puntos porcentuales

Personal ocupado por categoria de contratacion y actividad econdémica ClIU-Rev. 4
A.C.

Variacion anual
Agosto 2026 / 2025

El personal ocupado por el comercio minorista en agosto de 2026 aument6 1,4% frente al
mismo mes del afio anterior, como resultado del aumento de 3,3% del personal permanente,
y de 6,3% del personal aprendiz, en contraste se presentd una disminucion de 8,6% del
personal temporal contratado a través de empresas, y la variacion negativa de 2,3% del
personal temporal directo.

Tabla 6. Variacion porcentual y contribucion del personal ocupado por tipo de
contratacion y actividad econémica
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Total nacional
Agosto 2026 / 2025°

Agosto 2026 /
agosto 2025
Categorias de ion y actividad oml Variadién % Contribucién PP
Total comercio y vehiculos 14 l 14 ‘
Total lo y vehiculos ( Pto grupo CIIU 473%) 1.5
Desagregacion por tipo de cio
Persanal permanente i3 . 24
Personal tempaoral directo 23 l 04
Personal temparal cortratado a traves de empresas 86 - 0.7 &
Personal Aprendices €3 . 02
Desagregadon por actividad econdmica
4711 -472. No especalzados con surtido compuesto principalmente por 24 10
alimentos y especiizados en la verta de aimentos, '
4718 No especaizados con surtido compuesio prinopaimente par o 04
7
productos diferentes de aimentos, bebidas y tabaco * '
4511, Vehiculos automotores nuevos 69 06
4541, Motoccletas y de sus partes, peezas y Sus accesanos g4 02
4731 Comerci al por menor de combustible para automotares 05 00
4774 Otros productos nuevos en estableamentos especialzados 2,2 0o
4732 Comercio al por menor de ubricames, aditivos y productos de 24 00
limpieza para vehicuios automotores : '
474, Equpos de mformatica y comunicacones en establecimientos 18 0o
especialzados. ‘
4530 Partes, peezas (awopartes) y accesorios (igos) para vehiculos 08 00
automotores 4 .
47713 Productos farmaceuticos, mediinales, adontologicos; articulos de 08 01
perfumeria, cosmeticos y de tocador - ’
476. Artcudos oulturaies y de entreterimiento en establecimientos o8 o1
especialzados v .
475, Otros enseres domesticos en establecmientos especializados. 1,2 o1
4771 - 4772, Prendas de vestir y sus accesorios, Calzado y articulos 58 45
sucedaneos al cuero en establecmientos especializados ! '

Fuente: DANE — EMC. Pr: preliminar PP: puntos porcentuales *Establecimientos especializados en la venta de combustibles
y lubricantes. Este subtotal es comparable al total comercio minorista y vehiculos que se obtiene en los departamentos. La
sumatoria de las contribuciones puede diferir con los anexos por redondeo de decimales.

Variacion afio corrido
Enero — agosto 2026 / enero — agosto 2025

En el periodo de enero a agosto de 2026 en comparacion con el mismo periodo de 2025, el
personal ocupado por el comercio minorista crecié 1,5%, como resultado del aumento de
3,5% del personal permanente y de 4,2% del personal aprendiz, en contraste se present6
la contraccién de 3,3% del personal temporal directo y una variacion negativa de 6,2% del
personal temporal contratado a través de empresas.

Tabla 7. Variacion porcentual y contribuciéon afio corrido del personal ocupado por
tipo de contratacion y actividad econémica

Total nacional

Enero — agosto 2026 / enero — Agosto 20257
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Categorias de ¢ i6n y actividadi 6mi Variacion % Contribucién PP
Total comercio y vehiculos 15 l 15§
Total io y vehiculos { pto grupo ClIIU 473%) 16
Desagregacion por tipo de contratacion
Personal permanente s 25
Personal temporal darecto -33 0.6
Personal temporal contratado a través de empresas 6.2 05
Personal Aprendices 42 01

PRt

D gregacion por ac

4711 -472 No especializados con surtido compuesto principalments por 27 11
alimentos y especializados en la venta de alimentos. . g
4719. No espedaiizados con surtido compuesto principaimente poe 51

productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaca "

4511, Vehiculos automotores nuevos 62

4541, Motocidetas y de sus partes, piezas y sus accesorios 68 02
4773, Productos farmacéuticos, medicinales, odontologicos; articulos de

) i 07 01
perfumeria, cosméticos y de tocador
4774, Otros producios mevos en estableamientos especializados 19 0.0
474 Equpos de informatica y comunicaciones en establecimeentos 02 00
especalzados r -
4732. Comercio al por menor de lubricantes, aditivos y productos de 29 00
limpieza para vehiculos automotores ' '
4530. Partes, piezas (sutopartes) y accesorios (|ujos) para vehiculos 04 00
automotores !
4731, Comescio al por menor de combustible para automotores -07 -0.0
476 Articulos culturales y de entretenimiento en establecimientos 42 01
especakzados 3
475. Ovos ermeres domesticos en establecimientos especialzados. -16 02
4771 - 4772 Prendas de vestir y sus accesorios; Cakzado y articulos 54 05

sucedaneos al cuero en establecimuentos especiaizados.

Fuente: DANE — EMC. Pr: preliminar PP: puntos porcentuales *Establecimientos especializados en la venta de combustibles
y lubricantes. Este subtotal es comparable al total comercio minorista y vehiculos que se obtiene en los departamentos,

Sector Manufactura

Evolucion General de los Subsectores de Manufactura
Fuente https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/industria/encuesta-mensual-manufacturera-con-enfoque-territorial-emmet
(16 de octubre 2026)

Evolucién de las principales variables para el total nacional

En agosto de 2026 frente a agosto de 2025, la produccion real de la industria manufacturera
presentd una variacion de -3,7%, las ventas reales de -3,5% y el personal ocupado de -
1,3%.

Grafico 1. Variacién anual de la produccién real, ventas y personal ocupado de la
industria manufacturera

Total nacional

(Agosto 2025 — Agosto 2026) p
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2go-25 | sep-25  oct-25 | nov-25  dic-25 | ene-26  feb-26  mar-26  abr-26  may-26  jun-26 | jul-26 | ago-26
~—Produccion Real 11 53 18 | 07 0,6 -0,5 11 37 17 04 41 | 24 3,7
~\entas Reales 09 52 25 -04 03 -0,7 -10 38 19 0,8 39 -18 -35
- Personal Ocupado 0,8 08 0,6 07 04 -0,2 -0,7 -1,0 -1,0 -11 -11 -15 -13

Fuente: DANE- EMMET
P: Cifras provisionales

Variacién anual (%) y contribucién, del valor de la produccion, ventas, y empleo total,
segln clase industrial
(Agosto 2026/2025) P

De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 29 registraron
variaciones negativas en su produccion real, restando 5,7 puntos porcentuales a la
variacién total anual y 10 subsectores con variaciones positivas que sumaron en conjunto
2,1 puntos porcentuales a la variacién total.

Tabla 11. Variacion anual y contribuciéon de la produccion real, ventas reales y
personal ocupado, segun actividad manufacturera

Total nacional

(Agosto 2026/2025) P
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o Destrpeidn ‘ PRODUCCION VENTAS \ PERSONAL OCUPADO
Varacion% | Cortpp Variacién % | Centpp Varacion% | Costpp |
TN [Tﬂi Industria a7 35 4,3
190 Confacodn de prendas de vestr 154 . al} 52 l 03 112 '_I el
210 Fabexacke de sistancss guimcas bsicn, y ws productas %4 . 23 110 . 03 42 | 0o
10 Fatwicacion de papel. cartbn, § wis prodectos AE | 25 1E | 03 29 | o
3023 Fabricacion de Jabones y detergentes, perfmes y preparadas de Socador 0 04 1% | 0t 02 00
1920 Coquuzsccn, relnacen de petroleo, y meada de combustbles 60 I o4 53 l 04 36 1 ap
2020 Eabricacion 2 otros producios quimicos 46 & 24 14w B o7 02 1 00
1029 Eaboracion de otres produchos aimenhicios nep 78 l 03 103 l 5 13 | 00
1800 Actaidades de impresiden e 23 ST | 03 54 i 1
1000 Frocesamianto y consaracion de came, pescado, awstaceos y mokescos 70 I 03 b1 l 03 o’ 0o
1070 Eisboraciin de anicat y panels 23 l 23 a2 00 e M 02
2910 Inclustrias dasicas de e y de acero 0g l 23 -5 . 5 00 00
1081 Baboranom de productos de paradera a8 l 22 5% ' a1 41 !] Q2
1320 Hilatura, tyedivla y acabado de prodactos teatiles 121 . 22 -162 . 03 58 l Q2
1050 Bsboracion de productos de molneria, amidonas y sus darhados 'R | 2 55 | a1 10 | a0
1082 Baboranon de cacac, chocolate y prod de confiiena 58 l A -180 . 02 40 : 1
1310 Fabeicacitm de wdtio y productos de vwdnio -39 I o 45 I 01 -a0 ﬂ LAl
1030 Baboracian do aceites y grasas do origen vegetal y animal 54 I o1 " l 01 28 ] 00
2380 Fabeicaodn de productos mnerdes no metilicos ne o 3 I a1 02 0 23 I L)
900 Fabeicaodm de maquinena y equipo ne p 49 I a0 15 l 1 04 | 0o
10 Fabricacian de aperatos y eqeipe ehéctrico 24 | a1 25 | 01 11 I 01
W0 Fabwicacide da wiloukos Somotones ¥ sus rotores w02 . 0. 242 - 02 el | 00
1520 Fabcacion de calzado i | 00 146 . 01 69 51 o
1051 Trlade café I | 20 53 1 20 10 , a0
2210 Fabekcacim d producton de chucho 211 . w 00 1 1 a0
2020 Fabwicacitm o camocesias pars vehiculos automotares remolques w B 00 105 il 00 20 N o
1600  Tmamformacian de la madera y 23 prodectcs 41 l o0 80 ' 00 04 ‘ a0
1930 Fabewaodn de partes, petas [autopries] y accescoos ko] pera verkookn 7 l 00 23 ' AW 53 li 00
2020 Inchustrias bisicas de metales praciosos y 1o femosos ST | 00 15 W a0 w N 0o
1511 Curtida y securtice de cusros recurtida y tefido de piefes w2 0o 27 R a0 TE 00
1512 Fabexaotn o2 artioulos de vap, bokos de mano y abcutos armlares en cuefo 213 - 00 298 - 00 4 ,-_ 0o
1040 Esboraaon de productos lictecs 12 | 00 19 l o 2 l oy
320 Otras ndeatrias manufactormtay 33 I oo 29 ' ) 2B U &t
1220 Fabexacion dé productos de platoo 9 | ol 13 I a 04 00
1030  Taboracian de alimemias preparados para anmales a1 l (3] 13 l 00 02 ; oo
2100 Fabexacrds de producton farmeciutionn sustanciss quisticas medicnakes 22 | 01 14 | o1 1 a0
3100 Eabeicacitn de muekes, cokhases ¢ somiares 13 l (2] bR l o 34 | (ie]
D0 Fabexaode de clros tpos de aquipo de tamporte 134 . 062 161 . 2 27 |
3500 Fabricacitn de productos seicrados de metsl 1w . 02 9 l 02 22 l ol
100 Baboraddn dé bebidss 80 n 2 &0 | 08 14 | 00

Fuente: DANE- EMMET P: Cifras provisionales Nota: La diferencia en la suma se da por aproximaciones decimales PP. Puntos porcentuales

e Empleo que genera el sector

Variacion afio corrido (%) y contribucién, del valor de la produccion, ventas, y empleo
total, segun clase industrial
(Enero — agosto 2026 / enero — agosto 2025 P

Durante lo corrido del afio hasta agosto de 2026, la produccion real de la industria
manufacturera presenté una variacién de 0,4%, las ventas reales de 0,2% y el personal
ocupado -1,0%.

Grafico 2. Variaciéon afio corrido de la produccion real, ventas y personal ocupado
de laindustria manufacturera
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agpo-I% wp-25% oce-2% nov-2% &c-2% a6 feb-24 mar-26 ae-20 may-26 Jun-26 k26 age-26
Produccion Reel 2.1 24 24 22 2.0 -0 0.3 L LS L 10 10 o4
Veotas Reales 20 23 23 L i 0.7 29 ar 0 o? 12 or 0.2
Personal Ocupado 03 04 0 04 o0s 02 05 o7 a7 0.8 08 0.9 10

Fuente: DANE- EMMET P: Cifras provisionales

De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 17 registraron
variaciones positivas en su produccién real, sumando 2,7 puntos porcentuales a la variacion
total afio corrido y 22 subsectores con variaciones negativas que restaron en conjunto 2,3

puntos porcentuales a la variacion total.

Tabla 12. Variacion afio corrido y contribucién de la produccién real, ventas reales y
personal ocupado, segin actividad manufacturera

Total nacional
(Enero — agosto 2026 / enero — agosto 2025)P
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- sescroc ‘ PRODUCCION ‘ VENTAS | PERSONAL OCUPADO
%a% | Contpp V¥ % | Compp  Vacén% | Comtpp

TIND | Total Industria 04 02 10
60 Baboracien de betidas 78 | S 57 I 2 00
3000 Fabnracion de omos Tipos de equipo de warsponte 205 . 03 05 @3 27 N4
J100 Fabricacicn de procucios farmactuticos. sustancias quimicas medcinales 57 ' 03 22 F o o6 | a0
1900 Coquiradin refiracin de petrdien, y mesda de corrbustibles E9) | a2 37 r 03 45 1 ap
2023 Fabncaoto de Jabones y detergentes, pardumes y preparadas o tocedor A | 02 1 ol 02 0o
1050 Habosacion de akmentos preparados para snmales 5 I a1 43 h o I8 [ 0
E3ln1] Fabncaocn de muebies colchanes y somietes 12 ' )1 a7 ot 50 l a1
30 Faacin de productos slsterados de metd 51 1 a1 53 o} 5 | a
1040 Haboracon de procucios factecs 32 l \ 15 0 17 [ L
210 Fabricacicn de producios de pliico 2 | a1 28 o 14 | o
2910 Fabncacicn de wehriculos astomatores y st motores 27 . al 181 o gh | oo
1070 Baboracain de azicary panela 51 1 a Ex | o) 73 1 a0
1330 Fabricacion de procucios miserales no matdlcos ne p 12 [ a1 11 | 10 ' (W]
20 Otrindusiss mansfactiveras 1 | 00 04 00 3 | o1
2930 Fabaication de partes, péezas (autopanes) y aceesonss (upes) para veltkuios M l 00 54 L 0 €3 r ao
1920 Fabneacon de carmocenias para vehiodos sunomotoses, remolques 59 I 20 L I 00 04 i ar
1512 Fabricacicn de articelos de viaje, bobios de mano y artivelos simfares en cuerg 44 ' 00 12 r 00 1t l 00
1029 Habaeacidn de oftor producios simenbices nep 01 e 18 oo 17 | o1
1520 Fabricacibo de cabiado 09 | e 40 | o0 55 |
151 Curtido y recurtido de cusros: reourtda y tedo de pastes 05 l 00 137 . o0 2 1 00
1620 Transhormandn de b macksa y ses prodixtos 22 I e 43 ' on 12 l 0o
1000 ndustiies bisicas de metales pracoscs y o fenrosce KT | a0 CERN | 0 54 | a0
2020 Fabnracon de 01ros productos quimioos 07 t 00 33 I A 24 l ol
2500 FabACa000 dé Maquinara y Equipo ne p 38 I 00 45 I L)) £ I 0
1030 Habaoracion de acenes y grass ce origen vagetal y anmal b I 00 0 | o0 il I an
210 Fabricackn de prodicios de cucha 2 R e =2 R 0p 58 [ a0
2310 Fabacation de o y prodictos de vidiio 40 l 01 03 on 52 ] 9,
06 Tl decadd v I a1 w W a1 29 \ a0
1050 Habaraccn de peocizias de molinena, almidones y sus derwvadcs 15 | o1 i3 ' a2 02 [1{1]
M0 Fabvicackn de epaiates y equipo déctiico 25 | 01 30 | a1 25 oo
180 Acthvidedes de impresion 41 1 A 3 | a1 43 i o
1081 Babosacion de eoducios o panackaria 59 i 02 58 i 4 49 1 22
2410 Irdustnas basicas de hieno y ce acero 62 l 02 1 l 02 0 I 0
190 Cosfeceidn de prendin de vesti 55 1 02 03 o0 2 1 a8
1300 Hilatira tepchria y acabado de productos teatikes 2 B 02 2 B a2 4% | 42
1010 Procesamiento y corservacian de came, pescada, crusticens y mokuscos S0 l 0z 35 l 02 14 ] o
170 Fabncacicn de papel, carten, y sus productes 57 l 02 56 l {42 -30 I o1
010 Fabn(ac0n de sustandias quimias Dasias, y sus procductos -85 l 03 2] I 2 20 ] 0
1082 Baboracicn de cacan, chocolate y prod ce confrisi 178 . 03 187 - 23 12 | a0

Fuente: DANE- EMMET P: Cifras provisionales Nota: La diferencia en la suma se da por aproximaciones decimales PP. Puntos porcentuales

Variacion afio corrido (%) y contribucién, del valor de la produccion, ventas, y empleo
total, segun clase industrial
(Septiembre 2025 — agosto 2026 / septiembre 2024 — agosto 2025)P

Durante los ultimos doce meses hasta agosto de 2026, la produccion real de la industria
manufacturera presenté una variacién de 0,9%, las ventas reales de 0,7% y el personal
ocupado -0,4%.

Grafico 3. Variacién afio corrido de la produccion real, ventas y personal ocupado
de laindustria manufacturera

Total nacional

(Agosto 2025 — agosto 2026)p
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Fuente: DANE- EMMET P: Cifras provisionales

De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 19 registraron
variaciones positivas en su produccion real, sumando 2,5 puntos porcentuales a la variacién
total doce meses y 20 subsectores con variaciones negativas que restaron en conjunto 1,7
puntos porcentuales a la variacion total.

Tabla 12. Variacion afio corrido y contribucién de la produccion real, ventas reales y
personal ocupado, segun actividad manufacturera

Total nacional

(Septiembre 2025 — agosto 2026 / septiembre 2024 — agosto 2025)P
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Clase Deseripeion ‘ PRODUCCION l VENTAS ‘ PERSONAL OCUPADO
: ‘ Varacke % [ Cont pp | Vanacion % l Cont pp | Varacke % [ Cont pp

TIND [Total Industeia 08 07 04

190 Haboracion de bebidas 42 l 06 28 ] o4 08 00
2100 Fabricacide de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicnales 83 I 03 27 I o 45 00
1000 Fabncacion de atros tipos de equipo de transporte 211 - 03 41 - o3 29 I 04
2023 Fabricacon de labones y detergentes, peshumes y preparadios de focader i l 02 24 l 02 o7 | oo
1900 Coquandon refnacion de petrbheo, y meach de combusnbles 32 | 062 30 l 02 41 | 00
2330 Fabeicacion de productos misesales no matiicos ne p 30 I 02 FA) I o 04 00
1020 Haboracion de almentos preparacdos pata animales 74 l 02 7 l 02 51 I 0t
W40 Elaboracke de productos licteos a4 | 01 28 | o1 29 06
00 Fabricackie de muebles, cokhones y somires "3 . 0 103 l a 56 ] 0
2910 Fabecacion de vehicudos astomocones y sus matores 292 . 0t %3 - o1 28 ! 00
2220 Fabricacion de productos de plistico 18 l at 29 ' a1 19 ] 02
1059 EHaberacke de otros productos alimentioos nop 13 | 01 1B | al 14 41
300 Otrasinchsstrias manufachreras 3 | 0 " | 00 17 00
2500 Fabricackn de producios elaboradcs de mesal 10 | 0o 11 | a0 23 | 01
1520 Fabricatke de calzado 28 | 00 09 [ 00 45 01
2930 Fabricacke de partes, plezas (ntopartes) y accesocos fujos) para vehloutas 33 I 0o 4 I a0 12 ] 01
2920 Fabexacion de camocenas para whiculos automotores, ramalgues A I 00 60 I a0 104 ] ot
2020 Fabricackan de olres productos quimicos oe 00 10 | 00 31 | L3
1600 Tramformanon de la maders y sus procuctos 02 00 29 I 0 49 0n
W70 Hlaboraciin de anikary panela 40 0 23 | 00 a7 ' o
1512 Fatwicatiin de artoukos de viaje, bolsos de mano y wrtiodos similares en cueo | 00 14 I A l 00
1511 Curtidoy recurtido de coms recurtido y siido de preles 73 1 00 97 [ 00 77 (11
2420 Wndusirias bavcs de metales precioscs y no ferrosos -89 . 00 01 . 43 (1]
1030 Eaborackie de soetes y grasas de origen vegesal y animal 49 | 00 01 @ 16 00
1061 Tilla de cafe 53 | 00 44 l 00 a3 00
2310 Fabecacion de vidnia y productos de vidria 25 I 0o 08 l 0 49 01
2210 Fabrkaciin dé productos de caucho 25 IR 00 2 IR a0 57 | 00
180 Consccién de prendas e vesti 1 | 00 28 | a1 n 06
2000 Fabexacon de maganana y equipo ne, p 45 I 00 i3 I 01 26 A
270 Fabmicatios de apaeslod y equipo déctrio -18 | Q1 15 00 09 oo
1050 Haberaoke de productos de moknena, almidones y sus detividos 42 I 0 47 J 01 05 00
1820 Actwadades de impresicn 5 I 01 'h I 00 L7 ! o
108Y  Haboracion de productos de pasadena 44 ' 01 48 I 01 34 01
2010 Iecustilas basicas de Nerro y de acero 53 ] 01 44 | 0t 25 , 00
1300 Hiatura, teedutia y acabado d productos testiles 18 i 01 40 il 02 30 | oA
1010 Procesamienta y conservanan de came, pescada, custacecs y moluncos I 01 26 | 0t bR ! | ot
1700 Fabricacks de paped, carton y sus productos -49 I 02 A5 ' 02 26 | 01
108 Elaborackin dé cacad, chocolatey prod de confrerfa +: N 02 ST | 02 03 00
2010 Fabowacion de sustancias quimicas bascs, y sus producios -83 l 02 58 I 02 22 | o

Fuente: DANE- EMMET P: Cifras provisionales Nota: La diferencia en la suma se da por aproximaciones decimales PP. Puntos porcentuales

Perspectivas De Crecimiento, Inversion Y Ventas

El sector relacionado con la fabricacién, importacién y comercializacién de equipos,
insumos, bienes tecnoldgicos y software especializado para laboratorios en Colombia esta
vinculado a los procesos de modernizacion tecnolégica, fortalecimiento de la infraestructura
cientifica y mejoramiento de las capacidades de formacién e investigaciéon de las
instituciones educativas. Su dinamica esta influenciada por la demanda de universidades,
centros de investigacion, entidades publicas y empresas que requieren soluciones
tecnolégicas para optimizar sus procesos académicos, cientificos y experimentales.

Las ventas del sector se desarrollan a través de fabricantes, importadores, distribuidores
autorizados y comercializadores especializados, quienes suministran equipos de
laboratorio, instrumentos de medicién, materiales, accesorios, componentes tecnol6gicos y
soluciones informaticas. La participaciéon de proveedores nacionales e internacionales
permite atender requerimientos de diferentes niveles de complejidad, de acuerdo con las
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especificaciones técnicas, condiciones de calidad y necesidades particulares de cada
institucion.

La inversion en modernizacion de laboratorios constituye un factor relevante para el sector
educativo, especialmente en las instituciones de educacion superior que buscan fortalecer
sus procesos de ensefianza, aprendizaje, investigacion e innovacion. En este contexto, la
adquisicion de equipos e insumos especializados contribuye al desarrollo de préacticas
académicas, experimentacion y formacion técnica, mientras que la incorporacién de
software permite complementar las capacidades de analisis, simulacion, procesamiento de
datos y gestiéon de informacion.

Por su parte, el componente tecnolégico presenta oportunidades asociadas a la integracion
de equipos con herramientas digitales, sistemas automatizados, programas especializados
y soluciones informéticas que facilitan la precision, eficiencia y trazabilidad de los procesos
de laboratorio. Estas tendencias generan una demanda de bienes y servicios tecnolégicos
que respondan a los avances cientificos y a los requerimientos de actualizacion de la
infraestructura institucional.

En cuanto a las perspectivas de inversién, la modernizacién de los laboratorios depende de
la disponibilidad presupuestal de las entidades, la formulacion de proyectos institucionales
y las prioridades relacionadas con el fortalecimiento de la calidad educativa y la
investigacion. En consecuencia, los procesos de adquisicion publica representan un
mecanismo para dinamizar la demanda de equipos, insumos Yy soluciones especializadas,
promoviendo la participacién de proveedores con capacidad para atender las condiciones
técnicas y comerciales requeridas.

Para el periodo 2026-2028, las perspectivas del sector estaran relacionadas con la
actualizacion tecnoldgica, la incorporacion de herramientas digitales, el fortalecimiento de
las capacidades cientificas y académicas y la adquisicion de equipos eficientes y confiables.
En este escenario, la contratacion de bienes, equipos, insumos y software especializado
para la modernizacién de los laboratorios de la Institucion se enmarca en las necesidades
de actualizacion de la infraestructura educativa y de fortalecimiento de los procesos de
formacion, investigacién e innovacién institucional.

2.6. Variables econdmicas que pueden afectar el abastecimiento o los precios en
el sector como inflacion, variacién del SMMLYV vy la tasa de cambio

A continuacion, se realiza un analisis de las variables econémicas del mercado, las cuales
son esenciales para la correcta ejecucion del contrato. En primer lugar, la inflacion podria
tener un impacto significativo en los costos de los servicios a lo largo del contrato,
generando posibles sobrecostos o la necesidad de realizar ajustes en los precios
establecidos.

Asi mismo, el Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV) podria afectar directamente
los costos laborales, un factor critico en los presupuestos de contratos que involucran
recursos humanos. Esto puede generar incertidumbre en las contrataciones si no se lleva
a cabo una adecuada planificacién o prevision de riesgos.

indice de Precios al Consumidor (IPC) Septiembre 2026
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Grafico 1. IPC Variaciones
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Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2026, el IPC registrd una variacion de 0,37% en comparacion
con agosto de 2026, dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional:
Educacioén (1,43%) y, por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,78%). Por debajo
se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,31%),
Restaurantes y hoteles (0,28%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,23%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,23%), Transporte (0,13%), Salud
(0,12%), Prendas de vestir y calzado (0,10%), Bienes y servicios diversos (0,05%),
Informacion y comunicacion (-0,02%) y, por ultimo, Recreacion y cultura (-0,21%).

Cuadro. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2025 - 2026
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Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) C"";b::m"z:bs Variacidn (%) m:::z:az‘:m
Educacion 441 1,39 0,06 143 0,08
Almentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 0.18 0,03 078 0,15
TOTAL 100,00 0,32 032 037 037
Alojpmiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles 33,12 031 0,10 031 0,09
Restaurantes y hoteles 943 0.20 0.02 0,28 0,03
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 1,07 0,02 023 0,00
::195::85. articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 0.18 0.01 023 0,01
Transports 12,93 0.1 0,01 0,13 0,02
Salud 1,71 0,60 0,01 0,12 0,00
Prendas de vestr y calzado 3,98 023 0.01 0,10 0,00
Bienes y servicios diversos 536 0.44 0,02 0,05 0,00
Informacion y comunicacién 433 143 0,04 -0,02 0,00
Racreacion y cultura 379 -0,16 0.00 -0.21 -0,01

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,37%), se ubicaron en las divisiones
de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles y Educacién, las cuales aportaron 0,30 puntos porcentuales a la variacion
total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En septiembre de 2026 en comparacion con agosto de 2026, la variacion de las subclases
que mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,47%), hortalizas y legumbres
frescas (9,10%), arriendo efectivo (0,46%), papas (7,29%), educacion preescolar y basica
primaria (2,09%), tomate (10,47%), educacion secundaria (2,43%), transporte de pasajeros
y equipaje en avién (12,25%), carne de res y derivados (0,74%) y huevos (2,29%). Las
subclases con mayores aportes negativos a la variacion fueron: vehiculo particular nuevo o
usado (-1,05%), legumbres secas (-2,49%), gas (-0,51%), café y productos a base de café
(-1,21%) y articulos en oro, plata y piedras preciosas y su reparacion (-2,91%).

Cuadro. IPC Variacién y contribucion mensual
Por principales subclases
Septiembre 2026

Subclase Variacion (%) cm::;‘:maﬁ::m
Arriendo imputado 0,47 0,06
Hortalizas y legumbres frescas 9.10 0,05
Arriendo efectivo 0,46 0,04
Papas 729 0,03
Educacion preescolar y basica primaria 2,09 0,03
Tomate 10.47 0,03
Educaci6n secundaria 243 0,03
Transporte de pasajeros y equipaje en avion 12,25 0,02
Carne de res y derivados 0,74 0,02
Huevos 229 0,02

Fuente: DANE, IPC. Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos
trabajados en el indice.

Variacion del SMMLV
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El Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV) en Colombia es un indicador clave que
refleja el ingreso minimo que un trabajador formal debe recibir por su trabajo y la variacién
anual del SMMLV tiene un impacto significativo en la economia, afectando tanto a
trabajadores como a empleadores, asi como a la planificacion y ejecucion de politicas
publicas y contratos.

Evoluciéon Histérica del SMMLV

Salario Minimo
Afio Incremento (pesos
colombianos)

2000 10,00% $260.100
2001 10,00% $ 286.000
2002 8,00% $ 309.000
2003 7,40% $ 332.000
2004 7,80% $ 358.000
2005 6,60% $ 381.500
2006 6,90% $ 408.000
2007 6,30% $ 433.700
2008 6,40% $461.500
2009 7,70% $496.900
2010 3,60% $ 515.000
2011 4,00% $ 535.600
2012 5,80% $ 566.700
2013 4,02% $ 589.500
2014 4,50% $ 616.000
2015 4,60% $ 644.350
2016 7,00% $ 689.455
2017 7,00% $737.717
2018 5,90% $ 781.242
2019 6,00% $828.116
2020 6,00% $877.803
2021 3,50% $908.526
2022 10,70% $ 1.000.000
2023 16,00% $1.160.000
2024 12,00% $ 1.300.000
2025 9,50% $1.423.500
2026 23,00% $1.750.905

Fuente: https://www.salariominimocolombia.net/historico/

Grafico 5. Variacion histérica del SMMLV en Colombia
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uente: elaboracién propia

En las Ultimas décadas, el SMMLV ha experimentado incrementos anuales determinados a
través de negociaciones entre el gobierno, los sindicatos, y los empresarios. Estos
aumentos se basan en factores como la inflacion, el costo de vida, la productividad laboral,
y el crecimiento econdmico. Algunos puntos clave de su evolucion son:

e Afios 2000-2010: Durante este periodo, el aumento del SMMLV se mantuvo en un
rango moderado, alineado con la inflacién y la productividad. El incremento
promedio fue de alrededor del 7% anual, buscando mantener el poder adquisitivo
de los trabajadores.

e 2011-2020: En esta década, los incrementos del SMMLV comenzaron a superar la
inflacién, reflejando un esfuerzo por mejorar el ingreso real de los trabajadores. Sin
embargo, estos aumentos también comenzaron a generar preocupacién entre
empresarios por el impacto en los costos laborales.

e 2025: En respuesta a los efectos econdmicos de la pandemia de COVID-19, el
gobierno implementé incrementos mas significativos en el SMMLV, con el fin de
recuperar el poder adquisitivo de los trabajadores y estimular la demanda interna.
Esto resulté en aumentos del salario minimo por encima del 10% en algunos afios.

e 2026: Para el afio 2026, el Gobierno Nacional decreté un incremento significativo
del SMMLYV desde el 1.° de enero, el cual se ubica muy por encima de los ajustes
historicos promedio. Este aumento busca fortalecer el ingreso de los trabajadores
de menores recursos y continuar con la politica de recuperacion del poder
adquisitivo; sin embargo, también ha generado debate por su posible impacto en los
costos laborales, la inflacion y la sostenibilidad del empleo formal, especialmente en
pequefias y medianas empresas.

Tasas de cambio

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos
equivalente a un dolar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las
operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan en
el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la
negociacion de las divisas.
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Actualmente, la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica
diariamente la TRM, con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente
anterior.

Comportamiento de Tasa Representativa del Mercado (TRM)

En 2019, antes de los choques econdmicos globales, la Tasa Representativa del Mercado
(TRM) promediaba cerca de $3.280 COP/USD, reflejando un entorno cambiario
relativamente estable. Sin embargo, a partir de 2020 se observaron presiones crecientes
sobre la divisa, con el promedio anual moviéndose por encima de $3.690 COP/USD,
impulsado por la incertidumbre econdémica mundial derivada de la pandemia y la
disminucion de los flujos de inversion hacia economias emergentes.

Durante 2021 vy, especialmente, en 2022, el dblar continu6 su escalada y 2022 marco el
punto de mayor presion sobre el tipo de cambio, con promedios alrededor de $4.255
COP/USD y méaximos intradia superiores a $5.000 COP/USD, asociados al fuerte repunte
de la inflacion global, el endurecimiento de las tasas de interés internacionales y factores
internos de percepcion de riesgo. Este periodo evidencié una depreciacion significativa del
peso frente al dblar y una elevada sensibilidad del mercado frente a choques externos.

A partir de 2023 comenz6 una correccién gradual del tipo de cambio, con una apreciaciéon
parcial del peso colombiano. Para el cierre de 2024, la TRM promedio se situ6 alrededor de
$4.072 COP/USD, mostrando un retorno parcial hacia niveles menos extremos tras la
moderacion de la inflacién y una mayor estabilidad internacional, aunque aun por encima
de los valores prepandemia.

En 2025, el délar continud su tendencia a la baja: hacia finales de afio el precio de cierre
de la TRM se ubico cercano a $3.757 COP/USD, reflejando una apreciacion del peso de
mas de un 10 % frente a los picos recientes y una reduccion de volatilidad en los mercados
cambiarios.

Durante los primeros meses de 2026, la TRM oficial ha mostrado valores en torno a $3.630
—$3.760 COP/USD, con promedios cercanos a $3.700 COP/USD en enero y una cotizacion
diaria alrededor de $3.637 COP/USD a finales de ese mes. Estos niveles representan una
continuacién de la revaluacion del peso iniciada en 2025, aungue con fluctuaciones intradia
y sin alcanzar los valores histdricos mas bajos.

Este comportamiento de la TRM hasta 2026 sugiere un escenario de mayor estabilidad
cambiaria y apreciacion relativa del peso colombiano, contrastando con los afos
inmediatamente posteriores a la pandemia. No obstante, la tasa de cambio sigue siendo
sensible a factores externos (como movimientos del ddélar a nivel global y decisiones de
politica monetaria en economias avanzadas) y a condiciones internas como la inflacion, las
expectativas del mercado y decisiones de politica econémica, o que mantiene cierta
volatilidad e incertidumbre sobre la trayectoria de la TRM en el mediano plazo.

Grafico 6 — comportamiento del délar en Colombia
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fuente: superintendencia financiera de Colombia - https://www.superfinanciera.gov.co/powerbi/reportes/514/482/

2.7. Cadenay dinamica de produccioén, distribucion y entrega de bienes o
servicios

La cadena de suministro de bienes, equipos, insumos y software especializado para la
modernizacion de laboratorios comprende diferentes etapas, desde el disefio, desarrollo y
fabricacion de los productos hasta su comercializacion, transporte y entrega a las
instituciones adquirentes. Esta cadena involucra fabricantes nacionales e internacionales,
importadores, distribuidores autorizados y proveedores especializados, que atienden las
necesidades de las instituciones de educacién superior, centros de investigacion y demas
entidades que requieren fortalecer su infraestructura cientifica, tecnolégica y académica:

1. Produccién y desarrollo tecnolégico

Esta etapa comprende la fabricacién de equipos, elaboracion de insumos y desarrollo de
soluciones tecnoldgicas destinadas al funcionamiento de los laboratorios. Incluye las
siguientes actividades:

e Disefo y fabricaciéon de equipos: comprende la produccion y ensamblaje de
instrumentos de medicidn, dispositivos electrénicos, equipos cientificos y demas
elementos requeridos para las practicas académicas y actividades de investigacion.

¢ Produccién de insumos y componentes: involucra la fabricaciébn de materiales,
accesorios, repuestos y elementos complementarios necesarios para el
funcionamiento de los equipos y el desarrollo de actividades experimentales.

e Desarrollo de software especializado: comprende la creacion, actualizacion y
comercializacién de programas informaticos, licencias y herramientas digitales para
simulacion, analisis de datos, procesamiento de informacion y otras aplicaciones
cientificas o técnicas.

e Fabricacion nacional e internacional: los bienes pueden provenir de fabricantes
nacionales o extranjeros, dependiendo de la disponibilidad comercial, las
caracteristicas técnicas y el grado de especializacion requerido.
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2. Importacion y distribucion mayorista

Una vez fabricados o desarrollados los productos, estos pueden ingresar a los canales de
distribucion mediante diferentes mecanismos:

¢ Importadores y representantes de marcas: empresas encargadas de adquirir y
comercializar equipos, insumos Yy soluciones tecnoldgicas provenientes de
mercados internacionales.

o Distribuidores mayoristas: proveedores que abastecen el mercado institucional
mediante la comercializacion de equipos, materiales, accesorios y productos
especializados.

o Distribuidores autorizados de software: empresas que comercializan licencias,
suscripciones y soluciones informaticas, de acuerdo con las condiciones
establecidas por los desarrolladores o titulares de los derechos correspondientes.

3. Comercializacion y contratacion

En esta etapa se realiza la oferta y venta de los bienes y soluciones tecnoldgicas a las
entidades demandantes. Los principales canales comprenden:

e Proveedores especializados: empresas dedicadas a la comercializacién de equipos,
insumos y software para laboratorios académicos, cientificos y tecnolégicos.

o Procesos de contratacion publica: mecanismos mediante los cuales las entidades
estatales adquieren los bienes requeridos, conforme a las modalidades de seleccién
y los procedimientos establecidos en la normativa aplicable.

e Canales comerciales y plataformas digitales: medios utilizados por fabricantes y
distribuidores para presentar catalogos, especificaciones técnicas, precios y
condiciones de comercializacion.

4. Logistica, transporte y entrega

Esta etapa comprende las actividades necesarias para garantizar que los bienes adquiridos
lleguen a la institucién en las condiciones y los plazos establecidos contractualmente.
Incluye:

e Transporte y almacenamiento: movilizacién, recepcién y conservacion de los
equipos e insumos, considerando las condiciones particulares de manipulacién y
almacenamiento que requiera cada producto.

e Entrega institucional: suministro de los bienes en los lugares definidos por la
entidad contratante, de acuerdo con las cantidades, referencias y especificaciones
técnicas requeridas.

e Entrega de software y licencias: suministro de cdédigos de activacion,
credenciales, medios de instalacion o mecanismos de acceso, segun la modalidad
de licenciamiento contratada.

e Verificacion de conformidad: comprobacion de cantidades, referencias,
caracteristicas técnicas y demas condiciones previstas para la recepcion de los
bienes.
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5. Garantia, soporte técnico y servicios complementarios

Dependiendo de la naturaleza de los bienes adquiridos y de las condiciones contractuales,
esta etapa puede comprender:

¢ Garantias de calidad y funcionamiento: respaldo frente a defectos de fabricacion o
fallas cubiertas por las condiciones de garantia.

e Instalacion y configuracion: actividades técnicas necesarias para la puesta en
funcionamiento de los equipos y la configuracion del software, cuando se
encuentren incluidas en el alcance contractual.

e Capacitacion y asistencia técnica: orientacion sobre el uso adecuado de los equipos
y las herramientas informéticas, cuando sea requerida.

e Actualizaciones y soporte de software: asistencia técnica, mantenimiento y
actualizacién de las soluciones informaticas, conforme a las licencias y condiciones
adquiridas.

Factores criticos de la cadena de suministro

Entre los principales factores que inciden en la cadena de suministro se encuentran la
disponibilidad de los productos, el cumplimiento de las especificaciones técnicas, los
tiempos de fabricacién e importacion, las condiciones de transporte, la variacién de la tasa
de cambio, la vigencia de las licencias de software y las garantias ofrecidas por los
proveedores. Estos elementos deben considerarse en la planeacién de la adquisicién, con
el propdsito de asegurar la entrega oportuna y la correspondencia de los bienes con las
necesidades de modernizacion de los laboratorios de la Institucion.

2.8. Materias primas necesarias para la produccién y la variacion de sus precios

La fabricacién de equipos e instrumentos de laboratorio requiere diferentes materias primas,
componentes mecanicos, materiales especializados y elementos electrénicos, cuya
composicion depende de la naturaleza, funcionalidad y nivel tecnoldgico de cada producto.
De igual manera, los insumos de laboratorio pueden requerir materiales quimicos, plasticos,
metalicos, épticos o de otra naturaleza, mientras que el software especializado depende
principalmente de procesos de desarrollo informético, infraestructura tecnolégica vy
licenciamiento. Por tanto, los factores que inciden en los costos varian segun el tipo de bien
0 solucién tecnolégica adquirida

1. Metales y Aleaciones:

Entre los materiales empleados en la fabricacién de equipos y componentes se
encuentran:

e Aluminio: utilizado en estructuras, carcasas y componentes mecanicos por su
resistencia y bajo peso.

e Acero inoxidable: empleado en superficies, estructuras y equipos que requieren
resistencia a la corrosion y facilidad de limpieza.

e Cobre: utilizado en cableado, motores eléctricos y componentes de conduccion.

e Otros metales y aleaciones: incorporados en conectores, sensores, mecanismaos y
componentes de precision, segun las caracteristicas de cada equipo.
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2. Plasticos técnicos y polimeros

Se utilizan en carcasas, recipientes, cubiertas, tuberias, elementos de proteccion y
componentes de diversos instrumentos. Entre ellos se encuentran el policarbonato, el ABS,
el polietileno, el polipropileno y otros polimeros cuyas propiedades se ajustan a los
requerimientos de resistencia mecéanica, quimica o térmica de cada aplicacion.

3. Componentes electrénicos, 6pticos y tecnoldgicos

Los equipos especializados pueden incorporar microprocesadores, circuitos integrados,
sensores, tarjetas electrénicas, pantallas, lentes, cristales Opticos y sistemas de control
digital. La disponibilidad y el costo de estos componentes pueden influir en el precio final
de los equipos, particularmente en aquellos que requieren precision, automatizacion o
integracion con herramientas informaticas.

4. Materiales quimicos e insumos especializados

Segun el tipo de laboratorio y los bienes requeridos, pueden utilizarse reactivos, soluciones
quimicas, materiales de referencia, vidrieria, consumibles, adhesivos técnicos y otros
productos necesarios para el desarrollo de practicas académicas y actividades
experimentales. La composicion y los costos de estos elementos dependen de sus
caracteristicas, condiciones de almacenamiento, requisitos de calidad y disponibilidad
comercial.

5. Software especializado y licenciamiento

A diferencia de los bienes fisicos, el software no depende necesariamente de materias
primas industriales. Sus costos se relacionan principalmente con el desarrollo tecnoldgico,
la investigacion, la propiedad intelectual, el soporte técnico, el mantenimiento, la
infraestructura informatica y las condiciones de licenciamiento. El precio puede variar segun
el nimero de usuarios, los médulos incluidos, la duracién de la licencia, las funcionalidades
contratadas y las condiciones de actualizacion.

Variacion de los precios de las materias primas y los componentes

Los precios de los bienes, equipos, insumos y software especializado pueden experimentar
variaciones por factores nacionales e internacionales. Entre los principales se encuentran:

1. Oferta'y demanda internacional

e La disponibilidad de materias primas, componentes electronicos, instrumentos de
precision e insumos especializados influye en los costos de fabricacion y
comercializacion. Los cambios en la demanda mundial o las restricciones en el
suministro pueden generar incrementos en los precios o mayores tiempos de
entrega.

2. Tipo de cambio
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e Laadquisicion de equipos, componentes y licencias provenientes del exterior puede
estar denominada en doélares estadounidenses u otras monedas. En consecuencia,
las variaciones de la tasa de cambio entre el peso colombiano y las divisas utilizadas
en las transacciones internacionales pueden incidir en los precios ofrecidos por los
proveedores nacionales.

3. Costos de transporte, logistica e importacion

e Los fletes internacionales, seguros, almacenamiento, tramites aduaneros y demas
costos asociados a la importacion pueden afectar el valor final de los bienes. Este
factor adquiere especial relevancia en productos que no se fabrican localmente o
gue requieren condiciones particulares de transporte y manipulacion.

4. Innovacion y obsolescencia tecnoldgica

e La incorporacion de nuevas tecnologias, la actualizacion de componentes y la
sustitucion de referencias pueden modificar los precios de los equipos y del
software. Asimismo, la descontinuacion de determinados productos puede afectar
su disponibilidad y las condiciones de comercializacién.

5. Costos de fabricacion y produccion

e Las variaciones en los precios de los metales, plasticos, componentes electrénicos,
energia y mano de obra pueden incidir en los costos de produccién de los equipos
e instrumentos. El impacto depende de la composicion del producto y de las
condiciones particulares de cada fabricante.

6. Condiciones de licenciamiento y soporte tecnoldgico

e En el caso del software especializado, los precios pueden variar por cambios en las
tarifas de los desarrolladores, modalidades de suscripcién, renovacion de licencias,
ndimero de usuarios, actualizaciones y servicios de soporte incluidos. La
devaluacién de la moneda local encarece la adquisiciobn de equipos y repuestos
tecnologicos.

Dinamica de importaciones, exportaciones

Comportamiento general de las importaciones
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IMP/bol-IMP-jul2026.pdf (21 de septiembre de 2026)

Grafico 1. Valor CIF de las importaciones (Millones de délares CIF)
Total Nacional
Julio (2024-2026) p
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Fuente: DIAN — DANE (IMPO) p: Cifras provisionales
Tabla 1. Valor CIF de las importaciones, variacion, contribucién y participacién segin

grupos de productos (OMC)
Julio (2026/2025) p

Julio? Enero - Julio®
2025 2026 o P L 2025 2026 » .
Grupos de productos (OMC) = Variacién Contribucionala Participacion = Variacién (%) Contribucionala  Participacion
Millones de dtares CIF (%) variacion (pp) 2026 (%) Millones de détares CIF variacion (pp) 2026 (%)

Total 64840 79681 29 29 39999 46.0439 151 151
Agropecuarios, alimentos y bebidas' 8300  1IMA %3 36 139 58371 6.5642 125 18 143
Combustibles y prod. de industrias extractivas’ 8046 10722 n3 12 135 43178 50832 170 18 110
Manufacturas’ 49127 57147 161 124 725 297875 343694 154 15 746
Otros sectores’ 267 99 632 03 01 5.5 S 12 00 01

Fuente: DIAN — DANE (IMPO) p: Cifras provisionales 1 Incluye las secciones de la Clasificacion Uniforme del Comercio
Internacional (CUCI) correspondientes a productos alimenticios y animales vivos, bebidas y tabacos, materiales crudos no
comestibles y aceites grasas y ceras, excluidos los capitulos de abonos en bruto y menas y desechos de metales. 2 Incluye
la seccion de combustibles y lubricantes minerales y productos conexos de la CUCI y los capitulos correspondientes a abonos
en bruto, menas y desechos de metales y metales no ferrosos. 3 Incluye las secciones de la CUCI correspondientes a
productos quimicos, articulos manufacturados clasificados segun el material, maquinaria y equipo de transporte y articulos
manufacturados diversos, excluidos el capitulo de metales no ferrosos y el grupo de armas y municiones. 4 Incluye la seccion
de la CUCI correspondiente a mercancias y operaciones no clasificadas en otro rubro y el grupo de armas y municiones

De acuerdo con las declaraciones de importacién registradas ante la DIAN en julio de 2026,
las importaciones fueron US$7.968,1 millones CIF y presentaron un crecimiento de 22,9%
con relacion al mismo mes de 2025. Este comportamiento obedecié principalmente al
aumento de 16,1% en el grupo de Manufacturas.

En julio de 2026, las importaciones de Manufacturas participaron con 72,5% del valor CIF
total de las importaciones, seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 13,9%,
Combustibles y productos de las industrias extractivas con 13,5% y Otros sectores con
0,1%.

Comportamiento general de las exportaciones
Fuente: https://www.dane.gov.cof/files/operaciones/EXPORTACIONES/bol-EXPORTACIONES-ago2026.pdf (5 de octubre de
2026)

Grafico 1. Valor FOB de las exportaciones (Millones de doélares FOB)
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Fuente: DIAN - DANE (EXPO)

Tabla 1. Valor FOB de las exportaciones, variacién, contribucién y participacion
segun grupos de productos (OMC)
Agosto (2026/2025) p

Agosto Enero - Agosto
Grupos de producios (0MQ 25 2%  Vadaén Contibucna Partidpecén 2025 226 Variacon U0 o cipacion
S la variacion
(Millones de dlares FOB) (%) la variacion (pp) 2026 (%) (Millones de dolares FOB) (%) (op) 2026 (%)
Total 38715 44562 151 1000 326883 36.880,7 128 100,0
Agropecuarios, alimentos y bebidas : 12707 10668 -160 53 239 1010478 97315 41 -13 264
Combustibles y prod. de industrias extractivas * 14426 1.786,1 238 89 401 1271153 148634 169 6,6 403
Manufacturas* 8450 8922 56 12 200 71006 69907 -15 03 190
Otros sectores * 3133 7, 1270 103 160 27245 52951 93 79 144

Fuente: DIAN — DANE (EXPO) p Cifras provisionales: como parte del proceso de produccion estadistica, el DANE realiza
andlisis y actualizaciéon continua de la informacién en cada una de las fases del proceso; como consecuencia se pueden
presentar cambios en la serie histérica por actualizacién de la informacion recibida de parte de las fuentes. 1 Incluye las
secciones de la Clasificacion Uniforme del Comercio Internacional (CUCI) correspondientes a: Productos alimenticios y
animales vivos, Bebidas y tabacos, Materiales crudos no comestibles y Aceites grasas y ceras, excluidos los capitulos de
Abonos en bruto y menas y desechos de metales. 2 Incluye la seccién de Combustibles y lubricantes minerales y Productos
conexos de la CUCI y los capitulos correspondientes a abonos en bruto, menas y desechos de metales y metales no ferrosos.
3 Incluye las secciones de la CUCI correspondientes a Productos quimicos, articulos manufacturados clasificados segun
material, Maquinaria y equipo de transporte y articulos manufacturados diversos, excluidos el capitulo de Metales no ferrosos

y el grupo de Armas y municiones. 4 Incluye la seccion de la CUCI correspondientes a Mercancias y operaciones no
clasificadas en otro rubro y el grupo de Oro no monetario.

De acuerdo con la informacion de exportaciones procesada por el DANE vy la DIAN, en
agosto de 2026 las ventas externas del pais fueron US$4.456,2 millones FOB y presentaron
un crecimiento de 15,1% en relaciébn con agosto de 2025; este resultado se debi6
principalmente al aumento del 127,0% en las ventas externas del grupo de Otros sectores.

En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de industrias
extractivas participaron con 40,1% del valor FOB total de las exportaciones; asi mismo,

Agropecuarios, alimentos y bebidas con 23,9%, Manufacturas con 20,0% y Otros sectores
con 16,0%.

En agosto de 2026 se exportaron 11,9 millones de barriles de petréleo crudo, lo que
representd un crecimiento de 2,4% frente a agosto de 2025.
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3. TECNICO (CONDICIONES TECNICAS Y TECNOLOGICAS DEL OBJETO DEL
PROCESO DE CONTRATACION):

Las condiciones técnicas se refieren a las especificaciones detalladas del objeto a contratar,
centrandose especialmente en cada uno de los elementos contemplados en la solucién
técnica para abordar la necesidad especifica que motiva dicha contratacion y se encuentran
detalla en el estudio previo

4. REGULATORIO

4.1. Normatividad aplicable al proceso de contratacion

La normatividad aplicable al proceso de contratacion es la prevista en el Estatuto General
de Contratacion Publica en Colombia: Ley 80 de 1.993, Ley 1159 de 2.007, Ley 1474 de
2.011, Ley 1882 de 2018 y Decreto 1082 de 2.015 que reglamenté el sistema de compras
y contratacién publica en Colombia.

De acuerdo a lo previsto en el numeral 2, del articulo 2, de la Ley 1150 de 2.007, la
modalidad de Seleccion sera mediante seleccion abreviada por Subasta Inversa.

Asi las cosas, el proceso de seleccion y el contrato que de este se derive, estara sujeto a
la siguiente normatividad:

El procedimiento a seguir sera el previsto en el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del decreto 1082 de
2015

En lo no regulado, particularmente en el estatuto de contratacion, se aplicaran las normas
civiles y comerciales pertinentes, las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, las
resoluciones y documentos que se expidan con ocasion del Proceso.

Las demas disposiciones aplicables al objeto y naturaleza del contrato.

4.2. Otros aspectos
4.2.1. Acuerdos Comerciales

En observancia del numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a
continuacién, se muestra la aplicacion o no de los Acuerdo Internacional o Tratado de Libre
Comercio, asi:

valor del Proceso
de Contratacion Proceso de
superior al umbral Contratacion
Entidad del cubierto por el
Acuerd il Estatal Excepcion Aplicable al Proceso de| ~ Acuerdo
Cuerdo comercia cubierta Acuerdp Contratacion Comercial
Comercial
Alianza | Chile
NWW wedu.co 02
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Pacifico Sl NO
Peru
Sl Sl
Chile Sl Sl NO Sl
Corea Sl Sl NO Sl
Costa Rica Sl Sl NO Sl
Estados AELC Sl Sl NO Sl
Estados unidos Sl Sl NO Sl
Triangulo
Norte Guatemala
NO
S| Sl Sl
El Salvador
Unién Europea Sl Sl NO Sl
Israel Sl Sl NO Sl
Comunidad Andina de
Naciones — CAN Sl S NO Sl

Fuentel: MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION https://www.colombiacompra.gov.co/wp
content/uploads/2024/08/manual_para_el_manejo_de_acuerdos_comerciales_vf.pdf

Fuente2: UMBRAL DE MIPYMES 2025 https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/08/umbral_de_mipymes_2025_oali.pdf

Nota 1: La informacién contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacién
Publica — Colombia Compra Eficiente la publica por su importancia para las entidades publicas y los participantes en la contratacion. Nota 2: Segun el Ministerio de
Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2024 hasta el 31 de diciembre de 2025, para los Acuerdos
Comerciales suscritos con: (i) Canada, (ii) Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte, (i) Estados Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi) Alianza del Pacifico y
(vii) Corea. Nota 3: Seguin el MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2025 hasta el 31 de diciembre de 2026, para los Acuerdos Comerciales
suscritos con: (i) México, (iii) paises de la Unién Europea, y (iii) paises EFTA (Suiza, Noruega, Liechtenstein e Islandia) Nota 4: El Acuerdo Comercial entre Colombia
y los paises del Triangulo Norte de Centroamérica (El Salvador, Guatemala y Honduras) no se incluye en el presente documento dado que no se establecieron umbrales
para su aplicabilidad.

En conclusién, la Institucion Universitaria de Barranquilla por ser una Entidad del nivel
Municipal y atendiendo el presupuesto estimado para el presente proceso de seleccién esta
obligado por los siguientes acuerdos comerciales: Alianza Pacifico, Chile, Corea , Costa
Rica , Estados AELC, Estados unidos, el Triangulo Norte (El Salvador y Guatemala), Union
Europea, Israel y Comunidad Andina de Naciones — CAN.

En consecuencia, las ofertas presentadas por proponentes extranjeros de paises con los
cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales que cubren el presente proceso de
contratacion seran tratadas como ofertas de nacionales colombianos.

5. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

5.1. Estudio de la Demanda.

El andlisis de demanda tiene como objetivo entender el comportamiento de compras de la
entidad, identificar las necesidades de compra futura y reconocer oportunidades de ahorro

preliminares con visién estratégica.

e Histérico de Adquisiciones de la Entidad Estatal
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MODALIDAD DE

SELECCION Seleccién abreviada subasta inversa Seleccién abreviada subasta inversa

DEL

CONTRATISTA
DOTACION DEL LABORATORIO DE FISICA | ADQUISICION DE EQUIPOS Y ELEMENTOS
PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS | PARA LA DOTACION DEL LABORATORIO DE
DE ENSENANZA APRENDIZAJE Y FORMACION | METROLOGIA, MECANIZADO Y SOLDADURA,
DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LOS | PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD

OBJETO DEL | ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION | ACADEMICA EN EL PROCESO DE

CONTRATO UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA ENSENANZA-APRENDIZAJE EN ARAS A LA

ACREDITACION INSTITUCIONAL, EN EL
MARCO DEL PLAN DE FOMENTO A LA
CALIDAD DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
ITSA

CANTIDAD DEL
BIEN (@)
SERVICIO: Ver
detalles en link
del proceso

Numero del proceso: SECOP2: SASI-IUB-001-
2024

Numero del proceso: SECOP1: SA-SI 005-2021

VALOR DE LOS
CONTRATOS Y
FORMA Y
CONDICIONES
DE PAGO

Valor: $ 383.964.000,00

El valor del contrato se pagara mediante un Unico
desembolso equivalente al cien por ciento (100%)
del valor total del contrato, dentro de los sesenta
(60) dias contados a partir de la presentacion de la
factura o cuenta de cobro, previa certificacion a
satisfaccion expedida por el supervisor del
contrato y la acreditaciéon del pago de aportes a
seguridad social y parafiscales, por parte del
Contratista

Valor: $427.289.147,00

Forma de pago: La Institucién Universitaria ITSA
cancelara al contratista el valor del contrato
mediante un (1) Unico pago el cual debera estar
precedido de presentacion de la factura y/o cuenta
de cobro acompafiada del certificado de recibido a
satisfacciébn expedido por el supervisor del
contrato.

NUMERO DE

NUumero de contratos suscritos: un contrato, No
registra adiciones

Numero de contratos suscritos: un contrato,
registra 1 adicion.

CONTRATOS Plazo de ejecucién: sera de 60 dias calendario a | Plazo de ejecucion: 90 dias calendario.
SUSCRITOS partir del cumplimiento de los requisitos de | Vigencia: plazo de ejecucion més el termino
PARA EL | perfeccionamiento y ejecucion descritos en la Ley | legalmente previsto para su liquidacion
EFECTO Y | 80 de 1993 Lugar de entrega: departamento del Atlantico,
VIGENCIA  DE | Vigencia: plazo de ejecucion méas el termino | municipio de Soledad en la direccién Calle 18 # 39
LOS MISMOS. legalmente previsto para su liquidacion —100.

Lugar de entrega: Cra 45 No. 48-31 Barranquilla

Atlantico
PRESUPUESTO

CON CARGO AL
CUAL FUERON
EJECUTADOS
LOS
CONTRATOS
(INVERSION O
FUNCIONAMIEN
TO) Y SI HUBO
LUGAR A
VIGENCIAS
FUTURAS

Funcionamiento

Funcionamiento

OFERENTES
QUE HAN
PARTICIPADO
EN LOS
PROCESOS DE
SELECCION Y
CONTRATISTAS

SUMINISTROS EDUCATIVOS LTDA
LONA GROUP S.A.S

DOTAEQUIP LTDA

COLOMBIATEC S.A.S

e IMOCOMS.AS

COMPORTAMIE
NTO DE LOS
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CONTRATISTAS | Ejecucion normal y adecuada del contrato. No se | Ejecucion normal y adecuada del contrato. No se

PARA LABORATORIO DE FISICA, y/o CIENCIAS
BASICAS y/o INGENIERIA”, registrada en por lo

. IMPOSICION | registraron procesos sancionatorios, ni efectividad | registraron procesos sancionatorios, ni efectividad

DE SANCIONES | de garantias. de garantias.

GARANTIAS

EXIGIDAS  EN | Cumplimiento del contrato Cumplimiento

LOS PROCESO | Calidad y correcto funcionamiento de los bienes | Calidad de los bienes.

DE suministrados Pago de salarios y prestacion sociales.

CONTRATACIO

N Y

SINIESTROS.
Los Proponentes podran acreditar experiencia | El proponente debera acreditar dos (2) contratos
proveniente de contratos celebrados con | cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones
particulares o Entidades Estatales. El proponente | sean iguales al objeto de la presente Seleccion
debe acreditar en su propuesta, que cuenta con | Abreviada o comprendan dentro de sus

EXPERIENCIA experiencia de minimo dos (2) Contratos contenida | actividades, las que forman parte del contrato a

SOLICITADA en: “VENTA Y/O SUMINISTRO DE ELEMENTOS | celebrar; El valor sumado de los contratos debe ser

igual o superior al presupuesto oficial expresado
en salarios minimos.

menos dos (02) codigos del clasificador de bienes
y Servicios.

Adicionalmente se toma como referencia los datos consignados en la herramienta del Modelo
de Abastecimiento Estratégico de CCE3. Este enfoque se presenta de manera detallada a
continuacion:
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Valor Total Esumado Nimera 32 Contratos
Valor Total Estimado por Ongen de Provesdores Origen de Proveedores

Depurtaments estandes Depur tamento estanda

Valor Total Estimado por idad de Sel

ty Estimada

Modalidad de Seleccidn
@Cona 2

Mocalidad genera

Origen

De acuerdo con las gréficas correspondientes a la Institucion Universitaria de Barranquilla
(lUB), se evidencia la suscripcion de 79 contratos, por un valor total estimado de
aproximadamente $5.4 Mil millones de pesos. La actividad contractual presenta variaciones
entre las vigencias analizadas, con una mayor concentracion en los afios recientes, lo que
refleja una demanda sostenida de bienes y servicios para atender las necesidades
institucionales.

En cuanto a la clasificacion UNSPSC, la contratacion se concentra principalmente en cuatro
familias. La de mayor participacion corresponde al segmento 43 — Difusion de tecnologias de
la informacién y telecomunicaciones, especificamente la familia 4323 — Software, que
representa aproximadamente el 64 % del valor contratado. Le sigue la familia 4112 —
Suministros y accesorios de laboratorio, con cerca del 30 %. También se identifican
contrataciones relacionadas con la familia 6010 — Materiales didacticos profesionales y de
desarrollo y accesorios y suministros, y la familia 4111 — Instrumentos de medida, observacién
y ensayo, cuyas participaciones son menores. Esta distribucién evidencia que la demanda
institucional se orienta principalmente a soluciones de software y suministros de laboratorio,
complementadas con materiales didacticos e instrumentos de medicién. La denominacion de
estas categorias corresponde al clasificador oficial de bienes y servicios utilizado por
Colombia Compra Eficiente.
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Respecto a los proveedores, las graficas muestran una participacion importante de empresas
ubicadas en el Distrito Capital de Bogota, que concentra la mayor proporcién del valor
contratado. También se observa participacion de proveedores de Antioquia, Atlantico, Boyacéa
y Cundinamarca, entre otros departamentos. Esto evidencia que la entidad cuenta con una
oferta de proveedores principalmente nacional y distribuida en diferentes regiones del pais.

UNIVERSITARIA
DE BARRANQUILLA ‘

Finalmente, en relacién con las modalidades de seleccion, se observa una mayor participacion
de la modalidad competitiva, con un valor aproximado de $2.950 millones, seguida de la
contratacion directa, cercana a $2.450 millones. En conjunto, el andlisis refleja una
contratacion institucional orientada principalmente a soluciones tecnolédgicas y suministros
especializados, con participacion de proveedores nacionales y utilizacion de diferentes
mecanismos de seleccion para atender las necesidades de la IUB.

e Histérico de compras o adquisiciones de otras Entidades Estatales y otros
consumidores del bien o servicio a nivel nacional:

ENTIDAD DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
NACIONAL DISAN PONAL
MODALIDAD DE
SELECCION DEL Licitacion publica Licitacion publica
CONTRATISTA
ADQUISICION DE EQUIPOS BIOMEDICOS E | ADQUISICION DE LA DOTACION
INSTRUMENTAL QUIRURGICO  PARA | TECNOLOGICA, MAQUINARIA, EQUIPOS Y
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD | ELEMENTOS DE LAS SEDES QUE ESTAN
POLICIAL DEL AMBITO NACIONAL SIENDO CONSTRUIDAS EN EL MARCO DEL
OBJETO DEL CONVENIO 144 DE 2016, DE CONFORMIDAD
CONTRATO CON LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO
DERIVADO NO. 004 DE 2020 CELEBRADO
ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE —DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO.
CANTIDAD DEL | Nimero del proceso: SECOP2: PN DISAN LI | Nimero del proceso: SECOP2: LP-015-2021

BIEN O SERVICIO:
Ver detalles en link

002 2023

del proceso

Valor Lote 1: 431.000.000 Valor Lote 1: 1.165.362.524

Valor Lote 2: 142.560.000 Valor Lote 2: 3.633.466.820

Valor Lote 3: 164.912.330,06 Valor Lote 3: 2.166.266.531

Valor Lote 4: 123.046.000 Valor Lote 4: 2.217.086.263

Valor Lote 5: 141.632.578 Valor Total: $9.182.182.138

Valor Lote 6: 126.817.110

Valor Lote 7: 449.000.000 Forma de pago: EL DEPARTAMENTO cancelara

Valor Lote 8: 26.598.000 al CONTRATISTA mediante pagos parciales

Valor Lote 9: 278.336.000 contra actas de entrega y recibidos a satisfaccion

Valor Lote 10: 809.200.000 de elementos y bienes entregados, previa
VALOR DE LOS Valor Lote 11: 25.585.000 pres_gntacién de_ _Ia factu_ra appmpaﬁada del
CONTRATOS v Valor Lote 12: 107.100.000 certlflcadc_) de recibido a sat|sf_ac<:|on expedeo por
FORMA Y Valor Lote 13: 1.087.353.553 el supervisor del gontrato,_ el jefe de almacén del
CONDICIONES DE Valor Lote 14: 214.200.000 SENA y el supervisor deS|gnad0 por el SENA qe
PAGO Valor Lote 15: 216.292.732 acu_erdo con lo establecido en el Convenio

Valor Lote 16: 1.117.681.320 derivado No. 004 de 2020. EL DEPARTAMENTO

Valor Lote 17: 456.960.000 DEL ATLANTICO, pagard al CONTRATISTA,

Valor Lote 18: 505.768.005 dentro de los 90 dias siguientes a la fecha de

Valor Lote 19: 608.498.080,85
Valor Total: $7.032.540.708,9

presentacion de la factura, en las condiciones
pactadas en el respectivo contrato.
Adicionalmente, el contratista, debera acreditar

Forma de pago: La Direccién de Sanidad | cada vez que solicite el pago, que se encuentra al

pagara al CONTRATISTA el valor del contrato
0 contratos que resulte del presente proceso,
en la ciudad de Bogota D.C, mediante dos
pagos que corresponden al 90% del valor total

dia con los pagos al Sistema Integral de Seguridad
Social y aportes parafiscales. En todo caso, los
pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC
(Programa Anual Mensualizado de Caja).
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del item o items objeto del contrato que sean
entregados a cada uno de los
Establecimientos de  Sanidad  Policial
asignados y cuenten con la respectiva entrada
al almacén central y el 10% restante una vez
los equipos sean instalados, puestos en
funcionamiento y se hayan realizado las
capacitaciones requeridas al personal de los
Establecimientos de Sanidad Policial, para lo
cual, el contratista presentara la factura por el
valor total del item que haya sido entregado.

Cada uno de los pagos se realizara dentro de
los sesenta (60) dias habiles siguientes a la
radicacion de la factura comercial en la
Ventanilla Unica — Central de Cuentas del
Nivel Central de la DISAN, o factura
electronica que debe ser enviada al correo:
disan.cencu@policia.gov.co la cual
previamente debe ser revisada y aprobada por
el supervisor del contrato, acreditacion del
contratista de encontrarse al dia en el pago de
aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social en Salud, pensiones y riesgos
laborales, de acuerdo a la normatividad
vigente, la factura sera remitida al Supervisor
del contrato para que expida el Recibido a
Satisfaccion Técnico econdémico, una vez
cumplidos los tramites administrativos y
fiscales vigentes, asignacion del turno para
pago respectivo y que la Direccién de Sanidad
ubique los recursos correspondientes previa
aprobacion del cupo de PAC vigencia 2023,
cuya autorizacibn es competencia del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a
través de la Direccion del Tesoro Nacional

NUMERO
CONTRATOS
SUSCRITOS PARA
EL EFECTO Y
VIGENCIA DE LOS
MISMOS.

DE

Nimero de contratos suscritos: treinta y
nueve contratos, No registra adiciones

Plazo de ejecucion: Sera de (3) Meses,
dicho plazo iniciara a partir de la fecha de la
carta de inicio de ejecucién del contrato previo
aprobacion de la garantia Unica.

Vigencia: plazo de ejecucion mas el termino
legalmente previsto para su liquidacion

Lugar de entrega: Calle 44 No 50-51 Distrito
Capital De Bogota

NUmero de contratos suscritos: cuatro contrato,
No registra adiciones

Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del
contrato es hasta el 31 de diciembre de 2021,
contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

Vigencia: plazo de ejecucion mas el termino
legalmente previsto para su liquidacion

Lugar de entrega: CL 40 45 46 Barranquilla
Atlantico

PRESUPUESTO
CON CARGO AL
CUAL FUERON
EJECUTADOS LOS
CONTRATOS
(INVERSION (o]

FUNCIONAMIENTO)
Y SIHUBO LUGAR A
VIGENCIAS
FUTURAS

Inversion

Inversion

OFERENTES QUE
HAN PARTICIPADO
EN LOS PROCESOS
DE SELECCION Y
CONTRATISTAS

. BIOTRONITECH COLOMBIA S.A.S
REPRESENTACIONES A & D
LTDA

MEDIHUMANA COLOMBIA S.A
MEDITEC S.A.

ANDREC SURGICAL S.A.
PROKONTROL S.AS.

DRAEGER COLOMBIA S.A.

e AVANTIKA COLOMBIA SA.S

e  CONSORCIO DOTACION SENA 2021
- YESID DARIO MEJIA PINERES

- SOLUMEC YMP S.A.S
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e VIVALDI INGENIERIA

HOSPITALARIA S.A.S.
. UCIPHARMA S A.
. INDUSTRIAS MEDICOL S.A.S
ULTRA SCHALL DE COLOMBIA
SAS
HOSPIOFFICE SAS
EXIMEDICAL SAS
QUIRURGIL S.AS.
FISIOMEDICA S.AS.
IMPULMEDICOS S.A.S
TECNICA ELECTROMEDICA S.A.
BIOSISTEMAS INGENIERIA
MEDICA SAS
ET SERVICES SAS
MEDTRONIC COLOMBIA S.A.
LABORATORIOS RETINA S.A.S
BIOCLINICOS DE COLOMBIA
MOVITRONIC S.A.S
ALEMKO MEDICAL S.A.S
CI COLOMBIAN MED S.A.S.
INGENIERIA  CLINICA A SU
SERVICIO INCLISER LTDA
LAB BRANDS S.A.S.
L.A.S. ELECTROMEDICINA S.AS.
M&D MEDICAL DEVICES S.A.S
MEMCO S.A.S
MICROMEDICA S.A.S.

CONSORCIO KAIKA — MEDCORE
-KAIKASAS.
- MEDCORE S.A.S

e  SURGIPLAST LTDA

. MEQ TECNOLOGIA
S.AS.

e GBARCOSA

. EQUIPOS Y LABORATORIO DE
COLOMBIA S.AS

. BPL MEDICAL SAS

MEDICA

COMPORTAMIENTO

DE LOS | Ejecucion normal y adecuada del contrato. No | Ejecuciéon normal y adecuada del contrato. No se
CONTRATISTAS, se registraron procesos sancionatorios, ni | registraron procesos sancionatorios, ni efectividad
IMPOSICION DE | efectividad de garantias. de garantias.
SANCIONES
. Cumplimiento del contrato Cumplimiento
GARANTIAS . . . ) . . .
Calidad y correcto funcionamiento de los | Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y
EXIGIDAS EN LOS |~ N L
bienes equipos suministrados
PROCESO DE . . . ; . )
P Pago de salarios, prestaciones sociales Pago de salarios, prestaciones sociales legales e
CONTRATACION Y o I N
Seguro de responsabilidad civil | indemnizaciones laborales
SINIESTROS. - .
extracontractual Seguro de responsabilidad civil extracontractual
Por lo cual se tendran en cuenta los contratos | El Proponente debera acreditar por cada grupo al
ejecutados y registrados sobre el cddigo de | que se presente hasta dos (2) contratos
clasificacion de bienes y  servicios | debidamente ejecutados y culminados, inscritos en
relacionados a continuacion y cuya sumatoria | el RUP. El valor de dichos contratos sumados,
sea mayor o igual al 70% del valor del | debe ser igual o superior al presupuesto oficial
presupuesto expresado en SMMLV, para cada | expresado en SMMLV (Salarios Minimos
EXPERIENCIA grupo o items segun corresponda. Mensuales Legales Vigentes) al grupo o grupos a
SOLICITADA Si son contratos realizados bajo la modalidad | los que se presenta.

de Consorcio o Unién Temporal, la Direccion
de Sanidad tomara para la verificacién, el
porcentaje (%) de participacion en la ejecucion
del contrato del oferente que haga parte del
Consorcio o de Unién Temporal, y luego
sumara el valor obtenido para asi establecer el
total acreditado.
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La experiencia del oferente plural (union
temporal, consorcio) corresponde a la suma de
la experiencia que acredite cada uno de los
integrantes del proponente plural, en la
clasificacion exigida.
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2 4323 - Software 1% 36 S2877L347S0T 183% 218 $368241.377.112 18.50%
“ 2611 - Baterias y g dores y ision de energia cinéti 25% 31 $33.281.4888531 1,32% 421 331436554757 17.21%
£ 2610 - Fuentes de energis T1% 8% $22.360.221.718  168% 827 $28.015.122872  13,08%
o 4111 - Instrumentos de medida, observacion y ensayo 7% B4 §11.330.820208  0.85% 381 $125801.310.381  7.44%
= 6010 - Materiales didacticos profesionales y de dk floy 205 y sumine 1% 43 4054371021 0,22% 840  $133.333788541  7.33%
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De acuerdo con las graficas del andlisis de la demanda de otras entidades, se evidencia la
suscripcion de aproximadamente 16.60 mil contratos, por un valor total estimado de $2,21
billones de pesos. La contratacion presenta variaciones durante las vigencias analizadas, con
una mayor concentracion de contratos en los primeros afios del periodo y una disminucion en
los afios mas recientes. No obstante, el valor contratado refleja una demanda significativa de
bienes y servicios por parte de las entidades publicas analizadas.

En cuanto a la clasificacion UNSPSC, la contratacion se concentra principalmente en la familia
4112 — Suministros y accesorios de laboratorio, que registra la mayor participacion en el valor
total contratado, con aproximadamente el 44 %. Le sigue la familia 4323 — Software, con cerca
del 19,6 %, y la familia 2611 — Baterias y generadores y transmision de energia cinética, con
alrededor del 17,2 %. También se identifican contrataciones asociadas a las familias 2610 —
Fuentes de energia, 4111 — Instrumentos de medida, observacion y ensayo, 6010 — Materiales
didacticos profesionales y de desarrollo y accesorios y suministros, y 2315 — Maquinaria,
equipo y suministros de procesos industriales, entre otras. Esta distribucién evidencia una
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(©) ;
VIGILADA MINEDUCACION icontec

[
PANAGCHENT
M

Campus Barranquilla: Cra. 45 No. 48-31 Campus Soledad: Calle 18 No.39 100 Soledad - Atlantico
PBX:(60)(5) 3112370 E-mail: pgr@unibarranquilla.edu.co Nit: 802011065-5 -




— i Acreditacion Institucional
INSTITUCION en Alta Calidad

UNIVERSITARIA Multicampus: Barranquilla - Soledad
DE BARRANQUILLA ‘ Prnckioin 441 e 30 d s o 204

demanda diversa, con una participacion importante de suministros de laboratorio, soluciones
tecnolbgicas y equipos relacionados con energia.

Respecto al origen de los proveedores, se observa una participacion predominante de
empresas ubicadas en Bogota D. C., seguida por proveedores de Antioquia, Valle del Cauca,
Cundinamarca y Santander. También se registra participacion de empresas de departamentos
como Narifio, Boyacd, Risaralda, Atlantico, Tolima y Huila, entre otros. La grafica de origen
evidencia que la contratacion se desarrolla principalmente con proveedores nacionales,
mientras que la participacion de proveedores internacionales es reducida.

Finalmente, en relacién con las modalidades de seleccion, la contratacién directa representa
la mayor proporcién del valor contratado, con aproximadamente $1,07 billones. Le sigue la
modalidad competitiva, con cerca de $680 mil millones, y la modalidad especial, con alrededor
de $460 mil millones. En conjunto, las graficas muestran que las entidades analizadas
presentan una demanda contractual significativa y diversificada, con concentracion en
determinadas familias UNSPSC y una participacion destacada de proveedores nacionales,
especialmente de Bogota D. C.

6. ESTUDIO DE LA OFERTA.

En este andlisis, pretende identificar las dindmicas caracteristicas del sector con el fin de
identificar los posibles proveedores que podrian participar en los diversos procesos de
adquisicion llevados a cabo por la entidad.

De acuerdo con el analisis de la demanda por parte de la entidad, y de las entidades
analizadas a nivel nacional, podrian indicarse como posibles oferentes las siguientes
personas naturales o juridicas:

IMOCOM S.A.S

SUMINISTROS EDUCATIVOS LTDA
LONA GROUP S.A.S

DOTAEQUIP LTDA

COLOMBIATEC S.A.S

AVANTIKA COLOMBIA S.A.S

YESID DARIO MEJIA PINERES
SOLUMEC YMP S.A.S
BIOTRONITECH COLOMBIA S.A.S
REPRESENTACIONES A & D LTDA
MEDIHUMANA COLOMBIA S.A
MEDITEC S.A.

ANDREC SURGICAL S.A.
PROKONTROL S.A.S.

DRAEGER COLOMBIA S.A.

VIVALDI INGENIERIA HOSPITALARIA S.A.S.
UCIPHARMA S.A.

INDUSTRIAS MEDICOL S.A.S
ULTRA SCHALL DE COLOMBIA SAS
HOSPIOFFICE SAS
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EXIMEDICAL SAS

QUIRURGIL S.A.S.

FISIOMEDICA S.A.S.

IMPULMEDICOS S.A.S

TECNICA ELECTROMEDICA S.A.
BIOSISTEMAS INGENIERIA MEDICA SAS
ET SERVICES SAS

MEDTRONIC COLOMBIA S.A.
LABORATORIOS RETINA S.A.S
BIOCLINICOS DE COLOMBIA
MOVITRONIC S.A.S

ALEMKO MEDICAL S.A.S

Cl COLOMBIAN MED S.A.S.

INGENIERIA CLINICA A SU SERVICIO INCLISER LTDA
LAB BRANDS S.A.S.

L.A.S. ELECTROMEDICINA S.A.S.

M&D MEDICAL DEVICES S.A.S

MEMCO S.A.S

MICROMEDICA S.A.S.

KAIKA S.A.S.

MEDCORE S.A.S

SURGIPLAST LTDA

MEQ TECNOLOGIA MEDICA S.A.S.

G BARCO SA

EQUIPOS Y LABORATORIO DE COLOMBIA S.A.S
BPL MEDICAL SAS

Adicionalmente se toma como referencia los datos consignados en la herramienta del Modelo
de Abastecimiento Estratégico de CCE3 en el modulo andlisis de la oferta que detalla las
diversas empresas que han participado en distintos procesos de contratacion, las cuales
también son consideradas como potenciales oferentes que podrian participar en el presente
proceso.
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Prwesdor \'nlu ot Sstrads  Provoedor Vol Tl Eterada
UT RADCOL 2023 SIEIZTITISEIBE T CONECTIVIDAD ZONAS RLURALES LA PAZ $750TBE5 730
Do da bs Narkones Unices confra & Droga i el Delto REOSZOEI  COMEROALZADORA DE PRODUCTOS PARA LABORATORIDS SAS $STAGSS1E3RT
COLOMBIA TELSCOMUNICACIONES SA ESP $17I625 158004  ASBOTT RDK SAS $7457 F85 153
QUNEESLAS SAS $IS2EBOZISEIE  MGD SAS $7382 05672
ANNAS DHAGNOSTICA IMPORT SAS $IZRIBTHESEIZ  ESPECIAUDADES CHAGNDSTICAS iHR (TOA $7.305236216
SOCUCIONES MEDICAS DEL SINU 3156200000000 DECOUMEDICA SAS $7.265 376054
CONSORDO LNIDRD DE CISERSEGURIDAD FNA SUI2B45 142205 CANAMBIENTE SAS $7.263 715205
LINWERSDAD OF CALDAS $I0SISATIAE COMUNICACION CELULAR SA COMCEL SA POLICIA NADORALDUN $7202571564
MOTOROLA SOLLITIONS COLOMBIA LTDA SSIOMTRIESM COMAGER 3AS $7.105 138302
UT INNCOMTACT FNA 2023 $EREIT0NTITE  FONDECUN $TOTI 000000
Yonacta STIRATETR oD COMPARIA DE OBSRSEGURIDAD Y DEFENSA SAS $7.003.420463
GLOBAL TEC-INOLOGY SERWCES 673 SA S7ASDBIZIIGT DATASEC SAS $7.006. 181777
NEWSAT SAS SEBE0TAISITE SANDUVARSAS $65556011 005
UNE EPM TELECOMUNICACIONES SA $51.241 258964 WMEGAPROWECTOS DE TECNDLOGIA SAS $6938218 165
ELECTROVICHADA 54 ESP $5B3IN0S2520  NVERSIINES BISVAR IPS SAS $690008 507
2012070092073 $SE000000X0 LT 520G REMI 2022 $6E23ETASEL
IRADIO SAS | S535)2334457  UnION TEMPORAL VALLON $5T71.600.000
ALANTA FUBLICA PARA EL DESASRIOLLO INTEGRAL ALDESARROLLO PROVEEDOR | §52355920580  pouOD SAS $6745977055
NUEVA ERA SOLLOONES SAS S50482TEISTE  LINION TEMPORAL DAXAMICRONETEMTEL $6560522537
Compedacon Colomiia Dt $50461 438278 | ABORATORIOS BAXTER SA $6533. 20578
EMTEL SA ESP SOMEFHETI] SOFTSECURITY Sa8 $63585852 220
KHYMOS SAS SABTISIEE0NT  CEMNGLNVDS SAS  sasncamianl
BIOMERIELX COLOMEIA SAS SHETETANGTE | EOMNARDO $6490T4ETI0
ET3SAESF SHETSEEE2ST  TERMAAS $6.408 741000
Rohds Schaarr Colombia SAS SASBAG 119450 SEMENS HEALTHCARE SAS $6.405 101543
PROCUCTOS ROCHE SA SALESESIUATE PREPAGD DE COLOMEA SAS $6 364 031900
Comprolab SAS $41324051719  DOTASAILUD IC SAS 631503
QUNEESSLAS 54 339159605590  |COSAN INTERNAOCHAL $6311 306207
ELEIT SYSTEMS C41 AND CYEER UTD S3RAINTINTL AM ASESORIA Y MANTENMIENTD (T4 $6228185545
WELER SAS $3ESNTISEM PAZUAR LTDA $6224837583
¥2 INGENIERIA 545 $ISBSS4EE T REDCOMPUTD LTDR $6153267218
BECTON DICKINGON DE COLOMEA LTOA SETEEHEIMS MPLEMENTOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL IMPLESEG SAS sems1zine
INMOVACION TECNOUOGICA SAS INNOVATEX SA5 $3333SBITEBE T SOCOM $6055 952 550
ASBOTT LASCRATORIES DE COLOMEIA SAS $32266587565  BUPRESA DE DESARROUD LFEAND ¥ RURAL DE MUNICIPO DE BELLD $6041 03727
Auanmica Coloonbic SAS $38711 168468 Architics y Redes SAS $5584222008
COMERCIALZADORA CLINICA ¥ DENTAL SAS S2R6384385T1  BOWRASA $5965 533820
Helmeors SAS 2795645628 \marcamendal Medica $536265790)
SANITAS SAS $IT.17S052846 | ABCARE DE COLOMSIA (TDA $5.955.472 750
AZROEMAST S2ESITISRI0 DRNSEX SAS $5934425003
YAIKA SAS $2509 13881 I0COM SAS $5319.454958
INFOTIC SA SISTALTISTEY  |MPORT SYSTEM SSTEMAS ¥ SUMINISTROS SAS $SE7ITIA43S
RAYCD 54 SISSSIMMEMT  DRGNOSTIC MEDICALSAS $SEEGI NS
ANALSIS TECNICDS LTDR SIASASTOA0  GLOSA SUSINESS IMPORTACIDNES 'Y SUMINISTROS SAS $5746R50734
¥2 INGENIERIA S4S SZAMADIZSTE |ICOMMERCE SAS $5731 95R 850
LINION TEMPORAL MP UNS 2024 $2351393AI3| GUMEDCASA $5T25938 550
ACUALAE 5AS $231M3\SITT CD GLOBAL SAS $ST21.053737
SROAD TELSCOM 54 S21TEBEETES  TENCEN SAS $5706 355457
COMPASHA DE REPRESENTACIONSS ANDINAS SA S22 176RSE089% POWTECK SAS $5655531 989
CORPORACION AGENCIA NACIONAL DE GOSIERNO DIGTAL SR2O369EADI0 LA MUBLASAS $SE2 265904
OPEN GROUP 5AS STILSTLSIALET  UMON TEMPORAL CISERSYSTEM 2018 $5.580 500000
ELECTROSQUIPDS COLOMEIA SAS S214B06TSETT D15 HOSPITAL SAS $SE0TAIESS
DATUM INGENIERIA SAS S3LISAENRS 139 ARUSSA $557R067507
BIOCIENTIRCA LTOR S20ESHEESST  CONSOROO MNEMO 2022 SOC $53535735 138
Raphdooes SA $ISWIWSISE gy in deop sas $55450:6017
DEPOSITO DE ALPHA MEDICO SAS $1283THS00 DS $5538 536002
MELCA SAS $19130253 0 BGR Colombla A4S $5521 906648
DETROQUIMOOS ALDR 545 SURMEIETON  UNION TEMPORAL EPAM DARE SOLUDIONES $5455 191534
MEDNQSALLD 53 $IRIWTOOFGEE GENTECH SAS $S.402008153
Geasystem Ingenkens SAS $IBEOTDEITEZ TS SAS $533608 188
HANSACOL TRADING SA SIBZESOIIITE 12 SETEMAS Y SEGURIDAD INFORMATICA SAS $5319.457 491
REM ECQUAPOS INGENEERIA SIOMEDICA 5AS $IR0S201257 BPRESA PARA LA SEGUSIDAD URBANA ESU $5281318029
EGATELSL $IAITTLE6540 CONSOROO SEGLRCONECTIVIDAD 2001 $5.26398536)
QUAICEAS SAS $IBEIOSIEI M DIAGNOSTICS 545 $5.249341218
SYR UNNON TEMPORAL SITTIRSIZETT PADCESRNETICA SA $5232982 563
ANACSIS TECNICDS SAS $I7SS561S091  \ICRONANONICS TECHNOLOGES SAS $SORR &7 2
UNION TEMPORAL RACMET A8 $I7343050000 (NN TEMPORAL SUMIEQUIPOS $5.095 830.000
RADIC TELSVISION NADDNAL DE COLOMBIA $WEWNITIIE GRURD LABSERVISLTOR $5.044018 72

COMCEL SA $IBAISTTTAL]  RENATO FRANCISCD GRADA O ANDRESBIOCLINICCS SANTANDER 43RBT IR
INVERSIONES MANUEL ROMERD SAS $76354148950  STENT VIDA SAS $4951.854 000
ROCHEM BXOCARE COLOMBIA SAS $IEMSTEISR QUMINCDLEAS $aErs 91582
DEXTERA SAS $I5159901384 LNION TEMPORAL SGC 2023 $4358832 063
KHYMOS SA $ISI20836868 | AR SRANDS SAS $49381653238
CONSOROIO INTRAS GRANADA $MSI0N[EA6  VITACOM DE COLOMSIA SAS $4930584 156
CORPORACION PARA LA INVESTIGACION ¥ DESARAOLLD EN CENCIA DE $HDIITTSE  coMSSTELD $4314910236
MATERIALES CiMA INNCVACION TECNDLOGICA SA5 $4854854 339
Tharma Fihor Sciennific Colomba SAS SIS0 noneemnney $4831 000000
ENERGENCWAS CLUNICAS SAS SMOTEBRTIE oy emeacsas P
COMPASHA DE INGENIERDS DE SISTEMAS ASOCIADOS COMNSA SAS IRESSR05981  pamncmereae $4816 167906
DIAGNOSTILAS VM SAS SEMOSSED  nyEzoanzADORA DE PRODUCTOS PARA LABORATORIO SAS COMPROLAE $2750.000.000
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El andlisis de los datos evidencia una correlacion positiva entre el monto del presupuesto
y el nimero de oferentes, lo que sugiere que los proyectos de mayor envergadura atraen
a un mayor nimero de participantes.

Esta diversidad de actores, que incluye desde empresas consolidadas hasta uniones
temporales creadas especificamente para un proyecto, refleja la complejidad vy
heterogeneidad de las necesidades de las entidades contratantes.

Se debe resaltar que:

1. Todas estas empresas, personas naturales, cuentan con experiencia, capacidad
financiera y juridica suficiente; por lo cual las sitlan, sin perjuicio de las exigencias
de la entidad dentro del proceso de seleccion, entre los posibles oferentes que
eventualmente podrian tener la idoneidad para ejecutar el objeto del contrato.

2. El listado de empresas no constituye ninguna recomendaciéon al proceso de
contratacion, se presenta Unicamente con fines de estudio de la oferta para conocer
el sector relativo al que pertenece la presente contratacion sin que ello sea
excluyente de nuevos oferentes.

7. ANALISIS PARA EXIGENCIA DE CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME Y
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 de decreto 1860 de 2021, el cual sefala que las Entidades incluiran condiciones
habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional. Para el efecto, en funcion de los criterios de clasificacién empresarial, los
Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales
relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Con el objetivo de dar cumplimiento a lo dispuesto en el citado decreto, la entidad efectué el
analisis de la informacidn disponible en el RUES, por medio del estudio del sector del servicio
a contratar, con el objetivo de identificar posibles proponentes para el presente proceso, que
se encuentren en la clasificacion de empresas objeto de aplicacion del decreto 1860 de 2021.
En este ejercicio se identifico lo siguiente:

Clasificacion del tamafio de las empresas

En Colombia el segmento empresarial esta clasificado en micro, pequefias, medianas y
grandes empresas, esta clasificacion estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida
como la Ley Mipymes y sus madificaciones (Ley 905 de 2004); y posteriormente por el
Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019, que rige actualmente.

Tabla. clasificacion por ventas valores en pesos equivalentes a clasificacion en UVT,
cifras en pesos.
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Cuadro clasificacion 2025 1 UVT= $49.799 pe

Clasificaciéon Manufactura Servicios Comercio
Microempresas Hasta $1173413.837 Hasta $1.642.769.412 ‘ Hasta $2.229.451431
Superior 3 $1.173413837 y Superior a $1642.769412y Superior 3 $2.229451431 y
Pequefias empresas
hasta $10.208.546,005 hasta $6.571,027.849 hasta $21.473129,604
Superior a $10.208.546.005 y Superior a $6.571.027849 y Superior a $21473129.604 y
Medianas empresas
hasta $86.479.200435 hasta $24.054.610.166 hasta $104.600.300.908
Grandes empresas Superior a $86479.200.435 Superior a $24.054 610 166 Superior a $104.600.300,908

Fuente:https://www.bancoldex.com/es/sobre-bancoldex/quienes-somos/clasificacion-de- empresas-en-colombia

Stock de empresas de lajurisdiccion por afio, 2016-2025
Fuente: https://prod.camarabag.org.co/wp-content/uploads/2026/01/Estudio-Economico-y-Social-Atlantico-2025. pdf

Segun cifras de la Camara de Comercio de Barranquilla, el tejido empresarial en el
Atlantico registré 74.338 unidades productivas en 2025. Durante el periodo en analisis
(2016-2025), el stock empresarial creci6 un +17,4%, equivalente a un crecimiento
promedio anual del +1,8%.

A lo largo de 2016-2025, se pueden diferenciar varias dindmicas en el comportamiento del
stock empresarial del Atlantico: i) 2016-2019, caracterizado por un incremento sostenido
del nimero de empresas activas; ii) 2020-2022, marcado por el efecto negativo sobre el
tejido empresarial de la pandemia del Covid-19 y la posterior recuperacion; y iii) 2023-2025,
distinguido por una reduccion del stock empresarial en el marco de un contexto de
desaceleracion de la economia nacional y mayores restricciones financieras, pero con una
leve recuperacion de la economia local al final del periodo. En el Ultimo afio, el stock
empresarial crecio un +2,3% anual, equivalente a 1.636 empresas adicionales

Tabla. Stock de empresas de la jurisdiccion por afio, 2016-2025

Afo Stock de
empresas
2016 63.328
2017 b66.68%
2018 70.984
2019 72.708
2020 63.730
2021 72.329
2022 78,425
2023 74.270
2024 72,702
2025 74.338

Fuente: Elaboracion Camara de Comercio de Barranquilla.

Stock de empresas de la jurisdiccion por tamafio segun la clasificacion del Decreto
957 de 2019, 2016-2025
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En 2025, el stock empresarial del Atlantico se concentr6 mayoritariamente en
microempresas (94,5%). Por su parte, las pequefias (3,8%), medianas(1,3%) y grandes
(0,5%) empresas participaron minoritariamente en el stockdel tejido empresarial en ese afio.

Como mencionamos anteriormente, en el periodo 2016-2025, el stockempresarial
experimentd un crecimiento del +17,4%, siendo las medianas (+41,9%) grandes (+37,3%)
y pequefias (+26,3%) empresas las de mayor crecimiento, y en menor medida, las
microempresas (+16,7%). Asi, el stock empresarial de medianas, grandes y pequefas
empresas crecié en el promedio anual un +4,0%, +3,6% y +2,6%, respectivamente,
mientras que las microempresas crecieron en el promedio anual un +1,7%, lo que se explica
principalmente por la vulnerabilidad de este segmento al ciclo econémico.

Nétese que el crecimiento del stock empresarial en 2025 obedecié a un incremento
generalizado por tamafio, especialmente las grandes y medianas empresas, las cuales
registraron un crecimiento anual del +6,5% y +3,8%, respectivamente.

Tabla. Stock de empresas de la jurisdiccion por tamafio segun la clasificacion del
Decreto 957 de 2019, 2016-2025

Ano Micro |Pequena |Mediana | Grande
2016 60.187 2.217 661 263
2017 63.519 2.145 729 296
2018 67.965 2.090 654 275
2019 70.306 1.683 508 211
2020 60.505 2.242 713 270
2021 69.441 2.037 600 251
2022 75.158 2.226 752 289
2023 70.624 2.486 838 322
2024 68.755 2.704 904 339
2025 70.238 2.801 938 361

Fuente: Elaboracion Camara de Comercio de Barranquilla.

Creacion de empresas
Total de empresas creadas en la jurisdiccion por afio, 2016-2025

En 2025, se crearon un total de 14.351 empresas, experimentando un incremento del
+5,9% frente al 2024. Este desempefio obedecio a las mejores condiciones econémicas
experimentadas en el ultimo afio. Durante el periodo 2016-2025, la creacién de empresas
en el Atlantico presenté una disminucion del -4,2%, equivalente a una caida de -0,5%
promedio anual.

Tabla. Total de empresas creadas en la jurisdiccion por afio, 2016-2025
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Afo Empresas
creadas

2016 14.975
| 2017 15.438
| 2018 17.649
2019 16,964
2020 14.160
2021 17.752
| 2022 17.715
2023 14,428
2024 13.547
2025 14,351

Fuente: Elaboracion Camara de Comercio de Barranquilla.

Empresas creadas en la jurisdiccion por tamafio segun la clasificacion del Decreto
957 de 2019, 2016-2025

En 2025, el 99,7% de las unidades productivas creadas en Atlantico fueron
microempresas. En el periodo 2016-2025, esta proporcién ha permanecido estable.

Durante 2025, la creacion de empresas registré un crecimiento anual en la mayoria de los
segmentos empresariales, con excepcion de las grandes empresas. Las empresas
medianas, pequefias y las microempresas presentaron incrementos en el nimero de
nuevas matriculas del +33,3%, +21,7% y +5,9%, respectivamente. En contraste, la
creacion de grandes empresas, la cual representa menos del 1% del total, registré una
caida anual del -50,0%.

En el periodo 2016-2025, la creacion de microempresas se redujo -4,2%, mientras que en
las medianas y pequefias empresas registraron un incremento del +100%y del +40,0%,
respectivamente.

Tabla. Empresas creadas en la jurisdiccion por tamafio segun la clasificacion del
Decreto 957 de 2019, 2016-2025

Afo Micro Pequefia | Mediana | Grande

2016 14,949 20 B 2
2017 15.418 14 5 1
2018 17.624 17 7 1
2019 16.931 25 7 |
2020 14.133 20 7 0
2021 17,729 10 7 6
2022 17.685 15 13 2
2023 14.4C0 17 9 2
2024 13.516 23 6 2
2025 14,314 28 8 1

Fuente: Elaboracion Camara de Comercio de Barranquilla.

Empresas creadas que fueron constituidas generando al menos un empleo, 2016-
2025

www.unibarranquilla.cdu.co

{JQNET

PANAGTMENT
e

VIGILADA MINEDUCACION

Campus Barranquifla: Cra. 45 No. 48-31 Campus Soledad: Calle 18 No.39 100 Soledad - Atlantico
PBX: (60)(5) 311 2370 E-mail: pgr@®unibarranquilla.edu.co Nit: 802011065-5




- . Acreditacion Institucional
INSTITUCION en Alta Calidad

UNIVERSITARIA Multicampus: Barranquilla - Soledad
DE BARRANQUILLA ‘ Bechso 146l 20 do e o 204

En 2025, el 22,0% de las empresas creadas en el territorio generaron al menos un empleo.
Durante 2016-2025, esa creacion de empresas con generacion de empleo se redujo un -
30,0%. Y solo en 2025, la creacién de empresas que generaron empleo decrecidé un 2,6%
anual.

Tabla. Empresas creadas que fueron constituidas generando al menos un empleo,

2016-2025

Numero de
A6 Empresas
2016 4518 |
2017 5.065
2018 2.247
2019 4.876
2020 4.689
2021 4919
2022 4,200
2023 3.342
2024 3,244
2025 3.16)

Fuente: Elaboracion Camara de Comercio de Barranquilla.

Teniendo en cuenta la informacion anterior, por lo cual se considera viable establecer los
siguientes criterios diferenciales:

indices de capacidad financiera.
Indices de capacidad organizacional.

Lo anterior, considerando que dichos criterios permiten promover una mayor participacion
plural de oferentes, sin afectar la adecuada ejecucion del contrato ni comprometer la
capacidad técnica, financiera y organizacional requerida para el cumplimiento del objeto
contractual.

7. ANALISIS SOBRE INCENTIVOS PARA LA INSERCION LABORAL DE LOS
JOVENES ENTRE 18 Y 28 ANOS DE EDAD EN EL SECTOR PRIVADO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, que establece la
obligacion de promover la insercion laboral o contractual de jovenes entre los 18 y 28 afios
en los procesos de contratacién publica, el presente documento desarrolla un andlisis de
los perfiles potenciales de jovenes que pueden ser vinculados en la etapa contractual dentro
del Departamento del Atlantico.

Su proposito es identificar los perfiles laborales y formativos més acordes con la naturaleza
de los contratos ejecutados por la entidad, considerando las condiciones socioecondémicas,
la oferta educativa, la demanda laboral y las competencias predominantes en la poblacién
joven.

El andlisis se sustenta en informacion actualizada proveniente de fuentes oficiales como el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), la Gobernacién del Atlantico,
el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), el Observatorio del Mercado Laboral del
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Atlantico y la Camara de Comercio de Barranquilla, con el fin de orientar la inclusion de
criterios diferenciales en la contratacion publica, fortaleciendo la empleabilidad juvenil, la
productividad regional y la equidad social.

. Contexto demogréfico y laboral Colombia (jévenes entre los 18 y 28 afios)

La poblacion joven en Colombia comprendida entre los 18 y 28 afios representa
aproximadamente el 22,4% del total nacional, lo que equivale a mas de 11 millones de
personas, segun las proyecciones del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE). Esta franja etaria constituye un segmento estratégico para el desarrollo econémico
y social del pais, dada su potencial productivo y su papel en la innovacién, la transformacién
digital y la construccion de ciudadania activa.

No obstante, el mercado laboral juvenil colombiano se caracteriza por presentar altas tasas
de desempleo e informalidad, a pesar de los avances educativos y de la recuperacion
econdmica observada tras la pandemia del COVID-19. Segun el DANE, en el trimestre movil
junio—agosto de 2024, la tasa de desempleo juvenil (TDJ) se situé en 17,8%, cifra
considerablemente superior a la tasa de desempleo general (9,7%). Este patrén estructural
refleja la persistente dificultad de los jévenes para acceder a empleos formales y estables,
ubicando a Colombia entre los paises con mayor desempleo juvenil de América Latina, con
promedios histdricos cercanos al 20,6%, segun datos de la OIT (2024).

Las brechas de género son particularmente evidentes. En el mismo trimestre, la TDJ
femenina alcanzé el 22%, frente al 14% registrada entre los hombres jévenes, lo que
evidencia un rezago estructural asociado a la distribucién desigual de roles de cuidado, a
la informalidad y a la baja participacién de las mujeres en sectores tradicionalmente
masculinizados. De hecho, el 70% de la poblacién joven “NiNi” (que ni estudia ni trabaja)
corresponde a mujeres, lo que refleja tanto limitaciones socioculturales como la persistencia
de barreras de acceso a la educacion técnica y al empleo formal.

A ello se suma la brecha entre la formacién académica y las demandas reales del mercado
laboral. Aungque en la Ultima década ha aumentado el nimero de jovenes con educacion
superior o técnica, persiste un fenébmeno de subempleo por calificacién, en el cual mas del
35% de los jovenes con titulo profesional desempefian ocupaciones que no requieren dicho
nivel de educacion. Esta situacion genera desaprovechamiento del talento humano,
frustracion laboral y desvalorizacion de las credenciales educativas, ademas de una baja
productividad agregada.

La falta de experiencia previa constituye otro obstaculo estructural para la insercion laboral
juvenil. Segun encuestas del DANE y del Observatorio Laboral para la Educacion (MEN,
2024), cerca del 40% de los jovenes desempleados manifiestan no haber accedido a su
primer empleo por ausencia de experiencia acreditable, lo que evidencia la necesidad de
fortalecer mecanismos de practicas formativas, contratos de aprendizaje y clausulas de
vinculacion juvenil en los contratos estatales.

El panorama presenta fuertes disparidades regionales. Mientras en las principales areas
metropolitanas como Bogota, Medellin, Manizales o Bucaramanga las tasas de informalidad
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juvenil se mantienen por debajo del 40%, en zonas de la Costa Caribe, el Pacifico y la
Orinoquia los niveles superan el 60%, con casos criticos en Sincelejo, Riohacha y
Valledupar. En estas regiones, la precariedad del empleo juvenil se asocia con menores
oportunidades de formacion técnica, escasa industrializacion y predominio de
microempresas familiares o del sector informal.

En términos generales, el contexto laboral juvenil en Colombia evidencia una triple
problematica estructural:

e Alta exclusion laboral y educativa, expresada en el elevado nimero de jovenes NiNi.

e Subempleo y desajuste formativo, que reflejan la desconexion entre oferta educativa
y demanda productiva.

e Persistente informalidad y brechas de género, que afectan la calidad del empleo y
limitan la movilidad social.

Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacion de la poblacién joven (15 a

28 afios) en Colombia
https:// https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLJ-may-jul2026.pdf (11 de septiembre 2026)

Durante el trimestre movil mayo - julio 2026, la tasa global de participacién (TGP) de la
poblacion joven en el total nacional fue 55,8%, registrando un aumento de 1,0 puntos
porcentuales (p.p.) en comparacién con el mismo periodo del afio anterior (54,8%).

La tasa de ocupaciéon (TO) para el total de personas entre 15 y 28 afios fue 47,9%,
presentando un aumento de 1,3 p.p. comparada con el trimestre movil mayo - julio 2025
(46,6%).

La tasa de desocupacion (TD) de la poblacidn joven se ubico en 14,1%, registrando una
disminucion de 0,9 p.p. frente al trimestre movil mayo - julio 2025 (15,0%).

Tabla. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de
desocupacién (TD) de la poblacién joven

Total nacional

Trimestre mévil mayo - juio (2025 - 2026)

Total nacional
Diferencia en

Mayo - julio 2025 Mayo - julio 2026

P-P-
TGP 54,8 55,8 1,0
TO 46,6 47,9 1.3
™ 15,0 14,1 -0,9

Fuente: DANE, GEIH. p.p.: puntos porcentuales. Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién elaboradas con
base en los resultados del CNPV 2018. Nota: por efecto de redondeo a un decimal las diferencias pueden diferir
ligeramente.

Poblacién ocupada joven segun ramas de actividad
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En el trimestre movil mayo - julio 2026, la rama de actividad econdmica que concentro el
mayor numero de ocupados fue Comercio y reparacion de vehiculos (18,3%), seguida de
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (14,4%). Por su parte, Administracion
publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana fue la rama de actividad que
mas aporto positivamente a la variacion de la ocupacién con 0,8 p.p.

Tabla. Distribucion, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada joven segun rama de actividad

Total nacional

Trimestre movil mayo — julio (2025 - 2026)

Rama de actividad

Mayo - Julio 2025 Mayo - julio 2026

(%) absoluta on p.p.

Poblacion ocupada 5194 534 1000 148
Comeroa y reparacion de vehiculos 70 g8 183 ] 02
Agricultura, ganaderia, caza, shaadturs y pesca 755 769 144 2 03
Indlusznas manufaciumras 586 581 199 5 o
Alojemiento y servicios de comida s21 546 102 26 s
Administracian plblica y defensa, educacion y atencion de la s <06 3 " an
salud humana
Actvidadie: rtisti 3 trot lento & ot

f ades  artisticas, entretenimie recreacidn y otras 415 430 a1 - 03
actridades de seevicios
Actividades profesionales, dentificas, thcnicas y de senvcios A07 a1z 77 5 a1
addministrativos
Trarsporte y almacenamiento 349 389 73 " o8
Construcadn E[) 345 &5 v 07
Informacitn y comunicachones 114 "m 19 -14 03
Actividades firancieras y de seguros 100 92 7 -8 -02
Expiotacitn de minas y canteras 7% E8 16 2 az
Actrddades inmobadiariag 66 53 1.0 -12 -02
Suministro de electriodad, gas, agua y gestion de desechos (= 50 a9 14 -03

Fuente: DANE, GEIH. p.p.: puntos porcentuales. Nota: por aproximacién de decimales y la no inclusion de la categoria “No
informa”, las sumas de las poblaciones, variaciones, distribuciones y contribuciones pueden diferir del total. Nota: datos
expandidos con proyecciones de poblacién elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018. Nota: datos ordenados
de mayor a menor segun la distribucion porcentual. Nota: las ramas de actividad econdémica estan definidas con base en la
Clasificacion Industrial Internacional Uniforme - ClIU Rev. 4 A.C. (2022). Este documento se puede consultar en el siguiente
enlace: https://www.dane.gov.coffiles/sen/nomenclatura/ciiu/ClIlU_Rev_4_AC2022.pdf

Poblacién ocupada joven segun posicion ocupacional

Para el total nacional en el trimestre mévil mayo - julio 2026, Obrero, empleado particular y
Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones ocupacionales que tuvieron mayor
participacién de la poblacién ocupada joven con 56,6% y 33,4%, respectivamente. La
posicion ocupacional que contribuyé en mayor medida al aumento de la ocupacién fue
Trabajador por cuenta propia con 3,0 p.p.

Tabla. Distribucion, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada joven segun posicion ocupacional

Total nacional

Trimestre movil mayo — julio (2025 - 2026)
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e o TaIE| Mayo - jullo 2026 e Varadon  Comtribeconsn

(%) absoluta P.p-
Poblacion ocupada 5.194 5341 100 148
Obrero, empleado particular 3.028 3.025 56,6 -3 01
Trabajador por cuenta propia 1.629 1.783 334 154 3.0
Jormalero o pedn 200 193 3.6 -7 -0.1
Trabajador familiar sin remuneracion 138 158 30 20 04
Empleado doméstico 98 20 1.7 -8 0,1
Obrera, empleado del gobiermno 60 51 0s 9 02
Patron o empleador 38 39 07 1 00
Otro 3 2 0,0 0 0,0

Fuente: DANE, GEIH. p.p.: puntos porcentuales. Nota: por aproximacion de decimales, las sumas de las poblaciones,
distribuciones, variaciones y contribuciones pueden diferir del total. Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion
elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018. Nota: datos ordenados de mayor a menor segun la distribucion
porcentual. Nota: las posiciones ocupacionales se definen a partir de la Clasificacion Internacional de la Situacion en el Empleo
CISE93. Las definiciones de las posiciones ocupacionales se pueden consultar en el Manual de recoleccién y conceptos
basicos de la GEIH en el siguiente enlace: https://microdatos.dane.gov.co/index.php/catalog/900/related-materials (paginas
92 a 96).

e Contexto demografico y laboral del Atlantico (jévenes entre los 18 y 28 afios)

Segun proyecciones oficiales del DANE, la poblacién del Atlantico en 2025 a
aproximadamente 2.860.000 habitantes, de los cuales alrededor del 23% corresponde a
jovenes entre los 18 y 28 afios, es decir, mas de 650.000 personas.

El Departamento presenta una dinamica econémica centrada en el sector servicios (78,5%),
seguido por la industria manufacturera, el comercio, la logistica y la construccion, sectores
gue concentran buena parte de las oportunidades laborales para poblacion joven.

En materia de empleo, el boletin técnico del DANE (septiembre de 2025) reporta una tasa
de desempleo juvenil nacional del 15%, mientras que en el Atlantico se mantiene en torno
al 13,8%, una de las més bajas de la region Caribe. Sin embargo, la informalidad juvenil
supera el 60%, evidenciando la necesidad de fortalecer mecanismos de vinculacion formal
a través de los contratos estatales.

. Diagnéstico y caracterizacion de la poblacién joven.
Indicador Valor estimado 2025 Fuente
Poblacion total 2.850.000 DANE, proyeccion
Atlantico 2025
Poblacién joven (18-28 650.000 aprox. DANE
afos) (23%)
Tasa de desempleo 13,8% DANE, 2025
joven
Tasa de informalidad 61% DANE, Region
juvenil Caribe 20
Sectores que mas emplean jévenes Comercio, Servicios, Construccion, Logistica, TIC Camara de Comercio de
Barranquilla
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La estructura productiva del departamento muestra un predominio del sector terciario, lo
gue abre oportunidades para vincular jovenes con formacion técnica y tecnoldgica en areas
administrativas, tecnolégicas, contables y sociales.

o Oferta educativa y perfiles formativos

El Departamento del Atlantico dispone de una amplia y diversificada oferta educativa que
contribuye a la formacion de talento humano calificado, con capacidades orientadas a
responder a las necesidades del mercado laboral.

La region cuenta con una red consolidada de instituciones de educacién superior y técnica,
entre las que destacan la Universidad del Atlantico, la Corporacion Universitaria Reformada,
la Universidad Auténoma del Caribe, la Institucién Universitaria de Barranquilla, el Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA) Regional Atlantico, asi como diversas instituciones
técnicas y tecnoldgicas privadas que fortalecen la formacion para el trabajo y el desarrollo
humano.

Segun cifras del Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior (SNIES, 2023)
y del SENA Regional Atlantico, anualmente egresan en promedio:

e 4,200 tecndlogos, principalmente en areas administrativas, de sistemas,
electricidad, mantenimiento, salud ocupacional y gestion del talento humano.

e 5.800 técnicos laborales y profesionales, en campos como mercadeo, logistica,
contabilidad, disefio grafico, produccion audiovisual, atencién al cliente y apoyo
administrativo.

Estos egresados representan una base estratégica de capital humano joven para la
vinculacion en la etapa contractual, especialmente en proyectos institucionales que
demandan apoyo operativo, técnico o administrativo.

Su perfil formativo se caracteriza por una combinaciébn de competencias técnicas y
habilidades blandas como trabajo en equipo, comunicacion asertiva y adaptabilidad al
cambio, que los convierten en un recurso idéneo para fortalecer la gestién publica y la
eficiencia en la ejecucion de contratos.

Asimismo, el SENA Regional Atlantico impulsa programas de formacion dual y practicas
laborales en articulacién con el sector publico y privado, lo que facilita la transiciéon de los
jévenes al mundo laboral. De igual forma, las universidades y centros tecnolégicos han
incrementado su oferta en programas relacionados con la transformacion digital, energias
renovables, sostenibilidad ambiental y gestion de proyectos, areas que coinciden con las
En este contexto, la articulacion entre la oferta educativa y las oportunidades de
contratacion publica se constituye en una herramienta clave para promover la inclusion
laboral juvenil, fortalecer las capacidades locales y generar valor publico mediante la
participacion activa de jévenes en la ejecucién de proyectos de impacto regional.

e Mercado laboral de la juventud en el departamento del atlantico
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El mercado laboral para la poblacién joven (15 a 28 afios) en el departamento del Atlantico,
con Barranquilla y su Area Metropolitana (A.M.) como principal referente, presenta un
panorama de desafios significativos a pesar de la tendencia general de crecimiento y
reduccion del desempleo en la ciudad. Los principales problemas son el alto desempleo

juvenil y una elevada tasa de informalidad.

. Dato referencial L
Indicador (ejemplos de trimestres Observacion
recientes)
Es consistentemente mas alta que la tasa
16.4% (Ago-Oct 2023); de desempleo general de la ciudad (la
diferencia ha sido de hasta 10 puntos
porcentuales en periodos analizados).
Tasa La tasa experimenta variaciones, pero se
de 20.2% (May-Jul 2025) mantiene como un desafio estructural.
Desempleo ) Fue una de las tasas mas bajas entre
Juvenil 20.8% (I Trimestre 2023) las 13 areas metropolitanas principales del
pais en ese periodo.
Tasa La informalidad en Barranquilla A.M. supera
55.8% (Jul-Sep 2024 - el 50% de los ocupados, afectando
de General) desproporcionadamente a los jévenes.
Informalidad
Laboral
Las mujeres jovenes enfrentan condiciones
Desempleo de las | laborales mas dificiles, con una brecha de
Brecha de mujeres jévenes es mas | género en la Tasa de Desempleo que
Género desfavorable que el de | duplica el promedio de las 13 ciudades
los hombres jévenes. principales del pais (6 p.p. en Barranquilla
A.M. vs. 3 p.p. en promedio).

Aunque Barranquilla y su area metropolitana han mostrado una reduccion en su tasa de
desempleo general y ha sido reconocida por el crecimiento del empleo, la poblacion joven
sigue enfrentando tasas de desocupacion que superan significativamente el promedio de la
ciudad. Esto sugiere que las oportunidades de empleo formal no crecen al ritmo necesario
para absorber la demanda laboral de los jovenes.

La tasa de informalidad en el Departamento del Atlantico es muy alta (por encima del 55%),
lo que implica que una gran proporcion de los jovenes ocupados carece de los beneficios y
la estabilidad asociados al empleo formal (seguridad social, prestaciones, etc.).

Entre 2022 y 2023, la cantidad de jovenes empleados en Barranquilla mostré un crecimiento
robusto (alrededor del 10% en ciertos periodos), superando el incremento de los ocupados
de mayor edad y la tendencia juvenil en otras &reas metropolitanas, lo que indica un
dinamismo en la creacion de empleo juvenil, aunque persistan los problemas de calidad.
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A nivel nacional, un nimero considerable de jovenes (uno de cada cinco en Colombia) ni
estudia ni trabaja (poblacion "NiNi"). En este grupo, la proporcion de mujeres es
significativamente mayor que la de hombres, lo que agrava la brecha de género en el
mercado laboral.

. Politicas y programas activos

Las administraciones locales y departamentales han implementado estrategias para mitigar
el desempleo juvenil y fomentar la formalizacion:

o Estrategia Integral para Transformar Empleo Juvenil (Barranquilla): Incluye
cofinanciacion directa de salarios para jovenes, creacion de empleo barrial en
cultura ciudadana, y becas para formacion técnica, tecnolégica y educacion superior
("Universidad al Barrio").

e Programa 'Atlantico para los Jévenes': Busca disminuir el desempleo juvenil,
aumentar el acceso a la educacién superior y fortalecer el capital humano alineado
con las apuestas productivas del departamento.

¢ Centro de Oportunidades (Alcaldia de Barranquilla): Ofrece rutas de empleabilidad,
orientacion, capacitacion, y apoyo a la creacion de negocios.

e Alianzas con el SENA: Se han realizado convocatorias conjuntas para ofrecer
vacantes de empleo especificas para jovenes.

¢ Iniciativas de la sociedad civil: Programas como "Mas Empleo Juvenil" de Fundacién
Promigas promueven la generacion de empleo formal en sectores estratégicos con
salarios superiores al minimo legal.

. Fomento de la experiencia temprana

La Institucion fomenta la participacion de jovenes dentro de sus proyectos de inversion a
través de los diferentes mecanismos de adquisicion de experiencia temprana como:

e Contratos de Aprendizaje: Que incentivan a las empresas de construccioén a utilizar
el Contrato de Aprendizaje bajo la Ley 789 de 2002 para vincular a tecnologos y
técnicos, cumpliendo con la cuota de aprendices.

e Practicas y Pasantias: Que crean convenios con universidades y el SENA en la
Region Caribe para que la préactica profesional o tecnolégica sea reconocida como
experiencia profesional, especialmente para egresados sin experiencia

e Clausula de subcontratacion social: permitir que parte de las actividades de
mantenimiento sean ejecutadas por microempresas juveniles creadas o vinculadas
por los jovenes (fomenta emprendimiento).

. Recomendacion sobre vinculacién de personas jévenes con
edades comprendidas entre los 18 y 28 afos

De acuerdo con el diagndstico del mercado laboral juvenil en el Departamento del
Atlantico, se recomienda que, durante la ejecucién del contrato, el contratista garantice
la vinculacion de un porcentaje equivalente al ocho por ciento (8%) del total del personal
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requerido, correspondiente a jovenes entre los dieciocho (18) y veintiocho (28) afios de
edad, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2119 de 2021.

ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD EN RELACION CON LA
PARTICIPACION DE SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL
EN CONTRATOS ADELANTADOS POR LA ADMINISTRACION

El presente analisis se fundamenta en el contexto socioeconémico y demografico del
Departamento del Atlantico, con el fin de identificar oportunidades reales para su
vinculacion en la provision de bienes y servicios complementarios a la ejecucion del
presente proceso.

» Diagnoéstico demogréfico y social del Departamento del Atlantico

De acuerdo con las proyecciones del DANE, el Atlantico cuenta en 2025 con una
poblacion estimada de 2.850.000 habitantes, de los cuales un alto porcentaje presenta
condiciones de vulnerabilidad socioeconémica. Los principales indicadores actualizados
son los siguientes

Indicador Valor mas reciente Fuente )
OAME — Boletin Departamental de

Pobreza monetaria 29,2 % (2023) Fobraza Manetaris 2023

Pobreza monetaria extrema 6,5 % (2023) OAMNE — Comunicade Departamental 2023
Pobraza mukidimensional 8,5 % (2024) Gobernacion del Aflantico / DANE
Personas victimas del conflicto armado 34 400 personas (41.304 hechos de MinSalud — Contexts migratorio Aflantico
registradas ) violencia) 2024 F UARDN

F‘I?FSDHEE EN procesa de reintegracion o Estimado: 1.200 personas ARM - Informe de Gestion 2024
reincorparacion

Hogares en situacidn de vulnerabilidad Mas de 150 000 R = Departamente Administrative para la
extrema S s Prosperidad Saocial (DPS

En este contexto, la pobreza monetaria del 29,2 % equivale a aproximadamente
832.200 personas que viven con ingresos por debajo del costo de una canasta basica
de consumo. Este porcentaje, aunque inferior al promedio nacional (30,1 %), refleja que
casi uno de cada tres habitantes se encuentra en condicion de vulnerabilidad
econdmica. Las causas mas relevantes de esta situacion incluyen la alta informalidad
laboral, la baja productividad en algunos sectores econémicos y la dependencia del
empleo temporal 0 por cuenta propia.

Por su parte, la pobreza monetaria extrema se ubica en 6,5 %, lo que corresponde a
cerca de 185.000 personas que no logran cubrir siquiera las necesidades minimas
alimentarias. Este grupo representa la franja mas critica de exclusion econémica y
social, especialmente concentrada en los municipios del sur del departamento (como
Suan, Campo de la Cruz y Candelaria) y en los cinturones de pobreza urbana de
Soledad y Barranquilla. Estas zonas requieren intervenciones focalizadas que integren
programas de alimentacién, vivienda digna y generacién de ingresos sostenibles.

El indice de Pobreza Multidimensional (IPM) alcanz6 9,5 % en 2024, equivalente a
aproximadamente 270.000 personas que enfrentan carencias simultaneas en aspectos
como acceso a educacion, empleo formal, servicios publicos y vivienda adecuada. Esta
reduccion respecto al 12 % registrado en 2022 refleja los efectos positivos de las
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estrategias departamentales de superacion de pobrezay programas de bienestar social,
aunque todavia persisten rezagos estructurales en hogares rurales y periurbanos que
limitan la equidad territorial.

En materia de victimas del conflicto armado, el registro del Ministerio de Salud y la
UARIV indica la presencia de 34.499 personas reconocidas formalmente en el Atlantico,
vinculadas a 41.304 hechos de violencia. Esta cifra confirma que el departamento
continta siendo receptor de poblacion desplazada y que mantiene una alta demanda
de politicas de reparacion integral, reintegracion comunitaria y fortalecimiento de
proyectos productivos con enfoque diferencial.

De manera complementaria, la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
(ARN) reporta un estimado de 1.200 personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion en el territorio, lo que implica la necesidad de estrategias orientadas a
la inclusion laboral y el fortalecimiento de capacidades técnicas de esta poblacion,
garantizando su sostenibilidad econdmica y reinsercion social.

A su vez, el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social (DPS) identifica
mas de 150.000 hogares en situacién de vulnerabilidad extrema, lo que incluye familias
en pobreza transitoria, hogares con jefatura femenina y personas con discapacidad o
sin acceso estable a empleo formal. Estas cifras evidencian que, pese al crecimiento
economico del Atlantico y su dinamismo empresarial, el desarrollo no se distribuye
equitativamente en todos los territorios ni sectores sociales.

El panorama descrito muestra una brecha estructural entre el progreso
macroeconomico del departamento y las condiciones reales de vida de amplios sectores
de la poblacion. El Atlantico, con su posicién estratégica en el Caribe colombiano,
concentra inversiones en infraestructura y servicios, pero enfrenta desafios en la
distribucion equitativa del ingreso. Los altos niveles de informalidad laboral, estimados
por encima del 50 %, afectan la estabilidad de los ingresos y limitan el acceso a la
seguridad social, perpetuando la vulnerabilidad de los trabajadores.

Desde el punto de vista demografico, la poblacién del Atlantico se caracteriza por una
composicién predominantemente urbana, joveny diversa. En este contexto, las politicas
de contratacion con enfoque social y diferencial constituyen una herramienta eficaz para
conectar la inversion publica con la reduccion de brechas sociales y laborales.

En conclusion, la lectura integral de los indicadores confirma que la Institucién
Universitaria de Barranquilla requiere consolidar estrategias que integren la planeacion
social con la contratacion publica, orientando los proyectos de infraestructura hacia la
generacion de empleo inclusivo, la adquisicién de bienes y servicios producidos por
comunidades vulnerables, y la promocién de encadenamientos productivos locales.

* Andlisis técnico de participacion

Los sujetos de especial proteccion constitucional pueden participar en la ejecucion de
contratos adelantados por la administracién, mediante la provision de bienes y servicios
complementarios al objeto principal, garantizando siempre la calidad, oportunidad y
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cumplimiento de las especificaciones técnicas. A continuacion, se presentan algunos
posibles aportes segun el grupo poblacional:

Grupo Poblacional Bienes y Servicios que pueden Proveer

Poblacidn en pobreza extrema y desplazados por la Mano de obra no calificada, limpieza, manienimiento de

viclencia areas comunes, apoyo logistico v transporte menor.

Personas en proceso de reintegracion o reincorporacion Servicios de carpinteria, metalmecanica ligera, confeccion
de dotaciones, transporie o logistica local.

Victimas del conflicto armado Suministro de alimentos, confeccidn de uniformes,
jardineria, viveros y omato urbano.

Mujeres cabeza de hogar Confeccion, lavanderia, preparacion de alimentos, aseo,
senvicios de cafeteria y apoyo administrativo.

Personas con discapacidad Servicios administratives, empague de matendales,
sefializacion, pintura vy tareas de apoyo operativo.

Comunidades indigenas, afrocolombianas, raizales, Elaboracion de mobiliario artesanal, productos ecologicos,

palengueras y Rrom reforestacion, restauracion paisajistica o ambiental.

e Recomendacion sobre vinculacién de poblacion priorizada

De acuerdo con el diagnéstico socioecondémico del Departamento del Atlantico, se
recomienda que durante la ejecucion del contrato y en caso de requerirse recurso
humano, el contratista incorpore un porcentaje correspondiente al seis por ciento (6%)
del total del personal requerido, destinado a la vinculacion de personas pertenecientes
a grupos poblacionales de especial proteccién constitucional, entre los cuales se
incluyen:

Paoblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion, victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza
de hogar, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como miembros
de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera y Rrom o
gitana y demas que contemple la Ley.

La vinculacién debera efectuarse en actividades acordes con las competencias del
personal y las necesidades operativas en la ejecucion del contrato, priorizando labores
de apoyo administrativo, operativo, técnico y logistico.

Se recomienda ademas priorizar la contratacién de personas residentes en el area de
influencia del proyecto, especialmente aquellas que se encuentren registradas en
programas sociales como:

e Registro Unico de Victimas (RUV),

e Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN),

e Sisbén IV engrupos AoB, o

o Bases del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
(DPS).

9. ANALISIS IDENTIFICACION DE MANO DE OBRA NO CALIFICADA EN EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Identificacion de mano de obra no calificada en el Atlantico
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El andlisis del mercado laboral del Departamento del Atlantico actualizado a 2025,
evidencia una alta disponibilidad de mano de obra no calificada.

El DANE reporta una tendencia nacional donde cerca del 30% de la poblacion ocupada
pertenece a segmentos sin educacion o con primaria basica, indicador que se replica
en el Atlantico.

Gréfica. Tasa de desocupacién en Atlantico (2023-2024)

fasa de desocupacion en Atlantico (202 '024)

Fuente: elaboracién propia con datos del DANE

La tasa de desempleo del Atlantico aumento ligeramente de 9,1 % en 2023 a 9,5 % en
2024.

Brecha de Género y Disponibilidad

La brecha laboral entre hombres y mujeres en el Atlantico continla siendo marcada.
Las mujeres presentan tasas de desempleo superiores al 13 %, mientras que los
hombres se encuentran alrededor del 6 %.

Esto confirma la pertinencia de medidas que incentiven la contratacion de mujeres,
especialmente en roles de mano de obra no calificada dentro de proyectos a ejecutar
por la administracién

Gréfica. Tasa de desocupacion por sexo (2025)
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Fuente: elaboracién propia con datos del DANE

El comportamiento de la desocupacion por sexo demuestra que las mujeres enfrentan
mayores barreras de acceso laboral, lo cual se evidencia en las tasas de desempleo
que, de manera consistente, superan las registradas por los hombres en el
departamento del Atlantico.

Esta brecha laboral refleja condiciones estructurales que afectan de manera
desproporcionada a la poblacién femenina, entre ellas la menor insercién en actividades
formales, la concentracion en sectores de baja remuneracién, las responsabilidades de
cuidado no remunerado y las limitaciones para acceder a ocupaciones tradicionalmente
masculinizadas, como las relacionadas con la construccion y la operacién técnica.

Nivel Educativo y Mano de Obra No Calificada

El nivel educativo constituye un criterio clave para identificar la mano de obra no
calificada. Segun datos recientes del DANE, un 12 % de la poblacién ocupada nacional
no cuenta con ningun nivel educativo y un 18,7 % solo alcanzd primaria, lo que confirma
que cerca del 30% de la fuerza laboral corresponde a personal no calificado.

Grafica. Distribucion por nivel educativo

Poblacidn ocupada por nivel educativo (Na

v IUCativo

Fuente: elaboracion propia con datos del DANE
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« Recomendacién sobre vinculacién de mano de obra no calificada

De acuerdo con el andlisis realizado sobre la disponibilidad de mano de obra no
calificada en el Departamento del Atlantico, se evidencia que el territorio cuenta con una
oferta laboral que permite cubrir de manera adecuada las necesidades del proyecto.

Los datos de desempleo, la estructura educativa y la composicion ocupacional del
departamento muestran que existe un amplio nimero de personas con perfiles
asociados a actividades operativas, auxiliares y de apoyo que no requieren formacion
técnica especializada, lo que facilita la identificacion y contratacion de este tipo de
personal en la region.

En ese sentido, se recomienda que durante la ejecucién del contrato y en caso de
requerir recurso humano el contratista garantice la vinculacion de un porcentaje minimo
del diez por ciento (10 %) de mano de obra no calificada residente en la region,
priorizando su participacion en actividades propias del proyecto.

Asimismo, y considerando ademas las brechas laborales identificadas entre hombres y
mujeres, se recomienda que el cinco por ciento (5 %) de la mano de obra no calificada
vinculada corresponda a mujeres de la regién en caso de requerirse.

10.ANAI:ISIS MANO DE OBRA DISPONIBLE EN EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO

Mano de obra disponible en el Departamento del Atlantico

El andlisis de la estructura laboral del Departamento del Atlantico evidencia una
distribucion amplia de mano de obra disponible en sectores como comercio, servicios,
construccion, industria y transporte.

Dichos sectores concentran la mayor parte de trabajadores activos y representan las
principales fuentes de oferta laboral local.

is

Fuente: elaboracion propia con datos del DANE

Mano de obra disponible por tipo de actividad

La mano de obra disponible en la regiéon abarca actividades operativas, logisticas,
administrativas, técnicas y profesionales, lo que demuestra la capacidad del territorio
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para abastecer requerimientos laborales de cualquier tipo, desde oficios generales
hasta funciones especializadas.

Distribucién de mano de obra tpo de activ

Fuente: elaboracién propia con datos del DANE
Mano de obra calificada y no calificada

Para el afio 2025, se estim6 que aproximadamente el 55 % de la mano de obra disponible
corresponde a trabajadores no calificados o con formacién basica, mientras que el 45 %
corresponde a personal calificado, con formacién técnica, tecnolégica o profesional, lo que
confirma la disponibilidad equilibrada de talento humano para proyectos que requieren tanto
perfiles operativos como técnicos o especializados.

Fuente: elaboracién propia con datos del DANE

A partir de los datos analizados, se confirma que el Departamento del Atlantico cuenta con
mano de obra disponible en todos los niveles de cualificaciéon y sectores econémicos, lo
cual permite afirmar que existe capacidad suficiente para abastecer la demanda laboral del
proyecto

De acuerdo a lo anterior, y en caso de requerirse recurso humano, para el desarrollo de
actividades asociadas al contrato, la entidad considera pertinente promover la vinculacion
de personal residente en el Departamento del Atlantico, en este sentido, se recomienda
exigir gue al menos el cincuenta por ciento (50%) en caso de que corresponda de la mano
de obra contratada a personal local.
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8. CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD DE ORGANIZACION RESULTADO DE
LA MUESTRA

Para el presente andlisis se tom6 como referencia la informacion reportada en el Sistema
integrado de Informacién Societaria de la Superintendencia de Sociedades - Estados
Financieros por sector econdémico/ubicacion geografica — NIIF PLENAS/PYMES
INDIVIDUALES, asi:

CRITERIOS DE CONSULTA
Fecha de corte informacion financiera: 31/12/2025

Sector Actividad econ6mica
Comercio y e G4652 - Comercio al por
manufactura mayor de equipo, partes y

piezas electrénicos y de
telecomunicaciones.

e J6209 - Otras actividades de
tecnologias de informacion y
actividades de  servicios

informétic
RAZON DE RENTABILIDAD CAPITAL DE TRABAJO
Zﬁ%ﬂgf RAZOQOSSEQBDE LA LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO | COBERTURA DE DEL RENTAM-DAD | (cifras expresadas en miles
INTERESES PATRIMONIO de pesos colombianos)
Plenas-
Individuales ANPALA S.A.S 3,76 0.27 INDETERMINADO 0.76 056 $ 1.395.349
COMPANIA DE SERVICIOS
Plenas- ARCHISVISTICOS Y 4,32 0,55 1,82 0,01 0,00
Individuales TECNOLOGICOS S.A.S $ 6.960.577
Plenas- SUSTS DE COLOMBIA
Individuales LIMITADA 293 0.36 0.40 022 014 $ 9.882.839
SOCIEDAD CAMERAL DE
Plenas- CERTIFICACION DIGITAL 1,99 0,29 34,39 0,08 0,06
Individuales CERTICAMARA S A $ 10.524.612
Plenas- ROAD TRACK DE COLOMBIA
Individuales SAS 1,46 0.85 1,48 034 0.05 $ 6.794.154
Plenas-
Individuales ITS INFOCOMUNICACION SAS 0,94 0.75 0,37 0,15 -0.04 -$ 2.367.640
Plenas-
Individuales EVERTEC PLACETOPAY S.A.S. 2,90 0.28 INDETERMINADO 071 051 $ 16.114.439
Plenas-
Individuales SAP Colombia SAS 1,00 0.85 R 0t 0,02 -$ 3.638.772
Plenas- Atos it Solutions and Services
Individuales Sas 0,92 1,02 INDETERMINADO 4,11 -0,09 $ 1.348.306
Plenas- IDEAS MUSICALES DE
Individuales COLOMBIA SAS 0.78 1,04 2,65 1,38 -0.05 -$ 6.875.602
Plenas-
Individuales RED HAT COLOMBIA S.A.S. 0.89 1,08 -AL79 1,60 013 -$ 7.727.219
Plenas-
Individuales UX TECHNOLOGY S.A.S L2 0.33 410 0.14 0.09 $ 903.221
Plenas- TELEFONICA TECH COLOMBIA
Individuales S.AS. 1,26 0.7 -3.16 0,20 -0.06 $ 14.960.828
Pymes- INFORMACION Y TECNOLOGIA j j
Individuales SAS 1,39 0,05 INDETERMINADO 0,02 0,02 s 259.901
Pymes- LEGON . .
Individuales TELECOMUNICACIONES SAS 0.38 0.87 INDETERMINADO 0.15 0.02 -$ 12.836.898
Pymes-
Individuales TESERACT SAS 285 0,44 1587 0.17 0,10 $ 26.264.565
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Pymes-
Individuales INTERLINK SA 595 011 012 0.00 0.00 $ 2.229.548
Pymes- INTELECTO SOLUCIONES Y
Individuales TECNOLOGIA SAS L2l 048 L4 0.03 001 $ 222.977
Pymes- PUNTO CARDINAL
Individuales COMUNICACIONES SAS 147 051 1,42 015 007 $ 1.405.740
TECHNOLOGY SPECIALIST
Pymes- GROUP S.A.S. TECHNOLOGY 2,19 0,34 INDETERMINADO 0,05 0,03
Individuales SPECIALIST GROUP S.A.S. $ 1.725.740
Pymes-
Individuales BLUE ONE SOLUTIONS SAS 187 0.65 854 0.25 0.09 $ 5.311.043
Pymes- B N N
Individuales SINCH COLOMBIA SAS 237 032 10,69 033 022 $ 2.442.935
Pymes- SAS INSTITUTE COLOMBIA N | |
Individuales S.AS. 1.86 0.79 671 0,10 0.02 $ 10.629.196
Pymes- IFX NETWORKS COLOMBIA
Individuales SAS 1,55 0.47 0.0 0,01 0.00 $ 17.778.896
Pymes- 4,32 0,31 INDETERMINADO 0,14 0,10
Individuales E ADVISING S.A.S ’ ’ ! ! $ 1.120.925
Pymes-
Individuales GPSTRATEGY S.A.S 213 054 INDETERMINADO 010 0.05 $ 3.438.300
Pymes- sincotel solutions sas en R . .
Individuales reorganizacion 2,37 0.39 22,43 0.21 013 $ 590.591
Pymes-
Individuales IT CORPORATION SAS 1455 0.51 INDETERMINADO 015 007 $ 1.087.022
Pymes- 1,62 0,53 1,11 0,14 0,06
Individuales IP COM COLOMBIA S.A.S ’ ’ ! ! ! $ 1.900.176
Pymes- ~ . N
Individuales ASIC SAS 454 0.88 3.94 0,43 0.05 $ 35.509.843
Pymes- GLOBAL NETWORKS
Individuales SOLUTIONS SAS 1,62 0.55 0.49 012 0.05 $ 3.506.587
Pymes- EVOLUTION OUTSOURCING
Individuales SAS EN REORGANIZACION 225 0.57 INDETERMINADO 032 014 $ 7.089.822
Pymes-
Individuales BMIND SAS BIC L.28 073 151 0.06 0,02 $ 2.567.414
Pymes- CONEXIONES TECNOLOGICAS
Individuales Y COMUNICACION SAS 220 052 015 0,00 0,00 $ 8.120.942
Pymes- JUNIPER NETWORKS MEXICO B R .
Individuales S.A.DEC.V. 1,06 094 111,23 298 017 $ 899.088
Pymes- . . .
Individuales RTRC COLOMBIA LTDA 469 019 011 0,02 001 $ 2.891.227
Pymes- ANDES SERVICIO DE
Individuales CERTIFICACION DIGITAL SA 249 039 2376 028 017 $ 5.422.797
Pymes-
Individuales V2S COLOMBIA SAS 1,48 0.67 0.97 015 0.0 $ 1.127.773
Pymes-
Individuales SILICE COLOMBIA SAS L10 0.88 INDETERMINADO 0.10 0.01 $ 381.405
Pymes-
Individuales COMERCIAL CARD SAS Lar 0.67 L76 065 0.21 $ 30.464.581
Pymes-
Individuales GATTACA OUTSOURCING SAS 3,72 0.59 0.27 004 0.02 $ 4.230.642
Pymes- THE FACTORY HKA COLOMBIA
Individuales SAS 2,13 0,32 INDETERMINADO 0,19 0,13 $ 2.282.407
Pymes- 1,98 0,90 INDETERMINADO 0,21 0,02
Individuales TN COLOMBIA SAS ’ ’ ! ! $ 6.298.520
Pymes- 1,04 0,96 0,62 0,62 0,03
Individuales POWER DATA COLOMBIA SAS ’ ’ ! ! ! $ 241.540
Pymes-
Individuales TOOLNOLOGY COLOMBIA SAS 241 043 INDETERMINADO 045 026 $ 827.256
Pymes- KATA SOFTWARE COLOMBIA . . }
Individuales SAS 629 082 065 038 0,07 $ 5.369.202
Pymes-
Individuales BD GUIDANCE SAS 214 063 068 007 003 $ 6.007.888
Pymes- 2,05 0,40 1,00 0,16 0,10
Individuales TEAM INTERNATIONAL S.A.S. ! ! ! ! ! $ 2.154.613
Pymes-
Individuales TREND MICRO COLOMBIA SAS Laa 0,92 555 032 003 $ 11.942.257
Pymes- HCL TECHNOLOGIES
Individuales COLOMBIASAS 152 0.83 0.05 001 0,00 $ 10.741.567
Pymes- ~
Individuales FONYOU COLOMBIA SAS L15 1,03 0.68 1,99 0.06 $ 680.597
Pymes- D&N BUSINESS INTELLIGENCE . . .
Individuales & CONSULTING SAS 9.27 0.88 042 032 0,04 $ 8.908.997
Pymes- CABLE ESPRES j j
Individuales TELECOMUNICACIONES 0.30 0.11 INDETERMINADO 029 026 -$ 299.835
Pymes- BUDDI LIMITED SUCURSAL .
Individuales COLOMBIA 029 279 INDETERMINADO 0.06 011 -$ 12.347.445
Pymes-
Individuales RAYOCOL SAS 214 0.97 2,63 359 012 $ 6.717.041
Pymes- HEXAGON MINING COLOMBIA
Individuales SAS 1,42 0.70 2,24 0.47 014 $ 6.945.220
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Pymes-
Individuales DIVINE AND SERVICE S.A.S L2 081 508 061 012 $ 552.976
Pymes-
Individuales MOVATE S.A.S. 085 059 INDETERMINADO 041 016 -$ 1.254.832
Plenas- Samsung Electronics Colombia
Individuales S.A. 130 0.76 8,52 016 0.04 $ 354.636.673
Plenas- ZTE CORPORATION SUCURSAL
Individuales COLOMBIA 0,92 L.os 0.22 0.07 0,01 -$ 19.378.734
Plenas- Huawei Technologies Colombia
Individuales SAS 1,02 0.88 0.36 021 0,03 $ 19.367.573
Plenas- Materiales Electricos y Mecanicos
Individuales SAS 214 0,46 8,86 0.16 0,09 $ 28.412.781
INGENIERIA'Y SERVICIO
Plenas- ESPECIALIZADO DE 1,66 0,58 0,70 0,07 0,03
Individuales COMUNICACIONES ISEC SAS $ 12.454.355
BRIGHTCELL LOGISTICS
Plenas- COMERCIALIZADORA SAS EN INDETERMINADO 2,53 11,75 -0,17 0,25
Individuales LIQUIDACION $ 11.921.874
Plenas- 1,00 0,96 -4,05 0,27 -0,01
Individuales LOGICALIS COLOMBIA SAS ' ' ' ’ ’ $ 125.646
Plenas- FYCO TELECOMUNICACIONES
Individuales SAS 053 0.88 135 0,33 0.04 -$ 13.582.485
Plenas-
Individuales RADIOTRANS COLOMBIA S.A.S. 1,62 0.76 INDETERMINADO 0.03 001 $ 4.501.266
Plenas-
Individuales LIGHTERA COLOMBIA SAS 6.19 0.16 73 0,14 0.12 $ 17.047.867
FIBERHOME
TELECOMMUNICATION
Plenas- TECHNOLOGIES CO LTD 1,39 0,94 INDETERMINADO 0,00 0,00
Individuales SUCURSAL COLOMBIA $ 58.954.400
Plenas- TE CONNECTIVITY COLOMBIA
Individuales SAS 5,50 041 0,43 0,07 0,04 $ 17.876.884
Plenas- 7,69 0,25 INDETERMINADO 0,03 0,02
Individuales Syscom Colombia SAS ’ ’ ! ! $ 89.963.346
Plenas-
Individuales V V TECHNOLOGY SAS 028 2,05 140 0,17 018 -$ 157.928.783
Plenas-
Individuales SKY FRIEND SAS 0.89 1,08 0,28 0.2 0,02 -$ 33.857.178
Plenas- HONOR TECHNOLOGIES
Individuales COLOMBIA SAS 118 0.79 0,85 0,40 0.08 $ 24.817.087
Plenas- INSPIRINGPGD COLOMBIA
Individuales S.AS 1.82 0.89 INDETERMINADO 0,26 0,08 $ 27.041.535
Pymes- ~ . .
Individuales PUNTOS Y MERCADOS SAS 2.25 0.38 2,34 0.19 0.12 $ 2.228.540
Pymes- R } ;
Individuales BALUM SA 0.70 0,99 977 116,42 0.78 -$ 3.962.530
Pymes-
Individuales | COMPEL SA 545 0.18 1.20 0.04 0.03 $ 1.034.635
Pymes- REDES DE COMUNICACIONES
Individuales Y SISTEMAS NETCOM SAS 189 0,32 INDETERMINADO 011 0.07 $ 4.334.709
Pymes- SISTEMAS ELECTRONICOS Y
Individuales TELECOMUNICACIONES SAS 6.11 034 0.09 001 001 $ 3.649.109
Pymes- PROVEEDORES NACIONALES
Individuales DE TECNOLOGI SAS 9.40 018 INDETERMINADO 025 020 $ 7.990.400
Pymes- 3,38 0,48 0,80 0,09 0,04
Individuales FOCUS INGENIERIA SAS ! ! ! ! ! $ 9.393.479
Pymes-
Individuales EPCOM COLOMBIA SAS 841 011 4.98 010 009 $ 2.129.932
Pymes- 157 0,58 0,66 0,15 0,06
Individuales VIDEONET SAS ! ! ! ! ! $ 2.214.332
Pymes-
Individuales FRONTERA CELULARSA S 173 0.3 1,89 0,03 0,02 $ 1.187.058
Pymes-
Individuales LATINOAMERICANA TCA 13,42 0.09 INDETERMINADO 011 010 $ 12.315.135
Pymes-
Individuales 4652 2,26 045 161 014 0,08 $ 7.684.215
Pymes-
Individuales Fastec de Colombia S.A.S L.20 0.75 813 0.21 0.05 $ 812.098
Pymes-
Individuales COMTEL SAS 543 0.23 6,04 0.26 0.20 $ 1.136.718
Pymes- SECURITY VIDEO EQUIPMENT
Individuales SAS 8,27 0.10 3,40 0.09 0.08 $ 24.595.188
Pymes- 2,24 0,42 INDETERMINADO 0,07 0,04
Individuales CABLE SERVICIOS SAS ’ ’ ! ! $ 17.173.064
Pymes-
Individuales MULTICONTROL LTDA 258 0.37 INDETERMINADO 014 0.09 $ 4.688.885
Pymes- XCB DE COLOMBIA LIMITED .
Individuales SUCURSAL COLOMBIANA 0,90 Lo 251 0,81 0.08 -$ 19.620.300
Pymes-
Individuales GEOVISION DE COLOMBIA SAS 285 0,48 INDETERMINADO 0,02 0,01 $ 2.483.604
Pymes- ALFA'YY OMEGA
Individuales COMUNICACIONES SAS 219 0.50 0.66 003 0,01 $ 965.501
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%R?jﬁales SEGELEC SAS 1,26 0.66 INDETERMINADO 0,03 0.01 $ 214.391
Individuales | CURACA DE COMLOMBIA S.A 176 052 286 013 006 | 8.940.634
Indviduales | ARISTIZABAL ¥ CIA S 155 0.0 INDETERMINADO | 0,37 05 | 26.696.743
:Twydri];l/?('js;lales AGM BUSINESS SAS 9.58 0.08 INDETERMINADO 0,01 0,01 $ 5.535.547
:Twydri];l/?('js;lales RAPIDEXXUS SA 183 045 156 0,10 0.0 $ 3.742.404
E{jr;lfjl;ales DAGA SA 180 0,98 235 136 0,02 $ 1.085.497
E{jr;lfjl;ales FERRETERIA JRC Y CIA LTDA .05 0,24 105 0.0 0.04 $ 14.208.302
E{jr;lfjl;ales BTU SERVICONTROLES LTDA 466 0.36 INDETERMINADO 003 0.02 $ 2.376.432
Indviduales | ELECTRONICOS SA 303 033 173 013 009 | 3624.02
Indviduales | INDUSTRIALES SUMILEC SA 239 047 185 013 07 | 11.021.000
Indviduales | COMERCIANTES SAS 223 058 INDETERMINADO | 0,01 00 g 4.045.990
.Pnyd"&?i}mes SIMS TECNOLOGIES SAS 295 043 8,76 0,24 014 $ 4.161.438
.Pnyd"&?i}mes PCS FOR ALL SAS 5,69 0.15 8,80 013 0.1l $ 14.260.675
.Pnyd"&?i}mes PROINTEL COLOMBIAS A S 486 0,26 0.73 0.04 0,08 $ 2.940.505
Indviduales | CARIBE LTOA 180 049 851 031 06 | La75.812
:T]ydrirxlz?jﬁales SEVENCOM SAS 210 0,94 INDETERMINADO 0.28 0.02 $ 2.383.680
:T]ydrirxlz?jﬁales COMPUSPAR COLOMBIA SAS 124 0.59 0.82 013 0.0 $ 712.826
E{jrir\]/‘iadsl;ales SICE SAS 273 0.63 L.25 0.17 0.06 $ 3.466.766
E{jrir\]/‘iadsl;ales SER COMUNICACIONES SAS 251 0.47 2,88 031 0.16 $ 3.463.585
E{jrir\]/‘iadsl;ales ;iECOMEX TECRNOLOGIES 181 0,39 6.04 0.05 003 $ 1.593.374
?&R?diales TEAM COMMUNICATIOS S.A 1,48 0.70 389 029 0.09 $ 9.413.958

SOLUCIONES Y SERVICIOS DE

INGENIERIA Y SUMINISTROS

PARA EL SECTOR ELECTRICO 2,27 0,43 27,68 0,14 0,08
Pymes- PETROLEOS E INDUSTRIAL
Individuales S.AS. $ 4.262.810
%R?(iales USA VIRTUAL MARKET SAS 3,05 0,96 0,01 0,02 0,00 $ 34.613.380
?&R?dsllales SUMINISTROS ELEC SAS 195 0,62 0,38 0,04 0,02 $ 3.473.091
?&R?dsllales SOLUTRON SAS L57 0.77 L2 011 0,02 $ 1.806.031
:)n){jriT\]/?clsl_Jales Cytech Calidad y Tecnologia s.a.s 219 0,55 L2l 006 003 $ 1.782.894
Eﬁ?ﬁdsﬁales DPRIMERO S.A.S. L22 0.72 243 0,24 0.07 $ 2.104.598
Eﬁ?{?cilales GALILEO INSTRUMENTS SAS 213 0,48 INDETERMINADO 0,58 0,30 $ 10.076.659
il)giT:I?(’JSL-Iales SOLUTIONS EFECTIVE SAS 112 0.75 INDETERMINADO 0.01 0.00 $ 373.699
fmﬁdaes HEIMCORE SAS 1.86 0.57 467 0.29 013 $ 38.567.542
fmﬁdaes DINATEL GROUP SAS 12,09 0.7 INDETERMINADO 0.15 0.12 $ 9.907.829
.F;yd'f&?ds;ales MACROTICS SAS 469 0.21 0,96 0.10 0.08 $ 21.149.581
E)(;T/?dst;ales 23'\‘.2? tectronics (Colombia) 3,07 0,32 169.78 0.22 0.15 $ 21.610.423
?&Tﬁdsﬁales 225\/‘7’8&322&“ S AND 1512 0.85 9,07 0.19 0,08 $ 799.835

OPEN SYSTEMS
Pymes- INTERNATIONALOSI 1,72 0,58 INDETERMINADO 0,14 0,06
Individuales SUCURSAL COLOMBIA $ 1.716.554
r:]ych/?dsl;ales TEKMOBILI SAS 1,48 0.61 INDETERMINADO 0.28 011 $ 7.805.156
r:]ych/?dsl;ales PROGRESSIVE SUPPLIES SAS 6.07 0.15 242 013 011 $ 1.943.650
ﬁy(i:‘:/?;l;ales TPLINK COLOMBIA LIMITADA L15 0.80 2,98 0.52 0.11 $ 3.575.123
ﬁmﬁdsl;ales ANOVO COLOMBIA SAS 0,98 0.81 INDETERMINADO 0,49 0.09 -$ 1.660.872
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Pymes-
Individuales EASTERN ELECTRONICS SAS 055 0.74 2489 001 0,00 -$ 4.563.248
Pymes-
Individuales INFINERA COLOMBIA SAS 323 0,46 INDETERMINADO 023 012 $ 16.541.261
Pymes- MEGAPROYECTOS DE
Individuales TECNOLOGIA SAS 1,56 0.61 INDETERMINADO 0.09 0,03 $ 1.550.400
SOLUCIONES MATERIALES Y
Pymes- TELECOMUNICACIONES DE 2,95 0,34 3,04 0,08 0,05
Individuales COLOMBIA SAS $ 4.066.388
Pymes- . .
Individuales GLOBAL MR SAS 418 L1t 8,64 122 014 $ 771.606
Pymes- ~ |
Individuales PADTEC COLOMBIA SAS 0.73 0.87 INDETERMINADO 1.23 015 -$ 5.145.118
Pymes-
Individuales A3 MOBILE S.AS. 1.84 0.62 0.75 015 0.06 $ 7.659.754
Pymes-
Individuales MR MOVIL S.AS. 115 0.87 0.16 0.07 0,01 $ 2.885.789
Pymes- | ~ |
Individuales IMPORTACIONES UNIFER SAS 1,00 0.98 091 1015 0,20 $ 167
Pymes- 1,59 0,73 1,26 0,17 0,05
Individuales TMS SOLUTIONS SAS ’ ’ ! ! ! $ 6.352.968
Pymes- 4,83 021 -0,35 -0,05 -0,04
Individuales B2X CARE COLOMBIA S.A.S. ’ ’ ! ! ! $ 6.227.089
Pymes- COMERCIALIZADORA SYG
Individuales TECH SAS 167 0,64 L2l 0.16 0.06 $ 9.136.589
Pymes-
Individuales ISMART ELECTRONICS S.A.S 1,98 0.52 2,96 0.21 0.10 $ 5.271.639
Pymes- . .
Individuales BE REAL TECHNOLOGIES SAS 0.88 L1s 0.75 149 019 -$ 2.201.330
Pymes-
Individuales IMDITEC DM COLOMBIA SAS 819 0.79 INDETERMINADO 0,46 0.10 $ 13.267.682
Pymes-
Individuales HOLAPLZAS.AS 0.58 148 0,01 0.00 0.00 -$ 13.151.782
Pymes- COMGSP INGENIERIA S.A.
Individuales SUCURSAL COLOMBIA 0.94 0,98 0.7 0,33 0,01 -$ 883.478
Pymes- TOYAR IMPORTADORA Y
Individuales EXPORTADORA SAS S.A.S 1,32 .77 189 059 014 $ 3.058.191
MEDIANA 1,86 0,58 1,11 0,11 0,04 $ 3.465.175,50
MEDIA ACOTADA 1,95 0,60 1,19 0,11 0,04 $ 4.025.144,93
MAX 15,12 2,79 169,73 4,11 0,56 $ 354.636.673,00
MINI 0,28 0,05 -111,23 -116,42 -0,78 -$ 157.928.783,00
DESVIACION 2,65 0,38 20,62 9,51 0,12 $ 33.802.672,29
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Fuente: Elaboracién Propia
Analisis del resultado:
Mediana 1,86
Media acotada
0 1,95
75%
Rango méximo 15,12
Rango minimo 0,28
Desviacion 2,65

La liquidez mide la capacidad de la empresa para cumplir con sus obligaciones a corto
plazo. La mediana (1,86) y la media acotada al 75% (1,95) reflejan niveles adecuados de
liquidez, lo que sugiere que las empresas analizadas cuentan con capacidad para atender
sus compromisos de corto plazo. La desviacion estandar (2,65) y el rango observado entre
0,28 y 15,12 evidencian una alta variabilidad entre las empresas analizadas.

De acuerdo con ello, y atendiendo a la naturaleza del contrato, su valor, la forma de pago,
los riesgos previsibles analizados y los andlisis estadisticos realizados; la liquidez a exigir
sera de 1,20.
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Nivel de endeudamiento

50 ICC 0
45 90%
40 B0%
35 70%
30 60%
25 50%
20 40%
15 30%
10 20%
5 . 10%
0 r— e — v 0%
RN N @ 0N \SEEPR A ) G\ \ 3 \
VQ-Q'):'«.@Q- AP mc.“"(‘-\' RPN o o f—,.’%o:-a-\%& ke
O @R @R @P7 P 0BT @B @27 P @27 ¥
Fuente: Elaboracién Propia
Andlisis del resultado:
Mediana 0,58
Media acotada
0 0,60
75%
Rango méximo 2,79
Rango minimo 0,05
Desviacion 0,38

El endeudamiento mide la proporcion de deuda en relacion con los activos totales. La
mediana (0,58) y la media acotada al 75% (0,60) reflejan niveles de endeudamiento
moderados. La desviacion estandar (0,38) y el rango observado entre 0,05 y 2,79
evidencian una variabilidad considerable en los niveles de endeudamiento entre las
empresas analizadas.

De acuerdo con ello, y atendiendo a la naturaleza del contrato, su valor, la forma de pago y
los riesgos previsibles analizados; el indice de endeudamiento a exigir sera de 0,70.
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Fuente: Elaboracion Propia
Analisis:
Mediana 1,11
Media acotada 119
75% '

Rango méaximo 169,73
Rango minimo -111,23
Desviacion 20,62

La razdn de cobertura de intereses mide la capacidad de la empresa para cubrir sus gastos
financieros con su utilidad operacional. La mediana (1,11) y la media acotada al 75% (1,19)
reflejan una capacidad ajustada para atender las obligaciones financieras. La desviacion
estandar (20,62) y el rango observado entre -111,23 y 169,73 evidencian una alta
variabilidad entre las empresas analizadas, con algunas que presentan resultados
negativos.

De acuerdo con ello, y atendiendo a la naturaleza del contrato, su valor, la forma de pago y
los riesgos previsibles analizados; la razén de cobertura de intereses a exigir sera de 1.
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Capital de trabajo
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Andlisis del resultado:

Mediana $3.465.175,50

Media acotada
75% $4.025.144.93

Rango maximo | $354.636.673,00
Rango minimo | $157.928.783,00
Desviacion $33.802.672,29

La desviacion estandar es bastante baja, lo que indica una menor variabilidad en los
valores. La media acotada es significativamente menor que la media total, lo que sugiere
que algunos valores externos afectan considerablemente el promedio general.

De acuerdo a ello y atendiendo a la naturaleza del contrato, el valor del mismo, la forma de
pago, los riesgos previsibles analizados, la entidad exigira un 50% P.O.

Capacidad organizacional

Permite medir el rendimiento de las inversiones y la eficiente utilizacion de los activos con
los que cuentan las firmas para generar la rentabilidad de cualquier inversién debe ser
suficiente para mantener el valor de la inversion e incrementarla dependiendo del objetivo
del inversionista, la rentabilidad generada por una inversion puede dejarse para mantener
o incrementar la inversién, o puede ser retirada para invertirla en otro campo.

www.unibarranquilla.edu.co (@
-
VIGILADA MINEDUCACION icontec

Campus Barranquifla: Cra. 45 No. 48-31 Campus Soledad: Calle 18 No.39 100 Soledad - Atlantico i
PBX:(60)(5)311 2370 E-mail: pqr@®unibarranquilla.edu.co Nit: 802011065-5 &

CHTED
PANAGEMENT
e



s ‘ @ Acreditacién Institucional

INSTITUCION en Alta Calidad
UNIVERSITARIA Multicampus: Barranquilla - Soledad
DE BARRANQUILLA P 1441l 39 s 204

Rentabilidad del patrimonio
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Fuente: Elaboracién Propia
Andlisis del resultado:
Mediana 0,11
Media acotada
0 0,11
75%
Rango méximo 4,11
Rango minimo -116,42
Desviacion 9,51

El ROE mide la rentabilidad generada por la empresa sobre el patrimonio. La mediana
(0,11) y la media acotada al 75% (0,11) reflejan un nivel favorable de rentabilidad. La
desviacion estandar (9,51) y el rango observado entre -116,42 y 4,11 evidencian una alta
variabilidad entre las empresas analizadas, con algunas que presentan rentabilidad
negativa.

De acuerdo con ello, y atendiendo a la naturaleza del contrato, su valor, la forma de pago y
los riesgos previsibles analizados; la rentabilidad sobre el patrimonio a exigir sera& mayor o
igual a 0,03.
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Rentabilidad del activo

) — 100%
_—

i = 50%
20 80%
40 70%

60%
30 / 50%
40%
20 30%
10 209%
l . 109%
0 o 0%
" Mmoo m B ¥ 98 @ NS N RATRGT T
-t o - - o ™~ ~ ~ m v QD 0 u < m ~N =
o ©c O cl;' & o < CI.-' o c o ':.‘: @ o : _?' =)
SEHRdur2ggRRINAggdgnyn 8
S f 8 5 o 8 oo 22882 5o g o o 2
Fuente: Elaboracién Propia
Analisis del resultado:
Mediana 0,04
Media acotada
0 0,04
75%
Rango méaximo 0,56
Rango minimo -0,78
Desviacion 0,12

El ROA o rentabilidad sobre los activos mide la eficiencia de la empresa para generar
utilidades a partir del total de sus activos. La mediana (0,04) y la media acotada al 75%
(0,04) reflejan un nivel favorable de rentabilidad. La desviacion estandar (0,12) y el rango
observado entre -0,78 y 0,56 evidencian una variabilidad considerable entre las empresas
analizadas, con algunas que presentan rentabilidad negativa.

De acuerdo con ello, y atendiendo a la naturaleza del contrato, su valor, la forma de pago y
los riesgos previsibles analizados, y considerando que la rentabilidad sobre activos debe

ser menor o igual a la rentabilidad sobre patrimonio; la rentabilidad sobre los activos a exigir
sera de 0,01.

8.1.1. Requisitos habilitantes de carécter financiero y organizacional a exigir

a. Capacidad Financiera

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012
y el Decreto 1082 de 2015, en los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 de acuerdo con

la actividad a contratar, la capacidad financiera y organizacional sera objeto de verificacion
www.unibarranquilla.edu.co
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a todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de
contratacion.

Los indicadores financieros evaluados seran los siguientes y se calcularan con base en la
informacion financiera, la informacion financiera reportada en el registro de cada proponente
en el RUP para el afio 2025 si ya los proponentes han realizado la renovacion.

Tabla 1 - Indicadores de capacidad financiera

Criterio diferencial
MIPYMES,
Indicador Parametros minimos e;rgfersgz'é“rfg‘eorseé’y Formula Oferente
exigidos emprendimientos y Plural
empresas de personas

con discapacidad
Indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo Mayor o igual a 1,2 Mayor o igual a 1 L= (> (ACn x %n) =3y
corriente) (PCn x %n))
indice de Endeudamiento (pasivo total/ activo Menor o igual a 0,70 Menor o igual a 0,75 E = PTn x %n) +>(
total) ATn x %n))
Razén de Cobertura de Intereses (Utilidad Mayor o igual a 1 Mayor o igual a 1 Cl = (3 (UOn x %n)
Operacional / Gastos de Intereses) +> (Gl n x %n)
Capital de trabajo (activo corriente - pasivo | Mayor o igual a 50% Mayor o igual a 40% CT = (3 (ACn — PCn))
corriente) P.O. P.O.

Nota 1. En caso de que el Proponente corresponda a un consorcio, uniéon temporal 0 promesa
de sociedad futura, la capacidad financiera se determinar4d mediante la ponderacion de los
componentes financieros individuales de cada uno de sus integrantes, aplicando a cada
componente el porcentaje de participacion establecido en la propuesta. Los resultados de dicha
ponderacion se sumaran para obtener el valor consolidado del indicador financiero de la
estructura plural; salvo para el Capital de Trabajo que se realizara la sumatoria de las partidas
de cada miembro de la estructura plural como valor absoluto, conforme a la férmula indicada
para oferentes plurales en la tabla anterior.

Donde:

- ACn = Activo Corriente de cada integrante del Consorcio o Unidbn Temporal.

- PCn = Pasivo Corriente de cada integrante del Consorcio o Unién Temporal.

- PTn = Pasivo Total de cada integrante del Consorcio o Unién Temporal.

- ATn = Activo Total de cada integrante del Consorcio o Unién Temporal.

- UOn = Utilidad Operacional de cada integrante del Consorcio o Unién Temporal.

- Gl n = Gastos de intereses de cada integrante del Consorcio o Unién Temporal.

- %n = Porcentaje de Participacion de cada integrante del Consorcio o Unién Temporal

Nota 2. Para calcular el indicador de cobertura de intereses, para el proponente individual, o, si
la totalidad de los integrantes del Consorcio o Union Temporal presenta como gastos de
intereses un valor igual a cero (0.00), no se podra calcular dicho indicador, en este caso el
oferente CUMPLE.

Lo anterior salvo que la utilidad operacional del proponente sea igual a cero (0.00) caso en el
cual NO CUMPLE con el indicador de razén de cobertura de intereses.

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional
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Criterio diferencial
MIPYMES,
Indicador Parametros minimos er?]”’;fgggzgnrﬁﬁgzgy Formula Oferente
exigidos emprendimientos y Plural
empresas de personas
con discapacidad
Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad Mayor o igual a 0,03 Mayor o igual a 0,02 RP = (3 (UOn x %n) +
Operacional / Patrimonio) > (Pn x %n))
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,01 Mayor o igual a 0,01 RA = (3 (UOn x %n) +
(Utilidad Operacional / Activo Total) > (ATn x %n))

Nota 1: En caso de que el Proponente corresponda a un consorcio, uniéon temporal o promesa
de sociedad futura, la capacidad financiera se determinard mediante la ponderacion de los
componentes financieros individuales de cada uno de sus integrantes, aplicando a cada
componente el porcentaje de participacion establecido en la propuesta. Los resultados de dicha
ponderacion se sumaran para obtener el valor consolidado del indicador financiero de la
estructura plural, conforme a la formula indicada para oferentes plurales en la tabla anterior.

Dénde:

UOn= Utilidad Operacional de cada integrante del Consorcio o Unién Temporal.

Pn = Patrimonio de cada integrante Consorcio o Unién Temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante del Consorcio o Unién.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de Consorcio o Unién Temporal.

9. VALOR DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION / ESTUDIO DE MERCADO

Para la determinacion del valor la entidad realizo estudio de mercado mediante la técnica
de cotizacion directa a varias empresas pertenecientes al sector de las cuales se obtuvo
respuesta de las siguientes empresas: DOTAEQUIP LTDA, CASA MERCANTIL LTDA,
GEOSYSTEM INGENIERIA S.A.S, ACOBARRAS S.A.S, TECHNO SKILLS ENGINEERING
SERVICES S.A.S, NEGENEX S.A.S, JANAGER TECNOLOGIA S.A.S, MISSTICO S.A.S,
C.G.H. INGENIERIA & SOLUCIONES S.A.S, WGLINK S.A.S, SOUTH AMERICA
SOFTWARE COMPANY S.A.S, NADECA S.A.S, FILTRACION Y ANALISIS SAS y
VIDCOL S.A.S en los siguientes términos:

(VER ANEXO - EXCEL)

Conclusiones

e Las cotizaciones presentadas cumplen con las especificaciones establecidas en la
Solicitud de cotizacion.

e El valor considerado para la seleccion de la mejor oferta correspondera los bienes a
suministrar que para este caso es la suma de:

e Lote 1: TRES MIL MILLONES DE PESOS ($3.000.000.000,00) M/CTE

e Lote 2. QUINIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES CIENTO CINCUENTA Y
OCHO MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS ($541.158.815,00) M/CTE

e Lote 3: OCHOCIENTOS VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL
OCHOCIENTOS TREINTA PESOS ($826.316.830,00) M/CTE

e Lote 4: OCHENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL PESOS
($86.870.000,00) M/CTE
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e Lote 5: TREINTAYY OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS VEINTINUEVE PESOS ($38.847.229,00) M/CTE

e Lote 6: DOS MIL MILLONES DE PESOS ($2.000.000.000,00) M/CTE

e El valor total para los lotes 1, 2, 3, 4, 5 Y 6 corresponde a la suma de SEIS MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS
MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($6.493.192.874,00) M/CTE,
incluido IVA y contempla todos los costos directos e indirectos, impuestos y tasas a
que haya lugar.

e Para el presente proceso se tendran en cuenta el valor unitario de cada item
estimadas por la entidad arrojados en el presente estudio, los cuales no podran ser
superados al momento de presentar las ofertas

e Seran rechazadas las propuestas en cuyos ofrecimientos econémicos no indiquen
un valor numérico para uno o varios items, asi como aquellas en las que se oferten
items con un valor de cero pesos.

10. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal
debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de
sus metas y objetivos.

El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que
pueden presentarse durante el desarrollo o ejecucién de un contrato y que pueden alterar
el equilibrio financiero del mismo y ha tenido una regulacion desde cinco 6pticas, asociadas
con el proceso de gestidn que se requiere en cada caso.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en concordancia con el
documento Conpes 3714, a continuacion, se identifican los Riesgos del Proceso de
Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacio.
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