
 

 

PROCESO DE MODALIDAD DE SELECCIÓN POR CONVOCATORIA PÚBLICA  
No. 003 de 2026  

 
TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA PRESENTAR PROPUESTA “Adecuación de la 
infraestructura física del Puesto de salud La Aurora de la ESE Hospital ESE San Juan de Dios de 
El Carmen de Viboral- Antioquia, mediante asignación de recursos en la Resolución número 338 
de 2026, Por la cual se efectúa una asignación de recursos del Presupuesto de Gastos de 
Funcionamiento del Ministerio de Salud y Protección Social. 

 
 

I. PRESENTACIÓN 
 
El proponente deberá analizar cuidadosamente estos términos de referencia, cerciorarse de que 
cumple las condiciones y requisitos exigidos y que no está incurso en inhabilidades e 
incompatibilidades generales o especiales para contratar con la E.S.E., la información y la 
documentación exigida, su vigencia, las fechas y hora fijadas para la apertura y cierre de la 
convocatoria en sus distintas etapas; las condiciones jurídicas, técnicas, económicas y 
financieras a tener en cuenta para elaborar y presentar las ofertas relacionadas con el objeto de 
la contratación y que harán parte integral de los contratos que resulten del proceso de selección. 
 

II. OBJETO DE LA CONVOCATORIA 
 
“Adecuación de la infraestructura física del Puesto de salud La Aurora de la ESE Hospital ESE 
San Juan de Dios de El Carmen de Viboral- Antioquia, mediante asignación de recursos en la 
Resolución número 338 de 2026, Por la cual se efectúa una asignación de recursos del 
Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Protección Social. 

 
CAPÍTULO 1  

CONDICIONES GENERALES 
 
A. Invitación a las veedurías ciudadanas  
 
De conformidad con la Ley 850 de 2003, las veedurías ciudadanas establecidas de conformidad 
con la Ley podrán desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual y post 
contractual de este proceso, buscando enterar a la ciudadanía de la ejecución contractual que se 
llevara a cabo y de la cual estos podrán conocer en cualquier momento. 
 
B. Compromiso de Transparencia 
 
Los proponentes deben suscribir el compromiso transparencia, en el cual manifiestan su apoyo 
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el 
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra 
persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para el 
rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con 
posterioridad a la adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga 
consecuencias adicionales. 
 



 

 

En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser suscrita por cada uno de los 
integrantes. 
 
C. Regulación jurídica 

 
Los procesos de contratación en la E.S.E. E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS  EL CARMEN 
DE VIBORAL se rigen por la normas del derecho privado, por mandato expreso del articulo 195 
numeral 6° de la ley 100 de 1993 y en especial  la norma interna  Acuerdo Directivo N 011 del 22 
de octubre de 2024- por medio del cual se expide el Estatuto de Contratación de la E.S.E. E.S.E 
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS  EL CARMEN DE VIBORAL y que establece además, que puede 
discrecionalmente utilizar las cláusulas excepcionales previstas en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 
de 2007 y sus decretos modificatorios. 
 
Conforme a lo establecido en la Resolución 1440 de 2024, que modifica el artículo 9 de la 
Resolución 5185 de 2013, en su parágrafo 2, se indica que:  
 
"Para la contratación de obras de adecuación, ampliación y construcción de infraestructura 
y de dotación biomédica, cuya fuente de financiación sean recursos del Presupuesto General de 
la Nación, el proceso de selección se deberá realizar mediante convocatoria pública, sin importar 
la cuantía del contrato."  
 
De conformidad con lo establecido en dicho Estatuto de Contratación y teniendo en cuenta la 
cuantía a contratar, este proceso se hace por la modalidad de CONVOCATORIA PUBLICA. Así 
mismo, conforme a lo establecido en la Resolución 1440 de 2024, que modifica el artículo 9 de 
la CRONOGRAMA  
 
La presente invitación tiene el siguiente cronograma en el que se describen cada una de las 
etapas y actividades a desarrollar: 
 

ACTIVIDAD FECHA LUGAR 

Publicación acto de 

apertura del proceso  

06 noviembre de 2026 Página de Colombia compra 

eficiente – SECOP II 

Publicación de términos de 

referencia que rigen la 

convocatoria  

06 noviembre de 2026 
Página de Colombia compra 

eficiente – SECOP II 

Visita al sitio de la obra  

09 de noviembre de 2026 
hasta las 9:00 am, para 
hacer registro y posterior 
visita al sitio de la obra  

Cra 31 No 19-58 Barrio Ospina en la 
Gerencia del hospital (Lugar en 
encuentro para el registro) y 
posterior visita al Centro de Salud La 
Aurora en la Vereda la Aurora del 
Municipio El Carmen de Viboral. 

Audiencia obligatoria de 

Asignación de Riesgos y/o 

aclaración del pliego 

definitivo 

12 de noviembre de 2026 

a las 2:00 pm 

Virtual en link publicado el día 

anterior en secopII mediante aviso 

público por E.S.E HOSPITAL SAN 

JUAN DE DIOS EL CARMEN DE 

VIBORAL 



 

 

ACTIVIDAD FECHA LUGAR 

Observaciones a los 

términos de referencia de 

la Convocatoria publica  

12 de noviembre de 2026 

a las 5:00 pm 
Página de Colombia compra 

eficiente – SECOP II y   

Respuesta a las 

observaciones y Plazo final 

de publicación de adendas 

por parte de la 

entidad 

17 de noviembre de 2026 

Página de Colombia compra 

eficiente – SECOP II y correo 

electrónico del proponente 

Plazo oportuno para 

presentar propuestas -

Cierre del proceso 

23 de noviembre de 2026 

a las 10.00 a.m  
Página de Colombia compra 

eficiente – SECOP II 

Evaluación de propuestas  
Del 23 noviembre al 30 de 

noviembre de 2026 
Comité de contratación  

Publicación informe de 

evaluación 

30 de noviembre de 2026 Página de Colombia compra 

eficiente – SECOP II 

Traslado del informe de 

evaluación: Observaciones 

y radiación de 

subsanaciones  

Del 01 de diciembre al 03 

de diciembre de 2026 

hasta las 5:00 pm 

Página de Colombia compra 

eficiente – SECOP II y  

Respuesta Observaciones 

a la evaluación 

11 de diciembre de 2026 Página de Colombia compra 

eficiente – SECOP II 

Publicación del informe 

definitivo de evaluación  

11 de diciembre de 2026 Página de Colombia compra 

eficiente – SECOP II 

Adjudicación audiencia 

publica  

14 de diciembre de 2026 Página de Colombia compra 

eficiente – SECOP II. El link para 

conexión a la audiencia será 

publicada previamente a la diligencia  

Suscripción y legalización 

del contrato 

Cinco (5) días después  Página de Colombia compra 

eficiente – SECOP  

 
 

CAPÍTULO 2 
 

2.1 DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
Que el artículo 2 de la Constitución Política de Colombia, establece que son fines esenciales del 
Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 
principios, derechos y deberes consagrados en la constitución y que corresponde a las 
autoridades de la República proteger a todas las personas residentes en el país en su vida, honra, 
bienes y creencias, así mismo, el articulo 7 al desarrollar el Estado Social de Derecho y el 
pluralismo, reconoce y da protección a la diversidad étnica y cultural de la Nación, expresando 
respeto de las cosmovisiones de los diferentes grupos étnicos, sus formas de gobierno y sus 
territorios. Que los artículos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993, establecen que las Empresas 



 

 

Sociales del Estado — E.S.E. serán las encargadas de la prestación de servicios de salud en los 
territorios y que podrán ser destinatarias de transferencias directas con cargo al Presupuesto de 
la Nación.  
 
Que el artículo 42 de la Ley 715 de 2001 asigna a la Nación, la dirección del Sector Salud y del 
Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio nacional, de acuerdo con la 
diversidad regional y el ejercicio de sus competencias, dentro de las cuales se encuentra la de 
impulsar, coordinar, financiar, cofinanciar y evaluar programas, planes y proyectos de inversión 
en materia de salud, con recursos diferentes a los del Sistema General de Participaciones. Que 
la Ley Estatutaria 1751 de 2015, regula el derecho fundamental a la salud, estableciendo en su 
artículo 2 que el goce de éste se garantiza con su prestación como servicio público esencial, 
correspondiéndole al estado la dirección, supervisión, organización, regulación, coordinación y la 
adopción de políticas que permitan asegurar la igualdad de trato y oportunidades para acceder a 
sus distintos componentes.  
 
El artículo 49 de la Constitución Política de Colombia consagra que la atención en salud es un 
servicio público a cargo del estado, el cual debe organizar, dirigir y reglamentar en condiciones 
de eficiencia, universalidad y solidaridad. 
 
Conforme lo establecen los artículos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993, la prestación de los 
servicios a cargo de la nación o de las entidades territoriales, se hará principalmente a través 
de las empresas sociales del estado, como entidades públicas descentralizadas, con personería 
jurídica, autonomía administrativa y patrimonio propio, regidas contractualmente por las normas 
de derecho privado, con la posibilidad de utilizar de manera discrecional las cláusulas 
exorbitantes establecidas en el estatuto general de la contratación pública. 
 
La función primordial de las Empresas Sociales del Estado radica en la atención de salud, en 
cumplimiento de principios constitucionales que orientan la prestación del servicio público de 
salud, tales como eficiencia, eficacia, universalidad y solidaridad, entre otros, bajo la premisa de 
la garantía de la calidad del servicio y de su efectiva prestación. La prestación de los servicios 
de salud a la población demandante de las entidades territoriales, es competencia de la 
administración municipal, quien debe garantizar a través de las IPS públicas de su jurisdicción 
los servicios de salud de que trata el Sistema General de Seguridad Social en Salud y en el 
respectivo nivel de atención a los afiliados y beneficiarios de los distintos regímenes en los que 
se divide el sistema, por lo cual debe desplegar toda su capacidad administrativa para cumplir 
con tal encargo en diferentes disciplinas que garanticen la integralidad en la atención y ofrezcan 
los demás servicios asistenciales que se requieran para la prestación del servicio. 
 
La Ley 100 de 1993, articulo 195: “Régimen jurídico. Las Empresas Sociales de Salud se 
someterán al siguiente régimen jurídico de contratación: En materia contractual se regirá por el 
derecho privado, pero podrá discrecionalmente utilizar las cláusulas exorbitantes previstas en el 
estatuto general de contratación de la administración pública”. El Numeral 6 del precitado artículo 
contempla que el régimen presupuestal será el que se prevea, en función de su especialidad, en 
la ley orgánica de presupuesto, de forma que se adopte un régimen presupuestal con base en el 
sistema de reembolso contra prestación de servicios, en los términos previstos en la presente ley. 
 
En este sentido, la Corte Constitucional respecto al principio de eficiencia, ha destacado que este 
se encuentra consagrado en la norma superior, y desarrollado en la Ley 100 de 1993, y puede 
ser definido como “la mejor utilización de los recursos administrativos, técnicos y financieros 



 

 

disponibles para que los beneficios a que da derecho la seguridad social sean prestados en forma 
adecuada, oportuna y suficiente”. 
 
En ese contexto, la actividad administrativa de la empresa se encuentra enmarcada por los 
principios de economía, eficiencia y eficacia, por lo cual la E.S.E Hospital San Juan de Dios  El 
Carmen de Viboral propende por la ejecución de sus fines y objetivos en una forma ordenada y 
racional, La calidad de la atención de salud se entiende como la provisión de servicios accesibles, 
equitativos, con un nivel profesional optimo que tiene en cuenta los recursos disponibles y logra 
la adhesión y satisfacción del usuario, con el solo propósito de lograr la prestación de los servicios 
se debe basar en dos principios fundamentales: el mejoramiento continuo de la calidad y la 
atención centrada en el usuario 
 
Que el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece que las entidades estatales deben utilizar la 
modalidad de selección que resulte adecuada con respecto a la naturaleza del objeto, las 
circunstancias de la contratación, su cuantía o la destinación del bien, obra o servicio, 
garantizando en todos los casos la transparencia, la selección objetiva y la publicidad del proceso, 
razón por la cual, pese al cambio de modalidad, el presente proceso será debidamente publicado 
conforme a las exigencias normativas aplicables, en aras de preservar el principio de legalidad y 
garantizar la pluralidad de oferentes. 
 
En cumplimiento de lo anterior el Ministerio de Salud y Protección Social expidió  las 
Resoluciones número 110 y 111del 26 de enero de  2026, Por la cual se efectúa una asignación 
de recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Protección 
Social, del rubro “Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993”, para la 
financiación de proyectos de infraestructura en salud . 
 
Como fundamento normativo de las resoluciones mencionadas en el párrafo anterior, se 
dispuso el artículo 209 de la Constitución Política, Ley 100 de 1993, especialmente 
lo dispuesto en el capítulo III, título II del libro II, las consecuenciales modificaciones 
contenidas en las Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011, así mismo se referencia al artículo 13 
de la Ley 1150 de 2007, 1437 de 2011 y Decreto 019 de 2012 artículo 3. 
 
Si bien es cierto, nuestro Manual de contratación Acuerdo Directivo N 011 del 22 de octubre de 
2024- de la ESE Hospital San Juan de Dios de El Carmen de Viboral, acoge los preceptos de la 
Resolución 1440 de 2024 del Ministerio de Salud  donde los recursos están destinados a un 
proyecto de adecuación, ampliación o construcción de infraestructura hospitalaria, de igual forma  
el Estatuto exige imperativamente que la interventoría de dicho proyecto sea contratada a través 
de la modalidad de Convocatoria Pública, en aras de  la trasparencia y previsiones de la 
Resolución1440 de 2024  se acogen todos los preceptos establecidos en su artículo  primero .  
 
ARTÍCULO 1. Modifíquese el artículo 9 de la Resolución 5185 de 2013, el cual quedará así: 
Artículo 9. Fase de Planeación. Comprende, entre otras, las siguientes actividades: 9.1. Estudios 
y documentos previos. Los estudios y documentos previos son el soporte para tramitar los 
procesos de contratación de la entidad, los cuales deberán contener los siguientes elementos, 
además de los especiales para cada modalidad de selección:  
9.1.1. La descripción de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratación.  
9.1.2. Objeto a contratar con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias 
requeridos para su ejecución, y cuando el contrato incluye diseño y construcción, los documentos 
técnicos para el desarrollo del proyecto.  



 

 

9.1.3. La modalidad de selección del contratista y su justificación, incluyendo los fundamentos 
jurídicos. 9.1.4. El valor estimado del contrato y la justificación del mismo.  
9.1.5. Los criterios para seleccionar la oferta más favorable, en el caso que se requiera. 
9.1.6. El análisis de riesgo y la forma de mitigarlo  
9.1.7. Las garantías exigidas en el proceso de contratación.  
9.2. Términos de condiciones. En los casos de convocatoria pública siempre se requerirá la 
elaboración de los términos de condiciones, para lo cual se deberá tener en cuenta: 
9.2.1. La descripción técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato. 
9.2.2. La modalidad del proceso de selección y su justificación. 9.2.3 Los criterios de selección, 
los cuales deben ser claros y completos, que no induzcan a error a los oferentes o impidan su 
participación, y aseguren una selección objetiva.  
9.2.4 Las condiciones de costo y/o calidad que la Empresa Social del Estado tendrá en cuenta 
para la selección objetiva, de acuerdo con la modalidad de selección del contratista. 
 9.2.5. Las reglas aplicables a la presentación de las ofertas y su evaluación, indicando los 
requisitos que otorguen puntaje con la descripción de los mismos, la manera como se evaluarán 
y ponderarán y las reglas de desempate, así como las reglas para la adjudicación del contrato.  
9.2.6. Las causas que dan lugar a rechazar una oferta, teniendo en cuenta que la ausencia de 
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no 
necesarios para la comparación de propuestas, no servirá de título suficiente para el rechazo de 
los ofrecimientos hechos.  
9.2.7. El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinación de si hay lugar a 
la entrega de recursos por concepto de anticipo, y si lo hubiere, indicar su valor, el cual debe tener 
en cuenta los rendimientos que este pueda generar En los procesos de contratación de obras de 
adecuación, ampliación y construcción de infraestructura y de dotación biomédica cuya fuente de 
financiación sean recursos del Presupuesto General de la Nación, en los que la entidad 
beneficiaria y/o receptora estime otorgar recursos por concepto de anticipo o pago anticipado, de 
manera previa se deberá justificar técnica y financieramente la necesidad de pactar dicha figura, 
y presentarla para aprobación del Ministerio de Salud y Protección Social a través de la 
Subdirección de Infraestructura en Salud, quien a su vez deberá expedir por escrito la aprobación 
o no del uso del anticipo o del pago anticipado. En caso de ser aprobada la figura del anticipo o 
pago anticipado, el mismo no podrá superar el 15% del valor total del contrato, así mismo la 
entidad beneficiaria y/o receptora deberá exigir al contratista previo al giro, la constitución de una 
fiducia. 9.2.8. El certificado de disponibilidad presupuestal.  
9.2.9. Los riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignación del riesgo entre 
las partes contratantes. 9.2.10. Las garantías exigidas en el proceso de contratación y sus 
condiciones. En los contratos de obras de adecuación, ampliación y construcción de 
infraestructura y de dotación biomédica, cuya fuente de financiación sean recursos del 
Presupuesto General de la Nación, en las garantías que se constituyan se debe incluir al 
Ministerio de Salud y Protección Social como beneficiario de los amparos. 
 9.2.11. Los términos, condiciones y minuta del contrato.  
9.2.12. Los términos de la supervisión y/o de la interventoría del contrato.  
9.2.13. El plazo dentro del cual la Empresa Social del Estado puede expedir adendas.  
9.2.14. E I cronograma, el cual debe contener las fechas, horas, plazos para las actividades 
propias del proceso de contratación, los tiempos para presentar propuesta, adjudicar el contrato, 
suscribirlo y cumplir los requisitos necesarios para comenzar la ejecución. Cuando se trate de 
contratos de obras de adecuación, ampliación y construcción de infraestructura y de dotación 
biomédica cuya fuente de financiación sean recursos del Presupuesto General de la Nación, los 
plazos para presentar propuestas no podrán ser inferiores a quince (15) días calendario contados 
a partir de la apertura del proceso. La evaluación de dichas propuestas no podrá realizarse en un 



 

 

término inferior a cinco (5) días hábiles. Así mismo, el plazo para dar respuesta a las 
observaciones de la evaluación deberá ser de mínimo cinco (5) días hábiles a partir de su 
recepción.  
9.2.15. Lugar físico o electrónico en donde se pueden consultar los términos de condiciones, 
estudios y documentos previos. Cuando se trate de contratos de obras de adecuación, ampliación 
y construcción de infraestructura y de dotación biomédica cuya fuente de financiación sean 
recursos del Presupuesto General de la Nación, los documentos precontractuales deberán estar 
disponibles para consulta en Secop II una vez sean expedidos por la entidad, y de igual manera 
se deberá informar a la Subdirección de Infraestructura en Salud el enlace directo a través del 
cual se puede acceder a toda la información del proceso precontractual ingresada en Secop II.  
9.2.16. El lugar donde se debe hacer la entrega de las propuestas. Cuando se trate de contratos 
de obras de adecuación, ampliación y construcción de infraestructura y de dotación biomédica 
cuya fuente de financiación sean recursos del Presupuesto General de la Nación, las propuestas 
deberán ser presentadas en Secop II en módulo de contratación régimen especial con ofertas, y 
en caso que la Empresa Social del Estado no cuente con conectividad, deberá justificar 
debidamente dicha situación y en consecuencia las propuestas y su evaluación deberán ser 
cargadas de manera concomitante para consulta en Secop II en el módulo de contratación 
régimen especial sin ofertas.  
9.2.17. La aplicación o no de las cláusulas excepcionales previstas en el Estatuto General de la 
Administración Pública. 9.2.18. Los demás asuntos que se consideren pertinentes de acuerdo 
con la modalidad de selección.  
Parágrafo 1. Las Empresas Sociales del Estado, en su estatuto de contratación, establecerán los 
casos en los cuales se requerirá la elaboración de los términos de condiciones para efectos de la 
contratación directa.  
Parágrafo 2. Para la contratación de obras de adecuación, ampliación y construcción de 
infraestructura y de dotación biomédica cuya fuente de financiación sean recursos del 
Presupuesto General de la Nación, el proceso de selección se deberá realizar por convocatoria 
pública sin importar la cuantía. El Ministerio de Salud y Protección Social expedirá una Guía que 
brinde a las Empresas Sociales del Estado elementos para la formulación y elaboración de 
términos de condiciones para buenas prácticas de contratación. Una vez sea expedida dicha 
guía, las Empresas Sociales del Estado deberán tenerla en cuenta para sus trámites 
contractuales.  
Parágrafo 3. En los contratos de adecuación, ampliación y construcción de infraestructura cuya 
fuente de financiación sean recursos del Presupuesto General de la Nación que se celebren como 
resultado de un proceso de convocatoria pública, la interventoría deberá ser contratada por 
convocatoria pública con una persona natural o jurídica independiente de la entidad contratante 
y del contratista quienes responderán por los hechos y omisiones que le fueren imputables." 
 
En cumplimiento de lo anterior el Ministerio de Salud y Protección Social expidió la Resolución 
número 338 de  febrero 25 de 2026, por la cual se efectúa una asignación de recursos del 
Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Protección Social, del rubro 
“Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993, se asigna dentro del Acta Comité 
No. 104 - 2025 (CAAR - OGTED) recursos para  

 
 



 

 

. 
A. Clasificación UNSPSC  
 
El Suministro objeto del presente Proceso de Contratación está codificada en el Clasificador de 
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la Tabla 1:  
 
Tabla 1 - Codificación UNSPSC  
 

Código del Clasificador de Bienes y Servicios 

Código Descripción 

72141500 Demoliciones y Desmontes 

72121500 Demolición de estructuras 

72151900 Servicio de albañilería y mampostería  

72151100  Servicios de construcción de plomería 

72151200 
Servicios de construcción y mantenimiento de HVAC calefacción y 
enfriamiento y aire acondicionado 

72101500 Servicio de mantenimiento para instalaciones 

72151800 Servicios de mantenimiento y reparación de instalación de máquinas 

72152600 Servicios de albañilería (aplica para revoque, repello, pañetes y 
colocación de pisos base o alfrombras/adoquines). 

72151500 Servicios de instalación de estructuras y productos metálicos 

72152700 Servicio de instalación y reparación del concreto 

72152800 Servicios de fontanería, tubería y gasfitería 

72152500 Servicios de instalación de pisos, acabados y enchapes 

72152400 Carpintería Metálica 

30181500 Equipos y componentes de distribución de energía eléctrica 

72102900 Instalaciones Hidrosanitarias 

72151400 Servicios de construcción de recubrimientos de muros 

72151500 Infraestructura hospitalaria 

 
 

B. Valor estimado del Contrato  
  

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: PRESUPUESTO OFICIAL: OCHOCIENTOS 
CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y 
CUATRO PESOS M.L ($850.911.444) 486 SMMLV. 
 

TOTAL COSTOS DIRECTOS 
(Sumas Iguales) 

 $                                    
588.470.274,00  

 $                               
588.470.274,00  

     

COSTOS INDIRECTOS   
 $                                  

186.662.771,00  

ADMINISTRACION   26,72% 
 $                                  

157.239.257,00  

UTILIDAD 5% 
 $                                    

29.423.514,00  

PMA     



 

 

      

TOTAL COSTOS INDIRECTOS    
 $                                  

775.133.045,00  

MOBILIARIO   
 $                                    

32.698.765,00  

EQUIPOS   
 $                                    

43.079.634,00  

TOTAL CONTRATO OBRA   
 $                               

850.911.444,00  

 
Cualquier costo a cargo del proponente que sea omitido en la oferta se entenderá que se 
encuentra incluido y por tanto no puede ser objeto de reembolso o de reclamación por restitución 
del equilibrio económico.  
 
La E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS  EL CARMEN DE VIBORAL reconocerá y pagará al 
contratista el valor total del contrato celebrado, mediante actas de pago de avance de obra. 
 

C. Forma de Pago  
 
La E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS  EL CARMEN DE VIBORAL reconocerá y pagará 
al contratista el valor total del contrato celebrado,  mediante actas de avance de obra 
autorizados por la interventoría.  
 
D. Plazo de ejecución del Contrato 

 
El plazo de ejecución del contrato celebrado, será  hasta el 31 de diciembre de 2026, contados 
a partir del día siguiente a la expedición del registro presupuestal y aprobación de las 
garantías contractuales. 

 
E. Lugar de ejecución del Contrato  

 
El contrato se ejecutará en Vereda La Aurora, zona rural del municipio de El Carmen de Viboral, 
Antioquia del centro de salud adscrito a la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS EL CARMEN 
DE VIBORAL 
 
F. DOCUMENTOS Y TRÁMITE DEL PROCESO DE CONVOCATORIA PÚBLICA 

 
Hacen parte del presente PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA los documentos que se 
relacionan a continuación: 
 

▪ El Estudio previo. 
▪ El presente documento de CONVOCATORIA PÚBLICA y sus adendas, si las hubiere. 
▪ Anexos 

 

G. ACLARACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONVOCATORIA PÚBLICA 
 
Los interesados en presentar observaciones a la invitación de la presente convocatoria pública,  
y propuestas podrán efectuarlas únicamente a través de la Plataforma SECOP 2. 



 

 

(https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii), con ajuste a lo establecido en el cronograma.  
 
La Entidad emitirá respuesta a las observaciones presentadas al presente proceso, por todas 
aquellas personas interesadas en ofertar, con ajuste a lo establecido en el cronograma, a través 
de https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.  
 
La consulta y la respuesta a las observaciones formuladas por los proponentes, en principio, no 
producirán efecto suspensivo sobre el plazo de presentación de las propuestas; eventualmente 
de acuerdo a lo solicitado y a su repercusión sobre el proceso, si la administración así lo requiere 
se correrán todos los términos por el plazo necesario, lo cual será informado a través del 
expediente electrónico del proceso con la correspondiente Adenda.  
 
Se entiende para todos los efectos del presente proceso, que la única correspondencia oficial y 
por tanto susceptible de controversia será aquella remitida a través del expediente 
electrónico del proceso en la plataforma SECOP II.  
 
Concluido el término anotado, LA E.S.E No aceptará en las etapas subsiguientes del proceso, 
cuestionamientos sobre el contenido del alcance de las estipulaciones y exigencias establecidas 
en el presente documento. 
 
NO SE ACEPTAN PROPUESTAS POR CORREO ELECTRONICO. 
 
 
H. CIERRE DEL PLAZO DEL PROCESO POR CONVOCATORIA PUBLICA 
 
Los oferentes escanearan la respectiva propuesta debidamente firmada junto con los demás 
documentos solicitados en la presente CONVOCATORIA PUBLICA en formato PDF. Los posibles 
oferentes deben tener en cuenta los protocolos y procedimientos señalados para la presentación 
de ofertas en la PLATAFORMA SECOP II. 
 
La oferta deberá ser presentada por escrito, en idioma español, sin enmendaduras, tachones, ni 
borrones.  
 
Para dar cumplimiento a lo anterior, los proponentes examinarán cuidadosamente los 
documentos enunciados en el numeral 10. y se informarán de todas las exigencias, circunstancias 
y costos que de cualquier manera tengan incidencia en la oferta y en el posterior contrato.  
 
La ESE no acepta ofertas parciales. Por lo anterior, los proponentes deberán ofertar la totalidad 
de los bienes y servicios requeridos para cada ítem en las condiciones técnicas exigidas, so pena 
de ser rechazada su oferta, y para la oferta económica tendrá que presentar dos  correspondiente 
a cada puesto de salud  .  
 
La oferta económica deberá presentada en pesos colombianos y además cumplir el objeto de la 
presente invitación.  
 
No se aceptarán propuestas entregadas en dirección diferente a la plataforma del SECOP II. 
 
LA E.S.E . bajo el más estricto respeto a un tratamiento igualitario a los oferentes, podrá solicitar 
a todos o a cualquiera de ellos, las aclaraciones o la información que estime pertinentes, a fin de 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii


 

 

despejar cualquier punto dudoso, confuso o equívoco de las ofertas. 
 
LA E.S.E analizará las respuestas de los oferentes en estos casos y se reserva el derecho de 
evaluar a su exclusivo juicio si ellas se ajustan a lo solicitado, o si, por el contrario, sobrepasan el 
alcance de la respectiva petición de aclaración. LA E.S.E tomará las aclaraciones de los oferentes 
únicamente en los aspectos que satisfagan su interés de aclaración. 
 
En caso de que el oferente requerido no dé respuesta a la solicitud de aclaración, LA E.S.E 
interpretará a su propio y exclusivo juicio, el sentido, alcance o contenido de la oferta en el punto 
cuestionado.  
 
Dicha interpretación obliga íntegramente al oferente. El proponente deberá dar respuesta a las 
solicitudes de aclaración a la propuesta dentro del término fijado por LA E.S.E. contado desde el 
recibo de la comunicación del requerimiento. En ejercicio de esta facultad, los oferentes no podrán 
completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. 
 
I. EVALUACIÓN 
 
La Entidad realizará la verificación de los requisitos habilitantes y las evaluaciones, jurídica, 
técnica y económica de las ofertas presentadas, de acuerdo a lo establecido en el presente 
documento. 
 
J. ADJUDICACIÓN 
 
LA E.S.E adjudicará el proceso, cuando se presente mínimo un (01) oferente hábil, siempre y 
cuando esta oferta cumpla con las condiciones señaladas en los presentes términos de 
condiciones, previa evaluación de la misma y sea considerada como favorable y conveniente para 
la E.S.E  HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS  EL CARMEN DE VIBORAL. 
 
El acto de adjudicación será suscrito por el Gerente de la   E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS  
EL CARMEN DE VIBORAL. el cual se entiende efectuado con la formalización de la minuta 
contractual. Cuando por cualquier circunstancia, las personas interesadas no llenaren los 
requisitos para participar o las condiciones exigidas para contratar, es entendido que no adquiere 
ningún derecho, ni el Hospital asume ninguna responsabilidad. 
 
K. DECLARATORIA DESIERTA 
 
Si no se presentara ningún proponente, la entidad ampliará el plazo para la presentación de los 
documentos habilitantes y la oferta inicial de precio, por un término igual al previamente 
establecido. Si en este evento no se presentara ningún proponente, la entidad declarará desierto 
el proceso de selección.  
Serán causales de declaratoria de desierta de la Convocatoria: 

▪ Cuando no se presente propuesta alguna. 
▪ Cuando ninguna de las propuestas presentadas se ajuste a los requisitos señalados en 

los términos de referencia.  
 
Dentro del mismo término de adjudicación, la Entidad, por motivos o causas que impidan la 
escogencia objetiva del contratista, podrá declarar desierto el presente proceso, mediante acto 
administrativo motivado. 



 

 

 
L. SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
 
Proferido el acto de adjudicación y surtida su notificación al proponente favorecido, se suscribirá 
el contrato a través de la plataforma SECOP II.  
 
Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedará a favor de La E.S.E 
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS EL CARMEN DE VIBORAL, en calidad de sanción el valor del 
depósito o garantía constituidos para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo 
de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por 
el valor del depósito o garantía. En este evento, la Entidad, mediante acto administrativo 
debidamente motivado podrá adjudicar el contrato dentro de los quince (15) días siguientes al 
proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable 
para la entidad. Si este tampoco firmaré la ESE podrá proceder nuevamente a iniciar un nuevo 
proceso de selección. 
 
H. MULTAS 

 
En caso de incumplimiento parcial o mora en el cumplimiento de las obligaciones por parte del 
futuro contratista, éste pagará a la entidad multas sucesivas del 0.1% del valor de la parte 
incumplida del contrato por cada día de mora, las cuales se harán efectivas a través del 
Procedimiento establecido por la Entidad Territorial. 
 

I. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN 
 
Para el perfeccionamiento del Contrato resultante de la presente convocatoria pública se 
requiere de la firma electrónica de las partes dentro de la Plataforma SECOP II.  
 
Para que el contratista inicie la ejecución del contrato, se requiere la expedición del respectivo 
registro presupuestal, la aprobación de la Garantía Única de Cumplimiento y el pago de los 
impuestos a que hubiere lugar. 
 

J. GARANTÍAS 
 
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA – ETAPA PRECONTRACTUAL  
 
Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en los pliegos de condiciones, 
el proponente debe constituir y entregar junto con la propuesta, una garantía de seriedad de la 
misma, por cada uno de los puestos de salud es decir conforme al valor de cada presupuesto 
asignado a cada puesto de salud a favor de la  E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS  EL 
CARMEN DE VIBORAL.  

 

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unión Temporal, Consorcio o 
promesa de sociedad futura la garantía debe ser otorgada por todos sus integrantes. 

 



 

 

BENEFICIARIO ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS EL CARMEN DE 
VIBORAL NIT No. 890.907.279-0/ MINISTERIO DE SALUD 
Y PROTECCION SOCIAL, con NIT 900474727 

AFIANZADO El Oferente 

VIGENCIA (90) días calendario, contados a partir de la fecha de cierre 
del proceso de Convocatoria Publica 

CUANTIA Diez (10%) del valor de la oferta 

 

GARANTIAS– ETAPA CONTRACTUAL _ se derivan dos contratos del proceso para cada puesto 
de salud con presupuesto independiente cada uno, por esta razón las pólizas serán de acuerdo 
a cada puesto de salud  

 

El Contratista constituirá a favor de la Empresa Social del Estado Hospital E.S.E Hospital San 
Juan de Dios  El Carmen de Viboral con Nit 890.907.279-0  y como asegurado beneficiario al 
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, con NIT 900.474.727, garantía única de 
conformidad al valor de la oferta económica  que determine la adjudicación , otorgada por una 
compañía de seguros legalmente establecida en Colombia, la cual se mantendrá vigente hasta 
la etapa de la liquidación y se ajustará a los límites, existencia y extensión del riesgo de amparo, 
debiendo reponerla cuando el valor de la misma se vea afectado por razón de siniestros. Así 
mismo, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia 
deberá ampliarse o prorrogarse la garantía.  
 
Las garantías consistirán en pólizas expedidas por compañías de seguros legalmente autorizadas 
para funcionar en Colombia o en garantías bancarias. 
 
El contrato a celebrarse con el proponente favorecido, para su legalización requiere de la 
constitución de la garantía única por cuenta del contratista, la cual cubrirá los siguientes riesgos: 
 

N° PÓLIZA VALOR A ASEGURAR VIGENCIA 

1 

CUMPLIMIENTO El valor de esta garantía será como 
mínimo equivalente al monto de la 
cláusula penal pecuniaria, y en todo 
caso, no podrá ser inferior al diez 
por ciento (10%) del valor total del 
contrato  

vigencia igual al plazo del 
contrato garantizado más 
el plazo contractual 
previsto para la liquidación 
de aquel.  ( cuatro meses 
mas) 

2 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones laborales, 
compensaciones y/o los que 
se le asemejen. 

El valor  de la garantía será del 
cinco por ciento (5%) del valor 
total del contrato 

La vigencia deberá 
extenderse por el plazo del 
contrato y tres (3) años 
más. 
 

3 
Estabilidad y calidad de la 
obra.  

El valor  de la garantía será del diez 
por ciento (10 %) del valor total del 
contrato 

La vigencia no será inferior 
a cinco (5) años, a partir de 
la terminación del contrato 

4 
Garantía de responsabilidad 
civil extracontractual.  

El valor de esta garantía será de 
200 SMMLV  

vigencia será por el término 
de vigencia del contrato 



 

 

5 

Calidad de los bienes  El valor de esta garantía no podrá 
ser inferior al diez por ciento (10%) 
del valor total del contrato 

vigencia igual al plazo del 
contrato garantizado más 
el plazo contractual 
previsto para la liquidación 
de aquel.  ( cuatro meses 
mas) 

 
En el evento en que no se llegare a liquidar el contrato dentro del término previsto para la 
liquidación, ya sea de manera bilateral o unilateral de conformidad con los términos señalados en 
la ley, se ampliará la vigencia de la garantía única por un término de 24 meses más, de 
conformidad con el Artículo 11° de la Ley 1150 de 2007.  
 
Para este efecto, el Interventor deberá verificar el cumplimiento de esta obligación y requerir 
oportunamente al contratista de ser necesario, para que proceda a la ampliación de la vigencia 
de la garantía, en cuyo caso, los gastos que se deriven de la ampliación de la vigencia de la 
garantía también deberá asumirlos el contratista.  
 
Cuando haya modificación del plazo y/o los precios del contrato, el contratista, deberá ampliar el 
valor de las garantías y de los seguros respectivos si hubiera lugar a ello, y obtener el 
desplazamiento del plazo según corresponda, en proporción a los nuevos valores y plazos. 
Cuando se pacte la suspensión total de la ejecución del contrato, el contratista, deberá informar 
a la compañía de seguros para efectos de la suspensión de la vigencia de las garantías y seguros 
a que hubiere lugar.  
 
Reposición de la garantía: El contratista deberá reponer el monto de la garantía cada vez que, 
en razón de las multas o sanciones impuestas, el mismo se disminuyere o agotare. Si el 
contratista se negare a constituir o a reponer la garantía exigida la ESE podrá dar por terminado 
el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer o pagar 
indemnización alguna. 
 
Sin embargo y dado que el anterior análisis se origina la necesidad de mitigar el riesgo, el 
supervisor deberá continuamente revisar la ejecución del contrato  
 
 
K. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 

 
La liquidación del contrato adjudicado se efectuará de común acuerdo dentro de los cuatro (04) 
meses siguientes a la finalización del contrato. 
 
L. PREPARACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
Los oferentes escanearan la respectiva propuesta debidamente firmada junto con los demás 
documentos solicitados en la presente invitación pública en formato PDF, en forma organizada, 
con observancia de la numeración asignada en el presente documento.  
 
Las Propuestas deben ser presentadas de manera obligatoria a través de la plataforma SECOP 
II dentro de la fecha y hora máxima del cierre del PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA, 
como indique el CRONORAMA DEL PROCESO, documentos originales debidamente suscritos.  
 



 

 

La propuesta y documentación aportada como soporte de la misma debe ser firmada por el 
proponente, o el representante legal si es persona jurídica. 
 
Serán a cargo exclusivo del PROPONENTE todos los costos asociados a la preparación y 
presentación de su propuesta, y la E.S.E., en ningún caso, será responsable de los mismos ni 
reembolsará dinero alguno por dichos costos.  
 
La propuesta debe contener la información que se requiere en la presente CONVOCATORIA 
PÚBLICA de una manera clara, precisa, sin errores aritméticos, sin tachones ni enmendaduras.  
 
Será descalificada la propuesta que omitiere presentar cualquier requisito previsto en la presente 
CONVOCATORIA PÚBLICA y en aquellos requisitos subsanables cuando no atienda el 
requerimiento para subsanar alguno faltante. Las personas naturales deberán presentar las 
propuestas en su propio nombre y no del establecimiento del cual son propietarios. 
 
En todo caso, EL HOSPITAL se reserva el derecho de revelar dicha información a sus agentes o 
asesores, con el fin de evaluar la propuesta 
 
 
M.GENERALIDADES DE LA PROPUESTA 
 
La carta de presentación de la propuesta debe estar firmada por la persona natural o el 
representante legal (si el proponente es una persona jurídica), o la persona designada (si el 
proponente es un consorcio o una unión temporal). No se aceptarán propuestas complementarias 
o propuestas de modificaciones presentadas con posterioridad a la fecha y hora del cierre del 
presente proceso.  
 
Las especificaciones deberán corresponder en forma exacta con las definidas en el presente 
proceso. Cualquier modificación o supresión de alguno de los ítems, filas o columnas de las 
condiciones técnicas establecidas en el presente proceso contractual, generará el rechazo de la 
propuesta. El valor de la propuesta deberá relacionar la totalidad de todos los costos directos e 
indirectos para la completa y adecuada ejecución del objeto del presente PROCESO DE 
CONVOCATORIA PUBLICA. Por ser relevantes, a continuación, se relacionan algunos de los 
aspectos que el proponente debe tener en cuenta para determinar el precio de la oferta. Los 
proponentes autorizan a la ESE E.S.E Hospital San Juan de Dios  El Carmen de Viboral, para 
verificar por cualquier medio y/o con cualquier persona, toda la información que suministren en 
las propuestas.  
 
Los documentos presentados que no sean perfectamente legibles no serán tenidos en cuenta en 
la evaluación de las ofertas y el proponente asumirá las consecuencias que de ello se derive. Los 
documentos otorgados en el exterior o en idioma diferente al castellano, deberán presentarse en 
la forma dispuesta en los artículos 259 y 260 del Código de Procedimiento Civil.  
 
Toda la información económica y financiera de la propuesta deberá presentarse en pesos 
colombianos. 
 
Quien firme la propuesta como representante legal, sí se trata de una persona jurídica, deberá 
acreditar además que está autorizado para ello en los estatutos, o que se tienen autorización de 
la Junta de Socios o Junta Directiva según el caso, autorización que además debe conferirle 



 

 

capacidad para suscribir el contrato por la cuantía que se le adjudique.  
 
En el evento de que la propuesta sea firmada por el suplente del representante legal, por ausencia 
temporal o absoluta de este, conforme a los Estatutos de la Sociedad, deberá acreditar este 
hecho con la constancia escrita correspondiente. No se aceptarán propuestas remitidas a otro 
medio diferente a la plataforma SECOP II. 
 
N. Propuesta Técnico-Económica 
 
La propuesta económica se presentará, debidamente firmada por el oferente, persona natural o 
el representante legal. 
 
O. Información Importante 
 
Los proponentes estudiarán la información relacionada en la presente CONVOCATORIA 
PÚBLICA a efectos de familiarizarse con las condiciones técnicas y administrativas necesarias 
para ejecutar el contrato.  
 
La totalidad de sus costos, es decir, transporte, legalización de contrato, pago de pólizas, 
ganancia, descuentos de ley etc., deberán estar incluidos en los ítems de pago y su respectiva 
descripción respecto de lo que trata el presente PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA. El 
proponente favorecido con la adjudicación se obliga a ejecutar el contrato dentro del plazo 
determinado en la presente CONVOCATORIA PÚBLICA y conforme a los ítems y su descripción 
respectiva.  
 
Los gastos básicos, entre otros, asociados a la legalización del contrato son los siguientes: 
Descuentos por impuestos, estampillas y retenciones conforme a la ley. Los gastos aquí 
señalados son a título enunciativo y no constituyen obligación para el HOSPITAL en el momento 
de efectuarse los pagos, ya que puede aplicarse otro tipo de descuentos aquí no señalados por 
lo cual debe ser obligatoriamente consultado en la Tesorería de la entidad para tenerse en cuenta 
al momento de la formulación económica de la propuesta.  
 
El objeto del presente PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA deberá ejecutarse de 
conformidad con las Especificaciones establecidas, los aspectos que ellas no regulen se 
ejecutarán de acuerdo con lo estipulado por el Supervisor del Contrato, en su debido momento. 
 
P. CAUSALES DE RECHAZO 
 
La Entidad RECHAZARÁ y no evaluará las propuestas incursas en cualquiera de las siguientes 
causales: 
 
DE ORDEN JURIDICO. 
 

a. La Entidad no acepta ofertas parciales. Por lo anterior, los proponentes deberán ofertar 
la totalidad de los bienes requeridos, so pena de ser rechazada su oferta.  

b. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier 
condición o modalidad. 

c. Cuando la oferta se presente en forma extemporánea o en un lugar distinto al señalado 
en el presente Convocatoria pública. 



 

 

d. Cuando alguno de los participantes se encuentre incurso en alguna de las causales de 
inhabilidad o incompatibilidad previstas en la ley.  

e. Cuando en el mismo procedimiento de selección se presentan oferentes para un mismo 
lote o grupo, estando incursos en la situación descrita en los literales g) y h) del numeral 
1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitirá la primera oferta presentada 
en el tiempo 

f. Cuando la propuesta esté incompleta, en cuanto omita la inclusión de información 
considerada excluyente o de alguno de los documentos necesarios para la comparación 
objetiva.  

g. Cuando los documentos necesarios para la comparación de las propuestas presenten 
enmendaduras o correcciones que no aparezcan debidamente autorizadas o salvadas 
con la firma del proponente o la de quién suscriba el documento.  

h. Cuando se descubra falsedad material o ideológica en cualquiera de los documentos de 
la propuesta, o se descubra cualquier intento de fraude o engaño por parte del 
proponente a la entidad o a los demás participantes.  

i. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido 
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a 
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.  

j. Cuando se compruebe confabulación entre los proponentes que altere la aplicación del 
principio de selección objetiva.  

k. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural se encuentre 
reportado en el Boletín de responsables fiscales que expide la Contraloría General de la 
República. Toda otra causa contemplada en la Ley. No anexar el acta de Junta de Socios 
si se requiere.  

l. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución y/o 
liquidación de sociedades.  

m. Presentar más de una oferta económica con valores distintos  
n. Cuando el proponente no cumpla con el aporte de la Garantía de seriedad de la oferta. 

En caso de personas extranjeras para evaluar el presente numeral el oferente debe 
diligenciar documento que relacione el “Reporte de Sanciones, Incumplimientos, Multas 
y Siniestros”. 

 
NOTA : En el caso de proponentes plurales en el evento que uno solo de los integrantes 
se encuentre sancionado, será inhabilitado el proponente plural. 

 
Q. DE ORDEN TECNICO 

 
▪ Cuando la propuesta omita un aspecto técnico excluyente o habilitante de conformidad 

con el presente Convocatoria pública.  
▪ No certificar la experiencia mínima requerida en este pliego, previo requerimiento de 

subsanación no atendido o atendido de manera incompleta. 
 

 
R. DE ORDEN FINANCIERO Y ECONOMICO 
 

▪ La no presentación de la oferta económica y debidamente suscrita por el Representante 
Legal, incluso si se presenta vía SECOP II.  

▪ Cuando la oferta no cumpla con los indicadores financieros mínimos establecidos en el 
presente Convocatoria pública. 



 

 

▪ La no presentación de la oferta económica en forma impresa y debidamente suscrita por 
el Representante Legal.  

▪ Cuando el valor de la oferta en cualquiera de sus ítems de valor unitario o en su valor total 
sea presentada con decimales. Para lo anterior el proponente debe presentar el valor de 
cada uno de los ítems en números enteros y sin decimales, al igual que su valor total. 

 
 
S.INFORME A DISPOSICIÓN DE LOS PROPONENTES 

 
Una vez efectuada la evaluación se pondrá a disposición de los proponentes en  el secopii para 
lo cual tendrán plazo y hora señalada en el cronograma. Las observaciones deben ser 
presentadas hasta la fecha y hora fijada en el secop11 
 
 
T.RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES 

 
E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS  EL CARMEN DE VIBORAL resolverá las reclamaciones 
presentadas por cada uno de los proponentes será dentro del término señalado en el cronograma 
y dispuestas en  
 

 
CAPÍTULO 3 

 
3.1 REQUISITOS HABILITANTES 
 
La verificación de la capacidad jurídica tiene como finalidad establecer si el proponente está 
legalmente habilitado para participar en el presente proceso de selección y para celebrar 
contratos con la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS EL CARMEN DE VIBORAL, este 
aspecto no es objeto de calificación, sino de verificación, por tanto, si el proponente cumple con 
todos los requisitos exigidos, la propuesta se calificará como “CUMPLE JURÍDICAMENTE”; en 
caso contrario, se calificará como “NO CUMPLE JURÍDICAMENTE” y será rechazada.  
 
podrán participar todas las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, 
individualmente o en consorcio o unión temporal, consideradas legalmente capaces en las 
disposiciones vigentes, que no se encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad e 
incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011, decretos reglamentarios 
y demás normas concordantes. 
 
La ESE, se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la 
propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u 
otra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la información que se 
requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar información de cualquiera de sus empleados, en 
caso de considerarlo necesario. 
 
Todos los cálculos aritméticos que se realicen para la determinación de los índices se 
aproximarán por exceso o por defecto a la centésima del valor, así: cuando la milésima sea igual 
o superior a 5, se aproximará por exceso, y cuando sea inferior a 5 se aproximará por defecto. 
 
Inscripción en el RUP: 



 

 

 
Para el presente proceso, el oferente debe haberse inscrito en el RUP y presentar certificado 
expedido por la cámara de comercio de su jurisdicción, con una antelación no mayor a treinta (30) 
días calendario previos a la fecha de cierre, donde conste que la correspondiente inscripción esté 
en firme. 
 
Cuando en el certificado conste actualización o renovación, dicha información también debe estar 
en firme. 
 
Participantes:  
 
Acorde con el Estatuto Interno de Contratación de la E.S.E, podrán participar todas las personas 
naturales, jurídicas, consorcios, uniones temporales, consideradas legalmente capaces, que no 
tengan incompatibilidades o inhabilidades para contratar con entidades del Estado, según lo 
dispuesto en la Constitución y demás disposiciones legales. 
 
En caso de que se constituyan consorcios o uniones temporales, deberán reunir los requisitos 
legales respectivos, a saber: 
 

a. Que el representante legal de la sociedad efectivamente tenga tal calidad, y cuente con 
las autorizaciones estatutarias pertinentes para la realización de los actos requeridos 
para la conformación de la unión temporal o consorcio y para suscribir los contratos 
que a raíz de ello se le adjudiquen. 
 

b. Que no se estén violando los regímenes de conflictos de intereses o prohibiciones que 
las personas jurídicas intervinientes tengan previstos en sus estatutos. 
 

c. Que cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, estén inscritos de 
manera individual en el registro de proponentes que llevan las Cámaras de 
Comercio y su inscripción esté en firme a la fecha de cierre de la presente 
convocatoria. 
 

PERSONAS NATURALES 
 
Si el proponente es persona natural, deberá aportar la cédula de ciudadanía y la matrícula 
mercantil para los casos que le aplique, en la cual se verificará su actividad y calidad, la cual 
deberá ser expedida con una antelación no mayor a los treinta (30) días calendario, previos a la 
fecha de presentación de la propuesta.   
 
Persona natural extranjera: Deberá acreditar su existencia mediante la presentación de fotocopia 
de su cédula de extranjería o pasaporte y deberá cumplir con los mismos requisitos, 
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano a contratar y obligarse 
conforme a la legislación de su país.  
  
Persona natural extranjera con domicilio en Colombia: deberá cumplir con los mismos requisitos, 
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano a contratar y obligarse 
conforme a la legislación de su país. 
  



 

 

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: acreditarán un apoderado domiciliado en 
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como 
también para representarla judicial y extrajudicialmente, dicho profesional deberá aportar su 
matrícula profesional vigente, cédula de ciudadanía o su equivalente, matrícula mercantil en la 
cual se verificará su actividad y calidad, la cual deberá ser expedida con una antelación no mayor 
a los treinta (30) días calendario, previos a la fecha de presentación de la propuesta y el Registro 
Único Tributario o su equivalente en su país de origen. 
 
• PERSONAS JURÍDICAS 
 
Si el proponente es persona jurídica deberá acreditar su existencia y representación legal o su 
equivalente con la copia del Certificado de la Cámara de Comercio de su jurisdicción o su 
equivalente, expedido con una antelación no mayor a los treinta (30) días calendario, previos a la 
fecha de presentación de la propuesta. En dicho certificado, deberán constar claramente las 
facultades del Gerente o del Representante Legal, el objeto social, el cual deberá comprender 
labores o actividades directamente relacionadas con el objeto del presente proceso de selección 
y la duración de la sociedad, la cual debe ser, como mínimo, igual al plazo de ejecución del 
contrato y un (1) año más.  
 
Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, 
deberá adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social competente, otorgado 
con anterioridad a la fecha de presentación de la oferta. 
 
Personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia: Deberán acreditar la existencia y 
representación legal de su sucursal en Colombia mediante Certificado de la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción o su equivalente, expedido con una antelación no mayor a treinta (30) días 
calendario, previos a la fecha de cierre del presente proceso. En dicho certificado deberán constar 
claramente las facultades del Gerente o del Representante Legal, el objeto social, el cual deberá 
comprender labores o actividades que tengan relación directa con el objeto del presente proceso 
de selección y, la duración de la sociedad, la cual debe ser, como mínimo, igual al plazo de 
ejecución del contrato y un (1) año más. Si el representante legal tiene restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de la sociedad, deberá adjuntar el documento de autorización expresa 
del órgano social competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentación de la oferta. 
 
Personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia: deberán, 1) Acreditar su existencia y 
representación legal, para lo cual deberá presentar un documento expedido por la autoridad 
competente en el país de su domicilio o su equivalente expedido por lo menos dentro de los treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, en el que 
conste su existencia, objeto, fecha de constitución, vigencia, nombre del representante legal de 
la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla 
jurídicamente y sus facultades señalando expresamente, si fuere el caso, que el representante 
no tiene limitaciones para presentar la Propuesta. En el evento en que conforme a la jurisdicción 
de incorporación del Interesado extranjero no hubiese un documento que contenga la totalidad 
de la información, presentarán los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado 
en el presente numeral expedidos por las respectivas autoridades competentes. 
 
Documento que acredite un Representante Legal domiciliado en el país cuando se trate de 
proponentes extranjeros  
 



 

 

Los proponentes extranjeros pueden estar representados por el mandatario y/o representante de 
su sucursal (cuando se tenga en Colombia) o por un tercero, caso en el cual éste deberá ser 
abogado inscrito de conformidad con el artículo 35 del Decreto 196 de 1971. El oferente extranjero 
deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el 
oferente colombiano a contratar y obligarse conforme a la legislación de su país. (Ley 816 de 
2003, artículo 3). 
 
• CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES U OTRAS FORMAS ASOCIATIVAS. 
 
La forma asociativa deberá constituirse para el presente proceso de selección y así lo señalará 
expresamente a través del documento que acredite la conformación de Proponente Plural, 
indicando las reglas básicas que lo regirán, independiente que las personas naturales o jurídicas 
que lo conformen sean las mismas que hayan constituido consorcios o uniones temporales para 
otros procesos. Dichas formas asociativas no podrán ser disueltas ni liquidadas durante la 
vigencia o prórrogas del contrato que se suscriba.  
  
Deberán cumplir con lo estipulado en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993 y con los siguientes 
aspectos: 
 
• El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de 
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser diferente 
al 100%. 
• En el documento de conformación de la forma asociativa se deberá designar la persona 
que para todos los efectos la representará con sus responsabilidades y facultades. 
• En caso de ser adjudicatario un Consorcio o Unión Temporal, este deberá acreditar ante 
La Empresa Social del Estado Hospital  San Juan de Dios  El Carmen de Viboral el 
correspondiente RUT de forma inmediata una vez la DIAN lo expida, cuyo NIT será la única 
identificación válida durante la vigencia del contrato y la liquidación del mismo. Lo anterior, de 
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 2460 del 7 de noviembre de 2013, modificado por los 
Decretos 2620 del 17 de diciembre de 2014, 589 del 11 de abril de 2016 y 768 del 6 de mayo de 
2016. 
• Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso de 
que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural. 
• Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato 
y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del 
cierre del proceso de contratación. 
• El número de integrantes no podrá ser superior a dos (2) y ninguno de los asociados podrá 
tener una participación inferior al  treinta por ciento . 
• En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el 
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será posible 
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre 
del Proceso de Contratación. Cualquier modificación en los porcentajes de los integrantes será 
ineficaz y, por tanto, carecerá de efecto. 

 
a. Sociedad Anónima Abierta: 

i el proponente es una sociedad anónima interesada en que para los efectos del artículo 8, 
numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de “abierta”, además de los 
documentos señalados en el numeral anterior, deberá aportar el certificado del Registro Nacional 



 

 

de Valores y Emisores, de conformidad con los establecido en el Art. 2.2.1.1.2.2.8 del decreto 
1082 de 2015. 
 
NOTA: La forma asociativa deberá constituirse para el presente proceso de selección y así lo 
señalará expresamente, indicando las reglas básicas que lo regirán, independiente que las 
personas naturales o jurídicas que lo conformen sean las mismas que hayan constituido 
consorcios o uniones temporales para otros procesos. Dichas formas asociativas no podrán ser 
disueltas ni liquidadas durante la vigencia o prórrogas del contrato que se suscriba y seis meses 
más.  
 
Deberán cumplir con lo estipulado en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993 y con los siguientes 
aspectos: 
 
✓ En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas 

deberán presentar ante a la ESE el correspondiente RUT dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes al acto de adjudicación, cuyo NIT deberá ser único y exclusivo para cada contrato, 
lo anterior conforme el Decreto 2460 de 2013. 

 
✓ De acuerdo con lo preceptuado en el Artículo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o 

documentos equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por la respectiva 
forma de asociación, cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no por 
cada uno de sus integrantes. Para proceder con su respectivo pago debe indicarse, además, 
el nombre y el NIT de los integrantes del Consorcio y en el caso de Uniones Temporales, 
indicar además el porcentaje de participación en el mismo. 

 
Inscripción en el registro único de proponentes: 
 
Todas las personas jurídicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en 
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberán estar inscritas 
en el Registro Único de Proponentes - RUP. 
 
El proponente presentará con su propuesta, el Registro Único de Proponentes de la respectiva 
Cámara de Comercio (expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores 
a la fecha de cierre del proceso de selección). 
 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar 
este documento. 
 
ABONO A LA PROPUESTA: 
 
Personas Jurídicas: Se deberá tener en cuenta lo siguiente: 
 

1. Si el proponente es persona jurídica y quien suscribe la carta de presentación de la 
propuesta no es un profesional de las áreas requeridas para personas naturales, deberá 
presentar la propuesta abonada por un Ingeniero Civil, o arquitecto , o constructor 
debidamente matriculado, para lo cual se adjuntará copia legible de la tarjeta de matrícula 
del profesional respectivo y certificación de vigencia expedida por el Consejo Profesional 
Nacional de Ingeniería y sus profesiones auxiliares’-COPNIA, o por la entidad 
correspondiente según la profesión, con una vigencia de seis (6) meses. 



 

 

 
2. Si el proponente es persona jurídica, y su representante legal no es Ingeniero Civil, deberá 

presentar la propuesta abonada por un profesional en esta disciplina, debidamente 
matriculado, para lo cual se adjuntará copia de la tarjeta de matrícula del profesional 
respectivo y su correspondiente certificado de vigencia expedido por el COPNIA o el 
Consejo Profesional Nacional de Arquitectura. 

 
Personas Naturales: En caso de ser persona natural, el proponente deberá ser Ingeniero Civil, 
constructor o arquitecto constructor  debidamente matriculado, para lo cual se adjuntará copia de 
la tarjeta profesional y su correspondiente certificado de vigencia expedido por el COPNIA o el 
Consejo Profesional Nacional de Arquitectura. En este caso no se aceptará abonar la propuesta 
por otro profesional. 
 
 
3.1.2 REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: 
 
El contratista deberá manifestar bajo la gravedad del juramento que no está incurso en ninguna 
de las inhabilidades e incompatibilidades para contratar con ninguna entidad estatal y en 
particular con la ESE Hospital. 
 
Habilitación: 
 
No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar 
contratos con entidades estatales, de acuerdo con lo establecido en los artículos 8º (modificado 
por el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y los artículos 1, 4 y 84 de la Ley 1474 de 2011), 9º y 
10º del Estatuto General de Contratación de la Administración Pública Ley 80 de 1993, artículos 
4º y 5º del Decreto 679 de 1994 reglamentario de la Ley 80 de 1993, artículo 66 de la Ley 142 de 
1994 Régimen de Servicios Públicos Domiciliarios, modificado por el artículo 11 de la Ley 689 de 
2001; artículos 44 y 49 de la Ley 617 de 2000 modificado, el último, por el artículo 1º de la Ley 
1148 de 2007 y artículos 5 y 90 de la Ley 1474 de 2011 junto con las definidas en los estatutos 
generales que contemplan la profesión de Constructor, Ingeniero Civil y Arquitecto relacionados 
en la Ley 435 de 1998 y demás normas las complementen, adicionen, sustituyan o deroguen. 
 
En consecuencia, al presentar la propuesta, por sí o por interpuesta persona, el proponente estará 
afirmando, bajo la gravedad del juramento, que no se halla comprometido en las mencionadas 
inhabilidades o incompatibilidades. 
 
Para los efectos de las inhabilidades de que tratan los literales g) y h) del numeral 1º del artículo 
8º de la Ley 80 de 1993, la ESE Hospital dejará constancia escrita de la fecha y hora de recepción 
de la propuesta. 
 
3.1.3 ACREDITACIÓN DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: 
 
Pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales: 
 
El proponente deberá acreditar que está a paz y salvo en el pago de los aportes a los sistemas 
de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad 
con la Ley, de la siguiente manera: 



 

 

 
Para personas jurídicas: 
❖ Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley. 
❖ Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera Revisor Fiscal. 
 
La certificación requerida deberá tener una expedición no superior a un (1) mes y en todo caso 
deberá suscribirse por la Revisoría fiscal, cuando se cuente con ella, aun sin estar obligado por 
la Ley. Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, cada uno de 
sus integrantes deberá aportar la respectiva certificación.  
 
Para personas naturales: 
Las personas naturales deberán acreditar el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral 
conforme a la Ley 100 de 1993, Artículo 4°, Ley 797 de 2003 y el Decreto Ley 2150 de 1995; esto 
es, aportes para la seguridad social en salud y pensiones. Si tienen trabajadores a su servicio 
deberán acreditar, el pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y los parafiscales 
en los casos que se requiera de conformidad con la normatividad vigente. 
 
Personas extranjeras sin sucursal en Colombia: 
Si en proponente es extranjero sin sucursal en Colombia, deberá aportar certificación en la que 
conste, que no tiene personal a cargo en el territorio colombiano, suscritor contador público. 
 
En cumplimiento del artículo 50 de la Ley 789 de 2002 - Ley de Reforma Laboral, las personas 
jurídicas deberán acreditar el pago de los aportes por sus empleados, a los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello hubiere 
lugar, mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el 
respectivo régimen de contratación para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo 
caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebración del contrato.  En el evento 
en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a 
partir de la fecha de su constitución.  
 
Las personas naturales deberán acreditar el pago de los aportes a la seguridad social integral, 
conforme a la Ley 100 de 1993, la Ley 797 de 2003; inciso 1° del artículo 23 del Decreto 1703 de 
2002, esto es, aportes para la seguridad social y pensiones. Si tiene trabajadores a su servicio, 
deberá acreditar además el pago de aportes a la seguridad social por éstos, así como de los 
parafiscales antes señalados. (El proponente debe considerar las modificaciones de la Ley 1607 
de 2012 y el Decreto Reglamentario 862 de 2013, en cuanto sean aplicables). 
 
Tratándose de personas jurídicas extranjeras, que no tengan trabajadores o empleados en 
Colombia, no deberán aportar esta certificación, pero acreditaran que por esta situación no son 
sujetos pasivos de dichos aportes parafiscales.  
 
Nota 1: La información contenida en esta tabla es indicativa y puede haber sufrido modificaciones 
de acuerdo con la ley. Por lo tanto, el Proponente deberá prever, de conformidad con la legislación 
colombiana, dichas modificaciones. 
 
Nota 2: De conformidad con el artículo 8° del Decreto 862 de 2013, reglamentario de la Ley 1607 
de 2012, a partir del 1° de mayo de 2013, fecha en la que de conformidad con lo previsto en el 



 

 

artículo 2° del decreto se implementa el sistema de retención en la fuente para efectos del 
recaudo del impuesto sobre la renta para la equidad – CREE, las sociedades, y personas jurídicas 
y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios y sujetos 
pasivos del impuesto sobre la renta para la equidad – CREE, estarán exoneradas del pago de los 
aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), y del Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), correspondientes a los trabajadores que devenguen, 
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes.  
 
A partir de la misma fecha, las personas naturales empleadoras estarán exoneradas de la 
obligación de pago de los aportes parafiscales al Sena y al ICBF por los empleados que 
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales 
legales vigentes. Esto no aplica para las personas naturales que empleen menos de dos (2) 
trabajadores, las cuales seguirán obligadas al pago de dichos aportes. Para efectos de esta 
exoneración, los trabajadores a que hace mención este inciso tendrán que estar vinculados con 
el empleador persona natural mediante contrato laboral, quien deberá cumplir con todas las 
obligaciones legales derivadas de dicha vinculación.  
 
A partir del 1° de enero de 2014, los contribuyentes señalados que cumplan las condiciones de 
este artículo 8 citado, estarán exonerados de las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud 
de que trata el artículo 204 de la Ley 100 de 1993, correspondientes a los trabajadores que 
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales 
legales vigentes. Lo anterior no será aplicable a las personas naturales que empleen menos de 
dos (2) trabajadores, las cuales seguirán obligadas a efectuar las cotizaciones al Régimen 
Contributivo de Salud de que trata este inciso. Para efectos de esta exoneración, los trabajadores 
a que hace mención este inciso tendrán que estar vinculados con el empleador persona natural 
mediante contrato laboral, quien deberá cumplir con todas las obligaciones legales derivadas de 
dicha vinculación.  
 
No son beneficiarios de la exoneración aquí prevista, las entidades sin ánimo de lucro, así como 
las sociedades declaradas como zonas francas a 31 de diciembre de 2012, o aquellas que a 
dicha fecha hubieren radicado la respectiva solicitud ante el Comité Intersectorial de Zonas 
Francas, y los usuarios que se hayan calificado o se califiquen a futuro en estas que se 
encuentren sujetos a la tarifa especial del impuesto sobre la renta del 15% establecida en el inciso 
1° del artículo 240-1 del Estatuto Tributario; así como quienes no hayan sido previstos en la ley 
de manera expresa como sujetos pasivos del impuesto sobre la renta para la equidad – CREE. 
 
Nota 3. Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio 
de Trabajo como de alto riesgo deberán afiliarse en forma obligatoria Sistema General de Riesgos 
Laborales. El pago de esta afiliación será por cuenta del contratante. (Artículo 13, literal a) 
numeral 5 del Decreto-ley 1295 de 1994, modificado por el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012). 
 
3.1.4 COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): 
 
Actualizado y expedido por la Dirección General de Impuestos Nacionales, donde aparezca 
claramente el NIT del proponente y su clasificación CIIU de acuerdo a la Revisión 4 – CIIU Rev.4 
A.C en los códigos 7110 y 4290 como actividad principal y secundaria respectivamente. En caso 
de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar este 
documento con las condiciones aquí descritas. 
 



 

 

3.1.5 BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS Y CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: 
 
El proponente no deberá encontrarse inscrito en el Boletín de Responsables Fiscales (artículo 
60, Ley 610 de 2000), no deberá presentar antecedentes disciplinarios (Ley 1952 de 2019) ni 
deberá presentar antecedentes judiciales (Policía Nacional), situación que será verificada por la 
Entidad Contratante. Igual requisito deberá cumplir: 1). El Representante Legal de las personas 
jurídicas, 2). El representante de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de 
asociación, 3). Los integrantes de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de 
asociación y sus respectivos representantes legales y 4). El proponente persona natural, 
individual o integrante de alguna de las formas asociativas. 
 
 
3.2 REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA  

 
3.2.1 EXPERIENCIA GENERAL 
 
Para acreditar la experiencia general mínima, el proponente deberá demostrar su trayectoria en 
el sector de la construcción mediante alguno de los siguientes documentos, según corresponda 
a su naturaleza jurídica: 
 
Para personas jurídicas: Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 
de Comercio, en el que conste que la sociedad tiene como objeto social actividades relacionadas 
con la construcción, y que cuenta con una antigüedad mínima de Tres años contados desde la 
fecha de su constitución hasta la fecha de cierre del presente proceso. 
 
Para personas naturales: Copia de la tarjeta profesional como ingeniero civil, arquitecto o 
arquitecto constructor, con una antigüedad mínima de Tres años contados desde la fecha de su 
expedición hasta la fecha de cierre del presente proceso. 
 
Para proponentes plurales (consorcio o unión temporal): Al menos uno de los integrantes deberá 
acreditar la experiencia general en los términos anteriores, de acuerdo con su naturaleza jurídica. 
 
Forma de acreditación: 
 
Personas jurídicas: certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición no 
mayor a treinta (30) días calendario anteriores al cierre del proceso. 
 
Personas naturales: copia de la tarjeta profesional vigente expedida por el Consejo Profesional 
Nacional de Ingeniería (COPNIA) o por el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus 
Profesiones Auxiliares (CPNAA), según corresponda. 

 
3.2.2   EXPERIENCIA DIFERENCIAL MIPYMES Y EMPRESAS DE MUJERES Y DE 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
 
Para los proponentes catalogados como MIPYMES, empresas de mujeres o emprendimientos y 
empresas de personas con discapacidad la experiencia general mínima se acreditará en los 
mismos términos establecidos en el numeral anterior, con la siguiente condición diferencial en 
materia de experiencia general: 



 

 

 
Para personas jurídicas: Experiencia general mínima de dos años contados desde la fecha de 
constitución de la sociedad hasta la fecha de cierre del presente proceso, acreditada mediante 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio, con fecha 
de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores al cierre. 
 
Para personas naturales: tarjeta profesional como ingeniero civil, arquitecto o arquitecto 
constructor con una antigüedad mínima de Dos años contados desde su expedición hasta la fecha 
de cierre del proceso, acreditada mediante copia de la tarjeta profesional vigente expedida por el 
COPNIA o el CPNAA, según corresponda. 
 
Para proponentes plurales: bastará con que al menos uno de sus integrantes tenga participación 
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal  y cumpla la condición 
diferencial aquí establecida, siempre que ese integrante esté catalogado como MIPYME,  
empresa de mujeres o emprendimientos y empresas de personas con discapacidad en los 
términos de la ley. 
 
En todo lo demás relativo a la experiencia general, se aplicará lo dispuesto en el numeral anterior. 
 
3.2.3   EXPERIENCIA ESPECÍFICA 
 
Para acreditar la experiencia específica mínima, el proponente deberá presentar hasta dos  
certificaciones de contratos ejecutados y terminados, que cumpla con las siguientes condiciones: 
 
Cada contrato deberá acreditar como mínimo un valor igual o superior al doscientos por ciento 
(200%) del Presupuesto Oficial, (972 smmlv ) expresado en Salarios Mínimos Mensuales Legales 
Vigentes (SMMLV) a la fecha de terminación del contrato. 
 
El objeto de cada contrato deberá corresponder a alguna de las siguientes actividades:  
 

1. Actividad 1:  
 
ADECUACIÓN o MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES DE INFRAESTRUCTURA 
HOSPITALARIA O DE SALUD.  
 

2.  Actividad 2.  
 

ADECUACIÓN o MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES DE INFRAESTRUCTURA 
INSTITUCIONAL COMO EQUIPAMENTO PÚBLICO O DE SEGURIDAD O DE 
EMERGENCIAS.  

 

Los contratos deberán ser de obra y deberán estar clasificados en el RUP con al menos cinco de 

los códigos UNSPSC que identifican el presente proceso.  

Para proponentes plurales, cada uno de los consorciados deberá acreditar un contrato con el 
objeto de la solicitud de experiencia y el valor del contrato tendrá que ser acreditado por la suma   
de los mismos.  



 

 

 
La certificación presentada deberá contener la siguiente información: 

a) Nombre o razón social de la entidad que certifica. 
b) Nombre o razón social del contratista 
c) Número y objeto del contrato 
d) Fecha de iniciación y de terminación del contrato. 
e) Valor del contrato 
f) Valor ejecutado del contrato 
g) Nombre y firma del funcionario competente, quien expide la certificación. 
h) Dirección y teléfono de la entidad que certifica. 

 
Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o 
unión temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un proponente plural para participar 
en el presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo contrato y se 
tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los 
integrantes del consorcio o unión temporal que ejecutaron el contrato y que están participando 
en el presente proceso. 

 
Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no 
puede constatarse la ejecución de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la 
obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas 
expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o 
del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia. 

 
Las certificaciones de experiencia expedidas por interventores no servirán para probar la 
experiencia requerida. 
Acreditación de la experiencia requerida 
Los proponentes acreditarán, para cada uno de los contratos aportados, la siguiente información   

a) Nombre o razón social de la entidad que certifica. 
b) Nombre o razón social del contratista 
c) Número y objeto del contrato 
d) Fecha de iniciación y de terminación del contrato. 
e) Valor del contrato 
f) Valor ejecutado del contrato 
g) Nombre y firma del funcionario competente, quien expide la certificación. 
h) Dirección y teléfono de la entidad que certifica. 

 
 En caso de que las certificaciones no cuenten con fecha de terminación se tendrá como fecha 
de terminación la fecha de expedición de la certificación. 
 
Documentos válidos para la acreditación de la experiencia requerida 
 
El Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación, 
que dan cuenta de la culminación del objeto contractual, para que la Entidad realice la verificación 
en forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por el 
contratante, el contratista o el Interventor, según corresponda. En caso de existir discrepancias 
entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la acreditación de experiencia, 
se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 

i. Acta de liquidación 



 

 

ii. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  
iii. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 

contrato en la que conste el recibo a satisfacción del objeto contratado debidamente 
suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo. 

iv. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la 
fecha de inicio. 

Para subcontratos 
Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con 
particulares, se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior.   
Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades 
Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 

i. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de 
terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el representante legal del 
contratista del contrato principal. Así mismo, debe contener la información requerida en el 
Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia.  
 

ii. Certificación expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivó el 
subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica del contrato principal 
la siguiente:   

• Alcance del objeto ejecutado en el contrato principal.  

• Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en 
el marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para 
subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta alguno de los siguientes 
documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación 
emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar no se requería 
autorización. 

 
La información solicitada en el numeral ii únicamente se exige en relación con el contrato principal 
suscrito con la Entidad Estatal.   
 
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas de los numerales i y ii 
aplicarán hasta el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, 
la acreditación de la experiencia se realizará con las disposiciones establecidas en el numeral 
anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel contrato 
suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato 
estatal firmado entre una Entidad Estatal y un particular. 
 
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de 
Contratación, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al 
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por 
lo que no serán tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia.  
 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo 
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales 
actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de experiencia del contratista 
directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el 
proceso en el cual el contratista certificó la respectiva subcontratación. 
 



 

 

La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes 
y de ninguna manera dicha carga será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente 
no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada.  
 
En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado 
con la subcontratación. 
 
EXCEPCION: 
 
No se exigirá el registro de los contratos en el RUP, a las personas naturales extranjeras sin 
domicilio en el país o personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en 
Colombia. En consecuencia, si en los certificados aportados para acreditar la experiencia no se 
indica la clasificación de los contratos, para acreditar este requisito, el proponente deberá 
presentar adjunto a cada certificado, el formato “MODELO DE CERTIFICACIÓN ADICIONAL 
(CÓDIGOS DEL CLASIFICADOR ESTÁNDAR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC) A LOS 
CERTIFICADOS APORTADOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA” que se presenta en este 
pliego. 
 
 
3.3. CAPACIDAD TECNICA   
 
3.3.1 CAPACIDAD TECNICA  DE EQUIPO PROFESIONAL PRINCIPAL : 
 
A continuación, se relaciona el equipo de trabajo mínimo requerido, con los perfiles profesionales 
exigidos. Dicho equipo es un requisito habilitante. Se requiere que el oferente presente en su 
propuesta la documentación requerida del equipo de trabajo solicitado, diligenciando el anexo 
respectivo. 
 

CARGO CANT FORMACION 
EXPERIENCIA 

GENERAL 

EXPERIENCIA 

ESPECIFICA 

Director de 

Obra 
1 

ingeniero civil o 

arquitecto. 

 

Mínimo 05 años 

desde la matrícula 

profesional. 

Mínimo dos (02) años como 

coordinador o director o 

residente de obra o 

interventor de obra con 

entidades públicas o 

privadas, que tengan como 

objeto la construcción y/o 

mantenimiento y/o 

ampliación y/o 

remodelación y/o 

adecuación de 

Infraestructura Publica. 

Residente de 

Obra 
1 

ingeniero civil o 

arquitecto. 

Mínimo 01 año 

desde la matrícula 

profesional. 

Mínimo un (01) año como 

coordinador o director o 

residente de obra o 

interventor de obra con 



 

 

entidades públicas o 

privadas, que tengan como 

objeto la construcción y/o 

mantenimiento y/o 

ampliación y/o 

remodelación y/o 

adecuación de 

Infraestructura Publica. 

Profesional en 

Salud 

Ocupacional 

1 

título 

profesional 

como técnico o 

tecnólogo o 

profesional 

Administrador 

en Seguridad y 

Salud en el 

Trabajo, con 

licencia de 

Seguridad y 

Salud en el 

Trabajo vigente 

2 años, desde el 

titulo profesional 
N/A 

 
La experiencia específica de los profesionales deberá acreditarse mediante certificaciones o 
cualquier otro documento contractual hábil, suscritas por el respectivo contratante, las cuales 
contendrán como mínimo, la siguiente información: nombre del profesional, cargo desempeñado, 
fechas de ingreso y retiro, nombre de los proyectos aportados como experiencia, descripción de 
las principales funciones ejercidas y, en general, toda aquella información que permita determinar 
el cumplimiento de los requisitos establecidos. No se tendrán en cuenta para la evaluación 
aquellas certificaciones o documentos contractuales hábiles que no contengan la información que 
permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral. 
 
En el caso en el cual el profesional no haya sido requerido de tiempo completo en la ejecución 
de los contratos aportados como experiencia específica, la certificación deberá contener el 
porcentaje de dedicación en tiempo que tuvo en los mismos, teniendo en cuenta que dicha 
experiencia se evaluará con el tiempo efectivamente laborado.  
 
Si por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, durante la 
ejecución del contrato se requiere cambiar a uno de los integrantes del equipo de trabajo, éste 
deberá ser reemplazado por otro de iguales o superiores calidades, previa aprobación por parte 
del Supervisor designado por La entidad lo cual se dejará constancia escrita. La no observancia 
de este requisito se considerará como incumplimiento del contrato, y por lo tanto, el Contratista 
se hará acreedor a las multas contempladas en el pliego de condiciones.  
 
NOTA: Será obligación del proponente para cada uno de los profesionales propuestos para el 
equipo de trabajo, verificar y acreditar, si es del caso, que éstos cumplen con los requisitos de la 
tarjeta profesional y el certificado de vigencia de la misma. 



 

 

 
El proponente deberá mantener el personal ofrecido durante el tiempo de ejecución del contrato; 
no obstante, si por alguna circunstancia se requiere efectuar algún cambio en el personal 
propuesto se deberá realizar considerando que el profesional que reemplazará al ya presentado 
debe tener perfil y experiencia igual o superior. Tal modificación podrá realizarse previa 
aprobación por parte de la interventoría. La no observancia de este requisito se considerará como 
incumplimiento del contrato. 
 
Cada profesional ofrecido dentro del equipo de trabajo deberá suscribir una carta de intención de 
desarrollar el cargo para el proyecto a desarrollar, en caso de no presentar este documento el 
profesional ofrecido no será habilitado en la propuesta 
  
3.3.2 PLAN DETALLADO DE CONTINGENCIA Y ACREDITACIÓN DE CONOCIMIENTO EN 

SITIO. 

 

Debido a que las obras de adecuación de redes, muros y acabados se ejecutarán en un entorno 

hospitalario que mantendrá la prestación ininterrumpida de los servicios de salud, los proponentes 

deberán presentar junto con su oferta, como Requisito Técnico Habilitante, un Plan Detallado de 

Contingencia Sectorizado. 

A. Contenido Mínimo del Plan de Contingencia: El plan propuesto por el oferente debe ser 

coherente con la inspección detallada en la visita y técnicamente: 

1. Estrategia de aislamiento físico y hermético de áreas de obra para evitar la contaminación 

por material particulado (polvo y escombros) hacia zonas de atención médica activa. 

2. Cronograma de actividades ruidosas o de alta vibración coordinado con los horarios de 

menor afluencia de pacientes. 

3. Plan de empalme provisional y bypass para que las intervenciones en redes 

hidrosanitarias y eléctricas no dejen sin servicios críticos al puesto de salud. 

4. Rutas delimitadas para el transporte interno de escombros y materiales, garantizando que 

no se crucen con los flujos limpios ni de pacientes. 

B. Conocimiento Técnico: Para la correcta formulación de este Plan de Contingencia, y con el fin 

de evitar propuestas temerarias o inviables que pongan en riesgo la salud pública, es 

estrictamente obligatorio que el proponente dimensione las variables logísticas en campo.  

El proponente acreditará este conocimiento técnico mediante: 

• El Certificado de Asistencia a la visita técnica oficial expedido por la Entidad. 
 

La presentación de un plan de contingencia que no obedece a la realidad en sitio del lugar a  

intervenir , y confrontado con la visita técnica al sitio de las obras se justifica en la realidad de la 

necesidad de la entidad y en el  dimensionamiento del impacto de ejecutar labores de adecuación 

de redes internas (hidrosanitarias, eléctricas y gases medicinales), demolición o levantamiento 



 

 

de muros, y aplicación de acabados de grado hospitalario, en un entorno que se mantendrá en 

funcionamiento y prestando servicios de salud a la comunidad. 

La inspección presencial es el único medio idóneo para que los proponentes identifiquen la 

sectorización física necesaria, los horarios de intervención obligatorios para mitigar el ruido y el 

polvo, la disponibilidad de áreas para el acopio temporal de materiales sin obstruir flujos médicos, 

y la compatibilidad de las redes existentes con las nuevas acometidas. Lo anterior resulta 

indispensable para que los oferentes realicen una valoración económica real, estructuren sus 

Análisis de Precios Unitarios (APU) con base en la logística real del sitio, y asuman de manera 

informada la matriz de riesgos del contrato, evitando futuras suspensiones o reclamaciones por 

imprevistos que eran previsibles en campo. 

Teniendo en cuenta  que  La E.S.E Hospital San Juan de Dios  requiere garantizar la evaluación 

por parte de los interesados de las   condiciones  geográficas, topográficas logísticas  que 

permitan evitar imprevistos y sobrecostos ,  es necesario y relevante  que quienes  quieran 

presentar propuesta  conozcan las vías de acceso  con anterioridad a la presentación su 

propuesta , así mismo que se reconozca el estado de  ingreso al centro de salud y condiciones 

geotécnicas que garanticen que quien sea adjudicatario, conozca con anterioridad y tenga  

familiaridad con el sitio de ejecución por esta razón se hace preciso, necesario que los 

proponentes interesados en participar en el presente proceso de selección realicen visita al sitio 

donde se ejecutará la obra para lo cual se hará en el centro de salud ubicado en Puesto de Salud 

de la Vereda La Aurora  A la  visita deberá asistir la persona interesada, que en todo caso debe 

ser parte del equipo de trabajo técnico  quien deberá presentar la autorización del representante 

legal de la persona jurídica singular o plural  o persona natural interesada. Para su asistencia 

deberá anexar los documentos correspondientes al Interesado en caso de persona natural 

registro mercantil, o matricula profesional como ingeniero civil, o constructor  o arquitecto 

constructor , en caso que no se  requiera del registro mercantil  en caso de persona jurídica 

certificado de existencia y representación de la respectiva cámara  de Comercio y acta de 

conformación de la estructura plural para el caso de proponentes plurales, Una vez realizada la 

visita, la entidad contratante expedirá un certificado de asistencia en el que constará la 

identificación del proponente .  

 
3.4 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 
 
La verificación de la capacidad financiera y organizacional tiene como finalidad establecer si el 
proponente cuenta con las condiciones económicas y estructurales necesarias para garantizar la 
adecuada ejecución del objeto contractual. Este aspecto es habilitante y no otorga puntaje, por lo 
cual la propuesta será calificada como CUMPLE o NO CUMPLE. En caso de no cumplir con los 
indicadores mínimos exigidos, la propuesta será rechazada. 
 
3.4.1. CAPACIDAD FINANCIERA:  
 
Para el análisis de la capacidad financiera el proponente presentará con su propuesta el registro 
único de proponentes (RUP) en firme a diciembre 31 de 2025 debidamente firmados por el 
Representante Legal de la empresa y por el revisor fiscal cuando por Ley se exija, o por Contador 
Público con matrícula profesional vigente. 



 

 

 
Con esta información se cruza la información relacionada con liquidez, endeudamiento, razón de 
cobertura de intereses, capital de trabajo, patrimonio, rentabilidad del activo y rentabilidad del 
patrimonio del proponente.  
 
Además con esta información la E.S.E verificará que el proponente a quien se le adjudique el 
contrato no tenga como única fuente de ingresos los honorarios que reciba por el contrato 
celebrado con esta Institución Hospitalaria y que por el contrario, independiente del pago 
contractual por parte de la E.S.E, el CONTRATISTA le cancelará oportunamente a sus 
proveedores los bienes y servicios adquiridos y al personal que ejecute el contrato los salarios, 
prestaciones sociales, así como los aportes de Ley en materia de salud, pensiones, riesgos 
laborales y aportes parafiscales.  
 
Para el caso de consorcio o unión temporal el RUP,  a diciembre 31 de 2025 deben ser 
presentados por cada uno de sus integrantes.  
 
Se entenderán habilitados y podrán continuar con el proceso de selección, aquellos proponentes 
cuyos índices se encuentren en los siguientes valores: 
 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

Índice de Liquidez Mayor o igual a 3.5 

Índice de Endeudamiento Menor o igual a 45% 

Razón de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 5 

 
 
Nota 1: Cuando el proponente no presenta obligaciones financieras y por ende no incurren en 
gastos financieros, es decir, el denominador es cero (0) y no sería posible calcular el indicador, el 
proponente resultará habilitado. 
 
Nota 2: Nota 2: De acuerdo con los lineamientos de contratación pública en Colombia (como los 
aplicados en licitaciones por Colombia Compra Eficiente), el cálculo para indicadores de actividad, 
endeudamiento y cobertura (incluyendo la Razón de Cobertura de Intereses, el nivel de 
endeudamiento y la rentabilidad) no utiliza el porcentaje de participación. 
 
Indicador diferencial EXPERIENCIA DIFERENCIAL MIPYMES Y EMPRESAS DE MUJERES Y 
DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 
 

Cobertura de intereses Mayor o igual a 4 

 
 
3.4.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: 
 
Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores, con base en la información 
contenida en el certificado del RUP, con corte 31 de diciembre de 2025.  
 
Tabla – Indicadores de capacidad organizacional. 
 
Rentabilidad del Activo (ROA): ≥ 0.12(Demuestra un nivel básico de eficiencia operativa). 



 

 

Rentabilidad del Patrimonio (ROE): ≥ 0.14 (Valida la solidez financiera corporativa interna 
 

Indicador Índice requerido 

Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual a 0.12 

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0.14 

 
Rentabilidad sobre el patrimonio: 
 
Se calcula con la siguiente fórmula:  
 
Rentabilidad sobre patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio, 
 
Para las propuestas en Consorcio, Unión Temporal u otra forma de asociación, se calculará la 
Rentabilidad sobre patrimonio de cada uno de sus integrantes, aplicando la fórmula descrita 
anteriormente. En este caso, la Rentabilidad sobre patrimonio del proponente será la suma de los 
indicadores obtenidos por cada uno de ellos una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje 
de participación. 
 
Rentabilidad sobre los activos: 
 
Se calcula con la siguiente fórmula: 
 
Rentabilidad sobre activos = Utilidad Operacional / Activo Total 
 
Para las propuestas en Consorcio, Unión Temporal u otra forma de asociación, se calculará la 
Rentabilidad sobre activos de cada uno de sus integrantes, aplicando la fórmula descrita 
anteriormente. En este caso, la Rentabilidad sobre activos del proponente será la suma de los 
indicadores obtenidos por cada uno de ellos una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje 
de participación. 
 
 
Capital de trabajo: 
 
CT: Activo Corriente – Pasivo Corriente >100 % del presupuesto oficial. 
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales el capital de trabajo será la sumatoria de los 
miembros del consorcio, además de esto uno de los integrantes deberá cumplir como mínimo con 
el 30% del capital de trabajo solicitado. 

 
 

CAPITULO 4.  
EVALUACIÓN DE LA OFERTA 

 
La E.S.E., debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado el cumplimiento de 
los requisitos habilitantes.  

 
En la evaluación de las Ofertas La E.S.E.  realizará la ponderación del factor económico,  de 
calidad y de ley. 



 

 

La Entidad Contratante evaluará las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los 
requisitos habilitantes. 
 
En la evaluación de las Ofertas la Entidad Contratante debe ponderar el factor económico y el 
técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en la siguiente tabla.  
 
Tabla – Puntaje por criterios de evaluación: 
 
CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE 
 

1. Criterio Calidad 500 

2. Criterio Precio 400 

3. Incentivo a la Industria Nacional   90 

4. Vinculación de trabajadores en 

situación de discapacidad 

  10 

 Total 1000 

 Multas y sanciones  -10 puntos  

 
4.1 CRITERIO CALIDAD (500 PUNTOS): 
 
Se otorgarán 200 puntos como criterio de calidad, al proponente que en su oferta aporte 

experiencia adicional para el Director de Obra, así:  

Director 

de Obra 

EXPERIENCIA ADICIONAL  ESPECÍFICA 

1 Mínimo dos (02) años como coordinador o director o residente de obra o interventor 

de obra con entidades públicas o privadas, en edificaciones de uso hospitalario. 

 

La experiencia específica de los profesionales deberá acreditarse mediante certificaciones o 
cualquier otro documento contractual hábil, suscritas por el respectivo contratante, las cuales 
contendrán como mínimo, la siguiente información: nombre del profesional, cargo desempeñado, 
fechas de ingreso y retiro, nombre de los proyectos aportados como experiencia, descripción de 
las principales funciones ejercidas y, en general, toda aquella información que permita determinar 
el cumplimiento de los requisitos establecidos. No se tendrán en cuenta para la evaluación 
aquellas certificaciones o documentos contractuales hábiles que no contengan la información que 
permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral. 
 
En el caso en el cual el profesional no haya sido requerido de tiempo completo en la ejecución 
de los contratos aportados como experiencia específica, la certificación deberá contener el 
porcentaje de dedicación en tiempo que tuvo en los mismos, teniendo en cuenta que dicha 
experiencia se evaluará con el tiempo efectivamente laborado.  
 
Si por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, durante la 
ejecución del contrato se requiere cambiar a uno de los integrantes del equipo de trabajo, éste 
deberá ser reemplazado por otro de iguales o superiores calidades, previa aprobación por parte 
del Supervisor designado por La entidad lo cual se dejará constancia escrita. La no observancia 



 

 

de este requisito se considerará como incumplimiento del contrato, y por lo tanto, el Contratista 
se hará acreedor a las multas contempladas en el pliego de condiciones.  
 
NOTA: Será obligación del proponente para cada uno de los profesionales propuestos para el 
equipo de trabajo, verificar y acreditar, si es del caso, que éstos cumplen con los requisitos de la 
tarjeta profesional y el certificado de vigencia de la misma. 
 
El proponente deberá mantener el personal ofrecido durante el tiempo de ejecución del contrato; 
no obstante, si por alguna circunstancia se requiere efectuar algún cambio en el personal 
propuesto se deberá realizar considerando que el profesional que reemplazará al ya presentado 
debe tener perfil y experiencia igual o superior. Tal modificación podrá realizarse previa 
aprobación por parte de la interventoría. La no observancia de este requisito se considerará como 
incumplimiento del contrato. 
 
Cada profesional ofrecido dentro del equipo de trabajo deberá suscribir una carta de intención de 

desarrollar el cargo para el proyecto a desarrollar, en caso de no presentar este documento el 

profesional ofrecido no será habilitado en la propuesta. 

 
4.2 IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS 300 puntos 
 
La entidad asignará 300 puntos por calidad al proponente que se comprometa a instaurar un 
programa de gerencia de proyectos mediante la suscripción del Formato respectivo “ Programa 
de gerencia de proyectos”, en el cual bajo la gravedad de juramento del representante legal o 
representante de las asociaciones temporales, manifieste el compromiso que en este sentido 
asume no obstante solo podrá ser avalado por su equipo de  trabajo y para ello su director o  
residente tendrá que acreditar la especialización en gerencia  de proyectos  y suscribir avalando 
dicho compromiso , quien no acredite esta formalidad tendrá 0 puntos en este criterio .  
 
Para efectos del presente proceso de selección, por gerencia de proyectos se entiende la 
aplicación de conocimientos, habilidades, herramientas y técnicas a las actividades del proyecto 
para cumplir con los requisitos de este, lo cual se logra mediante la aplicación de procesos de 
gerencia de proyectos en las fases de inicio, planificación, ejecución, monitoreo, control, y cierre 
del proyecto. La gerencia de proyectos requiere: identificar requisitos; abordar las diversas 
necesidades, inquietudes y expectativas de los interesados; equilibrar las contingencias que se 
relacionan entre otros aspectos con el alcance, la calidad, el cronograma, el presupuesto, los 
recursos y el riesgo. 
 
Para la ejecución del contrato, el adjudicatario deberá instaurar el programa de Gerencia de 
Proyectos y dispone del mismo bajo la supervisión de su director o residente quienes estarán 
acreditando en su hoja de vida la especialización en gerencia de proyectos contar con un 
profesional tiempo completo en las áreas de la Ingeniería o la Arquitectura, con matrícula 
profesional vigente, que cumpla con las siguientes condiciones dependiendo de la complejidad 
del proyecto. 
 
 
 
4.3 FACTOR ECONOMICO (400 PUNTOS): 
 



 

 

La Entidad Contratante a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo 400 puntos 
acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la 
oferta económica: 
 
Para la evaluación económica y asignación de puntaje, la E.S.E. aplicará las siguientes 

metodologías: 

 

Método 

Media aritmética 

Media aritmética alta 

Media geométrica con presupuesto oficial 

 

Para la selección del método a aplicar se tomarán los primeros dos dígitos decimales de la TRM 

que rija el segundo día hábil siguiente al día del CIERRE del presente proceso de selección, 

conforme al cronograma establecido en la plataforma del SECOP II. 

El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta 

a continuación.  

 

Rango 

(inclusive) 
Número  Método  

De 00 a 33 1 Media aritmética 

De 34 a 66 2 Media aritmética alta 

De 67 a 99 3 
Media geométrica con 

presupuesto oficial 

 

Esta TRM se tomará del sitio web del Banco de la República de Colombia, 

http://www.banrep.gov.co/ 

Una vez finalizado el ejercicio anterior, se aplicará el método determinado a la(s) propuesta(s) 

económica(s) de todos los proponentes habilitados. 

Opción 1: Media Aritmética  

Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de 

puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado 

de aplicar las siguientes fórmulas: 

http://www.banrep.gov.co/


 

 

𝑋̅ = ∑
𝑥𝑖

𝑛

𝑛

𝑖=1

 

𝑋̅ = Media aritmética. 

𝑥𝑖  = Valor de la oferta i, sin decimales. 

𝑛 = Número total de las ofertas válidas presentadas 

Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente 

fórmula. 

  

𝑋̅ = Media aritmética. 

𝑉𝑖 = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales. 

i = Número de propuesta. 

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor 

absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la propuesta, como se observa en 

la fórmula de ponderación. 

Opción 2: Media Aritmética Alta 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta 

válida más alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función 

de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes 

fórmulas: 

 

 

Donde, 

𝑋̅ = Promedio aritmético de las ofertas válidas  

 = Valor total sin decimales de la oferta más alta  

𝑋𝐴 = Media Aritmética Alta 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente 

fórmula: 

 



 

 

 

Donde, 

𝑋𝐴 = Media Aritmética Alta. 

𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i  

𝑖 = Número de propuesta. 

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el 

valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la oferta, como se 

observa en la fórmula de ponderación. 

Opción 3: Media geométrica con presupuesto oficial:  

Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas válidas y el presupuesto oficial un 

número determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las ofertas 

a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. 

Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de 

Ofertas válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas 

veces como se indica en el siguiente cuadro: 

 

Número de Ofertas 

(n) 

Número de Veces que se incluye el Presupuesto Oficial (np) 

1-3 1 

4-6 2 

7-9 3 

10-12 4 

... Y así sucesivamente, por cada tres ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto 

oficial del presente proceso de contratación. 

 

Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de 

acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 

 

 



 

 

Donde: 

𝐺𝑃𝑜 = Media geométrica con presupuesto oficial  

𝑛𝑣 = Número de veces que se incluye el Presupuesto Oficial (PO) 

𝑛 = Número de ofertas válidas presentadas 

𝑃𝑂 = Presupuesto Oficial del proceso de contratación 

𝑃𝑖 = Valor de la oferta económica sin decimales del Proponente i. 

Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente 

mediante el siguiente procedimiento: 

 

Donde: 

𝑖 = Número de oferta. 

𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i. 

𝐺𝑃𝑜 = Media geométrica con presupuesto oficial  

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto 

oficial se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto 

oficial y el valor de la oferta como se observa en la fórmula de ponderación. 

Para el efecto se revisará, así:  

▪ Se verificarán las operaciones aritméticas entre el costo directo total y los impuestos, 

que permitan obtener el valor de cada una de las propuestas corregidas.  

▪ Que las sumas y multiplicaciones de la oferta económica no contengan errores 

superiores al 0,1% del valor total de la propuesta de lo contrario la oferta será rechazada. 

Si el valor corregido es igual o inferior a este 0,1% la adjudicación se efectuará por el 

valor corregido.  

▪ Que la propuesta contenga todos los elementos requeridos. 

 
4.4 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS): 
 
Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratación pública, en la 
evaluación se asignarán cien (100) puntos a los Proponentes que ofrezcan Bienes o Servicios 
Nacionales.  
 
 
 



 

 

4.5 VINCULACIÓN DE TRABAJADORES EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD (10 PUNTOS) 
 
La entidad asignará DIEZ (10) puntos al proponente que acredite el número mínimo de personas 

con discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en 

los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el 

Decreto 392 de 2018). Siempre y cuando se cumpla lo fijado por el Decreto 287 de 2026 del DNP, 

así:  

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del 

presente Decreto. 

 

 

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculación de personas con 

discapacidad, con sujeción a todas las exigencias y garantías legalmente establecidas, mediante 

contrato laboral con dedicación exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla: 

Para la asignación del puntaje, el proponente deberá acreditar el número de personas con 

discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el mínimo exigido por la Ley 2466 de 

2025, conforme al tamaño de su planta de personal. La tabla en mención también incluye a las 

personas con discapacidad adicionales que deberá acreditar tener contratadas, el proponente 

que desee obtener el puntaje mencionado en este artículo. 

El proponente podrá acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje 

adicional total y único a otorgar por este criterio será del dos por ciento (2%), sin que sean 

acumulables a efecto de la evaluación de la oferta. 

La verificación de estas condiciones se realizará por parte de las Entidades Estatales con base 

en los siguientes documentos que el proponente deberá aportar junta con su oferta, de manera 

física o digital: 

- Certificación expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario respecto a la 

fecha de presentación de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor 

fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el 



 

 

número de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificación 

deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de 

las personas con discapacidad. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos 

de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, sin que 

se puedan relacionar contratos de prestación de servicios, así como el certificado de aportes a 

seguridad social de los últimas tres (3) meses en el que se demuestren los pagos realizados por 

el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del 

Ministerio de Salud y Protección Social. 

- También, esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de 

Trabajo y la entidad estatal contratante verificará la vigencia de dicha certificación, de 

conformidad con la normativa aplicable. 

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unión temporal), se tomará en cuenta 

únicamente la planta de personal del integrante con mayor participación porcentual. 

La aplicación de este puntaje adicional se hará sin perjuicio de los compromisos y limitaciones 

derivadas de los Acuerdos Comerciales internacionales vigentes para Colombia. 

PARÁGRAFO 1. La aplicación de los puntales establecidos en el presente artículo no excluye la 

incorporación de criterios sociales adicionales en beneficio de las personas con discapacidad en 

la modalidad de licitación Pública y selección abreviada de menor cuantía, de conformidad con lo 

reglamentado en el parágrafo del artículo 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto. 

PARÁGRAFO 2. El puntaje adicional previsto en este artículo no excluye la aplicación de 

incentivos contractuales ni de criterios diferenciales en favor de las MiPymes y lo los 

emprendimientos y empresas de mujeres. 

PARÁGRAFO 3. Las Entidades Estatales, a través del supervisor o interventor del contrato, 

deberán verificar durante la ejecución contractual que las condiciones de inclusión laborales con 

base en las cuales se otorgó el puntaje adicional se mantengan. Para estos efectos, el contratista 

deberá presentar, con cada solicitud de pago, la documentación con la que acredite la 

permanencia de las condiciones mediante las cuales se obtuvo el incentivo o, en caso contrario, 

informar y sustentar las razones de fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido su 

cumplimiento. La inobservancia de estas medidas y el incumplimiento injustificado en la reducción 

del número de trabajadores con discapacidad de la planta de personal acreditado para obtener 

el puntaje adicional podrá constituir causal de incumplimiento contractual y se tramitará conforme 

a la normatividad vigente. 

PARÁGRAFO 4. Las medidas contempladas en este artículo deberán observar las garantías 

constitucionales que reconocen la protección del derecho a la estabilidad laboral reforzada de las 

personas naturales con discapacidad, así coma la igualdad y dignidad en las condiciones 

laborales. 

4.6 MULTAS Y SANCIONES (-10 PUNTOS) 
 

El artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, señala que las entidades estatales deberán: 



 

 

“(…) reducir durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) 

del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto 

una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista 

para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás 

consecuencias derivadas del incumplimiento.  

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes 

se encuentra en la situación anterior. 

Parágrafo primero. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos 

administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a 

través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen 

o sustituyan.  

Parágrafo segundo. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin 

perjuicio de lo contenido en el Artículo 6 de la Ley 2020 de 2020.” 

En este orden, es obligación de la entidad aplicar este precepto legal. En consecuencia, se 

reducirá el puntaje correspondiente a los proponentes que se encuentren en la situación descrita 

en la precitada norma. 

La entidad procederá a realizar la verificación correspondiente en el Registro Único de 

Proponentes –RUP–, de conformidad con lo establecido en el numeral 6.2 del artículo 6 de la Ley 

1150 de 2007, según el cual “Las entidades estatales enviarán mensualmente a la Cámara de 

Comercio de su domicilio, la información concerniente a los contratos, su cuantía, cumplimiento, 

multas y sanciones relacionadas con los contratos que hayan sido adjudicados, los que se 

encuentren en ejecución y los ejecutados”. 

 
CAPÍTULO 5. 

 
III. CONDICIONES CONTRACTUALES 

 
A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA  

 
1. Adelantar todas las gestiones relacionadas con el fin de dar cumplimiento al objeto del contrato.  
2. Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones, o cualquier acto de autoridad nacional 
vigente que tenga relación con el objeto del contrato.  
3. Cumplir con los requisitos y compromisos contractuales dentro del respectivo periodo de 
ejecución, acreditando la totalidad de los soportes para pago según lo establecido en la 
normatividad actual.  
4. Certificar para la entrega de la factura por medio del revisor fiscal o representante legal, que 
se encuentra a paz y salvo por concepto de los aportes al sistema de seguridad social integral y 
en el pago de la Caja de Compensación Familiar.  
5. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto contractual.  
6. Obrar con lealtad y buena fe la ejecución contractual evitando dilaciones y en trabamiento que 
afecten el debido desarrollo.  



 

 

7. Atender los requerimientos hechos por el contratante o supervisor y en caso de no ser posible 
emitir por escrito una explicación que fundamente este acto.  
8. Mantener informada a la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS  EL CARMEN DE VIBORALde 
cualquier circunstancia que afecte la debida ejecución del contrato.  
9. Contribuir al cumplimiento de la misión y visión institucional. 
 
5.1 MANIFESTACIÓN UNILATERAL 

 
El contratista afirma, con la presentación de su propuesta, que no se encuentra incurso en 
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en los artículos 8, 9 y 10 de la ley 
80 de 1993. 
 
 
5.2 INTERPRETACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO 

 
Si durante la ejecución del contrato surgen discrepancias entre . E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE 
DIOS  EL CARMEN DE VIBORAL y el contratista sobre la interpretación de alguna(s) de sus 
cláusulas que puedan dar lugar a la paralización o a la afectación grave del servicio contratado, 
y no se logra acuerdo entre las partes,  E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS  EL CARMEN DE 
VIBORAL podrá interpretar la cláusula o cláusulas objeto de la diferencia, mediante Resolución 
Motivada. 
 
5.3 MODIFICACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO 

 
Si durante el desarrollo del contrato fuere necesario introducir modificaciones a fin de evitar la 
paralización o afectación grave del servicio que se deba satisfacer con él, y las partes no llegan 
a un acuerdo previo sobre dichas variaciones, E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS  EL 
CARMEN DE VIBORAL hará la modificación respectiva suprimiendo o adicionando los servicios 
contratados, mediante Resolución Motivada. Si las modificaciones que se realicen llegaren a 
alterar el valor inicial del contrato en un 20% o más, el contratista podrá renunciar a continuar su 
ejecución y  E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS  EL CARMEN DE VIBORALdará por 
terminado el contrato. 
 
5.4 TERMINACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO 

 
Cuando en el desarrollo del contrato se presenten alguno de los siguientes eventos, E.S.E 
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS  EL CARMEN DE VIBORAL dispondrá mediante Resolución 
Motivada la terminación anticipada del mismo: 
 
✓ Por disolución de la persona Jurídica del contratista. 
✓  Por la liquidación obligatoria del contratista. 
✓ La cesación de pagos, concurso de acreedores o Judiciales del contratista que afecten de 

manera cumplimiento del contrato. 
✓ Cuando las exigencias del servicio público lo requieran o la situación de orden público lo 

imponga. 
✓ La iniciación del trámite concordatario no dará lugar a la declaración de terminación unilateral, 

si se presenta tal evento, la ejecución del contrato se hará con sujeción a las normas sobre 
administración de negocios del deudor en concordato. 



 

 

✓ La E.S.E. E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS EL CARMEN DE VIBORAL dispondrá las 
medidas de inspección, vigilancia y control necesarias para asegurar el cumplimiento del 
objeto del contrato y evitar su paralización. 

 
5.5 PROHIBICIÓN DE CEDER EL CONTRATO  

 
Los contratos estatales son intuito persona y, en consecuencia, una vez celebrados no podrán 
cederse sino con autorización previa y escrita del Gerente de la E.S.E.  mediante Resolución 
Motivada. 

 

5.6 MULTAS  
 

En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del presente 
contrato por causas imputables al CONTRATISTA, El valor de las multas será proporcional al 
valor del contrato y a los perjuicios que sufra E.S.E. cuyo valor corresponderá al 0,5% del valor 
del contrato por cada día de retardo y hasta por quince (15) días calendario.  

 

5.7 CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA 
 

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento, la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE 
DIOS  EL CARMEN DE VIBORAL hará efectiva, la sanción penal pecuniaria, la cual tendrá un 
monto del diez por ciento (10%) del valor de este contrato y se considerará como pago parcial de 
los perjuicios causados a la E.S.E. 

 
5.8 IMPUESTOS Y DERECHOS 

 
El contratista deberá pagar por su cuenta todos los derechos, impuestos y gastos legales en que 
incurra para cumplir con lo contratado, de acuerdo a lo estipulado en las leyes, ordenanzas, 
acuerdos, Estatuto de Contratación de la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS EL CARMEN 
DE VIBORAL y demás normas legales aplicables que existan sobre el particular. Este Contrato 
estará sujeto a la retención de industria y comercio y demás estampillas a que haya lugar. 
 
 
Cordialmente,  
 
 

HECTOR GABRIEL ACEVEDO MUÑOZ  

Gerente 

 

Proyectó: Paula Andrea Mejía Mejía 

 
 
 
 



 

 

ANEXO 1 – MODELO DE CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 

 

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA 

Señores 

ESE Hospital San Juan de Dios de El Carmen de Viboral- Antioquia  

Carmen de Viboral  

  

 

REFERENCIA: Proceso de contratación No. Convocatoria Publica 00_ de 2026, en 

adelante el “proceso de contratación”  

 

Objeto: Adecuación de la infraestructura física del Puesto de salud  La Aurora de la ESE Hospital 
San Juan de Dios de El Carmen de Viboral- Antioquia ,  mediante asignación de recursos en la 
Resolución número 338 de 2026, Por la cual se efectúa una asignación de recursos del 
Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Protección Social 

 
Estimados señores: 

[Nombre del representante legal del proponente] en mi calidad de representante legal de 

[Nombre del proponente] o [Nombre del proponente- persona natural] en adelante el 

“proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que: 

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si resulto 
adjudicatario del proceso de contratación de la referencia.  

2. En caso de que la oferta me sea adjudicada suscribiré el contrato objeto del proceso de 
contratación en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los 
documentos del proceso.  

3. Conozco los documentos del proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos en ellos 
contenidos. Dentro de los documentos presentados a la entidad conozco los ítems, la 
descripción, las unidades y cantidades establecidas en el Formato de presupesto.  

1. Conozco las leyes de la República de Colombia que rigen el proceso de contratación.  
2. Tengo conocimiento acerca de las características y condiciones del sitio de ejecución del 

proyecto, por lo que asumo la responsabilidad de su revisión con la presentación de esta 
oferta. 

3. Conozco el sitio donde se ejecutará el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes 
al mismo, así como aquellos asignados en los terminos de la Convocatoria.  

4. La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total 
responsabilidad frente a la entidad cuando los datos suministrados sean falsos o 
contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas 
concordantes. 

5. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona jurídica que 
represento, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, 
inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la Ley. 

6. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona jurídica que 
represento, ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales 



 

 

para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para 
participar establecidos en la ley. 

7. En caso de llegar a conocer que los integrantes del proponente plural, los socios de la 
persona jurídica que representó o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o 
conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos 
comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la entidad, para que 
tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de 
la etapa procesal en que se encuentre el proceso de contratación (precontractual, 
contractual y/o post contractual). 

8. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona jurídica que represento 
(se exceptúa las sociedades anónimas abiertas), ni a mí, se nos ha declarado 
responsables judicialmente por actos de corrupción, la comisión de delitos de peculado, 
concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, 
lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal 
colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en 
otras jurisdicciones. 

9. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona jurídica que 
represento, ni yo estamos incursos en la situación descrita en el numeral 1del artículo 38 
de la ley 1116 de 2006. 

10. Conozco el Anexo denominado “pacto de transparencia” relacionado en los términos de 
la Convocatoria y me comprometo a darle estricto cumplimiento.  

11. Los recursos destinados al proyecto son de origen lícito y no hemos participado en 
actividades delictivas, así como no hemos recibido recursos o facilitado actividades 
contrarias a la ley. 

12. Al momento de la presentación de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos 
incursos en alguna de las causales de rechazo señaladas en los términos de la 
convocatoria. 

13. Si se me adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantías requeridas y a 
suscribir estas y aquel dentro de los términos señalados para ello. 

14. La oferta está constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices 
requeridos en los documentos del proceso aplicables al proponente y documentos de 
soporte presentados. 

15. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, 
tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta 
y suscripción del contrato, en tanto además conozco el lugar donde se ejecutará el 
contrato, y en consecuencia, no presentaré reclamos con ocasión de pago de tales gastos.  

16. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratación, 
consultando el Sistema Electrónico Para la Contratación Pública; y en caso de que me 
deban comunicar o notificar alguna decisión, autorizo a la entidad para que lo haga al 
correo electrónico indicado al final de este documento. 
 

[Incluir para procesos de contratación adelantados por SECOP II] 

 

Acepto que se comuniquen y notifiquen las decisiones surgidas en el proceso de 

contratación, a través del usuario del SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y 

Condiciones de la plataforma del SECOP II, y el artículo 56 de la Ley 1437 de 2011.  

 

17. Declaro que: [Marque con una X la característica aplica al proponente] 



 

 

 

El 

proponente 

es:  

Persona natural__ 

Persona jurídica nacional ___  

Persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia___  

Sucursal de sociedad extranjera ___  

Unión temporal ___  

Consorcio ___ 

Otro__ 

Grupo 

empresarial:  

El proponente o alguno de los miembros del proponente plural 

pertenece a un grupo empresarial: sí__ no___ Nombre del 

grupo empresarial: __________ 

 

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la 

participación en el grupo empresarial es en calidad de:  

 

Matriz ___  

Subordinada ___  

Subsidiaria ___  

Filial ___  

Otro (indicar cuál) ___________ 

 

Composición 

de la persona 

jurídica: 

 

El proponente cotiza en bolsa: sí___ no____ 

Composición accionaria del proponente o de las personas 

jurídicas que integran el proponente plural (lo anterior no 

aplica para las sociedades anónimas abiertas): 

 

[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las 

sociedades que conforman el proponente.] 

 

Porcentaje 

participación 

NIT, Cédula o 

Documento 

de 

Identificación 

Nombre o 

Razón social 

del 

Accionista 

   

   
 

 

18. Incluir numeral cuando la oferta contiene información reservada] La oferta contiene 
información reservada en los siguientes folios [Incluir los folios o el número de folios donde 
se encuentra la información reservada] de acuerdo con la Ley [Incluir la norma que le 
otorga el carácter de reservado] 

19. Autorizo que la entidad consulte la información comercial o financiera pertinente para el 
proceso de contratación, bajo el entendido que la entidad debe guardar confidencialidad 
sobre la información sujeta a reserva.  



 

 

20. Recibiré notificaciones del contrato en: 
 

Persona de 

contacto 
[Nombre]  

Dirección y 

ciudad 
[Dirección de la compañía] 

Teléfono 
[Teléfono de la 

compañía] 
Celular 

[Teléfono de la 

compañía] 

Correo 

electrónico 
[Dirección de correo electrónico de la compañía] 

 

21. [En caso de que el proceso de contratación se adelante a través del SECOP II deberá 
incluirse lo siguiente:] He leído y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones 
de la plataforma del SECOP II. 

22. Me comprometo a cumplir todos los ítems relacionados con el “Formulario 1 - Presupuesto 
oficial” en caso de resultar adjudicatario.  

 

 

Atentamente, 

 

Nombre del proponente _______________________________________ 
Nombre del representante legal __________________________________ 
C. C. No. _____________________ de _______________ 
Matrícula profesional No. _______________________________________ [anexar copia] 
Dirección de correo _______________________________________ 
Correo electrónico _______________________________________ 
Telefax _______________________________________ 
Ciudad _______________________________________ 

 

 

___________________________________________________ 

(Firma del proponente o de su representante legal) 

 

 

[NOTA: Para diligenciar cuando el proponente o su representante legal no sea un Ingeniero] 

 

“De acuerdo con lo expresado en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la presente 

propuesta no es ingeniero matriculado, yo _______________________________ [nombres y 



 

 

apellidos] ingeniero con matrícula profesional No. __________________ y C. C. No. 

___________________ de _____________________, avalo la presente propuesta”. 

 

________________________________________________ 

(Nombre y firma de quien avala la propuesta)     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Anexo 2.  
PACTO DE TRANSPARENCIA 

 
Asunto: CONVOCATORIA PÚBLICA No._______ de 2026 
 
 _________________________________, identificado con la Cédula de Ciudadanía 
No.________________, domiciliado en la ciudad de___________, actuando en Representación 
Legal de__________________________________, Sociedad constituida mediante Escritura 
Pública No. ______________de la Notaria ____________________de ________________ 
del_____________ de _________de _________, inscrita en la Cámara de Comercio de 
__________________y quien en adelante se denominará EL PROPONENTE, manifiesta su 
voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente CONVOCATORIA PÚBLICA, teniendo en 
cuenta las siguientes consideraciones: PRIMERO: Que la  E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS  
EL CARMEN DE VIBORAL adelanta una invitación pública para la celebración de un contrato 
estatal cuyo objeto es: Adecuación de la infraestructura física del Puesto de salud  La Aurora de 
la ESE Hospital ESE San Juan de Dios de El Carmen de Viboral- Antioquia ,  mediante asignación 
de recursos en la Resolución número 338 de 2026, Por la cual se efectúa una asignación de 
recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Protección 
Social. y la responsabilidad de rendir cuentas; TERCERO: Que siendo del interés del 
PROPONENTE participar en el proceso de contratación directa aludido en el considerando 
primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte 
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso 
de Transparencia, que se regirá por las siguientes cláusulas: 

 
CLÁUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS. EL PROPONENTE, mediante suscripción 
del presente documento, asume los siguientes compromisos:  
1.1. EL PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún 
funcionario público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la 
ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,  
1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la 
compañía o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;  
1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus 
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el 
cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de 
aquellas que rigen el presente proceso de contratación abreviado y la relación contractual que 
podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de: a) No ofrecer o pagar sobornos o 
cualquier halago a los funcionarios de la E.S.E., ni a cualquier otro servidor público o privado que 
pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras 
personas que por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de 
la propuesta; No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la E.S.E  durante el desarrollo del 
contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.  
1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o 
conductas que tengan por objeto o como efecto la colusión en el presente proceso de 
convocatoria publica CLÁUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO. EL 
PROPONENTE asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias 
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento 
de los compromisos anticorrupción. En constancia de lo anterior, y como manifestación de la 



 

 

aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el 
mismo en la ciudad de ________ a los ______ días del mes _______ del año 2026.  
 
Atentamente, __________________________________  
 
NOMBRE Y FIRMA DEL PROPONENTE  
NOMBRE INTEGRANTE:  



 

 

ANEXO 3.  DECLARACIÓN JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DE INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

 
Ciudad___________________________________,  
Fecha____________________________  
Señores E.S.E.  
Asunto: Declaración Juramentada Inhabilidades e Incompatibilidades 
Yo,__________________________________________________________________________
____________ __________________________, actuando en nombre propio (o de la entidad que 
representa) identificado como aparece al pie de mi firma, declaro bajo la gravedad de juramento, 
que conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades 
Estatales de conformidad con los artículos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos 
reglamentarios, de las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 
num. 7o. y 52 de la citada ley, así como los efectos legales consagrados en el Art. 44 num. 1o. 
de la misma norma y manifiesto no hallarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, y las demás disposiciones constitucionales y 
legales vigentes sobre la materia, ni en ninguno de los eventos de prohibición especiales para 
contratar. En el evento de presentarse inhabilidades y/o incompatibilidades sobrevinientes, se 
dará aplicación a lo estipulado en el artículo9de laLey80de1993.  
 
Cordialmente,  
 
PROPONENTE:  
NOMBRE: __________________________________________________________________ 
NIT/C.C.: ____________________________________________________________________ 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: 
___________________________________________________________________________ 
FIRMA: _____________________________________________________________________ 
 
  



 

 

      
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (ANEXO 4)  

FORMATO PARA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

 

Nombre del Proponente: ___________________________________________ 

 

Tipo de Participante: ( ) Persona Natural ( ) Persona Jurídica ( ) Consorcio ( ) Unión Temporal 

NIT o Cédula: ___________________________________________ 

 

En cumplimiento del requisito habilitante de experiencia específica, el proponente relaciona a 

continuación dos  certificaciones de contratos ejecutados y terminados 

 

No. 
Número 

del 
Contrato 

Objeto del Contrato 
Valor del 
Contrato 
(SMLMV) 

Fecha de 
Inicio 

Fecha de 
Terminación 

1           

2           

 

Observaciones (si aplica): 

 

 
 

 
 

Documentos que se anexan para efectos de acreditación: 

 

• Certificación del contrato expedida por la entidad contratante (si aplica). 

 

 

 

Firma del Representante Legal o Apoderado: 

 

Nombre: 

Cédula: 

Cargo: 

Fecha: 
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