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1.
IDENTIFICACION DEL CONTRATO: | 100-13.05-218-2026
CONTRATISTAY C.C.: JULIO CESAR SAMBONI CAMACHO CC. 16458586
"CONTRATO « DE PRESTACION DE  SERVICIOS
OBJETO CONTRACTUAL PERSONALES DE APOYO AL PROGRAMA DE FORMACION

Y CAPACITACION ARTISTICA'Y CULTURAL DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO IMCY, EN EL TALLER
DE - GUITARRA CLASICA ¥ BANDOLA ANDINA, COMO
MONITOR Y/O TALLERISTA CON EL FIN DE DAR
CUMPLIMIENTO A LA GESTION, DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA ENTIDAD".

VALOR DEL CONTRATO:

OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MiL PESOS ($.8.800.000).

PLAZO DE EJECUCION: 4 ;

FECHA DE INICIO: 15 JULIQ DEL 2026,

FECHA DE TERMINACION: ‘31 DE OCTUBRE DEL 2026

ADICIONAL EN DINERO N/A

ADICIONAL TIEMPO N/A

VALOR TOTAL DEL CONTRATO OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($.8.800.000).
FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE cancelara el valor del contrato de la

siguiente manera; 1) CUATRO CUOTAS IGUALES, por valor
de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($2.200.000),
las cuales se pagaran el ultimo dia habil de los meses de
agosto, septiembre, octubre y noviembre del afio 2026.

NOMBRE Y CARGO SUPERVISOR

JOHN SEBASTIAN ECHEVERRI COLLAZOS - GERENTE

(ES) DEL CONTRATO:
PERIODO DE SUPERVISION: SEPTIEMBRE
2. SEGUIMIENTO TECNICO

Actividades contratadas

‘Actividades o Productos
Ejecutados en el periodo

Tipo de Evidencia y donde reposa

1. Brindar apoyo en fa formacidn
y capacitacion de los aprendices
del programa de talleres
artisticos y culturales del
Instituto.

Se comienza a cfases en fa
modalidad presencnal en el mes
de septiembre con los
estudiantes inscritos en el IMCY,
Se inicio con el desarralio del
programa de formacién teniendo
en cuenia lo siguiente;
Competencia No 1:
Comprender el hacer musical a
través de la guitarra popular, lo
cual es conducente al disfrute y
aprovechamiento del - tiempo
libre.

Competencia No 2: Entender y
aplicar los principios bésicos de
los elementos del lenguaje
musical, enfocados a la guitarra
popular.

Competencia No 3: Interpretar |

piezas musicales populares y
clasicas. Evaluar el avance
alcanzado. Tesed |
Competencia No 4: Aspirar a
continuar estudios formales de
musica.

Lunes (guitarra), 02: OOpm a
04:00pm - lugar CCY -

Martes (guitarra), 2:00pm a
8:00pm - lugar CCY

Evidencia fotografica anexa al
presente informe FO-GJ-17, que
reposa en archivo fi sico de gestién
humana
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Martes Bandola 5:00pm a
6:30pm . - -

Miércoles (guitarra), 6:00pm
8:00am - lugar CCY

2. Brindar apoyo en el suministro
de la informacién que permita
actualizar las estadisticas del
programa de talleres artisticos'y
culturales del Instituto.

En el mes de-septilembre se
retroalimenta el formato digital
de listados de asistencia formato
FO-GA-04 que corresponde al
registro talleres con los
estudiantes externos e internos,
con el fin de suministrar la

informacion que permite
actualizar las estadisticas del
programa de ftalleres de

formacion artistica y cultural del
instituto.

Evidencia formato FO-GA-04 que
reposa en los enlaces drive
dispuestos por el drea de
estadistica:

Enlace informacién  guitarra:
https://drive.qoogle.com/drive/fold
ers/18aRbmXnxCOHx-
PNOThIPRPT2z0QQrH2y?usp=dn
ve link

Enlace informacion Bandola:
https://drive. aooale.com/driveffold
ers/1-
CpvEnEdRKIBM2PFEEewFYSnp
Y40liyZ?usp=drive link

3. Apoyar la realizacién de las
muestras artisticas del programa
de talleres artisticos y culturales
del Instituto.

Para el mes de septiembre se
continua las clases con los
estudiantes asignados del taller
de guitarra clasica y bandola
andina, los cuales fortaleceran el
trabajo final a presentar en las
muestras artisticas.

Evidencia que reposa en el archivo
digital de la cocrdinacion ariistica.

4. Apoyar y paricipar en los
eventos, expresiones artisticas y
culturales que desarrolle el IMCY
y difundir la oferta institucional
de la entidad.

En el mes de septiembre se
hace difusiéon en redes sociales

personales,  con  contenido
acerca de “Raices [IMCY”
Patrimonio, informacién sobre

nuevas sedes de clases IMCY y
atencidn primaria en salud.

Evidencia fotografica anexa en el
presente informe FO-GJ-17 que
reposa en el archivo 100-13.05-218-
2026

| Evidencia en redes sociales,

estados de WhatsApp.

5.En ef marco de cumplimiento

del Plan Decenal de Cultura,

apoyar las actividades
programadas por la Entidad
cuando sea requerido

Para ei mes de sepliembre de
acuerdo al lineamiento de
formacion del plan decenal, se
contindan con los talleres de
bandola andina y guitarra
clasica.

Evidencia fotogréfica anexa en ef
presente informe FO-GJ-17 que
reposa en el archivo 100-13.05-218-
2026

6.Brindar apoyo y asistencia a
las reuniones y capacitaciones
impulsadas por el instituto
municipal de cultura de Yumbo.

En el mes de septiembre se
asiste a reunion Presencial del
area talleres. :

Dia: 7 de septiembre
Hora: 09:00 am.
Lugar: CCY

En el mes de septiembre se
asiste a capacitacion de salud
mental.

Dia: 14 de septiembre
Hora: 07:30 a.m.
Lugar: CCY

Formato FO-GH-05 que reposa en
el archivo digital de formacién y
capacitacion artistica y cultural.

Evidencia fotografica anexa en el
presente informe FO-GJ-17 que
reposa en el archivo 100-13.05-218-
2026
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3. DESCRIPCION DE PRODUCTOS Y EVIDENCIAS

PRODUCTO GENERADO

UBICACION FISICA DE LA EVIDENCIA

Con e! desarrollo del objeto contractual el CONTRATISTA
debera entregar como producto, el informe mensual de
gestion de la ejecucion del contrato que contenga como
minime 1a siguiente informacion: *ldentificacion del contrate,
» Objeto contractual, '‘Nombre. del CONTRATISTA, ‘Valor
total del contrato. Periodo del informe. 'Monto a pagar,

-Actividades  contratadas, *Actividades  ejecutadas,

*Productos entregados en el periodo en cumplimiento de

cada actividad con registro fotografico de la misma, el cual |

debera de brindar en detalle las circunstancias de tiempo,
modo y lugar, es decir, en la foto se debera evidenciar la
fecha y hora del respectivo registro, al igual la imagen
debera dar -brindar las herramientas necesarias que
permitan a la entidad establecer el lugar donde se realizé la
actividad: » Nivel porcentual de ejecucién de cada actividad
contratada. *Fecha y ciudad, *Firma y como anexo la planilla
de pago de los aportes al Sistama General de Segurnidad
Social mes vencido, con fecha de pago los primeros cinco
(05) dias habiles de cada mes

Se entrega informe FO-GJ-17
correspondiente al mes de septiembre y
planilla de seguridad, las cuales reposan
en la campela contraclual 100-13.05-218-
2026 ubicada en el area de gestion
humana.

4. ANEXOS FOTOGRAFICOS Y/O EVIDENCIAS

Difusion ofertas institucionales IMCY
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Cumplimiento de Actividades Contratadas y Cumple
Objeto Contractual en el Periodo - 8l X | NO Parcialmente
5. SEGUIMIENTO CONTABLE, FINANCIERO ¥ JURIDICO
No. Cuenta/ Fecha Valor
Apropiacion
CDbP 000307 2.3.2.02.02.009 2/0712026 $ 8.800.000

Registro 000351 2.3.2.02.02.009 14/07/2026 $8.800.000

Presupuestal i .
Valor a Pagar en el Periodo | Valor Ejecutado a la Fecha Valor por Ejecutar
$2.200.00 : $ 6.600.000 $ 2.200.000
Diligenciar en caso de adiciones por:
Prorroga Tiempo Valor: Actividades:
No. Cuenta/ Apropiacion | . - Fecha- Valor
cbpP T NA_ “NA NIA NIA
Registro CUNA N/A N/A N/A
Presupuestal : ! '
Pago de Seguridad Social .

Base de ; - Valorpagadoa’ e
Cotizacién | = - ° e o0 ] 'CAJADE ¢ Total, .-Fecha de
$1°750.905 EPS PENSION ARL COMPENSA Pagado pago

CION D |
(cuando '
aplique)

Planilla "$211.600 | $270.900 | $41.300 N/A $541.800 | 01/09/2026

Agosto ; R e |
8510613003 7t
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6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

¢Después del monitoreo por parte de la supervision se han Si NO

materializado riesgos? X

Se ha realizado el monitoreo, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la
matriz de fos estudios previos def contrato, evidencidndose que no hay materializacion de fos mismos. Lo
anterior se verifica a través de! informe mensual de actividades de! contratista de acuerdo con las
obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

7. CERTIFICACION:

a. Por parte del Supervisor:

De acuerdo con las actividades establecidas y fijadas en todos los contratos de prestacién de
servicios vigencia 2026, se establecidé como actividad: Ejercer control de seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico sobre las actividades que el contratante le asigne de
acuerdo a sus facultades legales. Esto soportado en el seguimiento y control oportuno que se debe
realizar a los contratistas vinculados a la entidad conforme al objeto contractual y que es
reglamentado en el articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. El Gerente a su vez, vigild la correcta
ejecucion y certifica el cumplimiento a satisfaccién de ias obligaciones establecidas en el contrato
por parte del contratista en desarrollo de las actividades especificas descritas en el informe de
gestion correspondientes al mes de septiembre, segin lo pactado en el contrato en mencién del
arno avante, informe que se anexa debidamente refrendado por las partes.

b. Por parte del Contratista

Manifiesto bajo {a gravedad dei juramento que me encuentro afiliado ai Sistema de Seguridad Social
Integrado, y que realizaré los aportes al mismo, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 3.2.7.6
del Decreto 1273 de 2018.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por el contratista y los que en ella
supervisan.

Firma ervisor:

Nombre| SEBASTIAN ECHEVERRI COLLAZQOS

Cargo: GERENTE

INSTI O MUNICIPAL DE LA CULTURA DE YUMBO -IMCY

CES SAMBONI CAMACHO
ntidad\ 6458586



RSB AM DS 1 . cen .
n ' Y UOIBIVATIRULS 30 SRt
| 30 20TAATUOD 30 OTMIMIUDIZ
, HEONZATY | | BOIOVATE AU HOIDATZERS
r_"r.nr: nay aﬁ?| y-beeen
B - : !
f T Hab R AMIDAC
e, SR
A3 02238 23 SIETAM AL A CIADTIVGM Y OTHUIINATART 2O S30AZIVE DA 4
LEAAYRAGT
I~ _Z‘C}ii_;—"j___ B :' nru1 an e 1.1-1‘};.13 FRE L mq B O :'_i“.::}:!_f;-l_-i
| I R T | R - e FRupest s SiETTsT)

L ek aneaain zal oy luynon ofy olngsis e nos obisvse 2h o= ohnom BonT L 2

;e' SN AU e NOaRL B NS BT B Sl wpqhnmms‘mw 'ﬁ!m: 1.3 |BE ROt Q 2y HIA By ::I-'n-. ". '

21 h‘n 5 AU Elgisnon op aedebhita ah jRyepes amnl e sl o Eatee 8 s o
- gt el nlazmidem onatinstne obigst nenzeisud vel Tmbatdng sealtieris 2ana:

RO lai e da E K kil Y

o2 MRS 0E AN TS 5
o Aot o eatiomod 2 anbotl e subeli § sEbeliE R csnithibing AVnes ouor s =0
Qon 8 Shaatibpas ob s wmiel DRISE odwn dndidstes a2 UG F-'-J"‘*-E"' TS
v a0 5 sinsianinde @ ‘W 2EhELWI0S 26! Hihe QDENU] Y SHRINGD [ CIHUnenE SRR
A RE TP GRUNGES Tl S Y Qinennes v ng ohatnge: WeE  Aelegal sebaih st mm e G e 0y
e ) W ISl I ol 16 srohe wshins o & antaltont compspem 2l g tEr o
;}'r. E wi CIEHV: SOV LA SIACL Hutab BYLEyadigl ah &y BT wiaihe Ta e sty g
i 1= e seninelisiEa aanoiosgdan a8 on neDgEiTEe o) gaa 1S m:ﬂ-m.u 7,z L__’QFJ
SU Sl e e 2Enereh mmam ﬁMwih&w ab chongesh g B‘eumhim =t Flo WG
Tz phemrsin A LIS b .g;m iy gq_rr simmqum S I8RT 15 «qnumn:-'nq;n- o o e
LENEN pl. 1¢Q nisbhrale) Hinamigtidieh FaSrm o9 Sz Armisiel Si6ees oo

st N0 16 Ariag 10T 0

S mast BRE AU o Mlan, e SRS SUAEEAR 5 Bl titeiaii] A BEEeVEND Rl ss -‘ﬁ ST
’\ SR i) kvmoi. sl o) B e hes ot armain ) avingE S0PAETE: 2l el gl
.\H-jl;‘" 8 ¢‘_" ! C‘H‘ .'7 1)

".I.I

e gt 20l aRREIN 19 HIG BB ST '.cg”:r.f = Eeine 0 3 sn sy gy 3
o e

N 1
hod
R SO

BOXALIOT IFFAVSHIE WRITZADLE Hiul
B ATWR20 6o
VOM= OEMUY 30 ARUT IUD A) 30 AL OT 1'rrrf-w

-

"J - ih[.— ‘L [ n&l’“
RHIAMAT ROGEN "‘ﬂi‘q‘r*"?"“"‘.' L sl
%‘*"-"ﬁr [ih” 'ﬁﬂl f!’]fl'n-': :

_ b "
—— S By v _...___-__



aportes
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE -
Identificacién | av Razon Secial ] Clasa Aportanite = - Sucursal Principal Diceccion Cludad-Departamento Teléfono. | Exorwrado SENA ¢ ICBF
€C 16458586 Loierf o | SAMBONI CAMACHO JULIO CESAR |INDEPENDIENTE PRINCIPAL R ALl Ak YUMBO-VALLE. " |eseten? No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo - = b T U ave b ooTee e Fechs - Pago
Pamsién m-_cn,_\ N Fago Planiia : panta’ | o Limite ; Pago . . Sanco Dias Mora Yalor
202608 w08/ |egsoemee . © homiostzem $ Cle o masemns| - © 2026700/ | BANCO DAVIVIENDA [ 5541800,
LIQUIDACION DETALLADA CE APORTES - : b
EMPLEADO - |- NOVEDADES o PENSION SALYD CCF- RIESGOS : PARAFISZALES
No, E.!&ﬂhﬁ.. ‘Nombre ge it g Dlas 18C - Aporte  [Codgo|Oas| - IBC | Aporte |Cowve|Dhas|  (BC Aporte [cotie{Ofes| - 1BC | Tarita | - Aporte o | Aporte amg Totai dpories
Centro da Trabajo: PRIMCIPAL (1 Afiflados) 31,730,908 - $290,209 $nm001] - s218,900 @ 0 $1.7%0,%09| : $42,700] % $541,800
Ciudad: YUMBO Depto: VALLE (1 Afikados) $1,730,903|  s290,200| $1,730,%09]  $218,900] 0 $0 $1,750,903 $42,700] 0 0| $341.000
) R._.t&.:.. _E.-i.aﬁ : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ oaso | 0 |0 7ol samoanferond 0 | wrmenod — saese o P «| w30 smosolzea|  sand ¢ | W % )
Total . ARUdoe( 1) : EOEXY ey oo s « | 15,900 s P % a0
3 R s it
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