ANEXO
EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (MÁXIMO 2 PUNTOS)
SGA-AB-07-2026 
Para el o los lotes número (___)

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.7.4. del Decreto 287 de 2026, el cual modificó el Decreto 1082 de 2015, el oferente podrá acreditar alguna de las siguientes situaciones:

1). Acreditar alguna de las condiciones previstas en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto y, que, para los efectos, se ilustran como ejemplo, a continuación:

	1. Persona Natural (Profesión Liberal)
	2. Persona Natural (Comerciante)
	3. Persona Jurídica (Propiedad >50%)
	4. Persona Jurídica (Vínculo laboral en nivel Directivo)

	Persona Natural con discapacidad que ejerza una profesión liberal.
	Persona Natural con discapacidad que haya realizado actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio, durante al menos el último año anterior a la fecha del cierre del proceso de selección.
	Personas jurídicas donde más del 50% de sus acciones, partes de interés o cuotas participación pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha del cierre del proceso de selección.
	Personas jurídicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.



2). Acreditar la vinculación de personas con discapacidad, con sujeción a todas las exigencias y garantías legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicación exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

	Número total de trabajadores de la planta de personal del proponente
	Número mínimo de trabajadores con discapacidad requerido 
	Puntaje

	Entre 1 y 30
	2
	2 Puntos

	Entre 31 y 100
	3
	

	Entre 101 y 150
	4
	

	Entre 151 y 200
	5
	

	Entre 201 y 300
	7
	

	Entre 301 y 400
	10
	

	Entre 401 y 500
	12
	

	Entre 501 y 600
	14
	

	Entre 601 y 700
	16
	

	Más de 700
	En adelante, por cada 100 trabajadores deberá contarse dos (2) con discapacidad adicionales.
	




Indicar cuál de las dos causales pretende acreditar con su ofrecimiento:


	OPCIÓN 1

	Condición
	
	Para su ofrecimiento, maque con una X

	a. Persona Natural (Profesión Liberal)
	

	b. Persona Natural (Comerciante)
	

	c. Persona Jurídica (Propiedad >50%)
	

	d. Persona Jurídica (Vínculo laboral en nivel Directivo)
	



	OPCIÓN 2

	Condición
	Indique Ofrecimiento de acuerdo con los parámetros de la tabla del numeral 2) vinculación de personas con discapacidad

	Ofrecimiento realizado
	




Nota 1: Para la acreditación de este factor, es necesario que el oferente aporte la documentación exigida en los artículos 2.2.1.2.4.2.6 y 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015, modificados y adicionados, respectivamente, por el Decreto 287 de 2026.

Nota 2: El ofrecimiento que se realice, en caso de ser seleccionado adjudicatario integrará la minuta del contrato.

Nota 3: En caso de que el proponente NO acredite alguna de las circunstancias establecidas en el presente numeral de conformidad con los requisitos establecidos en la normativa, tendrá una calificación de CERO (0) PUNTOS. 

Nota 4: Si el proponente NO realiza ofrecimiento alguno, NO tendrá calificación para este factor.


Atentamente,


Nombre o Razón Social del Proponente:  	
Nombre del Representante Legal:  	
C.C. No.	de		 

FIRMA:  

