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PROCEDIMIENTO DE ESCOGENCIA DE CONTRATISTAS BAJO LA MODALIDAD DE
SELECCION DE MINIMA CUANTIA

INVITACION PUBLICA No. 22 DE 2026

La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca — Amazonas en funciones,
en atencion a lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, realiza
la invitacion publica a participar en el proceso de seleccion de minima cuantia a los interesados
que cumplan con las condiciones contenidas en los estudios previos y en esta invitacién, para
que presenten sus ofertas en la oportunidad que senale el cronograma del proceso de seleccion.

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO A CELEBRARSE
11. TIPO Y OBJETO DEL CONTRATO

En razon al tipo de prestaciones requeridas y a la forma como se desarrollaran las obligaciones
se trata de un contrato de prestacién de prestacion de servicios cuyo objeto es: PRESTACION
DE LOS SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA, MANTENIMIENTO, JARDINERIA Y
SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE CAFETERIA, PARA LOS DESPACHOS JUDICIALES Y
SEDES ADMINISTRATIVAS A CARGO DE LA DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL CUNDINAMARCA - AMAZONAS, UBICADAS EN EL
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

1.2.  IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Segmento Familia Clase Producto Clasificacion
76 11 15 01 Servicio de limpieza de edificios
72 10 15 07 Servicio de mantenimiento de edificios.
70 11 17 03 Servicio de plante]cic')lj 0 mantenimiento de
jardines

1.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

A continuacion, se relacionan y especifican las caracteristicas de los elementos y servicios que
se requieren para el adecuado cumplimiento del contrato a celebrar y a los que se compromete
el contratista adjudicatario a dar cumplimiento integro:
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SERVICIOS DEL PERSONAL

JORNADA LABORAL TIEMPO COMPLETO

PERFIL DEL
SECCIONAL/ CANTIDAD | DIAS DE
A OPERARIO HORARIO OSBERVACIONES
UBICACION REQUERIDO REQUERIDA | TRABAJO
Sin brigada:
Lunes a viernes de
06:30 a 11:30
Lunes a jueves de
Palacio de 13:00 a 16:30 Laboran dentro del
Justicia de Viernes de 13:00 a | horarios establecidos
L . . 16:00 sin sobrepasar 42
Leticia Operario aseo y . .
; Con brigada: horas semanales.
(Amazonas) cafeteria Lunes a . .
. ) 3 . Lunes a viernes de Dos (2) sabado al
Sede Judicial y Tiempo sabado ) ) . .
. 06:30 a 11:30 mes realizan brigada
de Bienestar Completo L - d d D d
Leticia unes a jueves de e aseo. De acuerdo
(Amazonas) 13:00 a 16:00 con las necesidades
Viernes de 13:00 a de la Entidad.
15:00
Séabado 07:00 a
10:00
Sin brigada:
Lunes a viernes de
06:30 a 11:30
Lu1n§.sog gu?\é?;()de Laboran dentro del
Viernés de 13;_00 a horarios establecidos
Sede Judicialy | Operario de 16:00 vin sobrepasar 42
de bienestar Mantenimiento 1 Lunes a Con brigada: Dos (2) sébado ai
Leticia Tiempo sabado Lunes a viernes de mes realizan brigada
(Amazonas) completo 06:30 a 11:30 9
Lunes a iueves de de aseo. De acuerdo
13-00 Ja 16:00 con las necesidades
Viernes de 13:00 a de la Entidad.
15:00
Sabado 07:00 a
10:00
Total, servicios perfil: 4

JORNADA LABORAL MEDIO TIEMPO

Sede Judicial y
de bienestar

Sin brigada:
Lunes y martes de
07:00 a 11:30
Miércoles a viernes

Laboran dentro del
horarios establecidos
sin sobrepasar 21

Miércoles a viernes
de 07:00 a 11:00

Leticia Operario aseo de 07:00 a 11:00 horas semanales
(Amazonas) P seoy Lunes a Con brigada: . :
o cafeteria 3 X . Dos (2) sabado al
Puerto Narino . viernes Lunes a miércoles g .
medio tiempo . - mes realizan brigada
(Amazonas) de 07:00 a 11:00
; de aseo. De acuerdo
La Pedrera Jueves y viernes de con las necesidades
(Amazonas) 07:00 a 10:30 de la Entidad
Sabado 07:00 a ’
10:00
Sin brigada: Laboran dentro del
Puerto Narifio Jardinero Lunes a Lunes y martes de | horarios establecidos
. 1 ; 07:00 a 11:30 sin sobrepasar 21
(Amazonas) Medio Tiempo viernes

horas semanales.
Dos (2) sabado al
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SERVICIOS DEL PERSONAL

JORNADA LABORAL TIEMPO COMPLETO

PERFIL DEL
SECCIONAL/ CANTIDAD | DIAS DE
A OPERARIO HORARIO OSBERVACIONES
UBICACION REQUERIDO REQUERIDA | TRABAJO
Con brigada: mes realizan brigada
Lunes a miércoles | de aseo. De acuerdo
de 07:00 a 11:00 con las necesidades
Jueves y viernes de de la Entidad.
07:00 a 10:30
Séabado 07:00 a
10:00
Total, servicios perfil: 4

TOTAL, SERVICIOS DE PERSONAL: 8

laboral.

Nota: De acuerdo con la necesidad de la sede judicial, se podra modificar o coordinar este horario en comun
acuerdo con la supervision del contrato, dando cumplimiento con las horas correspondientes de la jornada

NOTA 1: Los operarios deberan ser asignados en cada sede judicial, desde el 17 de noviembre
de 2026 y/o inicio del contrato.

NOTA 2: Se indica que si bien se relaciona y especifica la informacion de las sedes judiciales
donde se requiere la prestacion de los servicios, el personal asignado para atender las
necesidades que surjan en las sedes judiciales a beneficiar con el contrato que se derive de
este proceso, podra ser trasladado o cambiado por solicitud o necesidad hacia otra sede judicial,
sin desconocer los términos y condiciones del vinculo laboral que pueda existir entre el
proveedor y sus trabajadores.

NOTA 3: El contratista debera garantizar que el personal contratado cumpla con los siguientes

requisitos:

Perfil

Requisitos

Operario de aseo y

(a)Estudios minimos: quinto (5.°) de primaria, acreditados mediante constancia de estudio
expedida por una institucién educativa reconocida y avalada por la Secretaria de Educacion del
municipio correspondiente. Cuando la institucion educativa haya sido cerrada, el aspirante podra
presentar una declaracion extrajuicio en la que manifieste esta situacién y haber cursado el nivel
exigido.

(b) Experiencia minima de tres (3) meses en labores de limpieza y servicio de cafeteria, certificada
por la empresa para la cual trabajé o trabaja el operario.

(c) Certificados de capacitacién expedidos por el Proveedor o por una institucion educativa
reconocida por el Sistema Nacional de Informaciéon de la Educacion Superior —SNIES— del

cafeteria Ministerio de Educacion Nacional, en:
(i) Desinfeccion y limpieza;
(i) Reciclaje, manejo de basuras y responsabilidad ambiental;
(iii) Manejo y manipulacion de alimentos; y
(iv) Etiqueta y buenos modales.
(d) Credencial de identificacion vigente expedida por el Proveedor.
(e) Examen de ufas y frotis de garganta expedido por un laboratorio clinico, cuya expedicion
debera ser menor a 2 meses.
(a)Estudios minimos: quinto (5.°) de primaria, acreditados mediante constancia de estudio
Operario de expedida por una institucién educativa reconocida y avalada por la Secretaria de Educacioén del

mantenimiento

municipio correspondiente. Cuando la institucion educativa haya sido cerrada, el aspirante podra
presentar una declaracion extrajuicio en la que manifieste esta situacién y haber cursado el nivel
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exigido.

(b) Experiencia minima de dieciocho (18) meses en labores auxiliares de
mantenimiento de edificios (apoyo operativo en la construccion de obras civiles,
albanileria, plomeria o fontaneria, carpinteria, resane y pintura, cerrajeria y
mantenimiento eléctrico basico, certificada por la empresa y/o persona juridica para la
cual trabajé o trabaja el operario.

(c) Certificados de cursos de capacitacion expedidos por una institucion educativa
reconocida por el Sistema Nacional de Informacién de la Educaciéon Superior —SNIES—
del Ministerio de Educacién Nacional, en por los menos una (1) de las siguientes areas
de conocimiento:

(i) auxiliar en construccion de obras civiles;
(i) Plomeria o fontaneria;

(iii) carpinteria;

(iv) resane y pintura;

(v) cerrajeria; y

(vi) mantenimiento eléctrico.

Los operarios que cuenten con experiencia mayor a dieciocho (18) meses pueden
acreditarla para reemplazar los certificados de capacitacion, teniendo en cuenta que
seis (6) meses de experiencia adicional equivaldrian a (1) certificado de curso de
capacitacion.

(d) Credencial de identificacion vigente expedida por el Proveedor.

(a)Estudios minimos: quinto (5.°) de primaria, acreditados mediante constancia de estudio
expedida por una institucién educativa reconocida y avalada por la Secretaria de Educacioén del
municipio correspondiente. Cuando la institucion educativa haya sido cerrada, el aspirante podra
presentar una declaracion extrajuicio en la que manifieste esta situacion y haber cursado el nivel
exigido.

(b) Experiencia minima de un (1) afio en labores y servicios de jardineria
(mantenimiento basico de zonas verdes, plantas y jardines en sedes administrativas).
Jardinero
(c) Certificados de capacitacion expedidos por el Proveedor o por una institucion
educativa reconocida por el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior
—SNIES- del Ministerio de Educacién Nacional, en:

(i) Desinfeccion y limpieza;
(ii) Reciclaje, manejo de basuras y responsabilidad ambiental

(d) Credencial de identificacion vigente expedida por el Proveedor.

NOTA 4: El contratista debera garantizar que el personal vinculado para la prestacion del
servicio debera estar uniformado, con carné de identificacién desde el primer (1) dia de la
operacion, es decir el 17 de noviembre de 2026.

NOTA 5: El personal que prestara el servicio de aseo, jardineria y mantenimiento sera
capacitado en técnicas de auto cuidado, medio ambiente, manejo de residuos sdlidos, etiqueta,
protocolo y servicio al cliente, manipulacién de alimentos, jardineria, presentacién personal y
manejo de sustancias quimicas y otras que el contratista considere pertinentes, asi como lo
establecido en la Resolucion 4272 del 2021 del Ministerio de Trabajo. El contratista debera
verificar personalmente y a su costa el cumplimiento de las labores contratadas y la calidad del
servicio en las diferentes sedes.

NOTA 6: Durante la ejecucion del contrato se efectuara disminucion del personal para la
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prestacién de los servicios en las sedes judiciales, con ocasién a los periodos de vacancia
judicial de la Rama Judicial en el numero que la Entidad considere necesario, la cantidad de
servicios objeto de disminucién sera previamente confirmado por parte del supervisor del
contrato.

BIENES DE ASEO Y CAFETERIA, MAQUINARIA, REQUERIDOS PARA LA CORRECTA
PRESTACION DEL SERVICIO

La Direccion Seccional de Administraciéon Judicial de Cundinamarca - Amazonas establece las
cantidades mensuales de consumo promedio que pueden variar de acuerdo con las
necesidades de la Entidad. Sin embargo, el supervisor del contrato informara oportunamente si
existen variaciones antes de iniciar el proceso de entrega de estos.

El contratista debera garantizar la calidad de la maquinaria suministrada para las sedes
judiciales teniendo como referencia los parametros establecidos en el anexo 1. Formato
Solicitud de cotizacion, en caso de encontrarse que lo entregado no satisface los
requerimientos, seran devueltos al contratista para su cambio correspondiente, asi mismo, esta
contara con todos los elementos y accesorios necesarios para su correcto funcionamiento, de
manera que no genere afectacion en la prestacion del servicio contratado.

El proveedor debera garantizar a la Entidad, de manera oportuna y dentro los primeros diez (10)
dias del contrato, el suministro de la maquinaria para cada una de las sedes judiciales.

PRINCIPALES ACTIVIDADES A DESARROLLAR DERIVADAS DEL OBJETO
CONTRACTUAL

El contratista realizara con su personal las actividades integrales que se requieran en las
instalaciones de las sedes judiciales a cargo de la Entidad, en especial las siguientes:

Barrer, trapear, lavar, desmanchar y brillar los pisos.

Limpiar y desmanchar paredes.

Barrer, lavar y trapear escaleras, corredores, plazoletas, parqueaderos y areas comunes.
Aspirar, lavar y desmanchar alfombras y tapetes.

Limpiar, aspirar, desmanchar y brillar muebles.

Desocupar y lavar papeleras.

Limpiar y desinfectar teléfonos.

Limpiar y desempolvar cuadros y elementos decorativos.

Limpiar y brillar placas y letreros.

10. Limpiar y brillar ldamparas, escritorios, divisiones y mesas.

11. Lavar, desmanchar y desinfectar bafos y cafeterias.

12. Lavar, limpiar y brillar cajas fuertes.

13. Limpiar y desempolvar persianas.

14. Limpiar los vidrios de puertas y ventanas.

15. Inspeccién y limpieza de ventanas.

16. Limpiar y desempolvar cortinas

17. Limpiar y desempolvar cortinas tipo Blackout.

18. Limpiar y desempolvar acrilicos

19. Inspeccién y limpieza de techos, rejillas, canales de ventilacion y otros lugares de dificil
acceso.

©CoNOORWN=
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20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.

30.

31.

32.

Recoleccién, separacién de materiales y manejo, reciclaje y traslado de basuras dentro
de las instalaciones.

Hidro-lavado y limpieza de fachadas, areas comunes, parqueaderos y exteriores.
Brigadas de aseo para areas comunes.

Apoyo en las brigadas de aseo y mantenimiento que se programe la entidad.
Administrar y/o utilizar de manera eficiente, responsable y con el cuidado debido los
equipos y elementos que le sean provistos por la entidad para el cumplimiento de las
funciones del contrato.

Prestar el servicio de cafeteria en los despachos judiciales y oficinas administrativas en
los eventos en que se requiera, de manera coordinada con el supervisor del contrato.
Las demas que asigne el contratista por solicitud de la Direccion Seccional de
Administracién Judicial Cundinamarca Amazonas, a través del supervisor del contrato.
Prestar el servicio contratado con la debida diligencia y prontitud, basado en el horario
contratado y con las condiciones indicadas anteriormente.

Informar cualquier hecho anémalo al superior inmediato y reportarlo igualmente a la
Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca-Amazonas.
Conservar permanentemente toda la consideracion, respeto y cortesia con los servidores
judiciales y visitantes, obrando con honradez, y diligencia durante el desempefio de las
actividades.

Guardar prudencia y reserva ante informacién sensible en la cual se llegara a tener
acceso.

Reportar a la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca -
Amazonas, sobre alguna anomalia o mal reserva ante informacion sensible a la que
puedan acceder durante la ejecucion de sus labores.

Reportar a la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca -
Amazonas el mal funcionamiento de muebles, enseres, equipos o dispositivos eléctricos
o electronicos, areas comunes o de la infraestructura fisica.

ACTIVIDADES DE JARDINERIA

El contratista realizara con su personal las actividades de mantenimiento de zonas verdes,
plantas y jardines que pueden demandar un esfuerzo fisico o que se lleven a cabo en lugares
de dificil acceso, como las que se describen a continuacion:

aoRrwON=

o

Poda de prado, bordes, cercas vivas y plantas (maximo 2 m2 alrededor de la estructura).
Trasplante y reemplazo de plantas (no incluye el suministro de plantas).

Preparacion remocion de suelos para oxigenacion.

Aplicacién de abono y fertilizantes de uso comun.

Traslado, mantenimiento y limpieza de macetas, jardineras y soportes. Descarte de agua
de los recipientes recibidores.

Revision de humedad, riego de plantas, prados y arboles (maximo 2 m2 alrededor de la
estructura).

Aplicacion de plaguicidas y fungicidas de uso comun. Los desechos de plaguicidas,
fungicidas, abonos y demas elementos quimicos, asi como sus empaques deberan tener
la disposicion final ambientalmente segura, a cargo y responsabilidad del contratista.
Empaque, traslado y descargue de los desechos producto de la prestacion del servicio
hasta los lugares de recoleccion que la Entidad haya establecido para este fin dentro de
sus instalaciones.
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POLITICAS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(SG-SST)

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015 y el Acuerdo
PSAA16-10560 de agosto 11 de 2016, proferido por el Consejo Superior de la Judicatura, por
medio del cual se adoptan las “Politicas para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Rama Judicial”, |la entidad dispone que el CONTRATISTA seleccionado debe tener
al interior de la empresa, un programa implementado y en ejecucion relativo al control de los
riesgos profesionales, ademas, con la suscripcién del contrato, se compromete a participar en
el programa de Salud Ocupacional que esté vigente en la Direccion Seccional de Administracion
Judicial de Cundinamarca - Amazonas, lo que significa recibir la induccion de parte de la
tecnologa de Positiva ARL, previo al inicio de ejecucion del contrato; asi como, la participacion
activa en todas las actividades programadas, capacitaciones, jornadas de salud, y atencion a
los requerimientos que se hagan a través de la Coordinacion del Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

De igual manera, el CONTRATISTA podra hacer los requerimientos que considere necesarios
ante los riesgos laborales a que se vea expuesto en los lugares de ejecucion del contrato. Lo
anterior en beneficio de la seguridad y la calidad de vida de funcionarios y empleados de la
Rama judicial, contratista y usuarios de la Administracién Judicial.

Entre otros y de acuerdo con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, EL
CONTRATISTA para garantizar la implementacién de su plan de trabajo en SST y de los
controles asociados a las actividades objeto del contrato, el CONTRATISTA debera cumplir
como minimo con los siguientes controles:

PREVENCION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES

< ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL: EIl CONTRATISTA debe suministrar a los
trabajadores los EPP requeridos para el control de los riesgos; ademas, debe contar con los
registros del suministro de estos garantizando las especificaciones de acuerdo con la naturaleza
de la actividad a realizar.

«» CONDICIONES DE ORDEN Y ASEO: El CONTRATISTA debe asegurar areas de trabajo
libres de obstaculos, en condiciones de higiene, en orden y aseo, facilitando el desarrollo de
actividades y promoviendo espacios de trabajo seguros.

+ HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE TRABAJO: EIl CONTRATISTA debe garantizar el uso
adecuado de herramientas y equipos segun su naturaleza y condiciones de fabricacion. No debe
usar herramientas hechizas ni con deterioro evidente, que genere riesgo durante su utilizacién
para su seguridad o la de las demas personas en su entorno laboral y deben contar con su
respectiva identificacion y ficha técnica.

« En el evento que algunas de las herramientas o equipos suministrados se dafien 0 no
funcionen correctamente, el contratista debera entregar un nuevo elemento sin costo alguno
para la Direccién Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas, adicional
el cambio debera realizarse dentro de los tres (3) dias calendario siguientes al reporte o antes
si es posible.
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“ INCIDENTES Y ACCIDENTES: El CONTRATISTA debe presentar un procedimiento para el
reporte e investigacion de incidentes y accidentes de seguridad y salud en el trabajo.
Adicionalmente y como parte de la gestidn con la Direccion Seccional de Administracion Judicial
de Cundinamarca Amazonas, el CONTRATISTA debe reportar los incidentes y accidentes de
SST ocasionados, inmediatamente después de su ocurrencia, al Supervisor del contrato y a
Seguridad y Salud en el trabajo, incluyendo aquellos que generen dafos a la propiedad, asi
como reportar el avance de las acciones correctivas planteadas en el desarrollo de la
investigacion.

REQUISITOS PARA PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS: EL
CONTRATISTA debe conocer el Plan de Prevencion, Preparacion y Respuesta ante
Emergencias que se puedan presentar en las sedes judiciales donde se ejecuta el objeto del
contrato. Asi mismo, debera desarrollar su plan tactico de manera concertada con la Direccion
Seccional de Administracién Judicial Cundinamarca - Amazonas.

1.4. LUGAR DE EJECUCION

El contrato se ejecutara en los municipios de Leticia, Puerto Narifio y La Pedrera del
departamento de Amazonas.

Para todos los efectos se entendera como domicilio contractual la ciudad de Bogota D.C.
1.5. PLAZO DE EJECUCION

El contrato por suscribir tendra un plazo de ejecucién de un (1) mes y cinco (5) dias, contado a
partir de la suscripcion del acta de inicio, previa expedicidén del registro presupuestal, aprobacién
de las garantias y la confirmacién de la Divisién de Tesoreria de la Unidad de Presupuesto en
el nivel central o de la Pagaduria en el nivel seccional.

En todo caso sin exceder la vigencia 2026.
1.6. VALOR DEL CONTRATO

Para la determinacién del valor estimado del contrato de minima cuantia, la Entidad solicitd
cotizaciones mediante correo electrénico, el 17 de septiembre de 2026, a diferentes empresas
prestadoras del servicio de aseo y cafeteria a nivel nacional. Pese a la gestion adelantada, no
se recibio respuesta ni cotizacion alguna dentro del término concedido, situacion que se acredita
con los correos remitidos. En consecuencia, y ante la ausencia de oferta del mercado, la
proyeccion del valor estimado se realizd con los precios de los servicios y la maquinaria
contenidos en la ultima orden de compra suscrita por esta Direccidon Seccional, los cuales se
encuentran vigentes a la fecha. Adicionalmente, se verificaron los valores actuales del personal
y de la maquinaria conforme a la cotizacién generada en el simulador del Acuerdo Marco para
la prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria, dispuesto en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano. Es asi, que se estim6 un valor de VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON VEINTITRES CENTAVOS
M/CTE ($27.280.886,23) incluido el AlU, para los municipios que conforman el departamento de
Amazonas, en especiales los que son objeto de este contrato Leticia, Puerto Narifio y La
Pedrera, de acuerdo al célculo generado por el simulador dispuesto por la Agencia de
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Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, Acuerdo Marco de Precios para la prestacion
del servicio integral de aseo y cafeteria V, como se relaciona a continuacion:

PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO Y CAFETERIA AMAZONAS
SEDE DE
AMAZONAS TIEMPO CANTIDAD
DONDE SERVICIO DE | Soikamox | DE TIEMPO | UNIDAD | WALOR VALOR TOTAL
PRESTARA EL SERVICIO REQUERIDA
SERVICIO
Palacio de
Justicia y Operario aseo | Tiempo
Sede Bienestar | -Poraro P 3 1 mes $ 3.324.124,00 $9.972.372,00
y cafeteria Completo
Ant. Banco
republica (Leticia)
Palacio de
Justicia y Operario de Tiempo
Sede Bienestar g 1 1 mes $ 3.324.124,00 $ 3.324.124,00
mantenimiento | Completo
Ant. Banco
republica (Leticia)
Sede Bienestar
(Leticia) Operario Medio
Puerto Narifio auxiliar MT tiempo 3 L mes $2.127.439,00 $6.382.317,00
La Pedrera
o . Medio
Puerto Narifio Jardinero MT tiempo 1 1 mes $2.127.439,00 $2.127.439,00
Palacio de
Justicia y Operario aseo | Tiempo
Sede Bienestar perario P 3 5 dias $110.804,13 $ 1.662.062,00
y cafeteria Completo
Ant. Banco
republica (Leticia)
Sede Bienestar
Ant. Banco Operario de Tiempo .
Republica mantenimiento | Completo L 5 dias $110.804,13 $554.020,67
(Leticia)
Puerto Narifio Operario Medio .
La Pedrera auxiliar MT tiempo 2 5 dias $70.914,63 $709.146,33
Palacio de Greca 1 35 dias $ 1.980,70 $ 69.324,67
Justicia
SUBTOTAL $ 24.800.805,67
AUI 10% $ 2.480.080,57
TOTAL CONTRATO $ 27.280.886,23

Como el tiempo total de ejecucion requerido por la Entidad para el presente contrato es de un
(1) mes y cinco (5) dias, se efectud el calculo total llevando los valores mensuales cotizados a
la necesidad real del Entidad, la cual se satisface con un presupuesto oficial por valor de
VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS
PESOS CON VEINTITRES CENTAVOS M/CTE ($27.280.886,23) incluido AlU y los gastos a
que deba incurrir el contratista para la ejecucion del contrato referente al personal y maquinaria,
en el momento de dar cumplimiento del citado contrato, como se relaciona a continuacion:
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PERSONAL
1 MES TOTAL CONTRATO
SUBTOTAL $ 21.806.252,00 $24.731.481,00
AlU $ 2.180.625,20 $2.473.148,10
TOTAL $ 23.986.877,20 $ 27.204.629,10
MAQUINARIA
1 mes y 5 dias

SUBTOTAL $ 69.324,67

AlU $6.932,47

TOTAL $ 76.257,13

TOTAL CONSOLIDADO

TOTAL CONTRATO
SUBTOTAL $ 24.800.805,67
AlU $ 2.480.080,57
TOTAL $ 27.280.886,23

1.6.1 VARIABLES PARA CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO
OFICIAL

Con el propdsito de fijar un precio histérico de referencia para los procesos de contratacion del
servicio de aseo, la dependencia solicitante analizé los contratos de minima cuantia suscritos
por distintas Direcciones Seccionales, tal como se muestra a continuacion:

Modalidad
. Valor del No.
de Objeto
.. contrato contrato/contrato
seleccion

PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
ASEO, CAFETERIA, SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO, JARDINERIA Y
SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO
PARA LOS DESPACHOS JUDICIALES Y CONTRATO DE
Minima | SEDES ADMINISTRATIVAS A CARGO DE $101.286.846.00 PRESTACION DE
cuantia |LA  DIRECCION  SECCIONAL DE OO SERVICIOS
ADMINISTRACION JUDICIAL DE No.48 DE 2024
CUNDINAMARCA - AMAZONAS,
UBICADAS EN LOS MUNICIPIOS DE
GIRARDOT, CHAGUANI, JERUSALEN Y
NARINO- CUNDINAMARCA.

PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y
Minima |CAFETERIA, PARA LOS DESPACHOS
cuantia | JUDICIALES, SEDES ADMINISTRATIVAS
DE SAN ANDRES ISLAS Y PROVIDENCIA.
CONTRATAR EL SUMINISTRO DE
INSUMOS NECESARIOS PARA EL ASEO
GENERAL, DESINFECCION Y CAFETERIA | $77.602.004
DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE
LA GOBERNACION DE BOLIVAR

$80.449.487 MC-28-20234

MC-DAL-013-
2023

Minima
cuantia
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Para efectos del sondeo del mercado, la Direccion Seccional de Administracion Judicial de
Cundinamarca - Amazonas, al adelantar el proceso de contratacion del servicio integral de aseo
y cafeteria para todas sus sedes, tomara como referencia los procesos de contratacion suscritos
con anterioridad, especificamente hace su estimacion de presupuesto basandose en los
promedios mensuales de la orden de aseo No. 158918 de 2025.

En virtud de lo anterior, el presupuesto oficial estimado para el presente proceso de contratacion
asciende a la suma de VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON VEINTITRES CENTAVOS M/CTE
($27.280.886,23) incluido el AlU, para los municipios que conforman el departamento de
Amazonas, en especiales los que son objeto de este contrato Leticia, Puerto Narifio y La
Pedrera.

NOTA: Se aclara que el presente contrato se excluye el cobro del IVA, conforme al articulo 12
de la Ley 2010 de 2019, adicion6 el numeral 7 al articulo 477 del Estatuto Tributario incluyendo
también como bienes exentos del impuesto sobre las ventas — IVA al departamento de
Amazonas, siempre y cuando se destinen exclusivamente al consumo dentro del mismo
departamento, - DECRETO 644 DE 2020- Por medio del cual se reglamenta el numeral 13 del
articulo 424 y los numerales 6 y 7 del articulo 477, y el articulo 850 del Estatuto Tributario, se
modifica y adiciona el Decreto 1625 de 2016, unico Reglamentario en Materia Tributaria

La contratacién, se encuentra amparada para la vigencia 2026 por el siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP):

Fechade | Sub-Unidad Rubro Valor CDP Valor por afectar

2T expedicion Ejecutora 2026

A-02-02-02-008-005

13226 13/10/2026 | 27-01-01-833 SERVICIOS DE SOPORTE $ 881.255.182,20 $ 27.280.886,23

TOTAL $ 27.280 886,23

1.7. FORMA DE PAGO

La Direccién Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas pagara al
contratista el valor del contrato, mediante pagos parciales de acuerdo con los servicios
efectivamente prestados y avalados por la supervision conforme a los valores unitarios de la
oferta econdmica, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la radicacién de la
factura en debida forma.

Con el fin de aceptar y tramitar el respectivo pago se deberan presentar los siguientes
documentos por parte del contratista:

1. Factura de venta electronica, o documento equivalente segun corresponda de los y servicios
entregados, la factura de venta debera cumplir con los requisitos del articulo 617 del
Estatuto Tributario y la Resolucion No. 00042 de mayo de 2020:
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2.

N

Estar denominada expresamente como factura de venta electronica, la cual debera ser
allegada de manera electrénica asociada a SlIF (Sistema de Informacion Financiera), asi
como cargada en SECORP II.

Apellidos y nombre o razén social y NIT del vendedor o de quien presta el servicio.
Apellidos y nombre o razon social y NIT del adquiriente de los bienes y servicios (Dirigida
a nombre de la Direccién Seccional de Administracién judicial Cundinamarca -
Amazonas con NIT 901.673.538-6), junto con la discriminacion del IVA.

Sistema de numeracién consecutiva de facturas de venta.

Fecha de expedicion.

Descripcion especifica o genérica de los articulos vendidos o servicios prestados.

Valor total de la operacién

El nombre o razén social y el NIT del impresor de la factura.

Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas.

Copia detallada de la planilla de pagos de seguridad social (salud, pensién y ARL) y
parafiscales, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, de
acuerdo con el periodo facturado, o Certificacién emitida por el revisor fiscal y/o
representante legal donde se acredite el pago de aportes a la seguridad social y parafiscales
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. de los ultimos seis
(6) meses (Cédula de ciudadania, Tarjeta profesional y Certificado de antecedentes
disciplinarios ante la junta central de contadores). Asi mismo, el contratista debera acreditar
el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales, relativas al Sistema de Seguridad Social
integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y Cajas de Compensacion Familiar, segun
lo establece el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, esta certificacion debe ser expedida por
el Revisor Fiscal del contratista o representante legal segun sea el caso. Las demoras que
se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Los pagos se
realizaran a la cuenta bancaria certificada por el contratista.

Certificado de existencia y representacién con fecha de expedicién no mayor a 6 meses.
Informe de ejecucion, acta o certificacion de entrega y/o demas soportes que acrediten el
cumplimiento de las obligaciones pactadas.

Acta de Supervision debidamente firmada por el Supervisor del Contrato.

Presentar fotocopia del registro unico Tributario -RUT-, generado a la vigencia 2026 con
todas sus paginas.

Certificacién Bancaria.

Presentacion de los informes de actividades por parte del CONTRATISTA y autorizacion
para su pago emitida por la SUPERVISION. Las actas y el borrador de la factura deberan
presentarse a la y/o SUPERVISION con todos sus soportes para su revisién y aprobacion.
Una vez aprobada el acta, quien realice el seguimiento del contrato la remitira al supervisor
dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes al mes de ejecucion. El supervisor revisara
y autorizarad la emision de la factura electronica, la cual debe ser enviada por el
CONTRATISTA al buzén unico SIIF Nacion. Una vez la factura electronica sea aprobada
por la Entidad, el CONTRATISTA debera publicarla en la plataforma SECOP II.

NOTA 1: En todo caso, los pagos antes previstos estaran sujetos al Programa Anual de Caja
(PAC), de la entidad aprobado por la Direccién General de Crédito Publico y del Tesoro Nacional
del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, Las demoras que se presenten por parte del
CONTRATISTA no seran imputables a la Direccién Seccional de Administracion Judicial de
Cundinamarca - Amazonas, y en consecuencia no tendra por ello derecho al pago de intereses
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0 compensacion de ninguna naturaleza.

NOTA 2: La Direccién Seccional efectuara las retenciones, Deducciones o Contribuciones a que
haya lugar en virtud del contrato que se suscriba, de acuerdo al Estatuto Tributario en cada uno
de los pagos que corresponden a: Retencion en la Fuente y retencion de Industria y Comercio
y aquellas otras que se deriven del contrato, de acuerdo a la calidad del contribuyente o
contratista y de acuerdo a las tablas establecidas por ley segun informacion financiera que
reporte cada proveedor, la cual sera aplicada bajo su propia responsabilidad.

NOTA 3: Si la factura no es elaborada oportunamente, no es radicada dentro de los términos
aqui previstos o presenta inconsistencias, sera devuelta al contratista y los términos para el
pago so6lo empezaran a contarse desde la fecha en que se radique la cuenta corregida. La
demora del contratista en la entrega de la totalidad de los documentos que son requisito para el
pago sera su responsabilidad, y en consecuencia no tendra derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

NOTA 4: La Administracion del SlIF Nacion determind, de conformidad con la Directiva
Presidencial 9 de 2020, a partir del 1° de abril de 2021 todos los proveedores obligados a facturar
electronicamente deberan registrar el siguiente correo:
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co como receptor unico de las facturas emitidas
a nombre de éstas con el fin de que las envien automaticamente, junto con el contenedor
electrénico -Documento zip (PDF, XML), para efectuar la correspondiente validacion ante la
DIAN. Las facturas deben presentarse por subunidad ejecutora: 27-01-01-833. En la precitada
Circular Externa 042 de 2023 emitida por el Administrador del SIIF Nacion se establecio que la
factura electréonica debe cumplir con el parametro de registro en el campo de notas u
observaciones con la siguiente estructura: #$27-01-01-
833;No.DELCONTRATO;CORREOSUPERVISOR@cendoj.ramajudicial.qgov.co#$

1.8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
1.8.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar el contrato de conformidad con el objeto, alcance, especificaciones técnicas,
obligaciones y demas condiciones previstas en los estudios previos, la invitacion publica,
sus anexos, las adendas, cuando se expidan, la oferta presentada, la comunicacién de
aceptacioén y los demas documentos que formen parte integral del contrato.

2. Cumplir el objeto contractual con autonomia técnica, administrativa y financiera, empleando
los recursos humanos, técnicos, operativos, econdmicos, fisicos y logisticos necesarios
para garantizar su adecuada ejecucion.

3. Constituir la garantia a favor de la Direccion Seccional de Administracion Judicial de
Cundinamarca - Amazonas por los valores y los amparos previstos, y mantenerla vigente
durante el término establecido por la Entidad (hasta la liquidacion del contrato).

4. Suscribir el acta de inicio del contrato, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
aprobacién de las garantias.

5. Designar un enlace exclusivo para atender las solicitudes realizadas en el marco de la
ejecucion contractual, quien se mantendra en contacto con el supervisor designado por la
Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas y atendera
todos los requerimientos que se presentaran en el desarrollo del mismo.
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6.

10.

11

12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Acatar las instrucciones que imparta el supervisor, siempre que se encuentren relacionadas
con el objeto, alcance y obligaciones del contrato, y atender oportunamente los
requerimientos, observaciones y solicitudes formulados durante su ejecucion.

Ejecutar las actividades relacionadas con el objeto contractual, bajo su propio riesgo y
responsabilidad, sin sujecién o condiciones diversas a aquellas que requiera para el
cumplimiento de este.

Realizar los desplazamientos que se requieran en el desarrollo de las obligaciones
contractuales, de conformidad con las solicitudes recibidas para la prestacion del servicio.
Asistir a las reuniones de seguimiento convocadas por el supervisor (presenciales o
virtuales) y suscribir las actas, informes o documentos derivados de estas, cuando
corresponda.

Informar inmediatamente y por escrito al supervisor sobre cualquier situacion irregular,
novedad, contingencia o circunstancia que pueda afectar la ejecucion oportuna, continua y
adecuada del contrato.

. Presentar a la Supervision la solicitud de suspension y de reinicio del contrato y cualquier

solicitud de prérroga o adicion debidamente soportado y justificado.

Mantener actualizada durante la ejecucion del contrato la informacion juridica, financiera,
tributaria, bancaria y de contacto registrada en el SECOP Il y suministrada a la Entidad.
Informar por escrito cualquier modificacién en su situacién juridica o empresarial, incluidos
los cambios de razén social, representacion legal, domicilio, direccién de notificaciones,
estructura societaria, fusidn, escisién, adquisicién, transformacion, reorganizacion
empresarial o situacion de control.

Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que
haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacién y pago de seguridad
social integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal
que llegare a emplear en la ejecucién del Contrato, en las cuantias establecidas por la ley
y oportunamente. Debera demostrar los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e
indemnizaciones a que haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion
y pago de seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de
acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del Contrato, el aporte a los
sistemas de seguridad social integral y parafiscal (articulo 50 Ley 789 de 2002 y articulo 23
Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta segun la forma de
pago.

Mantener indemne a la Direccién Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca -
Amazonas frente a reclamaciones, demandas, acciones, sanciones, dafios 0 perjuicios
ocasionados por actuaciones u omisiones imputables al contratista, a su personal,
dependientes, subcontratistas o a quienes intervengan por su cuenta en la ejecucion
contractual.

Ampliar, modificar, restablecer o actualizar las garantias cuando se presenten
suspensiones, reinicios, prorrogas, adiciones o cualquier modificacién que afecte su valor,
plazo, vigencia o suficiencia.

Suscribir el acta de liquidacion del contrato, dentro de los términos establecidos por la
normatividad vigente.

Cumplir con la politica integrada del SIGCMA, en lo atinente a la politica antisoborno y los
requisitos del Sistema de Gestién Antisoborno (SGAS), el Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo, el Plan de Gestién Ambiental adoptados para la Rama Judicial. El
incumplimiento de lo anterior dara lugar a que se tomen las medidas correspondientes al
incumplimiento contractual.
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NOTA 1: El Contratista sera responsable ante las autoridades, de los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud de la ejecucion del contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Rama Judicial - Direccidon Seccional de Administracién Judicial de
Cundinamarca - Amazonas o a terceros. En el caso en que se instaure demanda o accion legal
alguna, o se formule reclamo contra la Rama Judicial - Direccion Seccional de Administracion
Judicial de Cundinamarca - Amazonas, por asuntos que segun el contrato sean de
responsabilidad del Contratista, ésta se lo comunicara, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes, para que él por su cuenta, adopte oportunamente las medidas pertinentes previstas
por la ley para mantenerla indemne, y se adelanten las negociaciones para llegar a un arreglo
del conflicto.

NOTA 2: Estudiar y conocer antes de la presentacion de su oferta la descripcién de la necesidad
de la Entidad, especificaciones técnicas y costos que se generaran en la ejecucién del contrato,
aspectos que seran asumidos por el Contratista y no se consideraran como justa causa para
incumplir con la entrega de productos y el plazo de ejecucién del contrato.

NOTA 3: El personal que el Contratista ocupe en la ejecucion del contrato no tendra ninguna
vinculacion laboral, civil y comercial con la Direccién Seccional de Administracion Judicial
Cundinamarca - Amazonas. La Responsabilidad derivada de estas vinculaciones correra a
cargo exclusivo del contratista.

NOTA 4: Compromiso Anticorrupcién — Con la suscripcidon del contrato el CONTRATISTA se
obliga a prestar apoyo a la accién del Estado Colombiano para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asume explicitamente, entre otros, los
siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la ley colombiana,
especialmente la Ley 1474 de 2011:

¢ No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacién, con los
encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la
informacion del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

e No ofrecer ni dar dadivas o sobornos, y ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun
funcionario publico en relaciéon con su contrato.

e No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacién, con
otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la aceptacion de
la oferta.

e Actuar con lealtad hacia los demas proponentes, asi como frente a la entidad y abstenernos
de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacién. Las
observaciones al proceso de contratacién o a las propuestas de los otros interesados se
presentaran oportunamente, en los plazos y términos fijados en las reglas de seleccion.

e No ofrecer trabajo, contratos o beneficio econdmico o de cualquier otra naturaleza a ningun
funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la entidad ni a sus familiares en
primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, desde la aceptacion
de la oferta o con ocasion de esta, y hasta dos (2) anos siguientes a la suscripcion del
Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses e inhabilidades previstos en la
Constitucién y en la ley.

e No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier
tipo de atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado, durante el
Proceso de Contratacion ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.
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No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de
influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las
decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacién estatal, bien sea en
su adjudicacioén, supervision o terminacion.

No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en el
presente proceso contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

10.

11

12.

Ejecutar las actividades de aseo, cafeteria, mantenimiento y jardineria de conformidad con
las frecuencias, procedimientos, areas, horarios y demas condiciones establecidas en las
especificaciones técnicas.

Mantener las sedes judiciales y administrativas objeto del contrato en adecuadas
condiciones de limpieza, higiene, orden y salubridad.

Cumplir con las especificaciones técnicas definidas para la prestacion del servicio.
Ejecutar las actividades de mantenimiento y jardineria que se encuentren expresamente
comprendidas dentro del alcance contractual, utilizando personal, herramientas, equipos
adecuados.

Adoptar las medidas necesarias para evitar danos a las instalaciones, muebles, equipos,
archivos, documentos y demas bienes de propiedad o bajo custodia de la Entidad.
Informar inmediatamente al supervisor cualquier dano, deterioro, riesgo, anomalia o
situacién que pueda afectar los bienes o instalaciones de la Entidad.

Facturar Unicamente los servicios, bienes, actividades y demas conceptos efectivamente
prestados o suministrados, recibidos a satisfaccion y debidamente autorizados o verificados
por el supervisor.

Presentar las facturas y documentos soporte de conformidad con las condiciones
establecidas en el contrato y con los requerimientos de la Entidad.

Asumir los impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos y demas cargas
que legalmente correspondan con ocasién de la celebracion y ejecucion del contrato.
Presentar al supervisor del contrato, la constancia del pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social (salud, pensiones y riesgos laborales) e igualmente el pago
de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar) por concepto
de la ndmina de sus empleados o contratistas y demas involucrados en la ejecucion del
contrato. Lo anterior de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 1
de la Ley 828 de 2003.

. Presentar cronograma del plan de capacitaciones establecidos para los operarios que haran

parte del contrato. Dicho plan debera incluir en otros los siguientes temas: labores de aseo
protocolo, mantenimiento, atencion al cliente, manejo de residuos sdlidos y liquidos,
racionalizacién de los recursos naturales, entre otras. El supervisor del contrato podra
solicitar capacitacién en temas especificos conforme a la necesidad que se presente
durante la ejecucion del contrato. Nota: Cada vez que se realice una capacitacion se debe
presentar al supervisor del contrato la evidencia documental de la asistencia a la misma,
(certificacién y/o listado de asistencia).

Presentar de manera mensual un informe de gestion en el que se relacionen todas las
obligaciones contractuales junto con el respectivo avance de cumplimiento del periodo que
se reporta. Asi mismo debera presentar documentacion necesaria para verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, laborales, de seguridad industrial y de salud
ocupacional de los operarios que prestan el servicio de aseo y mantenimiento. La
documentacién requerida en este numeral se debe presentar de manera digital.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

Asumir el costo de los examenes médicos para ingreso y retiro. Lo anterior, de conformidad
con lo establecido en la Resolucién 2346 de 2007, en su articulo 11 que sefala: “El costo
de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las pruebas o valoraciones
complementarias que se requieran, estara a cargo del empleador en su totalidad. En ningun
caso, pueden ser cobradas ni solicitadas al aspirante o al trabajador”.

Garantizar la prestacion del servicio de aseo y mantenimiento de las sedes judiciales, en el
horario requerido por la Entidad y segun lo revisado y acordado con el supervisor del
contrato.

Mantener el precio del servicio de aseo y cafeteria, durante toda la ejecucion del contrato,
conforme a la propuesta econémica presentada. Asi mismo, respetar el precio ofertado para
la maquinaria.

Cumplir las disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia de seguridad y
salud en el trabajo, riesgos laborales y prevencion de accidentes.

Radicar las facturas a través del buzén electronico establecido por el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, previa autorizacion del supervisor del contrato. Las facturas que se
remitan sin aprobacién previa del supervisor seran rechazadas. Para la presentacion de las
facturas, el contratista debera allegar el informe de gestion respectivo, junto con los soportes
documentales. El contratista debera tener en cuenta que la Administracion del SIIF Nacién
determind, de conformidad con la Directiva Presidencial 9 de 2020, a partir del 1° de abril
de 2021, que todos los proveedores obligados a facturar electrénicamente deberan registrar
el siguiente correo siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, como receptor unico
de las facturas emitidas a nombre de éstas con el fin de que las envien automaticamente,
junto con El contenedor electréonico -Documento zip (PDF, XML), para efectuar la
correspondiente validacion ante la DIAN. Las facturas deben presentarse por subunidad
ejecutora asi:

Subunidad ejecutora 27-01-01-833

Cuidar las instalaciones, bienes y equipos de la Entidad durante la prestacion del servicio
de aseo y mantenimiento.

Utilizar adecuadamente las sustancias quimicas y productos de limpieza, observando las
instrucciones de seguridad, fichas técnicas y hojas de datos de seguridad correspondientes.
Responder por los dafios que, por accién u omisién imputable al CONTRATISTA, sus
trabajadores, dependientes o subcontratistas, se ocasionen a los bienes de la Entidad o a
terceros con ocasion de la ejecucion contractual.

Reparar, reponer o asumir el costo de los bienes que resulten afectados como consecuencia
de actuaciones imputables al CONTRATISTA, previa determinaciéon de la responsabilidad
correspondiente y de conformidad con las condiciones del contrato.

Guardar reserva sobre la informacién, documentos y asuntos de caracter institucional a los
que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato y adoptar las medidas necesarias
para proteger la informacion y los documentos que se encuentren bajo su custodia. Nota:
No utilizar para fines diferentes de la ejecucion contractual los bienes, equipos,
instalaciones, informacion o recursos que sean puestos a su disposicion por la Entidad.

OBLIGACIONES FRENTE AL PERSONAL

1.

Disponer y mantener durante la ejecucion contractual el numero minimo de operarios
establecido por la Entidad, de acuerdo con las necesidades y condiciones previstas en las
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especificaciones técnicas. La Entidad se reserva la facultad de aprobar el personal que se
vincule para la prestacion del servicio.

2. Garantizar a la Entidad la disponibilidad permanente del personal idéneo requerido durante
la ejecucion del contrato, con el fin de cubrir las ausencias que se presenten por concepto
de incapacidades, aislamientos, licencias, vacaciones, permisos entre otros, sin que ello
afecte la correcta prestacién del servicio. Las novedades que impidan la prestacion del
servicio contratado seran descontadas en la facturacion.

3. Suministrar al personal los elementos de proteccion personal adecuados para cada
actividad y verificar su utilizacion.

4. Coordinar e informar por escrito al supervisor del contrato, todas las novedades que se
presenten relacionadas con retiro y reemplazo del personal que apoya en la ejecucion del
contrato.

5. Garantizar que el personal asignado cuente con los conocimientos, experiencia y
capacitacion necesarios para desarrollar las actividades de aseo, cafeteria, jardineria y
mantenimiento que correspondan a cada perfil.

6. Garantizar que el personal destinado a la ejecucién del contrato se encuentre debidamente
uniformado, identificado y dotado con los elementos de proteccién personal requeridos para
el desarrollo seguro de sus actividades.

7. Asumir exclusivamente las obligaciones derivadas de las relaciones laborales que tenga
con el personal que utilice para la ejecuciéon del contrato, incluyendo salarios, prestaciones
sociales, aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, riesgos laborales, parafiscales,
indemnizaciones y demas obligaciones legales.

8. Realizar las capacitaciones necesarias al personal en materia de seguridad y salud en el
trabajo, manejo de sustancias quimicas, manejo de residuos, manipulacion de alimentos
cuando corresponda, atencion al usuario, protocolos de aseo y demas materias
relacionadas con las actividades contratadas.

9. Atender las solicitudes de cambio o reemplazo de personal que formule la Entidad cuando
existan razones objetivas relacionadas con la adecuada prestacion del servicio, el
incumplimiento de las obligaciones contractuales, la seguridad, la convivencia o el
comportamiento inadecuado del trabajador.

10. Asegurar que el personal de aseo y mantenimiento que apoyara la ejecucién del contrato
haga uso correcto de los recursos naturales y adopte buenas practicas de racionalizacion
del agua.

NOTA: Las solicitudes de cambio o reemplazo de personal formuladas por la Entidad no
implicaran subordinacién laboral respecto de los trabajadores del CONTRATISTA,
correspondiendo exclusivamente a este ultimo la seleccidn, contratacién, direccion,
administracion y terminacion de las relaciones laborales de su personal.

OBLIGACIONES FRENTE A LOS ELEMENTOS, MAQUINARIA'Y EQUIPOS

1. Suministrar oportunamente los elementos, la maquinaria y equipos requeridos para la
correcta ejecucion del objeto contractual, de acuerdo con las cantidades y especificaciones
establecidas por la Entidad.

2. Garantizar la entrega de la maquinaria, desde la fecha de inicio del contrato, en modalidad
de arrendamiento, esta debera efectuarse el dia de la firma del acta de inicio del contrato.

3. Garantizar que los productos suministrados sean nuevos, de buena calidad, aptos para el
uso previsto y cumplan las especificaciones técnicas establecidas en los documentos del
proceso.
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4. Reponer sin costo adicional para la Entidad, los productos o elementos que sean
entregados en condiciones deficientes, deteriorados, vencidos, defectuosos o que no
correspondan a las especificaciones requeridas.

5. Mantener en adecuado estado de funcionamiento los equipos, maquinaria y herramientas
utilizados para la prestacién del servicio y realizar oportunamente su mantenimiento
preventivo y correctivo.

6. Retirar y reemplazar oportunamente los equipos o elementos que presenten fallas y que
puedan afectar la continuidad o calidad del servicio.

OBLIGACIONES AL FINALIZAR EL CONTRATO

7. Entregar al supervisor, al finalizar la ejecucién contractual, los informes y documentos
relacionados con la ejecucion del contrato que sean requeridos.

8. Retirar de las instalaciones de la Entidad los equipos, herramientas, materiales y demas
elementos de propiedad del CONTRATISTA, salvo aquellos que deban permanecer en
virtud de lo establecido contractualmente.

9. Devolver en las condiciones en que fueron entregados, salvo el deterioro natural derivado
de su uso legitimo, los bienes, equipos, llaves, elementos y demas recursos de la Entidad
que hayan sido puestos a disposicién del CONTRATISTA.

Cumplir las demas obligaciones que sean inherentes a la naturaleza del objeto contractual y que

resulten necesarias para su adecuada ejecucién, siempre que se encuentren dentro del alcance

del contrato.

OBLIGACIONES AMBIENTALES DEL CONTRATISTA

El Consejo Superior de la Judicatura, consciente del compromiso de mejora continua y cuidado
del Medio Ambiente, el 12 de junio de 2014 aprobd el Acuerdo No PSAA14-10160, por el cual
se adopta el Plan de Gestién Ambiental de la Rama Judicial, el cual se encuentra anexo al
Sistema Integrado de Gestidén de Calidad y Control de Calidad SIGCMA.

Por lo anterior, la Direccidn Seccional de Administracién Judicial de Cundinamarca - Amazonas
comprometida con el medio ambiente, cooperando con la disminucion de impactos negativos
que se puedan generar en la prestacion de los servicios misionales al ambiente, integra en el
concepto de consumo sostenible a la adquisicion de bienes y servicios, haciendo referencia en
dicho concepto a los modos de consumo que buscan mejorar la calidad de vida, apuntando a la
reduccién en el consumo de recursos naturales y materiales toxicos, asi como incentivando de
igual manera la disminucién de desechos y todo tipo de contaminantes por el término de la
ejecucion de sus contratos.

En aras de dar cumplimiento al plan de gestién ambiental, adoptado por el Consejo Superior de
la Judicatura, la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas,
el proveedor se compromete y sera responsable de la adopcién e implementacion del Plan de
Gestion Ambiental de la Rama Judicial, durante la ejecucioén del contrato, asi:

Al inicio del contrato:
1. Hacer entrega de las fichas de datos de seguridad - FDS las cuales deben estar vigentes

(elaboracién o actualizacion no mayor a 5 afios), con las 16 secciones reglamentarias y con
la identificacion establecida por el Sistema Globalmente Armonizado.
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2. Presentar plan de entrenamiento o capacitacion del personal que realiza el transporte de las
sustancias quimicas.

En la ejecucion del contrato:

3. Asegurar, que el personal asista a las sesiones de formacion y capacitacion realizadas por la
Rama.

4. Presentar los certificados vigentes de capacitacion de los conductores y auxiliares en el
manejo y transporte de sustancias quimicas. Nota: Los residuos generados durante la
prestacion del servicio se deberan dejar en las sedes de la Rama y no deben ser llevados por
el contratista.

5. Asistir a la induccion del sistema de gestién ambiental para contratistas en la fecha mas
cercana a la firma del acta de inicio de conformidad con el siguiente cronograma:

Jornada de Inducciéon Plan de Gestion Ambiental para Contratistas - Rama Judicial
2026
Frecuencia segundo martes habil de cada mes
Fecha Plataforma Hora Enlace
15/12/2026 Teams 9:30 a.m - 10:30 a.m https://acortar.link/3YPGfH

6. Remitir al supervisor del contrato evidencia de la participacion y evaluacion de la induccién
ambiental para contratistas (pantallazo asistencia y evaluacién).

7.NOTA: EI CONTRATISTA, se compromete a seguir los lineamientos del Plan de Gestion
Ambiental a cumplir con todas las normas y leyes colombianas sobre el medio ambiente (a
nivel nacional, regional y local) que se encuentren vigentes durante el término del contrato. El
contratista debera en todo momento minimizar el impacto ambiental de cualquier actividad
realizada por él, en el desarrollo del contrato, de conformidad con las normas aplicables.

1.8.2. OBLIGACIONES DE LA DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL
DE CUNDINAMARCA - AMAZONAS

En ejercicio del objeto contractual, el Consejo Superior de la Judicatura - Direccién Seccional
de Administracién Judicial debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Pagar al contratista el valor de los servicios efectivamente prestados, previamente
autorizados, debidamente soportados y recibidos a satisfacciéon por el supervisor del
contrato, de conformidad con los precios pactados, la forma de pago establecida en el
contrato y la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).

2. Practicar las retenciones, deducciones y descuentos por concepto de impuestos, tasas,
contribuciones, estampillas y demas gravamenes aplicables, de conformidad con la
normativa nacional y territorial vigente.

3. Designar al servidor responsable de ejercer la supervision del contrato y comunicar dicha
designacion al contratista.

4. Suministrar oportunamente la informacién y el apoyo que requiera el contratista para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

5. Exigiry verificar por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control
de la ejecucion del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al
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6.

7.

8.

pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension, ARL, y
parafiscales siempre que se requiera.

Solicitar al contratista, en cualquier tiempo, las informaciones que requiera en relacion con
el contrato y con el cumplimiento de las obligaciones de éste.

Analizar y responder a través de la supervision los requerimientos que formule el
contratista.

Realizar seguimiento a los requerimientos que formule el contratista y a las respuestas que
emita la Supervision.

Validar con la Supervision el cumplimiento de la normatividad ambiental por parte del
contratista en concordancia con el SIGCMA implementado por la Entidad.

1.8.3. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

Ademas de las contempladas en la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto en el Manual de Supervision
de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, adoptado mediante Resolucién 6331 del 19
de mayo de 2026, debera dar cumplimiento a las funciones relacionadas en los documentos
mencionados, entre las que se encuentran:

A) COMPONENTE ADMINISTRATIVO

1.

2.

Dar inicio a la ejecucién del contrato una vez se acrediten los requisitos de ejecucion en la
plataforma SECOP II.

Verificar que el contratista se encuentre al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar. Esto debe verificarse para dar inicio a la ejecucién del contrato,
para autorizar cada pago y para efecto de las modificaciones del contrato y para su
liquidacion.

Proyectar y tramitar las comunicaciones que sean necesarias para la correcta ejecucion del
contrato. Estas deberan realizar a través de medios institucionales como correo electroénico,
oficios, SECOP vy cualquier herramienta institucional que sirva como canal de
comunicacion.

Mantener comunicacion fluida con el contratista.

Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras herramientas
encaminadas a verificar la adecuada ejecucién del contrato.

Atender y tramitar dentro de la 6rbita de su competencia, toda consulta que realice el
contratista para la correcta ejecucion del contrato, relacionada con el componente objeto
de supervision.

Verificar frecuentemente el SECOP Il en la seccidén de “Documentos del Contrato”, en la
seccion “Modificaciones” y en la seccion de “Ejecucion del Contrato” y constatar la completa
y oportuna publicacion de los documentos que le permitan ejercer la funcion de control y
vigilancia.

Publicar o solicitar la publicacion de los documentos de ejecucion del contrato en SECOP
para cumplir con el principio de publicidad de acuerdo con lo establecido en la ley.
Realizar el cargue de los documentos que se generen durante la ejecucion en el expediente
contractual de la Entidad teniendo en cuenta los parametros establecidos por el Area
Juridica, el cual servira de repositorio de la documentacién contractual y debe encontrarse
completo, actualizado y organizado conforme a las normas de archivo. El supervisor del
contrato podra organizar los documentos de consulta en una carpeta fisica o electronica,
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la cual debe contener los documentos que se encuentran publicados en el SECOP vy
aquellos que no se publican y que sean propios de la gestion de supervision.

Elaborar y suscribir las actas que se generen durante la ejecucion del contrato conforme a
lo acordado en la reunién inicial de seguimiento dejando documentado los aspectos técnico,
administrativo, financiero, juridico y contable.

Hacer seguimiento durante la ejecucion del contrato a los riesgos asignados a las partes
conforme a la matriz de riesgos del Proceso de Contratacion. En caso de que se materialice
un riesgo el supervisor debe verificar y documentar la materializacion del riesgo, analizar
sus posibles efectos contractuales, aplicar la asignacion del riesgo, presentar un informe
técnico y solicitar instrucciones al ordenador del gasto. Lo anterior siempre garantizando
que se conserve el equilibrio econémico contractual.

Corroborar que el registro presupuestal se haya expedido correctamente y realizar el
correspondiente cargue en la plataforma SECOP Il en el item “Documentos de ejecucion”
del contrato.

Velar por el cumplimiento de las normas en materia ambiental.

Coordinar con las demas dependencias de la Direccién Seccional la entrega de los bienes
o la prestacion de los servicios, y solicitar con debida antelacion que se pongan a
disposicidon los inmuebles o muebles o repositorios que se requieran para que los
contratistas cumplan con sus obligaciones.

Informar y tramitar, con minimo 10 dias habiles, las solicitudes de suspensién, prorroga,
adicion, cesion, terminacién anticipada y cualquier otra novedad contractual de los
contratos respecto de los cuales se ejerce la supervisién, soportado en el respectivo
concepto del supervisor técnico en caso de que aplique.

Todas las demas que conlleven a cumplir con las obligaciones pactadas en el contrato.

B) COMPONENTE JURIDICO

Verificar la afiliacion y pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales.

Revisar el cumplimiento efectivo de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del
contrato, entre ellos expedicion del Registro Presupuestal, suscripcidn del acta de inicio en
caso de que aplique, entre otros.

Proyectar y suscribir el acta de inicio y realizar el respectivo cargue en la plataforma SECOP
Il e iniciar la ejecucion en la plataforma.

Verificar y exigir que, durante el plazo de ejecucion del contrato de los servicios
contratados, el contratista haya realizado el pago por concepto de aportes a los sistemas
de salud, pension y ARL en el porcentaje establecido en la normatividad, y exigir como
requisito el correspondiente soporte para cada pago periddico conforme a lo acordado en
el contrato.

Atender y responder oportunamente los requerimientos que realice el contratista dentro de
la ejecucion del contrato, evitando la ocurrencia del silencio administrativo positivo, para lo
cual se consultara con la Coordinadora del Area Juridica o quien haga sus veces, las
inquietudes de orden legal y las consecuencias juridicas de las distintas situaciones que
surjan durante la ejecucion y liquidacion contractual.

Verificar que la solicitud del contratista para las modificaciones contractuales o terminacion
anticipada de mutuo acuerdo cuando se encuentren sustentadas en debida forma y cumpla
con los requisitos legales.

Verificar que en el desarrollo del contrato se cumplan las disposiciones legales y
contractuales, y en particular la reglamentacion relacionada con la actividad contratada.

Carrera 7 No. 27 - 18 piso 07 www.ramajudicial.gov.co
dirseccmarca-amazonas@cendoj.ramajudicial.gov.co



mailto:dirseccmarca-amazonas@cendoj.ramajudicial.gov.co

&

Pagina 23-

8.

9.

10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Rama Tudicial Consejo Superior de la Judicatura
Consejo Superior de la Judicatura - Tyjreccidn Seccional de Administracion Judicial
Bepiblicale Colambls Cundinamarca - Amazonas

NIT. 901673538-6
Invitacion publica N° 22 de 2026

Efectuar el seguimiento y verificar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
pactadas mediante un informe de supervision integral.

Requerir por escrito al contratista en el evento de visualizar un presunto incumplimiento de
las obligaciones contractuales o cuando el mismo se haya materializado a efectos de que
el mismo subsane las dificultades presentadas en el desarrollo de la ejecucion contractual
y de ser necesario reiterar la solicitud en forma sucesiva. En dado caso, se debe precisar
en el requerimiento las disposiciones legales y contractuales presuntamente incumplidas y
solicitar el cumplimiento estricto de sus obligaciones.

Presentar al Ordenador del Gasto, o a quien este designe, un informe de incumplimiento
de las obligaciones contractuales por parte del contratista de forma detallada conforme lo
indicado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o aquella que la sustituya, con los soportes
e indicando las pruebas con las que se pueda verificar lo argumentado, con el fin de que
se inicien las acciones legales correspondientes.

Rendir los informes periédicos sobre el estado y avance de la ejecucion del contrato, de
acuerdo con la periodicidad acordada y con la informacion remitida por el contratista.
Evaluar juridicamente las solicitudes que haga el contratista, en relacion con las
ampliaciones de plazo, cuantia, terminacion anticipada de mutuo acuerdo, cesion y
reconocimiento del equilibrio contractual, y remitirlas al Area Juridica, con el concepto
técnico y viabilidad, de acuerdo con lo dispuesto en el Manual de Contratacién vigente.
Llevar el control de todas las modificaciones contractuales que se realicen durante la
ejecucion del contrato, asi como verificar el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion de la novedad contractual.

Solicitar al contratista informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecuciéon contractual.

Atender de manera oportuna los requerimientos que efectuen los érganos de control y
autoridades judiciales.

Exigir al contratista la implementacion de las medidas necesarias para superar los hechos
que representen atrasos o incumplimientos en el avance del objeto contractual.

Solicitar el cierre del expediente contractual, previa verificacién de los requisitos, para lo
cual se debe acudir al Manual de Contratacién vigente.

Realizar la compensacion de saldos y los tramites ante el garante en razén a la sancién
impuesta por incumplimiento del contrato cuando se genere tal circunstancia o presentar la
solicitud a Central de Cuentas de la Direccién Seccional.

Presentar la solicitud debidamente justificada de modificacion unilateral, interpretacion
unilateral y cesion unilateral.

Todas las demas que conlleven a cumplir con las obligaciones pactadas en el contrato.

C) COMPONENTE FINANCIERO, CONTABLE Y PRESUPUESTAL

1.
2.
3

Aprobar los pagos al contratista de acuerdo con la ejecucién del contrato.

Realizar el seguimiento correspondiente a los pagos aprobados al contratista.

Revisar el cumplimiento de los requisitos para tramitar cada pago, entre otros, la expedicidn
de la factura electronica (si aplica) o de cualquier otra forma de facturacion o documento
equivalente, asi como el pago de seguridad social y de aportes parafiscales, entre otros.
Realizar la aprobacion de facturas electrénicas en la plataforma SIIF Nacion y verificar su
publicacion en el SECORP 1.

Radicar la cuenta de cobro o factura electrénica para el correspondiente pago en la Central
de Cuentas - Unidad de Presupuesto o quien haga sus veces en las Direcciones
Seccionales, para lo cual debe validar la completitud de la informacién, de acuerdo con la
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10.

11.

12

tipologia contractual aplicada por la entidad para la adquisicién del servicio, para la
oportuna generacion de la cuenta por pagar, la obligacion con las deducciones por
descuentos de ley y otros conceptos que le sean aplicables segun la normatividad vigente,
y que se contintie con el proceso de pago por parte de Central de Cuentas.

Velar por la correcta ejecucion presupuestal del contrato.

Verificar que las actividades adicionales que impliquen adicién del contrato cuenten con
autorizacién y se encuentren justificados técnica, presupuestal y juridicamente, de acuerdo
con lo dispuesto en el Manual de Contratacion vigente.

Comunicar oportunamente la liberacion de los recursos que no seran utilizados durante la
vigencia fiscal correspondiente, las adiciones y deducciones presupuestales del contrato y
que sean producto de modificaciones contractuales o cualquier otra circunstancia
presentada.

Realizar las acciones necesarias tendientes a garantizar la ejecucién del contrato dentro
del plazo de ejecucion determinado y antes del cierre de la vigencia fiscal, a fin de minimizar
la posibilidad y necesidad de constituir reservas presupuestales con ocasion a los saldos
pendientes por ejecutar y/o pagar al contratista. En los casos excepcionales en los que se
requiera la constitucion de reserva se debe elaborar la respectiva justificacion e informarla
a las areas que la requieran.

Efectuar en caso de cesion del contrato, el balance financiero hasta la fecha en que se
haga efectiva la misma, determinar el valor ejecutado, el valor pendiente por ejecutar, y el
o los numeros de los registros presupuestales que poseen los saldos, con el fin que queden
incluidos en la minuta de cesion.

Efectuar un balance financiero de la ejecucion del contrato y solicitar la reduccion o
liberacion de saldos presupuestales que se consideren pertinentes con los debidos
soportes documentales.

Todas las demas que conlleven a cumplir con las obligaciones pactadas en el contrato.

D) COMPONENTE TECNICO

Verificar y aprobar las condiciones técnicas requeridas para dar inicio a la ejecucion del
contrato, de conformidad con lo establecido en el contrato, estudios previos y demas
documentos soporte para la contratacion.

Realizar el control, seguimiento y vigilancia del contrato, en los aspectos técnicos desde su
inicio, hasta la terminacion o el cierre del expediente contractual verificando el cumplimiento
de todas y cada una de las obligaciones técnicas pactadas, segun corresponda.

Remitir al supervisor administrativo, juridico, contable y financiero el concepto técnico y la
autorizacion para efectos de que realice los pagos del contrato, en el cual debera indicar el
cumplimiento de las obligaciones técnicas, los productos recibidos con sus anexos, la
descripcion de los bienes recibidos con su constancia de entrada al almacén y demas
soportes.

Verificar de forma permanente la calidad de los servicios que se estipulen en el contrato
hasta la liquidacion o cierre del expediente.

Verificar que el personal y equipo ofrecido por el contratista cumpla con las condiciones
exigidas por la Entidad y realizar la aprobacion de los perfiles. Asi mismo, debera aprobar
los cambios requeridos por el contratista y constatar que el mismo sea garantizado durante
toda la ejecucion del contrato.

Controlar el avance técnico del contrato, llevar un registro de las novedades, 6rdenes e
instrucciones impartidas durante su ejecucion y recomendar los ajustes necesarios.
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7.

10.

11.

12.

Aprobar o rechazar por escrito, de forma oportuna y motivada la entrega de la maquinaria
del servicio contratado, cuando éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato,
especificaciones técnicas, anexos, condiciones y/o calidades acordadas durante el proceso
de contratacion.

Solicitar informes de caracter técnico, llevar a cabo reuniones y desarrollar otras
herramientas encaminadas a verificar la adecuada ejecucién del contrato en los aspectos
técnicos.

Suscribir las actas de caracter técnico que se generen durante la ejecucion del contrato
para dejar documentadas diversas situaciones.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad y salud
en el trabajo de conformidad con lo estipulado en el contrato.

Presentar el concepto, informe o justificacion técnica para las modificaciones contractuales,
terminacion anticipada, suspension del contrato, entre otras.

Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto del contrato y las
obligaciones pactadas, conforme con los requerimientos técnicos pertinentes.

E) COMPONENTE AMBIENTAL

1.9.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales derivadas del contrato.

Realizar seguimiento a las medidas de manejo ambiental aplicables durante la ejecucion
contractual.

Controlar la adecuada disposicién de residuos y materiales generados.

Verificar que el contratista cuente con los permisos o autorizaciones ambientales
requeridas.

Reportar oportunamente incumplimientos o riesgos ambientales identificados.

Solicitar la implementacion de acciones correctivas cuando se evidencien afectaciones o
riesgos ambientales.

Dejar evidencia documental de las actuaciones de seguimiento y control efectuadas.
Velar porque las actividades ejecutadas minimicen impactos ambientales y se ajusten a
criterios de sostenibilidad institucional.

GARANTIAS

A. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debe
constituir garantia de cumplimiento a favor de la Nacién Consejo Superior de la
Judicatura — Direccion Seccional de Administracién Judicial de Cundinamarca -
Amazonas con NIT: 901.673.538-6 y presentarla en original a la Entidad dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la aceptacion de la oferta y esta
requerira la aprobacion de la Entidad.

Esta Garantia debera incluir los siguientes amparos con la siguiente vigencia y
suficiencia:

AMPARO SUFICIENCIA SOBRE EL VIGENCIA
. Del valor del Plazo de ejecucion del contrato y
o
Cumplimiento 10% Contrato cuatro (4) meses mas
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Calidad del servicio 10% Del valor del Plazo de ejecucion del contrato y
° contrato cuatro (4) meses mas
fCL:, ilécijoar?a)rlnicgr:;gcég 10% Del valor del Plazo de ejecucion del contrato y
los bienes ° contrato cuatro (4) meses mas
Pago de salarios,
prestalc(:alogtlaessseomales 15% Del valor del Plazo de ejecucion del contrato y
i dem%lizaciones ° contrato tres (3) afios mas
laborales

B. POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista también debera constituir una podliza de responsabilidad civil extracontractual a
favor de la Nacion Consejo Superior de la Judicatura — Direccién Seccional de Administracién
Judicial de Cundinamarca - Amazonas con NIT: 901.673.538-6 y presentarla en original a la
Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la aceptacion de la
oferta para aprobacion de la Entidad.

Esta Garantia debera contar con la siguiente vigencia y suficiencia:

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA

Responsabilidad Civil

200 SMMLV Plazo de ejecucion del contrato
Extracontractual

De conformidad con el articulo 2.2.1.3.3.2.10 de Decreto 1082 de 2015, en el contrato de seguro
que ampara la responsabilidad civil extracontractual solamente se pueden pactar deducibles
hasta del diez por ciento (10%) del valor de cada pérdida y en ningun caso pueden ser superiores
a dos mil (2.000) SMMLV.

No seran admisibles las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién
que impliquen la asuncion de parte de la pérdida por la entidad asegurada.

El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades
legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en este
contrato ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion
expresa de la Entidad.

REGLAS GENERALES PARA LAS GARANTIAS

1. Los amparos anteriores se cuentan a partir de la fecha de expedicion de la péliza.

2. El valor de todos los amparos se debe establecer en la cifra exacta con decimales o
aproximar al peso siguiente, con el fin que los porcentajes de suficiencia de la garantia no
sean inferiores a los sefalados.

3. El Contratista debe anexar el comprobante de pago de la prima del seguro.
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4. EIl Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectlue la entidad, asi como a ampliar las
garantias en los eventos de adicién y/o prorroga del Contrato. El no restablecimiento de la
garantia por parte del contratista o su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal
de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los Procesos sancionatorios a que haya lugar.

5. El Contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a partir del
inicio del contrato, asi como ampliar el valor de la misma y/o su vigencia, en el evento en
que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto No. 1082 de 2015, para lo cual contara
con un término de tres (3) dias para que allegue el correspondiente certificado modificatorio
de la pdliza a través de la plataforma Secop I, con el fin de evitar el inicio de procesos
sancionatorios por presunto incumplimiento en la correspondiente obligacion contractual.

NOTA: Los proponentes que se presenten como consorcios o uniones temporales deberan
tomar la péliza para todos los miembros, en proporcién a su porcentaje de participacion.

1.10. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que se indican, la entidad impondra
al CONTRATISTA multas diarias sucesivas del CINCO POR MIL (5/1.000), sin que éstas
sobrepasen del cinco por ciento (5%) del valor total dispuesto para el tope de la minima cuantia
de la entidad que corresponde a CIEN (100) SMMLYV, para conminarlo a cumplir las obligaciones
incumplidas. Las multas so6lo podran imponerse mientras se halle pendiente la ejecucion de la
obligacion u obligaciones a cargo del CONTRATISTA.

Las multas se impondran mediante resolucién motivada susceptible de impugnar mediante el
recurso de reposicion, de conformidad con el articulo 77 de la Ley 80 de 1993.

Previamente a la imposicién de la multa, se requerira al CONTRATISTA para que explique el
incumplimiento dentro del término que le sefale y aporte las pruebas pertinentes, de
conformidad al procedimiento regulado en las disposiciones legales vigentes. En caso de
incumplimiento parcial o total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o de declaratoria
de caducidad, éste debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria un valor equivalente al DIEZ
POR CIENTO (10%) del valor total del contrato, previo agotamiento del procedimiento
consagrado en las disposiciones legales.

1.12. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato sera ejercida por el Asistente Administrativo adscrito al area de
Servicios Administrativos de la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca
- Amazonas, o quien hagan sus veces.

2. CONSIDERACIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION

21. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el objeto, obligaciones del contrato que se requiere suscribir para satisfacer

las necesidades de la Direccion Seccional de Administracion Judicial Cundinamarca -
Amazonas, especificaciones técnicas del bien/servicio a adquirir, el presupuesto oficial
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estimado, la modalidad de seleccidn que resulta aplicable es MINIMA CUANTIA.

De igual forma, teniendo en cuenta el presupuesto oficial asignado para este proceso, el cual
no supera el 10% de la menor cuantia, es claro para la Direccion Seccional de Administracion
Judicial Cundinamarca — Amazonas que el presente proceso se enmarca en las estipulaciones
contenidas en la Ley 80 de 1993; el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual establece las
modalidades de seleccion y la procedencia de cada una de ellas; el articulo 94 de la Ley 1474
de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015, el cual regula el procedimiento
para la modalidad de MiNIMA CUANTIA.

El procedimiento establecido para el desarrollo del proceso de seleccion se sujetara a las reglas
establecidas en el Decreto No. 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional" articulo 2.2.1.2.1.5.2 y la Ley
1474 de 2011, asi: “...Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima
cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de
la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto”.

2.2, CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma general del presente proceso de seleccion es el establecido en el pliego
electrénico del proceso, publicado en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP II.

2.3. LIMITACION DEL PROCESO DE SELECCION A MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021 y teniendo en cuenta la cuantia del
presente proceso de seleccion, la cual no supera los U$125.000, la presente convocatoria se
limitara a mipyme colombianas con minimo un (1) afo de existencia.

Para solicitar la limitacién a mipyme colombianas, dentro del plazo dispuesto en el cronograma
del proceso de seleccidon se debe presentar solicitudes de por lo menos dos (02) mipyme
colombianas.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual, lo cual se verificara
con el Certificado de Existencia y Representacion Legal.

La acreditacion de la condicion de mipyme colombiana se debera realizar de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5°
del Decreto 1860 de 2021.

El aviso indicando si el proceso efectivamente se limita a mipyme colombianas, se publicara en la
fecha dispuesta en el cronograma del pliego electrénico del proceso de seleccion.

24. REGLAS PARA LA EXPEDICION DE ADENDAS
En cualquier momento hasta un (01) dia habil, antes de la presentacién de las ofertas, si la

Direccion Seccional lo considera necesario podra modificar la invitacion publica. Toda
modificacion debera emitirse a través de la funcionalidad “Modificaciones/Adendas” del pliego
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electrénico del proceso de seleccién en la plataforma SECORP II.

Cuando la Direccion Seccional lo requiera o considere conveniente, el plazo para la presentacion
de ofertas podra ser prorrogado mediante adenda que se expedira maximo hasta antes del cierre
del proceso.

2.5. ELABORACION Y PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Los oferentes deberan elaborar la oferta por su cuenta y riesgo, y deberan incluir dentro de ella
toda la informacion exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitacion.

RECOMENDACIONES GENERALES PARA PRESENTAR LA PROPUESTA EN EL SISTEMA
ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA SECORP Il.

a. La Agencia Nacional Colombia Compra eficiente ha disefiado los formatos y documentos
que las Entidades sujetas al Estatuto General de la Contrataciéon Publica, deben utilizar
para el manejo de la plataforma SECOP I, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
3 de la Ley 1150 de 2007. Por tal razén los proveedores deben tener en cuenta que la
invitacion publica es generada electrénicamente por la plataforma del SECOP I
inmediatamente después de crear el proceso, este pliego electrénico es un formulario con
seis secciones: informacion general, Configuracion, Cuestionario, Evaluacion, Documentos
del Proceso y Documentos de la oferta.

b. El proponente debe presentar la oferta en la Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica SECOP ll, siguiendo el procedimiento indicado por Colombia Compra Eficiente, por
lo cual lo invitamos a consultar el siguiente link:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/20170719 presentar
oferta proveedor.pdf

C. El proponente debe presentar la oferta econdmica de la siguiente manera:

* El oferente debera diligenciar en la plataforma SECOP Il una pregunta tipo lista de
precios, indicando el VALOR TOTAL de su oferta.

* El oferente debera aportar el FORMATO DE OFERTA ECONOMICA en las condiciones
que ahi se exigen.

No se admite presentacion de propuestas parciales dentro del grupo o lote ofertado, ni
alternativas. Solo se evaluaran econémicamente las ofertas que hayan sido habilitadas en la
etapa de verificacion de requisitos juridicos, financieros y técnicos.

d. Silapropuestaes en CONSORCIO o en UNION TEMPORAL los proveedores deben crear
un perfil es decir un usuario como uniéon temporal o consorcio de acuerdo con lo
establecido por Colombia Compra Eficiente en los Manuales y Guias para Proveedores -
Guia de creaciéon de proponente plural en Secop Il. Seran rechazadas las ofertas que
no se presenten cumpliendo lo aqui indicado.

e. La no presentacion de la oferta econdmica en las condiciones que dispone el pliego
electrénico y esta invitacion publica sera causal de RECHAZO
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f. Las ofertas econdmicas que excedan en sus valores unitarios los valores maximos
ofertados definidos por esta Direccion Seccional para este proceso seran RECHAZADAS.

g. Las ofertas deberan ofrecer integramente la totalidad de los items descritos en el factor
econdmico de la Invitacion Publica, por lo tanto, no se admite la presentacion de
propuestas parciales, ni alternativas, so pena de RECHAZO.

2.6. LUGAR DE ENTREGA DE OFERTAS

El proponente debe presentar la oferta en la plataforma del SECOP |l siguiendo el procedimiento
paso a paso indicado por Colombia Compra eficiente y que fue indicado en el numeral 2.5. de
la presente invitacion.

Sin embargo, de existir alguna duda o inquietud, esta Direccidon Seccional estara presta a
brindarle informacién a través de la funcionalidad “Mensajes” de la plataforma SECOP Il y
UNICAMENTE en caso de indisponibilidad de la plataforma, a través del correo electronico
dirseccmarca-amazonas@cendoj.ramajudicial.gov.co. BAJO __NINGUN _MOTIVO _SE
ABSOLVERAN CONSULTAS VIA TELEFONICA O POR CUALQUIER OTRO MEDIO
DISTINTO A LOS AQUI INDICADOS.

En caso de indisponibilidad de la plataforma, el proveedor debera proceder conforme lo indica
el “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” emitido por Colombia Compra Eficiente y que
puede ser consultado en el siguiente link:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/files 2020/cce-sec-gi-

14 protocolo de indisponibilidad secop ii 25-11-2022 0.pdf

En caso de no cumplir con los pasos indicados en el referido protocolo, la propuesta se
tendra por no presentada.

3. REQUISITOS MiNIMOS HABILITANTES

La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas, verificara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad juridica y experiencia de las propuestas
sobre los documentos presentados, determinando sobre la ADMISION o NO ADMISION de
estas, asi:

3.1. REQUISITOS JURIDICOS

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la
capacidad juridica y la experiencia de los proponentes seran objeto de verificacién de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién y no
otorgaran puntaje.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccion se determinan considerando
las condiciones minimas con las que deben contar los proponentes, de tal suerte que se
garantice que el futuro contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar
el objeto del contrato.
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La Nacion-Consejo Superior de la Judicatura, Direccién Seccional de Administracion Judicial de
Cundinamarca — Amazonas, también revisara que los Proponentes no se encuentren en
causales de inhabilidad o incompatibilidad sefaladas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de
1993, en concordancia con los articulos 1° al 4° y 90° de la Ley 1474 de 2011, articulo 221° del
Decreto-Ley 019 de 2012, que modificé el articulo 6° Ley 1150 de 2007, en especial lo dispuesto
por el inciso 5 de su numeral 6.3, concordante con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.4 del
Decreto 1082 de 2015; o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato.

3.1.1.CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica encuentra sustento legal en el articulo 1502 del Cédigo Civil, articulo 6 de
la Ley 80 de 1993 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015. Los
requisitos para acreditar la capacidad juridica variaran del tipo de persona o sujeto que acredita.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la Invitacion Publica:
* Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.
¢ Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacién
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

e Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

* Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.

* No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar
con el Estado.

* No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por
la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de
Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el
Estado.

* No estar reportados en el ultimo boletin de responsables disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion. Esta disposicion aplica para el Proponente e
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de
Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el
Estado.

* Presentar certificado de consulta de antecedentes judiciales del representante legal.

* Presentar certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC.

* Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el
cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021.

* Presentar fotocopia del registro unico Tributario -RUT-, generado a la vigencia 2026 con
todas sus paginas.
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A. PERSONAS NATURALES

Se permitira la presentacion de ofertas por parte de personas naturales plenamente
capaces que cumplan con las condiciones exigidas en la invitacion publica y cuya
actividad econémica comprenda DEBERA PERMITIR O ESTAR RELACIONADO CON
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO.

La persona natural que presente la propuesta debe acreditar y aportar los siguientes
documentos:

Ser mayor de edad, lo cual se acredita con la fotocopia de la cédula de ciudadania.
Estar inscrito en el Registro Mercantil y que su actividad comercial le permita realizar el
objeto del futuro contrato; lo anterior se acredita con la presentacion del certificado de
matricula mercantil emitido por la Camara de Comercio respectiva del domicilio
comercial del oferente, con fecha de registro anterior al cierre del proceso y expedicion
del certificado no superior a un (1) mes de antelacién a la fecha de cierre del proceso;
esto sucede unicamente en caso de que el proponente sea comerciante o ejerza el
comercio de conformidad con lo establecido en el Cédigo de Comercio y las normas que
lo modifiquen o sustituyan.

B. PERSONAS JURIDICAS

Tratandose de personas juridicas, el objeto social DEBERA PERMITIR O ESTAR
RELACIONADO CON LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y
MANTENIMIENTO, lo cual sera verificado con el certificado de existencia 'y
representacion legal. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar
el tiempo de constitucién mayor o igual a TRES (3) ANOS a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion y su duracion no sera inferior a la del plazo de ejecucion
del contrato y por un afio mas.

Deberan anexar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio con fecha de expedicion no superior a 30 dias.

Persona juridica o persona juridica extranjera con sucursal o domicilio en el pais

La persona juridica que presente propuesta debe acreditar y aportar los siguientes documentos:

Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.

La persona juridica debe tener una duracion no inferior al plazo de ejecucion del contrato
y tres (3) aflos mas (Articulo 6 de la Ley 80 de 1993).

El objeto social debe estar relacionado con el servicio a contratar con el proceso de
seleccion, salvo que se trate de una sociedad por acciones simplificada en donde se
haya sefalado que puede realizar cualquier actividad comercial o civil licita, conforme
con el numeral 5 del articulo 5 de la Ley 1258 de 2008; lo anterior se acredita con la
presentacion del certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara
de Comercio, con fecha de expedicién no superior a un (1) mes de antelacion a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la
Camara de Comercio, debe allegar el documento legal idéneo que acredite su existencia
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y representacion o reconocimiento de persona juridica, con fecha de expedicion dentro
del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Acta de autorizacién o documento correspondiente del érgano directivo que faculta al
representante legal para contratar hasta por el valor del presupuesto oficial estimado
para la presente contratacion, lo anterior, en caso de existir limitaciones estatutarias
frente a sus facultades, con las respectivas autorizaciones para participar en el presente
proceso de seleccion, suscribir el contrato y realizar todas las actividades relacionadas
directa o indirectamente.

Carta de presentacion de la propuesta firmada por el representante legal o apoderado
del Proponente en el formato dispuesto por la Entidad.

Cuando el oferente actue a través de un representante o apoderado debera acreditar,
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.
Certificaciéon del representante legal o revisor fiscal, que indique estar al dia en el pago
de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscal de sus empleados en los 6
(seis) meses anteriores al cierre del proceso.

Si la persona juridica esta obligada a tener revisor fiscal, debera aportar copia de la cédula de
ciudadania del revisor fiscal copia de antecedentes de la Junta Central de Contadores, vigente.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en el pais

Reglas comunes a la acreditaciéon de documentos de personas juridicas extranjeras:

Quien firme la carta de presentacion de la propuesta debe acreditar que es el
representante legal o apoderado del Proponente y en el documento deben estar
especificadas las facultades que le fueron otorgadas.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deben acreditar que cuentan con
un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente
facultado para representarlas judicial y extrajudicialmente. Deben mantener dicho
apoderado, como minimo, por el término de vigencia del contrato resultado del Proceso
de Seleccion y un (1) afo mas. No tienen la obligacion de acreditar apoderado si, de
conformidad con las normas legales vigentes, tienen obligacion de constituir sucursal en
Colombia para efectos de la ejecucion del contrato.

Los poderes especiales para actuar en los procesos de contratacion requieren nota de
presentacion personal, de acuerdo con la Circular Externa Unica de Colombia Compra
Eficiente.

Carta de presentacion de la propuesta firmada por el representante legal o apoderado
del Proponente en el formato dispuesto por la Entidad.

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia debe acreditar su existencia
mediante la presentacién de la copia de su pasaporte o del documento que fije su
residencia temporal o permanente en Colombia.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal
con el documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio
expedido a mas tardar dentro del mes anterior a la fecha de cierre del presente proceso,
en el cual conste su existencia, fecha de constitucién, objeto, duraciéon, nombre,
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla
juridicamente y sus facultades, sefalando expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del érgano directivo que lo faculta.
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Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado
que acredita la existencia y representacion o si este tipo de certificados no existen de
acuerdo con las Leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona
juridica, debera manifestarlo mediante declaracion que segun la legislacién del pais de
origen, las certificaciones o informacién no pueden aportarse en los términos exigidos
en este Pliego, tal como lo dispone el articulo 177 del Cédigo General del Proceso y la
informacion tiene que presentarse en documento independiente expedido por una
autoridad competente de tal pais o en su defecto, en documento expedido por el maximo
6rgano directivo de la persona juridica.

C. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Podran conformar consorcios o uniones temporales las personas naturales o juridicas, las

cuales

deberan cumplir con las siguientes condiciones:

Maximo 3 integrantes por Consorcio o Unién Temporal.

Cada uno de sus integrantes como minimo debe contar con el 30% de participacion. La
sumatoria de los porcentajes de participacion de todos los miembros del consorcio o
union temporal DEBE SER IGUAL AL CIEN POR CIENTO (100%) LA
INOBSERVANCIA DE ESTA CONDICION SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA
PROPUESTA.

Presentar Documento Consorcial o de Unidén Temporal en el formato establecido por la
Direccion Seccional suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto
cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, ademas sefalar la
duracion de este la cual no debera ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1)
afno mas.

El objeto social de sus integrantes debera estar relacionado con LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO.

Cada uno de los integrantes debera cumplir con la totalidad de requisitos establecidos
en el presente documento.

Las personas que se presenten en Consorcio o Union Temporal deberan tener en cuenta que,
integrar un Consorcio o Unidon Temporal no significa crear una persona diferente a las que se
unen, por lo tanto, una persona natural o juridica integrante de un consorcio o unién temporal
no podra presentar propuesta como persona individual (natural o juridica) pues estaria
presentando dos propuestas para el mismo proceso lo cual generaria rechazo inmediato de las
propuestas.

Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal podran designar como representante de éste,
a uno de sus integrantes o a un tercero, en este ultimo caso, el representante designado debera
acreditar los mismos requisitos de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, segun sea
el caso.

D.

3.1.2.

DOCUMENTOS DE LA OFERTA

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
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La propuesta se debera presentar firmada por el oferente, es decir, a) por el representante legal
en el caso de las personas juridicas, b) por la persona natural comerciante, ¢) en caso de
consorcios o0 uniones temporales debera estar suscrita por el representante designado por todos
los integrantes del consorcio o union temporal. (ANEXO No 1).

3.1.3. CERTIFICADO DE IDONEIDAD
3.1.4.FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Se debe presentar fotocopia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la propuesta.
Igualmente aplica para todos los integrantes del consorcio o union temporal.

3.1.5.CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Para personas juridicas: Certificado de existencia y representacion legal expedido por la
autoridad competente, con una fecha de expedicién que no puede ser superior a un (01) mes
contado desde el momento del cierre del presente proceso, debidamente renovado conforme a
la normatividad vigente.

3.1.6.CERTIFICADO MERCANTIL

Para personas naturales: Certificado mercantil expedido por la Camara de Comercio con una
fecha de expedicion que no puede ser superior a un (01) mes contado desde el momento del
cierre del presente proceso, debidamente renovado conforme a la normatividad vigente, si a ello
hubiere lugar.

3.1.7.REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deberan presentar la copia del
Registro Unico Tributario — RUT expedido por la DIAN actualizado y completo (con todas las
paginas), con una fecha de expedicion que no puede ser superior a un (01) mes contado desde
el momento del cierre del presente proceso

3.1.8. CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
(Anexo No 2):

a) Personas Naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de
pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o copia de la planilla de
seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en la
invitacion Publica del proceso.

b) Personas juridicas
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El Proponente persona juridica debe presentar el “Anexo 2 — Pagos de seguridad social y
aportes legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el
que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite. Cuando la
persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo
65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el “Anexo 2— Pagos de seguridad social y aportes
legales”. Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia
en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del Contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

c) Consorcios o uniones temporales

La acreditacion del requisito de APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
Y PARAFISCALES, por parte de los Consorcios o Uniones Temporales, debera realizarse de
manera separada por cada integrante, cumpliendo con lo dispuesto anteriormente para las
personas naturales o juridicas, segun sea el caso.

3.1.9. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El compromiso debera hacerse constar en una carta de compromiso y se contraera bajo la
gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripcion del formato que se
designe en la invitacion (ANEXO No 4).

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes, deberan
diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en la presente invitacién y el formato,
presentandolo con su propuesta.

3.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION:

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con
fecha de emisién no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la
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propuesta, en el que conste que ni la sociedad ni su Representante Legal y/o la persona natural,
registran sanciones ni inhabilidades vigentes.

3.1.11.CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA:

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con
fecha de emision no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta, en el que conste que ni la sociedad ni su Representante Legal y/o la persona natural
se encuentran reportados en dicho boletin.

3.1.12.CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL:

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con
fecha de emision no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de la
propuesta, en el que conste que ni la sociedad ni su Representante Legal y/o la persona natural
se encuentran reportados en dicho boletin.

3.1.13. CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC)
EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL:

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con
fecha de emision no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de la
propuesta, en el que conste que ni el representante legal de persona juridica y/o la persona
natural se encuentran reportados en dicho boletin

3.1.14. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM:

Mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que
busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito
titulos alimentarios.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripciéon en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos generara las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso
solo podia contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actue como
representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.”

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado que indique
que no se encuentra inscrito en el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas
alimentarias en Colombia. El certificado debera ser expedido para la proponente persona
natural, o para el representante legal del proponente persona juridica. Dicho certificado se puede
expedir a través de la carpeta ciudadana Digital en el link: https://redam.gov.co/

3.1.15. COMPROMISO PLAN DE GESTION AMBIENTAL DE LA RAMA JUDICIAL.

El proponente debe comprometerse mediante una carta suscrita por el representante legal a la
adopcion e implementacion del Plan de Gestion Ambiental de la Rama Judicial, durante la
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ejecucion del contrato en las instalaciones de la Rama.
3.1.16. MULTAS Y SANCIONES
Con el propdsito de verificar que el proponente no esté incurso en inhabilidad por incumplimiento

reiterado de contratos estatales, debera presentar con su propuesta, el formato diligenciado que
se anexara a la invitacion (Anexo 5), el cual se entiende prestado bajo la gravedad de juramento
con la suscripcion de este. En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los
integrantes debera presentar por separado el respectivo formato.

Nota 1. Certificacion bancaria: Quien resulte adjudicatario debera allegar una certificacion
reciente de la entidad bancaria en la que conste que es cuenta habiente, su identificacion, el
namero, el tipo de cuenta y si a la fecha esta activa. Sin que esto se constituya en un requisito
habilitante para la participacion en el presente proceso.

3.2. DOCUMENTOC TECNICOS

El proveedor al momento de presentacion de la oferta deba adjuntar la/s carta/s de
compromiso y para la firma del acta de inicio del contrato debera presentar las Fichas
Técnicas de la maquinaria de la oferta, establecidos en el Anexo 4 - Especificaciones técnicas
de los Bienes de Aseo y Cafeteria.

3.4 EXPERIENCIA

La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas solicitara a los
oferentes el cumplimiento de los requisitos técnicos habilitantes, conforme a lo establecido en
el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015.

Experiencia Especifica

Para acreditar la experiencia, el proponente debera presentar maximo dos (2) certificaciones de
contratos ejecutados y liquidados, cuyo objeto u alcance comprenda la prestacién de servicios
de aseo y mantenimiento. Las certificaciones sumadas deben acreditar un valor igual o superior
al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, requisito que se verificard en salarios
mensuales minimos legales vigentes.

REQUISITOS DE LAS CERTIFICACIONES
La presentacion de las certificaciones debe cumplir minimo con los siguientes requisitos:

Nombre o razoén social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato o actividades relacionadas con el objeto a contratar.
Fecha de emision de la certificacion.

Fecha de inicio del contrato.

Fecha de terminacioén del contrato.

Valor del contrato.

Nombre, firma, cargo, de la persona que expide la certificacion.

SQ@meop oD
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i. Direccién o correo electrdnico o teléfono de la empresa o entidad contratante.

No se tendran en cuenta los documentos que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, informacion no consistente y/o inexactitudes. Las certificaciones deben estar
suscritas por quien tenga la facultad para hacerlo.

Todo oferente nacional o extranjero relacionara y certificara la experiencia exigida en este
proceso. Cualquier experiencia obtenida en el extranjero, se comprobara con el documento
equivalente en el pais respectivo, que llene los requisitos establecidos en los requisitos técnicos
habilitantes.

La Entidad Estatal tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. Si el Proponente debe relacionar los contratos elegidos para acreditar la experiencia en
el Formato - Experiencia.

B. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia sea expedido por un particular, se
debera anexar ademas de la certificacion, la copia del contrato con su respectiva factura
de venta o documento equivalente.

C. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%) de
la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes,
si asi lo considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En este ultimo caso, el
porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura
plural no podra superar el treinta por ciento (30%), porcentajes que se validaran en el
documento de constitucion.

D. En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto se solicitara la acreditacion
en SMMLV.

E. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente
plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como
un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria
de los porcentajes de los integrantes del consorcio o union temporal que ejecutaron el
contrato y que estan participando en el presente proceso.

F. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros
que recibieron el servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su
propia experiencia.

Cuando las certificaciones anexadas no se ajusten a los requisitos establecidos o no se pueda
establecer claramente el cumplimiento del contrato por parte del proponente, la evaluacién de
la experiencia especifica sera “NO CUMPLE”. En todo caso, se podra subsanar si no cumple
con el requisito exigido.

Para acreditar la experiencia, deben aportar:
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1. Una certificacion accionaria donde se demuestre la participacion de la persona que
cuenta con la experiencia a certificar por la sociedad.

2. Certificacion expedida por el tercero que recibid el servicio en donde conste que el
contrato se encuentra ejecutado, la identificacién de las partes, el valor del contrato
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) a la fecha de
terminacion del contrato y los servicios que se pretenden acreditar.

3. Enlos casos que se presente un proponente plural conformado por una persona juridica,
en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los
que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como
experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes, de manera tal que
el Proponente Plural solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.

4. Para efectos de acreditar la experiencia de uno de los socios, dicha condicién se debe
mantener para el momento del cierre, la cual se verificara a través de la certificaciéon
accionaria.

En el caso que el proponente o alguno de sus integrantes, tratdndose de contratos que hayan
sido ejecutados como integrante de una figura asociativa, la Entidad solo tendra en cuenta los
SMMLYV acreditados, de acuerdo con el porcentaje de participacién que le correspondié dentro
de esa figura asociativa al integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso.

Para los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria de la
experiencia de sus integrantes. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido
ejecutado por un consorcio o unién temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado
como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de
los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y
que estan participando en el presente proceso.

NOTA 1: En caso de no contar con la certificacion o se requiera su aclaraciéon, se deberan
anexar copia del contrato, documentos contractuales y acta de liquidacién o de recibo final, con
la informacion antes sefalada.

NOTA 2: La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas
solicitara las aclaraciones, informacion y soportes necesarios para verificar la informacion
presentada y el proponente debe entregarla hasta el término de traslado del informe de
evaluacion sefialado en el cronograma del proceso.

NOTA 3: Cuando el oferente presente certificaciones sobre contratos realizados con el Consejo
Superior de la Judicatura, son validos los datos de los contratos que reposen en los archivos de
la Entidad, sin que signifique una mejora de la propuesta del oferente, conforme a lo previsto en
los Decretos 2150 de 1995 y 019 de 2012. El contratista debera dejar constancia expresa en la
propuesta.

El deber de subsanar los requisitos habilitantes es exclusivo del proponente. Si el proponente
acredita los requisitos exigidos en este numeral se considera como “CUMPLE” y no se otorga
puntaje ya que es un requisito habilitante.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
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A. EMPRESAS QUE CUMPLEN LA CONDICION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES O DE MIPYME DOMICILIADAS EN COLOMBIA

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18. de Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo
3, del Decreto 1860 de 2021, como criterio diferencial para las empresas que cumplen la
condicion de empresas de mujeres y/o la condicion de Mipyme domiciliadas en Colombia,
podran acreditar el requisito de experiencia especifica aportando hasta tres (3) certificaciones
de contratos ejecutados y liquidados, cuyo objeto u alcance comprenda la prestacién de
servicios de aseo y mantenimiento. Las certificaciones sumadas deben acreditar un valor igual
o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, requisito que se verificara en salarios
mensuales minimos legales vigentes.

Para dar cumplimiento al requisito anterior en el caso de proponentes plurales se debe atender
lo establecido en el paragrafo 2, del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el articulo 3, el cual sefiala: “PARAGRAFO 2. Traténdose de proponentes plurales, los
criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal’.

Para que el proponente acredite la calidad de Mipyme debe presentar diligenciado en debida
forma el anexo “FORMATO — ACREDITACION DE MYPIME” y aportar la documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021.

Para contratos entre particulares:

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente la certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacioén del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que
acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado
de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del
profesional.

Para subcontratos:

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades

Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del
contratista del contrato principal. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en la
Invitacién Publica para efectos de la acreditacién de la experiencia.
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B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivé el
subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacién basica del contrato principal y
la siguiente:

I. Alcance de las actividades de prestacion de servicios de Mudanzas en el contrato
principal.

Il. Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en
el marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para
subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes
documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii)
certificacion emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar no
se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacion con el contrato
principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales Ay B
aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion.

Para los siguientes niveles de subcontratacién, la acreditacién de la experiencia se realizara con
las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer
nivel de subcontratacion como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal
del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un
particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacién, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista.

En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no
serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto
tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de la experiencia del
contratista directo.

Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso
en el cual el contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad.

En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacién, la Entidad no tendra
responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara
como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

3.5 OFERTA ECONOMICA
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La Entidad debera revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacion.

Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad debera verificar el cumplimento
de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

El oferente debera diligenciar pregunta tipo lista de precios en la plataforma SECOP I,
indicando el valor total de su oferta, el cual no podra exceder el presupuesto oficial.

Adicionalmente, el oferente debera diligenciar el Formato - Oferta econémica, relacionando
los precios unitarios de su oferta, los cuales no podran exceder los precios unitarios techo
definidos por la dependencia solicitante, asi:

PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO Y CAFETERIA AMAZONAS
SEDE DE
LAl TIEMPO | canTiDAD | CANTIDAD 1 \\\inap | vALOR VALOR
DONDE SERVICIO DE OPERARIOS DE TIEMPO MEDIDA UNIDAD TOTAL
PRESTARA EL SERVICIO REQUERIDA
SERVICIO
Palacio de
Justicia y Operario aseo | Tiempo
Sede Bienestar perario P 3 1 mes $3324 124,00 $9972 372,00
y cafeteria Completo
Ant. Banco
republica (Leticia)
Palacio de
Justicia y Operario de Tiempo
Sede Bienestar o 1 1 mes $3324124,00| $ 3324 124,00
mantenimiento | Completo
Ant. Banco
republica (Leticia)
Sede Bienestar
(Leticia) Operario Medio
Puerto Narifio auxiliar MT tiempo 3 1 mes $2127439,00| $6382317,00
La Pedrera
. . Medio
Puerto Narifio Jardinero MT tiempo 1 1 mes $2127 439,00| $2127 439,00
Palacio de
Justicia y Operario aseo | Tiempo
Sede Bienestar , 3 5 dias $110804,13| $ 1662 062,00
y cafeteria Completo
Ant. Banco
republica (Leticia)
Sede Bienestar
Ant. Banco Operario de Tiempo .
Republica mantenimiento | Completo L 5 dias $110804,13 $ 554 020,67
(Leticia)
Puerto Narifio Operario Medio ,
La Pedrera auxiliar MT tiempo 2 5 dias $70914,63 $709146,33
Greca para
Palacio de tintos 2 —
e Arrendamiento 1 35 dias $ 3 648,67 $ 69 324,67
Justicia . e
- Eléctrica de
110 v
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- Cuerpo
elaborada en
lamina de
acero
inoxidable de
calibre 24
como minimo,
grado alimento
- Resistencias
elaboradas en
cobre

- Terminales
elaboradas en
cobre
remplazables
sin soldadura
- Minimo 2
servicios
-Con su
respectivo
filtro y aro

- Con
capacidad
para 60 tintos

SUBTOTAL $ 24 800 805,67
AUI 10% $ 2 430 080,57
TOTAL CONTRATO $ 27 280 886,23

No se admite presentacion de propuestas parciales, ni alternativas. Solo se evaluaran
econdmicamente las ofertas que hayan sido habilitadas en la etapa de verificacién de requisitos
juridicos, financieros y técnicos.

De acuerdo con el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, “La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas
y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple,
la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con
el segundo mejor precio, y asi sucesivamente”.

NOTA 1: El precio unitario ofertado debera incluir todos los impuestos y demas gastos en que
pueda incurrir el oferente.

NOTA 2: Es obligacion del contratista durante la ejecucion del contrato, asumir de manera
integra todos los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, de conformidad con las
normas de caracter nacional, departamental y municipal, de conformidad con el valor de la oferta
econdmica presentada por el proponente.

NOTA 3: Es de aclarar que ninguno de los proponentes podra exceder el valor techo precio
unitario, al igual que no podra sobrepasar el presupuesto oficial del proceso al momento de
elaborar su oferta econémica, so pena de rechazo.

4. INFORME DE EVALUACION, OBSERVACIONES AL MISMO Y SUBSANACION DE
REQUISITOS HABILITANTES
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La Entidad revisara las ofertas econdmicas y verificara que aquella que oferte el menor valor,
cumpla con las condiciones de la invitaciéon. En caso de que esta no cumpla, se verificara el
cumplimiento de los requisitos de la siguiente oferta con el mejor precio y asi sucesivamente.
Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad otorgada para subsanar las ofertas.

El informe de evaluacién sera publicado en el SECOP |1, por el término de UN (01) DIA HABIL
(VER CRONOGRAMA), término durante el cual los proponentes podran presentar
observaciones al mismo a través de la mencionada plataforma, las cuales deberan estar
acompafadas de las pruebas que se pretendan hacer valer. Las observaciones presentadas
por fuera del término de traslado del informe de evaluacion NO se tendran en cuenta.

Las observaciones presentadas frente al informe seran resueltas mediante escrito que sera
publicado en el SECORP II.

Asi mismo, dentro del término de traslado, los proponentes que sean requeridos por el comité
evaluador deberan presentar los documentos necesarios para subsanar su propuesta. La
omision de subsanaciéon dentro de este término sera causal de rechazo de la propuesta. Para la
subsanacion se debera tener presente lo dispuesto por el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

5. CRITERIO DE SELECCION

De acuerdo con el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, “...La Entidad
Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente...”.

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la
capacidad juridica y la experiencia de los proponentes seran objeto de verificacién de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccion se determinan considerando
las condiciones minimas con las que deben contar los proponentes, de tal suerte que se
garantice que el futuro contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar
el objeto del contrato.

La Direccion Seccional, verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad
juridica, capacidad técnica y experiencia de las propuestas sobre los documentos presentados,
evaluando la ADMISION o NO ADMISION de estas.

CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica de existir un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
erréneamente realizada.
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B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en
la propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: Cuando la fraccién decimal del Peso sea
igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al niumero entero siguiente
del Peso y cuando la fraccién decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se
aproximara por defecto al numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun
la normativa vigente aplicable.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion
recogida durante la etapa de planeacién y particularmente en el estudio del sector, la Entidad
aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, ademas podra
acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
los Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodologico.

6. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de que dos o mas propuestas se encuentren empatadas porque han presentado el
menor precio de manera igual, se aplicara lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto
1082 de 2015 “Factores de desempate y acreditacion”, adicionado por el articulo 3° del Decreto
1860 de 2021.

En ese sentido, en caso de agotar la totalidad de criterios de desempate y este persista, se
procedera a utilizar un METODO ALEATORIO para seleccionar el oferente el cual consistira en
elegir la oferta presentada primero en el tiempo.

NOTA: TODOS AQUELLOS REQUISITOS NECESARIOS PARA ACREDITAR REQUISITOS
DE DESEMPATE, NO SON SUBSANABLES, POR LO QUE LOS MISMOS DEBEN SER
APORTADOS POR LOS PROPONENTES DESDE LA PRESENTACION DE LA OFERTA.

7. ACEPTACION DE LA OFERTA, CAUSALES DE RECHAZO Y/O DECLARATORIA DE
DESIERTA

7.1. ACEPTACION DE LA OFERTA

En la fecha establecida en el cronograma, la entidad aceptara la oferta integral de menor valor
total, siempre que cumpla los requisitos habilitantes, técnicos y juridicos exigidos. La
adjudicacién no se hara por items. Con la publicacion de la comunicacién de aceptacion en el
SECOP I, el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion de su oferta.

La comunicacion de aceptaciéon de la oferta, junto con la oferta presentada por el proponente
seleccionado, constituye para todos los efectos el contrato celebrado, de conformidad con las
disposiciones aplicables a la modalidad de minima cuantia.

La aceptacioén de la oferta se realizara de manera integral respecto de la totalidad de los items
que conforman la oferta econdmica, por cuanto no se admite la presentacion de propuestas
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parciales.
7.2. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

Ademas de los casos contenidos en la ley y en la presente invitacion publica, son causales de
rechazo las siguientes:

1.  Cuando el objeto social del oferente o de los integrantes del consorcio o uniéon temporal
que sean personas juridicas, no guarde relacidon con el objeto a contratar.

2. Cuando el oferente no subsane dentro del plazo fijado por la ley, la informacién o
documentacion solicitada por el comité evaluador.

3. Cuando el oferente en su oferta econdémica exceda el valor del presupuesto oficial.

4. Cuando se omitan items en la oferta econdmica, o estos excedan los presupuestados.

5. La presentacion de varias ofertas por parte del mismo proponente para la presente
seleccion (por si o por interpuesta persona).

6. Encontrarse el oferente incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucion y la Ley. Cuando este hecho
sobrevenga en algun proponente, se entendera que renuncia a la participacion en el
proceso de seleccion y a los derechos surgidos del mismo.

7. Cuando se compruebe que los documentos presentados por el oferente contienen
informacion imprecisa, inexacta o que de cualquier manera no correspondan a la
realidad o induzcan a la Direccién Seccional en error a beneficio del oferente.

8. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse o cuando no cumplan las calidades o condiciones indicadas en estos
Estudios.

9. Cuando el oferente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el analisis de
las propuestas, o en el acto de adjudicacion del contrato, o de informarse
indebidamente del mismo.

10. Cuando se presenten de tal forma que no permitan realizar la comparacion objetiva de
las mismas.

11. Cuando no presente o presente en forma incompleta, extemporanea o insuficiente las
aclaraciones solicitadas dentro del término establecido en el cronograma.

12. Cuando existan inconsistencias entre los documentos que soportan la propuesta y las
verificaciones que realice la Direccion Seccional de Administracién Judicial.

13. Cuando el oferente en su propuesta econdmica presente errores aritméticos, los cuales
no podran, o por aumento o por disminucién, sobrepasar un 5%, del valor la misma.

14. Cuando se oferten valores unitarios superiores al valor promedio establecido por la
entidad en el estudio de mercado.

15. Y porlas demas causales sefaladas en los estudios previos o en la invitacion publica.

7.3. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

La Entidad declarara desierto el proceso unicamente por los motivos o causas que impidan la
escogencia objetiva del contratista y lo hara mediante acto administrativo en el que se sefalaran
en forma expresa y detallada las razones que condujeron a esa decision.

La Entidad podra modificar los elementos de la futura contratacion que a su criterio hayan sido
determinantes en la declaratoria de desierta, sin que en ningun caso se cambie el objeto de la
contratacion y proceder a iniciar un nuevo proceso de seleccion.
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7.4. SITUACIONES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

No podran participar en este proceso pre-contractual, ni celebrar el contrato respectivo, quienes
se hallen dentro de al menos una de las causales de inhabilidad o incompatibilidad descritas en
los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulos 1,2, 3y 4
de laLey 1474 de 2011, en la Constitucion Politica de Colombia y en las demas normas legales
vigentes.

Los participantes que violen el régimen de inhabilidades previsto en la Ley 80 de 1993 y
disposiciones concordantes para participar en el presente proceso de selecciéon de minima
cuantia, seran excluidos del proceso de seleccion y la Direccion Seccional ejercera contra ellos
las acciones legales pertinentes.

Los representantes legales de las personas juridicas que deseen participar estan sujetas a los
anteriores condicionamientos.

La presente invitacion se publicara en la siguiente pagina
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, como anexo al pliego electrénico del proceso de
seleccion.

LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO CARGADOS EN LA PLATAFORMA SECOP Il HACEN
PARTE INTEGRAL DE ESTA INVITACION PUBLICA.
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