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1. INFORMACION Y DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares en desarrollo de las politicas de transparencia
que le son exigibles y resuelta a la implementaciéon de mecanismos efectivos en la lucha
contra la corrupcién; decidida a dar aplicacién cabal a los principios constitucionales de buena
fe, eficacia, eficiencia, imparcialidad, igualdad, publicidad y seleccién objetiva que rigen la
administraciéon publica, exhorta a todas las personas, especialmente a los proponentes
interesados en el futuro contrato, a denunciar cualquier acto o insinuacién proveniente de
funcionarios de este establecimiento publico o de personas ajenas al mismo, tendientes a
obtener favores y/o ventajas en el proceso contractual en cualquiera de sus etapas, para
efectos de lo cual pueden acudir a las lineas 01 8000910822 / 6510420 5705001 o a la
pagina www.agencialogistica.gov.co o al correo electrénico
atencionalusuario@agencialogistica.gov.co.

2. INVITACION VEEDURIAS CIUDADANAS

Conforme con lo dispuesto en la ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares, se permite convocar A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS, a
participar dentro del desarrollo del presente proceso contractual, y asi acatar estrictamente el
cumplimiento de los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de los
postulados que rigen la funcién administrativa, que conlleven al éxito del proceso contractual.

3. INFORMACION GENERAL

Se solicita a los interesados en participar en el presente proceso leer con atencidn y sumo
cuidado la presente invitacién a fin de evitar incurrir en errores al momento de elaborar y
presentar su propuesta. Tenga en cuenta que la presentacién de la misma es en linea
(electronicamente).

En caso de dudas sobre la utilizacién de la plataforma, comuniquese con la mesa de ayuda de
Colombia Compra Eficiente: :

Programe sus actividades en la plataforma con tiem|

© © o o

Chat en linea

MESA DE .
SERVICIO 045000 520508
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4 CAPITULO 1 INFORMACION Y DESCRICION DEL PROCESO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN INSTITUCIONAL
DE CAPACITACION PIC 2026, ADOPTADO PARA LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL

AMAZONIA.

4.1 FUNDAMENTOS Y REGIMEN JURIDICO APLICABLE AL PROCESO DE SELECCION

La escogencia del contratista del presente proceso de minima cuantla, se hara con

fundamento en las siguientes normas.

Constitucion Politica de Colombia

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007

Ley 1474 de 2011

Decreto No. 1082 de 2015

Ley 2022 de 2020

Ley 2069 de 2020

Decreto 1860 de 2021

Guia de Garantias en Procesos de Contratacion -
G-GPC-01, de Colombia Compra Eficiente

Manual de la Modalidad de Seleccion de
Minima Cuantia, de Colombia Compra
Eficiente

Normas organicas de presupuesto

Disposiciones cambiarias

Estatuto tributario

Las demas normas y especificaciones
técnicas concordantes con la materia
objeto del proceso, que rijan o llegaren

Las normas y especificacion técnica actualmente
vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con
la ley colombiana, se presumen conocidas por

a regir los aspectos del presente
proceso de seleccién

todos los participantes en el proceso.

4.2 PARTICIPANTES EN EL PROCESO DE SELECCION

Bajo los pardmetros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, el Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 del 15 de enero de 2018 y la Ley 2160 de 2021,
podran participar en el presente proceso contractual, todas las personas naturales o juridicas,
en forma individual o conjunta (consorcio o union temporal) que dentro de su actividad
comercial u objeto social se halle comprendido el objeto del presente proceso de Seleccién
Minima Cuantia y que, ademads, cumpla con todos los requisitos exigidos en la Invitacién
Publica.

4.3 FACTORES DE RECHAZO
4.4.1. Cuando la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares descubra o compruebe falta de
veracidad en la documentacién presentada.

4.4.2. Cuando el proponente o el Representante Legal se encuentre incurso en alguna (s) de

las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la Constitucién y Ia Ley.

La presentacion de varias ofertas, por el mismo proponente, por si o por interpuesta
persona.

4.4.3
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4.4.4 Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusion de informacién
considerada en la invitacidn como necesaria para la comparacién objetiva.

4.4.5 Cuando el proponente allegue o subsane documentacién que no sea legible, ‘clara,
visible o esté borrosa, que no permita ver o distinguir con claridad los datos en estos
consignados.

4.4.6 Cuando el proponente no subsane la documentacién requerida en el término
establecido por la entidad.

4.4.7 Cuando la oferta haya sido calificada como inhabil, entendiéndose como oferta habil
aquellas que cumplen en su totalidad con los requisitos técnicos, juridicos, econémicos
exigidos en la presente invitacion.

4.4.8 Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influido, u obtenida
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacién o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

4.4.9 Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere la aplicacién del
principio de seleccién objetiva.

4.4.10 Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicion o modalidad.

4.4.11 Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o en lugar distinto al portal
SECOP 1I.

4.4.12 Cuando la propuesta contenga datos tergiversados que induzcan en error a la
administracién.

4.4.13 Cuando el proponente no presente la Propuesta Econdmica a través de la plataforma
SECOP I1.

4.4.14 Cuando la propuesta econdémica supere el presupuesto oficial asignado, o valores

ponderados y/o precio actualizado de los bienes y/o servicios (depende del objeto
contractual).

4.4.15 Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo, y analizadas las
explicaciones del proponente, la entidad considere con fundamentos objetivos y
razonables que esa propuesta econdémica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento
de las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida con la adjudicacion y
no se soporte el valor ofrecido por el proponente.

4.4.16 Cuando se presente precios presuntamente Artificialmente bajos y no se responda al

requerimiento realizado por la entidad en el término establecido y/o el proponente no
envia la totalidad de la informacidn solicitada.

4.4.17 Cuando la explicacién y respuesta de la justificacién del oferente requerido difiera del
valor ofertado de cada uno de los items.
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4.4.18 Cuando la propuesta econémica no atienda en su totalidad los criterios de evaluaciéon
econdémica.

4.4.19 Cuando la propuesta econdmica después de su revision y correccion aritmética supere
el presupuesto oficial asignado o valores ponderados y/o precio actualizado.

4.4.20 Cuando con la propuesta econémica no se oferten los bienes y/o servicios, con la
descripcion de los bienes y/o servicios requeridos por la entidad.

4.4.21 La no presentacién del “Formato Detalle de Precios” con la discriminacién de los
valores con IVA (si aplica) de cada uno de los bienes y/o servicios.

4.4.22 El no diligenciamiento o el diligenciamiento incorrecto del Formulario econémico de la
plataforma transaccional del SECOP 1I, correspondiente al “wvalor total del
presupuesto” y al "valor total de la oferta”.

4.4.23 Cuando el oferente no ofrezca las cantidades minimas requeridas (Si aplica).
4.4.24 Por otra causa contemplada en la ley. ;

NOTA 1: Si usted va a presentar su oferta al Proceso de Contratacion como proponente
plural, debe crear la cuenta de la unién temporal, el consorcio o la promesa de sociedad
futura a través del SECOP II y realizar presentacion de oferta desde dicha cuenta. La
Entidad Estatal no tendra en cuenta las ofertas que un proponente plural presente
desde la cuenta de uno de sus integrantes.

4.4 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares declararad desierto el presente proceso en los
siguientes casos:

4.4.1. Cuando las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias.

4.4.2. Cuando no se tenga vocacién o interés en participar, esto es, por ausencia de
propuestas.

4.4.3. Cualquier motivo o causa que impida la seleccién objetiva.

4.5. CIERRE DEL PROCESO Y ENTREGA DE PROPUESTAS

El plazo para el recibo de propuesta es aquel comprendido entre la fecha sefalada para la
apertura del proceso y fecha y hora establecida para la presentacién de ofertas, sefialado en
el cronograma del proceso y debe presentarse lnicamente por la plataforma SECOP II y
Anexo 1 “Datos del Proceso” de la presente invitacién.

NOTA: EN CASO DE INDISPONIBILIDAD EN LA PLATAFORMA DEL SECOP II (Una
indisponibilidad son aquellas fallas presentadas en la plataforma transaccional del SECOP II
que no permite la participacion, actualizaciéon, modificacion y/o publicacién de nuevos
procesos, afectando el normal desarrollo de fos mismos), el oferente debera seguir la guia y
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el protocolo de indisponibilidad establecidos por Col.ombia Compra Eficiente a través de las
paginas web:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/protocolo _de in
disponibilidad secop ii.pdf

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/guia_indisponibil
idad secopii.pdf

Si, un persona (natural o juridica) estd interesada en participar en un proceso de contratacion
cualquiera que sea la modalidad, encuentra que la plataforma no estd disponible, es
responsabilidad de la persona interesada notificar a Colombia Compra de la falla, a través de
los canales dispuestos por Ila Mesa de Servicio, en la pdgina web
www.colombiacompra.gov.co , o a los teléfonos de la Mesa de Servicio 7456788 en Bogota y
01800 520808 para el resto del pais, de igual manera debera seguir el procedimientos
establecido por Colombia Compra Eficiente para la indisponibilidad. Ante una imposible
indisponibilidad por falla general o particular es importante que tanto entidades compradoras
como proveedores estén atentos a los medios de comunicacién de Colombia Compra
Eficiente.

Es responsabilidad del oferente, ingresar a la plataforma transaccional con la debida
antelacién para el cargue de su propuesta. En caso de falla de la plataforma, se debe tener
en cuenta la guia de indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente.

4.6. CRITERIOS DE SELECCION

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos. de Contratacién realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional: 1. Preferir
la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de. bienes o servicios extranjeros.
En caso de empate, la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares dard aplicaciéon a lo
contemplado en el Articulo 2.2.1.2.4.2.7.17 del Decreto 1860 de 2021 “Factores de
desempate y acreditacion: En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los
Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente
en materia de trato nacional.” (...)

Tabla 1.
Factores de Desempate
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Son criterios o reglas establecidas en la normativa del sistema de compra publica para
que la entidad pueda elegir al adjudicatario cuando dos o mas propuestas
cumplen con todos los requisitos habilitantes y les ha sido otorgado el mismo
puntaje en la evaluacién encontrandose en el mismo lugar de elegibilidad y, por
ende, en empate. .

NORMATIVA APLICABLE: Ley 2069 de 2020; Decreto 1860 de 2021; Manual para el
manejo de los incentivos en los procesos de Contratacion - CCE

CRITERIOS
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia

intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o,
la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en
mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en Ia ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su noémina pertenece a poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion 0|
reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural;
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(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de fFeincorporacién o reintegracién, o
la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacién o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,

efectuados durante el afio anterior. o, la oferta presentada por un proponente plural
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acredit_ada en la oferta; y

(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
| proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Nota. Tabla de desempate. Elaborado por Grupo Precontractual ALFM — 2025

Método Aleatorio:

De persistir el empate, la Entidad convocard a los oferentes para realizar un sorteo de
desempate mediante balotas.
La Entidad utilizara balotas marcadas con nimeros del 1 al 10 y las dispondré en una bolsa;
una vez instalada la sesién para el desempate, cada participante, de acuerdo al orden de |
registro en planilla de asistencia, sacard una balota numerada y éste serd su nGmero de
identificacion en el procedimiento de desempate. Acto seguido se ingresan nuevamente las
balotas en la bolsa y los oferentes, en orden ascendente, seglin el numero asignado,
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extraeran una balota cada uno, la cual se considerard como eliminada hasta obtener una sola
balota dentro de la bolsa, de tela que sera la seleccionada.

Nota: Este procedimiento se repetird cuantas veces sea necesario hasta seleccionar un
ganador

El sorteo se realizara en la fecha y horas sefialadas, la cual serd publicada en la plataforma
SECOP II mediante mensaje publico para conocimiento de los proponentes participantes; la
Entidad informara si la misma se efectuara de manera presencial o virtual.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos
por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos
de constitucion inferior a un afio se tendrd en cuenta a aquellos trabajadores que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podrd reglamentar la aplicacion de factores de
desempate en. casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

(Reglamentado por el Decreto 1860 de 2021).
4.7. SOLICITUDES, MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LA INVITACION

Las solicitudes de aclaraciones deben ser radicadas a través de la plataforma transaccional
SECOP II, link del proceso, hasta el término indicado en el anexo 1 “Datos del Proceso”.

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares analizara las inquietudes presentadas por los
proponentes, y cuando dichas solicitudes impliguen modificaciones a la invitacion o sus
equivalentes, éstas se haran mediante ADENDAS NUMERADAS, publicadas en dias habiles
entre las 7:00 am y las 7:00 pm, tal como lo establece el Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto
1082 de 2015, que formaran parte del expediente y seran de obligatorio anadlisis para la
preparacidon de la propuesta. Este documento se publicard a través del portal SECOP II.
Podran expedirse adendas a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para
presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacién.

4.8 PRESENTACION DE PROPUESTAS

La propuesta debe ser presentada en idioma castellano, junto con todos los documentos que
la acompaian y deben ser cargados en la plataforma SECOP II.

En ningun caso la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares se hara responsable de
lIa demora en el CARGUE de los documentos por dificultades del ingreso a Ia
plataforma transaccional, esto es de exclusiva responsabilidad de los proponentes.
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NO SE ACEPTAN PROPUESTAS:

4.8.1 Que sean enviadas a través de correo electrénico.

4.8.2 Que se presenten después de la fecha y hora fijadas para el cierre.
. 4.8.3 Alternativas o condicionadas
" 4.8.4 Que no se envien a través del portal SECOP II

4.9 CRITERIO DIFERENCIAL PARA MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

En cumplimiento a lo establecido en EL Decreto 1860 de 2021, en concreto a lo relacionado
con el articulo 2.2.1.2.4.2.18, la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares revisoé cada uno de
los criterios diferenciales para impulsar la participacion de las MIPYME y para la presente
contratacién se establece como condicién diferencial habilitante el namero de contratos para
la acreditacién de la experiencia, ya que por medio de esta condicién la Entidad busca dar
garantias para que las Mipyme participen en el presente proceso con la posibilidad de
acreditar la experiencia con una cantidad mayor de las solicitadas a los deméas proponentes.
Criterio de experiencia diferencial para mipymes en aplicacion al Decreto 1860 de! 24
diciembre de 2021:

Para acreditar la experiencia A MIPYMES de acuerdo a lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas, la
experiencia del proponente deber ser acreditada con los siguientes documentos y debe
contener los siguientes lineamientos:

Acreditacion de la experiencia en el sector publico:

Para el caso de contratos ejecutados con el sector publico, se debe anexar copia legible de
maximo tres (03) contratos (se puede acreditar con DOS contratos) ejecutados en su
totalidad (no en ejecucién) con sus respectivas actas de liquidacion, debidamente firmados,
que sumados den un valor igual o mayor a ($12.863.895). del presupuesto oficial dispuesto
para el presente proceso de seleccién y que el objeto corresponda al del presente proceso de
seleccion o esté relacionado con el mismo.

El acta de liquidacién debe contener como minimo la siguiente informacién:

a) Objeto del contrato.
~ b) Valor del contrato.
¢) Nombre o razén social del contratista.
d) Nombre o razén social del contratante.
e) Fecha de iniciacién y terminacién del contrato.
f) Fecha de liquidacién del contrato.

Acreditacion de la experiencia en el sector privado:

Para efectos del sector privado, el oferente deberd acreditar esta experiencia mediante la
presentacion de maximo TRES (03) certificaciones (se puede acreditar con DOS
certificaciones) de contratos ejecutados en tu totalidad (no en ejecucion), debidamente
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firmadas, expedida Unicamente por el contratante y suscrita por la persona competente o
autorizada, por un valor igual o mayor a ($12.863.895). Presupuesto oficial dispuesto para
el presente proceso de seleccién y que el objeto corresponda al del presente proceso o esté
relacionado con el mismo.

Para que la certificacion que acredite la experiencia del oferente sea considerada valida, ésta
debera contener como minimo, la siguiente informacion y requisitos:

Informacion:

1. Nombre o razén social del contratante y contratista, direccién y teléfonos.

2. Objeto del contrato.

3. Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato (dia, mes, afio).

4. Indicacion del cumplimiento a satisfaccién por parte de la empresa contratante, que podra
ser confrontada por la Entidad, o solicitado en caso de que lo considere necesario, por no
estar especificada la calidad del cumplimiento en el certificado de que se trate. No se tendrédn
en cuenta las certificaciones en las cuales se indique que el cumplimiento es regular, malo,
deficiente o similar.

5. El valor final del contrato (incluye el valor inicial mas las adiciones y los reajustes que se
hubiesen presentado durante la ejecucién del contrato) en pesos, a la fecha de terminacién
de los suministros y/o servicios certificados.

Los  documentos allegados para acreditar la experiencia con entidades publicas y privadas
(contratos con actas de liquidacién y certificaciones, respectivamente), que no cumplan con
los requerimientos antes enunciados o no contengan la totalidad de la informacién requerida.
no seran tenidos en cuenta.

Unicamente se podréd acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya
desarrollado de manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para el
presente proceso de seleccién.

4.10 SOLICITUDES PARA LIMITAR EL PROCESO DE SELECCION A MIPYMES

Para efecto de limitar el presente proceso de seleccién a participaciéon de MiPymes, se dard
estricta aplicacién a lo reglado en el Decreto 1860 de 2021 Articulo 5, que modifica los
articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4 de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

La MIPYME Nacional debe acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
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existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacién.

Solicitud de limitar a MIPYMES (Formulario 9).

Estos soportes deberdn ser presentados dentro del mismo término para presentar
observaciones a los documentos previos del proceso.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con ia Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

De no haberse recibido al menos dos (2) manifestaciones de interés de micros, pequefas o
medianas empresas, cumpliendo con los requisitos establecidos, se adelantard la
convocatoria de forma publica.

EN EL EVENTO DE NO PRESENTAR LA DOCUMENTACION JUNTO CON LA SOLICITUD
LIMITACION CONVOCATORIA PARA MIPYME, LA MISMA NO_SERA TENIDA EN

CUENTA POR LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REQUERIDA.
=LA R SO AGENLIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REQUERIDA.

4.11 AVISO MEDIANTE EL CUAL SE INDICA SI LA CONVOCATORIA ES O NO
LIMITADA A MIPYME

Dentro del cronograma del proceso de seleccidn se establece la fecha limite para
presentacion de manifestacion en limitar el mismo a MIPYMES, vy la oportunidad en la cual se
publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a MIPYME o
si podra participar cualquier otro interesado.

En caso de presentarse en forma conjunta (Consorcio o unidn temporal) cada una de las
MIPYMES que lo integren, deberdn cumplir de manera individual los requisitos minimos
sefialados en el Estudio previo e Invitacién Publica. Para efectos de la limitacién de la
convocatoria publica, cada consorcio o unién temporal se contard por si mismo, y no por el
nimero de MIPYMES que los integren.

EN CASO QUE LA CONVOCATORIA SEA LIMITADA LA ENTIDAD ESTATAL ACEPTARA
SOLAMENTE’LAS OFERTAS DE MIPYMES, CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
FORMADOS UNICAMENTE POR MIPYMES SUSCRITAS POR MIPYMES.
e STSSAPENE VR PV YMES SUSCRITAS POR MIPYMES.

4.12 REGLAS DE SUBSANABILIDAD

En todo proceso de seleccion de contratistas, primard lo sustancial sobre lo formal; en
consecuencia, no podra rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de
documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la
oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos por la Agencia Logistica
de las Fuerzas Militares en el pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en el

i

articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.
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La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares se reserva el derecho de efectuar requerimientos
o solicitudes de aclaracion a los proponentes durante cualquier etapa del proceso siempre
que sea con posteridad a la fecha de cierre de las propuestas, a lo cual los proponentes
deberan atenderlos de forma clara, completa, precisa y dentro del plazo indicado para ello
por la entidad.

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparaciéon de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje deberan ser
solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion establecido
para el proceso de seleccién. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes
que no suministren la informaciéon y la documentaciéon solicitada por la entidad
estatal hasta el plazo anteriormente sefalado.

El comité evaluador podra solicitar documentos en el periodo de evaluacion sobre los
requisitos habilitantes. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los
proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso

4.13. LIQUIDACION

La liquidacion del contrato se efectuara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha
del ultimo pago. :

4.14 ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS - MATRIZ DE
RIESGOS

Atendiendo a lo establecido en el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los Articulos
2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.3. Del Decreto 1082 de 2015 se efectua la evaluacién de los
riesgos previsibles, de conformidad con lineamientos y directrices efectuadas por Colombia
Compra Eficiente, asi:
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4.15. GARANTIAS CONTRACTUALES

El adjudicatario dentro del término establecido en el cronograma del proceso, deberd
constituir a favor de la Agencia Loglstlca de las Fuerzas Militares una garantia que ampare los
perjuicios que se deriven del incumplimiento del contrato, bajo las modalidades establecidas
en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y que ampare Ios
siguientes riesgos:

* Suficiencia de cumplimiento del contrato: Por un valor equivalente al 20% del valor total
del contrato, con una vigencia igual a la ejecucién del contrato y de las prérrogas a que
hubiere lugar y seis (06) meses mas.

Suficiencia de la garantia de pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales: Por un valor igual al 5% del valor total del mismo, por el
término de vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

Suficiencia de la garantia de calidad del servicio: Por un valor equivalente al 20% del
valor del contrato, con una vigencia igual a la ejecucién del contrato de las prérrogas a las
hubiere lugar y cuatro (04) meses mas.

El todo caso el contratista deberd responder por la garantia minima presunta y por vicios
ocuitos.

UNA VEZ ADJUDICADO EL PROCESO, EL CONTRATISTA DEBERE CUMPLIR CON LOS
SIGUIENTES ASPECTOS:

En la garantia debe constar expresamente que se ampara el cumplimiento del contrato, el
pago de las multas y la clausula penal pecuniaria.

El OFERENTE una vez adjudicado el proceso se obliga para con la AGENCIA LOGISTICA a
mantener vigente la garantia-del contrato y restablecer los valores amparados, cuando éstos
se hayan visto reducidos por razén de los siniestros presentados, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la notificacidén del acto que deje en firme la sancién correspondiente.
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RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA: Cuando con ocasién de las
reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la garantia se reduce, el
CONTRATISTA debe restablecer el valor inicial de la garantia.

Cuando el contrato. es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el
CONTRATISTA debe ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segin el
caso, ademas debe prever el mecanismo que proceda para restablecer la garantia, cuando el
CONTRATISTA incumpla su obligacién de obtenerla, ampliarla o adicionarla.

5. CAPITULO 2 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

5.1 VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, a través de los comités Juridico y Técnico
evaluador, realizara la verificacidon de los requisitos minimos habilitantes establecidos en la
invitacion publica, unicamente al oferente que haya tenido el primer orden de elegibilidad
(oferente con el precio mas bajo).

Con base en lo anterior, los comités juridico y técnico, conceptuardn en cuanto al
cumplimiento o no de los requisitos habilitantes exigidos en la invitaciéon publica. Cuando el
oferente que haya obtenido el primer orden de elegibilidad no cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos, se podra contratar con el oferente que se ubique en el segundo lugar en
la evaluacién econdmica realizada, previa verificacién de sus calidades habilitantes y asi
sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. De no lograrse lo anterior, se repetira el
proceso de seleccidn.

5.2 REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Con el fin de presentar propuesta en el presente proceso, debe allegar la siguiente
documentacion:

5.2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El Representante Legal de la firma o la persona natural debera allegar carta de presentacion
conforme al Formulario No. “1” de la presente invitacién publica.

5.2.2 CLASIFICACION EN EL RUT (registro tnico tributario)

L]
El oferente nacional debe indicar su identificacion tributaria e informacién sobre el régimen de
impuestos al que pertenece, para lo cual aportard con la oferta copia del Registro Unico
Tributario (RUT), las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién
temporal deben acreditar individualmente este requisito.

5.2.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El oferente debe acreditar su existencia y representacién legal, a efectos de lo cual debe
presentar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cédmara de
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Comercio de su domicilio con fecha de expedicién igual o inferior a los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste su
existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones
para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su
propuesta.

El certificado de Camara de Comercio de la empresa debe contener:

Que el objeto social se encuentra relacionado con el objeto del contrato, de manera que le
permita a la persona juridica la celebracion, ejecucién y liquidacién del contrato ofrecido,
teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

La firma debe tener como minimo un (1) afio de vigencia, contado a partir del vencimiento
del plazo maximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcién del
contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debe
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del érgano social
correspondlente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la
suscripcion del contrato y para actuar en los demds actos requeridos para la contratacién en
el caso de resultar adjudicatario.

NOTA: La inscripcién y/o renovacion del Certificado de Existencia y Representacion Legal del
proponente debe encontrarse en firme y vigente. Es decir, que si el oferente ya realizé la

~ renovacién y/o inscripcién del registro en la presente vigencia 2026, el mismo debe haber
adquirido firmeza antes de la fecha del cierre del proceso.

5.2.4 AU_TORIZACI'éN PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO

Si el representante legal de la firma requiere autorizacién de sus 6rganos de direccién para
presentar oferta y para suscribir el contrato, debe anexar los documentos que acrediten dicha
autorizacién.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debe
anexarse el respectlvo documento donde previamente a la presentacién de la propuesta se le
faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

5.2.5 Persona natural
Si el proponente es persona natural deberd anexar los siguientes documentos:

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA, si la propuesta es presentada por persona
natural sin establecimiento de comercio.
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v En caso que cuente con establecimiento de comercio ademas debera adjuntar Certificado
de Inscripcion en el Registro Mercantil, si tiene ésta obligacion de acuerdo al articulo 19
del Cédigo de Comercio; con fecha de expedicion igual o inferior a los treinta (30) dias
habiles anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta. Asi mismo, que sus
actividades econémicas se encuentren relacionadas con el objeto del presente proceso,
que le permita la celebracién y ejecucion del futuro contrato.

NOTA: La inscripcion y/o renovacién del Registro Mercantil del proponente debe encontrarse
en firme y vigente. Es decir, que si el oferente’ ya realizé la renovacién y/o inscripcién del
registro en la vigencia 2026, el mismo debe haber adquirido firmeza antes de la fecha del
cierre del proceso.

5.2.6 PROPUESTAS CONJUNTAS
A. Proponentes Plurales

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unidn
temporal.

En tal caso se tendrd como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la
pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se debe cumplir los siguientes
requisitos:

a. La existencia del consorcio o de la unidn temporal, y especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, lo cual debe declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacién correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre
elios, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros
del consorcio o la unién temporal en ia propuesta y en la eJecucmn de las obligaciones
atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

b. Se debe dentro del acto de constitucion, sea consorcio o unién temporal efectuar una
descripcion de las actividades que ha de desarrollar o ejecutar cada uno de sus
integrantes respecto al objeto mismo y en relacién directa con el porcentaje de
participacion que les asiste dentro del contrato de asociacion.

c. La existencia, representacién legal, capacidad legal y capacidad juridica de las personas
juridicas consorciadas o asociadas en union temporal o consorcio, y la capacidad de sus
representantes para la constituciéon del consorcio o unién temporal, asi como de la
propuesta para la presentacién, celebracidn, ejecucion y liquidacién del contrato.

d. Que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o unién temporal
tengan un término minimo de duracién de un (1) afio, contado a partir del vencimiento
del plazo maximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del
contrato.

e. La designacién de un representante que debe estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debe designar un suplente
que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

f. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los
consorcios o uniones temporales, debe acreditarse mediante la presentacion del
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documento consorcial o de constitucién de la unién temporal en el que se consignen los
acuerdos y {a informacién requerida.

g. No se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la
Constitucién y la Ley, el proponente, alguno de los miembros del consorcio o Unién
temporal o el representante legal. '

h. No se encuentre incurso en algunas de las causales de disolucién o liquidacion de
sociedades el PROPONENTE o alguno de los miembros del consorcio o Unién temporal o
el representante legal.

i.  Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas juridicas
0 naturales que se asocien en consorcio o en unién temporal para la presentacion de la
propuesta, debe acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos de la
presente invitacion.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o
juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacién que
se. constituye (consorcio o unién temporal), se presumird la intencién de concurrir al
proceso de seleccién en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de
asociacién conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la -
Ley 80 de 1993. '

5.2.7 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el oferente, debe
probar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral v .
las de caracter parafiscal, para lo cual las personas juridicas lo hardn mediante certificacién
expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el representante legal y las personas
naturales mediante declaracién juramentada y planilla de pago del dltimo mes. En todo caso
el documento que acredite el cumplimiento del presente requisito no debe ser expedido
posterior a la fecha de cierre del proceso.

La certificacion de las personas juridicas debe acreditar el cumplimento del requisito durante
los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

En el caso de revisor fiscal dicha certificacion, deberd venir acompafiada de Ia copia de la

tarjeta profesional del revisor fiscal y antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central
de Contadores. '

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los
mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma
independiente dicha certificacién expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal
respectivo y segtin corresponda. .

La obligacién de presentar las certificaciones de cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de
2002 no aplica para personas juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de éstas
legalmente constituidas en Colombia, caso en el cual deberdn presentar la certificacion
mencionada en el segundo parrafo de este numeral o una certificacién del revisor fiscal en la
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que manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no deben cumplir con lo
sefialado en la ley 789 de 2002.

Igual obligacion debera cumplir y acreditar, durante la ejecucién del contrato, el proponente
favorecido, conforme lo establece la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003.

Nota: El proponente u integrante del oferente plural, de estar exonerado de
cancelar parafiscales de acuerdo a la ley, debe allegar junto con la oferta
— > tal si = =

certificacion con_ la cual acredite

representante legal, revisor fiscal de estar obligado a ello o persona natural.

5.2.8 DECLARACION NO INCURSO EN INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O
PROHIBICIONES

Presentar una declaracién del oferente ya sea persona natural o persona juridica en la cual
esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal o la persona Natural que se
presente a ofertar, se encuentra incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
para contratar con el estado.

Nota: Este requisito se exige en cumplimiento del articulo 122 de la Constitucién Politica; los
articulos 8° y 9° (modificado por el articulo 6 de la Ley 2014 de 2019) de la Ley 80 de 1993,
articulos 1°, 2°, 4° y 90 de la Ley 1474 de 2011; paragrafo 1 del articulo 4° de la Ley 1918
de 2018; articulo 5° de la Ley 1778 de 2016; articulo 4° y 51 de la Ley 2195 de 2022 y
demas disposiciones vigentes sobre la materia; ni ser responsable fiscalmente en virtud de lo
sefialado en la Ley 610 de 2000 ni disciplinariamente acorde a las conductas tipificadas en la
Ley 1952 de 2019, en especial las registradas en su articulo 54.

El proponente debera allegar fotocopia de la cédula.
5.2.9 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS —REDAM

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la ley 2097 de 2021, “el
deudor alimentario moroso sélo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo
con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario
moroso que actlie como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con
el Estado”.

Por consiguiente, la proponente persona natural o el representante legal de la persona
juridica, no podra encontrarse en el REDAM, y para ello debera aportar certificado expedido a

través de link https:/ /carpetaciudadana.and.gov.co/.
5.2.10 REPORTE DE BENEFICIARIOS FINALES - RUB - DIAN

El proponente (solo persona juridica) debe presentar el Registro Unico de Beneficiarios
Finales - RUB.
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5212 BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, de conformidad con:lo previsto en la ley,
verificara, los antecedentes fiscales del proponente en el respectivo Boletin que expide la
Contraloria General de la Republica.

5.2.13 CERTIFICADO DE ANTECEDEI\’ITES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, de conformidad con lo previsto en la ley,
verificara, los antecedentes disciplinarios del oferente en la pagina web de la Procuraduria
General de la Nacion de antecedentes disciplinarios

5.2.14 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, de conformidad con lo previsto en la ley,
verificard, los antecedentes judiciales del oferente en la pagina web de la Policia Nacional.

5.2.15 CONSULTA DE MULTAS CODIGO DE POLICIA - SRNMC

La Agencia Loglstlca de las Fuerzas Militares, de conformidad con lo previsto en la Ley,
verificard a través del Comité Juridico Evaluador, los registros por multas de cada uno de los
proponentes en el respectivo Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas de la
Policia Nacional, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

5.2.16 ENCUESTA ANTICORRUPCION

Junto con la propuesta, el oferente deberd diligenciar el Formulario Encuesta Anticorrupcion
que se anexa con esta Invitacion Pdblica (Formulario No. 6).

5.2.17 PACTO DE CONFIDENCIALIDAD

Junto con la propuesta, el oferente debera diligenciar el Formulario Pacto de Confidencialidad,
que se anexa con esta Invitacién Plblica (Formulario No. 4).

5.2.18 CONOCIMIENTO DE PROVEEDORES

Junto con ‘la propuesta, el oferente (persona juridica) deberd diligenciar y allegar el
Formulario CONOCIMIENTO DE PROVEEDORES Agencia Logistica de las Fuerzas Militares (ALFM), :
que se anexa con esta Invitacién Plblica (anexo No. 5).

5.2.19 COMPROMISO ANTICORRUPCION

La propuesta debe estar acompafiada del Compromiso Anticorrupciéon firmada por el
proponente o por el Representante Legal o Apoderado, constituido en debida forma para el
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efecto con la correspondiente prueba de ello, el cual debe ser diligenciado segin el
Formulario No. 7 de esta invitacién publica.

5.3 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

5.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

La experiencia del proponente podra ser acreditada en el sector publico o en el sector
privado, para lo cual se debe allegar la siguiente documentacion, dependiendo del sector,
como se indica a continuacion:

Acreditacion de la experiencia en el sector publico:

Para el caso de contratos ejecutados con el sector publico, se debe anexar copia legible de
maximo dos (02) contratos (se puede acreditar con un contrato) ejecutados en su totalidad
(no en ejecucién) con sus respectivas actas de liquidacién, debidamente firmados, que
sumados den un valor igual o mayor a ($12.863.895) del presupuesto oficial dispuesto para
el presente proceso de seleccion y que el objeto corresponda al del presente proceso de
seleccién o esté relacionado con el mismo.

E! acta de liquidacién debe contener como minimo la siguiente informacién:

a) Objeto del contrato.

b) Valor del contrato.

c) Nombre o razén social del contratista.

d) Nombre o razén social del contratante.

e) Fecha de iniciacién y terminacion del contrato.
f) Fecha de liquidacién del contrato.

Acreditacion de la experiencia en el sector privado:

Para efectos del sector privado, el oferente deberd ‘acreditar esta experiencia mediante la
presentacion de maximo dos (02) certificaciones (se puede acreditar con una certificacion) de
contratos ejecutados en su totalidad (no en ejecucion), debidamente firmadas, expedida
Unicamente por el contratante y suscrita por la persona competente o autorizada, por un
valor igual o mayor a ($12.863.895) presupuesto oficial dispuesto para el presente proceso
de seleccién y que el objeto corresponda al del presente proceso o esté relacionado con el
mismao.

Para que la certificacién que acredite la experiencia del oferente sea considerada valida, ésta
deberd contener como minimo, la siguiente informacion y requisitos:

Informacion:
1. Nombre o razén social del contratante y contratista, direccion y teléfonos.

2. Objeto del contrato.
3. Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato (dia, mes, afio).
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4. Indicacion del cumplimiento a satisfaccién por parte de la empresa contratante, que podra
ser confrontada por la Entidad, o solicitado en caso de que lo considere necesario, por no
estar especificada la calidad del cumplimiento en el certificado de que se trate. No se tendran
en cuenta las certificaciones en las cuales se indique que el cumplimiento es regular, malo,
deficiente o similar.

5. El valor final del contrato (incluye el valor inicial mas las adiciones y los reajustes que se
hubiesen presentado durante la ejecucién del contrato) en pesos, a la fecha de terminacién
de los suministros y/o servicios certificados.

Los documentos allegados para acreditar la experiencia con entidades publicas y privadas
(contratos con actas de liquidacién y certificaciones, respectivamente), que no cumplan con
los requerlmlentos antes enunciados o no contengan la totalidad de la informacidn requerida,
no seran tenidos en cuenta.

Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya
desarrollado de manera directa las actividades que constituyen tal expenenua para el
presente proceso de seleccién.

5.3.2 Acreditacion de la experiencia en la modalidad de consorcio y/o unién
temporal

Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya
desarrollado de manera directa las actividades que constituyen tal experiencia. .

En los casos en que el contrato o los contratos hayan sido celebrados en consorcio, unién
temporal o bajo cualquier otra forma de participacién conjunta, serd tenida en cuenta la
experiencia de acuerdo al porcentaje de participacién que sumadas den el ($12.863.895).
de la requerida en el proceso de seleccidon y que el objeto corresponda al del presente
proceso.

Nota 1. No se aceptaran contratos ni certificaciones de contratos en ejecucion.

Nota 2. La entidad se reserva' el derecho de verificar la autenticidad de los documentos
aportados y con los cuales se pretende acreditar la experiencia, o solicitar los respectivos
contratos o documentos que le soporten.

5.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXCLUYENTES

El Formulario No. 2, ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO debe
ser firmado por el oferente o representante legal como aceptacién de cumplimiento de las
especificaciones técnicas minimas exigidas a entregar.

5.4.1 Condiciones técnicas especiales del bien / servicio a adquirir
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO: ESPECIFICACIONES TECNICAS: La determinacién de

las especificaciones técnicas, son las establecidas por la entidad y estdn contempladas en el
presente informe técnico.
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CERTIFICADO DE SERVICIO: El oferente debe presentar certificacion firmada por el
Representante Legal. En este documento debe manifestar expresamente que se compromete a:

* Material Pedagégico y de Apoyo: Entrega de guias, talleres, cartillas o insumos
didacticos (en formato fisico o digital) necesarios para el desarrollo de las clases de acuerdo
con el nimero de beneficiarios de cada curso.

*Certificacion: Emision de certificados individuales de aprobacién/asistencia para los
funcionarios participantes que cumplan con los requisitos minimos de asistencia exigidos por
la entidad.

*Informes de Gestién: Entrega de informes de ejecucién metodolégica y soporte de
aplicacién de evaluacién de impacto en el formato institucional control de asistencia firmado y
un reporte consolidado final por cada uno de los cursos dictados.

IDONEIDAD DEL PERSONAL DOCENTE: El oferente anexara hoja de vida con soportes del
personal docente idéneo para el desarrollo del plan institucional de capacitacién incluyendo:

Formacién Académica:

Profesional en Psicologia

Contaduria Pablica,

Administracion de empresa

Ingenieria de Sistemas

Profesional en archivistica o afin, Ley 1409 de 2010.

Instructor con certificacién de competencia laboral (para manejo de montacargas)

EXPERIENCIA: Minimo un (1) afios de experiencia demostrable como facilitador, capacitador o
docente.

METODOLOGIA

El oferente debera presentar una propuesta metodoldgica en la que describa:

Estrategia de desarrollo de las jornadas. Estrategia de Desarrollo de las Jornadas
Metodologia de ensefianza.

Recursos pedagdgicos a emplear.

Mecanismos de evaluacién de satisfaccién.

Cronograma preliminar de ejecucion.

CAPACIDAD TECNICA

El proponente deberd manifestar bajo la gravedad del juramento que cuenta con la capacidad
administrativa, técnica, logistica y operativa necesaria para ejecutar el Plan Institucional de
Capacitacion dentro de los plazos establecidos por la Entidad.

CUMPLIMIENTO DE NORMATIVIDAD CON RELACION AL PESV




PROCESO ; :
GESTION DE LA CONTRATACION

TITULO cODIGO: CT-FO-28
=~ e

i . INVITACION PUBLICA | VERSION: No. 05 2‘;9‘”3 28de | B
AT ey MINIMA CUANTIA
FECHA: 23 [ 07 | 2025

De conformidad con lo establecido en la resolucién No. 40595 del 2022, se debe anexar la
documentacién que aplique al caso:

Documentos a solicitar a los contratistas que deben implementar y ejecutar el Plan
Estratégico de Seguridad Vial - PESV segtn la Resolucion:

- Carta donde certifique el nivel del disefio e implementacién (Basico, Estédndar o
Avanzado) del Plan Estratégico de Seguridad Vial (Res. 40595/ 22) firmada por el
representante legal. (El Plan PESV se debe actualizar anual).

- Resultados de la tltima auditoria realizada al Plan Estratégico de Seguridad Vial con su
correspondiente plan de accién.

- Radicacion ante la entidad competente: Si eres una empresa dedicada a la prestacién del
servicio de transporte tefrestre automotor, se solicitara el soporte de cargue en el
sistema SISI/PESV de la Superintendencia de Transporte.

- Listado o matriz de vehiculos que estaran prestando el servicio, donde se evidencie como
minimo: Placa de vehiculos, modelo, registros de revisién técnico-mecanica y de gases
(fecha de realizacién, fecha de vencimiento) registro de fechas de adquisicion y
vencimiento del SOAT de los vehiculos.

Documentos a solicitar a los contratistas que NO deben implementar y ejecutar el Plan
Estratégico de Seguridad Vial - PESV segin la Resolucion:

- Carta donde certifique que NO requieren implementar el Plan Estratégico de Seguridad
Vial (Res. 40595/22) firmada por el representante legal.

« SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Dando cumplimiento a las politicas, normas, procedimientos y buenas practicas de seguridad
de los activos de informacién y demas lineamientos establecidos por la Agencia Logistica de
las Fuerzas Militares y con el fin de minimizar el uso no autorizado, indebido o accidental de
los activos de Informacion de la entidad, el futuro contratista (persona natural, persona
juridica, consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura) DEBE anexar al
cumplimiento’ de .este requisito EL ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO
DIVULGACION CONTRATISTA (Anexo No.4), debidamente diligenciado y firmado.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
El cual debera estar suscrito por el oferente y allegarlo con la oferta (Anexo No. 2).
5.5. NORMATIVIDAD APLICABLE (especifica para el servicio y/o bien)

5.5.1 Cumplimiento de normatividad con relacion al SG-SST:
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CERTIFICACION SG-SST: De conformidad con lo establecido en la resolucién No. 0312
del 13 de febrero de 2019, se debe anexar:

-Certificacién firmada por la persona encargada de la implementacién del SG-SST, con el
numero de licencia o registro para operar Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo;
manifestando el cumplimiento del Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo de
acuerdo a la normatividad vigente.

- Autoevaluacién de estandares minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SGSST).

Nota: Se aclara que la certificacion expedida por la ARL a la cual se encuentre afiliada la
empresa, que certifique porcentaje de cumplimiento del SG-SST de acuerdo al Decreto 1072
de 2015 y segun las fases de implementacion de la Resolucién 0312/2019, donde Ia
valoracion sea MODERADAMENTE ACEPTABLE o ACEPTABLE.

5.6. OTROS DOCUMENTOS PARA PRESENTAR CON LA OFERTA

5.6.1 CERTIFICACION BANCARIA

Junto con la propuesta, el oferente debera presentar una certificacién reciente con fecha de
expedicién no mayor a 30 dias, expedida por la entidad financiera que acredite cuenta
bancaria propia, corriente o de ahorros, en donde se indique el nimero de la cuenta, clase,
nombre del titular y su ndmero de identificaciéon, cuenta que se entendera autorizada por el
oferente para través de la cual la ALFM efectuard el pago del contrato.

Nota: En caso de que un consorcio o unién temporal sea adjudicatario del contrato,
procederd a abrir una Unica cuenta a nombre del consorcio o de la unién temporal y
presentara la certificacién de esta como requisito previo a la suscripcion del contrato. Asi
mismo, adquirird un ndmero de identificacidn tributaria (NIT) y allegaré copia del respectivo
RUT. Lo anterior, teniendo en cuenta que el Sistema Integral de Informacién Financiera (SIIF
Naci6én), solo permite acoger una cuenta bancaria para registrar la obligacin y orden de
pago. En todos los casos aportara fotocopia de la cédula de ciudadania del titular de la
cuenta.

6. CAPITULO No. 3 CRITERIOS DE EVALUACION

6.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El formulario No 2, ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
debe ser firmado por el oferente o representante legal como aceptacién de cumplimiento de
las especificaciones técnicas minimas exigidas a entregar.

6.2 CRITERIOS DE EVALUACION ECONOMICA
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El precio serd el factor determinante para escoger al contratista. En consecuencia, quien sea
habilitado y presente el menor valor total ofertado para el presente proceso de seleccion,
resultara adjudicatario.

Se procedera a la apertura de la "PROPUESTA ECONOMICA” y se establecerd un orden de
elegibilidad en cuanto a los precios ofertados, de conformidad con los siguientes pasos:

Paso 1: Se realizard la evaluacién econémica de todas las propuestas para determinar cudl
corresponde a la de menor valor. :

Paso 2: Se verificardn las operaciones aritméticas del contenido de las propuestas en lo
correspondiente a precios; si presenta errores aritméticos, se corregiran, en todo
caso no podra superar el presupuesto oficial ni los valores unitarios ponderados y/o
precio actualizado. El valor corregido se tendrd en cuenta tanto para la evaluaciéon
como para la adjudicacion.

Paso 3: Las ofertas econdmicas que incluyan centavos, en caso de presentarse, el comité
evaluador las ajustara por exceso o por defecto al nimero entero mas cercano al
peso. (Unica operacion aritmética que permite modificar el valor total de su oferta
y/o los valores totales ponderados por item).

Paso 4: En el evento que el oferente ofrezca mayores cantidades a las requeridas para la
evaluaciéon econdémica y adjudicacidon solo se tendran en cuenta las cantidades exigidas, sin
gue esto amerite el rechazo de la oferta

6.2.1 Otros aspectos de verificacion

Dando cumplimiento a lo anterior el comité economico evaluador aplicard el siguiente
procedimiento:

A. El precio serad el factor determinante para escoger al contratista. En consecuencia,
quien presente el menor valor total y resulte habilitado resultard adjudicatario.

B. La no presentaciéon del “Formato Detalle de Precios” con la discriminacién de los
valores con IVA (si aplica) de cada uno de los bienes y/o servicios, sera objeto de rechazo.

C. En el Formulario econémico de la plataforma transaccional del SECOP II, se debe
incluir en la linea “valor total del presupuesto” el valor del presupuesto oficial del proceso; y
en la linea “valor total de la oferta” se debe incluir el valor total de su oferta.

D. La evaluacién se realizara items por items, la oferta no deberd superar el valor
ponderado y/o precio actualizado de cada uno de sus items, lo anterior dado que se
entendera que el valor ponderado y/o -precio actualizado de cada uno de ellos serd el
presupuesto maximo que tiene la entidad para su compra.




PROCESO 5 i
GESTION DE LA CONTRATACION

TITULO : . CT-FO-
ﬁff CODIGO: CT-FO-28 % "
INVITACION PUBLICA | VERSION: No. 05 seEInal L 0 o
AG!.“&::;E@ : : 69
e I MEINIMA CUANTIA i
FECHA: 23 | 07 | 2025

NOTAS ECONOMICAS

NOTA 1: lLos precios totales finales por item, conforme a los cuales se ejecutard el
presupuesto oficial (valor del contrato), corresponderan a los que resulten propuestos por el
oferente aceptado en el presente proceso de seleccion.’

NOTA 2: Las ofertas en ningin caso debe superar el valor total ponderado por item y/o el
precio actualizado 2026 establecidos por la Entidad, ni el presupuesto oficial dispuesto para el
presente proceso de seleccidn. So pena de ser rechazada la propuesta econémica.

NOTA 3: Se verificaran las operaciones aritméticas de las propuestas; si presentan errores,
se corregiran, sin que el valor corregido pueda superar el valor unitario maximo ni el
presupuesto oficial. El valor corregido se tendra en cuenta para la evaluacién y la aceptacién
de la oferta.

NOTA 4: Las ofertas que incluyan centavos serdn ajustadas por el comité evaluador, por
exceso o0 por defecto, al peso entero mas cercano.

NOTA 5: Si el proponente no discrimina el IMPUESTO A LAS VENTAS (IVA) el cual se
encuentra reglamentado por el Estatuto Tributario vigente, y en consecuencia el bien o
servicio causa dicho impuesto, la entidad lo considerara incluido en el valor total de la
propuesta y asi lo aceptara el proponente.

NOTA 6: Los proponentes son responsables de incluir en su propuesta toda tasa,
contribucién, estampilla, impuesto o gravamen a su cargo: la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares, Regional Amazonia, no aceptard reclamaciones por estos conceptos.

NOTA 7: Las cantidades del contrato son fijas: diez (10) cursos y treinta y tres (33) cupos,
distribuidos conforme a la tabla del numeral 5.1. El pago se realizard por los cursos
efectivamente ejecutados y recibidos a satisfaccion por el supervisor.

NOTA 8: La adjudicacién del proceso serd hasta por el valor total ofertado por el proponente
ganador, de acuerdo con cada uno de los rubros presupuestales que componen el CDP.

NOTA 9: El valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana (pesos).

6.2.2 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

En la evaluacién y andlisis de las ofertas presentadas, la Agencia Logistica de las Fuerzas °
Militares Regional Amazonia, dard aplicacion estricta a lo establecido en el articulo

2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo del Decreto 1082 de 2015 asi como

también se dard aplicacion a las recomendaciones dadas por Colombia Compra
Eficiente [GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE

CONTRATACION No G-MOAB-01, y las demas que la modifique, adicione, complemente,
reemplace), como participe de la Contrataciéon Publica en Colombia y todas aguellas

disposiciones, leyes y demas conceptos emitidos por Entidades correspondientes, a
fin de evitar la paralizacion de la prestacién del servicio y las circunstancias que se deriven

en un riesqgo de incumplimiento.
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6.2.3 PROTOCOLO PARA ESTABLECER PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Una oferta es artificialmente baja cuando, a criterio de la Entidad Estatal, el precio no parece
suficiente para garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo a la informacion
recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector.

En caso de presentai'se precios artificialmente bajos, la entidad requiere que se cumpla con el
siguiente PROTOCOLO DE VERIFICACION establecido en GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS
ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE CONTRATACION de Colombia Compra Eficiente.

El Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe
solicitar aclaraciones al proponente que presenta una oferta que parece artificialmente baja.
La Entidad Estatal debe solicitar al proponente explicar por escrito y en detalle su oferta
indicando que hace la solicitud por considerar que la oferta puede ser artificialmente baja. La
explicacion del proponente debe ser completa para permitir el andlisis integral de la oferta y
su sostenibilidad durante la vigencia del contrato.
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ANEXO No. 1 DATOS DEL PROCESO - CRONOGRAMA

1.1 Unidad Ejecutora

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES - REGIONAL AMAZONIA

l.i Ordenador del
gasto

Para todos los efectos previstos en la invitacion publica, serd ordenador del
gastoTeniente Coronel JULIAN FERNANDO SERRANO SERRANO Encargado de las
funciones de Director del Sector Defensa Regional Amazonia Agencia Logistica de
las Fuerzas Militares, y/o quien haga sus veces.

1.3 Identificacién del
proceso

MC 006-049-2026

1.4 Presupuesto Oficial

El presupuesto oficial de la Agencia Logisticar de las Fuerzas Militares para el
presente proceso es hasta por la suma de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($12.863.895,00), Incluido IVA Y DEMAS IMPUESTOS QUE APLIQUEN.

El presente proceso estd respaldado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 12726 del 06 de octubre de 2026 expedido por el jefe de
Presupuesto de la Agencia de las Fuerzas Militares.

1.5 Apropiacion
presupuestal DEPENDENC RUBRO
IA DE PRESUPUESTAL | DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR
AFECTACION (5° NIVEL)
CAPACITACIO | A-02-02-02-009- | spRvICIOS DE EDUCACION | $12.863.895
Segment | Famili | Clas | Product Nombre '
Grupo o e = o .
F 86 10 17 05 Capacitacion administrativa.
1.6 Clasificacién de F 86 13 20 01 Servicio de entrenamiento (coaching)
gaRe e ejecutivo. |
Bienes y Servicios e =
Capacitacion en habilidades
UNSPSC F 86 10 18 10 personales.
F 86 11 16 04 Educacién para empleados.
Servicio de orientacion para el
i a6 o L ol aprendizaje a distancia.

1.7 Lugar y Fecha de
Apertura

Lugar: Plataforma SECOP I1I
Fecha: 06 de noviembre del 2026.

1.8 Consuita de la|Lugar: Plataforma SECOP II
Invitacion Fecha: 06 de noviembre del 2026.

Los interesados podran solicitar por escrito cualquier aclaracién al contenido de la
1,9 Fecha y - hora invitacion plbtlica hasta dia 09 de noviembre del 2026 a las 18:00 horas.
limite D" GO La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares respondera todas y cada una de las
aclaraciones a la

Invitacion

aclaraciones solicitadas mediante documento escrito publicado a través de la
plataforma SECOP II.

1.10 Fecha y hora para
solicitar limitar la

Dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las |
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’convocatoria a | solicitudes para limitar la convocatoria a MIPYME COLOMBIANAS, esto es el 09
Mipymes de noviembre del 2026 hasta las 18:00 horas.

| 1.11 Fecha y hora para

La Agencia Logistica de las Fuerzas responderad todas y cada una de las

Igz;er:?c?:::;a g I7: observaciones y/o aclaraciones solicitadas, el dia 10 de noviembre del 2026,
aclaradioncs & y la HASTA LAS 18:00 HORAS mediante documento publicado en la pagina web del
I i Sistema Electrénico de Contratacién Pablica (SECOP II).
Invitacion
Las adendas, de realizarse, se haran hasta el 10 de noviembre del 2026 hasta
1.12 Plazo para :;52164;:500 horas y se publicaran en los términos establecidos en el Decreto 1082
expedir de adendas y )
rr:: I}:;::;gn 4 :/Ivilsome = El aviso respectivo de limitaciéon o no a Mipyme de que trata el articulo Articulo
Py 2.2.1.2.1.5.2 Subseccién 5 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2
del decreto 1860 del 2021 serd publicado el dia 10 de noviembre del 2026.
Lugar: plataforma SECOP II
Ij-llg.ri d:‘é?::{_e - CHIE 2y Fecha: 11 de noviembre de 2026
j Hora: - 16:00 HORAS
. 3 P Las ofertas deben tener el término de validez igual al plazo de ejecucién
;..1;; oéﬂladez m'mma.establecido para el presente proceso de seleccién seglin lo sefialado en este
- Cronograma.

'1.15. Plazo para
| publicacion de informes
de la Verificaciéon y
| Evaluacién de las
| Propuestas:

La verificacién de los requisitos habilitantes y evaluacién de las propuestas se
efectuara desde el dia del cierre hasta el 13 de noviembre del 2026.

1.16 Traslado del
informe de evaluacion.

Los oferentes contaran con un plazo de un dia habil para verificar los informes de
evaluacion y formular sus observaciones, es decir 17 de noviembre de 2026
HASTA LAS 18:00 HORAS.

La subsanacién de los requisitos solicitados debera ser allegada hasta el 18 de
noviembre de 2026 a las 10:00 horas.

Se adjudicara el proceso al proponente que en la evaluacién econémica presente
el precio mas bajo y cumpla con los requisitos minimos habilitantes (juridicos y

1.17 Forma de | técnicos) exigidos en la presente invitacién publica.
adjudicar ' NOTA 1: La adjudicacién del proceso serd hasta por el valor ofertado por el
proponente ganador, de acuerdo con cada uno de los rubros presupuestales que
componen el CDP.
Siempre y cuando no se presénten observaciones al Informe de Evaluacién, la
- definicion del proceso (Adjudicacién o declaratoria de desierto) se realizard el
:::ljjzlsldic?:iz: e e mismo dia de respuesta a las observaciones o dentro de los tres (03) habiles

siguientes.

Las respuestas a las observaciones se realizardn el dia 19 de noviembre de
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2026.
1.19 Plazo para el . 0 o o5 TRES (03) DIAS HABILES tes a | de |
cumplimiento de los entro de los (03) siguientes a la suscripcion de la carta
requisitos i de aceptacién de la oferta, el contratista debe cargar en plataforma las Garantias
Legalizacion del de acuerdo a lo indicado en el numeral 4.15 de la presente inpvitacién.
contrato.
El inicio de la ejecucion del contrato se hard una vez Iegalizado y perfeccionado el
mismo con el auto de aprobacion de péliza y la suscripcion del acta de reunidén de
1.20 Plazo de | coordinacién con el fin de aclarar las estipulaciones, obligaciones, entregas de
Ejecucidn informes y demas condiciones contractuales hasta el 18 de diciembre de 2026 o
hasta agotar presupuesto y/o lo que ocurra primero.
La ejecucion del objeto a contratar se llevara a cabo de la siguiente manera:
Los cursos 1 a 9 se ejecutaran en modalidad virtual; la practica del curso 10 se
1.21 Lugar de | realizaré en la sede de la Regional Amazonia, Calle 14 Sur N.© 11-295 Urbanizacion
Ejecucion el Progreso, Florencia - Caqueta.

En otros sitios de entrega, sin costo adicional y coordinado con el supervisor del
contrato.

1.20 Forma de pago

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cancelara el valor del contrato
(menos descuentos de ley), una vez terminado los cursos, contra acta de recibo a
satisfaccion, listas de asistencia, informe de ejecucion y certificados entregados,
dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la correspondiente
facturacion, previo cumplimiento de los trdmites administrativos y financieros a
que haya lugar y al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a. Factura o documento equivalente con el cumplimiento de los requisitos
sefialados en los Articulos 621 y 774 del Cédigo de Comercio y Articulo 617
del Estatuto Tributario Nacional. De conformidad con el Decreto 1929 de
2007 por el cual se reglamenta el articulo 616-1 del Estatuto Tributario y
demas normas que le adicionen, modifiquen o sustituyan, el contratista
generara y pondra a dlsp05|C|on de la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares las facturas electronicas junto con la copia de la Resolucién de
autorizacion expedida por la DIAN, a través del correo electrénico’ del
Supervisor del Contrato, que sera informado con anticipacién a la generacuon
de las facturas, notas crédito y/o notas débito, para su respectiva revisiéon Yy
aceptacion o rechazo de la misma. De igual manera el contratista debe cargar
cada una de las facturas generadas por el link del proceso en la plataforma
transaccional del SECOP II, una vez se realice aceptacién por parte del
supervisor del contrato. Esta condicién sera de obligatorio cumplimiento, de
acuerdo a la normatividad tributaria vigente durante el plazo de ejecucion.

b. Certificacion de paz y salvo del pago de seguridad social integral y
parafiscales. Si es U.T o Consorcio se deben anexar igualmente por cada
miembro. Tratandose de personas juridicas, se debera acreditar el pago de
los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal.

c. Certificacidon de paz y salvo de obligaciones laborales. Si es U.T o Consorcio
se deben anexar igualmente por cada miembro. Tratdndose de personas
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sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto
por el representante legal.

d, Planilla de pago seguridad social y parafiscales; por parte del contratista de
las obligaciones frente al sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar.

e. Documentos por parte del contratista de no aplicacidn de retencién en la
fuente para trabajadores independientes.

A cargo del supervisor del contrato:

|a. Formato vigente Tramite pago parC|aI y/o total o equwalente de acuerdo al
tramite de pago.

b. Cuadro control de pagos firmado, en el formato vigente.

c. Acta de recibo a satisfaccion del objeto Contractual debidamente diligenciado y
firmado por el supervisor y el contratista.

d. Informe de supervision emitido por parte del correspondlente supervisor y’
aval de pago, si aplica.

e. Informe de Actividades.

Requisitos adicionales en caso de existir endoso o _cesidn:

a. Endoso Factura o equivalente.

b. Memorando tramite de endoso por parte de la Coordinacién de Contratos de la
Regional.

c. Aceptacidén endoso por parte del contratista y en los casos de UT o Consorcio
por cada uno de los integrantes.

d. Documento Autorizaciéon endoso / Cesiones por parte del beneficiario.

NOTA 1: lLos documentos y requisitos sefialados en los anteriores ' literales
deberan acreditarse para la procedencia de cada uno de los pagos a que haya
lugar durante el término de ejecucion del contrato.

NOTA 2: La certificacion Bancaria entregada con la propuesta, no tendrd una
fecha de expedicion mayor a treinta (30) dias, en este orden de ideas esta debera
contener los siguientes datos:

Nombre o Razén Social

Numero de Nit.

Entidad Financiera

NOmero de cuenta

Tipo de cuenta (Ahorros o corriente)

juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los |
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Si el contratista cambia de cuenta bancaria, deberd radicar por escrito ante
la supervisién la certificacién bancaria actualizada (no mayor a 30 dias de
expedicién). Dicha comunicacién deberd presentarse, como minimo, con diez (10)
dias habiles de antelacién a la radicacion de facturas, con el fin de garantizar la
actualizacion oportuna en el sistema financiero de la Entidad.

NOTA 3: La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, Regional Amazonia no se
responsabilizara por la mora en el pago al contratista, cuando ello fuere
provocado por razones o causas imputables al mismo.

1.21 Moneda

La oferta debe ser presentada en PESOS COLOMBIANOS.

NOTA: Con respecto a los plazos estimados para presentar observaciones y/o los otorgados para efectos de las
subsanaciones que procedan, se solicita a los participantes, dar estricto cumplimiento al término para enviar
observaciones y solicitar aclaraciones; lo anterior en aras de evitar desgastes administrados a las partes, dilatando

los procesos y conllevando a malas interpretaciones por parte de los interesados en el proceso contractual.

La anterior solicitud se realiza en cumplimiento del articulo 25, numeral 1., de la ley 80 del 93, que en su tenor
literario dice: “En las normas de seleccién y en los pliegos de condiciones o términos de referencia para la escogencia
de contratistas se cumplird y establecera los procedimientos y etapas estrictamente necesarios para asegurar la
seleccién objetiva de la propuesta mdas favorable.

perentorios para las diferentes etapas de la seleccion y las autoridades dardn impulso oficioso a las

actuaciones *. (La negrilla y subrayado es nuestro).

Para este propdsito se sefialarén términos preclusivos y
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ANEXO No. 2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Obligaciones Generales:

a) Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones
y aportes parafiscales cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi
lo acrediten, conforme lo establecido por el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828
de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, articulo 3 de
la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demds normas que las adicionen,
complementen, modifiquen o aclaren.

b) Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe
en la ejecucién del contrato, igualmente la elaboracién de los subcontratos necesarios,
quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares, Regional Amazonia.

¢) Cumplir con todos los requisitos establecidos para pago, quedando bajo su responsabilidad
el no tramite de pago de la respectiva (s) factura (s), por falta de cumplimiento total de
los mismos.

d) Mantener indemne a la Entidad de cualquier tipo de reclamacién por parte del personal
que utilice para la prestacién del servicio.

e) Suscribir el acta de recibo a satisfacciéon del objeto contractual y el Acta de Liquidacién del
Contrato.

f) Constituir la garantia de cumplimiento dentro de un plazo no mayor de tres (03) dias
habiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento del presente contrato.

g) Realizar todos los procesos y procedimientos necesarios en la plataforma SECOP II y SIIF,
de su competencia.

h) Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de
evitar traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato.

Obligaciones Especificas:

a) Ejecutar el contrato conforme a las temadticas, intensidad horaria, cronograma vy
lineamientos impartidos por el supervisor del contrato.

b) Designar personal iddneo y con experiencia comprobada para impartir cada una de las
capacitaciones.

c) Elaborar y presentar al éupervisor el cronograma detallado de ejecucion dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato.
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d)

e)

f)

g)

h)

D)

1))

k)

D)

m)

. n L. el .
Coordinar con la Entidad las fechas, horarios, modalidad y logistica necesaria para el
desarrollo de cada jornada de capacitacion.

Suministrar a cada participante el material pedagdgico necesario para el desarrollo de las
actividades académicas, el cual podrd consistir en guias, cartillas, memorias,
presentaciones, talleres, formatos de apoyo, documentos de consulta o cualquier otro
recurso didactico relacionado con la tematica desarrollada, en medio fisico, digital o ambos,
segln lo determine la Entidad.

Entregar a cada participante el correspondiente certificado de asistencia o de participacion,
siempre que haya cumplido con los requisitos minimos de asistencia establecidos para la
actividad académica. Los certificados deberdn contener como minimo: nombre del
participante, nombre de la capacitacion, intensidad horaria, fecha de realizacién y firma del
responsable de la actividad o del representante autorizado del contratista.

Llevar el control de asistencia de los participantes mediante listas debidamente diligenciadas
y suscritas, las cuales deberan entregarse al supervisor junto con el informe de ejecucion.

Aplicar instrumentos de evaluacién de satisfaccién al finalizar cada jornada y consolidar sus
resultados.

Presentar un informe de ejecucion por cada actividad desarrollada, incluyendo evidencia
fotografica, listado de asistentes, resultados de las evaluaciones de satisfaccién, material
pedagdgico entregado y observaciones relevantes.

Garantizar la disponibilidad de los equipos, ayudas audiovisuales, recursos tecnolégicos y
demas elementos necesarios para el adecuado desarrollo de las jornadas, cuando estos
hagan parte del alcance contratado.

Atender las observaciones y requerimientos formulados por el supervisor del contrato
durante la ejecucion contractual.

Mantener estricta reserva sobre la informacién institucional a la que tenga acceso durante la
ejecucion del contrato.

Cumplir con las normas de seguridad y salud en el trabajo, proteccién de datos personales y
demas disposiciones legales aplicables.

Presentar oportunamente los informes y soportes requeridos para el tramite de los pagos.

Responder por la calidad técnica de las capacitaciones impartidas y por el cumplimiento de
los objetivos de aprendizaje definidos por la Entidad.
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El Representante legal o su delegado

Firma

Nombre:

Firma que representa:
Direccion:

Teléfono:
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ANEXO No. 3 PRECIOS DE REFERENCIA Y NOTAS ECONOMICAS

Precios de referencia

Valor
& D. A. C. A. R Valor Total
Item Curso Horas | Cupos A unitario
Trochez B. | Andrade S. ponderado Ponderado
Resolucién y
mitigacion de
1 conflictos e inteligencia 12 6 393.962,00| 385.668,00 389.815,00 2.338.890,00
emocional
Comunicacién
2 interpersonal 12 6 393.962,00| 385.668,00 389.815,00 2.338.8_90,00
3 Servicio al ciudadano 8 2 393.962,00| 385.668,00 389.815,00 779.630,00
4 |Creacion en equipo 25 6 393.962,00| 385.668,00 389.815,00 2.338.890,00
Automatizacion de
5 |procesos e inteligencia 20 2 393.962,00| 385.668,00 389.815,00 779.630,00
artificial :
6 Sec’;ist?gie"m SIS 2 | 393.962,00| 385.668,00| 389.815,00 779.630,00
7 Gestion documental 20 2 393.962,00| 385.668,00 389.815,00 : 779.630,00
Actualizacion en
8 gestién de inventarios 15 2 393.962,00| 385.668,00 389.815,00 779.630,00
9 | Tributaria 12 2 393.962,00| 385.668,00 389.815,00 779.630,00
Curso de manejo de
10 montacargas i6 3 393.962,00| 385.668,00 389.815,00 1.169.445,00
TOTAL (valor por cupo x 33 cupos) 12.863.895,00

NOTAS A LA OFERTA ECONOMICA:

NOTA 1: Los precios totales finales por item, conforme a los cuales se ejecutard el
los que resulten
propuestos por el oferente aceptado en el presente proceso de seleccidn.

presupuesto oficial

(valor del

contrato),

corresponderan a

NOTA 2: Las ofertas en ningln caso debe superar el valor total ponderado por item
y/o el precio actualizado 2026 establecidos por la Entidad, ni el presupuesto oficial
dispuesto para el presente proceso de seleccion. So pena de ser rechazada la
propuesta econémica.
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NOTA 3: Se verificaran las operaciones aritméticas de las propuestas; si presentan
errores, se corregirdn, sin que el valor corregido pueda superar el valor unitario
maximo ni el presupuesto oficial. El valor corregido se tendrd en cuenta para la
evaluacion y la aceptacion de la oferta.

NOTA 4: Las ofertas que incluyan centavos seran ajustadas por el comité evaluador,
por exceso o por defecto, al peso entero mas cercano. b

NOTA 5: Si el proponente no discrimina el IMPUESTO A LAS VENTAS (IVA) el cual se
encuentra reglamentado por el Estatuto Tributario vigente, y en consecuencia el bien
0 servicio causa dicho impuesto, la entidad lo considerard incluido en el valor total de
la propuesta y asi lo aceptara el proponente.

NOTA 6: Los proponentes son responsables de incluir en su propuesta toda tasa,
contribucion, estampilla, impuesto o gravamen a su cargo; la Agencia Logistica de
las Fuerzas Militares, Regional Amazonia, no aceptara reclamaciones por estos
conceptos.

NOTA 7: Las cantidades del contrato son fijas: diez (10) cursos y treinta y tres (33)
cupos, distribuidos conforme a la tabla del numeral 5.1. El pago se realizara por los
cursos efectivamente ejecutados y recibidos a satisfaccion por el supervisor.

NOTA 8: La adjudicacion del proceso serda hasta por el valor total ofertado por el
proponente ganador, de acuerdo con cada uno de los rubros presupuestales que
componen el CDP.

NOTA 9: El valor de las ofertas debe presentarse en moneda legal colombiana
(pesos).

El oferente debera tener en cuenta dentro de cada uno de los andlisis de precios unitarios
todo lo necesario y suficiente para llevar a cabo el item de acuerdo con las normas vy
especificaciones técnicas contractuales, es de exclusiva responsabilidad del oferente v -por lo
tanto no podrd reclamar a la entidad reconocimiento alguno adicional al valor de los precios
unitarios consignados en el formulario de su propuesta. El oferente acepta gue los precios
unitarios por él ofertados constituyen su propuesta econdmica auténoma.
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ANEXO No. 4 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION
CONTRATISTA

El proponente con la presentacién de la oferta deberd suscribir el Formulario anexo (adjunto
en archivo independiente)

ANEXO No. 5 FORMULARIO CONOCIMIENTO DE PROVEEDORES

El proponente con la presentacién de la oferta debera suscribir el Formulario anexo (adjunto
en archivo independiente)
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ANEXO No. 6 INFORMACION SG-SST

Este instructivo de requisitos etapa precontractual del SG-SST, es elaborado acorde a la normatividad
vigente, enfatizando las directrices del Articulo 2.2.4.6.28 del Capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015 del
Ministerio del Trabajo, “El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que garanticen el
cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los
proveedores, trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en mision, contratistas
y sus trabajadores o subcontratistas, durante el desempefio de las actividades objeto del contrato” y
Resolucion No. 0312 del 13 de febrero de 2019.

MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCION NUMERO 0312 DE 2019
(13 FEB 2019)

CAPITULO I
ESTANDARES MiNIMOS PARA EMPRESAS, EMPLEADORES Y CONTRATANTES CON DIEZ (10) O MENOS
TRABAJADORES, CLASIFICADAS CON RIESGO I, II 6 III

Articulo 3. Las empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores, clasificadas con riesgo I,
II 6 IIT deben cumplir con los siguientes Estdndares Minimos, con el fin de proteger la seguridad y salud de los
trabajadores.

NUMERO pe | NIVEL DE RIEGOS
TRABAJADORES I iI 111
EMPRESA 1. Afiliacién al Sistema de Seguridad Social Integral. (La afiliacién debe estar
UNIPERSONAL vigente no mayor a 30 dias, Soporte del pago correspondiente)
Documentos solicitados al Ghservaiones

proponente

1. La afiliacion debe estar vigente no mayor a
30 \ , dias.
2. Soporte del pago correspondiente.

1. Afiliaciébn al Sistema de
Seguridad Social Integral.

1. Certificacion con autoevaluacién estdndares
minimos ARL no mayor a 30 dias con

2. Certificacion de | calificacion mayor 85% o "Aceptable"
0-10 autoevaluacion ARL 2. Debe ser de la vigencia anterior. La
TRABAJADORES autoevaluacién se realiza anualmente en el

mes de marzo.

|1. Documento soporte de la asignacion y
constatar la hoja de vida con soportes, de la
persona asignada. Por un técnico en Seguridad
y Salud en el Trabajo (SST) o en alguna de sus
:lesl?lg?as?:lbelevida de respoiggﬁg areas, con licencia vigente en Seguridad y
SGSST Salud en ‘el Trabajo, y que 'acredlte la
y aprobacion del curso de capacitacién virtual de
cincuenta (50) horas.
Esta actividad también podrd ser desarrollada

3. Carta designacion
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por tecnédlogos, profesionales y profesionales
con posgrado en SST, que cuenten con licencia
vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo y el
referido curso de capacitacion virtual de
cincuenta (50).

SGSST.

5. Certificacion curso de 50
horas / 20 horas responsable

1. El certificado tiene una vigencia de tres (3)
afios después de los cuales se debe realizar un
reentrenamiento de 20 horas.

Nota: Esta actividad también podra ser desarrollada por técnicos, tecndlogos, profesionales y
profesionales con posgrado en SST, que cuenten con licencia vigente en Seguridad y Salud en el
Trabajo y el referido curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas.

MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCION NUMERO 0312 DE 2019

(13 FEB 2019)

CAPITULO II

ESTANDARES MINIMOS PARA EMPRESAS DE ONCE (11) A CINCUENTA (50) TRABAJADORES

‘CLASIFICADAS CON RIESGO I, II 6 III

Articulo 9. Estandares Minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores. Las
empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores y las unidades de produccién agropecuaria de
once (11) a cincuenta (50) trabajadores permanentes clasificadas con riesgo I, II 6 III deben cumplir

con los siguientes Estandares Minimos, con el fin de proteger la seguridad y salud de los trabajadores

TRABAJADORES v v
EMPRESA 1. Afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral. (La afiliacién debe estar vigente
UNIPERSONAL | no mayor a 30 dias, Soporte del pago correspondiente)
Documentos
solicitados al Observaciones
contratante |
1. Carta designacion | 1. El disefio del Sistema de Gestion de SST. puede ser
responsable SGSST realizado por un tecnélogo en Seguridad y Salud en el
2. Hoja de vida de Trabajo o en alguna de sus areas, con licencia vigente en
responsable SGSST |SST, que acredite minimo dos (2) afios de experiencia
3. Curso de 50 / 20 | certificada por las empresas o entidades en las que laboré en
horas en SST el desarrollo de actividades de seguridad y salud en el trabajo
\ y que’ certifique la aprobacién del curso de capacitacién
11-50 virtual de cincuenta (50) horas. El certificado tiene una
TRABAJADORES vigencia de tres (3) afios después de los cuales se debe
realizar un reentrenamiento de 20 horas.
Esta actividad también podra ser desarrollada por
profesionales en SST y profesionales con posgrado en SST,
que cuenten con licencia vigente en SST y el referido curso
de capacitacién virtual de cincuenta (50) horas.
4. Certificacion de 1. Certificacion con autoevaluacién estandares minimos ARL
autoevaluacién ARL | no mayor a 30 dias con calificacién mayor 85% o "Aceptable"
" |2. Debe ser de la vigencia anterior. La autoevaluacién se
realiza anualmente en el mes de marzo. |
5. Afiliacion al 1. Solicitar documento soporte de afiliacion y/o del pago |
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Sistema de correspondiente no mayor a 30 dias.
Seguridad Social
Integral
6. Plan Anual de 1. Plan Anual de Trabajo firmado por el empleador o
Trabajo contratante, en el que se identifiguen como minimo:
objetivos, metas, responsabilidades, recursos y cronograma
anual.

Nota: Estas actividades también podran ser desarrollada (sic) por profesionales en SST y profesionales
con posgrado en SST, que cuenten con licencia vigente en SST y el curso de capacitacion virtual de
cincuenta (50) horas.

MINISTERIO DEL TRABAJO .
RESOLUCION NUMERO 0312 DE 2019
(13 FEB 2019)

; i CAPITULO III
ESTANDARES MINIMOS PARA EMPRESAS DE MAS DE CINCUENTA (50) TRABAJADORES
CLASIFICADAS CON RIESGO I, II, II1,IV6 V

! ; CAPITULO III
ESTANDARES MINIMOS PARA EMPRESAS DE CINCUENTA (50) 6 MENOS TRABAJADORES CON

RIESGO IV&'V
Articulo 16. Estdndares Minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores. Las empresas
+| de mas de cincuenta (50) trabajadores, clasificadas con riesgo I, 1I, III, IV é V y las de cincuenta (50) o
menos trabajadores con riesgo 1V 6 V, deben cumplir con los siguientes Estdndares Minimos, con el fin

de proteger la seguridad y salud de los trabajadores:

NUMERO DE NIVEL DE RIEGOS
TRABAJADORES IV | v
Documentos solicitados al - A
canbiatalite Observaciones
1. Carta designacién responsable | 1. El disefio e implementaciéon del Sistema de
SGSST Gestibn de SST podra ser realizado por
2. Hoja de vida de responsable profesionales en SST, profesionales con posgrado
SGSST 'en SST, que cuenten con licencia en Seguridad y
3. Curso de 50 / 20 horas en SST |Salud en el Trabajo vigente y el curso de
4. Asignacion de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas., que
responsabilidades en SST cuenten con licencia vigente en SST y el referido
curso de capacitacion virtual de cincuenta (50)
horas.

11-50 : 2. Asignacion y documentar las responsabilidades
TRABAJADORES especificas en el Sistema de Gestién SST a todos

los niveles de la organizacion, para el desarroilo
y mejora continua de dicho Sistema.

4., Certificacion de autoevaluaciéon | 1. Certificacidon con autoevaluacion estandares
ARL minimos ARL no mayor a 30 dias con calificacion
mayor 85% 0 "Aceptable"
2. Debe ser de la vigencia anterior. La
autoevaluacion se realiza anualmente en el mes

de marzo.
5. Afiliacidn al Sistema de 1. Solicitar planilla de pago de aportes = e :
Seguridad Social Integral seguridad social de los cuatro (4) meses

anteriores a la fecha de verificacién.
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6. Plan Anual de Trabajo

1. Plan Anual de Trabajo firmado por el
empleador o contratante, en el que se
identifiquen como minimo: objetivos, metas,
responsabilidades, recursos y cronograma anual.

DOCUMENTOS MODELO

I. Carta designacion responsable SGSST

Documento interno de la empresa, que desigha a Ia persona idonea para liderar el
proceso de SGSST. Contiene nombre del responsable quien lo designa y sus

funciones.

CARTA ASICNACTON I RF WOSABE. IDADES ".,'..l" %

AFICNACION DE RESPONSABILIDAD EN £1, 8G 857

Coigs AML DGO |

| Versisn 002 J
Feoba Mavo 302)

A erenaa O 13 emnpr e

4 wgmsraion delrgacaa

Nembire Hepomable

o —

Fonbas y oagsstnbilidades

sema de grmsn de sogandid v 3idud en o vabac

ACTIVIDADES SGSST

Cq

e
REPRESENTANTE LECAL

| FIRMA RESPONSADLE
cC :
CARGD
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II. Certificacién de autoevaluacién ARL

Documento interno de la Administradora de Riesgos profesionales que certifica el
cumplimiento de las condiciones bdsicas contratantes en el Sistema General de Riesgos
Laborales se realiza anualmente vigencia afio anterior.

ARL sura -

L 204U [FEEBY

CONSTANCIA

Lo compadtin Seguros de Vidy Swamencana S A @ permite Informar gue la
empresa [ ] sfiada desde ol
010272018 actuaiments deasrmofia of Sislema de Gestion de i ¥ Sahd
o of trabajo (SG-655T); paa s8o. la singpasa «f da 23102020 ha
trovrarmerds diagnostica de la Resclucion 0312 ge 2019 teniendo en
g valores de ks ettandares minimos, dando como resuBado L valor

{6 dainbucdn de sste valor, segun los seidrdixes es

Desarrolio pos Clcio PHVA (%)

L™
*
¥ s
M
ol % ue W
s . .. S
A L] LR ¥ W SLVE

o S R

Cabe anotar, que la empresa os résponsable on »f desarvolando de
tendientes & dar cumpiimianto & jos reguisilos norrivos, al mons
y control de kos pesgos como tambeen o fa mplementacidn
Giestion de fa Segundad y Salud en of Trabapo

[ P @ soboitud e by wmpe

Dada en Medelfn. tha 20 de noviembre det afic 2020,

Cordhalmente

Professonal en Prevencion oe Rlesgos
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Aplicande #f Capruio Bl sitamensa ue w -
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'—'.
Y SIS
<5 = r R, s rien | marae | AR
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1 »
-4 re o LT“W‘“":::“* £ s -
! i - = v
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., - WALEE AT O R Y TR e - e -
; - 5 T A T - taam -
4 o e prr Pr— BRSO B T e xa i
a1 T L ) -
kY e
L actividades 2 decarroller de sCed0 & [0S rebiTlados ObTWWIOS. il #ecutadas P 1o emprsa
o parte de la waplemantacides del Sistense te Gestion de 1 Seguridad y Saiud en ¢ Trabepo 36581,
S espido @ prewente coiatancs & sobobut del nteresado
. Fucha de expadition. 20 mazo 2085
oo 2 SutsmeidlsG o0 we ey
5 s poveey o Socumenic shctbrace poade |0
wacix - - o ser verficase mandc ek m & :w
e bl -~ e al IR el Rk
presony [ - - et =4 1L s -
e 8 e L] R
“ - -
Lrs - -
CRITERID VALORACION ACCION
» Bealioar v tener a disporicitn del Ministerso de} Trakajo un Plan de Mejorhmenta de inmediato.
$i el puntnge abteniso es CRITICO * Lnviar 2 la iespectiva Adini dors de Riesgos Loboraies a s que sa oncuentre afiliada is serpresa o contratante xn TepoTiE de avances €n
wenny al 60% #} lerming maximo de tres (3) meses desgnes de resliands la et d A
¢ Seguimmients anual v plan de vinia 8 le exnpresa con valoractan criiea, por parte del Miniutenio del Trabaje
» on el Mxmxunodﬁ Trabajo un Pln de Moy amienio
Sy el puntape obienido esta MODEEADAMERTE ® Ae% U porie de gvances en = Himing meaxeno de seis (6} meses despucs d2 reabuada o
enire of 50 y 85X ACEPTABLE
* Phan de ushapovplm del Mmmmodd Trabajc
Bi el puntaj obtenido es » Mactenss s calificacion y evid » digposicicn del Mmi del Teabajo, ¢ ncllur en ¢l Plan Avuat de Trabajo adtag

et al 851

III.

ACEPTABLE

LICENCIA SST

Es un documento que certifica la capacidad de una persona natural o. juridica para ofrecer
servicios en materia de salud ocupacional vigencia 10 afios.




PROCESO

GESTION DE LA CONTRATACION

TITULO : g
ﬁ—\/—’f CODIGO: CT-FO-28 o
i INVITACION PUBLICA | VERSION: No. 05 R

AGENCIA LOGISTICA

69

PumeAs L2 MINIMA CUANTIA

. FECHA: 23 07 2025

-%i_g-k

e O

& &
GOBERNACION DEL HURLA . —
e Sotud D Ik
2R EMAGEIIES  ~
RESOLUCION
Por medio de iz cual se concede una Licencia para Prestacion de Sevicios
en Segurdad y Satud e ¢ Trabsio

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
En ust e sus fecuitnoes legnies ¥ an €Apanial Ba confencae £ 12 Loy 1562 08 2042y

Reschuciin 4502 de 2012

CONSIDERANDO

Qe e oedorowdad ton ke dispuesio xe ol siticuin 23 de 1x Jey 1562 de 2017 xe hote
HptREaiG protedes 4 ia eapadicidn y rencvacion de lis Litencias de Sequrided ¥ Sakud sn
&b Tealsar 3 ds on 0k a los

Rorion £ paki G # $20d ocupaconal y
Wenove of sl otupasoedl  fueuliad oue oS radeadn &0 ey Entietes
Daeportamantoies ¥ Disimaies ¢ Sakd

ol rsersic

i J. ha schoitado a Licencia pars o Pres
wn el frabagn Anecanca & $U Debodn 13 GoTumentss:
2 de diciamibre cig 2012,

Cug, oon bEde &It 18 Sotmaninedo Megads. preve sxhaln Wioe b 371 o 28.08
2621, e ol fres e Faexgos Leboraies de data
Secretaria de Salud, e oritié concepta favorebls otorgamiento de 1 Licsnke,

Lise, e CONSIBEINHON & o BAIE0F, 25ba Deapacht

i RESUELVE
|
ARTICULC SRIMERLDE Cingeser Dregincn d& SEGURIDAD Y
um ENEL m}m serSadn con [z oot
TRADORS E0f SALUD QCUPACIONAL, #n tay

i
H
i dnam de, PROFESIOMNAL E!# SEGURIOAD Y SALUD EN EL TRABAJD, HIGIENE
i MUUSTRIAL ¥OH "DEL ACCIDENTE DE

TRABAI, EDUCACIGN, pm-mcmcrdn. DISERD, ADMBHS TRACION ¥ EJECUCION
DEL SIS TEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EM EL TRABAIO.

§ ARTICULD SEGUMDO: La Licentis de que i ol arSoulo stiendd s& sononde por un
1 némﬁmo’amuaﬁm,mmﬂomirdehajewmdehwmmmym&i.

| g 5n 350 -C -}:.- CamScanner 9

GOBERNACION DEL HUILA {a i
i de Sstad

RESOLUCION
Por medio de ks Cusl 56 conceds una Licenca para Prestacion de Servicios
e Seguritad y Sabud sn &l Trabajy

Ba7 MERCVAEE SOT U WIS full SOGTINE ¥ LU CUMPIas £5 ks reguiitod e3tiaiadog
&n Ia nonmiatricad vigerte ol Moments b la rendvecadn.

PARAGRAFO: Esta Licencia ss wdids eh wdo of termione naconal y tedtkd cardomr
personal & witransienbis

ARTICULO TERCERD: vighancis y Conirol La Seeretwria de Setud Depanamenta del
Hlls, viﬂnmy controlans &l COMmBSMIeNo de (33 diapouisienes cortencas en [ preseTes

% Las que scortean W AoumplnRents de gonfarmidad con
mmhgmmmmnamam #in delimento de s dernds sancones gue
pusdean derivares it 12 Pansgresion o jas nomas iegales vigentes.

ARTICULO CUARTO: Contra la presents nesolutiin proossen ios securses de Reposicion
¥ pslacdn en los Momacs e (8 Ley 1437 det 2011

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

Erpediaa sn Newa ¢pela

A

Sexiwtario de mmm?
Do Spleve o Ps Aonors ol
FaepRest: SanK AT Fawsax e
carnn b, 58 Cotrns P 575000 S CamScanner
nRA R LT R . -~

IV.Afiliacién al Sistema de Seguridad Social Integral

El Certificado Integral de Prestaciones, es un documento que retine los certificados sobre
las pensiones percibidas segun la informacion existente en el Registro de Prestaciones

Sociales Publicas.
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V. Certificacion curso de 50 horas / 20 horas responsable SGSST

Documento certificado de cursar y aprobar capacitacion virtual obligatoria en Colombia para
quienes son responsables de implementar y mantener este sistema en las empresas

ot te = smnsen
Fllibon sk Tox radoghe ¢ Colbdud § 5.5
Amialts o i o Uit S Fugumi Cattuninn b Swants MO0 )

El Scrvicle Nacionsl de Aprendizaje SENA

.

e i s Foionas i

SISTEMA BE GESTION DE L4 5FGE RIBANY SALUD EN EL TRABRAJO SGSST

i s

o Ma

¢ Cingrsariv e
PR NPT v Teeetry
Bk [ APBENEL

Nota 1: Para el caso de los oferentes plurales (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura) cada integrante debe acreditar individualmente la documentacidon
relacionada anteriormente. : ;

Nota 2: Para la etapa de ejecucién de los contratos se debe contemplar como clausula de
cumplimiento:
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De conformidad a lo expuesto en el Articulo 17 de la Decisidon 584 de la comunidad Andina de
Naciones, en cuanto los responsabilidad solidaria por parte de las entidades contratantes, se
hace necesario asegurar la gestion de la seguridad y salud en el trabajo de los contratistas,
subcontratistas y proveedores debido a los riesgos que se pueden presentar en el desarrollo
de las actividades paralelas que realizan para la entidad; por lo anterior los contratistas
deben dar aplicacion al manual expedido por la agencia logistica, que regula la conducta del
personal externo dentro y fuera de las de conformidad a lo expuesto en el Articulo 17 de la
Decision 584 de la comunidad Andina de Naciones, en cuanto los responsabilidad solidaria por
parte de las entidades ¢ontratantes, se hace necesario asegurar la gestion de la seguridad y
salud en el trabajo de los contratistas, subcontratistas y proveedores debido a los riesgos que
se pueden presentar en el desarrollo de las actividades paralelas que realizan para la entidad;
por lo anterior los contratistas deben dar aplicacion al manual expedido por la agencia
logistica, que regula la conducta del personal externo dentro y fuera de las instalaciones,
evitando gue se generen condiciones y/o actos que pongan en peligro tanto a su personal
como a los funcionarios de la organizacién, salvaguardando de esta forma los bienes y
personas, previniendo eventos que se desencadenen accidentes de trabajo graves. El
mencionado manual debe ser consuitado por los contratistas el cual se encuentra publicado
en la pagina de la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, LINK DE
CONTRATACION "MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y COMPRAS SOSTENIBLES PARA CONTRATISTAS, SUBCONTRATISTAS Y
PROVEEDORES - GTH-MA-05".
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FORMULARIO No. 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

(Ciudad)

Seflores
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL AMAZONIA
Ciudad

Referencia: PresentaCIon de propuesta en el proceso MC 0XX-XXX-20XX, convocado por La
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, REGIONAL AMAZONIA cuyo objeto es
XXXXXXXXXXXX.

El suscrito (Los suscritos) , de conformidad con las
condiciones que se estipulan en la presente invitacién publica No. MC 0XX-XXX-20XX
presentamos la siguiente propuesta:

En caso que nos sea aceptada, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.
Declaramos asi mismo:

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los
firmantes de esta carta.

2. Que ninguna persona o entidad distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta

- propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

3. Que conocemos los documentos de la contratacion y aceptamos su contenido.

4. Que para calcular el precio ofrecido, hemos calculado todos los gastos costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasién de la presentacion
de la oferta, suscripciéon y ejecucion del contrato, de acuerdo con las normas legales
vigentes, ya que los mismos se entienden y se asumen por cuenta nuestra.

5. Que hemos recibido los documentos que integra el proceso y la Invitacion Pablica.

6. Que haremos los tramites necesarios para el perfeccionamiento del contrato dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la adjudicacién e mncuaremos la ejecucién del
contrato.

7. Declaramos no hallarnos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
sefialadas por la ley.

8. Que conozco, acepto y me comprometo a cumplir con el plazo estipulado en la presente
contratacion.

Los suscritos seflalan como Direccion Comercial 3 >
teléfono , fax , correo electrénico

a donde se puede remitir o enV|ar por correo, notificaciones relacionadas con esta propuesta
la siguiente:
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El Representante legal o su délegado

Firma
Nombre:

Firma que representa:

Direccidon:
Teléfono:
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FORMULARIO No. 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

Los servicios a contratar deberdn cumplir con las especificaciones que se registran a
continuacién y se calificaran como CUMPLE / NO CUMPLE:

Intensidad : No,
ITEM | ACTIVIDADES OBJETO Bobasia MOD@LIDAD Beneficiarios
Resolucion y | Fortalecer habilidades blandas
mitigacion de para la gestion de crisis
1 | conflictos e institucionales y la Ct:lrso 2 Virtual 6
P : v : oras)
inteligencia autorregulacion emocional en
emocional entornos laborales.
Desarrollar técnicas de
e o comunicacion asertiva y
2 &:guzgicr:gr efectiva que mejoren el flujo de Cllj_{os:aé)lz Virtual 6
P informacién interna y el clima
organizacional.
Capacitar servidores publicos en
servicio al ciudadano implica
ensefiar principios (respeto,
imparcialidad,
3 Servicio al | integridad), herramientas (guias| Curso (8 Virtual 2
ciudadano de tramites, sistemas de Horas) T [
informacién, encuestas)
y protocolos (manejo de calma,
escucha activa, atencion
preferencial, dar soluciones).
Fomentar la cooperacion y el
57 respeto para optimizar el logro
4 ggi?;;on Rl de objetivos institucionales Ct;irj?agS Virtual 6
mediante metodologias
colaborativas.
sl Apropiar herramientas de IA
S:to')n::g;zsaoczor; generativ_a Y auto_matizaci(')n Curso (20 !
5 inteligencia para optlmlgqr tlgmpos de_ Horas) Virtual 2
i respuesta y eficiencia operativa
administrativa.
Desarrollar la capacidad de
Pensamiento analisis de datos y reflexién Curso (8
6 |analitico Y para la toma de decisiones H Virtual 2
ge ; ) oras)
critico basada en evidencias y
formulacién de objetivos.
Suministrar criterios técnicos
7 Gestion para la construccién de TRD y la | Curso (20 Virtual 2
documental correcta administracion del Horas)
archivo bajo normas del AGN.
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Implementar modelos de Virtual
Actualizacién control y tecnologias para la Curso (15
8 |de Gestion de| optimizacion de existencias, e
Inventario bajas y custodia de bienes del
Estado.
Actualizar conocimientos sobre
normativa tributaria vigente,
9 Tributaria retencion en la fuente y Cl:;:ag)lz Virtual
obligaciones fiscales de las
entidades publicas.
. | Incluye sesion tedrica virtual y
10 (Cjitejrso MHeiee sesion practica presencial en las | Curso (16 Presencial
instalaciones y maquina de la Horas) y/o Virtual
menEcakgeg empresa cliente

Nombre completo del proponente:

Namero de Identificacion:

Firma del proponente y/o representante legal:
Nombre en letra imprenta:
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FORMULARIO No. 3
FORMATO APERTURA - CANCELACION - DATO TERCERO - CUENTAS
BANCARIAS SIIF NACION II

CIUDAD FECHA

DD MM AAAA
Sefiores e
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad.-
Me permito certificar la siguiente informacion respecto de la:

Apertural__] o Cancelacién [__| en SIIF de cuenta bancaria registrada a mi nombre.

DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario). - PERSONA NATURAL

Nombre: CC. No.

Fecha de Expedicion de la cedula de ciudadania de ciudadania:

Direccidn: Teléfono: Fax:
Cuenta Bancaria: Corriend:| .l:]ro
Entidad Bancaria: ' No. Ciudad:
Ciudad: Departamento: Municipio:

Email:

DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario). - PERSONA JURIDICA

Razén Social: NIT.

Direccion: Teléfono: Fax:
Cuenta Bancaria: Corriend:| L—_:Iro
Entidad Bancaria: No. Ciudad:
Ciudad: Departamento: Municipio:

Email:
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_Nombre Representante Legal: CC. No.

NOTA: LA INFORMACION RELACIONADA DE LA CUENTA BANCARIA (No. Tipo y Entidad)

DEBE COINCIDIR CON LA CERTIFICACION BANCARIA.
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FORMULARIO No. 4
PACTO DE CONFIDENCIALIDAD

El suscrito a saber: , domiciliado
en identificado con documento de identidad
No. expedida en , quien obra
en calidad de de la sociedad,

,- Camara de Comercio No - ~de

firma el siguiente compromiso:

1. El interesado asume el compromiso de reserva, confidencialidad y no revelar la
informacioén consultada sobre las especificaciones técnicas del proceso de Contratacién de
Minima Cuantia No. OXX-XXX-20XX cuyo objeto es: “XXXXXXXXXXXXXXXXX.” y no
permitir su conocimiento o manejo a terceras personas, por corresponder a
especificaciones técnicas que adelanta la Agencia Logistica y se requiere para la Defensa y
Seguridad de la Nacion.

2. El compromiso que a través del presente documento asume el interesado incluye ademaés
la obligacién que asiste a los ejecutivos, empleados, consejeros, asesores, abogados,
representantes o cualquier otra persona que actle o intervenga en el proceso de
informacién en nombre o en beneficio del interesado, compromiso que tiene el alcance que
le es propio a la naturaleza y propdésitos propios de la confidencialidad de la informacidn. El
incumplimiento de las obligaciones de confidencialidad, hara responsable al interesado por
los perjuicios o sanciones que la revelacion o utilizacién con propésitos diferentes a la
presentacion de la oferta.

3. El interesado manifiesta y acepta expresamente que no tiene autorizacién para divulgar o
utilizar el material de informacion con propédsitos diferentes a los establecidos en este
documento.

Suscribira el documento todos los integrantes de la parte proponente, si es plural (consorcio
o union temporal), a través de su representante legal.
(nombre, nimero documento de identificacién y la firma del proponente o su representante).

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacién de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en a los
dias del mes de de

El Representante legal o su delegado

Firma

Nombre:

Firma que representa:
Direccion y Teléfono:
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FORMULARIO No. 5

PROPUESTA ECONOMICA

EL PRESENTE FORMULARIO CORRESPONDE AL QUE SE DEBE DILIGENCIAR EN EL
SECOP 11

LA OFERTA ECONOMICA DEBERA SER DILIGENCIADA EN EL FORMULARIO
ELECTRONICO DEL SECOP II Y ALLEGAR “"FORMATO DETALLE DE PRECIOS” CON LA
DISCRIMINACION DE LOS VALORES CON IVA (SI APLICA) DE CADA UNO DE LOS
BIENES Y/O SERVICIOS; SO PENA DE APLICAR LA CAUSAL DE RECHAZO DEL

NUMERAL 4.4.21 DFL ACAPITE 4.4 FACTORES DE RECHAZO.

NOTA: LA ENTIDAD PARA ESTO FACILITA DOCUMENTO EXCEL ADJUNTO PARA SER
PRESENTADO CON LA PROPUESTA.
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FORMULARIO No. 6
ENCUESTA ANTICORRUPCION
Fecha: _ Proceso No. MC OXX-XXX-20XX
Nombre:
Cargo:

Empresa a la que representa:
Estimado Usuario:

El Director General de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares estd convencido y
comprometido en dar la batalla frontal de manera contundente y permanente a la corrupcién.
Se pretende identificar posibles actos de corrupcién en la ALFM, a partir del conocimiento que
usted pueda tener sobre hechos de presunta corrupcion.

Es por eso que se solicita de su valiosa colaboracion para que destine un par de minutos en
responder la siguiente encuesta, por lo que agradecemos diligenciarla y devolverla por este
mismo medio o en su defecto descargarla y enviarla al correo electrénico
interactuaalfm@agencialogistica.gov.co para poder contar con insumos e identificar posibles
fallas, con el fin de brindar un mejor servicio por parte de la entidad.

Seleccione con una X la respuesta a la pregunta.

1. éLe han solicitado dadivas, sobornos y/o propinas a cambio de la realizacion de un tramite en
la Entidad?

A. SI
B. NO

Si su respuesta es afirmativa por favor diga quién la solicité

2. Considera usted que los procedimientos contractuales de la Agencia son:

A. Transparentes y altamente confiables
B. Poco transparentes y poco confiables
C. Nada transparentes y nada confiables

Cuéntenos, épor qué?

3. éLe han solicitado algun tipo de prebenda para la adjudicaciéon de un contrato o ha tenido
conocimiento sobre un hecho similar?

A. SI

B. NO
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[ C. No tiene conocimiento | |

Si la respuesta anterior fue “SI” coméntenos de que se trato:

4. éHa tenido conocimiento sobre hechos de corrupcién en la Agencia Logistica?

A. SI
B. No
C. No tiene conocimiento

Si la respuesta es “SI” coméntenos de que se trato:

5. Considera usted que, en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, el fenémeno de la

corrupcion es:

A. Frecuente

B. Ocasional

C. Rara vez se ha presentado

D. No existe

Si eligié la opcidn A, B o C, Indiquenos, é¢Por qué?

6. De acuerdo a su experiencia con la entidad, écual nivel de la organizacién puede llegar a

influir en mayor medida en la corrupcion?

A. Nivel Directivo
B. Nivel Profesional
€. Nivel Técnico
D. Nivel Asistencial
[ Ninguno
F. Todos

éPor qué?

7. ¢Cémo percibe usted el interés de la entidad por combatir la cofrupcién?

A. Muy interesada

B. Poco Interesada

C. Nada Interesada

D. No tiene conocimiento

éPor qué?
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8. Siente que la entidad en desarrollo de los diferentes procesos contractuales ha vulnerado sus
derechos.

A. SI

B. NO

¢En qué momento?

9. Considera que las respuestas a las observaciones, o inquietudes y sugerencias, son dadas
- bajo el principio de objetividad:

A. SI
B. NO
C. No tiene conocimiento

Si eligio la opcion B, éPor qué?

10. Las solicitudes presentadas por usted a la Agencia Logistica han sido atendidas

A. SI
B. NO

Si ha contestado "NO” describanos cual fue la solicitud y a través de qué medio la realizé.

CONCLUSIONES FINALES

Recuerde que puede hacer llegar 'sus manifestaciones de irregularidades a través de los
correos: denuncie@agencialogistica.gov.co y contactenos@agencialogistica.gov.co o si lo
prefiere a través del Médulo PQR del portal institucional y Centro de Atencién Telefénico en
los siguientes niimeros:

En Bogota: A Nivel Nacional:
PBX 6510420 al 6510449 opcién 0 Linea Gratuita 018000126537
Pagina web: www.agencialogistica.gov.co

La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares estd comprometida con Ia
transparencia y la legalidad contractual.

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE OFERENTE
SI ES PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE SUS
REPRESENTANTES LEGALES. 3
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Firma
Nombre:

Firma que representa:

Direccién:
Teléfono:
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FORMULARIO No. 7 COMPROMISO ANTICORRUPCION

El(los) suscrito(s) a saber: A
domiciliado en , identificado con ; quien obra en

. calidad de , que en adelante se denominara EL
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, en el pliego de
condiciones, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES adelanta un proceso de
Seleccién, en desarrollo de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios, para la celebracion de un contrato estatal, identificado asi:

SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la accién del Estado colombiano, y de la
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de Seleccidn
aludido en el considerando primero, se encuentra dispuesto a suministrar, en caso de
requerirsele, la informacién propia que resulte necesaria para aportar transparencia al
proceso, y en tal sentido suscribe el presente COMPROMISO UNILATERAL DE
ANTICORRUPCION:

1.1.EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos,
exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia,
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccién y de la relacién
contractual que eventualmente se derive de este proceso de seleccién, de conformidad
con las siguientes obligaciones:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la AGENCIA
LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, ni a cualquier otro servidor publico o privado
que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni
a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios plblicos, puedan infiuir
sobre la aceptacion de la propuesta;

b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser
aceptada su propuesta.

1.2. El PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso de
seleccion.
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CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

El PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las
consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de seleccién, si se verificare el
incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestaciéon de la aceptaciéon de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de
, @ los del mes de de 20

EL PROPONENTE:

Firma

Nombre:

(Nombre, nimero del documento de identificacion y firma: del PROPONENTE o su
representante y/o todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal)
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- FORMULARIO No. 8 MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E

INCOMPATIBILIDADES
CIUDAD } FECHA
DD MM AAAA
Sefiores: "
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad. -

ASUNTO: Declaracién de no inhabilidades e incompatibilidades.

Por medio de Ila presente certifico que ni el suscrito ni la persona juridica
» : ", entidad que represento, NO se hallan incursos en las
causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucién
Politica de Colombia, en los articulos 80 y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150
de 2007, articulos 1 al 14 de la Ley 1474 de 2011; articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de
2015 y en Ias’demés normas que las aclaren, modifiquen o deroguen, para contratar con la
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES.

De igual manera no ser responsable fiscalmente en virtud de lo sefialado en la Ley 610 de
2000 ni disciplinariamente acorde a las conductas tipificadas en la Ley 1952 de 2019, en
especial las registradas en su articulo 54. :

De igual manera no presentamos ninguna de las siguientes situaciones: Cesacién de pagos,
concursos de acreedores, embargos judiciales, liquidacién y cualquier otra circunstancia que
juridicamente permitan presumir incapacidad o imposibilidad juridica, econémica o técnica
del oferente para cumplir con el objeto del contrato.

Cordialmente,

Firma
Nombre:

(Nombre, numero del documento de identificacién y firma del PROPONENTE o su
representante y/o todo_s los integrantes del Consorcio o Unién Temporal).
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'FORMULARIO No. 9.

SOLICITUD LII"IITACIC’)N CONVOCATORIA MIPYMES
CIUDAD FECHA

DD MM AAAA
Sefiores

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
Ciudad. -

Asunto: Solicitud para Limitacién Convocatoria MIPYMES para el proceso de No. MC OXX-XXX-20XX,
cuyo objeto es “XXXXXXXXXXXXXXXXXXX."”, convocado por la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS
MILITARES REGIONAL AMAZONIA.

Yo (indicar nombre de la persona que esta solicitando la limitacién de la
convocatoria) actuando (indicar segin corresponda: en nombre propio o en
representacion legal o como apoderado) de (nombre
de la persona natural o juridica, segtin corresponda), identificado como aparece a continuacion, solicita
limitar la convocatoria a MIPYMES ( 1 tament miunicipal) dentro del proceso
de seleccion de la referencia. Para efectos de lo anterlor sefialo a continuacién mis datos personales (y
los de la persona juridica que represento si aplica):

Nombre de la persona interesada en participar (persona natural o Jundlca)
Nimero de identificacion (cédula de ciudadania o NIT):
Nombre del representante legal o apoderado (si lo tuviere):
Numero de identificacion (cédula de ciudadania):
Direccién de notificaciones:

Teléfono:

Correo electronico:

Certifico que la calidad de la empresa que represento es (MIPES O MIPYMES, SEGUN EL CASO):

Cordialmente,
Firma
Nombre:
(Firma de la persona natural, o representante legal o apoderado que solicita la limitacién)

NOTA: ESTE FORMATO PEBERI'\ SER DILIGENCIADO Y CARGADO EN LA PLATAFORMA SECOP
CON LA DOCUMENTACION SOPORTE ESTABLECIDA EN EL DECRETO 1082 DE 2015 LA CUAL SE
REFIERE A:

1. Certificacion expedida por el contador o revisor fiscal, seglin sea el caso, en que se sefiale la
condicién de Pymes o MiPymes, segtin el caso.

2. Certificado de Camara de comercio si se trata de persona Juridica o Registro Mercantil para el
caso de las personas naturales, en donde se acredite la antigliedad

3. Fotocopia del RUT

EN EL EVENTO DE NO PRESENTAR LA ANTERIOR DOCUMENTACION JUNTO CON LA
SOLICITUD LIMITACION CONVOCATORIA PARA MIPYME, LA MISMA NO SERA TENIDA EN
CUENTA POR LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REQUERIDA.
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