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BOMBEROS DE BUCARAMANGA

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Segun lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y acorde a los articulos 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
No. 1082 del 26 de mayo del 2015, y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se
procede a realizar el analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y
oportunidad de realizar la presente contratacion.

El numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 el cual fue modificado por el articulo 87 de la ley
1474 de 2011 establece que con la debida antelacién a la apertura del procedimiento de seleccién o
de la firma del contrato, segln el caso, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos
requeridos y los pliegos de condiciones. Asi mismo el numeral 7 articulo 25 de la Ley 80 de 1993
sefiala que la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y
aprobaciones para ello, se analizaran o impartirdn con antelacion al inicio del proceso de seleccion
del contratista o al de la firma del contrato, segun el caso.

El presente proceso de contratacion se adelantara por el procedimiento de Licitacion Publica, de
conformidad con lo preceptuado por la Ley 80 de 1993, numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007.

Con base en ello, los estudios y documentos previos, estaran conformados por los documentos
definitivos que sirvan de soporte para la contratacién, cumpliendo con los requisitos que establece
el articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015, asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

El articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia de 1991, dispone la referencia en los fines
esenciales del Estado en el que se persigue como funcién esencial de las entidades territoriales,
entre otras “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general, garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes (que aparecen en la Carta), facilitar la participacion de todos los
miembros de la comunidad colombiana en los asuntos que le competen (econémicos, politicos,
administrativos y culturales), defender la independencia nacional, mantener su integridad territorial,
asegurar la convivencia pacifica y asegurar la vigencia de un orden justo”.

Bomberos de Bucaramanga es un establecimiento publico del orden municipal, creado mediante el
Acuerdo Municipal No. 058 de 1987, encargado de garantizar en el municipio la prestacion del
servicio publico esencial bomberil. En desarrollo de su mision institucional, “Bomberos de
Bucaramanga es una entidad publica que presta un servicio esencial, enfocado a la prevencién y
atencion integral del riesgo, capacitacion y formacién, con personal competente y equipos
especializados, para salvaguardar la vida, ambiente y bienes de la comunidad”, le corresponde
adelantar la gestion integral del riesgo contra incendio, realizar los preparativos y atender rescates
en todas sus modalidades, intervenir en incidentes con materiales peligrosos, ejecutar los planes y
programas adoptados por las instituciones bomberiles, servir de organismo asesor de las entidades
territoriales en asuntos relacionados con incendios, rescates, seguridad humana y materiales
peligrosos, asi como apoyar a las instancias de gestién del riesgo en los asuntos propios de su
competencia, de conformidad con la Ley 1575 de 2012, sus estatutos y las demés disposiciones
aplicables.

La adecuada prestacion de este servicio publico esencial exige que la Entidad mantenga una
capacidad operativa y/o administrativa permanente, suficiente y técnicamente preparada para
responder a eventos que, por su haturaleza, pueden comprometer de manera inmediata la vida e
integridad de las personas, el ambiente, los bienes publicos y privados y la infraestructura del
municipio. Esta capacidad no depende exclusivamente de la formacién, experiencia y disponibilidad
del talento humano, sino también del adecuado y efectivo componente administrativo y/o
tecnoldgicos y/o logistico y/o de instalaciones, dispuesto para el cumplimiento de las funciones
asignadas por la constitucion, la ley y los actos administrativos, a Bomberos de Bucaramanga.

Para la prestacion de este servicio publico, la Ley 1575 de 2012 en su articulo 22, definié las
funciones esenciales que los cuerpos de Bomberos de Colombia deberan atender: 1. Llevar a cabo
la gestion integral del riesgo en incendios 2. Adelantar los preparativos, coordinacién y la atencién
en casos de rescates, tanto en los cuerpos de bomberos, como en la comunidad y en todas las
instalaciones de las personas de derecho publico y privado, de acuerdo con sus escenarios de
riesgo. 3. Adelantar los preparativos, coordinacién y la atencion de casos de incidentes con
materiales peligrosos, tanto en los cuerpos de bomberos, como en la comunidad y en todas las
instalaciones de las personas de derecho publico y privado, de acuerdo con sus escenarios de
riesgo. 4. Ejecutar los planes y programas que sean adoptados por las instituciones de los bomberos
de Colombia. 5. Servir de organismo asesor de las entidades territoriales en temas relacionados con
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BOMBEROS DE BUCARAMANGA

incendios, rescates e incidentes con materiales peligrosos y seguridad humana. 6. Apoyar a los
comités locales de gestion del riesgo en asuntos bomberiles.

Para atender lo anterior, la Entidad se encuentra adelantando las actividades necesarias, que
conlleven a estructurar, un proyecto que garantice el desarrollo de unas adecuacion, mantenimiento,
mejoramiento y reforzamiento estructural de la infraestructura fisica de la Estacion Central y
subestaciones del Cuerpo Oficial de Bomberos de Bucaramanga.

El proyecto corresponde a una obra publica de infraestructura social de caracter institucional y de
seguridad ciudadana. Su propésito fundamental es optimizar, recuperar estructuralmente y
modernizar la plataforma fisica desde la cual opera el Cuerpo Oficial de Bomberos de Bucaramanga,
garantizando la continuidad e idoneidad en la prestacién del servicio publico esencial de gestion
integral del riesgo contra incendios, atencion de rescates en sus diferentes modalidades y atencion
de incidentes con materiales peligrosos, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1575 de 2012.

Las obras contemplan intervenciones integrales de obra civil, reforzamiento sismorresistente bajo
norma NSR-10, adecuaciones locativas, rehabilitacion de redes hidrosanitarias, actualizacion de
redes eléctricas conforme al RETIE y NTC 2050, climatizacién, impermeabilizacion de
cubiertas/vigas canales, y acondicionamiento de accesibilidad e inclusién social.

El proyecto se ejecuta en la zona urbana del Municipio de Bucaramanga, Departamento de
Santander. El desarrollo de las obras se llevara a cabo en la Estacion Central y Sede Administrativa
ubicada en la Cra. 11 # 43-50 / Cl. 44 # 10-13 sector Centro del Municipio de Bucaramanga,
Santander, con acceso principal sobre la Calle 45, Carrera 11 y Calle 44.

El edificio administrativo y operativo de la Estacion Central del Cuerpo Oficial de Bomberos de
Bucaramanga constituye la sede principal para la coordinacion, direccion y atencién de las
emergencias que se presentan en el municipio. Debido a su antigiiedad, su utilizacién continua
durante las veinticuatro (24) horas del dia, los siete (7) dias de la semana, y su exposicion a factores
ambientales y condiciones de uso intensivo, la edificacion presenta necesidades de intervencion
orientadas al mejoramiento de su desempefio estructural, funcional y operativo.

En este contexto, el proyecto contempla la ejecucién de obras de reforzamiento estructural,
adecuacion y mejoramiento de la infraestructura fisica, renovacion de acabados, actualizacion de
redes eléctricas, intervencion de instalaciones hidrosanitarias, mejoramiento de las condiciones de
impermeabilizaciéon y accesibilidad, asi como la instalacion de equipos complementarios. Estas
actuaciones tienen como finalidad fortalecer las condiciones de seguridad, funcionalidad,
conservacion y accesibilidad de la edificacion, de acuerdo con los disefios, estudios técnicos,
especificaciones y deméas documentos que integran el proyecto.

El proyecto incluye la adecuacién y actualizacion de las instalaciones eléctricas, de conformidad con
los disefios aprobados y los requisitos técnicos y reglamentarios aplicables, particularmente el
Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE) y la NTC 2050, segun corresponda.

Se contempla el suministro, montaje, instalaciéon y puesta en funcionamiento de un elevador o
sistema salvaescaleras hidraulico destinado a facilitar el desplazamiento de personas con movilidad
reducida. El equipo tendra una capacidad nominal de 250 kg y tres (3) paradas, de acuerdo con las
caracteristicas técnicas previstas para el proyecto.

Teniendo en cuenta que la Estacién Central alberga funciones administrativas, de coordinacion,
despacho y atencién operativa de emergencias, la ejecucion del proyecto debera planificarse de
manera que se garantice la continuidad del servicio del Cuerpo Oficial de Bomberos durante todo el
periodo contractual.

Para tal efecto, el contratista debera implementar una programacién de obra por fases, sectores o
frentes de trabajo, coordinada con la supervisiébn o interventoria y con los responsables de la
operacion de la estacion.

La ejecucion de las obras debera ajustarse a los estudios y disefios aprobados, las especificaciones
técnicas, el presupuesto oficial, las cantidades de obra, las normas aplicables y las instrucciones
impartidas por la supervisién o interventoria, sin perjuicio de las autorizaciones y procedimientos que
resulten exigibles durante el desarrollo del contrato.

El Edificio Administrativo y Operativo de la Estacién Central del Cuerpo Oficial de Bomberos de
Bucaramanga constituye el nodo principal de respuesta ante emergencias de la ciudad. Debido a su
antigliedad, a la exposicién continua a factores bioclimaticos y al uso intensivo e ininterrumpido, la
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BOMBEROS DE BUCARAMANGA

infraestructura presenta un deterioro fisico, funcional y estructural que compromete la calidad del
servicio e incrementa los riesgos ocupacionales.

A partir de los diagndsticos técnicos, levantamientos y evaluaciones previas, las condiciones
actuales de las areas y sistemas a intervenir se describen a continuacion:

El sistema portante de la edificacion (columnas, vigas y losas de entrepiso) presenta desgaste en
los recubrimientos de concreto y patologias asociadas al envejecimiento natural de los materiales.
De igual manera, la estructura actual no cumple a cabalidad con los estandares de desempefio y
capacidad de disipacion de energia requeridos por la Norma Colombiana Sismorresistente (NSR-10)
para edificaciones de ocupacion especial e indispensables (Grupo IV - Atenciéon de Emergencias).

Se requiere la ejecucion prioritaria de un reforzamiento estructural mediante el escarificado de
concreto, encamisado/recrecido de columnas y vigas con concreto de 4.000 PSI, e hincado de
anclajes epoxicos y platinas metdlicas para garantizar la estabilidad e integridad de la edificacion
ante eventos sismicos de disefio.

Las superficies suspendidas en &reas de oficinas, dormitorios y pasillos registran un deterioro
avanzado, deyecciones, humedad y fisuraciones que exigen su desmonte total y reemplazo por
sistemas livianos en Drywall con perfileria galvanizada.

Los revestimientos de mortero (frisos) en muros interiores y sobre la fachada principal presentan
fisuras superficiales, desprendimientos y pérdida de pintura. La fachada expuesta requiere la
remocion de frisos en mal estado, aplicacion de revoques impermeables, estuco para exteriores y
pintura acrilica de alta resistencia a la intemperie.

Las puertas de vidrio en areas de acceso y oficinas presentan desalineacion, vencimiento de herrajes
y fallas en los sistemas hidraulicos de cierre (gatos de piso agotados). Los portones metalicos del
patio de maquinas presentan oxidacion superficial y requieren mantenimiento preventivo/correctivo
mediante raspado, aplicacion de anticorrosivo y pintura en esmalte.

Los bafios y vistieres de la sede operativa presentan enchapes ceramicos fracturados o
desprendidos, emboquillados desgastados e infiltraciones. Los mesones de concreto existentes se
encuentran deteriorados, y los aparatos sanitarios, orinales y lavamanos han cumplido su ciclo de
vida util, generando fugas menores y obsolescencia funcional.

Las tuberias de desagiie de 2" y los sifones metalicos presentan acumulacion de sedimentos y
pérdida de sello hidraulico, requiriendo la renovaciéon de puntos de evacuacién y tuberias de
ventilacion en PVC para evitar el retorno de malos olores.

Las losas de concreto y pisos en granito del patio de maquinas experimentan deterioro funcional
derivado del desgaste por el transito constante de vehiculos pesados (maquinas extintoras y
camiones de rescate).

La sefializacion operativa e informativa en piso se encuentra extinta o poco visible, imposibilitando
la delimitacion clara de las zonas de parqueo y rutas de evacuacioén rapida. Se requiere nivelacion
localizada, pulido mecéanico y demarcacion con pintura epoéxica de alto trafico pesado.

Los circuitos de iluminacién y tomas presentan saturacion, canalizaciones expuestas 0 no
reglamentarias y luminarias fluorescentes/incandescentes de alto consumo energy y baja eficiencia
luminica. Se requiere la renovacion de conductores THW-LS/LSZH, canalizacion en ductos metdlicos
EMT vy certificacion bajo el reglamento RETIE.

Los equipos de aire acondicionado existentes se encuentran fuera de servicio, averiados o con
tecnologia obsoleta de alto consumo. Se hace necesario su desmonte y la instalacién de nuevos
sistemas tipo Inverter (capacidades de 9.000 a 36.000 BTU) para acondicionar las areas operativas,
salas de crisis y oficinas.

Las losas de cubierta superior, vigas canales y medias cafias presentan empozamientos por
deficiencias de pendiente y cristalizacion del manto impermeabilizante antiguo. Esto ocasiona
filtraciones de agua de lluvia hacia los niveles inferiores, afectando los cielorrasos y redes eléctricas.
Se requiere el lavado, resane de medias cafias y la colocaciéon de manto asféltico de 4.2 mm con
recubrimiento reflectivo de aluminio base asfaltica.

El Edificio Administrativo y Operativo no cuenta con un sistema mecénico de elevacion vertical para
personas con movilidad reducida (PMR), imposibilitando el libre acceso auténomo entre niveles. Se
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BOMBEROS DE BUCARAMANGA

requiere la adecuacion de la estructura adosada para el suministro, montaje y puesta en
funcionamiento de un elevador hidraulico especializado (250 kg de capacidad).

Con el fin de cumplir la necesidad anteriormente descrita la entidad formulé el proyecto denominado
“ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE BOMBEROS DE BUCARAMANGA” el cual
se encuentra enmarcado dentro de los postulados del Plan de Desarrollo 2024-2027
“BUCARAMANGA AVANZA SEGURA”. Linea estratégica: TERRITORIO SEGUROQO Y SOSTENIBLE,
Programa: GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE Y EMERGENCIAS, con el No. de BPIN
202500000035887.

Con base en lo anterior Bomberos de Bucaramanga requiere un contrato de obra para la EJECUTAR
LAS OBRAS DE ADECUACION Y REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL DE LA ESTACION
CENTRAL DE BOMBEROS DE BUCARAMANGA, DE CONFORMIDAD CON LOS DISENOS,
ESPECIFICACIONES TECNICAS, PRESUPUESTO Y DEMAS DOCUMENTOS DEL PROCESO,
para dar cumplimiento a las necesidades de la entidad.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES

2.1 OBJETO

EJECUTAR LAS OBRAS DE ADECUACION Y REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL DE LA
ESTASIION CENTRAL DE BOMBEROS DE BUCARAMANGA, DE CONFORMIDAD CON LOS
DISENOS, ESPECIFICACIONES TECNICAS, PRESUPUESTO Y DEMAS DOCUMENTOS DEL
PROCESO.

2.2 ALCANCE DEL OBJETO

El objeto del contrato comprende la ejecucion a todo costo de las obras de adecuacion,
mantenimiento, reparacion, actualizacién técnica y reforzamiento estructural de la
infraestructura fisica del Edificio Administrativo y Operativo de la Estacion Central del Cuerpo
Oficial de Bomberos de Bucaramanga, ubicado en la Calle 44 No. 10-13 / Carrera 11 No. 43-50
del Municipio de Bucaramanga, Santander.

El alcance material del proyecto responde a la necesidad de intervenir integralmente la sede principal
de la institucién, la cual presta un servicio publico esencial de respuesta ininterrumpida a
emergencias las 24 horas del dia. Debido al deterioro natural, al uso intensivo continuo y a los
reguerimientos de actualizacion normativa y de vulnerabilidad sismica, las intervenciones aprobadas
en el presupuesto oficial garantizan:

Restablecimiento del desempefio estructural: Mediante obras de intervencion directa en los
poérticos existentes (columnas y vigas), incorporando encamisados en concreto de 4.000PSI, acero
corrugado de refuerzo F, = 420MPa, anclajes y pernos epoxicos, platinas de anclaje de acero y un
sistema de arriostramiento en tuberia estructural.

Recuperacion funcional y ambiental: Mediante el reemplazo y renovacion de revestimientos
ceramicos en baterias sanitarias, reparacion y pulido de pisos en granito y concreto, adecuacion de
frisos/revoques, estucado y pintura acrilica/vinilica en muros, fachadas y cielorrasos.

Modernizacion de instalaciones técnicas y confort: Mediante la instalaciéon de redes eléctricas
locativas en canaletas metalicas, luminarias LED de alta eficiencia, sustitucion y dotacién de aparatos
sanitarios institucionales, montaje de un sistema de climatizacion mediante equipos de aire
acondicionado de tecnologia inverter (capacidades de 9.000 a 36.000 BTU) e impermeabilizacién de
cubiertas y canales.

Garantia de accesibilidad e inclusion: Mediante el suministro, montaje y puesta en funcionamiento
de un elevador hidraulico para personas con movilidad reducida (PMR).

La totalidad de las obras deben ser ejecutadas respetando los limites fisicos, las cantidades, las
especificaciones y los items establecidos en el Presupuesto Oficial.

4.2. Actividades y Componentes de Obra
Componente de Preliminares, Aislamientos Operativos y Demoliciones Locativas

Denominacion: Obras Preliminares, Seguridad Operativa, Demoliciones y Desmontes.
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Descripcién de actividades incluidas:
Localizacién y replanteo topografico de los ejes de reforzamiento en un area de 750,00m2.

Suministro e instalaciéon de cerramiento provisional en polisombra para aislar completamente las
zonas de obra de las areas en operacion de bomberos.

Implementacién de acometida eléctrica provisional para alimentar la maquinaria y herramientas de
construccion.

Instalacion de proteccién temporal sobre pisos existentes en zonas que no seran objeto de
demolicién.

Desmonte controlado de cielorrasos en areas de intervencién, desmonte de plafones, de lamparas
deterioradas y desconexién/recuperacion técnica de aires acondicionados.

Desmonte y retiro de sanitarios/orinales, de lavamanos, de divisiones de bafio y de mesones en
concreto fundido.

Corte y retiro de enchape cerdmico en muros y pisos de bafios, remocion de morteros desprendidos
y evacuaciéon de escombros de desmonte locativo.

Elementos fisicos e infraestructura intervenida: Areas de circulacién, oficinas, dormitorios,
baterias sanitarias y zonas portantes del Edificio Administrativo y Operativo.

Finalidad técnica: Liberar y alistar las superficies de la edificacién, acondicionando los espacios
para la ejecucion de las obras estructurales y acabados nuevos, garantizando el aislamiento del
polvo y ruido.

Condiciones y limitaciones de ejecucién: Se debe coordinar el horario de los desmontes y el
cargue de escombros con la guardia de bomberos para no bloquear las bahias de salida de las
maquinas de respuesta a emergencias.

Componente de Reforzamiento Estructural y Apuntalamiento

Denominacion: Reforzamiento Estructural de Pérticos en Concreto y Estructura Metdlica de
Arriostramiento.

Descripcién de actividades incluidas:

Suministro e instalacion de apuntalamiento temporal en metal/madera sobre placas de entrepiso
para el soporte de cargas mientras se intervienen las vigas y columnas.

Escarificado mecanico/manual de superficie de columnas en concreto, de vigas y losas hasta
exponer el agregado para garantizar la adherencia del nuevo material.

Demolicién selectiva de elementos estructurales en concreto degradado.

Suministro y vaciado de concreto de 4.000PSI en columnas, asi como la ejecucion de
recrecido/encamisado en concreto de 4.000PSI en columnas y de recrecido/encamisado en concreto
de 4.000PSI en vigas.

Suministro e inyeccién de adhesivo epdxico de alta viscosidad para la unién entre el concreto
existente y el nuevo vaciado.

Suministro, corte, figurado y colocacion de acero de refuerzo corrugado F, = 420MPa.

Suministro e inyeccion de anclajes quimicos estructurales e instalacion de pernos de fijacion
mecanica.

Fabricacién, montaje y soldadura de platinas metalicas estructurales

Suministro, armado y montaje de riostras en tuberia estructural para conformar el sistema de
rigidizacion lateral de la edificacion.

Elementos fisicos e infraestructura intervenida: Columnas, vigas principales, nudos y losas de
entrepiso del Edificio Administrativo y Operativo de la Estacion Central.
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Finalidad técnica: Incrementar la rigidez lateral, la capacidad de disipacién de energia y la
resistencia ante cargas sismicas de la edificacién, de acuerdo con los parametros de la norma NSR-
10 para edificaciones indispensables.

Condiciones y limitaciones de ejecucion: Las actividades de vaciado y curado de concreto y la
inyeccion epoxica requieren ensayos de laboratorio (resistencia a la compresion del concreto y
ensayos de extraccion pull-out en anclajes). Aclaracion presupuestal:

Componente de Frisos, Pafietes y Morteros de Nivelacion

Denominacién: Revestimientos de Mortero, Pafietes e Impermeabilizacion de Base.
Descripcién de actividades incluidas:

Ejecucion de pafiete/friso en mortero sobre muros interiores y de pafiete directo sobre las columnas
intervenidas por el reforzamiento estructural.

Ejecucioén de pafiete/friso en mortero impermeabilizado para la fachada exterior.

Vaciado y afinado de mortero de nivelacion en mortero de cemento sobre la placa de cubierta
superior para la correccion de pendientes pluviales.

Elementos fisicos e infraestructura intervenida: Muros interiores, pérticos de fachada, columnas
reforzadas y placa de cubierta del Edificio Administrativo.

Finalidad técnica: Regularizar las mamposterias y superficies de concreto, proporcionando una
base plana e impermeable para la posterior aplicacién de estucos, pinturas y mantos
impermeabilizantes.

Componente de Estucos, Pinturas y Acabados Superficiales
Denominacion: Recubrimientos Pinturas Interiores, Exteriores y Protecciones Metélicas.

Descripcién de actividades incluidas:
Limpieza, raspado, lijado y aplicacion de estuco plastico sobre muros interiores, muros en fachadas
exteriores y sobre las columnas reforzadas.

Aplicacion de pintura tipo vinilo tipo 1 lavable (minimo 2 a 3 manos) sobre muros interiores y
cielorrasos.

Aplicacion de pintura acrilica para intemperie sobre fachadas: en color blanco, en color rojo
institucional y en gris mate para elementos arquitecténicos y de acento.

Aplicacion de pintura anticorrosiva y esmalte en aceite sobre elementos metalicos: en puertas
metélicas y en los portones metalicos del patio de maquinas.

Elementos fisicos e infraestructura intervenida: Fachada envolvente, oficinas, areas
administrativas, dormitorios, porticos estructurales y portones metalicos de acceso vehicular.
Finalidad técnica: Recuperar la estética institucional, proporcionar resistencia a la humedad e
intemperie en fachadas y proteger los elementos metalicos contra la corrosion.

Componente de Pisos, Enchapes, Aparatos Sanitarios e Impermeabilizacién de Cubierta

Denominacion: Revestimientos Ceramicos, Equipamiento de Bafios, Pulido de Pisos e
Impermeabilizacion.

Descripcién de actividades incluidas:
Suministro e instalacion de enchape ceramico para piso de bafios y de enchape ceramico en muros
de bafios, incluyendo esquineros de PVC.

Suministro e instalacion de sanitarios institucionales de bajo consumo, orinales sanitarios,
lavamanos de incrustar/sobreponer con sus respectivas griferias, dispensadores de jabén en acero
inoxidable, espejos y de mesones en granito.

Mantenimiento y recuperacion de pisos: limpieza y desmanchado de piso en granito/concreto, pulido
mecanico industrial de piso de granito, resane de losas de concreto e instalacion de cintas
antideslizantes en peldafios y huellas.
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Mantenimiento de patio de maquinas y maniobra: suministro e instalacion de pintura tipo trafico
pesado y de demarcacion lineal.

Limpieza, resane e impermeabilizacién de placa superior mediante manto asfaltico, de vigas canales,
de medias cafias en placa, de resane en alfajias y emboquillado de terraza.

Elementos fisicos e infraestructura intervenida: Baterias sanitarias, areas de vestieres, losas de
cubierta, patio de parqueo de maquinas y circulaciones.

Finalidad técnica: Garantizar la salubridad e higiene en las zonas humedas, corregir filtraciones
pluviales en terrazas y recuperar la transitabilidad operativa en las bahias de parqueo.

Componente de Redes e Instalaciones Hidrosanitarias Locativas
Denominacion: Instalaciones Hidrosanitarias y Puntos de Desagle.

Descripcién de actividades incluidas:
Suministro e instalacion de sifén sanitario, de punto de desagiie en 2", de tuberia de ventilacién en
PVC de 2" y cambio de sifones con sus alargues hasta nivel de terraza.

Elementos fisicos e infraestructura intervenida: Redes de evacuacién de aguas servidas y
sistemas de ventilacion sanitaria.

Finalidad técnica: Adecuar las descargas de los nuevos aparatos sanitarios y evacuar de forma
eficiente las aguas lluvias de la terraza.

Componente de Climatizacion y Ventilacion Mecéanica
Denominacion: Suministro e Instalacién de Equipos de Aire Acondicionado Inverter.

Descripcién de actividades incluidas:
Suministro, montaje, interconexién de tuberia de cobre y puesta en marcha de aire acondicionado
divididos en: aires de 9.000 BTU, 12.000 BTU, de 18.000 BTU, de 24.000 BTU y de 36.000 BTU.

Elementos fisicos e infraestructura intervenida: Oficinas administrativas, central de
radio/comunicaciones, salas de crisis, dormitorios de la guardia y auditorio.

Finalidad técnica: Proporcionar las condiciones de confort térmico y renovacion de aire necesarias
para el personal de turno continuo.

Componente de Carpinteria, Cierres y Divisiones
Denominacion: Carpinteria de Madera, Vidrio Templado, Divisiones HPL y Acrilicas.

Descripcién de actividades incluidas:
Mantenimiento y ajuste de puertas de vidrio sencilla y de puertas de vidrio doble, incluyendo la
sustitucién total de los gatos hidraulicos de piso en mal estado.

Suministro e instalaciéon de puertas nuevas en vidrio templado con sus accesorios de soporte, de
puertas en madera RH (resistente a la humedad) con sus marcos, de divisiones acrilicas y de
divisiones en panel sélido fendlico HPL para baterias sanitarias.

Elementos fisicos e infraestructura intervenida: Accesos a oficinas, espacios administrativos,
cabinas de inodoro y separaciones de ambiente.

Finalidad técnica: Garantizar el correcto cierre y aislamiento acustico/térmico de las oficinas y
proveer divisiones de alta resistencia al trafico en los bafos.

Componente de Instalaciones Eléctricas Locativas e lluminacion
Denominacién: Distribucién Eléctrica Interior y Sistemas de lluminacién LED.

Descripcién de actividades incluidas:
Adecuacion e instalacion de canaleta metalica de 12 x 5¢cm color blanco para conduccion de redes
en superficie.
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Suministro e instalacion de interruptores dobles, de tapas ciegas de proteccion y de tomas para TV
coaxial.

Suministro e instalacion de paneles luminarias LED de 0.60 x 0.60m (48W), de lamparas circulares
LED de 30cm y la ejecucién de puntos eléctricos para lamparas adicionales.

Elementos fisicos e infraestructura intervenida: Circuitos de alumbrado y tomas de los pisos 1y
2 del Edificio Administrativo.

Finalidad técnica: Renovar la red de iluminacién interior mediante tecnologias de bajo consumo y
alta eficiencia energética conforme al RETIE.

Componente de Cielorrasos Suspendidos
Denominacion: Cielorrasos en Drywall.

Descripcién de actividades incluidas: Suministro e instalacion de cielorrasos suspendidos en
Drywall, utilizando estructura de perfileria galvanizada, placas de yeso de 1/2", cinta y masillado.

Elementos fisicos e infraestructura intervenida: Techos de las areas administrativas, guardia y
circulaciones.

Finalidad técnica: Cubrir las instalaciones de redes que van por entrepiso, mejorar el confort
térmico/acustico y ocultar las vigas recrecidas.

Componente de Accesibilidad e Inclusién Social
Denominacion: Equipos Especiales de Elevacion Vertical.

Descripcién de actividades incluidas: Suministro, transporte, montaje estructural, instalacion del
sistema electrohidraulico, calibracion y puesta en marcha de Elevador Hidraulico para Personas con
Movilidad Reducida (PMR).

Elementos fisicos e infraestructura intervenida: Foso y nulcleo de circulacién vertical del Edificio
Administrativo.

Finalidad técnica: Eliminar las barreras arquitectonicas de acceso a los niveles superiores de la
Estacion Central, cumpliendo con la Ley 361 de 1997.

Componente de Aseo, Limpieza y Disposicién Ambiental de Residuos
Denominacion: Aseo General, Retiro de Sobrantes y Manejo Ambiental / Transito.

Descripcién de actividades incluidas:
Ejecucion de limpieza general y desmanchado final

Cargue, transporte y disposicion final autorizada de escombros de obra estructural y materiales
sobrantes (RCD).

Implementacion de Plan de Manejo de Transito (PMT) y de Plan de Manejo Ambiental (PMA)
mediante elementos fijos de obra.

Elementos fisicos e infraestructura intervenida: Totalidad de la edificacion y espacio publico
perimetral.

Finalidad técnica: Entregar la obra completamente aseada y funcional, y mitigar los impactos sobre
la movilidad vehicular y el medio ambiente durante el desarrollo de los trabajos.

4.3. Condiciones Generales para la Ejecucién

1. Coordinacion y Proteccion de Elementos Existentes: El Contratista debera verificar en
campo todas las cotas, ejes y estados de los elementos antes de iniciar demoliciones.
Asimismo, esta obligado a instalar y mantener la proteccion temporal para pisos (750,00m?)
y cerramientos en polisombra (744,00ml). Cualquier dafio a la infraestructura que no esté
contemplada para intervencion sera reparado a su exclusivo costo.

2. Control de Calidad en Reforzamiento Estructural: Las actividades de vaciado de concreto
de 4.000PSI, colocacién de acero corrugado, inyeccion de adhesivos epoéxicos e instalacion
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de anclajes quimicos deben contar con la presencia permanente de la Interventoria y el
soporte de laboratorio sobre ensayos de compresién de concreto y resistencia de anclajes.

3. Manejo de Materiales y Residuos de Construccién y Demolicién (RCD): Los escombros
de obra (150,00m3® en zona estructural y 92,35m3 en demolicion locativa) deberan ser
retirados oportunamente en volquetas carpadas. El Contratista debera presentar los
certificados de disposicion final de RCD expedidos por botaderos autorizados por la
autoridad ambiental (CDMB) como requisito indispensable para la aprobacion de las actas
de pago.

4. Seguridad y Salud en el Trabajo (SST): Dada la ejecucion de trabajos en alturas (fachadas,
impermeabilizacién de cubiertas e instalacion de cielorrasos) y la maniobra de cargas
pesadas (estructuras metalicas y elevador), el Contratista debera dar cumplimiento estricto
a las normas de seguridad industrial, dotacién de EPP vy afiliaciones al sistema de seguridad
social del personal.

2.3 CLASIFICACION UNSPSC

Los bienes objeto del presente proceso de seleccidén se encuentra identificado en el clasificador de
bienes y servicios UNSPSC, como se indica a continuacion:

NOMBRE-CLASE CODIGO
Servicios de apoyo para la construccion 72101500
Servicios de construccion de edificios publicos especializados 72121400
Servicios de instalacién y reparacion de concreto 72152700

2.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista debera entregar las obras objeto del presente proceso, conforme a las especificaciones
que se describen en el Anexo técnico, el cual hace parte integral del presente estudio previo.

3. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Este contrato es un contrato de Obra Publica, regulado por el numeral 1, articulo 32, de la Ley 80 de
1993.

3.2, PLAZO

El contrato que se derive del presente proceso de seleccién tendra un término de ejecucién de
CUATRO (04) MESES. que se contaran a partir de la fecha en que se indique en el acta de inicio.

3.3. LUGAR DE EJECUCION

En la ciudad de Bucaramanga, en las instalaciones de bomberos de Bucaramanga ubicada en la
Calle 44 # 10-13 Bucaramanga Santander. El contratista debera garantizar el transporte de los
bienes.

3.4. PERMISOS, AUTORIZACIONES, LICENCIAS

Todos los permisos, autorizaciones, licencias, y demas documentos necesarios para adelantar las
actividades establecidas en el presente proceso, se encuentran en los archivos técnicos publicados
en el presente proceso y hacen parte integral del presente estudio previo.

El presente proyecto pertenece al sector de infraestructura social, institucional y de seguridad
ciudadana. Su proposito es la adecuacién, mantenimiento, mejoramiento y reforzamiento estructural
de la Estacién Central del Cuerpo Oficial de Bomberos de Bucaramanga (ubicada en la Calle
44 No. 10-13/ Carrera 11 No. 43-50, sector Centro de Bucaramanga, Santander).

Por tratarse de la sede operativa principal encargada de prestar el servicio publico esencial de
prevencion y atencion de emergencias, la ejecucion del proyecto debe alinearse con el régimen legal
de bomberos (Ley 1575 de 2012) y responder a las exigencias operativas de un equipamiento
institucional de respuesta ininterrumpida las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana (24/7).

El Contratista de Obra estara obligado a ejecutar la totalidad de las actividades cumpliendo con las
normas técnicas, reglamentos e instructivos vigentes en Colombia que apliquen a cada uno de los
componentes del proyecto:
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Normativa de Construccién Sismorresistente (NSR-10): Reglamento Colombiano de
Construccion Sismorresistente (Ley 400 de 1997 y Decreto 926 de 2010 con sus
actualizaciones). Al clasificarse la Estacién Central dentro del Grupo IV (Edificaciones
Indispensables para la Atencion de Emergencias), las obras de reforzamiento
estructural (encamisados de columnas/vigas, anclajes epoxicos y arriostramientos
metalicos) deben garantizar el desempefio estructural requerido bajo la norma NSR-10.
Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE): Resolucién 90708 de 2013
del Ministerio de Minas y Energia y sus resoluciones modificatorias. Aplica para la

intervencién y tendido de 280 ml ge red eléctrica locativa, tableros, conductores THW-
LS/LSZH, canaletas metdlicas e iluminacién LED.

Cédigo Eléctrico Colombiano (NTC 2050): Norma Técnica Colombiana para el disefio e
instalacién segura de circuitos, empalmes, protecciones y cableado.

Normas de Accesibilidad e Inclusion Social: Ley 361 de 1997, NTC 4143, NTC 4145y
reglamentacion sobre eliminacién de barreras arquitecténicas para personas con movilidad
reducida (PMR). Aplica para la adecuacion del foso, instalacién y puesta en marcha del

elevador/salvaescaleras hidraulico de 220 kg ge capacidad.

Reglamento de Seguridad para Trabajo en Alturas: Resolucion 4272 de 2021 del
Ministerio del Trabajo. Aplica para todas las intervenciones en fachada, parfietes exteriores,
impermeabilizacién de cubierta, vigas canales y montaje de cielorrasos suspendidos.
Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica: Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015.

Licencia de Construccion / Licencia Urbanistica

Modalidad Aplicable: Adecuacion y/o Remodelacion expedida por la Curaduria Urbana.
Condicion Particular: La intervencion fisica no autoriza ni contempla la adicion de éreas
construidas nuevas ni la modificacion de la volumetria del inmueble (motivo por el cual los
recursos iniciales de construccion de nueva cubierta fueron reorientados a reforzamiento
estructural y adecuaciones locativas).

Alcance: Acondicionamiento interno, reforzamiento sismorresistente bajo norma NSR-10,
renovacion de acabados, impermeabilizacion de cubiertas existentes y fachadas.

Autorizaciones y Permisos Ambientales (CDMB)

Plan de Manejo Ambiental (PMA): Implementacion de medidas fijas de mitigacion en obra
para el control de ruido, humectacion de superficies para evitar la dispersion de
polvo/material particulado y manejo de sustancias quimicas (adhesivos epéxicos).

Manejo e Inclusion de Residuos de Construccion y Demolicién (RCD): En
cumplimiento de la Resolucién 0472 de 2017 del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, el Contratista debera realizar la separacioén, cargue, transporte y disposicién

3 3
final autorizada de 242,35 M~ ge escombros de obra ( 92,35m” en demoliciones

locativas y 150,00 m? en zona estructural).

Soporte de Cumplimiento: Los certificados de disposicion final de RCD expedidos por el
botadero/escombrera debidamente registrado ante la Corporacién Auténoma Regional
para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga (CDMB) seran requisito obligatorio para la
aprobacion de las actas de pago.

Plan de Manejo de Transito (PMT)

Gestidn Vial: La obra se ubica sobre corredores viales estratégicos del sector Centro
(Calle 44 y Carrera 11). El Contratista debera implementar la sefializacion preventiva e

informativa fija del PMT (1,00 und),

Restriccién Operativa Absoluta: Se prohibe de forma estricta el estacionamiento
permanente de volquetas, maquinaria o acopio de materiales sobre las puertas y zonas de
maniobra del patio de maquinas que impidan o retrasen la salida intempestiva de los
vehiculos de emergencia.

Cartillas y Guias de Disefio Entregadas al Contratista
Durante el proceso de contratacion y al momento de la firma del Acta de Inicio, la Entidad Estatal
pondra a disposicién del Contratista de Obra los siguientes insumos técnicos:

Planos y Memorias de Reforzamiento Estructural: Detalle de encamisado de columnas, vigas,
disefio de nudos, platinas metdlicas, arriostramiento en tuberia estructural y especificaciones de
anclajes epoxicos bajo NSR-10.
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Formulario del Presupuesto Oficial y Precios Unitarios (APU): Cuadro definitivo de cantidades,
items y especificaciones de medicion.

3.5. OBLIGACIONES
3.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
3.4.1.1 OBLIGACIONES GENERALES:

Para desarrollar el objeto del contrato y dar cumplimiento cabal al mismo, el contratista se
compromete a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el
Pliego de Condiciones y demés Documentos del Proceso.

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algin
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de adelantar intervencién alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos
por la entidad competente (cuando aplique intervenciones).

6. Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de seleccion en los plazos
acordados con la Entidad.

7. ldentificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del contrato.

8. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la obra.

9. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de
la oferta.

10.Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacién que implique una modificacién del
estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.

11.Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica,
ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

12.Durante la ejecucion del contrato deberd observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud
Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar
que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones
insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de
proteccion personal (EPP).

13.Informar periédicamente la composicion del capital social de la persona juridica; la existencia de
pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o0 no a un grupo empresatrial, si se trata de una
matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacién relevante de
indole juridica, comercial o financiera, de la persona juridica o de sus representantes legales,
socios o accionistas.

14.Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

15.Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del
inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas
en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales,
accionistas o integrantes del Contratista.

16.[Incluir cuando se solicite el factor de calidad de presentacion de un plan de calidad] El contratista
presentara el plan de calidad especifica para el proyecto, elaborado conforme a las normas NTC
ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018 en los [incluir el nimero de dias] habiles siguientes a la
suscripcién del contrato.

17.El contratista, previo al inicio de ejecucion de las obras, en conjunto con el interventor de la obra,
establecera los indicadores de referencia para medir el cumplimiento de los criterios ambientales
y sociales a los que se haya comprometido como factor de calidad dentro de su oferta.

18.El contratista en caso en que, en el lugar de la ejecucién de la obra evidencia la presencia de
grupos étnicos debera informar a la entidad su presencia con el fin de no vulnerar el derecho a la
consulta previa de acuerdo con la ley 21 de 1991, convenio 169 de la OIT y demas normas que
lo modifiquen, complementen o sustituyan.

19.Las demas que se deriven de los ofrecimientos del proponente adjudicatario, conforme a lo
sefialado en la Minuta modelo de los pliegos tipo.

3.4.1.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Ademas de los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993, el
CONTRATISTA, se obliga con Bomberos Bucaramanga a:
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1. Presentar a la supervisién y/o interventoria, en la oportunidad definida para el inicio de la
ejecucidn, las hojas de vida del personal profesional, la relaciéon del equipo minimo obligatorio,
los andlisis de precios unitarios correspondientes a la propuesta econdmica, la programacion de
obra y los deméas documentos exigidos en el Pliego de Condiciones.

2. Ejecutar cada uno de los items de obra conforme con las especificaciones técnicas, cantidades,
precios unitarios y condiciones de la propuesta adjudicada.

3. Aportar, cuando sean exigibles, fichas técnicas, certificados de calidad, ensayos, pruebas,
licencias, permisos y demas soportes técnicos requeridos para acreditar la conformidad de
materiales, equipos y actividades.

4. Disponer durante la ejecucion del personal, materiales, herramientas, maquinaria y equipos
necesarios para garantizar la continuidad y correcta ejecucion de los trabajos.

5. Efectuar a su costo la correccion, reparacion, reposicién o reconstruccién de trabajos, materiales
0 elementos que sean rechazados por no cumplir las condiciones contractuales.

6. Adoptar las medidas necesarias para el manejo, clasificacion, retiro, transporte y disposicién de
residuos y escombros derivados de la obra, de conformidad con la normatividad aplicable y los
compromisos ambientales asumidos.

7. Mantener los registros de ejecucién, soportes fotograficos, informes y demas evidencias
necesarias para permitir el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del
Contrato.

8. Facilitar las visitas, verificaciones, mediciones y demas actividades de control que adelante la
supervision y/o interventoria.

9. Cumplir las demas obligaciones especificas previstas en el Anexo Técnico, los estudios previos,
el Pliego de Condiciones y la propuesta adjudicada.

3.4.2 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993 y demés
normas concordantes, el contratante se obliga especialmente a:

Realizar el pago del contrato segun la forma establecida para ello.

Poner a disposicion del contratista la informacion necesaria que

se requiera para el desarrollo de las actividades a ejecutar.

Supervisar la ejecucion técnica y financiera del presente contrato, para lo cual delegara un
supervisor.

Presentar a través del supervisor los requerimientos necesarios para el cumplimiento del
contrato.

Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato.

Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

N

o

No

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con el articulo 2 numeral 1 de la ley 1150 de 2007, la entidad contratara mediante
la modalidad de seleccién por licitacién Publica, esto por cuanto el valor estimado del contrato, objeto
del proceso de seleccion a realizar, supera el valor maximo de la menor cuantia de la Entidad,
correspondiendo este Ultimo a un valor superior a CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS PESOS ($490.253.400,00) M/CTE, y
por el objeto a contratar, toda vez que se trata de la ejecucion de una obra publica, esto es la
ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE BOMBEROS DE BUCARAMANGA.

La norma que soporta la modalidad del proceso seleccién de contratista que nos ocupa, es el articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, que a la letra dice:” De las modalidades de seleccion. La escogencia del
contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

1. Licitacidn publica. La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacion
publica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo.
Cuando la Entidad estatal asi lo determine, la oferta en un proceso de la licitacion publica podra ser
presentada total o parcialmente de manera dindmica mediante subasta inversa, en las condiciones
que fije el reglamento.”

Igualmente, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
la Entidad debe determinar la oferta méas favorable para el caso de licitacidn teniendo en cuenta:
“a) La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas; o
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b) La ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacién de costo-
beneficio.”

Asi las cosas, Bomberos de Bucaramanga considera juridicamente procedente adelantar el proceso
mediante la modalidad de seleccion de Licitacion Publica, para celebrar un contrato de Obra Publica,
dada la naturaleza del objeto a contratar.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

5.1. PRESUPUESTO ESTIMADO

El presupuesto estimado por Bomberos de Bucaramanga para el presente proceso es por valor de
DOS MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
VEINTISEIS PESOS M/CTE ($2.626.242.026,00), INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS Y
GRAVAMENES, el presupuesto se ejecutara de acuerdo con la necesidad de la entidad y a los
precios unitarios y totales establecidos en la oferta econdmica. Los valores unitarios y totales de los
items se disponen en el Formato de Presupuesto.

En cuanto a los impuestos y gastos generales: correspondera al Proponente la Responsabilidad de
determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas costos
tributarios de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracion del contrato, para lo cual, se
recomienda a los proponentes obtener asesoria calificada y tomar en cuenta en su analisis los
gravamenes contemplados en el presupuesto oficial.

Para efectos del presente proceso, las imputaciones presupuestales, se haran con cargo al
presupuesto de rentas y gastos de la vigencia 2026 la suma $2.232.305.707,79 y con cargo al
presupuesto de rentas y gastos de la vigencia 2027 la suma de $421.645.571,37, de BOMBEROS
DE BUCARAMANGA. Este ultimo valor, se encuentra en tramite de aprobacion de vigencias futuras.

5.2, FORMA DE PAGO

En el presente Proceso de Contratacién la Entidad entregard al Contratista a titulo de anticipo un
valor equivalente al 15% del valor bésico del Contrato. El anticipo se regir4 por las condiciones
sefialadas en el Anexo 4 — Minuta del Contrato,

La Entidad entregara un anticipo por valor del quince (15%) del valor y posteriormente hara pagos
parciales con su respectiva amortizacién, todo lo cual se regira por las siguientes reglas:

La entidad efectuara al Contratista pagos mensuales en pesos colombianos, de acuerdo con las
cantidades de obra realmente ejecutadas, revisadas, aceptadas y recibidas a satisfaccién por la
interventoria en el mes inmediatamente anterior, las cuales ademas deben ser verificables
fisicamente y deberdn soportarse en Actas de Obra, de conformidad con los precios unitarios y el
valor del AlU pactado.

Paragrafo 1. La entidad realizara al Contratista el Ultimo pago, cuyo valor no podra ser inferior al
cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, el cual se hara a la terminacién de los trabajos
recibidos a entera satisfaccion de la entidad.

El pago a el Contratista se efectuara dentro de los (30) dias habiles siguientes a la presentacién de
la factura y visto bueno por parte del interventor designado del recibo a satisfaccién de las
actividades, acompafiada del acta de recibo y de la certificacién de encontrarse el Contratista al dia
en el pago de aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo
sefialado en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El interventor designado solo aprobara el pago de aquellas actividades que sean comprobables y
efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el
Contratista.

Paragrafo 1. El interventor solo aprobara el pago final de aquellas actividades que sean
comprobables y efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente
ejecutadas por el Contratista. Para causar el pago final del contrato, el Contratista debera acreditar
que se encuentra a paz y salvo con la totalidad de proveedores, subcontratistas y empleados que
haya utilizado en la ejecucién de las actividades contratadas. Hasta no entregar dichos soportes, la
Entidad no haré el respectivo recibo de factura final de pago al contrato.
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La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentaciéon de
soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

El Contratista debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

El anticipo se regira por las condiciones sefialadas en el Anexo 4 — Minuta del Contrato.

Para la procedencia a los pagos, el contratista debera acreditar, como minimo, el cumplimiento de
las siguientes condiciones:

a) La entrega de las obras objeto del tramite de pago, dentro de las cantidades y en el lugar
establecido.

b) La verificacién del cumplimiento integral de las especificaciones técnicas, compatibilidades,
certificaciones, normas técnicas establecidos en los documentos del proceso.

c) La presentacion de la factura electronica o documento equivalente, expedido de conformidad
con el régimen tributario aplicable.

d) La acreditacion del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y de las
contribuciones parafiscales, cuando haya lugar.

e) La suscripcion del acta parcial y/o final, de recibo a satisfaccion de las obras y la expedicién de
la certificacién de cumplimiento por parte del interventor y/o supervisor del contrato.

f) Los demas requisitos establecidos en los procedimientos de pago de la Entidad.

PARAGRAFO PRIMERO. COSTOS INCLUIDOS El valor del contrato comprende todos los costos
directos e indirectos necesarios para su correcta ejecucion, incluyendo adquisicién, transporte,
seguros, fletes, licencias, almacenamiento, bodegaje, custodia, movilizacién, tramites
administrativos, entrega, garantias y soporte postventa. En consecuencia, no habra lugar al
reconocimiento de valores adicionales a cargo de Bomberos de Bucaramanga por concepto de
importacion, nacionalizacién, transporte, intermediacion aduanera o cualquier otra actividad
necesaria para la entrega final y puesta en funcionamiento de los bienes.

PARAGRAFO SEGUNDO. REVISION Y APROBACION DE LA DOCUMENTACION Para la
validacion y aprobacion de la documentacion requerida para el tramite del pago parcial o final, el
interventor y/o supervisor del contrato efectuara la revision, para su aprobacion o devolverla al
contratista cuando se presenten errores, inconsistencias, ausencia de requisitos o cualquier otra
circunstancia que impida continuar con el tramite. En caso de devolucién, el contratista efectuara las
correcciones, aportara los documentos faltantes y radicara nuevamente la documentacién completa.
Una vez radicados los documentos corregidos, la Entidad contard verificard que las observaciones
hayan sido subsanadas integralmente. Cuando persistan errores, inconsistencias o documentos
faltantes, la documentacién sera devuelta nuevamente y no se entendera aprobada hasta que
cumpla la totalidad de las condiciones exigidas. La devolucion de la documentacién interrumpe el
tramite del pago y los términos comenzaran a contarse nuevamente a partir de la radicacion completa
y correcta de los documentos subsanados.

PARAGRAFO TERCERO. TERMINO PARA EL PAGO Una vez aprobada la documentacion por el
supervisor y surtidos los procedimientos administrativos, presupuestales, financieros y contables
internos, el pago se efectuard dentro de los sesenta (60) dias habiles siguientes a la radicacion
completa y correcta de la factura o documento equivalente y de sus respectivos soportes. En todo
caso, el pago estara sujeto a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja —PAC—,
a las apropiaciones presupuestales correspondientes y a las retenciones, descuentos, impuestos,
tasas y contribuciones legalmente aplicables. Cuando la documentacién sea objeto de devolucién,
el término para el pago se contara a partir de la fecha en que el contratista radique correctamente la
totalidad de los documentos requeridos y estos sean aprobados por el supervisor.

PARAGRAFO CUARTO. RETRASO EN LA PRESENTACION DE DOCUMENTOS El retraso del
contratista en la presentacion, correccion o complementacion de los documentos requeridos para el
pago no constituirdA a Bomberos de Bucaramanga en mora respecto del cumplimiento de sus
obligaciones, toda vez que la continuidad del tramite depende de la gestion oportuna del contratista
y de la radicaciébn completa y correcta de la documentacion exigida. La Entidad tampoco sera
responsable por las demoras ocasionadas por errores en la facturacién, inconsistencias en los
soportes, ausencia de documentos, falta de validacién de la factura electrénica, incumplimiento de
requisitos tributarios o cualquier otra circunstancia atribuible al contratista.
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PARAGRAFO QUINTO. SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES Para el tramite del Gnico pago,
el contratista debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y, cuando corresponda, frente a las cajas de compensacion familiar, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF— y el Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA—. La
acreditacion se efectuard mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando exista
obligacién legal de tenerlo, o por el representante legal, correspondiente al periodo objeto de pago,
de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y las demas normas que regulen,
modifiqguen, complementen o sustituyan esta materia. El supervisor podra solicitar, en cualquier
momento, copia de las planillas, recibos o comprobantes de pago de los aportes al sistema de salud,
pensiones, riesgos laborales y contribuciones parafiscales, con el propdsito de verificar el
cumplimiento efectivo de dichas obligaciones.

PARAGRAFO SEXTO. GRAVAMENES, RETENCIONES Y DEDUCCIONES El contratista autoriza
a Bomberos de Bucaramanga para efectuar las retenciones, deducciones y descuentos
correspondientes a los impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y demas gravamenes del orden
nacional o municipal que se causen con ocasion de la celebracién, ejecucién y pago del contrato.
Respecto de los gravamenes del orden departamental que deban ser liquidados y pagados
directamente por el contratista, este deberé efectuar el correspondiente tramite de conformidad con
las disposiciones y procedimientos establecidos por el Departamento de Santander y presentar los
soportes exigidos para el pago. Lo anterior se aplicara sin perjuicio de las exenciones tributarias y
aduaneras que correspondan a los bienes especializados destinados al servicio bomberil.

PARAGRAFO SEPTIMO. DOCUMENTACION INCOMPLETA: Bomberos de Bucaramanga no sera
responsable por las demoras que se presenten en el tramite del pago cuando estas sean
ocasionadas por la radicacion incompleta de la documentacion, por errores o inconsistencias en su
elaboracién, por la falta de alguno de los requisitos establecidos en el contrato o por el
incumplimiento de las observaciones formuladas por el supervisor o por las dependencias
responsables del trdmite financiero y contable. En estos eventos, el término para el pago no
comenzara a contarse o se reiniciara, segun corresponda, hasta que el contratista radique la
documentacién completa, correcta y ajustada a las condiciones contractuales.

PARAGRAFO OCTAVO. BIENES EFECTIVAMENTE ENTREGADOS La existencia del contrato y la
determinacion de su valor no generan por si solas un derecho adquirido al pago en favor del
contratista. El derecho al pago Unicamente se causara cuando los bienes hayan sido efectivamente
entregada, verificada y recibida a satisfaccion por Bomberos de Bucaramanga y se hayan cumplido
las demas obligaciones y condiciones establecidas para su reconocimiento. La Entidad no
reconocera sumas de dinero por bienes no entregados, rechazados, defectuosos, incompletos,
incompatibles, pendientes de nacionalizaciéon o que no satisfagan las especificaciones técnicas y
condiciones de calidad exigidas.

PARAGRAFO NOVENO. FACTURA ELECTRONICA EI contratista debera presentar, cuando se
encuentre obligado a ello, la factura electrénica de venta previamente validada por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales —DIAN—, como requisito indispensable para el tramite del pago,
de conformidad con el Decreto 358 de 2020, la Resolucion DIAN 000042 de 2020 y las demas
normas que las modifiquen, adicionen, complementen o sustituyan. La factura debera ser expedida
a nombre de Bomberos de Bucaramanga, contener la informacién contractual y tributaria exigida,
corresponder a los bienes efectivamente entregados y recibidos a satisfaccion y reflejar
correctamente las exenciones, impuestos, tasas, contribuciones, descuentos y demas conceptos
aplicables. La factura electrénica que no haya sido validada por la DIAN, que contenga errores o que
no corresponda con las condiciones contractuales serd devuelta al contratista y no dara inicio al
término establecido para el pago.

5.3. GRAVAMENES QUE DEBE CANCELAR EL CONTRATISTA:

Estampillas

DEPARTAMENTALES TARIFA
Pro-UIS (Pro-Universidad Industrial de Santander) 2,00%
Pro-Hospital 2,00%
MUNICIPALES TARIFA
Pro-Cultura 2,00%
Pro-Adulto Mayor (Pro-Bienestar del Anciano) 2,00%
Pro-Deporte y recreacion 2,00%
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*La exigencia de estampillas se hace en consideracién al Estatuto Tributario de Santander y del
Municipio de Bucaramanga, por lo gue cualquier modificacién, eliminacién o suspensién de cobro de
alguno de los anteriores gravamenes seran aplicadas al contrato y su anexidn a las cuentas de cobro
respectivas correspondera a la vigencia de cada una de ellas.

5.3.1 DESCUENTOS NACIONALES.

Rete fuente: (Retencion en la fuente a titulo de renta), el porcentaje que se le aplica al valor del
contrato o a la base sujeta a retencién son los valores que el gobierno ha determinado previamente
y de acuerdo con la tabla de retencion vigente a la fecha de Suscripcion del Contrato.

Rete IVA. (Retencién en la fuente a titulo de IVA), el porcentaje aprobado por ley, siempre y cuando
la empresa que gane el proceso contractual no sea gran contribuyente.

Industria y Comercio 6 por mil siempre y cuando la Empresa a la cual se haya adjudicado el contrato
presente el servicio en el Municipio de Bucaramanga segun estatuto tributario de Bucaramanga
Decreto 040 de 2022.

Contribucion Especial de Obra Publica; Contribucion equivalente al cinco por ciento (5%) del valor
total del correspondiente contrato o de la respectiva adicién, Ley 1106 de 2006.

5.4. TRATAMIENTO TRIBUTARIO Y ADUANERO
No Aplica
5.5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

De conformidad a lo establecido en la Ley 1150 de 2007, articulo 8, paragrafo Unico (Paragrafo
adicionado por el articulo 6 de la Ley 1882 de 2018), el cual sefala “No es obligatorio contar con
disponibilidad presupuestal para realizar la publicacion del proyecto de Pliego de Condiciones”, sin
embargo, para la apertura del proceso debera realizar el correspondiente tramite.

Igualmente, la necesidad se encuentra debidamente incluida en las necesidades en el Plan Anual
de adquisiciones.

5.6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Los factores tenidos en cuenta para la determinacién del valor estimado del proceso de contratacion
se encuentran debidamente analizados y soportados en el Estudio del Sector, el cual hace parte
integral del presente documento. En dicho estudio se desarrollan las variables econdmicas,
financieras y de mercado relevantes, incluyendo el andlisis de oferta y demanda, cotizaciones
obtenidas, condiciones de los bienes o servicio requeridos, estructuracion de costos del sector, asi
como las disposiciones normativas aplicables, o que permite establecer un presupuesto oficial
acorde con los principios de planeacién, economia y responsabilidad que rigen la contratacion
estatal.

6. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefalado en el Cronograma del
Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes serén objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacién de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas
0 con sucursal en Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos
sefialados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.

6.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.
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B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por
cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo
distinto y, en todo caso, se realizara de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el
Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los
soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deben aportar certificado con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones
definitivo.

6.2. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion

previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigentes publicado por

la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con
el Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el
cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

F. Requisitos complementarios

F.1. Certificado de la ARL sobre implementaciéon del SG-SST

Constancia de Implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad Y Salud En El Trabajo Segun
Resolucién 0312 De 2019. La Resolucion No. 0312 de Febrero 13 de 2019 — Por la cual se definen
los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST -, es
aplicable segun su Articulo 2 a los empleadores publicos y privados, a los contratantes de personal
bajo la modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes e
independientes, a las organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativa, a las
agremiaciones o asociaciones que afilian trabajadores independientes al Sistema de Seguridad
Social Integral, a las empresas de servicios temporales, a los estudiantes afiliados al Sistema
General de Riesgos Laborales y los trabajadores en misién; a las Administradoras de Riesgos
Laborales; a la Policia Nacional en lo que corresponde a su personal no uniformado y al personal
civil de las Fuerzas Militares; quienes deben implementar los Estandares Minimos del Sistema de
Gestion SST en el marco del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General de Riesgos
Laborales”

El Articulo 20 de la misma Resolucién sefiala “El sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el
Trabajo es responsabilidad de cada empleador o contratante (...) cada empresa debe garantizar la
ejecucion e implementacion de este sistema de acuerdo con sus caracteristicas particulares. (...) En
caso de existir un consorcio o unién temporal, cada una de las empresas que lo integre debe tener
establecido el Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo y dar cumplimiento a los
Estandares Minimos (...)"

De acuerdo a lo anterior todo oferente singular y cada uno de los integrantes de las formas conjuntas,
deben acreditar un porcentaje de cumplimiento del ochenta y cinco por ciento (85%) para el momento
del cierre del presente proceso de seleccion, segun el informe elaborado por la ARL respectiva. La
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acreditacion a que se refiere este numeral debera ser certificada por la Administradora de Riesgos
Laborales — ARL correspondiente.

F.2. Acreditacién del ejercicio legal de laingenieria para personas juridicas

Acreditacion del ejercicio legal de la ingenieria Para Personas Juridicas. El Articulo 17 de la Ley 842
de 2003, por medio de la cual se modifica la reglamentacion del ejercicio de la ingenieria, de sus
profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se adopta el Codigo de Etica Profesional y se
dictan otras disposiciones, establece: “Responsabilidad de las Personas Juridicas y de sus
representantes. La sociedad, firma, empresa u organizacion profesional, cuyas actividades
comprendan, en forma exclusiva o parcial, alguna o algunas de aquellas que correspondan al
ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones afines o de sus profesiones auxiliares, esta obligada a
incluir en su némina permanente, como minimo, a un profesional matriculado en la carrera
correspondiente al objeto social de la respectiva persona juridica.

De acuerdo a lo anterior, toda persona juridica que se presente como oferente dentro del proceso
de seleccién, ya sea de forma individual o como miembro de una forma asociativa, debe demostrar
el cumplimiento de la obligacién de tener incluido en su ndmina permanente como minimo a un
profesional matriculado en la carrera correspondiente al objeto social de la respectiva persona
juridica, que, para este caso, dadas las actividades a ejecutar, debe tratarse de un Ingeniero Civil.

Para el efecto, toda persona juridica de forma individual o como miembro de una forma asociativa,
debera allegar en la oferta un documento debidamente suscrito por el Representante Legal de la
sociedad, firma o empresa que corresponda, manifestando bajo la gravedad del juramento que la
persona juridica que representa se encuentra dando cumplimiento a los preceptos del Articulo 17 de
la Ley 842 de 2003 y por tal razon ejerce de manera legal la Ingenieria, sus profesiones afines y
auxiliares al momento de la presentacion de la Oferta y durante la ejecucion del contrato en caso de
adjudicacion, anotando alli de forma expresa:

i) Nombre Completo, identificacién y nimero de tarjeta profesional del o los Profesionales
Ingenieros Civiles que estan vinculados a la nébmina permanente de la respectiva Empresa.

i) Fecha, objeto y plazo del contrato de trabajo suscrito entre la empresay el o los profesionales
mencionados que los acredita como vinculados a la némina permanente de la respectiva
empresa.

iii) EI compromiso de mantener el cumplimiento de las disposiciones de la Ley 842 de 2003
durante el término de ejecucion del objeto contractual, ya sea con los profesionales vinculados
a la némina permanente al momento de la presentacién de la oferta o con otros distintos en
cumplimiento de las mismas condiciones, situacion que sera verificada por el respectivo
Supervisor con la presentacion de cada Informe.

Habida cuenta que debe establecerse la vinculacién a la nébmina permanente, cada persona juridica,
ya sea proponente individual como integrante de un proponente plural, deberéd allegar las planillas
de pago de Seguridad Social de la ndmina que tenga adscrita demostrando que el profesional
certificado de acuerdo a los humerales anteriores, se encuentra vinculado a la respectiva empresa
como dependiente. Deberan allegarse las planillas que correspondan a los tres (03) meses anteriores
a la fecha de cierre del proceso de seleccion, siendo éste el criterio de la entidad para verificar el
caracter de permanencia a que refiere la norma.

Igualmente se debe anexar copia de la cédula, tarjeta profesional y certificado del consejo profesional
o entidad competente del o los Ingenieros Civiles establecidos en los numerales anteriores.

En caso de existir prueba suficiente del incumplimiento de esta Obligacién por parte de algin
oferente, ya sea durante el transcurso del Proceso de Seleccion o durante el término de ejecucién
contractual, la entidad ademéas de no habilitar la oferta en requisitos de orden juridico, correra
traslado a las autoridades competentes, con el fin que adelanten las investigaciones a que haya
lugar.

El sélo hecho de que el Representante Legal de la Persona Juridica oferente individual o como
miembro de Forma Asociativa, ostente la condicién de Ingeniero Civil, no genera el cumplimiento de
las condiciones establecidas en el Articulo 17 de la Ley 842 de 2003. El requisito se entiende
cumplido si el Representante Legal o cualquier otro profesional, se halla vinculado en la némina
permanente de la respectiva Persona Juridica.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos,
al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de
2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
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Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional
de Seguridad y Convivencia Ciudadana-—.

6.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes
Plurales se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

6.3.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
6.3.2. PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de
Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, deberé acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

II. Certificacién del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.

Ill. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendrd en cuenta la fecha de
constitucién de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su
representante o mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de
la Sucursal y del certificado de existencia y representacion legal entregado por la camara de
comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.
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Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizaciéon suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de
conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con una expedicion de maximo
seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, en el que debe
constar como minimo los siguientes aspectos:

I. Nombre o razén social completa.

1. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

Ill. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, niumero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio més.
VIII. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia
y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar
una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
presente numeral; ii) la informacién requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las demés
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA 6: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural,
debera constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cédigo de Comercio.

C. Entidades: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccién o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

NOTA 7: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberdn aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad
a contratar, en el cual se verificara:

. Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia con una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente definida en el presente Pliego de Condiciones

* Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
* La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio
mas.
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+ Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucién del Contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

* Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o Entidad.

+ Laausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la
oferta, y por tanto su rechazo.

* El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

6.3.3. PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Union Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar
el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de asociacién se
solicitara la aclaracién. Los proponentes deben incluir como minimo la informacion
requerida en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A —
Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir
informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacién debera constar en el Formato 2 -
Conformacién de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones
Temporales), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas,
con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta,
para la suscripcion y ejecucién del contrato, asi como también la facultad para firmar el
acta de terminacion y liquidacién o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de
que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato
y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del proceso de contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra
ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacién sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Cualquier modificacion en los porcentajes
de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural
y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

NOTA 8: El proponente plural deberéa tener en cuenta la "Guia rapida para la creaciéon de
proponentes plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion
Pablica - Colombia Compra Eficiente. El proponente plural debe estar registrado en el SECOP
Il, por tanto, la Entidad rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

6.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
6.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante
legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar.
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La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

6.4.2. PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de contratacién o copia de la planilla de seguridad social paga.

En caso de madificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o presente resolucién
de reconocimiento de pension o indemnizacion sustitutiva, presentara el documento que lo acredite
y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacién
de pensién tendran que presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado
de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

6.4.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que
tratan los numerales anteriores.

6.4.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y
aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado
a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

6.4.5. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

6.5. EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en el RUP
para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion el Formato 3 — Experiencia para
todos los Proponentes y (iii) alguno de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia
sefialados en el numeral 3.5.5 cuando se requiera la verificacién de informacién del Proponente
adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacién de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados con particulares
0 con Entidades.
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El area estimada de intervencion del presente Proceso de Contratacidn corresponde a:

Area para construir/intervenir: 2.122,59 m2

El area total del proceso constituye la base del porcentaje de dimensionamiento de la
experiencia especifica de la actividad principal 1.2. Se aplica un factor de dimensionamiento
(F) del setenta por ciento (70 %). Para la actividad secundaria 1.4 se exige Unicamente
experiencia general, sin requisito especifico de area. La experiencia especifica de la
actividad secundaria 1.12 se verifica por valor, sobre el presupuesto desagregado indicado
en el literal A del numeral 3.5.1.

Area minima exigida para la experiencia especifica de la actividad principal 1.2: 0,70 x
2.122,59 m2 = 1.485,813 m2 (aproximadamente 1.485,81 m?2).

Presupuesto Oficial: $2.626.242.026,00

Adicionalmente en el Anexo 1 — Anexo Técnico se detallan las condiciones particulares asociadas
con las obras a realizar y los aspectos técnicos particulares.

6.5.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de las actividades definidas a continuacién, de acuerdo

con la Matriz 1 — Experiencia «Sector Institucional», version 1 del 21 de agosto de 2025,
capitulo 1 «Obras en proyectos de infraestructura institucional de seguridad publica».

i) Combinacion de experiencia: actividad principal 1.2, actividad secundaria (1) 1.4y
actividad secundaria (2) 1.12 de la Matriz 1 — Experiencia «Sector Institucional».

Actividad Principal: 1.2. PROYECTOS DE ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O
INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O
MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O
REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION
Y/O TERMINACION DE INFRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD PUBLICA

Experiencia general de la actividad principal

PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE:
CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O ADECUACION Y/O
CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REINSTALACION Y/O
REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION
LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O SUSTITUCION Y/O
TERMINACION DE EDIFICACIONES

Experiencia especifica de la actividad principal — factor de dimensionamiento (F):
70 %

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
contemplar un &rea intervenida o construida igual o superior al setenta por ciento (70 %)
del total de metros cuadrados del proceso de seleccion, el cual corresponde a 2.122,59 m2.
El &rea minima resultante es de 1.485,813 m? (aproximadamente 1.485,81 m?).

De conformidad con la nota general de experiencia especifica de la actividad 1.2, la Entidad
acepta acreditar el &rea minima con un (1) contrato o con la sumatoria de méaximo dos (2)
contratos validos. Cada contrato debera corresponder al contexto de actividades de la
experiencia general de la actividad 1.2. Para la verificacion se aplicaran las reglas de
participacion y de acreditacion previstas en este pliego.

Actividad Secundaria (1): 1.4. PROYECTOS DE REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL
Y/O ACTUALIZACION SISMICA YIO REPOTENCIACION ESTRUCTURAL DE
INFRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD PUBLICA

Experiencia exigida para la actividad secundaria (1): Unicamente general
PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE:

REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y/O ACTUALIZACION SISMICA Y/O
REPOTENCIACION ESTRUCTURAL DE EDIFICACIONES
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Para la actividad secundaria (1) 1.4 no se exige experiencia especifica ni un umbral minimo
de &rea intervenida o construida. La acreditacion se realizara con los contratos validos
presentados y los documentos previstos en el numeral 3.5.5.

Actividad Secundaria (2): 1.12. PROYECTOS DE SUMINISTRO Y/O INSTALACION DE
EQUIPOS ESPECIALES Y/O ELECTROMECANICOS Y/O ELECTRONICOS Y/O
MAQUINARIA U OTROS TIPOS DE EQUIPOS PARA EDIFICACIONES DE
INFRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD PUBLICA.

Experiencia exigida para la actividad secundaria (2): Gnicamente especifica

El requisito especifico de esta actividad se interpreta en el contexto de la siguiente
descripcion de experiencia general de la matriz, conforme a la Nota 9. Esta descripcién
delimita las actividades admisibles y no constituye una exigencia independiente de
experiencia general secundaria:

PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE:
SUMINISTRO Y/O INSTALACION DE EQUIPOS ESPECIALES Y/O
ELECTROMECANICOS Y/O ELECTRONICOS Y/O MAQUINARIA U OTRO TIPO DE
EQUIPOS PARA EDIFICACIONES

Experiencia especifica de la actividad secundaria (2): sesenta por ciento (60 %) del
presupuesto oficial desagregado de dicha actividad

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
corresponder minimo al sesenta por ciento (60 %) del presupuesto oficial desagregado de
la actividad secundaria (2).

Presupuesto oficial desagregado de la actividad 1.12: $186.486.160,00, correspondiente al
capitulo 13 «Equipos especiales», item 13.1 «Elevador hidraulico para personas», del
presupuesto aportado. Umbral de experiencia especifica: 60 % x $186.486.160,00 =
$111.891.696,00. Su verificacién en SMMLYV y la afectacion por participacion se regiran por
las disposiciones aplicables de este pliego.

La identificacién del item presupuestal determina la base econémica del componente. Los
contratos admisibles se evaluaran conforme al alcance de la actividad 1.12 de la matriz,
sin restringirlos exclusivamente a ascensores ni incorporar marcas, capacidades, nimero
de paradas o cantidades adicionales.

Regla de combinacién adoptada: experiencia general y especifica de la actividad
principal 1.2; anicamente experiencia general de la actividad secundaria (1) 1.4; y
Unicamente experiencia especifica de la actividad secundaria (2) 1.12, entendida en
el contexto general de esta Ultima actividad. No se exige experiencia adicional ajena
a estas tres actividades.

Nota 9: Para la actividad secundaria en caso de requerirse la experiencia especifica, se entendera
en el contexto de la experiencia general solicitada en dicha actividad.

ii.) La experiencia exigible para estas actividades (principal o secundaria) se definira en
funcion de los rangos de cuantias aplicables al Proceso de Contratacién. En el caso que
el requisito de experiencia a solicitarse esté expresado en un componente o actividad
correspondiente a un porcentaje del Presupuesto Oficial, este deberéa calcularse respecto
del cien por ciento (100 %) del valor del Presupuesto Oficial. En todo caso para la
demostracion de la experiencia exigida en la actividad secundaria, si la Entidad
desagrega el valor de las actividades, la acreditacion de la experiencia de los
componentes que estan supeditados a un porcentaje del Presupuesto Oficial se realizara
de acuerdo con el valor de cada actividad secundaria. En este ultimo caso, la Entidad
indicara en este literal el valor del Presupuesto Oficial que corresponde a cada uno.

iii) La Entidad no podra incluir mas de dos (2) combinaciones de experiencia adicionales a
la prevista para la actividad principal. Esto significa que la Entidad solicitara la experiencia
general y la especifica de la actividad principal y maximo dos (2) experiencias, general o
especifica, para las actividades secundarias aplicables al Proceso de Contratacion.

iv) Si en la actividad secundaria se solicita la experiencia especifica y ésta contempla mas
de un requisito, la Entidad escogera solo la que sea de mayor relevancia para el proyecto
a ejecutar.

Sede Administrativa: Calle 44 NUmero 10 -13
Bucaramanga, Santander

PBX: 6526666 Linea Emergencias 119 — 123
Telefax: Direccion General: 6522220




< ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Origina: Jefe Oficina Asesora Juridica
Revisa: Comité de Calidad
Cddigo: PA-GJ-FR-001 Aprueba: Direccién General

m-,lﬁwy‘h_m_.,,..m. Fecha: 2022/04/07 Version: 1 ‘ Pagina ‘ 25/60

BOMBEROS DE BUCARAMANGA

Nota 10: Para el caso de experiencias combinadas un proponente podra acreditar experiencia en
una o0 mas actividades con un contrato o con contratos distintos.

B. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el nUmero consecutivo del contrato
en el RUP. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de
los contratos sefalados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento debe
presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el Formato 3 — Experiencia, la Entidad pedird su
subsanacion en los términos del numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane se
tendran en cuenta para la evaluacion los cinco (5) contratos de mayor valor aportados.
Con estos la Entidad verificara la acreditacién de los requisitos de experiencia general y
especifica solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos para la
actividad secundaria en atencién a las combinaciones de experiencia aplicables y la
experiencia exigida respecto de las obras, bienes y servicios adicionales a la obra
publica de infraestructura de social, en caso de que aplique.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como
méximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente
pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en
el territorio nacional de manera conjunta, se valdran como maximo los siete (7) contratos
aportados de mayor valor.

El Formato 3 — Experiencia debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato
Excel.

C. El Proponente podra acreditar la experiencia solicitada con minimo uno (1) y maximo
cinco (5) contratos, los cuales, seran evaluados teniendo en cuenta la tabla del numeral
3.5.8 del presente Pliego de Condiciones, asi como el contenido de la Matriz 1 -
Experiencia aplicable al proyecto de infraestructura social.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un
(1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6)
contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de Mipyme
y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de
manera conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un méaximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente contemplados, para un maximo de seis (6)
contratos.

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga
una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o en la unién
temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la
experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente
previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no sera posible aportar
mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural
también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Por su parte, la condicién de emprendimientos y/o
empresas de mujeres, se probara mediante el diligenciamiento del Formato 13 —
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Acreditacidon de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual debera aportarse con
la documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la
especifica requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad
secundaria en atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia
adicional respecto de las obras, bienes y servicios adicionales a la obra publica de
infraestructura social.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de
seleccion.
E. Los contratos aportados como experiencia valida y que correspondan a edificaciones

debieron iniciar su ejecucién luego de la expedicion del Reglamento Colombiano de
Construccion Sismo Resistente (NSR-98), esto es, después del 9 de enero de 1998.

F. Unicamente uno (1) de los contratos relacionados como experiencia en edificaciones
podra haber iniciado ejecucién antes del 9 de enero de 1998, fecha en la cual se expidio
la NSR-98.

G. Si el proponente relaciona un (1) Unico contrato para acreditar la experiencia solicitada,

este debera haber iniciado, ejecutado, terminado, liquidado y recibido a satisfaccién
luego del 15 de julio de 2010, fecha en la cual entré en vigencia la NSR-10, y haya
terminado su ejecucion antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de
seleccion.

H. Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia debe haber
iniciado ejecucion con posterioridad a la expedicién de la NSR-10, el cual debi6 haberse
ejecutado y terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

I Las reglas de los literales E, F, G y H también aplicaran para los contratos ejecutados
fuera del territorio colombiano, teniendo como referente las fechas establecidas en
dichos literales. En todo caso, el proyecto de infraestructura social que se pretende
ejecutar debera cumplir con los estandares y normativa establecida para Colombia.

J. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas
de tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral
2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar
un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico
(segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad
tendrd en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad
conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

K. De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes, y se acrediten contratos en los que estos le hayan transferido experiencia
a aquellas, los mismos solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de
Contratacién por uno de esos integrantes, de manera que el Proponente Plural solo
podra acreditar una misma experiencia una sola vez.

L. La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante alguno de
los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 3.5.5.

M. No aplica la exigencia de experiencia adicional para obras, bienes o servicios ajenos a
la obra publica de infraestructura social. La experiencia del proceso se determina
mediante la combinacién de las actividades 1.2, 1.4 y 1.12 establecida en el literal A del
numeral 3.5.1.

N. No sera vélida la experiencia acreditada para edificaciones que se encuentre relacionada
con la ejecucién de obras cuyo objeto o alcance sea alguna de las siguientes:

- Certificaciones de estudios técnicos y disefios
- Construccién de estaciones de servicios o0 campamentos
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- Parqueaderos de un (1) piso (como uso exclusivo), salvo que el Proceso de
Contratacién expresamente lo determine como valido. Infraestructura de transporte,
salvo que el Proceso de Contratacion impliqgue el mantenimiento de vias de
circulacioén internas.

- Obras hidraulicas (represas, alcantarillados, acueductos, diques, canales, plantas
de tratamiento).

Nota 11: Las consideraciones previamente relacionadas aplican para las actividades a contratar que
correspondan a la intervencion de edificaciones verticales Gnicamente.

Nota 12: En caso de que la entidad considere pertinente incorporar experiencia relacionada con
obras, bienes o servicios adicionales a la obra publica, podra reemplazar como maximo una (1) de
las actividades secundarias. Para esta incorporacion, deberan observarse las mismas reglas
establecidas para las actividades secundarias en el presente numeral del documento base. En todo
caso, debera tenerse en cuenta que la entidad no podra solicitar mas de tres actividades en total,
incluyendo la actividad principal. Por lo tanto, ademas de la actividad principal, debera determinar si
exige dos actividades secundarias o una actividad secundaria y una adicional.

En ningdn caso debera entenderse que la inclusién de una actividad adicional equivale al
procedimiento establecido para la combinacién de experiencia. Para este Ultimo caso, se debera
aplicar lo establecido en el numeral 1 del literal A del presente numeral.

Conforme con esta disposicion, la Entidad no puede requerir experiencia adicional que incluya
volimenes o cantidades de obra especifica expresada en SMMLV.

0. En aplicacion de los parametros del Articulo 4 de la Resolucién 465 de 2024 y
considerando las caracteristicas técnicas de la obra de infraestructura social que se
requiere ejecutar, se identifican dentro de su alcance actividades que no se encuentran
definidas en la matriz de experiencia de estos documentos tipo o incorporadas dentro de
documentos tipo de otros sectores, se hace necesario requerir experiencia adicional, con
el &nimo de validar la idoneidad técnica respecto de la obra ajena conforme su
especialidad y complejidad técnica. Para ello el proponente deberd demostrar que en al
menos uno (1) de los contratos validos presentados para acreditar la experiencia exigida
dentro del literal A del numeral 3.5.2 de este pliego, se haya ejecutado la actividad de
suministro y/o instalacion de ascensores para personas.

6.5.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea véalida como experiencia requerida:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificacion
de la experiencia es el segmento 72

B. La Entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los
contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios
hasta el tercer nivel.

C. Siel Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el Formato 3 - Experiencia,
para efectos de evaluar la experiencia se tendra en cuenta como maximo los cinco (5)
contratos aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrd en cuenta como méaximo
los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la
calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta, se valdrdn como maximo los siete (7) contratos allegados de
mayor valor.

D. Tratdndose de Proponentes Plurales se tendr4 en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la
experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi
lo considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje
de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra
superar el diez por ciento (10 %).
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Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir
con contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego
de Condiciones y se calcularan sobre el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto
Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.5.8.
Independientemente de él o los integrantes del Proponente Plural que aporten contratos para
acreditar la experiencia, estos se tendran en cuenta para calcular el “nimero de contratos
con los cuales el Proponente cumple la experiencia acreditada" de que trata el numeral
citado.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la
acreditaciéon de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la
experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Uni6on Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio 0 en Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o
documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacion
de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacidon que tuvo el integrante o los
integrantes.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el “% de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud fisica requerida en el
Proceso de Contratacion)” exigido en la Matriz 1 - Experiencia aplicable en el proyecto de
infraestructura social se afectara por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante o
los integrantes.

Por su parte, si el Contrato fue ejecutado como Unién Temporal, la acreditaciéon del “% de
dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucion de actividades y lo
materialmente ejecutado, para lo cual se deberd allegar el documento de conformacion de
Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o
gue de los documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar qué
actividades ejecutd cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre
determinar, la evaluacién se realizard de conformidad con lo sefalado en el parrafo
precedente, respecto a los Consorcios.

Nota 14: El “dimensionamiento” de este literal aplica a cualquier dimensiéon o magnitud requerida en
el Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segun detalle la respectiva Matriz 1 -
Experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social.

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
0 una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural
para participar en el presente proceso, dicho Contrato se entendera aportado como un (1)
solo Contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Uniébn Temporal que ejecutaron el
Contrato y que estan participando en el presente proceso en cuanto a valor, area 'y % de
dimensionamiento.

I.  El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditacion de valores y
magnitudes intervenidas deberd evaluarse de acuerdo con lo sefialado en la Matriz 1 -
Experiencia aplicable en atencién al proyecto de infraestructura social a contratarse. En los
contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas ajenas a la
obra de infraestructura social requerida dentro del proceso de seleccién que se adelante, la
Entidad solo tendra en cuenta los valores y magnitudes ejecutadas relacionadas con este
tipo de infraestructura.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados expresados en
SMMLV y magnitudes intervenidas dentro del respectivo contrato, empleando alguno de los
documentos validos establecidos en el numeral 3.5.5 del Pliego de Condiciones. En todo
caso, la Entidad permitira la subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de
Condiciones, requiriendo al Proponente para que acredite los valores ejecutados y
magnitudes intervenidas. De no lograrse la discriminacion de los valores y magnitudes
ejecutadas en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra en cuenta para la
evaluacion.
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En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda
extranjera, se procedera de conformidad con lo previsto en el literal A del numeral 1.13. Para
este caso, la fecha de terminacion de la etapa constructiva y/o de intervencién de la obra
haré las veces de fecha de terminacion del contrato. Ahora, para la conversion de dichos
valores a SMMLYV se seguiréd el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo cual
se emplearan los valores histéricos de SMMLV sefalados por el Banco de la Republica
(http://wvww.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha
de terminacién de la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefialada, la Entidad
permitira la subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones,
requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. De no lograrse la
discriminacién de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no
lo tendra en cuenta para la evaluacion.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el
documento aportado por el Proponente, la Entidad para evaluar el requisito de la experiencia
tomara el dato del valor de alguno de los documentos validos establecidos el numeral 3.5.5
del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos ultimos discriminan el valor
ejecutado en la etapa constructiva y/o de intervencién de la obra de infraestructura social.

J. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas
no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

K. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no serviran para
probar la experiencia requerida.

6.5.3. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los Contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes cddigos:

 Segmentos | Familia  Clase [Nombre

72 10 15 Servicios de apoyo para la construccién
72 12 14 Servicios de construccién de edificios publicos especializados
72 15 27 Servicios de instalacion y reparacién de concreto

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar
los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de
los documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los Contratos
aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos
no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del proponente debera incluirlos en el
Formato 3 — Experiencia.

6.5.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los Proponentes acreditardn para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién

mediante alguno o algunos, de los documentos sefalados en la secciéon 3.5.5 del Pliego de
Condiciones:

A. Contratante.

B. Objeto del Contrato.

C. Principales actividades ejecutadas.

D. La magnitud, longitud, volimenes, dimensiones, tipologias, area intervenida o construida

y demas condiciones de experiencia contenida en la Matriz 1 - Experiencia aplicable en
el proyecto de infraestructura social que permita establecer su alcance, en los casos, Si
aplica.
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E. Area disefiada o construida del proyecto (bajo cubierta) en metros cuadrados (m?). Esto
aplica para el caso de Edificaciones.

F. La fecha de iniciacion de la ejecuciéon del Contrato: Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del Contrato, es decir conforme a la fecha de la suscripcion del acta de inicio
del contrato, a menos que de los documentos del numeral 3.5.5 de forma expresa asi se
determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el
Gltimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

G. La fecha de terminacién contractual de la ejecucién del Contrato: Esta fecha de
terminacién no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que
de los documentos del numeral 3.5.5 de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de terminacién del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia
del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

H. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

. El porcentaje de participacién del integrante del contratista plural

J. iEI porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.
6.5.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podré aportar uno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacion, para que la Entidad realice la verificacién en forma
directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el
contratista o el interventor, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta
el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion, que dé cuenta de la fecha de inicio y terminacién contractual.
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.
C. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del

Contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma s6lo sera valida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

E. Copia de la licencia de construccion y/o licencia de urbanismo.

F. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el Contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacién de experiencia de la empresa cesionaria,
segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera
experiencia alguna al cedente

G. En los casos en que, de conformidad con la experiencia, se requiera la acreditacion de
un bien de interés cultural, este debera ser acreditado de conformidad con la normatividad
vigente.

6.5.6. PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares,
se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades el
Proponente deber& aportar los documentos que se enlistan a continuacion:
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A. Certificacién del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato
principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la
informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacion bésica del contrato principal y la siguiente:

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal-

Il. Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el
marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacién para subcontratar, el
Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den
cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad,
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.
La informacion solicitada en el literal B Gnicamente se exige en relacion con el contrato principal
suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales Ay B
aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion,
la acreditacién de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral
anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como aquel contrato
suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato
estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo
gque no seran tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos, el contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista
directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el
proceso en el cual el contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes
y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente
no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En
ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendrd en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacién, aplicara la condicién indicada en el inciso segundo el numeral 1.11 del Pliego de
Condiciones.

6.5.7. PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente deberd aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional

6.5.8. RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL

La verificacién del nimero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente
manera:

De 1 hasta 2 75 %
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De 3 hasta 4 120 %

Hasta 5 150 %

Si el nimero de contratos aportados supera los cinco (5) inicialmente previstos en este
numeral, debido a la posibilidad de allegar contratos adicionales por tratarse de una Mipyme y/o
emprendimiento y empresa de mujer, estos contratos adicionales, ya sean seis (6) o siete (7) -
dependiendo si acredita una o ambas condiciones-, se tendran en cuenta para demostrar el valor del
ciento cincuenta por ciento (150 %) del valor del Presupuesto Oficial.

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en
SMMLYV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en este Pliego de Condiciones.
El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar
establecido en la tabla anterior.

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no
satisface el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la propuesta
como no habil y el Proponente podra subsanarla en los términos contemplados en la seccion 1.6.

6.6. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la Matriz

2 — Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.10:

N Activo Corriente
Liquidez _
Pasivo Corriente

Pasivo Total
Activo Total

Nivel de
Endeudamiento

Utilidad Operacional

Razén de Cobertura
de Intereses Gastos Interes

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3fL; Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (X1, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia probara la capacidad
financiera de acuerdo con los indicadores sefalados en la Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales. El Proponente acreditara la condicion de Mipyme con la copia del certificado del

Registro Unico de Proponentes el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

6.7. CAPITAL DE TRABAJO

Para el presente Proceso de Contratacion los Proponentes acreditaran:
CT=AC-PCz=CTd
Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
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El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(CTd):
CT=CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

Para procesos de seleccién cuyo plazo estimado de ejecucién del contrato sea menor a doce (12)
meses, el célculo del capital de trabajo demandado, se hara de acuerdo con la siguiente formula:

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 33%

Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

POE = Presupuesto oficial estimado

En ningln caso el capital de trabajo requerido excederd el valor del Presupuesto Oficial.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTProponente plural = Z CT;

i=1
Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
6.8. PATRIMONIO

Teniendo en cuenta las particularidades del proyecto, en el marco del proceso de seleccién no se
solicitara el Patrimonio como un indicador de capacidad financiera adicional.

3.9. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la Matriz
2- Indicadores financieros y organizacionales:

[indicador  Formula |

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (Roe) Patrimonio
Rentabilidad del Activo Unidad Operacional
(Roa) Activo Total

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi;

(3L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
hdicador (3iL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
capacidad organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2— Indicadores
financieros y organizacionales. El Proponente probara la condicion de Mipyme con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

6.10. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

6.10.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera y
organizacional se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el Registro, de acuerdo con
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las disposiciones establecidas en la Subseccién 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la
Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP
y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente
numeral.

6.10.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad
con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos;
(ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacidn financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacion de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas
NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversion.

C. El iError! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros diligenciado.
En caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el jError! No
se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros y los documentos sefialados
en el Literal A, prevalecera la informacién consignada en los estados financieros
incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera 2025, acompafiado del Informe
de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento en el jError! No se encuentra el origen de lareferencia. para extranjeros. El Proponente
podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de
auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos en los términos
definidos en la seccion 1.13.

6.11 CAPACIDAD RESIDUAL

El Proponente sera habil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de Proceso
de Contratacién (CRPC). Asi:

CRP = CRPC

Los proponentes acreditaran la capacidad residual o K de contratacion conforme se describe a
continuacion. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante
el traslado del informe de evaluacion, o la Entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que
se dejé de incluir, al cierre del proceso, por parte de un Proponente, alguna informacién contractual
que afecte su capacidad residual, la Entidad rechazara la oferta.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de
la (s) persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el calculo de la capacidad
residual.

6.11.1 CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION
(CRPC)

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el célculo de la CRPC debera tener
en cuenta el siguiente proceso:
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CRPC = POE — Anticipo o pago anticipado
Donde:

CRPC = Capacidad residual del Proceso de Contratacién
POE = Presupuesto Oficial Estimado

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el célculo de la CRPC deberé tener en cuenta
el siguiente proceso:

POE — Anticipo o pago anticipado
CRPC = - * 12
Plazo estimado (meses)

6.11.2 CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP)

La capacidad residual del Proponente se calculara de la siguiente manera:

CRP =CO (E+CT+CF) SCE
= x|l "| —
100

En donde:

CRP = Capacidad residual del Proponente

(6{0)] = Capacidad de Organizacién

E = Experiencia

CT = Capacidad Técnica

CF = Capacidad Financiera

SCE = Saldos de Contratos en Ejecucion

La CRP del Proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros,
sin tener en cuenta el porcentaje de participacién de los integrantes de la estructura plural; lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guia para Determinar y Verificar la Capacidad
Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Publica, de Colombia Compra
Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restara
de la capacidad residual total del Proponente plural.

A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

Factor Puntaje maximo

Experiencia (E) 120
Capacidad financiera (CF) 40
Capacidad técnica (CT) 40
Total 200

[Se recomienda el uso de la aplicacion para establecer la capacidad residual de Colombia Compra
Eficiente disponible en la pagina web: https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-
pliegos-tipo/manuales-y-guias/ asi como el aplicativo para tal fin por Colombia Compra Eficiente]

La Capacidad de Organizacion (CO) no tiene asignacion de puntaje en la férmula porque su unidad
de medida es en Pesos Colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:

A. Capacidad de Organizacion (CO):

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del proponente teniendo en cuenta lo
siguiente:

Afos (0[] informacion
financiera

Capacidad de organizacién (CO)

Cinco (5) afios 0 mas Mayor ingreso operacional de los Ultimos 5 afios

Mayor ingreso operacional de los afios de existencia del
proponente.

USD 125.000 (Liguidados a la tasa de cambio determinada por
Menos de un (1) afio (*) el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 afios para
efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.)

Entre uno (1) y cinco (5) afios
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Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o mas afos de informacion financiera es
menor a USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes
documentos:

l. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afio en que
hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios, debidamente
firmado por el representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado
y por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador
publico independiente, acompafiados de su dictamen u opiniéon de conformidad con el
articulo 38 de la Ley 222 de 1995.

I. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes al
momento del cierre del Proceso de Contratacion de los Contadores Publicos, Revisores
Fiscales, Contadores Independientes (externos), quienes suscribieron los documentos
sefialados en el presente literal.

Los Proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia,
deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o
ganancias) del afio en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5)
afios, auditado, con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo, de acuerdo con la
normativa vigente en el pais de origen, en la moneda legal del pais en el cual fue emitido, de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccidn al idioma castellano de la informacion financiera,
observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la
tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos
en la seccién 1.13 del presente Pliego de Condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas
NIIF; y iii) debidamente firmados por el contador publico colombiano que los hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora externa.

B. Experiencia (E):

El factor (E) del proponente para propdsitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la
relacién entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la
construccion inscritos por el proponente en el RUP, o Formato 5 — Capacidad residual en el segmento
72 “Servicios de Edificacion, Construccién de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de
Bienes y Servicios; vy ii) el Presupuesto Oficial estimado del proceso de contratacién.

La relacién indica el nimero de veces que el Proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la
cuantia del Proceso de Contratacién objeto de la acreditacion de la capacidad residual. Para
proponentes individuales se expresa asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
" Presupuesto total estimado (COP)

Para el caso de los Proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
~ (Presupuesto total estimado * % de participacién)

El célculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un Proponente plural
debe tener en cuenta su participacién en el Proceso de Contratacion objeto del calculo de la
capacidad residual. Si el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) sera asignado con base en la siguiente tabla:

Mayor a Menor o igual a Puntaje
0 3 60

3 6 80

6 10 100

10 Mayores 120
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Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato 5 — Capacidad residual el cual
contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en Pesos Colombianos liquidados
con el SMMLV. Asi mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para
el afio de publicacién del pliego de condiciones definitivo del proceso de contratacion.

Los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente
deben aportar copia de los Contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido
los servicios de construccion de obras civiles con terceros, bien sean publicos o privados. La
informacion de los contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los
servicios de construccién de obras civiles debe contener como minimo los contratos relacionados
por el Proponente en el Formato 3 — Experiencia. La informacion del Formato 5 — Capacidad residual
— Capacidad residual debera ser presentada en Pesos Colombianos, salvo donde se registre el valor
del Contrato en la moneda del pais de origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en
monedas extranjeras debera convertirse a Pesos Colombianos en los términos indicados en el
numeral 1.13 del presente Pliego de Condiciones.

C. Capacidad Financiera (CF):
El factor (CF) para propositos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el indice de
liquidez del Proponente con base en la siguiente férmula:

P . . Activo Corriente
Indice de liquidez = —————
Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

151 Mayores 40
Indeterminado 40

El indice de liquidez del Proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigiiedad
suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos
por el representante legal y el auditor.

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la informacién
requerida para el factor (CF) exigido para el célculo de la capacidad residual del Proponente esta
contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del pliego de condiciones.

Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice de
liquidez sea indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad
financiera (CF).

D. Capacidad Técnica (CT):
El factor (CT) para propdsitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el nimero de
socios y profesionales de la Arquitectura, Ingenieria y Geologia vinculados mediante una relacion
laboral o contractual vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con
la construccion.

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en
Colombia deben diligenciar el Formato 5 — Capacidad residual.

El puntaje del factor (CT) se asigha con base en la siguiente tabla:

Mayor o igual Menor o igual Puntaje \
- 0 0

1 5 20

6 10 30

11 Mayores 40

E. Saldos Contratos en Ejecucion (SCE):
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El Proponente debe presentar el Formato 5 — Capacidad residual suscrito por su representante legal
y su revisor fiscal si el Proponente estd obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor
independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecucién tanto a nivel nacional como
internacional indicando: i) el valor del Contrato; ii) el plazo del Contrato en meses; iii) la fecha de
inicio de las obras del Contrato, dia, mes, afio; iv) si la obra la ejecuta un Consorcio o Union Temporal
junto con el porcentaje de participacion del integrante que presenta el certificado, y v) si el Contrato
se encuentra suspendido, de ser asi, la fecha de suspension. En el certificado debe constar
expresamente si el Proponente no tiene contratos en ejecucion.

Para acreditar el factor (SCE) el Proponente tendra en cuenta lo siguiente:

I El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los Contratos vigentes durante los
12 meses siguientes. Si el nimero de dias por ejecutar en un Contrato es superior a 12
meses, es decir 360 dias, el factor (SCE) solo tendra en cuenta la proporcion lineal de 12
meses.

Il. Los Contratos de obras civiles en ejecucion son aquellos que a la fecha de presentacion de
la oferta obligan al Proponente con Entidades y con Entidades Privadas para ejecutar obras
civiles. Estas incluyen las obras civiles de los Contratos de concesion y los Contratos de
obra suscritos con concesionarios, asi como, los Contratos suspendidos y aquellos que no
tengan acta de inicio. No se entenderdn como contratos en ejecucion los que se encuentren
en liquidacioén.

M. Se tendran en cuenta los Contratos de obras civiles en ejecucidn suscritos por el Proponente
0 por sociedades, Consorcios 0 Uniones Temporales en los cuales el Proponente tenga
participacion.

V. Si un Contrato se encuentra suspendido, el céalculo del (SCE) de dicho Contrato debe
efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentaciéon de
la oferta del Proceso de Contratacion. Si el Contrato esta suspendido el proponente debe
informar el saldo pendiente por ejecutar.

V. El calculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucién diaria
equivalente al valor del Contrato dividido por el plazo del Contrato expresado en dias. Este
resultado se multiplica por el nimero de dias pendientes para cumplir el plazo del Contrato
y si el Contrato es ejecutado por una estructura plural por la participacién del proponente en
la respectiva estructura.

VI. Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia
deben diligenciar el Formato 5 — Capacidad residual firmado por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica y el contador publico colombiano que los hubiere
convertido a Pesos Colombianos usando para ello la secciéon 1.13 del Pliego de Condiciones.

7. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes

puntajes:
Oferta econémica 48,50
Factor de calidad 30
Apoyo a la industria nacional 20

Vinculacion de  personas con

discapacidad !
Em.prendimientos y empresas de 0.95
mujeres '
Mipyme 0,25
Total 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos puntos (2) a los Proponentes
que se les haya impuesto una o0 mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a
partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afectara a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién
anterior.

Lareduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicard sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el
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articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten.

7.1.OFERTA ECONOMICA

El sistema de remuneracién propuesto para este proceso es por precios unitarios, de acuerdo con la
estructura del presupuesto y sus cantidades de obra.

Cuando el presupuesto del Proceso de Contratacién es estructurado por Precios Unitarios, la Entidad
debe aplicar las notas sefialadas en el Formulario 1 — Formulario de Presupuesto oficial.

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el
obtenido de la correccién aritmética. La propuesta econdémica debera ser allegada en el Sobre No.
2.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién de la obra del proceso, los riesgos
y la administracién de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener
en cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos
del Proceso y que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos
necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en
dichos documentos.

El desglose de los andlisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es Unicamente de
referencia, constituye una guia para la preparacion de la oferta. Si existe alguna duda o interrogante
sobre la presentacién de estos andlisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por la

Entidad, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro del plazo establecido en el Anexo 2
— Cronograma para la presentacion de observaciones al proyecto de Pliego de Condiciones para que
la Entidad los pueda estudiar.

Estampillas

DEPARTAMENTALES TARIFA
Pro-UIS (Pro-Universidad Industrial de Santander) 2,00%
Pro-Hospital 2,00%
MUNICIPALES TARIFA
Pro-Cultura 2,00%
Pro-Adulto Mayor (Pro-Bienestar del Anciano) 2,00%
Pro-Deporte y recreacion 2,00%

La exigencia de estampillas se hace en consideracion al Estatuto Tributario de Santander y del
Municipio de Bucaramanga, por lo que cualquier modificacion, eliminacién o suspension de cobro de
alguno de los anteriores gravamenes seran aplicadas al contrato y su anexién a las cuentas de cobro
respectivas correspondera a la vigencia de cada una de ellas.

DESCUENTOS NACIONALES.

Rete fuente: (Retencion en la fuente a titulo de renta), el porcentaje que se le aplica al valor del
contrato o a la base sujeta a retencion son los valores que el gobierno ha determinado previamente
y de acuerdo con la tabla de retencion vigente a la fecha de Suscripcion del Contrato.

Rete IVA. (Retencién en la fuente a titulo de IVA), el porcentaje aprobado por ley, siempre y cuando
la empresa que gane el proceso contractual no sea gran contribuyente.

Industria y Comercio 6 por mil siempre y cuando la Empresa a la cual se haya adjudicado el contrato
presente el servicio en el Municipio de Bucaramanga segun estatuto tributario de Bucaramanga
Decreto 040 de 2022.
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Contribucion Especial de Obra Publica; Contribucién equivalente al cinco por ciento (5%) del valor
total del correspondiente contrato o de la respectiva adicién, Ley 1106 de 2006.

7.1.1. A.lLU.

El proponente debe calcular un AlU que contenga todos los costos en los que incurre, la organizacion
del constructor para poder desarrollar la administracion, los imprevistos y utilidad o beneficio
econdémico que pretende percibir por la ejecucion del contrato.

El valor del A.l.U. debe expresarse en un porcentaje (%) y debe consignarlo y discriminarlo en la
propuesta econdmica. [La Entidad no podra exigir al Proponente el desglose del AlU o componentes
internos de la administracion (A) en la propuesta econémica, sino solo la discriminacion de su valor
en porcentaje (%). Para el Proponente que resulte adjudicatario se podra solicitar el desglose del
A.l.U. ofertado.]

Cuando el Proponente exprese el A.l.U. en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor expresado
en porcentaje (%). El porcentaje del A.l.U. que presenten los Proponentes no debe ser superior al
porcentaje total del A.I.U establecido en el jError! No se encuentra el origen de la referencia.. En
consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el porcentaje individual de la “A”, de la “I”
y de la “U”, siempre que la sumatoria de ellos no exceda el porcentaje total definido por la Entidad
en el jError! No se encuentra el origen de la referencia..

Los componentes internos de la administracion (A) deberan ser presentados por el adjudicatario del
Proceso de Contratacion en la oportunidad establecida en el numeral 8.1.

[Las Entidades si estan obligadas a presentar el valor estimado del presupuesto oficial y la
justificacion del mismo, para lo cual debera informar los factores relevantes y metodologia para su
determinacion. Para los Contratos cuyos valores son determinados por la metodologia de precios
unitarios, lo usual es discriminar los costos directos —es decir, los que estan directamente implicados
en la ejecucion del objeto — de los costos indirectos -]

7.1.2. CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
errbneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual
0 superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso
y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por
defecto al nUmero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con
el proceso del numeral 4.1.4.

7.1.3. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante
la etapa de planeacién y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los pardmetros
definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de
Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

La solicitud de justificacién de precios artificialmente bajos deberéa realizarse por la Entidad con
posterioridad a la apertura del Sobre No 2 y previo a determinar el método de ponderacion de las
ofertas econémicas, para ello la Entidad debera determinar el tiempo de traslado que otorgara a los
oferentes requeridos para que alleguen sus justificaciones.

Por lo anterior, cuando algun oferente no responda al requerimiento de justificacion de la Entidad o
esta determine que alguna oferta econémica se inmersa en un precio artificialmente bajo, se
rechazara y, en consecuencia, no se considerara al proponente dentro del orden de elegibilidad del
proceso.
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7.1.4. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

La Entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con las
siguientes alternativas:

Mediana con valor absoluto
Media geométrica

Media aritmética baja
Menor valor

AIWIN|F-

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en
su sitio web: [ https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819)]).

El dia de la audiencia efectiva de adjudicacion, la Entidad iniciara respondiendo y resolviendo las
observaciones presentadas al informe de evaluacion, de conformidad con el numeral 2.6. Después,
la Entidad iniciara la apertura de los sobres de las ofertas econdmicas, verificara, si procede,
determinara las correcciones aritméticas y solicitard la justificacion de precios artificialmente bajos a
que haya lugar, si es necesario, la Entidad se pronunciara sobre las ofertas requeridas en los
términos del numeral 4.1.3. Posteriormente, la Entidad definira el método de ponderacién de las
propuestas de acuerdo con las siguientes reglas:

e Una vez agotado el procedimiento anterior, la Entidad debera pronunciarse sobre las
propuestas que han sido rechazadas y las que se encuentran validas. Si este
pronunciamiento, se realiza hasta las 3:00 pm, la Entidad tomara la TRM que rija para el dia
h&bil siguiente. En caso contrario, cuando el pronunciamiento se dé después de las 3:00 pm,
la Entidad tomara la TRM que rija para el segundo dia habil siguiente.

En este sentido, atendiendo a las circunstancias anteriores y las particularidades de cada caso, la
Entidad podra optar por suspender la audiencia y reiniciarla cuando lo considere conveniente.

Una vez definido el método de ponderacion de la oferta econémica el mismo seguira rigiendo aun
cuando la Entidad deba suspender la audiencia.

El método de ponderacion se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) | Nimero Método

De 0.00a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica

De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran vélidas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en
la oferta econémica.

En el evento que solo exista una oferta habilitada respecto de la cual se vaya a realizar la apertura
del sobre No 2, la Entidad podra prescindir de la definiciéon de la TRM y escogencia de método de
ponderacién de la oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene
a través de la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenard los valores de las propuestas
hébiles de manera descendente. Si el niUmero de valores es impar, la mediana corresponde al valor
central, si el nUmero de valores es par, la mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V,..; ... Vi)
Donde:
» V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
» m: Es el nUmero total de propuestas econémicas validas recibidas por la entidad.

* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
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Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I. Si el nUmero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara la siguiente férmula:

Me—Vi

puntaje = [{1 - |
untaje Mo

} * Puntaje maximo

Donde:
* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “”

Il. Sielnimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje
a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las
otras propuestas, se utilizara la siguiente féormula

VMe - Vi

Puntaje = [{1 - |
vMe

} * Puntaje maximo

Donde:
* Vme: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la

mediana.
» V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo
factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = /V; * V, % Vg # % V)
Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
* VL1: Es el valor de una propuesta habilitada.
* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de
la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = Puntaje maximo * <1 _ (lM;;Vil))-

Donde:

* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i’

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de
cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio
simple de las ofertas habiles para calificacion econémica.
— (Vmin +X
% = (min + %)
2
Donde:
*  Vnin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
+ X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas economicas validas.
+ Xg: Es la media aritmética baja.
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La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:Puntaje =

o )

X5-V; } —

- ( ];A ‘) Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje maximo *

. P XBg-Vj o
Puntaje maximo * (1 - (“j(%)) Para valores mayores a Xg
B

Donde:
* Xg: Es la media aritmética baja.
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xz, se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica héabil para calificacion econdémica de
menor valor.
Vipin = Minimo (V;; Vy..; ... Vi)
Donde:
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
» m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
* V.in: ES el valor total corregido de la propuesta vélida més baja.

La Entidad procedera a ponderar las otras propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:
Puntaje maximo * Vi,

Vi

Puntaje =

Donde:
* V,.in: ES el valor total corregido de la propuesta vélida més baja.

* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
7.2. FACTOR DE CALIDAD

La Entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

Comcepo  [Puntae

Implementacion del programa de gerencia de proyectos (Formato 7A): cinco

(5) puntos. Presentacién de un Plan de Calidad especifico (Formato 7C): cinco 10

(5) puntos.

La Entidad incluira siempre estos criterios, de acuerdo con el numeral 4.2.4

(i) Criterio ambiental (15) 20

(ii) Criterio Social (5)
Total 30

Los diez (10) puntos se distribuyen exclusivamente entre el Formato 7A y el Formato 7C, a razén de
cinco (5) puntos por cada ofrecimiento. Se conservan quince (15) puntos ambientales y cinco (5)
puntos sociales, para un total de treinta (30) puntos en el factor de calidad.

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, 0
integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa,
en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con el
factor de calidad.

En todo caso, no se descontara el puntaje en los términos previstos en el inciso anterior cuando el
Proponente no oferte el factor de calidad, por lo que éste obtendra cero (0) puntos en este criterio
de evaluacion. En esta circunstancia, la Entidad no podra reducir el puntaje de la sumatoria obtenida
en los demas factores de ponderacion.

7.2.1. IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS
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La Entidad asignara cinco (5) puntos al proponente que se comprometa a instaurar un programa de
gerencia de proyectos mediante la suscripcion del Formato 7A — Programa de gerencia de proyectos,
en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que en este sentido asume.

Para obtener estos cinco (5) puntos se presenta el compromiso del Formato 7A con la oferta. Los
soportes del profesional se verifican respecto del adjudicatario para la ejecucion del contrato,
conforme a las reglas siguientes.

Para efectos del presente Proceso de Seleccion, por gerencia de proyectos se entiende la aplicacion
de conocimientos, habilidades, herramientas y técnicas a las actividades del proyecto para cumplir
con los requisitos de este, lo cual se logra mediante la aplicacién de procesos de gerencia de
proyectos en las fases de inicio, planificacion, ejecucién, monitoreo, control, y cierre del proyecto. La
gerencia de proyectos requiere: identificar requisitos; abordar las diversas necesidades, inquietudes
y expectativas de los interesados; equilibrar las contingencias que se relacionan entre otros aspectos
con el alcance, la calidad, el cronograma, el presupuesto, los recursos y el riesgo.

Para la ejecucion del Contrato, el adjudicatario deberd instaurar el programa de Gerencia de
Proyectos y contar con un profesional tiempo completo en las areas de la ingenieria o la arquitectura,
con matricula profesional vigente, que cumpla con las siguientes condiciones establecidas.

Para acreditar lo anterior, el adjudicatario deberd aportar copia del acta de grado y/o diploma que
certifique que el profesional es Ingeniero y/o Arquitecto, asi como certificacion o credencial PMP
vigente. Adicionalmente, debera presentar certificaciones o Contratos en los que se evidencie la
experiencia solicitada en gerencia de proyectos.

Como alternativa a la acreditacién PMP del parrafo anterior, para acreditar lo anterior, el adjudicatario
debera aportar copia del acta de grado y/o diploma que certifique que el profesional es ingeniero y/o
arquitecto, asi como copia de los titulos de postgrado, acreditados mediante copia de los diplomas
ylo actas de grado. Adicionalmente, debera presentar certificaciones o contratos en los que se
evidencie la experiencia solicitada en gerencia de proyectos.

Cuando la Especializacion, Maestria o Doctorado no sea especifica en Gerencia de Proyectos, se
debera aportar copia del pénsum académico, plan de estudios y certificacion de la Universidad en la
cual se indique que los estudios adelantados guardan equivalencia con los de una Gerencia de
Proyecto.

Para efectos del presente Pliego, se entiende pénsum académico, como el documento que contiene
todas las asignaturas o materias que componen el plan de estudio de una determinada carrera.

Para efectos de la equivalencia, el pénsum académico debera contener como minimo estudios en
las areas de:

. Formulacidn, Evaluacidn o Gestion de Proyectos

. Gerencia del talento humano

. Principios de administracién de proyectos (Planeacion, organizacion, direccion y control)
. Planeacién Estratégica

. Finanzas

El programa de Gerencia de Proyectos estara sujeto al seguimiento de la interventoria durante la
ejecucion del Contrato.

En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero, el Proponente debera
acreditar la convalidacién de dicho titulo ante el Ministerio de Educacién Nacional, de conformidad
con lo establecido en la Seccién jError! No se encuentra el origen de la referencia..

Para efectos de estimar el tiempo de experiencia como coordinador, gerente, lider o director de
proyectos de obras de intervencion de edificaciones se tendrd en consideracion el tiempo
transcurrido entre la fecha de inicio y de terminacion indicada en las certificaciones presentadas,
independientemente de su dedicacién. En el evento de que existan traslapos de tiempo, solamente
se tendr& en cuenta una vez el tiempo traslapado.

7.2.3. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La Entidad asignara cinco (5) puntos al proponente que se comprometa a presentar un Plan de
Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los pardmetros establecidos en la Ultima
actualizacion de las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018, o la que las modifique o
complemente, mediante la suscripcion del Formato 7C - Plan de calidad.
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La interventoria verificara el cumplimiento de este criterio conforme a lo establecido en las normas
mencionadas sin requerir la presentacién de certificacién alguna.

El Plan de Calidad se elaborara en relacion con el proyecto a ejecutar, por lo que el proponente no
debe presentar ningun certificado de gestion de calidad. Sin embargo, para elaborar el Plan de
Calidad debe tener en cuenta las normas técnicas sefialadas en el primer parrafo de este numeral.

[Nota 15: La entidad podra incorporar o suprimir este numeral “Presentacion de Plan de calidad” en
los procesos de seleccion cuya cuantia o presupuesto oficial sea inferior a los 3.000 SMMLV de
acuerdo con el analisis de conveniencia y oportunidad que realice la Entidad estatal, lo cual debe
estar debidamente justificado y soportado en los Documentos del Proceso.]

7.2.4 CRITERIOS AMBIENTALES Y SOCIALES

La Entidad asignara un puntaje de quince (15) puntos al proponente que se comprometa a ofrecer
alguno de los elementos que conforman el criterio ambiental y cinco (5) puntos al proponente que se
comprometa a ofrecer alguno de los elementos que conforman el criterio social, para un total de
veinte puntos por este concepto, como se desarrolla a continuacién:

7.2.4.1 CRITERIOS AMBIENTALES

La Entidad asignara un puntaje de quince (15) puntos al proponente que se comprometa a ofrecer
alguno de los elementos que conforman el factor de sostenibilidad técnico ambiental, mediante la
suscripcién del Formato 12 A - Criterio ambiental, en el cual bajo la gravedad de juramento conste
el compromiso que asume y el ofrecimiento realizado. Los ofrecimientos efectuados seran opcionales
para los Proponentes que producto del andlisis hecho se encuentren en la capacidad de
materializarlos y cumplirlos, por lo que los Proponentes que no presenten el Formato 12 A- Criterio
ambiental no seran acreedores de puntaje por este criterio.

Las medidas implementadas en este criterio son por cuenta y riesgo del Proponente y, una vez
ofrecidos, tendran el caracter de obligacion contractual. Por lo tanto, sera objeto de vigilancia por la
interventoria en la ejecucion del Contrato de obra.

Para la obtencién de puntaje por este criterio, se tendrén en cuenta las siguientes consideraciones:

I Los costos asociados a la implementacién de los elementos que componen este factor seran
asumidos por el Contratista.

Il. La verificacién del ofrecimiento se hara por parte de la interventoria en la ejecucion del
Contrato.

M. Si el Contratista durante la ejecucion del contrato no cumple con estos compromisos, que se
convierten en obligaciones contractuales, la Entidad podra acudir a las multas para conminar
al Contratista a su cumplimiento, o clausula penal de acuerdo con lo pactado en el Contrato.

V. Las actividades derivadas del ofrecimiento realizado son adicionales a aquellas propias de
la ejecucién del Contrato de obra y del cumplimiento de las obligaciones impuestas por las
autorizaciones, permisos, licencias ambientales, licencias de construccién, planes de
manejo ambiental, planes de ordenamiento territorial, para el desarrollo de la obra.

Para la acreditacion del compromiso y asignacion de puntaje el proponente debera presentar el
Formato 12 A— Criterio Ambiental, debidamente suscrito y bajo la gravedad de juramento conste el
compromiso que en este sentido asume, de realizar las siguientes actividades:

Opcidn seleccionada: Opcidn 1, subsector institucional de seguridad publica, rango entre 0 y 2.500
SMMLV. El presupuesto de referencia de $2.626.242.026,00 equivale aproximadamente a 1.499,93
SMMLYV de 2026. La correspondencia del rango deberd ratificarse con el presupuesto definitivo y el
afio de convocatoria.

Opcién 1: Para Procesos de Contratacién cuyo Presupuesto Oficial se enmarque en los dos
primeros rangos establecidos en las matrices de experiencia de cada Subsector, asi:

Subsector Rango de cuantia en SMMLV
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Institucional de Seguridad | Entre 0y 2,500 SMMLV
Pablica - (Inc. Sitios de
reclusion)

i) Establecer, medir y hacer seguimiento a un indicador de impacto ambiental adicional a los
establecidos en el Plan de Manejo Ambiental - PMA y/o licencia ambiental y/o demas instrumentos
definidos por la Normatividad y/o Autoridad Ambiental.

Nota 16: Es importante aclarar que esta opcion es adicional a lo que pueda solicitarse en un permiso,
plan de manejo o licencia ambiental. Es decir, es adicional al cumplimiento normativo y de
obligaciones ambientales establecidos por la autoridad ambiental que corresponda.

i) Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera evidenciable,
através de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos aspectos relacionados
con diversificacién de modos de transporte como por ejemplo: combinacién con el sistema publico,
vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso
caminar, de ser posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido
de vehiculos y promover opciones de transporte seguro y aspectos de conduccion eficiente, entre
otros.

iiiy Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios, aprovechables,
orgénicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde se establezcan de manera
evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje y/o
reutilizaciéon de residuos y su adecuada gestién. Durante la ejecucion del proyecto tendra que
presentar el documento “Programa de reciclaje y gestion integral de residuos”, donde se evidencien
las metas e indicadores, principalmente de reciclaje.

iv) Asegurar la gestién adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos
eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de obra en el marco
de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la modifique o la sustituya. Durante
la ejecucién del proyecto tendrd que entregar actas o documentos que evidencien la gestion de
residuos efectuada durante la ejecucion del contrato.

7.2.4.2 CRITERIO SOCIAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al proponente que se comprometa a vincular durante toda la
ejecucion del contrato al menos una (1) persona que pertenezca(n) a alguno de los tipos
poblacionales que se listan en este numeral, para ello el proponente debera presentar el Formato
12B- Criterio social, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que en este
sentido asume.

El adjudicatario del proceso vinculara personas, durante toda la ejecucién del contrato, que
pertenezcan a uno o algunos de los siguientes tipos poblacionales:

1. Mujer Cabeza de Familia

2. Mujer Victima de Violencia Intrafamiliar

3. Persona que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley

4. Persona perteneciente a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

5. Persona en proceso de reintegracién o reincorporacion, y miembros o exmiembros
de la fuerza publica comparecientes ante la Jurisdiccion Especial para la Paz- JEP

6. Persona pospenada, o aquellas personas que se encuentren cumpliendo pena con
permiso de trabajo, libertad condicional o suspension provisional de pena con
autorizacion de trabajo

7. Victima de conflicto armado

8. Sujetos de especial proteccion constitucional

9. En condicion de pobreza extrema

Subsector Rango De Cuantia NUumero

personas
Educativo, Salud, | Entre 0y 1,500 SMMLV 1
Cultura, recreacion vy
deporte, Institucional de
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Servicio Puablico y
vivienda

Durante la totalidad de la ejecucion del Contrato, el Proponente debera acreditar al Interventor y/o
supervisor, el cumplimiento de este compromiso aportando el contrato laboral o documento que
soporte la vinculacién y planillas de aportes a seguridad social de la persona o personas vinculadas
por este criterio.

Adicional a lo anterior, para probar la condicién de este tipo poblacional, en lo que refiere a los
listados en los numerales 1 al 9, se debera aportar alguno de los documentos establecidos en el
numeral 4.8 del presente documento, para el caso de la persona o personas listadas en el numeral
6 debera aportar certificacién emitida por autoridad penitenciaria o judicial donde se acredite la
calidad en la que se encuentra la persona.

Nota 19: Para el cumplimiento de este criterio durante la ejecucién contractual, la Entidad debera
incluir una obligacién adicional a la establecida en el numeral segundo de la clausula novena del
Anexo 4 — Minuta del Contrato. Por lo cual al ofrecer este ponderable, el Proponente se esta
comprometiendo con una obligacién adicional y diferente a la contenida en el articulo 2.2.1.2.4.2.16
del Decreto 1082 de 2015.

Nota 20: Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccion
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica, psicoldgica o social
merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Seran sujetos
de especial proteccion constitucional los identificados por la Ley o la jurisprudencia de esta manera.

Nota 21: La condicién de los sujetos de especial proteccion constitucional que no se encuentre
definida en este documento tipo debera ser acreditada de conformidad con lo determinado por la ley
y la jurisprudencia en ausencia de norma aplicable.

Nota 22: El oferente no puede obtener dos puntajes por la acreditacion de una misma poblacién. Por
ejemplo, obtener puntaje por el concepto de “vinculacion de personas con discapacidad” del numeral
4.4 y a su vez, vincular a personas en condicion de discapacidad por ser sujetos de especial
proteccion constitucional y obtener de esa forma el puntaje por el criterio social.

7.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios

; . 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion de componente
nacional en servicios extranjeros

5

7.3.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademés de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje
minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que
sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de
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origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato
nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del Formato 9A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcién 3 del Formato
9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad deberéa evaluar la oferta
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Opcion 2. Luego de aplicar la metodologia para identificar los bienes nacionales relevantes descritos
en la Matriz 4 — Bienes nacionales relevantes para la obra publica del sector de infraestructura social,
la Entidad demuestro que los bienes relevantes no estan registrados en el Registro de Productores
de Bienes Nacionales, por lo tanto se otorgara el puntaje a los Proponentes que se comprometan a
vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion
de servicios colombianos de al menos el ochenta por ciento (80 %) del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en
fecha 03/11/2026, se determind que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se
encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el ochenta por ciento
(80 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestaciéon de servicios colombianos de al menos el
ochenta por ciento (80 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato, exclusivamente
cuando proceda la Opcién 2.

Ademas de la incorporacién del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion debera
estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerd la franja del puntaje aplicable en lo referente al
apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales,
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

No. Composicién del Regla de origen Puntaje aplicable
Proponente Plural aplicable
) Promocion de
1 Unlcam_ente integrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Namonales
colombianos o con Trato Nacional
(4.3.1)
. . Promocion de
Colombianos en asocio con Servicios Nacionales
2. extranjeros con trato | Decreto 1082 de 2015 ional
nacional o con Trato Naciona
(4.3.1)
Laregla de origen del pais
con el que se tenga
Unicamente intearado  por acuerdo comercial o la del | Promocion de
3 exiranieros cogn trgto Decreto 1082 de 2015. Si | Servicios Nacionales
' anj el Proponente Plural no|o con Trato Nacional
nacional o .
especifica a cudl regla se | (4.3.1)
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el que [ No aplica la regla de |Incorporacion de
4 al menos wuno de los|origen del Decreto 1082 | componente nacional
' integrantes es extranjero sin [de 2015, ni la de los|en servicios
trato nacional. paises de origen. extranjeros (4.3.2)

7.3.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO

NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato

Nacional.
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Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas
del Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato 9A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales
si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar
que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

7.3.2.  INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o
a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a
Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior
se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara
en la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente
nacional cuando el proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
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en lugar del Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente
el Formato 9 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar
puntaje por el factor del numeral 4.3.1. ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ninguin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).
7.4. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto
392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato 8 — Vinculacién de personas con discapacidad suscrito por
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, en el cual certifique
el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “valor minimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad con el
numeral 3.5.8, sin importar si la experiencia es general o especifica.

El Formato 8, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el
representante legal, de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de
la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion.

7.5. TARJETA DE CIRCULACION Y RESIDENCIA “OCCRE”
No aplica. Las obras se ejecutaran en Bucaramanga, Santander.
7.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la horma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion
sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nUmero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta
para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje sélo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
7.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifiqgue, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste serd valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
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Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion
del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA 24: En el evento que la subsuncién del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que
indica que la fecha de expedicion del certificado no sea mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion, no se aplicara lo dispuesto en la parte
final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacién, la Entidad analizara y valorara la informacion
allegada por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de Unicamente una
aclaracion o actualizacion de fecha de expedicion del certificado del RUP, caso en el cual se podra
otorgar al proponente el puntaje por este criterio.

7.8. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas
en el numeral 4.3.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del presente Pliego de
Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se
presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales,
todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas
en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacidn de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta certificacién debe tener una fecha de expediciéon no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta
debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el presente
Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condiciéon de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.
En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «Formato 10A -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
(persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este humeral.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
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mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informaciéon, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nébmina esta en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual deberéa diligenciar el
«Formato 10 B — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el presente Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién
de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
«Formato 10 C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad del
juramento las personas vinculadas en su ndémina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
aflo contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendr4 como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el presente Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 C —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 10
C - Vinculaciéon de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso
de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
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corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Formato 10D — Vinculacion de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificaciéon y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
0 gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el presente Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el dltimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucién cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D —
Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nébmina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la nébmina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el
«Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién
y la Normalizaciéon que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregard copia del documento de identificaciébn de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato 10 E- Participacibn mayoritaria de personas en proceso de
reincorporaciéon y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificardn bajo la
gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporaciéon. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicidn accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participacién mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y
aportara los documentos de identificacién de las personas en proceso de reincorporacion.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones

de los siguientes literales:
(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate
del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el «Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar
la condicién indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, allegando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o0
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 10 F
Participacibn mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicidn de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacién legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacidn contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad del
juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales»,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) nila Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10 H — Acreditacion Mipyme»,
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
0 Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme
en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente
plural con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite
ser Egresado del Sistema de Proteccién del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite
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participacion mayoritaria de jévenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF. Dicha calidad
se acreditara por la Entidad competente.

13.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético seguin el nombre completo
de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de que dos o mas
proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado
primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el
numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se
escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 25: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 26: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o
con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

Nota 27: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
i) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios o0 accionistas.

Nota 28: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este humeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).

8 ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO JUNTO CON EL SOPORTE QUE
PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Bomberos de Bucaramanga, de acuerdo con las disposiciones de la Ley 1150 de 2007 en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.5.2, y en el Manual para la Identificacion
y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion presentado por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica establece los riesgos, conforme se encuentran descritos en el anexo matriz de
riesgos del proceso de seleccidn.

9 LIMITACION DEL PROCESO A MIPYMES

Acorde a lo sefialado en la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y ss. del decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 5 del decreto 1860 de 2021, referente a los incentivos en la
contratacion publica, la entidad procede a efectuar el andlisis respecto de si la convocatoria del
proceso de contratacién es susceptible de ser limitada a Mypimes nacionales con minimo un afio de
existencia.

Por lo tanto, examinado el valor del proceso de seleccién, el mismo supera los ciento veinticinco mil
ddlares de los Estados unidos de América (US $ 125.000) de acuerdo con el umbral establecido por
Colombia Compra Eficiente y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo para la vigencia 2026
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BOMBEROS DE BUCARAMANGA

es de $ 511.708.497. En consecuencia, el presente proceso de contratacion no podra ser objeto de
limitacion a MIPYMES.

10. GARANTIAS DEL PROCESO DE SELECCION

a. _GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisiéon en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega
de la Garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Caracteristicas Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (ii)

patrimonio autbnomo y (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ beneficiario | Bomberos de Bucaramanga identificada con el NIT 800.022.620-3
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

Amparos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
. . En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendr& como
Vigencia

referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha

originalmente definida en el Pliego de Condiciones

Valor asegurado Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre
0 razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva,
y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Tomador

Si en desarrollo del Proceso de Seleccion se modifica el Cronograma, el proponente debera ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido
los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendré una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta seréa irrevocable, de tal manera que el Proponente no
podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda
hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

b. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberd presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los TRES (03) dias hébiles siguientes
contados a partir de la firma del Contrato y requerird la aprobacién de la Entidad. Esta Garantia
tendrd las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades, (ii)
patrimonio autbnomo, (iii) Garantia bancaria.
’Qseg‘Jf?‘dF” Bomberos de Bucaramanga identificada con NIT 800.022.620-3
eneficiario
Amparos, Amparo Vigencia Valor Asegurado
vigencia y | | Cumplimiento general del | Hasta la liquidacion | El valor del es por el
valores Contrato y el pago de las multas y | del Contrato 20% del valor del
asegurados la clausula penal pecuniaria que contrato, conforme al
se le impongan articulo 2.2.1.2.3.1.12
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BOMBEROS DE BUCARAMANGA
Caracteristica Condicién
del Decreto 1082 de
2015.
Buen manejo y correcta | Hasta la amortizacion | EI valor de esta

inversion del anticipo

del anticipo

garantia debe ser el
ciento por ciento
(100%) de la suma
establecida como
anticipo.

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones laborales del
personal que el contratista haya
de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato

Plazo del contrato y
tres (3) afios mas.

El valor del amparo es
por el 10% del valor del
contrato conforme al
articulo 2.2.1.2.3.1.13
del Decreto 1082 de
2015

Estabilidad y calidad de las
obras ejecutadas entregadas a
satisfaccion

Vigente por un término
de cinco (5) afios
contados a partir de la
fecha en la cual la
Entidad Estatal recibe
a satisfaccion la obra,

El valor del amparo es
por el 20% del valor del
contrato conforme al
articulo 2.2.1.2.3.1.13
del Decreto 1082 de
2015

de acuerdo con el
articulo 2.2.1.2.3.1.14.
del Decreto 1082 de
2015

Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

Tomador integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio,
se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

e Parael contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo
cual se deberd relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numeroy afio del Contrato

Informacion e  Objeto del Contrato

necesaria dentro | ¢  Firma del representante legal del Contratista

de la pdliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista est4 obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por
razén de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las Garantias en los eventos
de adicion y/o prérroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista
0 su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTIA

El Contratista sera responsable de la reparacion de todos los defectos que puedan comprobarse con
posterioridad al recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra Amenaza Ruina en todo o en
parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y
montajes efectuados por él y del empleo de materiales, equipo de construccidon y mano de obra
deficientes utilizados en la construccion.

El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se
ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se
consideraran vigentes por un periodo de Garantia de cinco (5) afios contados a partir de la fecha del
recibo definitivo de las obras. El contratista procedera a reparar los defectos dentro de los términos
gue la Entidad le sefiale en la comunicacién escrita que le enviara al respecto.

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantia respectiva
y el Contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos sefialados, la Entidad podra hacer
efectiva la Garantia de estabilidad estipulada en el Contrato. Asi mismo, el contratista sera
responsable de los dafios que se causen a terceros como consecuencias de las obras defectuosas
durante el periodo de garantia.

Sede Administrativa: Calle 44 NUmero 10 -13
Bucaramanga, Santander

PBX: 6526666 Linea Emergencias 119 — 123
Telefax: Direccion General: 6522220



< ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Origina: Jefe Oficina Asesora Juridica
Revisa: Comité de Calidad
Cddigo: PA-GJ-FR-001 Aprueba: Direccién General

m-,lﬁwy‘h_m_.,,..m. Fecha: 2022/04/07 Version: 1 ‘ Pagina ‘ 59/60

BOMBEROS DE BUCARAMANGA

Si las reparaciones que se efectien afectan, o si a juicio de la entidad, existe duda razonable de que
puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la Entidad
podra exigir la ejecucién de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante naotificacion escrita que
le enviard dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la entrega o terminacion de las
reparaciones

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la
Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
Asegurados Bomberos de Bucaramanga identificada con NIT 800.022.620-3 y el Contratista

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacién
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o

Tomador Consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (uniébn temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil

Valor quinientos (1.500) SMMLYV, conforme al rango del presupuesto aprobado en SMMLV

y alos articulos 2.2.1.2.3.1.17.

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del Contrato.
B o Terceros afectados y Bomberos de Bucaramanga identificada con NIT 800.022.620-
eneficiarios 3

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de

Amparos it L e
responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
e Numeroy afio del Contrato
Informacion . ijeto del Contrato _
necesaria dentro de | ® Firma del representante legal del Contratista
la péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor E;j.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10
%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.
Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad dentro del mismo
término establecido para la Garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demés formas de estipulaciéon que conlleven asuncion de
parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El Contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

10. ACUERDOS COMERCIALES

Los bomberos de Bucaramanga, para cumplir con las obligaciones consagradas en los Acuerdos
Comerciales, tiene en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2016 y en el Manual para el
Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién, que Colombia Compra Eficiente
ha expedido para el efecto.

Bomberos Bucaramanga es una Entidad Territorial Descentralizada, teniendo en cuenta; salvo
algunas excepciones, todas las Entidades Estatales descentralizadas de nivel municipal (incluidas
las entidades descentralizadas indirectas) y los esquemas asociativos integrados por Entidades
Estatales del nivel municipal estan obligados por los Acuerdos con el Triangulo Norte (Gnicamente
con El Salvador y Guatemala); y por la Decision 439 de 1998 de la Comisién de la CAN.
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Segun lo planteado y teniendo en cuenta las excepciones de cada acuerdo comercial, para el
presente proceso de contratacion, ser observaran las obligaciones establecidas por Colombia para
cada uno de os acuerdos comerciales sefialados de la siguiente manera:

Acuerdo Comercial Entidad incluida Umbral Excgpcmn ATIEEI00 F:ontratacmn
aplicable cubierto

Allfar?za del I?amflco (Chile, NO N/A N/A NO
México, Per()
Canada NO N/A N/A NO
Chile Sl N/A NO NO
Corea NO N/A N/A NO
Costa Rica Sl N/A NO NO
Estados AELC SI N/A NO NO
Estados unidos NO N/A N/A NO
Israel NO N/A N/A NO
México NO N/A N/A NO
Trianaul El Salvador Sl SIN UMBRAL NO Sl

9u0 S atemala Si SIN UMBRAL NO Si
del Norte

Honduras NO N/A N/A NO

Unién europea NO N/A NO NO
Reino Unido e irlanda del S| NO NO NO
Norte
Comunidad Andina Sl SIN UMBRAL NO Sl

El analisis para el manejo de los acuerdos comerciales del presente proceso se encuentra

consignado en el estudio del sector.
11. ANEXOS

Hacen parte integral del presente estudio previo los siguientes documentos:

Ficha Técnica
Estudio del Sector
Matriz de riesgos
Certificado BPIN

aoow

12. CONCLUSION

Del andlisis precedente consignado en estos estudios previos, Bomberos de Bucaramanga concluye
que es viable adelantar el proceso de seleccién de contratista a fin de satisfacer la necesidad
relacionada con la: EJECUTAR LAS OBRAS DE ADECUACION Y REFORZAMIENTO
ESTRUCTURAL DE LA ESTACION CENTRAL DE BOMBEROS DE BUCARAMANGA, DE
CONFORMIDAD CON LOS DISENOS, ESPECIFICACIONES TECNICAS, PRESUPUESTO Y

DEMAS DOCUMENTOS DEL PROCESO.
Bucaramanga, 04 de noviembre de 2026.

MONICA NATALIN AVEEEANEDA GALVIS

Directora General
Bomberos de Bycaramanga.
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