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ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARINO

ACOMPANAMIENTO DE LA VEEDURIA DISTRITAL.

El presente proceso contara con el acompafiamiento de la VEEDURIA DISTRITAL, de
conformidad con la facultad que le corresponde realizar a dicha Entidad en los términos de Ley.
Igualmente, el FDLAN facilitara a los funcionarios involucrados en el proceso de seleccion, la

participacion en la construccién de un acuerdo colectivo de contenido ético, dentro del proceso de
integridad que desarrolla ]a VEEDURIA DISTRITAL.

La Veeduria Distrital se encuentra ubicada en la Av. El Dorado No. 69-76 Torre 1, piso 3 Tel.: 3407660,
ext.501, correo electronico: contratacion@veeduriadistrital.gov.co

LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho
a la Secretarfa de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los nimeros telefénicos:
(571) 5629300, (571) 3822800; via fax al numero telefénico: (571) 3375890; la linea gratis de atencioén
desde cualquier lugar del pais: 01 8000 913 040 o al correo electronico transparencia@presidencia.gov.co
y personalmente a la direccién Carrera 8* N° 7-27 Bogota D.C.

| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD |

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es
un organismo del Sector Central con antonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la
Sformulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrdtica en el dmbito
distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la
cindadania, la promocion de la pag y la cultura democritica, el uso del espacio piiblico, la promocion de la organizacion
Y de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos
niveles.”

Es asi que la Alcaldia Local tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno
responsable de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alealdes o Alealdesas 1ocales. En este sentido,
deberdn coordinar la accidn del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y
gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana
en los procesos de la gestion piiblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.
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Dentro de las funciones basicas de la Alcaldia L.ocal de Antonio Narifio de acuerdo con lo sefialado
en el Decreto 411 de 2016 dentro de las funciones basicas de la alcaldia local de Antonio Narino se
encuentran:

¢) Coordinar la ejecuciéon en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y
organismos Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local,
conforme a los lineamientos y orientaciones distritales.

d) Desarrollar los procesos asociados a la formulacién, ejecucion y seguimiento de los proyectos de
inversién con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegacion de la
facultad de ejecucion del gasto recaiga en el Alcalde Local.

Que de conformidad con el articulo 4° del Decreto Distrital 768 de 2019 Modificado por el articulo
1°, Decreto 168 de 2021 que al tenor sefiala: "La Alcaldia Local es la responsable de formular, ejecutar
y hacer seguimiento a los proyectos de inversiéon en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo
a los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a través de la elaboraciéon y ejecucion del
presupuesto, la gestién de proyectos de inversion y procesos contractuales, asi como la ordenacion de
gastos y pagos, y la administracion de bienes de propiedad del Fondo".

En ese sentido, la ciudad de Bogota y sus Localidades cuentan con un Sistema de malla vial el cual se
estructura mediante la articulacién de las vias vehiculares, los controles ambientales de las vias arterias,
el subsuelo y sus reglamentos, y sobre los que se supone son dados para la mejorfa en la calidad de vida
de los habitantes.

Que el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para Bogota D.C. 2020
- 2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO
XXI,” como politica publica referente de las acciones de la Administraciéon Distrital en el cuatrienio
que comprende desde junio de 2020 hasta junio de 2024, contempla dentro de su estructura el
Proposito No. 4 de: "Hacer de Bogotd Regidn un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible. Programa
49. Movilidad segura, sostenible y accesible. Mejorar la experiencia de viaje de los ciudadanos del Distrito Capital para
anmentar la productividad y mejorar calidad de vida e inclusion en la cindad-region, en los componentes de tiempo, costo
Y calidad. Priorizar la seguridad vial, sostenibilidad y accesibilidad de toda la cindadania, aportando a: (i) mejorar las
condiciones y calidad del transporte piiblico urbano-regional; iniciar la construccion de cables; gestionar la implementacion
de un sistema de bicicletas pitblicas; regular y aumentar la oferta de ciclo parqueaderos, mejorar la infraestructura,
interoperabilidad, anmentar la confiabilidad del servicio y anmentar la oferta de transporte del STTP; disminuir el tiempo

promedio de acceso al transporte piiblico; mejorar la experiencia del usuario y del prestador del servicio de taxis, (i)
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consolidar el programa Nisos y Nisias Primero, que busca brindar espacios mds seguros y eficientes para el
desplazamiento diario de la poblaciin infantil de Bogotd; mantener el tiempo promedio de viaje en los 14 corredores
principales de la cindad e implementar estrategias de cultura cindadana para el sistema de movilidad, con enfoque
diferencial, de género y territorial; y (1) construir y conservar integralmente la infraestructura de la malla vial y el espacio
priblico en la zona nrbana y rural del Distrito Capital para mejorar la accesibilidad y promover la generacion de empleo,
en particular orientados a la reactivacion socioecondmica ocasionada por la pandemia del Coronavirus COVID-19 (I1/)
Implementacion del Centro de Orientacion a Victimas por Siniestros Viales y seguimiento a las condiciones de seguridad
vial mediante el Observatorio de Movilidad de Bogota”.

Que El Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para la localidad de
Antonio Narifio 2025 - 2028 “Antonio Narifio Camina Segura”, como politica piblica referente de las
acciones de la Administracion Distrital en el cuatrienio, contempla dentro del capitulo I OBJETIVO
ESTRATEGICO “ANTONIO NARINO AVANZA EN SEGURIDAD” Objetivos, estrategias,
programas; articulo 2. Objetivo general, instituyé que:

“En concordancia con el Plan de Desarrollo Distrital “Bogota Camina Segura”, este plan busca mejorar
la calidad de vida de los(as) habitantes de la Localidad Antonio Narifio a través de la garantia del
ejercicio pleno de los derechos, mediante el fortalecimiento de la seguridad, el bienestar, el potencial,
la ordenanza del territorio comprometida con la accién climatica y la cohesion entre el gobierno local
y la ciudadanfa.

En donde se tenga inclusion, libertad, igualdad de oportunidades, un acceso mas justo a bienes y
servicios publicos y un tejido social consolidado en la confianza y la colaboracion.”

SEGUN EL OBJETIVO 4 DEL PLAN DE DESARROLLO: BOGOTA ORDENA SU
TERRITORIO Y AVANZA EN SU ACCION CLIMATICA

Asi mismo segun el articulo 47 Programa 26. Movilidad Sostenible.

Se busca transformar el sistema de movilidad de la Localidad de Antonio Narifio para hacerla mas
sostenible y socialmente beneficioso. Se centrara en mejorar la calidad del aire y reducir las emisiones
de gases de efecto invernadero mediante la expansion del sistema de bicicletas compartidas y su
integracién con el transporte publico como medio de transporte sostenible.

También se fortaleceran la infraestructura para movilidad sostenible y la transiciéon energética, se
renovara la infraestructura urbana y se mejorara la malla vial. Ademas, se fomentara la movilidad activa
y se intervendra la malla vial para reducir la congestion vehicular, disminuir las emisiones

contaminantes y promover el uso de medios de transporte alternativos, mejorando la calidad del aire y
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la conectividad en la localidad.

Para implementar las propuestas y acciones del programa, se debera ejecutar una serie de acciones
sobre la malla vial existente a través del mantenimiento y la rehabilitacion para asegurar que, una vez
operativa, ofrezca condiciones de uso adecuadas. Este enfoque incluye intervenciones que fomenten
la movilidad activa y fortalezcan el transito ciclista, alineandose con lo estipulado en el Articulo 156
del POT vigente para el FDL. Asi, se busca mejorar la infraestructura vial, y promover una movilidad
sostenible que responda a las necesidades de la comunidad.

Articulo 48. Metas e Indicadores del Programa.

CONCEPTO DE GASTO INDICADOR

Diseno, construccion vy Kilémetros-carril
conservacion Intervenir 5 Kilometros-carril de |construidos y/o
(mantenimiento y |malla vial urbana (local y/o |conservados de
rehabilitacion) de la malla |intermedia) con acciones de [malla vial urbana
vial local e intermedia |construccion y/o conservacion |(local y/o
urbana o rural. intermedia)

Para el proceso de la vigencia 2026 se proyecta intervenir 0.73 km/carril de malla vial.
Las estrategias contempladas para el logro de los objetivos senalados son:
1. Realizar periédicamente el mantenimiento y rehabilitacion de la malla via local e intermedia urbana.

2. Desarrollar intervenciones de construccion y/o conservacion y/o mantenimiento de los elementos
del sistema de espacio publico peatonal. (Plazas, plazoletas, andenes, entre otras)

Proyecto de Inversion: 0230117459920242542
Linea de inversiéon: Acciones de mejoramiento de la infraestructura destinada a la movilidad sostenible

Descripcion PDLAN: Disefio, construccion y conservacion (mantenimiento y rehabilitacion) de
la malla vial local e intermedia urbana o rural.

Meta: Intervenir 5 Kilémetros-carril de malla vial urbana (local y/o intermedia) con acciones de
construccion y/o conservacion durante las 4 vigencias del plan de desarrollo.
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La meta a alcanzar con el presente proceso correspondiente a la vigencia 2026: 0.73 km/carril , se
resalta que las metas proyectadas al inicio del proyecto estas pueden variar al momento de que los
especialistas ejecutores del proyecto realicen los diagnésticos y dimensionamiento de pavimento y su
presupuesto definitivo.

Por lo expuesto en precedencia, precisamente el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio
formuld, viabilizé y actualiz6 a la vigencia 2020, el proyecto de inversion No. 2542, denominado:
“Acciones de mejoramiento de la infraestructura destinada a la movilidad sostenible”’; motivo por el cual, se
establece el presente proceso cuyo objeto es: “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, JURIDICA (LEGAL), FINANCIERA (CONTABLE), AMBIENTAL,
SOCIAL Y SST AL CONTRATO DE OBRA QUE TIENE POR OBJETO: REALIZAR A
TRAVES DEL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE,
LAS ACTIVIDADES DE CONSERVACION (MANTENIMIENTO, PARCHEO,
BACHEO, RECONSTRUCCION O REHABILITACION) DE LA MALLA VIAL
PRIORIZADOS POR EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEFINIDAS EN LA VIGENCIA 2026, como
accion encaminada al cumplimiento de las metas sefaladas en el Plan de Desarrollo Local 2025-2028,
contando ademas con los recursos apropiados en el POAI — 2026.

Como antecedentes de procesos similares se aclara que en vigencias anteriores el FDLAN desarrollo
contratos de interventoria que comprendieron el seguimiento, vigilancia y control a actividades de obra
para la conservacion de malla vial. A continuacion, se relacionan los contratos de vigencias anteriores
que realizaron actividades similares a las que se pretenden satisfacer con el presente proceso de
contratacion:

FDLAN-134-2017 | Realizar la interventorfa técnica, administrativa, financiera, contable, y juridica
al contrato cuyo objeto es realizar a través del sistema de precios unitarios fijos
sin formula de reajuste conservacion de la malla vial local y del espacio puablico
de la localidad Antonio Narifio.

FDLAN-132-2018 | Realizar la interventoria técnica, administrativa, financiera, contable y juridica
al contrato cuyo objeto es realizar a través del sistema de precios unitarios fijos
sin férmula de reajuste, la conservaciéon de la malla vial local y del espacio
publico de la localidad Antonio Narifio

FDLAN-120-2019 | Realizar interventoria técnica, administrativa, financiera, contable y juridica al
contrato cuyo objeto es realizar a través del sistema de precios unitarios fijos
sin féormula de reajuste, mantenimiento, rehabilitaciéon o reconstruccion de la
malla vial local y del espacio publico de la localidad Antonio Narifio
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FDLAN-120-2020

Realizar interventoria técnica, administrativa, financiera, contable y juridica al
contrato cuyo objeto es realizar a través del sistema de precios unitarios fijos
sin férmula de reajuste y hasta monto agotable, la conservacion del espacio
publico de la localidad Antonio Narifio

FDLAN-202-2021

Realizar la interventoria técnica, administrativa, juridica (legal), financiera
contable, ambiental, social y SST al contrato que tiene por objeto: realizar a
través del sistema de precios unitarios fijos sin férmula de reajuste las
actividades de conservacion en las que se incluyen el mantenimiento, bacheo,
parcheo, rehabilitaciéon o reconstruccion de la malla vial y del espacio publico
de 1a localidad Antonio Narifio

FDLAN-180-2022

Realizar la interventoria técnica, administrativa, juridica (legal), financiera
(contable), ambiental, social y sst al contrato que tiene por objeto: “realizar a
través del sistema de precios unitarios fijos y a monto agotable, las actividades
de conservacion de la malla vial y del espacio publico priorizados por el fondo
de desarrollo local de Antonio Narifio para el cumplimiento de las metas
definidas en la vigencia 2022

FDLAN-304-2023

Realizar la interventoria técnica, administrativa, juridica (legal), financiera
(contable), ambiental, social y SST al contrato que tiene por objeto: "realizar a
través del sistema de precios unitarios fijos y a monto agotable, las actividades
de conservacion (mantenimiento, parcheo, bacheo, reconstruccién o
rehabilitacién) de la malla vial y del espacio publico priorizados por el fondo
de desarrollo local de Antonio Narifio para el cumplimiento de las metas
definidas en la vigencia 2023.

FDLAN-399-2024

Realizar la interventoria técnica, administrativa, juridica (legal), financiera
(contable), ambiental, social y SST al contrato de obra que tiene por objeto:
realizar a través del sistema de precios unitarios fijos y a monto agotable, las
actividades de conservaciéon (mantenimiento, parcheo, bacheo, reconstruccion
o rehabilitacién) de la malla vial priorizados por el fondo de desarrollo local de
Antonio Narifio para el cumplimiento de las metas definidas en la vigencia
2024

En cuanto a la revisién y concepto por parte de la cabeza de sector, en este caso el Instituto de
Desarrollo Urbano se recuerda que mediante el Decreto Distrital 168 de 2021 en su Articulo 3-.
Modificase el articulo 12 del Decreto Distrital 768 de 17 de diciembre de 2019, el cual quedara asf:

"Articulo 12. Asesotia y asistencia técnica de los sectores y/o entidades distritales competentes para la
formulacién, ejecuciéon y seguimiento a los proyectos de inversion local. Los proyectos de inversion
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local seran formulados y ejecutados por las Alcaldias Locales observando y garantizando el
cumplimiento de los criterios técnicos de viabilidad establecidos por el sector, con el fin de garantizar
la calidad en la entrega de obras, bienes y servicios, la coherencia con las politicas publicas y la
incorporacién de los distintos enfoques.

Para el proceso no se solicito asistencia técnica al IDU ya que se le solicito directamente a la direccion
para la gestién del desarrollo local. Como se expuso anteriormente.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de realizar la supervision técnica,
juridica, administrativa financiera, siso, social a las obras de conservacién de la malla vial de la localidad
Antonio Narifio con recursos de la vigencia 2026 que permita realizar el seguimiento permanente a
dichas obras, para lo cual el FDLAN no cuenta con un equipo de profesionales especializados en el
area requerida para de la interventorfa ni equipos como laboratorios de geotecnia o comision
topografica, por lo tanto se debe contratar una interventorfa externa especializada quien debera realizar
las funciones como supervisor del contrato mediante los profesionales especializados y equipos
requeridos para la mediciéon de cantidades y verificaciéon de las calidad de materiales usados en la
ejecucion de la obra principal.

La inversién en procesos de conservacion de malla vial con recursos locales surge a rafz del déficit de
malla vial en buen estado y adecuado a las necesidades de la poblacién, a continuacion, se muestra las
estadisticas generadas por el Instituto de Desarrollo Urbano — IDU, sobre el estado de la malla vial,
allf se evidencia que un gran porcentaje de dicha malla vial presenta un estado pobre, muy pobre, grave
y fallado como se muestra a continuacion:

En cuanto a la malla vial para la ciudad de Bogota al consultar el visor del estado de malla vial del
IDU publicado en la pagina web
https://experience.arcgis.com/experience/9eeacbcabe9149358a6fac80eda2d46b/page/MVBogot%o
C3%A1/?views=Malla-vial-Intermedia a corte de febrero de 2025 Bogota cuenta con un total de
14.618 km-carril del cual un 41.5% (5.505 km-carril) se encuentra en buen estado, 23.7% (3.139 km-
carril) en estado satisfactorio, 12% (1.879 km-carril) en estado aceptable, 16.3% (2.148km-carril) en
mal estado y un 7% ( 888.4 km-carril) en estado fallido.
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Ahora, respecto a las estadisticas de la localidad de Antonio Narifio se tiene que segun el reporte del
IDU para febrero de 2024, informacién publicada en los siguientes enlaces:
https://experience.arcgis.com/expetience/9eeacbcabe9149358a6fac80eda2d46b/page/MVUrbana /
rviews=Malla-vial-local (para malla vial local)
https://experience.arcgis.com/expetience/9eeacbcabe9149358a6fac80eda2d46b/page/MVUrbana /
rviews=Malla-vial-Intermedia (para mala vial intermedia) la localdiad de Antonio Narifio cuenta con
un total de 253.29 km-carril del cual un 34.47% ( 87.32 km-carril) se encuentra en buen estado,
26.63% (67.45 km-carril) en estado satisfactorio, 14.61% (37 km-carril) en estado aceptable, 23.21%
(58.79 carril) en mal estado y un 1.07% ( 2.71 km-carril) en estado fallido.
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Que el Fondo de Desarrollo Local Antonio Narifio cuenta con el proyecto de inversion registrado en
el Banco de Proyectos de Inversion del Distrito, durante la ejecucion de los planes de desarrollo local
2015-2024, el FDLAN realiz6 proyectos de similar naturaleza tendientes a dar solucién a la continua
problematica de movilidad en la localidad, y los cuales légicamente requieren de la permanente y
continua conservacion para garantizar el estado adecuado de las vias, cuyo objeto es:

Teniendo en cuenta lo anterior, y de conformidad con lo establecido en el articulo Tercero de la ley 80
de 1993, quien a su tenor establece: “De los Fines de la Contratacion Estatal. Los servidores pitblicos tendrdan en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales,
la continua y eficiente prestacion de los servicios piiblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines. ...” de su articulo Cuarto que a su vez dispone: “De los
Derechos y Deberes de las Entidades Estatales. Para la consecucion de los fines de que trata el articnlo anterior, las
entidades estatales, deberdn entre otras: 1o. Exigir del contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.
Toual exigencia podrin hacer al garante. (...)y de lo establecido en articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 que a
su vez dispone: “Con ¢l fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion
) de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades priblicas estin obligadas a vigilar permanentemente
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la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, segin corresponda” resulta
plenamente justificada la Contrataciéon de Interventorfa.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

La conveniencia de la contratacion halla su fundamento en lo preceptuado en la norma, concretamente
lo dispuesto en del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, y por
supuesto lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.3.1. y las del Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta la necesidad expuesta a fin de adelantar un adecuado seguimiento del contrato de
obra que tendri por objeto: “REALIZAR A TRAVES DEL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, LAS ACTIVIDADES DE
CONSERVACION (MANTENIMIENTO, PARCHEO, BACHEO, RECONSTRUCCION
O REHABILITACION) DE LA MALLA VIAL PRIORIZADOS POR EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DEFINIDAS EN LA VIGENCIA 2026”, que son necesarios conocimientos
especializados y lo estipulado en la ley 1474 de 2011, en el Articulo 83: “(...) SUPERIVISION E
INTERVENTORLA CONTRACTUAL. Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la
ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades priblicas estin
obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un interventor, segin
corresponda.

La supervisién consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que,
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no
requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal
de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice
una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del
contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension
del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde
a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero,
contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.

Es por ello que la realizaciéon de la conservacion de la malla vial local de la localidad, demandan una
adecuado, cualificado y especial conocimiento en interventorfa de este tipo de obras que desde la
capacidad técnica, administrativa, financiera, logistica y de recurso humano de la Alcaldia Local
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Antonio Narifio no se cuenta actualmente, precisamente para la complejidad y extension de las obras
a desarrollarse.

1. Técnicas: La contratacién tiene su origen en un programa denominado: “Plan de Desarrollo
Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para la localidad de Antonio Narifio 2025 - 2028
“Antonio Narifio Camina Segura”, los cudles fueron formulados teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos en el Manual de Procedimientos para la operaciéon y Administraciéon del Banco de
Programas y Proyectos Local (BPP-L) de la Secretarfa Distrital de Planeacion, por lo cual cuenta con
viabilidad técnico, econémico y juridico necesario para la ejecucién de los recursos de inversion local.

Por otra parte, El Fondo de Desarrollo Local ha invertido recurso humano para identificar, evaluar,
presupuestar y formular la intervencion pretendida de la localidad, algunos de ellos identificados por
el Fondo de desarrollo, otros solicitados por la comunidad y otros tantos que, por diferentes razones
técnicas, no ha sido posible intervenirlos en otros contratos.

2.Institucional: I.a Administracidon Local de Antonio Narifio a través de su Plan de Desarrollo Local
de Antonio Narifo 2025-2028 “Antonio Narifio Camina Segura”.

3.Sociales: La contrataciéon de estas obras beneficia la poblacién en general, sin diferenciaciones de
caracter social o de estrato; la infraestructura asociada a la ciudad beneficia de manera directa a los
habitantes ubicados en la zona de influencia directa de las obras, pero también lo hacen con la totalidad
de la poblacién no solo local si no distrital, es pues un mecanismo de redistribucién de los beneficios
que facilita la interaccién social y mejora de manera sustancial los barrios, tal como se contempla en el
Plan de Desarrollo Local.

4.Razones Politicas y Legales: el Estado y la sociedad deben garantizar que se realicen las inversiones
necesarias para mejorar la malla vial, tal y como se describe en las normas y leyes que sirven de soporte
juridico a este proceso.

Igualmente, el FDLAN adelantara el proceso de adjudicaciéon cuyo objeto es: “REALIZAR A
TRAVES DEL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, LAS
ACTIVIDADES DE CONSERVACION (MANTENIMIENTO, PARCHEO, BACHEQ,
RECONSTRUCCION O REPMBILITACION) DE LA MALILA VIAL PRIORIZADOS POR EL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LAS METAS DEFINIDAS EN LA VIGENCIA 2026”, contratacion que requiere el presente
proceso de interventoria.
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De lo anterior se denota la presente conveniencia de la contratacién también se justifica en el
cumplimiento de un deber legal. Asi las cosas, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio
determiné la procedencia de adelantar el proceso de seleccién de interventorfa, de acuerdo a los
conocimientos especializados, la dimensién de las actividades a realizar, los diferentes frentes de
trabajo, por lo que se requiere, en cumplimiento de lo preceptuado en el numeral 1, del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993, asi

“(...) Son contratos de obra los que celebren las entidades estatales para la construccion, mantenimiento, instalacion y,
en general, para la realizacion de cualguier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad
de ejecucion y pago. En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitacion o
concurso priblicos, la Interventoria deberd ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del
contratista, quien responderd por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo
53 del presente estatuto. (...)"

EL INTERVENTOR que resulte seleccionado en el presente proceso por el Fondo de Desarrollo
Local de Antonio Narifio conforme a las reglas del procedimiento de escogencia establecido
legalmente, debera desarrollarla Interventoria técnica, administrativa, legal contable, financiera, social,
ambiental y de seguridad y salud en el trabajo, a las actividades ejecutadas por el contratista de obra
que resulte adjudicatario del proceso licitatorio , realizando permanente supervisiéon y seguimiento al
cumplimiento de las estipulaciones contractuales y las normas legales vigentes.

La necesidad que se pretende satisfacer esta prevista en, el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2026
publicado en el SECOP 1L

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO A CONTRATAR

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA (LEGAL), FINANCIERA (CONTABLE),
AMBIENTAL, SOCIAL Y SST AL CONTRATO DE OBRA QUE TIENE POR OBJETO:
“REALIZAR A TRAVES DEL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO
AGOTABLE, LAS ACTIVIDADES DE CONSERVACION (MANTENIMIENTO,
PARCHEO, BACHEO, RECONSTRUCCION O REHABILITACION) DE LA MALLA
VIAL PRIORIZADOS POR EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO
NARINO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEFINIDAS EN LA VIGENCIA
2026”.
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2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El Contrato de Interventoria objeto del presente Proceso de Contratacién esta codificado en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y 80, como se
indica en la siguiente tabla:

SJ(I)\CII;%(; C Codigo — Segmento Codigo — Familia Codigo — Clase

81 - servicios basados en|l0-Servicios
L. Serviciosfingenierfa  investigaciéon  y|Profesionales deP2-Ingenierfa de
81102200 tecnologia Ingenieria y arquitectura[Iransporte

80 - Servicios de gestion,|10- Servicios defl6- Gerencia de
L. Serviciosservicios profesionales delAsesorfa de Gestion  |Proyectos
80101600 empresa y servicios

administrativos
L. Servicios{81- Servicios Basados enfl0-Servicios 15-Ingenieria civil
81101500 Ingenierfa Investigaciéon yProfesionales de

[Tecnologia Ingenieria

De conformidad con lo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015, el FDLAN verificara la correspondiente clasificaciéon hasta el tercer nivel, de acuerdo con las
inscripciones que se realizan en el RUP.

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas que la interventorfa debe cumplir son las descritas en el anexo técnico
(Adjunto al presente documento) en relacién al personal que ejecutara las actividades de seguimiento
al contrato principal de obra el cual tiene por objeto “REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, ]URiDICA (LEGAL), FINANCIERA (CONTABLE),
AMBIENTAL, SOCIAL Y SST AL CONTRATO DE OBRA QUE TIENE POR OBJETO:
“REALIZAR A TRAVES DEL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS F IJOS Y AMONTO
AGOTABLE, LAS ACTIVIDADES DE CONSERVACION (MANTENIMIENTO,
PARCHEO, BACHEO, RECONSTRUCCION O REHABILITACI()N) DE LA MALLA
VIAL PRIORIZADOS POR EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO
NARINO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEFINIDAS EN LA VIGENCIA
2026 los perfiles del personal de interventorfa son los siguientes:
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EL PERSONAL CLAVE REQUERIDO PARA LA EJECUCION CONTRACTUAL

Experiencia
Perfil Car Titulo Titulo de General Experiencia Especifica
No. g Profesional Posgrado afios afios minimos
g
minimos)
- 3 afios de Experiencia especifica certificada
6 afios de di Coordinad G
1 DIRECTOR DE Postgrado en experiencia como 1rei:tor o 0.0-I‘, inador o CI’CHC;C o
INTERVENTORIA Ingeniero Civil| Gerencia de general Intafoy:t aﬁa zupelr)xrnswri eln Iz;:olyletcrtos i’en
. o Ingeniero en | Proyectos o certificada a erventoria de obra para ‘a Lonstruccion o
1 DEDICACION MENSUAL Transportes v | Gerencia de artir de la Rehabilitacién o Adecuacion, o Ampliacién
30% Mes 1 ansp } iy partir ¢ 0 Mejoramiento o Mantenimiento de
Vias o afines. | Construccién | expedicion de la . . .
35% Mes 2,3,4y5 o afines faricta infraestructura Vial Urbana o malla vial
) o fe]s ional primaria para trafico automotor o sistema
p ' BRT o espacio publico.
3 afios de
1 RESIDENTE DE Inoeniero Civil experiencia 2 afios de Experiencia especifica certificada
INTERVENTORIA o Ign reniero en general como residente o Coordinador o Gerente o
Trar%s ortes v certificada a residente en proyectos de Interventoria de
Vias f A ﬁne}s NA partir dela | obra para la Construccién o Rehabilitaciéon o
2 DEDICACION MENSUAL | con tarieta o expedicion de la | Adecuacion, o Ampliacién o Mejoramiento
30% Mes 1 cofesi (]) nal tarjeta o Mantenimiento de infraestructura Vial
100, N;es 23.4v5 pvi ente profesional. Urbana o vias primarias para trafico
° ity gente automotor o sistema BRT o espacio publico.
Ingeniero Titulo de 6 afios de 2 anios de Experiencia especifica certificada
1 ESPECIALISTA DFE Civil, postgrado: experiencia como ESPECIALISTA EN TRANSITO Y
TRANSITO Inoenicro de | Transito y/o rencral TRANSPORTE en proyectos de
T & Transporte. é’,f J Interventoria de obra o ejecucién de obra
,ransporte ¥ certiticaca a para la Construccion o Rehabilitacién o
3 , Vias o Afines, ST ES partir dela Adecuacion, o Ampliacién o Mejoramiento
DEDICACION MENSUAL | con tatjeta | INGENIERO | expediciondela | o Mantenimiento de infraestructura Vial
20 % durante IO.s CINCO profesional EN tarjeta Urbana para trafico automotor o sistema
(5) MESES de ¢jecucion del vigente TRANSPORT | profesional. BRT o vias nacionales de primer orden
contrato E Y VIAS NO
REQUIERE

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604

Pagina 14 de 128

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




,*‘ , ESTUDIOS PREVIOS
SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS (ABIERTO O CON
PRECALIFICACION)
ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARINO
Experiencia
Perfil Careo Titulo Titulo de General Experiencia Especifica
No. g Profesional Posgrado (afos (afios minimos)
minimos)
POSGRADO
EN
TRANSITO
PERSONAL REQUERIDO DE INTERVENTORIA DIFERENTE AL CLAVE
Experiencia
Perfil Caroo Titulo Titulo de General Experiencia Especifica
No. g Profesional Posgrado (afos (afios minimos)
minimos)
2 afios de Experiencia especifica certificada
6 afios de como especialista en hidraulica o redes en
1 ESPECIALISTA Ingenicro Posorados cn experiencia contratos de Qbra o interventorl’_a} de obras
HIDRAULICO Civil o SEHACOS general cuyo objeto sea Construccion o
4, | DEDICACION MENSUAL | afines,con | |10 certificadaa | Rehabilitacién o Adecuacion o Ampliacion o
20% durante los CINCO (5) | tarjeta i partir de la Mejoramiento o Mantenimiento de
MESES de ¢jecucion del profesional sanf{tana © expedicién de la Infraestructpra vial urbana para trfiﬁco
contrato vigente atnes. tarjeta automotor osistema BRT o vias nacionales
profesional. de primer orden. para trafico automotor o
Sistemas BRT
1 ESPECIALISTA Ingeniero l?osgrjadc,)s en 6 3595 d‘? 2 afios de Experiencia especifica certificada
GEOTECNIA VIAL Y/O Civil o ingenieria de cxperiencia como especialista en PAVIMENTOS en
PAVIMENTOS Ingeniero de pavimentos o gc?neral contratos de obra o interventorfa de obras
Transporte y geotecnia certificada a cuyo objeto sea Construccién o
5 DEDICACI(’)N MENSUAL Vias, con .Vlal y pargr_ Fle la Rehabilitaciéon o Adecuacion o Ampliacién o
30 % durante los CINCO tarj eta pavimentos o expechqon dela Mejoramiento o Mantenimiento de
(5) MESES de ejecucion del | profesional afines. tarjeta Infraestructura vial urbana para trifico
contrato vigente profesional. automotor o sistema BRT o vias nacionales

de primer orden. para trafico automotor o
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Experiencia
Perfil Careo Titulo Titulo de General Experiencia Especifica
No. g Profesional Posgrado (afos (afios minimos)
minimos)
Sistemas BRT.
Acreditar minimo dos (2) afios de
experiencia profesional en actividades de
N asesotia, apoyo o gestién juridica
6 afios de relacionadas con la supervisiéon o
TPROFESIONAL EN experiencia interventoria de contratos de obra publica,
DERECHO Posgrados en g?f{lerzl preferiblemente de infraestructura vial o
, Profesional Derecho certificada a espacio publico. La expetiencia debera
6 1DO F;DdICACI?N giEl\(]:SéjAL en Derecho | Contractual y/o Pasitlr_ /de clla | comprender, entre otras, la revision de
o durante oS N ©) Administrativo, | SXPedIclondeia | aspectos contractuales, el seguimiento a
MESES de ¢jecucion del tarjeta obligaciones y plazos, el trimite de
contrato profesional. modificaciones contractuales, la elaboracién
de conceptos y comunicaciones, y el apoyo
en actuaciones por posibles
incumplimientos.
Postgrado: en el .
4rea de 2 afios de g Aé\IO DE E).gp(zlrieg_cia especcliﬁca 5
Profesional o | Seguridad y o certificada en manejo de Sistemas de gestion
1 AMBIENTAL Y administrado Salud en el CXI::;EI;ICM de la seguridad y Salud en el trabajo (antes
SEGURI?{AADE SALUD fen Trabajo (antes e réti ficada a programa de Salud Ocupacional) en
EN EL TRABAJO (SST) seguridad y | programas de partir de la Ejecucion de Obras o interventorfa de
7 , salud en el Salud . proyectos de Construcciéon o Conservacion
D E‘DICACION MENSUAL trabajo o Ocupacional). P ect];?z:la dela o Adecuacién o Ampliacién o Mejoramiento
40% durante 10? CIN,CO (6)) afines, con Con licencia rof. ]i al o Mantenimiento de infraestructura vial
MESES de ¢jecucion del licencia SST vigente que profesional, Urbana o primaria para trafico automotor o
contrato vigente. abarque las sistema BRT o vias nacionales de primer
areas de: orden.
seguridad
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Experiencia
Perfil Careo Titulo Titulo de General Experiencia Especifica
No. g Profesional Posgrado (afios (afios minimos)
minimos)
industrial u
ocupacional;
higiene
industrial u
ocupacional;
disefio,
administracién y
ejecucion de
programas de
salud
ocupacional.
Certificado de
aprobacién del
Curso de
capacitacion
virtual
obligatorio de
cincuenta (50)
horas sobre SG
SST, (Art
2.2.4.6.35
Decteto
1072/15).
Profesional . 1 afio de Experiencia especifica certificada
en areas 2 anos d? como Residente en el drea social de obras o
como: experiencia interventoria de obra de Construccion o
1 RESIDENTE SOCIAL sociologia, gc?neral Rehabilitacién o Adecuacion, o Ampliacién
, aﬂtf?POIOgia, certlflcgdai A 0 Mejoramiento o Mantenimiento de
8 DEDICACION MENSUAL PSlCOI.OgI’a N.A partir ¢ a infraestructura Vial Urbana para trafico
40% durante los CINCO (5) social P echc%on dela automotor o sistema BRT o vias nacionales
MESES de ¢jecucién del | comunitaria, rarjeta de primer orden, o en proyectos de Espacio
contrato trabajo profesional. Publico (plazas, vias peatonales, andenes,
SO?{Z‘L controles ambientales de las vias arterias,
gestion y alamedas y ciclorutas).
desarrollo
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Experiencia
Perfil Titulo Titulo de General Experiencia Especifica
Cargo . x = o g
No. Profesional Posgrado (afos (afios minimos)
minimos)
urbano,
arquitectura,
comunicacid
n social,
ciencias
politicas y/o
economia.
SECTORES A INTERVENIR:
De acuerdo a la necesidad planteada y al criterio establecido por la Metodologia de Priorizacién del
FDLAN, es apremiante atender las areas localizadas en las zonas de circulacién barrial, se presenta
listado de segmentos de la red de malla vial local en las que se requiere actuar mediante los tipos de
intervencion sefnalados en precedencia:
N CIv ELEMENTO PK AREA KM/CARRIL LAUEEION
0 CALZADA (M2)
EJE DESDE HASTA
1 15000990 Calzada 184511 428,15 0,12 Carrera 17 Calle 14 A sur Calle 16 sur
2 15000525 Calzada 184408 299,12 0,09 Carrera 20 A Calle 9 sur Calle 10 sur
3 15000456 Calzada 184971 1570,76 0,45 Calle 18 sur Carrera 27 Carrera 29 A
4 15000677 Calzada 184617 244,51 0,07 Carrera 26 Calle 19 sur Calle 20 sur
TOTAL 2542,54 0,73

Para la selecciéon o priorizaciéon de los segmentos viales se tuvo en cuenta las peticiones de la

comunidad, adicionalmente en los diferentes recorridos en campo.
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Es importante resaltar que los segmentos viales a intervenir no se encuentran bajo el amparo de pdlizas
de cubrimiento de contratos anteriores, esta informacién fue verificada en la base de datos actualizada
por el IDU.

Las especificaciones técnicas que deben conocer, controlar y supervisar son las siguientes:

ET -IC-01- Especificaciones técnicas generales de materiales y construcciones para proyectos de
infraestructura vial en Bogota D.C:

100-18 Disposiciones generales

101-18 Conceptos y definiciones técnicas

102-18 Responsabilidades del Contratista de obra, Interventor y Supervisor

103-18 Lineamientos para control de calidad de los trabajos ejecutados, y seleccion, aprobacion y 3
control de laboratorios de ensayos

200-18 Cemento asfiltico

201-18 Cemento asfaltico modificado con polimeros

202-18 Emulsion asfiltica

203-18 Emulsion asfaltica modificada con polimeros

220-18 Grano de Caucho Reciclado para el uso en mezclas asfalticas en caliente

230-18 Materiales cementantes hidraulicos

231-18 Cal

240-18 Geotextiles

241-18 Geo celdas

242-18 Geomallas

300-18 Excavaciones para conformacioén de la subrasante

301-18 Excavaciones para obras varias

310-18 Rellenos para conformacién de la subrasante

320-18 Subdrenes con geotextil y material granular

330-18 Cruce de redes de servicios publicos en calzadas mediante carcamos

400-18 Lineamientos minimos para la aprobacién de actividades de exploracién geotécnica

410-18 Mejoramiento de la subrasante con rajon

411-18 Mejoramiento de suelos y geo materiales con geotextil

412-18 Mejoramiento de subrasante con geo celdas

413-18 Mejoramiento de la subrasante con material proveniente de demolicion de losas de concreto
hidraulico

420-18 Estabilizacién o modificacién de subrasantes con cal

421-18 Estabilizacién o modificacién de subrasantes con cemento
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500-18 Generalidades para bases y subbases granulares

510-18 Base y subbase granular para vias vehiculares

511-18 Base y subbase granular para vias vehiculares con agregados reciclados obtenidos de residuos
de construccién y demolicion RCD

512-18 Subbase granular para vias peatonales y Ciclorrutas con agregados naturales.

513-18 Subbase granular para vias peatonales y Ciclorrutas con agregados reciclados obtenidos de
residuos de construcciéon y demolicion RCD

514-18 Base y subbase granular para vias vehiculares, peatonales y Ciclorrutas con MBR.

520-18 Mejoramiento de base y subbase granular con cemento hidraulico.

521-18 Mejoramiento de base y subbase granular con emulsion asfaltica.

522-18 Mejoramiento de base y subbase granular con cemento asfaltico.

530-18 Reciclaje de pavimento asfaltico para base y subbase granular mejorada con cemento asféltico.
531-18 Reciclaje de pavimento asfaltico para base y subbase granular mejorada con emulsion asfaltica.
532-18 Reciclaje de pavimento asfaltico para base y subbase granular mejorada con asfalto espumado.
533-18 Reciclaje de pavimento asfaltico para base y subbase granular mejorada con cemento hidraulico.
500-18 Generalidades para bases y subbases granulares

510-18 Base y subbase granular para vias vehiculares

511-18 Base y subbase granular para vias vehiculares con agregados reciclados obtenidos de residuos
de construccién y demolicion RCD

512-18 Subbase granular para vias peatonales y Ciclorrutas con agregados naturales.

513-18 Subbase granular para vias peatonales y Ciclorrutas con agregados reciclados obtenidos de
residuos de construcciéon y demolicion RCD

514-18 Base y subbase granular para vias vehiculares, peatonales y Ciclorrutas con MBR.

520-18 Mejoramiento de base y subbase granular con cemento hidraulico.

521-18 Mejoramiento de base y subbase granular con emulsion asfaltica.

522-18 Mejoramiento de base y subbase granular con cemento asfaltico.

530-18 Reciclaje de pavimento asfaltico para base y subbase granular mejorada con cemento asféltico.
531-18 Reciclaje de pavimento asfaltico para base y subbase granular mejorada con emulsion asfaltica.
532-18 Reciclaje de pavimento asfaltico para base y subbase granular mejorada con asfalto espumado.
533-18 Reciclaje de pavimento asfaltico para base y subbase granular mejorada con cemento hidraulico.
600-18 Generalidades para riegos y mezclas asfalticas

610-18 Riego Imprimacion

611-18 Riego de liga

612-18 Riego de curado

620-18 Mezcla asfaltica en caliente densa, semidensa y gruesa

621-18 Mezcla asfaltica en caliente de alto médulo

622-18 Mezcla asfaltica en caliente drenante

623-18 Mezcla asfaltica en caliente abierta
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624-18 Mezcla asfaltica en caliente discontinua para capa de rodadura (Micro aglomerado en Caliente)
625-18 Mezcla asfaltica en caliente con asfalto modificado con caucho por via himeda

626-18 Mezcla asfaltica en caliente modificada con caucho por via seca

700-18 Fresado de pavimentos asfalticos

710-18 Parcheos y bacheos

711-18 Parcheo mecanizado

712-18 Parcheo de pavimento asfaltico con mezclas asfalticas prefabricadas almacenadas

713-18 Parcheo con material de pavimento asfaltico reciclado MBR

720-18 Sellado de fisuras y grietas

730-18 Lechadas asfalticas

731-18 Tratamiento arena-asfalto

732-18 Tratamientos superficiales simple, doble y triple

740-18 Refuerzo de capas asfalticas con geomallas

750-18 White topping

800-18 Pavimento de concreto hidraulico

801-18 Instalaciéon de concreto estampado para superficies de transito peatonal y vehicular

900-18 Sellado de fisuras de profundidad parcial y reposicion de sello de juntas en losas de concreto
hidraulico

910-18 Reposicion total o parcial de losas con concreto hidraulico

1000-18 Generalidades para el espacio publico

1010-18 Procedimiento constructivo para losetas prefabricadas en concreto sobre superficies de
transito peatonal

1020-18 Procedimiento constructivo de adoquines de arcilla y concreto sobre superficies de
transito peatonal y vehicular

1030-18 Actividades de conservacién para espacio publico

1040-18 Reductores de velocidad - Tipo Pompeyanos

Del presente contrato de interventoria y de su personal asociado se espera de manera general y como
minimo los siguientes resultados:

1.Exigir del contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

2.Mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del con-trato, o cuando tal incumplimiento se presente.

3.Solicitar la actualizacién de los precios cuando se produzcan fenémenos que alteren en su contra el
equilibrio econémico o financiero del contrato.

4.Adelantar revisiones periddicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes suministrados,

para verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por los contratistas.
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5.Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos por las entidades estatales se ajuste a los
requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir
que tales bienes o servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su defecto, con normas
internacionales.

6.Informar a la entidad estatal, cuando por su causa sobrevenga una mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Con el fin, en el menor tiempo posible, se
corrijan los desajustes que pudieren presentarse.

7.51 es el caso, asesorar a la entidad estatal sobre los mecanismos y procedimientos pertinentes para
precaver o solucionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a
presentarse.

8.Informar a la entidad estatal el cumplimiento por parte del contratista.

Los proponentes ,deben tener en cuenta lo sefalado en ANEXO 1 — ANEXO TECNICO
INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CCE-
EICP-IDI-22 versién 3 o la version vigente al momento de la ejecucion del contrato.

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a CONSULTORIA regulado por
Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2005 y demas normas que las modifiquen,
adicionen o deroguen y en las disposiciones civiles y comerciales; donde se establece que: 'Las entidades
estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos abierto para la prestacion
de servicios de consultorfa de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los
proyectos de arquitectura (...).

Se hace la claridad que son contratos de consultoria los que tiene por objeto la interventorfa, asesoria,
gerencia de obra o de proyectos, direcciéon, programacion y la ejecucion de disefos, planos,
anteproyectos y proyectos.

De lo anterior se hace claridad que el tipo de contrato que se adelantara es u contrato de consultorfa
como objeto la interventoria.

De igual forma y conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993, a los contratos
celebrados por las Entidades Estatales se les aplican las disposiciones comerciales y civiles pertinentes.

salvo en las materias particularmente reguladas en la mencionada ley de contratacion estatal.

El procedimiento de seleccion de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, se realizara de

conformidad con la ley Colombiana y en especial por las normas y principios en materia de
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contratacion existentes en la Constitucién Politica de Colombia, el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993), Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios, Ley
1474 de 2011 "Estatuto Anticorrupcion”, Decreto 1082 de 2015, Decreto 019 de 2012 y demas normas
que los modifiquen, complementen o adicionen, la legislacion tributaria, las Resoluciones internas de
la Entidad y demas normas actualmente vigentes en la normatividad colombiana.

Para seleccionar la modalidad de seleccion del presente proceso se tuvo en cuenta la materia objeto de
esta contratacion y que la naturaleza y finalidad del contrato no se encuadra dentro de las demas
modalidades de seleccion. Adicionalmente, teniendo en cuenta que el contrato principal objeto de
interventorfa se realizara la adjudicaciéon, tomando en consideraciéon el principio de economia
conforme al cual se busca la mayor participacién posible en la ejecucion de los proyectos que adelantan
las entidades del Estado y la mayor eficiencia en la gestion publica.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccién pertinente para contratar “REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA (LEGAL), FINANCIERA (CONTABLE),
AMBIENTAL, SOCIAL Y SST AL CONTRATO DE OBRA QUE TIENE POR OBJETO:
“REALIZAR A TRAVES DEL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO
AGOTABLE, LAS ACTIVIDADES DE CONSERVACION (MANTENIMIENTO,
PARCHEO, BACHEO, RECONSTRUCCION O REHABILITACION) DE LA MALLA
VIAL PRIORIZADOS POR EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO
NARINO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEFINIDAS EN LA VIGENCIA
2026” corresponde al concurso de méritos abierto, de conformidad con el numeral 3 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 y en el Articulo 2.2.1.2.1.3.1 y ss del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica
en atencion al objeto a contratar.

El presente Proceso de Seleccion, asi como el Contrato de Consultoria que de él se derive, estan sujetos
a lo establecido en la Constitucion Politica, el Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica contenido en la Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007 y todos sus decretos reglamentarios, el
Estatuto Anticorrupcion contenido en la Ley 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios, y el Decreto
1082 de 2015, 1a ley 1882 de 2018 y demas normas que los reglamentan, modifican o adicionan y al
Pliego de Condiciones, sus Anexos, Adendas y demas Documentos del Proceso.
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El presente proceso se adelantara mediante la modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO,
prevista en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del
Decreto 0019 de 2012 y en el Decreto 1082 de 2015. y el Decreto 399 de 2021

En el numeral 3 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto 0019
de 2012, se establece el Concurso de Méritos Abierto como ".../a modalidad prevista para la seleccion de
consultores o proyectos, en la que se podrin utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion...”

Por su parte, el articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 establece que: "Las entidades estatales
deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos abierto para la prestacion de
servicios de consultorfa de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los
proyectos de arquitectura..."

Asi mismo, debe tenerse en cuenta el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, que establece el
procedimiento a aplicar en el concurso de méritos abierto, el cual el tenor literal establece:

Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos abierto (Modificado por el articulo 2 del
Decreto 399 del 13 de abril de 2021)

Ademas de las reglas generales previstas en la ley y en el presente decreto, las siguientes reglas son
aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificacion:

1. La entidad estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre
otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo, y b) la formaciéon
académica.

2 La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual
debe contener la evaluacién de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignaciéon de puntaje.

3 una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato
mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego
de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje

A su vez, el numeral 2 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece: "...Son contratos de consultoria
los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecuciéon de proyectos
de inversion, estudios de diagnoéstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos
especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.
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Se tomara como base lo estipulado en la Ley 1882 de 2018 en sus articulos 1,2,5 y demas que se
encuentren relacionados con la modalidad sujeta a este proceso.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventorfa, asesoria, gerencia de
obra o de proyectos, direccién, programaciéon y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y
proyectos.”

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y
RUBROS QUE LO COMPONEN.

El presupuesto oficial se estima en la suma de DOSCIENTOS OCHO MILLONES CATORCE MIL
QUINIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($ 208.014.560), incluido el IVA y todos los tributos que se
generen con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato, de la vigencia fiscal 2026,
con cargo al proyecto 0230117459920242542, Linea de inversion: Acciones de mejoramiento de la
infraestructura destinada a la movilidad sostenible

Descripcion PDLAN: Disefio, construcciéon y conservacion (mantenimiento y rehabilitacién) de la
Malla vial local e intermedia urbana o rural.

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, se Procedié a consultar las
tarifas insumo de personal senaladas por el Instituto de Desarrollo Urbano IDU, las cuales se sefialan

en el Formulario 1 - Formulario de presupuesto oficial -Interventoria de obra publica de infraestructura
de transporte CCE-EICP-FM-70 Versiéon 3 del Pliego Tipo.

No obstante, lo anterior, se aclara que el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion incluye
todos los conceptos asociados con las tareas a contratar.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, y
desarrollado por la guia expedida por Colombia Compra Eficiente y cuyo contenido se detalla en los
documentos anexos denominados "Andlisis del Sector Econémico y de los Oferentes' Se adjunta al
presente Estudio Previo, bajo documento denominado ANEXO ANALISIS DEL SECTOR.
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5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del
Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta pre-
sentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”’. En caso contrario se evaluard como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizard la verificaciéon de requisitos habilitan-
tes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Su-
cursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) y los documentos sefialados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefalados en los Documentos Tipo
de interventorfa de infraestructura de transporte versiéon 3, establecidas mediante resolucién 725 de
2024 por la cual se adoptan la versiéon 3 de los documentos tipo para los procesos de seleccion de
concurso de méritos para contratar la interventorfa de obras publicas de infraestructura de transporte
y se deroga la resolucion 326 2022.

5.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisi-
tos habilitantes segiin lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno
de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo
con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes ex-
tranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4 — Capacidad
Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Co-
lombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), de-
beran aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso
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de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.

5.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siem-
pre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto

de Interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la
causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el dltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Con-
tralorfa General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes de un
Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratindose de Proponentes Extranjeros sin domicilio
o sin Sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas
en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad
para contratar con el Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual
demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos,
al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes
Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas
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del Ministerio de Defensa Nacional — Policfa Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183
de la Ley 1801 de 2016 —Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia—

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el “Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta”, el cual debe estar
firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o
por el representante del Proponente Plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenieria,
la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar
en el Proceso de Contratacion, debe acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual adjuntara
el certificado de la vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional
de Ingenierfa de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama de la ingenierfa, segun
corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del
Proponente individual persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente Plural, no
posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta tendra que
ser avalada por un ingeniero, para lo cual adjuntara el certificado de vigencia de matricula profesional
expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia,
en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso
de Contratacion.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del "Formato
1 — Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentaciéon debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende que
el Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de Transparencia” y, por lo tanto,
no sera necesaria la entrega de este documento al momento de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben completarse con la
informacioén solicitada.
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5.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.3.1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanfa.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida
por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

5.3.2. PERSONAS JURiDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o au-
toridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion
no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
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d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad, debera acreditar su capacidad mediante una autorizacién suficiente
otorgada por el 6rgano social competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica
de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Codigo de Comercio.

II.  Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

III.  Fotocopia del documento de identificacioén del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion
de esta ultima.

Sila oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacién del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del
certificado de existencia y representacion legal entregado por la cimara de comercio respectiva, el cual
debe tener una fecha de expedicién de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente senalada en
el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten
la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con
lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo
los siguientes aspectos:
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1. Nombre o razén social completa.

II.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

III. ~ Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del Proceso de Contratacion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social para cada caso.

V.  Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI.  Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII.  Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIII.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia
y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la
informacién requerida en el presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a
la sociedad de la persona que efectia la declaracion, asi como de las demas personas que puedan re-
presentar y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario
del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir
una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
471 y ss. del Codigo de Comercio.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existen-
cia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de exis-
tencia y representacion legal (este dltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
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de cierre del Proceso de Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza
juridica, funciones, 6rganos de direccién o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con
los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a
contratar, en el cual se verificara:

5.3.3.

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de
expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Contrataciéon. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como refe-
rencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el
Pliego de Condiciones.

Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.
Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en
el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad o de la Entidad.

La ausencia definitiva de autorizaciéon suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y,
por tanto, su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A.

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal
o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intenciéon de conformar
el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el “For-
mato 2 — Conformacién de Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento de conformacion
de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento de conformaciéon de Uniéon Temporal). Los Pro-
ponentes pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo dispuesto en los docu-

mentos del Proceso de Contratacion.
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B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de conside-
rarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 — Conformacién de Pro-
ponente Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacién de Consorcio”) (Formato 2B
— Documento de conformacién de Unién Temporal), quien representara a todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limita-
ciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presenta-
ci6n de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la potestad
para firmar el acta de terminacién y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y, en caso de que se
haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
(1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contrataciéon. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha original-
mente sefialada en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento

(100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consen-
timiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modi-
ficar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacién. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes serd
ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de
que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacién de proponentes
plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Puablica - Colombia
Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP 11, por tanto, la Entidad
Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.
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5.4. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

5.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social
y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que
conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones,
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo
65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicatlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.4.2. PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon o copia de la planilla
de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para estable-
cer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en
el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o cuente con
acto administrativo de reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendra que presentar
el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
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De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar co-
tizacion de pension tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente,
el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colom-
bia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la
que tratan los numerales anteriores.

5.4.3. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaraciéon donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a
efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion, bajo la gravedad del juramento.

5.5. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefnalados en la “Matriz
2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.7.1
del Pliego de Condiciones:

Indicador ‘ Formula ‘
o Activo Corriente
Liquidez _ -
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total

Razo6n de Cobertura Utilidad Operacional
de Intereses Gastos Interes
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Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (2L, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condiciéon de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

5.6. CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:

CT=AC-PC=CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):
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CT = CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

[La determinacién del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medicion de los recursos
que se requieren para apalancar las necesidades contractuales equivalentes a una cantidad (n) de meses,
se hard de acuerdo con la siguiente tabla, conforme con el plazo estimado de ejecucion del proceso de
seleccion:

Plazo estimado de ejecucion
del proceso de seleccién Meses de
>= < apalancamiento
(n ) (n )
12 24 3

El calculo del capital de trabajo demandado, se hara de acuerdo con la siguiente férmula:

POE — Anticipo y/o Pago anticipado
CTd = ( , . — )
Plazo estimado de ejecucion del contrato (en meses)

Donde,

CTd =Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado
n=meses de apalancamiento

[Para procesos de seleccion cuyo plazo estimado de ejecucion del contrato sea menor a doce (12)
meses, el calculo del capital de trabajo demandado, se hara de acuerdo con la siguiente férmula:]

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado
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En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

CTproponente plural = CT;

n
i=1

5.7. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la “Matriz
2 — Indicadores financieros y organizacionales’

Indicador Formula

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Rentabilidad del Activo | Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(OIL, Componente 1 del indicador;)

Indicador = (XL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Como resumen a continuacién se presentan los indicadores requeridos para el presente proceso

1. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores:
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Indicador Valor concertado
Rango 1
Indice de liquidez >11
Indice de endeudamiento <0,65
Raz6n de cobertura de intereses =15
Capital de trabajo $59.626.898
Rentabilidad del patrimonio > 0,02
Rentabilidad del activo = 0,01

Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los densds Proponentes.

Los Proponentes que NO demuestren la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

Valor concertado

Indicador Rango 1
Indice de liquidez >12
Indice de endeudamiento <0,65
Raz6n de cobertura de intereses =15
Capital de trabajo $50.132.334
Rentabilidad del patrimonio > 0,03
Rentabilidad del activo > 0,02
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5.7.1. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

5.7.1.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluaciéon financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacién. En
tal sentido, la evaluaciéon de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la
Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro
Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacién procedera en los términos
definidos en el siguiente numeral.

5.7.1.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben:
(i) presentarse en Pesos Colombianos; (i) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligaciéon de hacerlo de acuerdo
con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafados por el informe de auditorfa (si aplica de acuerdo con la legislacion
de origen) con traduccion simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antece-
dentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la
conversion.

C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extran-
jeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias
entre la informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional
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(Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los docu-
mentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacién que se encuentre en los Estados
Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A deberin estar de acuerdo con lo
contemplado en las Subsecciones 5 y 6 de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se
tomara la informacion de acuerdo con el mejor ano fiscal del Proponente], acompanado del informe
de auditorfa, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen fija una
fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito con
un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditorfa externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los
términos definidos en la seccién 1.13. del Pliego de Condiciones.

5.8. EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EX-
PERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal
Clave Evaluable)

5.8.1. EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor
total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLV. Estos
contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 —
Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo
con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacién de la experiencia del
Proponente” del Pliego de Condiciones.

NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relaciéon de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia. Sin embargo, este
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documento no otorga puntaje y tampoco exime a los proponentes de no presentatlo, en tal sentido el
formato sera de caracter habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la
experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, en caso de
ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la
experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacién de experiencia
de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera demostrarse la experiencia adicional cuando el
proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventorfa de obra publica de infraestructura de
transporte. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6
del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara
en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del
puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados
en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

5.8.2. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles
requeridos, por lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las
siguientes reglas:

L. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacién y
cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo
con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el Pliego de Condiciones y
sus documentos anexos.

1L El “Formato 8 — Aceptaciéon y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del
personal clave evaluable” debe suscribitlo el Proponente persona natural, representante legal de la
persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: Director
de Interventoria, Residente de interventoria, Especialista de transito.
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Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo
Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales seran para la ejecucion del contrato, de acuerdo con
las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion
de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de selecciéon no debera allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara
para el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracién del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacién y asignaciéon de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacién dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacioén académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo 1 — Anexo
Técnico” del presente Proceso de Contratacion seran verificados para la ejecucion del contrato, por tal
motivo, no seran verificados durante el desarrollo del procedimiento de seleccion.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara
de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida una vez celebrado el Contrato de Interventorfa:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacion del pénsum académico,
salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecnélogo. El
tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses
anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicién. Es decir, la
practica realizada antes de la terminacion de materias contard como experiencia profesional si se
cumplen los criterios mencionados.
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Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la
fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

1) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica profesional;

1i) El certificado de terminaciéon o aprobaciéon del pénsum académico.

1if) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia
profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

1v) La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo

se realizara la conversion de meses o dias a anos.

DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente
procedimiento de seleccion, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos
soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segin los documentos aqui
descritos, o la combinacién de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos
aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

Actas de liquidaciéon o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.

Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercié las actividades respectivas.

Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.
Med1ante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

e

A Contratante.

B. Contratista.

C. Objeto del contrato.

D. Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

E. La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato.

E La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

G Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

H. Porcentaje de dedicaciéon para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacion
del porcentaje de dedicaciéon se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion.

La contabilizacién de la experiencia se realizard en afos. En caso de que el afio no esté completo se
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realizara la conversion de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos se
realizara la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y
EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formaciéon académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los
siguientes documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta
profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes
profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo
18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional que convalida el titulo
obtenido en el extetior.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico
de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo;(ii) alguno de los documentos
validos sefalados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su experiencia
relacionada en el RUP.

NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable,
sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no
presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacién de la experiencia de
las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
solo seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho

registro.
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En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes
(RUP), el “Formato 3 — Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho
contrato para la evaluacién y la asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares
o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de
proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro.

Igualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias de los numerales
10.1.1. 2 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluacién de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

La evaluacién de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

JUSTIFICACION DE LA COMPLE]JIDAD TECNICA:
La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo
previsto en la “Matriz 1 — Experiencia’:

Baja — Media Complejidad Alta Complejidad
Complejidad técnica del
proyecto y Matriz 1 — X
Experiencia

El presente proyecto se enfoca a realizar la interventoria a las
actividades de conservacion de la malla vial local o intermedia de
la localidad de Antonio Narifio, dicha infraestructura vial ya se
encuentra consolidada y definida, cuenta con las redes de
servicios publicos construida, al igual que su espacio publico, no
requiere obras de estabilizacién, o fundacién de gran
envergadura por lo tanto no contempla una alta complejidad.

Justificacién de la
complejidad técnica de
la Matriz 1 -
Experiencia

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
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A. Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

6.2
INTERVENTORIA A
PROYECTOS DE
CONSERVACION
DE VIAS URBANAS

GENERAL

INTEREVENTORIA A LA
CONSTRUCCION O RECONSTRUCCION
O REHABILITACION O ADECUACION O
AMPLIACION O MEJORAMIENTO O
MANTENIMIENTO O
REPAVIMENTACION O
PAVIMENTACION O CONSERVACION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL PARA
TRAFICO VEHICULAR DE  VIAS
URBANAS O DE VIAS PRIMARIAS O
SECUNDARIAS

Nota 1: No se aceptara experiencia en contratos
cuyo objeto o alcance sea exclusivamente en
cualquiera de las siguientes actividades de
Interventoria de: componentes de seguridad viall
o semaforizaciéon o puentes.

Nota 2: En todo caso la Interventoria a la obra
civil en infraestructura vial que se pretenda
acreditar como experiencia, debe demostrar la
intervencion en la estructura del pavimento.

Nota 3: En el evento que la ejecucion de las vias
urbanas implique la intervencion de las Redes de
Servicios Publicos, se debe solicitar Experiencia
Especifica en  este  Aspecto  (aplica).

Nota 4: La entidad de acuerdo con la
complejidad técnica del proyecto revisard y/o
analizara la categorizacién correspondiente a las
vias a intervenir objeto del proceso de Seleccion
y con base en esto, determinara si corresponden
a Vias Arteriales, Principales y/o Secundarias o
de acuerdo con las clasificaciones y/o categorias
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incluidas para las ciudades y/o municipios o su
equivalente en el evento de proyectos ejecutados
fuera del territorio nacional y con base en esto
solicitara la Experiencia en la Intervenciéon de
Vias Urbanas. (aplica)

ESPECIFICA

Por lo menos uno (1) de los contratos validos
aportados como experiencia general debe
acreditar que se hayan realizado actividades de
Interventoria al diagnéstico y/o estudios y
disenos, para actividades de conservacion de
vias. Y
Por lo menos uno (1) de los contratos validos
aportados como experiencia general debe
acreditar la interventoria a la intervencion de

redes de servicios publicos.

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las
condiciones detalladas en los siguientes numerales.

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contrataciéon y con lo
dispuesto por la “Matriz 1 — Experiencia”.

C. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacién y
asignacion de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un
maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
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emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta,
podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente
previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad
de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia
solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis
(6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y
acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2)
contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En
todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes
del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Por su parte, la condicién de emprendimientos y empresas de mujeres se probarda mediante el
diligenciamiento del “Formato 13 — Acreditaciéon de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual
debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015, o la norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida
en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atenciéon a las
combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la interventoria a obras,
bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura de transporte.

D. Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este
documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.
Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitara su subsanacion, en
los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones.
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NOTA: El “Formato 3 — Experiencia” es un documento de forma que contiene la relacién de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable,
sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no
presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacién de la experiencia de
las ofertas.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.

E Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres
(3) afnos de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes,
en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015,
ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento susctito por el
representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la
conformacién de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas,
socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este
tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado
por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen
contratos en los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como
experiencia en el Proceso de Contrataciéon por uno de los integrantes, de manera que el Proponente
Plural podra demostrar la misma experiencia una sola vez.

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos de
los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacion de la
experiencia es el 80 y/o 81.

B. La Entidad dnicamente podra exigir para la verificaciéon de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.
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C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 — Experiencia”,
para efectos de evaluar la experiencia unicamente se tendran en cuenta los cinco (5) contratos afectados
por su porcentaje de participacion obtengan el mayor valor.

D. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes
debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas
integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin
perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no
demostrar experiencia. En este dltimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta
experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con
contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de Condiciones
y se verificara de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia exigido en el numeral 3.8.1.,
esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la
acreditacion de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la experiencia
especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los documentos validos para probar la
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

IS Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.
En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de participaciéon que tuvo el integrante
o los integrantes.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida en el
Proceso de Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se afectara por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la acreditacién del porcentaje
(%) de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente

ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformacién de Proponente Plural que
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discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados
para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades realizé cada uno de los integrantes. En
caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacién se realizara de conformidad con lo
sefialado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vias producto de la
Interventorifa, sino a cualquier dimensién o magnitud requerida en el Proceso de Contratacion para
acreditar la experiencia segin la “Matriz 1 — Experiencia". Por ejemplo, interventorias enfocadas en:
longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cubicos (volumenes), en procesos de dragados
maritimos o fluviales, longitudes de tuneles, entre otros.

Nota 2: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP como contrato
celebrado por accionista, socio o constituyente, del proponente o su integrante, el porcentaje de
dimensionamiento debera ser determinado a través de uno o algunos de los documentos validos para
la acreditacion de experiencia, en este caso, si la Entidad Estatal no puede corroborar la informacion
el contrato no sera tenido en cuenta para efectos de acreditacion del porcentaje de dimensionamiento
requerido. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
o por una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y
se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes
del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el
Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes
y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”, se tendra
en cuenta unicamente la participaciéon del o los integrantes que la expresan. La Entidad hard la
evaluacién basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el presente proceso se entendera
el contrato aportado como uno (1) solo y se tendrd en cuenta para el aporte de la experiencia la
sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron
el contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato
3 — Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

I Para los proyectos de concesiones en infraestructura de transporte Gnicamente se tendra en
cuenta la experiencia adquirida en la interventotia a la etapa constructiva y/o de intervencion de la
obra de infraestructura de transporte, la cual debera ser demostrada con los documentos que la
soporten. En consecuencia, no sera valida la experiencia obtenida en la etapa de operacion,
administracién y/o mantenimiento de la infraestructura concesionada.
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Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados, para lo cual podra presentar su
experiencia expresada en SMMLYV dentro del respectivo contrato correspondientes a la interventoria
a la etapa constructiva y/o de intervencion de infraestructura de transporte, empleando alguno de los
documentos validos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento que el
proponente no aporte la experiencia expresada en SMMLYV se aplicara la regla de conversiéon del literal
B del numeral 1.12.

En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda extranjera se
procedera de conformidad en el literal A del numeral 1.13 de este documento. Para este caso, la fecha
de terminacién de la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencién de la infraestructura de
trasporte hara las veces de fecha de terminacién del contrato. Ahora, para la conversiéon de dichos
valores a SMMLV se seguira el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo cual se
emplearan los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(https:/ /www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacién a la interventorfa a la etapa constructiva y/o de intervencién de infraestructura de
transporte.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefialada, la Entidad permitira la
subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente
para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el Proponente subsane, en relacién con este
contrato se aplicard lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no
lograrse la discriminacion de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no
lo tendra en cuenta para la evaluacion ponderable, teniéndolo unicamente en cuenta si acredita
experiencia habilitante.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes (RUP) sea distinto
al verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad para evaluar el requisito de la
experiencia tomara el dato del valor de alguno de los documentos validos establecidos en el numeral
10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos ultimos discriminan el valor
ejecutado a la interventoria a la etapa constructiva y/o intervencion de la obra de infraestructura de
transporte.

L Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no
se puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra,
bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas
por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.
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DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES,
OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditaciéon de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes codigos:

Codigo

UNSPSC

Cédigo — Segmento

Cédigo — Familia

Cédigo — Clase

81 - servicios basados en

10-Servicios

F. Servicios | ingenierfa investigaciéon y | Profesionales de | 22-Ingenieria de
81102200 tecnologia Ingenierfa y | Transporte
arquitectura

80 - Servicios de gestion, | 10-  Servicios  de | 16-  Gerencia  de
F. Servicios | servicios profesionales de | Asesoria de Gestiéon | Proyectos
80101600 empresa y  servicios

administrativos
F. Servicios | 81- Servicios Basados en | 10-Servicios 15-Ingenieria civil
81101500 Ingenieria Investigacién y | Profesionales de

Tecnologia Ingenieria

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los
coédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los
documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados
para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan
los codigos de clasificacion, el representante legal del proponente debera incluirlos en el Formato 3 —
Experiencia.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion,
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccién 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

Pagina 54 de 128

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS (ABIERTO O CON

II.

I1I.

IV.

VL

VIIL.

VIII.

IX.

PRECALIFICACION)

ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARINO

Contratante.
Objeto del contrato.
Principales actividades ejecutadas.

Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia esta-
blecidas en la MATRIZ 3 a la cual se le realiz6 la interventorfa, si aplica.

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion
del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se
determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, aflo) de susctipcion y/o inicio del contrato: se tendrd en cuenta el dltimo dia del
mes que se encuentre seflalado en la certificacion.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha
de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral
10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditaciéon de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se
encuentre senalado en la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera con
el consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos

validos para la acreditacién de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP.

Valor total ejecutado. Tratindose de personas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes
(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP. En el caso de
personas que no esta obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor
ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos para acreditar la experiencia defi-
nidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.
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DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUE-

RIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion
adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de personas naturales
o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra aportar uno o
algunos de los documentos que se indican a continuacion, para que la Entidad realice la verificacion
de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes
intervinieron en la elaboracién del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el Proponente para la acreditaciéon de experiencia, se tendra en cuenta el
orden de prevalencia establecido a continuacién:

A.

B.

Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

Acta de liquidacién y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizé la interventotia,
en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

Acta de entrega, terminacidn, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la
bl > b
participacion del Proponente como Interventor.

Certificacién de experiencia. Expedida [con posterioridad a la fecha de terminaciéon del con-
trato o antes del cierre del Proceso de Contratacién que acredite el porcentaje ejecutado hasta
esa fecha] en la que conste la informacion de la interventoria a la obra contratada debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo en la Entidad contratante.

Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha
de inicio.

Los contratos que hayan sido objeto de cesién deberan encontrarse debidamente inscritos y
clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacién de experiencia del cesionario, segun aplique.
La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:
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A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en
el pais donde se expide el documento del profesional.

PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el
Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificaciéon del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del Contratista del
contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener
la informacién requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivo el subcontrato.
Esta certificacion debe contener la informacién basica del contrato principal y la siguiente:
I Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se

pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de
validacion de la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

1L Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontrataciéon es permitida en el
marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizaciéon para subcontratar, el
Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de
esa circunstancia: 1) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad, donde acredite que
para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacién solicitada en el literal B tnicamente se exige en relaciéon con el contrato principal
suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales A y
B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la
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acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior.
Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacién como aquel contrato suscrito entre
particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado
entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacién, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo
que no serfan tenidas en cuenta para la verificacioén de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades
no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del Contratista directo. Para tal
fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en el cual el
Contratista certificé la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y
de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no
advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese
caso, el contrato se contabilizard como un todo y no se tendrd en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP).

El proponente (Personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras naturales con domicilio en
Colombia o extranjeras juridicas con sucursal en Colombia) debera presentar el Certificado de
Inscripcién en el Registro Unico de Proponentes expedido por la respectiva Camara de Comercio. Este
certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion de las propuestas; cumpliendo con lo establecido en el articulo 6 de 1a Ley 1150 de 2007,
modificado por el Decreto Ley 0019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes.

El proponente o todos los miembros del consorcio o uniéon temporal, que vayan a proveer los bienes
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y/o setvicios objeto del presente proceso de seleccion, tritese de personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras (con domicilio o sucursal en Colombia), deberan encontrarse registrados en el
Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1150
de 2007.

Tratandose de personas juridicas extranjeras de naturaleza publica o estatal, no se requerira su
inscripcién en el RUP.

Para todos los efectos, la exigencia de la Inscripcién y/o presentacion el RUP aplica unicamente
aquellas entidades que por disposiciones legales asi lo requieran, caso contrario se entiende como no

aplicable.

De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, el articulo 221
del decreto — ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del decreto 1082 de 2015, y la circular externa
unica de Colombia compra eficiente, los oferentes deben acreditar que estan inscritos en el RUP, para
la presentacion de su oferta.

La inscripcion en el RUP, cuando es obligatoria, constituye un requisito que habilita la capacidad
juridica de las personas para celebrar los contratos estatales. Por tanto, cuando este no se cumple por
no existir o por no producir efectos mientras carece de firmeza, impide que las personas puedan
suscribir contratos con el Estado validamente. Asi las cosas, la firmeza del RUP es una condicién de
ejecutoriedad para consolidar los efectos del acto administrativo de inscripcion. En tal sentido, la
inscripcion debe estar en firme antes del cierre del proceso

El proponente puede subsanar su oferta si no aporto el certificado del registro unico de proponentes,
siempre y cuando su inscripcion se haya realizado previamente a la presentacion de la propuesta.

CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacién y puntaje:

Puntaje
MmAaximo

Concepto

Experiencia del Proponente 67,5
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Concepto Plfnfaie
maximo
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de
evaluacién de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluird el
siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacién y puntaje:

Puntaje
Concepto -
maximo
Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable)

Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con 1

discapacidad
Emprendimientps y empresas de 0.25
mujeres ’
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales

o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de
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Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado
registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demads consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anteriof.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la
Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral
3.8.1. del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar
el cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacién de puntaje no se tendran en cuenta
los contratos que hayan sido objeto de subsanacién para definir el promedio de los contratos
validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no
sera tenida en cuenta para aplicar las férmulas para la ponderaciéon de la experiencia del
Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0)
puntos.

B. Para la asignacién de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados
de cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5,
que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo
mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar
para la asignacion del puntaje, segin se detalla en esta seccion.
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C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funcién de la Tasa

Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
[en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el
segundo dfa habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacién. Esto
es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha
efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacién. [Por ejemplo, si el
termino de traslado del informe de evaluacion finaliza el 10 de febrero, la TRM que se usara
para determinar el método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde
del 11 de febrero]

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese advertido
durante el proceso de evaluacién la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes
a la futura contratacién o al Proponente, ya sea en relacién con los requisitos habilitantes o
para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate, y por ende,
deba requerir a algiin proponente, la TRM que la Entidad utilizara para determinar el método
de ponderacion sera la que rija el segundo dia habil después de finalizado el periodo concedido
al proponente requerido para allegar la subsanacion y/o aclaracion solicitada.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad
debera verificar que el dia habil siguiente a la finalizacion del periodo de traslado del informe
de evaluacion, no corresponda a un dfa festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar
el proceso de definiciéon del método de ponderacion de las propuestas.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en
funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

De 0.00 a 0.24 1
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica

De 0.50 2 0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja

Mediana con valor absoluto
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En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron
objeto de subsanacion, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculard el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos validos aportados de las
propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se entenderd por mediana de un grupo de
valores el resultado del cilculo que se obtiene a través de la aplicacién del siguiente proceso:

- LaEntidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de manera descendente.
- Siel ndmero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Siel ndmero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

L Si el nimero de valores de las propuestas hdbiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los Proponentes habilitados y que no
fueron objeto de subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula de asignacion de puntaje:

Me —V;
Me

Puntajeysignar = [{1 - } * Puntaje maximo

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto de subsana-
ci6én de los Proponentes habilitados.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta “i”” y que no
fueron objeto de subsanacién.

11 Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignard el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente férmula:

VMe - Vl
Ve

Puntajeysignar = [{1 - | } * Puntaje maximo
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Donde:

e Vug: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion
de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta “i”.

Nota: Cuando el resultado de la fé6rmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos aportados de las
propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién para el factor de ponderacion para la asignacién del puntaje de
conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, * Vo % Vg % . x V),
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos vélidos y que no fueron objeto de
subsanacion de las propuestas habiles.

e VI: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que no fueron
objeto de subsanacioén.

e  Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada y que no fueron
objeto de subsanacioén.

e n:la cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al promedio de los
SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta que se encuentre mas cerca (por
exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demds propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. |MG — Vi o
Puntajeysigner =1 — M * Puntaje maximo

Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada una de las
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propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor del promedio de los contratos validos aportados y que
no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLYV de la propuesta valida mas alta, y el promedio aritmético de los
contratos validos que no fueron objeto de subsanacién de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la
propuesta mas alta, para esto se aplicara la siguiente férmula:

Donde:
®  Vaxt Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta
mas alta y que no fueron objeto de subsanacién.
e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos vilidos de las otras propuestas
habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este promedio el Vmax.
e  X,: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente férmula:

X, -V —
Puntaje maximo * (1 - ( AX_ L)) Para valores menores o iguales a X,

A
Punta]eAsignar =

| Xa — Vil

A

Puntaje maximo * (1 — 2% ( )) Para valores mayores a X,

Donde:
e  X,: Es la media aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de cada
una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos de ponderar
propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor
total corregido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos aportados y
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que no fueron objeto de subsanacién expresados en SMMLV de la propuesta valida mas baja, y el promedio aritmético de
los contratos validos que no fueron objeto de subsanacion de las otras propuestas hdbiles excluyendo el promedio de la
propuesta mas baja, para esto se aplicard la siguiente férmula:
v _ (Vmin +X )
2
Donde:
e Viin: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta
mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.
e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras propuestas
habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este promedio el Vmin.

e Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

X5 =V, —
Puntaje maximo * (1 - ( E__ L)) Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje =

| X5 — Vi

Puntaje maximo * (1 - (
B

)) Para valores mayores a Xg

Donde:

e Xg: Es la media aritmética baja.
e V;i: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de cada

I7332)
1.

una de las propuestas

Nota: Cuando el resultado de la f6rmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos de ponderar
propuestas cuyo valor sea mayor a Xp, se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor
total corregido de cada una de las propuestas.

5.3. EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara
de la siguiente manera:

Pagina 66 de 128

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS (ABIERTO O CON
PRECALIFICACION)
ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARINO
Criterio de evaluacion Puntaje

Experiencia adicional del Personal 5
Clave Evaluable
Formacion académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable

Total 10

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de
Interventorfa ii) el Residente de interventoria; iii) el Especialista de transito tienen un (1) afio de
experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”.
[Es decir, si el requisito minimo de experiencia especifica es de dos (2) afios, se otorgara puntaje por
una experiencia adicional de un (1) afio, para un total de tres (3) afios.]

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hard de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacion para el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.

Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo
a desempenatr.

La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hard la
conversion de meses o dias a afios para la contabilizacion.

Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el ano de experiencia especifica adicional.
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FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 — Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” cada uno
de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria ii) el
Residente de interventoria iii) el especialista de transito a acreditar que tienen una formacién académica
adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal” Es decir, si el requisito
minimo de formacién académica es contar con un titulo profesional, se otorgara el puntaje a quien se
obligue a presentar un titulo de posgrado, o si el requisito minimo de formacién académica es contar
con un titulo de posgrado, se otorgara el puntaje a quien acredite un titulo de posgrado adicional.

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluaciéon de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hard de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacion para el control de la ejecucion de la obra” de este Pliego de Condiciones.

I.  Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal
Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira
que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las condi-
ciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

II.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal”
no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple
con la formacién académica minima requerida por la Entidad.

I11. Se entiende por “Formacién académica adicional” aquella relacionada directamente con el
cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formacién académica adicional.

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante con
sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a [5] dias
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habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el afio de
experiencia especifica adicional y el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos
o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes
relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

. Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo utilizando papel
que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier otra etiqueta ambiental
o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y
estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para
evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio fisico,
garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a utilizar.

. Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios, aprovechables,
organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde se establezcan de manera
evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas de treciclaje y/o reutilizacién
de residuos y su adecuada gestion. Durante la ejecucién del proyecto tendra que presentar el
documento “Programa de reciclaje y gestion integral de residuos”, donde se evidencien las metas e
indicadores, principalmente de reciclaje.

. Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por ejemplo, gestion

de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de energfa, estilos de vida
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sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre otros. As{ mismo, se debe capacitar al
personal sobre temas ambientales relacionados con los proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo,
gestion de residuos de construccion y demolicion, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio
ambientales y medidas de manejo, reglamentacién ambiental, atencién de emergencias ambientales,
gestion de residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la ejecucion del
proyecto tendra que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya evaluaciéon y registro
fotografico.

. Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos aspectos
relacionados con diversificacion de modos de transporte como por ejemplo: combinacién con el
sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de bicicletas,
patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas emisiones o
uso compartido de vehiculos y promover opciones de transporte seguro y aspectos de conduccion
eficiente, entre otros.

Durante la ejecucion del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de transporte
sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El contratista adjudicatario podra acreditar
este requisito con uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de ejemplo u otros que
cumplan con la misma finalidad.

. Contar con un programa que asegure que los equipos tecnologicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo
energético. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar la ficha técnica de los equipos en
donde se evidencie el cumplimiento de estos aspectos.

. Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos
eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de consultoria en el
marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la modifique o la sustituya.
Durante la ejecucién del proyecto tendra que entregar actas o documentos que evidencien la gestion
de residuos efectuada durante la ejecucion del contrato

El interventor o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el
inicio de la ejecucion del Contrato, que el futuro contratista que cumpla con las consideraciones
indicadas para el Factor de Sostenibilidad “9.1 Informacién para el control de la ejecucion de la
consultoria”.
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APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios
Nacionales o con  Trato 20
Nacional

Incorporacién de componente
nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislaciéon colombiana o por un Proponente Plural integrado por
estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo
de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con
la legislaciéon colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la
vinculacién de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contrataciéon de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato
Nacional asf lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del “Formato 7A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcién 2 del “Formato 7A
— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de
acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contrataciéon para el otorgamiento de puntaje
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no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional
a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cien
por ciento (100 %), sin perjuicio de incluir uno supetior del personal requerido para el cumplimiento
del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecuciéon del contrato,
tratindose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion
de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que
la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales,
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

Composicion del Regla  Regladeorigen origen . .
Proponente Plural aplicable Puntaje aplicable

Promocién de
Unicamente integrantes Servlclos
1. . Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con
colombianos :
Trato Nacional
(4.4.1)
Promocioén de
Colombianos en asocio Servicios
2. | con extranjeros con Trato | Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con
Nacional Trato Nacional
(4.4.1)
La regla de origen del
pais con el que se tenga
acuerdo comercial o la Promocioén de
Unicamente integrado por del Decreto 1082 de Servicios
3. extranjeros con Trato 2015. Si el Proponente | Nacionales o con
Nacional Plural no especifica a Trato Nacional
cual regla se acoge se (4.4.1)
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.
4. Proponente Plural en el No aplica la regla de Incorporacion de
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Composiciéon del Regla de origen . :

No. Proponente Plural aplicable Puntaje aplicable
que al menos uno de los | origen del Decreto 1082 componente
integrantes es extranjero de 2015, ni la de los nacional en

sin Trato Nacional. paises de origen. servicios extranjeros
(44.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pafs.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el
“Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan
de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla
de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pafs, allegando la informacion y/o
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documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignaciéon del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su
vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con
las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha
de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expediciéon del certificado, no
se afectara la asignacion del puntaje por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacion de la
fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, sin
que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar
al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRAN]JE-
ROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a
Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera demostrar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior
se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el
titulo obtenido en el exteriot.
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Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporaciéon de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad dnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporaciéon de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporaciéon de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en
lugar del “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie
el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar
puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningtin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal,
en los términos sefnalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “jError! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del
Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de
personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo senalado en
el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a
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certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral
3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicion de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o
revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratacién, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en
el Decreto 1082 de 2015.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos pata probar esta condicién
sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta
para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar
la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero
(0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasién al requisito habilitante
relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de
expedicion del certificado, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este
numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacion de la
fecha de expedicion del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En
caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas, de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en
el numeral 4.4.1 y con los documentos sefalados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por
tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el
puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes
deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales
anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condiciéon de mujer cabeza de
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familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse
el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protecciéon expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el “Formato 10A — Participacién mayoritaria
de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”,
mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien
el “Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su
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némina estan en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera
diligenciar el “Formato 10B — Vinculacién de personas en condiciéon de discapacidad”. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Sila oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacion sea inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
“Formato 10C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante la cual certificara bajo la gravedad del
juramento las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la

persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos
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realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C —
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador
— Proponente)”, mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no
beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C —
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”,
mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relaciéon con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de
Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D — Vinculacién de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las
personas vinculadas a su némina, el nimero de identificaciéon y el nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la
persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por

el empleador en el ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
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constitucion cuando esta sea inferior a un (1) afio

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D —
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion
para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacioén, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificaciéon en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporaciéon y la Normalizacion
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion (personas jutidicas)”, por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento
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que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de treintegracién y/o teincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.
Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del
juramento, el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(personas juridica integrante del Proponente Plural)”, y aportara los documentos de identificacion de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante
el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Critetios de
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el “Formato 10F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de las personas que
participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo

previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
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ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relaciéon con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el
literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F - Participacién mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)®.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizaciéon para el tratamiento de datos personales”,
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
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Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
y/0 pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segin corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el
“Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una

participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se

presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la

condiciéon de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
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experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacién Mipyme”, suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia
y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en
los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre completo
de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes
tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el
tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asighara un nimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el
numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera
al Proponente con el mayor nimero asignado.
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Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o
con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos
en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
petsonas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién y iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general
de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).

OFERTA ECONOMICA.

La oferta econémica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la
correccion aritmética.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos, impuestos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria
de obra del proceso, los Riesgos y la administracién de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o
municipal.
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las interventorias de obra tienes unos descuentos tributarios y de estampillas que son
Retencion del servicio prestado por el 6%

Reteiva del 15%

Reteica 9.66 por mil

Estampilla de universidad pedagdgica 0.5%

IVA: 19% (segin su régimen tributario)

CORRECCIONES ARITMETICAS.

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica de existir un error que
sutja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del Peso sea igual o superior a punto
cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero siguiente del Peso y cuando la fracciéon decimal
del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun la
normativa vigente aplicable.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO.

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa
de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la
Gufa para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contrataciéon de Colombia
Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

CAUSALES DE RECHAZO.

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de inhabi-
lidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién para contratar.
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B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural, presente o haga
parte en mas de una propuesta para el Proceso de Contratacion.

C. Que la persona juridica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2000.

D. Cuando al Proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar o aportar un docu-
mento de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o de
acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracién o aporte requerido sea necesario para
cumplir un requisito habilitante en los términos establecidos en la seccién 1.6 del Pliego de Condiciones.

E. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por primera
vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista

para el cierre del Proceso de Contratacién.

F. Que el Proponente no acredite la presentacién de la informacién para renovar el Registro Unico de
Proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente.

G. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en los
términos de la seccion 1.11 del Pliego de Condiciones.

H. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal o en la causal contenida en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

I. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

J.  Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de sus inte-
grantes, tratindose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato.

K. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de Contratacién
y no se subsane ese defecto.

L. Que la oferta econdémica supere el valor por etapas y no se subsane ese defecto.

M. No haber realizado la operaciéon matematica con el factor multiplicador al enunciar el valor final de la
oferta econémica y no subsanar ese defecto.

N. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes o los factores de evaluacién de la oferta y no estén convalidadas en la forma
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indicada en la seccion 2.4 del Pliego de Condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los
primeros en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.

O. No presentar el “Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién y la experiencia del Personal
Clave Evaluable” y no subsanar su entrega, en los términos de los numerales “1.6 Reglas de subsanabi-
lidad, explicaciones y aclaraciones” y "3.8.2 Exigencias minimas de expetiencia y formacién académica
del equipo de trabajo — Personal Clave Evaluable” del Pliego de Condiciones.

P. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

Q. No presentar oferta econdémica y no subsanar su entrega, en los términos del numeral 1.6 del Pliego
de Condiciones.

R. Que la propuesta econémica (Formulario 1 — Propuesta econdémica) no se aporte firmada y no se sub-
sane dicha omision, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.

S. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo de acuerdo con lo establecido
en la seccién 5.2 del Pliego de Condiciones.

T. Cuando el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las especifica-
ciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Formulario 1 — Formulario de Presupuesto
Oficial, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

Cuando se presenten propuestas parciales de acuerdo con la definicién establecida en el Anexo 3 -
Glosario.

U. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”.

V. Oftrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos
minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y autorizaciones,
notas técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las estableci-
das por la Entidad en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”.

W. Presentar mas de una oferta econdémica con valores distintos dentro del proceso, o para el mismo lote
o segmento, segun corresponda, cuando esta discrepancia no haya sido subsanada.

X. Cuando la Entidad Estatal evidencie que la propuesta suscrita por un Proponente Plural sea presentada
desde un usuario del SECOP 1I diferente al de la unién temporal o consorcio, segin corresponda.
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Y. Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Plural se realice con
un usuario del SECOP 1I diferente al de la unién temporal o consorcio.

Z. Las demas previstas en la ley.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACION

La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contratacién cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. Lo contemplado en 1a ley.

SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

En el proceso de gestion de riesgos, la primera etapa que se debe surtir consiste en establecer el
contexto, considerando el ambiente interno de la Entidad, asi como el contexto externo en el cual se
desarrollaran los futuros contratos derivados del proceso de contratacion.

Los items que a continuacién se seflalan podran incluirse, o no, en cada analisis de riesgos segin
aplique, dadas las particularidades en las que se desarrolle el contrato.

Objeto

“REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA
(LEGAL), FINANCIERA (CONTABLE), AMBIENTAL, SOCIAL Y SST AL CONTRATO
DE OBRA QUE TIENE POR OBJETO: REALIZAR A TRAVES DEL SISTEMA DE
PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, LAS ACTIVIDADES DE
CONSERVACION (MANTENIMIENTO, PARCHEO, BACHEO, RECONSTRUCCION
O REHABILITACION) DE LA MALLA VIAL PRIORIZADOS POR EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DEFINIDAS EN LA VIGENCIA 2026”

Participes

Contratante: ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARINO
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Contratista: Adjudicatarios de los procesos de seleccion.
Modalidad de contratacién: Concurso de méritos abierto
Ciudadanos beneficiarios: Ciudadania residente o flotante usuaria de la infraestructura a intervenir.

Condiciones geograficas y de acceso del lugar en el cual se debe cumplir el objeto del Proceso de
Contratacion

Los oferentes deberan considerar como parte del contexto, y para tener en cuenta en su propuesta lo
que consideren pertinente, las condiciones geograficas, la habilitacion y estado de las vias de acceso a
las ubicaciones de los lugares donde se adelantaran las obras y actividades complementarias para la
conservacion, descritas en los estudios previos y documentos del proceso.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El wvalor estimado del contrato es de DOSCIENTOS OCHO MILLONES CATORCE MIL
QUINIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($ 208.014.560) incluido el IVA

PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO

El plazo previsto para la ejecuciéon de las actividades que se deriven del presente proceso es el
establecido en la seccién 1.1. del pliego de condiciones, el cual se contara a en la forma prevista en el
Anexo 5 — Minuta del Contrato.

El plazo estimado del contrato sera de CINCO (5) meses incluidos la etapa previa y la etapa de obra.
ENTORNO ECONOMICO

El contrato se desarrolla dentro de condiciones actuales y futuras en el plazo de ejecucion, que van a
presentar alteraciones y cambios en variables tales como el tipo de cambio, tasa de interés, curva de
inflacién, variaciones en el comercio, medidas y tramites de importaciones y exportaciones, oferta o
demanda de materias o servicios necesarios para el proyecto o requeridos por el contratista,
disponibilidad y costo de mano de obra, cambios en los precios en general y derivados de variaciones
en la oferta o demanda de bienes y servicios, escasez de mano de obra. Sera responsabilidad del
oferente hacer sus estimaciones y elaborar sus modelos de prediccion segun las obligaciones pactadas.
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De igual forma el contratista debera contemplar los costos de los instrumentos de cobertura que debe
emplear durante la ejecucion del contrato para una adecuada gestion de los riesgos macroeconémicos.
Las pérdidas surgidas por la falta de diligencia en la gestiéon de este tipo de riesgos seran a cargo del
contratista. Se precisa que ante eventos imprevisibles se dara aplicacion a lo previsto en los Articulos
4 numeral 3y el 27 de la Ley 80 de 1993, asi como cuando sea del caso bajo normas de derecho privado
si estas aplicaran, el Articulo 868 del Codigo de Comercio.

Entorno social

El Oferente interesado en presentar propuesta ademas de considerar los aspectos aqui senalados
debera tener en cuenta todos los factores que estian involucrados en el entorno social y cémo influyen
en sus presupuestos de costos y gastos, asi como en la realizaciéon de las actividades, tales como la
caracterizacion de variables demograficas en la zona donde se espera ejecutar el contrato.

Otden publico

Las actividades del contrato se desarrollaran en la ciudad de Bogota, siendo previsible que el entorno
social y politico sea los propios de la ciudad y conocidos por las partes. Es deber del futuro contratista
informarse con las autoridades y las FFMM vy de policia, de la oportunidad y forma de cémo puede
afectarse su contrato y la logistica necesaria para cumplir sus obligaciones.

Factores ambientales

El contratista debera tener en cuenta los factores ambientales que de alguna manera impacten su oferta,
considerando que las obligaciones contractuales se ejecutaran en la ciudad de Bogota. Asi las cosas, el
Oferente debera tener en cuenta ademas de lo antes mencionado, todos los aspectos que estén
relacionados con los factores ambientales, tales como las condiciones meteorologicas y en general
fenémenos naturales que puedan influir de alguna manera en su propuesta, su modelo de negocio.

Factores legales

El contratista debera tener en cuenta las autorizaciones, licencias y permisos que se requieran para la
ejecucion de actividades del contrato, asi como reglamentos de caracter técnico.

Normatividad aplicable al objeto del proceso de contratacion

A continuacion, se relaciona de manera enunciativa la normatividad asociada al presente proceso de
licitacion y el contrato resultante. En todo caso, sera de responsabilidad del interesado en proponer, el
conocimiento integral y la aplicacion del marco normativo:
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Ley 80 de 1993

Ley 1150 de 2007

Ley 1474 de 2011
Decreto 1082 de 2015
Entre otros

Experiencia propia y de otras Entidades Estatales en Procesos de Contratacién del mismo tipo.
Teniendo en cuenta que el estudio previo expone las condiciones del proceso de contratacion, a través
del cual se ejecutara la operaciéon de los futuros contratos, se concluye que se tiene experiencia
suficiente en esta forma de contratacion y los trabajos de que trata el futuro contrato son conocidos
por la entidad.

Criterios para identificar y evaluar riesgos en el proceso de contratacion.

Para reducir la exposicion a adversidad del Proceso de Contratacion frente a los diferentes Riesgos que
se pueden presentar, y que se proyectarian en la ejecucion del contrato, el FDLAN ha tenido en cuenta,
entre otros, los siguientes criterios:

Decreto 1082/15 Libro 2, Tit. 1, Art 2.2.1.1.1.1.3.1. (D 1510/13 Cap. III definiciones, Art 3)

1. Los eventos que impidan la adjudicaciéon y firma del contrato como resultado del Proceso de
Contratacion;
2. La eficacia del Proceso de Contratacion, es decir, que la Entidad Estatal haga todo lo posible

para identificar los eventos que impiden satisfacer la necesidad que motiva el Proceso de Contratacion.
3. La reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el servicio.

4. Las obligaciones y forma de pago pactadas en el contrato a ser suscrito, de forma que se traslada
a la matriz aquello que no esté reglado o requiera de estimacién de su incertidumbre.

5. Respecto de los riesgos imprevisibles, se enfatiza que no estan contemplados en estos estudios,

y de llegar a presentarse, se resolveran segun los mecanismos y normatividad aplicable, en especial lo
reglado por el Art 27 de la ley 80 de 1993
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6. La matriz hace parte del pliego de condiciones y como tal es vinculante, pero la cuantificacién

de las consecuencias no lo es tanto, dado que son estimaciones probabilisticas, que obviamente distan
de valores deterministicos, y son una mera indicacién para que la parte asignada pondere y haga
monitoreo en desarrollo del contrato.

7. En la medida que el riesgo no esté remunerado en el precio, la asighacion se procura hacer a la
parte mejor preparada para gestionatlo.

8. La experiencia de la entidad en el desarrollo de los contratos y procesos de caracteristicas y
objetos similares desarrollados con antelacion, si ella aplicare, teniendo presente que no siempre el
registro histérico permite inferir que los eventos se repetiran.

ANEXO MATRIZ 3 — RIESGOS

GARANTIAS

e GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por
el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién.

Las caracteristicas de la Garantfa son las siguientes:

‘ Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (ii) Patrimonio
autébnomo y (i) Garantia Bancaria.
Asegurado/ FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO
beneficiario Nit 899999061-0
La sanciéon derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
Amparos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la
modifique, sustituya o complemente.
. . DESDE ILA PRESENTACION DE LA OFERTA HASTA LA
Vigencia APROBACIOND E LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
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‘ Caracteristica Condicion

Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

Tomador sociedad podra denominarse de esa manera.

e Paralos Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente debera
ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento del
contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantfa de seriedad
de la oferta. Durante este perfodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no
podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda
hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

e GARANTIAS DEL CONTRATO

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la Garantia
de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los los dos (02) dfas habiles siguientes contados a
partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes

caracteristicas:

Caractertistica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (1) contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales, (ii)
patrimonio autébnomo, (iii) garantia bancaria.
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Caracteristica Condicion
Asegurado/ | FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO
beneficiario Nit 899999061-0

Amparo | Vigencia | Valor Asegurado |
Cumplimiento general del contratoy | Hasta la liquidacién | En cuantia equivalente al
el pago de las multas y la clausula | del contrato treinta por ciento (30%)
penal pecuniaria que se le impongan del wvalor total del
contrato
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y | En cuantia equivalente al
sociales legales e indemnizaciones | tres (3) aflos mas. cinco por ciento (5%)
laborales del personal que el del wvalor total del
Amparos, . .
. . Contratista haya de utilizar en el contrato.
vigencia vy o . . .
territorio nacional para la ejecucion
valores
del contrato
asegurados

Calidad del Servicio Vigencia de  este
por los perjuicios derivados de la | amparo debe ser igual | En cuantia equivalente al
deficiente calidad del servicio | al plazo de garantia de | treinta por ciento (30%)

prestado. estabilidad del | del valor total del
contrato principal en | contrato
cumplimiento del

paragrafo del articulo
85 de la Ley 1474 de
2011.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en
el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes

Tomador del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe
incluir razén social, NIT y porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificaciéon y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Informaciéon | ¢ Numero y afio del contrato
necesaria e Objeto del contrato
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Caracteristica Condicion

dentro de la | e Firma del representante legal del Contratista
poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la
Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica ‘ Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una poliza

FONDO DE DESARROILLO LLOCAL DE ANTONIO NARINO
identificada con NIT 899.999.061-9

® Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nom-
bre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Co-
mercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

Asegurados

® No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de al-
guno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea

Tomador una union temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT
y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

® Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantfa debera ser otorgada por todos los
integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de parti-
cipacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

No debe ser inferior a:

Valor 1. Doscientos (200) SMMLYV para contratos cuyo valor sea inferior
o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
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Terceros afectados y FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE

Beneficiarios ANTONIO NARINO identificada con NTT 899.999.061-9

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas
Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe

contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al ma-
yor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 apro-
ximar a $14.980.421

Informacién necesaria
dentro de la poéliza

En esta poliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%)
del valor de cada pérdida sin que en ningtin caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLYV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo término
establecido para la garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asunciéon de
parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén
de las reclamaciones que efectte la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos de adicion,
suspensién y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Interventor
o su no adicién o proérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se ini-
ciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.
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DEL AMPARO DE GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA
UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacién con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Gnica de cumplimiento, se tendra en
cuenta que el Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con
posterioridad a la terminacién del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipotesis:
(i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracién de un
contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son
imputables al Contratista.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de
Contratacién, publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuacién, se relaciona el analisis para
el presente proceso:

El proceso de contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision
439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Entidad E ., |Proceso
Acuerdo Comercial Estatal Umbral xc‘:ep clon Contratacion
. . aplicable .
incluida cubierto
Chile SI NO NO NO
Alianza Pacifico México NO NO NO NO
Pera SI NO NO NO
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Entidad E i6n Proceso
Acuerdo Comercial Estatal Umbral xc‘:ep C101| Contratacién
. . aplicable .
incluida cubierto
Canada NO NO NO NO
Chile SI NO SI  (Aplica NO
causal 14)
Corea NO NO NO NO
Costa Rica SI NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC SI NO NO NO
México NO NO NO NO
El Salvador NO NO NO NO
Triangulo Norte Guatemala Sl SI NO SI
Honduras NO NO NO NO
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Entidad Excebcién Proceso

Acuerdo Comercial Estatal Umbral X. p Contratacion
. . aplicable .
incluida cubierto

Unién Europea SI NO NO NO

Israel NO NO NO NO

Reino Unido e Irlanda del SI NO NO NO

Norte

Decision 439 de 1998 - CAN  SI SI NO SI

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el proceso de contratacion.

[ 9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO |

9.1 PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato serda de CINCO (5) meses incluido el mes de la etapa previa y la
ejecucion de obra.

Vigencia del Contrato: se entendera por vigencia del contrato, el plazo de ejecuciéon y el de su
Liquidacion.

VALOR

El valor del contrato serd DOSCIENTOS OCHO MILLONES CATORCE MIL QUINIENTOS
SESENTA PESOS MCTE ($ 208.014.560) incluido el IVA

El presupuesto requerido para contratar los servicios se calcul6 estableciendo el promedio del sueldo
del profesional solicitado segun tablas IDU, recursos correspondiente a la vigencia 2026 y afectandolo

segun el plan de cargas debidamente establecido segtn las dedicaciones de cada profesional, los valores
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de salarios de cada profesional fueron obtenidos de la pagina del IDU, disponible en el siguiente link:
https://www.idu.gov.co/page/siipviales/economico/portafolio

9.3 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara asf:

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio, realizara el pago del contrato celebrado de la
siguiente manera:

La entidad cancelara al interventor el valor del contrato en pagos parciales mensuales, de acuerdo con
la ejecucion y avance de cobro del contrato de obra hasta el noventa por ciento (90%) del valor del
contrato. El diez por ciento (10%), se efectuara a la firma del acta de liquidacion.

La entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al interventor
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentaciéon de soporte o no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato.

La entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

El interventor debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

NOTA: Para proceder al pago, el contratista INTERVENTOR) debera anexar los siguientes
documentos o certificaciones:

e Informe consolidado mensual de actividades debidamente aprobado por el supervisor del
contrato.

e Certificado de cumplimiento y acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato.

e Actas de cobros parciales.

e Factura debidamente diligenciada, conforme los requisitos establecidos en el articulo 617 de
estatuto tributario.
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Certificacién de aprobacion de informe mensual del periodo a facturar, igualmente se aclara
que para los ultimos pagos deben estar aprobados todos los informes mensuales y el informe
final del contrato.

Cuando se trate de personas juridicas certificacién suscrita por el representante legal o revisor
fiscal acompafiada de los respectivos comprobantes, que acredite el camplimiento del pago por
el periodo facturado de aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos
laborales) y parafiscales del personal a cargo del interventor, de conformidad con el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1607 de 2012 o aquella
normatividad legal vigente que las modifique, adicione o sustituya. Cuando el contratista sea
persona natural debera acreditar el pago al sistema general de seguridad social integral en salud,
pensién y riesgos laborales conforme a la normatividad legal vigente.

Todos los demas documentos requeridos por el Fondo de Desarrollo Local en el momento de
presentacién de las cuentas, conforme con el manual de interventoria y/o supervisién
adoptado por el Fondo, y las gufas de pagos o los documentos que los modifiquen o sustituyan.

El interventor debera verificar que se hayan cargado los reportes mensuales de RCD del contratista
de obra a la plataforma de la Secretaria Distrital de Ambiente. (requisito de pago)

1. Informe de actividades con obligaciones (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de
contrato, el apoyo a la supervision (si aplica) y el contratista

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacciéon expedido por el supervisor del
contrato.

3. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

4. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

5. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

6. Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE,
SENA y cajas de compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando
se trate de personas juridicas.

PARA EL ULTIMO PAGO
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e Informe final de interventoria, aprobado por el supervisor.
e Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.

e Constancia del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud y pensiones) y
riesgos profesionales, ademas de lo correspondiente a sus empleados cuando el interventor sea
persona natural, y, cuando sea persona juridica, se adjuntara la certificacién de estar al dfa en el
pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (en salud y pensiones) y aportes
parafiscales y riesgos profesionales de sus empleados de acuerdo con lo establecido en la
normatividad legal vigente.

e Factura del interventor.

e Acta de recibo final de la interventoria ejecutada, debidamente aprobada por el supervisor,
junto con el informe final del contrato presentado por el contratista que realiz6 los trabajos de
obra y sus correspondientes soportes de acuerdo con lo requerido por EL FONDO para dicho
contratista (planos récord, registro fotografico del estado final de las obras, etc.).

e Acta de liquidacién del contrato de obra sobre el que se realizé la interventoria, junto con la
garantia de estabilidad de los trabajos correspondiente y la modificaciéon de la garantia Gnica
del respectivo contrato, en caso de requerirse la ampliacién de los amparos respectivos.

e Acta de liquidacién del contrato de interventoria.

e Acta de liquidacién del contrato de obra.

e Verificacion que se hayan cargado los reportes mensuales de RCD del contratista de obra a la
plataforma de la Secretaria Distrital de Ambiente. (requisito de pago)

e Carta de presentacion con lista de documentos a radicar.
e Informe FINAL.
e Informe FINAL del Contratista y el supervisor.

e Acta de Entrega y Recibo Final, suscrita por el contratista consultor, y el supervisor.
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e Balance final, administrativo y financiero del contrato.
e Informe final de actividades de consultoria, aprobado por el supervisor.
e Certificado de Existencia y Representacion Legal, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias.

e Constancia de que el Contratista retorné los bienes devolutivos 6 no cuenta con bienes
devolutivos a su cargo. (Expedida por el funcionario del Almacén del FDLAN).

e Certificado de Sistemas sobre devolucién de equipos a su cargo. (Expedida por el funcionario
del Almacén del FDLAN).

e Hstado de Cuenta expedido por el fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio, no mayor a
10 dias y posterior a la fecha en que se terminé de ejecutar el contrato. (Expedido por Oficina
de Presupuesto FDLAN).

e Certificado del Revisor Fiscal 6 Representante Legal, (segtn sea el caso), sobre pago de aportes
de Seguridad Social y Parafiscales, durante el Término de ejecucién del Contrato y de
Liquidacién del mismo. (Cuando se trate de una persona juridica), del contratista de la
consultoria

e Expediente fisico del contrato a liquidar.

e Pazy Salvos de la Comunidad.

e Tactura o Cuenta de Cobro.

e Acta final de cumplimiento suscrita por el contratista consultor y el supervisor.

e Acta de Liquidacién.
Sera por cuenta exclusiva del INTERVENTOR todos los costos directos e indirectos que demande la
ejecucion del presente contrato tales como los gastos de administracion, sueldos, horas extras, jornales,

honorarios y prestaciones sociales del personal que emplee, costos asociados al programa de seguridad
y salud en el trabajo y al control de calidad interno de la interventoria, transportes, equipos, costos de
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laboratorio, investigaciones técnicas, estudios y diseflos, asesorfas as{ como todos los gastos y los
impuestos, tasas y contribuciones, directos o indirectos, que se causen en virtud de la ejecucion del
objeto contratado.

PERSONA NATURAL:

e Informe mensual de actividades de acuerdo a la metodologia y plan de cargas aprobado por el
FDLAN.

e Presentaciéon de Actas Parciales correspondientes de avance de la consultoria suscritas por el
contratista y aprobadas por el FDLAN.

e Certificaciéon juramentada de retencion en la fuente.

e Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social integral, para el
periodo cobrado, en proporcién al valor mensual del contrato.

e Cuenta de cobro/ Factura.
e Certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato.

e Nota: (S6lo aplica para régimen comun) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° del
articulo 499 del Estatuto Tributario, “Para la celebracién de contratos de venta de bienes o de
prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3300 UV, el responsable
del Régimen Simplificado debera inscribirse previamente en el Régimen Comun”. Por lo
anterior los contratistas que para el presente afio superen el monto establecido o quienes ya
estuvieren inscritos en el Régimen Comun, deberan presentar factura de venta, con los
requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado
(IVA), para cada pago.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todos los documentos deberan ser avalados por el supervisor del Fondo
de Desarrollo Local.

PARAGRAFO TERCERO: Con cada factura que el INTERVENTOR presente al FDLAN, anexara
una certificacién de cumplimiento de las obligaciones laborales y pagos de aportes a la seguridad social
y parafiscal. Si es personal juridico debera hacerlo de conformidad con lo establecido por el articulo

50 de Ley 789 de 2002; si es persona natural debera hacerlo de conformidad con lo establecido en la
Ley 828 de 2003 y el decreto 1703 de 2002.
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PARAGRAFO CUARTO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago que trata
esta clausula corresponde a la ejecucion real del objeto contractual. En caso de que el
INTERVENTOR no cumpla con la ejecucion en los términos indicados, las partes acordaran el pago
proporcional a los servicios efectivamente presentados.

En el Contrato de Interventorfa resultante del presente proceso no se pactara la entrega de anticipos.

Nota: (§6/o aplica para régimen comsin) De conformidad con el articulo 4°la Ley 2010 de 2019 que adiciona
el inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto
Tributario, establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion
de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT; estas personas deberin inscribirse previamente
como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberd exigirse por el contratista para la
procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también sera aplicable cuando un mismo contratista celebre varios
contratos que superen la suma de 3.500 UV'T. (...)".

OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y condiciones
sefialadas en el Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso vigente durante la ejecucion
del contrato, el Interventor se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones defi-
nidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el
Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso.

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algun
efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal.

6. Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de trabajo defi-
nidos en el Documento base y en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”, en los plazos acordados con la
Entidad.

7. ldentificar las oportunidades para promover la vinculacién de mano de obra de personal local
durante la ejecucion del contrato.
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Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentaciéon de
la oferta.
Informar a la Entidad cuando ocurra una situaciéon que implique una modificacién del estado de
los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como serfa el caso de la
existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en
el extranjero que afecten al Interventor o incidan en su capacidad para continuar con la ejecucion
del contrato.
Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, econémicas, técnicas, am-
bientales o de cualquier tipo, que puedan afectar la ejecucion de este contrato.
Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos con Salud
Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que
se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres;
as{ como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccién personal
(EPP).
Informar los cambios en la composicion del capital social de la persona juridica cada vez que
ocurran, la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relacién con las actividades
de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada,
o Sucursal de sociedad extranjera, as{ como la informacién relevante de indole juridica, comercial
o financiera, como lo es indicar si esta en proceso de liquidacion la persona juridica o sus repre-
sentantes legales, socios o accionistas.
Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.
Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de Contrata-
cion. En caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el
expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respec-
tivos soportes para evaluacion de la Entidad, en un plazo no mayor a 05 dias habiles, contados a
partir de que el Interventor solicite el cambio del personal. La persona que reemplazara al profe-
sional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Ma-
triz 4- Lineamientos de requisitos del personal” y tener el afio de experiencia especifica adicional
y/o tener el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se
asignoé puntaje.
Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por componen-
tes) en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas: (i) estar certificado en el Sello Ambiental
Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o natu-
rales y libre de cloro elemental.
Realizar todos los pagos de honoratios y/o salatios, patafiscales e indemnizaciones a que haya
lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacién y pago de al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que
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llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportuna-
mente. Debera demostrar el aporte a los Sistemas de Seguridad Social Integral y parafiscal (articulo
50 de 1a Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago
o abono en cuenta segun la forma de pago.

17. Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la producida
a lo largo de la ejecucion del contrato.

18. Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella
cuando sea requerida por la Entidad.

19. Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de trabajo defi-
nida en el documento base y en el “Anexo 1 - - Anexo Técnico” en los plazos acordados con la
Entidad.

20. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucion 312 de 2019, o la norma
que lo modifique, complemente o sustituya.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del contrato, las sefialadas en el pliego de
condiciones, y las establecidas en el manual de interventoria y/o supervision de contratos FDLAN,
vigente durante la ejecucion del contrato, EL INTERVENTOR tendra entre otras las siguientes:

OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR, PREVIAS AL INICIO DE ETAPA DE
CONSTRUCCION DE OBRA (1 mes)

1. Presentar al FDLAN para su aprobacién el alcance, la metodologia, el enfoque, el
Plan anual de Caja (PAC) y la programacién de la interventoria.

2. Revisar, vetificar y aprobar la programacion de obra del contratista de obra (asignacion
de personal, equipo y flujo financiero), el cronograma de ejecucion de los trabajos en
funcién del plazo especifico, incluyendo el personal, los recursos y el tiempo destina-
dos a cada una de las actividades para el avance de obra u obligaciones sefialadas en
el contrato.
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3. Presentar a FDLAN las hojas de vida del recurso humano disponible para la ejecucion
del contrato de INTERVENTORIA, segin los plazos estipulados en el pliego de con-
diciones con el fin de verificar que se cumpla con lo exigido en el contrato con relacién
con los requisitos de los perfiles profesionales y el tiempo de dedicacién del contrato,
una vez se haya legalizado elmismo.

4. Elaborar y entregar al FDLAN para su aprobacion la programacion general del pro-
yecto (asignacion personal, equipo y flujo financiero), elaborando un cronograma de
ejecucion de los trabajos en funcidn del plazo especificado, incluyendo el personal,
los recursos y el tiempo destinado a cada una de las actividades para obtencion de
cada producto senalado en el contrato.

9. Presentar al FDLAN el plan de calidad pata la ejecucion del proyecto como interventor.

6. Revisar, verificar y aprobar el plan de calidad para la ejecucion del proyecto entregado
por el constructor, al igual que los productos de la etapa previa tales como diagnosti-
cos de pavimentos, areas a intervenir, acompafiamiento a recorridos, modelacién o
diseno de pavimentos, disefio de redes hidraulicas, presupuesto, programacion, lo cual
sera implementado en el proyecto, estas actividades dentro del primer mes de ejecu-
ci6én del contrato.

7. Revisat, verificar y aprobar las hojas de vida del recurso humano disponible para la
ejecucion del contrato de obra, con el fin de verificar que se cumpla con los requisitos
los perfiles profesionales y el tiempo de dedicacién exigidos en el contrato de obra.
Estas aprobaciones deben tenerse en su totalidad a mas tardar dentro de diez (05) dias
habiles siguientes a la suscripcioén del acta de inicio de los contratos de interventoria
y de obra.

8. Elaborar y suscribir junto con el ordenador del gasto FDLAN, el acta de inicio del
contrato de obra objeto de interventoria, dentro de los plazos estipulados y previo per-
feccionamiento de los requisitos de ejecucion.

9. Revisar y verificar las obligaciones del contratista de obra, y conceptuar al FDLAN
acerca de la viabilidad de dar inicio u/o ejecucién de las obras, de acuerdo con las
condiciones dadas para el desarrollo del proyecto y lo contemplado en el contrato de

Pigina 110 de 128

Cédigo: GCO-GCI-F015
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS (ABIERTO O CON
PRECALIFICACION)

ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARINO

obra. LLa aprobacion del protocolo de verificacion de cumplimiento de requisitos mi-
nimos previos al inicio de actividades del segmento a intervenir es requisito indispen-
sable para autorizar el inicio de las actividades de obra de cualquier frente durante la
etapa de obras.

10. Revisar y aprobar el equipo minimo requerido para la ejecucion de las actividades de obra.

11. Elaborar un plan de aseguramiento de la calidad de las obras a implementar en el
contrato de interventoria y entregarlo al FDLAN a mas tardar antes de los diez (10)
dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio.

12. Convocar y participar en conjunto con el constructort, sus especialistas, y el FDLAN,
en una visita a las zonas en donde se desarrollaran los proyectos, dentro del plazo
establecido en el contrato de obra, con el fin de hacer un reconocimiento de las mismas.
Por parte de la interventoria como minimo deben asistir, el director de interventorfa y
los ingenieros residentes de interventorfa. De los cual se elaborara Acta que incluya
registro fotografico.

13. Hacer seguimiento a la radicacién del PMT ante SDM, para lograr la aprobacion en el
periodo de la etapa preliminar.

14. Cumplir con los ofrecimientos dados en el proceso de seleccion y establecidos en el
pliego de condiciones.

15. Verificar el seguimiento a las gestiones para la obtencion de PMT ante SDM.
16. Verificar las gestiones para las obtencién de permiso de intervencion de redes ante la
EAAB, empresa de acueducto y alcantarillado de Bogota o las empresas cuyas redes

interfieren en el proyecto de obra.

17. Solicitar la presentacion del informe semanal de obra y verificarlo y presentar informe
semanal de interventoria a la entidad.

OBLIGACIONES PARA LA EJECUCION DE LA ETAPA DE OBRA DEL CONTRATO:
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Ademas de las establecidas en los documentos que integran el proceso, las siguientes:

1. Revisar la informacién de insumo entregada por el FDLAN y demas documentos ne-
cesarios para la ejecucion del proyecto.

2. Revisar, aprobar y hacer seguimiento a los cronogramas del proyecto segun su grado
de detalle y por unidad funcional de obra, cuando el tipo de proyecto asi lo permita.
En caso de posibles incumplimientos, apremiar al contratista y ante la reiteracién en
los mismos, presentar al Fondo los insumos que permitan iniciar eventual procedi-
miento de imposiciéon de multas o de declaratoria de incumplimiento.

3. Verificar de acuerdo a las obligaciones del contratista de obra, la existencia de redes
de servicios publicos, dentro de la zona en donde se desarrollara el proyecto y elaborar
el inventario correspondiente. De ser el caso, debe enviar al FDLAN los soportes
aprobados, segun las disposiciones contempladas en los pliegos del contrato de obra.
(cuando aplique).

4. Revisar y verificar la debida ejecucion del diagnostico de conformidad con lo estable-
cido en el presente Anexo técnico separable del contrato de obra.

5. Coordinar y asistir a las reuniones, comités, e inspecciones solicitadas por el contratista
y/o el FDLAN y/o entidades distritales competentes, durante el desarrollo y segui-
miento del contrato, y elaborar y suscribir las correspondientes actas generadas de
dicha visitas o reuniones.

6. Coordinar y elaborar el acta de todos los comités y reuniones que se tengan con el
contratista y/ el Alcaldia Local.

7. Conocer, cumplir y hacer cumplir las normas especificadas y técnicas correspondien-
tes, las establecidas en los pliegos de condiciones, los estudios y disefios aprobados,
las obligaciones sociales y ambientales, las del programa de seguridad y salud en el
trabajo y demas documentos propios de los contratos tanto de la interventoria como
de obra, teniendo en cuenta los principios de economia, eficiencia, celeridad y calidad.

8. Verificar y controlar el replanteo de la obra, de tal forma que permita localizar ade-
cuadamente el proyecto sobre el terreno. asegurar la permanencia de las referencias
topograficas establecidas, su proteccion, traslado o reposicién cuando sea necesario.
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9. Pronunciarse y plantear soluciones sobre cualquier inconsistencia que se encuentre
durante la ejecucion de la obra. Recibir, verificar, analizar y pronunciarse respecto de
las posibles soluciones propuestas por el constructor, recibir, analizar y verificar que
los errores argumentados por el contratista sean demostrados técnicamente e implican
modificaciones en el disefio cuando corresponda. Debera remitir al FDLAN su con-
cepto técnico. En caso de que aplique, se debera seguir el procedimiento establecido
en la Resolucion IDU 1048 de 19 de Abril de 2012 denominada: “PROCEDIMIENTO
DE CAMBIO DE ESTUDIOS Y DISENOS APROBADOS, EN ETAPA DE CONSTRUC-
CION Y/O CONSERVACION”.

10. Convocar y participar en las reuniones de seguimiento y/o visitas conjuntamente con
el constructor y sus especialistas proponiendo alternativas, generando soluciones y
demas acciones para el buen desarrollo del proyecto y a su vez, elaborar y suscribir el
Acta de seguimiento al contrato.

11. Exigir el cumplimiento al contratista de la implementacion del plan de manejo de tra-
fico (PMT) el cual debe estar previamente aprobado por la interventorfa y SDM.

12. Cumplir su plan de calidad y verificar el cumplimiento del plan de calidad entregado
por el constructor. Enviar al FDLLAN una certificaciéon del cumplimiento del plan de
aseguramiento de calidad del constructor e interventor, anexo al informe mensual de
interventoria cuando corresponda.

13. Aprobar la reprogramacion del proyecto, cuando el FDLAN lo solicite para el buen
desatrollo del mismo, de acuerdo a lo estipulado en el Manual de interventotia y/o
supervision.

14. Recibir del contratista de obras las medidas de contingencia tendientes al cumpli-
miento del objeto del contrato dentro del plazo previsto. De lo contrario debera revi-
sar, aprobar y radicar en el FDLAN o devolver al contratista para sus ajustes la nueva
programacion con justificaciones necesarias para la ejecucion del contrato.

15. Revisar, verificar, aprobar, firmar y entregar oportunamente al FDLAN los informes
semanales, mensuales y finales de los contratos en medio fisico y digital.

16. Recibir, estudiar, pactar y aprobar los Analisis de Precios Unitarios de los items no

previstos, nuevo o complementarios presentados por el constructor, para lo cual se
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deben elaborar, suscribir y presentar al FDLAN, los formatos de analisis de precios
unitarios y acta de fijacién de precios correspondiente.

17. Recibir, analizar y aprobar los resultados de los ensayos de laboratorio realizados por el
constructor, analizarlos y emitir concepto técnico al FDLAN, de acuerdo con las exi-
gencias de las especificaciones del contrato.

18. Realizar los ensayos de laboratorio del proyecto con el fin de corroborar la calidad de
los materiales y de la obra, cumplir con todas las normas y reglamentaciones que le
apliquen.

19. Verificar los correctivos del caso cuando lo resultados de los ensayos de laboratorio no
cumplan con las especificaciones contratadas para el proyecto. Analizar los nuevos
ensayos de laboratorio que prueben el cumplimiento de las especificaciones contrata-
das. En caso de incumplimiento se abstendra de recibir la obra y solicitara al FDLAN
iniciar acciones administrativas y legales del caso.

20. Verificar con la debida antelaciéon en terreno, en compafifa con el constructor, las
cantidades y calidad de las obras, con el fin de suscribir en conjunto con el construc-
tor, el acta de recibo parcial de obra, utilizando como soporte de esta verificacion, pre
actas correspondientes.

21. Elaborar y suscribir en conjunto con el FDLAN el acta de recibo parcial de la obra,
previo cumplimiento de los requisitos contractuales establecidos.

22. Elaborar, suscribir y remitir al FDLAN el acta de terminacién de ejecucion y recibo
final de obra. En el acta de terminacién se deben relacionar las obras ejecutadas, el
estado en que se encuentran y el cronograma de entrega de los detalles de los faltantes.

23. Convocar y asistir de manera conjunta con las entidades competentes y el constructor
a la visita de inspeccién detallada, para verificar el estado final de las obras, debiendo
en todo caso, asistir con todos los especialistas respectivos.

24. Revisar que los planos record de obra construida cumplan con los requisitos técnicos
del caso, para la entrega al FDLAN.

25. Revisar que la actualizacion del inventario de la malla vial y la digitalizacién de los
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resultados de los ensayos de laboratorio cumplan con lo establecido en la gufa meto-
dolégica para la recoleccién de informacion y cargue de la base de datos del inventario
de la malla vial y espacio publico.

26. Vigilar y hacer seguimiento a la obligacién del constructor de constituir y mantener
actualizadas las garantias contractuales durante la vigencia del contrato y hasta la li-
quidacién del mismo, consolidando y radicando en el FDLAN, el informe de segui-
miento de la garantia unica.

27. Elaborar y radicar en el FDLAN el informe final de interventoria de obra, la aprobacién
del mismo por parte del FDLAN. Ello, es requisito para la liquidacién del contrato
interventoria.

28. Verificar y certificar el retiro de la sefializacion temporal utilizada tanto en la obra como
en los desvios y la implementacion de la sefializacién y demarcacioén de pavimentos
definitiva para la obra y para las vias utilizadas con desvios.

29. Consignar en la respectiva acta todos los convenios, acuerdos y pactos que sean ne-
cesarios y convenientes para el normal desarrollo de los trabajos contratados y en de-
fensa de los intereses del FDLAN y en general de la Administracion Distrital.

30. Presentar informes, conforme a los parametros definidos en el manual de intervento-
tia y/o supervisién de contratos y adicionalmente cualquier otro informe requerido
por el FDLAN, referido al desarrollo de los trabajos, problemas presentados, solu-
ciones, determinaciones, avances, y actividades de la interventoria, etc. En forma tal
que permita una visioén clara y completa del estado de los trabajos.

31. Atender las reclamaciones, sugerencias y demas solicitudes elevadas por el contratista,
resolviendo aquellas que sean de su competencia y dando traslado a las que no lo sean
al FDLAN, adjuntando su concepto al respecto.

32. Ejecutar las demas actividades que se detallen en el pliego de condiciones anexo téc-
nico y apéndices de caracter técnico.

33. Resolver toda consulta sobre la interpretaciéon de planos, especificaciones, pruebas y
ensayos y pliego de condiciones.

34. Controlar permanentemente la calidad de las obras, autorizar el numero y tipo de
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prueba y estudios especiales, interpretar, aprobar y convalidar los ensayos de labora-
torio de suelos de acuerdo a las normas vigentes y utilizando la metodologia que sea
pertinente realizar, cuando aplique.

35. Estudiar las situaciones de presuntos incumplimientos al contrato, y ponetlos de pre-
sente al FDLAN, asi como de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion, o que puedan poner en riesgo en cumplimiento el erario.

36. Revisar, aprobar y complementar conjuntamente con el contratista los informes y las
cuentas que estos presenten al FDLAN.

37. Servir de conducto regular dentro de las relaciones dadas entre el FDLAN y el CON-
TRATISTA DE OBRA.

38. Solicitar al contratista la intensificacion de las labores que no se estén desarrollando de
conformidad con lo previsto en el contrato, o la ejecucion de actividades que aunque
no contempladas en el mismo, por la naturaleza y objeto del contrato de obra sean
conducentes para el cumplimiento del objeto y siempre que no exista rompimiento
del equilibrio financiero.

39. Gestionar junto con el contratista, el tramite oportuno de recibo y aprobacién de las
obras ejecutadas, ante las empresas de servicios publicos.

40. Asistir a las reuniones y/o comités de seguimiento.

41. El interventor se obliga a suscribir, junto con el contratista el acta de recibo provisio-
nal de obra de terminacién dentro de tres (3) dias siguientes a la terminacién del plazo
de ejecucion del contrato de obra, si a ello hubiere lugar.

42. Mantener el registro fotografico del proyecto cumpliendo las especificaciones dadas
por el FDLAN de acuerdo a los manuales de interventoria y/ supervision designados,
para la toma de gestion y administracién de registro fotografico.

43. El interventor debera pagar a su personal con valores indicados en su oferta econé-

mica a titulo de remuneracion.
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44. Realizar las pruebas y ensayos y verificaciéon que sean necesarias de acuerdo con lo es-
tablecido en el apéndice técnico de la interventorfa ademas de todos aquellos que sin
estar expresamente consignados en éste, sean técnicamente necesarios e idéneos para
corroborar con certeza que los estudios y disefios, en el caso que se presenten en el
contrato, y la obra ejecutada por el contratista cumple con los requerimientos conte-
nidos en el contrato de obra, especialmente en los apéndices. Asi mismo, debera veri-
ficar la calidad de los materiales y elementos empleados en obra (agregados, concretos,
acero de refuerzo, adoquines, elementos prefabricados, etc.) a fin de que cumplan las
condiciones técnicas adecuadas.

45. Sirviendo de comprobacion a los controles de calidad que realice el contratista.

46. Solicitar la presentacion del informe semanal de obra y verificarlo y presentar informe
semanal de interventoria a la entidad.

OBLIGACIONES EN MATERIA SOCIAL

1. Revisar y aprobar el plan de gestién social, metodologia y cronograma del constructor
y entrega al FDLAN. Este producto es requisito para el inicio de la ejecucion de las
obras.

2. Formular el plan de accién para realizar el seguimiento y evaluacion de las actividades

de gestion social a desarrollar por parte del contratista y enviarlo al FDLAN. Este
producto es requisito para el inicio de la ejecucion de las obras.
Revisar y convocar al contratista de obra y al FDLAN para efectuar la revisién y
aprobacion de la presentacion a la comunidad. La aprobacién de la presentacion por
parte de la interventorfa y el FDLAN, asi como de las piezas de divulgacién corres-
pondientes, debera darse durante a mas tardar dentro de los diez (10) dfas anteriores
al inicio de las actividades en cada frente de

3. Participar enla reunién inicial conla comunidad y efectuar seguimiento alas inquietudes
presentadas de la cual se levantara Acta.

4. Acompafar al constructor en el levantamiento y suscripcion de las actas de vecindad
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en la zona donde se desarrolla el proyecto. La revision y aprobacion de estas actas por
parte de lainterventoria son requisito para el inicio de la fase de ejecucion de las obras.

5. Cumplir con el plan de accién a ejecutar y hacer cumplir el plan de gestion social por
parte el constructor.

6. Recibir, revisar y aprobar el informe social entregado por el contratista de obra.

7. Elaborar y remitir al FDLAN un informe al corte del periodo (mensual, bimensual o
trimestral) inmediatamente anterior, dentro del primero diez (10) dfas calendario, so-
bre el desempefio del componente de gestion social del contratista y sobre sus accio-
nes de supervision, seguimiento y evaluacion adelantados durante el periodo evaluado.

8. Cumplir con las disposiciones contenidas en el apéndice de gestion social para la in-
terventorfa y solicitar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el apéndice
respectivo de gestion social del constructor.

9. Responder ante FDLAN por la verificacion del cumplimiento de las medidas y accio-
nes contenidas en los apéndices del contrato sobre el cual se efectuara la interventoria.
Asi mismo, adelantar todas las acciones conducentes para que el contratista prevenga,
mitigue y controle el impacto social que eventualmente podria causarse, por el inade-
cuado plan social y que resulten en obligatorias para el contratista en los términos
seflalados en el contrato sobre el cual se efectuara la interventoria. Lo anterior sin
perjuicio de las demas sanciones y responsabilidades que deba asumir el contratista.

10. Elinterventor debera revisar y aprobar el contenido de todas las piezas de divulgacion
del proyecto, prestaciones y convocatorias paralos diferentes eventos que se adelanten
en desarrollo del contrato al cual se le hace la interventorfa.

11. Recibir, revisar, consolidar y aprobar el informe final social presentado por el cons-
tructor, el cual debe cumplir con todos los requerimientos exigidos en el contrato y
enviarlo al FDLLAN.

12. Elaborar y suscribir el acta de cierre social de obra, una vez se haya aprobado el in-
forme final de gestioén social de interventoria.
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OBLIGACIONES EN MATERIA AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

1. Revisar y aprobar el PIPMA elaborado por el constructor y reemitirlo al FDLAN. La
aprobacion del PIPMA es requisito para inicio de ejecucion de las obras.

2. Formular la metodologia (plan de accion) para realizar el seguimiento, control y eva-
luacion de las actividades de gestion ambiental y SST a desarrollar por parte del cons-
tructor y enviarlo al FDLAN. La aprobacién de este documento por parte del FDLAN
es requisito para el inicio de la ejecucién de obra.

3. Viabilizar y enviar al FDLAN el programa de salud en el trabajo y hacer las correccio-
nes necesarias a las observaciones planteadas por el FDLAN en el caso que aplique.
La aprobacién de este documento por parte del FDLAN es requisito para el inicio de
la ejecucion de obra

4. Revisar y verificar las afiliaciones y cobertura del sistema general de seguridad social
integral del recurso humano exigido contractualmente al contratista de obra e infor-
mar de ello al FDLAN. La aprobacién de las afiliaciones es requisito para el inicio de
la ejecucion de las obras.

5. Certificar al FDLAN Ila afiliaciéon y cobertura del sistema general de seguridad social
integral del recurso humano que vincule para el desarrollo de la interventoria.

6. Convocar y asistir a las visitas a terreno necesarias, en conjunto con el constructor y el
FDLAN, para actualizar, o elaborar el inventario forestal cuando aplique. Por ende,
aprobar el inventario forestal, segun las disipaciones del apéndice de gestion ambien-
tal, tanto la de interventoria como la del contratista de obra, definiendo si existen
variaciones a fin de comunicar tal situacién a laSDA.

7. Revisar y aprobar los informes elaborados por el contratista en cumplimiento de las
disposiciones emitidas por la SDA en relaciéon con los permisos otorgados para la
ejecucion del proyecto.

8. Realizar acompafiamiento y seguimiento en la actualizacién del inventario forestal y
solicitud de evaluacion ante la SDA para expedicion de resolucion silvicultura, que se
encuentra a cargo del contratista, segun las disposiciones del respectivo apéndice de
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gestibn ambiental.

Convocar y asistir en conjunto con el constructor y el FDLAN a la inspeccién del sitio de la
obra, con el fin de identificar los posibles pasivos ambientales en los frentes intervenidos.
En caso de que existan, solicitar el subsanamiento del mismo. Para los efectos del caso,
relacionar y detallar los pasivos que queden pendientes en el acta de cierre ambiental con
sus respectivas justificaciones.

Revisar y aprobar el informe entregado por el contratista. En caso de no aprobarse total o
parcialmente, efectuarse las salvedades necesarias.

Elaborar el informe final ambiental de seguridad y salud en el trabajo GA-SST, el cual debe
cumplir todos los requerimientos exigidos en los documentos contractuales.

Elaborar y suscribir el acta de cierre ambiental de obra, una vez se haya aprobado el informe
final GA.SST y haya realizado la inspeccion al sitio de obra.

Cumplir y solicitar el cumplimiento de la implementaciéon de los compromisos adquiridos en
el PIPMA por parte del contratista de obra, de acuerdo con lo estipulado en el contrato y
demas normas ambientales.

Recibir y aprobar el informe GA-SST entregado por el constructor. Elaborar y remitir al
FDLAN, diez

(10) dias después del corte de obra, un informe GA-SST durante el periodo evaluado, segin
los requerimientos contractuales y demas normas.

Cumplir con cada una de las actividades propuestas en el programa de salud en el
trabajo de interventorfa aprobado por el FDLAN al inicio del contrato.

Analizarlos y emitir observaciones a la informacion relacionada con los acontecimien-
tos ambientales, de seguridad y/o de salud en el trabajo que ocurran durante el desa-
rrollo del contrato

Identificar los pasivos ambientales durante la ejecucién del contrato, y antes del cierre
ambiental de obra, requerir al contratista para la soluciéon inmediata, informando de
ello al FDLLAN.

Convocar y asistir con el constructor a todas las reuniones, comités e inspecciones necesarias,
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con el fin de hacer seguimiento al cumplimiento de las actividades relacionadas con el segui-
miento ambiental, de seguridad y de salud en el trabajo de la obra, elaborando y suscribiendo
las correspondientes actas.

19. Elaborar y presentar debidamente firmado al FDLLAN, la certificacién de pago al SGSSI, pa-
rafiscales.
20. Cumplir con todas las normas sobre seguridad industrial y salud en el trabajo a sucargo.

21. Acompafar el cierre ambiental del contrato al cual se le hace la interventoria.

22. Realizar continuo seguimiento para asegurar que el contratista de obra cumpla de ma-
nera estricta lo dispuesto en los permisos ambientales otorgados por la autoridad am-
biental competente para la ejecucién del proyecto.

23. Cumplir los parametros establecidos en la guia verde de contratacién del Distrito Capital.

24. Las demas actividades de interventoria ambiental y social que correspondan, con ob-
servancia de lo indicado el pliego de condiciones y la naturaleza del contrato.

VINCULACION DE MUJERES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO DECRETO 332
DE 2020

Como consecuencia de la crisis por la pandemia COVID 19 en Bogota, entre el trimestre mayo julio
de 2019 y el mismo trimestre de 2020, la tasa global de participaciéon de las mujeres disminuyé en 10
puntos porcentuales, la tasa de ocupacion en 18 puntos porcentuales y, finalmente, la tasa de desempleo
de las mujeres aumentd en 16.9 puntos porcentuales, mientras que la brecha del desempleo entre
hombres y mujeres en Bogota pasé de 2.9 a 6.7 puntos porcentuales, y el nimero de mujeres ocupadas
disminuy6 en 2.557.000, para el mismo periodo (DANE - GEIH Nacional 2020).

Conforme a lo anterior, con el fin de garantizar la participacion de las mujeres, el Distrito Capital
adoptd acciones que propenden de manera progresiva por la generacién de empleo e ingresos para las
mujeres, dentro de estas medidas, se expidi6 por parte del Distrito Capital el Decreto 332 de 2020 por
medio del cual se establecen medidas afirmativas para promover la participacion de las mujeres en la
contratacion del Distrito Capital.

En este sentido, el oferente que resulte seleccionado del presente proceso debera tener en cuenta el
Articulo 3° del Decreto 332 de 2020 mediante el cual se expone:
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“ARTICULO 3°. VINCULACION DE MUJERES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO O
CONVENIO. Sin perjuicio de la autonomia presupuestal y contractual de la que estan investidas las
entidades y organismos distritales, el area técnica respectiva o la dependencia que solicita la
contratacion, segun corresponda, incluira en los pliegos de condiciones, estudios y documentos previos
y en las cldusulas contractuales de los procesos de seleccion publica y/o contratos y convenios estatales
que adelanten, la obligacién del futuro contratista u asociado de vincular y mantener un minimo de
mujeres para la ejecucién del convenio o contrato, segin los porcentajes que se establecen a
continuacion, y garantizando que la vinculacién se realizara con plena observancia de las normas
laborales o contractuales aplicables.

La vinculacion de mujeres sera progresiva y diferenciada por rama, asi”

Porcentaje minimo de mujeres que deben estar
vinculadas a la ejecucion de los contratos
Ramas de actividad . A partir del
- ) 0 A partir del 0
economica A partir del 1 “de 19 de iunio de 1%de
junio de 2021 2J022 junio de 2023 en
adelante
Construccion 6,8% 9.3% 13,8%
Transporte y 9.6% 12,1% 16.6%
almacenamiento
Suministro de electricidad, 22 2% 242% 28.2%
gas y agua
Actividades inmobiliarias 31.2% 33,2% 37.2%
nformacion 435% 45,5% 49.5%
telecomunicaciones
Industria manufacturera 43,9% 459% 49.9%
Con’1ercio y reparacion de 47 4% 45,49 50%
vehiculos
Otras ramas 50% 50% 50%

Para el cumplimiento de lo sefialado en el presente articulo, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio
Narifio debera solicitar a sus contratistas los documentos necesarios para corroborar la contratacion
de las mujeres durante el periodo de ejecucion del contrato en los porcentajes indicados, para lo cual
sera valida la manifestaciéon bimensual bajo juramento del Representante legal y del Revisor Fiscal del
contratista, sin perjuicio de otros mecanismos de verificacion que establezca la supervision o
interventorfa de cada contrato.
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OBLIGACIONES ETAPA DE LIQUIDACION:

1. Consolidar y radicar en la FDLAN el informe final de interventoria

2. Consolidar y radicar al FDLAN los documentos enunciados en el acta de recibo final
y liquidacién del contrato de interventoria con los respectivos soportes para su pos-
terior suscripcion.

3. Verificar la suscripcion del acta de liquidacion del contrato de obra, en donde se cet-
tifique que la responsabilidad de la calidad de las obras recibidas, la verificacion de las
cantidades de obra, el cumplimiento de las especificaciones particulares y generales es
total responsabilidad expresa de la firma del contratista de la obra y dentro de los
marcos de su competencia de lainterventorfa.

NOTA: EL INTERVENTOR sera responsable civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por
el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de interventorfa como por los hechos u
omisiones que le sean imputables y causen dafio perjuicio al FDLAN, derivados de la celebraciéon y
ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de
interventoria con el Fondo. De igual forma sera responsable del control, la supervisiéon y la vigilancia
de la ejecucion y el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. De la misma forma se
entiende, que debe ejercer el control técnico, ambiental, legal, gestion social, financiero, presupuestal,
operativo y administrativo de cumplimiento del proyecto. Para tales efectos, el interventor debera
realizar todas las acciones tendientes al cabal cumplimiento del contrato, de acuerdo con las mejores
practicas técnicas y administrativas usuales en proyectos de ésta naturaleza, lo que incluye la
utilizacién de las facultades, el cumplimiento de las obligaciones y la ejecucion de las revisiones, las
verificaciones y los controles sefialados en la Ley, el pliego de condiciones y documentos del contrato,
el manual de interventotia y/o supervision de contratos del FDLAN, y todas aquellas que se
desprendan del convenio objeto de esta interventoria, o las que se deriven de la naturaleza del objeto
contratado.

OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CUMPLIMIENTO EN LOS PLAZOS
CONTRACTUALES POR PARTE DEL CONTRATISTA INTERVENTOR.

En caso de incumplimiento de los plazos contractuales por causas imputables al contratista
interventor, el FDLAN podra descontar de los pagos pendientes el valor de los honorarios y gastos
generados durante el tiempo adicional que se requiera para lograr el cumplimiento del objeto del
contrato.
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Prérroga del plazo. Si durante el curso de los trabajos de interventoria se presentan situaciones no
previstas, ajenas al control del contratista, que alteren el progreso normal de actividades, éste podra
comunicar tales hechos por escrito al FDLLAN. Con base en ello el Fondo estudiara la pertinencia de
suscribir una prérroga. Si la ampliacion de plazo es aprobada y suscrita, el contratista interventor
debera tramitar las clausulas modificatorias y la ampliacion de las garantias correspondientes.

REGISTRO FOTOGRAFICO

Actividad diaria, responsabilidad del contratista o su delegado, ilustracion del avance de las
obras.

Ademas de los documentos que en virtud del ejercicio de las actividades y/o obligaciones que
les son propias el contratista interventor debera hacer entrega de los siguientes:

1. Los informes de ejecucion. De haber lugar a los mismos, copia de los requerimientos rea-
lizados al contratista para la debida ejecucion de las actividades contratadas. Asi como de las
respuestas dadas por el contratista a dichos requerimientos.

2. De haber lugar a los mismos, copia de los documentos en los que se dé cuenta de las
pruebas a las que fueron sometidos ciertos materiales implementados en la ejecuciéon de la
obra.

3. Al finalizar el contrato de interventor se debera realizar entrega al supervisor del contrato
de la carpeta completa de ejecucion de las acciones de seguimiento sobre las actividades del
contratista.

4.Actas suscritas durante la ejecucion del contrato de obra y proyecto de Acta de liquidacion del
contrato

COMITE TECNICO

Se conformara un Comité Técnico-Administrativo de Obra, el cual estara integrado por: Miembros
Permanentes:
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1. El Contratista de Obra: Representante legal del contratista y el director de obra.
2.El Supervisor del Contrato de Obra.

2.El interventor del Contrato de Obra: Representante legal del contratista y el director de interven-
torfa

3.El alcalde local de, quien haga sus veces o a quien este delegue.

REUNIONES:

El Comité Técnico-Administrativo, sera convocado por la supervision, y el interventor,
indicando lugar, fecha, hora y temas a tratar, con una frecuencia minima de ocho (08) dfas. Sin
embargo, estos podran convocarse en cualquier momento por el interventor o la supervision

Durante la primera reunién se establecen las reglas para la realizacién de los comités y habra
posibilidad de realizar algunos de ellos usando medios electrénicos de comunicacion.

Elinterventor desempenara la Secretaria Técnica del Comité y sera el encargado de suscribir
las correspondientes actas de cada sesion.

En cada reunién o sesion de Comité Técnico-Administrativo se leerd el acta, que sera
aprobada y firmada por cada uno de los asistentes, invitados o los que en ella intervengan. La
asistencia del director de interventoria sera de caracter obligatorio.

REUNIONES DE SEGUIMIENTO

El contratista debe tener en cuenta que el objeto de todos los contratos, son ejecutados con
recursos de la alcaldia, por lo que la gestion de seguimiento trasciende hasta la administracién
local la cual podra solicitar

informes y debera ser informada en los casos de modificaciones a los alcances o de ajustes,
todo a través del supervisor del contrato designado por el FDLAN.
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El Contratista, el interventor y el Supervisor del contrato, sin petjuicio que participen otros
funcionarios de las diferentes areas del FDLLAN, estableceran reuniones periddicas, con el
fin de analizar los diferentes aspectos técnicos y administrativos relacionados con el proyecto
y de llevar un adecuado control al desarrollo, ejecucién y cumplimiento del contrato. Se
evaluaran previamente los informes y las actividades que se vayan realizando o los demas
aspectos a que haya lugar. De cada una de estas reuniones se levantara un acta firmada por
los participantes.

Funciones:
Dentro de las funciones del Comité Técnico-Administrativo se encuentran:

e Mantener la correcta interrelacion entre las partes, para el desarrollo del objeto del contrato.

e Generar las instancias necesarias y apropiadas, para el seguimiento y la correcta
ejecucion del contrato.

e TFijar pautas de manera conjunta y al interior de las reuniones, como mecanismos que
permitan el desarrollo y cumplimiento del objeto contractual por parte del contratista.

e Evaluar el desarrollo, cumplimiento y la implementacion de los procedimientos durante
la ejecucion del contrato.

e Ajustar las acciones y actividades, durante la ejecucion del contrato en los aspectos técnicos,
administrativos y financieros, entre otros.

9.6 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.
Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.
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4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensaciéon familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

9.7 SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el Alcalde Local o por quien designe como su Apoyo o
contrate.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
SECRETARIA, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado.
El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

La alcaldesa Local podrd designar mediante comunicaciéon escrita un servidor Publico que se
denominara “apoyo a la supervisiéon” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervision en la
ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.

En todo caso el Alcalde Local, podra variar unilateralmente la designaciéon del supervisor,
comunicando su decision por escrito al CONTRATISTA vy al anterior supervisor.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision en un tercero.

9.8 LIQUIDACION
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La liquidacién se realizara dentro de los cuatro (04) MESES siguientes a la expiracién del término
previsto para la ejecuciéon del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificaciéon o convocatoria
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) anos siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n)
derecho a efectuar salvedades a la liquidaciéon por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacién
unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).

Los formatos y anexos son los definidos por Colombia Compra Eficiente de acuerdo a modalidad del
proceso para el presente caso pliegos tipo interventorfa infraestructura obra de transporte

S

LUISAXARIA RAMIREZ RIASCOS
ALCALDESA LOCAL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO

Ruta de Verificacion Nombre Nombre Cargo Firma
hstructura?mr} de aspectos SANTIAGO VARGAS CAMACHO CONTRATISTA — AREA
Técnicos OBRAS
Revision h“r%cét:ii‘;n deaspectos | \/\URICIO CONTRERAS TORRES LIDER AREA OBRAS @9— \
Estructuracién y revision JUAN CARLOS RIVERA ESPINOSA | CONTRATISTA - AREA OBRAS
aspectos Juridicos
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