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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena técnicay los servicios para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y
econdmicos definidos en la vigente y la de planes y segun los técnicos y 6 de acuerdo con el objeto de la entidad.
OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover acciones que fortalezcan la participacion activa e ininterrumpida de
las personas objeto
atencion, ubicadas en los distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo
con los lineamientos

De acuerdo a los lineamientos establecidos por la entidad y en relacion a la obligacion estipulada, me permito
mencionar que dentro de la poblacién asignada como profesional reintegradora, se identifica en el sistema SIR una
poblacion total de 109 PPR, de los cuales, 21 son Activos disgregados por (7) personas en proceso de reintegracion
especial y 13 personas en proceso de 84 Ci y 9 personas en estado real (4

las de la poblacion y el contexto uspendid enir 1 por causal , ubicados en los de N

territorial. Giron y Bucaramanga.
-Convocatoria telef6nica atenciones a personas activas, a fin de acordar y concertar fechas de atencion para
brindar p ial a los PPR i
CODA: 0807-08 Se realiza llamada telefonica,los dias 11 de novlenbve y 13 de novlenbre del afio 2020.
CODA: 23-02543 Se realiza llamada telefonica, los dias 08 de , 10 de de 17 de
noviembre y 18 de noviembre de 2020.
CODA: 37-00018 Se realiza llamada telefonica los dias noviembre 05, 09 de y 19 de
de 2020.
CODA: 0706-06 Se realiza llamada telefonica los dias 10 y 11 de noviembre de 2020.
CODA: 0618-17 Se realiza llamada telefonica 11 de noviembre y 12 de noviembre de 2020.
CODA: 30- 00155 Se realiza llamada telefonica el 15y 17 de noviembre 2020.
CODA: 23-02585: Se realiza llamada telefonica los dias 13 de noviembre y 19 d enoviembre de 2020.
CODA: 23-02578 Se realiza llamada telefonica los dias 12 de noviembre, 21 de noviembre y 24 de noviembre de 2020.
CODA: 23-02596 Se realiza llamada telefonica los dias 12 de noviembre y 18 de noviembre de 2020.
CODA: 0412-13 Se realiza llamada telefonica los dias 08 de noviembre de 2020.
CODA: 23-02620 Se realiza llamada telefonica los dias 06, 11y 18 de noviembre de 20202.
CODA: 0987-14 Se realiza llamada telefonica los dias 08 de noviembre y 10 de noviembre de 2020.
CODA: 2166-07: Se realiza llamada telefonica los dias 10 de noviembre y 11 de noviembre de 2020.
CODA: 0034-14 Se realiza llamada telefonica el dia 12 de noviembre de 2020,
CODA: 30-01591 Se reliza llamada telefonica el dia 17 de noviembre de 2020
CODA: 23-00051 Se realiza llamada telefonica el dia 11 de noviembre de 2020.
CODA: 0485-13 Se realiza llamada telefonica el dia 11 de noviembre de 2020
CODA: 1340-04 Se realiza llamada telefonica el dia 21 de noviembre del afio 2020.
-Busqueda Activa del GT:
Los dias 13 de noviembre y 23 de noviembre de 2020 se solicito mensaje call center y apoyo al promotor en
reintegracion para iniciar busqueda activa de la PPR: 0561-13.

2.Aplicar los de para el disefio e Para dar cumplimiento al presente alcance, se menciona las siguientes actividades realizadas en el periodo

implementacion de los planes y
que lidera la Entidad, la formulacion de los Planes de Trabajo de la
poblacién objeto de atencién, el

seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia de acompafiamiento post,
de acuerdo con la

por la Entidad.

comprendido al mes de noviembre de 2020:

Instrumentos de caracterizacién aplicados en el disefio y fortalecimiento de los planes de trabajo:
Instrumento Habitat:
Aplicada a la PPR: 0706-07 el dia 11 de 0495-13 el dia 11
-Aplicacién instrumento de medicién Instrumento Empleabilidad :
Aplicada a los PPR y PPR-E identificados con CODA: 0706-07 el dia 11 de noviembre, CODA: 0412-13 el dia 11 de
noviembre de 2020; CODA: 0618-17 el dia 12 de noviembre de 2020; CODA:23-02596 20 noviembre de 2020;
CODA:23-00051 11 de noviembre;CODA : 0485-13 el dia 11 de noviembre; CODA: 0485-13 de noviembre ; CODA;
1340-04 21 de noviembre de 2020.

-Aplicacion instrumentos estrategia de Momloreo Post:

-Se aplica instrumento encuesta visita a(2) personas N post:

identificadas con CODA: 23-00633 el dia 19 de novlenbre CODA: 21-00200 el dia 19 de novlenbre

-Aplicacién instrumento de seguimiento a unidades de negocio ISUN:

Dentro del mes de noviembre se realiza la aplicacion de (1) instrumentos ISUN 3, relacionados acontinuacion : El dia 13
de noviembre del afio 2020 a la persona identificada con CODA: 0301210.

Instrumento Censo Familiar: El dia 30 de noviembre de 2020, se realiza validacion en el sistema SIR censo de
familia de la PPR identificada con CODA: 0618-17.

-Conceptos: En el presente mes se dio al concepto por
identificado con CODA: 041-13 el dia 30 de noviembre de 2020.
-Instrumento COVID-19: En el presente mes no se aplico instrumentos COVID-19 ya que no se presentan casos.

; 23-00051 el dia 11 de noviembre.

ial, a la PPR

de la ruta p:

3.Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompanamiento con las personas,
objeto de atencion que le sean

i ensus
comunitario y las dinamicas

, su grupo familiar, el entorno

de la

En el presente mes, se identifica y se brinda acompanamiento psico-social a dos(05) personas con proceso de Plan de
Trabajo en estado de elaboracion .Teniendo en cuenta lo anterior, se mencionan las siguientes acciones realizadas, de
acuerdo a las caracteristicas diversas y enfoque de género:

Atencioén  psico - social en el marco de los Planes de Trabajo en Elaboracion

-Ci los dias 10 de noviembre, 13 de nnvlembre del afio 2020, se atendio a la PPR identificada con

socioeconémicas y culturales del territorio, de acuerdo con los
Entidad.

CODA:0807-08,23-02543 para analizar las ensu lEnlendo en cuenta la
aplicacion de instrumentos de trabajo como: habitat y el pers , fami

salud, educacion, ciudadana y seguridad, teniendo en cuenta tipo de proceso de remtegrac\on poblac\on desvmculada
y enfoque de género.

“PdT remitidos sin firma: En el presente (noviembre) mes no se presentan PdT en proceso de firma de acuerdos.
-Evaluaciénes a planes de trabajo

Los dias 11 de i y 18 de ,se realizo para llevar a cabo evaluaciones a los planes de
trabajo por motivos de terminacion del proceso de acompafiamiento psico-social ,donde se destacan logros y metas
alcanzadas dentro del proceso de acompafiamiento psico-social, en el marco de la ruta de reintegracion especial a los
PPR identificados con CODA: 0518-07; 23-02543; 0412-13.

Dando alcance al proceso de evaluacion de metas se indica avances en el mes de octubre de las siguiente personas
identificadas con :

El dia 18 de noviembre se realiza espacio de evaluacion a las metas ( PRO 2.4.1;2.3.1;3.1.1;3.2.1 ) de la PPR: 0518-
07 donde se evidencian logros como la identificacion de un modelo de negocio basado en la prestacion de servicios en
construccion proyectado a su solicitud de beneficio de insercién econémica.Asi mismo avanza en el conocimiento e
identificacion de imaginarios culturales que afectan las relaciones con sus miembros familiares, conoce sobre derechos
y deberes en la familia.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena técnica y los servicios

econémicos definidos en la

para el acompanamlenlo ala poblaclon ob jeto de alenclon de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y
segun

de acuerdo con el objeto de la entidad.

vigente y la 6n de planes y

4. por
trabajo de las personas objeto

el

e los acuerdos en los planes de

de atencion que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones
ylo actividades de atencion,
gestion, acompafiamiento e intervencion.

Con ef objetivo e biindar acompanamiento psico-social n e presente mes, mediante a cjocucian de personas con

planes de trabajo en dicho estado, y se realizo la 14 planes PdT
con acuerdos de trabajo a su PdT, llevando a cabo las siguientes acciones, de manera teléfonica , teniendo en que se
ordena social al mes de del afio 2020, motivo de la contingencia COVID-19.

i Individuales de planes en ejecucion:
CODA: 300155; Se realiza atencion psico-social los dias 11 de noviembre, 05 y17 del afio
2020, donde se realiza ejercicio de evaluacion a las acciones il para i una ia de género

en su vida cotidiana, logrando identificar aciertos y desaciertos.Por otra parte, se realiza ejercicio de estructuracion
plan de accién para tomar medidas de seguridad y proteccion personal teniendo en cuenta la red institucional. (JP/
1.2.3.3 - JP/ SEG 8.2.1.3)

CODA: 23 - 02585 Los dias 14 de noviembre y 19 de noviembre se realiza atencion psico-social donde se realiza
espacio de orientacion para conocer herramientas y/o técnicas para construir un plan para acceder a vivienda, asi
mismo se evalua los alcances y logros desarrollados dentro de su acceso a los servicios de salud mental en relacién a
su consumo de sustancias psico-activas. ( JP/ HAB 4.3.1.1 / JP/ SAL 5.3.2.3)

CODA: 23-02578 Atendido los dias 12 de noviembre,21 de noviembre y 25 de noviembre donde se realizo en primer
lugar ejercicio de planteamiento a metas familiares de corto, mediano y largo plazo teniendo en cuenta activos y
herramientas con que cuenta la familia, asi mismo, se desarrollo actividad de reflexion y dialogo acerca de la
importancia de acceder y apoyarse para la consecucion de las metas de su proyecto de vida personal y familiar con la
red institucional. (JP/ FAM 3.2.1.3 - JP/ CID 7.3.1.2).

COD; 3-02596: Se realiza atencién los dias 12 de noviembre y 18 de nuvlembre donde se lleva a cabo ejercicio de
disefio plan de accién para la parti 6n de espacios y/o i ias donde se promueva la integracion,
la iay la pi ion al de nifios, nifias en el conflicto armado. A su vez, se realiza proceso de
evaluacion en referencla alos avances obtenidos en su ruta de educacién destacando como logro su vinculacion a
oferta de formacién academica en el ciclo 5. (JP/ EDU 6.2.1.3 - JP/ CID 7.4.2.3).

CODA: 23 02620 Se realiza atencion psico.social el dia 10 de noviembre donde se lleva a cabo actividad de

n alos logros en materia de vinculacién y permanencia a proceso de formacién
academica, en el cual se destaca su vinculacién oferta en el area de la educacion financiera con la UDES.(JP/PRO
2.2.1.3).

CODA: 0987-14: Se realiza actividad de 6n el dia 12 de , sobre los

juridicos en el marco de la justicia transicional y la ruta de reintegracién, asi mismo, se lleva a :abo espacio de dialogo
sobre la importancia al acceso a sus beneficios y obligaciones juridicas. (CID 7 .2.1.1/CID 7.2.1.2).

CODA: 2166-07: Se realiza atencion psico-social el dia 15 de noviembre donde se evalua y se plantean acciones para
continuar en el cumplimiento a los compromisos en el marco de Uus!lc\a transicional y la ruta de atencion psico-social,
asi mismo sobre los avances y logros en materia de particip: de las . (CID 7.2.1.3/ CID
7.3.3.3).

CODA: 0034-13 se realiza atencion psico-social el dia 12 de noviembre donde se desarrolla espacio de dialogo
reflexivo sobre la importancia a la consecucion de acciones que certifiquen sus conocimientos empiricos sobre
instalacion de gases de red publica, asi mismo, se evaluan los avances a la vinculacién o acceso a los servicios de
salud mental destacando que por razones laborales no ha sido posible acudir.

CODA: 3001591: Atendido el dia 17 de noviembre del afio 2020, donde se desarrolla actividad de identificacion a la
importancia de condiciones seguras de habitabilidad, asi mismo, se orienta sobre aspectos basicos en condiciones de
habitabilidad. ( HAB 4.4.1.1 / HABR 4.4.1.2).

CODA: 23-00051 Se realiza atencion psico-social el dia 11 de noviembre donde se genera espacio de dialogo sobre la
importancia a la implementacion de estrategias para contat con un manejo adecuado de las finanzas, asi mismo se
promueve sobre la importanica al acceso a la oferta de servicios en promocién y prevencion de la salud ( SAL
5.2.1.1/HAB 4.3.1.2)

Evaluacién de Metas:

El dia 18 de noviembre se realiza espacio de evaluacion a las metas ( PRO 2.4.1;2.3.1;3.1.1;3.2.1 ) de la PPR: 0518-
07 donde se evidencian logros como la identificacién de un modelo de negocio basado en la prestacion de servicios en
construccion proyectado a su solicitud de beneficio de insercién econémica.Asi mismo avanza en el conocimiento e
identificacion de imaginarios culturales que afectan las relaciones con sus miembros familiares, conoce sobre derechos
y deberes en la familia.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena

técnica los servicios

econémicos definidos en la

para el acompanamlenlo ala poblaclon ob jeto de alenclon de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y
segun

vigente y la

de planes y

de acuerdo con el objeto de la entidad.

5.Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto territorial
identificados en el marco de la
i i ara la vi

e P de las Politicas de
Reintegracion y Reincorporacion, la

INSTITUCIONES EDUCATIVAS: El dia 05 de se realiza al mes de octubre, mediante llamada

teléfonica a los procesos de formacién académica de la institucion educativa ubicada en el municipio de Piedecuesta:
Colegio Victor Gomez Félix, donde se encuentran vinculada la PPR - E : 03-05040.
AFILIACION Y GESTIONES A SALUD: En el presente mes, los dias 05 y 06 de noviembre , se realiza consulta al

obtencin de beneficios dirigidos a la poblacién asignada, asi como para la
mp\emen!ac\on de las acciones y
loc

estado de afiliacion en seguridad social de salud de las 22 personas en proceso activo de la ruta de reintegraciony
reintegracién especial, en el sistema ADRES donde se identifica que el 100 % de la poblacion asignada activa se

conla ia, la del tejido

socialy la reconci

al sistema de seguridad social en salud subsidiada y contibutiva. En el presente mes se realiza
orientacion a la PPR- E:23-02585 sobre solicitud de portabll\dad de los servicios de su EPS.

Los dias 01 de , 10 de se brindo a grupo familiar de la persona culminada 2341-
03, por posible situaciones de violencia psicologica del cual se remitio a profesional de salud quien brindo atencién a la
persona culminada y s dando sobre i ¥ ruta de atencion a violencias.

TALLER COLPENSIONES : El dia 11 de noviembre se realiza taller de I sobre de

sus programas para acceso a ello.logrando la vinculacion de las PPR: 23-02543;0807-08.

TALLER DE VIVIENDA: El dia 23 de noviembre se logra la vinculacion de la PPR -E : 23-02578 a socializacion de
oferta para el acceso a subsidios y/o modalidades de ahorro para vivienda propio mediante el acompafamiento de
INVISBU, Fondo Nacional del Ahorro y CAJASAN.

DIPLOMADO LIDEREZGO COMUNITARIO: El dia 18 de se logra inscribir al diplomado dirigido por la ESAP

y

en articulacién con la gobernacion sobre liderazgo comunitario al apersona culminada: 23-00134.

BECAS GOBERNACION DE SANTANDER: El dia 17 de noviembre se realiza seguimiento a las personas culminadas
postuladas a la beca de la gobernacién quien se identifica permanencia en su procesos de formacién para el trabajo de
la persona culminada con CODA: 23-00016.

FORMACION PARA EL TRABAJO: En el presente mes se brindo acompafiamiento a las personas en proceso de
formacion para el trabajo que se encuentran vinculadas y/o se realizo proceso de postulacion a los sigueintes
programas:

CURSO COMPLEMENTARIOS DE SISTEMAS SOLARES:Los dias 1,8,15 y 21 de noviembre se realiza seguimiento y

motivacion para lograr la asistencia y premanenecia al presente proceso de formacién de las 4 personas de las rutas
especial y reintegracion indetinficadas con CODA: 37-00018;0807-08.
formacién FpT Mutitech : Los dias 04 y 05 de noviembre se realiza seguimiento de la

asistencia de las personas inscritas en procesos de formacién para el trabajo en la institucién Multitech. PPR: 0034-14
y 0032-17.
Seminario contexto gerenciales parala toma de declslones Fasell : Los dias 07 de noviembre,

14 de , 21 de y 27 de , se realiza y mediante llamada
telefonica a las 8 personas vinculadas al presente proceso de formacion, identificadas CODA:23-02543;23-02578;
0987-14; 30-00155;23-02620;0618-17;23-02596. El dia 147 de noviembre del afio 2020, se realiza acompafiamiento
para hacer seguimiento a la asistencia de las personas pertenecientes al grupo B del presente diplomado. El dia 09 de
noviembre se realiza contacto con las PPR:23-02543 y 23-02620 afin de que alleguen excusa y envien trabajos por su
inasistencia el dia 07 de noviembre de 2020.

OFERTA FORMACION ACADEMICA, MAESTRO ITINERANTE - UNAD: En el presente mes (noviembre), se realiza

acompanamiento y seguimiento a personas que iniciaron su ruta de formacién academica y a quienes les falta terminar
su bachiderato a fin de lograr su maximo nivel academico, razén por la cual se promueve su asistencia. CODA: 23-
02596.

OFERTA SENA CARRERAS TECNICAS TECNOLOGICAS : Se realiza socializacion de las ofertas ofecidas por el SENA!
para el semetres 2021 a las PPR, PPR-E donde se identifica que por razones laborales y sus preferencias de
vincularse a ofertas complementarias no se vincula ningun PPR.

CURSOS COMPLEMENTARIOS: En el mes de Noviembre se realiza socializacion de los cursos marketing digital
logrando vincular la esposa de la PPR:0412-13 , asi mismo curso catastro logrando vincular las dos PPR, PPR-E
identificada con CODA: 0807-08;37-00018.

6. Propender por el acceso y en ala

SITUACION EMPLEABILIDAD PPR: Al finalizar el mes de octubre se conté con el 85 % de la poblacién activa con

generacién de alternativas

productivas sostenibles para la poblacién objeto de atencién asignada y su grupo
familiar, mediante al acceso

a los Beneficios de Insercién Economica, proyectos productivos y servicios de
inclusion laboral e inclusion

financiera, de acuerdo con sus el contexto

ocupacion laboral, dentro de ellos, se destaca que el 80 % de la poblacién se encuentra vinculada en trabajos formales.
Cabe resaltar que las personas que no se encuentran laborando se debe a razon de condiciones de salud ( farmaco-
dependientes)

SEGUIMIENTO UNIDADES DE NEGOCIO: El dia 13 de noviembre se realiza_visita a unidad de negocio.

INCLUSION LABORAL: los dias 17 de de se realiza 6n oferta ruta de

yla

normatividad vigente.

logrando facilitar nimeros de contacto a las PPR para el ingreso en la plataforma de la hojas de vida
mediante el enlace Kelly.

7. Propender por la
asignada de acuerdo con los

del proceso de de la poblacion

de la Entidad.

Dentro del presente mes los dias, 27 y 28 de noviembre se brinda apoyo para el acompafiamiento y orientacion de|
persona culminada que participara del evento de culminacion de manera presencial y dirigira palabras de’
agradecimiento en el presente acto protocolario. CODA: 2458-08.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena técnica los servicios para el acompanamlenlo ala poblaclon ob jeto de alenclon de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y
econémicos definidos en la vigente y la 6n de planes y seglin de acuerdo con el objeto de la entidad.
8.Participar en la il de acciones y locales INDER-PIEDECUESTA: El dia 25 de noviembre del afio 2020, se realiza reunién con profesional de inderpiedecuesta

con la convivencia, la

construccion del Tejido Social y la reconciliacion segin los lineamientos

dispuestos por la Entidad y con
s

en la: de la poblacion asignada, su grupo
familiar y la comunidad
receptora.

para identificar logros y avances en el marco de la articulacién para la inciativa comunitaria raices dando cierre a las
gestiones logradas en el afio 2020.

[TC - RAICES: En el mes de noviembre el dia 05 de noviembre se realiza apoyo en la elaboracion de piezas
cominucativas para el de quienes participaron en el segundo encuentro comunitario crea tu disfraz y
cuentanos cual es tu suefio, los cuales fueron entregados junto a un incentivo el dia 06 de noviembre en cada vivienda.
Asi mismo, los dias del 09 al 13 de noviembre se brinda apoyo en el proceso de socializacion y divulgacion para su|
inscripcion el ultimo encuentro del afio 2020. A su vez, los dias 23 y 24 de noviembre se apoya en el proceso de’
consolidacion del comunto final de sistematizacion de la experiencia ofrecida por la UIS para la ARN. El dia 27 de|
noviembre se brinda apoyo en la entrega de incentivos por participar en el encuentro vinctual a las personas,
beneficiadas de la iniciativa y de la cual se inscribieron.

INICIATIVA SERVICIO SOCIAL: Los dias 07, 21y 29 de se realiza para la re de;
servicio social demera virtual entre personas del proceso y beneficiados del Hogar Jesus de Nazareth. Asi mismo, los
dias 21, 22 y 23 de abril se realiza pi de ( plan de accion, actas de cocnertacion,
seguridad social entre otras) para su registro y apertura en el sistema SIR. Los mencionados documentos fueron|
remitidos a la asesora de ruta.

MAMBRU - GIRON: El dia 28 de noviembre se participa en el proceso de cierre Nacional de la estrategia MAMBRU.
EXHORTO: Los dias 18 de noviembre, 20 de y 23 de se apoyo en la orientacién para la
publicacion en periodico el Pilon exhorto ordenado a la PPR: 30-00155.

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial o Punto d
Atencion para hacer seguimiento al cumplimiento del Plan de Accion.

El dia 25de noviembre se participa en video conferencia sobre proceso de terminacién beneficio por culminacion y
culminacion de las ruta de atencion psico-social.

El dia 27 de noviembre se pariicipa en capacitacion habitos en segundad vial.

El dia 27 de noviembre se participa en actividad de
por el grupo de gestores del conocimiento y universidades.

Gracias a la gestion de la ARN SANTANDER, se logra la vinculacion y participacion en el proceso de formacion y
aprendizaje en acompafiamiento bajo enfoque de género para personas excombatientes a profesionales de la ARN -
SANTANDER, los dias 05 de , 12 de , 14 de y 19 de noviembre del afio 2020.

liderado

proceso de i

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y participar en
la elaboraci6n de documentos
que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

El dia 09 de noviembre se realiza entrega a la asesora de ruta de reintegracion informe de situacion de vivienda rural
de las personas activas y culminadas asignadas, con el fin de iniciar gestiones antes las entidades pertinente para
acceder a subsidios de vivienda propia rural en construccion de sitio propio y/o mejoramientos de vivienda.

Los dias 05 de noviembre, 09 de , 10 de i se realiza i6n de informes de avances que
seran enviados a Magistradura de las personas en proceso de reintegracion especial CODA: 37-00018;

El dia 11 de noviembre se realiza reporte de persona culminada pendiente por firma del instrumento ISUN 4 aplicado de
manera virtual , lo anterior con el fin de realizar analisis sobre propuestas para lograr su firma ya que la persona se
encuentra en el departamento de Bolivar.

El dia 18 de noviembre se envio reporte de personas a culminar con registro y
en su ruta de reintegracion para la elaboracién de un video en el evento de culminacion que se realizara en el mes de
diciembre.

El dia 18 de noviembre se realiza entrega certificado proceso practica en la ESSA de la persona culminada identificada
con CODA: para su proceso de titulacion técnica de electricidad .

El dia 23 de noviembre se realiza envio a la asesora de ruta en reintegracion reporte de verificacién plan de
seguimiento procesos de formacion en FPT, donde se identifica que en su mayoria de los cruces realizados entre las
matriculas del SIR y el SENA ya se encuentran fidelizados sin embargo no estan siendo contabilizados en el tablero de
contral.

Eldia 20 de noviembre se envia a profesional de seguimiento reporte sobre socializacién de decretos expedidos ante
la emergencia de las personas cque no se habian Iogrado su socializacion.

El dpia 20 de noviembre se envia reporte de on oferta de

de la cual no se tiene conocimiento la hor y el sitio de perosnas asignadas a las carpas.
El dia 20 de noviembre se realiza solicitud de traslado de personas culminadas que se encuentran dentro de la
estrategia monitoreo pos del cual se fueron a vvir a otro GT.

El dia 30 de noviembre se realiza entrega de informacién candidatos aprendices.

El dia 27 de noviembre se entrega reportes asistentes a la actividad de familia.

tejiendo saberes
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NOMBRE O RAZOPl

SILVIA CAROLINA GALVIS GUARGUATI |

C.C.-C.E.-NIT-RUT 1095801505

CONTRATO No.

191 - 2020

PERIODO O F'AGOl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) |

LUGAR DE EJ ECUl

BUCARAMANGA - GRUPO TERRITORIAL - SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena técnica

los servicios
econémicos definidos en la 0

para el acompanamlenlo a la poblacién objeto de alenclon de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y
seglin técnicos y de acuerdo con el objeto de la entidad.

vigente y la de planes y

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacion-SIR, la informacion
referente ala poblacién

la de i yla
escenarios locales relacionados
con la convivencia, la construccion del Tejido Social y la reconciliacion, conforme
a los procedimientos,

en acciones o

y por la Entidad de forma oportuna,
confiable, y veraz.

El dia 21 de octubre, se realiza cargue de informacion SIR estado matricula curso
FPT de los PPR: 2106-07;37-00018;0470-17. evidenciando su estado de aprobaci6n .Se carga soporte en archivos
adjuntos.

Los dias 11 de noviembre se cargo al sistema ARPA — SIR los instrumentos de habitat de las PPR identificadas con
CODA: 0706-07; 0495-13; 23-00051

Los dias 11 de 2de 20 de se cargo al sistema ARPA — SIR los instrumentos de
empleabilidad de las PPR Idenﬂflcadas con CODA: 0706-07 ;0412-13; CODA: 0618-17 ;23-02596; CODA:23-00051;
CODA: 0485-13; CODA: 0485-13; CODA; 1340-04.

El dia 19 de noviembre se cargo al sistema ARPA - SIR it encuesta visita

personas i en post- ifi con CODA: 23-00633 él; CODA: 21- 00200

El dia 13 de noviembre se cargé al sistema SIR, ISUN 3, a la persona identificada con CODA: 0301210.
El dia 30 de noviembre de 2020, se realiza validacién en el sistema SIR censo de familia de la PPR identificada con
CODA: 0618-17.

a(2)

12. Gestionar la documentacién generada de acuerdo con los procedimientos y
plazos establecidos por el grupo
de gestion documental de la Entidad.

Los dias 10 de noviembre se realiza entrega de dacumemos en relacién a actas de entrega BIE, Proyectos de
solicitud BIE, asi mismo, los dias 24 de y 26 de , se ha realiza la gestion de
firmas de los instrumentos ISUN a quienes se les brlndo segulm\emo en epoca de alenc\on no presencion para
seguimiento ISUN,

Los dias 05 y 12 de noviembre se realiza reporte de las condiciones de salud en el aplicativo Alista de la ARL -

13. D las demés que le sean de acuerdo al POSITIVA.
objeto del presente contrato
C de las generales y demas contenidas en el contrato. | Dentro de la vigencia del presente informe, se ha dado ct alas I eneste

contrato.

SILVIA CAROLINA GALVIS GUARGUATI

Visto Bueno Supervisor(es) (diigenciar manual):

NOMBRE(S):

LUIS RONALD GARCIA VARGAS

Fecha VoBo: 30 de Noviembre 2020

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
ort

mas que adicionen o

onozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
5 . icas asox”

http://www.

POl gov.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




