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RECOMENDACIONES INICIALES. 
 
La Contraloría Departamental de Casanare recomienda al proponente leer cuidadosamente los requisitos 
exigidos en el presente pliego de condiciones. 
 
AL MOMENTO DE ELABORAR SU PROPUESTA TENGA EN CUENTA, ENTRE OTRAS, LAS SIGUIENTES 
RECOMENDACIONES: 
 
1) Examinar las exigencias y condiciones de este Pliego de Condiciones e informarse de todas las 

circunstancias que puedan afectar de alguna manera las actividades y el plazo de ejecución del 
contrato. Así mismo, deberá valorar todos los requerimientos normativos que implica el desarrollo del 
contrato, sin perjuicio que los mismos hayan sido incorporados en el presente documento. 
 

2) Serán de exclusiva responsabilidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones que hagan 
de las estipulaciones contenidas en los términos del presente proceso de selección y/o aclaraciones 
efectuadas por la Contraloría Departamental de Casanare. 

 
3) Queda entendido que  la presentación de la propuesta, evidencia que el proponente ha examinado las 

condiciones de la convocatoria pública, pliegos de condiciones y cualquier otro documento del 
presente proceso de selección y ha obtenido de la Contraloría Departamental de Casanare las 
aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto incierto o dudoso que el proponente ha tenido; que 
conoce todos los documentos necesarios para ejecutar el objeto contractual (planos, diseños y 
especificaciones técnicas), que ha aceptado que los documentos están completos y son compatibles y 
adecuados para la realización de las actividades a ejecutar y que conoce y acepta las normas que rigen 
la contratación para  la Contraloría Departamental de Casanare y así mismo, que está de acuerdo con 
la distribución de riesgos previsibles efectuada por la Entidad en este pliego. 

 
4) Verifique que no se encuentre incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 

generales ni específicas para contratar con el Estado. 
 
5) Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que deberán 

allegar con las propuestas y verificar que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 
Proceda a reunir la información y documentación exigida y verifique la vigencia de aquélla que la 
requiera, conforme lo señalado por la ley y el Pliego de Condiciones.  

 
6) Examinar que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos 

en el Pliego de Condiciones. 
 

7) Suministrar la información requerida a través de este documento, en forma completa y en el orden 
solicitado. 

 
8) Diligenciar totalmente los anexos contenidos en este documento. 
 
9) Seguir las instrucciones que en el Pliego de Condiciones se imparten para la elaboración de su oferta, 

identifique su oferta en la forma indicada en este documento. 
 
10) Tener presente la fecha, hora y lugar previstos para el cierre del presente proceso; Sólo se entenderán 

recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II a la fecha y hora 
indicada en el cronograma del Proceso.  

 
11) Toda consulta u observación debe formularse por escrito, a través de la plataforma del SECOP II, no 

se atenderán consultas telefónicas ni personales.  
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12) Los proponentes, con la presentación de su oferta, autorizan a la Contraloría Departamental de 
Casanare, para verificar toda la información que en ella suministren o adjunten. 

 
13) Los proponentes deberán presentar su propuesta teniendo en cuenta todo lo relacionado con los 

impuestos a que haya lugar.  
 
INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
En aplicación de los Artículos 15 literal c) y 16 literal a) de la Ley 850 de 2003, la Contraloría Departamental 
de Casanare convoca a través de este aviso, a las veedurías ciudadanas establecidas de conformidad con 
la ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en 
el proceso de contratación objeto de esta convocatoria, realizando oportunamente las recomendaciones 
que consideren necesarias, e interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el proceso, caso 
en el cual se les suministrará toda la información y documentación pertinente que soliciten y que no esté 
publicada en el portal de contratación www.colombiacompra.gov.co, en el link del proceso de selección 
correspondiente. 
 
De conformidad con lo dispuesto por la Ley 850 de 2003 “por medio de la cual se reglamentan las veedurías 
ciudadanas”, las acciones de las veedurías ciudadanas se deben realizar de conformidad con los medios, 
recursos y procedimientos que ofrecen las leyes, en los siguientes términos: “ARTÍCULO 14. PRINCIPIO DE 
LEGALIDAD. Ya sea en acciones emprendidas en forma directa o acciones adelantadas con el concurso de 
órganos públicos de control, las acciones de las veedurías ciudadanas se deben realizar de conformidad 
con los medios, recursos y procedimientos que ofrecen las leyes y los estatutos de la entidad, en el caso 
de las organizaciones de la sociedad civil.”.  
 
La sentencia C-292 de 2003, que declaró la exequibilidad de dicha norma, sobre la particular señala: “El 
principio de legalidad, consagrado en el artículo 14, intenta evitar eventuales choques entre las entidades 
vigiladas y las veedurías por los posibles traumatismos que se generen a causa de las actividades de los 
ciudadanos que ejerzan la vigilancia. Determina entonces el respeto de los procedimientos y la necesidad 
de tomarlos en cuenta junto con los medios y recursos de las entidades vigiladas, ya sean éstos ofrecidos 
por la ley o los estatutos. 
 
1. DEFINICIONES 
 
Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben ser entendidas con el 
significado que a continuación se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de 
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula 
inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los 
términos no definidos a continuación deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. 
 

Adjudicación Es la decisión final de la Contraloría Departamental de Casanare, expedida por medio de un 
acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratación. 

Anexo 
Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de Condiciones y 
que hacen parte integral del mismo.  

 
Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del presente 

Proceso de Contratación. 

Contrato 

Es el negocio jurídico que se suscribirá entre la Contraloría Departamental de Casanare y el 
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones recíprocas y se 
conceden derechos correlativos que instrumentan la relación contractual que se busca 
establecer  a través del presente Proceso de Contratación. 
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Oferta 
Es la propuesta presentada a la Contraloría Departamental de Casanare, por los interesados 
en ser el contratista del Proceso de Contratación objeto del presente Pliego de Condiciones. 
  

Pliego de 
Condiciones 

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y el futuro Contrato, en los 
que se señalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los 
Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de Contratación del 
contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso 
de Contratación. 

Primer Orden de 
Elegibilidad 

Es la posición que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje más 
alto luego de efectuarse la evaluación prevista en el presente Pliego de Condiciones. 

Proponente 
Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o naturales, nacionales o 
extranjeras, asociadas entre sí mediante las figuras de consorcio, unión temporal o promesa 
de sociedad futura, que presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratación. 

TRM 
Tasa de cambio representativa del mercado spot de dólares de los Estados Unidos de 
América, certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para una fecha 
determinada publicada en la página web. 

 
2. INFORMACIÓN GENERAL DEL PROCESO 
 
2.1. OBJETO A CONTRATAR 
 
La Contraloría Departamental de Casanare, pone a disposición de los interesados el Pliego de 
Condiciones para la selección de un contratista que se encargue de ejecutar el siguiente objeto 
contractual: ADQUISICIÓN, INSTALACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN SISTEMA SOLAR 
FOTOVOLTAICO (OFF-GRID Y ON-GRID) PARA LA CONTRALORÍA DEPARTAMENTAL DE CASANARE. 
 
Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector, el proyecto de Pliego de Condiciones 
y el Pliego de Condiciones definitivo, así como cualquiera de sus anexos está a disposición del público en 
el Sistema Electrónico de Contratación Pública –SECOP II– www.colombiacompra.gov.co, en el Link del 
proceso de selección. 
 
2.2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
La Contraloría Departamental de Casanare se define como un ente autónomo de carácter técnico que 
vigila la gestión fiscal de las entidades territoriales, entes descentralizados y los particulares que manejan 
fondos o bienes públicos en el departamento, comprometida con la mejora continua, el bienestar de los 
funcionarios y el cumplimiento de los requisitos de las partes interesadas; fortaleciendo los procesos de 
vigilancia, responsabilidad fiscal y participación ciudadana, aumentando la credibilidad de la ciudadanía 
en la Entidad, apoyados en un talento humano competente y el uso de sistemas de información y 
tecnologías. 
 
Para el logro de su cometido misional el ente de control con el paso de los años ha sido dotada de un 
robusto sistema de información con tecnologías de punta, computadores, impresoras, servidores, circuito 
cerrado de televisión, entre otros, cuyo respaldo se encuentra ubicado en un moderno Datacenter, el cual 
demanda un consumo de energía eléctrica las 24 horas de forma ininterrumpida en aras de garantizar que 
los equipos e información no sufran afectaciones por causa de los cortes de energía eléctrica, permitiendo 
la eficiente administración, control y seguimiento de la información interna y externa. 
 
Ante las contantes fallas del servicio de energía eléctrica, se dispone de un acuerdo verbal con el 
propietario del primer piso del edificio quien cuenta con un generador eléctrico diésel quien amablemente 
nos brinda el servicio de forma ocasional o en su defecto se debe acudir a alquilar este servicio con 
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particulares, pese a ello, la interrupción del fluido eléctrico siempre conlleva a una afectación en el uso de 
los sistemas de información que utiliza diariamente el ente de control.  
 
Teniendo en cuenta el consumo de energía eléctrica, la entidad tiene que mensualmente asumir un alto 
costo de energía eléctrica, razón por la cual, la alta dirección del ente de control se ha trazado como 
propósito la implementación de un sistema de energía alternativa, el cual contribuya con la protección del 
medio ambiente y además impacte en la disminución del costo mensual del servicio de energía eléctrica, 
propósito que se enmarca en los lineamientos del Ministerio de Minas y Energía de Colombia el cual busca 
incentivar el uso de energías alternativas y renovables a través de diversas estrategias y programas como 
el uso de energía Fotovoltaica como medida para mitigar el impacto del fenómeno del niño que se avizora 
su inicio en el mes de octubre de 2026 e impactará en los embalses que abastecen las hidroeléctricas del 
país y se prevé racionamiento de energía en los meses de diciembre a marzo de 2027.  
Fuente: https://ideam.gov.co/fenomeno-del-nino. 
  
Ante la iniciativa trazada por la alta dirección del ente de control y en aras de lograr una inversión eficiente, 
se adelantó el proceso de consultoría No. CDC-MC-12-2025 el cual tenía por objeto: REALIZAR ESTUDIO 
TÉCNICO Y DISEÑO DE UN SISTEMA DE ENERGÍA SOLAR FOTOVOLTAICO (SSFV) EN LA CONTRALORÍA 
DEPARTAMENTAL DE CASANARE, proceso que conllevó a la suscripción del contrato No. 30 del 
11/07/2025, en donde el consultor realizó entrega del señalado estudio y diseño del SSFV que se 
recomienda para la Contraloría Departamental de Casanare, documento que recomienda la 
implementación de un sistema SOLAR FOTOVOLTAICO en consideración a que es el sistema de mayor 
eficiencia para la necesidad que se pretende suplir, aspectos que se amplían con mayor claridad en el 
estudio previo y anexos que hacen parte integral del presente proceso contractual. 
 
2.3. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA LA EJECUCIÓN DEL OBJETO 

CONTRACTUAL 
 
Para dar cumplimiento al objeto contractual, el contratista se obliga a desarrollar las siguientes 
actividades, de conformidad con lo descrito en el Anexo 1. Especificaciones Técnicas: 
 

1. Presentar al supervisor el plan de trabajo el cual deberá contener todos los aspectos constructivos 
de conformidad a los diseños y demás anexos del contrato. 

2. El contratista deberá garantizar que todos los equipos y partes suministrados en la ejecución del 
contrato, sean nuevos de última generación y de primera calidad, de conformidad a las 
especificaciones técnicas establecidas en el Anexo 1. Especificaciones técnicas. 

3. Instalación, configuración y puesta en marcha del SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO (OFF-GRID Y 
ON-GRID); el contratista deberá garantizar la instalación y puesta en marcha de los equipos y 
demás que sean requeridos para el funcionamiento eficiente del SSFV. 

4. Instalación, configuración y puesta en marcha del SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO (OFF-GRID Y 
ON-GRID); para la alimentación del Datacenter de la Contraloría Departamental de Casanare, 
garantizando que el proceso no interrumpa el funcionamiento de este o afecte los equipos, 
sistemas o datos alojados en dicho Datacenter. 

5. Hacer entrega formal del SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO (OFF-GRID Y ON-GRID); en total 
funcionamiento y acorde a los diseños y especificaciones técnicas contenidas en los anexos del 
proceso contractual. 

6. Brindar soporte técnico presencial durante un 1 mes con posterioridad a la entrega del SSFV. 
7. Las demás actividades requeridas para el cumplimiento del objeto contractual. 

 
2.4. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 

1) Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del contrato, de conformidad a los parámetros 
establecidos por la Contraloría Departamental de Casanare. 

2) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 
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3) Avisar oportunamente a la entidad sobre las situaciones previsibles que puedan afectar el 
equilibrio financiero del contrato.  

4) Atender las observaciones de quien ejerce la supervisión del contrato. 
5) Presentar los informes específicos o extraordinarios cuando le sean solicitados por el supervisor.  
6) Acreditar el pago de los aportes a la seguridad social y parafiscal para la suscripción del Acta de 

Inicio, Actas Parciales y liquidación del contrato, según lo dispuesto en la Ley 1607 de 2012. 
7) Mantener reserva y confidencialidad sobre la información que le sea suministrada por el Ente de 

Control, en cumplimiento de la Política de Seguridad y Privacidad de la Información. 
8) Cumplir con todas las obligaciones derivadas de los Estudios Previos y del contrato. 
9) Tener una cuenta corriente o de ahorros de una entidad bancaria. 
10) Mantener actualizado el domicilio, hasta la finalización del contrato.  
11) Asumir todos los costos que genere la legalización del presente contrato. 
12) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. 

 
2.5. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 
1. Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad, de conformidad a 

los parámetros establecidos por la Contraloría Departamental de Casanare. 
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 
3. Avisar oportunamente a la entidad las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio 

financiero del contrato mínimo dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del 
hecho o circunstancia que pueda incidir en la oportuna o debida ejecución del contrato. 

4. Proveer productos y/o elementos de óptima calidad. 
5. El contratista debe estar en completa capacidad para suministrar personal profesional idóneo, 

calificado, con experiencia que acompañe las actividades a realizarse.  
6. El contratista es el único responsable por la vinculación de su personal y la celebración de 

subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su cuenta y riesgo sin que la 
Contraloría Departamental de Casanare adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos 
actos. 

7. Los precios de los servicios ofrecidos deben incluir todos los costos en que pueda incurrir el 
contratista, para cumplir a cabalidad con su objeto, incluyendo impuestos, tasas y contribuciones 
legalmente establecidas. 

8. Atender las observaciones de quien ejerce la supervisión del contrato. 
9. Presentar los informes específicos o extraordinario cuando le sean solicitados por el supervisor.  
10. Acreditar el pago de los aportes a la seguridad social y parafiscal para la suscripción del Acta de Inicio, 

Actas Parciales y liquidación del contrato, según lo dispuesto en la Ley 1607 de 2012. 
11. Mantener reserva y confidencialidad sobre la información que le sea suministrada por el Ente de 

Control, en cumplimiento de la Política de Seguridad y Privacidad de la Información. 
12. Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalización y ejecución del contrato. 
13. Constituir las pólizas pactadas en el contrato. 
14. Cumplir con todas las obligaciones derivadas de los Estudios Previos y del contrato. 
15. Las demás contempladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993. 
16. Presentar informe de las actividades desarrolladas en el marco de la ejecución del contrato, 

aportando las evidencias de la ejecución de cada una de las actividades del contrato. 
17. Diligenciar y presentar los formatos adoptados por la entidad contratante para el trámite de pago del 

contrato. 
 

2.6. OBLIGACIONES GENERALES DE LA CONTRALORÍA DEPARTAMENTAL DE CASANARE. 
 

1) Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea del objeto del contrato.  
2) Pagar el valor el contrato en la forma pactada.  
3) Aprobar la garantía única que en debida forma constituya EL CONTRATISTA.  
4) Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones 

contractuales. 
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5) Vigilar Ia debida y oportuna ejecución del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones 
contractuales. 

 
2.7.  ESPECIFICACIONES DE LOS BIENES 

  
Las especificaciones técnicas se encuentran relacionadas en la ficha técnica del Anexo 01 
“Especificaciones Técnicas” del estudio previo, las cuales contienen en detalle de las características y 
especificaciones requeridas de cada producto. 
 
Clasificación UNSPSC 
 
Las especificaciones técnicas de los muebles requeridos por la Contraloría Departamental de Casanare, se 
relacionan a continuación: 
 

Código UNSPSC Descripción de categoría 
26111600 Generadores de potencia 
26111700 Baterías pilas y accesorios 
26131500 Centrales eléctricas 
39121300 Cuadros, registros y menaje para electricidad 
39122100 Equipo de transmisión y distribución eléctrica  
81101700 Ingeniería eléctrica y electrónica 
81102400 Ingeniería de transmisión de energía eléctrica  
83101800 Servicios eléctricos  

 
2.8.  VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
La Contraloría Departamental de Casanare garantiza la disponibilidad de recursos para este proceso con 
cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026000298 del 26 de octubre de 2026, con cargo 
al rubro presupuestal 2.1.2.01.01.003.04.06.001 Otro equipo eléctrico y sus partes y piezas. por valor de 
CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS 
CUARENTA Y SIETE PESOS MCTE ($489.797.347), incluido impuestos, tasas y contribuciones de carácter 
nacional, departamental y municipal, costos directos e indirectos, tales como impuestos, tributos, 
contribuciones, aportes parafiscales, estampillas de orden nacional, departamental o municipal, o 
cualquier otro descuento que deba realizarse por ley, que es el valor estimado del Contrato. 
 
Nota: Los proponentes deberán presentar la oferta que se enmarque en el presupuesto oficial estimado y 
que incluya el valor de los bienes requeridos, los impuestos y demás costos a que haya lugar. El valor del 
presupuesto oficial se trata de un valor estimado para los bienes y servicios que están determinados, sin 
embargo, el valor final del contrato será el valor de la oferta económica del proponente adjudicatario. 
 
2.9. FORMA DE PAGO 
 
La Contraloría Departamental de Casanare cancelará al contratista el valor total del presente contrato, 
mediante un único pago, previa ejecución contractual del 100%, certificación de cumplimiento expedida 
por el supervisor, acta de liquidación suscrita entre las partes, informe de ejecución del contrato, 
constancia de pago de aportes al sistema general de seguridad social, parafiscales y ARL, presentación de 
la factura o cuenta de cobro de conformidad con la normatividad vigente. 
 
NOTA 1: Corresponde al oferente adjudicatario, pagar todos los derechos, tasas, impuestos nacionales y 
departamentales y las contribuciones que se causen en el desarrollo y ejecución del contrato o con base 
en el mismo. LA CONTRALORÍA DEPARTAMENTAL DE CASANARE, no aceptará asumir el pago de los 
impuestos que le correspondan al contratista, los cuales deben ser consultados por el proponente y/o 
contratista. Para todos los efectos, se considerará que en el valor de la oferta se encuentran incluidas las 
sumas que deben ser pagadas por concepto de impuestos. 
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Para todos los efectos, se considerará que en el valor de la oferta se encuentran incluidas las sumas que 
deben ser pagadas por concepto de impuestos. 
 
Debe incluir el valor de las Estampillas departamentales que se estiman en un 5% así: 
 

No DESCRIPCIÓN PORCENTAJE 
1 Pro Desarrollo Departamental 1.00% 
2 Pro Cultura 1.00% 
3 Pro adulto mayor 3.00% 

TOTAL, PORCENTAJE: 5.00% 
 
En todo caso, el contratista deberá liquidar y confirmar el valor de las estampillas directamente en la 
secretaria de Hacienda Departamental, Dirección de Rentas. 
 
2.10. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución será de quince (15) días calendarios, contados desde la suscripción del acta de inicio. 
 
2.11. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato es en la ciudad de Yopal, Edificio Contraloría Departamental de Casanare, 
ubicado en la Calle 9 No. 19 -58 pisos 2, 3 y 4. 
 
2.12. MODALIDAD DE SELECCIÓN  
 
De conformidad con el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, que establece que la escogencia del contratista 
se efectúa con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso 
de méritos y contratación directa, el numeral 2 del mencionado artículo señala: 
 
“Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos 
casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o 
destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la 
gestión contractual.  
 
Serán causales de selección abreviada las siguientes: 

(…) 
b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que a continuación se relacionan, 
determinados en función de los presupuestos anuales de las entidades públicas expresados en salarios mínimos 
legales mensuales. 

(…) 
 

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será 
hasta 280 salarios mínimos legales mensuales; 
(…) 
 
Así las cosas, teniendo en cuenta que el presupuesto estimado para ejecutar el objeto del proceso de 
selección no supera la cuantía para la contratación de menor cuantía, fijada para la entidad, es decir la 
suma de $490.253.400 equivalente a 280 SMMLV y de acuerdo con lo consagrado en la Ley 1150 de 2007, 
artículo 2, numeral 2, literal b, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.1.2.20, en el 
presente caso la escogencia del contratista se efectuará con arreglo a la modalidad de selección abreviada 
de menor cuantía. 
 
Para la selección del contratista, la entidad aplicará los principios de economía, transparencia y 
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la función administrativa. El 
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ofrecimiento más favorable para el ente de control será el determinado en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del 
Decreto 1082 de 2015, es decir el que se obtenga de la ponderación de los elementos de calidad y precio 
soportados en puntajes o fórmulas señaladas en el pliego de condiciones. 
 
2.13. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 
 
De acuerdo con lo previsto por los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2.015, 
modificado por el Decreto 1860 de 2021 el presente Proceso de Contratación no supera la cuantía de 
ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (USD125.000) equivalente a $511.708.497 
según umbral determinado por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE Y MINTIC, por lo que la presente 
convocatoria a la participación exclusiva de MIPYMES con domicilio en el municipio de Yopal 
departamento de Casanare. 
 
2.14. ACUERDOS COMERCIALES 
 
Las Contralorías del nivel departamental, están obligadas por los acuerdos comerciales con Chile, el 
Triángulo Norte (únicamente con el Salvador y Guatemala), la Unión Europea (aplicable al Reino Unido e 
Irlanda del norte) y por la decisión 439 de 1998, de la Secretaría de la CAN. (Colombia Compra Eficiente, 
“Manual Acuerdos Comerciales”). 
 
VALORES 
 
El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratación de las Entidades Estatales del 
nivel departamental obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $ 286.754.038 COP; y (ii) para 
servicios de construcción a partir de $ 28.675.403.847 COP. 
 
El valor para el Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala) 
corresponde al valor de la menor cuantía del ente de control. 
 
El valor para el Acuerdo Comercial con la Unión Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del norte) 
aplicable a los Procesos de Contratación de las Entidades Estatales del nivel departamental obligadas para: 
(i) adquirir bienes y servicios a partir de $ 746.344.157 COP; y (ii) para servicios de construcción a partir de 
$ 28.705.544.496 COP. 
 
La Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratación de 
las Entidades Estatales de nivel departamental obligadas, independientemente del valor del Proceso de 
Contratación, siempre que se trate de procesos de compra de servicios. 
 
De conformidad con los anteriores criterios, se analizaron los acuerdos comerciales a los que en este 
proceso la Contraloría Departamental de Casanare estaría sometida, los cuales se relacionan en el 
siguiente cuadro: 
 

ACUERDO COMERCIAL ENTIDAD 
INCLUIDA 

PRESUPUESTO 
INCLUIDO 

APLICA 
EXCEPCIÓN  

PROCESO DE CONTRATACIÓN 
CUBIERTO 

Chile SI NO NO NO 

Triángulo Norte El Salvador SI SI NO SI 
Guatemala SI SI NO SI 

la Unión Europea (aplicable al 
Reino Unido e Irlanda del 
norte) 

SI NO NO NO 

Decisión 439 de 1998 CAN SI SI SI NO 
 
En consecuencia, se concluye que, para el presente proceso contractual, le son aplicables a la Contraloría 
Departamental de Casanare los Acuerdos Comerciales de Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y 
Guatemala). 
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2.15. CAPACIDAD JURÍDICA DE LOS PROPONENTES  
 
En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté 
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duración de esta asociación debe ser por lo menos 
por la vigencia del Contrato y un año más. 
 
La Contraloría Departamental de Casanare también revisará que los Proponentes no se encuentren en 
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para 
ello, revisará el boletín de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado 
de antecedentes judiciales, el certificado de medidas correctivas de la Policía Nacional, y el RUP, para 
verificar que no haya sanciones inscritas. 
 
Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, no están obligadas a 
estar inscritas en el RUP, por lo cual las Entidades Estatales deben verificar directamente el cumplimiento 
de los requisitos habilitantes. Para el efecto, Colombia Compra Eficiente sugiere incluir en los pliegos de 
condiciones modelos de certificados con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes. 
(Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación, M-
DVRHPC-04; de Colombia Compra Eficiente). 
 
En este sentido, las personas naturales o jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y 
representación legal con un certificado expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, 
con fecha de expedición no inferior a tres (3) meses desde la fecha de presentación de la Oferta, en el cual 
conste, de manera expresa e inequívoca lo siguiente: su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, 
nombre del representante legal, o nombre de la persona que  tenga la capacidad de comprometerla 
jurídicamente, y sus facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para 
contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente 
del órgano directo que lo faculta. 
 
2.16. DE LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS. 
 
Los interesados en presentar ofertas podrán pronunciarse sobre la tipificación, estimación y asignación de 
riesgos establecidos en el presente pliego de Condiciones, mediante observaciones que pueden presentar 
únicamente a través de la plataforma del SECOP II.  
 
Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas serán puestas en conocimiento a 
través de la plataforma SECOP II, de acuerdo con los términos y condiciones de uso del sistema electrónico 
de contratación pública – SECOP II. Sólo para los eventos en los que el proponente registre el certificado 
de indisponibilidad de la plataforma correspondiente, la Entidad pone a disposición el siguiente correo:  
administativa@contraloriacasanare.gov.co 
 
En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos 
establecidos dentro del cronograma del proceso tendrá el tratamiento previsto en las disposiciones 
constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de petición.  
 
La presentación de las ofertas implica la aceptación, por parte del proponente, de la distribución de riesgos 
previsibles efectuada por la entidad en el respectivo pliego de Condiciones. Como resultado de las 
observaciones presentadas y cuando proceda, la Entidad podrá modificar las condiciones o la distribución 
de riesgos inicialmente establecidos en los Pliegos de Condiciones, para lo cual expedirá la adenda 
correspondiente, si es el caso. 
 
2.17. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
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Los Proponentes deben suscribir y cumplir el compromiso anticorrupción contenido en el Anexo 
“Compromiso Anticorrupción” en el cual manifiestan su apoyo absoluto a los esfuerzos del Estado 
colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, 
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su 
nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si 
el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal 
incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 
2.18. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN  
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los documentos del proceso, 
la presentación de observaciones, la preparación y presentación de la Oferta, la presentación de 
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado 
con la participación en el Proceso de Contratación, estará a cargo exclusivo de los interesados y 
Proponentes. 
 
2.19. COMUNICACIONES, OBSERVACIONES Y DEMÁS ACTUACIONES DEL PROCESO. 
 
Los interesados deberán enviar las observaciones al presente Proceso de Contratación, (a los Documentos 
del Proceso y a los informes de evaluación), solicitudes y las subsanaciones, únicamente a través de la 
plataforma del SECOP II. 
 
Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas serán puestas en conocimiento a 
través de la plataforma SECOP II, de acuerdo con los términos y condiciones de uso del sistema electrónico 
de contratación pública – SECOP II. 
 
Sólo para los eventos en los que el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma 
correspondiente, la Entidad pone a disposición el correo electrónico de la Contraloría Departamental de 
Casanare: administrativa@contraloriacasanare.gov.co  
 
En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos 
establecidos dentro del cronograma del proceso, tendrá el tratamiento previsto en las disposiciones 
constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de petición. 
 
2.20. IDIOMA 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por 
terceros para efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser 
otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con 
los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata este documento que estén en 
una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en 
lengua extranjera.  
 
Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducción oficial al 
castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberá ser oficial en 
los términos del artículo 251 del Código General del Proceso (Ley 1564 de 2012), cumpliendo el trámite de 
Apostilla o consularización. 
 
2.21. LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea 
necesaria su legalización; sin embargo, tratándose de los documentos presentados para acreditar títulos 
expedidos en el exterior, se exigirá que presenten con la propuesta la convalidación de dichos títulos y la 
autorización para laborar en Colombia, expedida por la autoridad competente. Para firmar el Contrato, el 
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Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los demás documentos otorgados en el extranjero, 
legalizados de acuerdo con lo previsto en el artículo 251 del Código General del Proceso.  
 
2.22. CONVERSIÓN DE MONEDAS 
 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual fueron 
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Si está expresado originalmente en una moneda 
diferente a dólares de los Estados Unidos de América, debe convertirse a esta moneda, utilizando para esa 
conversión la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de presentación de la 
propuesta. 
 
Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la información se presenta 
originalmente en dicha moneda, para la conversión a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa 
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia, para la fecha de 
corte de los estados financieros. 
 
2.23. OFERTAS ALTERNATIVAS 
 
La Contraloría Departamental de Casanare, no aceptará propuestas parciales que signifiquen 
condicionamientos para la adjudicación del contrato, solamente se aceptarán propuestas por el total del 
objeto del proceso de selección de que trata el presente documento.  
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 6° del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, los Proponentes 
pueden presentar alternativas técnicas y económicas, siempre que no signifiquen condicionamientos para 
la adjudicación del contrato. 
 
Cuando se presente una alternativa, el Proponente debe adjuntar toda la información necesaria para su 
análisis y una descripción detallada del procedimiento y análisis de costos. 
 
Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia tecnológica, deben 
estar incluidos en los respectivos ítems de la Oferta.  Sólo serán consideradas las Ofertas alternativas del 
Proponente favorecido con la adjudicación del Contrato y la selección de la alternativa será potestad de la 
Contraloría Departamental de Casanare. 
 
2.24. DECLARATORIA DE DESIERTA 
 
La Contraloría Departamental de Casanare, declarará desierto el presente proceso de selección cuando:  
 

1) No se presenten Ofertas. 
2) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos, financieros y de 

experiencia previstos en el Pliego de Condiciones. 
3) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.  
4) El ordenador del gasto, no acoja la recomendación del comité evaluador y opte por la declaratoria 

de desierta del proceso, caso en el cual se motivará tal decisión. 
5) Se presenten los demás casos contemplados en la ley. 

 
La Contraloría Departamental de Casanare declarará desierto el proceso únicamente por los motivos o 
causas que impidan la escogencia objetiva del contratista y lo hará mediante acto administrativo en el que 
se señalarán en forma expresa y detallada las razones que condujeron a esa decisión. Contra el acto 
administrativo que declare desierta el presente proceso procede recurso de reposición de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 77 de la ley 80 de 1993. 
 
2.25. CAUSALES DE RECHAZO 
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Además de los casos contenidos en la ley, la Contraloría Departamental de Casanare, rechazará las Ofertas 
presentadas por las siguientes son causales de rechazo: 
 

1) Cuando las ofertas no sean presentadas a través del SECOP II, o no se encuentren en la plataforma 
del SECOP II a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso.  

2) Cuando no hayan cumplido durante el Proceso de Contratación el compromiso anticorrupción 
contenido en el Anexo – Compromiso anticorrupción.  

3) Cuando el proponente sea declarado como NO CUMPLE en alguno de los aspectos jurídicos, 
financieros o técnicos, de verificación de su propuesta. 

4) Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar un requisito 
habilitante de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado. 

5) Cuando se presenten dos (2) o más propuestas por un mismo proponente, por si o por interpuesta 
persona, o cuando una persona sea parte o miembro de otro proponente.  

6) Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona jurídica o los miembros del 
consorcio o unión temporal que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que 
también haya presentado propuesta para el presente proceso de selección. 

7) Cuando no se suscriba la propuesta económica por el proponente o por el representante legal de 
la persona jurídica, del consorcio o de la unión temporal.  

8) Cuando se compruebe colusión o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para 
la selección objetiva.  

9) Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, se encuentre 
incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de interés, 
establecidos en la Constitución Política de Colombia, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 
1474 de 2011 y en las demás disposiciones legales vigentes. 

10)  Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) años anteriores a la presentación de la 
propuesta, el oferente o uno de los conformantes de cualquier forma de asociación para la 
presentación de propuesta, consorcio o unión temporal, o sus representantes legales hayan 
infringido las normas relativas a lavados de activos.  

11) Cuando el proponente incluya información o documentos que contengan datos alterados, 
inexactos o tendientes a inducir a error a la Contraloría Departamental de Casanare, siempre que 
estos le permitan cumplir con un factor de escogencia o le generen un mayor puntaje.  

12) Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtención de correspondencia interna, 
proyectos de concepto de verificación y/o ponderación o de respuesta a observaciones no 
publicados oficialmente por la Contraloría Departamental de Casanare a los proponentes. 

13)  Cuando el proponente manifieste en su propuesta que no ha sido sancionado (multas, 
declaratoria de incumplimiento, declaratoria de caducidad) y la Contraloría Departamental de 
Casanare, corrobore que dicha información NO es veraz de acuerdo con lo establecido en el 
Numeral 7 del Artículo 26 de la Ley 80 de 1993.  

14) Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria o sujeta al cumplimiento de cualquier 
condición o modalidad. 

15) Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal se encuentre(n) 
incurso(s) en alguna de las causales de disolución y/o liquidación de sociedades.  

16) Cuando el proponente persona natural o jurídica, sea éste individual o plural y uno o más de los 
integrantes de la unión temporal o consorcio modifique el domicilio en su Cámara de Comercio, 
cambiándolo al municipio de Yopal, siempre y cuando el proceso de selección se haya limitado 
exclusivamente a MiPymes con domicilio en el municipio de Yopal, Casanare y el cambio lo realice 
desde la fecha de publicación del proyecto de pliego de condiciones del presente proceso de 
selección y hasta la fecha y hora límite del cierre el proceso. 

17) Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal se encuentre(n) 
reportado(s) en el boletín de responsables fiscales vigente que expide la Contraloría General de la 
República.  

18) Cuando el objeto social principal del proponente o de alguno de los miembros de la Unión 
Temporal o Consorcio o la actividad mercantil no tenga una relación directa con el objeto de la 
contratación.  
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19) Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, unión temporal, o cualquier otra modalidad 
de propuesta conjunta, luego de la fecha señalada para la entrega de propuestas, se modifique el 
porcentaje de participación de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o 
sea excluido de participar en el consorcio, unión temporal o la modalidad de asociación escogida 
o se modifique el representante del consorcio o unión temporal o la modalidad de asociación 
escogida. 

20)  Cuando no se aporte el documento de constitución de consorcio o unión temporal con la 
presentación de la propuesta o este no se encuentre suscrito por todos los integrantes y el 
representante.  

21) Cuando el valor total de la oferta presente un valor superior al 100% del presupuesto oficial 
establecido en los estudios previos o en el Pliego de Condiciones.  

22) Cuando el valor total de cada actividad o ítem presente un valor superior al 100% de cada una de 
las actividades o ítems del presupuesto oficial establecido en los estudios previos.   

23) Cuando el proponente, estando exonerado del pago de los componentes de Salud, SENA e ICBF 
(Artículo 114-1 Exoneración de Aportes) del Estatuto Tributario Nacional, redistribuye el costo 
equivalente en el presupuesto oficial a estos componentes, en otros ítems de su propuesta 
económica. 

24) La modificación de la descripción, unidades de medida o cantidades del anexo propuesta 
económica.  

25) Cuando la propuesta sea presentada por persona(s) jurídicamente incapaz (ces) para obligarse o 
que no cumpla(n) con todas las capacidades, calidades y condiciones de participación indicadas en 
el pliego de condiciones. 

26) Cuando en caso de consorcio o unión temporal, sus integrantes o alguno de ellos (persona 
jurídica), su duración no sea superior al término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

27) Cuando el representante legal no tenga las facultades para conformar consorcio o unión temporal, 
para presentar propuesta y/o suscribir el contrato. 

28) Cuando la conformación del Consorcio o Unión Temporal se haya realizado con posterioridad a la 
presentación de la oferta. 

29) Cuando en el documento de conformación del consorcio o unión temporal, no se señalen las reglas 
básicas que regulen las relaciones de los consorciados o unidos temporalmente, o no fijen el 
porcentaje de participación de cada uno de los integrantes o no se designe representante del 
consorcio o unión temporal o la extralimitación de las funciones de este. 

30) Cuando el porcentaje de participación de cada integrante de la unión temporal no corresponda 
con la extensión de las actividades relacionadas en el acta de conformación. 

31) Cuando no se acredite la debida constitución de apoderado en Colombia o no tenga las facultades 
para representar a las sociedades extranjeras proponentes, de acuerdo a lo exigido en el pliego o 
cuando el término de duración de las facultades no abarca hasta la constitución de la sucursal en 
Colombia.  

32) La no presentación del poder, cuando la carta de presentación se encuentre suscrita a través de 
apoderado.   

33) El no encontrarse al día en el pago de aportes parafiscales y de seguridad social integral al 
momento del cierre de la presente selección. 

34) Cuando la propuesta presente un valor artificialmente bajo y exigidas las aclaraciones sobre el 
precio ofertado, no resulten suficientes para desvirtuar el valor artificialmente bajo de la oferta. 

35) No presentar la garantía de seriedad de la propuesta. 
36) Las demás consagradas en la normatividad vigente que regula la materia. 

 
3. PROCESO DE LA CONVOCATORIA 
 
La Contraloría Departamental de Casanare, en cumplimiento de lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.2.1.5 
del Decreto 1082 de 2015, expedirá el correspondiente acto administrativo en virtud del cual se ordena la 
apertura del presente proceso de selección. 
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3.1 CRONOGRAMA Y TRÁMITE DEL PROCESO 
 
El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratación: 
 
Para la estructuración del cronograma del proceso, se han considerado los días 7, 21 y 28 de noviembre 
como días hábiles para efectos del cómputo de los plazos establecidos en el presente procedimiento de 
conformidad con la resolución No. 313 del 21 de octubre de 2026. 

ACTIVIDAD FECHA LUGAR 
Publicación Aviso de Convocatoria 26 de octubre de 2026 a las 

19:00 horas 
Plataforma del SECOP II  

Publicación de proyecto de Pliego de 
Condiciones, estudios y documentos 
previos 

26 de octubre de 2026 a las 
19:00am 

Plataforma del SECOP II  

Plazo para presentar observaciones 
al Proyecto de pliego de Condiciones 

Del 27 de octubre al 3 de 
noviembre de 2026 hasta las 
17:00 horas 

Plataforma del SECOP II  

Plazo para presentar solicitudes para 
limitar la convocatoria a MiPymes 

Hasta las 17:00 horas del 4 de 
noviembre de 2026 

Portal único de contratación – 
SECOP II: 
www.colombiacompra.gov.co, 
Link del proceso. 

Publicación de la Respuesta a 
Observaciones al Proyecto, Acto de 
Apertura y Pliego Definitivo 

5 de noviembre de 2026 hasta 
las 20:00 

Plataforma del SECOP II 

Plazo para manifestación de interés Del 5 al 9 de noviembre de 2026 
hasta las 7:00 am 

Plataforma del SECOP II 

Plazo para presentar observaciones 
al pliego definitivo / Solicitud de 
aclaraciones 

Desde la apertura hasta el 10 de 
noviembre de 2026 hasta las 
17:00 horas 

Plataforma del SECOP II 

Respuesta a observaciones y 
aclaraciones al Pliego definitivo 

11 de noviembre de 2026 hasta 
las 17:00 horas 

Plataforma del SECOP II 

Fecha límite para la Expedición de 
Adendas 

12 de noviembre de 2026 hasta 
las 14:00 horas 

Plataforma del SECOP II 

Presentación de Ofertas Desde la apertura hasta el 18 de 
noviembre de 2026 hasta las 
7:00 horas 

Plataforma del SECOP II 

Diligencia de Apertura de Propuestas El 18 de noviembre de 2026 
hasta las 7:15 horas 

Plataforma del SECOP II 

Evaluación de las Ofertas Del 18 al 19 de noviembre de 
2026 hasta las 17:00 horas 

Plataforma del SECOP II 

Publicación del informe de 
evaluación de las Ofertas 

19 de noviembre de 2026 hasta 
las 17:00 horas 

Plataforma del SECOP II 

Traslado del informe de evaluación 
(Observaciones) y término para 
subsanar requisitos habilitantes 

Del 20 al 24 de noviembre de 
2026 hasta las 17:00 horas 

  

Respuesta a observaciones del 
informe de evaluación y publicación 
informe final 

25 de noviembre de 2026 hasta 
las 17:00 horas 

Plataforma del SECOP II 

Publicación acto administrativo de 
adjudicación o de declaratoria de 
desierto 

26 de noviembre de 2026 Plataforma del SECOP II 

Firma del Contrato 27 de noviembre de 2026 Plataforma del SECOP II 
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ACTIVIDAD FECHA LUGAR 
Entrega de garantías Dentro de los tres días 

siguientes al acto de 
adjudicación 

Plataforma del SECOP II 

Aprobación de garantías Dentro de los dos días siguientes 
al acto de adjudicación 

Plataforma del SECOP II 

 
3.2 LISTA DE INSCRIPCIÓN DE OFERENTES 

 
De acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 
2015, la Contraloría Departamental de Casanare invita a los interesados a manifestar su interés en 
participar en la conformación de la lista de posibles oferentes para el presente proceso de selección. La 
manifestación de interés deberá ser presentada dentro del término establecido en el cronograma de este 
proceso de selección a través del SECOP II y de conformidad con la guía rápida para manifestar interés a 
través del SECOP II dispuesta por Colombia Compra Eficiente. 
  
Tratándose de Consorcio o Uniones Temporales, se deberá indicar claramente los integrantes de la 
estructura plural y su porcentaje de participación, si no manifiesta su interés de participar de la manera 
descrita, no será tenido en cuenta para ser incluido en la lista de posibles oferentes.  
 
En el evento que en el Acto Administrativo de apertura se indique que el proceso de selección se haya 
limitado la participación a MIPYMES del Municipio de Yopal, con la manifestación de interés en la forma 
señalada, el interesado acepta cumplir con las exigencias establecidas en la ley y en este pliego de 
condiciones para ser considerado como MiPymes del Municipio de Yopal, de conformidad con lo 
establecido en el parágrafo 3º del Artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 que señala que “En las 
convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, solo deberán aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados únicamente 
por MiPymes”, razón por la cual en estos casos las manifestaciones de interés deberán ser realizadas única 
y exclusivamente por MiPymes del Municipio de Yopal.  
 
Nota: La Entidad sólo aceptará una manifestación por interesado, sea que se presente de manera 
individual o como integrante de un interesado plural, (Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad 
Futura); en caso de recibirse manifestación por un interesado individual y, a su vez, por un interesado 
plural, en el que alguno de sus integrantes haya presentado también manifestación como interesado 
individual, sólo se tendrá en cuenta la primer manifestación efectuada, según la hora de presentación.  
 
De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2º del artículo 2.2.1.2.1.2.20, del Decreto 1082 de 2015, 
la Contraloría Departamental de Casanare establece que no hay lugar a sorteo, por lo que continuará el 
proceso de contratación con quienes hayan efectuado, en debida forma, manifestación de interés, aun 
cuando se hayan recibido más de diez (10) manifestaciones, por lo que, vencido el plazo para el efecto, se 
publicará en la página web www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública – SECOP II, una lista con los posibles oferentes debidamente inscritos.  
 
Sólo se recibirán las propuestas que sean presentadas a nombre del proponente inscrito y que se 
encuentre relacionado en la lista de posibles oferentes que publique la entidad, por lo tanto, no se podrá 
cambiar la persona natural o jurídica o integrantes del consorcio o unión temporal después de la 
inscripción.  
 
Los interesados que hayan manifestado interés en debida forma y hagan parte de la lista de posibles 
oferentes se entienden notificados de su inclusión con la publicación de dicha lista por parte de la Entidad 
en la página web www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP 
II. 
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3.3  PRESENTACIÓN DE OFERTAS 
 
El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e íntegra, esto 
es, respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de 
soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 
 
El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP II de acuerdo con lo establecido en el Pliego de 
Condiciones, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma.  
 
Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP II deben tener en cuenta 
que los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como Proveedor individual 
en el SECOP II. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP 
II el Proveedor plural (proponente plural) y emplear este usuario para el envío de su oferta como 
Proponente plural. El integrante que creó el Proveedor plural es el único habilitado en el SECOP II para 
presentar la oferta como Proponente plural. Los pasos para inscribirse como Proveedor plural (Proponente 
plural) se encuentran en el numeral II de la guía creación de proponentes plurales en el SECOP II. 
 
La convocatoria del presente Proceso de Contratación está conformada por los requerimientos contenidos 
en el presente documento y la información solicitada en los formularios o requerimientos de información 
incluidos en SECOP II. 
 

3.4  RETIRO DE LA OFERTA 
 
Los Proponentes podrán retirar definitivamente su oferta. Ingresen a “Mis ofertas” en el área de trabajo 
del Proceso de Contratación y hagan clic en “Lista de ofertas”. SECOP II le muestra una ventana con la 
oferta presentada. Haga clic en “No presentar” y luego en “Retirar”. Acepte los términos y condiciones y 
haga clic en “Confirmar”. Tenga en cuenta que solo puede retirar la oferta antes de la fecha límite para 
presentación de ofertas. 
 
Verifique en el área de trabajo en la sección “Mis ofertas” que el estado de la oferta sea “Oferta retirada”. 
 

3.5  CIERRE DEL PLAZO PARA PRESENTAR OFERTAS 
 
Se entenderán recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II a la 
fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP II no se permitirá 
el recibo de más propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 
 
Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y publicar 
la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona podrá 
consultarlas. La Entidad Estatal dará a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratación 
haciendo clic en la opción “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el 
plazo previsto para ello en la presente convocatoria. No serán tenidas como recibidas las ofertas que hayan 
sido presentadas por medios distintos al SECOP II o que no hayan sido presentadas de conformidad con 
los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II. 
 
Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia 
Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas en los 
términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” 
o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. Sólo para los eventos en los que 
el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma correspondiente, la Contraloría 
Departamental de Casanare pone a disposición el siguiente correo: 
administrativa@contraloriacasanare.gov.co.  
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En cualquier momento La Contraloría Departamental de Casanare puede hacer uso de la suspensión del 
procedimiento sin importar la etapa en que se encuentre el proceso de selección, cuando técnica o 
jurídicamente se recomiende. La participación de los Proponentes y el desarrollo de las etapas 
mencionadas se sujetarán a las condiciones que se establecen en los presentes pliegos. 
 

3.6 REVISIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES – EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS. 
 
Vencido el término para la entrega de propuestas, una vez realizado el cierre del proceso, la Entidad 
revisará el cumplimiento de los requisitos habilitantes requeridos en el presente documento.  
 
Dentro del término establecido, para el cumplimiento de requisitos habilitantes el Comité Asesor – 
Evaluador, podrá requerir información, documentos, aclaraciones o explicaciones a los proponentes que 
estime indispensables y si es del caso, solicitará que se alleguen los documentos necesarios para tal fin.  
 
Los requerimientos se efectuarán con la publicación en el SECOP del informe de cumplimiento de 
requisitos habilitantes, donde se harán las solicitudes respectivas o a la dirección o correo electrónico que 
se mencione en la propuesta, en caso de ser solicitudes posteriores a este informe. 
 
Será rechazada la oferta del proponente que dentro del término previsto en la cronología del presente 
Pliego de Condiciones o en la solicitud, no responda al requerimiento que le haga la entidad para 
subsanarla. No se permitirá que se subsane la falta de capacidad para presentar oferta, ni que se acrediten 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, así como tampoco que se adicione o se 
mejore el contenido de la oferta. 
 
Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes requeridos por la Entidad, conforme al 
presente documento, serán evaluadas de acuerdo con los factores de ponderación señalados en el 
presente pliego de condiciones. 
 
El Ente de Control, publicará el informe de cumplimiento de requisitos habilitantes, al igual que el informe 
de evaluación en el término señalado en el Cronograma del proceso. 
 

3.7  PUBLICIDAD DEL INFORME DE EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS. 
 
Los informes de evaluación de las propuestas presentadas, se publicarán en el Sistema Electrónico de 
Contratación Pública –SECOP– www.colombiacompra.gov.co, link del proceso SECOP II, por un término de 
tres (3) días hábiles, para que los oferentes presenten las observaciones que estimen pertinentes. En 
ejercicio de esta facultad, los oferentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus 
propuestas. (Numeral 8º del artículo 30 de la Ley 80 de 1993). 
 

3.8  SUBSANACIÓN  
 
“Para bien del principio de legalidad, del derecho a acceder a los contratos estatales, del derecho a participar en las 
contrataciones públicas, y de los principios de economía, eficiencia y eficacia de la gestión administrativa, 
desaparecieron los dos criterios de insubsanabilidad que crearon los primeros tres decretos reglamentarios; en 
adelante regirá uno solo, el legal -como siempre debió ser-: defecto subsanable es el que no asigne puntaje al oferente, 
y es corregible dentro del plazo que la entidad estatal le otorgue al oferente para enmendar el defecto observado 
durante la evaluación de las ofertas –usualmente indicado en los pliegos de condiciones-, sin exceder del día de la 
adjudicación”1 
 

 
1 CONSEJO DE ESTADO. SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. SECCIÓN TERCERA Subsección C 
consejero ponente: ENRIQUE GIL BOTERO Bogotá. D.C., febrero veintiséis (26) de dos mil catorce (2014) Radicación: 
13001-23-31-000-1999-00113-01 (25.804). Demandante: Germán Eduardo Zea Gómez Demandado: Municipio de 
Magangué. Referencia: Acción de controversias contractuales 
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De conformidad con lo dispuesto en los parágrafos 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, modificado 
por el artículo 5º de la Ley 1882 de fecha 15 de enero de 2018, “La ausencia de requisitos o la falta de 
documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas 
no servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos 
de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje, deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán 
ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluación que corresponda a cada 
modalidad de selección, salvo lo dispuesto para el proceso de Mínima cuantía y para el proceso de selección a través 
del sistema de subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la 
documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente señalado. 
 
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas 
con posterioridad al cierre del proceso. (…)” 
 
Así las cosas, la Contraloría Departamental de Casanare establece que el plazo que se otorga para subsanar 
los defectos señalados en el informe de evaluación de las propuestas, corresponderá al término de 
traslado del informe de evaluación, y que, conforme a lo dispuesto en el cronograma del proceso, se señala 
como: “Término para que subsanen los documentos de los requisitos habilitantes a que haya lugar. 
 

3.9  ADJUDICACIÓN  
 
La Contraloría Departamental de Casanare adjudicará el contrato por medio de acto administrativo 
motivado, conforme a las reglas que resulten aplicables según lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.2.2 del 
Decreto 1082 de 2.015, o procederá a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.  
 

3.10  SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
 
El adjudicatario debe suscribir el contrato, resultante de la adjudicación, dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la notificación del acto de adjudicación. Si por algún motivo no se pudiere firmar el contrato 
dentro del período de validez de la propuesta, el proponente seleccionado tendrá la obligación de anexar 
el certificado de modificación de la póliza de seriedad de la propuesta que amplíe su vigencia, por un 
término igual a la mitad del inicialmente fijado necesario para la suscripción del contrato. 
 
Dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, el CONTRATISTA deberá 
constituir una garantía única a favor de la Contraloría Departamental de Casanare. Dentro de este término, 
deben ser cancelados los impuestos, estampillas y demás emolumentos a que haya lugar y presentar los 
recibos de consignación correspondientes. 
 

3.11 RENUENCIA DEL PROPONENTE FAVORECIDO A LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
 
Si el proponente seleccionado mediante la presente Convocatoria no suscribe el contrato dentro del 
término previsto, quedará a favor de la Contraloría Departamental de Casanare, en calidad de sanción, la 
garantía de seriedad de la oferta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento 
de los perjuicios causados y no cubiertos por la garantía. Igualmente, el proponente quedará inhabilitado 
para contratar con el Estado por el término de cinco (5) años, (literal e) numeral 1 del artículo 8, Ley 80 de 
1993. 
 
En este evento, la Contraloría Departamental de Casanare, mediante acto administrativo debidamente 
motivado, podrá adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) días siguientes, al proponente calificado 
en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad. 
 
4. REQUISITOS HABILITANTES 
 
La capacidad jurídica, las condiciones técnicas y de experiencia, capacidad financiera y de organización de 
los proponentes, serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la 
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participación en el presente proceso de selección y no otorgarán puntaje, de conformidad con lo dispuesto 
en el numeral 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007. 
 
La Contraloría Departamental de Casanare verificará que los documentos aportados por el proponente 
cumplan con todos y cada uno de los requisitos, relación y formalidades exigidos en el presente capitulo.  
 
El comité evaluador emitirá concepto en el cual los verificará como CUMPLE O NO CUMPLE desde los 
puntos de vista jurídica, técnica, experiencia y financiera. 
 
Solamente las propuestas que cumplan con los requisitos de habilitación establecidos en el Pliego de 
Condiciones serán evaluadas técnica y económicamente. 
 
La propuesta deberá contener toda la información requerida para su verificación y evaluación y por lo 
menos la siguiente documentación y/o información, la cual se tiene como indispensable para su 
consideración y estudio; se exige que el proponente integre los documentos de la propuesta en el mismo 
orden en que se relacionan en el presente capítulo. 
 

4.1 DOCUMENTOS JURÍDICOS 
 

4.1.1 Carta de Presentación de la propuesta 
 
La carta de presentación de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara 
e inequívoca que conoce los términos del presente proceso, que acepta sus condiciones y que cumple con 
los requisitos y exigencias del ordenamiento jurídico. La carta de presentación de la propuesta debe ser 
diligenciada según el Anexo - Carta de Presentación de la propuesta, adjunto a este documento y, además, 
debe estar firmada por el proponente, de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
Si es persona jurídica, por el representante legal o por quien se encuentre facultado conforme a la ley y 
los estatutos sociales, en el caso de consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado 
representante en el documento de constitución.  
 
Quien se constituya apoderado debe tener la legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el 
poder correspondiente, debidamente otorgado ante notario, con la manifestación expresa de las 
facultades otorgadas y sus limitaciones, así como la respectiva copia de la cédula de ciudadanía del 
apoderado. 
 
Si el proponente es persona natural por éste o por el apoderado, quien debe tener legitimación para 
hacerlo, caso en el cual, se debe anexar el poder correspondiente, debidamente otorgado ante notario, 
con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones, así como la respectiva copia 
de la cédula de ciudadanía del apoderado. 
 

4.1.2 Documento de Conformación del Consorcio o Unión Temporal  
 
En el evento que la propuesta sea presentada en Consorcio o Unión Temporal deberá adjuntar con su 
propuesta debidamente diligenciada para cada caso en particular el documento de conformación del 
Consorcio o la Unión Temporal, de conformidad con lo establecido en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993. 
 
En el documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal debe constar al menos lo siguiente: el 
objeto, la duración (no inferior al plazo de ejecución del contrato y su liquidación), el representante y su 
respectivo suplente, sus facultades, manifestación expresa de la responsabilidad frente a la Contraloría 
Departamental de Casanare, frente a la celebración y ejecución del contrato, porcentajes de participación 
en los casos de las uniones temporales y demás cláusulas opcionales que los proponentes consideren 
pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la Ley 80 de 1993.  
 

mailto:contacto@contraloriacasanare.gov.co
http://www.contraloriacasanare.gov.co/


 
 
 

Telefax (608) 634 9000 – 01 8000 910 770 
Calle 9 No. 19-58 Yopal Casanare,  
contacto@contraloriacasanare.gov.co 
www.contraloriacasanare.gov.co  

 
 24  

SC-CER737374 

El representante Legal de los Consorcios y Uniones Temporales, deberá contar con autorización, de cada 
una de las personas jurídicas que los integren, para presentar oferta y suscribir el contrato hasta por el 
valor de la propuesta, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria 
respecto de las obligaciones derivadas de la propuesta y del cumplimiento del contrato, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7º. de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1.568, 1.569 y 1.571 del Código Civil.  
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningún caso podrá haber cesión de 
la participación entre quienes integren el Consorcio o la Unión Temporal. Así mismo, cuando cualquiera 
de los miembros de la figura asociativa dispongan que la suscripción del documento de constitución sea 
efectuada y suscrita por el representante legal suplente de cualquiera de ellos de acuerdo con la 
inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación legal y todos y/o alguno de ellos 
deban actuar solo en los casos de faltas absolutas y/o temporales y/o accidentales del representante legal 
principal, deberá acreditarse tal situación mediante escrito al momento de la presentación de la oferta, so 
pena del rechazo de la propuesta.  
 
El documento de conformación de Proponentes Plurales debe acreditar la existencia del Proponente Plural 
y clasificarlo de forma clara en Unión Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben 
expresar claramente su intención de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad 
sobre el tipo de asociación se asumirá que se trata de un Consorcio. Los Proponentes deberán incluir como 
mínimo la información requerida que corresponda en el Anexo – Documento de Conformación de 
Consorcio, Anexo - Documento de Conformación de Unión Temporal. Los Proponentes podrán incluir 
información adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso. 
 
Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en 
el caso del integrante persona jurídica, por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma 
Manuscrita, Electrónica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.   
 
NOTA 1: En el caso de proponentes plurales, estos se deberán crear como tal en el SECOP II, siendo 
necesario que cada uno de los integrantes tenga una cuenta creada en la plataforma, con sus 
correspondientes usuarios. De acuerdo con esto los interesados deberán proceder conforme se indica en 
el siguiente link o el que se actualice en la página de Colombia Compra Eficiente: 
 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170323_guia_proponen
te_plural_version_revisada.pdf. 
 

4.1.3 Documento Compromiso de Transparencia  
 
El proponente, representante legal, así como cada uno de los integrantes de la unión temporal o consorcio 
y sus representantes, deberán diligenciar, suscribir y cumplir lo establecido en el Compromiso de 
Transparencia (Anexo – Compromiso anticorrupción), adjunto al presente Pliego de Condiciones.   
 

4.1.4 Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía  
 
El Proponente debe anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadanía. Si es una Persona Jurídica se 
anexará la copia legible de la cédula de ciudadanía del representante legal. Para los consorcios o Uniones 
Temporales, cada uno de los integrantes, en caso de ser persona natural debe anexar copia legible de la 
cédula de ciudadanía, si son personas jurídicas, copia del documento de identidad del representante legal. 
 

4.1.5 Acreditación de tener definida la situación militar, cuando a ello haya lugar 
 

4.1.6 Certificado de existencia y representación legal  
 
Si el proponente es una persona jurídica, deberá presentar el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio con fecha de expedición no superior a treinta (30) días 
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calendario de antelación a la fecha de cierre del proceso, en el que conste que el objeto social de la 
compañía está acorde con el objeto del proceso y las facultades del representante legal. 
 
Así mismo, en tal documento deberá constar que la duración de la sociedad no es inferior a la duración 
del contrato objeto del presente proceso de selección y un (1) año más. 
 
Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y comprometer a la 
sociedad, deberá acreditar mediante las respectivas autorizaciones, que ha sido facultado por el máximo 
órgano social o por el órgano que establezca el mismo certificado de existencia y representación legal o 
sus estatutos, para presentar la propuesta y firmar el respectivo contrato hasta por el valor total del 
mismo. 
 
En el caso de Consorcios, Uniones Temporales o Promesas De Sociedad Futura, deberá aportarse el 
certificado de existencia y representación legal de las personas jurídicas integrantes del mismo, en las 
mismas condiciones acá descritas. 
 

4.1.7  Autorización para presentar propuesta y suscribir el contrato  
 
Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unión Temporal 
requiere autorización de sus órganos de dirección para presentar oferta y para suscribir el contrato, 
deberán anexar los documentos que acrediten dicha autorización, la cual debe ser previa a la presentación 
de la oferta. 
 
En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorización prevista en los estatutos para que 
el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, deberá anexarse el respectivo documento 
donde previamente a la presentación de la propuesta se le faculte contratar, mínimo, por el valor 
propuesto. 
 
En todo caso, se deberán cumplir las disposiciones legales comerciales a que haya lugar respecto de las 
personas, actos y documentos que deben inscribirse en el registro mercantil. 
 

4.1.8 Certificado de Matricula Mercantil 
 
Si la propuesta fuere presentada por una persona natural, se deberá adjuntar copia del Certificado de 
Matricula Mercantil del proponente, con fecha de expedición no superior a treinta (30) días hábiles 
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Selección, en el que se señale dentro de las actividades 
económicas registradas, actividades relacionadas con el objeto a contratar de acuerdo con el perfil 
requerido.  
 
En los eventos en que uno o varios de los integrantes de las Uniones Temporales y/o Consorcios, sean 
personas naturales, deberá adjuntarse el Certificado de matrícula mercantil de cada uno de los integrantes 
de las Uniones Temporales y/o Consorcios, cuando estos sean personas naturales, en los términos del 
presente numeral. Además, se deberá anexar copia de la cédula de ciudanía de los mismos. 
 
En el evento en que el proponente presente propuesta por medio de apoderado, el poder deberá contener 
de manera expresa y clara la facultad especial otorgada para que represente al proponente para participar 
en el presente proceso de selección, identificándolo en forma clara y expresa, debidamente autenticado 
en Notaria y/o presentación personal. 
 
En caso que el perfil exigido se enmarque dentro de profesiones liberales, entendidas estas como; aquellas 
actividades en las cuales predomina el ejercicio del intelecto, que han sido reconocidas por el Estado y 
para cuyo ejercicio se requiere la habilitación a través de un título académico las cuales no son 
consideradas actividades mercantiles, se dejará constancia en la verificación de la propuesta, caso en el 
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cual, no se requerirá el registro mercantil, conforme lo estipula el numeral 5 del artículo 23 del Código de 
Comercio. 
 
Nota: En ningún caso se aceptará registros con modificación efectuada dentro de los últimos diez (10) días 
hábiles, con antelación al cierre del presente proceso, relacionada con la actividad exigida. 
 

4.1.9 Certificado del Registro Único de Proponentes RUP 
 
El Proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura si el Proponente es plural, de conformidad, con lo consagrado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2.015, deberá presentar el certificado de Inscripción en el Registro Único de proponentes - RUP, 
debidamente actualizado y en firme, expedido dentro De los treinta (30) días anteriores a la fecha señalada 
para el cierre del término para presentar propuestas. 

 
NOTA: Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes deberá presentar el 
certificado de Inscripción en el Registro Único de proponentes - RUP, expedido dentro de los treinta (30) 
días anteriores a la fecha señalada para el cierre del término para presentar propuestas. 
 

4.1.10 Copia del Registro Único Tributario – RUT 
 
El oferente deberá anexar una fotocopia legible del NIT o del Registro Único Tributario RUT, en caso que 
se trate de consorcio o unión temporal, deben aportar el de los integrantes y en caso de adjudicársele el 
contrato, deberá aportar el del consorcio o unión temporal, dentro de los tres (3) días siguientes a la 
notificación de la adjudicación. 
 
Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 4 de la Resolución 139 de 2012, las actividades 
económicas inscritas en este documento deberán ser concordantes con las inscritas en el certificado de la 
Cámara de Comercio respectiva y el objeto de la presente convocatoria. 
 

4.1.11  Garantía de seriedad de la Oferta  
 
El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantía de seriedad de la oferta y validez de la 
propuesta presentada a favor de la Entidad Contratante por un valor del diez por ciento (10%) del 
presupuesto Oficial y con vigencia desde la presentación de la Oferta y hasta la aprobación de la garantía 
de cumplimiento del contrato, en los siguientes términos: 

 
o Objeto: Amparar la seriedad de la propuesta presentada. 
o Asegurado y beneficiario: Contraloría Departamental de Casanare NIT 892099216-6. 
o Tomador: El   Proponente.  En   el   evento   de ser el proponente un Consorcio o Unión Temporal, la 

póliza de garantía deberá ser tomada a nombre de todos los integrantes. 
o Vigencia de la Garantía: Por el término de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del 

presente proceso de selección. En todo caso, la garantía de seriedad de la propuesta debe estar 
vigente hasta el perfeccionamiento y legalización del contrato resultante del presente proceso de 
selección, es decir, hasta la aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios de la etapa 
precontractual. 

 
4.1.12 Obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. 
  

De conformidad con lo estipulado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007, el proponente deberá acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar. 
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Si el proponente es persona jurídica, deberá aportar certificación suscrita por el revisor fiscal cuando éste 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal si la persona jurídica no está 
obligada a tener Revisor Fiscal conforme a la Ley, en la que acredite que se encuentra al día en los aportes 
correspondientes, y durante los seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del proceso, de conformidad 
con lo establecido por la ley 789 de 2002. Anexo – Certificado de Aportes al Sistema de Seguridad Social y 
Parafiscales – Persona Jurídica. 
 
Si el proponente es persona natural deberá adjuntar en original, y bajo la gravedad de juramento que se 
entiende prestado con la suscripción del documento correspondiente, certificación donde se acredite el 
pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio 
Nacional de Aprendizaje (SENA). Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentación de su 
oferta ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses del 
calendario que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la 
obligación de efectuar dichos pagos). Anexo – Certificado de Aportes al Sistema de Seguridad Social y 
Parafiscales – Persona Natural. 
 
Las personas Jurídicas o Naturales que no tengan obligaciones con el sistema de seguridad social integral, 
deberán notificarlo mediante certificación juramentada por el representante legal y/o contador y/o revisor 
fiscal. 
 
En caso que el proponente se presente a título de Consorcio O Unión Temporal, cada uno de sus 
integrantes debe cumplir con este requisito según su naturaleza, y condiciones antes señaladas. 
 
NOTA 1. Cuando el documento sea suscrito por el revisor fiscal, deberá anexar tarjeta profesional y 
certificado de la junta de contadores vigente.  
 
NOTA 2. El proponente adjudicatario deberá presentar para la suscripción del respectivo contrato la 
declaración donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripción del mismo. Cuando se 
trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá presentar la certificación 
aquí exigida. Estas mismas reglas se aplicarán para cada pago que se vaya a efectuar con cargo al contrato. 
 
NOTA 3: Las personas jurídicas, sociedades y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la 
renta y complementarios que de acuerdo con lo señalado con el artículo 65 de la ley 1819 del 29 de 
diciembre de 2016, el cual modificó el artículo 114-1 de Estatuto Tributario, estén exoneradas de los 
aportes parafiscales a favor del servicio nacional de aprendizaje (SENA), del instituto colombiano de 
bienestar familiar (ICBF) y las cotizaciones al régimen contributivo de salud, deberán presentar 
Certificación de exoneración de aportes persona jurídica. 
 
NOTA 4: Las personas naturales empleadoras estarán exoneradas de la obligación de pago de los aportes 
parafiscales al SENA, ICBF y al sistema de seguridad social en salud por los empleados que devenguen 
menos de 10 salarios mínimos legales mensuales vigentes (artículo 65 de la ley 1819 de 2016 que modificó 
el Estatuto Tributario en el artículo 114-1), en este caso deberá presentar certificación de exoneración de 
aportes persona natural. 
 
Lo anterior no aplicará para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales 
seguirán obligados a efectuar los aportes de que trata el inciso 2 del artículo 65 de la ley 1819 de 2016. 
 

4.1.13 Antecedentes Judiciales, Fiscales y disciplinarios expedidos por la Policía 
Nacional, Contraloría General de la República y la Procuraduría General de la Nación. 

 
La proponente persona natural, representante legal de las personas jurídicas o cada uno de los integrantes 
de la unión temporal o Consorcio y el representante de estos, podrán presentar la verificación de 
antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios expedidos por la entidad competente. 
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En todo caso, la entidad hará la respectiva verificación de dichos antecedentes judiciales y disciplinarios y 
constatará que no se encuentran reportados en el Boletín de responsables Fiscales. 
 

4.1.14 Certificado de ausencia de medidas correctivas - RNMC 
 
La entidad verificará el cumplimiento de este requisito en el Sistema de Registro Nacional de Medidas 
Correctivas – RNMC, de la persona natural o del representante legal de la persona jurídica y de los 
miembros del consorcio o unión temporal, a fin de verificar de que se encuentra al día con el pago de 
multas establecidas en el Código Nacional de Policía, en cumplimiento al artículo 183 de la Ley 1801 de 
2016.    
 

4.1.15 Registro Nacional de deudores alimentarios morosos - REDAM 
 
De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 6 de la Ley 2097 de 2021, 1. “El deudor 
alimentario moroso solo podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones 
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actúe como representante legal 
de la persona jurídica que aspira a contratar con el Estado “, la proponente persona natural o el representante 
legal de la persona jurídica, proponente singular o integrante de proponente plural, no podrá encontrarse 
en el REDAM. Por lo anterior, con la presentación de la oferta, el proponente deberá presentar el 
certificado expedido por el MINTIC donde conste que no se encuentra en esta causal de inhabilidad. 
 

4.2 REQUISITOS HABILITANTES DE CARÁCTER FINANCIERO 
 
Toda la información y documentos financieros requeridos deberán cumplir en contenido y forma con los 
principios de las normas de contabilidad vigentes en Colombia. 
 
Para el caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá presentar los 
documentos financieros por separado cumpliendo de manera independiente con los requisitos exigidos. 
 

4.2.1 Capacidad Financiera 
 
La capacidad financiera de los proponentes se acreditará mediante los indicadores establecidos en el 
numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, verificándose a partir del RUP (para los 
proponentes o miembros de figura asociativa obligados a inscribirse en dicho registro de conformidad con 
la normatividad vigente). 
 
Los indicadores financieros habilitantes establecidos en el presente literal deberán ser cumplidos por 
todos los proponentes sin excepción. 
 
Para calcular la capacidad financiera y organizacional se tendrá en cuenta la información vigente y en 
firme, al cierre del año 2025, que se refleje en el Registro único de proponentes - RUP, conforme lo 
establece el artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015. 
 
El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la información contenida en el 
RUP. 
 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 
Índice de Liquidez Mayor o Igual a 5,0 
Índice de Endeudamiento Menor o Igual a 0,30 

Razón de la Cobertura de Intereses 
Mayor o igual 12 o´ en su defecto si no hay gastos de intereses y su 
indicador es indefinido, se tomará como hábil, Siempre y cuando la 
utilidad operacional no sea negativa. 
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Nota: En caso de que el indicador de razón de cobertura su denominador sea igual a cero, esta será 
declarada como habilitada, siempre y cuando la utilidad operacional no sea negativa. 
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, los anteriores indicadores se calcularán teniendo en 
cuenta la sumatoria ponderada por los porcentajes de participación en la forma de asociación, de cada 
uno de los componentes del indicador, como señala a continuación: 
 

 
 
Requisitos Financieros Adicionales 
 
Teniendo en cuenta el análisis del sector, la Contraloría Departamental de Casanare solicita 
adicionalmente el capital de trabajo, teniendo en cuenta las características de remuneración del contrato. 
Este indicador, se calculará con la información contenida en el RUP, al cierre del año 2025, teniendo cuenta 
la información vigente y en firme que se refleje en el Registro Único de Proponentes - RUP, conforme lo 
establece el artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015.  
 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 
Capital de Trabajo Mayor o Igual a dos (2) Veces el P.O. 

 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, el Capital de Trabajo se calcularán como la sumatoria de 
los capitales de trabajo de todos los participantes en la forma de asociación. 
 

4.2.2 Capacidad Organizacional 
 
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la información contenida en el RUP. 
 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 
Rentabilidad sobre el Patrimonio Mayor o Igual a 0,20 
Rentabilidad sobre Activos Mayor o Igual a 0,15 

 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, los anteriores indicadores se calcularán teniendo en 
cuenta la sumatoria ponderada por los porcentajes de participación en la forma de asociación, de cada 
uno de los componentes del indicador, como señala a continuación: 
 

 
 

4.2.3 Información Financiera para proponentes extranjeros 
 
Cuando se trate de sociedades Extranjeras, la información de la capacidad financiera se debe presentar de 
acuerdo al cierre fiscal en cada país de origen o al balance de apertura. 
 
Si son sociedades nuevas la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisición de la 
personería jurídica, para lo cual aportarán adicionalmente, certificación del contador público o revisor 
fiscal de la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia, en la que 
certifique lo indicado para las personas jurídicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el país de origen. 
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Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los artículos 50 y 51 del 
Decreto 2649 de 1993 y demás normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan. 
 
Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operación a nivel mundial o 
negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportarán la certificación del 
contador público o revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene, o en su defecto del revisor fiscal de 
la sucursal en Colombia indicada anteriormente, en la cual adicionalmente certificará esta circunstancia. 
 
Para aquellas sociedades extranjeras cuyas prácticas contables difieran de lo establecido en el Decreto 
2649 de 1.993, se deberá aportar junto con la información financiera de la persona jurídica extranjera, 
certificación suscrita por el contador público o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el 
revisor fiscal de la sucursal en Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, 
que se entenderá prestada bajo la gravedad del juramento. 
 
La Contraloría Departamental de Casanare, podrá solicitar información adicional, soportes, aclaraciones y 
los documentos que considere necesarios para el esclarecimiento de la información; siempre que con ello 
no se violen los principios de igualdad y transparencia en el desarrollo de la selección del proponente. Los 
documentos y aclaraciones que el proponente allegue a la solicitud de la Contraloría Departamental de 
Casanare no podrán modificar, adicionar o complementar la propuesta. 
 

4.3 REQUISITOS HABILITANTES DE CARÁCTER TÉCNICO. 
 
De conformidad con el numeral 1) del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la experiencia se 
refiere a los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios que 
ofrecerá a las entidades estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer 
nivel y su valor expresado en SMMLV. 
 
La experiencia requerida en un proceso de contratación debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza 
del contrato y su valor. La experiencia es adecuada cuando se refiere al tipo de actividades previstas en el 
objeto del contrato a celebrar y será proporcional cuando tiene relación con el alcance, cuantía y 
complejidad del objeto del contrato a celebrar. 
 
Según estudio del sector, la Contraloría Departamental de Casanare, determina que la experiencia es 
adecuada cuando es afín al tipo de actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar y que de 
acuerdo con las necesidades que la entidad pretende satisfacer. Por lo anterior, el proponente debe 
acreditar los siguientes requisitos Habilitantes de carácter técnico: 
 

4.3.1 Cumplimiento de las Características Técnicas  
 
El proponente deberá anexar a su propuesta, compromiso de cumplimiento de las características técnicas 
descritas en el Anexo No 1 “Especificaciones técnicas”, con la información mínima establecida, en idioma 
español, debidamente firmadas como aceptación de las mismas.  

 
La información en el Anexo Técnico deberá ser consistente con la información consignada en los estudios 
previos, pliegos de condiciones y especificaciones anexas, además deberá consignar la descripción del 
servicio, la marca del bien y la garantía de cada uno de los ítems ofertados.  
 
Se resalta que el ofrecimiento por parte del proponente en la especificación o contenido de cada 
elemento, es aquel que se surtirá en la ejecución del contrato; por esta razón, no pueden ser menores a 
las estipuladas por la entidad, si existe diferencia en la descripción de la especificación técnica ofertada, la 
propuesta será inhabilitada. 
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4.3.2 Personal Requerido y Experiencia 
 
Por el valor del contrato y la calidad del servicio a ejecutar, la entidad requiere que los profesionales 
cuenten con la experiencia idónea en la ejecución de las actividades. Los profesionales exigidos deben 
cumplir y acreditar, los siguientes requisitos mínimos de calidad y experiencia, los cuales serán evaluados 
en las condiciones señaladas más adelante. 
 
Para el cálculo de la experiencia, se tomará como base años de 360 días y meses de 30 días y no se 
contabilizarán traslapos por proyectos o contratos simultáneos, es decir en caso de traslapos se 
contabilizará una (1) sola vez dicho período. 
 
Se requiere la presentación del siguiente personal para desempeñar los siguientes cargos: 

No. Cargo A 
Desempeñar Título o Formación Funciones 

1 Director de 
Proyecto 

Ingeniero electricista y/o 
eléctrico y/o 

electromecánico. con 
especialización en: 

Gerencia de proyectos y/o 
Gerencia de Recursos 

Energéticos. 

Tiene a cargo la planificación, gestión y 
control de proyectos de infraestructura 
urbana y servicios públicos, asegurando su 
ejecución técnica, estética, urbanística y 
medioambiental conforme a la normativa 
vigente. Esto incluye la elaboración de 
planes y presupuestos, la dirección de la 
ejecución de obras por administración 
directa o contratistas, el control de calidad 
de materiales, la resolución de imprevistos 
técnicos, la coordinación con otras 
entidades y el asesoramiento a las 
autoridades municipales. 

2 Ingeniero 
Residente 

Ingeniero electricista y/o 
eléctrico y/o 

electromecánico. 

Tiene a cargo control y ejecución técnica 
de la obra, el manejo de recursos, la 
gestión documental (como la bitácora y las 
estimaciones), el control de calidad y 
seguridad, y la representación técnica del 
contratista ante la entidad o propietario de 
la obra. Debe asegurar que la obra se 
ajuste al proyecto, al contrato y a las 
normas vigentes, y tomar decisiones para 
resolver imprevistos, manteniendo un 
registro de todas las actividades y 
autorizando el finiquito de los trabajos. 

3 

Profesional en 
Seguridad y 
Salud en el 
Trabajo con 

licencia Vigente 
en SST 

Profesional, con Licencia 
en Salud Ocupacional 

vigente 

Identificar los peligros, evaluar y valorar los 
riesgos, además de establecer los 
controles necesarios. Proteger la seguridad 
y salud en todos los trabajadores, 
mediante la mejora continua del Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SG-SST) en el contrato. Estará bajo 
la dirección del representante 
legal y/o contratista. 

4 Técnico 
Título de Técnico 

Electricista (TE-1, TE-4, TE-
5 y TE-6). 

Cumplir con las actividades y 
especificaciones técnicas señaladas para la 
realización y culminación exitosa de las 
actividades plasmadas en los documentos 
de soporte. 
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El equipo personal propuesto deberá cumplir, como mínimo, con las siguientes características, para lo 
cual deberá tramitar el Anexo - Resumen hoja de vida del personal del equipo de trabajo. 
 
El Contratista se obliga a mantener como mínimo al frente de los trabajos, durante el tiempo de 
ejecución del contrato, al personal profesional y no profesional establecido en este numeral, teniendo 
en cuenta la cantidad y calidad mínima solicitadas en este pliego. 
 
Nota 1: En los casos en que se exija la acreditación de experiencia profesional y experiencia en calidad de 
especialista o magister o doctorado o postdoctorado u otro título de postgrado, estos tiempos no se 
exigen por separado, pueden ser traslapados. 
Nota 2: Para los cargos referidos más adelante se aceptará máximo a un profesional o una persona que 
hará parte del equipo de trabajo del proponente, es decir, no se permitirá que un profesional o persona 
ofertada ocupe dos o más cargos del equipo de trabajo requerido por la Entidad. 
 

✓ DIRECTOR DE PROYECTO 
El Director de Proyecto debe tener título Profesional en Ingeniería Eléctrica y/o Electricista y/o 
Electromecánica Con Especialización en Gerencia de Recursos Energéticos; además, debe cumplir con los 
siguientes requisitos: 
 

✓ Hoja de vida firmada. 
✓ Copia de la cédula de ciudadanía. 
✓ Copia del diploma de estudio pregrado y/o acta de grado. 
✓ Copia del diploma de especialista y/o acta de grado. 
✓ Copia de la Tarjeta Profesional, de aplicar. 
✓ Constancia de vigencia y antecedentes disciplinarios de la matricula profesional, de aplicar. 
✓ Dedicación mínima requerida para ejecutar las labores es del 25% del tiempo presente en la 

ejecución del contrato.  
 

a. Experiencia Profesional 
Experiencia Profesional 
Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio 
de una profesión y certificada; no menor a quince (10) años, contados a partir de la fecha de expedición 
de la matricula profesional o fecha de grado (según sea el caso) y hasta el cierre del presente proceso 
de selección. 

 
b. Experiencia Específica  

Experiencia Específica 
Acreditar experiencia relacionada no menor a cinco (05) años como director de obra en contratos de 
obra y/o interventoría, contada dentro del período comprendido entre la fecha de confirmación de la 
matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso de contratación, dicha 
experiencia debe estar relacionada con proyectos de Construcción y/o mantenimiento y/o adecuación 
y/o ampliación de redes eléctricas y/o instalaciones eléctricas. 
 
Y que en dicha experiencia específica acredite haber ejercido el cargo de Director de Obra en al menos 
dos (02) contratos terminados y liquidados con entidades públicas y/o privadas cuyo objeto haya sido o 
dentro de su alcance incluya la ejecución de actividades de Construcción y/o ampliación y/o 
modernización de sistemas solares fotovoltaicos (SSFV). Que en sumatoria sea mayor o igual al 100% del 
valor del presupuesto oficial del presente proceso contractual expresado en SMMLV. 

 
✓ INGENIERO RESIDENTE 

El Ingeniero Residente debe tener título Profesional en Ingeniería Eléctrica y/o Electricista y/o 
Electromecánica; además, debe cumplir con los siguientes requisitos: 
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✓ Hoja de vida firmada. 
✓ Copia de la cédula de ciudadanía. 
✓ Copia del diploma de estudio pregrado y/o acta de grado.  
✓ Copia de la Tarjeta Profesional, de aplicar. 
✓ Curso de trabajo en altura vigente.  
✓ Constancia de vigencia y antecedentes disciplinarios de la matricula profesional, de aplicar. 
✓ Dedicación mínima requerida para ejecutar las labores es del 100% del tiempo presente en la 

ejecución del contrato. 
 

c. Experiencia Profesional 
Experiencia Profesional 
Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio 
de una profesión y certificada no menor a tres (03) años, contados a partir de la fecha de expedición 
de la matricula profesional o fecha de grado (según sea el caso) y hasta el cierre del presente proceso 
de selección. 

 
d. Experiencia Específica  

Experiencia Específica 
Acreditar experiencia relacionada no menor a dos (02) años como residente de obra, dentro del Período 
comprendido entre la fecha de confirmación de la matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del 
presente proceso de contratación, dicha experiencia debe estar relacionada con construcción y/o 
instalación de sistemas solares fotovoltaicos (SSFV) ON-GRID y OFF-GRID. 

 
✓ PROFESIONAL CON LICENCIA EN SALUD OCUPACIONAL VIGENTE. 

El Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo con licencia Vigente en SST; además, debe cumplir con 
los siguientes requisitos: 
 

✓ Hoja de vida firmada. 
✓ Copia de la cédula de ciudadanía. 
✓ Copia del diploma de estudio pregrado y/o acta de grado.  
✓ Copia de la Tarjeta Profesional, de aplicar. 
✓ Curso de trabajo en altura vigente. 
✓ Constancia de vigencia y antecedentes disciplinarios de la matricula profesional, y/o resolución 

de habilitación vigente, de aplicar. 
✓ Dedicación mínima requerida para ejecutar las labores es del 100% del tiempo presente en la 

ejecución del contrato. 
 

e. Experiencia Profesional 
Experiencia Profesional 
Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio 
de una profesión y certificada no menor a tres (03) años, contados a partir de la fecha de expedición 
de la matricula profesional o fecha de grado (según sea el caso) y hasta el cierre del presente proceso 
de selección. 

 
f. Experiencia Específica  

Experiencia Específica 
Acreditar experiencia relacionada no menor a un (01) año como coordinador HSE y/o Profesional HSE, 
dentro del Período comprendido entre la fecha de confirmación de la matrícula profesional y la fecha de 
cierre del plazo del presente proceso de contratación, dicha experiencia debe estar relacionada con 
construcción y/o instalación de sistemas solares fotovoltaicos (SSFV). 
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✓ TÉCNICO  
El Técnico debe tener título de Técnico Electricista (TE-1, TE-4, TE-5 y TE-6); además, debe cumplir con los 
siguientes requisitos: 
 

✓ Hoja de vida firmada. 
✓ Copia de la cédula de ciudadanía. 
✓ Copia del diploma de estudio pregrado y/o acta de grado. 
✓ Curso de trabajo en altura vigente.  
✓ Copia de la Tarjeta Profesional, de aplicar. 
✓ Constancia de vigencia y antecedentes disciplinarios de la matricula profesional, de aplicar. 
✓ Dedicación mínima requerida para ejecutar las labores es del 100% del tiempo presente en la 

ejecución del contrato. 
 

g. Experiencia Profesional 
Experiencia Profesional 
Equivale a tener conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio 
de una profesión y certificada no menor a tres (03) años, contados a partir de la fecha de expedición 
de la matricula profesional o fecha de grado (según sea el caso) y hasta el cierre del presente proceso 
de selección. 

 
h. Experiencia Específica  

Experiencia Específica 
Acreditar experiencia mínima de un (01) año de experiencia relacionada en la construcción y/o 
instalación de sistemas solares fotovoltaicos (SSFV) ON-GRID y OFF-GRID. Lo anterior, dentro del periodo 
comprendido entre la fecha de expedición de la matricula profesional y hasta la fecha de cierre del 
presente proceso de selección, según aplique. 

 
Requisitos generales para acreditar la experiencia de los profesionales y demás personal del equipo de 
trabajo: 
 
El proponente deberá adjuntar para cada una de las personas ofrecidas en el equipo de trabajo la 
siguiente documentación. (Ver Anexo - Resumen hoja de vida del personal). 
 

✓ Hojas de vida debidamente firmadas (esencial) por cada uno de las personas propuestas. 
✓ Carta de intención y disponibilidad en original debidamente suscrita (esencial) en donde se 

especifique el cargo a desempeñar, su disponibilidad y porcentaje de dedicación al contrato, 
durante el plazo del mismo. Deberá ir firmada por el proponente y por la persona ofrecida para 
el equipo de trabajo como autenticidad de la información allí contenida. 

✓ Certificaciones o documentos que acredite la experiencia (esencial). 
 
Nota 1: Para cada una de las personas que hacen parte del equipo de trabajo, el proponente deberá 
presentar los documentos en los que demuestre el cumplimiento de los anteriores requisitos y los que se 
enuncian a continuación. 
 
Nota 2: Se debe adjuntar la respectiva carta de compromiso del personal que aceptan participar en este 
proceso, con sus respectivos documentos para verificar la información. 
 
Nota 3: En el evento que la certificación o documento que acredite la experiencia del personal del equipo 
de trabajo, no cumpla con los requisitos enunciados anteriormente no será tenida en cuenta para la 
experiencia del personal ofrecido. 
 
Nota 4: Con el fin de asegurar que se tiene la aquiescencia o consentimiento del personal ofrecido, el 

mailto:contacto@contraloriacasanare.gov.co
http://www.contraloriacasanare.gov.co/


 
 
 

Telefax (608) 634 9000 – 01 8000 910 770 
Calle 9 No. 19-58 Yopal Casanare,  
contacto@contraloriacasanare.gov.co 
www.contraloriacasanare.gov.co  

 
 35  

SC-CER737374 

proponente deberá adjuntar la respectiva carta de compromiso del personal propuesto que aceptan 
participar en este proceso, con sus respectivos documentos para verificar información y donde manifieste 
su intención de conformar el equipo de trabajo para la ejecución del contrato, dedicación al mismo en 
porcentaje y el cargo a desempeñar. 
 
Nota 5: Las profesiones en el área de la salud deberán sujetarse a lo establecido en el artículo 5 del 
Decreto 1875 de 1994; además acreditar la autorización del ejercicio de su profesión con el acto 
administrativo correspondiente según artículo 1 del Decreto 1352 del 2000. 
 
Nota 6: Cuando la certificación de experiencia no especifique el porcentaje de dedicación del personal del 
equipo de trabajo, la Entidad asumirá este porcentaje como 100%. 
 
Nota 7: En los casos en que existan traslapos en tiempo por múltiples certificaciones y/o contratos para la 
acreditación de experiencia del personal del equipo de trabajo propuesto. El proponente deberá indicar en 
el Anexo - Resumen hoja de vida del personal las fechas entre las cuales desee que la administración 
valide la respectiva experiencia, lo anterior siempre y cuando no curse traslapo en tiempo, de lo contrario 
La Contraloría Departamental de Casanare realizará los ajustes a los tiempos que considere bajo su criterio, 
bajo el entendido que los tiempos de experiencia se contabilizarán por una sola vez. 
 
Nota 8: Entiéndase como contenido mínimo de la hoja de vida del personal propuesto por el oferente, el 
siguiente:  

a. Datos e información personal 
b. Perfil profesional y/o perfil ocupacional 
c. Formación académica 
d. Experiencia laboral y/o profesional 
e. Referencias laborales 
f. Referencias personales 
g. Anexos 

El cual el oferente y su equipo de trabajo debe dar estricto cumplimiento, lo aquí señalado. 
 
Nota 9: En el evento de que el título académico haya sido obtenido en el extranjero el proponente deberá 
acreditar la convalidación de dicho título ante el Ministerio de Educación Nacional, de conformidad con lo 
establecido en la Resolución No. 21707 del 22 de diciembre de 2014 o norma que la modifique o 
complemente. 
 
Para acreditar experiencia por parte del personal del equipo de trabajo, deben acreditarse de acuerdo 
a los siguientes requisitos: 
 

1. Cuando haya sido contratado directamente por una entidad estatal: 
1.1 Se debe anexar la certificación expedida por la entidad estatal.  
1.2 En lo posible la certificación debe contener: Nombre de la entidad contratante, el contratista, el 

objeto del contrato, las fechas de inicio y finalización de la vinculación, el cargo desempeñado, 
tipo de vinculación, dedicación y el valor total del contrato relacionado. 

1.3 En el caso en que La Contraloría Departamental de Casanare no pueda verificar la información 
suministrada únicamente con la certificación, el proponente podrá anexar el contrato celebrado 
y sus adiciones acompañada de las actas complementarias con el fin de acreditar el cumplimiento 
de los requisitos habilitantes establecidos anteriormente. 

 
2. Cuando haya sido contratado por un contratista de una entidad estatal: 
2.1 Se debe anexar la certificación expedida por el contratista de dicha entidad estatal, acompañada 

del acta de liquidación y/o acta de recibo final y/o acta de terminación del contrato que acredita 
la respectiva experiencia del profesional o demás personal del equipo de trabajo. 

2.2 En lo posible la certificación debe contener: Nombre de la entidad contratante, el contratista, el 
objeto del contrato, las fechas de inicio y finalización de la vinculación del profesional o demás 
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personal del equipo de trabajo, el cargo desempeñado, tipo de vinculación, dedicación y el valor 
total del contrato relacionado. 

 
3. Cuando haya sido contratado por un contratista de una entidad privada: 
3.1 Se debe anexar la certificación expedida por el contratista de dicha entidad privada, firmada por 

el representante legal según lo acredite el RUT o del jefe de talento humano o quien haga sus 
veces, acompañada del acta de liquidación y/o acta de recibo final y/o acta de terminación y/o 
certificación expedida por la entidad privada del contrato que acredita la respectiva experiencia 
del profesional o demás personal del equipo de trabajo. 

3.2 En lo posible la certificación debe contener: Nombre de la entidad contratante, el contratista, el 
objeto del contrato, las fechas de inicio y finalización de la vinculación del profesional o demás 
personal del equipo de trabajo, el cargo desempeñado, tipo de vinculación, dedicación y el valor 
total del contrato relacionado. 

 
4. Cuando haya sido contratado por una entidad privada: 
4.1 Se debe anexar la certificación expedida por la entidad privada, firmada por el representante 

legal según lo acredite el RUT o del jefe de talento humano o quien haga sus veces. 
4.2 En lo posible la certificación debe contener: Nombre o razón social de la entidad contratante o 

empresa, el contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio y finalización de la vinculación, 
el cargo desempeñado, tipo de vinculación, dedicación y la relación de las funciones 
desempeñadas. 

 
Los documentos que acrediten la experiencia específica, deberán contener toda la información necesaria 
para que La Contraloría Departamental de Casanare pueda evaluar dicho criterio. 
 

✓ La dedicación del profesional nunca puede ser mayor al 100%. 
✓ Si la dedicación del profesional en un periodo de tiempo supera el 100%, se considerará la 

experiencia hasta una dedicación máxima del 100% en dicho periodo. En los casos que se 
supere el 100% de dedicación en un periodo, La Contraloría Departamental de Casanare 
modificará las fechas traslapadas para no superar ese porcentaje de dedicación en ningún caso. 

✓ Para la experiencia específica de los profesionales o personal del equipo de trabajo, serán 
descontados los plazos o lapsos en el que los contratos estuvieron suspendidos, toda vez que 
la experiencia solicitada es durante la ejecución de cierta actividad. 

✓ La fecha de inicio y de terminación de la vinculación del profesional o demás personal del 
equipo de trabajo debe estar indicada en día, mes y año. Lo anterior con el fin de corroborar 
traslapos en tiempo. No obstante, si en los documentos válidos aportados para la acreditación 
de experiencia solo se evidencia el mes y el año, se tomará como fecha de iniciación y de 
terminación, el primer día del mes.  

✓ Cuando la certificación del contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia, incluya 
diversas actividades La Contraloría Departamental de Casanare sólo se tendrá en cuenta la 
experiencia que coincida con la actividad requerida. 

✓ No se aceptará personal profesional y demás personal del equipo de trabajo ofrecido 
simultáneamente por dos o más proponentes, para el presente proceso, caso en el cual, 
se adelantarán las actuaciones administrativas correspondientes con el fin de determinar la 
aquiescencia o consentimiento del profesional o demás personal ofrecido a cuál de los oferentes 
presentó su hoja de vida. Seguido a lo anterior se rechazará la propuesta que no cuente con este 
consentimiento. 

✓ No se aceptan autocertificaciones para los profesionales y no profesionales del equipo de 
trabajo, por lo cual se exige que las mismas sean expedidas por la Entidad contratante. Lo 
anterior aplica en los casos cuando el contratista (la persona natural o representante legal) 
también hace parte el equipo de trabajo del contrato y se certifica a sí mismo como profesional 
del equipo de trabajo del contrato que referencia, o en los casos en que la persona natural se 
certifica a sí misma en la ejecución de algún contrato, trabajo, actividad, arte u oficio sin soporte 
alguno.  
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✓ En el caso que los profesionales y demás personal de equipo de trabajo ofrecido no cumplan con 
la experiencia profesional y específica solicitada, la propuesta será declarada inhábil y no será 
objeto de evaluación. 

✓ En el caso que la experiencia del profesional o demás personal del equipo de trabajo haya 
sido efectuada en el desarrollo de un contrato ejecutado por un proponente plural, se 
aceptarán como válidas sólo las certificaciones emitidas por el representante legal de dicho 
proponente plural y/o las certificaciones emitidas por la entidad contratante, y no serán válidas 
las certificaciones emitidas por los representantes de los integrantes del proponente plural. 

 
El Contratista se obliga a mantener en el proyecto, durante la ejecución de los trabajos y hasta la entrega 
final y recibo del Contrato, el personal ofrecido en su propuesta y aprobado por la Entidad Contratante, 
necesario para el desarrollo del proyecto. 
 
La Entidad Contratante, se reserva el derecho a exigir al Contratista, por escrito, el reemplazo de cualquier 
persona vinculada al proyecto, sin que éste tenga derecho a elevar ningún reclamo al respecto. 
 
Cuando para cualquiera de los profesionales presentados por el contratista, la Entidad Contratante, 
solicite su reemplazo, el Contratista deberá proceder a presentar la hoja de vida de un profesional que 
cumpla con los requisitos, en un término de dos (2) días hábiles contados a partir de la fecha del recibo 
de la comunicación, la Entidad Contratante puede reservarse las razones que le asiste, para solicitar el 
cambio. 
 
Una vez la Entidad Contratante adjudique el contrato, el Contratista no podrá modificar el personal 
propuesto, éste no podrá ser cambiado durante la ejecución del contrato, a menos que exista una justa 
causa, la cual deberá ser sustentada ante el Interventor y/o Supervisor, para su evaluación y posterior 
autorización, y en todo caso deberá ser reemplazado por otro profesional del mismo ramo con las mismas 
condiciones profesionales o superiores a las exigidas en los pliegos de condiciones. La no observancia de 
este requisito se considerará como incumplimiento del contrato, con todos los efectos legales que de 
ello se deriven y afectando la Garantía Única de Cumplimiento. 
 
La Entidad Contratante, también podrá solicitar, en cualquier momento, el suministro de información 
sobre la nómina del personal asignado al contrato, y el Contratista atenderá esta solicitud con el detalle 
requerido y en el plazo que se le haya fijado. 
 

4.3.3 Requisitos de Experiencia del proponente 
 
El proponente debe acreditar su experiencia de tal forma que sea adecuada y afín a las actividades 
previstas en el objeto a contratar, a su cuantía y a su complejidad. Por lo anterior, la Contraloría 
Departamental de Casanare ha determinado exigir al futuro contratista la acreditación de la experiencia 
de la siguiente manera:  
 
El proponente debe acreditar haber suscrito, ejecutado y liquidado en máximo dos (2) contratos con una 
Entidad pública o privada, cuya sumatoria tenga un valor total ejecutado igual o mayor a dos (2) veces el 
valor del Presupuesto Oficial del presente proceso, expresado en S.M.M.L.V. (559,6) y su objeto guarde 
relación con: “Suministro, construcción y/o instalación de sistema solar fotovoltaico (SSFV) ON-GRID y 
OFF-GRID y que en sus actividades contemple la instalación de 50 paneles solares o más en la cubierta  
de una construcción horizontal mayor o igual a cuatro (4) pisos”. 
 
En caso de Consorcios o Uniones temporales, para efectos de la acreditación de la experiencia exigida en 
el presente numeral, podrán ser cumplidos por los integrantes del consorcio o unión temporal de manera 
individual o conjunta. Si la experiencia aportada es resultado de una forma de asociación, se ponderará 
por el porcentaje de participación en dicha forma de asociación. 
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Cada contrato deberá estar registrado en el Registro Único de Proponentes – RUP, y se verificará que, en 
el mismo, las actividades estén relacionadas con los siguientes códigos del Clasificador de Bienes y 
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) hasta el cuarto nivel, como se indica a continuación, en cada uno 
de los códigos que se relacionan en la tabla siguiente: 
 

Código UNSPSC Descripción de categoría 
26111600 Generadores de potencia 
26111700 Baterías pilas y accesorios 
26131500 Centrales eléctricas 
39121300 Cuadros, registros y menaje para electricidad 
39122100 Equipo de transmisión y distribución eléctrica  
81101700 Ingeniería eléctrica y electrónica 
81102400 Ingeniería de transmisión de energía eléctrica  
83101800 Servicios eléctricos  

 
4.3.3.1 Requisitos de experiencia específica habilitante del proponente – Criterios 

diferenciales para MiPymes, emprendimientos y empresas de mujeres 
 
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de MiPymes o de emprendimiento y 
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, 
podrá acreditar experiencia en los siguientes términos: 
 
El proponente debe acreditar haber suscrito, ejecutado y liquidado:   
 

• En máximo tres (3) contratos con una Entidad pública o privada, cuya sumatoria tenga un valor 
total ejecutado igual o mayor a dos (2) veces el valor del Presupuesto Oficial del presente proceso, 
expresado en S.M.M.L.V. (559,6) y su objeto guarde relación con: “Suministro, construcción y/o 
instalación de sistema solar fotovoltaico (SSFV) ON-GRID y OFF-GRID y que en sus actividades 
contemple la instalación de 50 paneles solares o más en la cubierta  de una construcción 
horizontal mayor o igual a cuatro (4) pisos”, si el proponente persona natural o jurídica acredita 
la calidad de MiPymes o de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio 
nacional. 

 
Ó 
 

• En máximo cuatro (4) contratos con una Entidad pública o privada, cuya sumatoria tenga un valor 
total ejecutado igual o mayor a dos (2) veces el valor del Presupuesto Oficial del presente proceso, 
expresado en S.M.M.L.V. (559,6) y su objeto guarde relación con: “Suministro, construcción y/o 
instalación de sistema solar fotovoltaico (SSFV) ON-GRID y OFF-GRID y que en sus actividades 
contemple la instalación de 50 paneles solares o más en la cubierta  de una construcción 
horizontal mayor o igual a cuatro (4) pisos”. si el proponente persona natural o jurídica acredita 
la calidad de MiPymes y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio 
nacional de manera conjunta. 

 
Cada uno de los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia deberán estar registrado en el 
Registro Único de Proponentes – RUP, y se verificará que, en el mismo, las actividades estén relacionadas 
con los siguientes códigos del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) hasta el 
cuarto nivel, y en los siguientes elementos que representan más del 100% del valor del contrato, como se 
indica a continuación: 
 

Código UNSPSC Descripción de categoría 
26111600 Generadores de potencia 
26111700 Baterías pilas y accesorios 
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Código UNSPSC Descripción de categoría 
26131500 Centrales eléctricas 
39121300 Cuadros, registros y menaje para electricidad 
39122100 Equipo de transmisión y distribución eléctrica  
81101700 Ingeniería eléctrica y electrónica 
81102400 Ingeniería de transmisión de energía eléctrica  
83101800 Servicios eléctricos  

 
Para acreditar la condición de MiPymes, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su 
parte, la condición de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probará mediante el diligenciamiento 
del Formato – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual deberá aportarse con la 
documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo 
modifique, complemente o sustituya.  
 
En las convocatorias limitadas a MiPymes, únicamente se aplicará este criterio diferencial respecto de los 
emprendimientos y empresas de mujeres. 
 
Acreditación de la experiencia: 
 
La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia 
usando los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, La Contraloría Departamental de 
Casanare incluirá a fin de establecer el requisito habilitante de experiencia, los códigos específicos del 
objeto a contratar o el de bienes o servicios afines al Proceso de Contratación respecto de los cuales los 
proponentes deben acreditar su experiencia. 
 
Los contratos con los cuales se acredite la experiencia deben estar inscritos en su totalidad en el RUP. 
 
En caso que a un reporte del contrato ejecutado se le asigne más de un Clasificador de Bienes y Servicios de 
Naciones Unidas (UNSPSC) o que la Administración solicite información adicional que no haya sido revisada 
o certificada por la cámara de comercio, el proponente se regirá por las siguientes reglas: 
 
El proponente debe acreditar esta experiencia con sus respectivos soportes, lo que podrá acreditarla con 
la copia del contrato y el acta de liquidación. Para soportar la información y consignarla en el Anexo - 
Experiencia específica habilitante del proponente, debe tener en cuenta lo siguiente: 
 

i. Los documentos soporte de experiencia del proponente deben contener como mínimo y en lo 
posible la siguiente información: nombre de la entidad contratante, datos del contratante 
(dirección y teléfono), el contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio, de terminación 
y liquidación, valor total ejecutado y el porcentaje de participación en caso de que el contratista 
haya sido a través de un Consorcio o Unión Temporal. 

ii. El objeto del contrato con el que se pretende demostrar la experiencia deberá tener dentro 
de su alcance o guardar similitud con el objeto a contratar en el presente proceso de selección. 
En caso de que no tenga dentro de su alcance o guarde similitud, la oferta no será habilitada. 

iii. En el caso de experiencia adquirida con el sector privado deberá anexarse copia de la facturación 
y/o documento equivalente que soporte operación de pago entre las partes. 

iv. Solo se tendrá en cuenta las actas de liquidación y copias de los contratos que estén relacionados 
en el RUP. 

 
Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia incluya diversas actividades, la Entidad 
sólo se tendrá en cuenta la experiencia que coincida con la actividad requerida, para tal efecto el 
proponente deberá anexar el acta de recibo final o su equivalencia, con el cual la Entidad pueda 
corroborar la experiencia específica que el oferente pretende acreditar. 
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Cuando el proponente, persona natural y/o jurídica o los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal 
o Promesas de Sociedad Futura acrediten experiencia igualmente, en contratos ejecutados bajo estas 
modalidades, sólo se tendrá en cuenta como experiencia de aquellos, la referida al porcentaje de 
participación que hubieren tenido en el grupo o asociación que ejecutó el contrato siempre y cuando la 
actividad desarrollada en el grupo o asociación tenga relación directa con la experiencia exigida en el 
presente proceso de selección. 
 
Si el oferente no presenta actas de liquidación y copia de los contratos para acreditar experiencia con su 
propuesta, o si incluyéndolas éstas no contienen la totalidad de la información solicitada, se le requerirá 
al proponente a fin de que subsane lo correspondiente dentro del plazo que le señale para el efecto. En 
caso tal que no cumpla o no responda al requerimiento hecho se considerará No Habilitada la propuesta 
presentada. 
 
En el caso de la experiencia con entidades Privadas, el proponente deberá presentar la respectiva 
certificación, acta de recibo, terminación o liquidación del contrato y así mismo adjuntar Copia de la 
Factura legal correspondiente y comprobante de egreso de la entidad contratante, en todos los casos se 
deberá acreditar la información anteriormente solicitada. 
 
El valor total de los proyectos que se aporten para acreditar la experiencia específica será aquel que 
tuvo a la fecha del acta de terminación y para la conversión a salarios mínimos mensuales legales 
vigentes (SMMLV) se dividirá el valor total ejecutado del contrato a la fecha de terminación en el valor 
del salario mínimo mensual legal vigente del año de terminación. 
 
En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicará lo siguiente: se convertirá en dólares 
americanos (USD) y este valor se convertirá a pesos colombianos utilizando para esa conversión la tasa 
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminación del contrato.  

 
Para efectos de actualizar el valor de los proyectos celebrados se utilizarla el valor del salario mínimo 
mensual legal vigente (SMMLV), de conformidad con la siguiente tabla: 
 

Año Valor  Año Valor 
1994  $                   98.700  2010  $                  515.000  
1995  $                 118.170   2011  $                  535.600  
1996  $                 142.125   2012  $                  566.700  
1997  $                 172.005   2013  $                  589.500  
1998  $                 203.826   2014  $                  616.000  
1999  $                 236.460   2015  $                  644.350  
2000  $                 260.100   2016  $                  689.454  
2001  $                 286.000   2017  $                  737.717  
2002  $                 309.000   2018  $                  781.242  
2003  $                 332.000   2019  $                  828.116 
2004  $                 358.000   2020  $                  877.803 
2005  $                 381.500   2021   $                  908.526 
2006 $                 408.000  2022   $               1.000.000 
2007  $                  433.700   2023   $               1.160.000 
2008  $                  461.500   2024 

 
  $               1.300.000 

2009  $                  496.900  2025   $               1.423.500 
 
Nota 1: En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algún tipo de multa o sanción, no 
serán tenidos en cuenta por parte de la Entidad. 
 
Nota 2: Serán subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el 
cumplimiento de los requisitos formales (REQUISITOS HABILITANTES). No podrán acreditarse 
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circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, así como tampoco que se adicione o 
se mejore el contenido de la oferta.  
 
Nota 3: Para ello se requiere que el oferente resalte en su RUP, el contrato con el cual se pretenda que se 
evalúe la experiencia. 
 
Nota 4: Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, la experiencia total a acreditar, será la 
sumatoria de la experiencia de los integrantes, acorde con la actividad en la que se encuentre(n) inscrito(s) 
en el RUP. Pero ninguno de los integrantes que aporte experiencia específica podrá tener menos de un 
veinticinco por ciento (25%) de participación en el Consorcio o Unión Temporal. 
 
Nota 5: No será tenida en cuenta la experiencia adquirida en calidad de subcontratación bajo un contrato 
estatal, exceptuando cuando se cuente con previa aprobación por parte de la entidad contratante. 
  
5. Oferta Económica  
 
El proponente debe formular su propuesta económica en el Anexo – Propuesta Económica del presente 
pliego, de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
1) Deberá discriminar claramente el valor total de la Propuesta.  
2) Deberá considerar los Costos Directos e Indirectos. 
3) Deberá expresar todos los valores en pesos colombianos.  
4) Deberá considerar la forma y el sistema de pago señalado en el pliego de condiciones. 
5) El valor total de la propuesta no podrá ser superior al 100% del presupuesto oficial establecido en el 

presente pliego de condiciones.   
6) El valor total de cada actividad o ítem no podrá ser superior al 100% de cada una de las actividades o 

ítems del presupuesto oficial establecido en los estudios previos.   
7) Considerar las variables económicas que estime pertinentes, teniendo en cuenta la totalidad de las 

condiciones previstas en el pliego de condiciones. Las variables a tener en cuenta, así como las 
proyecciones que de ellas se realicen, para efectos de la formulación de la propuesta económica, son 
de responsabilidad exclusiva del proponente y, por tanto, serán por su cuenta y riesgo las diferencias 
que pueda presentarse entre dichas proyecciones y el comportamiento real de las variables durante 
la ejecución del contrato. 

8) Analizar la distribución de riesgos contractuales previsibles, contenida en el presente pliego de 
condiciones. 

9) Tener en cuenta las condiciones y especificaciones técnicas, así como la información técnica. De igual 
forma, todos los costos que se requieran para la correcta ejecución del objeto del contrato derivado 
del presente proceso de selección, entre ellos los generados por el transporte del personal, equipo, 
materiales, entre otros. Del mismo modo, deberá considerar las condiciones, climáticas, ambientales 
y de orden público. 

10) Deberá tener en cuenta que la totalidad de los tributos, independientemente de la denominación que 
asuman o del nivel del que provengan, que se causen o llegaren a causar por la celebración, ejecución 
y liquidación del contrato objeto del presente proceso de selección, serán de su cargo exclusivo. 

11) Considerar las recomendaciones establecidas para la ejecución del proyecto en sus diferentes 
componentes. 

 
Propuesta Económica (Anexo – Propuesta Económica).  
 
Al diligenciar este formulario, el proponente no podrá excluir algún componente solicitado por la Entidad 
o modificarlo en cuanto a descripciones, unidades de medida o cantidades, pues de lo contrario, la 
propuesta será rechazada.  
 
Esto no implica que el proponente no pueda adicionar componentes además de los requeridos por la 
entidad con el fin de garantizar un mejor desempeño en el desarrollo del contrato. En todo caso el 
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proponente no podrá superar el 100% del presupuesto oficial establecido en el presente Pliego de 
Condiciones.  
 
El Proponente deberá ajustar al peso el valor total de su propuesta de acuerdo a las reglas establecidas en 
el presente pliego; en caso de no hacerlo, la Contraloría Departamental de Casanare efectuará dicho 
ajuste.  
 
La oferta económica debe presentarse con los valores expresados en Moneda Legal Colombiana y deberá 
contemplar todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones y cualquier otra 
erogación necesaria para la ejecución del contrato resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las 
especificaciones técnicas.  
 
La entidad estatal revisará la oferta económica y verificará que se encuentre en el rango del valor estimado 
consignado en el pliego de condiciones, estudios previos y el presupuesto asignado para el proceso.  
 
Verificadas las cantidades y precios unitarios consignados en el Anexo – Propuesta Económica, se 
procederá a verificar en sus operaciones aritméticas. En caso de encontrarse errores aritméticos, el Comité 
Asesor - Evaluador designado para el presente proceso de selección, de oficio procederá a efectuar las 
correcciones necesarias, dentro de los ítems que presenten estos errores. Las propuestas cuyo valor 
corregido total o de alguna de sus actividades y/o componentes superen el valor del presupuesto oficial, 
serán rechazadas y no se tendrán en cuenta para ningún análisis posterior. 
 
Para que sea válida la corrección, las tachaduras, borrones o enmendaduras, deberán acompañarse de la 
salvedad correspondiente, mediante confirmación con la firma del proponente. En caso contrario, se 
tomará como válido el texto original.  
 
Nota 1: El Anexo – Propuesta Económica deberá estar suscrito por el proponente persona natural; cuando 
se trate de un proponente que sea una persona jurídica, por su representante legal y, para los Consorcio 
o Unión Temporal, por el representante que designen en el documento de constitución. 
 
Cantidades de obra y Análisis de Precios Unitarios - APU 
 
El proponente deberá relacionar en el Anexo – Propuesta Económica, Anexo - Análisis de Precios Unitarios 
y Anexo - Análisis del A.I.U. propuesto para cada una de las cantidades allí consignadas. El valor de cada 
precio unitario debe incluir los costos directos e indirectos (administración, imprevistos y utilidades); el 
valor de cada APU y el valor total de la propuesta deberá ajustarse al peso (sin decimales).  
 
En caso de encontrarse diferencias en alguno de los ítems del Anexo – Propuesta Económica, en lo referente 
a No. del ítem o la descripción o su unidad de medida; y la información oficialmente entregada en los 
pliegos de condiciones, La Contraloría Departamental de Casanare determinará el rechazo de la oferta.  
 
La omisión de los anexos Anexo – Propuesta Económica, Anexo - Análisis de Precios Unitarios y Anexo - 
Análisis del A.I.U., será causal de rechazo de la propuesta. 
 
Análisis de Precios Unitarios 
 
El proponente presentará de acuerdo al Anexo - Análisis de Precios Unitarios ajustados al peso, para cada 
uno de los ítems del Anexo – Propuesta Económica. 
 
Los análisis de precios unitarios deberán contener los siguientes componentes específicos: 
 

✓ Equipos: Se debe realizar una descripción del equipo y herramienta necesaria para la realización 
de cada actividad; La tarifa/hora relacionada con la utilización del equipo y los costos de la 
herramienta. 
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✓ Materiales: Se debe hacer una descripción clara del tipo de material, con sus especificaciones 
técnicas, se debe describir la unidad de medida utilizada, relacionada con las cantidades para cada 
ítem. 

✓ Transporte y Mano de obra: Estos deben diferenciar el tipo y costos según la naturaleza de cada 
actividad. 

 
El valor total de cada ítem deberá contemplar la totalidad de los insumos requeridos para su ejecución, de 
acuerdo con la especificación señalada en el proceso. En caso que uno o más de los análisis unitarios 
omitan equipos, materiales o personal de acuerdo a las especificaciones técnicas, se entenderá que las 
asumirá el contratista sin incurrir en ningún cobro adicional. 
 
En caso de que el valor de alguno de los insumos, equipos, materiales o personal de acuerdo con las 
especificaciones señaladas en el proceso y/o estudio previo y/o documentos adicionales, sea derivado de 
análisis del precio del mismo, este deberá ser presentado por parte del proponente. Se considerarán como 
análisis de precios complementarios. 
 
En el caso de presentarse cualquier inconsistencia entre el valor total de un análisis de precio unitario y el 
precio consignado en el Anexo – Propuesta Económica, prevalecerá el valor total del análisis unitario, por 
lo cual se procederá a corregir el formato de Presupuesto General de Obra y como consecuencia, el valor 
total de la propuesta. 
 
Nota 1: La no presentación de todos y cada uno de los precios unitarios junto con cada una de las 
actividades inherentes al mismo, se considerará como no ofrecido y en consecuencia será causal de rechazo 
de la propuesta.  
 
Análisis del AIU 
 
El Documento del Análisis del AIU entregada por el proponente junto con su Oferta Económica, será 
verificada y aprobada por el supervisor o el interventor del contrato que se derive del presente proceso 
de selección, por lo tanto, se aclara que no será objeto de verificación por parte del comité evaluador. 
 
Este, será Diligenciado de conformidad a lo solicitado en el Anexo - Análisis del A.I.U. Deberá contener 
todos los costos de administración, en los que incurre la organización del proponente para ofertar y 
desarrollar el objeto del contrato, los imprevistos del contrato y la utilidad que pretende recibir por la 
ejecución del proyecto. 
 
6. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
Cuando de conformidad con la información a su alcance, el Comité Asesor y Evaluador estime que el valor 
de una oferta resulta artificialmente bajo, requerirá al proponente para que explique las razones que 
sustenten el valor por él ofertado. Recibidas las explicaciones, el Comité Asesor y Evaluador, recomendará 
el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones. Procederá la 
recomendación de continuidad de la oferta en el proceso de selección, cuando el valor de la misma 
responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el 
cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se adjudique el contrato, a dicho 
proponente, de conformidad con el Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y la guía para el 
manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratación vigente, expedida por Colombia 
Compra Eficiente. 
 
Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente en su oferta 
económica inicial, serán corregidos por la entidad y éste será el valor que tomará la entidad para efectos 
de la oferta económica.  
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Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida 
operación matemática. 
 
En caso de encontrarse diferencias en la cantidad de bienes ofertados con respecto a los oficialmente 
solicitados, la Contraloría Departamental de Casanare efectuará las correcciones de oficio, dentro del 
proceso de verificación aritmética de la propuesta. Las propuestas cuyo valor corregido superen el valor 
del presupuesto oficial serán rechazadas. 
 
Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, según el procedimiento anterior, serán de 
forzosa aceptación para éstos. 
 
7. EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS 
 
La Contraloría Departamental de Casanare evaluará las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado 
los requisitos habilitantes de que trata el capítulo anterior. 
 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015, la Contraloría 
Departamental de Casanare, designará un Comité Asesor y Evaluador, el cual asesorará y evaluará las 
propuestas, siguiendo las reglas establecidas en este pliego.  
 
Según lo preceptuado en el Artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, en todo proceso de selección primara lo 
sustancial sobre lo formal. En consecuencia, el Comité Asesor y Evaluador examinará durante el proceso 
de evaluación, cada caso concreto, a fin de determinar si es necesario requerir al proponente o 
proponentes, en igualdad de condiciones, para que aporten o subsanen requisitos o documentos que 
verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los 
factores de escogencia establecidos en este pliego.  
 
El Comité Evaluador podrá solicitar por escrito al oferente, durante el término de evaluación, cuando sea 
necesario, la aclaración de estos documentos sin que implique modificación o mejoramiento de la 
propuesta.  
 
Si el proponente no atiende la solicitud del Departamento de Casanare dentro del plazo señalado por ésta, 
se rechazará la oferta. 
 
En la evaluación y calificación de las ofertas la Contraloría Departamental de Casanare realizará 
ponderación del factor económico, de calidad y apoyo a la Industria Nacional, de acuerdo con los 
porcentajes indicados en la siguiente tabla y de conformidad con lo indicado en el pliego: 
 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN PUNTAJE 
a) Oferta Económica Máximo 40 puntos 
b) Factor de Calidad Máximo 49.5 puntos 
c) Incentivo a la Industria Nacional Máximo 10 puntos 
d) Emprendimientos y empresas de mujeres Máximo 0,25 puntos 
e) MIPYMES  Máximo 0,25 puntos 
CALIFICACIÓN TOTAL Máximo 100 puntos 

 
Nota 1: Oferta con Valor Artificialmente Bajo: Cuando de conformidad con la información a su alcance, 
el Comité Asesor y Evaluador estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerirá al 
proponente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oídas las explicaciones, 
el Comité Asesor y Evaluador, recomendará el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, 
explicando sus razones. Procederá la recomendación de continuidad de la oferta en el proceso de 
selección, cuando el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, 
que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se 
adjudique el contrato, a dicho proponente, de conformidad con el Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 
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de 2015 y la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratación CCE-EICP-
GI-27 expedida por Colombia Compra Eficiente. 
 
Nota 2: La oferta realizada por el proponente para la obtención de un mayor puntaje por los criterios 
establecidos en el presente proceso, no representará ni ocasionará en ningún caso y por ningún motivo 
mayores reconocimientos presupuestales por la Contraloría Departamental de Casanare al futuro 
contratista. Se deja constancia que este ofrecimiento es de plena autonomía y decisión por parte del 
oferente, toda vez que se trata de un criterio de calidad en el que la Contraloría Departamental de 
Casanare evalúa el "ofrecimiento más favorable". 
 
Nota 3: Todo documento que sea objeto de ponderación se debe entender como no subsanable. 
 
Nota 4: Serán subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el 
cumplimiento de los requisitos formales (REQUISITOS HABILITANTES). No podrán acreditarse 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, así como tampoco que se adicione o se 
mejore el contenido de la oferta. 
 
Nota 5: Para el caso de aquellos requisitos mínimos técnicos que una vez subsanados superen los mínimos 
exigidos y que eventualmente permitan obtener puntaje, este no será otorgado por constituir un 
mejoramiento de la oferta en un factor que es de comparación 
 

7.1 Evaluación del Factor Económico  
 
La evaluación del factor económico será escogida en forma aleatoria para la ponderación de la oferta 
económica así: 
 
Método 1 Media Aritmética.  
Método 2 Media Aritmética Alta.  
Método 3 Media Geométrica con Presupuesto Oficial. 
Método 4 Media Geométrica Menor.  
Método 5 Menor Valor. 
 
Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM (Tasa Representativa 
del Mercado) a la fecha de cierre del proceso. El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos 
establecidos en la tabla que se presenta a continuación y del método escogido se dejará constancia en 
dicha audiencia. 
 

NÚMERO RANGO MÉTODO 
1 De 00 a 19 Media Aritmética 
2 De 20 a 39 Media Aritmética Alta 
3 De 40 a 59 Media Geométrica con Presupuesto Oficia 
4 De 60 a 79 Media Geométrica Menor 
5 De 80 a 99 Menor Valor 

 
Media Aritmética  
 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas sin decimales y la asignación 
de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de 
aplicar las siguientes fórmulas: 
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= Media Aritmética. 

= Valor de la oferta i sin decimales. 
  n = Número total de las ofertas válidas presentadas. 
 

 
Puntaje i = 40 * para valores menores o iguales a  

 
 
Puntaje i = 40 * para valores mayores a  

 
Donde: 

 

 
 
Media Aritmética Alta  
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta válida 
más alta y el promedio aritmético de las ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la 
proximidad de las ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 
 
 

 

= Media Aritmética Alta. 
V Max= Valor total sin decimales de la oferta más alta. 

= Promedio aritmético de las ofertas válidas. 
 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

 
Puntaje i = 40 * para valores menores o iguales a  

 
 
Puntaje i = 40 * para valores mayores a  

Donde, 

= Media Aritmética Alta. 

= Valor total de cada una de las ofertas i, sin decimales. 
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 i = Número de la oferta. 
 
Nota: En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el valor 
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la oferta. 
 
Media Geométrica con presupuesto oficial 
 
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media 
geométrica, como resultado de aplicar la fórmula que se indica en seguida. 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas 
válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces, como se 
indica en el siguiente cuadro: 
 

NÚMERO DE OFERTAS (N) NÚMERO DE VECES QUE SE INCLUYE EL PRESUPUESTO OFICIAL (NV) 

1 – 3 1 
4 – 6 2 
7 – 9 3 
…….. …….. 

 
Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente 
Proceso de Contratación. 
 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo a 
lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 
 

 
Donde, 
 
𝐺𝑝𝑜 = Media geométrica con presupuesto oficial. 
𝑛𝑣 = Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO). 
𝑛 = Número de Ofertas válidas. 
𝑃𝑂 = Presupuesto oficial del Proceso de Contratación. 
𝑃𝑖= Valor de la oferta económica sin decimales del Proponente i. 
 
Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el 
siguiente procedimiento: 
 

A la propuesta que se encuentre más cerca por encima o por debajo o sea igual a 
la Media Geométrica 𝐺𝑝𝑜, se le asignará el mayor puntaje, esto es: 

Cuarenta (40) puntos 

 
Las demás propuestas, cada una recibirá diez (10) puntos menos que la anterior, en orden sucesivo en 
tanto que su valor Pi se aleje de 𝐺𝑝𝑜, en valor absoluto, hasta la cuarta propuesta consecutiva, las demás 
propuestas todas obtendrán un valor de Diez (10) puntos. 
 
Media Geométrica Menor  
 
Se calcula la media geométrica de acuerdo con la siguiente fórmula, que representa la raíz Enésima del 
producto de los valores de las ofertas económicas corregidas de los proponentes habilitados y noventa y 
cinco por ciento (95%) del presupuesto oficial, considerando este último factor del presupuesto oficial 
dentro de la formula, una vez cada tres (3) propuestas habilitadas y por lo menos una (1) vez y hasta un 
máximo de cuatro (4) veces. 
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£ = (N+A) √ (X1 * X2 * X3 *………..* Xn * (95%PO) A) 

Donde: 
Xn =              Valor corregido de la propuesta habilitada. 
N =                Número de propuestas habilitadas. 
A =                Potencia que define el número de veces que se debe tener en cuenta el 95% del        presupuesto 
oficial. 
(95%PO) =    Noventa y cinco por ciento (95%) del presupuesto oficial de la Entidad. 
 £ =                Media Geométrica Menor. 
 
Para determinar la potencia de A, se tendrá en cuenta el siguiente cuadro: 
 

Número de propuestas habilitadas (N) 
[unidades] 

Potencia que define el número de veces que se debe 
tener en cuenta el 95% del valor del presupuesto 

oficial (A) [veces] 
1 - 5 1 

6 – 10 2 
11 – 15 3 

16 o más 4 
 
Establecida la media geométrica menor se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente 
mediante el siguiente procedimiento: 
 
A la propuesta que se encuentre más cerca por encima o por debajo o sea igual a la Media Geométrica 
Menor £, se le asignará el mayor puntaje, esto es: 40 puntos. 
 
Las demás propuestas, cada una recibirá cuatro (4) puntos menos que la anterior, en orden sucesivo en 
tanto que su valor Pi se aleje de £, en valor absoluto, hasta la cuarta propuesta consecutiva, las demás 
propuestas todas obtendrán un valor de veinte (20) puntos. 
 
Menor Valor  
 
Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad de 
las ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican enseguida. 
Para la aplicación de este método la Contraloría Departamental de Casanare procederá a determinar el 
menor valor de las ofertas válidas y se procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

 
Puntaje i = 

{  (40 * VMIN) 
------------------ 
     Vt 

 
VMIN = Menor valor de las ofertas válidas. 
Vi= Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i. 
 i = Número de la oferta. 
 
En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la oferta, como 
se observa en la fórmula de ponderación. Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el 
segundo (2) decimal del valor obtenido como puntaje. 
 

7.2 Evaluación de los Factores de Calidad 
 
La ponderación de este factor se hará únicamente con las ofertas que hayan sido HABILITADAS en las 
evaluaciones financiera, jurídica y técnica, según sea el caso. 
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CRITERIOS DE CALIDAD 
 
El cumplimiento de este requisito permitirá a la entidad conocer aspectos relevantes de CALIDAD respecto 
a la ejecución propia del objeto contractual. Lo anterior por cuanto el oferente deberá demostrar la forma 
como desarrollará cada una de las etapas o fases del proyecto en líneas de tiempo definidas.  
 
Así mismo, el oferente reflejará un alcance más aproximado de la estrategia de ejecución del objeto 
contractual, lo cual redunda en una mejor percepción para el comité evaluador a la hora de definir la oferta 
que resulta más conveniente y la que permitirá una mayor optimización de recursos. 
 
Al respecto, es claro para la Contraloría Departamental de Casanare, que la realización y cumplimiento 
efectivo de los resultados propuestos, conlleva el desarrollo de las actividades necesarias para su 
terminación ajustada a las cláusulas negociales, dentro de las cuales resaltan por su importancia, el objeto, 
el término de ejecución y la puesta en marcha, pero, además, el bien o servicio, debe ser entregado 
funcionando y dentro de los marcos de la garantía post contractual. Todo esto requiere de la óptima 
planificación en su realización, ejecución y desarrollo para hacer exitoso el contrato celebrado y obtener 
la satisfacción de la necesidad. 
 
Ofrecimiento de condiciones adicionales en equipo de trabajo (personal), para fortalecer la calidad de 
la obra (30 puntos). 
 
Teniendo en cuenta que las condiciones habilitantes definidas para los perfiles de Residente de Obra y 
Profesional SST en aras de garantizar la pluralidad de oferentes presentan nivel de exigencia mínimo, se 
considera conveniente otorgar puntaje a los proponentes que oferten personal que adicional a los 
requisitos habilitantes, garanticen condiciones adicionales de experiencia y/o estudio,  con el propósito de 
garantizar que las obras a ejecutar se adelanten bajo los más estrictos estándares de calidad, y teniendo 
en cuenta que se trata de seleccionar el ofrecimiento más favorable para la entidad, en este caso se ha 
considerado conveniente contar con la condiciones adicionales que se detallan a continuación: 
 

PERFIL ESTUDIOS 
ADICIONALES 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 
ADICIONAL PUNTAJE 

 
RESIDENTE DE 
OBRA 
 
(Nota: únicamente puede 
aplicar a una de las dos 
condiciones) 

Especialista en Energías 
renovables 

Entre 1 y 3; Diseño y construcción de 
Sistema solar fotovoltaico con 
capacidad entre 40kWp y 800kWp. 
Entre 4 y 6; Diseño y construcción de 
Sistema solar fotovoltaico con 
capacidad entre 80kWp y 1.250kWp. 

Diez (10) 
puntos 

Magister en Energías 
renovables 

Quince (15) 
puntos 

PROFESIONAL EN 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO CON 
LICENCIA VIGENTE 
EN SST. 
 
(Nota: únicamente puede 
aplicar a una de las dos 
condiciones) 

Curso de coordinador 
de alturas, curso de 
trabajo en alturas, 
rescatista integral. 

Entre 6 y 12 meses de experiencia con 
entidades públicas y/o privadas cuyo 
objeto haya sido o dentro de su alcance 
incluya la ejecución de las actividades 
referidas como coordinador HSE en 
proyectos y/o contratos de construcción 
y/o mantenimiento y/o adecuación y/o 
ampliación de redes eléctricas y/o 
instalaciones eléctricas. 

Siete (7) 
puntos. 

Especialista en 
Gerencia de proyectos 
y/o Especialista en 
Gerencia de Ambiental 
y curso de coordinador 
de alturas, curso de 

Entre 13 y 24 meses de experiencia con 
entidades públicas y/o privadas cuyo 
objeto haya sido o dentro de su alcance 
incluya la ejecución de las actividades 
referidas como coordinador HSE en 
proyectos y/o contratos de construcción 
y/o mantenimiento y/o adecuación y/o 

Quince (15) 
puntos. 
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trabajo en alturas, 
rescatista integral. 

ampliación de redes eléctricas y/o 
instalaciones eléctricas. 

PUNTAJE MÁXIMO ASIGNADO  Treinta (30) 
Puntos 

 
Nota 1: Las condiciones a evaluar por este aspecto se entienden adicionales a los requerimientos mínimos 
exigidos al proponente. En este sentido, los ofrecimientos más favorables que por este aspecto formule 
por escrito el oferente no tendrán ningún costo adicional para la Contraloría Departamental de Casanare. 
 
Ofrecimiento de condiciones adicionales en equipo de trabajo (personal), para fortalecer la calidad de 
la obra (30 puntos). 
 
Teniendo en cuenta que el sistema fotovoltaico que se pretende implementar busca generar una 
alimentación de energía eléctrica del DATACENTER; siendo necesario precisar que el DATACENTER es el 
centro de almacenamiento de todos los sistemas de información de la Contraloría Departamental de 
Casanare, alojándose en esta infraestructura los sistemas: SIGD ventanilla a única, Sistema Contable y 
financiero SYSMAN, Sistema de backup con 3 Nodos de servidores y 2 NAS, Sistema de Biometría y acceso 
BIOSTART, Sistema de soporte y Helodesk GLPI, Sistema de Videovigilancia CCTV, Sistema de 
administración de Antivirus KASPERSKY, razón por la cual, en aras de evitar daños a este centro de 
información en el proceso de conexión y configuración del sistema fotovoltaico, se otorgará puntaje al 
proponente que oferte sin costo alguno un profesional con estudio y experiencia idóneos para mitigar el 
riesgo de daños o afectación a los sistemas de información y la seguridad de los mismos en concordancia 
con lo señalado en el anexo 6 del proceso contractual, para lo cual deberá ofertar lo siguiente: 
 
 

PERFIL 
ESTUDIOS 

ADICIONALES EXPERIENCIA PROFESIONAL  PUNTAJE 

 

Ingeniero de 
Sistemas o de 
software con 
tarjeta profesional 
vigente. 

  

título de posgrado a 
nivel de 
especialización en 
Construcción de 
Software para Redes 
o Seguridad 
Informática. 

Experiencia general: Acreditar 
mínimo ocho (8) años de experiencia 
profesional, contados a partir de la 
fecha de expedición de la matrícula o 
tarjeta profesional. 

Experiencia específica relacionada: 
Acreditar mínimo cinco (5) años de 
experiencia específica en 
administración, implementación, 
configuración, mantenimiento o 
soporte de redes, servidores e 
infraestructura tecnológica, 
incluyendo actividades relacionadas 
con la continuidad operativa de los 
servicios informáticos. 

Diecinueve 
punto 
cinco 
(19.5) 
puntos 

PUNTAJE MÁXIMO ASIGNADO  

Diecinueve 
punto 
cinco 
(19.5) 

Puntos 
 
Nota 1: Las condiciones a evaluar por este aspecto se entienden adicionales a los requerimientos mínimos 
exigidos al proponente. En este sentido, los ofrecimientos más favorables que por este aspecto formule 
por escrito el oferente no tendrán ningún costo adicional para la Contraloría Departamental de Casanare. 
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7.3 Apoyo a la Industria Nacional 
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad 
en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 puntos 

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 5 puntos 
 

7.3.1 Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional  
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse 
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida 
de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por 
estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la 
Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, 
según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural 
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la 
legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de 
bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación 
de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas 
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para 
definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el 
diligenciamiento de la opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
En el caso que no se diligencie la opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  
 
Para ello, se usó el aplicativo (plataforma web), de bienes nacionales relevantes 
(https://bienesrelevantes.colombiacompra.gov.co/), desarrollada por la Agencia Nacional De 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, para identificar los bienes nacionales – Bienes 
nacionales relevantes en el proceso, según se indica en el anexo “DETERMINACIÓN DE BIENES RELEVANTES 
Y CONSULTA DEL REGISTRO DE PRODUCTORES DE BIENES NACIONALES”, de lo cual se determinan los 
siguientes bienes relevantes: 
 

 
 

En consecuencia, para el presente Proceso de Contratación los bienes nacionales relevantes incluidos en 
el RPBN son: 
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No. Bien Nacional 
Relevante 

Fecha De 
Inscripción 

Fecha De 
Vigencia 

No. De 
Partida 

Arancelaria 

% De 
Participación 

Puntaje 
Individual 
De Cada 

Bien 

1. 

MÓDULOS  
FOTOVOLTAICOS O 
PANELES 
FOTOVOLTAICOS 
THMW 715-735W 

2025/05/23 2026/05/23 8541430000 13.89 % 4.20 

 
De acuerdo al Registro de Productores de Bienes Nacionales – Decreto 2680 de 2009 y Consulta del 
Registro de Productores y Bienes Nacionales (http://pbn.vuce.gov.co/consultas/index.php), se 
encontraron los anteriores insumos de bienes relevantes nacionales. Por lo tanto, Para asignar el puntaje 
deberán tenerse en cuenta las siguientes consideraciones: 
  
A. Los puntajes por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato 

Nacional solo se otorgarán a los Proponentes que se comprometan a adquirir uno, varios o todos los 
bienes nacionales relevantes para el cumplimiento del contrato. Para efectos de obtener el puntaje, 
la oferta respectiva no podrá someterse a condicionamientos. 
 

B. Cuando se determine la existencia de oferta de los bienes nacionales relevantes requeridos para el 
desarrollo del presente objeto contractual dentro del Registro de Productores de Bienes Nacionales, 
no se otorgará puntaje a los Proponentes que no ofrezcan alguno de los bienes mencionados. Esto, 
aunque se comprometan a vincular al cumplimiento del objeto contractual un porcentaje de 
empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos. 
 

C. Cuando la Entidad Estatal haya determinado la existencia de más de un bien nacional relevante, se 
otorgará el puntaje de manera proporcional a la cantidad de bienes nacionales relevantes que los 
Proponentes se comprometan a incorporar durante la ejecución del contrato y dependiendo del 
porcentaje de participación de estos bienes. 

 
Para efectos de la asignación de puntaje, la Entidad Estatal definirá el puntaje de cada bien nacional 
relevante de acuerdo con su porcentaje de participación, para lo cual aplicará la siguiente fórmula:  

𝑃𝑖 =
𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛 (%)𝑖 ∗ (𝑃𝑚𝑎𝑥)

∑ 𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛 (%)𝑛
𝑖

 

Donde: 
 
Pi: Puntaje de cada bien relevante. 
i: Bien o bienes nacionales relevantes.  
n: Número de bienes nacionales relevantes  
Participación (%)i : Porcentaje de participación del bien. 
Pmax =Puntaje máximo para el factor de evaluación de apoyo a la industria nacional (10 puntos).  
∑ Participación (%)n

i : Sumatoria de los porcentajes de participación de los bienes.  
 
Para efectos de la asignación de los puntajes indicados, la Entidad Estatal tendrá en cuenta hasta el 
séptimo decimal. 
  
Definido el puntaje de cada bien nacional relevante, la Entidad Estatal otorgará el puntaje a cada 
Proponente dependiendo de la cantidad de bienes nacionales relevantes ofertados y el puntaje individual 
asignado a cada uno de ellos. Para la asignación de este puntaje se aplicará la siguiente fórmula. 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑝𝑟𝑜𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 =  ∑ 𝑃𝑖

𝑖

𝑗=0

 

Donde: 
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Puntaje proponente: Puntaje asignado al Proponente.  
∑ Pi

i
j=0 : Sumatoria de los puntajes de los bienes relevantes seleccionados por el Proponente. 

 
Para efectos de la asignación del puntaje a los Proponentes, la Entidad Estatal tendrá en cuenta hasta el 
séptimo decimal. En todo caso, el puntaje asignado a los Proponentes no podrá superar los diez (10) 
puntos. 
 
D. En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá incorporar todos 
o algunos de los bienes nacionales relevantes. Además de la incorporación del bien nacional relevante, 
tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con la definición de Servicios 
Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja 
del puntaje aplicable en lo referente con el apoyo de la industria nacional.  
 
Para esos efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la 
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje 
correspondiente:  
 

 
7.3.2 Acreditación del Puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional 

 
La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además del 
Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda:  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución 
del objeto contractual de conformidad con la ley.  

 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 

emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional 
por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que 

No Composición del Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. Únicamente integrantes colombianos Decreto 1082 de 2015 Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 

2. Colombianos en asocio con extranjeros 
con trato nacional Decreto 1082 de 2015 Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional 

3. Únicamente integrado por extranjeros 
con trato nacional 

La regla de origen del país con el 
que se tenga acuerdo comercial o 
la del Decreto 1082 de 2015. Si el 
Proponente Plural no especifica a 
cuál regla se acoge, se aplicará la 
del Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional  

4. 
Proponente plural en el que al menos 
uno de los integrantes es extranjero sin 
trato nacional. 

No aplica la regla de origen del 
Decreto 1082 de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 
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los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales 
aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo 
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en 
los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la 
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen 
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o 
documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado 
de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No 
obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus 
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, 
el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 9A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones 
descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato 
Nacional. 
 

7.3.3 Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. 
 
La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o 
a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato 
Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal 
técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación 
Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere 
presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido 
en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en 
Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la ejecución del 
contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen 
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en 
Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional. 
 
El Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado 
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal 
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente 
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 
9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 
8.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
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8.  EMPRENDIMIENTOS EMPRESAS DE MUJERES 
 
La Contraloría Departamental de Casanare asignará cero punto veinticinco (0.25) puntos, al Proponente 
que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional 
de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió 
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido 
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos 
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la 
asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior 
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para MiPymes. 
 
9.  MIPYMES 
 
La Contraloría Departamental de Casanare otorgará cero punto veinticinco (0.25) puntos, al Proponente 
que acredite la calidad de MiPymes domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.   
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto 
a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la 
experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado 
no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por 
este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de MiPymes y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
10. CRITERIOS DE DESEMPATE  
 
En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 
2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, 
modificado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los modifiquen, adicionen o 
sustituyan: 
 
La referida norma señala: 
 
“En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados 
con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación 
de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las 
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en 
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todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de 
trato nacional. 
 
1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 

Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la 
promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 
816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el 
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se 
presenten para obtener dicho puntaje. 
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá 
definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos 
con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en 
todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto 
de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de 
obtener puntaje. 
 
2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 

parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia 
y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare 
ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia 
deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el 
artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una 
medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 
2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los 
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad 
de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen 
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos (2) incisos 
anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y 
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expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
3) Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la 

ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio 
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 

personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un 
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina 
y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, 
y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 
 
En cualquiera de los dos (2) supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante 
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del 
trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la 
planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
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5)  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual 
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá 
de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, 
deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que 
el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento 
de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6) Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo 

cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado 
que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización 
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los 
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
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numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante 
legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a 
la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
 
7) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 

siguientes numerales: 
 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto 
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica 
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración.  
 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad 
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente 
plural. 
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para 
lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información 
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
8) Preferir la oferta presentada por una MiPymes, lo cual se verificará en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones 
mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, 
se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
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Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 

pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que 
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10) Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 

información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual 
el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y 
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
 
10.1. Esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de MiPymes, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
artículo; 
 
10.2. La MiPymes, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 
 
10.3. Ni la MiPymes, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de 
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
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calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
11)  Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 

Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de MiPymes en los 
términos del numeral 8 del presente artículo. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12) Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente 

en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. Si continúa el empate se 
utilizará el siguiente método aleatorio de desempate:   

 
Para determinar el método aleatorio de desempate, la entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio 
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia 
(https://www.superfinanciera.gov.co/inicio/informes-y-cifras/cifras/establecimientos-de-
credito/informacion-periodica/diaria/tasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm-60819). 
 
La TRM que la entidad utilizará para determinar el método aleatorio de desempate será la que rija el 
segundo día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de 
la tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. 
 
La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden según la fecha y hora de presentación 
de su propuesta en la plataforma del Secop II. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada 
uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1. 
 
El método aleatorio de desempate se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, con el 
que la Entidad estatal seleccionará a aquel proponente cuyo número asignado corresponda al del rango 
de la TRM aplicada:  
 

Cantidad de proponentes 
empatados 

Rango de la TRM (inclusive) Número asignado al 
proponente empatado 

2 
De 0,00 A 0,49 1 
De 0,50 A 0,99 2 

3 
De 0,00 A 0,33 1 
De 0,34 A 0,66 2 
De 0,67 A 0,99 3 

4 

De 0,00 A 0,24 1 
De 0,25 A 0,49 2 
De 0,50 A 0,74 3 
De 0,75 A 0,99 4 

5 

De 0,00 A 0,19 1 
De 0,20 A 0,39 2 
De 0,40 A 0,59 3 
De 0,60 A 0,79 4 
De 0,80 A 0,99 5 

… … … 
Y así sucesivamente, por cada oferente adicional empatado se distribuirá el rango de la TRM de manera 
proporcional. 
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PARÁGRAFO  1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional 
de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los 
lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial 
en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
 
PARÁGRAFO  2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral. 
 
PARÁGRAFO  3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita 
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el 
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.  
 
PARÁGRAFO  4. El cumplimiento de los factores de desempate se acreditará y verificará de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021. 
 
11. CONDICIONES DEL CONTRATO 
 

10.1 Documentos del Contrato 
 
Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato:  
 
1) Estudios y documentos previos.  
2) El Pliego de Condiciones del proceso de selección, sus anexos, adendas o cualquier otro Documento 

del Proceso.  
3) La Oferta presentada por el Contratista. 

 
12. PROCESO DE EJECUCIÓN 
 
El contrato se ejecutará bajo los lineamientos establecidos en el pliego de condiciones, acatando las 
directrices señaladas por el interventor y/o supervisor, de acuerdo con el proyecto. 

 
13. CESIÓN DEL CONTRATO 
 
Los contratos estatales no podrán cederse sino con autorización previa y escrita de la Entidad contratante, 
pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la autorización de la cesión. La cesión se hará 
de conformidad con lo previsto en el artículo 887 del Código de Comercio. En igual sentido, para la cesión 
de derechos económicos derivados del contrato, las partes acuerdan que el contratista deberá obtener 
consentimiento previo y escrito del Ente de Control para tal efecto. 
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14. INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO 
 
La Entidad con el exclusivo objeto de evitar la paralización o la afectación grave de los servicios públicos a 
su cargo y asegurar su inmediata, continua y adecuada prestación, podrá interpretar los documentos 
contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir modificaciones a lo contratado y, cuando 
las condiciones particulares de la prestación así lo exijan, terminar unilateralmente el contrato celebrado 
de conformidad con los Artículos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. 
 
En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales deberá procederse al 
reconocimiento y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan derecho las 
personas objeto de tales medidas. 
 
Contra los actos administrativos que ordenen la interpretación, modificación y terminación unilateral, 
procederá el recurso de reposición, sin perjuicio de la acción contractual que puede intentar el Contratista, 
según lo previsto en el Artículo 77 de la Ley 80 de 1993. 
 
15. CADUCIDAD 
 
Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del 
Contratista que afecte de manera grave y directa la ejecución del contrato y evidencie que puede conducir 
a su paralización, la Entidad por medio de acto administrativo debidamente motivado lo dará por 
terminado y ordenará su liquidación en el estado en que se encuentre de conformidad con el artículo 18 
de la Ley 80 de 1993. 
 
16. GARANTÍAS  
 
El proponente favorecido deberá aceptar y cumplir con todas las formalidades que rigen la Contratación 
Administrativa y el Pliego de Condiciones. 
 
Para garantizar el cumplimiento general de las obligaciones derivadas del contrato, los oferentes deben 
comprometerse a constituir a su costa dentro de los TRES (3) días siguientes a la firma del contrato y a 
favor de la Contraloría Departamental de Casanare, las siguientes garantías:  
 

COBERTURA EXIGIBLE CUANTÍA VIGENCIA 
SERIEDAD DE LA PROPUESTA 10% del valor total de la 

oferta.  
Tres (3) meses a partir del cierre del proceso, en todo 
caso debe permanecer vigente hasta la aprobación de 
la garantía de cumplimiento 

CUMPLIMIENTO GENERAL DEL 
CONTRATO 

10% del valor total del 
contrato 

Duración del contrato y mantener su vigencia hasta la 
liquidación del contrato 

ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA 
OBRA 

10% del valor total del 
contrato 

Por el término de cinco (5) años contados a partir de 
la fecha de suscripción del acta de entrega final de la 
obra. 

RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

200 S.M.M.L.V.,  
 

Con una vigencia igual a la ejecución del contrato. 

SALARIOS Y PRESTACIONES 
SOCIALES 

5% del valor de contrato Con una vigencia igual a la ejecución del contrato y 
deberá prorrogarse por tres (3) años contados a partir 
de la fecha de recibo de la obra o suscripción del acta 
de terminación 

 
Disposiciones Comunes a Las Garantías y Seguros:  
 
1) Las pólizas deben contener una estipulación expresa en la que se manifieste que toda solicitud de 

cancelación, modificación o renovación a los términos consignados en las mismas debe contar con el 
visto bueno escrito de la Contraloría Departamental de Casanare. 
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2) El contratista deberá reponer las garantías o seguros cuando el valor de las mismas se vea afectado 

por razón de siniestros, aumento del valor del contrato o se prorrogue su vigencia, el contratista 
deberá ampliar o prorrogar las correspondientes garantías y seguros. 

 
3) Dentro de los términos estipulados en este contrato, ninguno de los amparos otorgados, podrán ser 

cancelados sin la autorización de la Contraloría Departamental de Casanare. El contratista deberá 
mantener vigente la garantía y será de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de 
constitución, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o 
agote por razón de las sanciones que se impongan, se adicione o prorrogue o suspenda el contrato.  

 
4) Si el contratista se demora en modificar las garantías, estas podrán ser modificadas por la aseguradora 

o banco a petición de la Contraloría Departamental de Casanare, a cuenta del contratista, quien con 
la firma del contrato que de este proceso se derive autoriza expresamente. 

 
5) Teniendo en cuenta el mecanismo de cobertura que utilice el proponente, se dará aplicación, a lo 

solicitado en este Pliego de Condiciones y a las demás prescripciones o normas pertinentes, para la 
cobertura elegida.  
 

17. SUPERVISIÓN   
 
La supervisión del contrato será ejercida por el funcionario que designe el Señor Contralor 
Departamental de Casanare, quien podrá apoyarse en un funcionario o en un profesional contratado, de 
conformidad con el artículo 83 de la ley 1474 de 2011. El apoyo a la supervisión se comunicará mediante 
oficio que hará parte de este contrato. En todo caso el supervisor verificará el cumplimiento de las 
obligaciones del Contratista, y hará cumplir las normas legales, de acuerdo con las especificaciones del 
contrato, sin que esta Supervisión releve al CONTRATISTA de su responsabilidad.  El Supervisor ejercerá 
un control integral, para lo cual podrá, en cualquier momento, exigir al CONTRATISTA la información que 
considere necesaria, así como la adopción de medidas para mantener, durante la ejecución del contrato, 
las condiciones técnicas y económicas existentes al momento de la celebración del contrato. 
 
18. MULTAS Y CLÁUSULA PENAL 
 
Las partes pactan la imposición de multas y cláusula penal en el evento de incumplimiento de las 
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, en los términos señalados en los Artículos Segundo y Tercero del 
Decreto 305 de 2010 en cuanto a los supuestos de hecho que originan esas sanciones y/o indemnizaciones 
pecuniarias y los montos de las mismas. El monto de la cláusula penal será por el diez (10%) por ciento del 
valor del contrato.  El procedimiento para imposición y cobro de las Multas y Cláusula Penal será el previsto 
en el Artículo 86 de la Ley 1474 de 2.011. 
 
Yopal, 05 de noviembre de 2026. 

 
ELVER QUIJANO MOLINA 

Contralor Departamental de Casanare (E)  
 
 
                                     
Revisó/Proyectó: JORGENTIL PINILLA LÓPEZ  Revisó/Proyectó: ARTIDORO BOTÍA BERNAL 
Jefe Oficina Asesora Jurídica    Director Administrativo   
Estructurador Jurídico     Estructurador Económico 
 
 
Revisó/proyectó; DAIMER PACHECO BAUTISTA           
Profesional Universitario               
Estructurador Técnico     
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1. ANEXOS 

 
1.1. ANEXO – FORMATO DE SOLICITUD DE LIMITACIÓN A MIPYMES  

 
Yopal, ___ de __________ de  2026 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Solicitud para limitar a [Incluir si se solicita limitar a MiPymes territoriales, (con domicilio 

en el departamento de Casanare) o a MiPymes nacionales], el proceso de selección 
abreviada de menor cuantía No. [Incluir número del Proceso de Contratación]  

 
Objeto:  [Incluir objeto del proceso de selección] 
 

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie 
de mi  firma,  [obrando  en  mi  propio  nombre  o  en  mi  calidad  de  representante legal  de o 
representante del Consorcio o Unión Temporal]  [nombre del Proponente],  y/o apoderado de [nombre 
del Proponente], según poder debidamente conferido;  de conformidad con lo establecido en los 
artículos 2.2.1.2.4.2.2; 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, solicitamos que el 
proceso de selección abreviada de menor cuantía No. [Incluir número del Proceso de Contratación], sea 
limitado a MIPYMES [Incluir si se solicita limitar a MiPymes territoriales, (con domicilio en el Municipio 
de Yopal o al Departamento de Casanare) o a MiPymes nacionales], para lo cual relacionamos la 
siguiente información y en documentos anexos acreditamos los requisitos exigidos en la invitación. 

 
Nombre   

NIT.  

Representante Legal  

Fecha de Constitución   

Domicilio de la MIPYMES    

 
 
Firma   ___________________________________ 
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1.2. ANEXO - CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 

Yopal, ___ de __________ de  2026 
 
  
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el 
“Proceso de Contratación”  
 
Objeto: [Incluir objeto del Proceso de Contratación] 
 
Estimados señores: 
 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de Representante Legal de 
"[Nombre del Proponente]"  o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, 
manifiesto, bajo la gravedad del juramento que: 
 
Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta en nombre del Proponente y para suscribir el Contrato 
si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratación de la referencia.  
 
En caso de que la Oferta le sea adjudicada al Proponente suscribiré el Contrato objeto del Proceso de 
Contratación en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los Documentos del 
Proceso.  
 
El Proponente conoce los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepta los requisitos en ellos 
contenidos.  
 
El Proponente conoce las leyes de la República de Colombia que rigen el Proceso de Contratación.  
 
El Proponente tiene conocimiento acerca de las características y condiciones del sitio de ejecución del 
proyecto.  
 
El Proponente conoce y asume los riesgos previsibles asignados para el presente proceso de selección.  
 
La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y el Proponente asume total 
responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, 
sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes. 
 
Ni el Proponente, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o 
incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la Ley. 
 
Ni el Proponente ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para 
contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar 
establecidos en el presente pliego de condiciones. 
 
En caso de llegar a conocer que el Proponente, yo o integrantes del Proponente nos encontramos incursos 
en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos 
comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome las 
medidas legales pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa procesal 
que se encuentre el Proceso de Contratación (precontractual, contractual y/o post contractual) 
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Ni a mí, ni a los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento (se 
exceptúa las sociedades anónimas abiertas), se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de 
corrupción, la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, 
y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley 
penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras 
jurisdicciones. 
 
Ni yo, ni los integrantes de quien represento estamos incursos en la situación descrita del artículo 38 de la 
Ley 1116 de 2006. 
 
Los recursos destinados al proyecto son de origen lícito y que no hemos participado en actividades 
delictivas, así como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley. 
 
Si se le adjudica el Contrato al Proponente se compromete a constituir las garantías requeridas y a suscribir 
éstas y aquél dentro de los términos señalados para ello. 
 
La oferta está constituida por todos los Formatos, Formularios y Anexos requeridos en los Documentos del 
Proceso aplicables al Proponente y documentos de soporte presentados. 
 
La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás 
contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta y suscripción del contrato y que 
en consecuencia no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos.  
 
El Proponente autoriza la notificación electrónica para todas las actuaciones surgidas con ocasión del 
Proceso de Contratación al correo electrónico que se encuentre registrado en el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la Cámara de Comercio correspondiente.  
 
Autorizo que la Entidad consulte la información comercial o financiera pertinente para el Proceso de 
Contratación, bajo el entendido que la Entidad debe guardar confidencialidad sobre la información sujeta 
a reserva.  
 
Recibiré notificaciones del contrato en: 
 
 

Persona de contacto [Nombre]  
Dirección y ciudad [Dirección de la compañía] 
Teléfono [Teléfono de la compañía] Celular [Teléfono de la compañía] 
Correo electrónico [Dirección de correo electrónico de la compañía] 

 
 
 
Atentamente, 
Nombre del Proponente _______________________________________ 
Nombre del Representante Legal __________________________________ 
C. C. No. _____________________ de _______________ 
Dirección de correo _______________________________________ 
Correo electrónico _______________________________________ 
Telefax _______________________________________ 
Ciudad _______________________________________ 
 
___________________________________________  
(Firma) 
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ANEXO – COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 

 
Yopal, ___ de __________ de  2026 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Compromiso anticorrupción para participar en el proceso de selección [Incluir número 

del Proceso de Contratación]  
 
Objeto:  [Incluir objeto del proceso de selección] 

 
 

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie 
de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del 
Proponente], manifiesto que: 

 
1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y el Departamento de Casanare, para fortalecer la 
transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública. 

 
2.  No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de 
Contratación denominado [Incluir número del Proceso de Contratación], que tiene por 
objeto_____________________________ (insertar el objeto del presente proceso). 

 
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 
retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o 
a través de sus empleados, contratistas o tercero. 

 
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o 
efecto la colusión en el Proceso de Contratación que tiene por objeto_____________________________ 
(insertar el objeto del presente proceso). 

 
5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación [Incluir número 
del Proceso de Contratación], nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 

 
6.  Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 
Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por 
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 
 
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción.  
 

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales 
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de ____________, a los ________ 
(fecha en letras y números) días del mes (mes) de dos mil veintiséis (2026). 
 
Firma________________________________ 
 
Nombre____________________________________ 
 
C.C._____________________ expedida en 
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1.3. ANEXO – FORMATO DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE PROPONENTE PLURAL 
 
El proponente deberá diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se presente 
(Consorcio o Unión Temporal). 
 
ANEXO – FORMATO — DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO 
 
 
Yopal, ___ de __________ de  2026 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]  
 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el 
“Proceso de Contratación”   
 
 
OBJETO:   [Incluir objeto del Proceso de Contratación] 
 
Estimados Señores: 
 
Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal del 
integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o razón social 
del integrante 1] y [nombre o razón social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de 
este documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, para participar en el Proceso de 
Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente: 
 
La duración de este Consorcio no será inferior al del plazo de ejecución del contrato y mínimo veinticuatro 
(24) meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.   
 
El Consorcio está integrado por 
 

Nombre del integrante Compromiso (%) (1) 
  

  
  

(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe 
ser igual al 100%. 

 
El Consorcio se denomina CONSORCIO _____________________. 
La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. 
En caso de resultar adjudicatario, la facturación del Proponente la realizará: [Nombre del integrante o 
nombre de todos los integrantes].  
 
El representante del Consorcio es ____________________________ [indicar el nombre], identificado con 
C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, 
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar 
todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y 
suficientes facultades. 
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El representante suplente del Consorcio es ____________________________ [indicar el nombre], 
identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente 
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del 
contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y 
liquidación, con amplias y suficientes facultades. 
 
El Señor[a] ___________________ [indicar el nombre del representante legal del consorcio] acepta su 
nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del Consorcio]  
 
El Domicilio del Consorcio es: 
Dirección de correo ___________________________________________ 
Dirección electrónica ___________________________________________ 
Teléfono ___________________________________________ 
Telefax ___________________________________________ 
Ciudad ___________________________________________ 
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de  2026 
 
______________________________________________ 
[Nombre y firma del Representante Legal 
de cada uno de los integrantes] 
 
 
______________________________________________ 
[Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio] 
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1.4. ANEXO DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 
 
Yopal, ___ de __________ de 2026 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el 
“Proceso de Contratación”    
 
OBJETO:   [Incluir objeto del Proceso de Contratación] 
 
 
Estimados Señores: 
 
Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal del 
integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o razón social 
del integrante 1]y [nombre o razón social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de 
este documento que hemos convenido asociarnos en Unión Temporal para participar en el Proceso de 
Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:  
 
La duración de la Unión Temporal no será inferior al del plazo de ejecución del contrato y mínimo 24 meses 
adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.   
 
La Unión Temporal está integrada por: 

 
 
 
(1) La extensión de la participación se indicará en función de las actividades a ejecutar en el proyecto. 
(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe 
ser igual al 100%. 
 
La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL ________________. 
La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es solidaria. 
 
El representante de la Unión Temporal es ___________________ [indicar el nombre], identificado con la 
cédula de ciudadanía No. ________, de ________, quien está expresamente facultado para firmar y 
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar 
todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y 
suficientes facultades. 
 
El representante suplente de la Unión Temporal es ____________________________ [indicar el nombre], 
identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente 
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del 
contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y 
liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

Nombre del integrante 
Términos y Extensión de 
participación en la Ejecución del 
Contrato (1) 

Compromiso (%) (2) 
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El Señor [a] ___________________[indicar el nombre del representante legal de la Unión Temporal] 
acepta su nombramiento como representante legal de la UNIÓN TEMPORAL [Nombre de la Unión 
Temporal]  
 
En caso de resultar adjudicatario, en la facturación del Proponente la realizará: [Nombre del integrante a 
nombre de todos los integrantes].  
 
El domicilio de la Unión Temporal es: 
Dirección de correo ___________________________________________ 
Dirección electrónica ___________________________________________ 
Teléfono ___________________________________________ 
Telefax ___________________________________________ 
Ciudad ___________________________________________ 
 
En constancia, se firma en _______________, a los ____ días del mes de _____ de  2026 
 
 
________________________________________ 
[Nombre y firma del Representante Legal 
de cada uno de los integrantes] 
 
______________________________________________ 
[Nombre y firma del Representante Legal de la Unión Temporal] 
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1.5. ANEXO - CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES – PERSONA JURÍDICA 

 
(Use la opción que corresponda, según certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal) 
Yo, __________________, identificado con _____________, en mi condición de Representante Legal de 
(Razón social de la compañía) identificada con NIT. ________, debidamente inscrito en la Cámara de 
Comercio de ________ certifico el pago de los aportes realizados por la compañía durante los últimos seis 
(6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el 
presente proceso de selección, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de 
compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de 
Aprendizaje (SENA). 
 
Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. Yo, 
__________________, identificado con _____________, y con Tarjeta Profesional No. _________ de la 
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de (Razón social de la 
compañía) identificado con NIT. ________ , debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________, 
luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los 
estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes realizados por la compañía durante los 
últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de la propuesta para el 
presente proceso de selección, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de 
compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de 
Aprendizaje (SENA) estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía 
durante dichos seis (6) meses.  Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 
de 2002. 
 
Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y 
aportes parafiscales, se deberá tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 923 de 2017 y Decreto 
1765 de 2017.  
 
Firma_________________________________________________ 

 
  

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, 
SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACIÓN DEL 
CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACIÓN.  
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1.6. ANEXO - CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES – PERSONA NATURAL 

 
  
Yo _______________________________ identificado (a) con C.C. ________ de _______, de acuerdo con 
lo señalado en el artículo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y con 
sujeción a las sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su artículo 442, que he efectuado 
el pago por concepto de mis aportes y el de mis empleados (En caso de tener empleados a cargo) a los 
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), de acuerdo a los plazos dispuestos 
para tal efecto, en el Decreto 923 de 2017 y Decreto 1765 de 2017.  
  
Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y 
aportes parafiscales se deberá tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 923 de 2017 y Decreto 
1765 de 2017.  
   
  
Dada en ______  a los  (        )__________ del mes de __________ de _______ 
  
FIRMA----------------------------------------------------------- 
NOMBRE DE QUIEN DECLARA    ___________________________________ 
 
 
 
 
  

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, 
SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACIÓN DEL 
CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACIÓN.  
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1.7. ANEXO – PROPUESTA ECONÓMICA 
 

ITEM DESCRIPCIÓN Y ESPECIFIFACIONES TÉCNICAS  UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL  
 

1      

2 

 
    

3 

 
    

4 

 
    

5      

6 
     

7      

8      

9 
     

10      

11      

  
SUBTOTAL  $  

ADMINISTRACIÓN    
IMPREVISTOS   
UTILIDADES   

TOTAL $  
 
Atentamente, 
 
Nombre del Proponente _______________________________________ 
Nombre del Representante Legal __________________________________ 
C. C. No. _____________________ de _______________ 
Dirección de correo _______________________________________ 
Correo electrónico _______________________________________ 
Telefax _______________________________________ 
Ciudad _______________________________________ 
 
 
___________________________________________  
(Firma) 
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ANEXO - MODELO DE ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS 
 

ÍTEM  DESCRIPCIÓN  UNIDAD CAPÍTULO  
    
              

1.   EQUIPOS 
DESCRIPCIÓN  TIPO TARIFA/HORA RENDIM. VLR PARCIAL 

          
          
          

  SUBTOTAL  $                           -    
2. MATERIALES EN OBRA 

DESCRIPCIÓN  UNIDAD PRECIO UNIT. CANTIDAD VLR PARCIAL 
          
          
          
         $                           -    
     $                     -    0.00    
     $                     -    0.00    

  SUBTOTAL  $                           -    
3. TRANSPORTE Y MANO DE OBRA 
CUADRILLA JORNAL % PRESTACIÓN  JORNAL TOTAL RENDIM VLR PARCIAL 
            
            
            

  SUBTOTAL  $                           -    
  

    TOTAL, COSTOS DIRECTOS   $                           -    
 
 

FIRMA DEL PROPONENTE 
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ANEXO – MODELO DE ANÁLISIS DEL A.I.U. 
 

PROPONENTE:    
    

1 ADMINISTRACIÓN 
ÍTEM  CONCEPTO VALOR % 
1.1       
1.2       
1.3       
1.4       
1.5       
1.6       
1.7       
1.8       
1.9       

1.10       
1.11       
1.12       
1.13       
1.14       
1.15       
1.16       
1.17       
1.18       
1.19       

TOTAL, ADMINISTRACIÓN - (%)     
     

2 IMPREVISTOS 
ÍTEM  CONCEPTO VALOR % 
2.1       
2.2       
2.3       

TOTAL, IMPREVISTOS - (%)     
     

3 UTILIDAD 
  CONCEPTO VALOR % 

3.1       
TOTAL, UTILIDAD - (%)     

    

  TOTAL A.I.U.     
 
 
FIRMA DEL PROPONENTE 
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1.8. ANEXO - EXPERIENCIA ESPECÍFICA HABILITANTE DEL PROPONENTE 
 
Yopal, ___ de __________ de   2026 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el 

“Proceso de Contratación”    
Objeto: [Incluir objeto del Proceso de Contratación] 
 
PROPONENTE: 
 
 

CONTRATIS
TA 

CONTRATAN
TE 

CÓDIGO - 
UNSPSC 

CONTRATO 
No. 

OBJET
O 

% 
PARTICIPAC

IÓN DEL 
PROPONEN

TE 

PLAZOS DEL 
CONTRATO 

VALOR DEL 
CONTRATO 

EQUI
VAL 
EN 

SMM
LV 

CON
SECU
TIVO 
RUP 

OBSERV
ACIÓN F. 

INICIAC
IÓN  

F. 
TERMIN
ACIÓN 

V.R. 
INICIAL 

V.R. 
LIQUID
ADO 

                        
 

 
 
Firma Proponente y/o Representante Legal: 
__________________________________       

 

 
 
NOTAS: 
El nombre del proponente o miembro del consorcio o unión temporal que acredita la experiencia. 
El valor del contrato se expresará en SMMLV de la fecha de terminación del contrato. 
El proponente debe indicar su participación en la ejecución: individual, consorcio, unión temporal, junto 
con el porcentaje de participación. 
Si el contrato, se inició con anterioridad a la fecha límite, debe indicarse el valor facturado dentro del 
período exigido, en pesos, multiplicado por el % de participación. 
Si el contrato, se inició con anterioridad a la fecha límite, debe indicarse el valor facturado dentro del 
período exigido, en SMMLV de la fecha de firma del contrato, multiplicado por el porcentaje de 
participación. 
La fecha de iniciación del contrato. 
La fecha de terminación del contrato. 
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1.9. ANEXO - PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL 
 
Yopal, ___ de __________ de 2026 
 
FORMATO – PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 
 
FORMATO A – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
 
[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato 
nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato debe diligenciarse 
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a 
la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros] 
  
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el 
“Proceso de contratación”  
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se 
presenta oferta.] 
 
Estimados señores: 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del 
Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante 
del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por 
apoyo a la industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
[Opción 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional relevante 
contenido en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definición de Servicios 
Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la metodología definida en la Matriz 3- 
Bienes nacionales relevantes para la obra pública del sector] 
 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la ejecución 
del contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal en el Pliego de 
Condiciones:  
 

No. Bien nacional 
relevante 

Fecha de 
inscripción 

Fecha de 
vigencia 

No. de partida 
arancelaria 

% de participación 

1.      
2.      

 
El cumplimiento de esta obligación será verificado por la interventoría o la supervisión, según corresponda, 
durante la ejecución del contrato. A tales efectos, se deberán presentar facturas, órdenes de compras, 
certificaciones y cualquier otro documento que permita establecer que los bienes empleados para el 
desarrollo de la obra efectivamente fueron adquiridos a proveedores inscritos en el Registro de 
Productores de Bienes Nacionales y que fueron obtenidos durante la vigencia del registro de los 
respectivos bienes.  
 
[Opción 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes incluidos en el 
Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definición de Servicios Nacionales del artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015]   
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Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecución del 
objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos, de al menos el [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el 
numeral 5.3.2. del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de 
incluir uno superior] del total del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
 
Para el cumplimiento de esta obligación, tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que 
deberá presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 5.3.2. del documento base de las 
personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente incluirá el 
porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 5.3.2 del documento base que sea por lo menos 
del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior]. Adicionalmente, el Contratista, a 
partir de iniciar la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su 
representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional.  
 
y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por prestación de servicios de ese personal.  
[Opción 3. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con derecho 
a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse 
a la regla de origen de su país]   
 
Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son originarios de 
[indicar nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República de Colombia [indicar si: A) 
tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capítulo VI del documento base; B) ha certificado 
Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un país miembro de la Comunidad Andina de Naciones]. 
A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el 
instrumento jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], para lo 
cual adjunto la siguiente documentación: [Señalar anexos al Formato 9, requeridos para demostrar el 
origen de los servicios en el correspondiente país].  
 
Atentamente, 
Nombre del Proponente _______________________________________ 
Nombre del representante legal __________________________________ 
C. C.  _____________________ de _______________ 
Dirección de correo _______________________________________ 
Correo electrónico _______________________________________ 
Ciudad _______________________________________ 
 
__________________________ 
[Firma del Proponente o de su representante legal] 
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FORMATO B – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS  
 
[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. 
Únicamente lo diligenciará los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el 
puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. También 
podrá ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a 
trato nacional.]  
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el 
“Proceso de Contratación”  
 
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se 
presenta oferta.] 
 
Estimados señores: 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del 
Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, 
presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano.  
 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la 
ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de 
origen colombiano.  
 
El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del Contrato mediante la entrega 
de alguno de los documentos previstos en el numeral 8.3.3. del documento base. Adicionalmente, el 
Contratista, a partir de iniciar con la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración 
expedida por su representante legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, 
operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por cualquier otra 
modalidad de ese personal.  
 
Atentamente, 
 
 
Nombre del Proponente _______________________________________ 
Nombre del representante legal __________________________________ 
C.C. _____________________ de _______________ 
Dirección de correo _______________________________________ 
Correo electrónico _______________________________________ 
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1.10. ANEXO - ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
 
FORMATO A – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA JURÍDICA) 
 
[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes que sean 
personas jurídicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento 
(10 %) y acrediten la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
 
Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o 
lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 
Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, cuando este último 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los números de 
identificación], en nuestra condición de representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado 
según los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada 
con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la condición de ser emprendimiento y 
empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 
 
[El Proponente escogerá una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condición de 
emprendimiento y empresa de mujer:]  
 
[Opción 1. Incorporar si la participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría son mujeres y los 
derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el último año.] 
 
Manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, 
partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a mujeres y los derechos de 
propiedad han pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso 
de Contratación. En el siguiente cuadro señalamos la identificación de las mujeres en la persona jurídica y 
la distribución de los derechos en la sociedad durante el último año: 

Nombre completo y número de identificación 
de la (s) mujeres (s) que tienen o tuvieron 
participación durante el último año en la 

persona jurídica  

Número de acciones, partes de interés o cuotas de participación de la 
persona jurídica, o el alcance o condición de su participación en el caso 

de las personas jurídicas sin ánimo de lucro 

  
  

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica ha pertenecido a mujeres, 
y dicha participación mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (día/mes/año) desde que 
se cumple con dicha condición]. 
 
[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de 
la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos 
el último año.] 
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En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los cargos directivos que existen 
dentro de la persona jurídica, la identificación de las personas que ocuparon o ejercen los cargos del nivel 
directivo del Proponente y el tiempo de vinculación: 
 

Denominación del cargo 
directivo dentro de la 

empresa 

Nombre completo y número de identificación de 
la (s) persona (s) que ocuparon / ejercen el cargo 

durante el último año en la persona jurídica 

Tiempo de vinculación de la (s) persona(s) 
que ejerció / ejerce el cargo del nivel 

directivo 

[Indique la denominación 
del cargo directivo, a 

modo de ejemplo: 
Gerente general, director 

ejecutivo] 

[Indique el nombre completo y el número de 
identificación de las personas que ocuparon / 
ejercen el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de la 
persona que ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el número de 
identificación de las personas que ocuparon / 
ejercen el cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de vinculación de la 
persona que ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el número de 
identificación de las personas que ocuparon / 
ejercen el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de la 
persona que ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el número de 
identificación de las personas que ocuparon / 
ejercen el cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de vinculación de la 
persona que ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique la denominación 
del cargo directivo, a 

modo de ejemplo: 
Gerente/ Director de 

ventas] 

[Indique el nombre completo y el número de 
identificación de las personas que ocuparon / 
ejercen el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de la 
persona que ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el número de 
identificación de las personas que ocuparon / 
ejercen el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de la 
persona que ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el número de 
identificación de las personas que ocuparon / 
ejercen el cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de vinculación de la 
persona que ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el número de 
identificación de las personas que ocuparon / 
ejercen el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de la 
persona que ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique la denominación 
del cargo directivo, a 

modo de ejemplo: 
Director de desarrollo 

tecnológico] 

[Indique el nombre completo y el número de 
identificación de las personas que ocuparon / 
ejercen el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de la 
persona que ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el número de 
identificación de las personas que ocuparon / 
ejercen el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de la 
persona que ejerció/ejerce el cargo en el 
nivel directivo] 

 
Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta por 
ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica han sido ejercidos por mujeres y 
estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del Proceso de Contratación en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  
 
Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. 
En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organización de la empresa implican 
mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones 
orientadas a representar al empleador.  
 
Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii) los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al Sistema de 
Seguridad Social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relación 
con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente.  
  
[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogerá alguna de las dos (2) opciones descritas, para 
acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1082 de 2015] 
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En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 2026. 
 
 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica] 
 
 
 
[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si está obligado a tenerlo]  
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FORMATO B – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA NATURAL) 
 
[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas 
naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10 %) 
y acredite la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o 
lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 
Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el número de identificación], en mi 
condición de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condición de ser emprendimiento y empresa 
de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo 
la gravedad del juramento que he ejercido actividades comerciales a través del establecimiento de 
comercio [Indicar el nombre del establecimiento de comercio], [identificado con NIT __________], durante 
al menos el último año anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.  
 
Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería 
o el pasaporte, según corresponda], así como la copia del registro mercantil. 
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 2026. 
 
 
[Nombre y firma de la persona natural] 
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FORMATO C – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS) 
 
[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o los 
integrantes asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al 
menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  
Objeto:  
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o 
lotes a los cuales se presenta oferta.] 
 
Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre del representante legal de la asociación o cooperativa] identificado con [Incluir el 
número de identificación], en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la 
asociación o cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, certifico la 
condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de los asociados son mujeres y que la participación de estas en la [indicar si es en la asociación 
o cooperativa] ha permanecido durante al menos el último año anterior contado a partir de la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación.  
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 2026. 
 
 
 
[Nombre y firma del representante legal de la asociación o cooperativa] 
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1.11. ANEXO - RESUMEN HOJA DE VIDA DEL PERSONAL 
 
Yopal, ___ de __________ de  2026. 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en 

adelante el “Proceso de Contratación”    
Objeto:   [Incluir objeto del Proceso de Contratación] 
PROPONENTE: 
NOMBRE DE LA PERSONA:   
 

CARGO 
DESEMPEÑ

ADO 

EMPRESA 
CONTRATI

STA 

ENTIDAD 
CONTRATA

NTE 

OBJE
TO 

No. 
CONTRA

TO 

% 
DEDICACI

ÓN  

DURACIÓN  TIEMPO 
LABORA

DO 
F. 

INICIO 

F. 
TERMINACIÓ

N  

                  

                  

                  
                 
Firma del Profesional:_____________________________________       
    
Firma del proponente y/o representante legal:_________________    
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1.12. ANEXO FORMATO MINUTA DEL CONTRATO 
 

CONTRATISTA: CONTRALORÍA DEPARTAMENTAL DE CASANARE 
NIT.  800183912-9 
CONTRATISTA  XXXXXXXX 

CC /NIT xxxxxxxxx 

OBJETO:  
ADQUISICIÓN, INSTALACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN SISTEMA SOLAR 
FOTOVOLTAICO (OFF-GRID Y ON-GRID) PARA LA CONTRALORÍA DEPARTAMENTAL DE 
CASANARE. 

PLAZO: QUINCE (15) DÍAS CALENDARIOS. 

VALOR: xxxxxxxxx 

 
Entre los suscritos a saber, ELVER QUIJANO MOLINA, mayor de edad, identificado con cédula de 
ciudadanía No. 74.180.409 expedida en Sogamoso Boyacá, nombrado como Contralor Departamental de 
Casanare encargado, según Acta de Posesión del 12 de enero de 2026, y posesionado el 12 de enero de 
2026 ante la Honorable Asamblea Departamental de Casanare, quien actúa en nombre y representación 
de la CONTRALORÍA DEPARTAMENTAL DE CASANARE, con NIT. 800.183.912-9, quien en adelante se 
denominará LA CONTRALORÍA y por la otra parte XXXXXXXXXXX, identificado con C.C XXXXXXX expedida 
en XXXXXXX, quien bajo la gravedad del juramento afirma no estar incurso en ninguna causal de 
inhabilidad o de incompatibilidad de las previstas en la Constitución y en la Ley, y quien para efectos de 
este contrato se llamará EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE 
ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS, que se regirá por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 
1082 de 2015 y demás normas que las modifique y las reglamenten  previas las siguientes consideraciones: 
1) Que la Contraloría Departamental de Casanare a través de la Dirección Administrativa elaboró los 
estudios previos con las formalidades exigidas por la Ley de contratación vigente y decretos que la regulan 
con el fin de determinar la necesidad de la contratación, la modalidad de selección, las condiciones del 
mercado y demás especificaciones que soportan este proceso contractual, en cumplimiento de lo 
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, los cuales fueron publicados 
en la página www.colombiacompra.gov.co, SECOP II 2) Que para este caso, es oportuno y necesario 
realizar el contrato de ADQUISICIÓN, INSTALACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN SISTEMA SOLAR 
FOTOVOLTAICO (OFF-GRID Y ON-GRID) PARA LA CONTRALORÍA DEPARTAMENTAL DE CASANARE. 3) Que para cubrir 
los costos de este contrato se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No No. 2026000298 
del 26 de octubre de 2026, expedido por la Dirección Administrativa. 4) Que conforme a lo consagrado en 
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se surtió la convocatoria pública para la ADQUISICIÓN, 
INSTALACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO (OFF-GRID Y ON-GRID) PARA 
LA CONTRALORÍA DEPARTAMENTAL DE CASANARE, siguiendo la modalidad de selección abreviada de menor 
cuantía. 5) Que LA CONTRALORÍA, en virtud de lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el 
Decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes, realizó la publicación del proyecto de pliegos de 
condiciones del proceso de Selección Abreviada No. CDC-SA-01-2026 y se efectúo convocatorias a 
veedurías ciudadanas para el ejercicio del control social. 6) Que durante el desarrollo del proceso en su 
etapa de proyecto de pliegos de condiciones se recibieron observaciones las cuales fueron resueltas y 
publicadas en la página www.colombiacompra.gov.co , SECOP II. 7) Que mediante Resolución de Apertura 
No. 333 de 05 de noviembre de 2026, se ordenó la apertura del proceso de Selección Abreviada No. CDC- 
SA-01- 2026. 8) Que se recibió propuesta por parte de XXXXXXXXX, la cual fue evaluada de conformidad 
con lo establecido en los pliegos de condiciones del proceso en referencia, resultando favorecido, por 
cumplir con los requisitos habilitantes y de ponderación establecidos, según consta en el informe de 
verificación emitido por el Comité Evaluador, publicado en el SECOP II. 9) Que LA CONTRALORÍA adjudicó 
al proponente XXXXXX, identificado con cédula de ciudadanía No. xxxxxxxx. Mediante resolución No. xxxx 
del xxxx de xxxxx de 2026, por haber obtenido el mayor puntaje en la Evaluación y, por haber cumplido 
con los requisitos habilitantes exigidos. 10) Que el presente contrato se regirá por las presentes cláusulas: 
PRIMERA: OBJETO: ADQUISICIÓN, INSTALACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN SISTEMA SOLAR 
FOTOVOLTAICO (OFF-GRID Y ON-GRID) PARA LA CONTRALORÍA DEPARTAMENTAL DE CASANARE. SEGUNDA: 
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ACTIVIDADES: Para dar cumplimiento al objeto contractual, el contratista se obliga para con la 
CONTRALORÍA a desarrollar las siguientes actividades:  

1. Presentar al supervisor el plan de trabajo el cual deberá contener todos los aspectos constructivos 
de conformidad a los diseños y demás anexos del contrato. 

2. El contratista deberá garantizar que todos los equipos y partes suministrados en la ejecución del 
contrato, sean nuevos de última generación y de primera calidad, de conformidad a las 
especificaciones técnicas establecidas en el Anexo 1. Especificaciones técnicas. 

3. Instalación, configuración y puesta en marcha del SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO (OFF-GRID Y 
ON-GRID); el contratista deberá garantizar la instalación y puesta en marcha de los equipos y 
demás que sean requeridos para el funcionamiento eficiente del SSFV. 

4. Instalación, configuración y puesta en marcha del SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO (OFF-GRID Y 
ON-GRID); para la alimentación del Datacenter de la Contraloría Departamental de Casanare, 
garantizando que el proceso no interrumpa el funcionamiento de este o afecte los equipos, 
sistemas o datos alojados en dicho Datacenter. 

5. Hacer entrega formal del SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO (OFF-GRID Y ON-GRID); en total 
funcionamiento y acorde a los diseños y especificaciones técnicas contenidas en los anexos del 
proceso contractual. 

6. Brindar soporte técnico presencial durante un 1 mes con posterioridad a la entrega del SSFV. 
7. Las demás actividades requeridas para el cumplimiento del objeto contractual. 

TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  
1) Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del contrato, de conformidad a los parámetros 

establecidos por la Contraloría Departamental de Casanare. 
2) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 
3) Avisar oportunamente a la entidad sobre las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio 

financiero del contrato.  
4) Atender las observaciones de quien ejerce la supervisión del contrato. 
5) Presentar los informes específicos o extraordinarios cuando le sean solicitados por el supervisor. 
6) Acreditar el pago de los aportes a la seguridad social y parafiscal para la suscripción del Acta de Inicio, 

Actas Parciales y liquidación del contrato, según lo dispuesto en la Ley 1607 de 2012. 
7) Mantener reserva y confidencialidad sobre la información que le sea suministrada por el Ente de 

Control, en cumplimiento de la Política de Seguridad y Privacidad de la Información. 
8) Cumplir con todas las obligaciones derivadas de los Estudios Previos y del contrato. 
9) Tener una cuenta corriente o de ahorros de una entidad bancaria. 
10) Mantener actualizado el domicilio, hasta la finalización del contrato.  
11) Asumir todos los costos que genere la legalización del presente contrato. 
12) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. 

CUARTA: OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA:  
1. Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad, de conformidad a los 
parámetros establecidos por la Contraloría Departamental de Casanare. 
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 
3. Avisar oportunamente a la entidad las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero 
del contrato mínimo dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o 
circunstancia que pueda incidir en la oportuna o debida ejecución del contrato. 
4. Proveer productos y/o elementos de óptima calidad. 
5. El contratista debe estar en completa capacidad para suministrar personal profesional idóneo, 
calificado, con experiencia que acompañe las actividades a realizarse.  
6. El contratista es el único responsable por la vinculación de su personal y la celebración de subcontratos 
todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su cuenta y riesgo sin que la Contraloría 
Departamental de Casanare adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 
7. Los precios de los servicios ofrecidos deben incluir todos los costos en que pueda incurrir el contratista, 
para cumplir a cabalidad con su objeto, incluyendo impuestos, tasas y contribuciones legalmente 
establecidas. 
8. Atender las observaciones de quien ejerce la supervisión del contrato. 
9. Presentar los informes específicos o extraordinarios cuando le sean solicitados por el supervisor.  
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10. Acreditar el pago de los aportes a la seguridad social y parafiscal para la suscripción del Acta de Inicio, 
Actas Parciales y liquidación del contrato, según lo dispuesto en la Ley 1607 de 2012. 
11. Mantener reserva y confidencialidad sobre la información que le sea suministrada por el Ente de 
Control, en cumplimiento de la Política de Seguridad y Privacidad de la Información. 
12. Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalización y ejecución del contrato. 
13. Constituir las pólizas pactadas en el contrato. 
14. Cumplir con todas las obligaciones derivadas de los Estudios Previos y del contrato. 
15. Las demás contempladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993. 
16. Presentar informe de las actividades desarrolladas en el marco de la ejecución del contrato, aportando 
las evidencias de la ejecución de cada una de las actividades del contrato. 
17. Diligenciar y presentar los formatos adoptados por la entidad contratante para el trámite de pago del 
contrato. 
QUINTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea del objeto 
del contrato. 2. Pagar el valor el contrato en la forma pactada. 3. Aprobar la garantía única que en debida 
forma constituya EL CONTRATISTA.  4. Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato y el 
cumplimiento de todas las obligaciones contractuales. 5. Vigilar Ia debida y oportuna ejecución del 
contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales.  SEXTA: VALOR DEL CONTRATO: Para 
todos los efectos legales y fiscales el valor total del presente contrato es la suma de XXXX MCTE. ($ 
XXXXXX,oo)., el cual será cancelado con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 
2026000298 del 26 de octubre de 2026, bajo el rubro 21201010030406001 “otros equipos eléctricos y 
sus partes y piezas”, expedido por la Dirección Administrativa y Financiera por la suma de 
CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS 
CUARENTA Y SIETE PESOS MCTE ($489.797.347).  PARÁGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye 
todos los gastos directos e indirectos en que deba incurrir EL CONTRATISTA para la ejecución del mismo. 
PARÁGRAFO SEGUNDO: LA CONTRALORÍA efectuará los descuentos de Ley del orden Nacional y 
Departamental según las normas vigentes, de acuerdo con la información tributaria suministrada por el 
CONTRATISTA a la CONTRALORÍA, y con la actividad objeto del contrato. SÉPTIMA: FORMA DE PAGO: La 
Contraloría Departamental de Casanare cancelará al contratista el valor total del presente contrato, 
mediante un único pago, previa ejecución contractual del 100%, certificación de cumplimiento expedida 
por el supervisor, acta de liquidación suscrita entre las partes, informe de ejecución del contrato, 
constancia de pago de aportes al sistema general de seguridad social, parafiscales y ARL, presentación 
de la factura o cuenta de cobro de conformidad con la normatividad vigente. OCTAVA: PLAZO DEL 
CONTRATO: El plazo de ejecución será de cuarenta y cinco (45) días calendarios, contados desde la 
suscripción del acta de inicio. NOVENA: IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL : El gasto que ocasione el 
presente contrato se pagará con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026000298 del 
26 de octubre de 2026, bajo el rubro 21201010030406001 “otros equipos eléctricos y sus partes y 
piezas”, DÉCIMA: GARANTÍAS: El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de LA CONTRALORÍA, 
garantía única expedida por una compañía de seguros establecida legalmente en Colombia, cuya póliza 
esté debidamente aprobada por la Superintendencia Financiera, de acuerdo a los lineamientos señalados 
en el Artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y Sección 3 del Decreto 1082 de 2015, como mecanismo de 
cobertura del riesgo así. a). Cumplimiento General del Contrato: El contratista debe allegar una garantía 
que ampare el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato celebrado por un valor equivalente 
al Díez por ciento (10%) del valor del contrato. El contratista deberá otorgar la garantía con una vigencia 
igual a aquella del contrato y cuatro (4) meses más. En todo caso, el contratista mantendrá su vigencia 
hasta la liquidación del contrato. b). Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos: El 
contratista debe allegar una garantía que ampare la calidad de los productos entregados por el 10% del 
valor total del contrato, y con una duración igual a la del contrato y un (1) año más. Salarios, prestaciones 
sociales e indemnizaciones:  Por el cinco por ciento (5%) del valor total del contrato con una vigencia 
igual a la ejecución del contrato y deberá prorrogarse por tres (3) años contados a partir de la fecha de 
recibo de los bienes y servicios o suscripción del acta de terminación. PARÁGRAFO 1. EL CONTRATISTA 
se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantía única de cumplimiento en el evento que se aumente 
el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia. DÉCIMA PRIMERA: APORTES AL SISTEMA 
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: EL CONTRATISTA, deberá acreditar su afiliación y realizar los pagos 
de los aportes durante la ejecución del contrato al Sistema de Seguridad Social Integral, (pensión, salud 

mailto:contacto@contraloriacasanare.gov.co
http://www.contraloriacasanare.gov.co/


 
 
 

Telefax (608) 634 9000 – 01 8000 910 770 
Calle 9 No. 19-58 Yopal Casanare,  
contacto@contraloriacasanare.gov.co 
www.contraloriacasanare.gov.co  

 
 91  

SC-CER737374 

y riesgos laborales), y aportes parafiscales de conformidad con las normas vigentes sobre la materia y las 
que las modifiquen, sustituyan o adicionen y en especial con el artículo 25 de la Ley 1607 de 2012; el 
incumplimiento de la obligación del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y 
parafiscales generará las sanciones previstas en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás 
normatividad concordantes. PARÁGRAFO PRIMERO: El Supervisor verificará el pago de los aportes a que 
se refiere la presente cláusula para autorizar cada uno de los pagos derivados del contrato, de lo 
contrario incurrirá en causal de mala conducta de conformidad con el régimen disciplinario vigente. 
DÉCIMA SEGUNDA: CADUCIDAD: De conformidad y con los efectos previstos en el artículo 18 de la Ley 
80 de 1993, LA CONTRALORÍA mediante Acto Administrativo debidamente motivado, podrá dar por    
terminado el contrato y ordenar la liquidación del mismo por alguno de los hechos constitutivos de 
incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista que afecte de manera grave y directa la 
ejecución del contrato y evidencie que   pueda conducir a su paralización. PARÁGRAFO. Ejecutoriado el 
Acto Administrativo por el cual se declare la caducidad, LA CONTRALORÍA procederá a hacer efectivas las     
garantías a que hubiere lugar y procederá a hacer los pagos de los saldos a favor del contratista si a ello 
hubiere lugar, así como las compensaciones del caso, lo anterior deberá constar en la respectiva acta de 
liquidación del presente contrato. DÉCIMA TERCERA: CESIÓN: EL CONTRATISTA no podrá ceder el 
presente contrato a persona alguna natural o jurídica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo 
y escrito de la CONTRALORÍA, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la autorización 
de la cesión; la cesión se hará de conformidad con lo previsto en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y el 
artículo 887 del Código de Comercio. DÉCIMA CUARTA: PRINCIPIOS DE INTERPRETACIÓN, 
MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERAL: LA CONTRALORÍA aplicará los principios de: 
Interpretación, modificación y terminación unilateral conforme a los Artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 
1993. DÉCIMA QUINTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la 
gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla 
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitución y en la 
Ley, entre otras, las establecidas por el Artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y el Artículo 18 de la Ley 1150 de 
2007, si llegare a sobrevenir alguna, LA CONTRALORÍA actuará conforme lo previsto en el Artículo 9 de la 
Ley 80 de 1993. DÉCIMA SEXTA: SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las diferencias y conflictos que surjan 
en desarrollo del objeto contractual, se solucionarán a través de los mecanismos de solución directa de 
las controversias contractuales, previstos en el Artículo 68 de la Ley 80 de 1993. DÉCIMA SEPTIMA: 
MULTAS Y CLÁUSULA PENAL: Las partes pactan la imposición de multas y cláusula penal en el evento de 
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, en los términos señalados en los Artículos 
Segundo y Tercero del Decreto 305 de 2010 en cuanto a los supuestos de hecho que originan esas 
sanciones y/o indemnizaciones pecuniarias y los montos de las mismas. El monto de la cláusula penal 
será por el diez (10%) por ciento del valor del contrato. El procedimiento para imposición y cobro de las 
Multas y Cláusula Penal será el previsto en el Artículo 86 de la Ley 1474 de 2.011. DÉCIMA OCTAVA. 
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA será responsable ante las autoridades de los 
actos u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando 
con ello se cause perjuicio a la Administración o a terceros en los términos del Artículo 52 de la Ley 80 
de 1993. DÉCIMA NOVENA: SUPERVISIÓN Y VIGILANCIA: La supervisión del contrato será ejercida por 
el funcionario que designe el Señor Contralor Departamental de Casanare, quien podrá apoyarse en un 
funcionario o en un profesional contratado, de conformidad con el artículo 83 de la ley 1474 de 2011. El 
apoyo a la supervisión se comunicará mediante oficio que hará parte de este contrato. En todo caso el 
supervisor verificará el cumplimiento de las obligaciones del Contratista, y hará cumplir las normas 
legales, de acuerdo con las especificaciones del contrato, sin que esta Supervisión releve al CONTRATISTA 
de su responsabilidad.  El Supervisor ejercerá un control integral, para lo cual podrá, en cualquier 
momento, exigir al CONTRATISTA la información que considere necesaria, así como la adopción de 
medidas para mantener, durante la ejecución del contrato, las condiciones técnicas y económicas 
existentes al momento de la celebración del contrato. VIGÉSIMA: INDEMNIDAD: Será obligación del 
contratista mantener a LA CONTRALORÍA libre de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones 
de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. 
VIGÉSIMA PRIMERA: CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato se dará por terminado en caso de 
ocurrir cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes siempre que con ello no 
se causen perjuicios a la Entidad. 2. Por declaración de caducidad o terminación unilateral en los términos 
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previstos en los Artículos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 3. Por agotamiento del objeto o vencimiento del 
plazo. 4) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecución. PARÁGRAFO: En 
caso de terminación anticipada por las causales 1, 3 y 4 se dejarán constancia en Actas suscritas por las 
partes. En los demás eventos se aplicarán los procedimientos de Ley. VIGÉSIMA SEGUNDA. EXCLUSIÓN 
DE LA RELACIÓN LABORAL: El presente contrato no genera relación laboral alguna con el CONTRATISTA, 
en consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningún tipo de costo distinto al valor 
acordado en el presente contrato. VIGÉSIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE 
EJECUCIÓN: El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes y para su ejecución se requerirá 
que se efectué el correspondiente registro presupuestal, la aprobación de la garantía única y el pago de 
los aportes al sistema de seguridad social.  Adicionalmente, el contratista deberá efectuar el pago de las 
estampillas departamentales. VIGÉSIMA CUARTA: PARTE INTEGRAL: Harán parte integral del presente 
contrato: El estudio previo, el pliego de condiciones y la propuesta presentada con el proponente. 
VIGÉSIMA QUINTA: DOMICILIO: Para   todos los efectos se tiene como domicilio la ciudad de Yopal.  Para 
constancia se firma el xxx de xx de 2026. 
 
 
                                XXX                                           xx 
Contralor Departamental de Casanare    Contratista 
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