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ANEXO 3. ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO: Compra a monto agotable de materiales de formacion para el programa de formacidn especial de
CampeSENA y Full Popular vigencia 2026.

1. La Direccion del SENA Regional Risaralda, realiza el analisis del sector en cumplimiento a lo
establecido en Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015, los lineamientos del Manual de
Contratacién y la Guia de Colombia Compra Eficiente.
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elabor
acion_estudios.pdf), asi:

1.1. ASPECTOS GENERALES:

El objetivo basico del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es cumplir la funcién que le
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y
ejecutando formacion profesional integral gratuita para la incorporacion y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico
del pais.

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo,
encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y
técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral,
para la incorporacidon y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al
desarrollo social, econdmico y tecnoldgico del pais, conforme lo establece la Ley 119 de 1994.

De acuerdo con la Constitucion Politica de Colombia, lo dispuesto en los articulos 26 y 29 de la Ley
152 de 1994, y bajo las directrices del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), el Plan de
Accidn 2026 establece las metas y acciones institucionales del SENA para la vigencia fiscal 2026.
Estas se encuentran plenamente articuladas con las bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 —
2026, “Colombia Potencia Mundial de la Vida” (Ley 2294 de 2023), asegurando el cumplimiento de
los objetivos estratégicos en el cierre del cuatrienio. Asimismo, integra los planes institucionales
definidos en el Decreto 612 de 2018 y los compromisos derivados de los documentos CONPES
vigentes. El Plan de Accidn 2026 constituye la hoja de ruta para consolidar la articulacién entre la
estrategia institucional y la operacion en territorio, ratificando al SENA como la entidad lider en
formacién profesional integral y motor de la economia popular y productiva del pais.

Los esfuerzos del plan de accidn de la presente vigencia estan orientados a consolidar la alineacion
de todas las acciones y recursos de la entidad con el Plan Estratégico Institucional 2023 — 2026. Este
marco estratégico, formulado bajo un enfoque pluralista y diferencial, garantiza la creacion de valor
publico mediante la ejecucién de metas territoriales identificadas en el diagnéstico institucional.
Para este cierre de ciclo, se prioriza la respuesta a los desafios emergentes y factores de cambio
clave, tales como la consolidacién de la transformacidon productiva del campesinado, el
fortalecimiento de la economia popular, el impulso a las economias verde y circular, la garantia de
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la seguridad alimentaria, el posicionamiento de la marca SENA y el fomento de la innovacién técnica
aplicada a las necesidades actuales del pais®.

Las acciones estratégicas priorizadas para la vigencia 2026 estan alineadas con las apuestas del
gobierno nacional en materia de transformacion productiva, fortalecimiento de capacidades para el
trabajo decente, y desarrollo de economias inclusivas y sostenibles. Entre los vectores de cambio
identificados para este periodo a partir de la Ruta Acelera SENA se destacan:

e Transformacion productiva del campesinado

e CampeSENA

e Full Popular

e Reforma laboral

e Primera matricula

e Destercerizacidn de cafeterias (ambientes de formacidn y produccidon de centros)?

De conformidad con la MISION INSTITUCIONAL del Servicio Nacional de Aprendizaje, la cual reza:
“Cumplir la funcidn que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la
incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al
desarrollo social, econdmico y tecnoldgico del pais”, el SENA desarrolla acuerdos con entidades
publicas, privadas, sin animo de lucro como respuesta estratégica para atender a un mayor nimero
de colombianos, fortaleciendo con criterios de calidad la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano en el pais, permitiendo mayores oportunidades de acceso y eficiencia en el uso de los
recursos destinados al aprendizaje, mediante la unién de esfuerzos técnicos, administrativos y
econdémicos.

Dentro de los objetivos del SENA se encuentran: 1. Dar formacién profesional integral a los
trabajadores de todas las actividades econdmicas, y a quienes, sin serlo, requieren dicha formacion,
para aumentar por ese medio la productividad nacional y promover la expansion y el desarrollo
econdmico y social armdnico del pais, bajo el concepto de equidad social redistributiva. 2. Fortalecer
los procesos de formacidn profesional integral que contribuyan al desarrollo comunitario a nivel
urbano y rural, para su vinculacién o promocidn en actividades productivas de interés social y
econdémico.

El mapa estratégico del SENA permite articular y visualizar la cadena de valor institucional del SENA
referente al conjunto de procesos, actividades y recursos que la institucion articula
estratégicamente para generar valor publico, especialmente en términos de formacion,
empleabilidad y productividad del talento humano colombiano, garantizando la alineacion de sus
acciones con los objetivos nacionales de desarrollo, el cierre de brechas sociales y productivas, y la
transformacion del talento humano como agentes clave del desarrollo, especialmente los
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aprendices del SENA, a través de la Formacion Profesional Integral y demds servicios institucionales
con calidad y pertinencia, en el marco de la culminacién del actual periodo gubernamental®.

La Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) ha reiterado que la educacidn, la formacion
profesional y el aprendizaje a lo largo de la vida son determinantes para mejorar la empleabilidad,
dinamizar el crecimiento econdmico sostenible e incrementar la resiliencia del talento humano ante
los cambios del mercado laboral. De este modo, el SENA contribuye activamente al cumplimiento
de las metas de los ODS, especialmente:

e ODS 4 - Educacion de calidad: Ampliar el acceso a una formacién técnica y tecnoldgica
pertinente, inclusiva y de calidad.

e ODS 8 — Trabajo decente y crecimiento econdmico: Impulsar el empleo formal, la
productividad laboral y el desarrollo de capacidades emprendedoras.

e ODS 10 — Reduccidn de las desigualdades: Promover la inclusién social y econdmica de
poblaciones vulnerables mediante estrategias de formacion diferencial, territorial vy
comunitaria.*

La ejecucion de la estrategia CampeSENA - Full Popular facilita la identificacion de acciones de
mejora que dan respuesta adecuada a las demandas de las comunidades campesinas y populares,
lo que desencadena la estructuracidn de una propuesta para la vigencia 2026 que se fundamenta
en la conformacion de Nucleos Campesinos como ejes para el desarrollo de competencias y
colaboracidn entre grupos de organizaciones de las economias campesinas y populares.®

En articulacién con la estrategia institucional, el SENA busca posicionarse como la mejor escuela de
formacién para el trabajo de América Latina, orientada por los criterios de pertinencia y calidad de
la formacién, contribuyendo al desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, al
aumento de la productividad laboral y a la generacién de oportunidades de empleo e ingresos,
mediante la oferta y ejecucién de la Formacién Profesional Integral para su incorporacién en
actividades productivas. En este contexto, la entidad promueve una gestién articulada con el
territorio que genere valor publico, fortalezca la productividad empresarial y potencie las
competencias laborales y las oportunidades de vinculacién al trabajo, contribuyendo al desarrollo
econdmico incluyente del pais y sus regiones, en coherencia con su mision institucional.

Para el adecuado desarrollo de las acciones de formacién contempladas en el programa de
Formacién Especial CampeSENA y Full Popular para la vigencia 2026, se requiere disponer
oportunamente de materiales de formacidon destinados al desarrollo de actividades tedrico-
practicas, los cuales constituyen insumos indispensables para la ejecucion de los procesos
formativos programados.

Se pretende satisfacer la necesidad institucional de contar con materiales de formacién que
permitan desarrollar de manera adecuada las actividades practicas previstas en los procesos de
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formacién, garantizando la disponibilidad de recursos necesarios para la ejecucién de talleres,
demostraciones, simulaciones, ejercicios practicos, actividades de aprendizaje y transferencia de
conocimientos. La adquisicién resulta necesaria debido a que los procesos formativos en Servicios
Personales incorporan componentes practicos que requieren la utilizacidon permanente de
elementos especificos para el desarrollo de las competencias establecidas en las acciones de
formacion.

La ausencia, insuficiencia o indisponibilidad de dichos materiales limita la ejecucion de actividades
practicas, afecta la apropiacidon de conocimientos, dificulta el logro de resultados de aprendizaje y
disminuye la capacidad institucional para desarrollar procesos formativos con los niveles de
calidad esperados.

Los beneficiarios directos serdn participantes vinculados a procesos de Formacion Especial
CampeSENA vy Full Popular:

1. Disefio de Vitrinas Creativas (30 aprendices).
2. Vitrinismo como Estrategia de Comunicacion y Mercadeo (30 aprendices).
3. Magquillaje Social (30 aprendices).
Instructores responsables de la ejecucion de las acciones formativas (3 instructores).

La finalidad de la contratacion consiste en garantizar la disponibilidad de elementos menores que
permitan desarrollar actividades practicas de formacion en condiciones adecuadas, fortaleciendo
los ambientes de aprendizaje y contribuyendo al cumplimiento de los objetivos de la Formacion
Especializada Campesina y Popular.

La contratacién constituye un medio para apoyar la ejecucién de los procesos formativos y no un fin
en si misma, en la medida en que los bienes a adquirir seran utilizados como herramientas de
aprendizaje para el fortalecimiento de capacidades técnicas, ocupacionales y productivas de los
participantes.

La adquisicion de elementos menores constituye una alternativa pertinente y razonable para
atender la necesidad identificada, toda vez que permite:

1. Garantizar la disponibilidad oportuna de materiales requeridos para las actividades
formativas.

2. Fortalecer los ambientes de formacién asociados a los programas objeto de la presente
contratacion.

3. Brindar condiciones adecuadas para el desarrollo de experiencias de aprendizaje practico.
Facilitar la ejecucidn continua de las acciones formativas programadas.

5. Contribuir al cumplimiento de metas institucionales relacionadas con la Formacién Especial
CampeSENA y Full Popular.

6. Favorecer la adquisicidn y fortalecimiento de competencias por parte de los participantes.

7. Optimizar el uso de recursos publicos destinados a la formacion.
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Teniendo en cuenta que la demanda de materiales de formacién esta determinada por variables
dindmicas tales como el numero de grupos de aprendizaje, las jornadas y horarios de formacién, la
intensidad de las actividades practicas, la programacién académica institucional y los ajustes
derivados de la ejecucidn de los proyectos formativos durante la vigencia, no es posible establecer
con precisioén las cantidades exactas requeridas para cada elemento al inicio del periodo contractual.
En consecuencia, se hace necesario adelantar un proceso de contratacién bajo la modalidad de
monto agotable, mecanismo que permite garantizar el suministro oportuno y continuo conforme a
las necesidades reales que se presenten durante la ejecucién de la formacién profesional integral,
optimizando el uso de los recursos publicos y evitando afectaciones en el desarrollo normal de las
actividades académicas y formativas.

En este sentido, el suministro de los materiales requeridos constituye una necesidad cierta, actual
y directamente relacionada con el cumplimiento de la misién institucional del Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), toda vez que estos son indispensables para el desarrollo de las actividades
tedrico-practicas contempladas en los programas de formacidon. Su disponibilidad garantiza
condiciones adecuadas para la ejecucion de los proyectos formativos, el logro de los resultados de
aprendizaje y el fortalecimiento de las competencias técnicas, tecnoldgicas y transversales de los
aprendices.

Asi mismo, la adquisicidon oportuna de estos materiales contribuye al mantenimiento de ambientes
de aprendizaje adecuados y pertinentes, permitiendo la realizacidon de practicas que reproducen
condiciones reales de los entornos productivos y favorecen la apropiacion de conocimientos,
habilidades y destrezas requeridas por los diferentes sectores econdmicos. De esta manera, la
contratacidn propuesta impacta de forma directa la calidad, pertinencia, continuidad y oportunidad
de la formacion profesional integral impartida por el SENA, asegurando el cumplimiento de las
metas institucionales, los compromisos establecidos en el Plan de Accidn 2026 y los objetivos
estratégicos definidos para el fortalecimiento de la empleabilidad, la productividad y la
competitividad del pais.

En consecuencia, la adquisicién de los materiales de formacidn requeridos se constituye en una
necesidad real, actual y prioritaria para el Centro de Comercio y Servicios de la Regional Risaralda,
toda vez que permite garantizar la disponibilidad de los recursos indispensables para el desarrollo
de las actividades tedrico-practicas contempladas en los programas de formacién. Su provisidn
contribuye a asegurar ambientes de aprendizaje adecuados, procesos formativos pertinentes y el
desarrollo de competencias bajo condiciones técnicas, pedagdgicas y de seguridad que favorecen la
calidad y excelencia de la Formacidn Profesional Integral impartida por el SENA.

Para el logro de los resultados de aprendizaje y el cumplimiento de los objetivos definidos en los
programas de formacion, se requiere contar de manera permanente y oportuna con los equipos,
materiales e insumos necesarios para la ejecucién de practicas formativas en condiciones similares
a las encontradas en los entornos productivos reales. En este sentido, el Centro de Comercio y
Servicios de la Regional Risaralda dispone de ambientes de formacidén especializados, cuyo
funcionamiento y aprovechamiento dependen directamente de la disponibilidad de dichos
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elementos, garantizando una formacidn pertinente, actualizada y alineada con las necesidades del
mercado laboral y de los sectores productivos.

De igual manera, constituye una prioridad institucional para la vigencia 2026 garantizar la adecuada
ejecucion de los recursos asignados por la Direccidn General, bajo criterios de eficiencia, economia,
transparencia y responsabilidad en la gestion publica. Lo anterior busca asegurar que la inversién
destinada a la formacién profesional integral se traduzca en la prestacion efectiva de servicios
educativos de calidad, el fortalecimiento de las competencias de los aprendices y el cumplimiento
de las metas establecidas en la planeacidn institucional, en concordancia con los fines esenciales del
Estado y los principios que orientan la funcién administrativa.

Adicionalmente, considerando el comportamiento del mercado y las variaciones proyectadas en los
costos de los materiales e insumos requeridos para los procesos de formacién durante la vigencia
2026, resulta necesario implementar estrategias de adquisicion que permitan optimizar el uso de
los recursos publicos, mitigar riesgos asociados a fluctuaciones de precios y garantizar el
abastecimiento continuo de los elementos requeridos para la ejecucién de la formacion.

Con el propdsito de alcanzar dichos obijetivos, el Centro de Comercio y Servicios adoptara las
siguientes estrategias de gestion y adquisicion:

e Priorizar la adquisicién de materiales de formacidn mediante una clasificacion técnica de los
elementos requeridos para los programas de formacion relacionados con actividades de
servicios personales Disefio de Vitrinas Creativas, Vitrinismo como Estrategia de
Comunicacion y Mercadeo y Maquillaje Social, permitiendo seleccionar proveedores con
capacidad técnica, experiencia e idoneidad suficientes para atender las necesidades
institucionales, garantizando la calidad de los bienes adquiridos, la eficiencia en el gasto
publico y la continuidad de los procesos formativos.

e Fortalecer los mecanismos de seguimiento, control y verificacion de calidad de los
materiales suministrados, con el propdsito de asegurar el cumplimiento de las
especificaciones técnicas requeridas, prevenir situaciones de desabastecimiento, minimizar
riesgos asociados a sobrecostos y garantizar la entrega oportuna de los insumos necesarios
para el desarrollo de las practicas de formacion.

e Garantizar que los materiales objeto de adquisicidn cumplan con los requisitos técnicos,
operativos, ambientales y de seguridad establecidos por la Entidad, contribuyendo al
adecuado funcionamiento de los ambientes de aprendizaje y a la proteccién de los
aprendices, instructores y demas usuarios de los espacios de formacién.

Asi mismo, el Centro de Comercio y Servicios cuenta con la disponibilidad presupuestal requerida
para atender la presente necesidad, la cual se encuentra debidamente prevista en el Plan de Accidn
Institucional y en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026. En consecuencia, existen los
recursos financieros necesarios para adelantar el proceso contractual destinado al suministro de
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materiales de formacidn para los programas que demandan actividades de servicios personales,
Disefio de Vitrinas Creativas, Vitrinismo como Estrategia de Comunicacién, Mercadeo y Maquillaje
Social, garantizando la continuidad de la prestacién del servicio de formacién profesional integral y
el cumplimiento de las metas institucionales establecidas para la vigencia.

La conveniencia aqui expuesta se fundamenta en la necesidad institucional identificada. Cualquier
analisis comparativo de alternativas de mercado debera sustentarse mediante estudio de mercado,
cotizaciones, andlisis de precios histdricos u otras fuentes objetivas que permitan soportar
técnicamente la decisidn de contratacion.

Compra a monto agotable de materiales de formacién para el programa de formacidn especial de
CampeSENA vy Full Popular vigencia 2026, pertenece al proyecto: 1. FORTALECIMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL.

1.2. ASPECTOS ECONOMICOS

Los sectores econdmicos se dividen de acuerdo con la actividad econdmica de un Estado o territorio
en los sectores primario, secundario, terciario y cuaternario. Se subdividen segun distintos criterios:

Los cuatro sectores de la produccidon también llamados sectores de ocupacion que a su vez pueden
subdividirse en sectores parciales por actividad entre ellos se encuentran:

Sector Primario: Se obtiene a través de procesos directamente de la naturaleza, materias primas,
etc., estd formado por las actividades econdmicas relacionadas con la transformacién de los
recursos naturales en productos primarios no elaborados. Las principales actividades del sector
primario son la agricultura, la ganaderia, la caza, la pesca, explotacién forestal y la mineria.
Usualmente, los productos primarios son utilizados como materia prima en las producciones
industriales, entre ellos podemos encontrar: Sector ganadero, sector pesquero, sector minero.

Sector Secundario: Es el que transforma materias primas en productos terminados o
semielaborados. Es el sector de la economia que transforma la materia prima, que es extraida o
producida por el sector primario, en productos de consumo o en bienes de equipo, es decir,
productos que serdn utilizados en otros ambitos del sector secundario, entre ellos podemos
encontrar:

Sector industrial, sector energético, sector minero (se considera también parte del sector
secundario porque a partir de la mineria se pueden crear distintos productos), sector de la
construccion.

Sector Terciario: También es considerado como sector de servicios ya que no produce bienes, sino
servicios, es el sector econdmico que engloba las actividades relacionadas con los servicios
materiales no productores de bienes. No compran bienes materiales de forma directa, sino servicios
gue se ofrecen para satisfacer las necesidades de la poblacidn. Dirige, organiza y facilita la actividad
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productiva de los otros sectores (sector primario y sector secundario). Aunque se lo considera un
sector de la produccion, propiamente su papel principal se encuentra en los dos pasos siguientes
de la actividad econdémica: la distribucién y el consumo, entre ellos podemos encontrar: Sector
transportes, sector comunicaciones, sector comercial, sector turistico, sector sanitario, sector
educativo, sector financiero.

Sector Cuaternario: Produce servicios altamente intelectuales tales como investigacién, desarrollo,
innovaciéon e informacidn. Al igual que los sectores primarios, secundario y terciario, el sector
cuaternario es una parte de la economia cuya caracteristica es estar basado en el conocimiento e
incluir servicios tales como la generacién e intercambio de informacién, tecnologia, educacion,
investigacion y desarrollo, planificacién financiera y otros servicios o actividades principalmente
intelectual. El término se ha utilizado asimismo para describir a los medios de comunicacion, la
culturay el gobierno. Puede ser clave en el desarrollo de una mejor juventud ya que incluye también
la educacion.

EL Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia
en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello
tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacién, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que
no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y
del producto nacional. Aunque los sectores indicados son aquellos que la teoria econdmica
menciona como sectores de la economia, es comun que las actividades econdmicas se diferencien
aun mas dependiendo de su especializacién.

El sector servicios o sector terciario es el sector econdmico que engloba las actividades relacionadas
con los servicios materiales no productores de bienes. No se compran bienes materiales de forma
directa, sino actividades que se ofrecen para satisfacer las necesidades de las personas u
organizaciones. Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector
primario y sector secundario). Aunque se le considera un sector de la produccidn, su papel principal
se encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad econdmica: la distribucién y el consumo. El
predominio del sector terciario frente a los otros dos en las economias mas desarrolladas del
mundo permite hablar del proceso de tercerizacidn. Los paises tienden a seguir una progresion en
el desarrollo lo cual los lleva a tener una produccion intensiva en las actividades primarias, como la
agricultura y la mineria, a desarrollar la industria manufacturera, como la produccién de
automoviles o textiles, para luego llegar a una economia con una estructura basada en los servicios.
Actualmente el sector terciario es uno de los sectores mas competitivos a nivel mundial gracias a la
dramatica reduccion de los costos de comunicacion.

El presente estudio del sector se presenta bajo el panorama de la actividad econémica sobre la cual
recae la compra objeto de la contratacién a adelantar se encuentra enmarcada dentro del sector
terciario de la economia o también llamado “Sector de servicios”.
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Analisis Ampliado de Mercado y Sector
1. Contexto Sectorial y Econédmico

El objeto contractual se encuentra asociado a los sectores de comercio, servicios personales,
industrias creativas y economia popular, debido a que los programas de formacién beneficiarios
estan orientados al fortalecimiento de capacidades para el emprendimiento, la comercializacidn de
productos y servicios, la imagen comercial y los servicios de belleza.

Seguln la Cdmara de Comercio de Pereira, la economia del departamento presenta una importante
participacién de actividades relacionadas con comercio, servicios, emprendimiento vy
fortalecimiento empresarial, factores que han contribuido al crecimiento del tejido empresarial
regional y a la generacién de empleo.

Asimismo, los estudios econdmicos de la Camara de Comercio de Pereira evidencian que las
actividades de servicios y comercio contindan siendo ramas representativas dentro del mercado
laboral de Risaralda, constituyéndose en una de las principales fuentes de ocupacién y
emprendimiento para la poblacion.

Relacion con las areas de formacion
Programa Sector econémico asociado
Disefno de Vitrinas Creativas Comercio, publicidad visual, mercadeo y retail

Vitrinismo como Estrategia de ) ) ) oL )
L Marketing visual, comercio y disefio comercial
Comunicacion

Comercio, servicios empresariales y
Mercadeo oo
emprendimiento

Maquillaje Social Servicios personales, estética y belleza

La clasificacién econdmica de estas actividades guarda relacién con los servicios personales de
belleza y comercio, sectores con presencia significativa en Risaralda. El directorio empresarial
reporta decenas de empresas dedicadas a peluqueria, tratamientos de belleza y otras actividades
de servicios personales en el departamento, con alta concentracion en Pereira y Dosquebradas.

2. Analisis de la Demanda
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Los programas CampeSENA y Full Popular responden a la estrategia institucional del SENA de

2.1 Demanda institucional

ampliar oportunidades de formacidn complementaria para:

e Poblacién vulnerable.

e Emprendedores.

e Mujeres cabeza de hogar.

e Jbvenes.

e Trabajadores de la economia popular.

e Unidades productivas de pequeiia escala.

Las acciones formativas de maquillaje social, vitrinismo y mercadeo poseen un componente practico
superior al componente tedrico, razén por la cual requieren materiales consumibles de manera
permanente para garantizar el desarrollo de competencias laborales.

La modalidad de contratacidon a monto agotable se justifica debido a:

e Variacién en el nimero de aprendices durante la vigencia.

e Rotacion de grupos de formacion.

e Necesidad de reposicidén continua de materiales.

e Diversidad de actividades practicas ejecutadas en cada programa.

2.2 Demanda regional
La pertinencia de estos programas se sustenta en la estructura empresarial de Risaralda.

La informacién empresarial disponible evidencia una amplia presencia de unidades econdémicas
relacionadas con:

e Peluqueria.

e Tratamientos de belleza.

e Centros estéticos.

e Comercializacién de cosméticos.
e Marketing y ventas.

e Comercio minorista.

La existencia de mds de un centenar de empresas registradas dentro de actividades de servicios
personales en Pereira y otros municipios del departamento refleja una demanda permanente de
talento humano calificado en estas areas.

3. Pertinencia de la Contratacion

La contratacion resulta pertinente por las siguientes razones:
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Contribuye al fortalecimiento de sectores econdmicos que generan empleo directo e

Productiva

independiente.
Académica

Garantiza la disponibilidad de insumos para el desarrollo de competencias practicas requeridas en
los disefios curriculares.

Social

Promueve la inclusidon productiva y mejora las oportunidades de generacién de ingresos para
poblaciones priorizadas.

Territorial

Responde a las dindmicas productivas de Pereira y Risaralda, donde predominan actividades
asociadas al comercio y los servicios.

4. Andlisis de Oferta Comercial en Pereira y Risaralda
Oferta para materiales de maquillaje social

En Pereira se identifican establecimientos especializados que comercializan insumos para
maquillaje, caracterizados por ofrecer productos al detal y al por mayor.

Keep Beauty Makeup Store

Oferta:
e Sombras.
e Brochas profesionales.
e Rubores.
e Llabiales.
e Accesorios para maquillaje.
e Atencidn a clientes mayoristas.

Mi Maquillaje
Oferta:

e Cosméticos.

e Rubores.
e Polvos.
e Labiales.

e |luminadores.
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e Accesorios de maquillaje.

Distribuidora de Belleza Guadalupe
Oferta:

e Productos para estética y belleza.
e Insumos para maquillaje.
e Suministros relacionados con servicios personales.

Oferta para mercadeo, vitrinismo y disefio de vitrinas
COP Insumos
Oferta:

e Cartulinas.

e Resmas de papel.

e (arpetas.

e Material de impresion.

e Insumos de presentacién y exhibicién.

Ademas del mercado local especializado, Pereira cuenta con un ecosistema comercial consolidado
que facilita el acceso a:

e Material POP.

e Elementos decorativos.

e Vinilos.

e Adhesivos.

e |lluminacidn LED.

e Herramientas de montaje.

e Material grafico y publicitario.

Lo anterior asegura pluralidad de oferentes y abastecimiento oportuno para atender una
contratacidén a monto agotable.

5. Comportamiento del Mercado
Factores favorables

e Amplia disponibilidad de distribuidores.

e Cercania logistica entre proveedores y centros de formacion.
e Capacidad de entrega inmediata.

e Competencia de precios entre establecimientos.

e Existencia de cadenas nacionales y distribuidores regionales.
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Riesgos identificados

v"Incremento del valor de cosméticos importados por fluctuaciones cambiarias.
v" Variacién de precios en materiales plasticos y productos derivados del petrdleo.
v" Posibles interrupciones en cadenas de suministro nacionales.

Mitigacion

e Contratacidn a monto agotable.

e Solicitud de precios unitarios fijos durante el plazo contractual.
e Diversificacién de productos y marcas homologables.

Con fundamento en la dindmica econémica observada en Risaralda, la presencia de un tejido
empresarial asociado al comercio, mercadeo, publicidad visual, belleza y servicios personales, asi
como la existencia de proveedores especializados ubicados principalmente en Pereira, se concluye
que existe capacidad suficiente del mercado para atender la compra a monto agotable de
materiales de formacion para los programas CampeSENA y Full Popular vigencia 2026. La
contratacidn resulta pertinente desde las perspectivas técnica, econdmica, social y ambiental, toda
vez que fortalece competencias laborales en sectores con demanda regional de talento humano y
capacidad de emprendimiento, asegurando ademads pluralidad de oferentes y condiciones
favorables de abastecimiento. “[https://camarapereira.org.co/es/], [https://keepbeautymakeup.com/],

[https://www.copinsumos.com/]".

Boletin Econémico Regional interactivo

Seleccione los afios [—
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10
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2025

2026
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En el segundo trimestre la produccion industrial de Caldas crecio 10,6% y la de
Risaralda 2,2%, mientras que la de Tolima continué cayendo. En los dos primeros
departamentos se presentd variacién positiva en el sector de alimentes y bebidas, con
recuperacion en Risaralda, donde sobresalieron los productos de panaderia, |z trilla de
café y el azlicar, mientras que en Caldas se destacd la elaboracion de bebidas
alcohdlicas y café para exportacién. De otro lado, en Tolima se observé disminucién en
la produccion de alimentos para animales.

Por su parte, la clasificacién de resto de industria registré un mayor aumento en
Caldas, al tiempo que en Risaralda el incremento fue menor. En el primer territorio
el ascenso fue impulsado por |a fabricacidn de neveras para uso doméstico y
materiales de construccién; mientras que en Risaralda el ligero crecimiento se debid a
la mayor produccion de papeles sanitarios, pafiales, motocicletas y carrocerias. Por el
contrario, en Tolima se evidencid descenso en |a elaboracidn de productos basicos de
construccion por ajustes en programacion de plantas, asi como en Iz de quimicos para
el sector agricola. A su vez, en Risaralda la actividad de textil-confecciones volvié a
mostrar reduccion, en especial en prendas de vestir por altos niveles de inventarios.

En cuanto a las ventas manufactureras, estas reportaron un mayor crecimiento en
Caldas, uno menos acentuado en Risaralda y una caida en Tolima. Estos
comportamientos estuvieron acordes a los resultados de la produccion industrial de
cada departamento, con aumentos mas altos en el grupo de alimentos y bebidas para
los dos primeros, asf como en resto de industria para Caldas. Entretanto, en Risaralda
el sector de textil-confecciones registrd disminucion anual en el segundo trimestre,
ante menores proyecciones de ventas.
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1. RESULTADOS DEL MES DE SEPTIEMBRE 2026

1.1 Comportamiento de la variacion mensual del IPC segin divisiones y
subclases

1.1.1 Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2026, el IPC registré una variacion de 0,37% en comparacion con agosto
de 2026, dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional: Educacion (1,43%) y, por
Gdltimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,78%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,28%), Bebidas alcohdlicas y
tabaco (0,23%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,23%),
Transporte (0,13%), Salud (0,12%), Prendas de vestir y calzado (0,10%), Bienes y servicios diversos
(0,05%), Informacién y comunicacion (-0,02%) y, por dltimo, Recreacion y cultura (-0,21%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual

Segtin divisiones de gasto
Septiembre 2025 - 2026
2008 2008
[o— o) pm—— T ) e

C= ] = o s e
Aarmioe y e o schiton s i o o ais
Tom ) o e e e
o ——— P P a0 a3t o
Fecmrmie y i P om otz o o
i bty i ™ ar otz o o0
Mo, i o ogery e cmervci v e e o s o
foualiy s ot a0t o oz
o i o a0t iz o0
oo s ey 2 oz a0t sio o0
By st verson Py o otz ot o0
Mormmciny coaricaci s I o aw o0
Feremcny rs an a8 o an am

Fuente: DANE, IPC
Neota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,37%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos
y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Educacién, las
cuales aportaron 0,30 puntos porcentuales a la variacion total.

1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En septiembre de 2026 en comparacién con agosto de 2026, la variacion de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,47%), hortalizas y legumbres frescas (9,10%),
arriendo efectivo (0.46%), papas (7,29%), educacién preescolar y basica primaria (2,09%), tomate
(10,47%), educacion secundaria (2,43%), transporte de pasajeros y equipaje en avién (12,25%), carne
de res y derivados (0,74%) y huevos (2,29%). Las subclases con mayores aportes negativos a la
variacion fueron: vehiculo particular nuevo o usado (-1,05%), legumbres secas (-2,49%), gas (-0,51%),
café y productos a base de café (-1,21%) y articulos en oro, plata y piedras preciosas y su reparacién

(-2,91%).
Cuadro 2. IPC Variacion y fibucié 1l
Por principales subclases
Septiembre 2026

Subciass Variscion (%) Contribucion Runtos.
Arriendo imputado 047 006
Horlalizas y legumbres frascas 9,10 005
Arriendo afectiva 048 004
Papas 728 0,03
Educacién preescolar y bisica primaria 208 003
Tomate 1047 003
Educacin secundaria 243 003
Transporte de pasajeros y equipaje en avien 1225 002
(Carne da res y derivados 074 0,02
Huevos 229 0,02

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
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2. RESULTADOS ANO CORRIDO

2.1 Comportamiento de la variacion afio corrido del IPC segun divisiones y
subclases

2.1.1 Variacién y contribucién afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - septiembre), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por
encima del promedio nacicnal (5,74%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (8,00%), Educacién (7,43%),
Restaurantes y hoteles (7,40%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del
hogar (6,51%) y, por ultimo, Salud (5,86%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del
promedio: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,94%), Bebidas alcohédlicas y
tabaco (4,84%), Bienes y servicios diversos (4,45%), Transporte (4,39%), Informacién y comunicacién
(4,08%), Recreacion y cultura (3,49%) y, por dltimo, Prendas de vestir y calzado (2,66%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién afio corrido
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2025 - 2026

2028 2026
Dvizones dz Gasta Femain] Varicin (%) Corbucén Pris  Varicin (%] Goniricen Purias
[e— Percersues

Almenaos y bebides no scchilcas 1805 &3 118 800 150
Eduaciin as 730 0z 743 a30
Festaurantes y hotes 841 880 (X3 740 o4
::!:x.rﬁulmp:aemg:rymn[mmmmnd s . oz - 0zs
Sahd 1 53 [ 58 a0
ToTAL 10000 as 4% 5M an4
Alcjarients, agua, skeciricidad, g y okos conbusbles ;12 387 124 an 154
Bebidas scohdicas y tabace 1 51 ooe am 008
Bienes y servicios duersos 538 3m om 248 ox
Traraporte 28 a4 [ 4. ose
ormmein y comunizacin am oes e 400 on
Recreaciny culura e o4 oo 348 on
Prencas e wesir y catrato 38 e o008 208 008

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en |a suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
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Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - septiembre), se ubicaron en las
divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con
4,77 puntos porcentuales a la variacion total.

2.1.2 Variacién y contribucién de las subclases en el afio corrido

En septiembre de 2026 en comparacién con diciembre de 2025, la variacion de las subclases que mas
aportaron al acumulado del ano fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (7,49%), arriendo imputado (4,13%), transporte urbano (10,44%), arriendo efectivo
(4,21%), frutas frescas (29,25%), carne de res y derivados (11,25%), electricidad (7,24%), papas (67,70%),
servicios relacionados con la copropiedad (16,96%) y comidas preparadas fuera del hogar para
consumo inmediato (7,00%). Las mayores contribuciones negativas a la variacion se ubicaron en:
vehiculo particular nuevo o usado (-3,43%), platanos (-12,24%), legumbres secas (-10,41%), carne de
cerdo y derivados (-5,39%) y dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas (-18,28%).

Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién afio corrido
Por principales subclases

Septiembre 2026
Subclases Variscion (%) Contrincitn Punitoe

Comidas an ioalamesay C 749 057
Artiendo imputada 413 053
Transporte urbana 1044 050
Arriendo efective 421 039
Frutas frescas 2025 038
Carne de res y derivados 125 0328
Bectricidad 7.24 025
Fapas &7.70 021
Servicios relacionados con & copropiedad 16,96 021
Comidas preparadas fuera del hogar para consuma inmediato 7.00 0,17

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Informacién segundo trimestre 2026P"

En el segundo trimestre de 20267 el Producto Internc Brute en su serie original, crece 3.5% respecto al misme periodo de 202677

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
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Las actividades econémicas que mds contribuyen a la dindmica del valor agregade son:

= Administracién pablica v defensa: planes de seguridad social de afiliacién obli ia: E itn: Actividades de atencidn de La salud humana v de servicios sociales crece
10.0% (contribuye 1.7 puntos porcentuales a La variacién anual).

= Comercio al por mayer y al per menor: reparacién de vehiculos automotores y metecicletas: Transporte y almacenamiento: Alojamiento y servicios de comida crece 2.2%
{contribuye 0.5 puntos porcentuales a la variacién anual).

= Actividad . de v in y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleaderes; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales come producteres de bienes y servicios para use propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2026, respecto al mismo periodo del ano anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2.9%. Las actividades econdmicas que
mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

s Administracién piblica y defensa: planes de seguridad social de afiliacién obli ia; E idn: Actividades de ién de la salud humana y de servicios sociales crece
7.9% (contribuye 1.3 puntos porcentuales a la variacidn anual).

= Comercio al por mayor v al por menor: reparacion de vehicules automotores vy motocicletas: Transporte v almacenamiento: Alojamiento y servicios de comida crece 2.6%
(contribuye 0.5 puntos porcentuales a la variacién anual).

= Actividades . de v v otras actividades de servicios: Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores: actividades ne
diferenciadas de los hogares individuales come productores de bienes y servicios para use propio crece 5,3% {com

uye 0,3 puntes porcentuales a la variacién anual).
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Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto Intermo Bruto
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Participacion del Sector en el PIB nacional — de conformidad con el boletin Il trimestre 2026
preliminar - 18 de agosto de 2026.

Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacién de coyuntura
econdmica, mediante la cual se articulan los indicadores de estadisticas basicas en los principales
agregados macroecondmicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los estandares
internacionales de medicién econdmica definidos por la Organizacidn de Naciones Unidas y el Fondo
Monetario Internacional

Este boletin técnico tiene como propdsito presentar los principales cambios de corto plazo del
Producto Interno Bruto Trimestral (PIB_T). Estas cifras son utilizadas ampliamente por analistas,
politicos, prensa, la comunidad empresarial y el publico en general, para la toma de decisiones. El
documento consta de tres capitulos; el primero, contiene los resultados de las series encadenadas
de volumen con afio de referencia 2015 del PIB trimestral desde los enfoques de la produccion y
gasto, e incluye los resultados del valor agregado bruto. El segundo, presenta el comportamiento
del PIB a precios corrientes desde los enfoques de la produccién y el gasto. El tercero, contiene el
detalle de las revisiones presentadas durante el afo, frente a la publicacién anterior.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) implementd con el cambio del afio
base de las cuentas nacionales al afio 2015, una mejora en su politica general de difusidn de datos
coyunturales, ofreciendo a los usuarios series originales y ajustadas por efectos estacionales y de
calendario. La razén principal para este cambio es la implementacion del calendario colombiano en
sus practicas habituales de ajuste estacional.
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Dado que el ajuste estacional es un proceso estadistico adicional a la compilacién de las series
originales, las recomendaciones internacionales sugieren fomentar la transparencia de dicho
procedimiento por medio de documentacidon clara. El DANE ha disefiado un procedimiento
estandarizado y conjuntamente publicard una descripcién detallada de las especificaciones para
cada una de las series.

Para conocer la metodologia y las especificaciones de los modelos para realizar el ajuste estacional
se sugiere consultar el siguiente enlace: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-
portema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica

Boletin técnico

Producto Interno Bruto Trimestral (PIB_T)

DANE N trimesire de 2026

1. Producto Interno Bruto (PIB) series

encadenadas de volumen con ano de referencia
2015

1.1 PIB desde el enfoque de la produccién

En el segundo trimestre de 20267, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5%
respecto al mismo periodo de 20257 (ver tabla 1). Las actividades economicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

* Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0%
(contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacidn anual).

= Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de wehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacidn anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,5% (contribuye 0.4 puntos porcentuales a la variacidn anual).

Durante el primer semestre de 20267 respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Intermo Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen
a la dindmica del valor agregado son:

*  Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9%
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacidn anual).

= Comercio al por mayor y al por menor, reparacién de wehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacidn anual).
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» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
economicas relacionadas:

« Construccion crece 6.4%.

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios,
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 4,0%.

» Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de
saneamiento ambiental crece 2 8%.

1.3 ANALISIS DEL MERCADO ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR
ESTIMADO DEL CONTRATO

De conformidad con el numeral 4 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1, el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015 sobre los lineamientos para la elaboracién de estudios y documentos previos vy el
manual de contratacidon administrativa, para establecer el valor estimado del contrato, se tuvo en
cuenta el andlisis de estudio de mercado, se informa que se realizd publicacion en la plataforma
Secop I, Solicitud de Informacion-RSR-CCS-133-2026,
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.
11074075&isFromPublicArea=True&isModal=False, el dia 16 de octubre de 2026, estableciendo
como fecha limite para la presentacidn de cotizaciones el 21 de octubre de 2026. Durante el periodo
inicialmente establecido, no se recibieron cotizaciones por la plataforma del SECOPII, solamente se
reciben dos cotizaciones a través de correo electrénico, por lo que se continua con el anélisis de las
cotizaciones recibidas por el area técnica y obteniendo como resultado lo contemplado en el
archivo denominado Acta estudio del mercado unificada, documento que hace parte integral del
presente proceso.

Que teniendo en cuenta la dispersidn en los valores, y la necesidad de la entidad, se realiza el
proceso a monto agotable, el cual los oferentes deben cotizar o presentar su oferta econémica sin
sobrepasar el total de los valores unitarios de cada uno de los items que de conformidad con el
estudio de mercado - Analisis de precios, el presupuesto asignado para este proceso es hasta por
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la suma total de CINCO MILLONES CIENTO VEINTICINCO MIL QUINIENTOS SESENTA Y DOS PESOS
MCTE. ($5.125.562)., incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar, y
demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
municipal o de caracter legal.

Con el resultado de la revisidn, verificacidon y analisis de precios, el drea técnica teniendo presente
el presupuesto disponible y de conformidad con la compra a monto agotable, se estima el valor
total del proceso el presupuesto estipulado, el cual se establece hasta por la suma CINCO
MILLONES CIENTO VEINTICINCO MIL QUINIENTOS SESENTA Y DOS PESOS MCTE. ($5.125.562).

Los oferentes deben tener presente que al momento de estructurar la propuesta NO debe
sobrepasar el total de los valores unitarios de conformidad con el estudio de mercado documento
gue hace parte integral del presente proceso de seleccién.

2. MARCO NORMATIVO / REGULATORIO:
Constitucion Politica de Colombia

La gestion contractual de las entidades publicas debe desarrollarse en cumplimiento de los
principios de la funcidn administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica,
especialmente los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

Ley 80 de 1993

La Ley 80 de 1993 constituye el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica y
establece las reglas generales que rigen la actividad contractual de las entidades estatales. Define
los principios de transparencia, economia y responsabilidad, asi como los deberes y derechos de las
entidades y contratistas. Para la adquisicion de materiales de formacion, esta norma establece que
la seleccion del contratista debe garantizar la escogencia objetiva de la oferta mds favorable para
la entidad.

Ley 1150 de 2007

La Ley 1150 de 2007 introduce medidas para la eficiencia y transparencia en la contratacidn estatal,
fortalece los mecanismos de seleccidon objetiva y reglamenta modalidades de contratacién como la
seleccidn abreviada para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes.
Esta norma permite que las entidades adelanten procesos competitivos orientados a obtener las
mejores condiciones de calidad y precio para el suministro de bienes de uso institucional.

Decreto 1082 de 2015
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El Decreto 1082 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, regula la planeacidon contractual, elaboraciéon de estudios previos, andlisis del sector,
estimacion del riesgo, requisitos habilitantes y criterios de evaluacion.

Para los contratos de suministro a monto agotable, establece la obligacidn de realizar previamente:

e Estudio de mercado.

¢ Andlisis del sector econémico.

e Identificacidn y asignacion de riesgos.
e Determinacion del presupuesto oficial.
e Definicion de especificaciones técnicas.

Acuerdos Marco de Precios y Tienda Virtual del Estado Colombiano

Cuando los bienes requeridos se encuentren disponibles en los instrumentos de agregacion de
demanda o acuerdos marco administrados por la Agencia Nacional de Contratacidon Publica
Colombia Compra Eficiente, las entidades estatales deberan verificar la obligatoriedad de utilizacién
de dichos mecanismos, de conformidad con la normativa vigente.

Estos instrumentos buscan optimizar recursos publicos mediante economias de escala y procesos
estandarizados de contratacién.

Ley 2069 de 2020

La Ley 2069 de 2020 promueve el acceso de las micro, pequeias y medianas empresas (MIPYMES)
a la contratacion publica.

En los procesos de adquisicion de materiales de formacidn, la entidad podra aplicar mecanismos
gue fomenten la participacion de MIPYMES nacionales cuando se cumplan los requisitos legales
establecidos.

Ley 1474 de 2011

Estatuto Anticorrupcidn, en lo relacionado con principios de transparencia, prevencidn y control
de la gestidn contractual.

Normatividad Ambiental y de Sostenibilidad

La entidad podra incorporar criterios de sostenibilidad ambiental en cumplimiento de las politicas
de compras publicas sostenibles, promoviendo la adquisicidn de productos:

e Reutilizables.

e Reciclables.

e De larga duracion.

e Fabricados con materiales ambientalmente responsables.
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Asimismo, podran aplicarse los lineamientos definidos por el Gobierno Nacional en materia de
compras verdes y gestion ambiental institucional.

3. POLITICO

La contratacidn se encuentra alineada con politicas publicas nacionales relacionadas con:
Economia Popular

Los programas contribuyen al fortalecimiento de pequefios emprendimientos y actividades
productivas familiares.

Empleabilidad

Permiten desarrollar competencias ocupacionales demandadas por los sectores comercio y
servicios.

Competitividad Regional

Fortalecen capacidades orientadas al emprendimiento, al marketing comercial y a los servicios de
belleza.

La Camara de Comercio de Pereira mantiene programas permanentes de fortalecimiento
empresarial, emprendimiento y formaciéon que evidencian la importancia estratégica de estos
sectores para el desarrollo econémico regional.

4. SOCIAL:

Los impactos sociales esperados incluyen:

Inclusion econémica

La formacidn facilita la generacidn de ingresos y la formalizacion de actividades econdmicas.
Equidad de género

Los programas de belleza, mercadeo y servicios personales presentan alta participacion femenina,
favoreciendo procesos de autonomia econdmica.

Emprendimiento
Los conocimientos adquiridos pueden ser aplicados inmediatamente mediante:

e Servicios de maquillaje.
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e Asesoria comercial.

e Disefo de vitrinas.

e Comercializacién de productos.
Desarrollo comunitario

La transferencia de conocimientos fortalece el tejido productivo local y la economia popular.

5. AMBIENTAL:

Posibles impactos negativos
e Generacién de residuos de empaques.
e Desechos de productos cosméticos.
e Uso de materiales no reciclables.
e Consumo de papel y elementos publicitarios.
Impactos positivos
e Promocidn de reutilizacion de materiales decorativos.
e Implementacidn de buenas practicas ambientales en los ambientes de formacion.
e Sensibilizacion sobre consumo responsable.
e Uso de tecnologias LED de bajo consumo energético.
Recomendaciones ambientales para el proceso contractual
1. Priorizar materiales reutilizables.
2. Solicitar empaques reciclables cuando sea posible.
3. Incorporar criterios de sostenibilidad dentro de las especificaciones técnicas.
4. Promover la adecuada disposicion de residuos de cosméticos y papeleria.

Fomentar el aprovechamiento de materiales remanentes en nuevas practicas formativas.

REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES, DE GESTION ENERGETICA Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.
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Los oferentes, que posteriormente seran contratistas deben tener presente el cumplimiento de los
criterios establecidos para aspectos legales ambientales, de eficiencia energética y de seguridad y
salud en el trabajo para la contratacién teniendo en cuenta los requisitos establecidos en los
estudios previos por los responsables de las dreas de SST y ambiental.

6. ACUERDO MARCO DE PRECIOS.

De acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, los
Acuerdo Marco de Precios son contrato celebrado entre uno o mas proveedores y Colombia Compra
Eficiente, o quien haga sus veces, para la provision a las Entidades Estatales de Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes, en la forma, plazo y condiciones establecidas en este. Catalogo
para Acuerdos Marco de Precios: Ficha que contiene: (a) la lista de bienes y/o servicios; (b) las
condiciones de su contratacion que estan amparadas por un Acuerdo Marco de Precios; y (c) la lista
de los contratistas que son parte del Acuerdo Marco de Precios.

De conformidad con el presente analisis y en cuanto a la necesidad del centro de la “Compra a
monto agotable de materiales de formacion para el programa de formacion especial de CampeSENA
y Full Popular vigencia 2026”, NO existe Acuerdo Marco de Precios — AMP que contenga o
contemple todas las necesidades del objeto a contratar.

7. ESTUDIO DE LA OFERTA Y LA DEMANDA:

Con el propésito de facilitar y fortalecer la contratacién y de acuerdo con lo requerido por la
entidad, segun las tendencias actuales del mercado, las empresas que pretendan ofertar sus bienes
o servicios para el proceso de seleccidon deberan contar con la experiencia suficiente relacionada
con el objeto del proceso. Por otro lado, deben disponer de personal humano idéneo y competente,
que permita la ejecucidn o garantia efectiva del objeto contractual dentro del plazo establecido por
la Entidad. Como antecedente contractual la Entidad ha realizado contratacidn en iguales o
similares condiciones, por ello, la entidad tuvo como referencia el comportamiento de los procesos
contractuales desarrollados en vigencias anteriores para contratar el respectivo bien/ servicio,
realizados por el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA a nivel Nacional y cuyos objetos sociales se
encuentran relacionados directamente con el objeto en mencion.

De igual manera para el analisis de la demanda se realizd6 busqueda por medios electrénicos
obteniendo los siguientes resultados.

ANALISIS DE LA DEMANDA:
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de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

- Valor Total
Gasto Mensual $ 043 .543.630

50,4 mil M
$0.2 mil M
50,0 mil M 2026
enero marzo abril mayo junio julio agosto
Afio ®2026
Cantidad de contratos - Mensual
4
3
2
1 2026
enero marzo abril maya junio julio agosto
Afio #2026

Valor Total Estimado por Familia

@ Valor @ Contratos
$0,6 mil M

$0.4 mil M

Valer

$0.2 mil M

$0,0 mil M

1411 - Productos de papel

2_Familia

Gasto Anual

SEMIM 503354 51548 51548 . $15,48 $1548 mil 943,54,
$5,2 mil M
4 mil M
2
= 2.9 mil M
2 2,4 mil M
$2 milM
1,3 mil M
0.9 mil M
$06 mil I .
$0 mil M -
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ao
Fuente @SECOP_II
Cantidad de contratos - Anual
13 227 227 7 227 13
32
30
30 28 2
a 26
2
e
=
S 18
@
o
] 3
a
B
£ w0
o
]
0
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Afio
Fuente @SECOP Il
70

personal

Py
i
Contratos

5313 - Articulos de tocador y cuidado

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

7 $514.958.550
6 $428.585.080
13 $943.543.630

1411 - Productos de papel
5313 - Articulos de tocador y cuidado personal
Total

54,58%
45,42%
100,00%

7 $514.958.550 54,68%
6 $428.585.080 45,42%
13 $943.543.630  100,00%
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Seleccione el aho:

< 2021 2022 2023 2024 2025
Seleccione la Fecha
Fecha firma
01/01/2026  09/08/2026
Depar de i
Risaralda ~

Nombre de Entidad (agregado)
* ingrese el nombre sin filde
2 Buscar
[ seleccionar todo
[ (En blanco)
[J CALDAS - ALCALDIA MUNICIPIO DE CHINCHINA
[J HUILA - PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA
[ RECLUSION DE MUJERES DE BOGOTA
[ RECLUSION DE MUJERES DE PEREIRA

Plataforma:

SECOP_I

Nombre de Entidad (plataforma)
* ingrese el nombre sin filde
2 Buscar
[ Seleccionar todo
[ ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SANTUARIO RISARA
[ ALCALDIA MUNICIPAL DE CHINCHINA
[ ALCALDIA MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
[] CONCEJO MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE CABAL
[ EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE PEREIRA ...
M EMDRESA NE SERVICING DIIRIIAAS NE | A VIBGINI

Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)
D53
> [ 23 - Maquinaria y Accesorios para Manufactur...
> [ 41 - Equipos y Suministros de Laboratorio, de ..
v o] 53- Ropa, Maletas y Productos de Aseo Person:
> [ 5310 - Ropa
> [0 5311 - Calzado
~ [m] 5313 - Articulos de tocader y cuidado pers...
B 531316 - Bafio y cuerpo

Valor contratado:

§20.180.124.012

8

O O

Modalidad de seleccion

Competitiva Enajenacion

Directa Especial




SENA

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
PrOVeedOr S ::I::ionartodo Proveeder R Proveedor Colombia -
seleccionado | | I smano won soez coves $943,54 mill. 13 Risaralda
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores

el so2omim | DISTRIBUCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ..
SOLUCIONES INTEGRALES EN SUMINISTROS DE COLOM... 50,25 mil M LUZ ADRIANA QUINTERO SEPULVEDA

@ |
DISTRIBUCION ¥ COMERCIALIZACIGN DE PRODUCTOS ... eernarpo LeoN Gomez comez KT
" MARCA IMPRESA PEREIRA SAS " cemeac s» [EED
g LUZ ADRIANA QUINTERO SEPULVEDA [FRTALRL g omna mitena pino sepovs [ ETN
B MARTHA TRINIDAD LONDORO DE carponA [ 3 wmarca mpresa Pererra sas | NEINNN
g oiana mitena Pino sepova [ g wmarra TRinpAD Lonoorio oe caroons [ ENN
& cemeacsa & roiyriex |
SUPERMERCADO SAN ISiDRO LABRADCR ] saser sas | R
saper sas | soLuciones INTEGRALES EN suminisTros DE coton... [N
BERNARDO LEON GOMEZ GOMEZ | supermercapo san isioro Lasranor | NNENE

$0,0 mil M $0.2 mil M 0 1 2

Valor Total Esti Namero de Contratos
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

Departamento estandar Departamento estandar
®Risaralda ®Risaralda
L $943,54 mill. {100%) Lo (100%)
Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estil por M i de S 0
@®Valor @Contratos $1,0 mil M
$1,0 mil M 1% ;
$0,8 mil M
o
°
=
- E Modalidad de Seleccion
g lw ’ @ Contratacion directa
5 =/ & $05mim . .
= $05miMm 5 g ® Minima cuantia
> s & .
S s ®Régimen Espedial
12 =
< @Seleccién abreviada subasta inversa
$0,1 mil M
$0.04 mil M
$0,0 mil M 10 $0,0 mil M
Nacional Competitiva Directa Especial
Origen Modalidad general

De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 1712 de 2014, sobre el principio de calidad de la informacion, las Entidades Estatales son responsables de la oportunidad, objetividad y veracidad de la
informacién que publican.

La Agencia Nacional de Contratacién PUblica - Colombia Compra Eficiente no es responsable por la informacion publicada en el SECOP. Si requiere informacién o Documentos del Proceso
debe solicitarlos a la Entidad Estatal que adelant6 el Proceso de Contratacion respectivo.

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE - ﬁ
Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico (EMAE)

https://www.colombiacompra.gov.co/ informacion emae@colombiacompra gov.co

ANALISIS DE LA OFERTA:
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1 2026 220 AT 2002 2023 2024 QS 2026 Plataforma:
enem marzo abril maya Janic, o agosto Afio

SECOP_|

Afo 82026 Fuente @3ECOPII ~
— — — Nombre de Proveedor
Valor Contratacion Humero de Proveedores MNumero de Contratos

$943,54 mill. 11

P Buscar

13

BERNARDO LEON GOMEZ GOMEZ

Valor Total Estimado por Proveedor
®\Valor Total Estimade @ Ndmero de Contratos

CEMPAC SA
DIANA MILENA PINO BEDOYA
[ DISTRIBUOGN ¥ COMERCIALIZACION DE FRODUC...

2 Documento de Proveedor | Plataforma)
 Busear

Seleccionar todo

10079602

Valor contratado:

wn

0 $20.160.124.012

: O

Mimero de Contratos

®)

$0.3 mil M
o
2
E $0.2 mil M
g 30,1 mil M
3
=4
$0,0 mil M
Pobfier  SOLUCION. DISTRIBUC...  MARCA 1T MARTHA  DIAMA
INTEGRALES ¥ IMPRESA  ADRIAMA  TRINIDAD  MILEMA
IN  COMERCWA. PERERA  QUINTERO LONDORIO  PINO
SUMINIST_. DE SAS  SEPUIVEDA  DE BEDOYA.
DE PRODUCT... CARDOMA
COLOMBIA  DE BELLEZA
SAS ARCOIRIS
ShS
Prov_nombre

CEMPAC S SUPERMER. SABER SAS BERNARDO

SAN SIDRO LEON
LABRADOR GOMEZ
GOMET Competitiva Enajenaciin
Direcia Especial

Modalidad de seleccion

Proveedor

Valor Total Estimado por Proveedor

e
SOLUCIONES INTEGRALES EN SUMINISTROS DE COLOMEL. -m
DISTRIBUCION ¥ COMERCLALIZACION DE PRODUCTOS DE
mueca imenesa perpna sas [IETEEERTITN
LUZ ADRIANA CLUINTERS SEPUIVEDA
MARTHA TRINIDAD LONDCAD o€ caroons [
Diarua e eivo secov [N
cemencsa [
SUBERMEREADS SN 15080 Laseanor: ]
s sas ]
BERNARDO LEON GOMEZ GOMEZ |

$0.0 mid M $0,2 mil M

Valer Tetal Estimado

Nuamero de Contratos por Proveedor

oestrsucon v comemenezaaion of rrocuetos [N
LUZ ADRIAMA CUINTERC SEPULVEDA —

BERNARDE LEON GOMEE GOMEZ

-

DIANA MILENA PING BEDOYA

MARCA IMPRESA PEREIRA SAS

MARTH# TRINIDAL LONDORD DE CARDONA

. ——

s

SOLUCIONES INTEGRALES EN SUMINESTRCS DE COLOM..

SUPERMERCADD SAM ISIDRO LABRADCOR

o 1
Mimero de Contrates

Cantidad de Contratos con provesdores
plurales en SECOP 11

Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP 11

13 100 L 354354 m_ (100%)

Tipo: ®No es plural Tipo: ®No e plural

Valor Total Estimado

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

1,0 mil M
30,8 mil M
Modalidad de Seleccién
$0.5 mil M WContratacitn directa
il
& Minima cuaniia
@ Régimen Espedcial
@ Seleccidin abreviada subast_
$0.1 il M
$0,04 mil M
$0.0 mil W I
Competitiva Directs Especial

Modalidad general
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Valer Total Estimado por Entidad Departamento de Entidad
@ Valor Todal Estimado ®NUmen de Contratos Todas e
50,3 mil M 2
3 g
-g = Nombre de Entidad (agregado)
ﬁ 50,2 mil M § " Ingrese e nombre sin Sige
- 1 ; = Buscar
8 ) 3| | O seleccionar todo
E $0,1 mil M §| | O (en blanco)
% § (] CALDAS - ALCALDIA MUNICIPIO DE CHINCHINA
* o - - - - N [ HUILA - PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA
! o o ﬂpﬂ" a [ RECLUSION DE MUUERES DE BOGOTA
& e dtd“ a \.;9’“ .Ja d‘q& [] RECLUSION DE MUJERES DE PEREIRA
* nﬁ‘ﬁd& "&l@ .}“‘? & dr“ o“” :D‘F &
o ?th sy g aﬁd‘ o ‘,‘5&' ,,g“é’ B o @* Nombre de Entidad [plataforma)
& o o o8 25 oF W o ﬁd"‘ﬁ \g+°°'°i o o L Buscor
G+ ,;g‘\o o R & 1(- ﬁ,ﬂ:@ # &Ov G\ﬁ‘o ?’t—d\k ; Selecrionar toda
‘_\;5“' o i P s & o ] ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SANTUARIC RISARAL.
Go‘*? o ,,}dt djt“ -ﬁ“’}& L ALCALDIA MUNICIPAL DE CHINCHINA
@‘*‘3 ‘_d?é @?“ R e [ ALCALDIA MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
7 4(\? [ CONCEID MUNICIFAL DE SANTA ROSA DE CABAL
[ EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE PERERAE...
Entidad ] EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA VIRGINIA.
Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Afio 2026 Total
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor Participadion Contratos Valor Participacion
# 1411 - Productos de papel 7 §514.058.550  54.58% 7 §514.938.550  5458%
E 5313 - Articulos de tocader y cuidade personal § §420.533.030 4542% 6 $428.585.080  45.42%
Total 13 $943543630  100.00% 13 §943.543.630  100.00%
Die acuerdo con el articulo 3 de la Ley 1712 de 2014, sobre el principic de calidad de la informacion, las Entidades E les son resp bles de la op idad, objetivi ¥ dela

informacion que publican.

La Agencia Macional de Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente no es respensable por la informacién publicada en el SECOF. Si requiere informacién o Documentos del Proceso

debe solicitarios a |la Entidad Estatal que adelantd el Proceso de Contratacion respective.

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE -
Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico (EMAE)

https:/fwww_ colombiacompra.gov.col informacion.emae@colombiacompra
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El andlisis de riesgo del presente proceso y las alternativas para mitigar cada riesgo se encuentran
contenidos en anexo denominado matriz de riesgo.

El presente documento se suscribe en Pereira el 06 de noviembre de 2026.
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