Personeria

San Agustin

ESTUDIO PREVIO DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA

De conformidad con lo consagrado en los numerales 7 y 12 del Art. 25 de la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y lo reglamentado en el
articulo 2.2.1.1.2.1.1.del Decreto 1082 de 2015, y Resolucion No. 049 de 2025
“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE COMPRAS PUBLICAS DE
LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN AGUSTIN HUILA”., se elabora el presente
documento de ESTUDIOS PREVIOS acompafiado de los documentos necesarios,
con el fin de adelantar el correspondiente proceso de contratacion.

CAPITULO 1.
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN AGUSTIN, es un organo de control y
vigilancia de la entidad territorial de San Agustin Huila, que ejerce la funcion de
Ministerio Plblico y que estd encargada de la defensa, proteccion y promocion
de los Derechos Humanos en su jurisdiccién, asi mismo se ejerce el control
disciplinario en el Municipio, la guarda del interés publico y de los principios del
Estado Social del Derecho y de la promocion del control social de la gestion
publica.

El articulo 118 de la Constitucion Politica, dispone que:

ARTICULO 118. El Ministerio Publico seré ejercido por el Procurador General de
la Nacién, por el Defensor del Pueblo, por los procuradores delegados y los
agentes del ministerio publico, ante las autoridades jurisdiccionales, por los
personeros municipales y por los demas funcionarios que determine la ley. Al
Ministerio Publico corresponde la guarda y promocion de los derechos humanos,
la proteccion del interés publico y la vigilancia de la conducta oficial de quienes
desempefian funciones publicas.

De acuerdo con la norma trascrita, las Personerias Municipales misional y
materialmente ejercen la funcién de Ministerio Publico en el ambito de sus
jurisdicciones, es decir, en las respectivas entidades territoriales. Pero ello no
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quiere decir que dichas instituciones hagan parte de la estructura organizacional
de la Procuraduria General de la Nacion o de la Defensoria del Pueblo, pues, no
hay norma que asi lo disponga.

Ahora bien, ante la inexistencia de disposicion normativa que precise con
claridad y exactitud la ubicacién de las Personerias en el entramado institucional
del poder publico, la jurisprudencia de lo contencioso administrativo, a partir de
lo dispuesto en el articulo 313.8 de la Constitucién, que atribuye a los Concejos
Municipales la tarea de elegir a los personeros, ha considerado que estos Gltimos
son servidores publicos del nivel local, de manera que hacen parte de la
estructura organica de la administracion municipal®.

La Personeria Municipal de San Agustin es un espacio en donde los habitantes
de la Municipalidad se les garantiza la defensa de sus derechos; en su condicion
de Agencia del Ministerio Publico, atiende todos los requerimientos y
necesidades de la sociedad, representa a la comunidad y vela por la Promocion
y Proteccion de los Derechos Humanos. Ademas, ejerce la conservacion del
medio ambiente, el patrimonio publico y la prestacion eficiente de los servicios
publicos y la vigilancia a la conducta de los servidores publicos.

El Articulo 168 de la Ley 136 de 1994 establece que las personerias municipales
y distritales son las entidades encargadas de ejercer el control administrativo
en el municipio y cuentan con autonomia presupuestal y administrativa. Como
tales, ejerceran las funciones del Ministerio Publico que les confiere la
Constitucién Politica y la ley, asi como las que les delegue la Procuraduria
General de la Nacién. El art 181 de la Ley 136 de 1994, estatuye que sin
perjuicio de las funciones que les asigne la Constitucion y la ley, los personeros
tendran la facultad nominadora del personal de su oficina, la funcién
disciplinaria, la facultad de ordenador del gasto, entre otras.

! Sentencias de 17 de abril de 2011 {05001-23-31-000-1999-01643- 01{0557-10)) y 4 de julio de 2013
(08001-23 31-000-2009-00740-01(1994-11)), con ponencia de los Consejeros Gustavo Gémez Aranguren y
Bertha Lucia Ramirez de Pdez, respectivamente
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La Personeria Municipal de San Agustin (H) como entidad puiblica esta sometida
al Estatuto de Contratacion Puablico, integrado basicamente por la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas
normas reglamentarias, cuya aplicacion efectiva permite no sélo la seleccion
objetiva de contratistas, sino el cumplimiento de las metas consagradas en los
planes y programas de la entidad y con ello la satisfaccion el interés general, fin
ultimo de la contratacion estatal.

A tales efectos, en cumplimiento a lo previsto en los Numerales 7 y 12 del
Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la entidad debe previo a la apertura del proceso
de seleccién, realizar los estudios de Conveniencia y oportunidad del objeto del
contrato que pretende suscribir para suplir las necesidades de la Personeria
Municipal de San Agustin Huila.

La Personeria Municipal de San Agustin, dentro de su autonomia administrativa
y presupuestal le corresponde dirigir, coordinar y llevar a cabo los procesos de
adquisicion de bienes y servicios que requieran para su normal funcionamiento;
Igualmente, es su deber garantizar y velar por el funcionamiento optimo del
area donde se desarrollan las actividades diarias; para lo cual se hace imperioso
adelantar la adquisicion de mobiliario, equipos tecnoldgicos y complementarios
con el fin de garantizar la dotacion y funcionamiento eficiente de las actividades
diarias que se desarrollan en la Personeria Municipal.

En este contexto, la Personeria Municipal de San Agustin, ha venido de manera
progresiva fortaleciendo la dotacion de los espacios administrativos mediante
adquisicion de diferentes bienes durante las vigencias anteriores, esto debido a
la insuficiencia de recursos. En tal sentido se requiere continuar con dicho
fortalecimiento que permita contar con mobiliario de oficina, con el propésito de
atender las necesidades identificadas especificamente en cuanto a muebles de
oficina que por el paso de los afios ya presentan desgates y daios que impiden
contar con elementos que permitan desarrollar las actividades diarias de manera
eficiente, y evitar afectaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo.

Direccidn: Primer piso edificio de la Alcaldia Municipal - San Agustin- Huila Pdgina 3 de 45
Teléfono: 3204363765

% 3 3 t 1
Correo institucional: personeria@sanagustin-huila.gov.co

Cédigo:FOR-PER300-01 Versién-01 fecha:02/07/2024

wew personeriasanagustin- hwis gov ol




Personeria
San Agustin

Por ello, disponer de mobiliario apropiado contribuye al aprovechamiento
eficiente de los espacios fisicos, a la organizacion de los puestos de trabajo y al
desarrollo de las actividades institucionales en condiciones funcionales y
adecuadas. Ademads, mejorar el rendimiento de los funcionarios, garantizar
bienestar humano, generar tranquilidad y comodidad evitando malas posturas
que podrian acarrear graves problemas a futuro; para tal fin se hace necesario
y oportuno la adquisicion de mobiliario ergonémico para el despacho de la
Personeria Municipal.

Igualmente, surge la necesidad de garantizar y velar por el funcionamiento y
dotacion de equipos tecnologicos y complementarios para el desarrollo de todas
las actividades de la Personeria Municipal; por ello, del analisis previo, se tiene
constancia emitida por el profesional universitario del Ente Territorial y del apoyo
profesional TIC, sobre el estado actual de las UPS e Impresora Multifuncional.
La cual en sintesis identifica que los equipos tecnoldgicos actuales de la entidad
(UPS) cumplié la vida util y sus baterias no ofrecen dptimo funcionamiento, por
lo que se requiere de manera inmediata adquirir UPS con la suficiente capacidad
que permita proteger los equipos de la Personeria al constante corte e
interrupcion del servicio de energia, los cuales se exponen a sobrecargas y
dafos.

Por su parte, la Impresora Multifuncional con la que se cuenta actualmente, esta
por su avanzando uso y utilizacién en las labores diarias de la Personeria,
presenta desgate en sus componentes, situaciones que de manera reiterada
genera obstaculizacion a las labores, pues genera atascos, dafio de papel,
escape de tinta, entre otras anomalias que deben ser suplidas con un equipo en
perfectas condiciones, que permitan disponer de herramientas con el fin de
mejorar las condiciones laborales e imprimir mayor eficiencia en el cumplimiento
de las actividades de atencion al publico.

También, la adquisicion de una impresora térmica para la Personeria Municipal
constituye una inversion necesaria en el proceso de modernizacion institucional,
fortalecimiento administrativo y mejoramiento de la atencidon al ciudadano, toda
vez que permitira implementar un sistema de radicacién de documentos &gil,
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organizado, seguro y eficiente, tanto para los documentos recibidos como para
aquellos que se tramitan ante la entidad.

Esta herramienta tecnoldgica facilitara la generacion de comprobantes de
radicacion con informacion clara, precisa y legible, que permita a los usuarios
contar con un numero de radicado, fecha y hora de recepcion, garantizando la
trazabilidad de sus solicitudes y facilitando su posterior seguimiento. De esta
manera, se fortalece la transparencia, se genera confianza en la gestion
institucional y se brinda mayor seguridad a los ciudadanos respecto del tramite
y atencion de sus peticiones, quejas, reclamos y demds requerimientos. Asi
mismo, su implementacion contribuird al cumplimiento de las disposiciones de
la Ley 594 de 2000, particularmente en lo relacionado con la organizacion,
gestion, conservacion y control de los documentos ptblicos, asi como con los
principios de eficiencia administrativa, oportunidad y responsabilidad en la
gestion documental.

En consecuencia, la adquisicion de este equipo no debe entenderse simplemente
como la compra de un elemento de oficina, sino como una accion concreta de
fortalecimiento institucional que promueve la transformacion digital, mejora los
procedimientos internos y garantiza una atenciéon mas digna, transparente y
confiable para la comunidad.

En sintesis, modernizar la Personeria también significa garantizar que cada
ciudadano que acuda a la institucién tenga la certeza de que su solicitud fue
recibida, identificada y registrada, y que cuenta con un mecanismo claro para
hacer seguimiento a su tramite.

Coherente con lo anterior, resulta clara la presente necesidad, para garantizar
el adecuado, eficaz y eficiente desarrollo de las funciones de Personeria
Municipal, para tal fin, se requiere disponer de mobiliario, equipos tecnolégicos
y complementarios, con el (nico y exclusivo fin de cumplir con la mision
institucional.
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Para ello, la Personeria Municipal, ha determinado que conforme a las
especificaciones técnicas y la normatividad vigente, la forma de solventar es a
través de un contrato de compraventa mediante un proceso de contratacion de
minima cuantia teniendo en cuenta que el presupuesto oficial estimado para el
presente proceso no excede el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
entidad territorial, en los términos y condiciones legales, especialmente los
establecidos en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y ley 1474 de 2011 y decreto
1082 de 2015. :

CAPITULO 2.
DEFINICION DEL OBJETO

2.1. OBJETO A CONTRATAR: ADQUISICIéN DE MOBILIARIO, EQUIPOS
TECNOLOGICOS Y ELEMENTOS COMPLEMENTARIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO OPERATIVO Y LA DOTACION DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE SAN AGUSTIN HUILA.

2.2. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién del
presente contrato sera de QUINCE (15) DIAS CALENDARIOS CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

2.3. PRESUPUESTO: NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL
SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($9.207.625) IVA INCLUIDO

2.4. FICHA SEEPI No: NO

2.5. MODALIDAD: MINIMA CUANTIA

2.6. TIPO DE CONTRATO: COMPRAVENTA

2.7. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Personeria del Municipio de
San Agustin.

2.8. ALCANCE DEL OBJETO: El alcance es la adquisicion de mobiliario,
equipos tecnoldgicos y complementarios para el correcto funcionamiento de
la Personeria Municipal.

2.9. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: El objeto del proceso de
seleccién esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC
como se indica a continuacion:

SEGME | FAMIL | CLASE | PRODUCTO | CODIGO NOMBRE
NTO IA
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43 21 21 00 43212100 Impresoras de
computador
56 10 17 00 56101700 | Muebles de oficina

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082
de 2015, la Personeria Municipal elaboré el Plan Anual de Adquisiciones para el
afio 2026, el cual incluy6 dentro de los servicios que se pretenden adquirir
durante la presente vigencia, el objeto del presente proceso.

NOTA: La Entidad se permite aclarar que la clasificacion del proponente no

es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje

comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacion Publicas.
2.10. SUPERVISION:

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011, y el capitulo VI "PROCEDIMIENTO DE SUPERVISION E INTERVENTORIA”
de la Resolucién No. 049 de 2025 "POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL
MANUAL DE COMPRAS PUBLICAS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN
AGUSTIN HUILA”. con el fin de proteger la moralidad administrativa, de
prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de
la actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del
presente proceso de seleccion, sera vigilado a través del Personero Municipal.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico a la ejecucion del contrato ejercida por la misma entidad,
para lo cual no se requiere de un conocimiento especializado.

La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento
obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del
contratista; los supervisores estan facultados para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecuciéon contractual y
seran responsables de mantener informada a la entidad de los hechos o
circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion tipificados como
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conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar
los pagos y responderd por los hechos y omisiones que le fueren imputados
en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474 y de las demds
normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de
los contratos.

El supervisor adelantara las siguientes funciones:

1. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones descritas en el
presente contrato.

2. Requerir al contratista cuando hubiere lugar a demoras o
incumplimientos y, si es el caso, adelantar el proceso sancionatorio
administrativo contractual de que trata el art. 86 de la ley 1474 del
2011.

3. Certificar respecto al cumplimiento del contratista. Dicha certificacion
se constituye un requisito previo para cada uno de los pagos que debe
realizar la Personeria Municipal.

4. Elaborar los proyectos de acta de iniciacion, suspension y liquidacion
en contrato.

5. Verificar el pago mensual que por la Ley debe realizar el contratista
sobre los aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, Pensiones y
riesgos laborales) y el pago de aportes parafiscales (SENA, ICBF, Y
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR), si esta obligado a ello.

6. Las funciones establecidas en la Resolucion No. 049 de 2025. "POR
MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE COMPRAS PUBLICAS
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN AGUSTIN HUILA”,

CAPITULO 3.
FUNDAMENTO JURIDICO DEL PROCESO DE CONTRATACION

| 3.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: |
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Expuesta la necesidad La Personeria Municipal, ha determinado que conforme
a las especificaciones técnicas y la normatividad vigente la forma de
solventarla es a través de un contrato de compraventa para la "ADQUISICION
DE MOBILIARIO, EQUIPOS TECNOLOGICOS Y ELEMENTOS
COMPLEMENTARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO OPERATIVO Y LA
DOTACION DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN AGUSTIN HUILA.”,
conforme a las disposiciones previstas en el Estatuto General de la
Contratacion Pablica, y en lo no previsto por dicha normatividad, por las reglas
de la legislacion civil y comercial y la Resolucion No. 049 de 2025. "POR
MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE COMPRAS PUBLICAS DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN AGUSTIN HUILA”,

Ahora bien, de conformidad con lo contemplado en el articulo 3° del Decreto
1860 de 2021, por medio del cual se adiciono el articulo 2.2.1.2.4.2.16 a la
Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015, “Fomento a la ejecuciéon de contratos estatales
por parte de poblacidon en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional, la Entidad, adelantdé el analisis de oportunidad y
conveniencia, donde se puede corroborar que la adquisicion que se pretende
contratar hace parte de elementos de mobiliario y equipos tecnolbgicos, el
cual dentro del objeto y las obligaciones establecidas, el contratista entregara
lo requerido por la Personeria. Asumiendo la obligacion el adjudicatario de
entregar a entera satisfaccion y conforme las fichas técnicas la totalidad de
los bienes. Siendo esta situacion, la que impide solicitar al futuro contratista
la vinculacion de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional, puesto que se trata de una compraventa y no la
ejecucion de una prestacion de servicios; ademas, se podria poner en riesgo
el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta que existen
diferentes personas naturales y/o juridicas dedicadas a la comercializacion de
esta clase de bienes, en condiciones de calidad y no tienen dentro de su
personal que acredite los requisitos exigidos en el Decreto 1860.
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Teniendo en cuenta que el objeto de la presente contratacion puede ser
ejecutado por cualquier persona natural o juridica, nacional o extranjera y
que el presupuesto oficial estimado para el presente proceso no excede el
10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal, se requiere adelantar un
proceso de contratacion de minima cuantia de conformidad con lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, asi como los
Decretos 019 de 2012 y 1082 de 2015 y la Resolucion No. 049 de 2025. "POR
MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE COMPRAS PUBLICAS DFE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN AGUSTIN HUILA",

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

Habida cuenta que el valor del Contrato a celebrar no excede el diez por ciento
(10%) de la menor cuantia del presupuesto del Ente Territorial, de
conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccion aplicable es la minima cuantia.

Siendo para el Municipio de San Agustin Huila, la cuantia para Contratar Afio
2026, para el proceso de seleccién de minima cuantia, la cual se aplica desde
$1 hasta $49.025.340

El proceso de contratacion y el contrato que se adjudique en virtud del mismo,
se regird por lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y demds normas concordantes y
reglamentarias. En lo que la citada disposicién no regule particularmente, se
aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes y estaran sometidos a la
jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.

CAPITULO 4.
DESCRIPCION FINANCIERA

4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

JUSTIFICACION DEL PRECIO

Direccién: Primer piso edificio de la Alcaidia Municipal - San Agustin- Huila Pégina 10 de 45
Teléfono: 3204363765 1

Correo institucional: personeria@sanagustin-huila.gov.co : Cédigo:FOR-PER300-01 Versién-01 fecha:02/07/2024

wvoW personeriasanagustin- bwia gov col



Personeria
San Agustin

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082
de 2015 para establecer el presupuesto oficial del proceso de contratacion la
Personeria Municipal realizo un analisis de los diferentes precios de los bienes a
adquirir que se registran en el mercado, para ello se utiliz6 como mecanismo la
solicitud de dos (2) cotizaciones, las cuales involucraron el andlisis de las
variables necesarias para calcular el valor estimado del contrato, tales como el
objeto, validez de la cotizacidn, especificaciones técnicas (plazo, obligaciones del
contratista), condiciones de contratacion (forma de pago, mecanismos de
cobertura de los riesgos), y valor cotizado (gastos de suscripcién, legalizacion,
impuesto, garantias).

Con fundamento en el analisis integral de las cotizaciones allegadas y teniendo
en cuanta los precios que registra el mercado, los cuales se encuentran acordes
con las actividades y obligaciones que deben ejecutarse en el desarrollo del
Contrato, el Personero Municipal elaboré el presupuesto oficial del proceso
contractual, tomando el menor valor total de los items de las cotizaciones,
estimando de esta manera el presupuesto oficial en la suma de NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS
M/CTE ($9.207.625) IVA INCLUIDO.

ESTUDIO DE MARCADO: el estudio de mercado adelantado por la Personeria
Municipal, se anexa en documento adjunto que hace parte integral del estudio
previo.

Los recursos para financiar el valor del contrato seran sufragados por la
Personeria Municipal, con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal del afio 2026,
concepto “maquinas para oficina y contabilidad, y sus partes y accesorios” y
“muebles de tipo utilizado en la oficina” cuyo valor total corresponde a NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS
M/CTE ($9.207.625) IVA INCLUIDO

El valor ofertado, incluido el descuento no podra ser objeto de variacion, una
vez presentada la propuesta.
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NOTA: El municipio de San Agustin cuenta con los siguientes impuestos
municipales para con el objeto que los oferentes tengan en cuenta para la
presentacion de ofertas;

Reteica: 6 X1.000
Estampilla pro cultura 1%
Estampilla Pro adulto mayor 4%
Estampilla para la justicia familiar 2%
Tasa pro deporte 2,5%
Especies $ 6.000
Paz y Salvo Municipal . $11.000

NOTA: Estos gravamenes deben ser calculados sobre el Valor del Bien o
Servicios sin IVA e impuesto al consumo, en caso de que estos apliquen.

4.2. Certificado de disponibilidad presupuestal (CDP) No.
2026000919 del 03 de noviembre de 2026. Rubro:
2.1.2.01.01.003.03.01 denominado “maquinas para oficina y
contabilidad, y sus partes y accesorios” FUENTE: 110101 libre d
impuestos. - Rubro: 2.1.2.01.01.004.01.01.02 denominado “muebles de
tipo utilizado en la oficina” FUENTE: 110101 libre d impuestos.

4.3. FORMA DE PAGO:

La Personeria Municipal pagara al Contratista el cien por ciento (100%) del
valor del contrato a la entrega total bienes, previa certificacion por parte del
Supervisor, en la cual conste haber recibido a satisfaccion los respectivos
elementos en las condiciones contratadas.

Nota 1: Para efectos del pago, el CONTRATISTA deberd acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de
conformidad con las Leyes 100 de 1993, 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de
2003, y 1753 de 2015, los Decretos 1703 2002, 510 de 2003 y 1273 de 2018,
so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las mismas; en
el evento que el CONTRATISTA no haya realizado totalmente los aportes

Direccién: Primer piso edificio de la Alcaldia Municipal - San Agustin- Huila Pdgina 12 de 45
Teléfono: 3204363765

Correo institudional: personeria@sanagustin-huila.qov.co | Cédigo:FOR-PER300-01 Versién-01 fecha:02/07/2024

WWw personeriasanagustin- huila govecof



Personeria
San Agustin

correspondientes al Sistema de Seguridad Social, La PERSONERIA
MUNICIPAL podra retener las sumas adeudadas y efectuara el giro directo
de dichos recursos con prioridad a los regimenes de salud y pensiones.

Nota 2: Para el pago el CONTRATISTA debera entregar (i) La Factura y/o
documento equivalente; (ii) Informe de cumplimiento suscrito por el
supervisor del Contrato; (iii) Acta final suscrita por el CONTRATISTA y
supervisor, (iv).

Nota 4: Las demoras en los pagos originadas por la presentacion incorrecta
de los documentos requeridos para ello, seran responsabilidad del
CONTRATISTA, v no tendra derecho al reconocimiento de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 5: El pago estara sujeto a las retenciones y deducciones de ley a que
hubiera lugar.

Nota 6: El pago del Contrato se encuentran sujetos a la disponibilidad del
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) de la Entidad.

Nota 7: El Contratista debera informar, la cuenta bancaria (corriente o de
ahorros), abierta a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos
electronicamente, los pagos que por este concepto se efectle.

Nota 8: El evento que el oferente este obligado a llevar factura electrénica,
se debera tramitar y presentar a la entidad. Factura electronica validada
previamente por la DIAN.

4.4. CONDICIONES TECNICAS

"ADQUISICION DE MOBILIARIO, EQUIPOS TECNOLOGICOS Y ELEMENTOS
COMPLEMENTARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO OPERATIVO Y LA DOTACION
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN AGUSTIN HUILA”. Para tal efecto las

especificaciones minimas son las siguientes:

ITEM Descripcion Imagen de Cant.
referencia
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1 Impresora térmica de recibos y tickets. 1
Caracteristicas

¢ Velocidad de impresion: Hasta 250 mm/s para i
recibos rapidos.

o Conectividad: Interfaces integradas USB vy
Serial (RS-232).

e Ancho de papel: Compatible con rollos térmicos
de 80 mm e incluye adaptador para 58 mm.

e Ahorro de papel: Funcidn automética que
reduce el consumo hasta en un 30%.

o Durabilidad: Cabezal y mecanismo disefiados
para un uso comercial continuo con un ciclo de
vida de 1.5 millones de cortes automaticos.

e Garantia de 1 afio.

Nota: Incluido (Pack X5 Rollos Papel Térmico
Impresora Pos 80mm 80x65) y Software de Etiquetado
Personalizado (El disefio debe ser concertado con la
entidad)

2 Impresora Multifuncional Color Recarga Continua. 1

Caracteristicas Principales

e Funciones 4 en 1: Permite imprimir, copiar,
escanear y enviar faxes desde un solo
dispositivo.

e Tecnologia PrecisionCore Heat-Free: Ofrece
impresiones rapidas de hasta 17 paginas por
minuto (ppm) en negro badjo la norma IS0, sin
requerir tiempo de calentamiento al encender.

o Conectividad Inalambrica Avanzada: Cuenta
con Wi-Fi, Wi-Fi Direct para imprimir sin {
enrutador y conexién por red Ethernet para '
grupos de trabajo.

¢ Bajisimo Costo de Operacidn: Utiliza botellas de
tinta de alta capacidad (familia T524) con i
pigmento DURABrite Ultra. Esto rinde hasta
7,500 paginas en negro y 6,000 péaginas a color
por juego de botellas Tecnologia de
ImpresiénInyeccion de tinta PrecisionCore de 4
colores (CMYK)

e Resoluciéon Maxima Hasta 4800 x 1200 dpi
para textos sumamente nitidos :

« Manejo de Papel Bandeja frontal de alta
capacidad para 250 hojas

]
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e Impresion Doble Cara Duplex automatico
integrado para ahorrar papel
e Alimentador de Documentos ADF de 35 hojas
para copiar y escanear de forma continua
e Pantalla de Control Pantalla tactil a color de
2.4 pulgadas para un manejo sencillo
e Tintas Compatibles Botellas codificadas con
sistema de llenado automatico EcoFit
e Velocidad maxima de impresién en blanco y
| negro 33 ppm
{ e Velocidad maxima de impresion en color 15
| ppm
e« Incluye (Kit 4 Botellas Tinta)
3 UPsS 1
Caracteristicas Especificas
Alimentacion
e UPS Capacity3000 VA / 1800 W
Entrada
e Input Voltage Rangel140 VAC to 290 VAC
 Input Frequency50/60 Hz self-adaptive
e Plug TypeAU TYPE I;TYPE H;Type B (NEMA 5-
15);TYPE L (10A); UK TYPE G;Schuko
Salida :
= Rango de voltaje de salida210 VAC to 235 VAC ;
¢ QOutput Frequency50/60 Hz + 0.5 Hz self- i
adaptive
e Transfer Time< 10 ms
=  WaveformPWM
s Qutlet TypeAU TYPE I;TYPE H;Type B (NEMA 5-
15);Universal; TYPE L (10/16A)
s Qutlet Numberé6;4
Bateria
e Tipo de baterial2 V/9 Ah *4 pcs, lead-acid
battery
e Recharge Time6-8 hours recover to 90%
capacity
¢ Typical Backup Time .
¢ Run time at 100w: 150 min |
e Run time at 600w: 15 min 5
e Run time at 900w: 6 min
Interfaz
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e Communicate PortsUSB

Proteccion
e Full ProtectionSurge protection, Overload
protection, Discharge protection, Short circuit
protection
e Indicador

pantalla
e LCD Screen

Alarma ? |
e Charging Mode (DC mode): Sounding every 8

s
SILLA DE OFICINA ERGONOMICA: 1

Caracteristicas

Espalda:
Material: Tela micro perforada tipo malla

e Marco en polipropileno negro

¢ Dimensiones: 46 cm de ancho x 46 cm de alto

« Apoyo lumbar ajustable en altura y profundidad
Asiento:

=« Material: Tela micro perforada tipo malla

= Componentes: Parte interna en madera (triplex
12 mm)

e Espuma: Poliuretano. Espesor: 50 mm
Dimensiones: 48 cm de ancho x 51 cm de
profundidad

Cabecero
= En tela micro perforada tipo malla, ajustable en
altura y basculante

Brazos:
e Ajustables en aitura en polipropilene color
negro.
MB:

« Movimiento basculante en espalda cuando no
esta en posicion fija

Cilindro Neumatico:
e Ajuste de altura del asiento con elevacion de
gas : .
« Material: Acero |
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e (Color: Negro

Estrella
e De 5 aspas

Diametro: 600 mm
Material: Base Cromada
Calidad Bifma

Rodachinas doble carrete
e Material: En goma.
« (Calidad Bifma
e Color Negro
e Diametro: 50 mm

Escritorio Gerencial
Madera Natural Gris Oscuro

Caracteristicas:

El escritorio cuenta con un entrepafio interno, ideal para
organizar libros y objetos personales, y una amplia
superficie de trabajo. Su disefio combina colores para
un toque moderno y su estructura esta fabricada en
MDF con una cubierta de aglomerado, asegurando

resistencia.
Madera Natural Gris Oscuro:
Dimensiones:

e 179 cm de ancho,

e 71.6cm de alto

s 125.7 cm de profundidad,

Garantia de 1 afio

4.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

NOTA: en todo caso los bienes requeridos deberan cumplir con las
especificaciones contenidas en las fichas técnicas de cada bien o cada producto
objeto de la adquisicidn que se anexa al presente estudio previo.

Se debera indicar la referencia de los bienes y/o elementos ofertados, asi
como la ficha técnica del fabricante de cada uno de los productos ofrecidos.
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GENERALES: Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de
la Constitucién Politica de 1991, del Estatuto General de Contratacién Publica,
de las particulares que correspondan a la naturaleza del Contrato, el
Contratista contrae, entre otras, las siguientes:

1. Cumplir con el objeto del contrato

2. Dar cumplimiento a las obligaciones con el sistema de seguridad social
en salud, pension, sistema general de riesgos laborales y aportes para
fiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme al articulo 50 de la Ley 789
de 2002, y demas normas que regulen la materia.

3. Reportar de manera inmediata al supervisor del Contrato, sobre
cualquier novedad, anomalia, eventualidad o irregularidad que pueda
afectar la ejecucion del Contrato.

4. Presentar un informe sobre la ejecucién del Contrato al supervisor.

. Suministrar al supervisor del Contrato toda la informaciéon que le sea
solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las
obligaciones contractuales, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la
Ley 80 de 1993.

6. Acatar las observaciones que le formule la Personeria, a través del
supervisor, durante la vigencia del contrato y subsanar de inmediato
cualquier deficiencia.

7. Reparar los dafos e indemnizar los perjuicios que cause a la
Personeria por el incumplimiento del contrato. En caso de que se
intente una accion o se presente una reclamacion contra la Personeria
por la cual, a responder el Contratista, aquella procedera a notificarle a
la mayor brevedad para que el Contratista asuma todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a la Personeria.
Si el Contratista no logra resolver la controversia en el plazo que fije la
Personeria, el mismo podra hacerlo directamente y el Contratista
asumira todos los costos en se incurra por tal motivo. En cualquiera de
los eventos anteriores, el Contratista autoriza la Personeria a deducir
los valores resultantes por estos conceptos de cualquier suma que ésta
le adeude a él.

Ul
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8. Mantener durante la ejecucion del Contrato, las condiciones exigidas y
ofrecidas en su Oferta.

9. Asumir los gastos e impuestos que legalmente haya lugar para la
legalizacion y ejecucion del contrato, de conformidad con la
normatividad que rige la materia.

10.Responder por las obligaciones laborales y las demas determinadas por
ley, asi como también por los dafios que llegare a causar el personal
designado por el contratista para desarrollar el objeto contractual.

11.Guardar total reserva de la informacion, Obrar con lealtad, buena fe en
las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones vy
entrabamientos.

12.No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actiien por fuera de la
ley con el fin de hacer u omitir algiin hecho.

13.Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién
del presente contrato y de la ejecucién del mismo, de conformidad con
lo establecido en las leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATISTA:

1. Establecer de manera coordinada con la supervision, el procedimiento
de entrega e instalaciéon en el cual se detalle el lugar, fecha y hora
exacta, dejando constancia del recibo a satisfaccion mediante la
correspondiente acta.

2.Entregar e instalar dentro del plazo contractual los bienes y/o

elementos objeto del Contrato, de acuerdo con las especificaciones y

caracteristicas técnicas establecidas en la ficha técnica del presente

proceso contractual.

3.Todos los bienes que entregara e instalara el contratista deberan ser

originales, nuevos, genuinos, contramarcados por la casa fabricante, de

primera calidad, libres de defectos, vencimientos e imperfecciones y

cumplir con las especificaciones técnicas y de seguridad, de acuerdo con

las normas de calidad del producto.
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4.Entregar los bienes debidamente empacados, con sus manuales,
garantias, registro de importacion (cuando asi se requiera).

5.Cambiar los bienes que no cumplan con las condiciones exigidas, y
aquellos que presenten dafio o mal funcionamiento, derivado de su
fabricacién, disefio o transporte, sin que ello implique la perdida de la
garantia. Cualquier cambio de los bienes debe ser igual o con
caracteristicas superiores y efectuarse dentro de los tres (3) dias
calendario siguientes al requerimiento.

6.Presentar para el respectivo pago un listado consolidado de los
elementos entregados e instalados, especificando, cantidad, valor unitario
y total, acompafado de los respectivos soportes y facturas.

7.Asumir los costos de transporte y entrega de estos elementos. De
ninguna manera se generara costo adicional a la entidad por concepto de
la entrega de los elementos requeridos.

8.Mantener los precios fijos hasta la finalizacion del Contrato, los cuales
deben estar ofertados exclusivamente en pesos colombianos y deben
incluir y discriminar el valor del IVA cuando a ello hubiere lugar.

OBLIGACIONES DE LA PERSONERIA:

1. Exigir al Contratista la ejecucién idonea y oportuna del objeto
contratado.
Exigir que los bienes suministrados sean de 6ptima calidad.
Pagar el valor del contrato en la forma y tiempo pactado en el mismo.
Verificar el pago de seguridad social, pension y riesgos laborales.
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de
las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.
Supervisar y controlar la debida ejecucién del objeto del contrato.
7. Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los
términos consagrados en la Ley. :
8. Cumplir y hacer cumplir las condicionés pactadas en el contrato y en
los documentos que de él hacen parte. -
4.6. ANALISIS DEL SECTOR QUE JUSTIFICA LOS CRITERIOS DE
SELECCION :

& S Y

o
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Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector (G-EES-02) expedida por
Colombia Compra Eficiente, sefiala para los procesos de seleccién de minima
cuantia lo siguiente:

"En los Procesos de Contratacion de minima cuantia el alcance del estudio
de sector debe ser proporcionado al valor del Proceso de Contratacion, la
naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos
identificados para el Proceso de Contratacion.

En esta modalidad de seleccién no es necesario hacer un estudio extensivo
de las condiciones generales de los potenciales oferentes, definir su
participacion en el PIB industrial o estudiar la estructura de los estados
financieros de los posibles proveedores y de la industria. En estos casos,
es necesario revisar las condiciones particulares de otros Procesos de
Contratacion similares, acopiar informacion suficiente de precios, calidad,
condiciones y plazos de entrega con otros clientes del proveedor publicos
o privados, solicitar informacion a los proveedores, verificar la idoneidad
de los mismos y plasmar tal informacion en los Documentos del Proceso,
siempre con el propdsito de que la decisién de negocio sea adecuada y
garantice la satisfaccion de la necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo
los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y buscando promover la
competencia. (...)”

De acuerdo a lo anterior, y en cumplimiento de lo previsto en el articulo
2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, la PERSONERIA MUNICIPAL
realiza el presente analisis del sector.

El objeto del proceso de contratacion es: ADQUISICION DE MOBILIARIO,
EQUIPOS TECNOLOGICOS Y ELEMENTOS COMPLEMENTARIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO OPERATIVO Y LA DOTACION DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE SAN AGUSTIN HUILA, por valor de NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE
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($9.207.625) IVA INCLUIDO, y un plazo QUINCE (15) DIAS CALENDARIOS
CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

PERSPECTIVA LEGAL: La Personeria verificard que los proponentes sean
aptos para ejecutar a satisfaccion el Contrato, de alli que se solicitard una
serie de documentos que permitan corroborar que quien se presente, sea de
manera individual o conjunta, tenga la capacidad juridica para obligar a quien
aduce representar u obligarse a motu proprio, como es la copia de la cédula
de ciudadania, y en caso de ser extranjero la fotocopia legible de la cédula de
extranjeria o el pasaporte, o el certificado de existencia y representacion legal.
Ademads, La Personeria verificaréa que no se encuentra incurso en ninguna
incompatibilidad o inhabilidad, con el ANEXO - CERTIFICADO DE
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION.
Se consultara en las paginas webs de los organismos de control que no se
encuentre reportado en ninguno’de ellos, que'se encuentre al dia en los pagos
en el Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, si estuviera obligado
a ello.

Teniendo en cuenta que se trata de bienes relacionados con los ADQUISICION
DE MOBILIARIO, EQUIPQOS TECNOLOGICOS Y ELEMENTOS
COMPLEMENTARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO OPERATIVO Y LA DOTACION
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN AGUSTIN HUILA, se celebrard un
contrato de compraventa, el cual se regird por los principios y reglas
establecidos en las normas tributarias, presupuestales, cambiarlas, las reglas
previstas en los Documentos del Proceso Contractual, y las demds normas
concordantes con la materia objeto del Contrato, y en lo no regulado en ellas,
por las disposiciones civiles y comerciales.

El proceso de seleccién se encuentra en el Plan Anual de Adquisiciones de la
Personeria.

PERSPECTIVA COMERCIAL Y ORGANIZACIONAL:

!
} l’ !
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En el mercado existen un gran nimero de personas juridicas y naturales que
tienen la idoneidad y la capacidad técnica y legal para desarroliar el objeto del
contrato que se deriva del presente proceso de seleccion. Si bien, la
personeria no adelanta de manera constante procesos contractuales, se puedo
verificar en la pagina del Secop II se constaté que continuamente el Municipio
adelanta procesos contractuales a través de invitaciones publicas con el fin
suplir las necesidades para garantizar el funcionamiento de la mismas.

PERSPECTIVA FINANCIERA: Teniendo en cuenta que la seleccion del
contratista se surtira a través de un Proceso de seleccion de Minima Cuantia
en razén al valor del contrato y forma de pago, no se evaluara la capacidad
financiera de los proponentes en concordancia con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015. Adicionalmente, el proponente seleccionado debera contar con
los recursos econémicos que le permitan atender los compromisos del proceso
que llegare a requerir, en tal sentido se deberda efectuar un analisis de la
experiencia del posible proponente para poder evaluar esta perspectiva.

En relacion con la experiencia de los proponentes, se hace necesario evaluar
la idoneidad de los mismos, acorde a las exigencias establecidas en este
estudio previo en el capitulo CRITERIOS DE SELECCION- FACTOR TECNICO.

PERSPECTIVA TECNICA: Los aspectos técnicos bdsicos se estructuraron
contemplando los requerimientos minimos, con base en los cuales los
proponentes formularan sus ofertas, de tal forma que las mismas se
enmarquen dentro de todas las exigencias y requerimientos minimos
establecidos por la Personeria, los cuales se encuentran plasmados en este
estudio previo

ANALISIS DE RIESGO: La Personeria Municipal analizo los posibles riegos
que puedan afectar el presente proceso contractual, determinando entre otros
aspectos lo relacionado a las medidas de control para mitigarlos.
Adicionalmente se ha exigido la constitucion de una garantia unica con los
siguientes amparos: Cumplimiento del contrato, calidad y correcto
funcionamiento de los bienes.
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HISTORICO: En Colombia existe un gran nimero de personas juridicas y
naturales que tienen la idoneidad y la capacidad técnica y legal para
desarrollar el objeto del contrato que se deriva del presente proceso de
selecciéon, lo que significa que la perspectiva comercial para este tipo de
empresas es amplia y se puede encontrar pluralidad de oferentes.

La Personeria Municipal ha ejecutado contrataciones similares en las vigencias
anteriores asi:

CODIGO PROCESO | ANO OBIETO CUANTIA
2023 | COMPRA DE EQUIPOS Y DE MATERIALES | $5.899.600
PMSA MNC 01 2023 Y SUMINISTROS PARA LA OFICINA DE LA

PERSONERIA MUNICIPIO DE SAN
AGUSTIN HUILA.
2022 | COMPRA DE EQUIPOS Y DE MATERIALES | $7.656.341
SA PM_MNC 01 2022 Y SUMINISTROS PARA LA OFICINA DE LA
PERSONERIA MUNICIPIO DE SAN
AGUSTIN HUILA

Igualmente, se verifico los procesos contractuales adelantados por la Alcaldia
Municipal con objeto igual o similar al que se pretende contratar

CODIGO ENTIDAD OBJETO : CUANTIA
PROCESO
MC-005- PERSONERIA ADQUISICION DE EQUIPOS 46.514.123
2026 MUNICIPAL DE TECNOLOGICOS Y DE OFICINA PARA
SOLEDAD EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION

ADMINISTRATIVA DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE SOLEDAD.

MC-034- ADQUISICION DE EQUIPOS 33.441.721
2026 ALCALDIA TECNOLOGICOS Y DE OFICINA PARA
MUNICIPAL DE LA OPERATIVIDAD DEL PROGRAMA
ANDALUCIA VALLE BANCO DE AYUDAS TECNICAS Y
DEL CAUCA PROFESIONALES SOMOS UNIDOS DEL

MUNICIPIO DE ANDALUCIA
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MIN-002- PERSONERIA ADQUISICION DE EQUIPOS 25.111.047
2026 MUNICIPAL DE TECNOLOGICOS PARA LA PERSONERIA

BARRANCABERMEJA | DE BARRANCABERMEJA

CAPITULO 5.
CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con lo previsto en el Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007
subrogado por el Articulo 94 de la Ley 1474 y el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del
Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos de la Agencia Nacional de Contratacion
Colombia Compra Eficiente en el M-MSMC-02, el factor de seleccion aplicable a
la modalidad de seleccion de Minima Cuantia es el menor precio, para lo cual la
entidad verificara que el oferente cumpla con todas las condiciones exigidas por
la Entidad en los documentos del proceso (estudios previos e invitacion a
participar), y que ofrezca el menor valor total de la propuesta.

El valor del presupuesto oficial del proceso de seleccion es hasta por la suma de
NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO
PESOS M/CTE ($9.207.625) IVA INCLUIDO

El proponente debera presentar una relacion detalla del célculo del valor de su
propuesta economica, indicando el precio unitario del item y total, conforme al
Anexo - Propuesta Economica, el cual serd tenido en cuenta para efectos de la
evaluacion. En ningln caso el valor de la propuesta podra ser mayor al cien por
ciento (100%), del valor del presupuesto oficial, so pena de rechazo de la
misma.

La Entidad revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio
cumpla con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, procederd a
verifica el cumplimiento de los requisitos de la oferta en segundo lugar, y asi de
manera sucesiva. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, en el caso de la
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minima cuantia no se requiere exigir el Registro Unico de Proponentes a los
oferentes, por lo que corresponde a la PERSONERIA verificar directamente la
capacidad juridica y experiencia de ellos.

Los criterios de seleccion establecidos en el presente estudio previo obedecen a
la necesidad de contar con un contratista idoneo que demuestre desde la primera
fase su aptitud mediante la acreditacion de los requisitos habilitantes, que daran
garantia del principio de seleccién objetiva.

La PERSONERIA evaluard que la oferta presente los documentos requeridos, y
que estos se ajusten a las condiciones de la Invitacion Pdblica, en el siguiente
orden: a) Oferta econdémica, b) Capacidad juridica y c) factor técnico.

5.1. DOCUMENTOS DE VERIFICACION DE LA CAPACIDAD JURIDICA: En
el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas,
individualmente o asociadas en consorcio o unién temporal, que no estén
incursas en inhabilidades o incompatibilidades para contratar sefaladas por la
Constitucion Politica de 1991 y la Ley, y que efectlen la propuesta de acuerdo
con las condiciones establecidas en la Invitacion Publica.

5.1.1. Carta de presentacidn: La Oferta debera estar acompafiada del ANEXO
- MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA suscrito por el
oferente.

Esta se elaborara a partir del modelo suministrado en el presente documento,
sera suscrita por el apoderado del proponente de la estructura plural, por el
representante legal de la persona juridica o directamente por la persona natural.

La carta de presentacion no implica el otorgamiento de un poder especial, razon
por la cual, no es necesario que la misma surta el proceso de autenticacion ante
cualquier Notaria.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir
el nimero de Fax, correo electrénico y demads datos relacionados en el citado
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modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a través de dichos
medios, cuando asi se disponga.

En el evento en que el Proponente considere que algin documento de su oferta
goza de reserva legal, deberd manifestarlo expresamente en la carta de
presentacion de la propuesta y soportarlo conforme a las normas que le brindan
tal caracter.

Con la Carta de Presentacién de la propuesta se entiende presentada la
declaracion juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en
alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en
conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi
como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del
contrato.

La carta de presentacion deberd presentarse con firma autdgrafa o firma digital
de conformidad con lo previsto en la ley.

5.1.2. Persona natural: Debera acreditar su capacidad juridica demostrando
la mayoria de edad, con la fotocopia legible de la cédula de ciudadania, y registro
mercantil donde su actividad econdémica esté relacionado con el objeto
contractual.

El registro mercantil debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso.

5.1.3. Persona juridica: Deberda acreditar su capacidad juridica con el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia para otorgar
dicho certificado, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso, en el que conste: (i) Que
el objeto social de la persona juridica tenga relacion con el objeto del presente
proceso; (ii) Las facultades del representante legal para obligar, a la persona
juridica y presentar la oferta en el proceso, celebrar, ejecutar y liquidar el
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Contrato, en caso de requerirlo debera aportar la respectiva autorizacion del
6rgano social competente; (iii) La vigencia de la persona juridica, no podra ser
inferior al plazo del Contrato y un (1) afio mas. (iv) La fotocopia de la cédula de
ciudadania del representante legal de la persona juridica.

Nota: Si la Oferta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los
certificados tanto de la sucursal como de la casa principal.

5.1.4. Formas de participacion conjuntas: Cuando la propuesta la presente
un consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes debera presentar los
documentos que correspondan a su capacidad juridica. Adicionalmente,
presentar diligenciado el ANEXO — MODELO DE CARTA DE CONFORMACION
DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL., seglin corresponda, suscrito por todos
los integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus representantes
debidamente facultados, en el cual constara lo siguiente: (i) La identificacion de
cada uno de los integrantes (nombre con nimero de cédula o razén social con
Nit), (ii) El objeto del proponente conjunto (el cual debera ser el mismo del
objeto a contratar), (iii) Indicar si su participacion es a titulo de consorcio o
union temporal y, en este Gltimo caso, sefnalaran los términos y extension de la
participacion ofertada y en su ejecucion, (iv) Las reglas basicas que regulen las
relaciones entre sus miembros y su responsabilidad, estableciendo el porcentaje
de participacién de cada uno de los integrantes, vy designaran el representante
del proponente conjunto, y el suplente, (v) Acreditar las facultades de los
integrantes del Proponente conjunto para la constitucion del consorcio o union
temporal; (vi) La duracién de la forma de asociacion escogida, la cual no podra
ser inferior a la duracion del contrato y un (1) afio mds, y (vii) Designar la
persona, que para todos los efectos, representara al Proponente conjunto, con
facultades para presentar la Oferta, celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato

Nota: No podra modificarse el documento de constitucion del proponente
conjunto sin el consentimiento previo de la PERSONERIA
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Ningln integrante del proponente conjunto:podra formar parte de otros
proponentes que participen en este proceso, ni formular propuesta
independiente, lo cual sera causal de rechazo de la propuesta.

5.1.5. Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones
parafiscales y de seguridad social: Si el oferente es persona juridica, debera
adjuntar con su propuesta, una certificacion bajo la gravedad de juramento, en
la cual acredite el pago de los aportes realizados durante los seis (6) meses
anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccion a los
Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

La anterior certificacion debe venir suscrita por el revisor fiscal de la sociedad,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en caso contrario
la certificacion debe venir suscrita por el representante legal. Anexando los
documentos relacionados en el Anexo, cuando aplique.

Si el proponente es persona natural debera adjuntar documento que acredite
la afiliacion al Sistema de Seguridad Social (salud y pensién), junto con la
fotocopia de la planilla integrada de liquidacion de aportes (pila), en que se
pueda verificar que esta al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, la cual debera contener minimo la siguiente informacion:

e Datos generales del aportante

* Datos generales de la planilla (nimero de planilla, tipo de planilla, referencia
de pago, etc.)

* Valor pagado

¢ Periodo pagado

* Tipo de aportes

» Fecha de pago
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Si la persona natural es empleadora, debera adjuntar las constancias de pago

de los aportes al sistema integral de seguridad social de por los Gitimos seis (6)
meses anteriores al cierre del proceso.

En caso que el oferente no tenga personal a cargo en el territorio nacional,
debera adjuntar certificacion en la cual se exprese esta circunstancia expedida
por el representante legal de la sociedad o su revisor fiscal, si es del caso, la
cual se entiende emitida bajo la gravedad del juramento con la sola presentacién
de la oferta.

Si la Oferta es presentada por un oferente conjunto, cada uno de sus integrantes
debera presentar de manera independiente el requisito que aplique segln su
naturaleza.

5.1.6. Identificacion tributaria: Los oferentes y cada uno de sus integrantes
en el caso de proponentes conjuntos, deberan allegar fotocopia del Registro
Unico Tributario-RUT expedido por la DIAN actualizado.

5.1.7. Verificar los Antecedentes Disciplinarios expedido por Ila
Procuraduria General de la Nacién: la PERSONERIA consultard los
antecedentes disciplinarios del oferente a través de la pagina web de la
Procuraduria General de la Nacion.

5.1.8. Verificar los Antecedentes en el Boletin de Responsables Fiscales
de la Contraloria General de la Republica: la PERSONERIA consultard los
antecedentes fiscales del oferente en el Boletin de Responsables Fiscales a traves
de la pagina web de la Contraloria General de la Republica.

5.1.9. Verificar los antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa
Nacional - Policia Nacional: De conformidad con lo previsto en el articulo 94
del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes judiciales
del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o
proponente conjunto), la PERSONERIA consultard los antecedentes judiciales
realizada a través de la pagina web de la Policia Nacional.
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5.1.10. Verificacion Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas
RNMC: la PERSONERIA consultard que el proponente (persona natural o
representante legal de la persona juridica o integrantes del proponente
conjunto) no se encuentre reportado en el Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional, de conformidad con lo previsto
en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

5.1.11. Fotocopia Libreta militar: Deberd anexar fotocopia de la libreta
militar del representante legal cuando el proponente es persona juridica, o del
proponente siendo esta persona natural; en caso de consorcio, union temporal
0 propuesta avalada, se debera presentar este documento por cada uno de sus
integrantes o el profesional que avala la propuesta. Tratdndose de varén menor
de 50 anos

5.1.12. Compromiso anticorrupcién: La propuesta debe estar acompafiada
del ANEXO - COMPROMISO ANTICORRUPCION suscrito por el oferente.

5.1.13. Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades: La Oferta
debera estar acompafiada del ANEXO - CERTIFICADO DE INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION suscrito por
el Proponente o su Representante Legal.

5.1.14. Paz y salvo municipal. El proponente debera allegar el Paz Y Salvo
Municipal expedido por la Secretaria de Hacienda, el cual debera estar vigente
al momento de la presentacion de la propuesta.

5.1.15. Registro de deudores alimentarios morosos (REDAM): El
proponente: persona natural, o el representante legal en caso de proponente
juridico o plural e integrantes personas naturales del proponente plural (Segtin
aplique), debera allegar certificacion expedido por el Ministerio de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones MINTIC con fecha de expedicidon no
superior a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de entrega de la
documentacion, en la cual se certifique que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL
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REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS de conformidad con lo
exigido por la ley 2097 del 2 de julio de 2021.

5.1.16. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: Los proponentes deberan
presentar una garantia de seriedad de la oferta, conforme a lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, en su version original y que
cumpla los siguientes requisitos:

¢ Beneficiario: Municipio de San Agustin Huila - Personeria Municipal (Nit.
891.180.056-6).

e Tomador y/o afianzado: El proponente.

¢ Vigencia: Noventa (90) dias calendario, a partir de la presentacion de la
oferta. En todo caso, su vigencia debera extenderse hasta la aprobacién
de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

o Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto
oficial.

o Objeto: Garantizar la seriedad de la oferta presentada dentro del presente
proceso de Minima cuantia

s Firma: deberd estar firmada, por quien expide la péliza y por el tomador.

o Constancia de pago: Debera adjuntarse el comprobante de pago de la
respectiva garantia.

Nota 1: La garantia de seriedad de la oferta debera cubrir los eventos
establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 2: Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse
de conformidad con el nombre o razén social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal de la Camara de Comercio.

Nota 3: Si el Proponente es una Union Temporal o un Consorcio, se deberd
sefialar el nombre de cada integrante con su identificacion y su porcentaje de
participacion.
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Nota 4: En virtud a lo regulado por el paragrafo 3 del Articulo 5 de la Ley 1882

de 2018, la no presentacion de la garantia de seriedad junto con la propuesta,
sera causal de rechazo de la misma y no es susceptible de ser subsanado.

NOTA: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes
no podran_acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso, de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1° del articulo 5 de

la Ley 1882 de 2018.

Criterio Verificacién
Capacidad Juridica Cumple / No cumple

5.2. FACTOR TECNICO

5.2.1 EXPERIENCIA GENERAL: Los proponentes deben acreditar como
experiencia General, un minimo de dos (2) afos, contados a partir de la
inscripcién en el registro mercantil, para las personas naturales y desde el
momento de la constitucidn en caso personas juridicas, donde su actividad
econdmica esté relacionado con el objeto contractual.

En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad, la
experiencia general, debera ser cumplida por cada uno de los integrantes.

5.2.2. EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYMES: Los proponentes deben
acreditar como experiencia General, un minimo de un (1) afio, contados a partir
de la inscripcién en el registro mercantil, para las personas naturales y desde el
momento de la constitucidn en caso personas juridicas, donde su actividad
econdmica esté relacionado con el objeto contractual.

En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad, la
experiencia general, debera ser cumplida por cada uno de los integrantes.

Nota: El anterior, criterio diferencial se establecid de conformidad con lo
contemplado en el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, por medio del cual se
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adiciono el articulo 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Por lo que, la
Personeria procederd a dar aplicacion al criterio diferencial para mipymes en el
sistema de compras publicas.

5.2.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA: Los proponentes deben acreditar
experiencia especifica en venta y/o suministro y/o distribucién y/o
comercializacion de mobiliario para oficina y equipos tecnolégicos, mediante la
presentacion de maximo una (1) certificaciéon y/o acta de terminacion y/o acta
de liquidacion de contrato celebrado y ejecutado con entidades publicas o
privadas y cuyo sumatorio total en valores sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial del presente proceso, expresado en S.M.M.L.V, la experiencia
debe cumplir lo siguiente:

El valor del contrato con el que se acredita la experiencia especifica se
actualizard a pesos del afio 2026. Dicha actualizacién se hard utilizando el
S.M.M.L.V. asi:

« Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion y se divide
por el valor del S.M.M.L. del afio correspondiente a la misma fecha de
terminacion.

e El nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del S.M.M.L.V.
del afio 2026.

NOTA 1: Si los proponentes pretenden acreditar la experiencia especifica
mediante contratos suscritos con entidades privadas, deberd aportar la
respectiva factura de venta electrénica que acredite tal situacion.

NOTA 2: El Oferente debera allegar diligenciado el ANEXO - INFORMACION
DE CONTRATOS relacionado la informacion de los contratos celebrados vy
ejecutados exigidos en la invitacidn publica, cuando exista diferencia entre la
informacion relacionada en el anexo y la consighada en los soportes
presentados, prevalecera la informacion de los soportes.
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NOTA 3: Para la presentacién de la experiencia especifica del proponente, las
certificaciones y/o actas de terminacion y/o actas de liquidacién de contratos
celebrados y ejecutados, deben contener la siguiente informacion:

YV VYV

V V ¥V VY

‘f

v

Nombre de la empresa o entidad Contratante.

Direccion.

Teléfono.

Nombre del Contratista.

Si se trata de un Consorcio o de una Unidn Temporal se debe sefialar el
nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el
porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

Numero del contrato (si tiene).

Objeto del contrato.

Valor del contrato en pesos.

Fecha de suscripcién, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia,
mes y afo).

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

Nombre y firma de quien expide la certificacion (debera ser el funcionario
competente).

Nota 4: En el evento que la certificacion y/o acta de terminacién y/o acta de
liguidacion no contengan la informacién que permita su evaluacién, el
Proponente debera anexar a la Oferta la documentacién siguiente:

La fecha de inicio de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la
copia del acta de inicio, de la orden de iniciacidon o con el documento
previsto en el contrato.

Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de
suspension o de reinicio, segln sea el caso.

La existencia del contrato se podra acreditar con la copia del contrato.

La fecha de terminacion se podrd acreditar con la copia del acta de
terminacion o con el documento previsto en el contrato.
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La PERSONERIA se reserva el derecho de verificar la documentacion aportada
por el Proponente, y solicitar los soportes que considere convenientes, tales
como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier otro.

Nota 5: En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar la
experiencia exigida, se tendra en cuenta la sumatoria de la experiencia de todos
los integrantes que la acrediten.

Nota 6: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio
0 union temporal o bajo cualquier otra forma de participacion conjunta, se
debera establecer el porcentaje de participaciéon del proponente y para efectos
de calcular el valor de los contratos exigidos como experiencia, Unicamente sera
considerado en este proceso, el porcentaje de participacion del proponente en
dicho contrato. En consecuencia, en caso de que en las certificaciones y/o acta
de terminacion y/o actas de liquidacion no se indique el porcentaje de
participacion, debera adjuntarse en la Oferta el documento de constitucion del
proponente conjunto. ‘

Nota 7: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la
experiencia fue cedido o recibido en cesion, las certificaciones y/o actas de
liquidacion deberan especificar la fecha de la cesion e indicar el valor ejecutado
por el cedente y el cesionario. En caso contrario, se debera aportar el documento
de la cesion del contrato.

Para efectos de su verificacion y valoracion de la experiencia, La PERSONERIA
tendra en cuenta la experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con su
calidad de cedente o cesionario, segun sea el caso.

Nota 8: Si el Proponente adjunta a su Oferta certificaciones y/o actas de
terminacion y/o actas de liquidacion adicionales a las requeridas en la invitacion,
solo se tendran en cuenta la primera (1) de las relacionadas en el anexo.
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Nota 9: Cuando el proponente pretenda acreditar la experiencia con contratos
celebrados con la personeria, deberd mediante un oficio firmado, relacionar la

siguiente informacion:

a) Numero de contrato.

b) Nombre exacto del contratista, consorcio o unién temporal.

c) Objeto del contrato.

d) Fecha de suscripcion (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y
ano).

e) Valor del contrato.

Nota 10: Si las certificaciones y/o actas de terminacién y/o actas de liquidacién
vienen liquidadas en dolares americanos, la Personeria procederd a su
convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (Tasa
Representativa del Mercado) reportada por el Banco de la Republica a la fecha
de terminacion del respectivo contrato.

Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera
diferente al dolar americano, se realizara su conversién a délares americanos de
acuerdo a las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la
Repulblica en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de terminacién del
contrato, y seguidamente a pesos colombianos.

Nota 11: Cuando en las certificaciones y/o actas de terminacidén y/o actas de
liquidacion mediante las cuales se pretenda acreditar experiencia se encuentren
también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a la
requerida en el presente numeral, se tendrdn en cuenta U(nicamente la
experiencia correspondiente a la solicitada en el presente proceso de seleccion.
Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los
diferentes bienes o servicios incluidos en dichas certificaciones y/o actas de
terminacion y/o actas de liquidacion.
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Nota 12: El nimero maximo de certificaciones y/o actas de liquidacion se
aplicara independientemente de la forma de participacion en que se presente el
Proponente.

Nota 13: En caso que el proponente o alguno de sus integrantes tratandose de
proponente plural, haya participado en procesos de fusion o escision
empresarial, debera demostrarse que, si la experiencia es anterior a la fusién o
escision, hubo traslado de ella a la sociedad escindida o fusionada, a través de
una certificacion expedida bajo la gravedad de juramento por el representante
legal y/o revisor fiscal del proponente. Para la experiencia adquirida
posteriormente al proceso de fusidén o escisién, se aceptard siempre que se
demuestre que fue ejecutada por la sociedad escindida o fusionada. La
Personeria se reserva el derecho de efectuar las verificaciones a que haya lugar.

JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO DE EXPERIENCIA: Para garantizar
una adecuada ejecucion del presente proceso contractual, la entidad considera
que las condiciones exigidas en cuanto a que el futuro contratista acredite
mediante maximo una (1) certificacion y/o acta de recibo final y/o acta de
liquidacion, el alcance del objeto, y la condicion de estar terminados, es
coherente y se encuentra acorde con la necesidad que se pretende suplir, las
obligaciones y el presupuesto estimado.

En lo referente a que los contratos con los que se pretenda acreditar la
experiencia se encuentre ejecutados 100%, garantiza a la entidad; que el futuro
contratista ha realizado practicas iguales o similares a planteadas en el presente
proceso y se han ejecutado a cabalidad y sin ningun contratiempo, vislumbrando
que existe una alta probabilidad del contratista de no llegar a incurrir en
incumplimientos durante la ejecucion contractual.

Ahora bien, en cuanto a la exigencia de niumero maximo de contratos con los
cuales se acreditara la experiencia, es razonable al presupuesto oficial del
presente contrato. Ademads, garantiza pluralidad de oferentes por cuento deja
un margen amplio para que se postulen de manera individual o conjunta.
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Asi las cosas, y atendiendo el criterio adoptado por el Consejo de Estado sobre
la experiencia, al sefialar que es “el conjunto de conocimientos, habilidades y
destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una profesion,
ocupacion u oficio” , es decir, que las entidades verifiquen que los proponentes
han adquirido experiencia directa con el objeto del contrato, sin dejar de lado,
que las entidades dentro de su principio de autonomia de la voluntad pueden
adecuarla a los condiciones propias de cada contrato, logrando tener
proponentes aptos para su ejecucion.

SOPORTES TECNICOS REQUERIDOS

5.2.4. CARTA DE ACEPTACION REQUISITOS TECNICOS MINIMOS: EI
proponente debera adjuntar manifestacion de conocimiento y aceptacién de los
requisitos técnicos minimos contenidos en el estudio previo y en la Invitacién
Publica, asi como a cumplir con todas las especificaciones técnicas inherentes,
documento que deberd estar suscrito por el proponente.

5.2.5. FICHA TECNICA: El proponente deberd adjuntar la ficha técnica del
mobiliario y equipos tecnoldgicos la cual deberdn cumplir con las especificaciones
contenidas en las fichas técnicas de cada bien o cada producto objeto de la
adquisiciéon que se anexa al presente estudio previo.

Se debera indicar la marca y referencia del mobiliario y equipos tecnolbgicos
ofertados, asi como la ficha técnica del fabricante de cada uno de los elementos
ofrecidos.

Factor : Verificacion
Técnico - Cumple / No cumple

5.3. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO OBJETO DE
EVALUACION

2 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Tercera. Sentencia del 14 de abril de
2005. (expediente 2002-1577 AP. C.P. GERMAN RODRIGUEZ VILLAMIZAR.
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El Oferente debera presentar la OFERTA ECONOMICA, en el cual deberd indicar
de manera clara y completa los valores unitarios de cada item. El valor ofrecido
debera expresarse en pesos colombianos.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el Proponente debera tener en
cuenta las especificaciones técnicas contenidas en los Documentos del Proceso
Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios,
prestaciones sociales y demds emolumentos que considere necesarios para la
fijacion de la oferta econdmica. :

El Proponente debera indicar de manera clara y completa en la OFERTA
ECONOMICA el valor unitario de cada uno de los items y la sumatoria de los
valores unitarios.

El presupuesto oficial del proceso de seleccion, se ha establecido en NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO PESOS
M/CTE ($9.207.625) IVA INCLUIDO

De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en
la Oferta el valor del IVA, cuando a ello hubiere lugar.

NOTA 1: Los valores unitarios y el valor total ofertado en la - OFERTA
ECONOMICA, no podran superar los valores unitarios y el presupuesto oficial
establecido por la entidad.

NOTA 2: Durante el plazo de ejecucion del Contrato, El Contratista debera
mantener los precios ofertados

NOTA 3: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucién No. 354 de septiembre
5 de 2007 de la Contaduria General de la Nacion para la presentacion
de la Oferta econdmica no se deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor
unitario ofertado debe presentarse en nimeros enteros.
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En el evento que la Oferta economica se allegue con decimales, estos se deberan
aproximar multiplo de peso mas cercano, por exceso (de 0.50 centavos en
adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el valor aproximado se
realizara la evaluacion de la Oferta econémica.

NOTA 5: La PERSONERIA verificard los procedimientos de célculo operativo,
aritmético y de aproximacion en cada uno de los componentes de los valores de
la oferta econdémica, siempre y cuando el valor total de la propuesta y los valores
de cada uno de los items no superen el valor del presupuesto oficial, so pena de
rechazo.

En caso de presentarse una correccion aritmética mayor o igual al uno por ciento
(1%), por exceso o defecto, respecto al valor registrado en el ANEXO - OFERTA
ECONOMICA, la Oferta sera rechazada. El valor corregido se tendrd en cuenta
para efectos de la adjudicacion, siempre y cuando el valor total de la propuesta
y los valores de cada uno de los items no superen el valor del presupuesto oficial,
S0 pena de rechazo.

CAPITULO 6.
ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

El analisis de la tipificacion, asignacion y estimacién de los riesgos se elabord
con base en la Circular Externa N° 8 - Identificacion y Cobertura del Riesgo
expedida por Colombia Compra Eficiente.

La Personeria Municipal, ha definido un sistema de administracién de riesgos
en aras de reducir la exposicion de éste proceso de seleccién de contratistas a
los diferentes eventos que de ésta naturaleza se pueden presentar, en la etapa
pre contractual, contractual y pos contractual, igual que aquellos que puedan
alterar la eficacia del proceso contractual y la legitimidad competencial de la
entidad.

Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social,
econémico y politico en el cual se adelanta el proceso de seleccién de
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contratistas, identificando los riesgos propios, los comunes a los procesos de
contratacién y los atinentes a éste proceso de seleccion, segun los lineamientos
establecidos en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion dispuesto por la Agencia Presidencial Colombia Compra

Eficiente.

Con base en el anterior contexto, se han identificacion de los riesgos que a
continuacion se exponen, como aquellos que pueden afectar este proceso de
seleccién de contratistas y las etapas contractuales y post contractuales del

contrato que eventualmente se celebre:

No. 1

Clase Especifico

Fuente Externo

Etapa Seleccion

Tipo Riesgo de cardcter operacional

Descripcion (gque puede pasar y como puede
ocurrir)

No satisface la necesidad requerida

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Imposibilidad de satisfacer la necesidad en el
tiempo establecido

Probabilidad Probable (4)
Impacto Mayor (4)
Calificacion Total Riesgo extremo (8)
Prioridad Alta

¢A quien se le asigna? Contratista

Tratamiento/Controles a ser implantados

Afectacion de la pdliza de seguros.

Probabilidad Probable (4)
Impacto después R Gacts Mayor (4)
del tratamiento P - y

Calificacién Riesgo extremo (8)
Afecta el equilibrio econémico del contrato? NO

Personas responsables por implementar el
tratamiento

Supervisor del contrato

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

Inicio del contrato

Fecha estimada en que finaliza el tratamiento

Ejecucion del contrato y hasta su liquidacién
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Como se realiza el i AL
Monitoreo Vit Seguimiento a la ejecucién del contrato
Revisién S AT 7

Periocidad é¢Cuando? Durante el término de duracién del proceso
No. 2
Clase Especifico
Fuente Externo
Etapa Ejecucidn
Tipo Riesgo de caracter operacional
Descripcion (que puede pasar y como puede|Calidad de los bienes no acorde con las
ocurrir) especificaciones del contrato

Obstruye la ejecucion del contrato

Consecuencia de la ocurrencia del evento ;
sustancialmente

Probabilidad Probable (4)
Impacto Mayor (4)
Calificacion Total Riesgo extremo (8)
Prioridad Alta

ZA quién se le asigna? Contratista
Tratamiento/Controles a ser implantados Afectacion de la pdliza de seguro
Impacto |Probabilidad imposible (2)
después |Impacto Menor (2)

del

tratamie Baja (4)

nto Calificacion

Afecta el equilibrio econémico del contrato? NO

Personas responsables por implementar el
tratamiento

Fecha estimada que se inicia el tratamiento Inicio del contrato !
Fecha estimada en que finaliza el tratamiento | Fin del contrato ;

Supervisor del contrato

i : : Requerimientos al cbntratista con el fin de
Monitore | ~ 11 se realiza el monitoreo? S :
oy solicitar el cambio de los productos.
Revision | Periodicidad ¢Cuando? Durante el término de ejecucidn del contrato

La presentacion de las ofertas implica la aceptaciéon por(parte del proponente,
de la distribucion de riesgos previsibles asi efectuada por la entidad y ajustada,
si a ello hay lugar, durante las etapas subsiguientes.
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Con todo, el valor de la oferta presentada, debe comprender (Y asi se entendera
con su presentacion) los costos directos e indirectos en que incurra el
proponente para la ejecucion del objeto a contratar, segtn la descripciéon que
del mismo se ha hecho. :

CAPITULO 7.
ANALISIS DE LA EXIGENCIA DE GARANTIA

Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato de
compraventa, el CONTRATISTA constituird a su costa y a favor del Municipio
de San Agustin Huila - Personeria, a través de cualquiera de las clases de
garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, los
siguientes amparos:

AMPAROS TIPO DE VALOR VIGENCIA S| N
GARANTI | ASEGURADO 1.0
A .
Cumplimiento Pdliza de | 20% del valor del | Término de duracién del
seguros contrato contrato y seis (6) meses

mas, contados a partirde la | X
suscripcion del acta de

inicio
Término de duracion del
Calidad de los , 3 plazo de ejecucion del
) G Veinte por ciento ., :
bienes y Poliza de Contrato, mas seis (6)
(20%) del valor ; X
correcto seguros meses, contados a partir de
; - total del Contrato S AN
funcionamiento la suscripcion del Acta de

Inicio

Nota 1: El Contratista debera restablecer el valor y/o vigencias de los amparos
cuando se hayan reducido como consecuencia de las reclamaciones efectuadas
por la Personeria

Nota 2: En el evento en que se adicione el valor y/o prorrogue el plazo de
ejecucion del Contrato, el Contratista debera ampliar el valor y/o vigencia de los
amparos, segun el caso.
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Nota 3: El hecho de la constitucion de la garantia, no exonera al Contratista de
las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

Nota 4: El Contratista autoriza a la Personeria, para que con cargo a las sumas
que ultima le adeude, se descuente el valor de las primas de sequro, cuando él
no constituya las garantias, no restablezca o amplie el valor y/o vigencias de los
amparos, del presente numeral.

CAPITULO 8.
INDICACION DE SI EL PROCESQ DE CONTRATACION ESTA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo con las exclusiones o excepciones establecidos en el Manual
Explicativo de los capitulos de contratacién publica de los acuerdos comerciales
negociados por Colombia para entidades contratantes, adoptado por el
Ministerio de Comercio Industria y Turismo vy el Departamento Nacional de
Planeacion y el manual para manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, las contrataciones
directas y las de minima cuantia no estdn cobijadas por acuerdos internacionales
o Tratados de Libre Comercio.

San Agustin Huila, seis (06) de noviembre del 2026.

5 1
AL
= —_ —
JUAN MANUEL CUELLAR RAMIREZ
Personero Municipal g
Aprobé: Juan Manuel Cuellar Ramirez- Personero del Municipio de San Agustin Huila
Revisd: Juan Manuel Cuellar Ramirez- Personero del Municipio de San Agustin Huila A
Proyecto: Alexandra Martinez Barrios- Asesora despacho Personeria Municipal
Ubicacién: Archivo de Gestidén - Exp Minima Cuantia
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San Agustin, 23 de octubre de 2026

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LAS OFICINA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

HACE CONSTAR:

Que, la Personeria Municipal de San Agustin Huila, tiene dentro de su inventario,
herramientas tecnoldgicas, los cuales han cumplido un periodo considerable de uso y su
estado de funcionamiento ya no ofrece las condiciones éptimas requeridas para el
desarrollo normal de las actividades cotidianas de la oficina, segtin el siguiente concepto
técnico:

# ELEMENTO PLACA | ESTADO CONCEPTO TECNICO

Cumplié su vida dtil,
(baterias) ya no ofrece las
condiciones Optimas de
funcionamiento

1|UPS 3415 |DANADA

2 |UPS 3404 |DANADA

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL a
color, sistema de tanques frontales,
botellas de tinta con lienado
automatico

: Presenta desgaste en sus
3295 |DANADA | componentes como el kit de
arrastre y cabezal

Con fundamento en la situacion descrita, se considera técnicamente conveniente que la
Personeria Municipal de San Agustin, Huila, adelante la evaluaciébn y gestion
correspondiente para la renovacion de la impresora y de las UPS en mencién.

San Agustin, Huila Colombia
Calle 3 Carrera 12 Esquina Teléfono 8373177 hitp.//www.sanagustin-huila.gov.co
NIT: 891180056-6 Codigo Postal: 41668000




