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ESTUDIO DEL SECTOR Y ANÁLISIS DEL MERCADO 

 

OBJETO DEL CONTRATO: SERVICIOS ORIENTADOS A FORTALECER LA REALIZACIÓN DE ACCIONES 

LOGÍSTICAS ENMARCADAS EN LA SEMANA DE LA JUVENTUD PARA LA PROMOCIÓN Y GARANTÍAS DE 

DERECHOS, PARA BRINDAR APOYO INTEGRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS CLASIFICADORES 

PROGRAMÁTICOS DE LA INVERSIÓN PÚBLICA CON ACCIONES ENCAMINADAS AL DESARROLLO Y 

EJECUCIÓN DEL Proyecto: Fortalecimiento en la atención integral y acompañamiento a la primera infancia e 

infancia, adolescencia, juventud y familias en el Municipio de Yondó Antioquia. 

CONTRATO A CELEBRAR CONTRATO DE OPERACIÓN LOGÍSTICA 

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN  SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

FECHA  19 OCTUBRE DE 2026 

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO  SETENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS CON CERO 

CENTAVOS M/CTE ($79.000.000,00) 

DEPENDENCIA RESPONSABLE DEL ESTUDIO  SECRETARIA DE GOBIERNO 

FUNCIONARIO RESPONSABLE  LAURA JANETH BERMUDEZ MENA 

 

OBJETIVO DEL ANALISIS  

 

El presente estudio del sector y análisis del mercado tiene como objetivo realizar un estudio de la oferta 

del mercado de los precios ofrecidos por diferentes empresas locales y de la región prestadoras de este 

tipo de servicio, permitiendo así: 

a) Determinar los requisitos y condiciones que sirvan de base para estructurar el proceso de selección, 

garantizando la pluralidad de oferentes y su selección objetiva. 

b) Establecer los precios promedio del mercado y el presupuesto del servicio a contratar, tomando 

de referencia el análisis efectuado de los precios suministrados por parte del mercado. 

c) Establecer criterios ajustados a la contratación que se pretende realizar, dando aplicación al 

principio de selección objetiva.  

 

Lo anterior en aras de que la Alcaldía Municipal de Yondó Antioquia, obtenga la mejor oferta 

económica y seleccione el contratista idóneo para suplir sus necesidades, mitigando los riesgos por 

parte del oferente seleccionado. 

 

1. ANÁLISIS DEL MERCADO   

 

El artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, establece el deber que tienen las Entidades Estatales 

de realizar durante la etapa de planeación el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto 

del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y 

de análisis de Riesgo. 

 

Es decir que todas las Entidades Estatales tienen la obligación de hacer el análisis del sector en sus 

Procesos de Contratación, indistintamente del régimen jurídico aplicable para adelantar el proceso de 

contratación y la consecuente aceptación de la oferta. 

 

Que el artículo 311 de la Carta Política consagra: “Al Municipio como entidad fundamental de la 

división política administrativa del estado le corresponde prestar servicios públicos que determine la 

ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover 

la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus asociados y cumplir las demás 

funciones que le asignen la constitución y las leyes de la república.” 

 

Así mismo, mediante la expedición del Decreto Nacional 4170 de 2011, se crea la Entidad Colombiana 

Compra Eficiente, que entre sus funciones contempla: “(…) C. El desarrollo y la difusión de las políticas, 
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normas e instrumentos para facilitar las compras y promover la eficiencia (…)”, razón por la cual el 27 

de febrero de 2014, dicha entidad actualizó la “Guía para la elaboración de los estudios del Sector” 

(Versión G-EES-02), que tiene por objeto, entre otras cosas, “(…) ser una guía para elaborar los Estudios 

del Sector al objeto del Proceso de Contratación y para su Análisis (…)”. 

Con base a lo anterior, el Municipio de Yondó Antioquia, elabora el presente Análisis de Sector, 

conforme a los lineamientos establecidos en dicha Guía, de la siguiente forma: 

 

1.1. ASPECTOS GENERALES 

 

En el segundo trimestre de 2026
pr
, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto 

al mismo periodo de 2025
pr
. 

Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 

Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos 

porcentuales a la variación anual). 

➢ Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 

Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 

puntos porcentuales a la variación anual). 

➢ Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades 

de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 

individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 

puntos porcentuales a la variación anual). 

Durante el primer semestre de 2026
pr
, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno 

Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica 

del valor agregado son: 

➢ Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 

Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 

puntos porcentuales a la variación anual). 

➢ Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 

Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 

puntos porcentuales a la variación anual). 

➢ Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades 

de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 

individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 

puntos porcentuales a la variación anual). 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por 

efecto estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades 

económicas relacionadas: 

➢ Construcción crece 6,4%. 

➢ Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades 

de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 

individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%. 
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➢ Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribución de agua; evacuación y 

tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 

2,8%. 

 

1.1.1 PRODUCTO INTERNO BRUTO 

 

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto 

al mismo periodo de 2025pr. 

 

VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONÓMICA AGRICULTURA 3, GANADERÍA 4, CAZA, 

SILVICULTURA Y PESCA 

 

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de la agricultura, ganadería, caza, silvicultura y 

pesca decrece 2,1% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinámica se explica 

por los siguientes comportamientos (ver tabla 2): 

 

➢ Cultivos agrícolas transitorios; cultivos agrícolas permanentes; propagación de plantas 

(actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la 

ganadería y posteriores a la cosecha; explotación mixta (agrícola y pecuaria) y caza ordinaria 

y mediante trampas; y actividades de servicios conexas decrece 4,4%. 

➢ Cultivo permanente de café crece 16,4%. 
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➢ Ganadería crece 4,8%. 

➢ Silvicultura y extracción de madera decrece 0,1%. 

➢ Pesca y acuicultura decrece 36,4%. 

 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y 

calendario, el valor agregado de la agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece en 0,4%, 

cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 

 

➢ Cultivos agrícolas transitorios; cultivos agrícolas permanentes; propagación de plantas (actividades 

de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganadería y 

posteriores a la cosecha; explotación mixta (agrícola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante 

trampas; y actividades de servicios conexas decrece 1,6%.  

➢ Cultivo permanente de café crece 16,7%. 

➢ Ganadería decrece 0,4%. 

➢ Silvicultura y extracción de madera decrece 3,8%. 

➢ Pesca y acuicultura decrece 16,4%. 

 

 

 

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR 

 

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, 

reparación de vehículos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y 

servicios de comida crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta 

dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7): 

 

➢ Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas crece 

5,9%. 

➢ Transporte y almacenamiento decrece 0,1%. 

➢ Alojamiento y servicios de comida decrece 4,0%. 

 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, 

el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparación de vehículos automotores y 

motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,3%, cuando 

se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 
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➢ Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas crece 

1,8%. • Transporte y almacenamiento decrece 0,6%. • Alojamiento y servicios de comida decrece 

1,7%. 

 

 

 

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

 

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y 

técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en su serie original, respecto 

al mismo periodo de 2025pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 

11): 

 

➢ Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 3,7%.  

➢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%. 

 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, 

el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios 

administrativos y de apoyo crece en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades 

económicas relacionadas: 

 

➢ Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 1,5%. 

➢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2% 
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1.1.2 COMPORTAMIENTO DE LA VARIACIÓN MENSUAL DEL IPC - RESULTADOS DEL MES DE 

SEPTIEMBRE 2026. 

 

En septiembre de 2026 la variación mensual del IPC fue 0,37%, la variación año corrido fue 5,74% y 

la anual 6,29%. 

En septiembre de 2026 la variación anual del IPC fue 6,29%, es decir, 1,11 puntos porcentuales mayor 

que la reportada en el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 5,18%. 

 

 

 

En el mes de septiembre de 2026, el IPC registró una variación de 0,37% en comparación con agosto 

de 2026, dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional: Educación (1,43%) y, por 

último, Alimentos y bebidas no alcohólicas (0,78%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, 

electricidad, gas y otros combustibles (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,28%), Bebidas alcohólicas y 

tabaco (0,23%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (0,23%), 

Transporte (0,13%), Salud (0,12%), Prendas de vestir y calzado (0,10%), Bienes y servicios diversos 

(0,05%), Información y comunicación (-0,02%) y, por último, Recreación y cultura (-0,21%). 

 

 

 

 

Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,37%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos 

y bebidas no alcohólicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Educación, las 

cuales aportaron 0,30 puntos porcentuales a la variación total. 

 

En septiembre de 2026 en comparación con agosto de 2026, la variación de las subclases que más 

aportaron al índice total fueron: arriendo imputado (0,47%), hortalizas y legumbres frescas (9,10%), 
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arriendo efectivo (0,46%), papas (7,29%), educación preescolar y básica primaria (2,09%), tomate 

(10,47%), educación secundaria (2,43%), transporte de pasajeros y equipaje en avión (12,25%), carne 

de res y derivados (0,74%) y huevos (2,29%). Las subclases con mayores aportes negativos a la 

variación fueron: vehículo particular nuevo o usado (-1,05%), legumbres secas (-2,49%), gas (-0,51%), 

café y productos a base de café (-1,21%) y artículos en oro, plata y piedras preciosas y su reparación (-

2,91%). 

 

 

 

En lo corrido del año, (enero - septiembre), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por 

encima del promedio nacional (5,74%): Alimentos y bebidas no alcohólicas (8,00%), Educación 

(7,43%), Restaurantes y hoteles (7,40%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación 

ordinaria del hogar (6,51%) y, por último, Salud (5,86%). El resto de las divisiones se ubicaron por 

debajo del promedio: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,94%), Bebidas 

alcohólicas y tabaco (4,84%), Bienes y servicios diversos (4,45%), Transporte (4,39%), Información 

y comunicación (4,08%), Recreación y cultura (3,49%) y, por último, Prendas de vestir y calzado 

(2,66%). 

 

 

 

Los mayores aportes a la variación en lo corrido del año (enero - septiembre), se ubicaron en las 

divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no 
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alcohólicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educación, las cuales en conjunto contribuyeron con 

4,77 puntos porcentuales a la variación total. 

 

1.1.3 CADENA DE SUMINISTRO 

Que, el artículo 209 de la Constitución Política establece que la función administrativa está al servicio 

de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, 

eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación 

y la desconcentración de funciones. 

La Constitución Política de Colombia de 1991 establece, en su artículo 44, que son derechos 

fundamentales de los niños, entre otros, la educación, la cultura, la recreación y la libre expresión de 

su opinión. De igual manera, consagra que la familia, la sociedad y el Estado tienen la obligación de 

asistir y proteger al niño para garantizar su desarrollo armónico e integral y el ejercicio pleno de sus 

derechos. 

Por su parte, el artículo 45 de la Constitución Política establece que el adolescente tiene derecho a la 

protección y a la formación integral, y dispone que el Estado y la sociedad deben garantizar la 

participación activa de los jóvenes en los organismos públicos y privados que tengan a cargo la 

protección, educación y progreso de la juventud. 

En desarrollo de estos mandatos constitucionales, la Ley 1622 de 2013, modificada por la Ley 1885 de 

2018, establece el marco institucional y normativo para garantizar a todos los jóvenes el ejercicio pleno 

de su ciudadanía en los ámbitos civil o personal, social y público, así como el goce efectivo de sus 

derechos. Estas disposiciones reconocen a las juventudes como actores fundamentales para el desarrollo 

del país y promueven su participación, organización, inclusión y desarrollo integral. 

 

Con fundamento en el artículo 315 de la Constitución Política de Colombia y el artículo 91 de la Ley 

136 de 1994, modificado por el artículo 29 de la Ley 1551 de 2012, corresponde a los alcaldes cumplir 

y hacer cumplir la Constitución, dirigir la acción administrativa del municipio, asegurar la prestación 

de los servicios públicos a su cargo y garantizar el bienestar de sus habitantes. 

Asimismo, conforme al artículo 2 de la Constitución Política, las autoridades de la República están 

instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, garantizando su vida, honra, 

bienes, creencias y demás derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales 

del Estado y de los particulares. 

Todo lo anterior se encuentra enmarcado bajo el imperativo constitucional de que la función 

administrativa está al servicio de los intereses generales, y debe desarrollarse con fundamento en los 

principios de economía, celeridad, eficacia, imparcialidad y publicidad. En virtud de ello, las 

autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los 

fines del Estado, conforme a lo dispuesto en los artículos 113 y 209 de la Carta Política. 

En el mismo sentido, la Constitución Política de Colombia, en su artículo 311, establece que el municipio 

es la entidad fundamental de la división político-administrativa del Estado, y le asigna como 

responsabilidades principales la prestación de los servicios públicos que determine la ley, la 

construcción de las obras que demande el progreso local, el ordenamiento del desarrollo de su 

territorio, la promoción de la participación comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus 

habitantes. 

El Municipio de Yondó, en ejercicio de sus competencias legales y en cumplimiento de lo dispuesto en 

el Acuerdo Municipal No. 007 del 24 de abril de 2023, establece la estructura administrativa y las 

funciones de sus dependencias, entre ellas la Secretaría de Gobierno Municipal. 

 

Acuerdo Municipal No. 007 de 2023. Artículo 1:  
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“El presente Acuerdo actualiza la estructura administrativa a nivel Central del Municipio de Yondó, la 

organización y su funcionamiento, aplica a las dependencias del nivel central y a los servidores públicos 

en lo pertinente a los particulares cuando cumplan funciones administrativas.” 

 

En virtud de lo anterior, dentro de las funciones asignadas a la Secretaría de Gobierno Municipal se 

encuentra: 

 

“Establecer programas de apoyo integral a grupos de población vulnerable, como la población primera 

infancia, infancia, juventud, adolescencia, adulto mayor, víctimas, madres / padres cabeza de familia, 

atención y prevención de violencia contra la mujer.” 

 

En concordancia con lo anterior, la Administración Municipal, dentro de la planeación correspondiente 

a la vigencia 2026, contempló el proyecto denominado “Fortalecimiento en la atención integral y 

acompañamiento a la primera infancia e infancia, adolescencia, juventud y familias en el Municipio de 

Yondó Antioquia”, identificado con número 202500000045952, orientado al fortalecimiento de las 

acciones institucionales dirigidas a la atención integral, participación, acompañamiento y promoción 

de los derechos de los niños, niñas, adolescentes, jóvenes y sus familias en el Municipio de Yondó, 

Antioquia. 

En concordancia con este mandato constitucional, el Municipio de Yondó, Antioquia, como entidad 

pública de carácter territorial, desarrolla su misión en armonía con los fines esenciales del Estado, 

consagrados en el artículo 2º de la Carta Política, a saber: servir a la comunidad, promover la 

prosperidad general, garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 

Constitución, facilitar la participación en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, 

administrativa y cultural de la Nación, defender la independencia nacional, mantener la integridad 

territorial, y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 

Teniendo en cuenta que los jóvenes representan el futuro y el desarrollo de la sociedad, la Ley 

Estatutaria 1622 de 2013 —que derogó la Ley 375 de 1997 (artículo 79) y fue modificada por la Ley 

1885 de 2018— promueve su formación integral y su vinculación y participación en la vida social, 

económica, política y cultural del país, por lo que se hace indispensable incluirlos en los procesos de 

toma de decisiones y fortalecer su participación ciudadana. 

Así mismo, el artículo 77 de la Ley 1622 de 2013 establece la Semana Nacional de la Juventud, con el 

propósito de promover actividades para la discusión y análisis de las necesidades de las juventudes y 

de las alternativas de solución a las mismas, la cual, conforme al texto legal, se celebra durante la 

segunda semana del mes de agosto. En el marco de la autonomía de las entidades territoriales, los 

municipios pueden desarrollar actividades culturales, deportivas, académicas, recreativas y de 

participación juvenil, de acuerdo con las necesidades y características propias de cada territorio. 

 

Además, teniendo en cuenta que para la Administración Municipal es de gran importancia el desarrollo 

de actividades que contribuyan a mejorar la calidad de vida, tanto colectiva como individual, mediante 

incentivos, reconocimientos y la celebración de fechas especiales, se busca fomentar la integración 

comunitaria, la sana convivencia y el desarrollo social, a través de políticas participativas que impulsen 

de manera eficaz y constructiva el crecimiento de las dimensiones humanas, así como la promoción de 

valores fundamentales para las relaciones interpersonales. 

En este contexto, la Administración Municipal manifiesta su voluntad de articularse a la 

conmemoración de la Semana de la Juventud y, en ejercicio de su autonomía territorial, ha 

programado su realización local para la vigencia 2026, con el fin de visibilizar, promover y fortalecer 

la participación de los jóvenes, a través de un itinerario especial de actividades culturales, deportivas y 

académicas que permitan el análisis de sus realidades y la construcción de propuestas en torno a temas 

clave como la educación, la salud, el medio ambiente, la participación social y el rol del Estado. 

Por lo tanto, se hace necesario resaltar la importancia de esta población mediante la realización de un 

evento cultural y social conmemorativo, razón por la cual la Administración Municipal adelantará el 
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proceso de contratación correspondiente, en el marco de la normatividad vigente y los principios de 

la función administrativa. 

De igual manera, el Código de Infancia y Adolescencia, Ley 1098 de 2006, en sus artículos 7 y 8, 

establece que los niños, niñas y adolescentes son sujetos de derechos y que la protección integral 

comprende su reconocimiento como titulares de derechos, la garantía y el cumplimiento de estos, así 

como la prevención de su amenaza o vulneración y la seguridad de su restablecimiento inmediato. 

 

En este contexto, el Municipio de Yondó, a través de la Secretaría de Gobierno, ha previsto la 

realización de diferentes actividades dirigidas a la población juvenil del municipio, orientadas a generar 

espacios de participación, integración, formación, expresión, emprendimiento, recreación y 

aprovechamiento adecuado del tiempo libre, contribuyendo al fortalecimiento de las capacidades y 

oportunidades de los jóvenes y a la promoción de sus derechos. 

Por lo tanto, para garantizar la adecuada ejecución de las actividades programadas en el marco de la 

Semana de la Juventud 2026, resulta necesario adelantar un proceso de selección que permita contratar 

la operación logística requerida para el desarrollo integral de las jornadas, que comprende el suministro 

de bienes, el arrendamiento de equipos e infraestructura temporal, el transporte, el apoyo de personal 

y la prestación de servicios técnicos y artísticos, teniendo en cuenta las características, necesidades 

técnicas y operativas propias de cada actividad. 

 

En el marco de esta celebración, se tiene prevista la realización de las siguientes actividades: 

➢ LABORATORIO DE COMUNICACIÓN JUVENIL “NARRAR A YONDÓ”. 

➢ COLOR RUN. 

➢ FERIA DE EMPRENDIMIENTO JUVENIL. 

➢ FIESTA NEÓN. 

 

Las actividades se desarrollarán en el Municipio de Yondó, así: (i) Laboratorio de Comunicación Juvenil 

“Narrar a Yondó”: con la participación de cincuenta (50) jóvenes; (ii) Color Run, con una participación 

estimada de trescientos (300) jóvenes; (iii) Feria de Emprendimiento Juvenil, con treinta (30) 

emprendedores participantes; y (iv) Fiesta Neón. 

 

De igual manera, es pertinente señalar que el municipio de Yondó suscribió con el Instituto para el 

Desarrollo de Antioquia – IDEA, en el marco de su propósito de contribuir al desarrollo y 

fortalecimiento de las iniciativas promovidas por las entidades territoriales, el contrato Nol 0248-2026 

mediante el cual el instituto realiza un aporte por valor de TREINTA MILLONES DE PESOS 

($30.000.000), destinado a coadyuvar con el patrocinio y financiación de las actividades programadas 

en el marco de la Semana de la Juventud 2026. Este aporte permitirá complementar los recursos 

dispuestos por el Municipio de Yondó para la realización de las actividades previstas, contribuyendo a 

garantizar las condiciones logísticas, técnicas y operativas necesarias para su adecuado desarrollo y 

ampliando la capacidad institucional para atender a la población juvenil beneficiaria. Los recursos 

aportados por el IDEA se incorporarán al presupuesto municipal y cuentan con el respaldo presupuestal 

descrito en el numeral 4 del presente documento. 

Estas actividades buscan propiciar escenarios de participación e integración de los jóvenes del 

Municipio de Yondó, mediante espacios que permitan el fortalecimiento de habilidades comunicativas 

y creativas, la promoción de estilos de vida activos y saludables, el reconocimiento y fortalecimiento 

de iniciativas de emprendimiento juvenil y la generación de espacios culturales y recreativos. 

 

El desarrollo de estas actividades requiere la articulación de diferentes elementos logísticos, técnicos y 

operativos que permitan garantizar condiciones adecuadas para su realización, de conformidad con las 

características y necesidades de cada jornada, así como la participación efectiva de la población juvenil 

beneficiaria. 
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En consecuencia, el Municipio de Yondó, en cumplimiento, desarrollo y ejecución de las acciones 

previstas para la vigencia 2026, ha priorizado el desarrollo de políticas y acciones integrales dirigidas 

a la primera infancia, infancia, adolescencia, juventud y familias, con el propósito de fortalecer las 

garantías de derechos, la participación y el desarrollo integral de esta población en el Municipio de 

Yondó, Antioquia. 

 

Se necesita adelantar un proceso contractual de Selección Abreviada de menor cuantía, quien 

demuestra la idoneidad y experiencia, a través del cumplimiento de unos requisitos jurídicos, técnicos 

y financieros para desarrollar, atención integral para el cumplimiento, SERVICIOS ORIENTADOS A 

FORTALECER LA REALIZACIÓN DE ACCIONES LOGÍSTICAS ENMARCADAS EN LA SEMANA DE LA 

JUVENTUD PARA LA PROMOCIÓN Y GARANTÍAS DE DERECHOS, PARA BRINDAR APOYO 

INTEGRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS CLASIFICADORES PROGRAMÁTICOS DE LA INVERSIÓN 

PÚBLICA CON ACCIONES ENCAMINADAS AL DESARROLLO Y EJECUCIÓN DEL Proyecto: 

Fortalecimiento en la atención integral y acompañamiento a la primera infancia e infancia, 

adolescencia, juventud y familias en el Municipio de Yondó Antioquia. 

 

 

1.2 PERSPECTIVA ECONÓMICA 

Al respecto la entidad adelantó el respectivo estudio económico consultado a entidades que aporten 

apoyo cultural, social, artístico, educativo a la comunidad en general, en el Municipio de Yondó 

Antioquia; de ser posible, que estuvieran en capacidad de ofertar el servicio con el fin de realizar un 

análisis de precios y costos del servicio y/o elementos requeridos. Para lo cual se presentan la entidad 

legalmente constituida. 

El presupuesto oficial del presente proceso contractual se obtuvo de un estudio de mercado, utilizando 

como insumo las especificaciones técnicas. Es así como, se busca en el mercado diferentes entidades 

que presten los servicios requeridos para establecer cuál sería el costo total para satisfacer el 

cumplimiento en la ejecución del objeto contractual. 

Todos los gastos, costos y erogaciones por concepto de garantías, impuestos, publicación y cualquier 

otro que demande el presente contrato para su perfeccionamiento y los que se causen durante la 

vigencia para dar cumplimiento a todas las disposiciones legales, correrán por cuenta del contratista o 

asociado, por lo anterior el proponente deberá tener en cuenta todos estos rubros internamente, para 

presentar su propuesta. 

Otro elemento importante del entorno económico que debe ser tenido en cuenta es la variación anual 

de los ingresos nominales, según sub sectores de servicios.  

Encuesta Mensual de Servicios (EMS) AGOSTO de 2026, (Tomado de la página web 

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-

ems) 

 

http://www.superfinanciera.gov.co/
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La Encuesta Mensual de Servicios es una operación estadística por medio de la cual el Departamento 

Administrativo Nacional de Estadística (DANE) obtiene la información de las variables principales del 

sector servicios para el análisis de su evolución en el corto plazo.  

 

En el proceso permanente de mejoramiento y actualización de las estadísticas económicas y con el 

propósito de responder a estándares nacionales e internacionales, tanto metodológicos como de 

clasificación, a partir del mes estadístico enero de 2020 se dan a conocer al público los resultados del 

rediseño de la Encuesta Mensual de Servicios que contempla varias mejoras metodológicas como la 

inclusión de resultados de la variable variación de los salarios promedio por subsector de servicios y 

tipo de contratación, además del paso a un muestreo probabilístico basado en un marco mejorado 

que incrementó la cobertura al implementar menores parámetros de inclusión (para mayor 

información en el cambio de parámetros de inclusión véase el archivo de M “ . N”. 

 

También se entregan resultados bajo una nueva desagregación pasando de 15 a 18 subsectores; 8 

“Actividades de edición” que en la versión 3.0 de la CIIU estaba clasificada como actividades de 

manufactura y en la versión 4.0 de la CIIU pasó a clasificarse como una actividad de servicios. “Salud 

humana privada” “Salud humana privada con internación” “Salud humana privada sin internación” 

“Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades “dividen “Actividades 

administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto Call center “ “Actividades de centros 

de llamadas (Call center)”. 

 

En agosto de 2026, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en 

los ingresos totales, en comparación con agosto de 2025. 
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En agosto de 2026, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en 

los ingresos totales, en comparación con agosto de 2025. 

 

 

 

En agosto de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación negativa en 

el personal ocupado total, en comparación con agosto de 2025. 
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En agosto de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en los salarios, en 

comparación con agosto de 2025 

 

 

 

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva 

en los ingresos, quince presentaron reducciones en el personal ocupado total y todos los subsectores 

presentaron incrementos en los salarios, en comparación con el mismo periodo de 2025. 
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1.2.1 APLICACIÓN DE LOS ACUERDOS COMERCIALES PARA ENTIDADES ESTATALES DEL NIVEL 

MUNICIPAL  

 

El artículo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015 establece que “las Entidades Estatales deben adelantar 

los procesos de contratación de acuerdo con lo previsto en los Acuerdos Comerciales, cuando estos les 

sean aplicables”.  

 

Es así como, recurriendo al Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de 

contratación, expedido por la Agencia Nacional para la Contratación Pública Colombia Compra 

Eficiente, y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la 

presente contratación tuvo en cuenta los siguientes tratados y acuerdos internacionales: Alianza Pacífico 

(únicamente con Chile y Perú), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triángulo Norte (únicamente 

con Guatemala), la Unión Europea y la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN. De 

conformidad con el análisis realizado, el presente proceso de contratación está cubierto por los 

siguientes acuerdos comerciales con: Triángulo del Norte (Guatemala) y Comunidad Andina. 

 

Acuerdo Comercial Entida

d 

Estatal 

Incluid

a 

Valor del acuerdo comercial Presupuesto 

Del Proceso 

De 

Contratación 

Superior Al 

Valor Del 

Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

Aplicable 

Al Proceso 

De 

Contrataci

ón 

Proceso De 

Contratación 

Cubierto Por 

El Acuerdo 

Comercial 

Alianza 

Pacífico 

Chile Si Bienes y servicios $1.028.247.507 COP 

Servicios de construcción 

$25.706.187.670 COP 

No N/A No 

Perú Si No N/A No 

México No N/A N/A N/A No 

Canadá No N/A N/A N/A No 

Chile No Bienes y servicios $1.021.836.954 COP 

Servicios de construcción 

$25.545.923.858 COP 

No N/A No 

Corea No N/A N/A N/A No 

Estados AELC Si Bienes y servicios 

$947.235.394 COP 

Servicios de construcción 

$23.680.884.850 COP 

No N/A No 

Estados Unidos y Costa 

Rica 

Si Bienes y servicios 

$1.825.530.678 COP 

Servicios de construcción 

$25.725.714.885 COP 

No N/A No 

México No N/A N/A N/A No 

Triángul

o del 

Norte 

El Salvador Si Límite inferior del valor de la menor 

cuantía 

Si No Si 

Guatemala Si No Si 

Honduras No N/A N/A N/A No 

Unión Europea Si Bienes y servicios 

$938.656.236 COP 

Servicios de construcción 

$23.466.405.900 COP 

No N/A No 

 

1.3 PERSPECTIVA TÉCNICA  

 

Los elementos o servicios que se pretenden adquirir son de características técnicas definidas y ofrecidos 

en el mercado, no requiriéndose condiciones técnicas agregadas por innovación, desarrollo técnico 

para crear productos finales, puesto que los productos demandados por la entidad son terminados y 

listos para su uso por parte de la entidad.  
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De la misma forma se aprecia por el comité técnico que los elementos o servicios requeridos además 

de ser terminados y dispuestos para su uso, estos deben ser de suficiente calidad que permita suplir la 

necesidad y dada la disponibilidad del mismo en el mercado es factible su entrega en el plazo 

establecido en los presentes estudios. 

 

1.4 PERSPECTIVA LEGAL  

Sobre los bienes y servicios que se pretenden contratar no existe regulación que limite su 

comercialización, ello toda vez que son de libre comercialización y venta en el mercado local y nacional 

sin restricción legal, y todas aquellas personas naturales o jurídicas que cumplan previamente con los 

requisitos legales de tipo comercial o tributario u otros que regula la actividad podrán ofertar o 

contratar el bien o servicio requerido por la entidad que permita cubrir su necesidad. 

 

De conformidad con el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, la escogencia del contratista se efectuará con 

arreglo a las modalidades de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos, contratación 

directa y mínima cuantía. El numeral 2 del citado artículo dispone, respecto de la selección abreviada: 

“Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista 

para aquellos casos en que por las características del objeto a contratar, las circunstancias de la 

contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos 

simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. 

Serán causales de selección abreviada las siguientes:  

b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que a continuación 

se relacionan, determinados en función de los presupuestos anuales de las entidades públicas 

expresados en salarios mínimos legales mensuales (…). Las que tengan un presupuesto anual inferior a 

120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 280 salarios mínimos legales 

mensuales.” 

En desarrollo de la anterior disposición, el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 regula el 

procedimiento de la selección abreviada de menor cuantía, el cual se rige por las normas generales 

aplicables a los procesos de contratación y por las reglas especiales contenidas en dicho artículo, entre 

ellas la manifestación de interés de los oferentes. 

Cuantía del proceso. Mediante documento de cuantías del 5 de enero de 2026, el Municipio de Yondó 

estableció que, por tener un presupuesto anual que no supera los 120.000 salarios mínimos mensuales 

legales vigentes (SMMLV), y siendo el salario mínimo mensual legal vigente para 2026 de UN MILLÓN 

SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS ($1.750.905), los límites de 

contratación para la vigencia 2026 son: mínima cuantía, hasta 28 SMMLV ($49.025.340); menor 

cuantía, hasta 280 SMMLV ($490.253.400); y mayor cuantía (licitación pública), las sumas superiores 

a 280 SMMLV. 

El presupuesto oficial del presente proceso asciende a SETENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE 

($79.000.000), equivalentes a 45,12 SMMLV. En consecuencia, el valor del proceso supera la mínima 

cuantía (numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 

de 2020) y no excede la menor cuantía (literal b), numeral 2, artículo 2 de la Ley 1150 de 2007), por 

lo que procede la selección abreviada de menor cuantía. 

Naturaleza del objeto. El objeto a contratar corresponde a una operación logística para la realización 

de cuatro actividades dirigidas a la población juvenil del Municipio. Según Colombia Compra Eficiente, 

los contratos de operación logística son contratos mixtos y atípicos (artículo 32 de la Ley 80 de 1993), 

que acumulan prestaciones de varios contratos nominados —como suministro, compraventa, 

arrendamiento de bienes muebles, transporte y prestación de servicios— para satisfacer una necesidad 

común, por lo que no existe un procedimiento de selección reservado a ellos ni es posible establecer 

un criterio universal que obligue a utilizar siempre la misma modalidad (conceptos C-806 de 2024 y 

C-260 de 2025). Por consiguiente, la modalidad se determina atendiendo a las características del objeto 

y a la cuantía del proceso en el caso concreto. 
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Improcedencia de la subasta inversa. La causal del literal a), numeral 2, artículo 2 de la Ley 1150 de 

2007 y la definición del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 exigen que el bien o servicio 

sea de características técnicas uniformes y de común utilización, es decir, que posea las mismas 

especificaciones técnicas, con independencia de su diseño o de sus características descriptivas, y 

comparta patrones de desempeño y calidad objetivamente definidos. El objeto del presente proceso 

no reúne esa condición en su conjunto, pues integra elementos con identidad gráfica definida por la 

Entidad (camisetas, tulas, banderines y delantales estampados con la imagen del evento), servicios 

profesionales y artísticos (facilitación del laboratorio de comunicación juvenil, registro fotográfico y 

audiovisual, animación, DJ y presentación musical en vivo) y servicios técnicos de seguridad y atención 

de emergencias (plan de emergencia y contingencias, ambulancia), que no son comparables únicamente 

por precio. Por lo anterior, no se configura la causal de subasta inversa.  

Improcedencia de otras modalidades. No procede la mínima cuantía, por cuanto el presupuesto oficial 

supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad (28 SMMLV); tampoco la licitación 

pública, por cuanto el valor del proceso no excede la menor cuantía (280 SMMLV). El objeto, además, 

no corresponde a servicios de consultoría que den lugar al concurso de méritos, ni respecto del objeto 

integral a contratar se configura alguna de las causales de contratación directa. 

Procedimiento. En consecuencia, la Entidad adelantará el proceso mediante selección abreviada de 

menor cuantía, a través de la plataforma SECOP II, con sujeción al artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 

1082 de 2015: publicación del aviso de convocatoria, del proyecto de pliego de condiciones y de los 

estudios previos; apertura del proceso mediante acto administrativo; manifestación de interés de los 

oferentes dentro del término previsto en la citada norma; presentación de ofertas; verificación de los 

requisitos habilitantes y de las especificaciones técnicas; y adjudicación al proponente que presente la 

oferta más favorable, conforme a los factores de selección descritos en el numeral correspondiente del 

presente documento. 

 

Finalmente, como se indicó en los numerales 1.1. y 1.2. del presente documento, el objeto contractual 

guarda relación directa con la planeación local, departamental y nacional, particularmente con el Plan 

de Desarrollo “Yondó Avanza” 2024-2027, en cuanto contribuye a la participación, integración e 

inclusión de los jóvenes del Municipio de Yondó. 

 

2. ANÁLISIS DE LA DEMANDA  

 

Para el análisis de la demanda, se tuvieron en cuenta procesos con objetos, modalidades de 

contratación y tipo y lugar de contrato similares a los que pretende celebrar la entidad compradora 

dichos procesos se le analizan y algunos datos de condiciones requeridas que permitirán establecer que 

los requisitos financieros exigidos, en el análisis del sector, se encontró que existe dentro de la entidad 

contratos cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso. 

 

2.1. ADQUISICIONES PREVIAS DEL MUNICIPIO DE YONDÓ ANTIOQUIA 

 

El Municipio de Yondó ha efectuado contrataciones anteriores relacionadas con el objeto, modalidad 

y proyecto Fortalecimiento en la atención integral y acompañamiento a la primera infancia e infancia, 

adolescencia, juventud y familias en el Municipio de Yondó Antioquia, este comportamiento se refleja 

en el siguiente cuadro:  

 

MODALIDAD DE 

SELECCIÓN Y 

# CONTRATO 

 

OBJETO 

 

VALOR 

 

AÑO 

SAMC 001-2026 

 

SELECCIÓN ABREVIADA 

OBRAS ORIENTADAS A FORTALECER LAS 

ACCIONES DEL CONVENIO N° 25AS122C2759-

2025, MEJORAMIENTO Y ADECUACIÓN 

$293.189.565 2026 
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MENOR CUANTÍA 

  

POLIDEPORTIVA SAN MIGUEL DEL TIGRE - 

DEPARTAMENTO, PARA BRINDAR APOYO 

INTEGRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS 

CLASIFICADORES PROGRAMÁTICOS DE LA 

INVERSIÓN PÚBLICA CON ACCIONES 

ENCAMINADAS AL DESARROLLO Y EJECUCIÓN 

DEL PROYECTO: CONSTRUCCIÓN, 

MANTENIMIENTO, Y ADECUACIÓN DE LA 

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN EL 

MUNICIPIO DE YONDÓ ANTIOQUIA. 

SAMC 003-2026 

 

SELECCIÓN ABREVIADA 

MENOR CUANTÍA 

 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO ORIENTADOS A FORTALECER 

LAS ACCIONES DE LOS VEHÍCULOS 

(MAQUINARIA AMARILLA), PARA BRINDAR 

APOYO INTEGRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE 

LOS CLASIFICADORES PROGRAMÁTICOS DE LA 

INVERSIÓN PÚBLICA CON ACCIONES 

ENCAMINADAS AL DESARROLLO Y EJECUCIÓN 

DEL PROYECTO: Estudios, Diseños, Construcción, 

Mejoramiento y Mantenimiento Periódico 

Rutinario de Vías terciarias en el municipio de 

Yondó Antioquia 

$199.289.300 2026 

SAMC 004-2026 

 

SELECCIÓN ABREVIADA 

MENOR CUANTÍA 

 

SERVICIOS ORIENTADOS A FORTALECER LAS 

ACCIONES COMTEMPLADAS DENTRO DEL 

PLAN DE BIENESTAR SOCIAL PARA SERVIDORES 

PUBLICOS, ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN 

AL MEJORAMIENTO DE LA INFORMACIÓN EN 

LA SECRETARÍA GENERAL Y DE TALENTO 

HUMANO PARA EL FORTALECIMIENTO 

EFICIENTE DE LOS PROCESOS Y 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE LA 

INVERSIÓN PÚBLICA EN EL MUNICIPIO DE 

YONDÓ ANTIOQUIA SERVICIOS ORIENTADOS 

A FORTALECER LAS ACCIONES 

COMTEMPLADAS DENTRO DEL PLAN DE 

BIENESTAR SOCIAL PARA SERVIDORES 

PUBLICOS, PARA B 

$300.000.000 2026 

 

Como se observa el Municipio de Yondó ha contratado estos servicios en años anteriores, lo que 

significa una demanda constante del bien o servicio. 

 

2.2. HISTÓRICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y OTROS 

CONSUMIDORES DEL BIEN O SERVICIOS. 

 

Para el suministro requerido se observa que el gran número de procesos han sido para la adquisición 

de las los bienes y/o servicios descritos en el presente proceso contractual, a continuación, se evidencia 

procesos relacionados con ello. 

 

ENTIDAD OBJETO VALOR AÑO 

 DISTRITO DE 

BARRANCABERMEJ

A SANTANDER. 

SA-MC-020-2026 

APOYO LOGÍSTICO Y OPERATIVO PARA EL 

DESARROLLO DE ACCIONES PEDAGÓGICAS, 

AVANZADAS CIUDADANAS Y CONVERSATORIOS EN 

CAMPO, ENCAMINADOS A FOMENTAR BUENAS 

$234.764.948 2026 
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PRÁCTICAS DE CONVIVENCIA EN EL DISTRITO DE 

BARRANCABERMEJA 

MUNICIPIO DE 

PUERTO GAITÁN – 

META. 

SA-STDE-020-2026 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS LOGÍSTICOS, OPERATIVOS 

Y DE ORGANIZACIÓN DE ACTIVIDADES PARA LE 

DESARROLLO Y PROMOCIÓN DEL FESTIVAL DE VELAS 

Y FAROLES 2026 DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITÁN 

- META 

$249.979.911,8 2026 

ALCALDIA LOCAL 

DE SAN CRISTOBAL 

 

FDLSC-SAMC-003-

2026 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO, 

TÉCNICO Y PEDAGÓGICO PARA LA EJECUCIÓN DE 

LAS INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS 

ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE 

EMPRENDIMIENTOS, CAPACITACIÓN EN 

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN CON ENFOQUE 

EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL, CARACTERIZACIÓN DE 

POBLACIÓN EN ESPACIO PÚBLICO Y PROMOCIÓN DE 

DERECHOS CON ENFOQUE DE GÉNERO, DIRIGIDOS 

A LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL CONFLICTO 

ARMADO 

$577.487.247 2026 

Unidad de Búsqueda 

de Personas 

Desaparecidas 

UBPD-SAMC-005-

2026 

PRESTAR EL SERVICIO DE APLICACIÓN DE LA BATERÍA 

DE RIESGOS PSICOSOCIALES A LOS COLABORADORES 

A NIVEL NACIONAL DE LA UBPD.  

$74.137.301 2026 

 

3. ESTUDIO DE LA OFERTA  

 

Durante 2026, el gasto presentó su mayor nivel entre el mes de enero y mes de julio, y posteriormente 

mostró una disminución gradual durante los demás meses. Para febrero, marzo, abril, mayo, junio de 

2026, seguida de una reducción considerable a partir de febrero, manteniéndose en niveles bajos hasta 

junio. Esto evidencia que la contratación de estos servicios no se distribuye de manera uniforme durante 

lo corrido del año. 

En 2025, el valor contratado alcanzó aproximadamente $0,2 billones, mientras que para 2026, con 

corte al 31 de julio, se registra cerca de $0,1 billones. Aunque el valor de 2026 es menor, debe tenerse 

en cuenta que corresponde únicamente a los primeros siete meses del año, lo que permite evidenciar 

que continúa existiendo una demanda importante de este tipo de servicios. 

 

 

 

De acuerdo con la consulta realizada en SECOP II para las categorías 80141902 Reuniones y eventos, 

80141607 gestión de eventos, 80111623 servicios temporales de compras y logísticas y tomando como 
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referencia proveedores del departamento de Antioquia, durante 2026 la mayor cantidad de contratos 

se presentó en enero y junio, con una disminución progresiva en los meses siguientes.  

En lo corrido del año 2026 con corte al 31 de julio, se reportan cerca se han registraron 

aproximadamente 403 contratos, lo que permite evidenciar que existe una oferta amplia de 

proveedores en el departamento de Antioquia para las categorías seleccionadas. 

 

Teniendo en cuenta que la consulta se realizó únicamente en SECOP II, para las categorías 80141902 

Reuniones y eventos, 80141607 gestión de eventos, 80111623 servicios temporales de compras y 

logísticas, el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2026 y el 31 de julio de 2026, se identificó 

un valor contratado aproximado de $ 71,94 millones, distribuido en 403 contratos y 193 proveedores. 

La gráfica muestra una participación moderada de oferentes y una distribución del valor entre 

diferentes proveedores, sin que se observe una concentración significativa en uno solo. Esto permite 

establecer que existe un mercado con suficiente pluralidad y capacidad para atender los servicios 

operador logísticos requeridos por la entidad. 

 

 

 

 

De acuerdo con los filtros aplicados en SECOP II, la gráfica muestra que el mayor valor estimado se 

concentra en un grupo reducido de proveedores, mientras que el número de contratos está encabezado 

por proveedores diferentes. Esto indica que tener más contratos no necesariamente representa un 

mayor valor contratado, ya que algunos proveedores manejan contratos de mayor cuantía y otros 

participan mediante varios contratos de menor valor. 

 

En general, se observa una participación diversa de proveedores y una distribución del mercado que 

permite evidenciar la existencia de oferta para los servicios consultados. 
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La mayor parte del valor contratado se concentra en la contratación competitiva, con 

aproximadamente $76,26 mil millones, seguida de las modalidades competitiva con cerca de $ 40,3 

mil millones. La modalidad contratación directa presenta una participación mucho menor frente al 

valor total analizado $ 20,33 mil millones. 

 

Asimismo, 28 (6,95%) contratos, por un valor aproximado de $ 25,1 mil millones, aparecen 

registrados como contratos con proveedor no plural, lo cual indica que cada proceso fue adjudicado 

o suscrito con un solo proveedor. Esto no significa que no exista oferta en el mercado, teniendo en 

cuenta que en la consulta se identificaron varios proveedores con capacidad para prestar los servicios 

requeridos. 

 

 

 

Para las entidades del departamento de Antioquia, el mayor valor estimado de contratación se 

concentra en la Corporación Autónoma Regional de las Cuencas de los ríos negro Nare, seguido por 

el Distrito Especial de Ciencias Tecnología e Innovación de Medellín y Metrolínea S.A, luego algunas 

alcaldías municipales.  

La cantidad de contratos no guarda siempre relación directa con el valor contratado, puesto que 

algunas entidades registran numerosos procesos de Selección Abreviada menor cuantía, mientras otras 

presentan menos contratos, pero por valores más altos. En general, se evidencia una participación 

constante de las entidades territoriales del departamento en la contratación de los servicios incluidos 

en las categorías consultadas. 
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Al revisar los contratos asociados a los códigos determinados para el proceso, se observa que la mayoría 

corresponde a: 

➢ Reuniones y eventos 

➢ Gestión de eventos 

➢ Servicios temporales de compras y logísticas 

 

Por lo anterior, aunque este código permite identificar una oferta considerable, su información debe 

analizarse con precaución, ya que varios de los contratos registrados no guardan relación directa con 

la prestación de servicios operador logísticos.  

 

 

 

El análisis realizado en la plataforma SECOP II evidencia que el mercado presenta un comportamiento 

dinámico, con múltiples procesos contractuales celebrados por diferentes entidades públicas del 

departamento de Antioquia, lo que demuestra la existencia de oferta suficiente para atender las 

necesidades de la administración municipal. 

 
https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/visualizaciones-compra-

publica/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta 

 

3.1 ESTUDIO DEL MERCADO  

 

Con el fin de elaborar el estudio de mercado que permita establecer las condiciones económicas que 

se presentan en el sector y definir los precios de referencia para el presente proceso, el municipio de 

Yondó, verifico sus precios por medio de procesos históricos y aporte de cotizaciones se logra 

evidenciar un nivel del presupuesto estable hacia los procesos contractuales que se han realizados en 

años anteriores, servicios operador logístico. De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y la Guía 

para la elaboración de los Estudios de Sector, se realiza el siguiente análisis de conformidad con las 

disposiciones establecidas para los procesos adelantados por la modalidad de contratación selección 

abreviada menor cuantía por la Entidad Territorial. 

 

El Municipio de Yondó, evidenció que existe empresas que ofrece Actividades con el código UNSPSC. 

 

Código - 

Segmento 

Código - 

Familia 

Código - 

Clase 

Código - 

Producto 

Nombre - Producto 

80000000 80140000 80141900 80141902 Reuniones y eventos 

80000000 80140000 80141600 80141607 Gestión de eventos 

80000000 80110000 80111600 80111623 Servicios temporales de compras y logísticas 

 

De conformidad con el numeral 1 del artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el presente 

proceso de selección no será limitado a Mipymes colombianas, toda vez que su presupuesto oficial 

http://www.superfinanciera.gov.co/
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supera el umbral de ciento veinticinco mil dólares (USD 125.000). En consecuencia, no se cumple el 

requisito cuantitativo para ser susceptible de limitar a Mipymes Nacionales. 

 

Para la elaboración de los estudios de sector, se realiza el siguiente análisis de conformidad con las 

disposiciones establecidas para los procesos adelantados por la modalidad de contratación selección 

abreviada menor cuantía. 

 

Realizando el análisis del sector se evidencia que a nivel nacional aportaron cotizaciones que se 

evidencian a continuación: 

  

SOLUCIONES STD 

Calle 51 #54-17; Barrio: Jorge Eliecer Gaitán, Yondó Antioquia 

ASOCIACIÓN SAN MIGUEL ARCÁNGEL  

NIT 900108408-1 

LOGÍSTICA INTEGRAL DE EVENTOS  

NIT: 902021032 
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El valor total estimado del aporte que realizará el Municipio de Yondó para la ejecución de las 

actividades del contrato. el cual incluye los costos directos e indirectos para la ejecución del contrato 

(tributos –impuestos, tasas, contribuciones, derechos, gravámenes, estampillas, tanto del orden 

nacional como del orden departamental y Distrital, legalización, honorarios o salarios del personal, 

materiales, repuestos etc.). Distribuidos de la siguiente manera: 

 

ITEM DESCRIPCION DEL PRODUCTO CANT UND/ME VALOR/U VALOR/T 

COMPONENTE 1: Laboratorio de Comunicación Juvenil "Narrar a Yondó" 

1.1 Prestación del servicio de jornada de 

capacitación a cargo de un (1) 

facilitador con perfil profesional en 

Derecho y especialista en Consultoría 

para la Comunicación Pública y con 

experiencia certificada en 

“Coordinación de Estrategias de 

Movilización Digital y Asesoría política 

y para el relacionamiento estratégico” 

8 Hora $300.000  $2.400.000 

http://www.superfinanciera.gov.co/
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de manera presencial con 50 jóvenes 

del Municipio de Yondó. 

1.2 Prestación del servicio realización de 

jornada de Activación: "Lo que Yondó 

merece contar"   por parte de un 

facilitador con perfil profesional en 

Derecho y especialista en Consultoría 

para la Comunicación Pública y con 

experiencia certificada en 

“Coordinación de Estrategias de 

Movilización Digital y Asesoría política 

y para el relacionamiento estratégico” 

Dinámica corta, provocación 

audiovisual y presentación del reto de 

manera presencial con 50 jóvenes del 

Municipio de Yondó. 

6 Hora $300.000 $1.800.000 

1.3 Prestación del servicio de Laboratorio 

de Historia de manera presencial con 50 

jóvenes del Municipio de Yondó. Por 

parte de un facilitador con perfil 

profesional en Derecho y especialista en 

Consultoría para la Comunicación 

Pública y con experiencia certificada en 

“Coordinación de Estrategias de 

Movilización Digital y Asesoría política 

y para el relacionamiento estratégico” 

Cada equipo define: ¿Qué quiere 

contar? ¿Por qué importa? ¿A quién 

quiere llegar? ¿Qué emoción quiere 

generar? ¿Qué acción o reflexión busca 

producir? 

6 Hora $300.000 $1.800.000 

1.4 Prestación del servicio de Estudios 

prácticos                                      Estudio 

A: Historia + Imagen: Encuadre, planos, 

luz disponible, fotografía con intención 

y guion visual                                             

Estudio B: Video + Redes: Grabación 

Vertical, secuencia, sonido, edición 

esencial, copy, publicación, verificación 

y difusión. 

6 Hora $300.000 $1.800.000 

1.5 Prestación del servicio de Misión de 

Campo Por parte de un facilitador con 

perfil profesional en Derecho y 

especialista en Consultoría para la 

Comunicación Pública y con 

experiencia certificada en 

“Coordinación de Estrategias de 

Movilización Digital y Asesoría política 

y para el relacionamiento estratégico”                                                  

Los equipos salen a capturar material, 

6 Hora $300.000 $1.800.000 

http://www.superfinanciera.gov.co/


Página 31 de 57  

1. Guía para la organización de archivos de gestión y transferencias documentales. 

2. www.superfinanciera.gov.co 

3. https://www.dane.gov.co/ 

 

 
 

entrevistar, fotografiar o documentar su 

historia 

1.6 Prestación del servicio de actividad de 

Clínica de producción Por parte de un 

facilitador con perfil profesional en 

Derecho y especialista en Consultoría 

para la Comunicación Pública y con 

experiencia certificada en 

“Coordinación de Estrategias de 

Movilización Digital y Asesoría política 

y para el relacionamiento estratégico”                                                          

Mentores acompañan la selección, 

edición y construcción de cada pieza 

6 Hora $300.000 $1.800.000 

1.7 Prestación del servicio de Evaluación de 

Resultados esperados 10 piezas o 

prototipos audiovisuales                                                

Un kit del Comunicador Juvenil Una 

memoria de resultados Por parte de un 

facilitador con perfil profesional en 

Derecho y especialista en Consultoría 

para la Comunicación Pública y con 

experiencia certificada en 

“Coordinación de Estrategias de 

Movilización Digital y Asesoría política 

y para el relacionamiento estratégico” 

7 Hora $300.000 $2.100.000 

1.8 Suministro (Sándwich o palito de queso 

o empanada o buñuelo etc.), Una 

bebida fría o caliente (jugo en caja o 

avena o naranjada o chocolate o café 

con leche etc.). Porción de fruta 

debidamente empacados e higiénicos, 

destinados a los participantes de las 

actividades desarrolladas, Suministro 

(Sándwich o palito de queso o 

empanada o buñuelo etc.), Una bebida 

fría o caliente (jugo en caja o avena o 

naranjada o chocolate o café con leche 

etc.). Porción de fruta debidamente 

empacados e higiénicos, destinados a 

los participantes de las actividades 

desarrolladas 

50 Unidad $14.000 $700.000 

1.9 Suministro Almuerzo conformado 

mínimo por sopa, una proteína de 

150gr, un carbohidrato, un cereal, 

vegetales, y una bebida de 300ml 

50 Unidad $32.000  $1.600.000 

1.10 Suministro de pacas de agua compuestas 

por veinte (20) unidades cada una, en 

presentación de 300 ml, entregadas y 

dispuestas en sitio frío para garantizar su 

9 Unidad $9.000 $81.000 
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adecuada conservación y consumo 

durante las actividades a realizar. 

1.11 Alquiler de Sonido 1 cabinas de 15 

pulgadas más trípode, 1   video   beam,1 

micrófono Inalámbrico, 1 micrófono de 

cable,1 base para micrófono,1 consola 

master de 12 salidas,1 computador, 1 

cabina de 12 pulgadas 

1 Unidad $1.800.000 $1.800.000 

1.12 Suministro de personal logístico 

encargado de apoyar el desarrollo de 

las diferentes actividades programadas 

en el marco de la Semana de la 

Juventud. El servicio incluirá 

acompañamiento en montaje y 

desmontaje, control de accesos, 

orientación a participantes, apoyo 

operativo en cada actividad y demás 

funciones necesarias para garantizar el 

correcto desarrollo del evento durante 

los días programados. 

3 Recurso 

Humano 

$145.000 $435.000 

SUBTOTAL COMPONENTE 1  $18.116.000 

COMPONENTE 2: COLOR RUN         

ITEM DESCRIPCION DEL PRODUCTO CANT UND/ME VALOR/U VALOR/T 

2.1 Suministro de camiseta promocional de 

manga corta unisex, de 160g/m2, 100% 

de algodón cuello redondo elástico, 

confeccionadas con hilos de poliéster, 

en tallas de (S, M, L, XL). Con 

estampado de la marca del evento 

300 Unidad $32.500 $9.750.000 

2.2 Suministro de tula deportiva en tela de 

poliéster, con cordones o manijas para 

su transporte, de aproximadamente 35 

cm x 45 cm, con estampado de la marca 

o imagen del evento definida por el 

contratante 

300 Unidad $20.000 $6.000.000 

2.3 Suministro de gafas de policarbonato de 

calidad estándar, montura unisex de 

colores con acabado de alta calidad, 

con lentes en acrílico de alta 

transparencia, en talla única para 

jóvenes y adultos 

300 Unidad $15.000 $4.500.000 

2.4 Suministro Manillas de neón de colores, 

de 20 cm de largo 

300 Unidad $3.000 $900.000 

2.5 Suministro de Banner publicitario en 

lona vinílica de 2mx2m, en acabado 

mate, con impresión digital en formato 

de alta resolución y propiedades de 

impermeabilidad al 100%. Con su 

respectiva estructura metálica 

1 Unidad $1.150.000 $1.150.000 
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2.6 Suministro de extensiones eléctricas de 

cable encauchetado de 20 metros, 

usadas en el montaje de la zona de meta 

7 Unidad $60.000 $420.000 

2.7 Suministro de banderín tipo vela en tela 

poliéster sin base, de 170 cm largo * 

60cm ancho, con sublimación de la 

marca del evento definida por el 

contratante 

6 Unidad $200.000 $1.200.000 

2.8 Suministro rollos de cintas de peligro de 

500mts de 8cm de ancho color amarillo 

con negro para el cerramiento de la 

zona de meta o de llegada 

3 Unidad $60.000 $180.000 

2.9 Prestación de servicios profesionales 

para el registro fotográfico, audiovisual 

y construcción de la memoria visual de 

la Color Run, mediante un equipo 

conformado por cuatro (4) personas 

con experiencia en cubrimiento de 

eventos deportivos, recreativos y 

actividades masivas, dotadas de equipos 

profesionales de fotografía, video y 

registro audiovisual. 

1 Global $2.500.000 $2.500.000 

2.10 Prestación del servicio de transporte en 

vehículo tipo chana, equipado con 

inversor de corriente y demás 

condiciones técnicas necesarias para el 

desarrollo de la actividad, incluyendo 

conductor con experiencia en 

desplazamiento y apoyo logístico en 

eventos deportivos y recreativos. El 

vehículo será destinado al 

acompañamiento operativo y recorrido 

de la ruta establecida por la 

organización de la Color Run, de 

acuerdo con las necesidades logísticas 

definidas antes y durante el desarrollo 

del evento. 

2 Hora $200.000 $400.000 

2.11 Suministro paquete bolsa plástica aseo 

color negra tipo industrial de capacidad 

de 25 kg de 90cm*130cm, x 10 und 

4 Unidad $25.000 $100.000 

2.12 Elaboración del documento de plan de 

emergencia y contingencias de la 

actividad deportiva recreativa, por 

personal técnico o tecnólogo en el área 

de seguridad y salud en el trabajo 

1 Unidad $700.000 $700.000 

2.13 Servicio de ambulancia de soporte vital 

básico/ TAB con dotación para 

emergencias cardiovasculares y 

primeros auxilios, dotad de los 

siguientes elementos: 1 botiquín de 

2 Hora $120.000 $240.000 
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primeros auxilios, 1 monitor de signos 

vitales, 1 desfibrilador externo 

automático, 1 bala de oxígeno 

medicinal. Incluye operador de 

vehículo de emergencia y 1 técnico en 

urgencias médicas. 

2.14 Prestación del servicio de coordinación 

técnica, logística y operativa para la 

ejecución integral de la Color Run, a 

cargo de un profesional en Ingeniería de 

Producción o áreas afines, con 

experiencia en la planificación, 

coordinación y ejecución de eventos 

deportivos, recreativos y actividades al 

aire libre. Será responsable de liderar y 

articular las diferentes fases del evento, 

garantizando la adecuada ejecución de 

los componentes técnicos, logísticos y 

operativos conforme al cronograma y 

requerimientos establecidos. 

       1 Recurso 

Humano 

$2.300.000 $2.300.000 

2.15 Prestación del servicio de coordinación 

operativa para el montaje y desmontaje 

de la infraestructura de la Color Run, a 

cargo de un técnico en entrenamiento 

deportivo o áreas afines, con 

experiencia en logística de campo, 

coordinación operativa y montaje de 

infraestructura para actividades 

deportivas, recreativas y eventos al aire 

libre. Será responsable de planificar, 

coordinar, supervisar y validar las 

actividades de montaje y desmontaje de 

las zonas de salida y llegada (meta), 

garantizando que los espacios y 

elementos requeridos se encuentren 

instalados, distribuidos y en condiciones 

adecuadas para el desarrollo seguro de 

la actividad. 

1 Recurso 

Humano 

$290.000 $290.000 

2.16 Prestación del servicio de personal 

logístico para el suministro de 

hidratación a los participantes de la 

Color Run, conformado por personal 

con experiencia en la logística y 

atención de eventos deportivos, 

recreativos y actividades al aire libre. El 

personal será responsable de apoyar la 

adecuada disposición, manejo y 

suministro de bebidas de hidratación 

durante el desarrollo de la actividad, de 

acuerdo con los puntos y horarios 

establecidos por la organización. 

3 Recurso 

Humano 

$145.000 $435.000 
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2.17 Personal logístico, encargado del 

montaje de la zona de meta 

6 Recurso 

Humano 

$145.000 $870.000 

2.18 Alquiler de cañón ventury con cilindro 

de CO2, Sistema de disparo de efecto 

especial de alto flujo, diseñado para 

lanzar papel confeti a gran altura de 

forma continua o por ráfagas mediante 

la presión de dióxido de carbono (CO₂) 

1 Unidad $300.000 $300.000 

2.19 Alquiler de estructura tipo puente en 

truss de aluminio de 3 mts de alto por 6 

mts de ancho con base metálica en X, 6 

paneles led de 30 watios y 4 cabezas 

robóticas tipo beam ref lb 230, incluye 

instalación de la estructura. 

2 Unidad $1.050.000 $2.100.000 

2.20 Prestación del servicio de motorizados 

con conductores, con experiencia en 

acompañamiento logístico y operativo 

de eventos deportivos, recreativos y 

actividades al aire libre, así como en 

apoyo a cierres y control de vías. El 

servicio estará orientado a garantizar el 

acompañamiento y desplazamiento 

seguro durante el desarrollo de la Color 

Run, facilitando el control de la ruta y 

la movilidad de los participantes. 

4 Unidad $180.000 $720.000 

2.21 Prestación del servicio de animación y 

dinamización para la Color Run, a 

cargo de un animador con experiencia 

en eventos deportivos, recreativos y 

actividades masivas, con habilidades 

para el manejo de público y la 

aplicación de la denominada curva de 

calor en actividades recreativas. Será 

responsable de generar interacción, 

motivación y participación activa de los 

asistentes, contribuyendo a mantener 

un ambiente dinámico y adecuado 

durante las diferentes etapas del evento. 

2 Hora $150.000 $300.000 

2.22 Alquiler de sonido 1 cabinas de 15 

pulgadas más trípode, 1   video   beam,1 

micrófono Inalámbrico, 1 micrófono de 

cable,1 base para micrófono,1 consola 

master de 12 salidas,1 computador, 1 

cabina de 12 pulgadas 

1 Unidad $1.800.000 $1.800.000 

2.23 Alquiler de cabina sanitaria portátil con 

capacidad de 200 usos continuos con 

las siguientes dimensiones 1.10 m *1.10m 

*2.20m alto 

2 Unidad $300.000 $600.000 
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2.24 Prestación del servicio de coordinación 

para la entrega de kits de participación 

de la Color Run, a cargo de un técnico 

en entrenamiento deportivo o áreas 

afines, con experiencia en actividades 

recreativas, deportivas y/o logística de 

eventos masivos. Será responsable de 

planificar, organizar, coordinar y 

supervisar el proceso de recepción, 

clasificación y entrega de los kits a los 

participantes, garantizando el adecuado 

manejo de los elementos, el control de 

las entregas y el cumplimiento de los 

tiempos establecidos para la actividad. 

1 Recurso 

Humano 

$350.000 $350.000 

2.25 Prestación del servicio de personal 

logístico para la entrega de kits a los 

participantes de la Color Run, con 

experiencia en atención al público y 

apoyo logístico en eventos deportivos, 

recreativos y actividades masivas. El 

servicio contempla una jornada de ocho 

(8) horas por persona, durante la cual 

deberá apoyar la organización, 

clasificación y entrega de los kits 

conforme a los registros y condiciones 

establecidas por la organización 

4 Recurso 

Humano 

$145.000 $580.000 

2.26 Prestación del servicio de DJ Crossover 

en vivo (Música variada y transiciones 

dinámicas de formato abierto, para 

evento running) 

1 Recurso 

Humano 

$450.000 $450.000 

SUBTOTAL COMPONENTE 2 $39.135.000 

COMPONENTE 3: FERIA DE SERVICIOS JUVENILES 

ITEM DESCRIPCION DEL PRODUCTO CANT UND/ME VALOR/U VALOR/T 

3.1 Suministro (Sándwich o palito de queso 

o empanada o buñuelo etc.), Una 

bebida fría o caliente (jugo en caja o 

avena o naranjada o chocolate o café 

con leche etc.). porción de frutas 

debidamente empacados e higiénicos, 

destinados a los participantes de las 

actividades desarrolladas 

     30 Unidad $14.000 $420.000 

3.2 Suministro de delantal para 

emprendedores, elaborado en tela tipo 

poliéster, resistente y de fácil limpieza, 

con medidas aproximadas de 70 cm de 

ancho x 85 cm de largo, diseñado para 

cubrir la parte frontal del cuerpo. Debe 

contar como mínimo un bolsillo frontal 

amplio para facilitar el almacenamiento 

de elementos de uso frecuente durante 

30 Unidad $35.000 $1.050.000 
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la feria. Incluye estampado con la 

imagen, logotipo o marca de la Feria de 

Servicios, conforme al diseño definido 

por el contratante 

3.3 alquiler de mesa plegable tipo maletín, 

de estructura portátil y plegable por la 

mitad, fabricada con tablero en 

polietileno de alta densidad (HDPE), 

resistente a impactos, manchas y 

condiciones de uso frecuente, con 

protección UV; estructura y patas en 

acero con recubrimiento en polvo 

antióxido, con sistema de plegado, asa 

ergonómica para facilitar su transporte 

y mecanismos de seguridad para 

garantizar su estabilidad durante el uso. 

30 Unidad $20.000 $600.000 

3.4 Alquiler de sillas plásticas 145 Unidad $3.200 $464.000 

3.5 alquiler de carpa modular de 4 metros 

de ancho por 4 metros de largo (4 × 4 

m), destinada a la instalación temporal 

para eventos institucionales, culturales, 

recreativos y comunitarios. La carpa 

deberá estar fabricada con lona 

impermeable, adecuada para brindar 

protección frente a condiciones 

climáticas como lluvia y exposición 

solar, y contar con estructura resistente 

que permita su correcta instalación y 

estabilidad. 

15 Unidad $130.000 $1.950.000 

3.6 Prestación de servicio de personal 

logístico encargado de apoyar el 

desarrollo del montaje de los Stands de 

la Feria de Emprendimiento Juvenil y 

las diferentes actividades programadas 

en el marco de la Semana de la 

Juventud. El servicio incluirá 

acompañamiento en montaje y 

desmontaje, control de accesos, 

orientación a participantes, apoyo 

operativo en cada actividad y demás 

funciones necesarias para garantizar el 

correcto desarrollo del evento durante 

los días programados. 

4 Recurso 

Humano  

$145.000 $580.000 

SUBTOTAL COMPONENTE 3 $ 5.064.000 

COMPONENTE 4: FIESTA NEÓN 

ITEM DESCRIPCION DEL PRODUCTO CANT UND/ME VALOR/U VALOR/T 

4.1 Sistema de sonido profesional para la 

realización de la Fiesta Neón, que 

incluya suministro, instalación, 

configuración y operación técnica de 

1 Global $2.500.000 $2.500.000 
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cabinas de sonido, consola de audio, 

micrófonos, cableado y demás 

elementos necesarios para garantizar 

una adecuada amplificación y calidad 

del sonido durante el desarrollo del 

evento. 

4.2 Servicio de DJ para musicalización y 

ambientación de la Fiesta Neón durante 

la jornada programada. 

1 Global $2.130.000 $2.130.000 

4.3 Servicio de animador/presentador para 

conducción, dinámicas e interacción 

con los participantes. 

1 Global $1.278.000 $ 1.278.000 

4.4 Alquiler de tarima de 5mx5m de 100 cm 

de alto 1 escalera de 1 mt 1 faldón negro, 

1 carpa de 2m, con iluminación 

LED/RGB básica para ambientación 

temática neón del espacio, incluyendo 

transporte, montaje, instalación, 

operación y desmontaje 

1 Global $4.340.000 $ 4.340.000 

4.5 Presentación musical en vivo de con 

una duración de una (1) hora, a cargo 

de una agrupación local integrada por 

mínimo ocho (8) artistas: cantante 

principal, acordeonero, cajero, bajo, 

guitarra, trombón, congas y 

guacharaquero. La presentación estará 

orientada a promover la cultura musical 

regional y brindar un espacio de 

integración y esparcimiento para los 

asistentes. 

1 Global  $2.212.000 $ 2.212.000 

4.6 Prestación de servicio de personal 

logístico encargado de apoyar el 

desarrollo de las diferentes actividades 

programadas en el marco de la Semana 

de la Juventud. El servicio incluirá 

acompañamiento en montaje y 

desmontaje, control de accesos, 

orientación a participantes, apoyo 

operativo en cada actividad y demás 

funciones necesarias para garantizar el 

correcto desarrollo del evento durante 

los días programados. 

5 Recurso 

Humano 

$145.000,00 $ 725.000 

SUBTOTAL COMPONENTE 4 $13.185.000 

COMPONENTE 5: TRANSPORTE 

ITEM DESCRIPCION DEL PRODUCTO CANT UND/ME VALOR/U VALOR/T 

5.1 Prestación del servicio de transporte en 

camioneta 4 puertas con platón para el 

traslado de materiales, elementos y 

personal requeridos en la logística 

general. 

5 Unidad  $ 700.000  $3.500.000 
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SUBTOTAL COMPONENTE 5  $3.500.000 

TOTAL, DEL PRESUPUESTO $79.000.000 

 

4. ANALISIS FINACIERO 

 

4.1 ¿EL TIPO DE REMUNERACIÓN RECOMENDADA PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO OBJETO 

DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN Y EL MOTIVO POR EL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL 

ESCOGE ESE TIPO DE REMUNERACIÓN DESDE LA ECONOMÍA, LA EFICIENCIA Y LA EFICACIA 

DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN? 

 

El presupuesto valor estimado para el producto ya ampliamente descrito se estima en la suma de 

SETENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE ($79.000.000,00), Cifra 

que fue calculada teniendo en cuenta el comportamiento de los precios del comercio, experiencia, 

calidad del servicio a recibir por parte del contratista, para la realización del objeto contractual. 

Además, los gastos de legalización del contrato, como son los impuestos nacionales, departamentales, 

municipales y las garantías a que haya lugar, así como el pago de la seguridad social integral; gastos 

estos que debe asumir el contratista. Esta cifra además aduce al análisis del mercado efectuado por el 

Municipio de Yondó realizado con miras al desarrollo del presente proceso. 

 

El municipio de Yondó pagará al contratista el valor del contrato de la siguiente forma:  

Se hará un único pago del ciento (100%) porciento, dentro de la vigencia fiscal 2026, previa 

presentación del informe de actividades final, certificación del recibo a satisfacción de las actividades 

del contrato, el informe de supervisión, acreditación del pago de la seguridad social y demás requisitos 

conducentes para el pago. 

 

Aportar los documentos que acrediten el pago de sus obligaciones derivadas de la vinculación al sistema 

de seguridad social en Salud, y recibido a entera satisfacción de las actividades pactadas, expedida por 

el Supervisor designado, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003 y artículo 

41 de la ley 80, modificado por el artículo 23 de la ley 1150 y previa cuenta de cobro y/o facturas 

legalizadas por el contratista. 

El Municipio de Yondó verificará el pago de la seguridad social y de los aportes parafiscales conforme 

al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 (parágrafo 1) y al artículo 50 de la Ley 789 de 2002. Cuando el 

contratista sea persona natural contratista independiente por prestación de servicios, se aplicará el 

ingreso base de cotización (IBC) previsto en la normatividad vigente (40% del valor mensualizado del 

contrato, sin incluir IVA) y la Resolución 209 de 2020 de la UGPP; cuando sea persona jurídica, la 

verificación se hará mediante certificación expedida por el revisor fiscal o, en su defecto, por el 

representante legal. 

 

4.1.2 INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES 

 

Los indicadores de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional buscan establecer las condiciones 

mínimas que muestren la salud financiera de las firmas que aspiren a participar en el proceso y 

convertirse en el contratista seleccionado para la ejecución del contrato, estas condiciones muestran la 

aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato. 

 

Los indicadores de capacidad financiera y organizacional tienen como objetivo establecer unas mínimas 

condiciones que reflejan la salud financiera y organizacional de los proponentes a través de su liquidez, 

endeudamiento y rentabilidad. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir 

oportuna y cabalmente el objeto del contrato.  

 

El sustento legal de la exigencia de los indicadores financieros y organizacionales se encuentra 

http://www.superfinanciera.gov.co/


Página 40 de 57  

1. Guía para la organización de archivos de gestión y transferencias documentales. 

2. www.superfinanciera.gov.co 

3. https://www.dane.gov.co/ 

 

 
 

sustentado en lo estipulado en el Artículo 2.2.1.1.1.5.3. Requisitos habilitantes contenidos en el RUP, 

del Decreto 1082 de 2015 que reza:  

 

4.3 Capacidad Financiera: los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado. 

4.3.1 Índice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.  

4.3.2 Índice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.  

4.3.3 Razón de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.  

4.4.1 Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.  

4.4.2 Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total. 

 

Así las cosas, es deber de la Entidad exigir dichos indicadores en aras de dar cumplimiento a la 

normatividad establecida para la contratación pública, en el entendido que los indicadores financieros 

son utilizados para mostrar las relaciones que existen entre las diferentes cuentas de los estados 

financieros; y sirven para analizar su liquidez, solvencia, rentabilidad y eficiencia operativa de una 

empresa.  

Asimismo, el Artículo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de análisis de las Entidades Estatales del precitado decreto 

establece que: 

 

La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeación, el análisis necesario para conocer el 

sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, 

organizacional, técnica, y de análisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este análisis 

en los Documentos del Proceso. 

 

En tal sentido, la Entidad realiza el análisis del sector desde la perspectiva financiera y organizacional 

para poder determinar los indicadores requeridos durante la etapa de planeación.  

Dada la naturaleza de los contratos, los proponentes deben contar con capacidad financiera suficiente 

para brindar los servicios requeridos mientras se hace efectivo el correspondiente pago, en esa medida 

se pueden establecer, índices, analizando el sector y la modalidad del contrato, de la siguiente manera:  

 

Para determinar los indicadores tanto financieros como organizacionales que garanticen la ejecución 

del presente contractual, la administración municipal tomó como referencia la información financiera 

y organizacional de empresas del sector a través de la Clasificación Industrial Internacional Uniforme 

de Todas las Actividades Económicas – CIIU adaptada para Colombia, tomando como referencia bajo 

los códigos 80141902 Reuniones y eventos, 80141607 Gestión de eventos, 80111623 servicios 

temporales de compras y logísticas 

 

Una vez analizada la información financiera presentada para el sector a corte de 31 de diciembre de 

2025 por 202 empresas tomadas como muestra, tanto por empresas Pymes como para las grandes 

empresas del sector aplicadas a las NIIF (Normas Internacionales de Información Financiera), se 

procede a determinar los indicadores financieros y organizacionales tomando como referencia los 

indicadores financieros y organizacionales de dichas empresas, a saber: 

 

El Municipio de Yondó Antioquia, para analizar la capacidad financiera y la capacidad de organización, 

analizó la tendencia de 202 empresas en el ámbito Nacional. 

 

INDICE DE LIQUIDEZ: Es el resultado de dividir el activo corriente sobre el pasivo corriente, a través 

de esta razón se basa en los activos y pasivos corrientes, se busca identificar la facilidad o dificultad de 

una empresa para pagar sus pasivos corrientes con el producto de convertir a efectivo sus activos, 

también corrientes, este índice tiene su aceptabilidad en que se puedan predecir los flujos de efectivo.  

 

Estos dos grupos del balance incluyen los siguientes conceptos: 
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Activo corriente: dinero en caja, dinero en bancos, inversiones en valores de inmediata realización, 

cuentas por cobrar (clientes), inventario de materias primas, producción en proceso y producto 

terminado y otros activos corrientes. 

Pasivo corriente: proveedores, impuestos por pagar, acreedores varios, documentos por pagar a corto 

plazo y créditos bancarios a corto plazo. 

 

ANALISIS DE LA MUESTRA DE LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE/PASIVO CORRIENTE) 

 

En la muestra se aplica media aritmética al rango de la tendencia representativa (distribución 

Homogénea), que proyecta 20,76, lo que refleja una liquidez aceptable. 

El Municipio de Yondó Antioquia determina como índice de liquidez que debe ser mayor o igual a 

20,76. 

 

INDICE DE ENDEUDAMIENTO: Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total, mide la 

capacidad de pago que tiene una empresa para hacer frente a sus obligaciones a largo plazo, este Índice 

se utilizan para diagnosticar sobre la estructura, cantidad y calidad de la deuda que tiene la empresa, 

así como comprobar hasta qué punto se obtiene el beneficio suficiente para soportar el costo financiero 

de la deuda. 

ANALISIS DE LA MUESTRA DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO TOTAL/ACTIVO TOTAL) 

 

En la muestra se aplica media aritmética al rango de la tendencia representativa (distribución 

Homogénea), que proyecta 0,34, lo que refleja un endeudamiento aceptable. 

El Municipio de Yondó Antioquia determina como índice de endeudamiento que debe ser menor o 

igual a 0,34. 

 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES: Este indicador es el resultado de la utilidad operacional 

dividida por los gastos de intereses, está diseñado para relacionar los cargos financieros de una empresa 

con su capacidad para pagarlos o cubrirlos. Sirve como parámetro con respecto a la capacidad de la 

empresa para pagar sus intereses, cuanto más elevada sea la razón mayor serán las probabilidades de 

que la empresa pueda cubrir el pago de los intereses sin ningún problema.  

 

ANALISIS DE LA RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (UTILI.OPERAC/GASTOS DE INT) 

 

En la muestra se aplica media aritmética al rango de la tendencia representativa (distribución 

Homogénea), que proyecta 18,64 veces.  

El Municipio de Yondó Antioquia determina como índice de razón de cobertura de interés que debe 

ser mayor o igual a 18,64. 

 

PATRIMONIO (P): Teniendo en cuenta que las Entidades Estatales pueden establecer indicadores 

adicionales a los establecidos en el numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 con 

ocasión de la naturaleza o complejidad del Proceso de Contratación. El Municipio de Yondó Antioquia 

ha determinado usar este indicador financiero porque se requiere analizar la cantidad de recursos 

propios en términos absolutos.  

 

Determina el valor residual de los activos del proponente después de deducir todos sus pasivos. Es el 

conjunto de bienes, derechos y obligaciones que constituyen los medios económicos y financieros a 

través de los cuales el Oferente puede cumplir sus fines. 

 

Patrimonio = Activo Total – Pasivo Total 
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Se considerará hábil el proponente que presente un (P) Mayor o Igual (≥) al 100% del Presupuesto 

Oficial. 

 

Para el caso de proponentes plurales, se calculará el patrimonio con base en la sumatoria del 

patrimonio de cada uno de los miembros del proponente plural, sin importar el porcentaje de 

participación. 

 

ANALISIS DE LOS INDICADORES DE CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN 

 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional 

sobre el Total Patrimonio. Este Indicador expresa qué porciento representa la utilidad neta del valor 

del financiamiento de capital, o, cuantos pesos de utilidad neta genera la empresa por cada peso de 

financiamiento, está razón mide el rendimiento sobre la inversión, por lo tanto, muestra qué tan 

eficientemente usa su Patrimonio para generar ganancias.  

 

ANALISIS DE LA RAZON DE RENTABILIDAD DE PATRIMONIO (UTILI. OPERAC/PATRIMONIO) 

 

En la muestra se aplica media aritmética al rango de la tendencia representativa (distribución 

Homogénea), que proyecta 0,01 

El Municipio de Yondó Antioquia determina como índice de rentabilidad del patrimonio que debe ser 

mayor o igual a 0,01 

 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el 

Total Activo. Este Indicador mide la eficiencia en el uso de los Activos de una empresa para establecer 

la efectividad total de la administración y producir utilidades sobre los Activos Totales disponibles.  

 

ANALISIS DE LA RAZON DE RENTABILIDAD DEL ACTIVO (UTILI. OPERAC/ACTIVO) 

 

En la muestra se aplica media aritmética al rango de la tendencia representativa (distribución 

Homogénea), que proyecta 0,01. 

El Municipio de Yondó Antioquia determina como índice de rentabilidad del activo que debe ser 

mayor o igual a 0,01. 

 

El manual de requisitos habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente establece que los 

indicadores de capacidad financiera buscan unas condiciones mínimas que reflejen la salud financiera, 

estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto 

del contrato. 

Para el caso particular del presente objeto contractual se recomiendan los siguientes índices, para los 

cuales se han estimado las mínimas condiciones financieras que garanticen el desarrollo y/o ejecución 

del objeto contractual; la información que se analizó corresponde a un estudio técnico según lo 

establecido en el artículo 26 de la Ley 80 de 1993. 

 

INDICADORES FINANCIEROS 

Índice de liquidez Mayor o igual a 20,76 

Endeudamiento Menor o igual a 0,43 

Razón de cobertura de interés Mayor o Igual 18,64 

Patrimonio Mayor o Igual al Presupuesto Oficial del proceso contractual. 

INDICADORES ORGANIZACIONALES 

Rentabilidad de patrimonio Mayor o Igual 0,01 

Rentabilidad de Activo Mayor o Igual 0,01 
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4.2 DESCUENTOS Y RETENCIONES POR PARTE DEL MUNCIPIO DE YONDÓ 

 

Los valores estimados incluyen:  

➢ Impuestos municipales  

➢ IVA  

➢ Gastos para la presentación y liquidación de la propuesta.  

➢ Utilidades.  

➢ Costos directos de cada producto o servicio incluidos gastos de personal y viáticos.  

➢ Carga impositiva (estampillas) del Municipio  

 

El Municipio de Yondó realizara las retenciones correspondientes que obedecen a las estampillas con 

las siguientes descripciones: 

 

RETENCIONES   

DESCRIPCIÓN  %  

Impuesto de Industria y Comercio  1.00  

Estampilla Pro - Cultura  2.00  

Estampilla Pro - Anciano  4.00  

Estampilla Pro - Electrificación Rural  1.00  

Estampilla Pro - Hospital  1.00  

Tasa Pro - Deporte   2.00  

Estampilla Justicia Familiar  2.00  

Total  13%  

 

Es obligación exclusiva del oferente realizar las indagaciones y/o consultas necesarias que le permitan 

tener absoluta certeza sobre los impuestos, tasas, contribuciones o cualquier otro concepto que pueda 

afectar los costos definitivos de ejecución. 

 

Igualmente se debe tener en cuenta el costo de las pólizas y demás erogaciones a que haya lugar. 

 

La información suministrada por la entidad no exime al OFERENTE del deber de realizar todas las 

consultas o indagaciones necesarias para definir con total precisión cualquier concepto, gravamen, 

cobro, sobre tasa etc. que pueda afectar el valor final de los servicios ofertados. 

 

4.3 FUENTES DE EJECUCIÓN PRESUPUESTAL 

 

Valor se encuentra debidamente soportado con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal 

expedido por la Secretaría de Hacienda Municipal: 

 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

NÚMERO: SHM0001175 

FECHA: 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2026 

VALOR: $49.000.000,00 

CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE   

PROYECTO: 202500000045952 – “Fortalecimiento en la atención integral y 

acompañamiento a la primera infancia e infancia, adolescencia, juventud y 

familias en el Municipio de Yondó Antioquia” (rubro 2.3.2.02.02.009 - fuente 

1.2.4.3.03 SGP Propósito General - Libre Inversión) 
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

NÚMERO: SHM0001402 

FECHA: 20 DE OCTUBRE DEL 2026 

VALOR: $30.000.000,00 

TREINTA MILLONES DE PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE 

PROYECTO: 202500000045952 – “Fortalecimiento en la atención integral y 

acompañamiento a la primera infancia e infancia, adolescencia, juventud y 

familias en el Municipio de Yondó Antioquia” — aporte del Instituto para el 

Desarrollo de Antioquia – IDEA - OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE 

OTRAS ENTIDADES (rubro 2.3.2.02.02.009; Contrato No. 0248 de 2026, 

Actividades Semana de la Juventud - IDEA) 

TOTAL: $79.000.000,00 (CDP SHM0001175 por $49.000.000 + CDP SHM0001402 del 

aporte del IDEA por $30.000.000) 

 

 

 

Firma responsable, 

 

 

 

Original firmado 

LAURA JANETH BERMUDEZ MENA 

SECRETARIA DE GOBIERNO 
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Anexo 01: relación de 202 empresas para la muestra. 
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