ALCALDIA DE

%) TOCANCIPA

RESOLUCIONNo, [ 8 1
(04 de noviembre de 2026)

“POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA SAMC 008 MT 2026"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE TOCANCIPA

En uso de sus facultades legales, en especial las que le confiere el articulo 315 de la Constitucién Politica de
Colombia; numeral 5 del literal d) de! articulo 91 de la Ley 136 de 1994: el articufo 11 de |a Ley 80 de 1993, el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 def Decreto 1082 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1 de la Ley 80 de 1993 establece: “La presente ley tiene por objeto disponer as reglas y principios
que rigen los contraios de fas entidades estatales”.

Que el literal a) del numeral 1) del articulo segundo de la citada Ley determina que: “Se denominan entidades
estafales: "La Nacién, as regiones, los departamentos, fas provincias, ef distrito capital y los distritos especiales,
fas areas metropolitanas, las asociaciones de municipios, los territorios indigenas y los_municipios; los
establecimientos pblicos...". (Negrilla y subrayado fusra de texto).

Que, las Secretarias de Educacion, Familia ¢ Integracion Social, Seguridad y Convivencia, Administrativa,
Salud, Cultura y Pafrimonio y Gobiemo. suscribieron el Estudio Previo de Oportunidad y Conveniencia y Analisis
del Sector conforme lo disponen los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, en el cual se
establece con precision y en forma detallada la necesidad de realizar la siguiente contratacion: "SERVICIOS
INTEGRALES DE ASEO, CAFETERIA, CONTROL DE PLAGAS Y SANITIZACION PARA LAS
SEDES INSTITUCIONALES, EDIFICIOS, INSTALACIONES, INSTITUCIONES Y ESPACIOS
Pl'}BLICOS'(INCLUYE SUMINISTRO) A CARGO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
TOCANCIPA”,

Que la adquisicion de los bienes y servicios requeridos se encuentran incluidos en el Banco de Programas y
Proyectos de Inversion Municipal segin:

SECRETARIA DE LA FAMILIA E INTEGRACION SOCIAL:

En atencion a los principios de planeacion, eficiencia y responsabilidad establecidos en el Estatuto General de
Contratacion Piblica (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007), la Secretaria de la Familia e Integracion Social del
municipio de Tocancipa presenta la necesidad anteriormente descrita con sustento técnico y juridico del proceso
contractual, mediante el cual se busca garantizar condiciones adecuadas para la ejecucion de los distintos
programas sociales dirigidos a poblaciones con especial proteccién constitucional,

Desde [a Secretaria de la Familia e Integracion Social se lidera la ejecucion de diferentes programas sociales
que buscan brindar a fa poblacién oportunidades para el acceso a bienes y servicios, mecanismos y ayudas
con [as cuales satisfacer sus necesidades y adquirir herramientas para tener una mejor calidad de vida,
confribuir a ia satisfaccion de derechos y generar canales institucionales que favorezcan la atencién oportuna
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de las problematicas sociales, contribuyendo a la mitigacion de fas vulnerabilidades de la poblacion con mayor
riesgo en el Municipio.

En este sentido, la Secretaria cuenta con varias sedes a su cargo, desde las cuales se brinda toda la oferta
programatica que en el marco del Plan de Desarrollo Municipal y las funciones a cargo se encuentran vigentes
y que son los instrumentos de gestién, de politica, de materializacion de la accion piblica que permiten la
atencién oportuna y con calidad de la comunidad. Para lo cual viene desarroliando actividades en los diferentes
programas atendiendo en cada uno de ellos necesidades muy diversas y encaminadas todas a mejorar la
calidad de vida de la poblacion Tocancipefia, tales comao:

PROGRAMA SEDES
HOGARES COMUNITARIOS Y CLUBES DE | MEGA HOGAR,
ORIENTACION MANZANOS,
AGRUPADO,
ARISMENDY,
LA DIANA,
DULCINEA,
ALTO MANANTIAL,
CABANITA MAGICA,
LA FUENTE.
ADULTO MAYOR CENTRO DIA LA FUENTE - CENTRO DE LARGA
ESTANCIA
DISCAPACIDAD UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL PARA LA
POBLACION CON DISCAPACIDAD
MUJER CASA DE LA MUJER TOCANCIPENA
JUVENTUD CASA DE LA JUVENTUD
LUDOTECA MEGALUDOTECA

Los programas implementados por esta Secretaria abarcan un amplio espectro de atencion social, enfocados
en promover el desarrollo integral, la inclusion, la equidad y la proteccion de los derechos fundamentales de
diversos grupos poblacionales del municipio. Para ello, se requiere garantizar condiciones minimas de
funcionamiento, dignidad, bioseguridad y orden en los espacios fisicos donde se desarrollan estas iniciativas.

En este sentido, la prestacion del servicio de aseo y cafeteria se hace necesaria para asegurar la limpieza,
mantenimiento y adecuada conservacion de las instalaciones, bafos, zonas comunes, areas de atencién y
demas espacios utlizados para la operacién de los programas, contribuyendo al cumplimiento de las
condiciones sanitarias requeridas para funcionarios, contratistas, beneficiarios y visitantes. Asimismo, el servicio
de cafeteria permite atender necesidades bésicas de apoyo logistico y bienestar durante !a ejecucion de las
actividades institucionales y jornadas de atencion.

De igual manera, la contratacion del servicio de control de plagas y sanitizacion reviste especial importancia,
teniendo en cuenta que los espacios destinados a la atencién de personas mayores deben contar con medidas
permanentes de prevencion, mitigacion y control de agentes contaminantes, vectores y plagas gue puedan
generar afectaciones a la salud piblica, deterioro de las instalaciones o riesgos para la integridad de los
beneficiarios. Estas acciones son fundamentales para prevenir enfermedades, minimizar riesgos biolégicos y
garantizar ambientes saludables y seguros para la poblacion atendida.

Por esta razon, el proyecto se encuentra inscrito en ef Banco Nacional de Programas y Proyectos —~ BPIN No.
202500000003385 “Servicio de atencion y proteccion integral al adulto mayor”, el cual cuenta con asignacion
presupuestal municipal para esta contratacion, en el marco de las siguientes metas de producto:

Producto - Meta 54-Mantener la atencion a ochocientos (800) adultos mayores anualmente,
con atencidn en el centro dia.
Indicador de Producto No. de adultos mayores atendidos en centro dia
. Adquisiciéon o suministro de elementos, insumos y/o materiales para la
Actividad - p
. operatividad det programa centro dia
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En coherencia con lo anterior, la contratacion del servicio integral de aseo, cafeterfa, control de plagas ¥
sanitizacion adquiere caracter esencial para garantizar fa adecuada prestacion de los servicios dirigidos a las
personas mayores, toda vez que permite preservar ambientes seguros, saludables y aptos para el desarrolio
de las actividades institucionales y de atencion integral,

SECRETARIA DE EDUCACION

Que, desde la Secretaria de Educacion, se lidera la sjecucion de diferentes actividades, procesos, proyectos y
programas 2ivos, que buscan brindar a la poblacion oportunidades para el acceso a bienes y servicios,
mecanismos y ayudas con fines a satisfacer sus necesidades y adquirir herramientas para tener una mejor
calidad de vida, contribuir a la proteccion de derechos de la comunidad ¥ generar canales institucionales que
favorezcan la atencion oportuna de las problematicas sociales, contribuyendo a la mitigacion de las
vulnerabilidades de la poblacién con mayor riesgo en el municipio.

En este sentido, la Secretaria de educacion cuenta con tres (3) INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES y
once (11) sedes a su cargo, desde ias cuales se brindz toda la oferta programatica educativa que en el marco
del Plan de Desarrolio Municipal y las funciones a cargo se encuentran vigentes y que son los instrumentos de
gestion, de politica, de materializacion de la accién publica que permiten Ia atencion oportuna y con calidad de
la comunidad, a la fecha; seguin reporte de SIMAT se encuentran ocho mil novecientos cuarenta y siete (8947)
estudiantes matriculados para el afio 2026, en dichas instituciones tienen jornadas escolares adicionales,
complementarias, jornada noctuma y sabatinas motivo por el cual, las instituciones educativas deben contar
con el apoyo de diferentes herramientas y espacios que busquen el crecimiento personal de los miembros de
cada institucion, es por ello que se requiere gue tanto estudiantes como Docentes por cuestiones de salubridad,
garantias de permanencia y dignidad, gocen de espacios en condiciones de aseo, higiene y desinfeccion para
albergar la poblacion educativa en proceso de formacion. A continuacion, se presenta la reiacion de las
instituciones y sedes que requieren del para realizar actividades o tareas tales como la prestacion del servicio
de aseo y cafeteria:

INSTITUCIONES EDUCATIVAS JORNADAS

|.E.D TECNICO COMERCIAL UNICA / MANANA
|.E.D TECNICO INDUSTRIAL UNICA / MANANA
1.E.R.D LA FUENTE UNICA / MANANA
SEDES EDUCATIVAS JORNADAS

LED TECNICO COMERCIAL SEDE ALTO | MANANA
MANANTIAL

IED TECNICO COMERCIAL SEDE LA | MANANA
ESMERALDA

l.E.D TECNICO COMERCIAL SEDE SAN LUIS | MANANA / TARDE
GONZAGA

|.E.D TECNICO COMERCIAL SEDE SAN LUIS | MANANA
GONZAGA SEDE B

LED TECNICO INDUSTRIAL SEDE ANTONIA | MANANA / TARDE
SANTOS

LE.D TECNICO INDUSTRIAL ESCUELA LA DIANA | MANANA

.E.D TECNICO INDUSTRIAL SEDE CANAVITA MANANA / UNICA
L.E.D TECNICO INDUSTRIAL SEDE ESCUELA | MANANA/ UNICA
BUENOS AIRES

l.E.R.D LA FUENTE SEDE PRIMARIA MANANA

Conforme a lo anterior, la Secretaria de Educacién brinda toda la oferta programatica que en el marco del Plan
de desarrollo municipal y las funciones a cargo se encuentran vigentes ¥ que son los instrumentos de gestion,
de politica, de materializacion de la accion publica que permiten la atencion oportuna y con calidad de ia
comunidad.

De esta forma, se entiende que es obligacion de la administracion municipal brindar a los usuarios de los
diferentes programas un ambiente comodo, limpio, higiénico y saludable, ademés de proteger, custediar y velar
por el mantenimiento adecuado de los bienes muebles e inmuebles de su propiedad, que constituyen patrimonio
para poder mantener las instalaciones locativas en adecuado estado, porlo que se hace necesaria la realizacién
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de jornadas de aseo y limpieza constantes, que efiminen los agentes contaminantes y de suciedad producto de
las actividades diarias y de las condiciones ciimaticas que afectan la zona, de manera que se permita el ejercicio
de las labores académicas, lUdicas, sociales, ambientales, culturales y administrativas en condiciones
adecuadas, libres de plagas, virus, bacterias y contaminacion por suciedad.

Que conforme a lo anterior, la Secretaria de Educacion en pro del cumplimiento de fines, metas y
reconocimiento de los derechos de la comunidad, sefiala que establecio el nimero de operarios requeridos
para mantener en condiciones de aseo, higiene y desinfeccién, las sedes e instituciones, para albergar la
poblacién educativa, conforme a la necesidad de los {iitimos cinco (5) afios, teniendo en cuenta las instalaciones
de las IEO que requieren el servicio, y a su vez determinando que las mismas no han variado y se mantiene la
necesidad de la necesidad de contar con doce (12) operarios, de servicios generales, cuatro (4) operarios de
mantenimiento y un (1) coordinador de operaciones para ejecutar ias labores de limpieza y mantenimiento en
las instalaciones de las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio.

Ademas de lo anterior, se requiere hacer limpieza y lavado de tanques para dar cumplimiento a las normas
sanitarias con el fin de prevenir la aparicion de enfermedades transmitidas por el consumo de agua en mal
estado, y del control vectorial que inhibe Ia aparicion de agentes transmisores de enfermedades por vectores,
servicio que se hace necesario cubrir en las siguientes sedes de las IED;

Nombre de 1a institucion No.
sedes
Institucion Técnica Industrial 1
Escuela Antonia Santos 1
Escuela Buenos Aires 1
Escuela Canavita 1
Escuela la Diana 1
|ED Técnico Comercial (incluye 1

San Luis Gonzaga sede b)

Escuela Alto Manandial 1

Escuela La Esmeralda i
Colegio La Fuente Bachillerato

Escuela La Fuente Primaria 1

Por tanto, se deben realizar jornadas de lavado y cepillado de tanques de almacenamiento de agua de uso
domeéstico y depdsitos de agua de uso institucional, como medida de prevencion ante la infestacion de insectos
que ocasionan enfermedades transmitidas por vectores en Colombia.

Igualmente, realizar los controles vectoriales en las tres (3) INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES y once
(11} sedes a su cargo, para evitar la transmision de enfermedades trasmitidas por insectos, roedores, palomas
y otros agentes que afectan la salud publica en las |ED oficiales, con el fin de garantizar un ambiente escolar
libre de enfermedades.

Es asf como, el Municipio de Tocancipa requiere garantizar condiciones de salubridad en los establecimientos
educativos oficiales, a las infraestructuras donde funcionan los diferentes programas sociales y al Centro de
Traslado por Proteccién para brindar la prestacion del servicio en condiciones de calidad, limpieza y correcto
funcionamiento a través de actividades permanentes de aseo, cuidado y mantenimiento que demandan estas
infraestructuras y espacios, de manera que se garanticen areas limpias, higiénicas y adecuadas para que tanto
funcionarios como contratistas, usuarios y beneficiarios de los programas sociales, y ciudadania en general que
asiste a las sedes diariamente, puedan recibir una atencién agradable, con calidad y dignidad.
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Se deja constancia de que Ia presente contratacion para la Secretaria de educacion se encuentra incluida en
el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026, segan la certificacion No. AG-SI1-1381-2026 del 01 de
septiembre 2026 expedida por el Almacenista General,

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA - CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION

Que, para dar cumplimiento a la normatividad vigente, Iz Alcaldia de Tocancipa debe tener en funcionamiento
el Centro de Traslado por Proteccion — CTP- contemplado en el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, donde se disponga de un espacio para que las personas puedan ser frasladadas, bien sea por la
naturaleza de su comportamiento o su estado de conciencia alterado por agentes externos como pueden ser el
consumo de alcohol o sustancia psicoactivas, o aiguno de los factores establecidos on la ley, ¥ que puedan
poner en riesgo su integridad o la de terceros.

Que el Concejo Municipal de Tocancipa aprobd el Plan de Desarralio Municipal “Tocancipa Segura, Experiencia
con Vision Social 2024 - 2027" “Recuperemos el progreso’, mediante el Acuerdo Municipal No. 002 del 31 de
mayo de 2024 "POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA —
CUNDINAMARCA "TOCANCIPA SEGURA, EXPERIENCIA CON VISION SOCIAL 2024 - 2027
"RECUPEREMOS EL PROGRESO" Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES?, que en los articulos 7 y 10
define la estructura del plan y su componente estratégico en el cual se encuentra el Eje 4 "Seguridad y
Convivencia para el Progreso”, Programa 13. “Tocancipa Segura pata todos”, Subprograma 13.1 “Tocancipa
Segura, Prevencion y Control para el Progreso”, que contiene la meta de producto “Dar cumplimiento a las 3
obligaciones legales del territorio en materia de responsabilidad penal para adolescentes, traslados por
proteccion y personas privadas de la libertad, durante el cuattienio” y &l Indicador “No. de obligaciones legales
del territorio en materia de responsabilidad penal para adolescentes, traslados por proteccion Y personas
privadas de fa libertad, cumplidas durante el cuatrienio”, dentro de la cual hace parte el Centro de Traslado por
Profeccion.

Que de acuerdo con el paragrafo 6 del articuio 155 de la Ley 1801 de 2016, modificado por el articulo 40 de fa
Ley 2197 de 2022, anteriormente citada, que sefiala que las alcaldias distritales o municipales, podran realizar
convenios, coordinaciones 0 asociaciones con otros entes teritoriales para la materializacion del medio de
policia establecido en el presente articulo, EL Municipio de Tocancipa Y el Municipio de Sopé suscribieron el
Convenio Interadministrativo CVOINT 006 MT 2025 cuyo objeto es “CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
PARA  AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS,  JURIDICOS, TECNICOS,
TECNOLOGICOS Y LOGISTICOS ENTRE EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA Y EL MUNIGIPIO DE SOPO PARA
LA PUESTA EN MARCHA Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION — CTP"
ya que el municipio de Sopé no cuentan con un espacio fisico para el funclonamiento del rmismo en su territorio
y por cercania y facilidad de acceso.

En este sentido, y teniendo en cuenta que ! funcionamiento del Centro de Traslado por Proteccion (CTP) es
permanente y que la Secretaria de Seguridad y Convivencia requiere garantizar condiciones estrictas de
seguridad sanitaria, higiene y salubridad, se hace necesaria la contratacion de servicios especializados para el
confrol de plagas {especificamente roedores) en el CTP. Estas acciones son fundamentales para asegurar un
ambiente libre de vectores y riesgos bioldgicos tanto para el personal que labora o presta apoyo en estas
instalaciones, como para las personas trasladadas por la Policia Nacional. De esta manera, se garantiza que
la infraestructura cumpla con los estandares de salud publica y los protocolos de permanencia, asegurando en
todo momento la proteccion de la salud, la vida y un trato digno para todos los usuarios.

De igual manera, se sefiala conforme a las estadisticas registradas de ingreso de personas al Centro de
Traslado por Proteccion de Tocancipa durante los Glitimos afios correspondientes a los ingresos al CTP, el cual
se encuentra en constante uso, por lo cual se hace necesaria la prestacion del servicio especializado requerido,
con el fin de mitigar riesgos bicldgicos y garantizar condiciones minimas de higiene, salubridad y bienestar tanto
para los funcionarios piblicos que operan el centro, para el personal interdisciplinario de apoyo y ias personas
trasladadas. Esta medida es esencial para mantener un entome sanitario controlado que prevenga focos de
infeccion, asegurando asi el cumplimiento de los estandares de proteccion y trato digno exigidos por ia
normativa vigente. A continuacion, se referenciara el reporte de los traslados realizados durante los seis {6)
afos;
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Por lo anterior, la Secretaria de Seguridad y Convivencia considera necesario contar con el servicio integral de
control de plagas y sanitizacion, con los servicios, elementos y cantidades establecidos segun lo descrito en las
especificaciones técnicas de los bienes del presente estudio previo.

Se deja constancia de que la presente confratacion para la Secretaria de seguridad y convivencia se encuentra
incluida en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026, segin la certificacion No. AG-SI1-1302-2026
del 24 de agosto 2026 expedida por el Almacenista General.

SECRETARIA DE GOBIERNO - CASA DE JUSTICIA

La Casa de Justicia del Municipio de Tocancipa constituye un espacio institucional orientado a garantizar el
acceso efectivo de la comunidad a los servicios de justicia, orientacion juridica, resolucién de conflictos y
atencion integral por parte de diferentes entidades del Estado. En Colombia, las Casas de Justicia son
concebidas como centros interinstitucionales de informacion, orientacion, referencia y prestacion de servicios
relacionados con la convivencia ciudadana, el acceso a derechos y el fortalecimiento de la justicia local,
articulados a las politicas publicas lideradas por el Ministerio de Justicia y de! Derecho para acercar la
institucionalidad a la ciudadania mediante ia oferta de servicios integrales de caracter juridico, social y
administrafivo.

En el caso del Municipio de Tocancipa, la Casa de Justicia alberga dependencias y entidades tales como
Inspecciones de Policia, Comisarias de Familia, Personeria Municipal, Fiscalia Local, Registraduria Municipal,
Secretaria de Gobierno e Inspeccitn de Trabajo. Asimismo, se desarrollan actividades propias del programa
Casa de Justicia, entre ellas conciliaciones en derecho, conciliaciones en equidad, atencion de consultorio
juridico y jonadas de capacitacion dirigidas especialmente a padres, cuidadores y poblacion con discapacidad.
De igual forma, en sus instalaciones se realizan permanentemente reuniones institucionales, capacitaciones y
actividades administrativas de distintas dependencias de la Administracion Municipal, para lo cual se dispone
de dos salas de juntas con capacidad para catorce (14) personas cada una y un aula milltiple con capacidad
para ochenta (80} personas.

Debido a la naturaleza de los servicios prestados y a la alta afluencia diaria de funcionarios, contratistas,
usuarios y visitantes, resulta indispensable garantizar condiciones optimas de higiene, salubridad vy
saneamiento ambiental, con el fin de proteger la salud publica, prevenir riesgos epidemioldgicos y asegurar
espacios adecuados para el desarrollo de las actividades institucionales.

En este contexto, el lavado y desinfeccion de los tanques de almacenamiento de agua potable, asi como el
control integral de plagas, constituyen actividades esenciales dentro de los programas de mantenimiento
preventivo y saneamignto basico ambiental de la entidad. Estas acciones permiten mitigar factores de riesgo
asociados a la contaminacion microbiologica del agua, la proliferacion de bacterias, hongos, algas y ofros
microorganismos patégenos, asi como la presencia de vectores y plagas urbanas que pueden afectar la salud
de los usuarios y del personal que labora en la entidad.

Los tanques de almacenamiento de agua potable de fa Casa de Justicia, de tipo subterraneo, se encuentran
expuestos de manera permanente a la acumutacion de sedimentos, lodos, residuos slidos, biopeliculas y
matetia organica, condiciones que deterioran las caracteristicas fisicoguimicas y microbiologicas del agua
destinada al consumo humano y al uso institucional. La ausencia de mantenimiento periodico puede generar
contaminacion cruzada y favorecer la aparicion de enfermedades de origen hidrico, infecciones
gastrointestinales, afecciones dérmicas y demds patologias asociadas a deficientes condiciones sanitarias.

De igual manera, las instalaciones de uso pablico presentan condiciones que favorecen la aparicion y
proliferacion de plagas urbanas tales como cucarachas, hormigas, moscas, mosquitos, arafias y roedores,
especialmente en areas hiimedas, zonas de almacenamiento, archivos, cuartos tecnicos, baterias sanitarias,
redes hidraulicas y espacios destinados a cafeteria o disposicion de residuos. La presencia de estas plagas
representa un rigsgo sanitario y epidemioldgico, en tanto actlan como vectores transmisores de enfermedades,
contaminan superficies, afectan documentos institucionales, deterioran la infraestructura fisica y generan
condiciones inadecuadas de bioseguridad y salud ambiental.
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En consecuencia, se hace necesario implementar actividades técnicas especializadas de desinsectacion,
desratizacion y control integral de plagas, mediante la aplicacion de productos autorizados por las autoridades
sanitarias competentes, garantizando procedimientos seguras, eficaces y ambientalmente responsables,

Se deja constancia de que la presente contratacién para [a Secretaria de gobiermno se encuentra incluida en el
Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2028, seglin la certificacién No. AG-SI1-974-2026 ds! 11 de agosto
2026 expedida por el Almacenista General.

SECRETARIA DE SALUD

Que, la Ley 1751 de 2015 regula el deracho fundamental a la salud y dispone en el articulo 5 que el Estado es
responsable de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la salud, como uno
de los elementos fundamentales del Estado Social de Derscho. Que dicha norma, en el articulo 10, enuncia
como deberes de las personas frente a ese derecho fundamental, los de "propender por su autocuidado, &l de
su familia y el de su comunidad” y de “actuar de manera solidaria ante situaciones que pongan en peligro la
vida o la salud de las personas”.

Que el Plan Decenal de Salud Pablica - PDSP 2022- 2031, es una politica publica que incluye la hoja de ruta
construida a través del consenso social y ciudadano, que establece los objetivos, metas y estrategias para
afrontar los desafios en salud publica y por tanto se constituye en el marco nacional de politica sanitaria, a
través del cual las entidades teriioriales deben adoptar las orientaciones alli plasmadas, para trabajar por la
garantia del derecho a la salud, el bienestar integral y la calidad de vida de las personas en los territorios. El
pitar fundamental para la construccion de los Planes de Desarrollo Territorial (PDT) y los Planes Territoriales de
Salud Publica (PTSP), es el Andlisis de Situacion de Ia Salud- ASIS, el cual es una metodologia que comprende
diversos tipos de anlisis, tanto descriptivos como analiticos, que permiten caracterizar, medir y explicar el perfi
de salud-enfermedad de la poblacion del municipio de Tocancipa, incluyendo los dafios, riesgos y los
determinantes en salud que los generan, A través de este proceso se facilita la identificacion de necesidades y
prioridades en salud, estableciendo los desafios, retos, las intervenciones ¥ programas apropiados de acuerdo
con [a situacion identificada, asi mismo es un insumo fundamental en la formulacién y monitoreo de politicas
en salud publica y la evaluacion de su impacto en salud; analisis que debe ser elaborado anualmente por el
area de vigilancia en salud publica.

Que, con el cambio de gobierno, para el periodo constitucional se debe dar aplicacion a la Ley 152 de 1994 Por
la cual se establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo, que establece que “Los planes seran sometidos a
la consideracion de la Asamblea o Cancejo dentro de los primeros cuatro (4) meses del respectivo periodo del
Gobernador o Alcalde para su aprobacion La Asamblea o Concejo debera decidir sobre los Planes d entro del
mes siguiente a su presentacion...”

Que el Plan Territorial de Salud PTS Tocancipa, ciudad saludable y sostenible 2024-2027", hace parte del Plan
Desarrollo  Municipal ~ "TOCANCIPA SEGURA, EXPERIENCIA CON VISION SOCIAL 2024-2027"
"RECUPEREMOS EL PROGRESO", aprobado mediante Acuerdo 02 de 2024, estableciendo el PTS como
instrumento estratégico y operativo de la politica pubiica en salud del territorio, enmarcado en los siete ejes del
Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 y la esfrategia Ciudades, Entornos y Ruralidades Saludables y
Sostenibles CERSS, es ef resultante de |a Planeacion Integral para la Salud partiendo del Analisis de Situacion
de Salud ASIS, la identificacion en un amplio proceso de participacion ciudadana de los problemas y/ o
necesidades sentidas de la poblacion, las apuestas de la Secretaria de Salud, y las responsabilidades
establecidas legalmente para el sector salud.

Ademas, el a través del fortalecimiento de la autoridad sanitaria se propende por establecer intervenciones
dirigicas al desarrollo de actividades de promocion de la salud, ejecutando acciones colectivas e individuales
dirigidas a promover entomos y habitos que favorezcan una vida saludabie; de origen sectorial, transectorial o
comunitario, a la promocién de politicas para favorecer las condiciones de vida y bienestar de las todas las
personas, asi mismo con enfoque diferencial, para crear condiciones individuales y sociales favorables para un
mayor control de la propia salud y de! medio ambiente, con alianzas, redes, movilizacién y corresponsabilidad,

Que, en el municipio de Tocancipa se han identificado sectoras, especialmente en los centros poblados rurales,
con grandes probleméticas por la propagacion de roedores e insectos, situacion derivada del inadecuado
manejo de los residuos solidos y liquidos, deficientes condigiones higiénico — sanitarias de los contenedores y
espacios destinados para el almacenamiento temporal de los residuos sélidos, ineficiente mantenimiento de
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espacios verdes, parques, jardines, lotes no desarrollados, canales de aguas luvias, lo que convierte estos
lugares en focos insalubres que pueden representar un riesgo para la salud de la poblacion.

Se deja constancia de que la presente contratacion para la Secretaria de salud se encuentra incluida en el Plan
Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026, segin la certificacion No. AG-SIi-890-2026 del 30 de julio 2026
expedida por el Almacenista General.

SECRETARIA DE CULTURA Y PATRIMONIO

El municipio de Tocancipa requiere garantizar condiciones adecuadas de salubridad, higiene y presentacion en
las edificaciones administrativas y operativas, entre ellas los espacios en donde se desarrollan los programas
de la secretaria de cultura y patrimonio, tales como escuelas de formacion, red de bibliotecas, estacion del tren
y casa de la cultura, donde se desarrollan actividades institucionales dirigidas tanto a funcionarios como a la
comunidad.

En este contexto. se hace necesario contratar el servicio de aseo integral y control de plagas, con el fin de:

Mantener ias instalaciones en 6ptimas condiciones de limpieza.

Prevenir la proliferacion de vectores (insectos, roedores, etc.).

Cumplir con normativas sanitarias y de seguridad y salud en el trabajo.

Garantizar espacios adecuados para el desarrollo de actividades instifucionales (como jornadas
electorales, atencion al piblico y eventos).

El servicio de aseo y control de plagas es fundamental para el adecuado funcionamiento de la administracion
municipal, ya que:

Salud publica: Evita riesgos biologicas y enfermedades asociadas a falta de limpieza o presencia de plagas.
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SS8T). Confribuye ai bienestar de los funcionarios y visitantes.

Imagen institucional: Refuerza la percepcién de orden y eficiencia administrativa.

Continuidad del servicio: Permite el desarrolio normal de actividades sin interrupciones por condiciones
inadecuadas.

Ademas, el Municipio no cuenta con personal suficiente ni especializado para atender de manera continua y
técnica estas labores, lo que hace necesaria la confratacion externa del servicio.

Se deja constancia de que la presente contratacion para la Secretaria de cultura y patrimonio se encuentra
incluida en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026, segin la certificacion No. AG-S11-1305-2026
del 24 de agosto 2026 expedida por el Almacenista General,

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Que en el numeral 7 del articulo 9 del Decreto Municipal No. 114 del 28 de diciembre de 2023 “POR EL CUAL
SE DETERMINA LA ESTRUCTURA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE TOCANCIPA Y SE SENALAN LAS
FUNCIONES DE SUS DEPENDENCIAS', establecié que la Secretaria Administrativa es la encargada de
coordinar el mantenimiento de los bienes al servicio de la administracién central. Asi mismo en e numeral 9 de!
articulo del Decreto Municipal No. 114 del 2023 se establecié que la Secretaria Administrativa debe planeary
dirigir et suministro de los elementos de consumo a todas las dependencias.

En ol mismo decreto en el numeral 11 del Decreto Municipal No. 114 del 28 de diciembre de 2023 se establecio
que la Secretaria Administrativa es la encargada de dirigir y supervisar la prestacion de servicios de aseo y
cafeteria en las instalaciones de la Alcaldia.

La Entidad tiene la necesidad de conservar las sedes administrativas y/o bienes publicos, brindando un
ambiente de higiene, salubridad y limpieza para la seguridad y salud, lo que implica realizar actividades de aseo
en cada una de las oficinas, en las zonas de circulacion, en los bafios y en todos aquellos espacios que hacen
parte de 1a infraestructura donde funcionan las diferentes dependencias y/u oficinas de la Administracion
Municipal con el personal suficiente para estas labores.
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Adicional a lo anterior, para realizar las actividades de limpieza, la Entidad cuenta dentro de su planta de
personal con cargos de auxiliares de servicios generales; sin embargo, estos resultan insuficientes teniendo en
cuenta el nimero de sedes y lugares donde las diferentes Secretarias y Oficinas realizan labores
administrativas;, asi como por el alto flujo de usuarios que a diario visitan las instalaciones y las
recomendaciones médico laborales que tienen varias de las personas que conforman el Grupo de Servicios
Generales que los limitan en algunos casos a la prestacion total de sus funciones propias de su cargo.

NQOTA: la explicacion y sustentacion especifica de cada proyecto, se encuentra estipulada en ios Estudios
Previos - CAPITULO Il - “DESCRIPCION DE LA NECESIDAD” los cuales hacen parte integral def proceso
que se pretende celebrar,

Que, de acuerdo con el soporte técnico y econdmico realizado en el analisis del sector y estudio previo de
conveniencia y oportunidad, las Secrefarias de Educacion, Familia e Integracién Social, Seguridad y
Convivencia, Administrativa, Salud, Cuitura y Patrimonio y Gobierno, estimaron como presupuesto oficial para
la contratacion del servicio requerido por el Municipio en la suma de SEISCIENTOS DIEZ Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS DIEZ Y SIETE PESOS M/ICTE {$ 617.898.317).
Este valor incluye impuestos, tributos, contribuciones o cualquier otro descuento qgue por ley debe redlizarse,
con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por la Secretaria de Hacienda

La adjudicacion del proceso se realizara por ef valor del presupuesto oficial.

Elvalor total de la propuesta debe incluir todos ios costos directos e indirectos (impuestos, tasas, contribuciones
y demés) sin exceder el presupuesto oficial.

Que la presente contratacion se realiza bajo lamodalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA,
acorde a lo estipulade en el literal b) numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y se regira por las leyes colombianas vigentes, sobre todas y
cada una de las materias que tengan relacion con su desarrollo Y ejecucion y, en especial, por las normas
contenidas en las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015.

Que bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Decreto
1082 de 2015 y deméas normas que rigen la materia, podran participar en el presente proceso de seleccion los
proponentes (Personas Naturales, Juridicas, Consorcios, Uniones Temporales, y demés formas asociativas
legalmente constituidas en el pais), que sean habiles para contratar con entidades estatales y cuyo objeto social
se relacione con objeto de este proceso de seleccion y que cumplan con los requisitos establecidos en e pliego
de condiciones y sus condiciones complementarias.

Que los requisitos técnicos y de experiencia minimos habilitantes, asi como los factores de seleccion y
ponderacion fueron establecidos por las Secretarias de Educacién, Familia e Integracién Social, Sequridad
y Convivencia, Administrativa, Salud, Cultura y Patrimonio y Gobiemo, por ende, son de su exclusiva y
excluyente responsabilidad.

Que los requisitos de capacidad financiera y organizacional minimos habilitantes fueron establegidos por ia
Secretaria de Hacienda, por ende, son de su exclusiva y excluyente responsabilidad.

Que los requisitos de capacidad juridica minimos habilitantes fueron establecidos por la Oficina Juridica y de
Contratacién, por ende, son de su exclusiva y excluyente responsabilidad.

Que en cumplimiento de lo establecido en el numeral 3 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 224 del Decreto Ley 019 de 2012, el Unico Aviso fue publicado en el Sistema Electrdnico de
Contratacion Publica (SECOP 1), direccién electrénica
https://community.secop.qgov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/ndex?noticeUID=C01.NTC. 11016226 &is
FromPublicArea=TruedisModal=False, desde el dia 15 de octubre de 2026 y en la pagina web del Municipio
www.tocancipa-cundinamarca.gov.co

Que en cumplimignto de lo ordenado por los articulos 2.2.1.1.1.7.1y 2.2.1.1.2.1.4. del Decreto 1082 de 2015,
el Proyecto del Pliego de Condiciones fue publicado en el Sistema Electrénico de Contratacion Péblica (SECOP

11y, direccion electronica o
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https://community secop.qov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/index?noticeU|D=CO1.NTC. 110162268&is
FromPublicArea=True&isModal=False, desde el dia 15 de octubre de 2026, estableciendo como término
presentar observaciones al proyecto de pliego de condiciones hasta el dia 22 de octubre de 2026 hasta las
5.00 p.m.

Que, durante el término establecido para presentar observaciones al proyecto de pliego de condiciones, es
decir hasta el dia 22 de octubre de 2028, a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP I)
se recibieron observaciones al mismo por parte de los interesados: LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S.A.S
y ASEOEMMANUEL SAS., las cuales fueron tramitadas y respondidas a través del Sistema Electronico de
Contratacion Pdblica (SECOP II) por parte de las Secretarfas de Educacion, Familia e Integracion Social,
Seguridad y Convivencia, Administrativa, Salud, Cultura y Patrimonio y Gobierno.

Que, de conformidad con lo preceptuado por el articufo el numeral 1° del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Unico
Reglamentario (DUR) 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 de! decreto 1860 del 24 de diciembre def 2021,
por ser el presente proceso de contratacion superior a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (USD125 000,00}, liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, la presente convocatoria NO se limitara la participacion a Mipymes.

Que &l cronograma de} proceso se detalla en el Sistema Electronico de Contratacion Piblica, direccion
httos:/lcommunity.secop.aov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/index?noticeUID=CO1.NTC.11016226&i
sFromPublicArea=True&isModal=Fzalsg,

Que el Municipio de Tocancipa, de conformidad con lo ordenado por el articulo 66 de la ley 80 de 1993, la Ley
850 de 2003 y los articulos 2.2.1.1.1.2.1. numeral 7 y 2.2.1.1.2.1.5 numerai 5 de! Decreto Unico Reglamentario
1082 de 2015, convocd a la ciudadania en general, en especial a las Veedurias Ciudadanas, Asociaciones
Civicas, Comunitarias, de Profesionales, Benéficas o de Utilidad Comun, Gremiales Universidades y Centros
Especializados de Investigacion para realizar el control social al presente proceso de contratacion, para lo
cual podran consultar los documentos del proceso en el Sistema Electronico de Contratacion Publica,
direccion electrénica
https://community.secop.gov.co/Public/Tenderina/OpportunityDetail/ Index?noticeUID=CO1.NTC. 110162268
sFromPublicArea=True&isModal=False, y/o acudir ante la entidad para ejercer los derechos y facultades que
la Constitucion y la Ley les atribuyen.

Que se hace necesario designar el Comité Evaluador que se encargue de la verificacion de las ofertas y
recomiende al Alcalde Municipal el ofrecimiento méas favorable dentro de la presente convocatoria, de
conformidad con lo establecido en ef articulo 2.2.1.1.2.2.3 Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.

Que las personas interesadas en participar, que pueden consultar el pliego de condiciones y demas documentos
relacionados con el presente proceso en la plataforma del (SECOP i), direccion
hitps://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/index?noticeUID=CO1.NTC.110162268is
FromPublicArea=True&isModal=False,, ios cuales se encuentran disponibles desde la fecha de apertura, de
conformidad con lo establecido en el citado cronograma.

Que el articulo 2.2.1,1.2.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 establece que la entidad, mediante
acto administrativo de caracter general, ordenara de manera motivada la apertura del proceso de seleccion
que se desarrolla a través fa Seleccion Abreviada por el procedimiento de Subasta Inversa Electronica,
estableciendo el contenido minimo, que permita conocer el proceso de seleccion.

Que el Alcalde Municipal segin lo establecido por el Acuerde Municipal No. 030 de noviembre 30 de 2025, se
encuenfra autorizado para contratar.

Que en mérito de lo expuesto y en atencion a los procedimientos definidos por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007, la Ley 1882 de 2018 y el Decreto 1082 de 2015,

RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO: ORDENAR la apertura del Proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA No. SAMC 008 MT 2026, cuyo objeto es: "SERVICIOS INTEGRALES DE ASEQ, CAFETERIA,
CONTROL DE PLAGAS Y SANIT!ZACION PARA LAS SEDES INSTITUCIONALES, EDIFICIOS,
INSTALACIONES, INSTITUCIONES Y ESPACIOS PUBLICOS (INCLUYE SUMINISTRO) A CARGO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE TOCANCIPAY., con un presupussto oficiat estimado de SEISCIENTOS
DIEZ Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS DIEZ Y SIETE PESOS
M/CTE ($ 617.898.317) incluido IVA y todos los impuestos, tasas y contribuciones, asi como todos los costos y
gastos directos e indirectos necesarios para el cumplimiento del contrato, el cual se encuentra respaldado con
recursos de la vigencia fiscal 2026, conforme a los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal

expedidos por la Secretaria de Hacienda:

Para respaldar el gasto que genere la celebracion del contrato la Secretaria de Hacienda expidio los
siguientes certificados de disponibilidad presupuestal

SECRETARIA DE LA FAMILIA E INTEGRACION SOCIAL

Servicio de atencion integral a la primera infancia/ Recursos Propios

No. De CDP 20261851 Fecha 28/09/2026
VALOR AFECTAR
CODIGO Y NOMBRE DEL RUBRO CODIGO CPC ~DANE VALOR CON EL CONTRATO
2.3.01.01.04.41.4102.202400000006899.48.4102035.001
Documentos de lineamientos técnicosfracursos propios 61126 $11.515.894 $11.515.804
TOTAL $ 11.515.894 | $11.515.894
[ No. De CDP 20261850 Fecha 2800972026 |
VALOR AFECTAR
CODIGO Y NOMBRE DEL RUBRO CODIGO CPG -DANE VALOR CON EL CONTRATO
2.3.01.01.04.41.4104,202500000003427 61.4104020.001
| Serviio de atencion iniegral a la poblacitn en condicion de 85310 $25.951.602 $25.951.602
discapacidad/ Recursos Propios
TOTAL $ 25,951,602 $25.951.602
No. De CDP 20261849 Fecha 28/09/2026
VALOR AFECTAR
CODIGO Y NOMBRE DEL RUBRO CODIGO CPC -DANE VALOR CON EL CONTRATO
2.3.01.01.04.41.4104.202500000003427.61.4104020.065
Servicio de atencion y proteccion integral al adulto mayor/Estampilla 85310 $64.917.120 $64.917.190
adulto mayor 70%
2.3.01.01.04.41.4104,202500000003427 .61.4104020.001
Servicio de atencion y proteccion integral al adulte mayor/Estampilla 85310 $41.390.250 $41.390.250
adulto mayor 30%
TOTAL $ 106.307 440 $106.307.440
No. De CDP 20261848 Fecha 281092026
4 VALOR AFECTAR
CODIGO Y NOMBRE DEL RUBRO CODIGO CPC -DANE VALOR CON EL CONTRATO
2.3.01.01.04.41.4103.202400000006709.75.4104052.001
Senvicio de gestién de oferta social para la poblacion 81199 $3.370.530 $3.370.530
vulnerable/recursos propios
TOTAL $3.370.530 $3.370.530
No. De CDP 20261847 Fecha 28/09/2026
VALOR AFECTAR
CODIGO Y NOMBRE DEL RUBRO CODIGO CPC -DANE VALOR CON EL CONTRATO
...... 2.202400000006514.43.4102001.001
230018148 i 85310 $58.765.945 $58.765.945
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2.3.01.01.04.41.4102.202400000006514.44.4102001.001
Servicio de atencidn integral a la primera infancial Recursos Propios 85310 $45.327.387 $45.327.367
TOTAL $104.093.332 $ 104.093.332 ;
Np. De CDP 20261852 Fecha 28/09/2026
N 3 3 VALOR AFECTAR
CODIGO Y NOMBRE DEL RUBRG CODIGO CPC -NANRE YALOR CON EL CONTRATO
2.3.01.01.04.45.4502.202400000006494.57 4502033.001
Servicio de integracion de ka oferta piiblical Recursos Propios 85310 $15.897.314 §15.607.314
TOTAL $15.897.314 $15.897.314
No. De CDP 20261845 Fecha F 26/09/2026
- : VALOR AFECTAR
£ODIGO ¥ NOMBRE DEL RUBRO CODIGO CPC -DANE VALOR CON EL CONTRATO
2.3.01.01.04.41.4102.202400000006514.45.4102001.001
Servicio de atencion integral a la primera infanciaf Recursos Propios 85310 $50.852.115 $50.952.115
TOTAL $50.952.115 $50.952.115
SECRETARIA DE EDUCACION
Ng. De CDP 20261745 Fecha 24/08/2026
VALOR AFECTAR
€ODIGO Y NOMBRE DEL RUBRD CODIGO CPC -DANE VALOR CON EL CONTRATO
2,3.01.01.01.22.2201.202400000005692.10.2201071
Servicio educafivo / Recursos propios 85330 e $150.532476
TOTAL [ 5150532476 $150.532476
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
No. de CDP 20261709 Fecha { 20/08/2026
VALOR AFECTAR
CODIGO Y NOMBRE DEL RUERG CODIGQ CPL -DANE VALOR CON EL
GORTRATO
2.3.01.01.04.13.45.4501.202400000007013.212.4501048.350
Servicio de apoyo para el acceso a la justicia policiva / C.I.CYOINT 85310 $726.126 §726.126
(006MT 2025 fortalecimiento CTP sopo
2.3.01.04.13.45.4501.202400000007013,213.4501057 075
Sewvicio de apoyo para el acceso a la justicia policiva / Rendimientos
financieros — ingresos corrientes de libre destinacién 65314 s2cazyts $2842.718
TOTAL [ $3368.842 $3.368.842
SECRETARIA DE SALUD
Ng. de COF 20261752 Fecha 24/08/2026
COBIGO CPC - VALOR AFECTAR
CGDIGO Y NOMBRE DEL RUBRO DANE VALOR CON EL CONTRATO
23.01.01.03.19.1905.2024258170054.40.1905024.501
Servicios de gstion del riesgo para abordar situaciones de salud relacionadas 85310 $12.342.668 $12.342.669
con condiciones embientales 1905024/R B superévit- Recursos propios
23.01.01.03.18.1905.2024258170054.40.1905024.512
Servicio de gestion del riesgo para abordar situaciones de salud relacionadas
con condiciones ambientales 1905024/superavit-SGP salud piiblica ity b L A2
TOTAL | sateram $21673.771
SECRETARIA DE CULTURA Y PATRIMONIO
Np. de CDP 20261748 Fecha 2410812026
CODIGO GPG - VALGR AFECTAR
cODIGD ¥ NOMBRE DEL RUBRO DANE VALGR CON EL CONTRATO
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2.3.01.01.02.33.3301.2024258170016.15.3301095.501
Servicio de asistencia técnica en gestion artistica y cultural / R.B superavit- 85310 $3.585.527 $3.565.527 ‘
Recurses propios

TOTAL | s3565.527 sasesszr |
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
e
No. de CDP ‘ 20261681 Fecha 1910572025
CODIGO CPC - VALOR AFECTAR
CODIGG Y NOMBRE DEL RUBRQ DANE VALOR CON EL CONTRATO
21.3.2.02.02.008.001
Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion / Recursos 85310 $4.800.500 4.800.500
propios |
2.1.3.2.02.02.006.001
Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas y

bebidas; servicios de transporte y servicios de distribucion de electricidad, gas 61119 §110.297.708 $110.267.708 ‘

Yy agualrecursgs propios ‘

| TOTAL § 115.093.628 $115003628 |

SECRETARIA DE GOBIERNO
E No. De CDP 20262420 Fecha ] 1108/2026 |
VALOR AFECTAR CON
CODIGO Y NOMBRE DEL RUBRO CODIGO CPG -DANE VALOR EL CONTRATO
2.3.2.02.02.008
| Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién/servicios 85310 $5.609.332 $5.609.332
de desinfeccion y exterminacion
TOTAL $5.609.332 $5.609.332

Nota: La adjudicacion del proceso se realizara por el valor resuitado de la subasta.

El valor total de la propuesta debe incluir todos los costos directos e indirectos (impuestos, tasas, contribuciones
y demas} sin exceder el presupuesto oficial. Las ofertas que superen dicho presupuesto seran RECHAZADAS.

ARTICULO SEGUNDO: ADELANTAR &l presente proceso por la modalidad de SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA, conforme lo regulado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1882 de 2018,
el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y demés normas aplicables.

ARTICULO TERCERO: ADOPTAR el cronograma, para el desarrollo del Procesos de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC 008 MT 2026, a que se refiere el articulo primero de la
presente resolucion, el establecido en el Sistema Electronico de Contratacion Piblica (SECOP 11}, direccion
electronica www.colombiacompra.gov.co enlace:

hitps://community.secop.gov.co/Pubiic/Tendering/OpportunityDetail/index?noticeUID=CO1 NTC.11016226&is
FromPublicArea=True&isModal=False,

PARAGRAFO: De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto Unico Reglamentario
1082 de 2004, las modificaciones de los plazos se haran mediante adenda.

ARTICULO CUARTO: DETERMINAR que el presente proceso NO se fimita a mipyme de conformidad con lo
expuesto en la parte en las consideraciones de la presente resolucion y al articulo 5 del Decreto 1860 de 2022,
ef cual Modfica ia Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 de! Libro 2 del Decreto
1082 de 2015. Modifiquense ios articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4., de la Subseccién 2 de
la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de ia parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO QUINTO: ADOPTAR el Pliego de Condiciones Definitivo que para &l efecto se ha elaborado con
fundamento en la necesidad y exigencias sefialadas por las Secretarias de Educacién, Familia e Integracion
Social, Seguridad y Convivencia, Administrativa, Salud, Cultura y Patrimonio y Gobierno, el cual a partir

. de la fecha se encontrara publicado en la forma ordenada por el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Unico =
T \~ p—
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Reglamentario 1082 de 2015, en el Sistema Electronico de Contratacion Piblica (SECOP 1), direccién
elecfronica www.colombiacompra.gov.co en el enlace
hitps:/lcommunity.secop.gov.co/Public/T: endering/Opportunity Defail/ndex?noticelUID=CO1.NTC 1101622645
FromPublicArea=True&isModal=False

ARTICULO SEXTO: ORDENAR la pubticacién del Pliego de Condiciones Definitivo, en el Sistema Elecironico
de Contratacion Piblica (SECOP 1I), direccion electronica www.colombiacompra.gov.co  eniace
hitps://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetailindex?noticeUID=CO1 NTC.1 10162268is
FromPublicArea=True&isModal=False, desde hoy 04 de noviembre de 2026. El estudio y los documentos
previos, asi como ei pliego de condiciones y todos los documentos del proceso se podran consultar en el
Sistema Electronico de Contratacion Piblica (SECOP I1).

ARTICULO SEPTIMO: CONFORMAR & informar la integracion del COMITE EVALUADOR, para el proceso
contractual que se apertura, el cual estara integrado asf:

- Verificacion Juridica — Jefe de la Oficina Juridica y de Contratacion.

- Verificacién Financiera y Organizacional ~ Secretario de Hacienda.

- Verificacion Técnica, Econdmica, de Experiencia — Las Secretarias de Educacion, Familia e Integracion
Social, Seguridad y Convivencia, Administrativa, Salud, Cultura y Patrimonio y Gobierno.

El comité evaluador, estara sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses iegales, lo
cual debe ser manifestado a la Oficina Juridica y de Contratacién de manera oportuna para adoptar las medidas
del caso. Adicionalmente, deberan conocer el contenido de ios Estudios ¥ Documentos Previos, Analisis del
Sector, el Pliego de Condiciones Definitivos y sus adendas (si las hay) para entregar el informe de verificacion
juridica, financiera, organizacional, técnica y de experiencia, asi como la recomendacion de la decision a
adoptar conforme el resultado del informe de verificacion y subasta que se realice, dentro del cronograma fijado
n el presente acto.

ARTICULO OCTAVO: CONVOCAR a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la ley, a
realizar el confrol social al presente proceso de contratacion, en cumplimiento de o establecido en el articulo
66 de Ia Ley 80 de 1993 y numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2004,

ARTICULO NOVENO: La presente Resolucion rige a partir de fa fecha de su publicacion en el Sisterna
Electronico de Contratacion Publica (SECOP II), direccion electronica www.colombiacompra.gov.co en el
enlace

https://community.secop.gov.co/Public/Ti endering/OpportunityDetail/index?noticeUD=C01.NTC.11016226&is
FromPublicArea=True&isModal=False y contra ella no procede recurso alguna,

Dada en la Alcaldia Municipal de tocancipa a los Cuatro (4) dias del mes de noviembre de 2026.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

WALFRANDO ADOLFQ FQRERO BEJARANO
Alcglle Myfifcipal

Revisé y Aprobd: Dra Maria Patricia Barbosa Pallares / Jefs de la Oficina Juridica ¥ de Contratacior™euat dus, ¢
Reviso: Dra Johanna Velandia Qlaya / Contratista Oficina Juridica y de Cenirataci :
Elahors: Max Ney Moscote Arteaga/ Contratista Oficina Juridica y de Contratacion
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