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1. DESCRIPCIÓN SUCINTA DE LA NECESIDAD 

 
Que corresponde a los alcaldes municipales, de conformidad con el artículo 315 de la 
Constitución Política cumplir y hacer cumplir la Constitución y la Ley, norma que igualmente es 
consagrada en el artículo 91 de la Ley 136 de 1994, así como dirigir la acción administrativa del 
Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestación de los servicios a su cargo.  

 
Que la Constitución Política prevé en el artículo 2º como fines del Estado: “Servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y 
deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones 
que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la nación”. (…) 

 
Que según lo establecido en el artículo 209 de la Constitución Política, es pilar de toda 
administración pública garantizar el cabal cumplimiento de principios de igualdad, moralidad, 
eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la 
delegación y la desconcentración de funciones.  

 
Que es obligación de la administración pública adelantar todos sus procesos contractuales con 
observancia de los principios de transparencia, economía, responsabilidad, celeridad, eficacia, 
imparcialidad, publicidad, moralidad e igualdad, toda vez que la función pública se encuentra 
al servicio de los intereses generales, con el fin de cumplir con los fines del Estado. 

 
Que al Municipio de El Paujil-Caquetá de conformidad con el artículo 311 de la Constitución 
Política como entidad fundamental de la división político administrativa del Estado le 
corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las obras que demande 
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el 
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen 
la Constitución y las leyes.  

 
Que la Ley 1551 de 2012, “Por la cual se dictan normas para modernizar la organización y el 
funcionamiento de los municipios”, establece en el artículo 6, las funciones de los municipios, así:  

 
Artículo 6: “Ver modificaciones a este artículo directamente en la Ley 136 de 1994” El artículo 3 
de la Ley 136 de 1994 quedará así: 
 
Artículo 3. Funciones de los municipios. Corresponde al municipio 
(…)  
 
7. Procurar la solución de las necesidades básicas insatisfechas de los habitantes del 
municipio, en lo que sea de su competencia, con especial énfasis en los niños, las niñas, los 
adolescentes, las mujeres cabeza de familia, las personas de la tercera edad, las personas 
en condición de discapacidad y los demás sujetos de especial protección constitucional. 
(…) 

 
Aspectos Específicos.  
 
El municipio de El Paujil, Caquetá, cuenta con un territorio predominantemente rural en el que 

las coberturas vegetales nativas, los bosques, nacederos y drenajes naturales cumplen 
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funciones fundamentales para la regulación hídrica, la conservación de la biodiversidad, la 

protección de los suelos y el mantenimiento de los servicios ecosistémicos que sustentan las 

actividades y condiciones de vida de las comunidades rurales. En este contexto, resulta 

necesario fortalecer mecanismos que permitan conservar las coberturas naturales existentes y 

promover su permanencia en el territorio. 

 

Las veredas Las Acacias y El Diamante, que en conjunto comprenden aproximadamente 1.688 

hectáreas, corresponden a un territorio rural donde se desarrollan actividades productivas de 

pequeña escala, principalmente cultivos de café bajo sombra, pan coger, especies frutales, lulo, 

granadilla y otros productos propios de la economía rural. Estas actividades representan una 

fuente de sustento para las familias; sin embargo, requieren ser acompañadas de estrategias 

que permitan compatibilizar el desarrollo productivo con la conservación de las coberturas 

naturales, las fuentes hídricas y demás elementos ambientales presentes en los predios.  

 

Como parte del análisis territorial, se realizó la revisión de información cartográfica mediante el 

StoryMap “Deforestación en Colombia”, tomando como referencia la representación espacial 

de las coberturas y de las áreas de conservación disponibles para el sector (Figura 5). Esta 

revisión permite evidenciar que en las veredas Las Acacias y El Diamante no se encuentran 

identificadas o delimitadas zonas de conservación dentro de la información cartográfica 

consultada. Esta condición constituye un elemento relevante para la formulación de estrategias 

de conservación, debido a que existen coberturas naturales presentes en predios rurales que 

requieren mecanismos que favorezcan su permanencia, aun cuando no se encuentren 

formalmente delimitadas como zonas de conservación. La ausencia de áreas de conservación 

identificadas cartográficamente no significa que el territorio carezca de elementos naturales 

de importancia ambiental. Por el contrario, las coberturas vegetales existentes, los espacios 

asociados a fuentes hídricas y los fragmentos de vegetación natural presentes en los predios 

pueden contribuir a la conservación de la biodiversidad, la regulación hídrica, la protección del 

suelo y la prestación de servicios ecosistémicos. Por ello, resulta pertinente generar mecanismos 
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que permitan reconocer y fortalecer las decisiones de los propietarios rurales que destinan parte 

de sus predios a la preservación. 

Fuente: modificado de 

https://storymaps.arcgis.com/stories/33f2cfed0fa04dd19a8a0dd7b5c84077 

La conservación de estas áreas depende, en buena medida, de las decisiones y prácticas 

desarrolladas por los propietarios rurales. La ausencia de incentivos económicos o mecanismos 

de reconocimiento asociados directamente a la conservación puede dificultar la permanencia 

de estas coberturas frente a las necesidades productivas y a los posibles cambios en el uso del 

suelo. En consecuencia, se requiere establecer acuerdos que generen compromisos concretos 

de preservación y, al mismo tiempo, reconozcan el aporte de las familias rurales a la 

conservación ambiental.  

Desde el punto de vista jurídico, el proyecto se fundamenta en los artículos 2, 209 y 315 de la 

Constitución Política de Colombia, así como en la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 

2012, que respaldan las competencias de la Administración Municipal. Asimismo, la Ley 2056 de 

2020 y el Decreto 1821 de 2020 establecen el marco normativo aplicable a la gestión y ejecución 

de proyectos financiados con recursos del Sistema General de Regalías (SGR). 

En concordancia con lo anterior, mediante el Decreto Municipal No. 096 del 18 de septiembre de 

2026, la Alcaldía de El Paujil viabilizó, priorizó y aprobó el proyecto de implementación del 

esquema de Pagos por Servicios Ambientales en las veredas Las Acacias y El Diamante, 

identificado con BPIN 202600000021250. De acuerdo con dicho acto administrativo, el proyecto 

cuenta con concepto técnico de viabilidad favorable, es concordante con el Plan de Desarrollo 

Municipal “Avancemos Juntos Paujil 2024–2027” y tiene al municipio como entidad ejecutora. 

Figura 5. Deforestación en la Amazonía. 
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En consecuencia, resulta necesario adelantar las actuaciones técnicas, administrativas y 

contractuales requeridas para implementar el proyecto, formalizar los acuerdos voluntarios de 

conservación con los veintinueve (29) propietarios rurales previstos, desarrollar actividades de 

educación ambiental y realizar el seguimiento de los compromisos establecidos. Estas acciones 

contribuirán a la preservación de las coberturas naturales, la protección de las fuentes hídricas 

y la sostenibilidad ambiental de las veredas Las Acacias y El Diamante. 

Problemáticas 

En el área rural del municipio se encuentran las veredas Las Acacias y El Diamante, que en 

conjunto comprenden 1.688 hectáreas, distribuidas en 1.208 hectáreas en Las Acacias y 480 

hectáreas en El Diamante. Esta superficie representa aproximadamente el 1,27 % del área rural 

municipal y el 1,26 % del área total de El Paujil, constituyendo un territorio de importancia para 

la conservación de las coberturas vegetales y los recursos naturales. 

Los procesos de transformación del territorio para el desarrollo de actividades productivas han 

generado pérdida y fragmentación de coberturas vegetales nativas, afectando la continuidad 

de los ecosistemas y las funciones ambientales que estos proporcionan. Por esta razón, resulta 

necesario fortalecer las acciones de conservación de las áreas con cobertura vegetal existente 

y promover prácticas que contribuyan a reducir las presiones sobre los recursos naturales. 

Causas directas e indirectas 

 

1. Limitadas prácticas productivas ambientalmente sostenibles. 

• Desarrollo de prácticas productivas que promueven procesos de deforestación y 

cambios en el uso del suelo. 

• Implementación de sistemas productivos con criterios limitados de sostenibilidad 

ambiental. 

 

2. Carencia de capacitación con los colonos que habitan el sector en la preservación de 

los bosques. 

• Escasos procesos de educación y sensibilización ambiental. 

• Desconocimiento sobre la importancia de la conservación de las fuentes hídricas y las 

coberturas vegetales asociadas. 

Efectos directos e indirectos 

 

1. Deterioro de la funcionalidad ecológica de las áreas y ecosistemas estratégicos. 

• Fragmentación de las coberturas vegetales y disminución de la conectividad 

ecológica. 

• Alteración de hábitats para especies de fauna y flora silvestre. 
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2. Disminución de los servicios ecosistémicos asociados a las coberturas vegetales 

nativas. 

• Reducción de la capacidad de regulación y protección de las fuentes hídricas. 

• Mayor susceptibilidad de los suelos a procesos de erosión y degradación. 

Población objetivo de la intervención 

 

La población objetivo de la intervención está conformada por la totalidad de los beneficiarios, 

veintinueve (29) propietarios y poseedores de predios rurales ubicados en las veredas Las 

Acacias y El Diamante del municipio de El Paujil, quienes serán vinculados mediante acuerdos 

voluntarios de conservación orientados a la preservación y restauración pasiva de coberturas 

vegetales nativas y la protección de áreas de importancia ambiental. 

 

 

 

 

 

 

 

Desde el punto de vista socioeconómico, la población presenta condiciones de vulnerabilidad. 

De los 29 beneficiarios identificados, 16 hogares (55,2 %) se encuentran clasificados en el Grupo 

A del SISBÉN IV, correspondiente a población en condición de pobreza extrema; 12 hogares (41,4 

%) pertenecen al Grupo B, asociado a población en condición de pobreza moderada; y 1 hogar 

(3,4 %) se encuentra clasificado en el Grupo D. Esta distribución evidencia que la mayoría de los 

beneficiarios enfrenta limitaciones económicas y requiere alternativas que contribuyan al 

mejoramiento de sus condiciones de vida sin incrementar la presión sobre los recursos naturales.  

 

 

Figura 7. Distribución de beneficiarios por Grupo de Sisbén. 

Figura 6. Distribución de beneficiarios por sexo. 
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Adicionalmente, ocho (8) de los veintinueve (29) beneficiarios, equivalentes al 27,6 % de la 

población vinculada, se encuentran registrados como víctimas del conflicto armado, condición 

que refleja la existencia de factores históricos de vulnerabilidad social en el territorio y la 

necesidad de fortalecer estrategias que promuevan la sostenibilidad ambiental, la 

permanencia en el campo y la protección de los medios de vida rurales. La selección de los 

beneficiarios se fundamenta en su ubicación dentro de áreas que conservan coberturas 

vegetales, remanentes boscosos, fuentes hídricas y ecosistemas estratégicos, cuya 

conservación resulta fundamental para el mantenimiento de los servicios ecosistémicos y la 

sostenibilidad ambiental del territorio. 

Lista de beneficiarios 

 

LOCALIZACIÓN 

El proyecto se localiza en el departamento del Caquetá, al sur de Colombia, específicamente 

en el municipio de El Paujil, territorio que forma parte de la región Amazónica colombiana. El 

municipio se caracteriza por la presencia de ecosistemas asociados al Bosque Húmedo 
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Tropical, una amplia red hídrica y una importante oferta de recursos naturales que contribuyen 

a la regulación ambiental y al desarrollo de las actividades productivas de la población rural. El 

municipio de El Paujil cuenta con una extensión aproximada de 1.338 km² y una población 

aproximada de 19.290, distribuidos entre el área urbana y rural, según proyección del DANE 2024. 

Su economía se sustenta principalmente en actividades agropecuarias, especialmente la 

ganadería, actividad que ha generado procesos de transformación del paisaje y presión sobre 

las coberturas vegetales nativas en diferentes sectores del territorio. 

 

La localización del proyecto en el municipio de El Paujil responde a la necesidad de implementar 

estrategias de conservación que contribuyan a disminuir la pérdida de coberturas vegetales 

nativas y fortalecer la protección de los ecosistemas estratégicos presentes en el territorio, 

promoviendo la participación de los propietarios rurales mediante mecanismos de Pago por 

Servicios Ambientales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 2. Localización General El Paujil. 

Figura 1. Localización especifica. Figura 1. Localización General. 

 

 

mailto:alcaldia@elpaujil-caqueta.gov.co


 

 
 

Página 8 de 60 

 

República de Colombia 
Departamento del Caquetá 

Municipio de El paujil 
NIT. 800.095.763-0 

 

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetá, Colombia 
Sede electrónica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/ 
Correo electrónico: alcaldia@elpaujil-caqueta.gov.co.  

Nota. La figura presenta la localización específica de las dos veredas donde se hará dicha 

intervención (Las Acacias con 1208 ha y El Diamante con 480 ha) 

 

 

  

 

Plan de desarrollo Nacional: “Colombia Potencia Mundial de la Vida” 2022 - 2026 

Transformación 4. Transformación productiva, internacionalización y acción 

climática 

Pilar A. Naturaleza viva, revitalización con inclusión social 

Catalizador Programa de conservación de la naturaleza y su restauración 

Componente 
b. Restauración participativa de ecosistemas, áreas 

protegidas y otras áreas ambientalmente estratégicas 

Figura 3. Localización especifica en la Vereda Las Acacias. 

Figura 4. Localización especifica en la Vereda El Diamante. 
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Plan de Desarrollo Departamental: “Obras y no promesas” 2024-2027 

Estrategia(s) Economía Verde Inclusiva y Sostenible. 

Programa(s) 
Sustentabilidad Ambiental y Resiliencia al Cambio 

Climático 

Proyecto (s) Áreas en proceso de Restauración 

Meta (s) 12.000 Hectáreas 

 

Plan de Desarrollo Municipal: “Avancemos Juntos Paujil” 2024 - 2027 

Estrategia(s) 2. Transformación productiva y acción climática 

Programa(s) Ambiente y desarrollo sostenible 

Proyecto (s) 
Áreas en proceso de recuperación de coberturas 

vegetales 

Meta (s) 53 Hectáreas 

 

A la luz de este criterio y con el propósito de cumplir con los objetivos del Estado, la Secretaría 

de Planeación del Municipio de El Paujil Caquetá considera pertinente y necesario iniciar el 

proceso contractual bajo la modalidad de selección abreviada de menor cuantía, para 

seleccionar a una persona natural o jurídica que cumpla con los requisitos y competencias 

requeridas, con el objetivo de satisfacer la demanda existente.  

Asimismo, para cumplir con el Plan de Desarrollo Municipal “Avancemos Juntos Paujil 2024–

2027”, se registró el proyecto con BPIN N.º 202500000004888, denominado “Producción 

sostenible de plántulas y esquemas de pago por servicios ambientales para la restauración de 

ecosistemas degradados en el municipio de El Paujil”, teniendo en cuenta que estos procesos 

se encuentran incluidos dentro del Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026. 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

2.1 Objeto a Contratar:  

IMPLEMENTACIÓN DEL ESQUEMA PAGOS POR SERVICIOS AMBIENTALES PSA COMO ESTRATEGIA 
DE PRESERVACIÓN Y RESTAURACIÓN PASIVA EN LAS VEREDAS LAS ACACIAS Y EL DIAMANTE DEL 
MUNICIPIO DE EL PAUJIL. 

2.1.1. Alcance del objeto 

El objeto del contrato consiste en la implementación del esquema de Pagos por Servicios 
Ambientales (PSA) como estrategia de preservación y restauración pasiva en las veredas Las 
Acacias y Diamante del municipio de El Paujil, Caquetá. Para ello, el alcance incluye la 
formalización de 29 acuerdos voluntarios, el otorgamiento de 3 unidades del incentivo 1 de PSA 
y de 26 unidades del incentivo 2 de PSA.  
 
Asimismo, comprende la ejecución de un componente de educación informal con el desarrollo 
de 12 talleres de sensibilización ambiental y fortalecimiento comunitario, además de la 
realización de 29 acciones de seguimiento y monitoreo a los acuerdos suscritos.  
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2.2 Especificaciones    

2.2.1 Clasificación UNSPSC.   

 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 
221 del Decreto 019 de 2012, y Artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, los pliegos de 
condiciones deben contener por lo menos la siguiente información: 1. "La descripción técnica 
detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato, identificado con el cuarto nivel de 
clasificador de bienes y servicios, de ser posible o de lo contrario con el tercer nivel del mismo." 
En este orden de ideas, la Codificación del bien, obra o servicio que se pretende contratar de 
acuerdo a la codificación de las Naciones Unidas- sistema UNSPSC es: 
 

CLASIFICACIÓN UNSPSC DESCRIPCIÓN 

20 14 29 04 Tanque plástico 

77 11 15 00 Servicios de seguridad ambiental  

77 10 16 02 Planificación de la estrategia de conservación forestal 

 

2.2.2 Condiciones del Servicio 

 
Las especificaciones Generales del servicio se relacionan a continuación: 
 
 

Ítem Actividad 
Unidad 
Medida 

Cant 

 

P 1 
Servicio apoyo financiero para la implementación de esquemas de pago por 
Servicio ambientales (Producto principal del proyecto) 

 

P 1.01 Formalizar acuerdos voluntarios Unidad 29  

P 
1.02 

Otorgar el incentivo 1 de Pagos por Servicios Ambientales Unidad 3  

   P 
1.03 

Otorgar el incentivo 2 de Pagos por Servicios Ambientales Unidad 26  

P 2 
Servicio de educación informal en el marco de la conservación de la biodiversidad y 
los Servicios ecosistémicos 

 

P 
2.01 

Desarrollar talleres de sensibilización ambiental y 
fortalecimiento comunitario 

Unidad 12  

P 
2.02 

Realizar acciones de seguimiento y monitoreo a los 
acuerdos suscritos 

Unidad 29  

 

COSTOS INDIRECTOS 

ADMINISTRACION  
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NOTA: Es necesario precisar que el cuadro anterior ilustra únicamente las especificaciones 
generales y esenciales del servicio a realizar dentro del proceso contractual. En consecuencia, 
para el completo conocimiento del alcance, los métodos de ejecución, las condiciones 
técnicas particulares y todo lo que conlleva el desarrollo a cabalidad de cada actividad, el 
proponente deberá remitirse de manera obligatoria a los anexos correspondientes, los cuales 
desglosan los requerimientos específicos que la entidad ha determinado para garantizar el 
cumplimiento del objeto contractual. 
 

2.2.3 Obligaciones del Contratista 

 
1) Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos previos, las memorias 

de cantidades, el pliego de condiciones definitivo, el anexo técnico, la propuesta 
presentada y el presente contrato.  

2) Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del 
contrato.  

3) Rendir y elaborar los informes, conceptos y demás trabajos que se le soliciten en 
desarrollo del contrato.  

4) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte 
del Municipio. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones 
y retrasos.  

6) Suscribir el Acta de Inicio del contrato. 
7) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de 

hacer u omitir algún hecho.  
8) Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el 

desarrollo del objeto del contrato.  
9) Presentar las garantías exigidas. 
10) Radicar las facturas de cobro por trabajos ejecutados y ajustes dentro de los plazos 

convenidos y de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato con 
sus respectivos anexos.  

11) Constituir y mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los 
términos del mismo.  

12) Proveer a su costo, los bienes necesarios para el cumplimiento de los objetivos y 
productos requeridos en el contrato. 

13) El contratista se obliga a prorrogar la vigencia de la garantía única por un término igual 
a la suspensión o ampliación del contrato si a ello hay lugar.  

14) Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado garantizando los 
aportes a   los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los 
términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes, 
requisito que deberá tener en cuenta durante la ejecución y liquidación del contrato. En 
este orden de ideas, será por cuenta del CONTRATISTA el pago de los salarios, 
prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecución 
de las actividades, igualmente la elaboración de los subcontratos necesarios, 
quedando claro que no existe ningún tipo de vínculo laboral del personal del 
CONTRATISTA con EL MUNICIPIO.  

15) Cumplir con los procesos y procedimientos fijados en el Manual de Supervisión del 
Municipio, los cuales hacen parte del presente Contrato, sin perjuicio del cumplimiento 
a las leyes que rigen la materia. 

16) Reemplazar en máximo 24 horas los entregables que resulten defectuosos 
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17) Informar oportunamente a la Supervisión y al Municipio sobre cualquier situación que 
pueda presentarse en la ejecución del contrato.  

18) Mantener durante toda la ejecución del contrato, los precios ofrecidos de todos y cada 
uno de los bienes y elementos, conforme a la propuesta presentada. 

19) Obtener la aprobación de la supervisión con antelación al cambio de profesionales o 
técnicos requeridos y ofrecidos. La solicitud de sustitución deberá contener las 
justificaciones correspondientes y estar acompañada de los soportes que acrediten el 
cumplimiento de las calidades profesionales o técnicas y la experiencia general y 
especifica del nuevo personal, el nuevo profesional deberá tener un perfil igual o superior 
al profesional a ser remplazado. 

20) Con la suscripción del acta de inicio el contratista se obliga a presentar al supervisor, 
dentro de los cinco (05) días siguientes, los certificados de afiliación al sistema de 
seguridad social integral del personal que va vincular para la ejecución del objeto 
contractual. 

21) Responder por cualquier tipo de reclamación, judicial o extrajudicial, que instaure, 
impulse o en la que coadyuve el personal o los subcontratistas contra EL Municipio, por 
causa o con ocasión del contrato.  

22) Llevar un registro fotográfico desde la iniciación de la ejecución contractual y hasta la 
entrega definitiva de los trabajos (durante la ejecución y después cuando se ha 
culminado la labor) para aportarlos al expediente del contrato como evidencia de la 
ejecución en medio físico y digital. 

23) Mantener indemne al Municipio frente a reclamaciones de terceros por hechos o 
actuaciones que le sean imputables y que deriven de la ejecución del contrato. 

24) El contratista deberá realizar la disposición final de los residuos generados durante el 
desarrollo de las actividades logísticas y de campo, de conformidad con la normativa 
ambiental vigente y presentar las evidencias (certificados de disposición) en el informe 
final 

25) Las demás que deriven de la ejecución contractual. 
 

2.2.4 Obligaciones del Municipio 

 
1. Suministrar la información necesaria para el cumplimiento del objeto del contrato. 
2. Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas contractuales y exigir la calidad del 

Mismo. 
3. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato, acorde con 

las cláusulas de forma de pago, previo recibo a satisfacción del supervisor del contrato. 
4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias y garantías a que hubiere lugar. 
5. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización que sufra el Municipio 

en desarrollo o con ocasión del contrato celebrado. 
6. Exigir la calidad de los servicios objeto del contrato. 
7. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y 

procedimientos pertinentes y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que 
llegaren a presentarse. 

8. Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos 
consagrados en la Ley. 

9. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos 
que de él forman parte. 
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10. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor 
designado para el efecto, exigiéndole la ejecución idónea y oportuna del objeto a 
contratar. 

11. Poner a disposición del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la 
ejecución y entrega del objeto contratado. 

12. Recibir a satisfacción los bienes y/o servicios que sean entregados por el 
CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial 
las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico 

13. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujeción a las disponibilidades 
presupuestales y des PAC previstas para el efecto. 

14. Las demás que surjan en el desarrollo del objeto contractual. 
 

2.3 Identificación del contrato a celebrar: 

 
La naturaleza del contrato es propia de un Contrato de Prestación de servicios. 
 

2.4 Lugar de ejecución:   

 
Las actividades para ejecutar por parte del contratista se desarrollarán en  la región Amazónica 
colombiana, específicamente en el departamento de Caquetá, en la zona rural en las veredas 
Las Acacias y El Diamante del municipio de El Paujil, Caquetá. Para mayor precisión consultar 
anexo denominado planos 
 
Para mayor precisión consultar anexo denominado planos. 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION INCLUYENDO LOS 
FUNDAMENTOS JURIDICOS 

3.1. Por su naturaleza: 

El objeto contractual comprende la prestación de servicios logísticos y de apoyo para la 
implementación del esquema de Pagos por Servicios Ambientales (PSA) como estrategia de 
preservación y restauración pasiva en las veredas Las Acacias y El Diamante del municipio de 
El Paujil, Caquetá, abarcando la formalización de acuerdos voluntarios de conservación, el 
otorgamiento de incentivos financieros a los propietarios rurales, y el desarrollo de talleres de 
educación ambiental y seguimiento a los compromisos suscritos. Al requerir la aplicación de 
metodologías sociales, participativas y ambientales específicas, la articulación de profesionales 
para la gestión comunitaria e institucional, y la mitigación de presiones sobre las coberturas 
vegetales nativas y fuentes hídricas del ecosistema amazónico, se determina que el servicio no 
constituye un bien o servicio de características técnicas uniformes. En consecuencia, al no ser 
viable la aplicación de la subasta inversa, y considerando que la tipología corresponde a un 
contrato de prestación de servicios de naturaleza pública especial, la modalidad pertinente 
para adelantar la convocatoria pública es la de Selección Abreviada de Menor Cuantía, 
garantizando la ponderación de la calidad, la idoneidad y el cumplimiento normativo ambiental. 

3.2. Por su cuantía: 
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Presupuesto anual de la 
entidad en SMMLV 

Mínima Cuantía 
hasta en SMMLV 

Menor Cuantía 
hasta en SMMLV 

Mayor Cuantía 
en SMMLV 

Mayor a 1.200.000 100 1.000 >1.000 
Entre 850.000 y 1.200.000 85 850 >850 
Entre 400.000 y 850.000 65 650 >650 
Entre 120.000 y 400.000 45 450 >450 
Menor a 120.000 28 280 >280 
 
Nuestra entidad maneja un presupuesto menor a 120.000 SMMLV, de tal suerte que nuestra 
menor cuantía es hasta de 280 SMMLV. Teniendo en cuenta que la cuantía aproximada del 
contrato a celebrar es de 186,17 SMMLV, el proceso que se debe tramitar es de Selección 
Abreviada de Menor Cuantía. 

1. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION 

 Valor Estimado 

Para la determinación del valor estimado del contrato se tiene en cuenta la información 
suministrada en el estudio del sector, que realizó la Secretaría de Planeación y los antecedentes 
de contratación de la prestación de servicios. Con base en las cotizaciones obtenidas en el 
mercado se procedió a calcular la media aritmética, como se indica en el Estudio de Mercado, 
en el punto III. Análisis del Mercado, 3.3. Técnicos, 3.3.2. Variables para determinar el presupuesto. 
 
Se estima que el valor del contrato será hasta la suma de Trescientos veinticinco millones 
novecientos setenta y dos mil quinientos ochenta y nueve pesos ($325.972.589) M/CTE, incluidos 
todos los costos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista para la ejecución del 
objeto y obligaciones contractuales. 
 
Gastos asumidos por el contratista, entre otros (si aplican):  
 

Concepto 
Estampilla 

Tarifa % 

Bienestar del 
Adulto Mayor 

4% 

Pro - Justicia 
Familiar 

2% 

Pro - cultura 2% 

Tasa - Pro 
Deporte y 
Recreación 

2,5% 

Pro - 
Desarrollo 
Universidad de 
la Amazonia 

0.5% 

Pro - 
Electrificación  

1% 

RETEICA El porcentaje dependerá de la actividad económica principal del contratista 

TOTAL 12% 
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Nota. Las demás que se establezcan en el estatuto tributario municipal, departamental y 
nacional. 
 

4.2 Presupuesto 

 

 

 

 
 
NOTA TÉCNICA INTEGRAL: Las especificaciones técnicas, dimensiones, materiales y detalles 
constructivos se encuentran definidos en el Anexo: Planos Técnicos y la estructuración de los 
Análisis de Precios Unitarios (APU). 
 
Se advierte a los interesados que la estructura técnica descrita en el presente presupuesto 
representa de forma general y consolidadas las metas macro del proyecto para efectos de 
control de unidades y cantidades globales. Sin embargo, para la correcta estructuración, 
formulación y presentación de la propuesta económica, es deber obligatorio y vinculante del 
proponente consultar de manera detallada los Anexos Técnicos y las hojas analíticas adjuntas 
al proceso (tales como el Análisis de Precios Unitarios - APU e Insumos). En dichos documentos 
se discriminan pormenorizadamente los costos unitarios, especificaciones de materiales, mano 
de obra calificada, transporte en la región y herramientas necesarias para la ejecución de 
cada ítem, por lo que el oferente asumirá el riesgo de cualquier omisión derivada de la no 
verificación de los citados anexos. 
 
4.2.1. SOPORTES DE VERIFICACION 
 

Item Actividad 
Unidad 
Medida 

Cant Entregable 

 

P.1 
Servicio apoyo financiero para la implementación de esquemas de pago por Servicio 

ambientales (Producto principal del proyecto) 
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P 1.01 
Formalizar acuerdos 

voluntarios 
Unidad 29 

1. Soporte:Acuerdo voluntario de Pago por 
Servicios Ambientales debidamente 

diligenciado y suscrito por las partes, con 
sus respectivos anexos y soportes. 

 

P 1.02 
Otorgar el incentivo 1 

de Pagos por Servicios 
Ambientales 

Unidad 3 
1. Acta de entrega de incentivo: Soporte de 

entrega del primer incentivo (Acta de 
entrega y registro fotografico). 

 

P 1.03 
Otorgar el incentivo 2 

de Pagos por Servicios 
Ambientales 

Unidad 26 
1. Acta de entrega de incentivo: Soporte de 

entrega del segundo (Acta de entrega y 
registro fotografico). 

 

P.2 
Servicio de educación informal en el marco de la conservación de la biodiversidad y los 

Servicios ecosistémicos 
 

P 2.01 

Desarrollar talleres de 
sensibilización 
ambiental y 

fortalecimiento 
comunitario 

Unidad 12 

1. Registro de asistencia: listados 
diligenciados con los nombres, firmas y 

datos de los participantes de cada taller. 2. 
Registro fotográfico: evidencias del 

desarrollo de las jornadas, actividades 
pedagógicas y participación de los 

asistentes. 3. Informe de ejecución de 
talleres: descripción de los temas 

abordados, metodología empleada, 
número de participantes, fechas y 
resultados alcanzados. 4. Material 

pedagógico: presentaciones, cartillas, 
guías u otros recursos utilizados, según 

corresponda. 

 

P 2.02 

Realizar acciones de 
seguimiento y 

monitoreo a los 
acuerdos suscritos 

Unidad 29 

1. Registro de asistencia: listados de los 
participantes con sus respectivos datos y 
firmas. 2. Registro fotográfico: evidencias 

del seguimiento y monitoreo 

 

 

4.3 Plazo     

El plazo de ejecución del objeto del contrato será de TRES (03) MESES, contados 
a partir de la suscripción del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos 
de perfeccionamiento y ejecución del contrato.  
 
4.3.1. Cronograma Actividades 
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Es necesario precisar que el cronograma de ejecución reflejado en la matriz anterior constituye 
una proyección y un estimado aproximado de los tiempos requeridos para el desarrollo de las 
actividades, organizadas de manera indicativa por periodos a lo largo de los meses de 
ejecución contractual. Por lo tanto, para conocer el alcance real, las metodologías de 
intervención, las condiciones particulares y los lineamientos obligatorios para la ejecución 
material de cada una de las actividades programadas, tales como la formalización de 
acuerdos voluntarios, el otorgamiento de incentivos y el desarrollo de los talleres de educación 
ambiental en las veredas Las Acacias y El Diamante, el contratista deberá remitirse y ceñirse a 
lo establecido en el documento técnico del proyecto de Pagos por Servicios Ambientales (PSA), 
el cual forma parte integral de los presentes estudios y especifica el trasfondo técnico del 
proceso 
 

4.4 Forma de pago 

 
El Municipio pagará el valor del contrato así: 
 
Tres (3) pagos parciales según avance de labores ejecutadas y entregables, previa 
presentación de factura electrónica, informe de supervisión y acta de recibo parcial suscrita 
por las partes. 
 
un 90% en acta parciales y un 10% con el informe final 
 
Para la autorización del pago se debe cumplir con los siguientes requisitos, y/o que 
correspondan: 
 
a) Que se hallen cumplidos los requisitos exigidos en el contrato. 
b) Que las coberturas de las garantías se encuentren vigentes y acordes a lo pactado. 
c) Que el contratista haya radicado la cuenta para cobro o factura, al igual que el informe de 

ejecución de las actividades con todos los soportes necesarios para proceder al pago.  
d) Informe del supervisor donde se evidencia el cumplimiento a satisfacción de las actividades 

ejecutadas por el contratista.  
e) Que se haya constatado el estado de paz y salvo por concepto de aportes a la seguridad 

social y parafiscales a cargo del contratista y por concepto de salarios y prestaciones frente 
al personal que trabaja en la prestación del servicio.   

f) Realizar todos los procedimientos pertinentes en cuanto al trámite de ingreso en el almacén 
del municipio de los elementos se van a adquirir (SI APLICA). 

g) Los pagos estarán sujetos al cumplimiento de los productos y entregables definidos en el 
contrato. 

h) Que exista cupo PAC. 
 

A partir de la radicación de la documentación completa a cargo del contratista, la entidad hará 
los desembolsos dentro de los 30 días siguientes. Las demoras que se presenten por esta causa 
serán responsabilidad del contratista; por lo tanto, no causarán intereses, ni compensación de 
alguna naturaleza. 

4.5 Disponibilidad Presupuestal. 
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El desarrollo e implementación del presente proceso contractual se financia bajo un esquema 
de cofinanciación articulado entre recursos propios de la administración municipal y recursos 
del Sistema General de Regalías (SGR), garantizando así la concurrencia de partidas 
presupuestales para cubrir la totalidad de la inversión requerida en las veredas Las Acacias y 
El Diamante del municipio de El Paujil, Caquetá. En virtud de lo anterior, el Municipio de El Paujil 
pagará al Contratista el valor total derivado del presente contrato, el cual asciende a la suma 
de Trescientos veinticinco millones novecientos setenta y dos mil quinientos ochenta y nueve 
pesos M/CTE ($325.972.589), valor que se ampara y respalda con los siguientes Certificados de 
Disponibilidad Presupuestal (CDP) expedidos por la entidad territorial para la vigencia fiscal 
2026.: 
 

FUENTE Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal (CDP) 

Valor Asignado 

Sistema General de Regalías 
(SGR) 

626 del 15 de octubre de 
2026 

$300.000.000 

recursos propios de la 
administración municipal 

394 del 19 de octubre del 
2026 

$25.972.589 

Total   $325.972.589 

2. CRITERIO DE SELECCIÓN  

5.1 Requisitos habilitantes:  

a) Capacidad Jurídica: 

 

I. Carta de presentación 

 
La carta de presentación de la propuesta deberá estar firmada por la persona natural o por el 
representante legal si es persona jurídica, o por el apoderado constituido para el efecto, según 
el caso, quien debe estar debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y documento de 
identidad. En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa permitida por 
la Ley Colombiana, deberá estar firmada por el representante designado. El contenido de la 
carta de presentación corresponderá con el texto del Formato. 
 
Con la firma de la carta de presentación de la propuesta se presumirá la aprobación, legalidad 
y conocimiento de todos los documentos que acompañan el Pliego de Condiciones. 
 

II. Certificado de existencia y representación legal (personas jurídicas)  

 
Si el Proponente es una persona jurídica, deberá comprobar su existencia y representación 
legal, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio o por el 
organismo o autoridad competente.  
  
El certificado, deberá cumplir con los siguientes requisitos:  
 

• Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de 
cierre del plazo de presentación de propuestas del presente proceso.  
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• El objeto social y actividad comercial de la persona jurídica deberá estar acorde con el 
objeto y las actividades a contratar. 

 
• La duración de la persona jurídica no puede ser inferior al plazo establecido para el 

contrato y cinco (5) años más.  
  
Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la 
persona jurídica, deberá presentar copia de los Estatutos, del acta de la junta de socios o junta 
directiva en la cual haya sido facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en 
el evento de resultar adjudicatario. En todo caso, dicha autorización debe ser anterior a la fecha 
del cierre para la presentación de la propuesta. 
 
Si el proponente es persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, deberá: 
 

• Acreditar su existencia y representación legal, para lo cual deberá presentar un 
documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, expedido 
por lo menos dentro de los sesenta (60) días calendario anteriores a la fecha de cierre 
del proceso en el que conste su existencia, objeto, fecha de constitución, vigencia, 
nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan 
la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, señalando 
expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para 
presentar la propuesta.  
 
En el evento en que el Interesado extranjero no tuviese un documento que contenga la 
totalidad de la información, deberá presentar los documentos que sean necesarios 
para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las respectivas 
autoridades competentes.  
 
Si no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información aquí solicitada, 
el proponente extranjero deberá presentar una declaración juramentada de que es una 
persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que conste: Que 
no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; y la 
capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la 
declaración y de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, 
si las hay. 

 
• Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebración y 

ejecución del Contrato, para lo cual presentará un extracto de sus estatutos sociales o 
un certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona deberá 
aparecer en los documentos señalados en el numeral (1) anterior). Para estos efectos, la 
autorización se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas 
para comprometer a la sociedad. 

 
• Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado 

especial en Colombia para la suscripción del Contrato, para lo cual presentará un 
extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario 
autorizado (esta persona deberá aparecer en los documentos señalados en el numeral 
(1) anterior).  
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• Acreditar que su duración es por lo menos igual al plazo del contrato y dos (2) años más, 
para lo cual presentará un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del 
representante legal o funcionario autorizado (esta persona deberá aparecer en los 
documentos señalados en el numeral (1) anterior).  
 

III. Poder 

 
Cuando el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado deberá 
aportar documento mediante el cual se confiere dicha representación, el cual deberá contener 
expresamente los términos y el alcance de la representación. 
 

IV. Certificación del revisor fiscal para sociedades anónimas abiertas  

 
De la sociedad anónima interesada en que, para los efectos del artículo 8°, numeral 1°, literal h) 
de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de abierta, deberá presentar un certificado 
expedido por el Revisor Fiscal en el que conste que ésta tiene tal carácter por cuanto reúne los 
requisitos que establece la normatividad en la materia. 
 

V. Certificado de registro mercantil (personas naturales) 

 
 Si el proponente es una persona natural y tiene establecimiento de comercio, deberá 
comprobar su existencia, mediante certificado de registro mercantil expedido por la Cámara 
de Comercio de su domicilio o por el organismo o autoridad competente.  
  
El certificado, deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 

• Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de 
cierre del plazo de presentación de propuestas del presente proceso.  

 
• Actividad comercial, la cual deberá estar acorde con el objeto y las actividades a 

contratar.  
 

VI. Copia de la cédula del representante legal (personas jurídicas) o Persona 
natural.  

 
El representante legal o persona natural, deberá aportar copia del documento de identidad 
vigente (cédula amarilla con hologramas). 
 

VII. Documento formal que acredite la constitución del consorcio o Unión temporal 

 
Cuando el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal deberá adjuntar los certificados de 
existencia y representación legal de cada uno de los miembros que los conforman, en caso de 
ser persona jurídica, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores 
a la fecha de cierre del plazo de presentación de propuestas del presente proceso. El objeto 
social de la persona jurídica deberá tener relación con el objeto y las actividades a contratar; 
adicionalmente, deberá aportar el Acta de Constitución, con el lleno de los requisitos exigidos 
por el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993 e indicando lo siguiente:  
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• En caso de que el proponente sea una unión temporal indicará el porcentaje de 
participación de cada uno de sus integrantes, en la ejecución del contrato, teniendo en 
cuenta las obligaciones contractuales que estarán a cargo de cada uno de sus 
miembros.  

 
• La duración del consorcio o unión temporal será igual al plazo de ejecución del contrato 

y tres (3) años más.  
 

• En el caso de la unión temporal, las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones 
derivadas de la propuesta y del contrato, se impondrán de acuerdo con la participación 
en la ejecución de cada uno de los miembros de la misma.  

 
• Los miembros del consorcio o de la unión temporal, designarán en el respectivo acto de 

constitución, la persona que los representará en lo atinente a la presentación de la 
propuesta, suscripción, legalización, ejecución y liquidación del contrato, este 
documento deberá de tener la diligencia de presentación personal ante autoridad 
competente.  

 

VIII. Garantía de seriedad de la oferta  

 
El Proponente debe incluir en su propuesta, una garantía de seriedad, consistente en póliza de 
seguro, garantía bancaria, patrimonio autónomo, con los requisitos exigidos a continuación:  
  
Si se trata de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia 
podrán otorgar como garantía carta de crédito stand by expedidas en el exterior, en los 
lineamientos establecidos con el artículo 2.2.1.2.3.4.1. del Decreto 1082 de 2015. 
 
Expedición de la Garantía: La Garantía de Seriedad podrá ser expedida por una compañía de 
seguros legalmente constituida en Colombia o podrá constar en una garantía bancaria 
expedida por entidades bancarias legalmente establecidas en Colombia y deberá ser 
expedida con fecha anterior a la presentación de la oferta.  
 
Beneficiario de la Garantía: La Garantía de Seriedad debe estar debidamente firmada y 
establecer como beneficiario al Municipio, y al proponente como tomador y afianzado de la 
misma. Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de Unión 
Temporal, Consorcio o Contrato de Asociación Futura, la garantía deberá ser otorgada por 
todos los integrantes del proponente plural. 
 
Monto de la Garantía: El valor de la garantía será del valor equivalente al diez por ciento (10%) 
del valor total del presupuesto oficial estimado, incluido el impuesto al valor agregado IVA, si se 
causa.  
 
Vigencia de la Garantía: La Garantía de Seriedad deberá tener una vigencia una vigencia de 
noventa (90) días calendario contados a partir del cierre del proceso de selección, que como 
mínimo, cubra desde el momento de presentación de la oferta y hasta la aprobación de la 
garantía que ampara los riegos propios de la etapa contractual.  
 
El Proponente deberá ampliar la vigencia de la póliza en el caso de presentarse prórrogas en 
los plazos del proceso de selección, de la adjudicación, o de la suscripción del contrato según 
sea el caso, no cubiertas con la vigencia inicial.  
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La no aceptación de prorrogar la garantía por el término señalado, o el no hacerlo 
oportunamente, es signo evidente de la voluntad de abandonar el proceso y en consecuencia 
se rechazará la propuesta, y se hará efectiva la garantía de seriedad, con base en lo 
establecido por el artículo 2.2.1.2.3.1.19. del Decreto 1082 de 2015. 
 
Recibo de pago de la garantía: Conforme artículo 2.2.1.2.3.2.5. del Decreto 1082 de 2015, la 
garantía única de cumplimiento expedida a favor del Municipio, no expirará por falta del pago 
de la prima, ni podrá ser revocada de manera unilateral, sin embargo, el proponente deberá 
anexar a la póliza de seriedad el recibo de pago de la prima o su constancia.  
  
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, se podrán otorgar, como 
mecanismos de cobertura del riesgo, cualquiera de las siguientes garantías: Póliza de seguros, 
Garantía bancaria, Patrimonio Autónomo. 
 
Devolución de la Garantía: La Garantía de Seriedad de la Propuesta les será devuelta a los 
proponentes calificados del tercer lugar en adelante que no resulten favorecidos con la 
adjudicación, que así lo soliciten. Con relación al segundo calificado, se dará aplicación a lo 
previsto en el numeral 12 inciso segundo del artículo 30 de la Ley 80 de 1993.  
 
Al proponente favorecido, y al segundo elegible, se les devolverá la garantía de seriedad de la 
propuesta cuando esté perfeccionado el contrato. 
 
Riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento: La garantía de seriedad de la oferta 
cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos: 
 

• La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.  
 

• La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el 
término previsto en el Pliego para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando 
el término previsto para la suscripción del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas 
prórrogas no excedan un término de tres (3) meses. 

 
• La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de 

cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones 
del contrato.  

 
• El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las 

propuestas.  
 

IX. Certificación de pago de seguridad social y aportes parafiscales. 

 
a) Para personas jurídicas:  
 
Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de pensiones y a la ARL. 
Así mismo, deberá acreditar el pago por concepto de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y 
Caja de Compensación Familiar), mediante certificación expedida por el revisor fiscal y el anexo 
de los documentos que acreditan dicha calidad (tarjeta profesional y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de Contadores) o por el 
Representante Legal, según el caso. 
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Dicho documento debe certificar que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a 
la nómina, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores al cierre del 
proceso, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos, de 
conformidad con el artículo 50 de la ley 789 de 2002.  
  
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna 
de las obligaciones mencionadas, deberá manifestar que existe acuerdo de pago y que se 
encuentra al día en cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar 
certificación expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.  
  
Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus miembros integrantes que 
sea persona jurídica, deberá aportar el certificado aquí exigido.  
 
b) Para personas naturales con personal a cargo:  
 
Deberá presentar una declaración donde certifique el pago de su aporte y de los aportes de 
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar y Servicio Nacional de Aprendizaje.  
 
Dicho documento, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la 
celebración del contrato, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos 
o la autoliquidación de los aportes en el evento de que se trate de persona individual, de 
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  
  
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna 
de las obligaciones mencionadas, deberá manifestar que existe acuerdo de pago y que se 
encuentra al día con el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar 
certificación expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.  
  
Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus miembros integrantes que 
sea persona natural, deberá aportar el certificado aquí exigido.  
 
c) Para persona natural sin personal a cargo:  
 
De conformidad con lo establecido en el inciso primero del artículo 23 del Decreto 1703 de 2002, 
que señala que en los contratos en donde esté involucrada la ejecución de un servicio por una 
persona natural a favor de una persona natural o jurídica de derecho público o privado, tales 
como contratos, de arrendamiento de servicios, de prestación de servicios, consultoría, asesoría, 
la parte contratante deberá verificar la afiliación al Sistema de Seguridad Social y a la 
Administradora de Riesgos Laborales (ARL)  
 
Disposiciones generales en cuanto al pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales:  
 
En concordancia con los artículos 3 y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los artículos 15 y 17 
de la Ley 100 de 1993, en concordancia con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, deberá acreditar 
que al momento de la presentación de la propuesta se encuentra afiliado al Sistema General 
de Seguridad Social en Salud y al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones.  
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Con respecto a la ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL de los 
proponentes y contratistas, la Ley 1150 de 2007 en su artículo 23 modificó el inciso segundo del 
artículo 41 de la Ley 80 de 1993, estableciendo: “... El proponente y el contratista deberán 
acreditar que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de 
Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación 
Familiar, cuando corresponda” 
 
d) Para personas extranjeras  
Si la propuesta es presentada por una persona natural o jurídica extranjera, deberá presentar 
el formato de pago o el documento que haga sus veces, en donde acredite el pago de 
seguridad social de acuerdo con la reglamentación que rija en el país de origen, adjuntando la 
Ley o norma que la regula. Dicha norma puede anexarse en copia digital o impresa y citar en 
los documentos presentados con la propuesta, en que numerales y páginas de esta, se 
evidencia lo solicitado en el pliego. 
 

X. Registro único tributario (RUT). 

 
 Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberá presentarse 
con la propuesta, fotocopia del Registro Único Tributario, actualizado y expedido por la 
Dirección General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar este 
documento, o el RUT de la respectiva forma asociativa. 
 

XI. Multas, sanciones, apremios, y declaratorias de incumplimiento contractual. 

 
Sin perjuicio de dar aplicación a la inhabilidad consagrada por el artículo 90 de la Ley 1474 de 
2011, el proponente deberá presentar con su propuesta una manifestación escrita donde se 
indique que no han sido objeto de multas, apremios, sanciones o declaratorias de 
incumplimiento contractual mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad 
oficial, con ocasión de celebración y ejecución de contratos dentro de los últimos cinco (5) años 
anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, o en su defecto, deberá informar las 
multas, sanciones, apremios o declaratorias de incumplimiento contractual, con las entidades 
respectivas (indicar el nombre de cada Entidad). En caso de Consorcio o Unión Temporal este 
requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de los integrantes. Si la persona jurídica 
presenta multas, apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual deberá 
registrar la información; cuando no presenta multas o sanciones deberá realizar manifestación 
escrita, la cual se entiende bajo la gravedad del juramento. 
 

XII. Reciprocidad 

 
En el evento de existir reciprocidad con el país de domicilio del oferente, este deberá anexar a 
su propuesta copia del correspondiente acuerdo, convenio o tratado celebrado entre ambos 
países, de conformidad con el artículo 20 de la Ley 80 de 1993. 
 

XIII. Registro Único de Proponentes (RUP) 

 
De conformidad con el Artículo 2.2.1.2.1.3.15. del Decreto 1082 de 2015, y el Artículo 6º de la Ley 
1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el cual dispone que la 

mailto:alcaldia@elpaujil-caqueta.gov.co


 

 
 

Página 25 de 60 

 

República de Colombia 
Departamento del Caquetá 

Municipio de El paujil 
NIT. 800.095.763-0 

 

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetá, Colombia 
Sede electrónica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/ 
Correo electrónico: alcaldia@elpaujil-caqueta.gov.co.  

persona natural o jurídica nacional, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, 
que aspiren a presentar oferta para el presente proceso, deberán aportar con su propuesta, 
como requisito habilitante el Registro Único de Proponentes (RUP), expedido por la Cámara de 
Comercio, correspondiente, en el que conste la inscripción, actualización o renovación, con una 
fecha de expedición no superior a los treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre 
para la presentación de propuestas. 
 
Para Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberá aportar este certificado, 
el cual deberá estar en firme.  
 
Vigencia del RUP: Conforme a lo establecido por el artículo 2.2.1.2.1.3.15. del Decreto 1082 de 2015, 
la inscripción en el registro estará vigente siempre a partir de la fecha del acto de inscripción 
como proponente y se renovará anualmente a más tardar el quinto día hábil del mes de abril 
de cada año.  
 
En consecuencia, la Certificación presentada por el proponente deberá acreditar la vigencia 
de la inscripción en el registro. Cuando se renueve o actualice el Registro Único de Proponentes, 
la información que se modifica estará vigente hasta que el acto de inscripción correspondiente 
de la nueva información quede en firme.  
 
Para todos aquellos registros contenidos en el RUP, en donde aparezca que dicha información 
ya fue objeto de verificación por la respectiva Cámara de Comercio, dicha inscripción, 
renovación y actualización deberá encontrarse en firme en la fecha prevista para la 
adjudicación del proceso.  
 
Así mismo, las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o las personas jurídicas 
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos 
con las entidades estatales no requieren estar inscritas en el Registro Único de Proponentes. 
 

XIV. Antecedentes por infracción a la Ley 1801 de 2016 

 
El proponente persona natural, o el representante legal de la persona jurídica no deberá tener 
multas pendientes por infracción a la Ley 1801 de 2016, Código Nacional de Policía y Convivencia 
de conformidad a lo establecido en el artículo 183, la entidad verificará los antecedentes en la 
página web. 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 
 

XV. Antecedentes Fiscales 

 
Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloría General de la República, vigente, 
(representante legal y empresa o establecimiento de comercio, o persona natural, según sea el 
caso) 

 

XVI. Antecedentes Judiciales 

 
Certificado de Antecedentes Judiciales de la Policía Nacional (representante legal y empresa o 
establecimiento de comercio o personal natural, según sea el caso) 
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XVII. Antecedentes Disciplinarios 

 
Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación, vigente 
(representante legal y empresa o establecimiento de comercio o persona natural, según sea el 
caso) 
 

XVIII. Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades 

 

El proponente deberá certificar que no se encuentra incurso en inhabilidades e 
incompatibilidades para celebrar el Contratos Estatales, en el marco de la Ley 80 de 1993 y 
demás normas que regulen la materia. 
 

XIX. Compromiso anticorrupción 

 
Los proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupción contenido en el Anexo 1, en el 
cual, manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la 
corrupción.  
 

XX. Certificación de Delitos Sexuales 

 
Para personas naturales se deberá presentar el certificado de delitos sexuales cometidos 
contra menores de 18 años, Ley 1918 de 2018. 
 

XXI. Manifestación de interés  

 
Los proponentes deberán hacer manifestación de interés a través de la plataforma Secop II, 
conforme el manual expedido por Colombia Compra Eficiente. No se recibirá manifestación de 
interés por otro medio diferente, a menos que exista certificado de indisponibilidad, ante lo cual 
se aplicará el protocolo de indisponibilidad. 
 

XXII. LIBRETA MILITAR (SI APLICA) 
 

Acreditación de la situación militar: Los proponentes que sean personas naturales varones 
menores de 50 años, deberán acreditar que tienen definida su situación militar. Este requisito se 
entenderá cumplido con la presentación de la tarjeta militar o la certificación de que la misma 
se encuentra en trámite. De conformidad con el artículo 42 de la Ley 1861 de 2017. 
 

XXIII. Certificación Paz y Salvo Obligaciones Alimentarias 

 
En virtud de lo establecido en el numeral 1 de artículo 6 de la Ley 2097 de 2021, “Por medio de la 
cual se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras 
disposiciones”, el proponente persona natural, representante legal del proponente y/o de cada 
uno de los miembros que componen el proponente plural, deberán acreditar que se encuentran 
a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.  
 
Para tal efecto, deberán aportar como parte de su propuesta, certificado expedido por el 
Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones Min Tic, con fecha de 
expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente 
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proceso de selección, en el cual se evidencie que no se encuentra inscrito en el Registro de 
Deudores Alimentarios Morosos. 

 

b) Capacidad Financiera 

 
Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores:  
 

Indicador Fórmula 

Liquidez 
𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒

𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒
 

Nivel de Endeudamiento 

 
𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙

𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙
 

 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

 
𝑈𝑡𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙

𝐺𝑎𝑠𝑡𝑜𝑠 𝐼𝑛𝑡𝑒𝑟𝑒𝑠
 

 
Capital de trabajo CT=(∑ (ACn) - ∑ (PCn)) 
Patrimonio  P=(∑ (ATn) - ∑ (PTn)) 

 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así:  

𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 =
(∑ 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 1 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 𝑛

𝑖=1

(∑ 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 2 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 𝑛
𝑖=1

 

 
Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 
 
El Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa 
de sociedad futura deberán presentar Certificado del RUP para verificar que cumplan con los 
indicadores financieros mínimos que se establecen para este proceso a continuación: 
 

1. Índices de capacidad financiera y organizacional para Mipyme.  
 
El Proponente persona natural o jurídica que demuestre la condición de Mipyme de conformidad 
con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, 
sustituyan o complementen, probará los siguientes indicadores: 
 

Indicador 
Valor 
concertado 

Índice de liquidez 
≥ 14 

 

 
Índice de endeudamiento 

 
≤ 0,09 

 
Razón de cobertura de 
intereses 

 
≥ 60 

 

Capital de trabajo  
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10% del P.O. 
 

 
Rentabilidad del patrimonio 

 
≥ 0,10 

 

 
Rentabilidad del activo 

 
≥ 0,09 

 
 
 
Tratándose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno de 
los integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o 
complementen, y tienen una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregará copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de 
su presentación. 
 

2. Índices de capacidad financiera y organizacionales para los demás Proponentes 
 
Los Proponentes que NO demuestren la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, 
acreditarán los siguientes indicadores:  
 

Indicador Valor concertado 
 
Índice de liquidez 

≥ 15,18 
 

 
Índice de endeudamiento 

 
≤ 0,08 

 
Razón de cobertura de 
intereses 

 
≥ 61,65 

 

 
Capital de trabajo 

 
10% del P.O. 

 
 
Rentabilidad del 
patrimonio 

 
≥ 0,11 

 

 
Rentabilidad del activo 

 
≥ 0,10 

 
 
Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de 
razón de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la 
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razón de 
cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma 
forma prevista en el literal (ii) del párrafo anterior, a menos que uno de sus miembros tenga 
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gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderación del indicador. 
En este caso se debe utilizar la siguiente fórmula para calcular el índice requerido, donde n es 
el número de miembros del Proponente plural. 
 
Nota: En caso de consorcios o uniones temporales la información de cada uno de los ítems 
anteriores deberá ser entregada por cada uno de los integrantes. 
 
En lo relacionado a la capacidad organizacional, en atención a las disposiciones del numeral 
4° del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los indicadores miden el rendimiento de las 
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado. Para el presente proceso de 
Selección los proponentes deberán acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos, los 
cuales se corroborarán de acuerdo a la información consignada en el registro único de 
proponentes RUP: 
 
La evaluación financiera de las propuestas, se efectuará a partir de la información contenida 
en el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente, siempre y cuando la información documental 
haya sido objeto de verificación por parte de la Cámara de Comercio respectiva, con corte de 
conformidad a lo contemplado en el Art.  2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. 
En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la 
propuesta será NO ADMISIBLE. 
 

d) Experiencia  

 

I. EXPERIENCIA GENERAL  

 
La persona Natural o Jurídica debe acreditar mediante el RUP que ha ejecutado un (1) contrato, 
suscrito con entidad pública o privada, cuyo objeto esté relacionado con: Desarrollar 
estrategias ambientales para la preservación y restauración ecológica, Que su valor sea 
superior al 60% del presupuesto oficial. 
 
Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el 
interesado tenga o haya tenido participación, deben estar identificados con el Clasificador de 
Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV, del cual solo será sumando 
el valor de acuerdo al porcentaje de participación que haya tenido en el mismo. 
 
En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algún tipo de multa o sanción, 
no serán tenidos en cuenta por parte de esta Entidad.  
 
Tratándose de proponentes plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes 
debe aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia mínima exigida; ii) los 
demás integrantes deben acreditar al menos el veinticinco cinco por ciento (25%) de la 
experiencia mínima exigida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así 
lo considera pertinente, podrá no acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de 
participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podrá superar 
el cinco por ciento (5%). Estos porcentajes de experiencia mínima que cumplirán los integrantes 
del proponente plural, bastará acreditarlos con contratos que cumplan con el requisito de 
experiencia exigida en el pliego de condiciones y se calcularán sobre el “valor mínimo a certificar 
(como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)”. 
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Para efectos de acreditar las experiencias, la entidad verificara el requisito mediante el 
diligenciamiento del Anexo, en el cual se deberán registrar los contratos que el proponente haya 
ejecutado y que pretenda aducir para efectos del cumplimiento de este requisito.  
 
 

II. EXPERIENCIA ESPECÍFICA. 

 
La persona natural o jurídica debe acreditar que ha ejecutado dos (2) contratos con entidades 
públicas o privadas, cuyo objeto se encuentren relacionado con: Ejecutar y/o implementar 
actividades para la protección y/o restauración Ecológica y/o Pagos por servicios ambientales, 
cada una el valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial. 
 
Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el 
interesado tenga o haya tenido participación, deben estar identificados con el Clasificador de 
Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV, del cual solo será sumando 
el valor de acuerdo al porcentaje de participación que haya tenido en el mismo. 
 
En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algún tipo de multa o sanción, 
no serán tenidos en cuenta por parte de esta Entidad.  
 
Tratándose de proponentes plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes 
debe aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia mínima exigida; ii) los 
demás integrantes deben acreditar al menos el veinticinco cinco por ciento (25%) de la 
experiencia mínima exigida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así 
lo considera pertinente, podrá no acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de 
participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podrá superar 
el cinco por ciento (5%). Estos porcentajes de experiencia mínima que cumplirán los integrantes 
del proponente plural, bastará acreditarlos con contratos que cumplan con el requisito de 
experiencia exigida en el pliego de condiciones y se calcularán sobre el “valor mínimo a certificar 
(como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)”. 
 
Para efectos de acreditar las experiencias, la entidad verificara el requisito mediante el 
diligenciamiento del Anexo, en el cual se deberán registrar los contratos que el proponente haya 
ejecutado y que pretenda aducir para efectos del cumplimiento de este requisito.  
 
El literal (d) Experiencia, se deberá soportar de la siguiente forma: 
 

➢ PARA CONTRATOS ESTATALES: 
 
Contrato y Certificación o acta de recibo final o acta de liquidación en donde se pueda verificar: 
 

➢ Objeto del contrato realizado. 
➢ Número o identificación del contrato 
➢ Entidad Contratante 
➢ Valor inicial del contrato 
➢ Valor final ejecutado del contrato 
➢ Actividades ejecutadas 
➢ Fecha de inicio (debe indicar día, mes y año) 
➢ Fecha de terminación del contrato (debe indicar día, mes y año) 
➢ Nombre y cargo de la persona que expide la certificación (para certificaciones) 
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➢ Para el caso de Consorcio o Unión Temporal se debe acreditar el porcentaje de la 
participación. 

➢ Teléfono de contacto del ente contratante. (Para Certificaciones) 
 

➢ PARA CONTRATOS PRIVADOS: 
 
Contrato u Orden de Compra o Certificación o acta de recibo final o acta de liquidación en 
donde se pueda verificar: 
 

• Objeto del contrato realizado. 
• Identificación o número del contrato. 

• Empresa o Entidad Contratante 
• Valor inicial del contrato 
• Valor final ejecutado del contrato 
• Actividades ejecutadas 

• Fecha de inicio (debe indicar día, mes y año) 
• Fecha de terminación del contrato (debe indicar día, mes y año) 
• Nombre y cargo de la persona que expide la certificación (para certificaciones) 
• Para el caso de Consorcio o Unión Temporal se debe acreditar el porcentaje de la 

participación. 
• Teléfono de contacto del ente contratante. (Para certificaciones) 
• Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 

contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la 
experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los 
documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el 
documento del profesional y/o presentar copia de la(s) factura(s), formato N° 300 
declaración de IVA presentado ante la DIAN en el periodo de la factura(s), formato N° 
350 de declaración de retención en la fuente (auto retención) presentado ante la DIAN 
en el periodo de la factura(s) y declaración de renta cuando aplique (Aplica si el 
contrato fue facturado dentro de un periodo anterior en donde se debió presentar la 
declaración de renta). 

 
Como soporte de la información suministrada, se podrá anexar adicionalmente toda la 
documentación contractual necesaria que permita evidenciar y verificar claramente el 
cumplimiento a los requerimientos exigidos. 
 
NOTA: La documentación solicitada anteriormente es de carácter obligatorio para validar la 
experiencia específica del proponente.  
 
En cuanto a personas naturales extranjeras domiciliadas en Colombia y personas jurídicas 
extranjeras con sucursal en el país: Deberá acreditar este requerimiento como lo haría una 
persona jurídica de origen Nacional. 
 
En cuanto a personas naturales y persona jurídicas privadas extranjeras no inscritas en cámara 
de comercio por no tener domicilio o sucursal en el país, el requisito exigido es el mismo, pero 
deberán aportar la debida documentación soporte en la cual se pueda verificar la experiencia. 
Es necesario, tener en cuenta, que todos los documentos otorgados en el exterior para 
acreditar lo dispuesto en este numeral, deberán presentarse legalizados en la forma prevista 
en los Artículos 259 y 260 del Código de Procedimiento Civil y el Artículo 480 del Código de 
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Comercio. Si se tratare de documentos expedidos por autoridades de países miembros del 
Convenio de La Haya de 1961, se requerirá únicamente de la Apostille. 
 
El valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta será el 
de la fecha de su suscripción o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el 
Banco de la República para ese momento. 
 
Para acreditar experiencia adquirida con el Municipio de El Paujil, únicamente se requiere indicar 
el número y fecha del contrato, así como la fecha de suscripción del acta de recibo final y/o 
liquidación del mismo. 
 
La Entidad verificará la información y documentación aportada. Si el contrato no cumple con 
las características requeridas o la documentación asociada no incluye la información solicitada 
y especificada o dado el caso no se logra aclarar, el contrato NO SERA TENIDO EN CUENTA. 
 

e) Capacidad por recurso humano  

 

Cargo Perfil 
Especialización o 

Maestría 
Experiencia Dedicación 

Tiempo 
(meses) 

Cant 

Director 
del 

proyecto 

Profesional 
Ambiental 

(Agroecólogo 
- Biólogo - 
Forestal o 

afines) 

Especialización en 
Pedagogía, 
especialización en 
Gestión de Proyectos 
o maestría en 
Ciencias Biológicas. 

Más de 2 
años de 

experiencia 
profesional. 

30% 3 1 

Profesional 

Profesional 
Ambiental 

(Agroecólogo 
- Biólogo - 
Forestal o 

afines) 

No aplica 

Más de 2 
años de 

experiencia 
profesional. 

54% 3 1 

Apoyo 
profesional 

Profesional 
jurídico 

N/A N/A 100% 1 1 

Apoyo 
profesional 

Profesional 
Contable 

N/A N/A 100% 1 1 

 
Para cada uno de los profesionales se deberá presentar dentro de la propuesta: 
 
1) Hoja de vida de cada uno de los integrantes del equipo de trabajo. 
2) Fotocopia del documento de identidad del profesional propuesto. 
3) Acreditación del título profesional, tarjeta profesional vigente (si aplica). 
4) Acreditación del título de la especialización y/o maestría (si aplica). 
5) Certificaciones que acrediten la experiencia específica de cada uno de los profesionales 

propuestos. 
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6) Original de aceptación de inclusión en la propuesta la cual deberá estipular disponibilidad 
de tiempo de acuerdo con el porcentaje de ocupación del presente proceso. 

 
Para que la acreditación sea válida, las certificaciones deberán incluir como mínimo la siguiente 
información: 

• Nombre e Identificación de la Entidad Contratante. 
• Objeto claramente definido. 

• Fecha de iniciación y Fecha de terminación. 
• Teléfono  
• Dirección  
• Debe firmarse por la persona autorizada para realizar esta clase de 

certificaciones. 
 
NOTA 1: Si se presenta un mismo profesional en Ofertas de diferentes proponentes no se le 
tendrá en cuenta dicha hoja de vida a ninguno de los proponentes que haya ofertado ese 
mismo profesional. 
NOTA 2: El proponente deberá garantizar la disponibilidad del personal propuesto durante la 
ejecución del contrato. 
NOTA 3: En caso de presentarse más de un (1) profesional para un mismo cargo, el Municipio 
hará la verificación correspondiente sobre el primer profesional siguiendo la foliación 
consecutiva que se consigne en la propuesta original. La entidad se permite manifestar que no 
se admite que un mismo profesional o técnico ocupe dos o más cargos o roles del equipo de 
trabajo.  
 

f) Oferta económica 

 
El proponente deberá certificar el cumplimiento de las condiciones técnicas requeridas. 
 

g) Información Financiera para Proponentes Extranjeros 

 
Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a 
continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma 
de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país 
de origen: 
 
(i) Balance general 
(ii) Estado de resultados  
 
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas 
para Colombia (PUC). 
 

5.2 Factor de Selección 

  
Se realizará conforme a lo establecido en el Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 
de 2015.  
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De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe 
determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta:  
 
a) La ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas. 
b) La ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de 
costo-beneficio.  
  
Teniendo en cuenta lo anterior el Municipio aplicará como criterio de selección para determinar 
el ofrecimiento más favorable la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados 
en puntajes o fórmulas. 
 
Factores de ponderación: 
 
La Entidad Contratante evaluará las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los 
requisitos habilitantes de que trata la sección 5.1.  
 
En la evaluación de las Ofertas la Entidad Contratante debe ponderar el factor económico de 
acuerdo con los porcentajes indicados en la Tabla 4.  
 
Tabla 4 – Puntaje por criterios de evaluación  
 

CONCEPTO 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

Oferta económica 59,5 
Factor de calidad 20 

Apoyo a la industria nacional 20 
Emprendimientos y empresas de 

mujeres 
0,25 

Mipyme 0,25 
Total 100 

 
En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al puntaje 
de Emprendimientos y empresas de mujeres. En este caso en el Pliego de Condiciones definitivo 
se incluirá el siguiente cuadro:  
 
La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los 
siguientes puntajes: 
 

Concepto 
Puntaje 
máximo 

Oferta económica 59,75 
Factor de calidad 20 

Apoyo a la industria nacional 20 
Emprendimientos y empresas de 

mujeres 
0,25 

Total 100 

 

5.2.1 Factor económico  
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La entidad a partir del valor total de las Ofertas asignará los puntos acumulables de 
conformidad con el siguiente procedimiento: 
 

I. DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA  

 

Concepto Método APLICACIÓN 

1 Mediana con valor absoluto  

2 Media geométrica  

3 Media aritmética baja  

4 Menor Valor X 

 

Menor Valor 

 
La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica 

de menor valor. 

𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 

Donde: 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

Dónde: 

• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

II. CORRECCIONES ARITMÉTICAS  

 
La entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, 
cuando exista un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la 
operación ha sido erróneamente realizada. 

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en 
la propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del 
IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se 
aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción 
decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número 
entero. 
 

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de 
conformidad con el proceso del numeral 5.2.1 (I). 
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III. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca 
suficiente para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información 
recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la 
entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además 
podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente 
bajas en procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio 
metodológico. 
 
Si tras el procedimiento de verificación de precios artificialmente bajos, el proponente no logra 
justificar su oferta, la misma será rechazada y no participará en la evaluación económica 
 

5.2.3 Incentivo a la Industria Nacional 

 
En seguimiento a lo establecido en el artículo 2 de la Ley 816 de 2003 para apoyar la industria 
nacional, a través del sistema de compras y contratación pública en la evaluación de las 
ofertas:  
 

• Las ofertas de bienes y servicios nacionales o con trato nacional recibirán un puntaje de 
20 puntos. 

• Las ofertas de bienes y servicios extranjeros que incorporen servicios profesionales, 
técnicos y operativos nacionales recibirán un puntaje de 10 puntos. 

• Las ofertas de bienes y servicios extranjeros que no incorporen servicios profesionales, 
técnicos y operativos nacionales recibirán un puntaje de 0 puntos.  

 
Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:  
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita 

la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
C. Persona jurídica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representación 

legal emitido por las Cámaras de Comercio.  
 
Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los 
servicios son originarios de los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales 
aplicables al presente proceso de contratación, información que se acreditará con los 
documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su domicilio.  
 
El proponente podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía, la falta de 
certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de 
capacidad jurídica; no obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del 
puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La entidad asignará veinte (20) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes 
cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las 
condiciones descritas no obtendrá puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional. 
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La entidad asignará diez (10) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional 
que incorporen a la ejecución del contrato más del 90% del personal calificado de origen 
colombiano. 
Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título universitario otorgado por 
una institución de educación superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada 
profesión. 
 
Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a 
trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podrán optar por la 
Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas 
definidas en este numeral. 
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 

2.2.4. Factor de Calidad 
 

La Entidad otorgará puntaje adicional a los proponentes que ofrezcan, como factor de calidad, 

la incorporación de personal profesional adicional al equipo mínimo de trabajo exigido para la 

ejecución del contrato, con el propósito de fortalecer la capacidad técnica, científica y 

operativa del proyecto, así como contribuir al cumplimiento de sus objetivos y al desarrollo 

adecuado de las actividades previstas. 

Se asignarán veinte (20) puntos al proponente que acredite la inclusión en su equipo de trabajo 

de un profesional con el siguiente perfil: 

Profesional 

de Apoyo  
30% 

Biología, 

Agroecología o 

Ingeniería 

Forestal con 

especialización 

en áreas afines 

 

Mínimo tres (3) años de experiencia profesional 

contados a partir de la expedición de la TP. 

Haber participado mínimo en dos (2) contratos como 

profesional en formulación de proyectos 

 

Tabla de Asignación de Puntaje: 

Perfil Profesional Acreditado Puntaje 

Profesional que cumpla íntegramente con el perfil exigido (Biología, 

Agroecología, Ingeniería Forestal) y que acredite una especialización en áreas 

afines además de experiencia igual o más de tres (>3) años de experiencia o 

contratos  

20 puntos 

Profesional que cumpla íntegramente con el perfil exigido (Biología, 

Agroecología, Ingeniería Forestal o áreas afines) y que acredite una 

10 puntos 
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especialización en áreas afines además de experiencia igual menos de dos (<2) 

años de experiencia o contratos. 

Profesional que cumpla íntegramente con el perfil exigido (Biología, 

Agroecología, Ingeniería Forestal), con especialización en áreas afines. 

5 puntos 

 

Reglas de verificación: 

• El proponente deberá anexar la Hoja de Vida del profesional propuesto, acompañada 

de los soportes que acrediten su formación académica (título y acta de grado) y la 

copia de su Matrícula Profesional vigente. 

• La experiencia del profesional se acreditará mediante certificaciones emitidas por las 

entidades contratantes, donde conste el objeto del contrato, las fechas de inicio y 

terminación, y el cargo desempeñado. 

 
El profesional propuesto deberá presentar una carta de compromiso de disponibilidad para el 

desarrollo del objeto contractual, firmada por él y por el representante legal del proponente. 

 

2.2.5. Criterios Diferenciales para Emprendimientos y Empresas de Mujeres 

 
De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgarán un puntaje adicional de 
hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25) del valor total de los puntos establecidos en los 
pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de 
los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se 
otorgará a quien acredite alguna de las siguientes condiciones: 
 
 

CRITERIO ACREDITACION PUNTAJE 
1. Cuando más del cincuenta por 
ciento (50%) de las acciones, 
partes de interés o cuotas de 
participación de la persona 
jurídica pertenezcan a mujeres y 
los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al 
menos el último año anterior a la 
fecha de cierre del Proceso de 
Selección.  

Esta circunstancia se acreditará 
mediante certificación expedida por el 
representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, 
donde conste la distribución de los 
derechos en la sociedad y el tiempo en 
el que las mujeres han mantenido su 
participación. 

0,25 

2. Cuando por lo menos el 
cincuenta por ciento (50%) de los 
empleos del nivel directivo de la 
persona jurídica sean ejercidos 
por mujeres y éstas hayan estado 
vinculadas laboralmente a la 
empresa durante al menos el 
último año anterior a la fecha de 

Esta circunstancia se acreditará 
mediante certificación expedida por el 
representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, 
donde se señale de manera detallada 
todas las personas que conforman los 
cargos de nivel directivo del 

0,25 
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cierre del Proceso de Selección en 
el mismo cargo u otro del mismo 
nivel. Se entenderá como empleos 
del nivel directivo aquellos cuyas 
funciones están relacionadas con 
la dirección de áreas misionales 
de la empresa y la toma de 
decisiones a nivel estratégico. En 
este sentido, serán cargos de nivel 
directivo los que dentro de la 
organización de la empresa se 
encuentran ubicados en un nivel 
de mando o los que por su 
jerarquía desempeñan cargos 
encaminados al cumplimiento de 
funciones orientadas a 
representar al empleador. 

proponente, el número de mujeres y el 
tiempo de vinculación. 
La certificación deberá relacionar el 
nombre completo y el número de 
documento de identidad de cada una 
de las personas que conforman el nivel 
directivo del proponente. Como 
soporte, se anexará copia de los 
respectivos documentos de identidad, 
copia de los contratos de trabajo o 
certificación laboral con las funciones, 
así como el certificado de aportes a 
seguridad social del último año en el 
que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

3. Cuando la persona natural sea 
una mujer y haya ejercido 
actividades comerciales a través 
de un establecimiento de 
comercio durante al menos el 
último año anterior a la fecha de 
cierre del proceso de selección.  

Esta circunstancia se acreditará 
mediante la copia de cédula de 
ciudadanía, la cédula de extranjería o 
el pasaporte, así como la copia del 
registro mercantil. 

0,25 

4. Para las asociaciones y 
cooperativas, cuando más del 
cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la 
participación haya correspondido 
a estas durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre 
del Proceso de Selección.  

Esta circunstancia se acreditará 
mediante certificación expedida por el 
representante legal. 

0,25 

 
NOTA 1. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de 
mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de 
juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el 
cierre del procedimiento de selección. 
NOTA 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es 
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal. 
NOTA 3. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no 
excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras 
públicas. 
NOTA 4. Estos criterios son excluyentes entre sí, en consecuencia, no son acumulables. 
 

5.2.5 Criterios Diferenciales para Mipymes 
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De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgarán un puntaje adicional de 
hasta cero punto veinticinco por ciento (0.25) del valor total de los puntos establecidos en los 
pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de 
los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se 
otorgará a quien acredite alguno de los siguientes criterios de clasificación empresarial para el 
sector de servicios de conformidad con lo señalado en el Decreto 1074 de 2015: 
 

CRITERIO ACREDITACION PUNTAJE 

Microempresa. Aquella cuyos 
ingresos por actividades 
ordinarias anuales sean inferiores 
o iguales a treinta y dos mil 
novecientos ochenta y ocho 
Unidades de Valor Tributario 
(32.988 UVT). 

La verificación de este requisito se 
realizará de la siguiente manera: 
1. Para las personas naturales mediante 
certificación expedida por ellos y un 
contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil.  
2. Para las personas jurídicas mediante 
certificación expedida por el 
representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, adjuntando copia del 
certificado de existencia y 
representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir 
dicha certificación 

0,25 

Pequeña Empresa. Aquella cuyos 
ingresos por actividades 
ordinarias anuales sean 
superiores a treinta y dos mil 
novecientos ochenta y ocho 
Unidades de Valor Tributario 
(32.988 UVT) e inferiores o iguales a 
ciento treinta y un mil novecientos 
cincuenta y uno Unidades de 
Valor Tributario (131.951 UVT). 

La verificación de este requisito se 
realizará de la siguiente manera:  
1. Para las personas naturales mediante 
certificación expedida por ellos y un 
contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil.  
2. Para las personas jurídicas mediante 
certificación expedida por el 
representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, adjuntando copia del 
certificado de existencia y 
representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir 
dicha certificación. 

0,25 

Mediana Empresa. Aquella cuyos 
ingresos por actividades 
ordinarias anuales sean 
superiores a ciento treinta y un mil 
novecientos cincuenta y un 
Unidades de Valor Tributario 
(131.951 UVT) e inferiores o iguales a 
cuatrocientos ochenta y tres mil 
treinta y cuatro Unidades de Valor 
Tributario (483.034 UVT). 

La verificación de este requisito se 
realizará de la siguiente manera:  
1. Para las personas naturales mediante 
certificación expedida por ellos y un 
contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil.  
2. Para las personas jurídicas mediante 
certificación expedida por el 
representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a 

0,25 
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tenerlo, adjuntando copia del 
certificado de existencia y 
representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir 
dicha certificación. 

 
NOTA 1: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales 
solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene 
una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.  
NOTA 2: Lo previsto en esta norma (Decreto 1860 de 2021), aplica sin perjuicio de lo dispuesto en 
los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias 
limitadas que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto." 
NOTA 3: En las convocatorias limitadas a Mipymes el puntaje por este concepto se trasladará 
al puntaje de oferta económica. 

5.3 Criterios de Desempate 

 
De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad 
estatal dará aplicación a lo establecido en el artículo 35 Factores de Desempate, de la Ley 
2069 del 31 de diciembre del 2020, reglamentado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021. 
 

O
R

D
E
N

 

CAUSAL 
TIPO DE 
PROPONE
NTE 

REQUISITO Y/O 
DOCUMENTO 
CON EL QUE SE 
ACREDITA 

QUIEN EXPIDE EL 
DOCUMENTO 

NORMAS O 
DOCUMENTOS 
RELACIONADOS 

OBSERVACION
ES 
IMPORTANTES 

1 

B
ie

n
e

s 
o

 s
e

rv
ic

io
s 

n
a

c
io

n
a

le
s 

 f
re

n
te

 a
 b

ie
n

e
s 

y
 s

e
rv

ic
io

s 
e

x
tr

a
n

je
ro

s 

Todos 

A. En un proceso 
donde es factor 
de selección: Se 
acredita de la 
misma manera en 
que se otorga 
puntaje indicado 
en el pliego de 
condiciones o 
documento 
equivalente. 
 
B. En un proceso 
donde no es 
factor de 
selección: Se debe 
definir en el pliego, 
invitación o 
documento 
equivalente. Entre 
ellos pueden ser la 
cédula de 
ciudadanía de la 
persona natural, 

Proponente 
persona natural 
o representante 
legal del 
proponente, de 
acuerdo a lo 
indicado en el 
pliego de 
condiciones, 
invitación o 
documento 
equivalente. 

• Ley 816 de 
2003, 
artículo 2 

• Decreto 
2680 de 
2009 

• Decreto 
1082 de 
2015, 
artículos 
2.2.1.1.1.3.1 y 
2.2.1.2.4.2.9 

• Decreto 680 
de 2021 

• Manual 
para el 
manejo de 
los 
incentivos 
en los 
Procesos de 
Contratació
n (M-MIPC-
01) de 

Cuando el 
contrato que 
no se ejecute 
en Colombia: 
Un servicio es 
colombiano si 
es prestado 
por una 
persona 
natural 
colombiana o 
por un 
residente en 
Colombia, por 
una persona 
jurídica 
constituida de 
conformidad 
con la 
legislación 
colombiana o 
un proponente 
plural 
conformado 
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certificado de 
existencia y 
representación 
legal, pasaporte, 
etc. 

Colombia 
Compra 
Eficiente 

por estos, y no 
es necesario el 
uso de bienes 
colombianos o 
la vinculación 
de personal 
colombiano. 
Esto siempre y 
cuando el 
contrato se 
someta a la 
legislación 
Colombiana 

2 

M
u

je
r 

c
a

b
e

za
 d

e
 f

a
m

ili
a

 o
 v

íc
ti

m
a

  
d

e
 v

io
le

n
c

ia
 in

tr
a

fa
m

ili
a

r 

n
a

tu
ra

l 

Mujer 
víctima 
de 
violenci
a 

Declaración ante 
notario que 
contenga como 
mínimo la 
manifestación de 
su estado civil, si 
tiene a su cargo 
de forma 
permanente, ya 
sea económica o 
socialmente, hijos 
menores propios u 
de otras personas 
incapaces o 
incapacitadas 
para trabajar, 
indicando la 
ausencia del 
cónyuge o 
compañero 
permanente o 
deficiencia 
sustancial de 
ayuda de los 
demás miembros 
del núcleo familiar. 

Proponente 
persona natural 
ante notario. 
(Declaración 
que no genera 
emolumentos 
notariales para 
la misma) 

 
• Ley 82 de 

1993, 
artículo 2 

• Ley 1232 de 
2008, 
artículo 1 

• Ley 1257 de 
2008, 
artículos 16 y 
21 

Se debe 
solicitar como 
requisito para 
el 
otorgamiento 
del criterio de 
desempate, la 
autorización 
de manejo de 
datos sensibles 
del titular 
(artículos 5 y 6 
de la ley 1581 de 
2012) 

Mujer 
cabeza 
de 
familia 

Soporte de la 
medida de 
protección 
expedida por la 
autoridad 
competente. 

Comisario de 
familia del lugar 
donde 
ocurrieron los 
hechos y, a falta 
de este, del juez 
civil municipal o 
promiscuo 
municipal, o la 
autoridad 
indígena en los 
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casos de 
violencia 
intrafamiliar en 
las 
comunidades 
de esta 
naturaleza. 

Jurídica 

1. Certificado en el 
que se manifieste 
bajo la gravedad 
de juramento, que 
más del cincuenta 
por ciento (50 %) 
de la composición 
accionaria o 
cuota parte de la 
persona jurídica 
está constituida 
por mujeres 
cabeza de familia 
y/o mujeres 
víctimas de 
violencia 
intrafamiliar. 
 
2. Documentos 
que acrediten la 
condición de 
cada una de las 
mujeres, como se 
indica para el 
caso de 
proponente 
persona natural. 

1. Revisor fiscal 
cuando la 
empresa cuente 
con el mismo, o 
en su defecto el 
Representante 
Legal.  
 
2. Si se trata de 
mujer cabeza 
de familia, la 
declaración de 
la persona 
natural y si se 
trata de mujer 
víctima de 
familia el 
soporte de la 
medida de 
protección de la 
autoridad 
competente. 
ESTO PARA 
CADA UNA DE 
LAS MUJERES. 

Plural 

Cada uno de los 
integrantes debe 
acreditar alguna 
de las condiciones 
señaladas para 
persona natural o 
jurídica, según 
corresponda. 

De acuerdo a 
los miembros, si 
se trata de 
persona natural 
o jurídica, 
conforme a lo 
descrito 
anteriormente 
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Natural y 
Jurídica 

1. Certificado con 
el porcentaje de 
personal en la 
condición 
indicada en la 
causal, 
manifestando que 
han sido 

1. 
Representante 
Legal o Revisor 
fiscal, según 
corresponda. 
 
2. Oficina del 
Ministerio de 

• Ley 361 de 
1997, 
artículo 24 
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vinculados con 
mínimo un (1) año 
de anterioridad a 
la fecha de cierre 
del Proceso de 
Contratación, o 
desde su 
constitución si es 
inferior a un (1) año, 
y que mantendrá 
dicho personal por 
un lapso igual al 
término de 
ejecución del 
contrato. 
 
2. Certificación del 
porcentaje de 
personal en la 
condición 
indicada en la 
causal. 
 
3. Certificado de 
aportes a 
seguridad social 
del último año o 
del tiempo de su 
constitución 
cuando su 
conformación es 
inferior a un (1) año, 
en el que se 
demuestren los 
pagos realizados 
por el empleador 

Trabajo de la 
respectiva zona 
 
3. 
Representante 
Legal o Revisor 
fiscal, según 
corresponda. 

Plural 

Se deberán 
acreditar los 
mismos soportes 
relacionados en el 
cuadro anterior, y 
solamente se 
tendrá otorgará el 
criterio si el 
integrante que 
cumple con los 
requisitos tiene 
por lo menos el 
veinticinco por 
ciento (25%) en la 

1. 
Representante 
Legal o Revisor 
fiscal, según 
corresponda. 
 
2. Oficina del 
Ministerio de 
Trabajo de la 
respectiva zona 
 
3. 
Representante 
Legal o Revisor 
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estructura plural y 
aporta como 
mínimo el 
veinticinco por 
ciento (25%) de la 
experiencia. 

fiscal, según 
corresponda, 
del integrante 
que lo acredite 
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Natural y 
Jurídica 

1. Certificado bajo 
la gravedad de 
juramento con el 
número de 
personas 
vinculadas en su 
nómina y el 
número de 
trabajadores que 
no son 
beneficiarios de la 
pensión de vejez, 
familiar o de 
sobrevivencia y 
que cumplieron el 
requisito de edad 
de pensión, con la 
indicación que 
han sido 
vinculados con 
mínimo un (1) año 
de anterioridad a 
la fecha de cierre 
del Proceso de 
Contratación, o 
desde su 
constitución si es 
inferior a un (1) año. 
 
2. Certificado de 
aportes a 
seguridad social 
del último año o 
del tiempo de su 
constitución 
cuando su 
conformación es 
inferior a un (1) año, 
en el que se 
demuestren los 
pagos realizados 
por el empleador. 
 

1. y 2. Persona 
natural, el 
representante 
legal o el revisor 
fiscal de la 
persona 
jurídica, según 
corresponda. 
 
3. Trabajador 
que cumple con 
las condiciones 
y que hace 
parte de los 
reportados por 
el proponente 

• Manual 
para el 
manejo de 
los 
incentivos 
en los 
Procesos de 
Contratació
n (M-MIPC-
01) de 
Colombia 
Compra 
Eficiente 
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3. Certificado bajo 
la gravedad de 
juramento en el 
que se indique 
que la persona no 
es beneficiaria de 
pensión de vejez, 
familiar o 
sobrevivencia, y 
cumple la edad de 
pensión, junto con 
el documento de 
identificación. 

Plural 

Iguales requisitos 
que en el cuadro 
anterior, y en el 
certificado del 
numeral 1 se 
tendrá en cuenta 
la sumatoria de la 
vinculación de 
personas de todos 
los integrantes del 
proponente. 

1. y 2. 
Representante 
legal del 
proponente, es 
decir del 
proponente 
plural. 
 
3. Trabajador 
que cumple con 
las condiciones 
y que hace 
parte de los 
reportados por 
el proponente. 
ESTO PARA 
CADA UNO DE 
LOS 
TRABAJADORES 
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Natural  y 
Jurídica 

1. Certificado bajo 
la gravedad de 
juramento en el 
que se señalen las 
personas 
vinculadas a su 
nómina, y el 
número de 
identificación y 
nombre de las 
personas que 
pertenecen a la 
población 
indígena, negra, 
afrocolombiana, 
raizal, palanquera, 
Rrom o gitana, 
con la indicación 

1. 
Representante 
legal del 
proponente, es 
decir del 
proponente 
plural 
 
2. Persona 
natural, el 
representante 
legal de la 
persona jurídica 
o el revisor 
fiscal, según 
corresponda. 
 

• Ley 2893 de 
2011 

Se debe 
solicitar como 
requisito para 
el 
otorgamiento 
del criterio de 
desempate, la 
autorización 
de manejo de 
datos sensibles 
del titular 
(Artículos 5 y 6 
de la Ley 1581 
de 2012) 

mailto:alcaldia@elpaujil-caqueta.gov.co


 

 
 

Página 47 de 60 

 

República de Colombia 
Departamento del Caquetá 

Municipio de El paujil 
NIT. 800.095.763-0 

 

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetá, Colombia 
Sede electrónica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/ 
Correo electrónico: alcaldia@elpaujil-caqueta.gov.co.  

que han sido 
vinculados con 
mínimo un (1) año 
de anterioridad a 
la fecha de cierre 
del Proceso de 
Contratación, o 
desde su 
constitución si es 
inferior a un (1) año. 
 
2. Certificado de 
aportes a 
seguridad social 
del último año o 
del tiempo de su 
constitución 
cuando su 
conformación es 
inferior a un (1) año, 
en el que se 
demuestren los 
pagos realizados 
por el empleador. 
3. Copia de la 
certificación en la 
cual acredite que 
el trabajador 
pertenece a la 
población 
indígena, negra, 
afrocolombiana, 
raizal, palenquera, 
Rrom o gitana. 

3. Ministerio del 
Interior. ESTO 
PARA CADA 
UNO DE LOS 
TRABAJADORES  

Plural 

Iguales requisitos 
que en el cuadro 
anterior, y en el 
certificado del 
numeral 1 se 
tendrá en cuenta 
la sumatoria de la 
vinculación de 
personas de todos 
los integrantes del 
proponente, y el 
10% deberá ser 
acreditado sobre 
el total de la 
nómina de sus 
integrantes. 

1. y 2. Persona 
natural, el 
representante 
legal de la 
persona jurídica 
o el revisor 
fiscal, según 
corresponda. 
 
3. Ministerio del 
Interior. ESTO 
PARA CADA 
UNO DE LOS 
TRABAJADORES 
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Natural 

Copia del 
documento de 
identificación y de 
alguno de los 
siguientes 
documentos: 
 
1. Certificación 

en las 
desmovilizacio
nes colectivas 
que expida la 
Oficina de Alto 
Comisionado 
para la Paz, 

2. Certificado 
individual  
respecto de 
las personas 
desmovilizada
s en forma 
individual. 

3. Certificado 
que acredite 
que la 
persona se 
encuentra en 
proceso de 
reincorporació
n o 
reintegración 

4. Cualquier otro 
certificado 
que para el 
efecto 
determine la 
Ley. Además. 

1. Oficina de Alto 
Comisionado 
para la Paz. 
 
2. Comité 
Operativo para 
la Dejación de 
las Armas. 
 
3. Agencia para 
la 
Reincorporació
n y la 
Normalización. 
 
4. Según 
corresponda. 

 

Se debe 
solicitar como 
requisito para 
el 
otorgamiento 
del criterio de 
desempate, la 
autorización 
de manejo de 
datos sensibles 
del titular 
(Artículos 5 y 6 
de la Ley 1581 
de 2012) 

Jurídica 

1. Certificado bajo 
la gravedad de 
juramento que de 
constancia que 
más del cincuenta 
por ciento (50 %) 
de la composición 
accionaria o 
cuotas partes de 
la persona jurídica 
está constituida 
por personas en 
proceso de 

1. 
Representante 
Legal o Revisor 
fiscal, según 
corresponda. 
Entidad 
 
2. 
correspondient
e de acuerdo al 
cuadro anterior. 
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reintegración o 
reincorporación. 
 
2. Alguno de los 
certificados del 
cuadro anterior, 
junto con los 
documentos de 
identificación de 
cada una de las 
personas que está 
en proceso de 
reincorporación o 
reintegración. 

Plural 

1. Si está 
conformado por 
personas 
naturales, todos 
se encuentren en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, y 
aporten los 
documentos 
indicados en el 
cuadro personas 
naturales. 
 
2. Si está 
conformado por 
personas jurídicas, 
todas cumplan 
con la condición 
que más del  
cincuenta por 
ciento (50 %) de la 
composición 
accionaria o 
cuotas partes de 
la persona jurídica 
está constituida 
por personas en 
proceso de 
reintegración o 
reincorporación. 
 
3. Si está 
conformado por 
personas 
naturales y 

De acuerdo a 
los miembros, si 
se trata de 
persona natural 
o jurídica, 
conforme a lo 
descrito 
anteriormente 
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jurídicas, aplicará 
según las 
anteriores reglas. 
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Plural 

1. Uno de los 
integrantes sea 
una madre 
cabeza de familia 
y/o una persona 
en proceso de 
reincorporación o 
reintegración y/o 
una persona 
jurídica en la cual 
participe o 
participen 
mayoritariamente 
madres cabeza 
de familia y/o 
personas en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración 
Deberán acreditar 
los mismos 
documentos para 
los factores 
respectivos, según 
corresponda a la 
persona natural o 
jurídica. 
El integrante debe 
tener una 
participación de 
por lo menos el 25 
% en el 
proponente plural 
y aportar el 25% 
de la experiencia. 
 
2. Certificado en el 
que se manifieste 
que ni la madre 
cabeza de familia 
o la persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni 

1. Según 
corresponda al 
factor y tipo de 
persona 
 
2. La persona 
natural o el 
representante 
legal de la 
persona 
jurídica. 

 

Se debe 
solicitar como 
requisito para 
el 
otorgamiento 
del criterio de 
desempate, la 
autorización 
de manejo de 
datos sensibles 
del titular 
(Artículos 5 y 6 
de la Ley 1581 
de 2012) 
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sus accionistas, 
socios o 
representantes 
legales son  
empleados, socios 
o accionistas de 
otro de los 
integrantes del 
proponente plural. 
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Natural 

1. Certificación de 
tamaño 
empresarial. 
 
2. Copia del 
registro mercantil 
o RUP (vigente y 
en firme al 
momento de su 
presentación). 

1. Persona 
natural y un 
contador 
público. 
 
2. Cámara de 
Comercio o por 
la autoridad 
competente 
para expedir 
dicha 
certificación. 

• Ley 590 de 
2000 
Decreto 
1074 de 2015 

 
Jurídica 

1. Certificación de 
tamaño 
empresarial.   
 
2. Copia del 
certificado de 
existencia y 
representación 
legal o RUP 
(vigente y en firme 
al momento de su 
presentación) 

1. 
Representante 
legal y el 
contador o 
revisor fiscal, si 
están obligados 
a tenerlo. 
 
2. Cámara de 
Comercio o por 
la autoridad 
competente 
para expedir 
dicha 
certificación 

Plural 

Se preferirá la 
oferta cuando 
cada uno de los 
integrantes 
acredite alguna 
de las condiciones 
señaladas en los 
incisos anteriores 
de este numeral. 
 
En el evento en 
que el empate se 
presente entre 
proponentes 

De acuerdo a 
los miembros, si 
se trata de 
persona natural 
o jurídica, 
conforme a lo 
descrito 
anteriormente 
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plurales cuyos 
integrantes estén 
conformados 
únicamente por 
cooperativas y 
asociaciones 
mutuales se 
preferirá la oferta 
de aquellos 
proponentes 
plurales en los 
cuales al menos 
uno de sus 
integrantes sea 
una cooperativa o 
asociación mutual 
clasificada como 
micro, pequeñas o 
medianas 
empresas. 

9 

Proponente 
plural 
constituido 
en su 
totalidad 
por micro 
y/o 
pequeñas 
empresas, 
cooperativa
s o 
asociacione
s mutuales. 

Plural 

La condición de 
micro o pequeña 
empresa se 
verificará con los 
mismos requisitos 
señalados en el 
numeral anterior, 
según 
corresponda, 
persona natural o 
jurídica. 

N/A 

• Ley 590 de 
2000 
Decreto 
1074 de 2015 

 

10 

Oferente 
que 
certifique 
que por lo 
menos el 
veinticinco 
por ciento 
(25%)  
del total de 
sus pagos 
fueron 
realizados a 
Mipyme, 
cooperativa
s o 
asociacione
s 

Jurídica 

Certificado 
expedido bajo la 
gravedad de 
juramento, en el 
que conste que 
por lo menos el 
veinticinco por 
ciento (25%) del 
total de pagos 
fueron realizados 
a Mipyme, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales, de 
acuerdo con sus 
estados 
financieros o 

El proponente 
persona natural 
y contador 
público; o el 
representante 
legal de la 
persona jurídica 
y revisor fiscal 
para las 
personas 
obligadas por 
ley; o del 
representante 
legal de la 
persona jurídica 
y contador 
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 mutuales 
por 
concepto 
de 
proveeduría 
durante el 
año anterior. 

información 
contable con 
corte al 31 de 
diciembre del año 
anterior. 

público, según 
corresponda. 

Plural 

Se preferirá 
siempre que esté 
conformado por al 
menos una 
Mipyme, 
cooperativa o 
asociación mutual 
que tenga una 
participación de 
por lo menos el 
veinticinco por 
ciento (25%) en el 
proponente plural 
y que aporte 
mínimo el 
veinticinco por 
ciento (25 %) de la 
experiencia en la 
oferta. 
 
1. El integrante 

correspondien
te debe 
acreditar 
dicha 
condición de 
conformidad 
con los 
documentos 
del factor 8. 
 

2. Certificado en 
que manifieste 
que ni la 
Mipyme, 
cooperativa o 
asociación 
mutual ni sus 
accionistas, 
socios o 
representante
s legales son 
empleados, 
socios o 
accionistas de 

1. De 
conformidad 
con el factor 8, 
para persona 
natural o 
jurídica, según 
corresponda. 
 
2. La persona 
natural o el 
representante 
legal de la 
persona 
jurídica. 
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los otros 
integrantes 
del 
proponente 
plural. 
En el evento 
en que el 
empate se 
presente entre 
proponentes 
plurales, que 
cumplan con 
los requisitos 
mencionados, 
cuyos 
integrantes 
estén 
conformados 
únicamente 
por 
cooperativas 
y asociaciones 
mutuales, se 
preferirá al 
proponente 
plural, en que 
por lo menos 
uno de sus 
integrantes 
cumpla con la 
condición de 
micro, 
pequeñas o 
medianas. 

11 
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Jurídica 

Certificado de 
existencia y 
representación 
legal en el que 
conste el 
cumplimiento a los 
requisitos del 
artículo 2 de la Ley 
1901 de 2018, así 
como la condición 
de Mipyme. (Esta 
última condición 
también se puede 
acreditar con el 
RUP vigente y en 
firme al momento 

1. Cámara de 
Comercio o por 
la autoridad 
competente 
para expedir 
dicha 
certificación. 
 
2. 
Representante 
legal y el 
contador o 
revisor fiscal, si 
están obligados 
a tenerlo. 

• Ley 1901 de 
2018, 
artículo 2 
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de su 
presentación) 
Certificación de 
tamaño 
empresarial. 

Plural 

Se preferirá la 
oferta cuando 
cada uno de los 
integrantes 
acredite las 
condiciones 
señaladas para 
personas jurídicas. 

Las mismas del 
cuadro anterior 
para cada 
integrante. 

12 
Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual 
deberá estar establecido previamente en el pliego de 
condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

Sorteo por balota. 

NOTAS: 
 
1. Los factores deberán utilizar de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 

favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales 
vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 

2. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 

3. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo 
país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con 
ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate 
previstos. 

4. Tienen reserva legal y por ende no se deben publicar en SECOP II los documentos aportados para 
los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana.  

METODO ALEATORIO 
 
Si persiste el empate se utilizará un método aleatorio para seleccionar al oferente ganador. Por lo cual 
se procederá a elegir el ganador mediante el sorteo por balotas, para lo cual, en Audiencia, los 
Representantes Legales (o delegados) de las propuestas empatadas escogerán las balotas y se 
adjudicará a aquel que obtenga el número mayor.  
 
El orden en que los proponentes empatados deberán sacar las balotas se realizará según el orden de 
presentación de ofertas, iniciando con el proponente que presento primero la propuesta.  
 
En caso de no asistir ningún representante o delegado de alguna de los proponentes empatados, la 
balota será elegida por un representante de la Alcaldía. 
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5.4 Reducción de Calificación 

5.4.1 Multas o Incumplimientos Contractuales 

 
La Entidad reducirá durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los proponentes a 
quienes se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, 
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin 
perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento.  
 
Esta reducción también afectará a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus 
integrantes se encuentra en la situación anterior. La reducción del puntaje antes señalada no 
se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean 
objeto de control jurisdiccional previsto en la Ley 1437 de 2011, o las normas que la modifiquen, 
adicionen o sustituyan. Lo anterior de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y 
las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 

6. ANÁLISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGACIÓN 

En cuanto a los riesgos que se puedan tipificar, estimar y asignar al objeto y obligaciones del 
servicio u obra, los mismos se encuentran desarrollados en el Anexo  - Matriz de Riesgos, anexo 
integral del presente proceso. 
 
La Matriz incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del contrato. Esta 
matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, 
cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre 
otros aspectos. 

7. GARANTÍAS PARA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN  

 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberá presentar la 
garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes 
contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad.  
 
Esta garantía tendrá las siguientes características: 

7.1 Cumplimiento entidades estatales 

 
Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para 
Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autónomo, (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

MUNICIPIO DE El PAUJIL, identificado con NIT. 800.095.763-0  

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

Amparo Vigencia 
Valor 

Asegurado 

Cumplimiento general del contrato 
(Ampara el cumplimiento de las 
obligaciones derivadas del 

Hasta la 
liquidación del 

contrato 

Diez por ciento 
(10%) del valor 
del contrato. 
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contrato, el pago de multas y 
cláusula penal pecuniaria.) 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e indemnizaciones 
laborales del personal que el 
Contratista haya de utilizar en el 
territorio nacional para la ejecución 
del contrato 

Plazo del 
contrato y tres 
(3) años más. 

Cinco por 
ciento (5%) del 

valor del 
contrato. 

Calidad de servicio por los 
perjuicios derivados de deficiencia 
calidad del servicio prestado 

Por el plazo 
del contrato y 
seis (6) meses 

más. 

Diez por ciento 
(10%) del valor 

total del 
contrato. 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre 
o razón social y tipo societario que figura en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de 
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea 
una Unión Temporal o Consorcio, se debe incluir razón social, NIT y 
porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del Contratista, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 
la misma.  

Información 
necesaria 
dentro de la 
póliza 

• Número y año del contrato  
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421. 

 
El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida 
por razón de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como, a ampliar las garantías en los 
eventos de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte 
del contratista o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento 
del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
7.2. Garantía de responsabilidad civil extracontractual 
 
El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual 
de la Entidad con las siguientes características:  
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 
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Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados 
MUNICIPIO DE EL PAUJIL, identificado con NIT. 800.095.763-0 y 
contratista 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 
• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o 
de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea 
una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y 
porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 
• Para el Contratista conformado por una estructura plural 
(unión temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por 
todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje 
de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes 
de la misma.  

Valor 
No debe ser inferior a: 
Doscientos (200) SMMLV  

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y MUNICIPIO DE EL PAUJIL, identificado con NIT. 
800.095.763-0 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas 
autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe 
contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del 
artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015, cada uno por valor de 
Doscientos (200) SMMLV. 
3.1.   Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro 
cesante. 
3.2.   Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 
3.3.   Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de 
contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su 
propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos 
amparos aquí requeridos. 
3.4.   Cobertura expresa de amparo patronal. 
3.5.   Cobertura expresa de vehículos propios y no propios. 

Información 
necesaria dentro de 
la póliza 

• Número y año del contrato  
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse 
al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 
aproximar a $14.980.421 

 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento 
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) 
SMMLV. 
 

mailto:alcaldia@elpaujil-caqueta.gov.co


 

 
 

Página 59 de 60 

 

República de Colombia 
Departamento del Caquetá 

Municipio de El paujil 
NIT. 800.095.763-0 

 

Carrera 5 calle 5, Esquina Barrio El Centro, El Paujil-Caquetá, Colombia 
Sede electrónica: https://www.elpaujil-caqueta.gov.co/ 
Correo electrónico: alcaldia@elpaujil-caqueta.gov.co.  

Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del mismo 
término establecido para la garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven 
asunción de parte de la pérdida por la entidad asegurada no serán admisibles. 
 
El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de 
responsabilidad civil extracontractual.  

8. INDICACIÓN DE SI EL PROCESO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL 

 

Acuerdo Comercial 

Entidad estatal 
incluida  

Presupuesto del 
proceso de 
contratación superior 
al valor del acuerdo 
comercial   

EXCEPCIONES 
aplicables al 
proceso de 
contratación  

Proceso de 
contratación 
cubierto por el 
acuerdo 
comercial   

ALIANZA 
DEL 
PACIFIC
O  

Chile  SI NO - NO 
México  NO NO - NO 

Perú  
SI 

NO - NO 
Canadá  NO NO - NO 

CHILE SI NO - NO 

Corea SI NO - NO 

COSTA RICA  SI NO - NO 
ESTADOS AELC SI NO - NO 
ESTADOS UNIDOS SI NO - NO 
México NO NO - NO 
TRIANG
ULO 
DEL 
NORTE  

El salvador  SI SI NO SI 
Guatemala  SI SI NO SI 

Honduras  
NO 

NO 
- NO 

Unión europea SI NO - NO 
Comunidad andina  NO NO - NO 

 
En consecuencia, la entidad concederá trato nacional a proponentes y servicios de los 
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratación.  
 
Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya 
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato. 

9. SUPERVISIÓN Y/O INTERVENTORÍA 

La supervisión del contrato será ejercida por el SECRETARIO DE PLANEACION o quien esta 
designe, de conformidad con los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el manual de 
contratación y supervisión de la entidad, en el cual se regula las funciones del supervisor, de 
igual manera de conformidad con la guía de supervisión de Colombia Compra Eficiente. 
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En los anteriores términos, se presenta el Estudio previo, con sujeción a lo previsto en el artículo 
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto No. 1082 de 2015 y demás normas concordantes, al veintiuno (21) días del 
mes de octubre de 2026. 
 
 
 
 
 

      FABIAN ANDRES FONSECA ESPINOSA 
Secretario de Planeación 

 

 
 
 
 

Proyectó Esneider Lopez Almario Cargo Estructurador Firma  
Revisó Indira Alejandra 

Burbano Echeverry 
Cargo Asesor contratación 

Firma  

Todos los arriba firmantes declaramos, bajo la gravedad de juramento, que hemos revisado íntegramente el 
documento conforme a la naturaleza de cargo o el contrato, y en estricta ejecución de las funciones asignadas 
o las obligaciones pactadas y que su contenido corresponde fielmente a los hechos reales verificados, en virtud 
de los documentos que soportan el expediente los cuales fueron analizados bajo el principio de buena fe, así 
como a las normas y disposiciones legales vigentes. Que asumimos plena responsabilidad administrativa, 
disciplinaria, fiscal y cuando corresponda conforme a la ley, penal por la exactitud, veracidad y legalidad de la 
información consignada. 
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MATRIZ DE RIESGOS CONTRACTUALES 
Alcaldía de El Paujil, Caquetá 

 

Objeto: Implementación del esquema de Pagos por Servicios Ambientales (PSA) como estrategia de preservación y restauración pasiva en las 

veredas Las Acacias y El Diamante del municipio de El Paujil. Valor estimado: $325.972.589. Plazo previsto: tres (3) meses. 

N.
º 

Clase Etapa Riesgo identificado Prob. Impact
o 

Asignación 
propuesta 

Tratamiento y controles Seguimiento 

1 Operacional Ejecución Demoras en la formalización de 
los 29 acuerdos voluntarios por 
falta de documentos, 
dificultades para localizar 
beneficiarios o falta de 
suscripción. 

Media Alto Compartida, según 
la causa 

Verificar previamente la 
documentación; programar visitas; 
establecer cronograma 
individualizado; identificar y 
documentar casos pendientes. 

Supervisor y 
contratista 

2 Operacional Ejecución Imposibilidad de realizar 
actividades en algunos predios 
por restricciones de acceso, 
condiciones climáticas o 
dificultades de desplazamiento 
rural. 

Media Alto Compartida, según 
la causa 

Programar visitas por vereda; prever 
desplazamientos; establecer 
mecanismos de reprogramación; 
registrar visitas fallidas y sus causas. 

Contratista y 
supervisor 

3 Financiero Ejecución Entrega incompleta, tardía o sin 
soportes de los incentivos 
previstos para los beneficiarios 
del esquema PSA. 

Media Alto Contratista respecto 
de sus obligaciones; 
entidad respecto de 
las propias 

Definir beneficiarios, tipo y 
valor/contenido de cada incentivo, 
requisitos y evidencias; verificar cada 
entrega con acta individual, 
identificación del receptor y soportes. 

Supervisor y 
responsable 
financiero 

4 Financiero Ejecución Uso inadecuado, pérdida, 
desviación o falta de 
trazabilidad de recursos 
destinados a incentivos, si son 
administrados por el contratista. 

Media Muy alto Contratista en la 
administración a su 
cargo; entidad 
respecto de sus 
controles 

Establecer mecanismo de manejo y 
conciliación, soportes por operación, 
relación de beneficiarios, control de 
saldos y revisión periódica; definir 
tratamiento de recursos no 
ejecutados. 

Supervisor y 
responsable 
financiero 

5 Calidad Ejecución Suscripción de acuerdos sin 
compromisos de conservación, 
obligaciones de las partes o 
soportes técnicos y jurídicos 
requeridos. 

Media Alto Contratista en 
preparación 
documental; entidad 
en definición y 
verificación de 
criterios 

Usar formato previamente validado, 
lista de chequeo y revisión 
documental antes de aprobar cada 
acuerdo. 

Supervisor 

6 Ambiental Ejecución Incumplimiento de compromisos 
de preservación o restauración 
pasiva por beneficiarios durante 
la vigencia de los acuerdos. 

Media Alto Compartida, 
conforme a las 
obligaciones de cada 
parte 

Definir compromisos verificables, 
indicadores, evidencias mínimas y 
procedimiento para registrar 
incumplimientos y activar las 
medidas previstas en los acuerdos. 

Contratista y 
supervisor 

7 Operacional Ejecución Incumplimiento de la meta de 
12 talleres por falta de 
convocatoria, asistencia o 
disponibilidad de espacios. 

Media Medio Contratista Presentar cronograma; convocar 
oportunamente; conservar listados 
de asistencia, registro fotográfico, 
materiales pedagógicos e informes 
por jornada. 

Contratista y 
supervisor 

8 Calidad Ejecución Seguimiento insuficiente o 
meramente documental de los 
29 acuerdos, sin evidencia 
verificable de los compromisos 
de conservación. 

Media Alto Contratista Definir ficha individual, metodología 
de verificación, evidencias 
fotográficas y registro de hallazgos; 
identificar cada acuerdo y sus 
resultados. 

Contratista y 
supervisor 

9 Plazo Ejecución Retraso en las actividades por 
programación inadecuada, falta 
de coordinación o acumulación 
de tareas al final del contrato. 

Media Alto Contratista, salvo 
causas atribuibles a 
la entidad o externas 
no imputables 

Exigir cronograma detallado, hitos 
verificables e informes periódicos; 
identificar desviaciones y adoptar 
medidas correctivas oportunas. 

Contratista y 
supervisor 

10 Regulatorio Ejecución Inconsistencias entre la 
implementación del PSA, los 
acuerdos suscritos y los 
documentos técnicos que 
soportan el proyecto aprobado. 

Baja o 
media 

Alto Compartida, según 
el origen 

Verificar coherencia entre estudios 
previos, anexo técnico, proyecto 
aprobado, criterios de selección y 
formatos de acuerdos; documentar 
ajustes y autorizaciones requeridas. 

Supervisor y 
dependencia 
responsable 

11 Financiero Ejecución Diferencias entre cantidades, 
valores unitarios y costos 
presupuestados y los costos 
reales de las actividades 
contratadas. 

Media Alto Contratista respecto 
de costos a su 
cargo; entidad 
respecto de errores 
de estructuración 
atribuibles a ella 

Revisar consistencia entre 
presupuesto, análisis de precios, 
logística y valores de incentivos; 
verificar cantidades y precios antes 
de aprobar pagos. 

Supervisor y 
área financiera 

12 Información Ejecución Pérdida, inconsistencia o 
divulgación no autorizada de 
información personal y 
documental de beneficiarios. 

Media Alto Contratista y 
entidad, según 
intervención y 
obligaciones 

Limitar acceso a expedientes; 
mantener soportes seguros y 
organizados; controlar entrega de 
información y usar datos para 
finalidades autorizadas. 

Supervisor y 
responsable de 
información 

13 Social Ejecución Inconformidad comunitaria por 
diferencias en la información, 
criterios de selección o 
condiciones de los incentivos. 

Media Medio Compartida Comunicar alcance, requisitos y 
compromisos; conservar evidencia 
de socializaciones; documentar 
observaciones y reclamaciones. 

Contratista y 
supervisor 

14 Fuerza 
mayor o 
caso fortuito 

Ejecución Eventos extraordinarios que 
impidan temporalmente el 
acceso a predios o la ejecución 
de actividades de campo. 

Baja o 
media 

Alto Según la causa y 
sus efectos jurídicos 

Establecer procedimiento de 
notificación, documentación y 
evaluación del impacto en el 
cronograma; analizar medidas 
contractuales procedentes según las 
circunstancias acreditadas. 

Contratista y 
entidad 

15 Gestión 
contractual 

Ejecución 
y 

Aprobación de pagos sin 
evidencia suficiente del 

Media Alto Entidad respecto del 
control y aprobación; 

Condicionar pagos a entregables y 
soportes definidos; realizar 

Supervisor y 
ordenador del 



N.
º 

Clase Etapa Riesgo identificado Prob. Impact
o 

Asignación 
propuesta 

Tratamiento y controles Seguimiento 

liquidación cumplimiento de productos o de 
la entrega de incentivos. 

contratista respecto 
de acreditar 
obligaciones 

verificaciones de campo cuando 
corresponda; dejar constancia del 
recibo a satisfacción. 

gasto, dentro de 
sus 
competencias 
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    A c t i v o   C o r r i e n t e  P a s i v o   C o r r i e n t e


    P a s i v o   T o t a l  A c t i v o   T o t a l


    U t i l i d a d   O p e r a c i o n a l  G a s t o s   I n t e r e s


  I n d i c a d o r   =   (   ∑  i = 1  n    C o m p o n e n t e   1   d e l   i n d i c a d o r  i )    (   ∑  i = 1  n    C o m p o n e n t e   2   d e l   i n d i c a d o r  i )  


  n


  ≥ 14


  ≤  


  ≥ 60


  ≥ 0 , 10


  ≥ 0 , 09


  ≥ 15 , 18


  ≤  


  ≥ 61 , 65


  ≥ 0 , 11


  ≥ 0 , 10


    V  m i n = M í n i m o   (   V 1 ;   V 2 . . ; …   V  m )


    V  i


    V  m i n


  P u n t a j e =   P u n t a j e   m á x i m o ∗   V  m i n    V  i


    V  m i n


    V  i

