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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

El municipio de Moniquira, Boyaca, en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.1.1.6.1, que establece el deber de las Entidades Estatales a analizar el sector relacionado con el objeto del
proceso de contratacion durante la etapa de planeacion, procede a realizar el analisis del sector economico,
siguiendo los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente a través del documento guia para la
elaboracion de estudios.

OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION Y EN EL PLAN DE
BIENESTAR E INCENTIVOS Y EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 909 DE 2024, EL DECRETO 1083 DE 2015 Y
DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE, DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
MONIQUIRA - VIGENCIA 2026".

TIPO DE &
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

MODALIDAD DE Seleccion Abreviada de Menor Cuantia (literal b) del numeral 5° del articulo 2°
CONTRATACION | delaLey 1150 de 2007)

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
; 78111800 Transporte de pasajeros por Carretera
SURIGY UHSED 86101810 Capacitaciones en habilidades personales
90101501 Restaurantes
50101600 Servicios de Banquetes y Catering
90111501 Hoteles
90111603 Salas de reuniones o hanquetes

El presupuesto oficial estimado por la Entidad para la ejecucion del objeto es de
CINCUENTA Y TRES MILLONES DE PESOS ($ 53.000.000) MCTE. incluidas
estampillas, impuestos, costos directos e indirectos a que haya lugar.

PRESUPUESTO
OFICIAL

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO.

El bienestar social y la capacitacion se conciben como herramientas esenciales para el fortalecimiento del clima
organizacional, la mejora del desempefio [aboral y el incremento de la calidad en la prestacion de los servicios
publicos.

La recreacion, la formacion continua y la motivacion institucional constituyen mecanismos que promueven la
creatividad, facilitan la comunicacion efectiva, fomentan la cooperacion entre dependencias y consolidan el sentido
de pertenencia.

Estos componentes tienen un impacto directo en la productividad institucional, la eficiencia administrativa y la
satisfaccion ciudadana, aspectos fundamentales para el cumplimiento de los fines estatales previstos en el articulo
209 de la Constitucion Politica.

De igual manera, la Ley 489 de 1998, en su articulo 3, dispone que la adecuada gestion del talento humano es un
deber de las entidades publicas, en tanto contribuye al logro de los fines esenciales del Estado. A su vez, el
Decreto 1083 de 2015, como normativa unificada del sector de la funcion publica, establece lineamientos
obligatorios para la planeacion, ejecucion y evaluacion de los programas institucionales de bienestar social,
capacitacion e incentivos.

La Entidad Territorial reconoce el aporte que los planes y programas relacionados con la gestion del talento
humano generan al fortalecimiento institucional, los cuales contribuyen al desarrollo arménico e integral de los
servidores publicos vinculados a la entidad. En consecuencia, el Plan de Bienestar e Incentivos formulado por la
entidad territorial atiende los requerimientos legales y tiene por objeto desarrollar actividades orientadas al
mejoramiento de la calidad de vida de los servidores.

Para ello, la Administracion Municipal, a través de los profesionales de apoyo en Gestion del Talento Humano y
su equipo asesor, ha disefiado las actividades contenidas en el Plan de Bienestar e Incentivos para la vigencia
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2026, con el propésito de mejorar el clima organizacional, el ambiente laboral ¥, en consecuencia, el desarrollo
armonico de las actividades misionales de la Entidad Territorial.

Por lo anterior, la Entidad adopta el Plan de Bienestar e Incentivos 2026 de acuerdo con la disponibilidad de
recursos, dando respuesta al diagnéstico de necesidades de los servidores publicos y a los resultados de la
medicion del clima organizacional, promoviendo ademas el apoyo de las cajas de compensacion familiar y otros
aliados estratégicos que contribuyan al desarrollo de las actividades previstas.

La Entidad, a través del Plan de Bienestar e Incentivos y en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1083 de
2015, implementa una estrategia orientada a fortalecer el compromiso institucional con sus funcionarios, consolidar
la cultura del reconocimiento, promover la solidaridad y potenciar el trabajo en equipo, de manera que las acciones
ejecutadas respondan a las necesidades y expectativas de los servidores y estos tengan la oportunidad de aportar
significativamente al logro de los objetivos estratégicos institucionales.

1.1. SECTOR ECONOMICO

La actividad econdmica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad
economica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de cada
uno de ellos.

Division segun la economia clasica:

Segun la division de la economia clésica, los sectores de la economia son los siguientes:
Sector primario o sector agropecuario.

Sector secundario o sector Industrial.

Sector terciario o sector de servicios.

WY

1.1.1.  CARACTERISTICAS DE LOS SERVICIOS.

En términos generales, los servicios se caracterizan por lo siguiente:

» Son intangibles, efimeros e inseparables. Los servicios pueden contratarse y consumirse, pero no
almacenarse ni trasladarse, ya que no son objetos fisicos. Esto significa que un servicio prestado, si no se
consume, se pierde.

» Son heterogéneos. Cada empresa o prestador de servicio ofrece un trabajo diferente, incluso si se dedican a
lo mismo. Por eso, no siempre pueden ser sustituidos del todo. Por ejemplo: un plomero puede trabajar mejor
que otro o0 una empresa de limpieza puede ser mas econémica que otra.

» Tienen objetivos predeterminados. Un servicio se contrata con determinada expectativa, o sea, con un
proposito especifico, que puede satisfacerse en mayor o menor medida al final del trabajo.

» No son movibles ni pueden ser poseidos. Dado que no son objetos, no pueden trasladarse de un lugar a
otro ni pueden formar parte de la propiedad privada de un individuo. Sin embargo, el servicio contratado por
una persona es totalmente independiente del que contrate otra. Por ejemplo: un servicio de atencion al cliente
no puede llevarse de una empresa a otra, asi como un servicio de suministro eléctrico no puede poseerse.

e Son predecibles y medibles. EI consumo de un servicio se pacta de antemano y puede ser controlado, de
modo que responda siempre a los términos de lo acordado. Por ejemplo: un servicio de limpieza tiene un costo
determinado por hora y su valor final dependera de las horas que se contraten.

1.1.2. TIPOS DE SERVICIOS

Los servicios pueden ser de diferentes tipos diferentes, dado que pueden ser muy variados. Existen dos
maneras fundamentales de clasificarlos: segun el tipo de prestador del servicio y segun la naturaleza del
servicio prestado.

De acuerdo con quien sea prestado el servicio, es posible diferenciar entre:

» Servicios publicos. Son aquellos que son provistos por el sector pablico, es decir, por los organismos e
instituciones del Estado. Normalmente, se dedican a situaciones de vida o muerte, o bien a servicios
considerados fundamentales y estratégicos para la subsistencia de la sociedad. Por ejemplo: el servicio militar,
el servicio policial, el servicio de bomberos y los servicios diplomaticos y consulares.
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« Servicios privados. Son aguellos que son provistos por el sector privado, es decir, por empresas con fines de
lucro y el libre ejercicio de la profesion de los individuos. Estos servicios normalmente se acuerdan entre el
consumidor y el prestador mediante contratos firmados o mediante un acuerdo verbal. Por ejemplo: la consuita
de un psicoanalista, una empresa de catering, un banco o un proveedor

e Servicios mixtos. Son aquellos que combinan elementos del sector publico y el privado, ya sea porque el
Estado es uno de sus accionistas mayoritarios o bien porque poseen una licitacion estatal para brindar un
servicio esencial. Por ejemplo: un servicio de ambulancias, un proveedor de agua potable o un banco
comunitario

11.3  SEGUN LA NATURALEZA DEL SERVICIO PRESTADO.

De acuerdo al tipo de labor desempefiada, los servicios pueden clasificarse en:

e Servicios basicos. Son aquellos que brindan insumos no tangibles necesarios para sostener la cadena
productiva o la vida en sociedad. Por ejemplo: servicios de luz eléctrica, de agua potable o de gas.

e Servicios de transporte. Son aquellos que se ocupan de la movilizacion de mercaderia, maquinaria o
pasajeros de un lugar a otro. Por ejemplo: aerolineas, transporte ferroviario o marina mercante.

e Servicios bancarios y financieros. Son aquellos que se encargan del manejo de capitales privados a pequefia
y gran escala, destinados a la inversion, el ahorro y el financiamiento de otras actividades. Por ejemplo: bancos,
aseguradoras de riesgo y casas de bolsa.

e Servicios de reparacion y mantenimiento. Son aquellos que se ocupan de la reparacion, limpieza o
conservacion de maquinaria, espacios y edificaciones de todo tipo. Por ejemplo. empresas de limpieza,
empleados de servicio doméstico y compaiiias de reparacion de maquinaria industrial.

e Servicios de representacion y asesoria. Son aquellos que ofrecen a las personas naturales y juridicas
acompariamiento especializado en cuestiones burocraticas, legales y contables. Por ejemplo: bufetes de
abogados, gestores y corredores inmobiliarios.

e Servicios de coaching y outsourcing. Son aquellos que se dedican a mejorar los procesos de otras empresas
o el desempefio de un profesional, o a resolver problemas puntuales en una organizacion. Por ejemplo:
empresas de recursos humanos, talleres literarios y contadores.

» Servicios militares y de inteligencia. Son aquellos que se dedican al mundo de la guerra y la preparacion
para el combate, asi como de la seguridad nacional y el espionaje. Por ejemplo: ejércitos nacionales, ejércitos
mercenarios y espias.

¢ Servicios de asistencia y socorro. Son aquellos que se ocupan de salvar a las personas que corren peligro y
conservar el orden publico. Por ejemplo: la policia, los bomberos y la guardia fronteriza.

» Servicios de recreacion, hospedaje y turismo. Son aquellos que se dedican a la planificacién de viajes,
fiestas y otros eventos con fines recreativos. Por ejemplo: empresas turisticas, animadores de fiestas y hoteles.

e Servicios formativos y educativos. Son aquellos que se dedican a la ensefianza, la formacién de técnicos o
profesionales, y la preparacion de recursos humanos. Por ejemplo: escuelas, institutos técnicos y universidades.

o Servicios de marketing y atencion al cliente. Son aquellos que se encargan de la promocion del consumo,
la interfaz entre empresas y usuarios, y las mediciones comerciales. Por ejemplo; agencias de publicidad,
encuestadoras comerciales y call centers.

¢ Servicios de construccion, ingenieria y arquitectura, Son aquellos que se dedican a disenar y llevar a cabo
proyectos de edificaciones, espacios publicos y otras obras de importancia civil. Por ejemplo: estudios de
arquitectura, empresas de construccién inmaobiliaria y empresas de demalicion.

e Servicios médicos y de cuidado personal. Son aquellos que prestan cuidados a la salud de las personas.
Por ejemplo: hospitales, enfermeros privados y cuidado de nifios.

o Servicios de estética y belleza. Son aquellos que se dedican a formar y embellecer el cuerpo de sus clientes.
Por ejemplo: gimnasios, manicuristas y peluguerias.’

1.1.4  SERVICIOS LOGISTICOS.

Los servicios logisticos son aquellos que se ocupan de los procesos de almacenamiento, inventario, transporte,
coordinacion y gestion de los productos 0 mercancias, ya sea para su comercializacion o para llevarlos a lugares
donde pasaran por una etapa de tratamiento o fabricacion.

Industrias y empresas suelen contratar a proveedores de servicios logisticos para tercerizar uno o0 mas de esos
procesos para garantizar que los productos sean terminados y entregados al cliente en tiempo y forma.

1 https://concepto. defserwuof
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Asimismo, los servicios logisticos abarcan devoluciones, logistica inversa y desechos ecologicos de residuos,
por lo que las empresas pueden optar por proveedores de servicios para garantizar procesos amigables con el
medio ambiente y que cumplan con las normativas correspondientes.?

1.1.5  SECTOR PRIMARIO O AGROPECUARIO

Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza, sin ningiin proceso de
transformacion. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca.
No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccion de petroleo, las cuales se consideran parte del
sector industrial.

1.1.6  SECTOR SECUNDARIO O INDUSTRIAL

Comprende todas las actividades econoémicas de un pais relacionadas con la transformacién industrial de los
alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacion de nuevos
productos.

Se divide en dos subsectores: industrial extractivo e industrial de transformacion:

a) Industrial extractivo: extraccion minera y de petréleo

b) Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de abonos y
fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

1.1.7  SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS

Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el
transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales,
el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados
como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles,
pero, sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y del producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econémica menciona como sectores de
la economia, es comin que las actividades economicas se diferencien ain mas dependiendo de su
especializacion. Lo anterior da origen a los siguientes sectores economicos, los cuales son:

Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente

Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de transporte publico,

transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al por mayor, minorista,

centros comerciales, camaras de comercio, San Andresito, plazas de mercado y, en general, a todos aquellos que

se relacionan con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional.

4 Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con actividades
bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.

v Sector de la construccion: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la
construccion, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la
construccion, etc.

v Sector minero y energético: Se incluyen en el todas las empresas que se relacionan con la actividad minera y
energeética de cualquier tipo (extraccion de carbon, esmeraldas, gas y petroleo; empresas generadoras de energia;
etc.).

v Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion familiar, las empresas
solidarias de salud, entre otras.

v Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones relacionadas con los

medios de comunicacion como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad, periodicos, editoriales, etc.).

R
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2  CARACTERIZACION OBJETO A CONTRATAR.
2.1 Sector

El objeto por contratar pertenece al sector terciario o de servicios, que agrupa actividades que no producen bienes
tangibles, sino que se enfocan en la prestacion de servicios destinados a satisfacer diversas necesidades de la
poblacién. Este sector incluye actividades relacionadas con turismo, alojamiento, formacion, recreacion y servicios
culturales, los cuales se encuentran clasificados de acuerdo con la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme
(ClIU) y la clasificacion econdmica nacional. La caracteristica principal de este sector es que no genera productos
fisicos, sino que ofrece beneficios que contribuyen al bienestar, la formacion, el descanso y la recreacion de los
usuarios.

Dentro de este marco, se reconocen varios subsectores clave, incluyendo turismo y servicios de viaje, alojamiento
y servicios hoteleros, servicios de alimentacion, servicios educativos y de capacitacion, asi como actividades
recreativas y culturales. Cada uno de estos sectores desempefia un papel importante en la economia,
proporcionando experiencias, educacion y entretenimiento que impactan directamente en la calidad de vida de la
poblacién y en el desarrollo economico local.

2.1.1 Alta disponibilidad de oferentes

El mercado colombiano de servicios presenta una alta disponibilidad de proveedores. Esto incluye agencias de
viajes, operadores turisticos, hoteles, establecimientos de hospedaje, empresas de catering y servicios
gastronémicos, instituciones de capacitacion certificadas, asi como operadores de parques tematicos y centros
recreativos. Esta diversidad permite una competencia efectiva entre proveedores y facilita la oferta de una amplia
gama de tarifas, paquetes y modalidades de servicio, asegurando que las entidades contratantes puedan
seleccionar opciones ajustadas a sus necesidades y presupuesto.

2.1.2 Oferta homogénea pero diferenciada por calidad

Aunque los servicios turisticos y hoteleros pueden considerarse funcionalmente homogeéneos, la calidad varia
segun varios factores. La clasificacién del hotel, la inclusion de servicios adicionales, la experiencia del operador,
las rutas, transporte y actividades complementarias, asi como las certificaciones técnicas como el Registro
Nacional de Turismo, normas ICONTEC o estandares de seguridad, son determinantes para diferenciar la oferta.
Por ello, es fundamental que la entidad contratante evalle el cumplimiento normativo y la experiencia del
proveedor para garantizar un servicio acorde con los estandares exigidos.

2.1.3 Estacionalidad

El sector turistico muestra una marcada estacionalidad, especialmente durante periodos de alta demanda como
diciembre, enero, Semana Santa y vacaciones escolares. Esta caracteristica afecta la disponibilidad de hospedaje,
la variacién en los precios y los cupos para transporte y actividades recreativas. Ante esto, es recomendable que
la planificacion y contratacion de los servicios se realice con antelacion suficiente para evitar sobrecostos y
garantizar el acceso a los servicios requeridos en las fechas de mayor demanda.

2.1.4 Regulacion del sector

Los servicios de turismo, alojamiento y capacitacion estan regulados por normas especificas que buscan garantizar
calidad y seguridad. Entre ellas se destacan la Ley 300 de 1996, que establece la Ley General de Turismo, y el
Decreto 1074 de 2015, que regula el sector de Comercio, Industria y Turismo. Adicionalmente, se deben cumplir
normas de bioseguridad y de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), requisitos del Registro Nacional
de Turismo (RNT) y lineamientos del Ministerio de Trabajo y del Ministerio de Educacién para procesos formativos.
Esta regulacion asegura que los proveedores operen dentro de estandares definidos y que los servicios ofrecidos
cumplan con criterios minimos de calidad.

2.1.5 Dindmica del mercado

El mercado de servicios se caracteriza por competencia moderada a alta, influenciada por el nimero de
proveedores formalizados. La estructura de precios es variable y depende de factores como temporada, distancia,
nivel de servicio y tipo de paquete ofrecido. Existe una tendencia hacia la paquetizacion, en la que los proveedores
combinan transporte, alojamiento, alimentacion y actividades en soluciones integrales, facilitando la planificacion
i« Y coOntratacion de servicios. Ademas, el uso de plataformas digitales ha incrementado la transparencia, permitiendo
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comparar precios, disponibilidad y condiciones de servicio, lo que fortalece la pluralidad de oferentes en procesos
como SECOP II.

2.1.6 Riesgos del sector

El sector presenta riesgos tanto en el mercado como en la prestacion del servicio. Entre los riesgos de mercado
se encuentran cambios en tarifas debido a ocupacion hotelera, cancelaciones por condiciones climaticas,
inestabilidad en disponibilidad de cupos y la falta de proveedores habilitados ante el RNT. En |a prestacion,
pueden presentarse retrasos en transporte, incumplimiento en estandares de calidad de alojamiento o
alimentacion y ausencia de instructores certificados para procesos de capacitacion. Para mitigar estos riesgos, se
recomienda exigir certificaciones normativas, solicitar experiencia previa verificable, establecer clausulas
contractuales claras de ejecucion, penalidades y planes de contingencia, asi como verificar polizas y garantias
especificas segun la actividad.

2.1.6 Conclusion

El analisis del sector terciario muestra una amplia oferta, competencia efectiva y regulacion clara, lo que permite
a la entidad realizar procesos contractuales con pluralidad de proveedores y garantizar condiciones de calidad,
seguridad y eficiencia economica. Por |a naturaleza de los servicios involucrados —turismo, hoteleria, alimentacion
y capacitacion— se confirma que el objeto del contrato pertenece plenamente al sector terciario, presentando
condiciones de mercado favorables para su adquisicion mediante mecanismos de contratacion publica en SECOP
Il.

El eventual objeto a contratar se encuentra dentro del sector terciario o de servicios, que engloba las actividades
que no producen una mercancia. Este sector se dedica a la prestacion del servicio del sector terciario, con el fin
de satisfacer las necesidades de cualquier poblacion, en el sector terciario o de servicios, el cual agrupa
actividades relacionadas con turismo, alojamiento, formacion y recreacion. Segln la clasificacion econdémica
nacional y la ClIU, estas actividades hacen parte de los sectores:

« Turismo y servicios de viaje

« Alojamiento y servicios hoteleros

» Servicios de alimentacion

«  Servicios educativos y de capacitacion
« Recreacion y actividades culturales

Estas actividades se caracterizan por no generar un bien tangible, sino por ofrecer servicios orientados al
bienestar, la formacion, el descanso y la recreacion de la poblacion.

Por tal motivo, la ALCALDIA MUNICIPAL DE MONIQUIRA, a través de la Secretaria Gobierno y Gestion Juridica
quiere rescatar y aumentar la conciencia publica por el desarrollo a lo anterior, la finalidad del Sistema de Estimulos
consiste en buscar el Bienestar Social y el trabajo eficiente y eficaz de los empleados, construir una vida laboral
que contribuya a la productividad y desarrollo personal, recompensar el desempefio efectivo de los servidores y
de los grupos de trabajo y facilitar la cooperacion interinstitucional entre las entidades para la asignacion de
incentivos al desempefio excelente de los empleados. Es importante mencionar que el Plan de Incentivos tiene
como finalidad crear condiciones favorables de trabajo y reconocer los desempefios en el nivel de excelencia
individual de los servidores, en cada uno de los niveles jerarquicos y al mejor empleado de la Entidad. Con el fin
de contribuir a un entorno laboral apropiado, se presenta el programa de Bienestar Social e incentivos propuesto
para los servidores de la Administracion Municipal de San Jacinto, Bolivar siendo este entendido ante todo como
la busqueda de la calidad de vida en general, exaltando asi la labor del servidor, intensificando ademas una cultura
que manifieste en sus servidores un sentido de pertenencia y motivacién. Los cambios que experimenta el Estado
Colombiano demandan el fortalecimiento Institucional de la Administracion Publica; en este sentido, los programas
de Talento Humano se convierten en un componente esencial del desarrollo arménico e integral del servidor
publico.

2.2 PRODUCTOS INCLUIDOS EN EL SECTOR
Los productos que incluyen el sector:
«» Actividad economica: CllU 8230 - Organizacion de convenciones y eventos comerciales

% 4 Teléfono: (+57) 608 7281124
| A MONIQUIRA www.moniguira-boyaca.gov.co
| i contactenos@moniquira-boyaca.gov.co

Alcaldia Municipal alcaldia@moniquira-boyaca.gov.co

Calle 18 No, 4-53 Parque Siman Bolivar Codigo Postal 154260
Moniguird, Boyaca Colombia



i ; g Version: 2.0
ALCALDIA MUNICIPAL MONIQUIRA i ran FM 032 Fecha: 01/09/2024
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y (7P B Pagina
GESTION Wl 7 de 45
| ESTUDIO DEL SECTOR }

La organizacion, promocion y/o gestion de acontecimientos tales como exposiciones empresariales o comerciales,
convenciones, conferencias y reuniones, estén incluidas o no la gestion de esas instalaciones y la dotacion de
personal necesario para su funcionamiento.

Esta clase excluye:

Las presentaciones en vivo, conciertos, Opera, danza y otras representaciones escenicas; asi como la operacion
de salas de conciertos, teatro y otras instalaciones similares. Se incluyen en la clase 9007, «Actividades de
espectaculos musicales en vivoy.

« La operacion de instalaciones (interiores y exteriores) para eventos deportivos como estadios, coliseos, boleras
y otros. Se incluye en la clase 9311, «Gestion de instalaciones deportivasy.

« Actividad econdmica: CllU -5511- Alojamiento en hoteles

El hotel se define como el establecimiento en que se presta el servicio de alojamiento en habitaciones y otro tipo
de unidades habitacionales en menor cantidad, privadas, en un edificio o parte independiente del mismo,
constituyendo sus dependencias un todo homogéneo y con entrada de uso exclusivo. Ademas, dispone como
minimo del servicio de recepcion y salon de estar para la permanencia de los huespedes, sin perjuicio de
proporcionar otros servicios complementarios. Dentro de los elementos basicos de un cuarto de hotel se
encuentran: una cama, un armario, una mesa pequeda, una silla y un cuarto de bafio. Otras caracteristicas pueden
ser: un teléfono, un despertador, un televisor, y conexion a internet. Ademas, los minibares (que incluyen a menudo
un refrigerador pequefio) pueden proveer de comidas y bebidas, y lo necesario para preparar té y cafe. Estos
elementos béasicos que un hotel debe tener pueden ser limitados (que tengan estas cosas solamente) o completos
(que la habitacion u hotel tengan méas servicios que estas instalaciones basicas).

Esta clase incluye:

« El servicio de alojamiento suministrado en unidades constituidas por habitaciones (independiente de su nombre
comercial) y que cumplen con las siguientes caracteristicas basicas: prestacion de servicios mediante contrato de
hospedaije dia a dia con un plazo inferior a 30 dias o a través del sistema de tiempo compartido (sistema mediante
el cual una persona natural o juridica adquiere, a través de diversas modalidades, el derecho de utilizar, disfrutar
y disponer, a perpetuidad o temporalmente, de una unidad inmobiliaria turistica o recreacional por un periodo de
tiempo en cada afio), servicio de recepcion, botones y camarera, habitaciones debidamente dotadas, con bafio
privado, areas sociales, restaurante, bar y servicios complementarios de acuerdo con su ubicacion geografica y
requerimientos del usuario, por ejemplo, el servicio tipo Resort.

« El suministro de hospedaje temporal en hoteles con salas de conferencias.

Esta clase excluye:

* Los establecimientos (independientemente de su nombre comercial) que prestan servicios de alojamiento en
habitaciones pero que no cumplen estrictamente con las caracteristicas basicas de esta clase. Se incluyen, segln
el caso, en las clases: 5512 «Alojamiento en apartahoteles»; 5513, «Alojamiento en centros vacacionales»; 5514
«Alojamiento rural»; 5520 «Actividades de zonas de camping y parques para vehiculos recreacionales»; 5530

«Servicio de estancia por horas», 0 5590 «Otros tipos de alojamiento n.c.p.».

» El alquiler de unidades de alojamiento por periodos prolongados. Se incluye en la division 68, «Actividades
inmobiliarias».

++ Actividad economica: CllU-5621 Catering para eventos

El catering para eventos, es decir, la provision de servicios de comida, con base en acuerdos contractuales con
el cliente, que se realiza en el lugar por él sefialado y para un evento especifico. Estos eventos pueden ser.

* Banquetes, recepciones de empresas (casas de banquetes).
« Bodas, fiestas y otras celebraciones o reuniones.
Esta clase excluye:
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* La fabricacion de alimentos preparados perecederos para su reventa. Se incluye en la clase 1089,
«Elaboracion de otros productos alimenticios n.c.p.».

* El comercio al por menor de alimentos. Se incluye en la division 47, «Comercio al por menor (incluso el
comercio al por menor de combustibles), excepto el de vehiculos automotores y motocicletas».

<+ Actividad econémica: CllU- 4921- Transporte de pasajeros

El transporte publico es una industria encaminada a garantizar la movilizacion de personas utilizando vehiculos
apropiados a cada una de las infraestructuras del sector, en condiciones de libertad de acceso, calidad y seguridad
de los usuarios esta sujeto a una contraprestacion econoémica.

Esta clase incluye:

* El transporte terrestre de pasajeros por sistemas de transporte urbanos y suburbanos, que abarca transporte
colectivo (buses, microbuses y busetas), individual (taxis), y los sistemas de transporte masivo a través de
operadores (articulados), y la integracion de estas lineas con servicios conexos como metrocable.

« El transporte también se realiza en origen y destino utilizando rutas y horarios establecidos, los cuales han sido
determinados durante el proceso de habilitacion y asignacion de la ruta.

* Los servicios especiales de transporte de pasajeros por carretera que incluyen; servicios de viajes contratados,
excursiones, transporte de trabajadores (actividades de asalariados), chiva turistica y transporte escolar.

* El transporte de pasajeros en vehiculos de traccion humana como los bicitaxis.

* El transporte de pasajeros en vehiculos de traccion animal como los carruajes turisticos.
* El alquiler o el arrendamiento de vehiculos de pasajeros con conductor.

Esta clase excluye:

+ El transporte de pasajeros por ferrocarril interurbano. Se incluye en la clase 4911 «Transporte férreo de
pasajeros».

3. AGENTES QUE COMPONEN Y SUPERVISAN EL SECTOR

» ASOEVENTOS (Asociacion Colombiana de Operadores y Proveedores de Eventos) Es una asociacion
empresarial colombiana que reine a operadores y proveedores de eventos. Se caracteriza por ser una entidad sin
animo de lucro y de participacion democratica.

e ASONALCHEF (Asociacion Nacional de Chef'y Cocineros de Colombia): Es una organizacion interdisciplinar,
inclusiva y comprometida con la Gastronomia Colombiana, siempre apoyada en grandes profesionales con amplia
experiencia campos gastronomicos con un enfoque social, cultural, siempre rescatando nuestras tradiciones
colombianas.

e COTELCO (Asociacion Hotelera y Turistica de Colombia): Es un gremio federado con amplia trayectoria,
reconocimiento y presencia nacional que representa y apoya los intereses del sector hotelero y turistico
colombiano fortaleciendo su competitividad y productividad mediante la prestacion de servicios que permitan dar
respuesta a las necesidades de nuestros afiliados y del turismo en general.

o ASOCOLWEP (Asociacion Colombiana de Wedding y Profesionales en Eventos): Fundada en el afio 2016
representa al gremio de los eventos a nivel nacional y su cadena de valor. Fue creada con el fin de organizar y
formalizar la industria para asi lograr que el Gobierno Nacional, reconozca la profesion como una actividad que
promueve la economia del pais.

o ACODRES (Asociacion Colombiana de la Industria Gastronémica): El gremio oficial del sector de restaurantes,
cafeterias, pastelerias y establecimientos gastronoémicos en el pais. Trabaja de la mano con la cadena turistica
js+ para potenciar el turismo gastronomico.
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« MINCIT (MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO): Es la méxima autoridad gubemamental que
formula, adopta, dirige y coordina las politicas generales de turismo en Colombia.

e EL MINISTERIO DEL TRABAJO: Es la entidad del poder ejecutivo encargada de formular, adoptar y coordinar
las politicas, normas y programas para promover el empleo digno, proteger los derechos laborales y garantizar
relaciones justas entre empleadores y trabajadores.

4. ANALISIS DE LAS VARIABLES MACROECONOMICAS

4.1 CRECIMIENTO DE LA ECONOMIA NACIONAL

< [NDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

En septiembre de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,37%, la variacion afo corrido fue 5,74% y la anual
6,29%.

En septiembre de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,29%, es decir, 1,11 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,18%.

Grafico 1. IPC Variaciones Total Nacional septiembre 2025 - 2026
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Fuente: DANE, IPC.
Fuente: https://www.dane.qov.coffiles/operaciones/IPClsep2026/bol-IPC-sep2026.pdf

4.1.1 Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases.
4.1.2. Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto.

EN EL MES DE SEPTIEMBRE de 2026, el IPC registro una variacion de 0,37% en comparacion con agosto de
2026, dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional: Educacion (1,43%) y, por ultimo, Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (0,78%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(0,31%), Restaurantes y hoteles (0,28%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,23%), Muebles, articulos para el hogar
y para la conservacion ordinaria del hogar (0,23%), Transporte (0,13%), Salud (0,12%), Prendas de vestiry calzado
(0,10%), Bienes y servicios diversos (0,05%), Informacion y comunicacion (-0,02%) y, por Gltimo, Recreacion y
cultura (-0,21%).

47* Tabla 1. IPC Variacién y contribucién mensual Segun divisiones de gasto septiembre 2025 - 2026.
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,37%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y bebidas
no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Educacién, las cuales aportaron 0,30

puntos porcentuales a la variacion total.

4.1.3. Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio.

En lo corrido del afio, (enero - septiembre), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (5,74%). Alimentos y bebidas no alcohdlicas (8,00%), Educacion (7,43%), Restaurantes y
hoteles (7,40%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,51%) y, por tltimo,
Salud (5,86%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Alojamiento, agua, electricidad, gas
y otros combustibles (4,94%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,84%), Bienes y servicios diversos (4,45%),
Transporte (4,39%), Informacion y comunicacion (4,08%), Recreacion y cultura (3,49%) y, por Gltimo, Prendas de

vestir y calzado (2,66%).
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Tabla 2. IPC Variacién y contribucion afio corrido Segun divisiones de gasto septiembre 2025 - 2026
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Fuente: https:/lwww.dane.gov.colfiles/operaciones/IPC/sep2026/bol-IPC-sep2026.pdf

4.1.4Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2026, el IPC registré una variacion de 6,29% en comparacion con septiembre de
2025. En el Ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,44%), Salud (7,79%), Educacion (7,49%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,75%) y, por Gltimo, Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (6,74%) se ubicaron por encima del promedio nacional. Entre tanto, las divisiones Bebidas
alcohdlicas y tabaco (6,05%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (5,74%), Bienes y servicios
diversos (5,63%), Transporte (5,27%), Recreacion y cultura (4,91%), Informacion y comunicacion (4,45%) y, por
ultimo, Prendas de vestir y calzado (3,12%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - septiembre), se ubicaron en las divisiones de
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcoholicas, Restaurantes y
hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,77 puntos porcentuales a la variacion

total.
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Fuente: https://iwww.dane.gov.colfiles/operaciones/IPC/sep2026/bol-IPC-sep2026.pdf

<+ PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

Segun Cifras del DANE con fecha de actualizacion del 18 de agosto de 2026. En el segundo trimestre de
2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al mismo periodo de 2025pr.

Grafico 2. Producto Interno Bruto Tasa de crecimiento en volumen1 2023-1/ 2026pr -Il
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4.2 PIB desde el enfoque de la produccion
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En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al
mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del
valor agregado son:

o Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y aimacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a
la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades economicas que mas contribuyen a
la dinamica del valor agregado son:

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a
la variacién anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual)

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,3%, Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

e Construccion crece 6,4%

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%.

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental
crece 2,8%.

Tabla 3. Valor agregado por actividad econémica Tasas de crecimiento en volumen ' Segundo trimestre 2026pr
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Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
202611 / 2026/ 2026711 /
2025""-n 2025% 20267
Agncultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 2,1 T 0.4
Explotacion de minas y canteras 42 16 0.4
Industnas manufactureras 20 23 0.4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado” 4.8 3.7 2.8
Construccian 2.2 -1.5 6.4
Comercio al por mayor y al por menor’ 2.2 26 0.3
Informacion y comunicaciones -0.1 07 0.3
Actividades financieras y de seguros 43 36 1.9
Actvidades inmobilianas 21 2.1 0.5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 2,6 25 08
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 10.0 79 2.3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
. f 9.5 63 40
actividades de servicios
Valor agregado bruto 36 29 14
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 24 2.7 02
Producto Interno Bruto 3,8 2,9 1.3
Fuente: DANE PIB T

Fuente: https://www.dane.gov.coffilesloperaciones/PIB/hol-PIB-lItrim2026.pdf

4.2.1 Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion
y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades
no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 4)

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 10,4%

 Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores: actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,1%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios: actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece en 4,0%, cuando se observa el comportamiento de
las actividades economicas relacionadas:

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 4,8%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,6%.

Tabla 4. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios1 Tasas de
crecimiento en volumen2 Segundo trimestre 2026pr
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ESTUDIO DEL SECTOR
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto
i e estacional y calendario
Assividnd aco o Anual Afo corrido Trimestral
2026%-11/ 2026/ 2026™-11/
2025°-11 2025% 202671
Acgiv_&dades ar:isticasf de entretenimiento y recreacion y otras 104 72 48
actividades de servicios
Actividades d:? los hogares individuales en calidad de 41 0.9 16
empleadores
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y 9.5 63 4B
otras actividades' ’ ) ’
Fuente: DANE, PIB T

Fuente: https://www.dane.qov.colfiles/operaciones/PIB/bol-PIB-litrim2026.pdf

4.3 Comportamiento de Comercio al por mayor y al por menor

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion
de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida
crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 5:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 5,9%.
» Transporte y almacenamiento decrece 0,1%.

e Alojamiento y servicios de comida decrece 4,0%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,3%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas.

o Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 1,8%.
e Transporte y almacenamiento decrece 0,6%.

e Alojamiento y servicios de comida decrece 1,7%.

Tabla 5. Comercio al por mayor y al por menor1 Tasas de crecimiento en volumen2 Segundo trimestre 2026pr

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Afo corrido Trimestral
202611 / 2026/ 2026 -11 /
2025™-11 2025 20267 -1
f[omercio al por mayor y al por menor’ 5.9 6,0 1.8
ransporte y almacenamiento -0,1 0.3 -0,6
Mojamiento y servicios de comida -4,0 -3.0 -1,7
fomercio al por mayor y al por menor' 2,2 2,6 0,3

Fuente: https://lwww.dane.qgov.colfiles/operaciones/PIB/bol-PIB-lltrim2026.pdf
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La variacion del IPC resulta ser una variable de gran importancia para el sector analizado, ya que dicha variable,
junto con las medidas de productividad y metas de inflacion del proximo afio, determinan e influyen directamente
en la determinacion del salario minimo mensual legal vigente y, por ende, sobre los costos directos del contratista.

Esta variable resulta de gran importancia para el sector en analisis, porque a partir de los datos inflacionarios se
estima el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) que entré a regir en el afio 2026. El salario legal vigente,
es un punto de referencia sumamente importante a la hora de establecer y proyectar costos laborales (principal
fuente de costos de este contrato), lo cual a su vez es la base para la estimacion del presupuesto oficial, En ese
orden de ideas, a continuacion, se presenta el comportamiento del SMMLV durante los ltimos quince (15) afios.

Durante el periodo de tiempo comprendido entre el afio 2012 y el afio 2026, el salario minimo legal vigente crecio
en un 308.97%. Dicho valor, crece en cadena el valor de los salarios pagados por los empleadores, sean publicos
o privados. Naturalmente, el valor de los salarios u honorarios pagados dependen de la formacion y experiencia
de los profesionales, del tipo de profesion, del horario o tiempo dedicado, los productos entregados, la complejidad
de |a tarea de desarrollar.

En este sector, las variaciones del IPC inciden en los precios de los materiales, el transporte de insumos, la mano
de obra y los servicios complementarios, lo que puede influir significativamente en la planeacion financiera y en la
ejecucion de los proyectos.

Tabla. Historico del salario minimo

Ahe Salario minimo | Variacion | Variacion | Variacion |  Auxilio de Normatividad
mensual S.M|S.M § SM.% [IPC% Transporte Decreto

2026 | 1.750.905 327 405 23% - 249.095 1469 de diciembre 29 de 2025
2025 | 1.423.500 123.500 9.54% 51% 200.000 1572 de diciembre 24 de 2024
2024 | 1.300.000 140.000 12% 5,2% 162.000 2292 de diciembre 29 de 2023
20231 1.160.000 160.000 16% 9,28% 140.606 2613 de diciembre 28 de 2022
2022 | 1.000.000 91.474 10,07% 13,12% 117.172 1724 de diciembre 15 de 2021
2021 908.526 30.723 3,50% 5,62% 106.454 1786 de diciembre 29 de 2020
2020 | 877.803 49687 6,00% 1,61% 102.854 2360 de diciembre 26 de 2019
2019 | 828.116 46.874 6,00% 3,80% 97.032 2451 de diciembre 27 de 2018
2018 | 781.242 43.525 5,90% 3,18% 88.211 2269 de diciembre 30 de 2017
2017 | 737.717 48.262 7,00% 4,09% 83.140 2209 de diciembre 30 de 2016
2016 | 689.455 45105 7,00% 5,75% 77.700 2552 de diciembre 30 de 2015
2015 | 644.350 28.350 4,60% 6,77% 74.000 2731 de diciembre 30 de 2014
2014 616.000 28.350 4,50% 3,66% 72.000 3068 de diciembre 30 de 2013
2013 | 589.500 22.800 4,02% 1,94% 70.500 738 de diciembre de 28 de 2012
2012 | 566.700 31.100 5,80% 2,44% 67.800 919 de diciembre de 26 de 2011

Fuente: Banco de la Republica.
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5. ASPECTOS COMERCIALES EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que
contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el
compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y servicios de origen extranjero.

De acuerdo Colombia Compra los procesos de PRESTACION DE SERVICIOS adelantado bajo la modalidad
de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, se establece en relacion con los ACUERDO

COMERCIALES
" ACUERDO | CAPITULO DE COMPRAS PUBLICAS ACUERDO | LEY EN COLOMBIA QUE
| COMERGCIAL | . COMERCIAL | APRUEBAEL ACUERDO
'.: ':.f:.‘::?,f:':‘ L o o E o o COMERC]AL
Alianza Pacifico Capitulo VIII del Protocolo Adicional Ley 1746 de 2014
Canada Capitulo XIV y Anexo XIV del texto final del Acuerdo Ley 1363 de 2009
Chile Capitulo XIIl y Anexo XlII del Acuerdo de Libre Comercio entre | Ley 1189 de 2008
Colombia - Chile
Corea Capitulo XIV y Anexo XIV del Acuerdo de Libre Comercio entre | Ley 1747 de 2014
la Replblica de Colombia y la Reptblica de Corea
Costa Rica Capitulo X y Anexo X.A del Acuerdo de Libre Comercio entre Ley 1763 de 2015
la Republica de Colombia y la Repiblica de Costa Rica
Estados Unidos Capitulo IX, Anexo 9.1, Carta adjunta 9.11, Carta adjunta Ley 1143 de 2007
licitaciones electronicas y Decision No. 2 del Acuerdo de
Promocién Comercial entre la Replblica de Colombia y
Estados Unidos de América
Estados AELC Capitulo VII, Anexo XIX, Anexo XX del Acuerdo de Libre Ley 1372 de 2010
Comercio entre la Republica de Colombia y los Estados AELC
México Capitulo XV Tratado de Libre Comercio entre los Estados Ley 172 de 1994

Unidos Mexicanos y la Republica de Colombia
Triangulo Norte Capitulo 11 y Anexo 11 Tratado de Libre Comercio entre la Ley 1241 de 2008
Republica de Colombia y las Republicas de el Salvador,
Guatemala y Honduras

Union Europea Titulo VI y Anexo XlI del texto final del Acuerdo Comercial Ley 1669 de 2013
entre la Union Europea y Colombia y Pert, Decision 01 de
2017, y Decision 01 de 2021

Israel Capitulo 9 y Anexos 9-A y 9-B del Tratado de Libre Comercio | Ley 1841 de 2017
entre la Republica de Colombia y el Estado de Israel
Reino Unido e “Acuerdo de Continuidad Comercial entre el Reine Unido de Ley 2067 de 2020

Irlanda del Norte | Gran Bretafia e Irlanda del Norte, por una parte, y la Republica
de Colombia, la Republica del Ecuador y la Republica de Peru
por otra" Este Acuerdo incorpora, mutatis mutandis, el
Acuerdo Comercial con la Unién Europea por ello en compras
publicas se aplica el Titulo VI y Anexo Xl del Acuerdo
Comercial entre la Unian Europea y Colombia, Decision 01 de
2017 y la Decision 01 de 2023 del Comité de Comercio entre
Reino Unido y Colombia, Ecuador y Per(.6

Tomado de: Tomado de: https://www.colombiacompra.gov.co
De conformidad con lo establecido en el Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de
contratacion version 24/11/2021.

Revisados los acuerdos se encuentra que puede pertenecer al Triangulo del Norte donde Unicamente con
Guatemala; por lo cual se procede a analizar las excepciones:

ValordelProgesot: o0l i
e Tl oo | Progeso de
e |Entidad de:lf:et:f:f:'f“ f;”“::&‘:: Contratacién
Acue}:c_jo Qomergiaf | ¢Vigente? ﬁ:ﬁ:ﬁtg 1 umbraldel | Proceso de r::utii_rsgzrgg;iel-
e ~ Acuerdo | Contratacion | o o
SilNo Si/No SilNo SilNo SilNo
Alianza Chile S Si No No No
Pacifico | México Si No No No No
o1 Per( Si Si No No No
‘ MONIQUIRA
%, Alcaldia Municipal alcaldial@moniquira-boyaca.gov.co
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Canada Si No No No No
Chile Si Si No No No
Corea Si No No No No
Costa Rica Si Si No No No
Estados Unidos Si Si No No No
Estados AELC Si Si No No No
México Si No No No No
Triangulo El Si No Si 2-5 No
Norte Salvador
Guatemala Si Si Si 2-5 No
Honduras Si No No No No
Union Europea Si Si No No No
Israel Si No No No No
Reino Unido e Si Si No No No
Irlanda del Norte
Comunidad Andina N/A N/A

Como se verifica en el cuadro anterior, realizada la revision de los capitulos de compras publicas y
contratacion estatal de los acuerdos comerciales suscritos por el Estado Colombiano, se encontré que el
presente proceso de contratacion esta cubierto por los acuerdos comerciales suscritos con la Comunidad
Andina de Naciones.

En ese sentido, se tienen las siguientes obligaciones por parte de la Alcaldia de Moniquira frente a estos
Acuerdos Comerciales:

a) Trato Nacional: La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos
cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, la Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la CAN el mismo
trato que da a los servicios colombianos. La tnica excepcion a los servicios de proponentes de la CAN es el
servicio de transporte aéreo para el cual no hay trato nacional. Para efectos de claridad, los paises miembros
de la CAN son Colombia, Bolivia, Ecuador y Per.

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les
daalos bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el puntaje
adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con lo sefialado
en el Decreto 1082 de 2015.

a) Plazos: Los Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin de dar
tiempo suficiente alos proponentes para preparar sus ofertas. Los Documentos del Proceso deben establecer
en su Cronograma el plazo suficiente para cumplir con esta obligacion.

b) Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este plazo debe contarse a partir de
la fecha de publicacion del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que vence el término para presentar
ofertas en el respectivo Proceso de Contratacion.

Los Acuerdos Comerciales contienen la posibilidad de reducir estos plazos cuando la Entidad Estatal
adquiera Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y cuando la informacion del Proceso de
Contratacion haya sido publicada oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones.

De conformidad con la tabla de plazos establecida en el Manual Para el Manejo de los Acuerdos

Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacién

Publica M-MACPC-14, el Acuerdo Comercial con la CAN y el Acuerdo Comercial con Guatemala no
tienen plazo minimo establecido.

Acuerdo Plazo Plazo Bienes y Servicios de | Plazo cuando hay publicidad
Comercial general caracteristicas Técnicas en el Plan Anual de
Uniformes Adquisiciones
Alianza Pacifico 30 dias 10 dias 10 dias
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Canada 40 dias 10 dias 10 dias

Chile 10 dias 10 dias 10 dias

Corea 40 dias 13 dias 10 dias

Costa Rica 40 dias 10 dias 10 dias

Estados AELC 40 dias 10 dias 10 dias

Estados Unidos 40 dias 10 dias 10 dias

Unién Europea 30 dias 10 dias 10 dias

Israel 40 dias 10 dias 10 dias

México 40 dias N/A 25 dias

Debe sefalarse que, cuando un Proceso de Contratacion esta cubierto por mas de un Acuerdo Comercial,
la Entidad Estatal debe establecer en el Cronograma un plazo para la preparacion y presentacion de las
ofertas mayor o igual al plazo mas largo contemplado en los Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de

relacionados con este tema.

Contratacion. Esto con el fin de cumplir con los compromisos previstos en los Acuerdos Comerciales

En todos los casos donde aplique los acuerdos comerciales y el trato nacional por reciprocidad, la Entidad
Estatal debe otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que da a los bienes y servicios
nacionales y en consecuencia dar a esas ofertas el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las
preferencias en caso de empates de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015

VALORES A PARTIR DE LOS CUA

B i '-w
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LES SON APLICABLES LOS ACUERDOS COMERCIALES.

 Bienes y servici

$628.604.000 COP

~ Servicios de construccién

 §$5000000DEG

Blenesysewlciﬂs

 $200.000 DEG  $628.604.0

~ Servicios de construccion -

$5.000.000DEG

- Bienes y servicios M

© $200.000DEG $628.604.000 COP

‘Senvicios de construccion

~ $5.000.000 DEG

~ Bienes y servicios
1$552.000 DEG

~ Servicios de construccion

 $7.777.000DEG )

$15.740.100.000

$24.482151540 COP

* Limite inferior

L cror del valor
. Enfided

i f; Bienes y serviqid§ e
~ $200.000DEG $628.604.000 COP
i Senvigbsdecontirueeion -~ -
$5.000000DEG  $15.740.100.000 COP
~ Bienes y servicios . o
. $250.000 DEG $787.005.000 COP
Servicios de construccion .
$5.000.000DEG  $15.740.100.000 COP
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Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

Por esto el proceso de Contratacion adelantado con objeto “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS
PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION Y EN EL PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS Y EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 909
DE 2024, EL DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE, DIRIGIDAS A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MONIQUIRA - VIGENCIA 2026". No se adapta al
acuerdo comercial firmado por Guatemala y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN. Queda
restringido por la Excepcion Aplicable al Proceso de Contratacién dos y cinco (2-5)

4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y
un extranjero con Trato Nacional,

(i) Usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo del servicio
(ii) Vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

El presente proceso para el objeto “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION Y EN EL PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS Y EN CUMPLIMIENTO DE LA
LEY 909 DE 2024, EL DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE,
DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MONIQUIRA - VIGENCIA
2026" por lo que para el presente analisis se tuvo en cuenta el listado de insumos y elementos o materiales
producidos definidos de BIENES RELEVANTES NACIONALES.

5. ASPECTO TECNICO
Las especificaciones técnicas comprenden todas las condiciones requeridas por el municipio de Moniquira
para la ejecucion del presente proyecto. Es importante tener en cuenta que las especificaciones, asi como
las actividades descritas en detalle, la unidad de medida y las cantidades de las obras a contratar, se
encuentran establecidas en los estudios previos y los pliegos de condiciones del presente proceso.

5.1 ANALISIS DEL PRESUPUESTO.

El valor del confrato a suscribirse se determind teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal, el plazo
sefialado para la ejecucion de la actividad contractual, los requerimientos de la entidad, relacionados con el
objeto del contrato, y segun el siguiente estudio de mercado soportado con dos cotizaciones de acuerdo con
el siguiente procedimiento:

Los precios de referencia para estimar el valor del contrato tendran en cuenta el siguiente procedimiento:

o Caracteristicas técnicas minimas
o Minimo dos cotizaciones

El valor estimado del contrato tendra en cuenta el siguiente procedimiento:

N

YPn
Valor del contrato = Z— X Qn
n
0
Donde:
Pn: precio del articulo n.
- o~ =
o - = ol £o 8
< | xQ | Q| x=| 5a
a = x| O82 =
ITEM DESCRIPCION UMIDE | 2 222825 2382
MeooA | 2| S8 S8 |35 237
3|75 5|73 28
>
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Servicio de transporte terrestre automator (modalidad turismo), ida y =] g 3 §
vuelta, para movilizar a los funcionarios en la ruta: Municipio de 2 2 = =
1 Moniquira (Boyaca) - Told / Covefias (Sucre) y regreso. EI vehiculodebe | Persona 40 5 s = =
contar con aire acondicionado, silleteria reclinable, conductor certificado, & = & 2
sequros contractuales y extracontractuales vigentes, & incluir el costo o L 21 pie
total de peajes, combustible, impuestos y tasas asociadas.
Prestacion de servicios de hospedaje y alojamiento en hotel con &
certificacion vigente de categoria minima de tres (3) estrellas ubicado en = 2 2 =
el casco urbano o zona hotelera de Tolo o Covefias (Sucre), en =] =] ] 2
2 | acomodacion sencilla o multiple en habitacion tipo estandar con bafio, | Persona 40 2 X = =]
aire acondicionado y Wi-Fi, por 3 dias y 2 noches o 2 8 i
©“r “r “r L\;
Suministro de complemento alimentario tipo desayuno, el cual debe
incluir como minimo: una porcion de fruta picada de la estacion ( minimo =
o Fa) o o o A
120 gramos) ; una parcion de huevos al gusto (minimo 150 gramos); dos = S 2 =]
3 carbohidratos opcionales de la region (pan, tostadas, arepa de maiz o Und 80 =] S =] =
patacon, de minimo 150 gramos cada uno); una porcion de queso < =+ 9 s
costefio o blanco; una bebida caliente (café, chocolate o café con leche); @ L o o
un vaso de jugo de fruta natural o limonada de minimo 300 ml.
Suministro de complemento nutricional almuerzo, el cual debe incluir
como minimo: (sopa de pescado, consomé o crema del dia minimimo de i
200 a 240 cc); una porcion de proteina animal (filete de pescado de la 2 2 = =
region, pechuga de pollo o costilla de cerdo, preparada al gusto o en u 80 = =2 2 8
4 | salsa, con un peso minimo de 220 gramos en cocido); dos carbohidratos nd - = = 2
(arroz con coco o arroz blanco, ¥ acompafiamiento de patacon, yuca o & o = o
papas a la francesa, de minimo 150 gramos cada uno); ensalada fresca; i
y un vaso de jugo de fruta natural de minime 400 ml.
Suministro de cena completa, la cual debe incluir como minimo; una
porcion de proteina animal (came de res, pechuga de pollo, lomo de - o = S
cerdo o pescado, con un peso minimo de 220 gramos en cocido); = = = =]
5 carbohidratos (arroz blanco  acompafianado de pure de papa, patacon Und 80 8 =1 =] =
o yuca frita, de minimo 150 gramos cada uno); ensalada de verduras & 8 & &
entre 120 y 150 gramos; un vaso de Jugo de fruta natural o limonada de kd e e i
minimo 350 ml.
Servicio de pasadia y transporte maritimo en lancha segura y autorizada = =] =) 8
por la Dimar para cuarenta (40) personas hacia el Archipielago de San = = =] §
6 Bemardo durante un (1) dia. Debe incluir: recarrido panoramico por Isla | - Persona 40 s = = =
Palma y conjunto de islas; parada técnica de minimo 30 minutos en el = = = =
Islote Santa Cruz; y una estancia de minimo tres (3) horas en Isla el hid it =
Tintipan.
Servicio de capacitacion en salud mental dirigido a los funcionarios de la o & = &
Administracion Municipal de Moniquirg Boyacé, mediante la modalidad S = 2 =
7 de seminario-taller, con una intensidad horaria minima de cuatro (4) tobal 1 38 8 =] 8
horas, orientado al fortalecimiento del bienestar emocional de los g =) = § 2
funcionarios. - - - -
“> “r ©“r ©F
Senvicio de capacitacion dirigido a los funcionarios de la Administracion - = = =
Municipal de Moniquird Boyaca; En trabajo en equipo mediante la S = = 2
modalidad de seminario-taller, con una intensidad horaria minima de = 2 8 8
8 cuatro (4) horas. gioeal : 5 % % 5
- - - »
=1
o
=
VALOR TOTAL, INCLUIDO IMPUESTOS §
a
o

NOTA 1: LOS ANTERIORES VALORES INCLUYEN COSTOS ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS,
IMPUESTOS, ESTAMPILLAS Y DESCUENTOS EN GENERAL.

NOTA 2: EL OFERENTE DEBE PRESENTAR LA PROPUESTA ECONOMICA A PRECIOS UNITARIOS.

NOTA 3: EL PROPONENTE NO PODRA OFERTAR VALOR SUPERIOR AL PROMEDIO ES TABLECIDO
PARA CADA ITEM EN EL PRESENTE CAPITULO.

NOTA 4: CADA UNA DE LAS SUMAS Y MULTIPLICACIONES DE LA OFERTA ECONOMICA NO DEBEN
CONTENER ERRORES SUPERIORES POR EXCESO O POR DEFECTO DEL CERO PUNTO UNO (0.1 %)
POR CIENTO DEL VALOR DE CADA OPERACION, LA ENTIDAD REVISARA CADA UNA DE LAS
MENCIONADAS OPERACIONES Y DE ENCONTRAR ERRORES ARITMETICOS SUPERIORES AL CERO
PUNTO UNO (0.1%) PORCIENTO, LA OFERTA SERA RECHAZADA.

& Teléfono: (+57) 608 7281124
MONIGU'RA www.moniquira-boyaca.gov.co
: h contactenos@moniquira-boyaca.gov.co

Alcaldia Municipal alcaldial@moniquira-boyaca.gov.co
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Una vez analizadas las cantidades y las variables descritas para la determinacion del presupuesto, se
establece un presupuesto estimado para el proceso en estudio de CINCUENTA Y TRES MILLONES DE
PESOS ($ 53.000.000) MCTE, valor en el cual se encuentran incluidos todos los costos directos e
indirectos del proyecto. En consecuencia, se determina que la ejecucion del contrato se realizara bajo la
modalidad de precios unitarios por monto agotable, de acuerdo con las necesidades que se presenten
durante la vigencia de este, hasta agotar el presupuesto oficial establecido.

El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos los costos que se puedan generar, el
proponente debera proyectar todos los costos directos e indirectos en que pudiera incurrir durante Ia

ejecucion del contrato. Por lo que el munici

los cuales se relacionan a continuacion:

pio de Moniquira procede a informar los impuestos municipales,

_Tabla.8 Determinacion de impuestos municipales que aplican en el proceso de contratacion
~__ TRIBUTO MUNICIPAL o bR
Estampilla pro adulto mayor 4% del valor del contrato
Estampilla pro cultura 1,5% del valor del contrato
Estampilla pro justicia 2% del valor del contrato
Estampilla pro deporte 2% del valor del contrato
4% correspondientes a persona juridica (declarante)

fyete fuanie 6% correspondientes a persona natural (no declarante)
De conformidad con la actividad ejercida por el contratista,
Reteica el objeto contractual y lo establecido en el estatuto de renta
municipal
Pagos por concepto de los aportes a seguridad social (Art. 23 Ley 1150 de 2007 y art. 135 de la ley
| 1753 de 2015)

6. ANALISIS DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

En cumplimiento del Articulo 33, de la Ley 2069 de 2020, por medio del cual se impulsa el
emprendimiento en Colombia y del Decreto 680 del 22 de junio 2021, expedido por el Departamento
Nacional de Planeacion con relacion a la promocion de la Industria Nacional en los procesos de
contratacion de servicios, la entidad realiza el analisis para promover el acceso a las MiPymes que
podrian ser potenciales proveedores del presente proceso, en los siguientes términos:

i) De acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (Clasificacion UNSPSC),
el bien/servicio para el presente proceso le corresponden los siguientes:

AR : | NOMBREDEL
GRUPO S_EGMENTOS i FAMILIA CLASE  PRODUCTO
78000000 78111800

F Servicios de transporte, 78110000 Transporte de
SERVICIOS almaceén y correo Transporte de pasajeros | pasajeros por
carretera
86101800 86101810
F Serviciogﬁgc?u?coaotﬂ'os jide 86100000 entrenamignto Capaqi?acién en
SERVICIOS fisreain Formacion profesional en servicio y habilidades
desarrollo de personales
mano de obra
90000000 90100000 90101500
F Servicios de vigjes, Restaurantes y catering | Establecimientos 90101501
SERVICIOS |  Alimentacion Alojamiento y (servicios de comida y para comer y Restaurantes
entretenimiento, bebidas) beber
90000000 90100000 90101600
F Servicios de viajes, Restaurantes y catering Servicios de
SERVICIOS |  Alimentacion Alojamiento y (servicios de comida y banquetes y
entretenimiento bebidas) calering
90000000 90110000 qeiiae
o . . oteles y
F Servicios de viajes, Instalaciones hoteleras, moteles y 90111501
SERVICIOS |  Alimentacién Alojamiento y alojamientos y centros : Hoteles
ia pensiones
entretenimiento de encuentros

J8
0 M
e (3 - .
g,;gﬂ:f; Alcaldia Municipal

ONIQUIRA

Teléfono: (+57) 608 7281124
www.moniguira-boyaca.gov.co
contactenos@moniquira-boyaca.gov.co
alcaldia@moniquira-boyaca gov.co

Calle 18 No. 4-53 Parqua Simén Bolivar Cédigo Postal 154260
Moniquira, Boyaca Colombia



: ; o Version: 2.0
ALCALDIA MUNICIPAL MONIQUIRA ey 3. E F M 032 Fecha: 01/09/2024
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y (oI " Pagina
e

GESTION 23deds |
L ESTUDIO DEL SECTOR |
. 99°°g°°(.’ . ot 9'01100n0001 " 901116 90111603
SERVFICI 0 Al e;;wc_lps A? Vigies, " ﬂ‘S gaqmn;as enetros, Facilidades para | Salas de reuniones o
S imentacion ' o_Jamten oy alojamientos y Ce! encuentros banquetes
entretenimiento de encuentros

ii) Como parte del Modelo de Abastecimiento Estratégico para la compra plblica, desarrollado por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, en adelante ANCP-CCE, desarrollo
dos herramientas de visualizacion para que las entidades puedan realizar el Andlisis de la Oferta, Bajo el
MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO.

El proposito de la herramienta de analisis de oferta es: como ha sido la compra de una categoria a lo largo
de los afios y dentro de las plataformas transaccionales de la ANCP-CCE (SECOP |, SECOP Il ), que
oferentes existen para esa categoria, qué caracteristicas tienen y de donde son, bajo qué modalidad de
contratacion contratan y cuéles entidades han realizado contratos para esa categoria. De esta manera, se
tendra un panorama amplio y completo de qué sucede en el mercado.

De acuerdo con lo estipulado por Colombia Compra eficiente y segun la codificacion de
segmento/familia/clase analizados tenemos:

ESTUDIO DE LA OFERTA

Cualquier persona natural o juridica que demuestre la idoneidad y experiencia concordante con el objeto del
contrato, y que acredite dentro del Registro Mercantil y registro Unico de Proponentes poseer el objeto social
y actividad economica directamente relacionada con el objeto del contrato y acreditar los siguientes aspectos:

Adicional a lo anterior se estimaron la cantidad de proveedores desde el 02/01/2020 hasta 06/08/2026 de

acuerdo con la plataforma Colombia Compra Eficiente, para el estudio de la oferta se presenta los valores
estimados por proponente en los diferentes sectores como lo son:

Tabla. 6. Numero de Procesos en el ambito nacional por cada clase con el objeto a contratar.

- cODIGO j No. No. No.
Unspsc |  DESCRIPCION | oyrRatos | PROVEDORES MAYOR PROVEEDOR CONTRATOS
; o TRANSPORTE ESPECIALES -
78111800 asa.g;”;pgr Sarf’m o | 2B75MI 6274 SANTURBAN SAS
pRslElis.p CALIDAD TOTAL SAS 200
L ASOCIACION INTERNACIONAL DE
et hab%i?jzzgéaggz:nﬂales 460 f1e CONSULTORIA "
AEROTECNICA SAS 6
GORGE ALEXANDER CASTILLON ”
90101501 MADRIGAL
Restaurantes RO3L o [ UNIVERSAL DE INVERSIONES »
BOYACA SAS
90101600 | Servicios de banquetes | 4o 7q 6455 DISTRIBUIDORA RIVERA EU 44
y catering ' SURTIMAS DISTRIBUCIONES SAS 43
CARLS CALIXTO RODRI ILVA
90111501 kil - . RODRIGUEZ S 33
DENIS ELENA ARCILA PORRAS 17
90111603 | Salas de reuniones o DISTRISERVIC SAS 28
2416 1546
banquetes CAROLINA ARAQUE CELI 15
- SUBTOTAL 57.994 mil 19.549 SUB TOTAL 47
Tabla 10. Nimero de Procesos en Boyaca por cada clase con el objeto a contratar.
CODIGO ; No. No. - No.
unspsc | PESCRIPCION | oyrpatos | PROVEDORES MAYOR FROVEEDOR CONTRATOS
Transporte de SERVIMOREL LTDA 79
78111800 pasajeros por 1847 188 ;
coralars LINEAS TRANVIA SAS 65

29 4 -
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o SISTEMA DE INFORMACION EN
86101810 Ca,f:;‘,:gg?gse” " ” ATENCION PROMARIA ROKY SAS 3
ey FUNDACION EDUCATIVA SEMIS DE )
COLOMBIA
LA UNIVERSAL INVERSIONES
90101501 Restaurantes 566 200 BOYACA SAS 28
LILIA CONSUELO BELTRAN 23
B LA UNIVERSAL INVERSIONES
90101600 - Serlwcmscfaj;a ; 1044 321 BOYACA SAS 36
anqueles y catering CUBE LOGISTICS BOY SAS %
CLUE EVENTOS MB SAS 7
90111501
Hoteles 157 88 HOTEL CAMINO REAL PUERTO "
BOYACA
90111603 | Salas de reuniones o o5 P ANDRES FERNANDO ORTEGA 4
bangueles SONIA VIVIANA MUROZ
SUB TOTAL 3716 866 SUB TOTAL 282

En el municipio de Moniquira se desconoce con exactitud la cantidad de proponentes que pueden participar
en el proceso; sin embargo, teniendo en cuenta la naturaleza de los bienes y/o servicios a contratar, se estima
que se trata de un mercado competitivo que cuenta con pluralidad de oferentes con la capacidad de atender
las necesidades de la entidad.

De acuerdo con la plataforma de Colombia Compra Eficiente, para el estudio de la oferta se presenta el valor
estimado contratado por proponente en servicios asi:

* Valorestimado de contratacion, contratos, nimero de proveedores y variacion por anual.

]

Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombsia Compra Eficiente

Gasto Mensual

Canlidad de conlratos - Mensual |

©awss.

ANALISIS DE LA OFERTA

Valor Total

i 517552 223 902 029

g

“alor Total

T
4

[ Contratos Total
57938

[
24

Canlidad de conlratos - Anual

478 547 5 0% 891 95 0 47 ST €5 49407 68
|
) ot XA BB A oan o ¥
L0

Fusnle @SE(00 ! @IECOP

K,
“Platorma:

o SRR | SR

Afio @205 W102) 82022 Wi0i3 B0 2055 02026 Fuente ®3:007 @SIC08, 3 ENE o
S Hombre de Proveedor

Vaior Contratacion Niimero de Proveedores Numero de Contratos | 0 8ac
| " il 1ios i
§17,55 bill. 15.46 mil 5,99 mil |

Gasto Anual

 FILTROS:

Seleccione el ano:

Seleccione la Fecha

2020 030820H

O 8 i
A

Lvind

* Seleccione una categoria:

Valor estimado y numero de contratos por proveedor

*. MONIQUIRA

Alcaldia Municipal
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wvator Total E5ti.

Valor Total Esimado por Proveedor

do @Fumero de
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Be ¥ - 3
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%% g 5 g

RDE o q
< 3 - g“ 3
5 2 5
2 ] R 5B 2 2
5 & mEZ z B 4 o
it = W0 [ -4 ¥ z
= -, - o
z I 2EE F2 2% :

= < - & =
i gsizd £ 2% z
= - = & =
4 232 E g

Prov_nombre

Proveedor
Proveedor

i L f §10

Valor Totat Estimado

Niamero de Sanir.

$56% 720 101082 i

N
\J|
[ " Modafidad de seleccin |
f 'i
| Diratts Esteal i

huamero de Conlrates

[ ]
de seleccion

Estimacion de contratos y valor de proponentes plurales y singulares y valor estimado por modalidad

Cantidad de Contratos con proveedores

Valor de Contratos con proveedores

plurales en SECOP 1} plurales en SECOP 11 $20 bl
a 215k

z

:
= 10k

=

3
s 35 i

SR [F e d

$0 b

Tipoz 8 Mo es prural BPropoodnle plurd Tipo: @ No a phure! @ 2e0pcnents phurs

Valor Total Estimado por Entidad

valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Modaiidad generat

Mosdabicad de Selecion
. 2

Liertd

B

L R enady @ Suomes e Jonratod

° i

3 2

g s |

a 3Lk 400 g i

.g §1 B 200 g

2 g |

5 soen =4
51
% g
Entidad |

 Variacion anual seguin comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
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Comportamiento contratacion por bienes y senvicios de UNSPSC
7811 - Transporte de pasajero 15,601,127 5,04% $691.802.648.897 3.94% 28745 §9.488.581.670.748 54,06%
781115 - Trarsporte de pasajercs por cameters 5801127 504% 1987  $591802648897  3.94% 26745  $9.488.560.670.748  54,06%
9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) 12.083.310  12.49% 1575 $415.045670.913  2.36% 22816 §7.254.750.600.4258  41,33%
931016 - Servicios de banguetes y catering 9334663  1.72% 174 $361499843479  206% 16779 $6.448.112.133.880  36,74%
991015 - Estabiecmientos pars comer y beber 2743647  0.77% 401 SS3S45TT4M 0% 6037 SB06.638.466536  4.50%
9011 - Instalaciones holeleras, alojamientos y centros de encuentros 0196913 1,20% 385 §37.476950041 0,21% 5561  $589.551.321.836  3.36%
901116 . Faciiidades para encuentros HO62108  100% " S12103728761  0.07% 2416 $407.005.233.997  202%
901113 . Hateies y moteies y pensiones 19134605  020% 284 525073230280  0.14% 3145 31B2.552.093.539  1,04%
8610 - Formacion profesional 12,419,463 0.87% 38 $10.704.261.633 0.06% 866 $219.332.303.320 1,25%
§81015 - Entrenamientd en senvicio y desarrodo de mang e obra 2419463 087% 38 510704261633 006% 866  $218.332.303.320  1,25%
Total 10.300.813 19.61% 2996 §1.154.729.540.484 655% 57988 $17.552.223.902029  100,00%
8. ANALISIS DEL SECTOR LIMITACION A MIPYMES
» PROCESOSEN EL SECOP I
RELACION DE MIPYME
NACION. DEPART. | MUNIC.
OBJETODE |MODALIDAD DE
SECOP | \NALISIS | CONTRATACION Sl NO | SI| NO [SI| NO
CONTRATACION DIRECTA
(CON Y SIN OFERTA) 489 | WMy @0 0
CONTRATACION REGIMEN
ESPECIAL (CON Y SIN OFERTA) 11 414 i el 9 i
MINIMA CUANTIA 525 133 40| 2 2 0
" BIENESTAR
LABORAL | CONCURSO DE MERITOS 0 0 0 0 0 0
SELECCION ABREVIADA DE . Gl
MENOR CUANTIA g e e
SELECCION ABREVIADA
SUBASTA INVERSA 2 8 2) {8y el o
LICITACION 13 6 0 0 0 0
TOTAL 1283 7760 | 59 | 52 | 2 0

Que, de acuerdo con la Tabla anterior se relaciona de manera gréfica los resultados obtenidos

Grafica 1. Grafica 2.

BIENESTAR LABORAL
DEPARTAMENTAL SECOP I

BIENESTAR LABORAL
MYPIME NACIONAL SECOP 11

NACION.
o]
DEPART.
NO
- MUNIC.

Grafica 3.
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BIENESTAR LABORAL MYPIME
MUNICIPAL SECOP If

- NACION.
DEPART.

MUNIC.

De lo anterior, se establece que:

e Grafica 1. A nivel nacional, se evidencia que el 14 % de los contratos celebrados en la plataforma SECOP
Il relacionados con Bienestar laboral fueron ejecutados por Mipymes Nacionales, con un total de 1283
contratos segln la muestra analizada

o Grafica 2. En la grafica 2 se evidencia que el 96% de los procesos relacionados con bienestar laboral se han
ejecutado por Mipymes de orden Nacional mientras que solo el 4% equivalente a 59 contratos segln la
muestra se han ejecutado por MiPymes departamentales

Grafica 3. Se evidencia que el 93% de los procesos se han limitado a Mipymes Nacionales relacionadas con
bienestar laboral

e PROCESOSEN EL SECOP |

__ RELACIONDEMIPYME
NACION. ‘" |DEPART. ' |[MUNC.
— SEJETO MODALIDAD DE o |nol Mo Islyol No |s|io| o
\ CONTRATACION DEFINIDO | | DEFINIDO | | DEFINIDO
ANALISIS ;
CONTRATACION
DIRECTA (CON Y 321830 | 2302 [2]35 89 0|0 2
SIN OFERTA)
CONTRATACION
REGIMEN ESPECIAL
(CON'Y SIN 40 | 146 750 5| 4 16 0] o 0
OFERTA)
iR MINIMA CUANTIA 57 | 202 871 2|14 54 0| o 6
LABORAL | CONCURSO DE
VERITOS ” 0] 0 4 oo 0 0|0 0
SELECCION = i} ’ o e
ABREVIADADE | 5 | 42 q05. loilionlle ae e b0 | O 0
MENOR CUANTIA | s | e '
SELECCION
ABREVIADA 01| 79 29 oo 4 0| o 0
SUBASTA INVERSA
LICITACION 0| o 16 of o 0 0l 0 0
TOTAL 134 159 s077 |ols3| 169 oo 8

De acuerdo con la tabla anterior, a continuacion, se presentan de manera grafica los resultados obtenidos

Grafica 4. Grafica 5.
“ T » -
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24% 6% 0%
-5l N
- NACION.
NO
DEPART.
NO DEFINIDO
MUNIC.

NACION,
94%

De lo anterior se establece que:

* Grafica 4. Segin los datos registrados en SECOP I, el 74 % de los contratos celebrados en relacion a
bienestar no se encuentran definido a MiPymes. Asimismo, (nicamente el 2 % de los contratos celebrados
fue limitado a la participacion de MiPymes.

» Grafica 5. En relacion con los procesos adelantados en el ambito departamental, se evidencio que
unicamente el 6 % de los contratos fueron limitados a MIPYMES departamentales, mientras que el 94 %
restante correspondio a procesos sin dicha limitacion territorial, Asimismo, se identificaron 4.077 contratos
relacionados con procesos de bienestar laboral no fueron definido como MiPymes

En conclusion, con base en el anélisis de la informacion registrada en las plataformas SECOP | y SECOP |,
se evidencia que existe participacion de MiPymes en procesos relacionados en bienestar laboral. En este
sentido, se puede inferir que el presente proceso contractual podria ser susceptible de limitarse a MIPYMES
NACIONALES

9. ANALISIS DE LA DEMANDA

Con el fin de identificar las caracteristicas de los procesos llevados a cabo por la Administracion Municipal
de Moniquira se consultd en el Sistema Electronico de Contratacion Publica = SECOP | Y || procesos
adelantados cuyo objeto tuviera relacion con el objeto contractual del presente proceso.

9.1 HISTORICO DE PROCESOS DE NIVEL MUNICIPAL:

Se relacionan a continuacion diferentes procesos adelantados por entidades del orden MUNICIPAL y que
presentan un objeto de contratacion similar al de la referencia:

N del proceso M-SAMC-006-2025
SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA EJEC'UCION DE

Objeto a contratar ACTIVIDADES Y EVENTOS A DESARROLLAR CON OCASION DE LOS '
PROGRAMAS A CARGO DE LA SECRETARIA DE INNOVACION Y ECONOMIA

TERRITORIAL Y FESTIVAL DEL ROBLE DE LA VIGENCIA 2025

Tipo de proceso

Suantia para $ 145.500.000,00
contratar

Cuantia contratada $ 145.500.000,00
% de variacion 0,0%

Duragion del contrato | Desde la fecha de firma el 8 de julio de 2025 hasta el 26 de Diciembre de 2025

Y
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Mediante ACTAS PARCIALES, de acuerdo al porcentaje de ejecucion de las
actividades pactadas, previa prestacion de servicios y la certificacion de cumplimiento
por parte del Supervisor designado. Para el ultimo pago requerira ademas de la
suscripcion del Acta de Recibo final a satisfaccion del contrato y el Acta de liquidacion
del contrato. Para efectos de tramitar los pagos parciales y pago final, es obligatorio
que el contratista presente informes de avance, acompafados de las actas respectivas
y demas soportes. Los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del
programa Anual Mensualizado de caja- PAC y el CONTRATISTA debera tener en
cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al
derecho de turno. El contratista debera presentar para el tramite de sus cuentas,
ademas de los documentos relativos al contrato, la factura de venta, en original y copia,
la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos de las normas fiscales establecidas
en el estatuto tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su
elaboracion, y en ella constara el numero del contrato, el concepto del bien o servicio
que se esta cobrando. En el caso de consorcios 0 uniones temporales la cuenta y la
facturacion debera hacerse a nombre del consorcio o de la unién temporal. Para
tramitar cualquiera de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar constancia de
pago al sistema General de seguridad Social Integral (salud, Pension y Riesgos
Profesionales), ademas de parafiscales( cajas de Compensacion familiar, SENA e
ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente. La
entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el
pago al contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la
documentacién de soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas
en el presente contrato. La entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada
pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia de
retenciones a que hay lugar sobre cada pago de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia.
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=
CO1.NTC.8341814&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
SECORP I

Forma de Pago

Fuente

Valores monetarios del afio en curso

Tabla 11. Valores monetarios — Histérico de procesos similares a Nivel Municipal.

T e | Preclo en valores monetarios del
A PrecuoContrato _lnf_iagién . [|afoencurso @

2025 $145.500.000 5.10% $ 152.920.500

2026 - En curso

9.2 HISTORICO DE PROCESOS A NIVEL DEPARTAMENTAL:

A continuacion, se relacionan diferentes procesos de contratacion que se han adelantado en
diferentes entidades para la ejecucion de contratos con objetos contractuales de similares
caracteristicas al que esta adelantando en el DEPARTAMENTO.

i

SMC-005-2022
Seleccion Abreviada Menor Cuantia

“APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL Y CAPACITACION DIRIGIDO A LOS

No. del proceso

Tipo de proceso

Objeto a contratar FUNCIONARIOS DE LAS INSTITUC[ONES EDUCATIVAS OFICIALES Y DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE DUITAMA PARA LA
VIGENCIA 2022

Cuantia para contratar | $ 136.582.000

Cuantia contratada $134.470.000

% de variacion 1.54%
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Duracion del contrato

SERA HASTA EL DIA 30 DE NOVIEMBRE DE 2022, PREVIA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO. EN TODO CASO NO SUPERARA LA VIGENCIA
FISCAL 2022.

Forma de Pago

El Municipio de Duitama se compromete a pagar el valor del presente contrato
mediante ACTAS PARCIALES, previa presentacion del registro RGJ-004,
presentacion de la respectiva factura, informe de supervisor formato R-GJ-12,y
certificado de pago de aportes de seguridad social, pensiones, ARL. Para el
ultimo pago, finalizar el contrato, se requiere acta de liquidacion firmada por las
partes y el supervisor, acta de recibo final y reporte de sequridad social

Fuente

https://community.secop.gov.co/Public/T endering/OpportunityDetail/Index?notic
eUID=CO1 .NTC.29203{)2&isFromPublicArea=True&isModaI:true&aSPopupVie
w=true

No. del proceso

SMC-0042023

Tipo de proceso

Seleccion Abreviada Menor Cuantia

Objeto a contratar

APQYQ LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL Y CAPACITACION DIRIGIDO A
FUNCIONARIOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE DUITAMA PARA LA
VIGENCIA 2023

Cuantia para contratar

$140.970.400

Cuantia contratada

$131.527.000

% de variacidn

6,69%

Duracion del contrato

Cuatro ( 04) meses a partir del acta de incio

Forma de Pago

Se realizaran ocho (8) pagos parciales, formato RGJ-004 previa presentacion
de factura, Actas parciales formato (R-GJ004) con sus respectivos soportes,
informe de interventores y/o Supervisor formato R-GJ-12, ademas del pago de
Seguridad Social, (Salud, Pension y Riesgo Laborales). Para el (ltimo pago se
requiere de la presentacion del formato R-GJ-007 Acta de recibo final, formato
R-GJ-002 Acta de Liquidacion, firmada por las partes y el supervisor y pagos a
seguridad social (Salud, Pension y Riesgos Laborales).

Fuente

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?notic
eUlD=CO1.NTC.47203108&isF romPublicArea=True&isModal=true&asPopupVie
w=true

SECOP I

No. del proceso

SAMC MP 010 2025

| Tipo de proceso

Seleccion Abreviada Menor Cuantia

Objeto a contratar

“‘CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN OPERADOR LOGISTICO PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE
BIENESTAR LABORAL, ESTIMULOS E INCENTIVOS DE LA VIGENCIA 2025
DEL MUNICIPIO DE PAIPA"

Cuantia para contratar

$104.969.396,00

Cuantia contratada

$ 104.968.412,80

% de variacion

0,0009%

Duracion del contrato

A partir de la suscripcion del Acta de Inicio hasta el 30 de diciembre del 2025,
previo al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato.

Forma de Pago

La Alcaldia Municipal cancelara pagara al CONTRATISTA el valor total del
presente contrato de la siguiente forma: UN UNICO PAGO previa entrega del
informe del contratista junto con su respectivo registro fotografico y soportes de
asistencia, informe del Supervisor y certificacion de cumplimento expedida por

&' MONIQUIRA

Alcaldia Municipal
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el mismo, acompafiada por el informe debidamente soportado y la acreditacion
del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales de acuerdo
con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y constancia de
cumplido a Satisfaccién expedida por el supervisor del contrato. Nota. Si con la
cuenta no se acomparian los documentos requeridos para el pago, sera
responsabilidad del (la) CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en
la Subsecretaria de Compras Publicas y Gestion Contractual, dando
cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO
DE TURNO. Los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del
Programa Anual Mensualizado de Caja -PAC. PARAGRAFO I: El (la)
contratista debe aportar certificacion de cuenta de ahorros en donde se
consignara el respectivo pago. PARAGRAFO II: El (|a) contratista debe aportar
certificacion de cuenta de ahorros en donde se consignara el respectivo pago.
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?notic
eUID=C01.NTC.92736918&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupVie
w=true

SECOP I

Fuente

Valores monetarios del afio en curso
Tabla 12. Valores monetarios — Historico de procesos similares a nivel departamental

L e .. | Precio en valores monetarios del
. ‘.Ano |1 | Freclg Gonfrato Inflacion 1 “afoencurso |
2022 $134.470.000 13,12% $183.790.874,21
2023 $131.527.000 9,28% $158.918.353,41
2024 5,20%
2025 104.968.412,80 510 $110.321.801,85
2026 & En curso .

HISTORICO DE PROCESOS A NIVEL NACIONAL:

A continuacién, se relacionan diferentes procesos de contratacion que se han adelantado en diferentes
entidades para la ejecucion de contratos con objetos contractuales de similares caracteristicas al que esta
adelantando en el orden NACIONAL:

Seleccidn Abreviada Menor Cuantia

Tipo de proceso

“PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO PARA

Objeto a DESARROLLAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES Y/O EVENTOS PROGRAMADOS

contratar EN EL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL, E INCENTIVOS VIGENCEA 2021 PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA GOBERNACION DEL CAQUETA"

Cuantia para

contratar $100.000.000

Cuantia

contratada $1100.000.000

% de variacion 0,0%

El tiempo durante el cual el CONTRATISTA se compromete a cumplir a entera
satisfaccion el objeto del Contrato, sera hasta el 31 de diciembre de 2021, contados a
partir de la firma del Acta de Inicio.

La Gobemacion del Caqueta pagara el valor del Contrato que llegare a suscribirse en
moneda legal colombiana, de la siguiente forma: EL DEPARTAMENTO cancelara el valor
de la orden mediante pagos parciales de conformidad a las actividades ejecutadas y a la
previa presentacion del informe y factura, cuando corresponda, acompaiiado de los
soportes documentales y fotogréficos, de la certificacion del supervisor designado por la
Entidad de recibido a satisfaccion, quien previamente deberé verificar las caracteristicas y
calidad de los servicios prestados, y aporte de la documentacion que acredite el pago
respecto al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales en cumplimiento del

¥
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e
A

articulo 20 de la ley 1607 del 26 de diciembre de 2012, en moneda legal colombiana, previa |
disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC), siguientes a la radicacion en la Tesoreria del
Departamento |a respectiva factura. Las facturas deberan reunir los requisitos establecidos
en el Estatuto Tributario y demas que lo modifiquen, adicionen o aclaren. Si las facturas
no han sido correctamente elaboradas o no se acomparian de los documentos requeridos
para el pago, el término para éste solo efecto empezara a contarse desde la fecha en que
se haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensacion alguna

Fuente https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?notice UID=CO
1.NTC.2316612&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

i

NSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE ARMENIZ
No. del proceso IMDERA-SAMC-004 DE 2024

Tipo de proceso Seleccion abreviada menor cuantia

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE
Obieto & contratar UNA JORNADA DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE BIENESTAR, PARA

J LOS FUNCIONARIOS Y SUS FAMILIARES, DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE Y LA RECREACION DE ARMENIA”

Cuantia para contratar

$50.000.000
Cuantia contratada $50.000.000
% de variacion 0,0%

HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO,
PLAZO QUE SERA CONTADO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
Duracion del contrato | INICIO; TERMINO DENTRO DEL CUAL EL CONTRATISTA DEBERA EJECUTAR
A ENTERA SATISFACCION DEL CONTRATANTE EL OBJETO DEL CONTRATO,
SIN SUPERAR LA VIGENCIA 2024.

El Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de Armenia IMDERA, cancelara
el valor del contrato en un pago total, con base en el servicio prestado objeto del
contrato, acorde a solicitudes realizadas por el supervisor del mismo, previa
presentacion de la respectiva acta de pago, aprobada por el supervisor del contrato
por parte del IMDERA. El pago estara supeditado al recibo a satisfaccion de los
bienes y servicios contratados y del cumplimiento de las actividades contractuales.
El valor de las facturas sera pagado con sujecion a las politicas que para el efecto
tiene la tesoreria de la entidad. No obstante, la forma de pago prevista, esta queda
sujeta a la situacion de los recursos del Plan Anual Mensualizado de Caja PAC. El
Contratista debera informar al Instituto Municipal del Deporte y la Recreacion
“IMDERA", la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su nombre, en la
cual le seran consignados o transferidos electronicamente, el pago que por este
concepto se le efectle. Si el adjudicatario no se encuentra a paz y salvo con el
IMDERA, con la suscripcion del contrato autoriza para que la Tesoreria del Instituto,
en el momento de un pago, automéaticamente y sin previo aviso realice el
correspondiente cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora
por cualquier concepto. De conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
el contratista, deberé acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar cuando corresponda.
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeU
Fuente ID=CO1.NTC.71923688&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=tru
e

Forma de Pago

e - _MUNICIPIO DE NEIVA
Tipo de proceso Seleccion abreviada subasta inversa ‘
. PRESTACION DE SERVICIO COMO OPERADOR LOGISTICO PARA LA
Objeto a contratar EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL
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ESTIMULOS E INCENTIVOS DE LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE
NEIVA DEPARTAMENTO DEL HUILA

Cuantia para contratar $250.000.000

Cuantia contratada $ 250.000.000

% de variacion 0.0%

A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO EN TODO CASO SIN
SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL

El Municipio de Neiva pagara el valor del contrato mediante actas parciales, por
el sistema de precios unitarios, previa presentacion de la respective facture. Cada
pago estara precedido de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida
por el supervisor del contrato, previa presentacion del informe correspondiente,
facture y acreditacion de los pagos de aportes al sistema de seguridad social en
Salud, Pension y Riesgos laborales, asi como los paz y salvos municipales
requeridos. El Contratista debera informar al Municipio de Neiva la cuenta
bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su nombre, en la cual le seran
consignados o transferidos electronicamente, los pagos que por este concepto le
efectie el Municipio de Neiva. En todo caso, la Ultima acta de pago no sera
inferior al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y se cancelara una vez
el Contratista entregue a El Municipio de Neiva: a) Una relacion de los servicios
prestados, discriminando por cada uno de ellos, el valor a cancelar por su
concepto. b) El acta de recibo a satisfaccion de todas las actividades objeto del
contrato. ¢) Acta de Liquidacion debidamente soportada y sus respectivos
anexos. (Informes sobre el pago de parafiscales, pagos de seguridad social,
conformacién de veedurlas, certificado de la veeduria, certificaciones de pagos,
entre otros). EI cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no
estara supeditado con ningin caso al giro de los recursos por parte del
MUNICIPIO DE NEIVA - HUILA, el cual entendera haber adjudicado el contrato a
un proponente que haya acreditado tener la capacidad econdmica, financiera y
técnica necesaria para ejecutarlo cumplidamente.
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?natic
eUID=CO1.NTC.100843008&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupVie
w=true

Duracion del contrato

Forma de Pago

Fuente

Valores monetarios del afio en curso

Tabla 13. Valores monetarios — Historico de procesos similares a Nivel Nacional.

Ao | PrecioContrato | Infcion | e61 SN IR PRRATeR
2021 $100.000.000 5,62% $ 144.359.278,15
2022 13,12%
2023 9,28%
2024 $50.000.000 5,20% $ 55.282.600
2025 5,10
2026 $ 250.000.000 En curso $250.000.000

ANALISIS GRAFICO DEMANDA MUNICIPIO DE MONIQUIRA
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Valor Total Estimade por Familia 1 Seleccione una categoria: [
b cagmanta s Fana i Case |
® : @0 ’ |
. |
| |
1
|
1
ey |
- 3 Valor contratade: H
e 2 sewean 5183113810 |
8 i
O Oil
i 3 i {
f " Modalidad de seleccian ‘
|
& b feit et £ uped
i Elamuknis § TR Ece [ T o

Comportamiento contratacion par bienes y ser

TR11 - Transporte de pasajeros 2 $686.337.832

11118 - Trangporie do [ESHer0s por Catleters 2 S66633TEIZ  S.OTH 1 $279.360 000 2 S7SANER600 BO04%

i3 9010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) i #Aaa1 430,310 12419
5 %101_6~S€:i'klas'§§mngdézééy{aleﬁﬁg : e | : ; : : oH ]

. aD1015 - Establecimientos para comer y beber 1 §1631136310 12419

5011 - Instalaciones hotelerss, alojamientos y centros de encuentros

1115 - Hotele ¥ nes

Total 2 $666.337.832 §.07% 1 $278.300.000 242% 3 $2.424.530.870 18.44°

10 ANALISIS PARA LA DETERMINACION DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS
10.1METODOS DE COMPARACION

Las Entidades Estatales deben analizar el contexto y las particularidades del proceso de contratacion, y
aplicar las herramientas que mejor se ajusten a él.

Como insumo para realizar los analisis, la entidad debe contar al menos con la siguiente informacion:

»  Promedio del valor de las ofertas.

e Mediana del valor de las ofertas.

o Desviacion estandar del valor de las ofertas.

e Diferencia entre el costo estimado y el promedio o mediana del valor de las ofertas.

« Diferencia entre el valor de la oferta que puede ser artificialmente baja y el costo estimado del contrato.

o Informacion historica de ofertas y contratos con relacion al objeto del Proceso de Contratacion, con
énfasis en los porcentajes de descuento obtenidos en el desarrollo del proceso de seleccion.

10.1.1 COMPARACION ABSOLUTA

Esta metodologia se tendra en cuenta cuando en el desarrollo del proceso de seleccion se reciban menos
de 5 ofertas, para lo cual se podré utilizar la siguiente formula:

P-0
Vo = = x 100%

Donde:

VO es la variacion de la oferta del proveedor con respecto al precio estimado por la Entidad Estatal
P es el precio estimado de la entidad estatal
0 Es el precio ofrecido por el proponente

La Entidad Estatal debe solicitar aclaracion a los proponentes cuyas ofertas sean menores en un 20%, o
un mayor porcentaje, al costo total estimado por la Entidad Estatal.

10.1.2 COMPARACION RELATIVA
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Esta metodologia se tendra en cuenta cuando en el desarrollo del proceso de seleccion se reciban CINCO
(5) O MAS OFERTAS, para lo cual la Entidad utilizara Ia siguiente metodologia para establecer un minimo
aceptable:

a. Primero debera tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

b. Posteriormente calculara la mediana, dependiendo de la dispersion de los datos el promedio del
valor de cada oferta o, de cada item dentro de la oferta.

c. Luego, calculara la desviacion estandar del conjunto.

d. Y finalmente determinara el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal de acuerdo con la
metodologia explicada a continuacion.

» Calculo de la mediana: se ordenaran los valores de mayor a menor y se tomara el valor de la mitad,
en el caso que se reciban ofertas pares, se tomaran los dos (2) valores de la mitad, y se sacar
promedio

e Calculo de la desviacion estandar:

jZ;LE(Valor de la oferta; — Promedio de los valores de las of ertas)?
n

n es el numero de ofertar
Nota: La desviacion estandar también podra ser calculada utilizando la funcion <<Desvest.p>> en Excel

* Valor Minimo Aceptable = Mediana - Desviacion Estandar

10.2INFORMACION HISTORICA DE OFERTAS Y CONTRATOS CON RELACION AL OBJETO DEL
PROCESO DE CONTRATACION

La Entidad Estatal a partir de la informacion obtenida y analizada en el estudio del sector, en lo
correspondiente al comportamiento del gasto historico, podra integrar en sus analisis como un insumo
adicional, los porcentajes de ahorro obtenidos por la Entidad o por otras Entidades en el desarrollo de
procesos de seleccion que han derivado en la suscripcion de contratos para adquirir bienes y servicios con
un alcance similar (objeto, presupuesto y plazo).

Para la identificacion del porcentaje de ahorro la Entidad Estatal analizara las variaciones que se presentan
entre el presupuesto oficial estimado para el proceso oficial estimado, frente al valor estimado
adjudicado, para lo cual se aplica la siguiente formula:

Donde:

Vc es la variacion del contrato respecto al precio estimado por la Entidad Estatal
P es el precio estimado de la entidad estatal
C Es el precio contrato por la entidad estatal

A partir de la informacion obtenida la Entidad Estatal, identifica el nivel de ahorro promedio con base a la
informacion historica tomada como muestra en el anélisis de la demanda, para los cuales se obtuvieron los
siguientes resultados

Tabla. Informacion histérica de ofertas y contratos con relacion al objeto contractual.
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MUNICIPAL
No. Proceso analizado 1
Afio del proceso 2025
Precio estimado $145.500.000,00
Precio contratado $145.500.000,00
% de variacion 0,0%
Promedio % de variacion muestra 0,0%
DEPARTAMENTAL
No. Proceso analizado 1 2 3
Afio del proceso 2022 2023 2025
Precio estimado $136.582.000 $140.970.400 $104.969.396,00
Precio contratado $134.470.000 $131.527.000 $104.968.412,80
% de variacion 1.54% 6,69% 0,0009%
Promedio % de variacion muestra 2.74%
NACIONAL

No. Proceso analizado 1 2 3
Afio del proceso 2021 2024 2026
Precio estimado $ 100.000.000 $ 50.000.000 $ 250.000.000
Precio contratado $100.000.000 $50.000.000 $ 250.000.000
% de variacion 0,0% 0,0% 0.0%
Promedio % de variacion muestra | 0,0%

Nota 1: Para el presente proceso la Entidad Estatal no fijfa un minimo aceptable para ofertas artificialmente
bajas, para lo cual se tomara alguna de las metodologias anteriormente mencionadas.

11. VERIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA DEL PROPONENTE (PROPUESTA ADMISIBLE /
NO ADMISIBLE).

Con el fin de adelantar un anélisis financiero del sector, se buscaron procesos de contratacion con similares
objetos contractuales y se tuvo en cuenta los indicadores de capacidad financiera y organizacional de
entidades teritoriales a nivel nacional que han adelantado procesos de seleccion a traves de distintas
modalidades de Seleccion para la adquisicion de elemento de similares caracteristicas a del presente objeto
contractual, obteniendo los siguientes resultados:

ALCALDIA
MUNICIPIO DE
MONIQUIRA

M-SAMC-006-2025 10 0,33 18 0,11 0,1

MUNICIPIO DE
DUITAMA

MUNICIPIO DE
| DUITAMA

SMC-005-2022 1,29 0,52 1,06 0,12 0,06

SMC-004-2023 2,04 0,61 1,2 0,06 0,07
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. MUNICIPIO DE |  SAMC MP 010
DAIPA prl 2,1 0,65 6,1 0,09 0,06
| MUNICIPIO DE | MNSGSASSM1333-
NEIVA 2026 33 0,48 3,3 0.2 01
| GOBERNACION | DC-RH-SAMC-023-
| DE CAQUETA 2021 - 0,21 3 0,25 0,25
INSTITUTO
MUNICIPAL
DEL DEPORTE | IMDERA-SAMC-
e 004 DE 2024 1,52 0,56 1,53 0,13 0,05
RECREACION
DE ARMENIA
6.46 0,49 11,74 0,14 0,10
24 052 33 012 | o007

Fuente: SECOP
11.1 INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA.

11.1.1. INDICADOR DE LIQUIDEZ: El valor de la mediana arroja un indice de liquidez de 2,1 de lo que
significa que en general, los proponentes cuentan con una buena capacidad de pago para cumplir con sus
obligaciones a corto plazo; sin embargo, la entidad en busca de darle cumplimiento al principio de pluralidad
Focede a fijar este indicador en MAYOR O IGUAL A 2,1

INDICE DE LIQUIDEZ
25
20
15
10
5
0
1 2 3 4 5 6 7
mLUQUIDEZ 10 1,29 2,04 2,1 3,3 25 1,52

11.1.2. INDICE DE ENDEUDAMIENTO: Una vez revisados los procesos de contratacion similares
adelantados por las diferentes entidades a nivel nacional, departamental y global, se obtuvo un valor segun
la mediana del indice de endeudamiento de 0,52 y con el animo de garantizar la suficiente solvencia
economica del futuro contratista, fue ajustado el promedio del indice obtenido y redondeado a MENOR O

IGUAL A 0,52
INDICE DE ENDEUDAMIENTO
.
6
5
4
3
2
1
0,7
1 2 3 4 5 6 7
® ENDEUDAMINETO 0,33 0,52 0,61 0,65 0,48 0,27 0,56
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11.1.3 Razén de Cobertura de Interés: Es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de
intereses o gastos financieros, arrojando como resultado de la mediana un valor de razon de cobertura de
MAYOR O IGUAL A 3,3 O INDETERMINADO.

RAZON DE COBERTURA

60 51
50
40
30
20
10

0

# RAZON DE COBERTURA 18 1,06 1.2 6,1 3.3 51 1,53

11.2 INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

11.2.01 RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: El rendimiento del patrimonio se evaluara de acuerdo al
porcentaje que resulte de dividir la utilidad operacional por el patrimonio total. La utilidad operacional sobre
el patrimonio indica qué tan rentable es una empresa respecto de su patrimonio, por lo tanto, se muestra
qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias, El indicador de Rentabilidad del
Patrimonio segin (mediana) sera a mayor o igual a 0,12

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

7
6
5
4
3
2
1
0 0,05 0,1 0,15 0,2 0,25 0,3
1 2 3 4 5 6 7
B PATRIMONIO 0,11 0,12 0,06 0,09 0,2 0,25 0,13

11.2.02 RENTABILIDAD DEL ACTIVO: El rendimiento de los activos se evaluara de acuerdo al porcentaje
que resulte de dividir la utilidad operacional por el activo total. La utilidad operacional sobre los activos indica
qué tan rentable es una empresa respecto de sus activos totales, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente
usa sus activos para generar ganancias, arrojando como resultado de la mediana de las muestras tomadas
se fija en mayor o igual a 0,07

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

0,25

0,25
0,2
0,15
0,1
0,05
0

@ ACTIVO 01 0,06 0,07 0,06 0,1 0,25 0,05

-':
“ ol r d 4
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No tendra valor en puntos, cuando lo amerite sera excluyente y determinara cuales propuestas, son
viables para ser evaluadas, técnica y econdmicamente. La informacién base para este andlisis sera
verificada el Registro Unico de proponentes.

En el evento en que el proponente incumpla con cualquiera de los puntajes financieros solicitados, la
propuesta sera declarada NO ADMISIBLE y no se tendra en cuenta para la evaluacion de los factores de
calificacion.

11.3CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores, con base en la informacion contenida en el
certificado del RUP con corte a 31 de diciembre de 2025.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR : FORMULA INDICE REQUERIDO
Utilidad Operacional
Patrimonio

g . Utilidad Operacional ;
Rentabilidad sobre Activos Activo Total Mayor o igual a 0,07

Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0,12

Si el Proponente es un consorcio o union temporal debe acreditar su capacidad organizacional de acuerdo
con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacién y Verificacion de Requisitos Habilitantes
en Procesos de Contratacion.

El proponente debera adjuntar estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025.

11.4REQUISITOS HABILITANTES DEL ORDEN FINANCIERO.

No tendra valor en puntos, cuando lo amerite sera excluyente y determinara cuales propuestas, son viables
para ser evaluadas, técnica y econdmicamente. Para que la oferta sea considerada como viable debera ser
evaluada y considerada como viable en los aspectos en que se divide el criterio de evaluacion de Capacidad
Financiera. Los criterios que se tienen en cuenta para evaluar la Capacidad Financiera son los siguientes,
para dicha evaluacion se tendré en cuenta la informacion relacionada en el Registro Unico de Proponentes
~RUP -, no obstante, lo anterior, se tendra en cuenta lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015, para lo cual
los estados financieros deberan estar con corte a 31 de diciembre de 2025.

Los criterios que se tienen en cuenta para evaluar la Capacidad Financiera son los siguientes: Corresponden
a los indicadores financieros de, INDICE DE LIQUIDEZ, INDICE DE ENDEUDAMIENTO y RAZON DE
COBERTURA DE INTERESES, del proponente, los cuales se verificaran de la informacién financiera,
contenida en el Registro Unico de Proponentes — RUP — (D. 1082 de 2015).

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR o MARGEN SOLICITADO
Capital de Trabajo Mayor o igual al presupuesto oficial
indice de Liquidez Mayor o igual a 2,1

Indice de Endeudamiento Menor o igual a 0,52
Cobertura de Intereses Mayor o igual a 3,3 o Indeterminado

Capital de Trabajo (CT): Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el
remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo
acorto plazo. Se calcula de la siguiente forma: Activos Corrientes - Pasivos Corrientes. El proponente debera
contar con un Capital de Trabajo igual o mayor al Presupuesto Oficial, con lo cual se busca que el proponente
cuente con la minima solvencia econémica para atender las necesidades financieras de la ejecucion del
proyecto. Lo anterior considerando la forma de pago del proceso no se requiere de un mayor capital para la
ejecucion del mismo.

CAPITAL DE TRABAJO
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Para el presente Proceso de seleccion los proponentes acreditaran:
CT=AC-PC=CTd

Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT=CTd

El capital de trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

CTd = (PO)

Donde:
CTd = Capital de trabajo demandado del Proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta.
Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:
n

CTProponente plural = Z CT;
i=1

Donde I es el numero de integrantes del proponente plural (union temporal o consorcio).

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad
futura se tomara como CAPITAL DE TRABAJO el resultado de la SUMATORIA PONDERADA, OPCION 1
descrita en el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion
de COLOMBIA COMPRA EFICICENTE

Sumatoria Ponderada

Indicador en valor monetario
= Indicador, * Participaciéon, + -+ Indicador; » Participacion; + -
+ Indicador, * Participacion,,

= Z Indicador; * Participacion;

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

indice de liquidez: Para que la propuesta sea HABILITADA se requiere un indice de liquidez mayor o igual
dos punto uno (2.1). El indice de liquidez representa la capacidad que tiene el oferente para pagar las
deudas a corto plazo, sin la necesidad de comprometer la propiedad, planta y equipo.

) Activo corriente
- Indice de Liquidez = ==sreesmremuens 22,1

Pasivo corriente

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad
futura se tomara como indice de liquidez el resultado de la sumatoria de los activos corrientes dividido entre

sumatoria de los pasivos corrientes de los miembros del consorcio, union temporal, o promesa de sociedad
futura, considerando la participacion porcentual de cada uno de ellos, descrita como PONDERACION DE
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LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES, OPCION 4 segun el manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los procesos de contratacion de COLOMBIA COMPRA EFICICENTE

Nivel De Endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion del
proponente. Para que la propuesta sea habilitada se requiere un nivel de endeudamiento menor o igual a
cero punto cincuenta y dos (0,52)

Pasivo Total
- Nivel de Endeudamiento Total = -=-«sssasmsrmnenan <0,52
Activo Total

Para el caso de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, se tomara como Nivel de
Endeudamiento el resultado de la sumatoria de los Pasivos Totales dividido por la sumatoria de los Activos
Totales, considerando la participacion porcentual de los miembros en el Consorcio o Union temporal y de
este resultado multiplicado por cien (100), descrita como PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE
LOS INDICADORES, OPCION 4 segun el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en
los procesos de contratacion de COLOMBIA COMPRA EFICICENTE

Razon de Cobertura de Intereses: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras.

Utilidad operacional
- Razon de cobertura de intereses = = eeemeemecmmmeccmmnannnnas 2 3,3. o Indeterminado
Gastos de intereses

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad
futura se tomara como Razon De Cobertura De Intereses el resultado de la sumatoria de las utilidades
operacionales dividido entre sumatoria de los gastos de intereses de los miembros del consorcio, union
temporal, o promesa de sociedad futura, considerando la participacion porcentual de cada uno de ellos,
descrita como PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES, OPCION 4 segln el
manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion de COLOMBIA
COMPRA EFICICENTE

Nota: Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razon
de cobertura de intereses ya que el resultado dara (Indefinido o indeterminado). En este caso el Proponente
cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad operacional del proponente sea negativa, caso en el cual
no cumple con el indicador de razén de cobertura de intereses.

Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador en el rango que aqui se exige, a menos que uno de
sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderacion del
indicador. En este caso se tendra en cuenta el indicador total de los miembros que la tengan y si todos tienes
sus gastos de intereses en cero (0) estd también sera validad siempre y cuando la utilidad operacional de
cada miembro sea positiva de lo contrario no cumpliria con este indicador.

Lo mismo pasa para el caso de la liquidez cuando el pasivo corriente del proponente es cero (0), por lo
anterior se le aplicara lo antes descrito para el indicador de razén de cobertura.

Las personas naturales o juridicas, al igual que cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones
Temporales, o promesas de sociedad futura, deberan presentar la siguiente documentacion de contenido
financiero, expresada en moneda legal colombiana.

D. Capacidad Organizacional

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto
del contrato en funcion de su organizacion interna. Dado que la ley no permite tener en cuenta certificaciones
independientes sobre la organizacion de los proponentes como requisitos habilitantes y que la capacidad de
organizacion de una empresa privada para producir resultados para sus clientes y sus accionistas esta dada
por su rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definié indicadores de rentabilidad para medir la capacidad
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organizacional de un proponente teniendo en cuenta que un actor del sector privado esta bien organizado
cuando es rentable.

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR CRITERIO
Rentabilidad sobre el Patrimonio Mayor o igual a 0,12
Rentabilidad sobre Activos Mayor o igual a 0,07

Rentabilidad sobre patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

Utilidad operacional
- Rentabilidad sobre patrimonio = -----sss-sseasasmraseacsase >0.12
Patrimonio

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad
futura se tomara como Rentabilidad sobre patrimonio el resultado de la sumatoria de las utilidades
operacionales dividido entre la sumatoria de los patrimonios de los miembros del consorcio, union temporal,
o promesa de sociedad futura, considerando la participacion porcentual de cada uno de ellos, descrita como
PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES, OPCION 4 segun el manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion de COLOMBIA COMPRA
EFICICENTE

Rentabilidad sobre activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad
sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.
Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Utilidad operacional

Rentabilidad sobre activos = 2 0,07
Activo Total

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, 0 promesas de sociedad
futura se tomara como Rentabilidad sobre activos el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales
dividido entre la sumatoria de los activos totales de los miembros del consorcio, union temporal, 0 promesa
de sociedad futura, considerando la participacion porcentual de cada uno de ellos, descrita como
PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES, OPCION 4 segtn el manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion de COLOMBIA COMPRA
EFICICENTE

12 ASPECTO REGULATORIO.

El régimen juridico de proteccion del derecho a la seguridad e indemnidad de los consumidores, sin perjuicio
de los demas que les reconozcan leyes especiales, esta establecido en la Constitucion Politica y el Estatuto
del Consumidor. Conforme al articulo 78 de la Constitucion Politica, seran responsables de acuerdo con la
ley, quienes en la produccion y en la comercializacion de bienes y servicios, atenten contra la salud, la
seguridad y el adecuado aprovisionamiento a consumidores y usuarios. Por su parte, la Ley 1480 de 2011
tiene como principio general, entre otros, proteger, promover y garantizar la efectiva defensa del derecho
que tiene el consumidor a su seguridad e indemnidad, esto es, a que los productos que utiliza en la
satisfaccion de sus necesidades no le causen dafio en situaciones normales de utilizacion, asi como a recibir
proteccion ex ante contra las consecuencias nocivas para la salud, la vida o la integridad que estos le
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Correlativamente y en los términos del propio Estatuto, todo productor debe asegurar la idoneidad y
seguridad de los bienes y servicios que ofrezca o ponga en el mercado, obligacion que se consagra en doble
via si se tiene en cuenta que, a su vez, el consumidor tiene el deber de informarse respecto a las
instrucciones que suministre el productor o proveedor en relacion con el adecuado uso o consumo de los
bienes y servicios, su conservacion e instalacion: también se preve la obligacion solidaria y temporal para el
productor y el proveedor de responder a titulo de garantia por la conformidad del producto con las
condiciones de seguridad legalmente exigibles o las ofrecidas.

En relacion con la seguridad de los productos son diversas las acciones y decisiones que puede adoptar la
Superintendencia de Industria y Comercio, y aun cuando la responsabilidad por dafios por producto
defectuoso es de conocimiento de la jurisdiccion ordinaria ello no se opone a la aplicacion de medidas
tendientes a la proteccion de los consumidores, porque esta actuacion es bien diferente a la reservada para
el juez en latasacion de perjuicios. Asf, la autoridad Estatal podra:

Con excepcion de las competencias atribuidas a otras autoridades, establecer la informacién que deba
indicarse en determinados productos, la forma de suministrarla, asi como las condiciones que esta debe
reunir, cuando se encuentre en riesgo la salud, la vida humana, animal o vegetal y la seguridad, o cuando
se trate de prevenir practicas que puedan inducir a error a los consumidores.

Ordenar, como medida definitiva o preventiva, el cese y la difusion correctiva en las mismas o similares
condiciones de la difusion original, a costa del anunciante, de la publicidad que no cumpla las condiciones
senaladas en las disposiciones contenidas en esta ley o de aquella relacionada con productos que por su
naturaleza o componentes sean nocivos para la salud y ordenar las medidas necesarias para evitar que se
induzca nuevamente a error o que se cause o agrave el dafio o perjuicio a los consumidores.

Emitir las ordenes necesarias para que se suspenda en forma inmediata y de manera preventiva la
produccion, o la comercializacion de productos hasta por un término de sesenta (60) dias, prorrogables hasta
por un término igual, mientras se surte la investigacion correspondiente, cuando se tengan indicios graves
de que el producto atenta contra la vida o la seguridad de los consumidores, o de que no cumple el
reglamento técnico.

Ordenar las medidas necesarias para evitar que se cause dafio o perjuicio a los consumidores por la violacion
de normas sobre proteccion al consumidor.

Fijar requisitos minimos de calidad e idoneidad para determinados bienes y servicios, mientras se expiden
los reglamentos técnicos correspondientes cuando encuentre que un producto puede poner en peligro la
vida, la salud o la seguridad de los consumidores.

Imponer multas hasta por dos mil (2.000) salarios minimos mensuales legales vigentes al momento de la
imposicion de la sancion, o hasta de mil (1.000) salarios minimos mensuales legales vigentes por
inobservancia de ordenes o instrucciones mientras se permanezca en rebeldia; ordenar el cierre temporal
del establecimiento de comercio hasta por 180 dias o el cierre definitivo en caso de reincidencia y atendiendo
la gravedad de las faltas; prohibicion temporal o definitiva de producir, distribuir u ofrecer al publico
determinados productos, y disponer la destruccion de un determinado producto, que sea perjudicial para la
salud y seguridad de los consumidores.

13 ANALISIS DE RIESGO.

El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimacion, tipificacion
y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion” en los pliegos de condiciones o su
equivalente. EI Decreto Ley 4170 de 2011 establece dentro del objetivo de Colombia Compra Eficiente
optimizar los recursos publicos en el Sistema de Compra Publica para lo cual es indispensable el manejo del
riesgo en el sistema y no solamente el riesgo del equilibrio econdmico del contrato. Asi lo entendié el
Gobierno Nacional al asignar en las funciones de la Subdireccion de Negocios de Colombia Compra Eficiente
la de “disenar y proponer politicas y herramientas para la adecuada identificacion de riesgos de la
contratacion publica y su cobertura’, sin limitar esta funcion al riesgo derivado del equilibrio econdémico de
los contratos, riesgo que se limita a la ejecucion del mismo.

El analisis de riesgo del proceso se encuentra plasmado en el numeral respectivo del documento principal
de Estudios Previos y justifica la exigencia o no de garantias.
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14 RECOMENDACIONES GENERALES PARA LA DETERMINACION DE REQUISITOS
HABILITANTES:

FM - 032

ESTUDIO DEL SECTOR

Se sugiere para el presente proceso de seleccion, utilizar las indicaciones sefaladas en el Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes expedido por la Agencia Nacional de Contratacion. Por
tratarse de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes, se sugiere definir la experiencia y los
demas requisitos a definir de manera adecuada y proporcional a la naturaleza y complejidad del proceso.

Dado en Moniquira a los veintiocho (28) de octubre de 2026.

DRA. ZORANNY A

SECRETARIA DE GABIERNO Y GESTION JURIDICA
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