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ESTUDIOS PREVIOS
. DATOSGENERALESDELACONTRATACION i
NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE DILIGENCIA EL
eTUDlG PREWD: | DRA. ZORANNY AMPARO PACHECO RUIZ
DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA DE GOBIERNO Y GESTION JURIDICA
“TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
MODALIDAD DE SELECCION: - SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

De conformidad con lo previsto en el Articulo 25 numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993; articulo 2, numeral 5° de la Ley
1150 de 2007 y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021 se
realiza el presente estudio previo para la celebracion de un contrato de prestacién de servicios cuyo objeto es:
“PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL
PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION Y EN EL PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS Y EN CUMPLIMIENTO DE
LA LEY 909 DE 2024, EL DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE, DIRIGIDAS A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MONIQUIRA - VIGENCIA 2026".

1. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDA SATISFACER CON EL PROCESO DE
 CONTRATACION. (Articulo 2.2.1.1.2.1.1, numeral 1 Decreto 1082 de 2015)

1.1. Descripcion de la necesidad.

El Municipio de Moniquira - Boyaca, como entidad fundamental de la division politico administrativa, le corresponde El plazo
de ejecucion del contrato prestar los servicios pUblicos, construir las obras que demanden el progreso local, ordenar el desarrollo
de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la constitucion y las leyes, tales como los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad a
favor de las entidades que lo requieran sin afectar su principio de autonomia. Es asi como el Articulo 209 de la Constitucion
Politica, establece los principios que deben observarse en el ejercicio de la funcién administrativa, los cuales incluyen la
EFICIENCIA, EFICACIA, CELERIDAD Y ECONOMIA, entre otros no menos importantes.

Que, los articulos 314 y 315 de la Constitucion Politica de Colombia establecen que en cada MUNICIPIO habra un alcalde, jefe de
la administracion local y representante legal del MUNICIPIO a quien le corresponde cumpliry hacer cumplir la Constitucion y la
ley, dirigir la accion administrativa del MUNICIPIO entre otras.

™ | Que, el articulo 91 de la ley 136 de 1994 establece que son atribuciones del alcalde, en relacion con la administracion municipal,
entre otras, “... Dirigir la accion administrativa del MUNICIPIO, asequrar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los
servicios a su cargo.”

La Ley 80 de 1993, - Estatuto General de Contratacion Estatal — en su articulo 3, establece que “...Los servidores publicos tendran
en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios ptblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
| administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.".

‘Que, para dar cumplimiento a lo anterior, se necesita desarrollar procesos de contratacion de conformidad con el estatuto
general de contratacion de la administracion publica y se adelantan las actuaciones y procedimientos administrativos que se
requieren para el cumplimiento de las funciones asignadas al municipio. |

El Municipio de Moniquira — Boyaca, como entidad fundamental de la division politico administrativa, le corresponde prestar los |
servicios publicos, construir las obras que demanden el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la |
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la |
constitucion y las leyes. l

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
2.2.1.2.1.5.1. Del Decreto 1082 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el analisis de
conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la eventual contratacion. ‘
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El numeral 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 el cual fue modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011 establece que
con la debida antelacion a la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma del contrato, segun el caso, deberan elaborarse
los estudios, disefios y proyectos requeridos y los pliegos de condiciones. Asi mismo el numeral 7 Articulo 25 de la Ley 80 de 1993
sefiala que la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizaran o
impartiran con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segun el caso.

A su vez el articulo, 2.2.1.2.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015 sefiala que los estudios y documentos previos son el soporte para
elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos que deben contener
los estudios y documentos previos.

% 1.2, JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION.

' Que, mediante el Decreto 1567 de 1998, se creo el Sistema Nacional de Capacitacion y el Sistema de Estimulos, e impone a las
| entidades publicas la obligacion de promover el desarrollo integral del talento humano mediante programas que fortalezcan sus
idimensiones laborales, personales y sociales. En este contexto normativo, resulta indispensable que la Alcaldia Municipal de
| Moniquira ejecute actividades de capacitacion, bienestar e incentivos que garanticen la actualizacion, el fortalecimiento y el
reconocimiento de sus funcionarios, en coherencia con su mision institucional y con las exigencias derivadas del servicio publico.

El bienestar social y la capacitacion se conciben como herramientas esenciales para el fortalecimiento del clima organizacional, la
mejora del desempefio laboral y el incremento de la calidad en la prestacion de los servicios publicos. L 4

La recreacion, la formacion continua y la motivacion institucional constituyen mecanismos que promueven la creatividad, facilitan
la comunicacion efectiva, fomentan la cooperacion entre dependencias y consolidan el sentido de pertenencia

Tales componentes tienen un impacto directo en la productividad institucional, la eficiencia administrativa y la satisfaccion
ciudadana, aspectos que son fundamentales para el cumplimiento de los fines estatales consagrados en el articulo 209 de la
Constitucion Politica.

De igual manera, la Ley 489 de 1998, en su articulo 3, dispone que la adecuada gestion del talento humano es un deber de las
| entidades publicas, pues contribuye a la realizacion de los fines esenciales del Estado. A su vez, el Decreto 1083 de 2015, como
norma unificadora del sector de la funcion publica, establece lineamientos obligatorios para la planeacion, ejecucion y evaluacion
de los programas institucionales de bienestar social, capacitacion e incentivos.

En atencion a lo anterior, la Administracion Municipal de Moniquira debe garantizar la puesta en marcha de actividades integrales
que respondan tanto al diagnostico interno de necesidades como a los resultados de la medicion del clima organizacional vigente,
asegurando asi un enfoque preventivo y de mejora continua en la gestion del talento humano.

Que, el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, “Es el momento de la vida, el territorio y el desarrollo sostenible de l‘vbniquirz’:l”;\_,J
reconoce expresamente al talento humano como un pilar estratégico para el cumplimiento de los objetivos institucionales. En |
coherencia con ello, promueve la implementacion de acciones formativas, culturales, deportivas y recreativas dirigidas a fortalecer
las capacidades profesionales y humanas de los funcionarios, destacando la importancia de garantizar ambientes laborales dignos,
armoniosos y saludables. Este enfoque coincide con los lineamientos establecidos en el Manual de Bienestar Social e Incentivos
del Municipio, adoptado conforme al Decreto 1567 de 1998, donde se sefiala que el desarrollo integral del servidor plblico es
fundamental para el desempefio eficiente de la administracion.

Que, para la vigencia 2026, el Plan de Bienestar e Incentivos formulado por la entidad contempla actividades especificas de
capacitacion en salud mental y trabajo en equipo, las cuales responden a necesidades identificadas en el personal administrativo
y operativo. Estas tematicas revisten especial importancia, tanto por su pertinencia en el marco normativo vigente como por su
contribucion al fortalecimiento de la gestion institucional y al cumplimiento de los estandares nacionales aplicables. Asimismo, el
Plan incorpora actividades de reconocimiento, jornadas de integracion y estrategias de formacion orientadas al fortalecimiento del
liderazgo, la atencion al ciudadano, el trabajo colaborativo y la adecuada gestion de las responsabilidades administrativas, con el
proposito de promover el bienestar laboral y contribuir al mejoramiento continuo del desempefio institucional.

Que, en razon de la naturaleza técnica y operativa de estas actividades, asi como de la necesidad de garantizar su adecuada
logistica, calidad y oportunidad, la Administracion Municipal requiere contratar un operador especializado que cuente con la
idoneidad técnica, humana y organizacional para ejecutar las actividades contempladas en el Plan Institucional de Capacitacion y
en el Plan de Bienestar e Incentivos. El operador deberd asegurar la correcta organizacion de jornadas, la provision de
alimentacion, el suministro de espacios adecuados y la ejecucion de actividades recreativas y pedagégicas alineadas con los
objetivos institucionales. La contratacion de este tipo de servicios se ajusta plenamente a los principios de eficiencia, economia,
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calidad y transparencia establecidos en los articulos 3y 25 de la Ley 80 de 1993. .

Que la Alcaldia Municipal de Moniquira requiere contratar la prestacion de servicios logisticos que permitan garantizar la adecuada
planeacion, organizacion y ejecucion de las actividades contempladas en el Plan Institucional de Capacitacion y en el Plan de |
Bienestar e Incentivos para la vigencia 2026, dirigidas a sus funcionarios. Esta necesidad se fundamenta en el fortalecimiento de
las competencias laborales, el mejoramiento del desempefio institucional, la motivacion y el bienestar integral de los servidores
plblicos, en cumplimiento de los objetivos institucionales y de la normatividad vigente aplicable, especialmente la Ley 909 de 2004
y el Decreto 1083 de 2015, contribuyendo asi al mejoramiento de la gestion administrativa y de la prestacion del servicio piblico.

Que las capacitaciones en salud mental y trabajo en equipo para los funcionarios piblicos de la Alcaldia Municipal de Moniquira |
se hacen necesaria para promover el bienestar emocional, prevenir el estrés laboral, fortalecer las relaciones interpersonales y |
| fomentar una comunicacion asertiva y colaborativa entre los servidores publicos. Estas actividades contribuyen al mejoramiento |
' del clima organizacional, la motivacion, la resolucion de conflictos y el desempefio laboral, favoreciendo el cumplimiento de los
objetivos institucionales y la prestacion de un servicio pablico eficiente, humanizado y de calidad a la comunidad.

En sintesis, la contratacion que se proyecta es necesaria para garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales en materia
de capacitacion y bienestar del talento humano, fortalecer el desempefio y la motivacion de los funcionarios, promover un ambiente
laboral saludable y asegurar la adecuada ejecucion de los planes institucionales de la vigencia 2026.

La inversion destinada al bienestar y al desarrollo de competencias del servidor publico constituye un mecanismo de
fortalecimiento institucional, mejora continua y eficiencia administrativa, ademas de ser un imperativo legal respaldado por la
normativa vigente. Por lo tanto, se encuentra plenamente justificada |a realizacion del proceso contractual para la prestacion de
servicios logisticos que permitan la ejecucion de las actividades programadas en el marco del Plan Institucional de Capacitacion y
del Plan de Bienestar e Incentivos de la Alcaldia Municipal de Moniquira.

.1.3. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON LA PLANEACION INSTITUCIONAL

| Que el plan de desarrollo ES EL MOMENTO DE LA VIDA, EL TERRITORIO Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE
MONIQUIRA 2024-2027 establecio esta necesidad en uno de sus sectores de la siguiente manera

BPIM N/A
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) SE ENCUENTRA INCLUIDO DENTRO DEL (PAA) 2026

2. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA. (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 3 Decreto 1082 de 2015).

2.1 OBJETO CONTRACTUAL

El objeto a contratar es: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
ESTABLECIDAS EN EL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION Y EN EL PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS Y EN
CUMPLIMIENTO DE LA LEY 909 DE 2024, EL DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE, DIRIGIDAS A
LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MONIQUIRA - VIGENCIA 2026”.

2.2 ALCANCE: Con el desarrollo del objeto contractual se busca la prestacion integral de los servicios logisticos necesarios para
la planeacion, organizacion, coordinacion y ejecucion de las actividades contempladas en el Plan Institucional de Capacitacion y
en el Plan de Bienestar e Incentivos de la Alcaldia Municipal de Moniquira para la vigencia 2026. Para ello, el contratista debera
suministrar los bienes y servicios requeridos para el desarrollo de jornadas de capacitacion, actividades de integracion, bienestar
laboral y deméas acciones orientadas al fortalecimiento de las competencias, habilidades y capacidades de los funcionarios
publicos.

| Estas acciones buscan impactar de manera positiva en el clima laboral, el sentido de pertenencia, la motivacion y el desarrollo
personal y profesional de los funcionarios, generando efectos favorables tanto en la organizacion como en cada uno de los
servidores publicos que la integran.

De esta manera, la contratacion permitira a la Administracion Municipal:

o Promover la calidad de vida laboral como componente esencial del desemperio institucional.
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» Brindar espacios de recreacion, integracion y reconocimiento, fortaleciendo los lazos entre funcionarios 'y"'m'éjc")"fé'ndé el
ambiente de trabajo.

e Desarrollar actividades formativas y de capacitacion que contribuyan al crecimiento personal y profesional del talento
humano.

« Favorecer la consolidacion de una cultura organizacional positiva, basada en el respeto, la cooperacion, el compromiso
y la excelencia en el servicio publico.

En consecuencia, el alcance de este contrato no se limita Unicamente a la logistica operativa de las actividades, sino que abarca
la materializacion de los principios de bienestar, formacion, motivacion y desarrollo humano, fundamentales para el fortalecimiento
institucional y para el cumplimiento eficiente de la mision administrativa de la Alcaldia Municipal de Moniquira.

2.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

El objeto a contratar en aras de satisfacer la necesidad del municipio de Moniquiré esta codificado en el clasificador de bienes y
servicios UNSPSC como se indica en la siguiente tabla:

GRUPO SEGMENTOS FAMILIA CLASE PRODUCTO
; Servicios dg fr?a?w??)?te almacén 76110000 Tr H?B;ﬁ&ﬂﬂl -
SERVICIOS POTEE, Transporte de pasajeros RO C8 G OREDIID BT
y correo carretera W/
86000000 86101800 86101810
E Servicios educativos y de 86100000 Entrenamient ici C itacio
SERVICIOS of ativos y Formacion profesional ntrenamiento en servicio y Capagcitacion en
ormacion desarrollo de mano de obra | habilidades personales
P 90000000 90100000 90101500 90101501
SERVICIOS Servicios de vigjes, Alimentacidon | Restaurantes y catering (servicios de Establecimientos para - -
Alojamiento y entretenimiento, comida y bebidas) comer y beber
P 90000000 90100000 90101600
SERVICIOS Servicios de viajes, Alimentacion | Restaurantes y catering (servicios de Servicios de banquetes y
Alojamiento y entretenimiento comida y bebidas) catering
F 90000000 90110000 90111500 90111501
SERVICIOS Servicios de viajes, Alimentacion | Instalaciones hoteleras, alojamientos Hoteles y moteles y Hoteles
Alojamiento y entretenimiento y centros de encuentros pensiones
F 90000000 90110000 90111600 90111603
SERVICIOS Servicios de vigles, Alimentacion | Instalaciones hoteleras, alojamientos Facilidades para encuentros Salas de reuniones o
Alojamiento y entretenimiento y centros de encuentros banquetes

2.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El servicio requerido debe cumplir con todos los estandares de calidad, y corresponder a Ias siguientes especificaciones:
ITEM DESCRIPCION UNIDE | ¢ ANTIDAD

. MEDIDA U
Servicio de transporte terrestre automotor (modalidad turismo), ida y vuelta, para movilizar a los
funcionarios en la ruta: Municipio de Moniquira (Boyaca) — Tolu / Covefias (Sucre) y regreso. El
1 | vehiculo debe contar con aire acondicionado, silleteria reclinable, conductor certificado, seguros |  Persona 40
contractuales y extracontractuales vigentes, e incluir el costo total de peajes, combustible,
impuestos y tasas asociadas.
Prestacion de servicios de hospedaje y alojamiento en hotel con certificacion vigente de categoria
minima de tres (3) estrellas ubicado en el casco urbano o zona hotelera de Tolt o Covefias (Sucre),
en acomodacion sencilla o multiple en habitacién tipo estandar con bafio, aire acondicionado y Wi-
Fi, por 3 dias y 2 noches

Suministro de complemento alimentario tipo desayuno, el cual debe incluir como minimo: una
porcion de fruta picada de la estacion ( minimo 120 gramos) ; una porcion de huevos al gusto
(minimo 150 gramos); dos carbohidratos opcionales de la region (pan, tostadas, arepa de maiz o
patacdn, de minimo 150 gramos cada uno); una porcion de queso costefio o blanco; una bebida
caliente (cafe, chocolate o café con leche); un vaso de jugo de fruta natural o limonada de minimo
300 ml.

Suministro de complemento nutricional almuerzo, el cual debe incluir como minimo: (sopa de
pescado, consomeé o crema del dia minimimo de 200 a 240 cc); una porcion de proteina animal
(filete de pescado de |a region, pechuga de pollo o costilla de cerdo, preparada al gusto o en salsa,
con un peso minimo de 220 gramos en cocido); dos carbohidratos (arroz con coco o arroz blanco,
y acompafiamiento de patacon, yuca o papas a la francesa, de minimo 150 gramos cada uno);
w ensalada fresca; y un vaso de jugo de fruta natural de minimo 400 ml.

Persona 40

Und 80

Und 80
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Suministro de cena completa, la cual debe incluir como minimo: una porcion de proteina animal
(carne de res, pechuga de pollo, lomo de cerdo o pescado, con un peso minimo de 220 gramos
5 |en cocido); carbohidratos (arroz blanco acompafanado de puré de papa, patacon o yuca frita, Und 80
de minimo 150 gramos cada uno); ensalada de verduras entre 120 y 150 gramos; un vaso de jugo
de fruta natural o limonada de minimo 350 ml.

Servicio de pasadia y transporte maritimo en lancha segura y autorizada por la Dimar para
cuarenta (40) personas hacia el Archipiélago de San Bernardo durante un (1) dia. Debe incluir:
recorrido panoramico por Isla Palma y conjunto de islas; parada técnica de minimo 30 minutos en
el Islote Santa Cruz; y una estancia de minimo tres (3) horas en Isla Tintipan.

Servicio de capacitacion en salud mental dirigido a los funcionarios de la Administracion Municipal
de Moniquira Boyacé, mediante la modalidad de seminario-taller, con una intensidad horaria
minima de cuatro (4) horas, orientado al fortalecimiento del bienestar emocional de los
funcionarios.

Servicio de capacitacion dirigido a los funcionarios de la Administracion Municipal de Maniquira

8 | Boyaca; En frabajo en equipo mediante la modalidad de seminario-taller, con una intensidad global 1
horaria minima de cuatro (4) horas.

Persona 40

global 1

3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO.

—_

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios, las clausulas del contrato y la oferta

presentada por el contratista, siempre que no se opongan a los mismos.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice con ocasion al contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos.

Constituir las garantias a que haya lugar, si asi se hubiere pactado en el contrato.

Cumplir con las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de

Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya

lugar. El pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados se acreditara mediante certificacion expedida

por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal del contratista.

El objeto del presente CONTRATO no podréa ser subcontratado.

9. Elpresente CONTRATO no podra ser cedido por el Contratista, salvo que medie autorizacion previa, escrita y expresa del
Municipio de Moniquira, cuyo otorgamiento es discrecional. En caso que se autorice la cesion el cesionario, debera acreditar
los mismos requisitos que se exigieron al contratista para la suscripcién del contrato.

10. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

11. Obtener y presentar para su aprobacion las garantias en las condiciones, plazos y con el objeto y montos establecidos en

- el contrato, asi como mantener vigentes sus amparos y prorrogarlos en los términos sefialados.

' | 12. Engeneral, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y de la oferta de prestacion
de servicios presentada al Municipio, la cual forma parte integral del contrato, siempre que no se oponga a sus clausulas.

13. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el Supervisor.

po

Noog s

=)

3.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
corresponde al CONTRATISTA la observancia de las siguientes OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Prestar oportunamente los servicios a que haya lugar en el presente proceso, dentro del plazo y las condiciones que
le indigue el Municipio de Moniquira. ,

2. Colaborar con el Municipio de MONIQUIRA, para que el objeto del contrato se cumpla y ofrezca las mejores
condiciones.

3. Garantizar que el vehiculo en que se transporten los funcionarios cuente con Péliza de responsabilidad civil contractual
y extracontractual, Soat y Tecnicomencanica Vigente.

4, Garantizar que el conductor del vehiculo en el que se transportan los funcionarios cuente con ARL vigente.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o en trabamientos
que pudieren presentarse.

6. Acatar las érdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio.

7. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algun
acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones EL CONTRATISTA debera informar de tal efecto a EL MUNICIPIO
y a las autoridades competentes para que ellas adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de esta obligacion
dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato.

S Teléfono: (+57) 608 7281124
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8. Avisar oportunamente a EL MUNICIPIO de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

9. Ejecutaridonea y oportunamente el objeto del contrato.

10. Guardar la confidencialidad de la informacion que se le entregue y de las labores que realice.

11. De conformidad con el contenido de la Ley 1150 de 2007 articulo 23, realizar durante toda la vigencia del contrato los
aportes al Sistema General de Seguridad Social, y parafiscales cuando aplique.

12. Guardar total reserva de la informacion que conozca en desarrollo de sus actividades. Esta informacion es de propiedad
del Municipio de MONIQUIRA y sélo podra ser divulgada por expreso requerimiento de autoridad competente, es decir
guardar la confidencialidad de toda informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia, o que por
cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y responder patrimonialmente por los perjuicios de su
divulgacion yfo utilizacién indebida que, por si, o por un tercero, cause a la administracion o a un tercero.

13. Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y realizar los ajustes a que
haya lugar.

14. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando
en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

15. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al municipio de MONIQUIRA por el incumplimiento del
contrato.

16. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las hubiere.

17. Las demas que se asignen por el MUNICIPIO y sean inherentes al objeto contractual, que busquen el cumplimiento de
los fines del contrato y la efectividad de los derechos e intereses de las partes. A 4

3.2 GENERALES DEL MUNICIPIO

| 1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

. 2. Cancelar al CONTRATISTA el valor del presente contrato en las condiciones y oportunidades pactadas.

| 3. Suministrar al contratista en forma oportuna la informacion por la solicitada, asi como todos aquellos documentos e
i informacion que requiera para el desarrollo |a actividad encomendada.

| 4. Ejercer la supervision del contrato para exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual y verificar
| el cumplimiento del mismo.

' 5. Cumpliry hacer cumplir las obligaciones pactadas en el presente contrato y en los documentos que dé él forman parte.

' 6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la Ley.

| 4. PLAZO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO

| El plazo de ejecucion, es decir, el término durante el cual EL PROPONENTE se compromete a cumplir a entera satisfaccion de

' la ENTIDAD CONTRATANTE, el objeto y las obligaciones contractuales, sera de DIEZ (10) DIAS, contado a partir de [a
suscanIon del acta de inicio, sin que sobrepase la presente vigencia fiscal. Sin embargo, prima la condicion se presente de
| primeras en el tiempo.

5. LUGAR DE EJECUCION

; El contratista debera presentar los servicios objeto del contrato en la Jurisdiccion del Municipio de Moniquira de acuerdo a las
" instrucciones del supervisor.

6. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO

CONTRACTUAL.

No aplica

7. SUPERVISION
Sera ejercidas por intermedio de la SECRETARIA DE GOBIERNO Y GESTION JURIDICA y/o quien haga sus veces, quien se

encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato, velara por los intereses del mismo y tendra las funciones
que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias.

7R 4 Teléfono: (+57) 608 7281124
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8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA. (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 3 Decreto 1082 de 2015).

Una vez realizado el analisis del sector se encuentra que el objeto que pretende contratar el municipio de Moniquira, en las
diferentes entidades a nivel departamental se ha realizado la contratacion mediante un proceso de seleccion abreviada de menor
cuantia (articulo 2.2.1.2.1.2.20. Decreto 1082 de 2015).

Teniendo en cuenta que el valor del presupuesto oficial no supera la menor cuantia del municipio de Moniquira y segun lo
encontrado en el andlisis del sector, el municipio de Moniquira desarrollara la contratacion de: “PRESTACION DE SERVICIOS
LOGISTICOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION Y EN EL PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS Y EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 909 DE 2024, EL
DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE, DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE MONIQUIRA - VIGENCIA 2026", bajo la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, conforme lo
expresa la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, los cuales establecen:

LEY 1150 DE 2007

ARTICULO 2. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion pablica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las
siguientes reglas:

Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en
que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

El Gobierno Nacional reglamentara la materia. Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

| La contratacion de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a continuacion se relacionan, determinados
en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.2.20, Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas generales
establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:

1. Enun término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratacion los
interesados deben manifestar su intencion de participar, a traves del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos

" de condiciones. :

2. Sila Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un sorteo
para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal
debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Sihay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil siguiente a la fecha en
la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles.
LEY 1882 DE 2018

Articulo 5°. Modifiquese el Paragrafo 1 e incliyanse los paragrafos 3, 4 Y 5 de articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, los cuales
quedaran asi:

Articulo 5°. De la seleccion objetiva.

(... ) Paragrafo 1 0. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no |
necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.
En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por
las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion que
corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para e proceso de seleccion
atraves del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la
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documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso. (... )

Paragrafo 3°. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de
' la misma. l
Paragrafo 4°. En aquellos procesos de seleccion en los que se utilice e mecanismo de subasta, los documentos referentes a la
futura contratacion o a proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas, deberan se solicitados hasta el
momento previo a su realizacion.

Paragrafo 5°. En los procesos de contratacion, las entidades estatales deberan aceptar la experiencia adquirida por los:
proponentes a través de la ejecucion de contratos con particulares. {...)

Articulo 6°, Adicionese un paragrafo al articulo 8° de la Ley 1150 de 2007, e cual quedara asi:

(...) Paragrafo. No es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la publicacion del proyecto de Pliego de
Condiciones.

v
Decreto 1860 de 2021

Articulo 5. Modificacion de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082
de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2423.Y 2.21.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo |
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: ,

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$
125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil
antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada T/
Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el
contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar
y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las
Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben
acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

| 1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

‘ 2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados |

-
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autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segiin corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de
los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. "

En consecuencia, teniendo en cuenta que el Presupuesto Oficial es de CINCUENTA Y TRES MILLONES DE PESOS ($
53.000.000) MICTE, Y el presupuesto para procesos de seleccion abreviada de menor cuantia de esta entidad esta establecida
hasta CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS PESOS. ($
490.253.400) M/CTE Y teniendo en cuenta que realizado el estudio del sector se requieren elementos adicionales que otorgan |
calidad a la realizacién del servicio requerido, procede el modelo de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA. |

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1, numeral 4 Decreto
1082 de 2015).

El valor asignado como presupuesto oficial para la presente contratacion es la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES DE |
PESOS ($ 53.000.000) M/CTE. Incluido estampillas, impuestos, costos directos e indirectos a que haya lugar. Para determinar el ‘
valor del contrato se invito a cotizar a posibles oferentes que puedan ejecutar el presente objeto contractual; teniendo en cuenta |
las especificaciones técnicas que requiere la entidad, de dicha solicitud la entidad recibié dos cotizaciones con valores que se
resumen en el siguiente cuadro y se encuentran en el expediente contractual:

UNI DE VALOR 0 ToTAL
VALOR VALOR TOTAL,
L DESCRIPCION MepiDA | CANTIDAD COT'Zf‘C'ON COTIZACION2 |  UNITARIO INCLUIDO
IMPUESTOS

Servicio de transporte terrestre automotor (modalidad
turismo), ida y vuelta, para movilizar a los funcionarios en
la ruta: Municipio de Moniquira (Boyaca) — Tolu / Covefas
(Sucre) y regreso. El vehiculo debe contar con aire
1| acondicionado, silleteria reclinable, conductor certificada, | Persona 40 $ 250.750,00 $302.750,00 $276.750,00 | §$11.070.000,00
seguros contractuales y extracontractuales vigentes, e
incluir el costo total de peajes, combustible, impuestos y
tasas asociadas.

Prestacion de servicios de hospedaje y alojamiento en
hotel con certificacion vigente de categoria minima de fres
) (3) estrellas ubicado en el casco urbano o zona hotelera de
Tolu o Covefias (Sucre), en acomodacion sencilla o
multiple en habitacion tipo estandar con bafio, aire
acondicionado y Wi-Fi, por 3 dias y 2 noches

Suministro de complemento alimentario tipo desayuno, el
cual debe incluir como minimo: una porcion de fruta picada
de la estacion ( minimo 120 gramos) ; una porcion de
huevos al gusto (minimo 150 gramos); dos carbohidratos |
3 opcionales de la region (pan, tostadas, arepa de maiz o Und 80 $23.000,00 $ 27.000,00 $ 25.000,00 $2.000.000,00 |
patacon, de minimo 150 gramos cada uno); una porcion de |
queso costefio o blanco; una bebida caliente (cafe,
chocolate o café con leche); un vaso de jugo de fruta
natural o limonada de minimo 300 ml.

Persona 40 $670.000,00 $ 705.500,00 $687.750,00 | $27.510.000,0

ré "
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Suministro de complemento nutricional almuerzo, el cual
debe incluir como minimo: (sopa de pescado, consomé o
crema del dia minimimo de 200 a 240 cc); una porcion de
proteina animal (filete de pescado de la region, pechuga de
pollo o costilla de cerdo, preparada al gusto o en salsa, con
un peso minimo de 220 gramos en cocido);, dos
carbohidratos (arroz con coco © arroz blanco, y
acompariamiento de patacon, yuca o papas a la francesa,
de minimo 150 gramos cada uno); ensalada fresca; y un
vaso de jugo de fruta natural de minimo 400 ml.
Suministro de cena completa, la cual debe incluir como
minimo: una porcion de proteina animal (came de res,
pechuga de pollo, lomo de cerdo o pescado, con un peso
minimo de 220 gramos en cocido); carbohidratos (arroz
[ blanco acompafianado de puré de papa, patacon o yuca
| frita, de minimo 150 gramos cada uno); ensalada de
verduras entre 120 y 150 gramos; un vaso de jugo de fruta
natural o limonada de minimo 350 ml,

Servicio de pasadia y transporte maritimo en lancha
segura y auforizada por la Dimar para cuarenta (40)
personas hacia el Archipiélago de San Bemardo durante
6 un (1) dia. Debe incluir: recorrido panoramico por Isla | Persona 40 $113.000,00 $ 117.000,00 $ 115.000,00 $4.600.000,00
Palma y conjunto de islas; parada técnica de minimo 30
minutos en el Islote Santa Cruz; y una estancia de minimo
tres (3) horas en Isla Tintipan.

Servicio de capacitacion en salud mental dirigido a los :
funcionarios de la Administracion Municipal de Moniquira k;
o o . Il 2 e et (f’;'e;‘o " | globa 1 $1.10000000 | $1.600000,00 | $1.350.000,00 | $1.350.000,00
orientado al fortalecimiento del bienestar emocional de los
funcionarios.

Servicio de capacitacion dirigido a los funcionarios de la
Administracion Municipal de Moniguira Boyaca; En trabajo
en equipo mediante la modalidad de seminario-taller, con
una intensidad horaria minima de cuatro (4) horas.

VALOR TOTAL, INCLUIDO IMPUESTOS . $53.000.000,0

Und 80 $33.000,00 $ 37.000,00 $35.000,00 $2.800.000,00

Und 80 $28.000,00 $ 30.000,00 $29.000,00 $2.320.000,00

global 1 $1.100.000,00 | §1.600.000,00 | $1.350.000,00 | $1.350.000,00

De acuerdo a lo anterior, se establece como presupuesto oficial la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES DE PESOS ($
53.000.000) M/CTE. Incluido estampillas, impuestos, costos directos e indirectos a que haya lugar

NOTA 1. El valor de |a oferta debera sefialarse en pesos colombianos; en todo caso, seré iqual al resultado de sumar los valores
que componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos, tasas,
contribuciones, aranceles aduaneros. Los precios incluyen los demas gastos en que deba incurrir el contratista para ejecutar
debidamente el objeto del respectivo contrato. Estos valores estan soportados en Precios de Mercado.

NOTA 2. Los anteriores valores incluyen costos administrativos, y operativos. impuestos. estampillas y descuentos en general.

) L
NOTA 3. El proponente no podra ofertar valor superior al promedio establecido para cada Item en el presente capitulo.

NOTA 4: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econémica no deben contener errores superiores por exceso o
por defecto del cero punto uno (0.1%) por ciento del valor de cada operacion, la entidad revisara cada una de las mencionadas
operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al cero punto uno (0.1%) porciento, la oferta sera rechazada.

El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos los costos que se puedan generar, el proponente deberéa proyectar
todos los costos directos e indirectos en que pudiera incurrir durante la ejecucion del contrato. Por lo que el municipio de Moniquira
procede a informar los impuestos municipales, los cuales se relacionan a continuacion:

Tabla. Determinacion de impuestos municipales que aplican en el proceso de contratacion

. TRIBUTOMUNICIBAL: - pe = =

Estampilla pro adulto mayor 4% del valor del contrato

Estampilla pro cultura 1,5% del valor del contrato

Estampilla pro justicia 2% del valor del contrato

Estampilla pro deporte 2% del valor del contrato

Rats st 4% correspondientes a persona juridica (declarante)
6% correspondientes a persona natural (no declarante)
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De conformidad con |a actividad ejercida por el contratista, el objeto
contractual y lo establecido en el estatuto de renta municipal
Pagos por concepto de los aportes a seguridad social (Art. 23 Ley 1150 de 2007 y art. 135 de la ley 1753 de 2015)

Reteica

Seran de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de su propuesta, |
debiendo asumir los mayores costos y/o perdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta razon haya
lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el oferente debe tener en cuenta todos los costos, gastos, impuestos, seguros,
pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la propuesta
economica. |

9.1 FORMA DE PAGO
El municipio de Moniquira realizara el pago del presente contrato de la siguiente manera:

El Municipio de MONIQUIRA - BOYACA, cancelara el valor del contrato mediante ACTA UNICA DE PAGO, de acuerdo a la
™ | ejecucion de los items contratados y ejecutados a satisfaccion por parte del contratista, previa presentacion de cuenta de cobro,
junto con los soportes necesarios, acreditacion de estar al dia en el pago de la seguridad social integral y parafiscales y si es del
caso, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, suscripcion del acta de recibo final respectiva junto
con el supervisor designado, certificado de cumplimiento por parte del supervisor y demas requisitos establecidos por la entidad
para el tramite de cuentas. Requerira ademas de la suscripcion del Acta de Recibo Final a satisfaccion del contrato y el Acta de
Liquidacion del Contrato.

Para el pago, se deberé allegar los todos documentos necesarios y contar con el visto bueno del Supervisor que se designe para
el contrato. EI MUNICIPIO pagara el valor del contrato segun previa presentacion de los siguientes documentos:

a) Factura o cuenta de cobro por parte del contratista

b) Constancia de cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente al Sistema de Seguridad Social Integral,

c) Informe de actividades y/o ejecucion aprobada por la Supervision.

d) Actade Supervision suscrita por la Supervisor del contrato y el contratista, de acuerdo con modelo dispuesto por la Entidad.

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del contrato.

NOTA 2: DEDUCCIONES - EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, efectie
¢ | del desembolso a su favor las deducciones por concepto de los gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo
en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicién que dio origen al
gravamen, parafiscales, riesgos profesionales y demas documentos requeridos para el pago de la cuenta de cobro.

Los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja -PAC y el CONTRATISTA |
debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno. '

9.2 DE:I’ERMINACION DE LA CONCORDANCIA DEL OBJETO DEL CONTRATO CON EL RUBRO PRESUPUESTAL A
TRAVES DEL CUAL SE FINANCIA

Para atender el valor del contrato a celebrarse se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal que se relaciona a
continuacion.

N° FECHA RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR

SERVICIOS PRESENTADOS A LAS
2.1.2.02.02.008.10.16.1. | EMPRESAS Y  SERVICIOS DE

o | 21000 PRODUCCION  -FUENTE:  1.2.1.000 | ° 15:000.000
Ingresos corrientes de libre destinacion
AR e SERVICIOS PRESENTADOS A LAS
21.20202008116.1. | EMPRESAS Y SERVICIOS DE | g a0 1o oo
2.1.0.00 PRODUCCION ~ FUENTE  1.2.1.0.00- | *38.000

Ingresos corrientes de libre destinacion
TOTAL, CDP | $53.000.000

e
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_10. LIMTACION DELPROCESO AMIPYME:

El municipio de Moniquira, de conformidad el Articulo 2.2.1.2.4.2.2 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021
procedera a limitar el proceso a las MiPymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

' 1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$
125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas para limitar la convocatoria a Mipymes \
colombianas. ‘

De acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, para determinar si la convocatoria es susceptible de limitacion, se
debe tener en cuenta los 125.000 USD segun la tasa de cambio del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y comparar dicho
valor, con el valor del presupuesto oficial estimado.

El presupuesto oficial de la convocatoria es superior a los US$125.000:

O
CONCEPTO VALOR ?
Presupuesto oficial: $53.000.000
Umbral PYMES US$ 125.000
Umbral PYMES COL$ (2026) $511.708.497

La convocatoria es objeto de limitacion de MIPYMES NACIONALES

Nota 1: La informacion contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT
y la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente la publica por su importancia para las entidades
publicas y los participantes en la contratacion.

11, LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

1 REQUISITOS HABILITANTES.
11.1 CAPACIDAD JURIDICA

' Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera anexar a su propuesta los documentos en original que se
' relacionan a continuacion, y la omision de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta
' para su evaluacion y posterior adjudicacion. Cada propuesta debera llevar un indice de su contenido donde se relacionen en
| forma clara los documentos de la misma debidamente foliados.

11.1.1  CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, debera ser diligenciada por el proponente de forma completa; se entendera

que el oferente o miembro del Consorcio o Union Temporal manifiestan bajo la gravedad de juramento que no se

| encuentran incursos en inhabilidad o incompatibilidad alguna para proponer y/o contratar, ya sea de orden constitucional
o legal, o en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulos 4
de laley 716 de 2001 y demas normas concordantes, antes los ente los eventuales conflictos de intereses frente Alcaldia
de Moniquira ; en ella ademas se debe manifestar el conocimiento, aceptacion y cumplimiento de los requerimientos
técnicos minimos exigidos.

11.1.2  ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, Se debe presentar el

‘ original o fotocopia del Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con

‘ antelacion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en donde se
acredite que ha sido renovado para el afio 2026

 Se exceptiian de este requisito las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales de
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' conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Codigo de Comercio.

11.1.3 ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO: Si la propuesta es presentada por una Persona Juridica, se debe acreditar su existencia y
representacion legal, mediante la presentacion del original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion Legal,
expedido por la Camara de Comercio con antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, en donde se acredite que ha sido renovado para el afio 2026 y servira como base para verificar
la siguiente informacion:

La persona juridica debe haber sido constituida legalmente como tal y un término de duracion no inferior al plazo de vigencia del |
contrato y un (1) afio més. ‘

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la Propuesta y
para la suscripcion del Contrato. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del drgano social correspondiente que autorice al Representante Legal
para la presentacion de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion
en el caso de resultar adjudicatario.

™, | Elobjeto Social de la sociedad debe corresponder con el Objeto de la presente contratacion, de manera que le permita a la
persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO, ademas del
cumplimiento de las anteriores exigencias, debera acreditar su existencia y representacion legal, adjuntando para ello un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con antelacion no mayor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre
del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente
y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta,
suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada
uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el
proposito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos del Codigo General del Proceso, y las demas
normas vigentes.

Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises parte de la Convencion sobre la
abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, se tendrén en cuenta las siguientes reglas: El
documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de
£ | su objeto social, tendré validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser
© | autenticado, el interesado debera velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre Ia
extension del objeto social, documento éste que se debera apostillar.

En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se autentican los documentos no tenga la
facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podra
solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones |
deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento. Si no existiera una autoridad local que
pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del
respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Consul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la
existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencién
no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario
de legalizacion, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Consul.

11.1.4 SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las personas que los integren debera
presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Camara de Comercio con antelacion no mayor a treinta (30)
dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en donde se acredite que ha sido renovado para el afio
2026. Adicionalmente, deberé adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Union Temporal, en el cual debera |
indicarse al menos:

* El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

_+ Sila participacion es atitulo de Consorcio o Union Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones entre sus integrantes.

>
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« El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal en el mismo. i
Si se trata de una Union Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la participacion de sus integrantes en
la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario el Municipio de Moniquira considerara que la propuesta fue presentada
por un Consorcio.

|+ La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion, no debe
ser inferior al plazo de vigencia del contrato y UN (1) ANO MAS. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes
del Consorcio o Union Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion
del Contrato.

« La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Union Temporal, indicando expresamente
sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva;
Celebrado el contrato no podra haber cesion del mismo entre quienes integran el Consorcio o Union Temporal ni a terceros, salvo
que el Municipio de Moniquira asi lo autorice.

| 11.1.5. AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el Representante Legal del

| Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNION TEMPORAL, requiere autorizacion de sus

organos de direccion para presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de ser asignado, debera anexar los

documentos que acrediten dicha autorizacion, de acuerdo a los Estatutos o Reglamentos que los rijan.

v/

11.1.6. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante legal en el caso de personas
juridicas, Consorcio o uniones temporales.

En el caso de Consorcio o Union Temporal se debe anexar el documento de identidad de cada uno de los integrantes.

11.1.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado
de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la
Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la propuesta. En caso de ser persona
juridica, se presentara el certificado de ésta y el de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se
presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la union temporal o el consorcio, segun corresponda.

11.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. El Proponente con su propuesta debe presentar copia del
i Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion; el cual debe encontrarse
{ vigente a la fecha de presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de su
| Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes
de la union temporal o el consorcio, segun corresponda.

11.1.9. CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del
Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti-tramites), se suprimio el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona
esta obligada a presentarlo para tramites con entidades de derecho publico o privado. No obstante, lo anterior, teniendo
en cuenta que el Municipio de Moniquira requiere conocer los Antecedente Judiciales de quienes presenten propuesta
dentro del presente proceso de seleccion, realizara la consulta en linea a través de la pagina web que esté habilitada
para el efecto y aplicara las siguientes reglas: Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes
judiciales del Proponente. En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de esta y de su
Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de
los integrantes de la union temporal o el consorcio, segun corresponda.

11.1.10. SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC La entidad verificara el Certificado de
Medidas correctivas. Si es persona juridica se verificara el de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o
Uniones Temporales, se debera allegar copia del certificado de todos los integrantes.

11.1.11. ANTECEDENTES INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES La entidad verificara los antecedentes de inhabilidades
delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018. Policia Nacional de Colombia.Si es persona
juridica se verificara el de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se debera allegar
copia del certificado de todos los integrantes.

11.1.12. CERTIFICADO REDAM: Aportar certificado del registro de Deudores Alimentarios Morosos del proponente persona
natural, y/o de representante legal del proponente persona juridica. Lo anterior respectivamente de los integrantes del
__proponente plural.
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11.1.13. FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). El Proponente con su propuesta debe
presentar copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual pertenece. En el caso de las Uniones
Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de cada uno
de sus RUT.

11.1.14. CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS EN EL
ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas disposiciones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una persona
juridica que debe tener revisoria fiscal conforme a la ley o por el representante legal del proponente, si no requiere revisor
fiscal. La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha de cierre |
del presente proceso de seleccion. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del
consorcio o union temporal debe allegar este documento. La informacién presentada en desarrollo del presente numeral,
se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. EI Municipio de Moniquira
verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta y a la fecha de la
suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro
de las fechas establecidas en las normas vigentes. La persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de
Y Seguridad Social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago
de la correspondiente planilla; no obstante, no sera obligatoria la presentacion de este ltimo en los casos en los cuales
se allegue el certificado de afiliacion antes mencionado.

11.1.15. COMPROMISO ANTICORRUPCION. Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion en el cual |
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el :
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso
de Contratacion actlie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada
del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales

11.1.16. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP): Proponentes (RUP), deben aportar certificado con fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida |
en el pliego de condiciones definitivo. De este modo, la evaluacion de la experiencia y de la capacidad financiera y organizacional
se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme al cierre del proceso.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la
existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico
O | de Proponentes y certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para
contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad,
determinaré |a falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Nota. El RUP debe encontrarse renovado a 2026 y en firme con informacion financiera a 31 de diciembre de 2025

Cuando la propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera presentar, segun el caso, los documentos
que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica, y su objeto social debera estar relacionado directamente con el objeto del
presente contrato.

| 11.2 CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD DE ORGANIZACION.

Para determinar los criterios de los indicadores financieros y de capacidad organizacional, se estipularon de acuerdo con los
indicadores del Sector, por lo que la entidad realiza el anlisis de procesos contractuales para la ejecucion de objetos
contractuales de similares caracteristicas al objeto de la presente convocatoria, dicho analisis se realiza a procesos adelantados
por la entidad, asi como procesos adelantados por municipio del nivel departamental y nacional. De acuerdo a la informacion
analizada se establecen los indicadores financieros y organizacionales tal como se presentan a continuacion:
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ALCALDIA
MUNICIPIODE |  M-SAMC-006-2025 10 033 18 0,11 0.1
MONIQUIRA
MUNICIPIO DE
e SMC-005-2022 1,29 0,52 1,06 0,12 0,06
MUNICIPIO DE
ik SMC-004-2023 2,04 0,61 12 0,06 0,07
MUNICIPIO DE
DA SAMC MP 010 2025 21 0,65 6,1 0,09 0,06
MUNICIPIODE | MNSGSASSM1333-
ety e 33 0,48 33 02 0.1
GOBERNACION DE | DC-RH-SAMC-023- "
CAGUETR s 25 0.27 51 0,25 0,25 v
INSTITUTO
MUNICIPAL DEL
DEPORTE Y LA ’MDE%'E'%Z":C'”M 1,52 0,56 153 0,43 0,05
RECREACION DE
ARMENIA
646 | 049 ;
21 0,52 33 0.12 0,07

11.2.1  INDICADOR DE LIQUIDEZ: El valor de la mediana arroja un indice de liquidez de 2,1 de lo que significa que en general,
los proponentes cuentan con una buena capacidad de pago para cumplir con sus obligaciones a corto plazo; sin
embargo, la entidad en busca de darle cumplimiento al principio de pluralidad procede a fijar este indicador en MAYOR

OIGUALA 21
INDICE DE LIQUIDEZ
v

25

20

15

10

5 1,29 2,04 2,1

. = 23 &3

1 2 3 4 5 6 7

& LIQUIDEZ 10 1,29 2,04 2,1 33 25 1,52

11.2.2  INDICE DE ENDEUDAMIENTO: Una vez revisados los procesos de contratacion similares adelantados por las diferentes
entidades a nivel nacional, departamental y global, se obtuvo un valor segun la mediana del indice de endeudamiento
de 0,52 y con el animo de garantizar la suficiente solvencia econémica del futuro contratista, fue ajustado el promedio
del indice obtenido y redondeado a MENOR O IGUAL A 0,52
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INDICE DE ENDEUDAMIENTO
7 B
6
5
4
3
2
1
0 0,1 0,2 0,3 0,4 0,5 0,6 0,7
1 2 3 4 5 6 7
k& ENDEUDAMINETO 0,33 0,52 0,61 0,65 0,48 0,27 0,56

11.2.3 RAZON DE COBERTURA DE INTERES: Es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses
0 gastos financieros, arrojando como resultado de la mediana un valor de razén de cobertura de MAYOR O IGUAL A

3,3 O INDETERMINADO.

RAZON DE COBERTURA
60
50
40
30
20
10 33
. P oy
1 2 3 4 5
@ RAZON DE COBERTURA 18 1,06 1,2 6,1 3,3

1,53
ABEP
6 7
51 1,53

11.3 INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

11.3.1 RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: El rendimiento del patrimonio se evaluara de acuerdo al porcentaje que resulte de
dividir la utilidad operacional por el patrimonio total. La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una

empresa respecto de su patrimonio, por lo tanto, se muestra qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias,
El indicador de Rentabilidad del Patrimonio segtn (mediana) SERA A MAYOR O IGUAL A 0,12

=7 MONIQUIRA
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RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
0 0,05 01 0,15 0,2 0,25 03
1 2 3 4 5 6 7
MPATRIMONIO 0,11 012 006 0,09 0,2 025 013

v

11.3.2 RENTABILIDAD DEL ACTIVO: El rendimiento de los activos se evaluara de acuerdo al porcentaje que resulte de dividir
la utilidad operacional por el activo total. La utilidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa respecto
de sus activos totales, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa sus activos para generar ganancias, arrojando como
resultado de la mediana de las muestras tomadas se fija en mayor o igual a 0,07

RENTABILIDAD DEL ACTIVO
0,

0,25

0,2

0,15

i o

0,05

0 ‘
1 2 3 4 5 6 7

@ ACTIVO 0,1 0,06 0,07 0,06 0,1 0,25 0,05

No tendra valar en puntos, cuando lo amerite sera excluyente y determinara cuales propuestas, son viables para ser evaluadas,
técnica y economicamente. La informacion base para este analisis sera verificada el Registro Unico de proponentes.

En el evento en que el proponente incumpla con cualquiera de los puntajes financieros solicitados, la propuesta sera declarada
NO ADMISIBLE y no se tendra en cuenta para la evaluacion de los factores de calificacion.

11.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores, con base en la informacion contenida en el certificado del RUP con
corte a 31 de diciembre de 2025.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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INDICADOR FORMULA INDICE REQUERIDO
i o Utilidad Operacional ;
Rentabilidad sobre el patrimonio PARGhiG Mayor o igual a 0,12
" . Utilidad Operacional ;
Rentabilidad sobre Activos Adtive Tatal Mayor o igual a 0,07

Si el Proponente es un consorcio o unién temporal debe acreditar su capacidad organizacional de acuerdo con los criterios
establecidos en el Manual para la Determinacién y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

El proponente debera adjuntar estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025.
11.5 REQUISITOS HABILITANTES DEL ORDEN FINANCIERO.

No tendréa valor en puntos, cuando lo amerite sera excluyente y determinara cuales propuestas, son viables para ser evaluadas,
técnica y econémicamente. Para que la oferta sea considerada como viable debera ser evaluada y considerada como viable en
los aspectos en que se divide el criterio de evaluacion de Capacidad Financiera. Los criterios que se tienen en cuenta para evaluar
la Capacidad Financiera son los siguientes, para dicha evaluacion se tendra en cuenta la informacion relacionada en el Registro
Unico de Proponentes — RUP —, no obstante, o anterior, se tendra en cuenta lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015, para lo
(™| cual los estados financieros deberan estar con corte a 31 de diciembre de 2025.

Los criterios que se tienen en cuenta para evaluar la Capacidad Financiera son los siguientes: Corresponden a los indicadores
financieros de, INDICE DE LIQUIDEZ, INDICE DE ENDEUDAMIENTO y RAZON DE COBERTURA DE INTERESES, del
proponente, los cuales se verificaran de la informacion financiera, contenida en el Registro Unico de Proponentes — RUP — (D.
1082 de 2015).

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR MARGEN SOLICITADO
Capital de Trabajo Mayor o igual al presupuesto oficial
Indice de Liquidez Mayor o igual a 2,1

Indice de Endeudamiento Menor o igual a 0,52
Cobertura de Intereses Mayor o igual a 3,3 o Indeterminado

Capital de Trabajo (CT): Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente
luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo a corto plazo. Se calcula de la siguiente forma:
()| Activos Corrientes - Pasivos Corrientes. El proponente debera contar con un Capital de Trabajo igual o mayor al Presupuesto
Oficial, con lo cual se busca que el proponente cuente con la minima solvencia econémica para atender las necesidades
financieras de la ejecucion del proyecto. Lo anterior considerando la forma de pago del proceso no se requiere de un mayor capital
para la ejecucion del mismo.

CAPITAL DE TRABAJO

Para el presente Proceso de seleccion los proponentes acreditaran:
CT=AC-PC=CTd i
Donde:
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT=CTd

El capital de trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:
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CTd = (PO)
Donde:

CTd = Capital de trabajo demandado del Proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta.
Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

n

CTProponente plural = Z CT; i
=l
Donde M es el nimero de integrantes del proponente plural (union temporal o consorcio).

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se tomara
como CAPITAL DE TRABAJO el resultado de la SUMATORIA PONDERADA, OPCION 1 descrita en el manual para determinar
y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion de COLOMBIA COMPRA EFICICENTE

Sumatoria Ponderada
|

Indicador en valor monetario W
= Indicador, * Participacion, + --- + Indicador; » Participacion; + --- I

+ Indicador,, * Participacion,, '

n

e Z Indicador; * Participacion;

=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas integrantes del oferente
| plural (union temporal o consorcio).

indice de liquidez: Para que la propuesta sea HABILITADA se requiere un indice de liquidez mayor o igual dos punto uno
(2.1). El indice de liquidez representa la capacidad que tiene el oferente para pagar las deudas a corto plazo, sin la necesidad
de comprometer la propiedad, planta y equipo.

Activo corriente
e |ndice de Liquidez = 22,1
Pasivo corriente

o
Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se tomara
como indice de liquidez el resultado de la sumatoria de los activos corrientes dividido entre sumatoria de los pasivos corrientes
de los miembros del consorcio, union temporal, o promesa de sociedad futura, considerando la participacion porcentual de cada
uno de ellos, descrita como PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES, OPCION 4 segan el manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion de COLOMBIA COMPRA EFICICENTE

|
E Nivel De Endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion del proponente. Para que la
l propuesta sea habilitada se requiere un nivel de endeudamiento menor o igual a cero puntos cincuenta y dos (0,52)

Pasivo Total
- Nivel de Endeudamiento Total = ------------------- <0,52
Activo Total

Para el caso de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, se tomara como Nivel de Endeudamiento el
resultado de la sumatoria de los Pasivos Totales dividido por la sumatoria de los Activos Totales, considerando la participacion
porcentual de los miembros en el Consorcio o Union temporal y de este resultado multiplicado por cien (100), descrita como
PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES, OPCION 4 segun el manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los procesos de contratacion de COLOMBIA COMPRA EFICICENTE L
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Razon de Cobertura de Intereses: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Utilidad operacional
- Razén de cobertura de intereses = = 3,3. o Indeterminado

Gastos de intereses

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se tomara
como Razén De Cobertura De Intereses el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales dividido entre sumatoria de
los gastos de intereses de los miembros del consorcio, union temporal, o promesa de sociedad futura, considerando la
participacion porcentual de cada uno de ellos, descrita como PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS
INDICADORES, OPCION 4 segun el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion
de COLOMBIA COMPRA EFICICENTE

Nota: Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razon de cobertura de intereses
ya que el resultado dar (Indefinido o indeterminado). En este caso el Proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad
operacional del proponente sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razon de cobertura de intereses. ‘

Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador en el rango que aqui se exige, a menos que uno de sus miembros tenga
¢ gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderacion del indicador. En este caso se tendra en cuenta
el indicador total de los miembros que la tengan y si todos tienes sus gastos de intereses en cero (0) esta también sera validad
siempre y cuando la utilidad operacional de cada miembro sea positiva de lo contrario no cumpliria con este indicador.

Lo mismo pasa para el caso de la liquidez cuando el pasivo corriente del proponente es cero (0), por lo anterior se le aplicara lo
antes descrito para el indicador de razén de cobertura.

Las personas naturales o juridicas, al igual que cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de ;
sociedad futura, deberan presentar la siguiente documentacion de contenido financiero, expresada en moneda legal colombiana. |

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en
funcion de su organizacion interna. Dado que la ley no permite tener en cuenta certificaciones independientes sobre la
organizacion de los proponentes como requisitos habilitantes y que la capacidad de organizacion de una empresa privada para
producir resultados para sus clientes y sus accionistas esta dada por su rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definid
indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que un actor del
sector privado esta bien organizado cuando es rentable.

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR CRITERIO
Rentabilidad sobre el Patrimonio Mayor o igual a 0,12
Rentabilidad sobre Activos Mayor o igual a 0,07

Rentabilidad sobre patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion
de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Utilidad operacional

- Rentabilidad sobre patrimonio = ---seeseeesssemseammnnsanas 2012

i Patrimonio

| Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se tomara
| como Rentabilidad sobre patrimonio el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales dividido entre la sumatoria de los |
patrimonios de los miembros del consorcio, union temporal, o promesa de sociedad futura, considerando la participacion
porcentual de cada uno de ellos, descrita como PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES, OPCION 4
segUn el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion de COLOMBIA COMPRA |
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'EFICICENTE

Rentabilidad sobre activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
| utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio
y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

Utilidad operacional
Rentabilidad sobre activos = = 0,07
Activo Total

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se tomara
como Rentabilidad sobre activos el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales dividido entre la sumatoria de los
activos totales de los miembros del consorcio, unién temporal, o promesa de sociedad futura, considerando la participacion
porcentual de cada uno de ellos, descrita como PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES, OPCION 4
seglin el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion de COLOMBIA COMPRA
EFICICENTE

OBSERVACION. El cumplimiento de la capacidad financiera y organizacional determinara que el proponente se encuentre

habilitado financieramente. <

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la
normatividad vigente del pais de origen:

' Balance General
Estado de Resultados

OBSERVACION. El cumplimiento de los indices financieros determinara que el proponente se encuentre habilitado
financieramente.

12. EXPERIENCIA

La entidad procedio a definir la experiencia aplicable al presente proceso de seleccion en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1 6.2
del Decreto 1082 de 2015 el cual sefiala que la Entidad Estatal debe establecer los requisitos habilitantes en los pliegos de

|

condiciones, teniendo en cuenta: (a) el Riesgo del Proceso de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de)

Contratacion; (c) el analisis del sector economico respectivo; y (d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la

perspectiva comercial. La Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicacion mecanica de formulas financieras para verificar los
requisitos habilitantes. Asimismo, dio aplicacion a los criterios y recomendaciones sefialadas en el Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion de la Agencia Nacional de contratacion para establecer
requisitos adecuados y proporcionales al objeto del proceso de contratacion. Por esta razon los requisitos de experiencia se
determinaron de la siguiente manera:

12.1. EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar la experiencia general mediante la presentacion de DOS (02) contratos ejecutados, terminados y
liquidados, celebrados con entidades publicas o privadas, los cuales deben estas inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP). Los contratos aportados deberan cumplir con el siguiente requisito:

Los contratos aportados para acreditar la experiencia deberan tener por objeto Bienestar laboral e incentivos institucionales y/o
capacitacion. La sumatoria del valor de los contratos aportados debera ser igual o superior al presupuesto oficial del presente
proceso de contratacion, expresado en (SMMLV).

12.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar la experiencia especifica a través de un (01) contrato ejecutado, terminado y liquidado, celebrado
| con entidades pblicas o privadas, debidamente registrado en el RUP, el cual debera cumplir con el siguiente requerimiento:
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El contrato aportado para acreditar la experiencia debera corresponder a la ejecucion de objeto contractual correspondiente a la
prestacion de servicios logisticos para el desarrollo de actividades de bienestar Social. El valor del contrato debe ser igual o
superior a TRES veces al presupuesto oficial asignado para la presente contratacion, expresado en SMMLV.

Nota: Para oferentes que acrediten la condicién de emprendimiento y empresas de personas con discapacidad, descrito en el |
articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del decreto 1082 de 2015, El valor del contrato, para la validacion de la experiencia especifica debe ser
igual o superior a DOS veces al presupuesto oficial asignado para la presente contratacion, expresado en SMMLV.

NOTAS EXPERIENCIA

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1, los contratos reportados en el RUP y mediante
los cuales se pretenda acreditar |a experiencia para el presente proceso seran contratos ejecutados y terminados.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancion, no seran tenidos en cuenta por
parte de la Entidad Estatal.

En caso de que la experiencia a acreditar sobre los contratos relacionados, no se encuentre claramente especificada la
/™ | descripcion que trae el Registro Unico de Proponentes RUP, el proponente podra aportar la siguiente documentacion:

Las certificaciones deberan contener minimo los siguientes datos:

A. Copia del Acta de terminacién o del Acta de Liquidacion del Contrato, Certificacion del Contrato expedida por la entidad
contratante donde se indique: Entidad contratante, Contratista (% de participacion y miembros del Consorcio o Unién Temporal),
Objeto, Actividades efectuadas en desarrollo del contrato, Plazo y Valor ejecutado (incluyendo prorrogas y adiciones que se
pretendan hacer valer).

Nota: Para proponentes persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o sucursal en Colombia: Cuando el
Proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o sucursal en Colombia, y por tanto no esté
obligada a tener Registro Unico de Proponentes RUP, presentara la informacion que acredite, en igualdad de condiciones que
los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacion referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera
que exige este documento, debera aportar el documento o documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante
(ENTIDAD ESTATAL), de los cuales se pueda obtener la informacion requerida. Esta acreditacion con documentos equivalentes,
solo aplica en relacién con los expedidos en un pais extranjero.

La(s) certificacion(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser suscrita(s) por el funcionario competente e |
™, | indicar el cargo y la fecha de expedicion. ‘

|

Regla de proporcionalidad. Cuando la propuesta se presente por union temporal, consorcio y promesa de sociedad futura la |
experiencia corresponderéa a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

Nota: Los contratos presentados como experiencia general no podran ser presentados como experiencia especifica.

12.3 PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

Para la ejecucion del servicio objeto del presente contrato, se requiere de minimo contar con el siguiente talento y recurso humano que se
relaciona a continuacion.

ITEM | CANTIDAD PERFIL ACREDITACION DE EXPERIENCIA
Acreditar mas de 5 afios de experiencia profesional contados a
partir de la expedicion de la tarjeta profesional

Acreditar  estudios

1 1 como EElcologn Acreditar experiencia especifica mediante la presentacion de copia

de dos (2) contratos o certificaciones cuyo objeto esté relacionado
con el desarrollo de procesos de capacitacion

Para efectos de verificacion y habilitacién, el proponente debera presentar, junto con su oferta, la documentacion que acredite |
el cumplimiento de los requisitos exigidos para el personal principal requerido. La valoracion de la documentacion aportada para |

Teléfono: (+57) 608 7281124

www. rnoniguira-boyaca.gov.co
contactenos@moniguira-boyacagov.co
alcaldiai@moniquira-boyaca.gov.co

Calle 18 No. 4-53 Parque Simon Bolivar Codigo Postal 154260
Moniquira, Boyaca Colombia




i A R Version: 2.0
ALCALDIA MUNICIPAL e B
FHICIEA MON[QU'R& ‘ P ] FM 037 Fecha: 01/09/2024
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 5 Jyise L5 - Pagina
GESTION h o | 24 de 38
ESTUDIO PREVIO

efectos de demostrar las condiciones réquéridaé pé'révél persalﬁéll ﬁfincipal requerido se sujetara a las siQUientes reglas especiales: :
12.3.1. DOCUMENTACION REQUERIDA PARA EL EQUIPO MINIMO: '

* Hojade vida

» Fotocopia legible del documento de identidad.

* Fotocopia legible de la tarjeta profesional (cuando apligue). ;

e Fotocopia (s) de diploma (s) o Fotocopia de acta de grado.

» Para acreditar los titulos técnicos, tecnologos, post-grados, debera anexarse fotocopia del diploma respectivo o el acta 1
de grado.

« Compromiso del profesional firmado en original, donde certifique su disponibilidad para trabajar en el proyecto.
' 12.3.2 DOCUMENTOS DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES

Cada una de las certificaciones laborales aportadas como experiencia por el personal propuesto debe indicar como minimo la
siguiente informacion:

* Nombre o razon social del contratante o empleador.
| ¢ Nombre o razon social del contratista o empleado. W
\
\
\

e Objeto del Contrato

e Alcance de los trabajos ejecutados o funciones de empleo.

» Fecha de iniciacion y terminacién, indicando dia, mes y afo. (En el caso que la fecha solo indique afio y mes, para el
calculo del tiempo de la experiencia seran tomados a partir del Gltimo dia del mes inicial y el primer dia del mes final.)

La certificacion debe venir debidamente suscrita con nombre, firma, cargo, direccion y teléfono de la persona facultada para
expedirla.

Las certificaciones deben ser expedidas por la entidad contratante (tercero que recibio el bien u obra), o en su defecto la |
certificacion de la empresa con quien desempefio el cargo si y solo si adjunta la copia del acta de recibo o de liquidacion del |
contrato de obra en la que participé como profesional junto con la copia del contrato que lo vincul laboralmente con la empresa |
que ejecuto el contrato, con el fin de constatar el vinculo laboral o contractual.

No se aceptan auto certificaciones.

|
Para efectos de acreditar la experiencia e idoneidad del personal requerido las certificaciones aportadas deberan relacionar el :
objeto o alcance contractual, el cual debe estar relacionado con el cargo a desempeiiar en el presente proceso; de no estar |
relacionado debe presentarse en dicha certificacion o documento anexo en el cual se pueda evidenciar el cargo o perfil, ()
obligaciones contractuales, funciones o actividades ejecutadas y tiempo durante el cual ejecuto las actividades como profesional. |

Se aceptara como equivalente a la certificacion de experiencia, copia de los contratos laborales o de prestacion de servicios |
acompanado de la respectiva acta de liquidacion o informe final de ejecucion del contrato laboral o de prestacion de servicios,
debidamente suscritos por el contratista y el contratante, siempre y cuando tales documentos contengan los requisitos exigidos
para las certificaciones.

En el caso de que el profesional certificado haya participado en el desarrollo de un contrato como contratista debera presentar
una certificacion expedida por el contratante donde se registre el cargo o perfil desempenado como profesional en la ejecucion |
del mismo.

Si el profesional propuesto desarrollo sus labores como funcionario publico, la certificacion debera contar con la descripcion de |
las funciones desempefiadas, en el caso que dicho documento no relacione las funciones desempefiadas esta experiencia no
sera tenida en cuenta para efectos de la evaluacion.

Las certificaciones presentadas para cada uno de los profesionales que hacen parte del personal minimo requerido como del
adicional requerido se deberan entregar de manera tal que se pueda determinar su calificacion dentro de los requisitos solicitados.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del profesional cuya hoja de vida se presenté como parte de la
propuesta, el contratista debera presentar ante el supervisor y ante la ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro
profesional con calidades iguales o superiores al presentado inicialmente. En el evento que los profesionales aparezcan |
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relacionados en mas de una propuesta las mismas seran rechazadas.
12.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente debe cumplir con las especificaciones del servicio a prestar sefialadas en el sub-numeral 2.4. del presente estudio |
previo; para lo cual el proponente debera adjuntar en la propuesta las especificaciones de los productos a entregar.

12.5 CAPACIDAD TECNICA

El proponente debera acreditar la disponibilidad de al menos un (1) vehiculo tipo bus con capacidad minima para cuarenta y
nueve (49) pasajeros. Para ello, debera aportar certificacion y/o carta emitida firmada por el representante legal de empresa
dedicada al servicio de transporte terrestre especial, la cual debe estar debidamente inscrita en el Registro Nacional de Turismo
(RNT) y contar con su registro vigente

Nota. La documentacion del vehiculo presentado para el proceso debera encontrarse vigente y al dia en cuanto al pago de
impuestos, Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (SOAT), Revision Técnico-Mecanica y de Emisiones Contaminantes
(RTM), asi como las demas pélizas requeridas por la normativa aplicable. La entidad contratante verificara la validez y estado de
esta informacion directamente a través de la plataforma del Registro Unico Nacional de Transito (RUNT).

13.  FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION.
Los factores de seleccion que permitiran identificar la oferta mas favorable seran LA CALIDAD, EL PRECIO, EL APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL, cuyos criterios de calificacion y ponderacion seran los siguientes, soportados en los puntajes y las

formulas que a continuacion se indican:

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje de oferta econémica. En este caso,
en el Pliego de Condiciones definitivo se incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO 60
FACTOR TECNICO DE CALIDAD 29.5
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25
M MIPYME 0.25
TOTAL 100 puntos

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya impuesto |
una o mas multas o clausulas penales durante el altimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin
importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectara a
los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad
con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

13.1 EVALUACION FACTOR ECONOMICO (60 PUNTOS)

La Alcaldia de Moniquira, a partir del valor total de la Propuesta, asignara un puntaje maximo de SESENTA (60) puntos
acumulables de la siguiente manera:

Para realizar este estudio se requiere que el proponente haya ofertado totalmente la propuesta econémica.

El proponente debera diligenciar el Anexo Propuesta Econémica y no podra adicionar, modificar, suprimir o, en todo caso,
alterar la informacion en él requerida, toda vez que dicha informacion se requiere para la comparacion de las ofertas; de lo |
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lgualmente, si el Anexo no esta debidamente firmado por quien esté en la obligacion legal de realizarlo, el Municipio lo entendera
como falta de ofrecimiento en el aspecto economico, lo cual llevara al rechazo de la propuesta.

El proponente debera ajustar a dos decimales el valor consignado en el formulario, bien sea por exceso o por defecto al peso.

Los valores propuestos contemplaran todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones y cualquier otra
erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente proceso de contratacion, teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas contenidas en el presente estudio previo.

Los valores contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo de la ejecucion del contrato, no estaran
sujetos a ajuste alguno; razon por la cual, el proponente debera prever en su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos
que se ocasionen.

Para que sea valida la correccion, las tachaduras, borrones o enmendaduras deberan acompanarse de la salvedad
correspondiente, mediante confirmacion con la firma del proponente. En caso contrario se tomara como valido el texto original. Si
se presentare diferencia entre el original de la propuesta y la copia escrita, prevalecera el ORIGINAL ESCRITO. Si existiere
discrepancia entre cifras y textos, se dara prelacion a los textos.

L
La omision del Anexo Propuesta Econémica, el cambio de la descripcion, componentes o unidad de medida de algunos de los
items, determinara el rechazo de la propuesta.

Seran verificadas las siguientes operaciones: La multiplicacion de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario”, la suma
correspondiente a la columna “Valor Total" (valor total costo directo).

Se verificara que el valor total corregido de la propuesta no exceda el valor del presupuesto oficial para el objeto de la seleccion
abreviada establecido en el presente estudio previo; de lo contrario, la propuesta sera RECHAZADA.

13.1.1 DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DEL FACTOR ECONOMICO.

El municipio de Moniquira a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo de sesenta (60) puntos acumulables de acuerdo
con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta economica:

Métodos de ponderacion de la oferta economica

CONCEPTO METODO
1 Mediana con valor absoluto L
2 Media geométrica
K] Media aritmetica baja
4 Menor Valor

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia habil anterior a la
fecha prevista para la publicacion del informe de evaluacion. EIl método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos
en la tabla que se presenta a continuacion.

Asignacion de método de evaluacion segin TRM

Jango (inclusive) Numero Método
De 0.00 2 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geometrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

A. Mediana con valor absoluto.

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se entendera por
mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante Ia aplicacion del siguiente proceso: la Entidad
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ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde |
al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V,..; ... V,,)
Donde:
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
m: Es el niimero total de propuestas economicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.

Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje ser4 asignado a la propuesta que se encuentre
en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula:

Me —V;

Puntaje = [{1 —
untaje [[ Ve

} * Puntaje méximo]

Donde:
Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ",

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se encuentre

inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula.

VMe -

V:
Puntaje = Hl - ' : ] * Puntaje méximo]

VMe
Donde:

Vie: Es el valor de la propuesta economica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de calificacion para
asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="Vy xVy s Vg x 5V,
Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
n: La cantidad total de propuestas habilitadas.
Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al valor de la propuesta
que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geomeétrica calculada para el factor correspondiente.
Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

: L MG — V|
Puntaje = Puntaje méaximo * | 1 — YT

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida més baja y el promedio simple de las ofertas habiles para
calificacion econdmica. B
X_B = (Vmin L X)
2
Donde:
Vinin' Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
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La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
_— X5 — Vi . =
Puntaje maximo * | 1 — T Para valores menores o iguales a Xg
B
Puntaje = 4 ’
L | X5 — Vil e
Puntaje maximo * | 1 — = Para valores mayores a Xg
B J

D_onde:
X5 Es la media aritmética baja.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

D. Menor Valor,

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de menor valor.
' Vinin = Minimo (V1; Va..; .. Vi) <
Donde:
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "I".
m: Es el nimero total de propuestas economicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
V..in: Es €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje maximo * Viin
Vi

Puntaje =

Donde:

V,in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

V:: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ‘T".

Para todos los métodos descritos se tendré en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

NOTA: OFERTA UNICA. EN EL EVENTO DE PRESENTARSE UNA SOLA OFERTA SE LE ASIGNARA EL MAXIMO PUNTAJE.

13.2. FACTOR DE CALIDAD (29.5 PUNTOS)

FACTORES TECNICOS DE CALIDAD
Criterio de Evaluacion Puntaje

Ofrecimiento adicional:
El proponente se comprometera a adicionar una (1) hora a la intensidad horaria del taller de capacitacion, |10 puntos
dedicada exclusivamente a la tematica de Manejo y Resolucion de Conflictos Organizacionales.

Adicion de al menos dos (2) horas a la estancia en Isla Tintipan, pasando de un tiempo minimo de tres (3)

a cinco (5) horas de permanencia y disfrute en playa. 1o purlos
29.5
TOTAL, PUNTAJE FACTOR CALIDAD Puntos

| —

13.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Teniendo en cuenta el analisis realizado por el municipio de Moniquira, el presente proceso no tiene bienes nacionales relevantes,
por lo tanto, el puntaje de apoyo ala industria nacional se otorgara a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo
del objeto contractual un porcentaje de empleados 0 contratistas por prestacion de servicios colombianos no inferior al 40% del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el decreto 680 de 2021 en su articulo 2.2.1.2.4.2.9., el cual reza “...En aquellos casos
en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes o no exista oferta nacional de los mismos
en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal oforgara el puntaje de que trata el inciso primero del
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articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal de empleados
0 contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas
asociados al cumplimiento del contrato.”, por o tanto, el municipio de Moniquira acude a lo aqui descrito otorgando puntaje a los
Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos no inferior al 90% del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 90%, del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes Plurales
en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del
contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

13.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el ANEXO 14 - Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos
exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el
numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion

de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratindose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en
la Union Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
13.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA:

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este concepto se
trasladaran al puntaje de la oferta econdmica

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar |a entrega del RUP, éste
sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado, no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de |
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme
y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

13.1.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en dos o mas propuestas, el municipio de Moniquira aplicara los criterios o factores de desempate sefialados
en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentados por el Decreto 1860 de 2021,

14.  ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
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15. LAS GARANTIAS QUE EL MUNICIPIO CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
15.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:
El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones
y requisitos que se indican en este numeral.
Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el proponente hasta el
término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la
oferta.
‘. Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:
‘ Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
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2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (i) patrimonio auténomo
y (iii) garantia bancaria.

MUNICIPIO DE MONIQUIRA - BOYACA identificada con NIT 800.099.662 -3

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el
Pliego de Condiciones.

Quince por ciento (15%) del valor total del presupuesto oficial, para aquellos

proponentes que no acrediten los criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres y de MiPymes en el sistema de compras publicas.

Asegurado/
beneficiario

Amparos

Vigencia

Valor asegurado
Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial, para aquellos
proponentes que acrediten los criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres y de MiPymes en el sistema de compras publicas.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
M social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
Tomador de esa manera.

Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia de la garantia de
seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta. Durante este
periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podré retirar ni modificar los términos o condiciones
de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

15.2. GARANTIAS DEL CONTRATO

~

| 15.2.1. GARANTIAS DE CUMPLIMIENTO
| Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de cumplimiento en original
a la entidad dentro de los DOS (02) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacién de
la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion :

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para entidades estatales, (i) patrimonio
auténomo, (iii) garantia bancaria.

MUNICIPIO DE MONIQUIRA — BOYACA identificada con NIT 800.099.662 -3

Asequrado/
beneficiario

Amparo i Vigencia ' Valor Asegurado
Cumplimiento general del contrato | Plazo de ejecucion del 20% del valor del
y el pago de las multas y la clausula | contrato y seis (06) .

. i : ; ntrato.
: . _penal pecuniaria que se le impongan | meses mas e
Amparos, vigencia y ; - =
Pago de salarios, prestaciones Plazo del contrato y | 20% del valor del
valores asegurados A g ;
sociales legales e tres (3) afios mas. contrato

indemnizaciones laborales del
personal que el contratista haya de
utilizar en el territorio nacional para
la gjecucion del contrato
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Calidad del Servicio Tre_s meses a partir del | 20% del valor del
recibo final. contrato.

e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes

Tomador del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir

, razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

* Para el contratista conformado por una estructura plural (union temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de

| participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero y afio del contrato
Informacion e  Objeto del contrato
necesaria dentro de | «  Firma del representante legal del contratista
la poliza e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si

el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia debera ampliarse\
o prorrogarse la correspondiente garantia.

15.2 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:

El contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con las siguientes
caracteristicas:

Caracteristica Condicion ;

Clase Contrato de seguro conteni en una poliza
pT . MUNICIPIO DE MONIQUIRA - BOYACA identificada con NIT 800.099.662 -3 y el
g Contratista

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
Tomador consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir razon \
social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para el contratista conformado por una estructura plural (union temporal, consorcio): la
garantia deberé ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Valor 200 SMMLV
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y MUNICIPIO DE MONIQUIRA - BOYACA identificada con NIT
800.099.662 -3
Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
Amparos omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil

extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del

articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

e Numero y afio del contrato

*  Objeto del contrato

e Firma del representante legal del contratista

e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Informacidn necesaria
dentro de la pdliza

En esta poliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor de cada pérdida
sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (200) SMLMV.
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Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo término establecido para la
garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncion de parte de la péerdida por la
entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil extracontractual.

En caso de prorrogas en el término del contrato o de ampliaciones en el objeto del mismo, el contratista se obliga a prorrogar la
vigencia de las polizas o a incrementar los valores asegurados, de acuerdo con dichas prorrogas o ampliaciones contractuales.

El costo de las garantias enunciadas corre a cargo del contratista.

El presente analisis sigue los lineamientos de Colombia Compra Eficiente para el analisis de Acuerdos Comerciales, contenidos |
en la guia M-MACPC-12. La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se
incorporaron en la normativa colombiana:

Mexicanos y la Replblica de Colombia

)
ACUERDO ) ' LEY EN COLOMBIA QUE
CAPITULO DE COMPRAS PUBLICAS ACUERDO COMERCIAL APRUEBA EL ACUERDO
COMERCIAL
COMERCIAL
Alianza Pacifico Capitulo VIl del Protocolo Adicional Ley 1746 de 2014
Canada Capitulo XIV y Anexo XIV del texto final del Acuerdo Ley 1363 de 2009
Chile Capitulo XIIl y Anexo XIll del Acuerdo de Libre Comercio entre Colombia - | Ley 1189 de 2008
Chile
Corea Capitulo XIV y Anexo XIV del Acuerdo de Libre Comercio entre la | Ley 1747 de 2014
Republica de Colombia y la Republica de Corea
Costa Rica Capitulo X y Anexo X.A del Acuerdo de Libre Comercio entre la Republica | Ley 1763 de 2015
de Colombia y la Republica de CostaRica
Estados Unidos Capitulo IX, Anexo 9.1, Carta adjunta 9.11, Carta adjunta licitaciones | Ley 1143 de 2007
electronicas y Decision No. 2 del Acuerdo de Promocian Comercial entre
la Republica de Colombia y Estados Unidos de América
Estados AELC Capitulo VII, Anexo XIX, Anexo XX del Acuerdo de Libre Comercio entre | Ley 1372 de 2010
la Republica de Colombia y los Estados AELC
México Capitulo XV Tratado de Libre Comercio entre los Estados Unidos | Ley 172 de 1994

Triangulo Norte

Capitulo 11 y Anexo 11 Tratado de Libre Comercio entre la Republica de
Colombia y las Republicas de el Salvador, Guatemala y Honduras

Ley 1241 de 2008

Unidn Europea

Titulo VI'y Anexo Xl del texto final del Acuerdo Comercial entre la Unin
Europea y Colombia y Per, Decision 01 de 2017, y Decisién 01 de 2021

Ley 1669 de 2013

Israel Capitulo 9 y Anexos 9-A y 9-B del Tratado de Libre Comercio entre la | Ley 1841 de 2017
Republica de Colombia y el Estado de Israel
Reino Unido e “Acuerdo de Continuidad Comercial entre el Reino Unido de Gran Bretafia | Ley 2067 de 2020

Irlanda del Norte

e Irlanda del Norte, por una parte, y la Republica de Colombia, la Republica
del Ecuador y la Replblica de Pert por otra” Este Acuerdo incorpora,
mutatis mutandis, el Acuerdo Comercial con la Unian Europea por ello en
compras plblicas se aplica el Titulo VI y Anexo XI| del Acuerdo Comercial
entre la Union Europea y Colombia, Decision 01 de 2017 y la Decision 01
de 2023 del Comité de Comercio entre Reino Unido y Colombia, Ecuador
y Per(i.6

Notas particulares: En los Acuerdos Comerciales con México y Alianza Pacifico ((inicamente con México) la Entidad Estatal debe
definir el valor en pesos colombianos a partir del cual es aplicable el Acuerdo Comercial. En el Acuerdo Comercial con el Triangulo
Norte corresponde al valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal.

Procedimiento: Para hacer el anélisis del acuerdo comercial aplicable se siguen las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el Proceso de
Contratacion no esta cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion es |
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no es necesario hacer analisis adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion es
superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones
aplicables al Proceso de Contratacion. Si hay excepciones, el Acuerdo Comercial no es aplicable al Proceso de Contratacion. Si
no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

%" MONIQUIRA

g-' Alcaldia Municipal
o Alcald

Resumen:
. Valor del Proceso . Proceso de
¢Vigente? Entidad de contratacion Exic.:epclon Contratacion
Acuerdo Comercial Estatal superior al umbral App lcable:al cubierto por el
; roceso de
cubierta del Acuerdo Contratacin Acuerdo
Comercial Comercial
SilNo SilNo Si/No Si/No Si/No

Alianza Chile Si Si No No No
Pacifico México Si No No No No

Pert Si Si No No No
Canada Si No No No No
Chile Si Si No No No <
Corea Si No No No No
Costa Rica Si Si No No No
Estados Unidos Si Si No No No
Estados AELC Si Si No No No
México Si No No No No
Triangulo El Si No Si 2-5 No
Norte Salvador

Guatemala Si Si Si 2-5 No

Honduras Si No No No No
Union Europea Si Si No No No
Israel Si No No No No
Reino Unido e Irlanda del Si Si No No No
Norte
Comunidad Andina N/A N/A

NOTA: No se adapta al acuerdo comercial firmado por Guatemala y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN. Queda restringido {

por la Excepcion Aplicable al Proceso de Contratacién dos y cinco (2-5) /

Algunos Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin de dar el tiempo suficiente a los
interesados para preparar sus propuestas. Los Documentos del Proceso deben establecer, en su Cronograma, el espacio
suficiente para cumplir con esta obligacion.

Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este plazo debe contarse a partir de la fecha de la
publicacion del aviso de convocatoria y hasta el dia en que vence el termino para presentar ofertas en el respectivo Proceso de |
Contratacion.

| Plazo Bienes y Servicios d ando hay publicidad en el Plan

s | caracteristicas Técnicas Uniformes nual de Adquisicione
Alianza Pacifico 10 dias 10 dias
Canada 10 dias 10 dias
Chile 10 dias 10 dias 10 dias
Corea 40 dias 13 dias 10 dias
Costa Rica 40 dias 10 dias 10 dias
Estados AELC 40 dias 10 dias 10 dias
Estados Unidos 40 dias 10 dias 10 dias
Unién Europea 30 dias 10 dias 10 dias
Israel 40 dias 10 dias 10 dias
México 40 dias N/A 25 dias
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Debe sefialarse que, cuando un Proceso de Contratacion esta cubierto por mas de un Acuerdo Comercial, la Entidad Estatal debe
establecer en el Cronograma un plazo para la preparacion y presentacion de las ofertas mayor o igual al plazo mas largo
contemplado en los Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion. Esto con el fin de cumplir con los compromisos
previstos en los Acuerdos Comerciales relacionados con este tema.

En todos los casos donde aplique los acuerdos comerciales y el trato nacional por reciprocidad, la Entidad Estatal debe otorgar
a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que da a los bienes y servicios nacionales y en consecuencia dar a esas
ofertas el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el articulo
2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

VALORES A PARTIR DE LOS CUALES SON APLICABLES LOS ACUERDOS COMERCIALES.

Alianza Ch”? ' Senvicios de construccién
Pacifico Perd ($5000000DEG  $15.740.100.000C0P
o Bienes y servicios -
Bienes y servicio W
. $200.000 DEG $827.744.000 COP
Chile T i
Servicios de construcclon . :
$5.000.000 DEG $20 693 600 000 COP
'_Blenes y servucms . _
$200.000 DEG $827 744 000 COP
EgladosAElG  Servicios de c:anstrucmén .
$5.000.000 DEG $20 693 600 OOO COP
Bienesy servicios .
Costa Rica $552.000 DEG $2.284.573.440 cop
Triangulo El Salvador
Norte ;
O Guatemala
Unién Europea Reino Unido e $200 000DEG $628 604, ooo coP
Irlanda del Norte Servicios '_nstrucmén e o
$5.000. OOO DEG $15 740 100 000 COP
[srael Bienes y servicios :
$250.000 DEG $787 005 ooo COP
 Servicios de ée'nialruccm: .
$5.000.000 DEG

Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

Por esto el proceso de Contratacion adelantado con objeto “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION Y EN EL PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS Y
EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 909 DE 2024, EL DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE, DIRIGIDAS A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MONIQUIRA - VIGENCIA 2026" por valor de CINCUENTA Y TRES MILLONES DE
PESOS ($53.000.000,00) M/CTE NO se adapta al acuerdo comercial firmado por Guatemala y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de
la CAN.

17. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS:

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, EL MUNICIPIO DE MONIQUIRA -
' BOYACA invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer veeduria y que se encuentren conformadas de
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acuerdo a la Ley 850 de 2003, para que realicen el control social a este proceso de contratacion.

Las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley podran desarrollar su actividad durante las etapas
precontractual, contractual y post-contractual de este proceso de contratacion en la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia, realizando oportunamente las recomendaciones escritas que consideren necesarias, e interviniendo en las audiencias
que se convoquen durante el proceso, caso en el cual se les suministrara toda la informacion y documentacion pertinente que
soliciten y que no esté publicada en la pagina Web o www.colombiacompra.gov.co. El costo de las copias y las peticiones
presentadas seguiran las reglas previstas en el articulo 29 de la Ley 1437 de 2011, y lo dispuesto por el municipio para la
cancelacion de copias. _ - S S

' 18.  CONCLUSION DEL PRESENTE ESTUDIO PREVIO

Con el presente estudio se acredita la necesidad que tiene el MUNICIPIO DE MONIQUIRA — BOYACA de adelantar un proceso
de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA para realizar la contratacion de la “PRESTACION DE SERVICIOS
' LOGISTICOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INSTITUCIONAL DE
' CAPACITACION Y EN EL PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS Y EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 909 DE 2024, EL
DECRETO 1083 DE 2015 Y DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE, DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE MONIQUIRA - VIGENCIA 2026”, para el objeto previamente sefialado y teniendo en cuenta que la actividad
contractual a desarrollar se encuentra debidamente soportada y planificada social y juridicamente, se recomienda por ser
conveniente, oportuno y viable llevar a cabo la aludida contratacion.

A

19 ANEXOS
CDP.
Certificacion PAA — Vigencia 2026.

Cofizaciones. £ AR ‘ C 1 o

Moniquira Boyaca. octubre 28 de 2026.

DRA. ZORAN MPA AQHECO RUIZ
SECRETARIA DE GABIERNO Y GESTION JURIDICA.

Proyectd Reviso / Ajusto Reviso | Aprob6

Dra. — Zoranny Amparo Pacheco
Ruiz Secretaria De Goblemu Y 7/
| Gestion Juridica, :

Mayra Gissela Pacheco Abauinza- Apoye
| secrelaria de Gobierno y gestion Jurldica

|
A\

R0 | codgo [

Nombre

"

Secretaria de gobiemo y gestion juridica.
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