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ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 
(Artículo 25 numeral 7 L. 80 de 1993 y Artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015). 

 
OBJETO: “CONTRATAR EL AMPARO DE PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE SERVIDORES 
PÚBLICOS PARA LOS FUNCIONARIOS Y MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA DE MONTERÍA 
CIUDAD AMABLE S.A.S.” 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER 
CON EL PROCESO DE CONTRATACIÓN. 

 
Montería Ciudad Amable S.A.S. es el ente gestor del Sistema Estratégico de Transporte Público de 
Pasajeros (SETP) de Montería, constituido para impulsar y gestionar la implementación del sistema. 
De acuerdo con la información consignada en estos estudios previos, su financiación comprende 
aportes del Municipio de Montería y de la Nación destinados, entre otros fines, a infraestructura física, 
adquisición de predios e implementación del sistema. Por ello, las decisiones administrativas, técnicas, 
jurídicas y de gestión que adopten sus administradores, servidores y miembros de Junta Directiva 
pueden incidir en la ejecución de recursos públicos, el cumplimiento de los fines institucionales y la 
protección del patrimonio comprometido en el proyecto. 

 
El ejercicio de funciones de dirección, administración, asesoría y gestión pública o institucional puede 
dar lugar a reclamaciones, investigaciones o procesos en los que se examine la legalidad de 
decisiones u omisiones, la eventual existencia de daños patrimoniales o la responsabilidad que 
corresponda conforme al régimen aplicable. Estos escenarios pueden originar costos de defensa 
jurídica y, cuando se configuren los presupuestos legales y contractuales pertinentes, consecuencias 
económicas para las personas aseguradas o para la entidad. 

 
La entidad necesita, por tanto, contar con una herramienta de administración y transferencia de riesgos 
que permita atender, dentro de los límites, exclusiones, condiciones y procedimientos expresamente 
pactados, determinadas reclamaciones relacionadas con el ejercicio de los cargos asegurados. La 
ausencia de una cobertura adecuada podría exponer a los asegurados a asumir directamente gastos 
de defensa no cubiertos por otros mecanismos y podría dificultar la gestión oportuna de contingencias 
que afecten la continuidad de la administración y la protección de los intereses institucionales. 

 
En atención a la naturaleza de las funciones ejercidas y a la relevancia de los recursos y objetivos 
asociados al SETP, resulta conveniente contratar una póliza de responsabilidad civil para los cargos 
definidos por la entidad, que incluya las coberturas requeridas para reclamaciones derivadas de actos 
u omisiones relacionados con el desempeño de sus funciones, así como los gastos de defensa y los 
sublímites específicamente establecidos en las condiciones técnicas del proceso. 

 
La contratación busca fortalecer la gestión preventiva de riesgos, contar con respaldo asegurador 
frente a contingencias cubiertas, favorecer una defensa técnica adecuada de los funcionarios y 
miembros de Junta Directiva asegurados y reducir la exposición financiera que podría derivarse de 
reclamaciones amparadas. Esta medida no sustituye los deberes de diligencia, legalidad, control 
interno ni responsabilidad individual; tampoco supone asegurar conductas dolosas, sanciones 
personales o conceptos que estén excluidos por la ley o por el contrato de seguro. La procedencia de 
cada amparo dependerá de la póliza finalmente expedida, de sus condiciones y de la verificación de 
los requisitos aplicables. 

El presente contrato se encuentra inscrito en el Plan Anual de Adquisiciones de bienes y servicios para 
el año 2026, expedido por el Gerente de la entidad, tal como se evidencia a continuación: 
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CODIFICACIÓN EN EL CLASIFICADOR DE LAS NACIONES UNIDAS UNSPSC 

 

 
 

Los argumentos anteriores soportan suficientemente la necesidad que tiene Montería Ciudad Amable 
S.A.S., para efectuar la presente contratación. 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y 
LA IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. 

 
2.1 OBJETO A CONTRATAR: “CONTRATAR EL AMPARO DE PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD 
CIVIL DE SERVIDORES PÚBLICOS PARA LOS FUNCIONARIOS Y MIEMBROS DE LA JUNTA 
DIRECTIVA DE MONTERÍA CIUDAD AMABLE S.A.S. 

2.2 IDENTIFICACIÓN DEL NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: 
 

De acuerdo al clasificador de bienes y servicios de las naciones unidas, el proceso de selección se 
clasifica de la siguiente manera: 
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CÓDIGO 
UNSPSC 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTOS 

 
84131607 

(F) 
Servicios 

(84) Servicios 
financieros y de 
seguros 

(13) Servicios de 
seguro y 
pensiones 

(16) Seguros 
de vida salud 
y accidentes. 

(07)  Seguro  de 
responsabilidad 
civil 

 
2.3 ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL OBJETO: 

 
El objeto contractual se ejecutará teniendo en cuenta las especificaciones que se describen a 
continuación: 

2.3.1 CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS: 
 

El contrato a suscribir tendrá por objeto por parte del Contratista la expedición de las pólizas de 
responsabilidad civil de los funcionarios y miembros de la junta directiva de Montería Ciudad Amable 
S.A.S., de acuerdo a las coberturas solicitadas que cubra los actos incorrectos cometido por algún 
funcionario asegurado en el desempeño de las funciones propias de su cargo, cuando fueren 
declarados civil, penal, disciplinaria o administrativamente responsables del respectivo detrimento 
patrimonial, así como los perjuicios por responsabilidad fiscal y gastos de defensa en que incurran los 
funcionarios cubiertos para su defensa teniendo en cuenta los requerimientos mínimos mencionados 
en este estudio y en los pliegos de condiciones que harán parte integral del contrato y la propuesta 
aprobada y aceptada por Montería Ciudad Amable S.A.S. 

2.3.2 SISTEMA DE COBERTURA 
 

El sistema bajo el cual deberá operar la póliza es por notificación de investigaciones preliminares y/o 
procesos conocidos por primera vez por el asegurado durante la vigencia de la póliza, derivados de 
hechos ocurridos durante la vigencia del seguro o desde la fecha de retroactividad otorgados. 

Así mismo queda expresamente establecido que la aseguradora acepta bajo los mismos términos las 
condiciones de sistema de cobertura y en caso de existencia de textos, cláusulas o condiciones 
contenidas en la propuesta o indicadas en el ejemplar de las condiciones generales de la póliza u otro 
documento que se emita en aplicación a la misma, se entenderán como no escritas. 

MODALIDAD DE COBERTURA DE LA PÓLIZA: POR RECLAMACIÓN, con arreglo a lo consignado 
en el primer inciso del artículo 4º de la Ley 389 de 1997 que ampara la notificación de investigaciones 
y/o procesos por primera vez durante la vigencia comunicados en tal periodo al asegurado y derivados 
de hechos ocurridos desde el periodo de retroactividad otorgado. 

 
Los demás términos, condiciones y exclusiones no contemplados en esta oferta, se regirán por el 
clausulado general de la póliza de RESPONSABILIDAD CIVIL PARA SERVIDORES PUBLICOS. 

 
2.3.3 CARGOS ASEGURABLES: 

 
Se ampara los siguientes cargos y deben quedar relacionados al momento de expedir la póliza por la 
entidad de seguros que resulte seleccionada para tal fin: 

 
CARGOS ASEGURABLES CANTIDAD 

Alcalde del Municipio de Montería 1 

Designado del Municipio de Montería para ser miembro de Junta de Montería 
Ciudad Amable S.A.S. 

1 
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Designado del Ministerio de Hacienda y Crédito Público para ser miembro de 
Junta de Montería Ciudad Amable S.A.S. 

1 

Designado del Ministerio de Transporte para ser miembro de Junta de Montería 
Ciudad Amable S.A.S. 

1 

Designado del Departamento Nacional de Planeación para ser miembro de 
Junta de Montería Ciudad Amable S.A.S. 

1 

Gerente de Montería Ciudad Amable S.A.S. 1 

Jefe de Jurídica Montería Ciudad Amable S.A.S. 1 

Director Técnico de Montería Ciudad Amable S.A.S. 1 

 
2.3.4 AMPAROS: 

A continuación, se señalan los diferentes amparos solicitados para cada uno de los elementos 
descritos: 

 

• AMPARO BÁSICO PRINCIPAL: Perjuicios o detrimentos patrimoniales causados a Montería 
Ciudad Amable S.A.S y /o al estado, detrimentos patrimoniales sufridos por el estado o por 
terceros, siempre que sean consecuencia de los actos incorrectos, pero no dolosos adoptadas 
y / o ejecutadas o ejecutadas por los servidores, cuyos cargos estén amparados en la póliza. 

VALOR ASEGURADO: $1.200.000.000 por Evento/vigencia, sin deducibles. 

El valor asegurado incluye todos los amparos y sublímite establecidos a continuación: 
 

GASTOS Y COSTOS DE DEFENSA: Mediante esta cobertura se amparan los gastos de defensa 
(honorarios profesionales de abogados defensores y cauciones judiciales) de los funcionarios 
asegurados frente a procesos disciplinarios, penales y fiscales para las personas cubiertas con la 
garantía. 

 
Queda expresamente convenido, que dentro de los límites y sublímites de gastos de defensa están 
considerados los impuestos y gravámenes, ya sean fiscales, tributarios u otros legamente 
establecidos, y que por tal motivo formen parte del costo de los servicios de gastos u honorarios de 
defensa que sean prestados a los asegurados. Respecto de los procesos penales los gastos u 
honorarios de defensa operan por reembolso siempre que el servidor público asegurado sea eximido 
de responsabilidad por conducta dolosa. 

 
Sublimite de $20.000.000 para persona por proceso / $40.000.000 por evento y $200.000.000 
agregado por vigencia. 

Los gastos de defensa en general para cualquier proceso, deben ser autorizadas previamente por la 
Gerencia y estos a su vez presentarán formalmente la reclamación para su reconocimiento. 

 

• SUBLIMITE PARA INVESTIGACIONES PRELIMINARES 

Sublimite $2.500.000 por persona/ proceso y $ 10.000.000 por vigencia póliza, los cuales hacen parte 
del sublimites de gastos de defensa. 

 

• DEFINICIÓN DE INVESTIGACIONES PRELIMINARES: Son aquellas actuaciones pre-
procesales en las cuales, entre otras se verifica la competencia del órgano fiscalizador o 
sancionador, el posible autor de la falta, conducta o delito a investigar, la ocurrencia de la 
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conducta y su afectación al patrimonio estatal, la cuales tienen por objeto valorar si se inicia o 
no un proceso de responsabilidad fiscal, penal y/o disciplinario. 

 
Aplicará la cobertura cuando este individualizado el cargo, la persona, y la conducta a investigar goce 
de cobertura. 

 

• CAUCIONES JUDICIALES 

Se cubren los gastos y costos en que incurran los funcionarios asegurados necesarios para la 
constitución de cauciones exigidas por las autoridades o necesarias para ejercitar derechos dentro de 
los procedimientos civiles, penales, administrativos o disciplinarios iniciados como consecuencia de 
actos incorrectos de los que se desprenda una responsabilidad fiscal. 

 
Sublimite $10.000.000 evento/vigencia póliza, los cuales hacen parte del sublimite de gastos de 
defensa. 

Para la estimación de prima se tendrá una tasa mínima del 8%, la compañía de seguros podrá realizar 
la expedición de la póliza de caución judicial o el pago de los gastos que conlleve su adquisidor por 
parte de la entidad. 

 
2.3.5 VIGENCIA DE LA PÓLIZA: La póliza que se expida con ocasión del contrato de seguro que se 
suscriba, deberá tener una vigencia de TRECE (13) MESES, el contratista deberá garantizar 
retroactividad en la cobertura desde el día 04 de agosto de 2014, de conformidad con la oferta 
presentada. 

 
2.3.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1. Ejecutar el contrato de seguro en los términos y condiciones señalados en la convocatoria pública y 

en la propuesta presentada por el ASEGURADOR, y de conformidad con las normas legales que 

los regulen. 

2. Expedir y entregar la póliza de responsabilidad civil, dentro de los cincos (5) días hábiles, contados 

a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato de seguros. 

3. Expedir la Nota de Cobertura de la póliza correspondiente al presente proceso de selección de 

conformidad con las necesidades de la entidad. 

4. Realizar las modificaciones, inclusiones o exclusiones de personas, las adiciones o prórrogas, en las 

mismas condiciones contratadas para el seguro. 

5. Atender y pagar las reclamaciones que presente la entidad, en los términos, plazos y condiciones 

señalados en la oferta presentada y de conformidad con la legislación vigente, sin dilaciones. 

6. Sostener los precios ofertados durante la vigencia del contrato, incluidas las modificaciones por 

inclusiones o exclusiones y adiciones. 

7. Suministrar un número de teléfono de atención disponible, con el propósito de brindar ayuda 

inmediata a la entidad en el evento de requerirse. 

8. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre las imposibilidades o dificultades que se 

presenten en la ejecución del mismo. 

9. No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la información que le sea suministrada o que le haya 

confiado o que obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, a ningún 

título frente a terceros ni en provecho propio, sin previo consentimiento escrito por parte de la 

entidad. 
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10. Abstenerse de dar información a medios de comunicación, a menos que haya recibido autorización 

de la entidad. PARÁGRAFO: Esta obligación se prolongará incluso después de finalizado el servicio 

y por el término de dos (2) años. 

11. De acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente, el contratista deberá dar cumplimiento a 

sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de 

Compensación Familiar, SENA, e ICBF). 

12. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a 

hacer u omitir algún acto hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, deberá informar 

inmediatamente de su ocurrencia al contratante y a las demás autoridades competentes para que 

se tomen las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligación y 

la celebración de los pactos o acuerdos prohibidos, dará lugar a la declaratoria de caducidad del 

contrato. 

 
2.3.7. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

 
1. Pagar oportunamente al contratista según lo establecido en el contrato. 

2. Suministrar la información y datos precisos referentes a las características de lo requerido 

3. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la ley. 

4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él 

forman parte. 

5. Suscribir con el CONTRATISTA las actas de iniciación, recibo y liquidación. 

6. Supervisar la debida, adecuada y oportuna ejecución del contrato. 

 
2.3.8. PLAZO: El plazo de ejecución de la presente contratación se establece en CINCO (05) DÍAS, 
contados a partir del acta de inicio, sin perjuicio del tiempo de vigencia de la póliza que es DE 13 
MESES. 

2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR: 
 

Se trata de un contrato de seguro definido en el artículo 1036 del código de comercio así: 

 
“ARTICULO 1036. CONTRATO DE SEGURO. El seguro es un contrato consensual, bilateral, oneroso, 
aleatorio y de ejecución sucesiva”. 

2.5. PERMISOS Y LICENCIAS: Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar, no se 
requieren permisos ni licencias para adelantar la presente contratación. 

 
2.6. AUTORIZACIONES: El Gerente de Montería Ciudad Amable S.A.S., cuenta con la autorización 
constitucional y legal para contratar. 

2.7. LUGAR DE EJECUCIÓN: Municipio de Montería. 
 

3. LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO 
LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 
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3.1 MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA: Esta contratación se hará a través de la 
modalidad de selección abreviada de menor cuantía, toda vez que el valor del contrato a celebrar se 
tipifica en el valor de la menor cuantía de la entidad. 

 
3.2. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE FUNDAMENTA LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL 
CONTRATISTA: En consideración a las siguientes disposiciones: 

El artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, literal b) dispone: 
 

“La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación 
pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base en las siguientes 
reglas: 

 
…2) Selección abreviada. La selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva 
prevista para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias de 
la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicios puedan adelantarse procesos 
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. 

Serán causales de selección abreviada las siguientes: 
 

b) La contratación de menor cuantía (…). 
 

Teniendo en cuenta que el valor del contrato a celebrar es la suma de CIENTO CUARENTA Y DOS 
MILLONES DOCE MIL PESOS ($142.012.000,00) MCTE, esta contratación se tipifica en la menor 
cuantía de la entidad 

 
Como quiera que el valor del contrato a celebrar se tipifica en la menor cuantía de la entidad este 
proceso se hará a través de la modalidad de selección de menor cuantía, “POR MEDIO DE LA CUAL 
SE ESTABLECEN LOS RANGOS DE CONTRATACIÓN DE MONTERÍA CIUDAD AMABLE S.A.S” 
teniendo en cuenta la resolución No. 001 de fecha 02 de enero de 2026, la cual va de DESDE 
$49.025.341,00. HASTA $490.253.400,00. 

 
Este procedimiento de la selección abreviada de menor cuantía, se encuentra reglado en el Decreto 
1082 del 2015. 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN 
 

4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se ha estimado en la suma 
de CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES DOCE MIL PESOS ($142.012.000,00) MCTE. 
INCLUIDO COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS. 

4.2. JUSTIFICACIÓN DEL VALOR DEL CONTRATO: Para el cálculo del Presupuesto de objeto del 
presente proyecto se realizaron solicitudes de cotización a empresas aseguradoras reconocidas en el 
mercado, para obtener información económica de compañías aseguradoras. Igualmente se tomó 
como referencia el valor histórico de la adquisición de esta póliza con los mismos amparos de los 
últimos dos años (2024 – 2025). 

 
Para los efectos pertinentes, se enlistas las cotizaciones recibidas y se anota el valor histórico de los 
últimas dos vigencias: 

 
COMPAÑÍA ASEGURADORA VALOR 
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La Previsora Seguros $ 155.000.000,00 

Aseguradora Solidaria de Colombia $ 180.438.803,00 

Para efectos se anexan cotizaciones, previa solicitud: 
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Adicionalmente, siguiendo las recomendaciones de Colombia Compra Eficiente, y la Guía de 
Elaboración de Estudios del Sector1 que indica en el punto 1.3.4. que para calcular el presupuesto 
oficial se puede elaborar el estudio de precios con la Revisión de precios histórico, la entidad utilizó 
dicha metodología para obtener un rango de precios del servicio a contratar bajo las condiciones de 
mercado de los 4 últimos años donde se obtiene lo siguiente: 

 

 
Año (n) 

 
Valor contratado 

 
IPC diciembre n-1 

Precios en valores monetarios 
del año en curso 

2024 $123.000.000 144,89 $129.401.246 

2025 $141.634.723 144,89 $ 141.634.723 

Teniendo en cuenta las condiciones del mercado y los valores registrados durante las dos últimas 
vigencias, así como los valores obtenidos mediante las cotizaciones solicitadas, se realizó un análisis 
comparativo de precios para determinar el presupuesto oficial del proceso. Para tal efecto, se tomó 
como referencia la cotización de menor valor y los precios correspondientes a las dos últimas 
vigencias, cuyo promedio aritmético fue de CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES DOCE MIL 
PESOS ($142.012.000,00) M/CTE. Este valor se estableció como base para la determinación del 
presupuesto oficial, a saber: 

 

BIEN O SERVICIO A ADQUIRIR VALOR 

PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE SERVIDORES PÚBLICOS 
PARA  LOS  FUNCIONARIOS  Y  MIEMBROS  DE  LA  JUNTA 
DIRECTIVA DE MONTERÍA CIUDAD AMABLE S.A.S 

$142.012.000 

 
Con estos resultados, se determina que el valor del presente proceso corresponde a la suma de 
CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES DOCE MIL PESOS ($142.012.000,00) MCTE incluido IVA 
y costos directos e indirectos. 

 
4.3. FORMA DE PAGO: El valor de las prestaciones derivadas de este contrato se pagará así: UN 
ÚNICO PAGO una vez entregada la póliza de acuerdo con las especificaciones técnicas descritas en 
el estudio previo, pliego de condiciones y la propuesta económica, acompañada del certificado de 
cumplimiento expedido por el Supervisor, en la que conste que las actividades se realizaron de acuerdo 
a los compromisos adquiridos y liquidación del contrato. PARAGRAFO PRIMERO. Para el pago, 
deberá presentarse acta final de ejecución, según el caso, en donde se anoten todas y cada una de las 
actividades ejecutadas a la fecha de cohorte del acta, el certificado de cumplimiento suscrito por el 
SUPERVISOR del contrato y el acta de liquidación del contrato. PARÁGRAFO SEGUNDO: Para el 
pago deberá acompañarse el pago de la seguridad social y riesgos profesionales, con el fin de darle 
cumplimiento al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y acreditarse de conformidad con la Ley y los 
conceptos emitidos por el Ministerio de Protección Social al respecto. 

 
NOTA: Montería Ciudad Amable S.A.S. no se responsabilizará por la demora presentada en el pago al 
CONTRATISTA, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentación que sirve de soporte 
para el tramite y previa recepción de los elementos a satisfacción por parte del contratista o no se ajusta a 
cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato. El termino para el pago solo empezara a contratarse 
desde la fecha en que se presenten en debida forma y adjuntándola totalidad de los documentos exigidos para tal 
efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del CONTRATISTA elegido y 
no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 

 

1  
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/guia-para-la-elaboracion-de-estudios-de-sector 
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4.4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA 
CONTRATACIÓN. 

 
Para esta contratación existe la respectiva disponibilidad presupuestal, la cual se encuentra 
consignada en el certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 000145 del 22 de octubre de 2026, 
expedido por el Jefe de la Oficina Jurídica de Montería ciudad Amable S.A.S., en virtud de la 
Resolución de Delegación No. 027 del 29 de enero de 2011. 

 

 
4.4.1 RUBROS QUE COMPONEN ESTA CONTRATACIÓN: Los rubros que componente esta 
contratación son: 

 
CÓDIGO DESCRIPCIÓN RECURSO 

2.1.2.02.02.007 Servicios financieros y servicios conexos, servicios 
inmobiliarios y servicios de leasing-seguros generales 

18 
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5. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA 

OFERTA MAS FAVORABLE. 
 

La evaluación de las propuestas que resulten habilitadas será realizada por el comité evaluador, 
quien verificará el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignará los puntajes 
correspondientes, de acuerdo a los factores de evaluación y calificación. 

La entidad adopta para este caso, como Factor de Selección de la propuesta más favorable, el 
establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 que al tenor expresa: 

 
“En la licitación pública y la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal debe determinar la oferta 
más favorable teniendo en cuenta: (a) La ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en 
puntajes y fórmulas señaladas en el pliego de condiciones”. 

 

Los elementos de calidad y precio son los que a continuación se enuncian: 

Concepto Puntaje máximo 

Calidad Amparos Adicionales 
49,75 

PUNTOS 

Oferta económica 30 

Apoyo a la industria nacional 20 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Total 100 

5.1. CALIDAD: 49,75 PUNTOS 
 

Este factor se calificará así: 

 

Concepto Puntaje máximo 

 
Calidad 

Amparos Adicionales 16,58 PUNTOS 

Mayor vigencia de la Garantía sin Costo 16,58 PUNTOS 

Sucursal en el Municipio de Montería 16,59 PUNTOS 

Oferta económica 30 

Apoyo a la industria nacional 20 

Emprendimientos y empresas de 
mujeres 

0,25 

Total 100 

Por cada amparo adicional ofrecido por los proponentes dentro de alguno de los amparos iniciales, se 
obtendrán 15 puntos, en el caso de que se ofrezcan 6 amparos adicionales se obtendrá un total de 
49,75 puntos. 

Para efectos de asignar el puntaje descrito el proponente deberá aportar documento donde describa 
cada amparo adicional aportado (máximo seis (6) amparos adicionales), el cual deberá estar firmado 
por la proponente persona natural o por el representante legal de la persona jurídica. 

 

• MAYOR VIGENCIA EN LA COBERTURA SIN COSTO ADICIONAL: 
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Este factor se calificará de acuerdo con el término de vigencia adicional ofrecido, conforme a la siguiente 

escala: 

 
 
 

 

MAYOR VIGENCIA EN LA COBERTURA SIN COSTO 

15 Días de Vigencia 5 

30 Días de Vigencia 15 

45 Días de Vigencia 16,58 

 

• SUCURSAL EN EL MUNICIPIO DE MONTERÍA CÓRDOBA: 

 
Se calificará con 16.59 PUNTOS, el proponente que acredite mediante certificado de existencia y 

representación legal expedido por la cámara de comercio, en el que se pueda acreditar tener sucursal 

abierta al público en el Municipio de Montería, con el objetivo de facilitar las reclamaciones en siniestros, 

solicitudes de asesoría y/o capacitaciones técnicas presenciales del personal en los ramos de seguros 

a contratar. 

El proponente que no acredite el cumplimiento de los criterios antes descritos obtendrá cero (0) puntos 

por este concepto. 

 
5.2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – 20 PUNTOS. 

 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es Los Proponentes pueden obtener 
puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la 
incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará 
simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

 

 
Concepto 

 
Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20 

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 10 

 
5.2.1 PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL: 

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes 
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el 
porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
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En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona 
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que 
sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir 
si aplican las reglas previstas en este numeral, o si por el contrario, deciden acogerse a la regla de 
origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato 
nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del Formato 9A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opción 3 del Formato 
9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la 
oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 

 
De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en 
fecha 15 de diciembre de 2022, se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra 
no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria 
nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 
cuarenta por ciento (40%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 
cuarenta por ciento (40%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

 
Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano 
requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá 
estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al 
apoyo de la industria nacional. 

 
Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de 
puntaje correspondiente: 

 

 

No. 
Composición del Proponente 
Plural 

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 
colombianos 

Decreto 1082 de 2015 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 
(4.3.1) 

2. 
Colombianos en asocio con 
extranjeros con trato nacional 

Decreto 1082 de 2015 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 
(5.3.1) 

 

 
3. 

 
 
Únicamente integrado por 
extranjeros con trato nacional 

La regla de origen del país con el 
que se tenga acuerdo comercial o 
la del Decreto 1082 de 2015. Si el 
Proponente Plural no especifica a 
cuál regla se acoge, se aplicará la 
del Decreto 1082 de 2015. 

 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 
(5.3.1) 
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No. 
Composición del Proponente 

Plural 
Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

 
4. 

Proponente plural en el que al 
menos uno de los integrantes es 
extranjero sin trato nacional. 

No aplica la regla de origen del 
Decreto 1082 de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 
(5.3.2) 

 
5.2.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS: 

 
La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional. 

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además 
del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda: 

 
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley. 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación 

legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país. 

 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el 
Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, 
deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de 
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales 
si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes 
extranjeros gozan de Trato Nacional; en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 
2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar 
que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, 
allegando la información y/o documentación que sea requerida. 

 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 
certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

 
La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno 
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según 
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes 
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción 
de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 
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5.3. OFERTA ECONÓMICA - 30 PUNTOS 
 

Se determinará la media geométrica de las propuestas, para esto se aplicará la siguiente fórmula: 

 

Donde, 
 

G = Media geométrica. 
n = Número de propuestas económicas válidas. 
Pn = Valor de la propuesta económica corregida del proponente i. 
Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada proponente mediante 
el siguiente procedimiento: 

 
Ponderación de las propuestas por el método de la Media Geométrica. 

Obtenida la media geométrica se procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente 
14formula. 

 

Donde, 
 

G = Media geométrica. 
Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i. 
I = Número de propuesta. 

 
En el caso de propuestas económicas con valores mayores a la media geométrica se tomará el valor 
absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la propuesta, 
como se observa en la fórmula de ponderación. 

Las propuestas que no estén definidas como válidas no se les tendrá en cuenta puntaje alguno, por 
concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad. 

 
5.3.1 REGLAS DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA: 

Se verificarán los siguientes aspectos de la oferta económica: 
 

1. Que el valor total corregido de la oferta económica sea igual o inferior al presupuesto oficial, 
establecido en el formulario de presupuesto oficial. 
2. Que la oferta económica se presente suscrita por el representante legal o apoderado del proponente. 

Montería Ciudad Amable S.A.S. verificará durante el término de evaluación de las ofertas, que la 
propuesta económica cumpla lo siguiente: 

 

• Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los ítems y el valor unitario de cada uno 
de ellos. 
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• Que el valor de cada uno de los precios unitarios sea igual o inferior al establecido en el formulario 
de presupuesto oficial. 

• Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0). 

• Que la propuesta económica no presente tachadura o enmendadura. Toda tachadura y/o 
enmendadura en la oferta debe estar convalidada con la firma del oferente al pie de la misma y nota 
al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la corrección realizada, para ser 
tenido en cuenta el documento por Montería Ciudad Amable S.A.S., de acuerdo con lo establecido 
en el Articulo 252 C.G.C. 

5.3.2. CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista 

un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido 

erróneamente realizada. 

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 

propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: 

cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por 

exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior 

a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero. 

 
La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje respectivo a la 
propuesta económica. 

5.4 APOYO EMPRENDIMIENTO EMPRESAS DE MUJERES 0.25 PUNTOS 
 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe aportar la documentación requerida de conformidad 
con el del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. Si el Proponente debió subsanar dicho 
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial 
en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la 
experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrá en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que 
obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 

 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior 
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

5.5. CRITERIOS DE DESEMPATE. 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados 

con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 

indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 

Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante 

http://www.monteriaamable.gov.co/


MONTERÍA CIUDAD AMABLE S.A.S. 
N.I.T. 900.372.918-6. 

Calle 56N°6-170 Tel: 789-94-44/789-94-94. 
www.monteriaamable.gov.co 

 

 

deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 

favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales 

vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la 
promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de 
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos 
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos 
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 

 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá 
definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los 
documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este 
factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este 
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o 
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de 
familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se 
declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza 
de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos 
en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera 
una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 
1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo 
la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres 
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los 
dos incisos anteriores. 
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en 
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio 
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un 
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina 
y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 

 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, 
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mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. 

 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá 
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el 
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del 
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo 
cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado 
que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
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en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización 
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está 
constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una 
de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero 
de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de la composición 
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de 
este criterio de desempate. 

 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de 
los siguientes numerales: 

 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con 
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el proponente plural. 

 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
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proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 
la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 
con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que 
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015. 

 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros 
o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
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mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el 
proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor 
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador 
público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el 
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 

 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
artículo; 

 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 

 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo 
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los 
términos del numeral 8 del presente artículo. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

 
12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

 
(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de 
la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará un 
número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le 
corresponda el número 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma 
decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte 
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entera entre el número total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y 
utilizarlo en la selección final. 

 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero 
(0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado. 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se 
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate 
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un 
Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 

 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral. 

 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información 
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros 
la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación 
o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar 
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

 
6. ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN 
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO. 

 
Para los efectos pertinentes, pueden consultarse la matriz de riesgo que hace parte integral de este 
estudio. 

 
7. ANÁLISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE 
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
Y DEL CONTRATO A CELEBRAR. 

7.1 GARANTÍA DE OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN: 
La oferta deberá acompañarse de una garantía con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del 
contrato por parte del proponente favorecido con la adjudicación de conformidad en el artículo 
2.2.1.3.3.2.10 del Decreto 1082 de 2015 la cual contendrá. 

Asegurado / beneficiario: MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S. 

http://www.monteriaamable.gov.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882&18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
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Cuantía: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL 
Vigencia: TRES (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación, 
Tomador/ afianzado: la garantía debe tomarse con el nombre de la persona natural o razón social de 
la persona jurídica que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
cámara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se 
exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 
Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la garantía debe tomarse a nombre 
de sus integrantes, y no a nombre de los representantes legales y con la notación especifica de los 
porcentajes de participación. 

 
MONTERIA CIUDAD AMABLE S.A.S. hará efectiva la totalidad de la garantía, a título de 
indemnización por perjuicios, en los siguientes casos: 

 
1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres 

(3) meses. 

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 

3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente de la garantía del cumplimiento del contrato. 

7.2. GARANTÍA DE OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASIÓN DEL CONTRATO: De 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, no se exigirán 
garantías para el contrato a celebrar, teniendo en cuenta que se trata de un contrato de seguro. 

8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO PARA EL ESTADO COLOMBIANO. 

 
De acuerdo al manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación 

negociados por Colombia para Entidades contratantes, expedido por el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo de la república de Colombia, esta convocatoria de selección de contratistas no 
está cobijada por los respectivos acuerdos negociados por Colombia y que aún están vigentes. 

El análisis de la exclusión del referido proceso de selección de contratistas en un acuerdo internacional 
o un tratado de libre comercio está basado en la excepción número “8. Los servicios financieros” del 
anexo 4 del documento denominado “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en 
Procesos de Contratación”2 

 
 
 

 
ACUERDO 

 

 
ENTIDAD 

ESTATAL 

INCLUIDA 

PRESUPUESTO DEL 

PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

SUPERIOR AL VALOR 

DEL ACUERDO 

COMERCIAL 

 
EXCEPCIÓN 

APLICABLE AL 

PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

 
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

CUBIERTO POR EL 

ACUERDO 

COMERCIAL 

Alianza 

Pacífico 

Chile Sí NO SI NO 

Perú Sí NO SI NO 

Costa Rica SI NO SI NO 

Chile Sí SI SI NO 

 

2 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_acuerdos_comerciales_web.pdf 

http://www.monteriaamable.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_acuerdos_comerciales_web.pdf
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Estados AELC Sí NO SI NO 

Triángulo 

Norte 

El Salvador SI SI SI NO 

Guatemala Sí SI SI NO 

Unión Europea Sí NO SI NO 

CAN SI N/A SI NO 

9. SUPERVISIÓN: La supervisión de la ejecución del objeto contractual será ejercida por la Gerencia 
de Montería Ciudad Amable S.A.S. o el profesional que sea designado para ello. 

 
El presente documento se suscribe en Montería a los veintidós (22) días del mes de octubre de 2026. 

Atentamente, 

LUIS ARMANDO DIAZ RAMIREZ 
GERENTE (E) 
MONTERÍA CIUDAD AMABLE S.A.S. 

 
FUNCIONARIOS y/o 

CONTRATISTA RESPONSABLES 
NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CARGO FIRMA 

Elaboró Fiorella Rodríguez Contratista 

 

Revisó Luis Armando Díaz R. Jefe Jurídico MCA  

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y 
disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente 

 

http://www.monteriaamable.gov.co/
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