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L. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO PARA LOS DIFERENTES

ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD POLICIAL QUE CONFORMAN LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD CORDOBA, INCLUYE: PERSONAL, ELEMENTOS DE
ASEO, DESINFECCION, CAFETERIA, MAQUINARIA vy DEMAS ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL ADECUADO ASEOQ.
A ICACION -
1.1.DESCRIPCION e amas SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO!
GENERAL DEL s Nid de limpi Serviclo de limpieza
ervicios ce limpieza ervicio de aseo antenimiento de
OBJETO G I e
76101500 defi:fr:%%;:;}%%ﬁ:'m domclo e Deslnfeccion
50201700 A""‘e“t‘;f;aiibidasy - Bebidas Caféyté -
47131700 Equipos );‘;L;rir:rz't;stros para Sumlnl;:::)sieci: aseoy Sumin;sst:]s para i
El valor total estimado de la presente contratacion es por la suma total de CIENTO
SESENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS M/CTE
| ($166.321.833,33) distribuidos de la siguiente _manera; para la vigencia 2026
VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS TREINTA
Y TRES PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS. (26.321.833,33) y para la
vigencia 2027 CIENTO CUARENTA MILLONES DE PESOS CON CERO
CENTAVOS. ($ 140.000.000,00) y como se referencia en el siguiente cuadro, asi:
'{"Eg‘ nssgggggz:i:léN UNIDAD - DESCRIPGION RECURSO | CANTIDAD VALE%?IWJSF © VAELS?I'TMKA%‘BAL
1 '2. VALOR ) LOTE PRESUPUESTAL INLCUIDO VA INLCUIDO VA
ESTIMADO 045 SRV DR '
1 02-02-02-008-005 | ATENCION ASEO 18 1 $26.321.833,33 $26.321.833,33
. . . .EN SALUD INSTALACIONES
i UPRES-DECOR
VALOR TOTAL ESTIMADO $26.321.833,33
RUBRO Y ) ‘
Efé‘; °§§§§j§%‘%‘§$‘,‘?ﬁ‘ UNIDAD DESCRIPCION RECURSO | CANTIDAD V‘::E:E.&:‘:::f ‘:Eﬁ?@‘g:
K Vigencia 2027 .
045 SERVICIO DE !
o4 02-02-02-008-005 | ATENCION ASEO 16 1 $140,000.000,00 | $140.000.000,00
: ENSALUD | INSTALACIONES i
UPRES-DECOR
B VALOR TOTAL ESTIMADO $ 140.000.000,00
13.  CERTIFCACION No. Plan | o
PLAN ANU AL DE No Fecha de Unidad RECURSO Descripclén Cantidad Valor unitario Valor total
compras
ADQUISICIONES, - :
GASTOS DE LT SERVICIO DE
FUNCIO N AMIENTO Y/O 1 gg g é‘é‘éfi 16 ’Ugg’gg%i%"gf 1 $26.321.833,33 | $26.321.833,33
INVE RSION Ylo VALOR TOTAL ESTIMADO $26.321.833,33
VIGENCIAS FUTURAS.
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No. Plan ’
No Fecha de Unidad RECURSO Descripcién Cantidad Valor unitario Valor total
: compras
Vigencia 2027 3
UNIDAD
. PRESTADORA ” SER/\\/é%Ig DE ; 140.000.000,00 s
DE SALUD INSTALAGIONES 140.000.000,00
CORDOBA
] UPRES-DECOR
$
VALOR TOTAL ESTIMADO 140.000.000,00

Resolucién No. 001 del 01/01/2026 DISAN Por la cual se desagrega el detalle del anexo del
decreto 1477 del 30 de diciembre de 2025 “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la
Nacién para la vigencia fiscal de 2026, se.detallan las apropiaciones y se clasifican y definen
los gastos”, se de detallan los ingresos del presupuesto de Rentas y Gastos del Fondo Cuenta
de Salud de la Policia Nacional y se efectian asignaciones internas de apropiaciones del
Presupuesto de Gastos de Salud al Nivel Gentral, de la Policia Nacional para la Vigencia Fiscal
2026"

La vigencia 2027 se encuentra respaldada en la Asignacién de Autorizacion de Vigencias
Futuras No. 02-2026-070557 del 08/10/2026, impartida por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Pilblico y autorizado por la Direccidon de Sanidad de la Policia Nacional para la Unidad
Prestadora de salud Cérdoba mediante comunicacidn oficial No, GS-2026-093725-DISAN.

ég.NTRﬁrleSE DE Contrato de Prestacion de servicios

Podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
en forma individual conjunta (consorcio, unién temporal y promesas de sociedades),
que tengan dentro de su objeto social o actividad expresamente el objeto de este

8 proceso y cumplan con todos los requisitos exigidos para el mismo.
1.5. PERFILY

CALIDAD DE LOS gﬁn;[bggcfgigr?88;3282;053511'5!85 empresas Mypes y/o Myplmes de conformidad con lo
PROPONENTES

De igual forma, podra partlcipar el productor Nacional de conformidad con lo
establecido en las Leyes 2069 de 2020, “por medio del cual se impuisa el
emprendimiento en Colombia” y Ley 816 de 2003, “Por medio de la cual se apoya a
la industria nacional a través de la contratacién publica”

1.6. __ IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

JUSTIFICACION Y NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba, adscrita a la Direccion de Sanidad de la Policfa Nacional, tiene
la responsabilidad de garantizar la prestacién continua, integral, segura y oportuna de los servicios de salud
dirigidos a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policfa Nacional, en cumplimiento de su misién
institucional y de los principios de calidad, eficiencia, accesibilidad, seguridad del paciente y humanizacién de
la atencion.

Para el adecuado desarrollo de sus actividades asistenciales y administrativas, la Unidad requiere mantener
condiciones permanentes de limpieza, desinfeccidn, higiene, salubridad, bioseguridad y bienestar en las
diferentes areas de su infraestructura fisica, entre ellas consultorios médicos y odontologicos, areas de
procedimientos, salas de espera, zonas de circulacion, baterlas sanitarias, areas administrativas, espacios de
apoyo asistencial, depésitos y demas instalaciones destinadas a la atencién de los usuarios y al funcionamiento
institucional.

En razén de la naturaleza de los servicios de salud prestados, las instalaciones presentan diferentes niveles de
riesgo de contaminacion, exposicion a agentes biologicos y generacion de residuos. Por tal motivo, resulta
indispensable disponer de un servicio especializado de aseo y limpieza hospitalaria que garantice la aplicacion
de procedimientos técnicos diferenciados, el uso adecuado de productos de limpieza y desinfeccion, el
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cumplimiento de los protocolos de bioseguridad y la ejecucion de actividades orientadas a reducir el riesgo de
contaminacion cruzada y de infecciones asociadas a la atencién en salud.

Asi mismo, se requiere garantizar la disponibilidad oportuna y suficiente de elementos, insumos y productos de
aseo, limpieza y desinfeccion, asi como de los elementos y suministros de cafeteria necesarios para apoyar el
desarrollo de las actividades administrativas e institucionales. - Estos recursos deben responder a las
necesidades reales de la Unidad y cumplir con las especificaciones técnicas, sanitarias y amblentales que
resulten aplicables.

La prestacion del servicio demanda personal competente y debidamente capacitado en limpieza hospitalaria,
manejo seguro de sustancias quimicas, prevencién de riesgos laborales, uso de elementos de proteccion
personal, clasificacion y manejo internc de residuos generados en la atencién en salud, asi como en los
procedimientos institucionales de bioseguridad y atencién respetuosa a los usuarios.

En consecuencia, se identifica la necesidad de contratar la prestacion integral del servicio de aseo hospitalario
y el suministro de los elementos de aseo y cafeterfa requeridos por la Unidad Prestadora de Salud Tipo B
Cérdoba, de acuerdo con las cantidades, frecuencias, condiciones técnicas, perfiles del personal y demas
requerimientos establecidos por la Entidad, con el propésito de asegurar la continuidad de las actividades
asistenciales y administrativas y preservar condiciones adecuadas de higiene, seguridad y salubridad.

La presente contratacion tiene como finalidad atender de manera oportuna y eficiente las necesidades de
higiene, aseo, limpieza y desinfeccion, con el propésito de prevenir la contaminaciéon ambiental, garantizar
condiciones optimas de salubridad, seguridad y bienestar, y asegurar el adecuado funcionamiento de todas las
areas y dependencias de la Unidad Prestadora de Salud Antioquia, en beneficio de los afiliados y beneficiarios
del Subsistema de Salud de la Policia Nacional de Colombla

L.a necesidad de esta contratacion se sustenta en las siguientes consideraciones:

1. Garantia de salud y seguridad:
La prestacion de un servicio integral de aseo, limpieza y desinfeccion hospitalaria resulta indispensable
para garantizar ambientes seguros y saludables en las instalaciones de salud, contribuyendo a la
prevencion de la propagacién de infecciones y enfermedades, y protegiendo tanto a los usuarios como
al personal asistencial y administrativo.

2. Cumplimiento de la normatividad sanitaria vigente:
La contratacién de una empresa especializada permite asegurar que los procesos de limpieza y
desinfeccién se desarrollen conforme a las normas, lineamientos y estdndares sanitarios aplicables al
sector salud, mediante el uso de productos, insumos y procedimientos técnicamente aprobados.

3. Optimizacién de recursos institucionales:
La externalizacion del servicio de aseo, limpieza, desinfeccion y mantenimiento posibilita que el pérsonal
propio de la Unidad Prestadora de Salud concentre sus esfuerzos en el cumplimiento de sus funciones
misionales, mejorando la eficiencia operativa y admlnlstratlva de la Entidad. :

4. Mejoramiento en la cahdad del servicio
Las empresas especializadas en limpieza hospitalaria cuentan con la experiencia, el conocimiento

técnico y los protocolos necesarios para garantizar altos estandares de higiene, reduciendo los riesgos
asocjados a la contaminacion y al manejo inadecuado de areas criticas.

5. Eficiencia en el uso de insumos y equipos:.
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El servicio especializado asegura el uso adecuado y racional de insumos, equipos Yy maguinaria
especifica para areas hospitalarias, garantizando que cada superficie y espamo sea tratado con los
productos y técnicas apropiadas. :

6. Prevencion de costos adicionales:
Un mantenimiento y limpieza deficientes pueden ocasionar deterioro de la infraestructura y generar
gastos no previstos. La contrataciéon de un servicio especializado contribuye a la conservacion de las
instalaciones y a la mitigacion de costos correctivos futuros.

7. Capacitacion y actualizacion permanente del personal:
Las empresas especializadas cuentan con personal capacitado y en constante actualizacién respecto
de las .mejores practicas, tecnologias y procedimientos en limpieza y desinfeccion hospitalaria,
garantizando |a prestacién de un servicio eficiente y actualizado.

8. Mejoramiento'de la experiencia del usuario:

Un entorno limpio, ordenado y adecuadamente mantenido impacta positivamente en la percepcion,
satisfaccion y confianza de los usuarios, pacientes y visitantes de las instalaciones de salud.

9. Responsabilidad y cumplimiento contractual:
La contratacién de un tercero especializado permite establecer obligaciones claras, indicadores de
desempefio y mecanismos de seguimiento y control, asegurando el cumplimiento de los estandares
técnicos y contractuales definidos por la Entidad.
» DEFINICION TECNICA DE LA NECESIDAD
La necesidad comprende la prestacién del servicio de aseo y limpieza hospitalaria, junto con el suministro de
los elementos de aseo y cafeteria requeridos para el funcionamiento de las instalaciones de la Unidad
Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba, de conformidad con las especificaciones técnicas y las obligaciones que
se establezcan en los documentos del proceso contractual.

El alcance deberd contemplar, segln las areas, frecuencias y requerimientos definidos por la Entidad, las
siguientes actividades:

Limpieza y desinfeccién de areas asistenciales, clasn‘"cadas segun su nivel de riesgo y de conformidad con los
protocolos institucionales.

Limpieza y desinfeccion de consultorios médicos y odontoldgicos, areas de procedimientos, salas de espera y
demads espacios destinados a la atencién de usuarios.

Limpieza de oficinas, areas administrativas, pasillos, zonas comunes, ventanales, mobiliario y superficies.

Limpieza y desinfeccién de baterias sanitarias y demas espacios que requieran condiciones especiales de
higiene.

Recoleccion, traslado interno y manejo de residuos conforme a los procedimientos institucionales, las rutas
establecidas y la normativa sanitaria y ambiental aplicable, dentro del alcance contractual.

Apoyo a la implementacion de los procedimientos de gestidn interna de residuos, en articulacién con el Plan de

Gestién Integral de Residuos Generados en la Atencidn en Salud y Otras Actividades (PGIRASA) de la Entidad.
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Suministro oportuno de productos, elementos e insumos de aseo, limpieza y desinfeccién, de acuerdo con las
cantidades y especificaciones técnicas requeridas.

Suministro de elementos de cafeteria y apoyo a las actividades de preparacion y distribucién de bebidas para
consumo interno, cuando as{ se encuentre previsto en las especificaciones contractuales.

Disponibilidad de personal idéneo y capamtado para ejecutar las actividades contratadas, con los elementos de
proteccién personal y los recursos necesarios para el cumplimiento de sus funciones. :

Aphcaclon de procedimientos de trabajo seguro, uso racional de los insumos, manejo responsable de productos
quimicos y cumplimiento de los lineamientos institucionales de seguridad y salud en el trabajo y gestlon
ambiental.

Las actividades de control de plagas, desinsectacion, desratizacion y demas tratamientos especializados de
control de vectores no se entenderan incluidas, automaticamente en el objeto contractual. Para la presente
necesidad, dichas actividades se encuentran previstas en otros procesos contractuales de la vigencia 2026, por
lo cual deberan mantenerse claramente diferenciadas, evitando duplicidad de obligaciones y de recursos.

e JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

¢ QUE SE REQUIERE CONTRATAR? |

Se requiere contratar la prestacion integral del servicio de aseo hospitalario y el suministro de elementos de
aseo y cafeteria para la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba, con el fin de mantener las condiciones de
higiene, limpieza, desinfeccién, bioseguridad y salubridad necesarias para el funcionamiento de sus areas
asistenciales y administrativas.

El servicio debera ejecutarse conforme a las condiciones técnicas, operativas y sanitarias definidas por la
Entidad, mediante personal capacitado, procedimientos adecuados, insumos idéneos y mecanismos de
seguimiento y control que permitan verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

¢POR QUE SE REQUIERE CONTRATAR?

La contratacion obedece a la necesidad de asegurar la disponibilidad permanente de un servicio especiélizado
de aseo hospitalario teniendo en cuenta que la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba requiere personal
operativo, insumos, elementos de proteccion y una organizacion logistica que permitan atender de manera
continua las necesidades de limpieza y desinfeccién de sus instalaciones.

La Entidad no dispone de los recursos humanos y de la estructura operativa suficientes para asumir
directamente, con sus propios medios, la totalidad de las actividades requeridas, razén por la cual resulta
necesario acudir a un proveedor que cuente con la capacidad técnica, administrativa y operativa para desarroliar
el objeto contractual. .

La ausencia, insuficiencia o deficiente ejecucién de estas actividades podria ocasionar, entre otras las
51gu1entes consecuencias: :

v Incremento de los riesgos de contaminacion cruzada e infecciones asociadas a la atencién en salud. |

v Afectacion de las condiciones de higiene y seguridad de las areas asistenciales y administrativas. |

¥ Incumplimiento de los protocolos institucionales de blosegurldad y de los procedimientos de hmpieza y
desinfeccion.

v Exposicion de usuarios, funcionarios, contratistas y visitantes a riesgos sanitarios y ambientales.

v Dificuitades en el cumplimiento de los requisitos aplicables a la habilitacién de los servicios de sa[ud

v'Hallazgos derivados de las actividades de inspeccidn, vigilancia y control.

v'Desabastecimiento de insumos esenciales para el desarrollo de las actividades institucionales.

v Afectacion de la continuidad y calidad de los servicios de salud.
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v'Por lo anterior, la contratacion constituye una medida necesaria para atender los requerimientos operativos
de la Unidad, reducir los riesgos asociados a condiciones inadecuadas de limpieza y garantizar ambientes
apropiados para la prestacion de los servicios de salud.

¢PARA QUE SE REQUIERE CONTRATAR?

La contratacion tiene como finalidad garantizar condiciones adecuadas de limpieza, desinfeccién, higiene,
salubridad y bioseguridad en las instalaciones de la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba, mediante la
prestacion continua del servicio de aseo hospitalario y el suministro oportuno de los elementos de aseo y
cafeterfa requeridos.

Con ello se busca contribuir a la prevencién y control de riesgos sanitarios, proteger la salud de los usuarios y
del talento humano, mantener condiciones apropiadas para el desarrollo de las actividades asistenciales y
administrativas y apoyar el cumplimiento de la misién institucional de la Direccidén de Sanidad de la Policia
Nacional.

¢ ANALISIS DE NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

L. NECESIDAD
La contratacién responde a una necesidad permanente e indispensable para el funcionamiento de la Unidad
Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba, debido a que las actividades de limpieza y desinfeccion constituyen un
componente esencial del control de riesgos sanitarios y de las condxctones de seguridad requeridas para la
prestacion de servicios de salud.

La naturaleza de las actividades desarrolladas en la institucion exige procedimientos de limpieza diferenciados
segun el uso de las areas, la frecuencia de atencion, las superficies y los riesgos asociados. Por tanto, se
requiere personal capacitado, insumos aproplados y una operacién organizada que permita atender
oportunamente las necesidades de cada espacio.

De igual‘ manera, el suministro de elementos de aseo y cafeteria resulta necesaric para garantizar la
disponibilidad de los recursos basicos que respaldan la operacion diaria de la Entidad y el desarrollo de sus
actividades administrativas.

En consecuencia, se justifica adelantar el proceso contractual correspondiente, de acuerdo con las condiciones
técnicas y presupuestales establecidas, para evitar interrupciones en la prestamon del servicio y garantizar el
cumplimiento de ias obligaciones institucionales.

11, CONVENIENCIA

La contratacion resulta convenijente desde los puntos de vista técnico, operativo, administrativo y econémico,
en la medida en que permite disponer de un servicio organizado, con personal capacitado, recursos e insumos
suficientes y obligaciones verificables mediante la supervisién contractual.

Entre los principales beneficios se encuentran:

Garantizar la continuidad de las actividades de aseo y limpieza hospitalaria.

Mantener condiciones adecuadas de higiene y bicseguridad en las instalaciones.

Reducir los riesgos asociados al manejo inadecuado de residuos y productos de limpieza.

Disponer de personal con formacion acorde con las actividades que deba ejecutar.

Asegurar el suministro oportuno de los elementos de aseo, limpieza, desinfeccion y cafeteria.

Facilitar la programacion, supervisién y evaluacion del servicio mediante obligaciones y resultados definidos.
Optimizar la gestién administrativa y logistica de los recursos institucionales.

Contribuir a la conservacion de [a infraestructura, el mobiliario y las éreas de atencién.

Favorecer condiciones apropiadas para la atenciéon de los usuarios y el desarrollo de las actividades del
personal de la institucién.

AN N NN YN N NN
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Conveniencia ambiental
La ejecucion contractual deberd promover el uso racional del agua y de los insumos, la adecuada dosificacion

de productos, la seleccion de sustancias que cumplan los requisitos sanitarios y ambientales aphcables y la
reduccién de residuos derlvados de las actl\/ldades de limpieza. '

Asi mismo, el contratista debera cumplir los procedimientos institucionales relacionados con la separacion,
recoleccién y manejo interno de residuos, dentro del alcance de sus obligaciones, y observar los lineamientos
ambientales y de seguridad y salud en el trabajo establecidos por la Entidad. ‘

La seleccion y utilizacion de productos deberd considerar su eficacia, compatibilidad con las superfﬂoies,
condiciones de almacenamiento, instrucciones de uso y medidas de proteccion, evitando préacticas que puedan
generar riesgos para los usuarios, los trabajadores o el medio ambiente.

[Il. OPORTUNIDAD
La contratacién debe adelantarse oportunamente para garantizar la continuidad del servicio de aseo hospitalario
y la disponibilidad de los elementos de aseoy oafeterla durante el periodo requerldo por la Unidad Prestadora

de Salud Tipo B Cérdoba.

La programacioén del proceso debera ajustarse al Plan Anual de Adqguisiciones, a la disponibilidad presupuestal
y al plazo de ejecucion definido por la Entidad. De acuerdo con la planeacion institucional, se prevé la necesidad
de iniciar la prestacién del servicio en el mes de julio de 2026, por lo que las actuaciones precontractuales
deberan adelantarse con la anticipacion necesaria para asegurar el inicio oportuno de la ejecucién.

Esta programacién permitird prevenir situaciones de desabastecimiento, interrupciones del servicio o
afectaciones a las condiciones de higiene y salubridad de las instalaciones, contribuyendo a la continuidad de
las actividades asistenciales y administrativas.

o ANALISIS DE ALTERNATIVAS.

|
Con el proposito de identificar la alternativa mas adecuada para satisfacer la necesidad institucional, se analizan
las siguientes opciones:

Alternativa 1. Prestacién directa por parte de la Entidad
Esta alternativa consiste en asumir directamente las actividades de aseo hospitalario y el suministro de los
elementos requeridos mediante los recursos humanos, administrativos, técnicos y logisticos de la institucion.

Ventajas:

Mayor control directo sobre la organizacion de Jas actividades.
Posibilidad de coordinar internamente la ejecucion de las labores.
Administracion directa de los recursos destinados al servicio.
Desventajas:

Necesidad de contar con personal suficiente y con las competencias requeridas para la limpieza hospltalarra
Posibles costos adicionales asociados a la vinculacion y administracion del personail. ;
Necesidad de adquirir, almacenar y distribuir insumos, elementos de proteccién y equipos.
Incremento de la carga administrativa y operativa.

Necesidad de implementar mecanismos internos de supervision, reemplazo de personal y abasteo|m|ento
continuo.

Conclusion:

i

De acuerdo con las condiciones actuales de la Unidad, esta alternativa no se considera la mas favorable, dado
que la Entidad no dispone de la capacidad operativa y de los recursos humanos suficientes para asumir

|
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directamente la totalidad de las actividades requeridas. Esta conclusién debera respaldarse en la informacion
institucional disponible y en el andlisis de costos correspondiente.

Alternativa 2. Contratacion separada del personal y del suministro de insumos
Esta alternativa contempla contratar por separado el personal encargado de las actividades de aseo y los
proveedores responsables del suministro de elementos de limpieza, desinfeccion y cafeterfa.

Ventajas:

Posibilidad de seleccionar proveedores especializados en cada componente.

Flexibilidad para definir las condiciones de suministro de los diferentes elementos,

Separacion de las responsabilidades carrespondientes a la prestacion del servicio y al abasteolmlento
Desventajas:

Mayor niimero de procesos contractuales y actividades administrativas.

Necesidad de coordinar diferentes proveedores y cronogramas de ejecucion,

Mayor complejidad en la supervision y el control de las obligaciones.

Riesgo de desarticulacion entre la disponibilidad de personal y la entrega de insumos.

Posibles dificultades para determinar responsabilidades ante retrasos, faltantes o mcumphmlentos
Conclusion;

Esta alternativa puede generar mayores exigencias de coordinacién administrativa y logistica. Por ello, su
conveniencia deberd compararse con los costos y riesgos de una contratacién integral, teniendo en cuenta la
posibilidad de agrupar los componentes sin restringir injustificadamente la pluralidad de oferentes.

Alternativa 3. Contratacion integral del servicio de aseo hospitalario y suministro de elementos de aseo y
cafeteria

Esta alternativa consiste en contratar un proveedor que asuma, dentro de un mismo esquema contractual, la
prestacion del servicio de aseo hospitalario y el suministro de Ios elementos regueridos, de acuerdo con las
especificaciones técnicas y las condiciones definidas por la Entidad.

Ventajas:

Integracidn de las actividades de [impieza con el abastecimiento de {os insumos requeridos.
Mayor facilidad para coordinar la prestacidn del servicio y la entrega de los elementos.

Definicién centralizada de obligaciones, indicadores y mecanismos de seguimiento.
Simplificacién de las actividades de supervision y control contractual.

Posibilidad de mejorar la planeacién del suministro y reducir riesgos de desabastecimiento.
Mayor articulacién operativa entre el personal, los insumos y los procedimientos de limpieza.
Facilidad para establecer responsabilidades frente al cumplimiento de los resultados contratados.
Desventajas:

Dependencia operativa respecto del proveedor seleccionado.

Necesidad de ejercer una supervisién permanente y documentada.

Riesgo de afectacion del servicio ante eventuales incumplimientos del contratista.

Necesidad de verificar que la integracién de los componentes resulte técnica, juridica y econdmicamente
conveniente.

CONCLUSION:

La contratacion integral se considera, preliminarmente, la alternativa mas favorable para atender la necesidad
institucional, siempre que el analisis del sector y del mercado permita acreditar su conveniencia econémica y
operativa, que la agrupacion de los componentes resulte justificada y que se garantice la pluralidad de oferentes
en condiciones de igualdad,
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Esta alterna’tlva permltlra arﬁoular la prestacién del servioio con eI suministro de insumos'y facilitar el seguimiento

legalmente apI|cabIe
VERIFICACION DE LOS ACUERDOS MARCO DE PRECIOS.

‘En cumplimiento de las disposiciones del Decreto 1082 de 2015, particularmente las relacionadas con la
adquisicion de bienes y servicios a través de acuerdos marco de precios e instrumentos de agregacion de
demanda, la Entidad debera consultar los mecanismos vigentes administrados por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica — Colombia Compra E’r“mente con el fin de establecer el mstrumento aplicable a la
necesidad identificada. ‘

Como antecedente, se tiene que el Acuerdo Marco de Precios para el Servicio Integral de Aseo y Cafeteria v,
identificado con el nimero CCE- 126 2023, tuvo vigencia para la colocacion de ordenes de compra hasta eI 7 de
julio de 2025.

Para la vigencia 2026, se encuentra publicado el Acuerdo Marco de Precios para la Prestacion del Servicio
Integral de Aseo y Cafeterfa V, identificado con el niimero CCE-SNG-AMP-008-2025, cuya vigencia publlcada
se extiende hasta el 8 de julio de 2027.

Finalmente, se deja constancia de que, si bien en la Tienda Virtual del Estado Colombiano — Colombia Compra
Eficiente se encuentra vigente un Acuerdo Marco de Precios, para la prestacion del servicio integral dé aseo
dicho acuerdo o resulta aplicable a Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, como la Unidad Prestadora
de Salud Cordoba, toda vez que no contempla los protocolos especificos de limpieza y desinfeccion hospltalana
requeridos.

INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y PROGRAMACION

La necesidad de contratar el servicio de aseo hospitalario y el suministro de elementos de aseo y cafeterla se
encuentra contemplada en la planeacion de adquisiciones de la Direccién de Sanidad — Unidad Prestadora de
Salud Tipo B Cérdoba para la vigencia 2026, de acuerdo con la informacion institucional correspondiente.

En consecuencia, el proceso debera adelantarse en concordancia con el Plan Anual de Adquisiciones, la
disponibilidad presupuestal, el analisis del sector, los estudios previos y los demés requisitos apllcables
garantizando la debida planeacién y la correcta utilizacién de los recursos pUblicos.

Conforme a la programacion institucional, se prevé que la prestacion del servicio inicie en el mes de julio de
2026, por el plazo que se establezca en los documentos del proceso, de acuerdo con las necesidades del
servicio y las condiciones presupuestales autorizadas.

La fecha de inicio y el plazo definitivo deberan definirse de manera coherente con el cronograma contractual y
con las necesidades reales de continuidad del servicio, procurando evitar periodos sin cobertura.

CONCLUSION Y JUSTIFICACION FINAL

De conformidad con el andlisis de la necesidad, la conveniencia, la.oportunidad y las alternativas evaluadas, se
evidencia que la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba requiere garantizar la prestacién continua y
adecuada del servicio de aseo hospitalario, asf como el suministro oportuno de los elementos de aseo y cafetena
necesarios para el desarrollo de sus actividades asistenciales y administrativas.

La naturaleza de los servicios de salud prestados exige mantener condiciones apropiadas de lfmpieza,
desinfeccion, higiene y bioseguridad, mediante procedimientos técnicos acordes con las caracteristicas y los
riesgos de las diferentes areas de la institucion. Estas actividades contribuyen a la prevencién de la
contaminacién cruzada, al control de los riesgos sanitarios y ambientales y a la proteccion de los usuarios,
funcionarios, contratistas y visitantes.
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Asi mismo, la disponibilidad de insumos adecuados y de personal capacitado resulta indispensable para
garantizar la ejecucion de las actividades de limpieza y desinfeccion conforme a los protocolos institucionales y
a las disposiciones sanitarias y ambientales aplicables.

En materia de residuos generados en la atencién en salud, las actividades que correspondan al contratista
deberan ejecutarse en articulacion con los procedimientos establecidos por la Entidad y con el Plan de Gestidn
Integral de Residuos Generados en la Atencién en Salud y Otras Actividades (PGIRASA), observando la
normativa vigente, incluida la Resolucién 581 de 2024 vy las disposiciones que la modifiquen, sustituyan o
resulten aplicables. :

De igual manera, las actividades especializadas de control de plagas, desinsectacién y desratizacién previstas
en otros procesos contractuales de la vigencia 2026 deberén conservar su delimitacién técnica y contractual,
con el proposito de evitar duplicidades y asegurar una adecuada asignacion de responsabilidades.

Por lo anterior, se considera necesario adelantar las actuaciones contractuales correspondientes para atender
esta necesidad institucional, previa verificacién del mecanismo de adquisicidn aplicable, la disponibilidad
presupuestal, las condiciones del mercado y los requisitos establecidos en los documentos del proceso.

La contratacion permitira contribuir a la continuidad de los servicios asistenciales y administrativos de la Unidad
Prestadora de Salud Tipo B Cordoba, mantener condiciones adecuadas de salubridad y seguridad y apoyar el
cumplimiento de la mision institucional de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, en beneficio de los
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, del personal que desarrolla sus funciones en la
institucién y de los visitantes. Asi mismo, el mes en que se requieren los servicios se debe realizar en el mes de

diciembre con el plazo de ejecucién v lo sefialado en el Plan de Adquisiciones.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

UNIDAD NUMERO DEL )
CONTRATANTE | - CONTRATO Y NUMERO DE
ACIERTOS | PROBLEMAS
Y FECHA DE OBJETO PROCESO
CONTRATISTA | SUSCRIPCION
POLICA [A PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE
METROPS U ANA ASEO  PARA  LOS  DIFERENTES :
s RO ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD POLICIAL | PN UPRES
DEMONTERIA | 92.7-20082-24.DEL | 30 ESESTDF C%IF;"gAg é’(\jggg}f gggﬂégg&é MEMOT .| GcALIDADY NINGUNO
UNIDAD 12/12/2024 Dereona erementog be Noisto, | MIC 088- | CUMPLIMIENTO
PRESTADORA DE DESINFECCION, CAFETERIA, MAQUINARIA Y 2024
ComboBA DEMAS ELEMENTOS NEGESARIOS PARA EL
ADECUADO ASEQ
COLICA (A PRESTAGION DEL SERVICIO INTEGRAL DE
METLOE A ASEO  PARA  LOS  DIFERENTES
A ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD POLICIAL | PN UPRES
DO | oz | SO OSSO | MENOT | conoy | oo
UNIDAD 28 nov 2025 ‘1 MIC 109- | CUMPLIMIENTO
CRES DA D& PERSONAL, ELEMENTOS DE  ASEO,
SALUD DESINFECCION, CAFETERIA, MAQUINARIA Y 2025
comn DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL
ADECUADO ASEO
LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRALDE | PN UPRES
METRORS A ASEO  PARA  LOS  DIFERENTES | MEMOTMIC
i ESTABLEGIMIENTOS DE SANIDAD POLICIAL 063-2026
DE MONTERIA 92-7-20064-26 de| | QUE CONFORMAN LA UNIDAD PRESTADORA CALIDAD Y UNO
: DE SALUD TIPO B CORDOBA QUE INCLUYE: NINGUN
UNIDAD 29 jul 2026 DE SALUD TIPC_B CORDOBA QUE INCTOYS CUMPLIMIENTO
PRESTADORA DE DESINFECCION, CAFETERIA, MAQUINARIA Y
conLdD DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL
ADECUADO ASEQ

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Segun lo expresado por el literal ¢) del numeral 1.1. Capitulo Il de la resolucion No. 03049 de 2014, “Por
medio de la cual se adopta el manual de contratacion de la Policla Nacional": - ;

Seglin lo expresado por el literal ¢) del numeral 1.1. Capitulo lil de la resolucién No. 03049 de 2014, “Por
medio de la cual se adopta el manua! de contratacién de la Policia Nacional”:

Por lo anterior, se debe indicar la modalidad de seleccién, teniendo en cuenta lo dispuesto en las Leyes 80
de 1993, 1150 del 2007, 1882 de 2018 y el Decreto 1082 del 2015, las cuales son:

MIiNIMA CUANTIA Previsto en el Capitulo 2, Seccion 1, Subsecclon 5, Articulo 2.2.1.2.1,5.2 establece el
procedimiento para la contratacién de minima cuantia, cuyo valor no exceda del 10% de la menor cuantla
de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto.

4. CRITERIOS DE SELECCION
4.1, ESPECIFICACIONES TECNICAS MlNIMAS

Los factores de verificacion técnica estan descritos en el ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS, las cuales seran evaluadas como “CUMPLE o NO CUMPLE”

41.4. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

De conformidad con lo establecido en el Anexo ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.
41.2. NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO '

4.1.2.1. EXPERIENCIA DEL PERSONAL

De conformidad con lo establecido en el Anexo ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.
41.3. EXPERIENCIA

No aplica.

4.1.4. EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Requisitos de la hoja de vida de conformidad con Io estabieoldo en el Anexo ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS.

4.1.5. CAPACIDAD OPERATIVA

Con el proposito de garantizar la adecuada ejecucion del contrato, el oferente debera anexar certificacion
firmada por el representante legal, en donde debera acreditar capacidad operativa, técnica, administrativa y
logistica suficiente para atender de manera eficiente, continua e ininterrumpida las necesidades de la Unidad
Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba. Para tal efecto, debera demostrar que cuenta con una estructura
organizacional que le permita la administracion y supervision del personal asignado al contrato,
disponibilidad de recurso humano capacitado en aseo hospitalario, bioseguridad, limpieza y desinfeccién de
areas asistenciales y manejo integral de residuos generados en la atencion en salud, asf como la capacidad
para suministrar oportunamente -los insumos, elementos equipos y herramientas requeridos para la
gjecucion del objeto contractual.

7 ‘ . i
igualmente, el proponente deberé acreditar experiencia en la prestacion de servicios de aseo hospitalario
en entidades del sector salud, IPS, clinicas, hospitales o instituciones con caracteristicas similareé,
evidenciando su capacidad para desarrollar actividades en areas criticas, semicriticas y no criticas, de
conformidad con los protocolos de bioseguridad y estdndares de calidad exigidos por la normatividad
vigente. La Entidad verificara que el oferente cuente con los recursos técnicos, operativos y financieros
necesarios para garantizar la continuidad del servicio, la atencién de contingencias, la reposicion inmediata
de personal en caso de ausencias y el abastecimiento permanente de los elementos de aseo y cafeterfa
requeridos durante la ejecucion contractual. Se requiere presentar junto con su propuesta el diligenciamiento
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del ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS, las cuales seran evaluadas como “CUMPLE o
NO CUMPLE.

4.1.6. OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES
4.1.6.1. CONDICIONES TECNICAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ,

En seguridad y Salud en el Trabajo, el ministerio de trabajo por medio de la Direccidn de Riesgos Laborales,
publico el Decreto 1072 de 2015, en el cual establece en su libro 2, parte 2, titulo 4, capitulo 6, que tiene por
objeto... “Definir las directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que deben ser aplicadas por todos los empleadores puiblicos y
privados, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las
organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener
cobertura sobre los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en
misién’; Resolucion nlimero 1111 del 2017 derogada por la Resolucion 0312 de 2019 “Por la cual se definen
los Esténdares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el trabajo SG-SS”y la circular
numero 0082 del 23 de diciembre del 2022 que tiene por asunto Registro anual de autoevaluaciones de
Estandares Minimos y planes de mejoramiento del SG-SST, donde se indica que todas las empresas a partir
de la expedicidn de la presente circular registrarén en la aplicacion habilitada en la pagina web del ministerio
del trabajo o por el medio que éste indique, la informacion anual correspondiente para el reporte anual de
Autoevaluacién de Estadndares Minimos y planes de mejoramiento del SG-SST, resultado de la
autoevaluacién del afio inmediatamente anterior; y que.teniendo como precedente la Resolucion nimero
01956 de Abril de 2018 Ministerio de Defensa Nacional Policia Nacional "Por la cual se adoptan las
directrices de evaluacién al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, para los contratistas y
subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo...”.

Se establece que las empresas contratantes deberan:

» Certificardocumentalmente que al presentar la propuesta y en la ejecucién contractual cumpliran
con las responsabilidades establecidas en los: Articulo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los
empleadores Y Artfculo 2.2.4.6.10. Responsabilidades de los trabajadores del Decreto 1072 de
2015, asl como también debera dar cumplimiento a lo estipulado por la resolucion 0312 del 2018.

« Elcontratista se compromete a mantener durante la ejecucion de actividades laborales el personal
necesario y competente en tema de Seguridad y salud en el trabajo; el cual debera estar
debidamente calificado y cuya principal responsabilidad sera la promocion y prevencién de la
seguridad y la salud de todos y cada uno de los colaboradores de la organizacion. El encargado
de seguridad y salud debe contar con experiencia en la industria y tener una formacién adecuada
(Capacitaciones, licencia en seguridad y salud en el trabajo vigente ya sea como tecndlogo,
profesional y/o especialista, curso de 50 horas de SST vigente en su defecto debera contar con
la actualizacidn de 20 horas).

« Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las obligaciones del SG-SST,
que las normas legales vigentes y/o la Policfa Nacional haya considerado en el contrato y acorde
a la exposicion del contratista o subcontratistas a los riesgos encontrados, en el centro de trabajo
donde desarrolla la actividad. '

« Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato y responsable Del SG-SST de la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD TIPO B CORDOBA, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo
o el diagndstico de enfermedades laborales, asf como las condiciones de peligro que detecte
durante la ejecucion de la actividad contratada.

e Conforme a los lineamientos informados en las circulares No. 071 def 2020 y No. 072 del 2021
expedidas por el Ministerio del Trabajo, las cuales quedan sin efecto a partir de la fecha de
expedicion de la circular nimero 0082 del 23 de diciembre del 2022 emitida por el ministerio del
trabajo y por lo que de conformidad con lo sefialado en la Resolucion 0312 de 2019, "Por la cual
se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST"y en cumplimiento a lo establecido en el articulo 26 de la misma... "Desde de enero del
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afio 2020 en adelante, todos los Sistemas de Gestién de SST se ejecutaran anualmente de enero
a diciembre o en cualquier fraccién del afio sila empresa o entidad es creada durante el respectivo
afio”; por lo cual los futuros oferentes deberan presentar el resultado de la Autoevaluacién de los
Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
generada desde la aplicacion habilitada en. la pagina web del ministerio del trabajo. De igual
manera con el fin de evidenciar el cumplimiento al SG-SST deberan entregar un informe de Ia
gestion adelantada en temas de seguridad y salud en el trabajo presentando como minimo: Acta
de constitucion de COPASST o Vigia de SST, Acta de constitucién Comité de convivencia laboral,
Politica de Seguridad y salud en el trabajo, Matriz de identificacién de peligros y valoracion de
riesgos, Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, Plan de prevencién y control de
emergencia del proponente.

o El Oferente deberd cumplir con lo sefialado en el Capitulo 6, del Decreto 1072 de 2015 "Por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo", define las directrices de
obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los
contratantes de personal baJo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, Ias
organizaciones de economfa solidaria y del sector oooperatlvo las empresas de servicios
temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores
cooperados y los trabajadores en misién. firmados por el representante legal y responsable del
SGSST.

* Protocolo de Bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia '
del Coronavirus COVID 19 (interaccién con terceros, clientes, aliados) resolucién 350 Resolucién ‘
350 del 01 de marzo de 2022, “Por medio de la cual se adopta el protocolo general de
bioseguridad para el desarrollo de las actividades econémicas, sociales, culturales y del Estado"
el cual imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del
Coronavirus COVID - 19, y el mantenimiento del orden ptblico y se decreta el alslamlento
selectivo con distanciamiento individual responsable”

Diligenciar del presente estudio previo FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO firmado por el Representante Legal de la entidad oferente.

NOTA: Para los proponentes plurales como los consorcios, unién temporal, o asociacion, mencionado
requerimiento lo deberan presentar por separado, toda vez que se trata de leyes que cada empresa debe
implementar de manera independiente.

4.1.6.2. CONDICIONES TECNICAS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

La Policfa-Metropolitana San Jerénimo de Monterfa - Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba, incorpora
dentro de su proceso de compras el concepto de compras verdes, entendiéndose por este la adquisicion de
bienes o servicios por parte de las entidades, bajo los parametros establecidos como ambientalmente
aceptables a nivel nacional, regional o internacional, es decir que contemplen disposicién final, materias
primas empleadas, posibilidad de reutilizacion etc., y cuyas caracteristicas ambientaimente amigables son
certificables a través de algtn tipo de proceso estandarizado (ISO, sellos verdes locales o internacionales).
De acuerdo con el Manual de Contratacién y su Ultima actualizacién (Resoluciéon 00090 del 15 de enero de
2018) se exigen las siguientes caracteristicas ambientales y requerimientos de orden legal en materia
ambiental teniendo en cuenta que podra ser objeto de verificacion a través de ejercicios de supervision. |

. El oferente no debera presentar sanciones vigentes en el registro lnico de infractores (RUIA) pogi el
concepto que se va a contratar, la cual se encuentra disponible en |a pagina web de la Agencia
Nacional de Licencias ANLA www.anla.gov.co, (link: "tramites y servicios-, luego clic en "RUIA" y
escoger la opcion "RUIA VITAL"). !

. El oferente debera cumplir estrictamente con la normatividad ambiental aplicable y con los princfpfos
de responsabilidad ambiental expresados a través de la polltica, objetivos y requerimientos
ambientales del manual de contratacién de la Policia Nacional "Resolucién 00090 del 15 de enero




Pagina 14 de 72
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS { ¢
VERSION: 10 POLICIA NACIONAL

de 2018". Haciendo énfasis en el numeral 2 Criterios ambientales para los contratos de adquisicion
de bienes logisticos e infraestructura 2.8 Servicios Generales, numeral 2.11.1 adquisicién de
insumos de mantenimiento de instalaciones y servicio de aseo; 4.1 En materia de aseo a
instalaciones policiales

o Numeral 2.11.1 adquisicién de insumos de mantenlmlento de mstalamones y servicio de aseo: se
hace necesario utilizar productos biodegradables en jabones industriales, ceras emulsionadas
poliméras antideslizantes, tapa poros y selladores, asf como quimicos de lavado en seco utilizados
para alfombras — tapetes; productos para control de olores de sifones — orinales y utilizar
matamalezas biodegradables para dreas comunes y zonas verdes, para lo cual se debera presentar
el certificado o constancia de biodegradabilidad y estén formulados para uso clinico y cuenten con
el respaldo sanitario requerido por la normativa de salud; dispuesto en la resolucién No. 0689 del
03 de mayo de 2016. Expedida por el ministerio de ambiente, o aquella norma que la modifique,
adicione o sustituya.

Numeral 4.1 En materia de aseo a instalaciones policiales Suministrar bolsas en material biodegradable que
cumpla con la codificacion de colores implementados a través del SGA de la unidad, tanto para residuos no
pellgrosos como para residuos pellgrosos para las rutas de recoleccion internas y cambio diario de las
mismas.

4.2. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
No aplica para el presente proceso

4.3.EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA
4.31. EVALUACION ECONOMICA

De conformidad con lo establecido en el numeral 5 y 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2, de la subseccion 5 del
articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, la verificacion de los requisitos juridicos y técnicos se hara
exclusivamente en relacidn al proponente con el MENOR PRECIO OFERTADO, de acuerdo al servicio,
personal y elementos solicitados por la POLICIA NACIONAL-UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B
CORDOBA, sin que este sobrepase el PRECIO TECHO establecido en el FORMULARIO ANEXO (OFERTA
ECONOMICA). Por lo tanto, para efectos de la evaluacién econémica se tendra en cuenta al proponente
que oferte la totalidad de los ftems o elementos solicitados, para lo cual en el caso de que este no cumpla,
se procedera con la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente, de no
lograrse la habilitacién, se declarara desierto el proceso.

3 PRECIO TEéHO T PRECIO UNITARIO CON
DESCRIPCION : CANTIDAD CON IVA IVA MENSUAL A
MENSUAL OFERTAR

[TEM Y/O
LOTE

LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE
ASEO PARA LOS DIFERENTES
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD POLICIAL
QUE CONFORMAN LA UNIDAD PRESTADORA
1 DE SALUD CORODBA QUE INCLUYE:
PERSONAL, =~ ELEMENTOS DE  ASEO,
DESINFECCION, CAFETERIA, MAQUINARIA Y
DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL
ADECUADO ASEO.

5 MESES 24

DIAS $ 28.434.002,00

NOTA: La oferta econdémica se debe dlhgenmar y presentar como se establece en el FORMULARIO -
OFERTA ECONOMICA, asi mismo los precios ofrecidos por parte de los oferentes deberan quedar
registrados dentro de la oferta econémica presentada,

NOTA 2: El formato oferta econdmica no debera ser modificado en su estructura, en especial los parégrafos.
NOTA 3: Todos los precios contemplados se entienden firmes y fijos y, por lo tanto, no estan sujetos a

ninguna clase de reajuste. Igualmente, dentro de este precio estan incluidos los costos proyectados al plazo
de ejecucién del presente contrato y la utilidad razonable que el CONTRATISTA pretende obtener, en
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consecuencia, NO se aceptaran costos adicionales por alglin concepto ni ‘tampoco lncrementos durante Ia
ejecucion del futuro contrato, fundamentados en estas circunstancias.

4.3.2 REQUISITOS ECONOMICOS QUE SE DEBEN GARANTIZAR El oferente debera anexar a su
propuesta los siguientes documentos asf:

1. El oferente debera diligenciar y presentar los Datos Baswos Beneficiario Cuenta (FORMULAR!O)
2. Eloferente deberé presentar la certificacion Bancaria vigente no superior a un (1) mes original. .
3. Eloferente debera presentar la copia del (RUT) Registro Unico Tributario expedido por la DIAN

4.4.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
No aplica para este estudio previo
4.4.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacidon del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021 o Ias
normas que los modifiquen, adicionen o sustltuyan

ARTICULO 35 FACTORES DE DESEMPATE En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas
en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos pubhcos los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes, '

ARTICULO 2.212.4.217 Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el puntaje total de
dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los
Procesos de Contratacion realzados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asf como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva
y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contemdas
en los Acuerdos Comercia/es Vigentes, especialmente en materia de trato nacional. .

e Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. |

s Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de

la persona juridica en la cual participe o partlcrpen mayoritariamente; o, la de un proponente plural

* constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o pamCIpen mayoritariamente.

« - Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la Iey

-que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicidn de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997.-Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
125%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el Vemtlcmco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en |a oferta.

«  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley. ‘

« ~ Preferirla propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. :

e  Preferirla propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o de la persona juridica:
en la cual participe o partrclpen mayorltanamente o, lade un proponente plural constituido por personas:
en proceso de reincorporacién, y/o personas jurldicas en las cuales participe o participen:
mayontar;amente R O - S s e i
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e  Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre gue: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
pefsona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia
o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, .ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente
plural. ‘ : .

e  Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mlpymes, cooperativas o asociaciones mutuales. - :

o Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales,

e  Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (¢) ni
la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. -

e  Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

e Utilizar un método aleatorio para seleccionar e] oferente, metodo que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO 1o0. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto
957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas. :

PARAGRAFO 20. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente
debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se
tendréa en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la misma. . " :

PARAGRAFO 3o0. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de desempate en casos
en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

NOTA 1: |a condicién de mujer cabeza de familia se acreditard con la declaracion ante notario de
conformidad con lo previsto en el parégrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artfculo
10 de la Ley 1232 de 2008 - «Por la cual se expiden normas para apoyar de manera especial a la mujer
cabeza de familia» - establece que «La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la misma,
| desde el momento en que ocurra el respectivo evento, deberd ser declarada ante notario por cada una de
} ellas, expresando las circunstancias basicas del respectivo caso y sin que por este concepto se causen
| emolumentos notariales a su cargo (...)»

NOTA 2: la condicién de mujer victima de violencia intrafamiliar se acredita con la medida de proteccion
expedida por la autoridad competente de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008 - «Por la cual se dictan normas de sensibilizacién, prevencion y sancién de formas de violencia y
discriminacion contra las mujeres, se reforman los Codigos Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de
1996 y se dictan otras disposiciones» -, dispone que «Las situaciones de violencia que dan Jugar a la
atencion de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de proteccion expedida por la
autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales».

NOTA 3: el proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de la nomina esta en condicién de
discapacidad a que se refiere la Ley 361 de 1997, debe aportar la certificacion expedida por el Ministerio de
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Trabajo, en la cual conste que el personal en condicién de discapacidad lo contraté por lo menos con
anterioridad a un afio. Es importante tener en cuenta que, si el proponente adjudicatario se hizo acreedor a
esta regla de desempate, el personal debera mantenerse por un lapso igual al de la contratacion. La
constancia correspondiente emitida por el Ministerio de Trabajo debera estar vigente en el momento en que
la Entidad aplique los criterios de desempate. ’ ' ?

NOTA 4: para acreditar la vinculacion en mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios
de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley, el proponente debera allegar certificacion suscrita por el representante legal en la
que se relacione el personal vinculado que cumple con estas condiciones indicando: 1) Nombre y apellidos;
2) Edad, 3) No de identificacion, 4) Tipo de vinculacién, 5) Fecha de vinculacion. lgualmente debera anexar
coplia de la cédula del personal relacionado y el contrato que soporta la vinculacion. ' ;

NOTA. 5: para acreditar que por lo menos el 10% de sus trabajadores pertenece a las poblaciones indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, el proponente deberd aportar certificacion suscrita por el representante legal
en la que se relacione la totalidad del personal vinculado y el personal vinculado que cumpla estas
condiciones indicando; 1) Nombre y apellidos, 2) No de identificacién, 3) Tipo de vinculacién, 4) Fecha de
vinculacién. Igualmente, por cada persona que reina estas condiciones debera anexar copia de la cédula
de ciudadania, el contrato que soporta la vinculacion y la acreditacion que expide el Ministeric del Interior
que acredita la pertenencia a estas poblaciones. ' ' ' i

NOTA 6: la condicién de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion se acredita con Iz
certificacion que expedida la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN.

NOTA 7: para acreditar que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural; El proponente debera aportar certificacion

exp_edida por el representante legal del integrante del proponente plural que acredite tal condicion.

NOTA 8: la condicion de Mipyme se acreditara, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del del
Decreto 1082 de 2015, con un certificado expedido por el representante legal y e[ revisor fiscal, s esta
obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Mipyme tiene el tamario empresarial establecido
de conformidad con la ley. =

NOTA 9: para la aplicacion del criterio de desempate establecido en el literal j), el proponente debera aporta?r.
los estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, que permita
establecer tal circunstancia. i

NOTA 10: para acreditar que ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, SOCioS 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. El
proponente debera aportar certificacion expedida por el representante legal o el revisor fiscal (si tiene la
obligacion de tenerlo) del integrante del proponente plural que acredite tal condicion. o

NOTA 1;1_: para acreditar la condicion de Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo BIC, béstaré con él
Certificado de Existencia y Representacion Legal de la sociedad en la que se evidencie dicha denominacion
conforme al articulo 2" de la Ley 1901 de 2018. ?

5. CONDICIONES DEL CONTRATO
51. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio integral de aseo deberéa ser prestado y los elementos entregados en la Unidad Prestadora d!e
Salud Tipo B Cérdoba, Ubicada en la Carrera 14 No. 41-61 Barrio los Laureles Monteria Cérdoba y los

ESPRI Lorica y Sahagun; en los plazos y jornadas pactadas en el contrato con previa coordinacion con el
supervisor del contrato. ‘ S ‘ o

5.2. FORMA DE EJECUCION = = : A z

El contratista debera prestar el servicio de aseo, Limpieza, Desinfeccion Hoépitalaria y cafeteria a todo costo
de forma permanente e ininterrumpida durante el tiempo de ejecucion del contrato con los estandares de
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calidad y cumpliendo los protocolos exigidos en el presente proceso, horarios establecidos en el Anexo
especificaciones técnicas minimas y cumpliendo con las obligaciones enunciadas en el anexo -
obligaciones del contratista.

Misma forma en caso de requerirse un plan de contingencia, se debera solicitar los recursos para realizar
las adiciones a las que haya lugar. Los valores de los operarios e insumos quedan sujetos a lo pactado
dentro del contrato. En el evento de requerir nuevos insumos, se debera presentar cotizacion por parte del
CONTRATISTA, la cual sera igualmente contrastada por el supervisor del Contrato con otra para que se
ajuste al precio del mercado. -

El contratista debera prestar plan de contingencia en caso de ser requerido con el personal de operarios y
su respectivo cubrimiento de la totalidad del personal, el cual debera cumplir con las necesidades
Institucionales

5.3. PLAZO DE EJECUCION

Para el desarrollo de la ejecucion del contrato que se suscriba como resultado de la definicién del proceso,
el contrato sera de cinco (05) meses catorce (14) das, para dar cumplimiento cabal a las prestaciones a
que se obliga; dicho plazo iniciara a partir de la entrega de la Carta de Iniciacion de Ejecucién del Contrato
proevia aprobacioén de la Garantia Unica por parte de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B
CORDOBA. '

5.4, FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba, pagara el valor del contrato que resulte del presente
proceso a favor del contratista, en un Gnico pago, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la
radicacion de la factura comercial la cual debera ser presentada en la ventanilla Unica de Ia oficina de
Central de Cuentas de la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba, luego de ser auditada la facturacion
sera enviada a la Policla Metropolitana de Monteria, con la constancia de recibo a satisfaccion del servicio,
suscrita por el supervisor del contrato, Junto con los documentos requeridos por la Direccién Administrativa
y Financlera, de acuerdo al derecho a tumo y la programacion del Plan Anual de Caja (PAC), cuya
autorizacion es competencia del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a través de la Direccidn del
Tesoro Nacional, lo anterior no sera impedimento para la ejecucion del objeto contractual. ’

La radicacién de la facturacién (impresa y en medio magnética) de los servicios prestados se debe hacer
dentro de los cinco (05) primeros dfas habiles del mes siguiente a la prestacion del servicio.

En caso que el CONTRATISTA presente los documentos requeridos para el pago posterior a los cinco (05)
primeros dias habiles del mes siguiente a la prestacién del servicio, los pagos se realizaran dentro de los
noventa (90) dias calendario siguientes. En todo caso, los pagos estan sujetos a la disponibilidad de PAC.

Asl mismo, para el respectivo pago se deben facilitar los documentos requeridos por la Unidad Prestadora
de Salud Tipo B Cordoba - UPRES DECOR, el cual estara sujeto a los tramites administrativos y fiscales
vigentes, de acuerdo al derecho a turno y la programacién del Plan Anual de Caja (PAC), cuya autorizacion
es competencia del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a través de la Direccion del Tesoro Nacional.
De igual manera en caso de que los documentos en referencia sean devueltos por la oficina de Radicacion
de Cuentas de la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba - UPRES DECOR por inconsistencias como
la faita de informacién o mal diligenciamiento de los mismos, la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba,
se obliga a la asignacion nuevamente del turno, siempre y cuando seé hubieren subsanado las
observaciones y se haya cumplido con el trémite documental dentro del plazo que se indique.

Todas las demoras que se presentan por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA, quien
. no tendra por ello derecho al pago de intereses de cualquier clase o compensacion de ninguna naturaleza.

De acuerdo con [a circular externa No. 042 del sistema integrado de informacion Financiera SIIF Nacion de
fecha 26 de diciembre del afio 2023; dirigida a todos los REPRESENTANTES LEGALES, SECRETARIQS
GENERALES, ORDENADORES DEL GASTO, COORDINADORES Y USUARIOS DEL SIF NACION
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informa que a partir del 1 de enero de 2024 el proceso de emision y recepcion de factura electronica de |

venta, cambia su modo de operacion y pasa-de “Provieedor tecnologico” a “Software propio”, es decir, que
a partir de ésta fecha todo el proceso de generacién, transmision, validacion, expedicién y recepcion de’

facturas

electrénicas de venta, notas débito, notas crédito y demas instrumentos electrénicos que se deriven’

de la factura electrénica de venta con validacion previa a su expedicion pasara a ser asumido en su totalidad

por el Sl

IE Nacién como se establecié en el numeral 5, asi:

' «El modelo de recepcion mantiene los Iineam(éntos establecidos para el envio de los documentos a)
buzén centralizado del SlIF Nacién para las entidades ejecutoras del Presupuesto General de la
Nacién. ':

El emisor (contratista y/o proveedor de bienes o prestador de servicios) debe emitir el Documento
Electrénico-DE (Factura(s), Nota(s) debito, Nota(s) Crédito) y registrar en datos del Adquiriente el
correo  electrénico: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co y en el campo notas u
observaciones, registrar la Posicién de Catélogo Institucional (PCl) que identifica a la entidad qué
gestionara el pago, es decir la unidad o subunidad en la que se registré el compromiso presupuestal;
datos del contrato o caja menor; y correo del supervisor o cuentadante de caja menor que aprobara

el

DE, separados por punto y comay entre los signos #$ al inicio y final de dicha informacion, ejemplo;

#815-03-00; Contratoxyz; PedroPerez@Entidadpgn.gov. co#$

En el evento en que el proveedor al momento de emitir el DE no registre la informacién en las notas

u

observaciones como se mencioné en el pérrafo anterior y con el fin de agilizar la gestion de estos

documentos, el Sistema Facturacién Electronica SIIF Nacién los asignaréd a la Unidad Ejecutora
identificada con el Nit reportado en los datos del Adquirente del DE y quedara en estado “Pendiente
por distribuir’ para que un usuario de la entidad o el supervisor asigne la PCI o se lo asigne para su
tréamite. .

IMPORTANTE: La Entidad debe registrar previamente al funcionario o contratista designado comb
supervisor y Gestor documentos en el SIIF Nacién, segun lo indicado en el numeral 1 de la presente
circular, al igual que, la entidad debe dar indicaciones claras y exactas a los proveedores y/b
contratitas de la anterior informacion, con el fin de generar un proceso de recepcién con éxito,
adicionalmente, se recomjenda realizar el registro de los usuarios a la mayor brevedad posible para

no tener contratiempos en la gestion de estos a partir del 1 de enero de 2024.

Para la gestion de los documentos recepcionados por parte de los usuarios de las entidades se

m

Acceso al SIIF Nacién /Usuario Supervisor Aprobacién Factura Electrénica

antiene el link de acceso al aplicativo dispuesto en la pdgina web del SIIF Nacién.

i

La gufa que contiene el procedimiento para la aprobacién/rechazo de Documento Elecfrénico—DE '

(Factura(s), Nota(s) debito, Nota(s) Credito) y la reasi

gnacién la encontraran en la pagina web del

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico/SIIF Nacién/ciclo de negocio 18. Sistema Facturacion
Electrénica - SIIF Nacién / Proceso de Recepcién de Facturas para pago.» ;

DOCUMENTOS REQUERIDOS Y/O CONDICIONES PARA PRESENTAR LA FACTURA:

Las facturas deben estar dirigidas al Nit de la Policia Metropolitana de Monterfa 900.800.975-3.

El correo para recibir la facturacion electrénica es del supervisor designado, el cual sera informado
una vez inicie la notificacién =~ de inicio de ejecucion (#%16-01-02-
045;NumeroDeContrato;CorreoSupervisor#$).

Las fechas establecidas para recibir facturacién deberan ser antes del dfa 20 de cada mes.

No se permiten facturas de multiusuarios. _
Las entidades que son sin animo de lucro deben anexar copia del acto administrativo en la que se
pueda constatar dicha informacion. :
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» Siempre se debe anexar el certificado de pago de aportes a salud y parafiscales y certificado
expedido por el revisor fiscal en caso que aplique, quien deberd aportar copia de la Tarjeta
Profesional, cédula de ciudadanfa y certificado vigente de la junta central de contadores

* Parael primer pago debera anexar los documentos antes referenciados y por Unica vez, anexar el

'RUT y/o Certificado de Camara y Comercio vigente. ,

¢ Denominacion: la factura debe denominarse expresamente factura de venta y debe estar pre-
Impreso.

e Identificacion del prestador de Servicios: debe indicarse claramente apellidos, nombre o razdn
social y NIT del prestador debe estar pre-impreso. - h ‘

* Numeracién consecutiva: numeracién consecutiva pre-impresa que debe corresponder a la
numeracion autorizada por la Direccion General de Impuestos y aduanas nacionales (algunos
prestadores para diferenciar las facturas por rubros emplean prefijos alfabéticos, pero estos no
deben exceder las cuatro letras). : ,

* Fecha de su expedicion: que corresponda a la prestacion del servicio y con un plazo méaximo de
dos meses para su vencimiento.

* Descripcion detallada de los servicios prestados: relacion pormenorizada de los servicios prestados
al usuario, discriminando el valor unitario de los servicios y la cantidad de los mismos.

» Valor total de los Servicios: sumatoria de los valores totales por servicio.

Una vez todos los documentos lleguen a la Oficina de Central de Cuentas de la UPRES DECOR, el
CONTRATISTA procedera a dar cumplimiento al numeral IV de la Gura rdpida de Gestién Contractual para
Proveedores en el SECOP {[ referente al Envié de Facturas, descrito de la siguiente manera:

Antes de cargar una factura en el SECOP |/ usted debe radicaria en la Entidad Estatal y obtener un niimero de
radicacion. Para ingresar la factura, vaya a la seccién “Ejecucién -
del Contrato” y haga clic en “Crear”.’ '

El SECOP Il le muestra una ventana emergente en donde debe ingresar la informacién que aparece en la imagen
a continuacion. Haga clic en “Anexar” para cargar la factura.

ZSe requleren.emisfones de codigos de autorizacién? _:Sf @ No

. NGmero de factura. | - Fecha de emjsidn Fecha de recepcion Valor totat de la factura .. Estado

s que o/an con los criterios de biisqueda éspecifcados, .

TN Sirem O row ks e
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REGISTRO DE FACTURA - - INFORMACION RELACIONADA |
- - g A LA FACTURA

Id de pago  Pago 001

!
v

H
1
!
i
¢
i
{
t
i

Nlmero de factura {123

1D de pago

Nuamero de la factura

Fecha de emision

" Fecha de vencimiento

Valor neto

Valor total

Notas

Fecha de recepcldn oniginal 577 Fecha de recepcion orlginat
— Ntmero de radicacién

e en Pl et aned 10, Descrlpczén

Dvscrlpclén Nombre del docum o Sp——

Fecha de vencimiento {8
Valorneto T

Valortotal [

Notas |

P@S@WFWN%E

P
'v No emn mazmados que aumxan con las omanos de bt)squeda espcellfcados

Estado  Pendiente de registro

Fecha de recepcidn original - <

Fecha estimada de pago «

Busque el documento en su computador y cérguelo. Una vez registrada y cargada su factura haga clic en
“Confirmar”. No olvide enviar la factura a la Entidad Estatal para su revisién y aprobacién. Cuando la Entidad
Estatal apruebe la factura el estado serd "Aceptada” y cuando la pague cambiard a “Pagado”. ‘

CAUSALES DE NO PAGO

La POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CORDOBA no cancelara las
cuentas que presenten inconsistencias con los precios pactados en el contrato o por cualquier otro
inconveniente que se derive de la ejecucion del mismo, cuando las facturas no tengan la documentacion
reglamentaria por ley, el no pago de los parafiscales, la no presentacion de las facturas en el tiempo
estipulado. En el evento de presentarse glosa en la facturacion, se seguira el procedimiento descrito segln
las disposiciones legales vigentes.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

La Policia Metropolitana San Jerénimo de Monteria - Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba, ejercera
el control sobre Ia ejecucién del contrato a través del RESPONSABLE DE CARTERA DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD TIPO B CORDOBA quien para estos efectos estara sujeto a lo dispuesto en el
numeral 1° del artlculo 26 de la ley 80 del 1993, los articulos 83 y 84 de la ley 1474 del 2011, la resoluc;on
00090 del 2018 y demas normas que regulen |a materia.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacicnal estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLIC[A
NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La forma de adjudicacién del presente proceso recaera en el proponente que haya presentado la oferta con
menor precio ofertado, por lo tanto la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B
CORDOBA, adjudicaré el presente proceso de FORMA TOTAL de acuerdo al valor de la oferta presentada
por el proponente, previo cumplimiento de los requerimientos técnicos, econdmicos y juridicos establecidos
en el presente proceso contractual y de acuerdo a lo normado en el numeral 5 y 7 del articulo 2.2,1.2.1.5.2
de la Subseccién 5 del Decreto 1860 del 2021,
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La forma de adjudicacion del presente proceso, se efectuard mediante comunicacién de aceptacion de la
oferta. La entidad manifestara la aceptacion expresa e incondicional de la misma, los datos de contacto de
la entidad y del supervisor o Interventor designado. Con la publicacién de la comunicacion de aceptacion en
la pagina Web de Colombia Compra Eficiente - SECOP I, el proponente seleccionado quedara informado
de la aceptacion de su oferta.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, como resultado del andlisis de los riesgos
que podrian afectar la normal y correcta ejecucion del futuro contrato, a continuacién, se tipifican, estiman y asignan los
riesgos, a la vez que se establecen las acciones encaminadas a la prevencion de los mismos y/o los mecanismos de
cobertura que sean procedentes de acuerdo con la naturaleza y estimacién de cada uno.

Ver anexo ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO de este documento

Con base en la matriz de riesgos, se establece que, para los efectos del presente proceso, se deberan constituir las
siguientes garantias:

MECANISMO DE COBERTURA MONTO Y COBERTURA ) S PLAZO

POLIZA DE CUMPLIMIENTO 20% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO VIGENTE POR UN TERMINO IGUAL A LA

. ‘ VIGENCIA DEL CONTRATO.
POLIZA DE CALIDAD DEL SERVICIO 50% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO VIGENTE POR UN TERMINO IGUAL A LA

) VIGENCIA DEL CONTRATO.
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES VIGENTE POR UN TERMINO IGUAL A LA

SOCIALES E INDEMNIZACIONES 5 % DEL VALOR DEL CONTRATO DIRACION DEL CONTRATO Y TRES (3) ANOS
LABORALES MAS.

Lo anterior de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. -

NOTA: De conformidad con los establecido en el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, el cual indica: La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no
sera subsanable y seré causal de rechazo de la misma.
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1. ESTUDIO DEL SECTOR
1.  ANALISIS DE LA DEMANDA

La UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CORDOBA, requiere la contratacion de una empresa
especializada en prestar los servicios de aseo, desinfeccion general y hospitalaria de acuerdo a los
protocolos establecidos por la Direccioni de Sanidad y lineamientos de las autoridades sanitarias
departamentales para la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO.B CORDOBA vy los establecimientos de
sanidad policial complementario de Lorica y Sahagun, lo anterior atendiendo las necesidades de higiene,
aseo y desinfeccion, evitando la contaminacion ambiental, propiciando con elio un perfecto estado de
salubridad y bienestar en las diferentes areas y dependencias que conforman la UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD TIPO B CORDOBA, que finalmente van enfocados al bienestar de nuestros afiliados vy
beneficiarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional de Colombia.

La prestacion del servicio de aseo en las dreas administrativas y asistenciales de la UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD TIPO B CORDOBA y demas establecimientos primarios antes mencionados, se hace necesaria
toda vez que se debe brindar unas condiciones ambientales y sanitarias optimas para garantizar la
prestacion adecuada de los servicios de salud, la calidad de vida de sus funcionarios y usuarios, pues la
ausencia de procedimientos claros y estrictos de limpieza y desinfeccion, trae como consecuencia la
acumulacién de microorganismos como esporas, bacterias, virus, hongos, parésitos y demas que pueden
desencadenar enfermedades intrahospitalarias o nosocomiales. ;

Asi las cosas, el servicio de aseo y desinfeccion debe prestarse en condiciones especiales y con, personal
capacitado y calificado en las 4reas médicas y hospitalarias, cumpliendo con las normas de bioseguridad
pertinentes y el Manejo Integral de Residuos Hospitalarios, con el fin dar cumplimiento a la legislacion -
ambiental y sanitaria vigente, prevenir y controlar los riesgos ocupacionales, sanitarios y ambientales de la
comunidad hospitalaria y el entorno, por lo cual es

perentorio contratar la prestacién objeto del presente proceso.

Corolario a lo anterior el servicio de aseo debe estar conjuntamente controlado con el manejo integral de
insectos rastreros y voladores, control de artrépodos, control de roedores menores, roedores de techo, de
alcantarilla y doméstico. Desinfeccion hospitalaria contra bacterias, acaros, hongos, virus y gérmenes
patégenos a todo costo, lavado y desinfeccion de tanques de almacenamiento de agua potable, los cuales
se adelantan a través de otros procesos contractuales que se planificaron para esta misma vigencia dentro
de las necesidades del afio 2024 y teniendo en cuanta que los oferentes que han ofertado y prestado el
servicio en vigencias anteriores no garantizan la prestacion de este servicio. »

Adicionalmente y con el fin de brindar una adecuada atencién al persconal externo e interno, la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD TIPO B CORDOBA, se requieren equipos e insumos de cafeteria, preparacion
y distribucion de bebidas para el consumo al interior de las instalaciones para el personal administrativo, sin
que genere contraprestacion por parte del contratista, a fin de generar ambientes propicios, a la hora de

llevar a cabo reuniones y jornadas laborales en el area administrativa.

En acatamiento de las discrecionalidades del Decreto No. 1082 del 25 de mayo de 2015, articulo
2.2.1.2.1.2.7. “Procedencia del Acuerdo Marco de Precios” y que ordena que “.../as entidades estatales de
la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional, obligadas a aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150
de 2007, o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, estan obligadas a adquirir Bienes
y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios vigentes”, se
adelants verificacion en la pagina www.colombiacompra.gov.co (Colombia Compra Eficiente), encontrando
que los bienes, obras y servicios a contratar, es decir “por servicios de aseo integral y del ambito
hospitalario”, no estan incluidos en el acuerdo marco, toda vez que se consideran servicios diferentes, por
la connotacion de tratarse un hospital gue requiere exigencia estricta en las capacitaciones y esquema de
vacunacién del personal de operarios que realizaré el aseo hospitalario y que por la misma naturaleza
especial de los servicios que presta, y por las regulaciones sanitarias gubernamentales, se requiere realizar
un excelente servicio de aseo, asepsia y presentacion en todas sus areas para poder brindar a los usuaribs
y beneficiarios el servicio con los mas altos niveles de salubridad y calidad evitando de esta manera la
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propagacion de enfermedades e infecciones y contagios que pudieran presentarse por el mal manejo de los

desechos hospitalarios.

Se realiza el siguiente analisis de la informacion de las compras iguales y/o similares realizadas por la
entidad en las Gltimas tres (3) contratos realizados asf:

DESCRIPCION

VIGENCIAS

2024

2025

2026

MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTA

Minima cuantfa

Minima cuantfa

Mfnima cuantia

NUMEROY OBJETO DEL
CONTRATO

Detalle del proceso: PN UPRES
MEMOT MIC 089-2024

Contrato: 82-7-20082-24

Objeto: LA PRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ
PARA LOS DIFERENTES
ESTABLEGIMIENTOS DE
SANIDAD POLICIAL QUE
CONFORMAN LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD
CORODBA QUE INCLUYE:
PERSONAL, ELEMENTOS DE
ASEQ, DESINFECCION,
CAFETERIA, MAQUINARIA Y

Detalle del proceso PN UPRES
MEMOT MIC 109-2025

CONTRATO 82-7-20108-25

Objeto: LA PRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRAL DE ASEO
PARA LOS DIFERENTES
ESTABLECIMIENTOS DE
SANIDAD POLICIAL QUE
CONFORMAN LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD
CORODBA QUE INCLUYE:
PERSONAL, ELEMENTOS DE
ASEO, DESINFECCION,
CAFETERIA, MAQUINARIA Y

Detalle del proceso PN UPRES
MEMOT MIC 063-2026

CONTRATO 92-7-20084-26

Objeto: LA PRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRAL DE ASEO
PARA LOS DIFERENTES
ESTABLECIMIENTOS DE
SANIDAD POLICIAL QUE
CONFORMAN LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD
CORODBA QUE INCLUYE:
PERSONAL, ELEMENTOS DE
ASEO, DESINFECCION,
CAFETERIA, MAQUINARIA Y

DEMAS ELEMENTOS DEMAS ELEMENTOS DEMAS ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL NECESARIOS PARA EL NECESARIOS PARA EL
' ADECUADO. ADECUADO. ADECUADO.
CANTIDAD DEL BIEN OBRA ] 4 p
0 SERVICIO
AUTORIZACIONES
PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDAS PARA SU NIA NIA NiA
EJECUCION
VALOR DELCONTRATO 88.659.920 $ 140.250.647,67 $ 101.879.166,67

FORMA DE PAGO
CONDICONES DE PAGO
ESTABLECIDAS

Se realizaron pagos parciales,
previa entrega y firma del acta de
recibo de servicio a entera
satisfaccién  por  parte  del
supervisor.

Se .realizaron pagos parciales,
previa entrega y firma del acta de
recibo de servicio a entera
satisfacclén  por  parte  del
supervisor. )

Se realizaron pagos parciales, previa
entrega y firma del acta de recibo de
servicio a entera satisfaccion por
parte del supervisor.

PRESUPUESTO CON
CARGO AL CUAL HAN

16

PROCESQ

SIDO EJECUTADOS LOS 16 16
CONTRATOS

OFERENTES QUE HAN

PARTICIPADO EN EL GLOBAL L&L GLOBAL L&L GLOBAL L&L

COMPORTAMIENTO DE
LOS CONTRATISTAS E
IMPOSICION DE
SANCIONES

Contrato se ejecuté sin contra
tiempos

Contrato se ejecutd sin contra
tiempos

Contrato se ejecutd sin contra
tiempos

LUGARES DE ENTREGA
ACORDADOS

UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD TIPO B CORDOBA.
ESTABLECIMIENTO PRIMARIO
DE LORICA ESTABLECIMIENTO
PRIMARIO DE SAHAGUN,

UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD TIPO B CORDOBA,
ESTABLECIMIENTO PRIMARIO
DE LORICA ESTABLECIMIENTO
PRIMARIO DE SAHAGUN,

UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD TIPO B CORDOBA.
ESTABLECIMIENTO PRIMARIO
DE LORICA ESTABLECIMIENTO
PRIMARIO DE SAHAGUN,

GARANTIAS EXIGIDAS Y
SINIESTROS

Cumplimiento del contrato % 20

Calidad y correcto funcionamiento
de los bienes % 50

Pago de salarios % §

Responsabilidad civfl extra
contractual SMMLV 200

Cumplimiento del contrato % 20

Calidad y correcto funcionamiento
de los bienes % 50

Pago de salarios % 5

Responsabilidad civil extra
contractual SMMLV 200

Cumplimiento del contrato % 20

Calidad y correcto funcionamiento
de los bienes % 50

Pago de salarios % 5

Responsabilidad clvil extra
contractual SMMLV 200

VIGENCIA DEL CONTRATO
(PLAZQ DE EJECUCION)

29/02/2023

6/12/2024

05/12/2026

Informacion extraida SECOP |l y verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que
firman el presente estudio previo.
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2. ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION DEL MERCADO

Dentro del mercado actual, existen empresas especializadas que ofrecen el servicio de aseo integral, los
cuales cuentan con experiencia, recurso humano. capacidad operativa y logistica para prestarlo de forma
asertiva. teniendo claro que el mercado del objeto a contratar es de proveedores que prestan el servicio
usando insumos y personal de origen nacional; sin embargo. para el presente proceso pueden participar
todas las personas naturales o juridicas. nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia,
en forma individual o conjunta (consorcio unién temporal o promesa de sociedad). existentes en el mercado
Nacional. con capacidad de prestar el servicio de acuerdo a las caracter(sticas establecidas en el presente
estudio.

Ha de indicarse igualmente que existen entidades para ejecutar el servicio en el ramo de la salud, resaltando
que, en varias instituciones como clinicas y hospitales, adquieren el servicio a través de terceros quienes
aplican los respectivos protocolos para garantizar una adecuada asepsia.

Asi mismo en los procesos anteriores se ha comprobado un ntimero significativo de oferentes que cumplen
con los requisitos exigidos por La Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba, por lo que se puede afirmar
que existe pluralidad de oferentes para el proceso.

En este mercado no solo intervienen entidades prestadoras sino también fabricantes de insumos, productos
quimicos, maquinaria, entre otros, los cuales, a través de su aporte especializado confluyen para que sé
integre el servicio y asf prestarse de forma completa.

3. ANALISIS DE LA OFERTA
IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, se verificd que en el mercado actual a nivel Nacional se cuenta
con empresas que prestan los servicios de aseo, limpieza, desinfeccién hospitalaria y cafeteria, las cuales
cuentan con la capacidad operativa y logistica para satisfacer las necesidades de la Unidad Prestadora de
Salud Tipo B Cérdoba.

Teniendo en cuenta lo anterior se identificaron firmas especializadas, las cuales han desarrollado esta
actividad en instituciones del sector publico y privado, y que presentaron propuesta en los diferentes
procesos contractuales en unidades prestadoras de la salud a nivel pafs.

Segtn el estudio de mercado realizado mediante solicitud de cotizacién con consecutivo Nro. PN COTIZAGION UPRES
MEMOT 014-2026, publicado el dia 16/10/2026 y con fecha de presentacién de ofertas el 22/10/2026 a las 19:00 a todas
a través del Sistema Electrénico de Contratacién Publica — SECOP |l de la entidad Colombia Compra Eficiente.

LINK:
https://community.secop.qov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/index?noticeUID=C0O1.NTC.11075549&isFromPub

licArea=True&isModal=False

Durante su tiempo publicado en la plataforma transaccional SECOP |I; se obtuvo respuesta a dicha solicitud de
cotizacién por parte de las siguientes entidades GLOBAL SAS, SISOLES y FOTHESALUD SAS.
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VALORACION DE BENEFICIOS

Se podrfa indicar que se disminuyen los riesgos en materia de vinculacién de personal. Otra de las ventajas
es el poder delegar responsabilidades ya que el mantenimiento de los espacios requiere mucho
tiempo y esfuerzo. Uno de los beneficios de tener a una empresa especializada en aseo es que se puede
disponer de mas de una persona para llevar a cabo el trabajo, todo depende de la amplitud del
establecimiento y las areas que se contemplen para aseatr.

Por otra parte, se contara con un supervisor para los operarios de fumigacion, aseo, Limpieza, Desinfeccion
Hospitalaria y Cafeterfa, con la cual se cumplird la estandarizacion de procesos de limpieza, para
incrementar productividad mediante cronogramas personalizados de trabajo y a su vez sera el enlace entre
los operarios, el contratista y el contratante.

COSTOS INDIRECTOS

Los proveedores tienen claras las condiciones de forma de pago, plazo de entrega, lugar y sitio de entrega,
entre otras.

4. MONEDA A CONTRATAR

La oferta se debe presentar en pesos colombianos.

5, ANALISIS DE PRECIOS
5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP
- NUMERO DEL
ENTIDAD .
CONTRATANTE Y OBJETO CONTRATO Y NUMECREOS(D)E VALOR
CONTRATISTA FECHA DE PRO
SUSCRIPCION
UNIDAD PRESTACION DE SERVICIO DE ASEO
PRESTADORA DE INTEGRAL, DESINFECCION, Y 103-7-200037-26 | PN UPRES
CONSERVACION DE LAS
SALUD META METAMIC | $30.200.000
POLICIA INSTALACIONES ADMINISTRATIVAS, | - - 56/03/2026 021 2026
NAGTONAL ASISTENCIALES, PARTE INTERNA Y
EXTERNA

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.
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ANALISIS: Verificados los contratos relacionados en el cuadro anterior, no es posible tenerlo en cuenta
para el estudio de mercado, toda vez que las condiciones del contrato son diferentes a la necesidad
requerida en este estudio previo, como son el objeto a contratar, condiciones y especificaciones teonlcas
por lo tanto, se establece que No Aplica y se escribira asf: (N/A). '

5.2. PRECIOS HISTORICOS

Se consultaron los valores de los contratos ejecutados y celebrados durante las vigencias 2024, 2025 y 2026. Estos
valores fueron actualizados a valor presente mediante la aplicacién del respectivo Indice de Precios al Consumidor
(IPC). Esta informacién sirvié como referente para establecer el valor histérico, garantizando asi una base sdlida y
ajustada a la inflacién para la determinacién del valor unitario estimado.

El precio histdrico se calculé de la siguiente manera:
e CT 92-7-20082-24 + IPC 2024 (5.20%)

e (T 92-7-20109-25 + IPC 2025 (5.10%)
e (T 92-7-20064-26 + IPC 2026

ANALISIS CONTRATOS HISTORICOS
Q
< CONTRATO CONTRATO CONTRAT VR, IPC VR. IPC VR.IPC VR. HISTORICO
3 DESCRIPCION 2 92-7-20082-24 | 92-7-20109-25 0 927- PROYECT | PROYECTAD | PROYECTADO DE
= <z( 20064-26 ADQ 2024 0 2025 2026 REFERENCIA
g 5,20% 5,10% |
LA PRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRAL DE
ASEO PARA LOS
DIFERENTES
ESTABLECIMIENTOS DE
SANIDAD POLICIAL QUE
CONFORMAN LA
UNIDAD PRESTADORA $ $ $ $ $ $ $
o :
DGrooBA | Caue | o1 18.750.000,0 | 21.799.000,00 | 24.451.00 | 20.780.97 | 22.010.749, | o 4e 50 oo | 24.451.000,00
1 INCLUYE: PERSONAL, 0 0,00 5,00 00 . . ’ !
ELEMENTOS DE ASEO, .
DESINFECCION, |
CAFETERIA,
MAQUINARIA Y DEMAS : ;
ELEMENTOS ;
NECESARIOS PARA EL :
ADECUADO ASEO

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo. i

ANALISIS: Teniendo en cuenta el cuadro anterior podemos concluir que se tomaron los precios histéricos;
de los afios 2024, 2025 y 2026 a los cuales se le aplica el incremento del IPC correspondiente, en este caso
se podria decir que el precio de valor histérico a tomar seria del afio 2026 debido a que es un precio de
referencia reciente, que ha tenido los ajustes presupuestales que ha fijado el goblerno nacional para unos
productos necesarios para adelantar la ejecucion del contrato durante dicha vigencia. J

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

En acatamiento de las discrecionalidades del Decreto No. 1082 del 25 de mayo de 2015, articulo
2.2.1.2:1.2.7. “Procedencia del Acuerdo Marco de Precios” y que ordena que “...las entidades estatales de
la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional, obligadas a aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150
de 2007, o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, estan obligadas a adquirir Bienes
y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios vigentes”, se
adelanto verificacion en la pagina www.colombiacompra.gov.co (Colombia Compra Eficiente), encontrando
que los bienes, obras y servicios a contratar, es decir "por servicios de asec integral y del ambito
hospitalario”, no estan incluidos en acuerdo marco, toda vez que se consideran servicios diferentes, por Ia
connotacion de tratarse un hospital que requiere exigencia estricta en las capacitaciones y esquema de
vacunacion del personal de operarios que realizara el asec hospitalario que por la misma naturaleza
especialisima de los servicios que presta y por las regulaciones sanitarias gubernamentales, se requiere
realizar un excelente servicio de aseo, asepsia y presentacion en todas sus areas para poder brindar a los
usuarios y beneficiarios el servicio con los més altos niveles de salubridad y calidad evitando de esta manera
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la propagacién de enfermedades e infecciones y contagios que pudieran presentarse por el mal manejo de
los desechos hospitalarios.

Se deja constancia que se verifico el acuerdo marco Servicio integral de Aseo y Cafeteria V ntimero CCE-
SNG-AMP-008-2025, el tiene vigencia hasta el 08 de julio de 2027.

ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA V

CCENEG-077-~01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025

{1 Desde 08/07/2025 hasta 08/07/2027

= iniciar proceso o simulacién

Fecha méaxima para colocar Fecha maxima para ejecutar

ordenes.de compra / Fecha Fin 6rdenes de compra
AMP ) 08/07/2028
08(07/2027 '

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.4, PRECIOS DE MERCADO

. I R COTIZACI(EN Ao
o o CANTIDAD. | . GLOBALLS&L.
fTem DESCR]PC]GN ) S ’ “LIMPIEZA Y
- LOGISTICA"8.A.8 -

COTIZACION ‘2
* SOLUCIONES
ESTRATEG]CAS

COTIZACION 3 MENOR VALOR
- FOTHESALUD S.A.S COTIZADO

[A PRESTACION DEL SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO PARA LOS:
DIFERENTES

ESTABLECIMIENTOS DE
SANIDAD  POLICIAL  QUE
CONFORMAN LA UNIDAD . . g 52.417.004

PRESTADORA DE  SALUD VALOR $  89.710.913,00 417,

1 CORODBA QUE INCLUYE: MENSUAL $32.417.004,00 $ 33.730.000,00
PERSONAL, ELEMENTOS DE
ASEO, DESINFECCION,
CAFETERIA, MAQUINARIA Y
DEMAS ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL
ADECUADO.

VALOR TOTAL $32.417.004,00 $  33.730.000,00 $ 39.710.913,00 $ 32.417.004

Nota: Las cotizaciones relacionadas en el analisis de mercado se obtuvieron a través de una invitacion a
cofizar publicada en el Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP 1l de la entidad Colombia
Compra Eficiente con numero de proceso PN COTIZACION UPRES MEMOT 014-2026, publicado el dia
16/10/2026 y con fecha de presentacion de ofertas el 22/10/2026 a las 19:00, de lo cual se obtuvo respuesta
por parte de las entidades GLOBAL SAS, SISOLES y FOTHESALUD SAS.
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De acuerdo al estudio de mercado realizado y teniendo en cuenta las cotizaciones presentadas, se realizd
un andalisis de éstas, determinado como precics de mercado, el menor valor cotizado entre de las mismas;
ya que éste se ajusta y cumple con los requerlmlentos objeto del presente proceso de contratacion, al tgual
que contribuye a proteger las finanzas y nos SII’VG para determinar el valor estimado.

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

LA PRESTACIN DEL SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO PARA LOS
DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS
DE SANIDAD POLICIAL QUE
CONFORMAN LA UNIDAD $ §  24.451.00000 |$ 32.417.004.00 3

PRESTADORA DE SALUD | 8.000.000,00
CORODBA QUE INCLUYE:

NIA +451.000, -417.004, 28.434.002,00
PERSONAL, ELEMENTOS DE ASEO, . ‘

DESINFECCION, CAFETERIA,
MAQUINARIA Y DEMAS
ELEMENTOS NECESARIOS PARA
EL ADECUADO.
$
$ 32.417.004,00
$ $ 24.451.000,00 ! 28.434.002,00
VALOR TOTAL 8.000.000,00 N/A

1

Observando las precisiones realizadas en los numerales 5.1 PRECIOS REFERENCIA SECOP, 5. 2
ANALISIS DE PRECIOS HISTORICOS 'y 5.4 PRECIOS DE MERCADO; se realiza el siguiente analisis del
valor estimado: no se tendran en cuenta los PRECIOS REFERENCIA SECOP, toda vez que las condlotones
del contrato relacionado, son dlferentes a la necesidad requerida; se tendran en cuenta los PRECIOS
HISTORICOS, debido a que es un precio de referencia reciente, que ha tenido los ajustes presupuestales
que ha fijado el gobierno nacional para unos productos necesarios para adelantar la ejecucion del contrato
durante dicha vigencia; y por Ultimo se tomara el PRECIO DEL MERCADO, tomando como referencia el
menor valor cotizado entre las dos entidades; por lo anterior el valor estimado para el presente estudio prevxo
corresponde al promedio entre el PRECIO HISTORICO DE REFERENCIA Y LOS PRECIOS DEL
MERCADO.
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5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe trasladarse al
estudio previo:

ITEM

RUBRO Y

Y/O DESAGREGACION
LOTE PRESUPUESTAL

RECURSO

UNIDAD
DE
DESTINO

DESCRIPCION

CANTIDAD

VALOR TOTAL ESTIMADO
INLCUIDO IVA

1 02-02-02-008-05

16

UPRES
DECOR

LA PRESTACION  DEL
SERVICIO INTEGRAL DE
ASEO PARA LOS
DIFERENTES

ESTABLECIMIENTOS  DE
SANIDAD POLICIAL QUE
CONFORMAN LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD
CORODBA QUE INCLUYE:
PERSONAL, ELEMENTOS
DE ASEO, DESINFEGCION,
CAFETERIA, MAQUINARIA
Y DEMAS ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL
ADECUADO.

27 dias

$ 26.321.8383,33

1 02-02-02-008-05

16

UPRES
DECOR

LA PRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRAL DE
ASEO PARA LOS
DIFERENTES

ESTABLECIMIENTOS  DE
SANIDAD POLICIAL QUE
CONFORMAN LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD
CORODBA QUE INCLUYE:
PERSONAL, ELEMENTOS

DE ASEO, DESINFECCION,

CAFETERIA, MAQUINARIA
Y DEMAS ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL
ADECUADO.

04 meses 27
dias

140.000.000,00

VALOR TOTAL ESTIMADOQ |

$ 168.434.002,00

Mayor ADEL JAYIE

E HOYOS GARCIA

Jefe Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba

Gk Lo

Estructurador Estudio Previo

Intendente Jefe ERTCK DAVID ALVAREZ FUENTES
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Capacidad financiera

oooooonO

Solicitud de cotizacion
Cotizaciones
Plan de Compras

AN

Anexos
(Los anexos se imprimen junto con el estudio previo)

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacién de garantias
Andlisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantfa)

Formularios adjuntos al estudio previo

(Seleccionar los formatos que aplican para el proceso de seleccion)

Carta de presentacion de la propuesta.

Apoyo a la industria nacional

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcion (obligatorio)

Formulario experiencia de proponente

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo
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En nuestra calidad de func1onanos de !a UN]DAD PRESTADORA DE SAl_UD TIPO B CORDOBA en los cargos de
responsable de talento humano y almacenista; manlfestamos con Ja suscripcion de esta CERTIFICACION la no existencia
el personal idoneo, insumos y herramientas para suplir el servicio para LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE
ASEO PARA LOS DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD POLICIAL QUE CONFORMAN LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD CORODBA QUE. INCLUYE: PERSONAL, ELEMENTOS DE ASEO, DESINFECCION,
CAFETERIA, MAQUINARIA Y DEMAS ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL ADECUADO ASEO, por tal razén la (inica
solucion de suplir la necesidad es mediante la contratacién para la prestacion de estos servicios con un tercero.

Firma,

“Intendentejete AN‘ro HGELIAS.BULA DIAZ
Almacenista Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cérdoba.

by
Intendente BELKIS PATRICIA HERNANDEZ RANGEL
Responsable Talento Humanoe Unidad Prestadora deSalud Tipo B Cérdoba.
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El oferente debera marcar con una X, en el siguiente cuadro su manifestacion voluntaria de aceptacién de oumplimienté a

las especificaciones técnicas establecidas en los siguientes cuadros; donde se pueda evidenciar CUMPLE o NO CUMPLE

REQUISITOS GENERALES :

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se considerara
rechazada. f

b. En lacolumna CUMPLE / NO CUMPLE, se verificaran las especificaciones técnicas ofertadas por la firma; asf misfno
deberé escribir la marca que ofertada, la cual debe corresponder a los documentos anexados. :

c. Eloferente no deberd modificar ni cambiar el presente anexo.

d. Eloferente deberé ofertar marcas registradas, verificables ante la superintendencia de industria y comercio.

2.1. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITABLES

R ; CUMPLE | NO ’
ITEM { CONDICIONES GENERALES _ CUMPLE
El oferente seleccionado debera garantizar que durante el proceso de transicién con el ;
contratista saliente no se presenten interrupciones, anomalias ni traumatismos en la

prestacién del servicio.

Para tal efecto, el oferente se compromete a realizar el empalme para la entrega y
recepcion de procesos, actividades, informacién y conocimientos operativos, con una
anticipacién maxima de dos (2) dias calendario a la fecha de inicio de la ejecucion del
contrato.

Como resultado de dicho proceso, el oferente debera elaborar y suscribir el Acta de
Empalme, la cual debera ser entregada al Supervisor del Contrato de la Unidad Prestadora
de Salud Cordoba al momento de la suscripcion del Acta de Inicio del contrato.

El oferente debera anexar Carta de Compromiso, debidamente suscrita por el
representante legal, en la cual manifieste el cumplimiento de lo aqui establecido, y
pubilicarfa junto con la oferta en el SECOP [l. (ANEXAR DOCUMENTO).

En caso de presentarse dafios, fallas o deterioro en los equipos, herramientas o elementos
con los cuales se presta el servicio, el oferente debera realizar su reposicién o sustitucién
de manera inmediata, sin costo alguno para la Unidad Prestadora de Salud Antioquia,
garantizando en todo momento la continuidad, calidad y normal prestacién del servicio, sin
afectacion del objeto contractual.

Para tal efecto, el oferente deberé anexar Carta de Compromiso debidamente suscrita y
publicarla junto con la oferta en la plataforma SECOP Il. (ANEXAR DOCUMENTO).

Con el fin de garantizar el cumplimiento de la normativa ambiental y sanitaria aplicable, el
oferente deberéa acreditar el compromiso de utilizar insumos y materiales biodegradables y
ambientalmente amigables durante la ejecucién del contrato, de conformidad con la
Resolucion 1770 de 2018, la Resolucién 0689 de 2016 y las demas normas que las
modifiquen, sustituyan o complementen.

Acreditacion del requisito ~ Etapa de presentacion de la oferta :

Para la etapa de presentacion de la oferta, el cumplimiento de este requisito se acreditara
mediante Carta Juramentada suscrita por el Representante Legal, en la cual el oferente
manifieste su compromiso de dar estricto cumplimiento a la normativa ambiental y sanitaria
vigente aplicable al uso de insumos y materiales de aseo, incluyendo las disposiciones :
sobre biodegradabilidad, rotulado, transvasado, almacenamiento y manejo seguro de los |
productos. :
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Soportes técnicos y verificaciéon — Etapa contractual

La entrega de los andlisis de biodegradabilidad, fichas técnicas, hojas de seguridad y
demas documentos técnicos que soporten el cumplimiento de los requisitos ambientales y
sanitarios de los insumos y materiales a utilizar, sera exigida dnicamente al proponente
adjudicatario, dentro del plazo que establezca la Entidad previo o al inicio de la ejecucién
contractual, debiendo encontrarse dichos documentos vigentes y debidamente
actualizados.

La no presentacién de estos documentos en la etapa de oferta no constituira causal de
rechazo, siempre que’ el compromiso sea debidamente acreditado mediante la carta
juramentada exigida.

Durante la ejecucion del contrato, la Entidad, a través del Supervisor del Contrato, podra
verificar el cumplimiento efectivo de los requisitos ambientales y sanitarios, incluyendo
aspectos relacionados con el control sanitario, rotulado, transvasado, almacenamiento, uso
y disposicién de los insumos, sin que ello afecte la finalidad ambiental del requisito ni la
correcta prestacion del servicio.

El incumplimiento de las obligaciones aqui establecidas dara lugar a la aplicacion de las
medidas coritractuales, administrativas y legales a que haya lugar, conforme a.la
normatividad vigente. (ANEXAR DOCUMENTO).

El oferente debera certificar que todos los insumos quimicos que utilizara para la ejecucion
de las actividades objeto del contrato contaran con Fichas de Datos de Seguridad (FDS)
elaboradas conforme al Sistema Globalmente Armonizado (SGA).

Asi mismo, una vez adjudicado el contrato, el oferente debera presentar y mantener
actualizada la siguiente documentacion: '

. Fichas técnicas de los insumos quimicos.

. Fichas de Datos de Seguridad (FDS) de cada producto quimico, de conformidad
con lo establecido en la Resolucién No. 00090 del 15 de enero de 2018, “por la cual se
actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional”,
adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014, y el Decreto 1496 de 2018, “por el cual se
adopta el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos
Quimicos y se dictan otras disposiciones en materia de seguridad quimica”.

Las Fichas de Datos de Seguridad deberan contener, como minimo, las dieciséis (16)
secciones obligatorias, a saber:

1. Identificacién del producto.

2. ldentificacion de los peligros.

3. Composicion / informacién sobre los componentes.
4, Medidas de primeros auxilios.

5. Medidas de lucha contra incendios.

6. Medidas en caso de vertido accidental.

7. Manipulacién y almacenamiento.

8. Controles de exposicion / proteccion personal.
9. Propiedades fisicas y quimicas.

10. Estabilidad y reactividad.

11. Informacion toxicoldgica.

12. Informacién ecotoxicolégica.

13. Consideraciones relativas a la eliminacién.

14. Informacién relativa al transporte.

15. Informacién sobre la reglamentacion.

16. Otras informaciones relevantes.

Nota: Toda la documentacién deberd ser entregada en idioma espafiol y debera
permanecer disponible tanto en el lugar de almacenamiento como en los sitios donde se
utilicen los productos, con el fin de atender de manera oportuna y efectiva cualquier
situacion de emergencia (ANEXAR CERTIFICADOQ)
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El oferente debera aportar junto con su oferta una certificacién firmada por el representante
legal el cual garantice que los suministros (productos de limpieza) a adquirir no contengan
ningtn ingrediente que posea las siguientes clasificaciones:
+ En contacto con &cidos libera gases toxicos.
Posibles efectos cancerigenos
Puede causar alteraciones genéticas hereditarias.
Puede causar cancer por inhalacién
Posibilidad de efectos irreversibles
Muy téxicos para los organismos acuaticos, pudiendo provocar a largo plazo
efectos negativos en el medio ambiente acuatico
Peligroso para la capa de ozono
Puede perjudicar la fertilidad
Riesgo durante el embarazo y efectos adversos para el feto
Puede resultar nocivo para el lactante
(ANEXAR CERTIFICADO).

Presentar el Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) sobre
la Evaluacién Inicial o Autoevaluacién de los Estédndares Minimos del Sistema de Gestidn
de la Sequridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) del afio inmediatamente anterior
(VIGENCIA 2024), donde conste una calificacién total SUPERIOR AL 85% de acuerdo a la
Resolucidén 0312 de 2019 o la que lo modifique o sustituya (para el caso de consorcio o
uniones temporales se debera presentar el certificado por cada empresa que conforma la
union temporal o consorcio). La calificacion total de la Evaluacion Inicial o Autoevaluacion
del SG-SST sera objeto de verificacion durante la ejecucién del contrato. (ANEXAR
CERTIFICADOQ),

El oferente debera aportar junto con su oferta certificacion firmada por el representante
legal donde indique que se compromete una vez inicie la ejecucion del contrato a allegar
un acta y los certificados (de cada uno de los operario y supervisores) como resultado de
la induccion, capacitacién y entrenamiento realizada por parte de responsable de salud
ocupacional en prevencién de riesgos con relacion a las actividades a realizar al personal
operativo. Los cuales deben anexarse en [a hoja de vida de acuerdo a la ley 1562 de 2012
y el Decreto 1443 del 2014, compilado en el decreto 1072 de 2015, (ANEXAR
CERTIFICADOQ).

El oferente debera aportar junto con su oferta certificacion firmada por el representante
legal se compromete a que todos los operarios deben tener el esquema de vacunacién
completo contra la influenza, Tétano, Primera dosis de la hepatitis b, Fiebre amarilla,
COVID 19, con su respectivo carnet. Asi mismo, dicha certificacion debe incluir la
aceptacion de que la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CORDOBA a través de
su supervisor, se reserva el derecho de rechazar cualquier colaborador del contratista que
no cumpla con el esquema de vacunas mencionado. (ANEXAR CERTIFICADO).

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Con el fin de garantizar la calidad del servicio a contratar y evitar incumplimientos en la
ejecucion del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en prestacion de servicio
integral de aseo hospitalario que incluya personal, insumos, maquinaria y servicio de
cafeterfa, con contratos celebrados y ejecutados con empresas publicas o privadas, para
lo cual debera presentar un maximo de dos certificaciones y/o liquidaciones cuya sumatoria
sea igual o superior al setenta y cinco por ciento (75%) del valor estimado,

Las certificaciones y/o acta de liquidacién, deberéan estar debidamente firmadas y contener
como minimo la siguiente informacién:

Nombre o razon social del contratante
Nombre o razén social del contratista
Obijeto del contrato

Numero del contrato

Fecha del contrato

Fecha de Inicio Fecha final

Valor del contrato

Cumplimiento
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Cuando se certifiquen contratos que se encuentren en gjecucién al momento de presentar
la oferta, ademas de la informacion solicitada en el parrafo anterior, se debe incluir el
porcentaje de ejecucién a la fecha de expedicion de la certificacion, el cual serd tomado
para verificar la experiencia solicitada.

No se admiten:

-Certificaciones de Subcontrataciones

-No se acepta auto certificaciones.

-No se aceptan copias de contratos, facturas, ordenes de pedido, ordenes de suministro,
ordenes

de pago, se requieren certificaciones.

NOTA: Las certificaciones seran objeto de verificacion; NO. serén tenidas en cuenta
aquellas certificaciones cuya calificacion sea regular o mala y/o no contengan la
informacion solicitada. (ANEXAR CERTIFICADO).

10

EXPERIENCIA DEL PERSONAL:

SISTEMA DE SELECCION Y VINCULACION DE PERSONAL. El proponente debera
certificar por escrito AL MOMENTO DE PRESENTAR LA OFERTA que cuenta con el
personal de operarios de aseo, Limpieza, Desinfeccion Hospitalaria y Cafeteria de tiempo
completo (04 operarios ), de medio tiempo (02 operarios ), domingos y festivos (01
operarios ) para la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CORDOBA y Los
Establecimientos Primarios Ubicados en Lorica y Sahagun de acuerdo a la oferta de los
cuales anexaran POSTERIOR A LA ADJUDICACION DEL CONTRATO: hojas de vida;
afiliaciones al Sistema de Seguridad Social Integral; y certificados de formacion y
acreditacién de acuerdo con el documento (ITEM 2.3 REQUISITOS DE LA HOJA DE
VIDA).

PARAGRAFO 1: Una vez iniciado el contrato, La Policia Metropolitana San Jerénimo de
Monteria - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CORDOBA, podra solicitar
cambios de personal, por razones de conveniencia y como resultado de la verificacion de
cumplimiento de requisitos del perfil exigido o por solicitud justificada de los coordinadores.
El seguimiento en la ejecucion por parte de la Supervision, sera permanente.
Adicionalmente, el Supervisor exigira que el personal vinculado por el contratista cumpla
con el lleno de los requisitos como lo es el certificado de antecedentes judiciales,
disciplinarios, fiscales, delitos sexuales, RNMC y REDAM vigente.

El personal debera ser colombiano o en su defecto si es de diferente Nacionalidad debera
contar con la documentacion requerida que acredite el permiso para permanecer en el Pais,
(Policia Metropolitana San Jerénimo de Monteria - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
TIPO B CORDOBA se reserva los derechos de verificacion y en caso de falsedad realizar
los tramites correspondientes ante autoridad competente).

PARAGRAFO 2: Con el fin de generar empleo en la ciudad de Monteria y los ESPRI Lorica
y Sahagtn, el 100% de los operarios de aseo ofertados en la propuesta, deben estar
radicados en los municipios donde se desarrollara el objeto contractual de acuerdo al anexo
especificaciones técnicas minimas, Numeral 2.2. personal minimo requerido, como minimo
durante los Ultimos seis (6) meses, para lo cual se anexara certificado de residencia
expedido por los presidentes de la Junta de Accién Comunal del barrio en donde reside el
operario ofertado. (ANEXAR CERTIFICADO).

11

CAPACIDAD OPERATIVA

Con el propdsito de garantizar la adecuada ejecucién del contrato, el oferente
debera anexar certificacién firmada por el representante legal, en donde debera
acreditar capacidad operativa, técnica, administrativa y logistica suficiente para
atender de manera eficiente, continua e ininterrumpida las necesidades de la
Unidad Prestadora de Salud Tipo B Cordoba. Para tal efecto, deberd demostrar
que cuenta con una estructura organizacional que le permita la administracion y
supervisién del personal asignado al contrato, disponibilidad de recurso humano
capacitado en aseo hospitalario, bioseguridad, limpieza y desinfeccion de areas
asistenciales y manejo integral de residuos generados en la atencién en salud, asf
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como la capacidad para suministrar oportunamente los insumos, elementos,
equipos y herramientas requeridos para la ejecucion del objeto contractual.

Igualmente, el proponente debera acreditar experiencia en la prestacion de
servicios de aseo hospitalario en entidades del sector salud, IPS, clinicas,
hospitales o instituciones con caracterfsticas similares, evidenciando su
capacidad para desarrollar actividades en dreas criticas, semicriticas y no criticas,
de conformidad con los protocolos de bioseguridad y estdndares de calidad
exigidos por la normatividad vigente. La Entidad verificara que el oferente cuente
con los recursos técnicos, operativos y financieros necesarios para garantizar la
continuidad del servicio, la atencién de contingencias, la reposicién inmediata de
personal en caso de ausencias y el abastecimiento permanente de los elementos
de aseo y cafeteria requeridos durante la ejecucion contractual. (ANEXAR
CERTIFICADO).

El oferente debera aportar junto con su oferta certificacion firmada por el representante
legal en donde designe a un funcionario quien se encargara de solucionar cualquier
12 | inconveniente o inquietud que se deriven de la prestacién del servicio objeto del contrato o
el perfeccionamiento del mismo, suministrando los siguientes datos: NOMBRE, documento
de identidad, teléfono y correo electronico. (ANEXAR CERTIFICADO).

2.2. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

3G |

INSTALACIONES _
, | UNIDAD PRESTADORA | Lunes s s 1;2%%”& . 1 operario de

DE SALUD TIPO B| sabado | €57 PMA% 7am a 2pm

CORDOBA. P

, Lunes a \
2 ESPRI Lorica sabado 7:00 am a 11:00 am 1 No aplica
3 | ESPRI Sahagtin ';‘:gzsdf 7:00 am & 11:00 am 1 No aplica
2.3. REQUISITOS DE LA HOJA DE VIDA
OPERARIOS NO

DOCUMENTOS HABILITANTES CUMPLE

Hoja de vida formato Unico

CUMPLE

Experiencia especifica minima de un (1) afio, desempefiandose como operario en actividades de
aseo, limpieza y desinfeccion en Hospitales o areas asistenciales. (adjuntar certificaciones de la
experiencia).

Diploma de Bésica Secundaria, o profesional.
Camet de vacunacion donde certifique que cuenta con las vacunas obligatorias.

1. influenza

2. Tétano \

3. Primera dosis de la hepatitis b

4, Fiebre amarilla

Mencionados carnets se verificaran en la pagina pai web y seran habilitantes debido al sitio donde
prestaran sus labores.

Certificacion de antecedentes judiciales

Certificacion de antecedentes disciplinarios.

Certificacion de antecedentes fiscales.

Certificacién de antecedentes delitos sexuales.
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Certificacion de antecedentes RNMC.
Certificacion de REDAM - Deudores Alimentarios Morosos

CAPACITACION ACADEMICA OBLIGATORIA OPERATIOS DE UPRES DESCOR: De acuerdo
al objeto contractual el servicio de cafeteria se prestara en el Municipio de Monteria.

1. Manipulacion de Alimentos. (Certificado vigente)

2. Curso de Limpieza y desinfeccion ambiental en los establecimientos de salud.

3 Ma pu 010n de res uos pel grosos.

1 Curso de lepleza y desmfecmon amblental en los establemmlentos de salud.
2. Manipulacion de residuos peligrosos.

OTRAS CAPACITACION ACADEMICA Teniendo en cuenta que el servicio a presta es un
servicio especializado (Anexar capacitaciéon en minimo dos cursos de los relacionados o |
afines al mismo

Bioseguridad.

Atencion al Cliente.
Desinfeccion y limpieza
Protocolos de Bioseguridad.
Manejo de &reas estériles.
Lavado de tanques.

Manejo de sustancias quimicas.
Control de infecciones

Otros

© oo N OE W

PLAN DE CAPACITACION

El proponente debera presentar en su propuesta, UN CRONOGRAMA de un plan de capacitacion con institucion educativa
reconocida por el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior — SNIES- SIET - del Ministerio de Educacion
Nacional, o educacion no formal de acuerdo a lo tipificado en la Ley 115 de 1994 y los Decretos 114 de 1996 y 3011 de
1997. para el tiempo de ejecucion del contrato, en donde se tenga en cuenta diferentes temas como:

Limpieza y desinfeccion en éreas hospitalarias,

Uso de elementos de proteccion personal,

Manejo adecuado de los insumos,

Manejo seguro e integral de residuos,

Ahorro y uso eficiente de Recursos (Agua y energia),

trabajo seguro en alturas y deméas temas que puedan aportar a la correcta realizacion de las actividades contratadas.

Principios y métodos de limpieza areas de aislamiento, areas criticas, areas especificas, quiréfano, y demas

instalaciones donde se preste el servicio de salud.

8. Eleccion dilucidn y aplicacion de los antisépticos y desinfectantes de uso hospitalario para evitar la propagacion de
los diferentes virus y enfermedades nosocomiales que puedan presentarse en la prestacion de servicios.

9. Protocolos de bioseguridad.

10.  Medidas de aislamiento interno en el grupo de trabajo de servicios generales.

11, Uso de los equipos y herramientas a disposicion para la desinfeccion de las instalaciones médicas donde se presta

el servicio de salud.

N O LN
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2.4, CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES EQUIPOS

ITEM

EQUIPO

DESCRIPCION TECNICA

UPRES
DECO

ESPRI
LORICA

ESPRI
SAHAGUN

HIDROLAVADORA

Potencia del motor: 3 Hp

Presidn: 1900 psi

Caudal: 8 Its x min Descripcion Técnica Hidro lavadora para

limpieza ecolégica de grandes superficies, desincrustando la

sucledad impregnada en las superficies, economizando hasta un
80% del agua, Incluye manguera de alta presion de 10 metros,

boquilla regulable, pistola y lanza. Dimensiones minimas 390 x

243 x 235

CARRO NEGRO PARA
TRANSPORTE DE
RESIDUOS

Material; HDPE - Polietileno de alta densidad

Capacidad Volumen: 180 Litros

Capacidad Peso: 72 Kg Colores Negro Descnpmon Técnica
Resistentes a impactos, calor, sustancias quimicas, humedad,
radiacién UV, limpieza de alta presién, con sistema de elevacion y
vaciado tipo DIN, eje de rueda en acero macizo galvanizado
resistente a la corrosion y ruedas de goma maciza,

CARRO ROJO PARA
TRANSPORTE DE
RESIDUCS

Material: HDPE - Polietileno de alta densidad

Capacidad Volumen: 180 litros

Capacidad Peso: 72 Kg Color Rojo Descripcion Técnica
Resistentes a impactos, calor, sustancias quimicas, humedad,
radiacién UV, limpieza de alta presion, con sistema de elevacion y
vaciado tipo DIN, eje de rueda en acero macizo galvanizado
resistente a la corrosion y ruedas de goma maciza.

MANGUERA FLEXIBEL

Largo: 100 metros

Descripecion Técnica: Manguera con refuerzo de tejido radial
resistente a la alta presion de tres capas, espesor de pared 1,9
mm.

Diametro: /2"

ESCALERA
MULTIPROPOSITO

Altura: 4,60 m

Peldafios; 12 '

Material: Aluminio Descripcion Técnica Escalera de disefio
articulado multipropésito, que gracias a su versatilidad puede
usarse como tipo Tijera, Arrimo o Andamio para diferentes
labores de mantenimiento, remodelacién o almacenamiento

CARRO EXCURRIDOR
35 LITROS

Capacidad: 35 litros

Composicion: Polipropileno

Descripcion Técnica: Fabricado con materiales y moldeado de
calidad comercial- escurridor con palanca en balde - ruedas que
no dejan marcas - ruedas que no generan ruido durante el
desplazamiento - superficies lisas del balde que facilitan su
limpieza. Medidas minimas de 91 cm alto * 54 cm largo * 430
ancho.

SENAL DE
PREVENCION (PISO
MOJADO)

Composicion: Polipropileno 100%

Descripcion Técnica: Sefial de prevencion piso mojado liviana y
verséatil se puede plegar para mayor comodidad al guardarse o
trasladarse. Medidas minimas Largo 68,5 cm, * Alto 65 cm * 25
cm de ancho. Debe incluir el texto piso mojado tanto en espaiiol
como en ingles teniendo en cuenta que son instalaciones




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

hospitalarias visitadas por usuarios y acompafiantes de
Diferentes nacionalidades.

KIT DE HERRAMIENTAS

Empagque Plastico

Descripcidn Técnica: 9 Dados: 5 a 13 mm-1 Adaptador para
dados; 1 Desarmador para puntas 3 Puntas de oruz; PH1 a PH3;
3 Puntas planas: 4 a 6 mm 3 Puntas torx: T10 a T20; 12 Llaves
allen: 0.8 a 6 mm 1 Llave ajustable: 6" (150 mmy); 1 Pinza de
chofer: 6" (160 mm) 1 Pinza de punta y corte: 6" (150 mm); 1
Desarmador plano para joyero 2 mm 1 Desarmador de cruz para
joyero PH1; 1 Martillo ufia curva 8 oz 1 Flexémetro 3 m; 1 Nivel:
8" (200 mm) 1 Navaja: 6" (150 mm); 1 Tijera: 8" (200 mm)

TALADRO PERCUTOR
DE 1/2"

Potencia; 800 W

Mandril: 1/2" =13 mm

Descripcidn Técnica; Realiza diversos tipos de perforaciones en
metal, madera o concreto, Velocidad variable con reversa. Disefio
compacto de alta resistencia, Ergonomia mejorada, mango .
balanceado

10

DISPENSADOR
TOALLAS DE PAPEL

Material; Fabricado en polipropileno de alto impacto

Uso: hoteles, centros comerciales, hospitales, restaurantes, efc.
accesorios: Chazos y tornillos Descripcion Técnica Dispensador
institucional de toallas de papel con clerre de seguridad y cierra
para corte preciso, Toallatipp Co Z,

11

DISPENSADOR DE
PAPEL HIGIENICO
INSTITUCIONAL

Material: Fabricado en polipropilenoc de alto |mpacto Alto tréfico.
Uso: industrias como centros comerciales, hospitales, hoteles
entre ofros.

Accesorios: chazos y tornillos Descripcion Tecnica Ideal para
grandes industrias, corte preciso en sus tres costados, con visor
transparente que permite visualizar el nivel de papel disponible.
Medidas: Alto 28.5 cm x ancho 27 cm, profundidad: 11.5 cm.

12

DISPENSADOR DE
LIQUIDOS 1000 ML

Material; Polipropileno Polimero de alta resistencia

Uso: Alto Trafico

Medidas: Alto 20 cm x ancho 12 cm, profundldad 8.cm
Descripcion Técnica Dispensador y dosificador reenvasable de
gel, jabdn, antibacterial alcohol liquide, acondicionador, con
Valvula antigoteo.

15

13

GRECA SIMPLE PARA
MINIMO 60 TINTOS

Capacidad: 30 tintos

Tipo de energla: Eléctrica

Descripcion Técnica: fabricado en acero 430 Brillante calibre 26.
Tres servicios (Café, Agua y Leche)- Llaves de chupa tipo
itafiana. - Recipiente en acero o porcelana. - Porta niveles en
Aluminio. - Cable encauchado para alta potencia. - Incluye aro y 2
filtros para el café

2.5. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES DE INSUMOS

ITEM

EQUIPO

PERIOCIDA
DDELA
ENTREGA

DESCRIPCION TECNICA

UPRES
DECOR

ESPRI
LORICA

ESPR|
SAHAGUN

ALCOHOL AL 70%

Presentacion: Galén x 3600 ml MENSUAL
Propiedades: Cada 100 mL contiene
ALCOHOL ETILICO 86 °G.L. 72,9 mL
Descripcion Técnica: Liquido
transiucido, olor caracteristico, sin
particulas extrafias en una
concentracion de 68,5°GL - 71,5°GL a
25° C

1

1
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2 AMBIENTADOR Presentacion: Frasco x 400 ml MENSUAL 16 2
DESINFECTANTE EN AEROSOL | Propiedades: Alcohol etilico (70%),
alcohol isopropilico (6%),
butano/propano/isobutano (21.95%),
agua, perfume
Descripcion Técnica: Ambientador en
aerosol con con propiedades de
desinfeccion con fragancias que
ambientan eliminando el 99% de virus,
hogos y bacterias dejando un aroma
fresco y suave, Sus propiedades
antibacteriales combaten Hongos:
Candida Albicans, Aspergillus niger.
Virus: Poliovirus Tipo 1, Adenovirus
Humano Tipo 5, Norovirus Murino,
microorganismos: Escherichia Coli,
Staphylococcus aureus,
Pseudomonas aeruginosa.
3 AROMATICAS Presentacion: Caja x 50 unidades MENSUAL 1 0 0
Descripcién Técnica: Marca
reconocida diferentes sabores
4 AZUCAR Presentacion: Paquete por 200 MENSUAL 1 1 "0
Unidades
Desoripcion Técnica: Marca
reconocida
5 BAYETILLA Presentacion: Metro cuadrado MENSUAL 4 1 1
Composicién: Algodén 100%
Descripcién Técnica: Bayetilla que
Limpia y recoge polvo en cualquier
superficie |
6 BOLSA BIODEGRADABLE PARA | Presentacion: unidad MENSUAL 210 60 60
BASURAS COLOR BLANCO DE Propiedades: Polietileno de baja
65 Cm * 65 Cm CALIBRE 1.6 densidad recuperado con aditivo
MILESIMAS ROTULADA Y CON oxobiodegradable
LOGO TIPO CORRESPONDITE Descripcién Téonica: Bolsa
AL COLOR bicdegradable estampada y rotulada
de acuerdo al color
7 BOLSA BIODEGRADABLE PARA | Presentacion: unidad MENSUAL 420 120 120
BASURAS COLOR NEGRO DE Propiedades: Polietileno de baja
85 Cm * 65 Cm CALIBRE 1.6 densidad recuperado con aditivo
MILESIMAS ROTULADA Y CON oxobiodegradable
LOGO TIPO CORRESPONDITE Descripcion Técnica: Bolsa
AL COLOR biodegradable estampada y rotulada
de acuerdo al color
8 BOLSA BIODEGRADABLE PARA | Presentacién: unidad MENSUAL 210 80 80
BASURAS COLOR ROJO DE 65 Propiedades: Polietileno de baja
Cm * 65 Cm CALIBRE 1.6 densidad recuperado con aditivo
MILESIMAS ROTULADA Y CON oxobiodegradable
LOGO TIPO CORRESPONDITE Descripcién Técnica: Bolsa
AL COLOR biodegradable estampada y rotulada
de acuerdo al color
9 CAFE Presentacion: Paquete x 500 Gramos MENSUAL 8 2 2
Composicion: 100% Puro Café
10 CEPILLO PARA PISOS CON Presentacién: Unidad MENSUAL 1 0 0

BANDA

Propiedades: Base en Polietileno,
Fibras 100% en PET, Banda en
caucho negro.

Descripcion Téchica: Cepillo para la
limpieza y/o lavado de pisos de todo
tipo con diferentes suciedades como:
polvo, arena, entre otros. Medidas
aprox largo 23,5 cm, Ancho 6,5 alto
8,5 cm.

Mango metalico plastificado de 1,40
mts. Con colgador y tapdn




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

11

CEPILLO PARA SANITARIO
CON BASE

Presentacion: Unidad

Propiedades: Elaborado en
polipropiteno 100% :
Descripcién Técnica: Fibra con mayor
duracién, con mango largo que
proporciona facil agarre y facil
disposicién en su base redonda ideal
para el lavado de sanitarios. Medidas
minimas Largo 39 cm * Ancho 12 cm *
Alto 12 om.

MENSUAL

12

DESATORADOR PARA BANO

Presentacion: Unidad

Propiedades: Mango en polipropileno,
Chupa en PVC flexible

Descripcion Técnica: Para desatascar
sanitarios, lavamanos, lavaplatos,
sifones y otros. plastico resistente a
los solventes comunes y al impacto

MENSUAL

13

DICLOROISOCIANURATO DE
SODIO BIODEGRADABLE

Presentacion: Frasco 600 g
Principio Activo: NaDCC 1.67g/
tableta, cloro 1,08 g/ tableta,
Tensoactivo: Dodecilbenceno
sulfonato de sodio.

Descripcion Técnica: Desinfectante
para equipos biomédicos con poder
limpiador esporicida, viricida,
Mycobacteriana y bactericida el cual
destruye células y microorganismos
con una letalidad de 24 horas.
Certificado de prueba inhibitoria y
bactericida de los microrganismos de
bacterias Sfaphylococcus, aureus,
Pseudomonas aeruginosa, Bacilus
subtilis, Escherichia coli, Candida
albicans y Aspergillus brasiliensis.

MENSUAL

14

ESCOBAS BLANDAS

Presentacién: Unidad

Propiedades: Base en Polietileno,
Fibras 100% en PET.

Descripcién Técnica: Escoba suave
para ser utilizada en pisos delicados
como madera, ceramica, marmol, piso
laminado, otros, fabricada con
filamentos firmes y resistentes que
permitan atrapar eficazmente el polvo.
Medidas minimas largo 37 cm * Ancho
10 cm * Alto 14.7 cm. Mango metalico
plastificado de 1,40 mts. Con colgador
y tapén

MENSUAL

15

ESCOBAS DURAS

Presentacion: Unidad

Propiedades: Base en Polietileno,
Fibras 100% en PET.

Descripcion Técnica: Escoba dura
disefiada para el barrido de patios,
jardines y superficies fuertes, Medidas
minimas largo del 37 cm, ancho 10,7
cmy alto 12,8 cm Mango metalico
plastificado de 1,40 mts. Con colgador
y tapoén.

MENSUAL

16

ESPONJA ORO PLATA

Presentacién: Unidad

Composicién; Espuma de poliuretano
recubierta con una manga de PET
metalizado sobre una base de
poliéster texturizado.

Descripcién Técnica: La esponja Oro
Plata es el perfecto aliado para el
aseo del hogar, ya que permite una
mejor limpieza de la cocina, es ideal
para utensilios de aluminio y acero

MENSUAL
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inoxidable, es delicada con las manos
y cuenta con una espuma suave y
flexible, siendo de mas facil manejo y
alcanzando los sitios més dificiles

17

GUANTES DE CAUCHO
INDUSTRIALES COLOR NEGRO

Presentacién: Par Talla la solicitada
por la entidad

Propiedades: Elaborados en Latex
Descripcién Técnica: Guantes de latex
de alta calidad disefiados para todas
las necesidades a nivel semiindustrial
e institucional. tiene un calibre de 256
ideal que proporciona buena destreza
en la manipulacion de objetos, con
una alta resistencia mecanica,
brindando un excelente desempefio y
mayor proteccién en actividades de
carga liviana. Son flexibles, elasticos y
resistentes a la abrasién, desgarre y
punzonamiento, Disefio anatémico
que disminuye el cansancio y la fatiga
en el uso prolongado.

MENSUAL

18

GUANTES DE CAUCHO
INDUSTRIALES COLOR ROJO

Presentacion: Par Talla la solicitada
por la entidad

Propledades: Elaborados en Latex
Descripcién Técnica: Guantes de muy
alta calidad, fabricados a partir de
latex natural. Clorinados para eliminar
las sustancias que pueden generar
alergias. Antibacteriales. Disedados
con un calibre de 25 milésimas de
pulgada en palma que ofrece mayor
proteccién en labores de alto riesgo
para la salud como lo son el manejo
de residuos y desechos. Cuentan con
un labrado en palma mas profundo
que brinda un agarre mas firme y una
superficie interna lisa que facilitando
su colocacion. Son flexibles, elasticos,
resistentes al punzonamiento y de
larga duracién

MENSUAL

19

GUANTES DE NITRILO

Presentacion: Caja * 100 Unidades
Material: Caucho de nitrilo, libre de
latex, no esteril sin talco color Negro.
Descripcidn Técnica: Ambidiestros,
superficie interna lisa, libre de
lubricante, facil de poner y ajustar; de
alta sensibilidad al tacto, con pufio
resistente y borde enrollado. Calibre
minimo de 6 mil*, de alta resistencia y
flexibilidad debe cumplir con la
normatividad EN 1SO 21420:2020; EN
ISO 374-1:2016+A1:2018; EN ISO
374-5:2016

MENSUAL
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JABON EN BARRA
BIODEGRADABLE

Presentacion: Pasta cuadrada de color
azul

Fragancia: Citronela herbal
Propiedades: Jabén Anhidro, en %
68.0 £ 1.0, Alcali libre como NaOH, en
% 0.30 Max. Materia insoluble en
alcohol, en % 16 Max.

Descripciéon Técnica

Jabén en barra, producido por
saponificacion de grasas, para el
lavado de todo tipo de ropa. Es
biodegradable

MENSUAL
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JABON EN POLVO MULTIUSOS
BIODEGRADABLE

Presentacién: Bolsa por 1000 Gr
Propiedades: Tensoactivo Anidnico%
Min. 5.0, Apariencia Producto en
polvo, Color Sin Aroma: Blanco con
puntos azules segln estandar de
referencia, pH (Solucién ai 1%) 10,0 +/
1

Descripcién Técnica: Producto en
polvo blanco (sin aroma) con puntos
azules, ideal para el lavado de
prendas y superficies en lavanderfas,
hospitales, fabricas, hoteles,
condominios, toda vez que contiene
agentes de limpieza como
tensoactivos y sales de sodio que
sirven para el proceso de lavado para
limpiar y desengrasar. Es
Biodegradable y libre de fosfatos.

MENSUAL

7
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JABON LIQUIDO PARA LOSA

Presentacion: Galén * 3875
Composicién: Agua, tensoactivo
anidnico, viscosante, glicerina,
conservante,

fragancia, extracto y color. pH 7.0- 8.5
Descripcion Técnica: Poderoso
Arrancagrasa, Suave con sus manos,
Aroma agradable, Con glicerina. Mi
eleccién Eco-Responsable

. MENSUAL
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JABON LIQUIDO PARA MANOS
ANTIBACTERIAL
BIODEGRADABLE

Presentacion: Galén X 4000 ml
Propiedades; Agua, lauril éter sulfato
de sodio, hidroxietilcelulosa,
propilenglicol, perfume, triclosan,
metilcloroisotiazolinona y
metilisotiazolinona, hidréxido de
potasio

Descripcion Técnica; El Jabén Liquido
para manos antibacterial, es un
producto que limpia, y desinfecta las
manos es un liquido de apariencia
viscosa con un pH 7,50 £ 1,50,
Densidad (g/mL) 0,900 — 1,050,
Viscosidad (cPs) 1400 - 4000, en
cuatro olores distintos, producto
biodegradable.

MENSUAL
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LIMPIA VIDRIOS
ATIEMPANANTE
BIODEGRADABLE

Presentacién: Galén X 4000 ml
Propiedades: Alcohol etfiico,
surfactante, aditivos, colorante y
fragancia

Descripcion Técnica: Producto
biodegradable y antiempafiante de
apariencia Liguido de facil fluidez,
Color Verde / Azul, Olor Limén,
Densidad 0.950 - 1,020 g/mi, %
Alcohol Etilico 4.0 — 5.0 % Alcohol,
Solubilidad Miscible en cualquier
proporcién con agua. pH 7.5 +/- 1.5,

MENSUAL

25

LIMPIADOR DESINFECTANTE
BIODEGRADABLE

Presentacion: Galén x 3785 cc
Propiedades: Apariencia liquida pH a
25°C: 7,00 - 8,50, Densidad (g/cm3) a
25°C: 1,00+/-0,01,

Descripcion Técnica: Limpiador y
desinfectante, con bactericida de
amplio espectro y tensoactivo no
iénico dejando una sensacion natural
con un agradable y fresco aroma.
Elaborado a base de sales de amonio
cuaternario que elimina gérmenes,

MENSUAL

12




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

i

POLICIA NACIONAL

dejando su hogar libre de bacterias
patégenas.

26

LIMPIADOR TELARANAS

Presentacion: Unidad

Descripcion Técnica: monofilamento al
ser usado produce energia
electroestética para atrapar el polvo y
se extiende de lado a lado con mango

' macizo para una mayor resistencia

SEMESTRA
L

27

MEZCLADOR

Presentacién: Bolsa por 500 unidades
Descripcion Técnica: Mezclador en
madera

MENSUAL

28

PAPEL HIGIENICO

Presentacion: Rollo 2h x 250 mt
Descripcién Técnica: Papel higiénico
blanco doble hoja, rollo x 250 metros,
gramaje minimo de 14.5 g/m2 y ancho
de la hoja 95mm.

MENSUAL

16

29

RECOGEDOR

Presentacion: Unidad

Propiedades: Pala: Polipropileno,
Banda: Coextruido de PVC rigido y
flexible

Descripcion Técnica: Recogedor
plastico de alta calidad y resistencia
fabricado a partir de materiales de alta
calidad y maxima duracién que no se
deterioran facilmente con el uso.
Incorpora en su estructura un lateral
dentado, ideal para remover mota y
suciedad adherida a la escoba, Su
disefio con borde de caucho permite
una alta adherencia al piso,
minimizando el tiempo de limpieza.

MENSUAL
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TOALLA DE MANOS PAQUETE
POR 150 UNIDADES

Presentacion: Paquete x 150 unidades
dobladas en Z

Composicién: Papel gofrado, gramaje

21.5 g/m2

Descripcion Técnica: Ancho 216 mm *
Largo 250 mm color natural.

MENSUAL

70

30

30
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TOALLA DE TELA ALGODON
100% BLANCA

Presentacién: 70*90

Composicién: Tela toalla fabricada a
base de algodén, poliéster en varias
composiciones minimo 70% algodén,
peso desde 270gr en adelante.
Descripcidn Técnica: Fécil e ideal para
usar, Limpia y recoge polvo en
cualquier tipo de superficie.

MENSUAL

16

32

TRAPERO

Presentacion: Unidad

Propledades: Tubo metalico con funda
en polipropileno, adaptador plastico
con rosca italiana y tapén de
polipropileno. Fibras 50% algodén y
50% tela reciclada

Descripcion Técnica: Elaborado en
hilazas de algodén y tela reciclada; de
minimo 320 gramos de peso,
excelente capacidad de absorcién en
agua, alta resistencia mecanica con
mango metalico.

MENSUAL
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VARSOL BIODEGRADABLE

Presentacion: Galén 3785 cc
Apariencia: Liquido Cremoso
Propiedades: Ingrediente activo,
Tensoactivo, colorante pH a 25°C:
7,00 - 9,00, Densidad (g/c.c.) a 20°C:
0,95 +/-0,02 fragancia neutro.
Descripcién Técnica

Limpiador multiusos; remueve
manchas, desinfecta, desengrasa y

MENSUAL
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"despercude cualquier tipo.de .

supefficie,

34 "|'VASO DESECHABLE
BIODEGRADABLE

-|. Presentacion: Paquete pors0 , .

Unidades de 6 Onzas. )
Descripcién Técnica: \iasos i
desechables en cajtéh o papel
polyboard PE1S. .

TMENSUAL

35 INSTACREM EN SOBRES

Presentacion: Paquete en éobres porv

100 unidades,,

| MENSUAL

Atentamente,

Firma del representante Iegal del proponente .
Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
dentificacion (NIT 0 C.C OO C.E O): Diligenciar la identificacién del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal

Identificacion (C.C O C.E. OJ) Diligenciar el documento de |dent1ﬁcaclén del'répresentante legal

Direccion; Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del groveedor
Email: Diligenciar correo electronico de notificaciones -




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

Coina .
POLICIA NAClONAL

Los de mecanismos de cobertura de los riesgos se determinaron dentro de los términos definidos en la Parte 2 — Titulo ‘l -
Capitulo 1 — Seccion 1 - Subseomon 6 del Decreto 1082 de 2015,

ETAPA CONTRACTUAL

GARANTIAS DEL PROCESO

i

MEC%';'SMO GLASE DE TIPIFICACION DE ESTIMACION DEL |  ASIGNAGION VIGENGIA JUSTIFICA\(])[IgEINCC?BERTURAI
COBLRTURA RIESGO LOS RIESGOS RIESGO DEL RIESGO A
AMPARA EL RIESGO DE
INCUMPLIMIENTO DURANTE EL
VIGENTE POR UN | PLAZO DE EJECUCION Y
TERMINO IGUALA LA | LIQUIDAGION DEL CONTRATO.
VIGENCIA DE | LA ESTIMACION DEL RIESGO
cu 0%
RIESGO INCUMPLIMIENTO |  20% DEL VALOR O A FEorA R or o
JURIDICO DEL CONTRATO DEL CONTRATO DE  SUSCRIPCION | SE PRETENDA EL PAGO
DEL CONTRATO Y DE | PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS
LAS PRORROGAS S | PERJUICIOS QUE GAUSE A LA
LAS HUBIERE ENTIDAD, EN LOS MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA
GARANTIA PENAL PECUNIARIA. '
UNICA AMPARA EL RIESGO DE,MALA
CALIDAD DE LOS BIENES O
SERVICIOS DURANTE EL PLAZO
o CONTRATISTA ¥:§GR?\51\{L% QoA ALIJ.IX QEEEJ%%%%EN J* Eé"‘gix%g‘
RIESGO CALIDAD DELBIEN | 50% DEL VALOR VIoeNGIA EL | TECNICA, BUSGANDO
OPERATIVO YIO SERVICIO DEL CONTRATO CONTAAO Y UN (1) | RESARCIR EL  DETRIMENTO
RO s CAUSADO A LA ENTIDAD
DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATO Y EL TIEMPO QUE
AMPARE LA  GARANTIA
TEGNICA. '
AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS
PERJUICIOS QUE SE LE
OGASIONE coMO
VIGENTE POR UN | CONSEGUENGIA DEL
RIESGO nggsﬁiggﬁgos- 5% DEL VALOR TERMINO IGUALALA | INCUMPLIMIENTO  DE - LAS
Ry R o ONES TOTAL DEL VIGENGIA DEL | OBLIGACIONES LABORALES A
P CONTRATO CONTRATO Y TRES | QUE ESTE OBLIGADO EL
. (3) ANOS MAS. CONTRATISTA DERIVADAS DE
. - LA CONTRATACION - DEL
: PERSONAL UTILIZADOS : PARA
LA EJECUCION DEL CONTRATO.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECANISMO DE | CLASE DE TIPIFIGACION DE ESTIMACION | ASIGNACION VIGENGIA JUSTIFICACION COBERTURAT
COBERTURA RIESGO LOS RIESGOS DEL RIESGO DEL RIESGO VIGENGIA
A NG
CONSTITUGION MULTA GUYO :
DENTRO DEL L OR St ;
TERMINO Y EN LA | || o/i5aRA GON LA MULTA  SE | CUANDO EL CONTRATISTA NO
RIESGO FORMA PREVISTA | HEPEARR 0 : APLICARA POR CADA | CONSTITUYA  DENTRO @ DEL
MULTA RIESGO | EN EL CONTRATO |  GASCFUNTG | CONTRATISTA | DIA DE RETARDO Y | TERMINO v EN LA FORMA
O EN ALGUNO DE | oo bnen HASTA POR DIEZ(10) | PREVISTA EN EL CONTRATO O EN
sUs e DIAS ALGUNO DE . sus
MODIFICATORIOS UAOR S MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
LA POLIZA DE GARANTIA UNICA !
GARANTIA UNICA !
[A  MULTA _ SE s
APLICARA POR CADA !
DIA DE RETARDO
MULTAS OO HASTA POR UN PLAZO :
Lo S N DE QUINCE (15) DIAS |
SRS At s | mes b om0
M RCIAL D
MULTA e INCUMPLIMIENTO %‘fﬁgo"(‘érg;g CONTRATISTA | SALDO  QUE  LE | ALGUNA OBLIGACION DERIVADA
INGO (.o% ADEUDE LA ENTIDAD. | DEL CONTRATO POR CAUSAS
e A OR ESTA SANCION SE | IMPUTABLES AL GONTRATISTA
SOMPUR 6 IMPONDRA MEDIANTE i
ACTO ,
ENTREGAR ADMINISTRATIVO ;
MOTIVADO EN EL QUE '
SE EXPRESARA LAS
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS POLICIA NACIONAL

CAUSAS . QUE
DIERONLUGAR A ELLA

EL VEINTE POR | AMPARA EL [INCUMPLIMIENTO
CIENTO (20%) DEL | PARCIAL O DEFINITIVO DEL
VALOR TOTAL DEL | CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATO CUANDO | CONTRATISTA, SE BUSCA EL

CLAUSULA INCUMPLIMIENTO e{g\‘]‘%:- (Zg‘;) SE  TRATE  DE | PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO DE
el RIESGO TOTAL beL vaon” | contraTisTa | INCUMPLIMIENTO LOS PERJUICIOS QUE SE CAUSEN
PEGUNIARIA JURIDICO DECLARATORIA AR TOTAL DEL | ALAENTIDAD
DE CADUCIDAD oL DEL CONTRATO Y
PROPORCIONAL AL
INCUMPLIMIENTO
| PARCIAL DEL
CONTRATO
MECANISMO DE MONTO Y PLAZO
COBERTURA COBERTURA

Que cubra una vigencia igual a la vigencia del contrato, con
inicio en la fecha de suscripcion del contrato y de las
prorrogas si las hubiere.

Que cubra una vigencia igual a la vigencia del contrato y
un (1) afio més, con inicio en la fecha de suscripcién del
contrato y de las prérrogas si las hubiere.

Que cubra una vigencia igual a la vigencia del contrato y
tres (3) afios mas, con inicio en la fecha de suscripcion del
contrato y de las prérrogas si las hubiere.

20% del valor total

Pdliza de Cumplimiento del contrato

Pdéliza de Calidad del 50% del valor total
Servicio ' del contrato

Pago de Salarios,
Prestaciones Sociales e
Indemnizaciones Laborales

5 % del valor del
contrato

Nota: Para este caso entiéndase por vigencia, el tiempo de ejecucién del contrato mas seis (6) meses.

Intendente Jefe ERICK DAVID ALVAREZ FUENTES
Estructurador Estudio Previo
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANEXO OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLICIA ACINAL

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucién y entrega de[
objeto contratado. .

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien Ia POLICIA
NACIONAL mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA. :

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor deS|gnado para el efecto ex19|endole
la ejecucion idoénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan
con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el anexo
técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantfas a que
hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de
hechos constitutivos de mora o incumplimiento. -

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC
previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las aproplaolones presupuestales que requiera para solventar las prestacrones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacion tecnlca respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en desarrollo de[
objeto del contractual.

Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las ob[lgac;lones
contractuales.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANEXO OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL

AN NN

<

AN

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion
o de informacion que le formule.

Cumplir cabaimente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable
para la realizacidn de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la UNIDAD EJECUTORA o quien haga
sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por
los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o
a terceros.

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
alglin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de-tal evento a la UNIDAD EJECUTORA de la Policia
Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el
proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto
contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado.
CATALOGACION, - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacién necesaria para denominar, clasificar,
identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto del contrato, dentro del
plazo y en las condiciones sefialadas por el Supervisor, quien acreditara el cumplimiento de la presente clausula,
mediante un certificado en que conste la entrega total de la informacién requerida. La presente certificacion sera
necesaria para la liquidacion del contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato,
en tanto no se cumplan las obligaciones de la clausula de catalogacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Prestar los Servicios objeto del contrato en forma permanente, de acuerdo al pliego de condiciones y
dela oferta presentada la cual hace parte integral del contrato a suscribir.

Suministrar y mantener durante la ejecucién del contrato los servicios del personal idéneo en aseo,
jardineria, mantenimiento y manejo de elementos biodegradable que se requieren para la ejecucion del
contrato.

El personal que sea reemplazado durante la ejecuciéon de este contrato, debe tener la misma
experiencia de aquel que fue sustituido, informando de esto al supervisor del contrato.

Cumplir a cabalidad con los protocolos de limpieza y desinfeccion.
Realizar puntualmente los pagos y aportes de seguridad social a las personas que realizaran las
labores en las instalaciones debidamente enunciados.

Designar, en forma permanente un funcionario, para solucionar los inconvenientes que se presenten
de acuerdo al objetc del contrato.

Presentar los cinco (5) primeros dias de cada mes en la ventanilla tnica de cuentas la factura en original
y dos copias, copia de la hoja del contrato en donde se encuentre el registro del mismo, certificacion
de pago de aportes parafiscales, copia de las planillas de las actividades del mes, del personal que
realiza el proceso de lavado y desinfeccion en la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B
CORDOBA y los ESPRI relacionados en el contrato y el recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato.

Informar al contratante con copia al supervisor del contrato, cuando el mismo se encuentre ejecutado
en un 50%, 75% y 90%.
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v Ejercer un estricto control en la ejecucién del contrato con el fin de no excederse del valor contratado,
de esta manera evitar que se presente facturas que no cuenten con el respaldo presupuestal y
contractual, si llegare a suceder el CONTRATANTE no se hace responsable de la cancelacidén de Ias
mismas. »

v Cualquier infraccién ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales, q,ue
hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio, serd asumida como su
responsabilidad, y sobre el particular como la periodicidad con que se debe presentar informes. :

v La entidad aceptara las notificaciones que se efectlien por medio electrénico de las oomunioaoionesl
oficios, avisos, y demas actos proferidos por la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO!B
CORDOBA al correo electrénico que se encuentre debidamente registrado en el contrato, hoja de v1da
camara de comercio efc.

v EL CONTRATISTA, debera presentar dentro de los (08) dias calendario, posterior a la entrega de la
Carta de Inicio de ejecucidn del contrato, un programa de Dotaciones de Seguridad e Higiene (CODIGO
SUSTANTIVO DEL TRABAJO) para el personal que prestara el servicio objeto del presente estudlo
asi mismo garantizara el uso adecuado de los elementos de proteccion personal

v'  Realizar el lavado mensual de persianas de la’ UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CORDOBA
y los establecimientos primarios en salud Lorica y Sahagun

v Los colaboradores del contratista deben estar plenamente capacitados y tener experiencia relacronada
con: -

a. Lavado, desinfeccion, limpieza y aseo hospitalario, (presentar certificacién de capacitacién
minimo de 40 horas emitida por el SENA o cualquier entidad que cuente con la resolucion o
autorizacién de autoridad competente para la expedicion de dichos certificados) manejo
adecuado de residuos hospitalarios y cumplimiento de los protocolos definidos en el Anexo
PROTOCOLOS DE LIMPIEZA. |

b. Limpieza de pisos, paredes, techos, muebles, bafios, vidrios y marcos de ventanas.

c. Lavado, limpieza y desinfeccién de bafios al interior de las areas de mediano y alto riesgo.

d. Frecuencia de recoleccion permanente o segln ruta sanitaria, de los residuos generados. |

v"  Garantizar que los operarios de limpieza cuentan con una indumentaria adecuada para realizar la Iabor
de limpieza como:

Gorras

Tapabocas

Gafas Protectoras

Botas de Caucho i

Uniformidad con identidad de la empresa y escarapela, zapatos o botas antideslizantes (Ias

demas que requlera la actividad especifica a ejecutar)

¥v"  Garantizar que los operarios de limpieza deben contar con los elementos de proteccion personal, entre

P00 ®

ellos:
a. Uniforme anti fluidos , :
b. Guantes negros para la manipulacién de residuos no aprovechables
c. Guantes verdes para residuos no peligrosos :
d. Guantes rojos para riesgo biclégico i
e. Reotp|entes de soluciones y productos marcados con; nombre producto, ooncentramon fechas

de inicio del producto ;
Toallas desechables absorbentes para derrame de residuos liquidos peligrosos |
g. Careta tipo odontélogo para procesos de lavado terminal y lavado de bafios
h. registro de oamb|o de elementos de proteccidn personal y cambio o suministro de productos
quimicos. ;
i. toallas deseohables abscrbentes para derrame de residuos liquidos peligrosos
v" Cumplir con el reglamento de aseo y desinfeccion de las areas de alto, medio y bajo riesgo de aouerdo
a los Protocolos entregados por La UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CORDOBA, segun
aplique en lo relacionado con los siguientes temas: ;
' a. - Limpieza y desinfeccion de areas hospltalanas segun grado de riesgo.
b. - Manejo de residuos hospitalarios.
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-Vacunacién. -~
- Medicina del trabajo
- Seguridad industrial.
- Higiene y seguridad
- Seguridad e higiene
- Limpieza y mantenimiento de pisos.
- Limpieza y desinfeccién rutinaria areas administrativas
j. < Limpieza y desinfeccién cuarto de desechos '
Reemplazar de manera inmediata y sin costo alguno los equipos o elementos necesarios para la
prestacion del servicio, incluyendo los elementos de proteccién personal (tapabocas, mascaras,
guantes de caucho, gorros y gafas protectoras), en caso de que presenten dafios o deterioro.

Garantizar al 100% la cobertura del servicio en caso de presentarse faltantes de personal o novedades
por incapacidades, enviando de manera inmediata el reemplazo del trabajador ausente.

Asegurar que el reemplazo del personal faltante cuente con el perfil y las competencias necesarias
para cumplir con las funciones del personal ausente, manteniendo la calidad y continuidad del servicio.

Reportar de manera-inmediata cualquier novedad o anomalia en el desarrollo de las actividades al
funcionario encargado de la supervision del contrato y a la Jefatura UPRES.

Se deben acatar los llamados por parte del supervisor del contrato objeto del contrato que fuesen
necesarios para el cumplimiento de las actividades.

Efectuar la recoleccion y el desplazamiento de basuras y desechos dentro de las instalaciones hacia el
depésito central utilizando carros recolectores debidamente tapados, lavables, de tipo rodante e
impermeables dentro de los horarios establecidos por la Coordinacién de Salud Ocupacional o el
Supervisor del Contrato.

Entregar los desechos patdégenos Unicamente a la empresa de recoleccion de residuos hospitalarios
autorizada por la Secretaria de Salud de Cordoba y que tenga contrato con la UPRES, de acuerdo con
el procedimiento establecido para ello.

Utilizar recipientes a prueba de penetracion para el manejo de agujaé y material punzante de desecho,
reclamar la planilla de recoleccion de desechos y hacerla llegar a mantenimiento, salud ocupacional o
al coordinador de sanidad en los distritos.

Recoger las basuras y desechos en bolsas de diferentes colores, clasificandolas de acuerdo con los
criterios del AMB, y utilizar los elementos de proteccidn necesarios para esta tarea, como guantes,
tapabocas y otros requeridos para esta actividad. Ademas, 1nclu1r las respectivas bolsas en cada sitio
de trabajo y/o consultorio.

Cumplir con el Plan de Gestién Integral de Re3|duos Hospitalarios y Similares (Gestién interna) 2016,
de acuerdo con la Resolucién 1164 de 2002 y el Decreto 351 de 2014.

Cambiar las bolsas de las papeleras de acuerdo a lo definido en la ruta sanitaria de la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD TIPO B CORDOBA, asegurando que no se trasvase su contenido, no se
reutilicen, ni se remarquen o tachen.

No marcar las bolsas con anterioridad, sino Gnicamente cada vez que realice el descarte, de acuerdo
a los horarios de la ruta sanitaria y las necesidades de los servicios.

Garantizar la cobertura del servicio de acuerdo con el personal minimo requerido para cada
establecimiento, segun los siguientes horarios y condiciones:

T TQ oo o

1. Instalaciones de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CORDOBA:
o Horario: lunes a sabado, de 7:00 ama 11:30 pm y de 2: OO pm a 4:30 pm.
o Operarios requeridos: 4 operanos :
o Domingos y festivos: 1 operario de 7:00 am a 2: OO pm
2. ESPRI Lorica: ,
o Horario: lunes a sabado, de 7:00 am a 11:00.am. .
o Operarios requeridos:.1-operario.
o Domingos y festivos: No aplica.
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3. ESPRI Sahagtn:
o Horario: lunes a sabado, de 7:00 am a 11:00 am.
o Operarios requeridos: 1 operario.
o Domingos y festivos: No aplica.

Cumplir con la cantidad de operarios segtin los horarios establecidos y garantizar la cobertura de los

servicios sin interrupciones.
Poner a disposicion de los operarios de limpieza durante toda la ejecucién del contrato las SIQulentes

herramientas:

EQUIPO

DESCRIPCION TECNICA

UPRES
DECOR

ESPRI
LORICA

ESPRI
SAHAGUN

HIDROLAVADORA

Potencia del motor: 3 Hp
Presién: 1900 psi
Caudal: 8 Its x min Descripcion Técnica Hidro lavadora para limpieza ecolégica de
grandes superficies, desincrustando la suciedad impregnada en las superficies,
economizando hasta un 80% del agua. Incluye manguera de alta presién de 10

metros, boquilla regulable, pistola y lanza. Dimensiones minimas 390 x 243 x 235

CARRO NEGRO PARA
TRANSPORTE DE
RESIDUOS

Material: HDPE - Polietileno de alta densidad
Capacidad Volumen: 180 Litros
Capacidad Peso: 72 Kg Colores Negro Descripcion Técnica Resistentes a
impactos, calor, sustancias quimicas, humedad, radiacion UV, limpieza de alta
presién, con sistema de elevacién y vaciado tipo DIN, eje de rueda en acero macizo
galvanizado resistente a la corrosion y ruedas de goma maciza,

CARRO ROJO PARA
TRANSPORTE DE
RESIDUOS

Material: HDPE - Polietileno de alta densidad
Capacidad Volumen: 180 litros
Capacidad Peso: 72 Kg Color Rojo Descripcion Técnica Resistentes a impactos,
calor, sustancias quimicas, humedad, radiacién UV, limpieza de alta presion, con
sistema de elevacion y vaciado tipo DIN, eje de rueda en acero macizo galvanizado
resistente a la corrosion y ruedas de goma maciza,

MANGUERA FLEXIBEL

Largo: 100 metros
Descripcion Téenica: Manguera con refuerzo de tejido radial resistente a la alta
presién de tres capas, espesor de pared 1,9 mm.
Didmetro; 1/2"

ESCALERA
MULTIPROPOSITO

Altura: 4,80 m
Peldafios: 12
Material: Aluminio Descripcién Técnica Escalera de disefic articulado
multipropésito, que gracias a su versatilidad puede usarse como tipo Tijera, Arrimo
0 Andamio para diferentes labores de mantenimiento, remodelacién o
almacenamiento ’

CARRO EXCURRIDOR
35 LITROS

Capacidad: 35 litros
Composicién: Polipropileno
Descripcién Técnica: Fabricado con materiales y moldeado de calidad comercial-
escurridor con palanca en balde - ruedas que no dejan marcas - ruedas que no
generan ruido durante el desplazamiento - superficles lisas del balde que facilitan
su limpieza. Medidas minimas de 91 om alto * 54 cm largo * 430 ancho.

DE
(PISO

SENAL
PREVENCION
MOJADO)

Composicién: Polipropileno 100%
Descripcion Técnica: Sefial de prevencidn piso mojado liviana y versétil se puede
plegar para mayor comodidad al guardarse o trasladarse. Medidas minimas Largo
68,5 om, * Alto 65 cm * 25 cm de ancho. Debe Incluir el texto piso mojado tanto en
espafiol como en ingles teniendo en cuenta que son instalaciones hospitalarias
visitadas por usuarios y acompanantes de Diferentes nacionalidades.

KIT DE

HERRAMIENTAS

Empaque Plastico
Descripcién Téenica: 9 Dados: 5 a 13 mm-1 Adaptador para dados; 1 Desarmador
para puntas 3 Puntas de cruz: PH1 a PH3; 3 Puntas planas: 4a 6 mm 3 Puntas
torx: T10 a T20; 12 Llaves allen: 0.9 a 6 mm 1 Llave ajustable: 8" (150 mm); 1
Pinza de chofer: 6" (150 mm) 1 Pinza de punta y corte: 6" (150 mm); 1 Desarmador
plano para joyero 2 mm 1 Desarmador de cruz para joyero PH1; 1 Martillo ufia
curva 8 oz 1 Flexémetro 3 mi; 1 Nivel: 8" (200 mm) 1 Navaja: 6" (150 mm); 1 Tijera:
8" (200 mm)

10

TALADRO PERCUTOR
DE 1/2"

Potencia: 800 w
Mandril: 1/2” - 13 mm
Descripeion Técnica: Realiza diversos tipos de perforaciones en metal, madera o
concreto, Velocidad variable con reversa. Disefio compacto de alta resistencia,
Ergonomfa mejorada, mange balanceado
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Material: Fabricado en polipropileno de alto impacto
11 DISPENSADOR Uso: hoteles, ceniros comerciales, hospitales, restaurantes, eic. 8 2 2
TOALLAS DE PAPEL accesorios: Chazos y tornillos Descripcion Técnica Dispensador institucional de
toallas de papel con cierre de seguridad y clerra para corte preciso. Toalla tipo C
oZ.
Material: Fabricado en polipropileno de alto impacto. Alto trafico.
DISPENSADOR DE | Uso: Industrias como centros comerciales, hospitales, hoteles entre otros.
12 PAPEL HIGIENICO | Accesorios: chazos y tomillos Descripcion Técnica Ideal para grandes industrias. | 8 2 2
INSTITUCIONAL corte preciso en sus tres costados, con visor transparente que permite visualizar
el nivel de papel disponible. Medidas: Alto 28.5 ecm x ancho 27 cm, profundidad:
11.5 om.
Material: Polipropileno Polfmero de alta resistencia
i3 DISPENSADOR DE | Uso: Alto Trafico 15
LfQuIDos 1000 ML Medidas: Alto 20 cm x ancho 12 cm, profundidad: 8 cm Descripcién Técnica
Dispensador y dosificador reenvasable de gel, jabén, antibacterial alcohol liquido,
acondicionador, con Valvula antigoteo
Capacidad: 30 tintos
Tipo de energia: Eléctrica
14 ﬁmﬁﬁg :foanF;\}‘_EOSPARA Descripcion Técnica: fabricado en acero 430 Brillante calibre 26. Tres servicios | 1
(Café, Agua y Leche)- Llaves de chupa tipo italiana. - Recipiente en acero o
porcelana. - Porta niveles en Aluminio. - Cable encauchado para alta potencia. -
Incluye aro y 2 filtros para el café
v" Suministrar los siguientes insumos durante la ejecucion del contrato:
PERIOCIDAD UPRES ESPRI ESPRI
ITEM EQUIPO DESCRIPCION TECNICA DE LA | DECOR | LORICA | SAHAGUN
ENTREGA
1 ALCOHOL AL 70% Presentacion: Galén X 3600 ml | MENSUAL 1 1 1
Propiedades: Cada 100 mL contiene ALCOHOL
ETILICO 96 °G.L. 72,9 mL
Descripcion Técnica: Liquido translucido, olor
caracteristico, sin particulas extrafias en una
concentracién de 68,5°GL - 71,5°GL a 25° C
2 AMBIENTADOR Presentacion: Frasco X 400 ml | MENSUAL 2 1 1
DESINFECTANTE EN AEROSOL | Propiedades: Alcohol etilico (70%), alcohol
isopropflico  (8%), butano/propano/isobutano
(21.95%), agua, perfume
Descripciéon Técnica: Ambientador en aerosol
con con propledades de desinfeccién con
fragancias que ambientan eliminando el 99% de
virus, hogos y bacterias dejando un aroma fresco
y suave. Sus propiedades antibacteriales
combaten Hongos: Candida  Albicans,
Aspergillus niger. Virus: Poliovirus Tipo 1,
Adenovirus Humano Tipo 8, Norovirus Murino,
microorganismos: Escherichia Coli,
Staphylococcus aureus, Pseudomonas
aeruginosa.
3 AROMATICAS Presentacion: Caja x 50 unidades | MENSUAL 2 0 0
Descripcién  Técnica:  Marca  reconocida
diferentes sabores
4 AZUCAR Presentacion: Paquete por 200 Unidades | MENSUAL 3 0 0
Descripcidén Téchica: Marca reconocida
5 BAYETILLA Presentacion: Metro cuadrado | MENSUAL 3 1 1
Composicion: Algodén 100%
Descripcién Técnica: Bayetllla que Limpia y
recoge polvo en cualquier superficie
6 BOLSA BIODEGRADABLE PARA | Presentacion: unidad | MENSUAL 180 60 60
BASURAS COLOR BLANCO DE | Propiedades: Polietileno de baja densidad
65 Cm * 65 Cm CALIBRE 1.6 | recuperado con aditivo oxobjodegradable
MILESIMAS ROTULADA Y CON | Descripcion Técnica: Bolsa biodegradable
LOGO TIPO CORRESPONDITE | estampada y rotulada de acuerdo al color
AL COLOR
7 BOLSA BIODEGRADABLE PARA | Presentacion: unidad | MENSUAL 420 120 120
BASURAS COLOR NEGRO DE | Propiedades: Polietileno de baja densidad
65 Cm * 65 Cm CALIBRE 1.6 | recuperado con. aditivo oxobjodegradable
MILESIMAS ROTULADA Y CON | Descripcion Técnica: Bolsa biodegradable
LOGO TIPO CORRESPONDITE | estampada y rotulada de acuerdo al color
AL COLOR
8 BOLSA BIODEGRADABLE PARA | Presentacion: unidad | MENSUAL 200 80 80
BASURAS COLOR ROJO DE 65 | Propiedades: Polietleno de baja densidad
Cm * 65 Cm CALIBRE 1.6 | recuperado con aditivo oxoblodegradable
MILESIMAS ROTULADA Y CON
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LOGO TIPO CORRESPONDITE
AL COLOR

Descripcién Técnica: Bolsa biodegradable
estampada y rotulada de acuerdo al color

CAFE

Presentacién: Paquete x 500 Gramos
Composicién: 100% Puro Café

MENSUAL

10

CEPILLO PARA PISOS CON
BANDA

Presentacion: Unidad
Propiedades: Base en Polietileno, Fibras 100%
en PET, Banda en caucho negro.
Descripcién Técnica: Cepillo para la limpieza y/o
lavado de pisos de todo tipo con diferentes
suciedades como: polvo, arena, entre ofros.
Medidas aprox largo 23,5 cm, Ancho 6,5 alto 8,5
cm.

Mango metélico plastificado de 1,40 mts. Con
colgador y tapén

TRIMESTRAL

11

CEPILLO PARA SANITARIO CON
BASE

Presentacion: Unidad
Propiedades: Elaborado en polipropileno 100%
Descripcidn Técnica: Fibra con mayor duracion,
con mango largo que proporciona facil agarre y
facil disposicién en su base redonda ideal para el
lavado de sanitarios. Medidas minimas Largo 39

.| cm*Ancho 12 cm * Alto 12 cm.

SEMESTRAL

12

DESATORADOR PARA BANO

Presentacién: Unidad
Propiedades: Mango en polipropileno, Chupa en
PVC flexible
Descripcién Técnica: Para desatascar sanitarios,
lavamanos, lavaplatos, sifones y otros. pléstico
resistente a los solventes comunes y al impacto

SEMESTRAL

13

DESENGRASANTE INDUSTRIAL
BIODEGRADABLE

Presentacion: Galon de 4000 cc
Propiedades: Tensoactivo anidnico, solvente
orgénico, antiredepositante, hidréxido de sodio
(2.32%), secuestrantes, surfactantes y colorante.
Descripcién Técnica: El Desengrasante Industrial
es un producto Blodegradable que elimina todo
tipo de suciedades, especialmente grasas
naturales y vegetales. Especial para hornos,
pariillas, mesones, campanas extractoras, etc.
También permite limpiar y desengrasar todo tipo
de equipos, Aspecto: Liquido de facil fluidez,
Color: Azul, Olor: Caracteristico, Densidad: 1.000
- 1.100 g / ml, pH 13.5 +/- 0.5, Producto
biodegradable.

MENSUAL

14

DICLOROISOCIANURATO  DE
SODIO BIODEGRADABLE

Presentacién: Frasco 600
Principio Activo: NaDCC 1.67g / tableta, cloro
1,08 g / tableta, Tensoactivo: Dodecilbenceno
sulfonato ’ de sodio.
Descripcion Técnica: Desinfectante para equipos
biomédicos con poder limpiador esporicida,
viricida, Mycobacteriana y bactericida el cual
destruye células y microorganismos con una
letalidad de 24 horas.
Certificado de prueba inhibitoria y bactericida de
los microrganismos de bacterias
Sfaphylococeus, aureus, Pseudomonas
aeruginosa, Bacilus subtilis, Escherichia coli,
Candida albicans y Aspergillus brasiliensis.

MENSUAL

15

ESCOBAS BLANDAS

Presentacion: . Unidad
Propiedades : Base en Polietileno, Fibras 100%
en PET.
Descripcién Técnica: Escoba suave para ser
utilizada en pisos delicados como madera,
cerdmica, marmol, piso Ilaminado, ofros,
fabricada con filamentos firmes y resistentes que
permitan atrapar eficazmente el polvo. Medidas
minimas largo 37 cm * Ancho 10 cm * Alto 14.7
cm. Mango metélico plastificado de 1,40 mts.
Con colgador y tapdn

MENSUAL

16

ESCOBAS DURAS

Presentacién: Unidad
Propiedades: Base en Polietileno, Fibras 100%
en PET.
Descripcidn Técnica: Escoba dura disefiada para
el barrido de patios, jardines y superficies fuertes,
Medidas minimas largo del 37 cm, ancho 10,7 cm
y aito 12,8 cm Mango metalico plastificado de
1,40 mis. Con colgador y tapén.

MENSUAL

17

ESPONJA ORO PLATA

Presentacion: Unidad
Composicién: Espuma de poliuretano recubierta

MENSUAL
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con una manga de PET metalizado sobre una
base de poliéster texturizado.
Descripcién Técnica: La esponja Oro Plata es el
perfecto aliado para el aseo del hogar, ya que
permite una mejor limpieza de la cocina, es ideal
para utensilios de aluminio y acero inoxidable, es
deficada con las manos y cuenta con una
espuma suave y flexible, siendo de mas facil
manejo v alcanzando los sitios més dificiles
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GUANTES DE CAUCHO
INDUSTRIALES COLOR NEGRO

Presentacion: Par Talla la solicitada por la
entidad

Propiedades: Elaborados en Latex
Descripcion Técnica: Guantes de latex de alta
calidad disefiados para todas las necesidades a
nivel semiindustrial e institucional. tiene un
calibre de 25 ideal que proporciona buena
destreza en la manipulacion de objetos, con una
alta resistencia mecénica, brindando un
excelente desempeifio y mayor proteccidon en
actividades de carga liviana. Son flexibles,
elasticos y resistentes a la abrasion, desgarre y
punzonamiento.  Disefio  anatémico  que
disminuye el cansancio y la fatiga en el uso
prolongado.

MENSUAL

19 -

GUANTES DE CAUCHO
INDUSTRIALES COLOR ROJO

Presentacién: Par Talla la solicitada por la
entidad

Propiedades: Elaborados en Latex
Descripcion Técnica: Guantes de muy alta
calidad, fabricados a partir de latex natural.
Clorinados para eliminar las sustancias que
pueden generar alergias. Antibacteriales.
Diseflados con un calibre de 25 milésimas de
puigada en palma que ofrece mayor proteccion
en labores de-alto riesgo para la salud como lo
son el manejo de residuos y desechos, Guentan
con un labrado en palma més profundo que
brinda un agarre mas firme y una superficie
interna lisa que facilitando su colocacién. Son
flexibles, elasticos, resistentes al punzonamiento
y de larga duracién )

MENSUAL
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GUANTES DE NITRILO

Presentacién: Caja * 100  Unidades
Material: Caucho de nitrilo, libre de latex, no
esteril sin talco color Negro.
Descripcién Técnica: Ambidiestros, superficie
interna lisa, libre de lubricante, facil de poner y
ajustar; de alta sensibilidad al tacto, con pufio
resistente y borde enrollado. Calibre minimo de 6
mil*, de alta resistencia y flexibilidad debe cumplir
con la normatividad EN 1SO 21420:2020; EN ISO
374-1:2016+A1:2018; EN ISQ 374-5:2016

MENSUAL
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JABON EN BARRA
BIODEGRADABLE

Presentacién: Pasta cuadrada de color azul
Fragancia: Citronela herbal
Propiedades: Jabon Anhidro, en % 68.0 + 1.0,
Alcali libre como NaOH, en % 0.30 Méx. Materia
insoluble en alcohol, en % 16 Max.

Descripcidn . Técnica
Jabén en barra, producido por saponificacion de
grasas, para el lavado de todo tipo de ropa. Es
biodegradable

MENSUAL
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JABON EN POLVO MULTIUSOS
BIODEGRADABLE

Presentacion:  Bolsa por 1000 Gr
Propiedades: Tensoactivo Anidnico% Min. 5.0,
Apariencia Producto en polvo, Color Sin Aroma:
Blanco con puntos azules segtin esténdar de
referencia, pH (Solucién al 1%) 10,0 +/ 1
Descripcién Técnica: Producto en polvo blanco
(sin aroma) con puntos azules, ideal para el
lavado de prendas y superficies en lavanderias,
hospitales, fabricas, hoteles, condominios, toda

‘'vez que contiene agentes de limpieza como

tensoactivos y sales de sodio que sirven para el
proceso de lavado para limpiar y desengrasar.
Es Biodegradable y libre de fosfatos.

MENSUAL
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JABON LIQUIDO PARA LOSA

Presentacion: Galodn * 3875
Composicion: Agua, tensoactivo aniénico,
viscosante, glicerina, conservante,

fragancia, exfracto y color. pH 7.0- 85

MENSUAL
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Descripcidén Técnica: Poderoso Arrancagrasa,
Suave con sus manos, Aroma agradable, Con
glicerina. Mi eleccién Eco-Responsable
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JABON LIQUIDO PARA MANOS
ANTIBACTERIAL
BIODEGRADABLE

Presentacion: Galén X 4000 ml
Propiedades: Agua, lauril éter sulfato de sodio,
hidroxietilcelulosa,  propilenglicol,  perfume,
triclosan, metilcloroisotiazolinona y
metilisotiazolinona,  hidroxido de  potasio
Descripcién Técnica: El Jabén Liquido para
manos antibacterial, es un producto que limpia, y
desinfecta las manos es un liquido de apariencia
viscosa con un pH 7,50 + 1,50, Densidad (g/mL)
0,900 — 1,050, Viscosidad (cPs) 1400 - 4000, en
cuatro olores distintos, producto biodegradable.

MENSUAL
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OMPIA VIDRIOS
ATIEMPANANTE
BIODEGRADABLE

Presentacion: Galdn X 4000 ml
Propiedades:  Alcohol  etilico, surfactante,
aditivos, colorante y fragancia
Descripcidn Técnica: Producto biodegradable y
antiempafiante de apariencia Liguido de facil
fluidez, Color Verde / Azul, Olor Limén, Densidad
0.950 - 1.020 g/ml, % Alcohol Etilico 4.0 — 5.0 %
Alcohol, Solubilidad Miscible en cualquier
proporcién - con agua. pH 7.5 4/ 1.5,

Documentos requeridos
Flcha técnica
Hoja de seguridad
Notificacién sanitaria obligatoria

-_Certificado de Biodegradabilidad

MENSUAL
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[MPIADOR _ DESINFEGTANTE
BIODEGRADABLE

Presentacion: Galén X 3785 cc
Propiedades: Apariencia liquida pH a 25°C: 7,00
- 8,50, Densidad (g/cm3) a 25°C: 1,00+/-0,01,
Descripcidn Técnica: Limplador y desinfectante,
con bactericida de amplio espectro y tensoactivo
no iénico dejando una sensacién natural con un
agradable y fresco aroma. Elaborado a base de
sales de amonio cuaternario que elimina
gérmenes, dejando su hogar libre de bacterias
patdgenas.

MENSUAL
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LIMPIADOR TELARANAS

Presentacion: Unidad

Descripcién Técnica: monofilamento al ser usado
produce energia electroestética para atrapar el
polvo y se extiende de lado a lado con mango
macizo para Una mayor resistencia

SEMESTRAL
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MEZCLADOR

Presentacién: Bolsa por 500 unidades
Descripcién Técnica: Mezclador en madera

MENSUAL
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MOPA LIMPIADOR DE TECHOS
Y PAREDES

Presentacién: unidad
Propiedades: Base en Polipropileno, mopa en
Microfibra 100%, mango en aluminio entendible.
Descripcién  Técnica: Mopa auto brillante
elaborada en microfibra, formada por filamentos
de poliéster 10 veces més finos que un cabello
humano, de 44 cm de largo * 15 cm de ancho *
12 cm de alto, mango en aluminio de minimo 120
centimetros 'y base en polipropileno.
Reducen el uso de productos quimicos y
detergentes hasta en un 80 % con lo que son
respetuosas con el medio ambiente, Tienen
propiedades antibacterianas ya que pueden
eliminar hasta el 95 % de bacterias vy
microorganismos penetrando hasta en los poros
mas profundos.
Soportan numerosos lavados en lavadora por lo
que su mayor ventaja es la enorme duracién y
por tanto el rendimiento y duracién del producto

MENSUAL
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PAPEL HIGIENICO

Presentacién: Rolle 2h x 250 mt
Descripcién Técnica: Papel higiénico blanco
doble hoja, rollo x 250 metros, gramaje mfnimo
de 14.5 g/m2 y ancho de la hoja 95mm,

MENSUAL
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RECOGEDOR

Presentacion: Unidad
Propiedades: Pala: Polipropileno, Banda:
Coextruido de PVC rlgido y flexible
Descripcion Técnica: Recogedor plastico de alta
calidad y resistencia fabricado a partir de
materiales de alta calidad y méxima duracién’'que
no se deterioran facilmente con el uso. Incorpora
en su estructura un lateral dentado, ideal para

TRIMESTRAL
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remover mota v suciedad adherida a la escoba.
Su disefio con borde de caucho permite una alta
adherencia al piso, minimizando el tiempo de
limpieza
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TAPABOCAS DESECHABLES

Presentacién: Boisa x 10 Unidades Caja x §
bolsas

Composicién: Tela no tejida 100% de
polipropileno, filtro en tela fundida de
polipropileno, bandas eldsticas y alambre nasal
metalico.

Descripcidn Técnica: Tapabocas desechable de
un solo uso disefiado para proteccidn respiratoria
en labores cotidianas. Libre de latex. Fabricado a
partir de tela no tejida de tres capas que evita el
paso de microorganismos, bacterias, particulas
de polvo y salpicaduras de fluidos. Presenta dos
bandas elésticas y un alambre metélico nasal
para un  mejor ajuste al  rostro.
Dimensiones para adultos Adulto: Ancho 17cm-
18cm, Alto 9cm-9.5¢m, Gramaje tela PP no tejida
capa externa e interna (g/m2) 30g, Eficacia de
filtracion Bacteriana (BFE) (%) >=98 anexar
certificado del laboratorio donde se evidencie la
eficacia de filtracién.

MENSUAL
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TOALLA DE MANOS PAQUETE
POR 150 UNIDADES -

Presentacion: Paquete x 150 unidades dobladas
en z
Composicién: Papel gofrado, grmaje 21.5 g/m2
Descripcion Técnica: Ancho 216 mm * Largo 250
mm color natural

MENSUAL
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TOALLA DE TELA ALGODON
100% BLANCA

Presentacion: 70*80
Composicion: Tela toalla fabricada a base de
algodon, poliéster en varlas composiciones
minimo 70% algodén, peso desde 270gr en
adelante. '
Descripcion Técnica: Facll-e ideal para usar,
Limpia y recoge polvo en cualquier tipo de
superficle

MENSUAL
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TRAPERO

Presentacion: Unidad
Propiedades: Tubo metdlico con funda en
polipropileno, adaptador pléstico con rosca
italiana y tapén de polipropileno. Fibras 50%
algoddn y 50% tela reciclada
Descripcién Técnica: Elaborado en hilazas de
algodén y tela reciclada; de minimo 320 gramos

"de peso, excelente capacidad de absorcion en

agua, alta resistencia mecénica con mango
metélico

MENSUAL
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VARSOL
normal

BIODEGRADABLE

Presentacion: Galdn 3785 cc
Apariencia: Liquido Cremoso
Propiedades: Ingrediente activo, Tensoactivo,
colorante pH a 25°C: 7,00 - 9,00, Densidad
(glc.c.) a 20°C: 0,85 +/-0,02 fragancia neutro.

Descripcion Técnica
Limpiador multiusos; remueve manchas,
desinfecta, desengrasa y despercude cualquier
tipo de superficie

MENSUAL
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VASO DESECHABLE

BIODEGRADABLE

Presentacion: Paquete por 50 Unidades de 6
Onzas

Descripcién Técnica: Vasos desechables en
cartén o papel polyboard PE1S.

MENSUAL
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INSTACREM EN SOBRES

Presentacion: Paguete en sobres por 100
unidades

MENSUAL

v" Cumplir el objeto del contrato en las siguientes localizaciones:

1.

UNIDAD PRESTADORA

DE SALUD

PISO 1

PISO 2

PiSO 3 PISO 4

PISO 5

Medicina Laboral

GUARDIA

ARCHIVO

CAPILLA DECOR

JEFATURA UPRES

TERRAZA

sala juntas

REFERENCIA Y CONTRA
REFERENCIA

PYM

CONSULTORIO
ODONTOLOGIA

JEFATURA
ADMINISTRATIVA

Constultorios médicos,
Qdontoldgicos, psicologfa

SALA DE ESPERA

AUDITORIO

ASIGANACION
CITAS

DE

LOGISTICA

Bafios
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CONSULTORIO Sala de espera
ATENCION AL USUARIO vl PASILLOS JURIDICA P
LABORATORIO MEDICINA INTERNA ESCALERAS CONTRATOS Ventanas y vidrios
SALA _ DE  ESPERA | CONSULTORIO VENTANAS V| PLANEAGION Archivo historias clinicas,
LABORATORIO PSICOLOGICO VIDRIOS
PRIORITARIA SALA DE E%PERA BANOS TALENTO HUMANO Cuarto de aseo
SALA _ DE  ESPERA | SUPERVISION  DE
PRIORITARIA MEDICAMENTOS - TESORERIA
VACUANACION PASILLOS - ALMAGEN
SALA ERA ESCALERAS - CAFETERIA
TERAPIA RESPIRATORIA | VENTANAS Y VIDRIOS | - PASILLOS
FISIOTERAPIA BANOS - ESCALERAS
AFILIAIONES v
TRANSCRIPCIONES - - \\;I%r\gggxxs Y
MEDICAS
PASILLOS - - BAKOS
ESCALERAS - - -
VENTANAS Y VIDRIOS - - -

2. ESTABLECIMIENTOS PRIMARIOS

ESPRI LORICA ESPRI SAHAGUN

Consultorios médicos. Odontoldgicos, psicologia,

Consultorios médicos. Odontoidgicos, psicologia, i
promocién y prevencién i

promogién y prevencién

Salas de Enfermarla y procedimientos Salas de Enfermarla vy procedimientos

Cafeteria. Cafeteria.

Bafios publicos de consultorio y oficina Bafios pulblicos de consultorio y oficina

Sala de espera Sala de espera

Archivo historias clinicas Archivo historias clinicas

Cuarto de aseo Cuarto de aseo

Pasillos internos y externos -

Coordinar con el responsable de gestion ambiental de la Unidad Prestadora de Salud el desarrollo v
aplicacion del programa de reciclaje establecido .

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Presentar la matriz de elementos de proteccion personal, donde conste el suministro de elementos de
dotacién proteccidn personal, que se requiere para la realizacion de sus actividades objeto del contrato.
En caso de deterioro dafio o pérdida debera contemplarse los protocolos de reposicién sin afectar la
ejecucion del contrato.

Durante el contrato se Cumpliran las disposiciones legales y reglamentarias referentes a nglenely
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Todos los colaboradores vinculados para la ejecucion del Contrato, deberan estar afiliados al Slsterqa
de Seguridad Social.

En el que caso que ocurriera un accidente de trabajo dentro de las instalaciones de sanidad presentar
Informe de los reportes de accidentes de trabajo realizados a la ARL durante el plazo de ejecucion del
contrato.

El Contratista se obliga a que los colaboradores vinculados para la eJecuoron de las aotiwdades
contractuales tienen la idoneidad y competencxa para el manejo de equipos, herramientas e lnsumos
en la realizacién de las actividades propias del objeto contractual.

Presentar informe de capacitacion realizada a los trabajadores, donde se evidencie la realizacién de
induccién reinduccién en aspectos generales y especificos de las actividades por realizar que incluya
entre otros la identificacidn de peligros y control de los riesgos en su puesto de trabajo, y la prevencion
de accidentes de trabajo y enfermedades laborales, asi como capacitaciones en Seguridad y Salud en
el Trabajo de acuerdo con las necesidades Identlﬂcadas y donde se evidencie la firma del /los
Trabajador/es.

El Contratista esta obligado a tener un programa de abastecimiento de insumos y elementos para la
prestacion del servicio, con el objetivo de mantener la continuidad en los trabajos de llmplezaly
desinfeccién sin dar lugar a la suspensién de actividades por parte de las operarias.

El Contratista esta en la obligaciéon de tener actualizadas las hojas de vida de todo el personal que
presten el servicio en la regional de aseguramiento en salud, Establecimiento complementario de
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atencién en salud de Cérdoba y establecimientos de sanidad policial primarios, por lo que se entiende
que el Contratista verificara a sus funcionarios como minimo la informacién consignada en sus hojas
de vida en lo concerniente a: nimero de identificacion, domicilio, datos de contacto, historia laboral,
historia académica, y veracidad de referencias laborales y personales. Es de anotar que el
CONTRATANTE se reserva el derecho de realizar estudios de seguridad selectivos y/o aleatorios en
el personal que participe en el Proyecto.

v" El Contratista se obliga a plasmar en los productos utilizados las hojas de segur[dad gue contenga la
siguiente informacion: identidad del producto; informacion sobre componentes; identificacion de
peligros; primeros auxilios; inflamabilidad y explosién; medidas en caso de derramos o escapes;
manipulacién y almacenamiento; control de exposicidn/proteccién personal; propiedades fisicas y
guimicas; estabilidad y reactividad; informacion toxicologica; informacién ecolégica; consideraciones
relativas a la eliminacién; informacion relativa al transporte; informaciones reglamentarias.

v El Contratista debera cumplir con la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud
en el Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el Decreto No. 1072 de 2015 “Por medio del cual se
expide el Decreto Ginico Reglamentario del Sector Trabajo” y la Resolucion No. 0312 de 2019 “Por la
cual se definen los estandares minimos del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo”.

v El contratista se y su personal a cargo debera usar todos los implementos de bioseguridad, para el
buen desempefio de sus labores.

v" Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
ldentificacion (NIT 1 C.C O C.E O0): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C OO C.E. OJ) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electronico de notificaciones
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FORMULARIO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA POLICIA AmmN AL

Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referenola Carta de presentamon de la oferta del proceso de Elegir Ia‘modahdad de contratacnon Numero Diligenciar gl
numero del proceso cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

Yo (nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de mi ﬂm{a
obrando en calidad de (calidad en la que actla el{los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s) acttia(n) en su propio
nombre, este(éstos) debera(n) suscribirlo. si la oferta se presenta bajo la modalidad de representacion ya sea de una unién
temporal o de un consorcio, deberéa firmarla la persona a la cual se le otorgé el correspondiente poder para susc_rlblr,la
propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona juridica, deberéa firmarla el representante leg'al de
la misma), de conformidad con lo establecido en el (en el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas
y el suscriptor de la carta sea una sola persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion,
0 el convenio de union temporal o consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de tal persona para
presentar oferta en nombre de los demés), me permito presentar, en nombre de Indicar el nombre del proponente de quien
se actlla, propuesta seria y formal para participar en el proceso-de seleccion Diligenciar el niimero del proceso, convocado
por la POLICIA METROPOLITANA SAN JERONIMO DE MONTERIA - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B
CORDOBA =, cuyo objeto es Transciibir el objeto del proceso. ,

Conforme a la informacién suministrada en los términos establecidos en el pliego de condiciones y/o invitacién publica que
rige el proceso, en las leyes de fa Replblica de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios,
los Codigos Civil y de Comercio, y las demas normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratamon
o que llegaren a regular algtn aspecto concerniente a él. ,

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliego de condiciones y/o invitacién publica de
conformidad con el formulario “especificaciones tecnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse
referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, nimero y especifi cac;ones técnicas y funcionales. ;

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y/o invitacion publlca
la de sus anexos y formularios, asi como el de cada una de las adendas hechas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obhga insubordinadamente al proponente que
represento. i

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y directores nds
encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades determinadas por Ia
Constitucién Politica y la ley aplicable. .

4, Que el proponente en este caso (indicacion clara del proponente a nombre de quien se actlia), esta compuesto por
las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccion, correo electronico teléfono y fax son
* los siguientes: (informacién de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son varias personas; si

!
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POLICIA NACIONAL

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y prevencion de
riesgos laborales.
Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la ejecucién
contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada, :
Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la Policia
Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las actividades,
Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o
el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la
ejecucion de la actividad contratada.
Practicarse o practicar a sus trabajadores (segiin sea el caso), los examenes médico ocupacionales y
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.
> Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la
ejecucion de la tarea contratada,

> Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
~ seglin los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a
la clase de riesgo de la actividad desarrollada, . : o '

Y VvV V¥V V¥

A\

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién 0312 del
2019 *Por la cual se definen los Estéandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST, considerando lo siguiente: . . :

1. Esténdares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) 0 -menos trabajadores,
clasificadas con riesgo I, Il & 11 :

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadbres clasificados con riesgo |, I
oIk

3. Estandares minimos para empresas de més de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo I, II, 11,
IV'6 V'y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente;

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente; Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT 0O C.C OO C.E OJ): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo de! representante legal
ldentificacion (C.C O C.E. OJ) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electronico de notificaciones

Nota: Este formulario se actualizara por parte de las unidades duefias de la necesidad en coordinacion con el
responsable del Sistema de Gestion de SST de fa unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualizacion
de la normatividad, politica y objetivos del SG-SST de la Policia Nacional’
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ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

Fecha: 17/06/2024

Version: 2

REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS

POLICIA NACIONAL

UNIDAD

Fecha recibo estudio: 6 de noviembre de 2026

Lugar: Unidad Prestadora de Salud - Cérdoba.

No. Consecutiva revisién: 3.

Nro. SISCO:

Fecha de aprobacién: 6 de noviembre de 2026

OBJETO:

““pRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO PARA LOS DIFERENTES
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD POLICIAL QUE CONFORMAN LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD CORDOBA QUE INCLUYE: PERSONAL, ELEMENTOS DE
ASEO, DESINFECCION, CAFETERIA, MAQUINARIA Y DEMAS ELEMENTOS
NECESARIOS PARA EL ADECUADO ASEO”.

EN SALUD

fTEM RUBROY | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
vio DESAGREGACION UNIDAD DESCRIPCION RECURSO | CANTIDAD ESTIMADO, ESTIMADO
LOTE PRESUPUESTAL INLCUIDO IVA INLCUIDO IVA
Vigencia 2028
045 SERVICIO DE
1 02-02-02-008-005 ATENCION ASEO 16 $26,321.833,33 $26.321.833,33

INSTALACIONES
UPRES-DECOR

VALOR TOTAL ESTIMADO $26,321.833,33

RUBROY

ITEM | DESAGREGACION |  UNIDAD DESCRIPCION | RECURSO | canTioap | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
YO | “pRESUPUESTAL ESTIMADO, ESTIMADO
LOTE INLGUIDO VA INLCUIDO IVA
Vigencia 2027
045 SERVICIO DE 5
1 02:02-02-008-005 | ATENCION 16 % 140.000.000,00
ENSALUD | INSTALACIONES " 140,000.000,00
UPRES-DECOR

VALOR TOTAL ESTIMADO 3
140.000.000,00

VALOR: »
$ 166.321.833,33

MODALIDAD DE CONTRATACION: MINIMA CUANTIA

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: [J ERICK DAVID ALVAREZ FUENTES

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO:S/N

FUNCIONARIOS QUE PARTICIPAN EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS RM
//’1 firua,
RESPONSABLE PROGESO (UNIDAD ‘
DUERA NECESIDAD) 1 ERICK DAVID ALVAREZ FUENTES é‘x“/b\,/(h/~
ANALISTA DE CONTRATOS (QUIEN :
RIS I JEAN CARLOS LOPEZ PADRON “(?
GRUPO DE CONTRATOS (UNIDAD QUIEN ~\ ‘
APRUEBA
I JEAN CARLOS LOPEZ PADRON :
JEFE AREA Y GRUPO ESTUDIOS PREVIOS — k
DILOF (QUIEN APRUEBA) :
ASESOR JURIDICO UNIDAD (QUIEN
REVISA EL ESTUDIO PREVIO) PT OCTAVIO SAMUEL RACEDO DIAZ %
J
PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO ‘
FECHA: VALOR: $ 166.321.833,33
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA P
RESPONSABLE PLAN DE
1 DADOR LUIS HERNANDEZ GONZALES COMPRAS UPRES DEGOR




