ANEXO Nro. 1

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS

CONDICIONES TECNICAS MÍNIMAS HABILITABLES

El oferente deberá diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se presenta a continuación debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestación de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, las cuales serán verificadas por el Comité Técnico aplicando el criterio de CUMPLE o NO CUMPLE.

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIÓN TÉCNICA.

PROPONENTE. __________________________________________________________________

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las especificaciones técnicas de verificación y de obligatorio cumplimiento.

REQUISITOS GENERALES.

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se considerará no apta técnicamente. 
b. En la columna CUMPLE / NO CUMPLE, se evaluará las especificaciones técnicas ofertadas por la firma oferente.
c. El oferente no deberá modificar ni cambiar el presente anexo. 
d. El oferente deberá ofertar marcas registradas, verificables ante la superintendencia de industria y comercio.
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	CONDICIONES GENERALES
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	1
	El oferente seleccionado deberá garantizar que durante el proceso de transición con el contratista saliente no se presenten interrupciones, anomalías ni traumatismos en la prestación del servicio.

Para tal efecto, el oferente se compromete a realizar el empalme para la entrega y recepción de procesos, actividades, información y conocimientos operativos, con una anticipación máxima de dos (2) días calendario a la fecha de inicio de la ejecución del contrato.

Como resultado de dicho proceso, el oferente deberá elaborar y suscribir el Acta de Empalme, la cual deberá ser entregada al Supervisor del Contrato de la Unidad Prestadora de Salud Cordoba al momento de la suscripción del Acta de Inicio del contrato.

El oferente deberá anexar Carta de Compromiso, debidamente suscrita por el representante legal, en la cual manifieste el cumplimiento de lo aquí establecido, y publicarla junto con la oferta en el SECOP II. (ANEXAR DOCUMENTO).
	
	

	2
	En caso de presentarse daños, fallas o deterioro en los equipos, herramientas o elementos 
con los cuales se presta el servicio, el oferente deberá realizar su reposición o sustitución de manera inmediata, sin costo alguno para la Unidad Prestadora de Salud Antioquia, garantizando en todo momento la continuidad, calidad y normal prestación del servicio, sin afectación del objeto contractual.

Para tal efecto, el oferente deberá anexar Carta de Compromiso debidamente suscrita y publicarla junto con la oferta en la plataforma SECOP II. (ANEXAR DOCUMENTO).
	
	

	3
	Con el fin de garantizar el cumplimiento de la normativa ambiental y sanitaria aplicable, el oferente deberá acreditar el compromiso de utilizar insumos y materiales biodegradables y ambientalmente amigables durante la ejecución del contrato, de conformidad con la Resolución 1770 de 2018, la Resolución 0689 de 2016 y las demás normas que las modifiquen, sustituyan o complementen.

Acreditación del requisito – Etapa de presentación de la oferta
Para la etapa de presentación de la oferta, el cumplimiento de este requisito se acreditará mediante Carta Juramentada suscrita por el Representante Legal, en la cual el oferente manifieste su compromiso de dar estricto cumplimiento a la normativa ambiental y sanitaria vigente aplicable al uso de insumos y materiales de aseo, incluyendo las disposiciones sobre biodegradabilidad, rotulado, transvasado, almacenamiento y manejo seguro de los productos.

Soportes técnicos y verificación – Etapa contractual

La entrega de los análisis de biodegradabilidad, fichas técnicas, hojas de seguridad y demás documentos técnicos que soporten el cumplimiento de los requisitos ambientales y sanitarios de los insumos y materiales a utilizar, será exigida únicamente al proponente adjudicatario, dentro del plazo que establezca la Entidad previo o al inicio de la ejecución contractual, debiendo encontrarse dichos documentos vigentes y debidamente actualizados.

La no presentación de estos documentos en la etapa de oferta no constituirá causal de rechazo, siempre que el compromiso sea debidamente acreditado mediante la carta juramentada exigida.

Durante la ejecución del contrato, la Entidad, a través del Supervisor del Contrato, podrá verificar el cumplimiento efectivo de los requisitos ambientales y sanitarios, incluyendo aspectos relacionados con el control sanitario, rotulado, transvasado, almacenamiento, uso y disposición de los insumos, sin que ello afecte la finalidad ambiental del requisito ni la correcta prestación del servicio.
El incumplimiento de las obligaciones aquí establecidas dará lugar a la aplicación de las medidas contractuales, administrativas y legales a que haya lugar, conforme a la normatividad vigente. (ANEXAR DOCUMENTO).
	
	

	4
	El oferente deberá certificar que todos los insumos químicos que utilizará para la ejecución de las actividades objeto del contrato contaran con Fichas de Datos de Seguridad (FDS) elaboradas conforme al Sistema Globalmente Armonizado (SGA).

Así mismo, una vez adjudicado el contrato, el oferente deberá presentar y mantener actualizada la siguiente documentación:

•	Fichas técnicas de los insumos químicos.
•	Fichas de Datos de Seguridad (FDS) de cada producto químico, de conformidad con lo establecido en la Resolución No. 00090 del 15 de enero de 2018, “por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratación de la Policía Nacional”, adoptado mediante Resolución 03049 de 2014, y el Decreto 1496 de 2018, “por el cual se adopta el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos y se dictan otras disposiciones en materia de seguridad química”.

Las Fichas de Datos de Seguridad deberán contener, como mínimo, las dieciséis (16) secciones obligatorias, a saber:

1.	Identificación del producto.
2.	Identificación de los peligros.
3.	Composición / información sobre los componentes.
4.	Medidas de primeros auxilios.
5.	Medidas de lucha contra incendios.
6.	Medidas en caso de vertido accidental.
7.	Manipulación y almacenamiento.
8.	Controles de exposición / protección personal.
9.	Propiedades físicas y químicas.
10.	Estabilidad y reactividad.
11.	Información toxicológica.
12.	Información ecotoxicológica.
13.	Consideraciones relativas a la eliminación.
14.	Información relativa al transporte.
15.	Información sobre la reglamentación.
16.	Otras informaciones relevantes.

Nota: Toda la documentación deberá ser entregada en idioma español y deberá permanecer disponible tanto en el lugar de almacenamiento como en los sitios donde se utilicen los productos, con el fin de atender de manera oportuna y efectiva cualquier situación de emergencia (ANEXAR CERTIFICADO)
	
	

	5
	El oferente deberá aportar junto con su oferta una certificación firmada por el representante legal el cual garantice que los suministros (productos de limpieza) a adquirir no contengan ningún ingrediente que posea las siguientes clasificaciones: 
· En contacto con ácidos libera gases tóxicos.
· Posibles efectos cancerígenos 
· Puede causar alteraciones genéticas hereditarias.
· Puede causar cáncer por inhalación 
· Posibilidad de efectos irreversibles
· Muy tóxicos para los organismos acuáticos, pudiendo provocar a largo plazo efectos negativos en el medio ambiente acuático
· Peligroso para la capa de ozono 
· Puede perjudicar la fertilidad
· Riesgo durante el embarazo y efectos adversos para el feto
· Puede resultar nocivo para el lactante 
               (ANEXAR CERTIFICADO).
	
	

	6
	Presentar el Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) sobre la Evaluación Inicial o Autoevaluación de los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) del año inmediatamente anterior (VIGENCIA 2024), donde conste una calificación total SUPERIOR AL 85% de acuerdo a la Resolución 0312 de 2019 o la que lo modifique o sustituya (para el caso de consorcio o uniones temporales se deberá presentar el certificado por cada empresa que conforma la unión temporal o consorcio). La calificación total de la Evaluación Inicial o Autoevaluación del SG-SST será objeto de verificación durante la ejecución del contrato. (ANEXAR CERTIFICADO).
	
	

	7
	El oferente deberá aportar junto con su oferta certificación firmada por el representante legal donde indique que se compromete una vez inicie la ejecución del contrato a allegar un acta y los certificados (de cada uno de los operario y supervisores) como resultado de la inducción, capacitación y entrenamiento realizada por parte de responsable de salud ocupacional en prevención de riesgos con relación a las actividades a realizar al personal operativo. Los cuales deben anexarse en la hoja de vida de acuerdo a la ley 1562 de 2012 y el Decreto 1443 del 2014, compilado en el decreto 1072 de 2015. (ANEXAR CERTIFICADO).
	
	

	8
	El oferente deberá aportar junto con su oferta certificación firmada por el representante legal se compromete a que todos los operarios deben tener el esquema de vacunación completo contra la influenza, Tétano, Primera dosis de la hepatitis b, Fiebre amarilla, COVID 19, con su respectivo carnet. Así mismo, dicha certificación debe incluir la aceptación de que la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CÓRDOBA a través de su supervisor, se reserva el derecho de rechazar cualquier colaborador del contratista que no cumpla con el esquema de vacunas mencionado. (ANEXAR CERTIFICADO).
	
	

	9
	EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

Con el fin de garantizar la calidad del servicio a contratar y evitar incumplimientos en la ejecución del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en prestación de servicio integral de aseo hospitalario que incluya personal, insumos, maquinaria y servicio de cafetería, con contratos celebrados y ejecutados con empresas públicas o privadas, para lo cual deberá presentar un máximo de dos certificaciones y/o liquidaciones cuya sumatoria sea igual o superior al setenta y cinco por ciento (75%) del valor estimado.

Las certificaciones y/o acta de liquidación, deberán estar debidamente firmadas y contener como mínimo la siguiente información: 

Nombre o razón social del contratante
Nombre o razón social del contratista
Objeto del contrato 
Número del contrato 
Fecha del contrato 
Fecha de Inicio Fecha final
Valor del contrato
Cumplimiento

Cuando se certifiquen contratos que se encuentren en ejecución al momento de presentar la oferta, además de la información solicitada en el párrafo anterior, se debe incluir el porcentaje de ejecución a la fecha de expedición de la certificación, el cual será tomado para verificar la experiencia solicitada.

No se admiten:

-Certificaciones de Subcontrataciones
-No se acepta auto certificaciones.
-No se aceptan copias de contratos, facturas, ordenes de pedido, ordenes de suministro, órdenes
de pago, se requieren certificaciones.

NOTA: Las certificaciones serán objeto de verificación; NO serán tenidas en cuenta aquellas certificaciones cuya calificación sea regular o mala y/o no contengan la información solicitada. (ANEXAR CERTIFICADO).
	
	

	10
	EXPERIENCIA DEL PERSONAL:
SISTEMA DE SELECCIÓN Y VINCULACIÓN DE PERSONAL. El proponente deberá certificar por escrito AL MOMENTO DE PRESENTAR LA OFERTA que cuenta con el personal de operarios de aseo, Limpieza, Desinfección Hospitalaria y Cafetería de tiempo completo (04 operarios ),  de medio tiempo (02 operarios ), domingos y festivos (01 operarios ) para la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CÓRDOBA y Los Establecimientos Primarios Ubicados en Lorica y Sahagún de acuerdo a la oferta de los cuales anexaran POSTERIOR A LA ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO:  hojas de vida; afiliaciones al Sistema de Seguridad Social Integral; y certificados de formación y acreditación de acuerdo con el documento (ITEM 2.3 REQUISITOS DE LA HOJA DE VIDA).

PARAGRAFO 1: Una vez iniciado el contrato, La Policía Metropolitana San Jerónimo de Montería - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CÓRDOBA, podrá solicitar cambios de personal, por razones de conveniencia y como resultado de la verificación de cumplimiento de requisitos del perfil exigido o por solicitud justificada de los coordinadores. El seguimiento en la ejecución por parte de la Supervisión, será permanente. Adicionalmente, el Supervisor exigirá que el personal vinculado por el contratista cumpla con el lleno de los requisitos como lo es el certificado de antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales, delitos sexuales, RNMC y REDAM vigente.

El personal deberá ser colombiano o en su defecto si es de diferente Nacionalidad deberá contar con la documentación requerida que acredite el permiso para permanecer en el País, (Policía Metropolitana San Jerónimo de Montería - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CÓRDOBA se reserva los derechos de verificación y en caso de falsedad realizar los trámites correspondientes ante autoridad competente).

PARAGRAFO 2: Con el fin de generar empleo en la ciudad de Montería y los ESPRI Lorica y Sahagún, el 100% de los operarios de aseo ofertados en la propuesta, deben estar radicados en los municipios donde se desarrollará el objeto contractual de acuerdo al anexo especificaciones técnicas mínimas, Numeral 2.2. personal mínimo requerido, como mínimo durante los últimos seis (6) meses, para lo cual se anexará certificado de residencia expedido por los presidentes de la Junta de Acción Comunal del barrio en donde reside el operario ofertado. (ANEXAR CERTIFICADO).

	
	

	11
	CAPACIDAD OPERATIVA 
Con el propósito de garantizar la adecuada ejecución del contrato, el oferente deberá anexar certificación firmada por el representante legal, en donde deberá acreditar capacidad operativa, técnica, administrativa y logística suficiente para atender de manera eficiente, continua e ininterrumpida las necesidades de la Unidad Prestadora de Salud Tipo B Córdoba. Para tal efecto, deberá demostrar que cuenta con una estructura organizacional que le permita la administración y supervisión del personal asignado al contrato, disponibilidad de recurso humano capacitado en aseo hospitalario, bioseguridad, limpieza y desinfección de áreas asistenciales y manejo integral de residuos generados en la atención en salud, así como la capacidad para suministrar oportunamente los insumos, elementos, equipos y herramientas requeridos para la ejecución del objeto contractual.

Igualmente, el proponente deberá acreditar experiencia en la prestación de servicios de aseo hospitalario en entidades del sector salud, IPS, clínicas, hospitales o instituciones con características similares, evidenciando su capacidad para desarrollar actividades en áreas críticas, semicríticas y no críticas, de conformidad con los protocolos de bioseguridad y estándares de calidad exigidos por la normatividad vigente. La Entidad verificará que el oferente cuente con los recursos técnicos, operativos y financieros necesarios para garantizar la continuidad del servicio, la atención de contingencias, la reposición inmediata de personal en caso de ausencias y el abastecimiento permanente de los elementos de aseo y cafetería requeridos durante la ejecución contractual. (ANEXAR CERTIFICADO).
	
	

	12
	El oferente deberá aportar junto con su oferta certificación firmada por el representante legal en donde designe a un funcionario quien se encargará de solucionar cualquier inconveniente o inquietud que se deriven de la prestación del servicio objeto del contrato o el perfeccionamiento del mismo, suministrando los siguientes datos: NOMBRE, documento de identidad, teléfono y correo electrónico. (ANEXAR CERTIFICADO).
	
	



2.1. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

	No.
	ESTABLECIMIENTO
	HORARIO
	HORAS A CUBRIR
	OPERARIOS REQUERIDOS
	DOMINGOS Y FESTIVOS
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	1
	INSTALACIONES UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CÓRDOBA.
	Lunes a sábado
	7:00 am a 11:30 am y de 2:00 pm a 4:30 pm
	4
	1 operario de 7am a 2pm
	
	

	2
	ESPRI Lorica
	Lunes a sábado
	7:00 am a 11:00 am
	1
	No aplica
	
	

	3
	ESPRI Sahagún
	Lunes a sábado
	7:00 am a 11:00 am
	1
	No aplica
	
	



2.2.  REQUISITOS DE LA HOJA DE VIDA

	OPERARIOS
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	DOCUMENTOS HABILITANTES
	
	

	Hoja de vida formato único
	
	

	Experiencia especifica mínima de un (1) año, desempeñándose como operario en actividades de aseo, limpieza y desinfección en Hospitales o áreas asistenciales. (adjuntar certificaciones de la experiencia).
	
	

	Diploma de Básica Secundaria, o profesional.
	
	

	Carnet de vacunación donde certifique que cuenta con las vacunas obligatorias. 

1. influenza
2. Tétano
3. Primera dosis de la hepatitis b
4. Fiebre amarilla
Mencionados carnets se verificarán en la página pai web y serán habilitantes debido al sitio donde prestarán sus labores.
	
	

	Certificación de antecedentes judiciales
	
	

	Certificación de antecedentes disciplinarios.
	
	

	Certificación de antecedentes fiscales.
	
	

	Certificación de antecedentes delitos sexuales.
	
	

	Certificación de antecedentes RNMC.
	
	

	Certificación de REDAM - Deudores Alimentarios Morosos
	
	

	CAPACITACIÓN ACADEMICA OBLIGATORIA OPERATIOS DE UPRES DESCOR:  De acuerdo al objeto contractual el servicio de cafetería se prestará en el Municipio de Montería. 
	
	

	1. Manipulación de Alimentos. (Certificado vigente)
2. Curso de Limpieza y desinfección ambiental en los establecimientos de salud.
3. Manipulación de residuos peligrosos.
	
	

	CAPACITACIÓN ACADEMICA OBLIGATORIA PARA FUNCIONARIOS ESPRI LORICA y SAHAGÚN
	
	

	1. Curso de Limpieza y desinfección ambiental en los establecimientos de salud.
2. Manipulación de residuos peligrosos.
	
	

	OTRAS CAPACITACIÓN ACADEMICA Teniendo en cuenta que el servicio a presta es un servicio especializado (Anexar capacitación en mínimo dos cursos de los relacionados o afines al mismo
	
	

	1. Bioseguridad.
2. Atención al Cliente.
3. Desinfección y limpieza
4. Protocolos de Bioseguridad.
5. Manejo de áreas estériles.
6. Lavado de tanques.
7. Manejo de sustancias químicas.
8. Control de infecciones
9. Otros
	
	



PLAN DE CAPACITACIÓN

El proponente deberá presentar en su propuesta, UN CRONOGRAMA de un plan de capacitación con institución educativa reconocida por el Sistema Nacional de Información de la Educación Superior – SNIES- SIET - del Ministerio de Educación Nacional, o educación no formal de acuerdo a lo tipificado en la Ley 115 de 1994 y los Decretos 114 de 1996 y 3011 de 1997. para el tiempo de ejecución del contrato, en donde se tenga en cuenta diferentes temas como: 

1. Limpieza y desinfección en áreas hospitalarias, 
2. Uso de elementos de protección personal, 
3. Manejo adecuado de los insumos, 
4. Manejo seguro e integral de residuos, 
5. Ahorro y uso eficiente de Recursos (Agua y energía), 
6. trabajo seguro en alturas y demás temas que puedan aportar a la correcta realización de las actividades contratadas.
7. Principios y métodos de limpieza áreas de aislamiento, áreas críticas, áreas específicas, quirófano, y demás instalaciones donde se preste el servicio de salud.
8. Elección dilución y aplicación de los antisépticos y desinfectantes de uso hospitalario para evitar la propagación de los diferentes virus y enfermedades nosocomiales que puedan presentarse en la prestación de servicios.
9. Protocolos de bioseguridad.
10. Medidas de aislamiento interno en el grupo de trabajo de servicios generales.
11. Uso de los equipos y herramientas a disposición para la desinfección de las instalaciones médicas donde se presta el servicio de salud. 















2.3. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES EQUIPOS

	ITEM
	EQUIPO
	DESCRIPCION TECNICA
	UPRES DECOR
	ESPRI LORICA
	ESPRI SAHAGÚN

	1
	HIDROLAVADORA 
	Potencia del motor: 3 Hp
Presión: 1900 psi 
Caudal: 8 lts x min Descripción Técnica Hidro lavadora para limpieza ecológica de grandes superficies, desincrustando la suciedad impregnada en las superficies, economizando hasta un 80% del agua. Incluye manguera de alta presión de 10 metros, boquilla regulable, pistola y lanza. Dimensiones mínimas 390 x 243 x 235 
	1
	 
	 

	2
	CARRO NEGRO PARA TRANSPORTE DE RESIDUOS
	Material: HDPE - Polietileno de alta densidad
Capacidad Volumen: 180 Litros 
Capacidad Peso: 72 Kg Colores Negro Descripción Técnica Resistentes a impactos, calor, sustancias químicas, humedad, radiación UV, limpieza de alta presión, con sistema de elevación y vaciado tipo DIN, eje de rueda en acero macizo galvanizado resistente a la corrosión y ruedas de goma maciza,  
	1
	 
	 

	3
	CARRO ROJO PARA TRANSPORTE DE RESIDUOS
	Material: HDPE - Polietileno de alta densidad
Capacidad Volumen: 180 litros 
Capacidad Peso: 72 Kg Color Rojo Descripción Técnica Resistentes a impactos, calor, sustancias químicas, humedad, radiación UV, limpieza de alta presión, con sistema de elevación y vaciado tipo DIN, eje de rueda en acero macizo galvanizado resistente a la corrosión y ruedas de goma maciza.
	1
	 1
	 1

	4
	MANGUERA FLEXIBEL
	Largo: 100 metros
Descripción Técnica: Manguera con refuerzo de tejido radial resistente a la alta presión de tres capas, espesor de pared 1,9 mm. 
Diámetro: 1/2" 
	1
	 
	 

	5
	ESCALERA MULTIPROPOSITO
	Altura: 4,60 m
Peldaños: 12 
Material: Aluminio Descripción Técnica Escalera de diseño articulado multipropósito, que gracias a su versatilidad puede usarse como tipo Tijera, Arrimo o Andamio para diferentes labores de mantenimiento, remodelación o almacenamiento 
	1
	 
	 

	6
	CARRO EXCURRIDOR 35 LITROS
	Capacidad: 35 litros
Composición: Polipropileno 
Descripción Técnica: Fabricado con materiales y moldeado de calidad comercial- escurridor con palanca en balde - ruedas que no dejan marcas - ruedas que no generan ruido durante el desplazamiento - superficies lisas del balde que facilitan su limpieza. Medidas mínimas de 91 cm alto * 54 cm largo * 430 ancho. 
	4
	1
	1

	7
	SEÑAL DE PREVENCIÓN (PISO MOJADO)
	Composición: Polipropileno 100%
Descripción Técnica: Señal de prevención piso mojado liviana y versátil se puede plegar para mayor comodidad al guardarse o trasladarse.  Medidas mínimas Largo 68,5 cm, * Alto 65 cm * 25 cm de ancho.  Debe incluir el texto piso mojado tanto en español como en ingles teniendo en cuenta que son instalaciones hospitalarias visitadas por usuarios y acompañantes de Diferentes nacionalidades. 
	8
	2
	2

	8
	KIT DE HERRAMIENTAS
	Empaque Plástico 
Descripción Técnica: 9 Dados: 5 a 13 mm-1 Adaptador para dados; 1 Desarmador para puntas 3 Puntas de cruz: PH1 a PH3; 3 Puntas planas: 4 a 6 mm 3 Puntas torx: T10 a T20; 12 Llaves allen: 0.9 a 6 mm 1 Llave ajustable: 6" (150 mm); 1 Pinza de chofer: 6" (150 mm) 1 Pinza de punta y corte: 6" (150 mm); 1 Desarmador plano para joyero 2 mm 1 Desarmador de cruz para joyero PH1; 1 Martillo uña curva 8 oz 1 Flexómetro 3 m; 1 Nivel: 8" (200 mm) 1 Navaja: 6" (150 mm); 1 Tijera: 8" (200 mm) 
	1
	 
	 

	9
	TALADRO PERCUTOR DE 1/2”
	Potencia: 800 W
Mandril: 1/2” – 13 mm 
Descripción Técnica: Realiza diversos tipos de perforaciones en metal, madera o concreto, Velocidad variable con reversa. Diseño compacto de alta resistencia, Ergonomía mejorada, mango balanceado 
	1
	 
	 

	10
	DISPENSADOR TOALLAS DE PAPEL 
	Material: Fabricado en polipropileno de alto impacto
Uso: hoteles, centros comerciales, hospitales, restaurantes, etc. 
accesorios: Chazos y tornillos Descripción Técnica Dispensador institucional de toallas de papel con cierre de seguridad y cierra para corte preciso. Toalla tipo C o Z.
	8
	2 
	 2

	11
	DISPENSADOR DE PAPEL HIGIENICO INSTITUCIONAL
	Material: Fabricado en polipropileno de alto impacto. Alto tráfico.
Uso: industrias como centros comerciales, hospitales, hoteles entre otros. 
Accesorios: chazos y tornillos Descripción Técnica Ideal para grandes industrias. corte preciso en sus tres costados, con visor transparente que permite visualizar el nivel de papel disponible.  Medidas: Alto 28.5 cm x ancho 27 cm, profundidad: 11.5 cm. 
	8
	 2
	 2

	12
	DISPENSADOR DE LÍQUIDOS 1000 ML
	Material: Polipropileno Polímero de alta resistencia
Uso: Alto Trafico 
Medidas: Alto 20 cm x ancho 12 cm, profundidad: 8 cm Descripción Técnica Dispensador y dosificador reenvasable de gel, jabón, antibacterial alcohol líquido, acondicionador, con Válvula antigoteo.
	15
	 
	 

	13
	GRECA SIMPLE PARA MINIMO 60 TINTOS 
	Capacidad: 60 tintos
Tipo de energía: Eléctrica 
Descripción Técnica: fabricado en acero 430 Brillante calibre 26. Tres servicios (Café, Agua y Leche)- Llaves de chupa tipo italiana. - Recipiente en acero o porcelana. - Porta niveles en Aluminio. - Cable encauchado para alta potencia. - Incluye aro y 2 filtros para el café
	1
	 
	 



2.4. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES DE INSUMOS

	[bookmark: RANGE!A1][bookmark: _Hlk213927117]ITEM
	EQUIPO
	DESCRIPCION TECNICA
	PERIOCIDAD DE LA ENTREGA
	UPRES DECOR
	ESPRI LORICA
	ESPRI SAHAGÚN

	1
	ALCOHOL AL 70% 
	Presentación: Galón x 3600 ml
Propiedades: Cada 100 mL contiene ALCOHOL ETILICO 96 °G.L. 72,9 mL 
Descripción Técnica: Liquido translucido, olor característico, sin partículas extrañas en una concentración de 68,5°GL - 71,5°GL a 25° C   
	MENSUAL
	1
	1
	1

	2
	AMBIENTADOR DESINFECTANTE EN AEROSOL
	Presentación: Frasco x 400 ml
Propiedades: Alcohol etílico (70%), alcohol isopropílico (5%), butano/propano/isobutano (21.95%), agua, perfume 
Descripción Técnica: Ambientador en aerosol con con propiedades de desinfección con fragancias que ambientan eliminando el 99% de virus, hogos y bacterias dejando un aroma fresco y suave.  Sus propiedades antibacteriales combaten Hongos: Candida Albicans, Aspergillus niger. Virus: Poliovirus Tipo 1, Adenovirus Humano Tipo 5, Norovirus Murino, microorganismos: Escherichia Coli, Staphylococcus aureus, Pseudomonas aeruginosa. 
	MENSUAL
	 16
	2
	2

	3
	AROMATICAS 
	Presentación: Caja x 50 unidades

Descripción Técnica: Marca reconocida diferentes sabores
	MENSUAL
	 1
	 0
	 0

	4
	AZUCAR 
	Presentación: Paquete por 200 Unidades
Descripción Técnica: Marca reconocida
	MENSUAL
	1 
	1
	 0

	[bookmark: _Hlk158626536]5
	BAYETILLA
	Presentación: Metro cuadrado
Composición: Algodón 100% 
Descripción Técnica: Bayetilla que Limpia y recoge polvo en cualquier superficie 
	MENSUAL
	4
	1
	1

	6
	BOLSA BIODEGRADABLE PARA BASURAS COLOR BLANCO DE 65 Cm * 65 Cm CALIBRE 1.6 MILÉSIMAS ROTULADA Y CON LOGO TIPO CORRESPONDITE AL COLOR
	Presentación: unidad
Propiedades: Polietileno de baja densidad recuperado con aditivo oxobiodegradable 
Descripción Técnica: Bolsa biodegradable estampada y rotulada de acuerdo al color 

	MENSUAL
	210
	60 
	60 

	7
	BOLSA BIODEGRADABLE PARA BASURAS COLOR NEGRO DE 65 Cm * 65 Cm CALIBRE 1.6 MILÉSIMAS ROTULADA Y CON LOGO TIPO CORRESPONDITE AL COLOR
	Presentación: unidad
Propiedades: Polietileno de baja densidad recuperado con aditivo oxobiodegradable 
Descripción Técnica: Bolsa biodegradable estampada y rotulada de acuerdo al color 
	MENSUAL
	420
	 120
	120 

	8
	BOLSA BIODEGRADABLE PARA BASURAS COLOR ROJO DE 65 Cm * 65 Cm CALIBRE 1.6 MILÉSIMAS ROTULADA Y CON LOGO TIPO CORRESPONDITE AL COLOR
	Presentación: unidad
Propiedades: Polietileno de baja densidad recuperado con aditivo oxobiodegradable 
Descripción Técnica: Bolsa biodegradable estampada y rotulada de acuerdo al color 
	MENSUAL
	210
	80
	80

	9
	CAFÉ 
	Presentación: Paquete x 500 Gramos
Composición: 100% Puro Café
	MENSUAL
	 8
	2 
	2

	10
	CEPILLO PARA PISOS CON BANDA
	Presentación: Unidad
Propiedades: Base en Polietileno, Fibras 100% en PET, Banda en caucho negro. 
Descripción Técnica: Cepillo para la limpieza y/o lavado de pisos de todo tipo con diferentes suciedades como: polvo, arena, entre otros. Medidas aprox largo 23,5 cm, Ancho 6,5 alto 8,5 cm. 
 
Mango metálico plastificado de 1,40 mts. Con colgador y tapón 
	MENSUAL
	1
	0
	0

	11
	CEPILLO PARA SANITARIO CON BASE
	Presentación: Unidad
Propiedades: Elaborado en polipropileno 100% 
Descripción Técnica: Fibra con mayor duración, con mango largo que proporciona fácil agarre y fácil disposición en su base redonda ideal para el lavado de sanitarios.  Medidas mínimas Largo 39 cm * Ancho 12 cm * Alto 12 cm. 
	MENSUAL
	2
	1
	1

	12
	DESATORADOR PARA BAÑO
	Presentación: Unidad
Propiedades: Mango en polipropileno, Chupa en PVC flexible 
Descripción Técnica: Para desatascar sanitarios, lavamanos, lavaplatos, sifones y otros. plástico resistente a los solventes comunes y al impacto 
	MENSUAL 
	 1
	1
	1 

	13
	DICLOROISOCIANURATO DE SODIO BIODEGRADABLE
	Presentación: Frasco 600 g
Principio Activo: NaDCC 1.67g / tableta, cloro 1,08 g / tableta, Tensoactivo: Dodecilbenceno sulfonato de sodio. 
Descripción Técnica: Desinfectante para equipos biomédicos con poder limpiador esporicida, viricida, Mycobacteriana y bactericida el cual destruye células y microorganismos con una letalidad de 24 horas. 
Certificado de prueba inhibitoria y bactericida de los microrganismos de bacterias Sfaphylococcus, aureus, Pseudomonas aeruginosa, Bacilus subtilis, Escherichia coli, Candida albicans y Aspergillus brasiliensis. 
	MENSUAL
	 3
	2
	2

	14
	ESCOBAS BLANDAS
	Presentación: Unidad
Propiedades: Base en Polietileno, Fibras 100% en PET. 
Descripción Técnica: Escoba suave para ser utilizada en pisos delicados como madera, cerámica, mármol, piso laminado, otros, fabricada con filamentos firmes y resistentes que permitan atrapar eficazmente el polvo.  Medidas mínimas largo 37 cm * Ancho 10 cm * Alto 14.7 cm. Mango metálico plastificado de 1,40 mts. Con colgador y tapón 
	MENSUAL
	 2
	 1
	1 

	15
	ESCOBAS DURAS
	Presentación: Unidad
Propiedades: Base en Polietileno, Fibras 100% en PET. 
Descripción Técnica: Escoba dura diseñada para el barrido de patios, jardines y superficies fuertes, Medidas mínimas largo del 37 cm, ancho 10,7 cm y alto 12,8 cm Mango metálico plastificado de 1,40 mts. Con colgador y tapón. 
	MENSUAL
	2
	1 
	1 

	16
	ESPONJA ORO PLATA
	Presentación: Unidad
Composición: Espuma de poliuretano recubierta con una manga de PET metalizado sobre una base de poliéster texturizado. 
Descripción Técnica: La esponja Oro Plata es el perfecto aliado para el aseo del hogar, ya que permite una mejor limpieza de la cocina, es ideal para utensilios de aluminio y acero inoxidable, es delicada con las manos y cuenta con una espuma suave y flexible, siendo de más fácil manejo y alcanzando los sitios más difíciles 
	MENSUAL
	3 
	2 
	2 

	17
	GUANTES DE CAUCHO INDUSTRIALES COLOR NEGRO
	Presentación: Par Talla la solicitada por la entidad
Propiedades: Elaborados en Látex 
Descripción Técnica: Guantes de látex de alta calidad diseñados para todas las necesidades a nivel semiindustrial e institucional.  tiene un calibre de 25 ideal que proporciona buena destreza en la manipulación de objetos, con una alta resistencia mecánica, brindando un excelente desempeño y mayor protección en actividades de carga liviana. Son flexibles, elásticos y resistentes a la abrasión, desgarre y punzonamiento. Diseño anatómico que disminuye el cansancio y la fatiga en el uso prolongado.  
	MENSUAL
	3 
	 1
	1 

	18
	GUANTES DE CAUCHO INDUSTRIALES COLOR ROJO
	Presentación: Par Talla la solicitada por la entidad
Propiedades: Elaborados en Látex 
Descripción Técnica: Guantes de muy alta calidad, fabricados a partir de látex natural. Clorinados para eliminar las sustancias que pueden generar alergias. Antibacteriales. Diseñados con un calibre de 25 milésimas de pulgada en palma que ofrece mayor protección en labores de alto riesgo para la salud como lo son el manejo de residuos y desechos. Cuentan con un labrado en palma más profundo que brinda un agarre más firme y una superficie interna lisa que facilitando su colocación. Son flexibles, elásticos, resistentes al punzonamiento y de larga duración  
	MENSUAL
	 3
	1
	1 

	19
	GUANTES DE NITRILO
	Presentación: Caja * 100 Unidades
Material: Caucho de nitrilo, libre de latex, no esteril sin talco color Negro. 
Descripción Técnica: Ambidiestros, superficie interna lisa, libre de lubricante, fácil de poner y ajustar; de alta sensibilidad al tacto, con puño resistente y borde enrollado. Calibre minimo de 6 mil*, de alta resistencia y flexibilidad debe cumplir con la normatividad EN ISO 21420:2020; EN ISO 374-1:2016+A1:2018; EN ISO 374-5:2016 
	MENSUAL
	 1
	1 
	 1

	20
	JABON EN BARRA BIODEGRADABLE
	Presentación: Pasta cuadrada de color azul
Fragancia: Citronela herbal 
Propiedades: Jabón Anhidro, en % 68.0 ± 1.0, Álcali libre como NaOH, en % 0.30 Máx. Materia insoluble en alcohol, en % 16 Máx. 
 
 Descripción Técnica 
 Jabón en barra, producido por saponificación de grasas, para el lavado de todo tipo de ropa. Es biodegradable 
	MENSUAL
	 4
	 3
	 3

	21
	JABON EN POLVO MULTIUSOS BIODEGRADABLE 
	Presentación: Bolsa por 1000 Gr
Propiedades: Tensoactivo Aniónico% Min. 5.0, Apariencia Producto en polvo, Color Sin Aroma: Blanco con puntos azules según estándar de referencia, pH (Solución al 1%) 10,0 +/ 1  
Descripción Técnica: Producto en polvo blanco (sin aroma) con puntos azules, ideal para el lavado de prendas y superficies en lavanderías, hospitales, fabricas, hoteles, condominios, toda vez que contiene agentes de limpieza como tensoactivos y sales de sodio que sirven para el proceso de lavado para limpiar y desengrasar.  Es Biodegradable y libre de fosfatos. 
	MENSUAL
	 7
	 3
	3

	22
	JABON LIQUIDO PARA LOSA
	Presentación: Galón * 3875
Composición: Agua, tensoactivo aniónico, viscosante, glicerina, conservante,
fragancia, extracto y color. pH 7.0- 8.5 
Descripción Técnica: Poderoso Arrancagrasa, Suave con sus manos, Aroma agradable, Con glicerina. Mi elección Eco-Responsable 
	MENSUAL
	 7
	 2
	2

	23
	JABON LIQUIDO PARA MANOS ANTIBACTERIAL BIODEGRADABLE
	Presentación: Galón X 4000 ml
Propiedades: Agua, lauril éter sulfato de sodio, hidroxietilcelulosa, propilenglicol, perfume, triclosán, metilcloroisotiazolinona y metilisotiazolinona, hidróxido de potasio 
Descripción Técnica: El Jabón Líquido para manos antibacterial, es un producto que limpia, y desinfecta las manos es un líquido de apariencia viscosa con un pH 7,50 ± 1,50, Densidad (g/mL) 0,900 – 1,050, Viscosidad (cPs) 1400 - 4000, en cuatro olores distintos, producto biodegradable. 
	MENSUAL
	 8
	 2
	 2

	24
	LIMPIA VIDRIOS ATIEMPAÑANTE BIODEGRADABLE
	Presentación: Galón X 4000 ml
Propiedades: Alcohol etílico, surfactante, aditivos, colorante y fragancia 
Descripción Técnica: Producto biodegradable y antiempañante de apariencia Líquido de fácil fluidez, Color Verde / Azul, Olor Limón, Densidad 0.950 - 1.020 g/ml, % Alcohol Etílico 4.0 – 5.0 % Alcohol, Solubilidad Miscible en cualquier proporción con agua. pH 7.5 +/- 1.5,  
	MENSUAL
	 1
	 
	 

	25
	LIMPIADOR DESINFECTANTE BIODEGRADABLE
	Presentación: Galón x 3785 cc
Propiedades: Apariencia liquida pH a 25ºC: 7,00 - 8,50, Densidad (g/cm3) a 25ºC: 1,00+/-0,01,  
Descripción Técnica: Limpiador y desinfectante, con bactericida de amplio espectro y tensoactivo no iónico dejando una sensación natural con un agradable y fresco aroma.  Elaborado a base de sales de amonio cuaternario que elimina gérmenes, dejando su hogar libre de bacterias patógenas.  
	MENSUAL
	 12
	 2
	2 

	26
	LIMPIADOR TELARAÑAS
	Presentación: Unidad
Descripción Técnica: monofilamento al ser usado produce energía electroestática para atrapar el polvo y se extiende de lado a lado con mango macizo para una mayor resistencia
	SEMESTRAL
	 1
	 0
	 0

	27
	MEZCLADOR
	Presentación: Bolsa por 500 unidades
Descripción Técnica: Mezclador en madera
	MENSUAL
	 1
	 
	 

	28
	PAPEL HIGIENICO
	Presentación: Rollo 2h x 250 mt
Descripción Técnica: Papel higiénico blanco doble hoja, rollo x 250 metros, gramaje mínimo de 14.5 g/m2 y ancho de la hoja 95mm.
	MENSUAL
	 16
	 4
	4

	29
	RECOGEDOR
	Presentación: Unidad
Propiedades: Pala: Polipropileno, Banda: Coextruido de PVC rígido y flexible 
Descripción Técnica: Recogedor plástico de alta calidad y resistencia fabricado a partir de materiales de alta calidad y máxima duración que no se deterioran fácilmente con el uso. Incorpora en su estructura un lateral dentado, ideal para remover mota y suciedad adherida a la escoba. Su diseño con borde de caucho permite una alta adherencia al piso, minimizando el tiempo de limpieza.
	MENSUAL
	1
	 0
	 0

	30
	TOALLA DE MANOS PAQUETE POR 150 UNIDADES
	Presentación: Paquete x 150 unidades dobladas en Z 
Composición: Papel gofrado, gramaje 21.5 g/m2 
Descripción Técnica: Ancho 216 mm * Largo 250 mm color natural.
	MENSUAL
	70 
	 30
	 30

	31
	TOALLA DE TELA ALGODÓN 100% BLANCA
	Presentación: 70*90
Composición: Tela toalla fabricada a base de algodón, poliéster en varias composiciones mínimo 70% algodón, peso desde 270gr en adelante. 
Descripción Técnica: Fácil e ideal para usar, Limpia y recoge polvo en cualquier tipo de superficie.
	MENSUAL
	 16
	 7
	7 

	32
	TRAPERO 
	Presentación: Unidad
Propiedades: Tubo metálico con funda en polipropileno, adaptador plástico con rosca italiana y tapón de polipropileno. Fibras 50% algodón y 50% tela reciclada 
Descripción Técnica: Elaborado en hilazas de algodón y tela reciclada; de mínimo 320 gramos de peso, excelente capacidad de absorción en agua, alta resistencia mecánica con mango metálico.

	MENSUAL
	 7
	1
	 1

	33
	VARSOL BIODEGRADABLE 
	Presentación: Galón 3785 cc
Apariencia: Liquido Cremoso 
Propiedades: Ingrediente activo, Tensoactivo, colorante pH a 25ºC: 7,00 - 9,00, Densidad (g/c.c.) a 20ºC: 0,95 +/-0,02 fragancia neutro. 
 Descripción Técnica 
 Limpiador multiusos; remueve manchas, desinfecta, desengrasa y despercude cualquier tipo de superficie.

	MENSUAL
	6
	 1
	1

	34
	VASO DESECHABLE BIODEGRADABLE
	Presentación: Paquete por 50 Unidades de 6 Onzas
Descripción Técnica: Vasos desechables en cartón o papel polyboard PE1S.
	MENSUAL
	7
	 0
	 0

	35
	INSTACREM EN SOBRES
	Presentación: Paquete en sobres por 100 unidades.
	MENSUAL
	1
	0
	0




Atentamente, 

NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones




______________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL































ANEXO Nro. 2

[bookmark: _Hlk208244720]OFERTA ECONOMICA

Ciudad, seleccionar la fecha.	

Señores
POLICÍA NACIONAL
DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad

Referencia: Oferta económica del proceso de Elegir la modalidad de contratación. No. Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

Yo Diligenciar el nombre del representante legal identificado con la cedula de ciudadanía No. Diligenciar el documento de identificación de Diligenciar el lugar de expedición, presento a continuación mi oferta económica para el proceso de contratación No. Diligenciar el número del proceso así: 


	ÍTEM Y/O LOTE
	DESCRIPCIÓN
	CANTIDAD 
	PRECIO TECHO CON IVA MENSUAL
	PRECIO UNITARIO CON IVA MENSUAL A OFERTAR

	1
	LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO PARA LOS DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD POLICIAL QUE CONFORMAN LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CÓRODBA QUE INCLUYE: PERSONAL, ELEMENTOS DE ASEO, DESINFECCIÓN, CAFETERÍA, MAQUINARÍA Y DEMÁS ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL ADECUADO ASEO.
	175 días
	$ 28.434.002,00
	




PARÁGRAFO 1 – SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS: manifiesto bajo la gravedad de juramento, que me comprometo a sostener los precios y/o tarifas ofertadas, durante la vigencia del contrato y las eventuales adiciones si estas se llegaren a suscribir.

PARÁGRAFO 2 – INTEGRIDAD DE PRECIOS: manifiesto bajo la gravedad de juramento, que los precios ofertados incluyen la carga tributaria, arancelaria de ley, y todos los costos administrativos como son seguros y fletes; así mismo, me comprometo a que no se realizaran reajustes ni cobros adicionales, durante la vigencia del contrato y las eventuales adiciones si estas se llegaren a suscribir.

Atentamente,


NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones

_______________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL






ANEXO Nro. 3

ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN, DETERMINACIÓN DE GARANTÍAS
Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS.

En la definición de los parámetros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberán efectuarse dentro de los términos definidos en la Parte 2 – Titulo 1 – Capitulo 1 – Sección 1 – Subsección 6 del Decreto 1082 de 2015.

ETAPA PRECONTRACTUAL

	MECANISMO DE COBERTURA
	CLASE DE RIESGO
	TIPIFICACIÓN DE LOS RIESGOS
	ESTIMACIÓN DEL RIESGO
	ASIGNACIÓN DEL RIESGO
	VIGENCIA
	JUSTIFICACIÓN COBERTURA / VIGENCIA

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	




ETAPA CONTRACTUAL

	MECANISMO DE COBERTURA
	CLASE DE RIESGO
	TIPIFICACIÓN DE LOS RIESGOS
	ESTIMACIÓN DEL RIESGO
	ASIGNACIÓN DEL RIESGO
	VIGENCIA
	JUSTIFICACIÓN COBERTURA / VIGENCIA

	GARANTÍA ÚNICA
	RIESGO JURÍDICO
	INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
	20% DEL VALOR DEL CONTRATO
	CONTRATISTA

	 QUE CUBRA UNA VIGENCIA IGUA A LA VIGENCIA DEL CONTRATO 
	AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO DURANTE EL PLAZO DE EJECUCIÓN Y LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO. LA ESTIMACIÓN DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDA EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD, EN LOS MISMOS TÉRMINOS DE LA CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA.

	
	RIESGO OPERATIVO
	CALIDAD DEL BIEN Y/O SERVICIO
	50% DEL VALOR DEL CONTRATO
	
	QUE CUBRA UNA VIGENCIA IGUAL A LA VIGENCIA DEL CONTRATO Y UN (1) AÑO MÁS (INCLUYENDO EL TIEMPO DE LA GARANTÍA TÉCNICA).
	AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DE LOS BIENES O SERVICIOS DURANTE EL PLAZO DE EJECUCIÓN Y EL TIEMPO QUE CUBRE LA GARANTÍA TÉCNICA, BUSCANDO RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A LA ENTIDAD DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO Y EL TIEMPO QUE AMPARE LA GARANTÍA TÉCNICA.

	GARANTÍA ÚNICA
	RIESGO JURIDICO
	NO PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES LABORALES
	CINCO POR CIENTO (5%) DEL VALOR DEL CONTRATO.
	
	QUE CUBRA UNA VIGENCIA IGUAL A  LA  VIGENCIA DEL CONTRATO Y TRES (3) AÑOS
	AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONE COMO CONSECUENCIA DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL OFERENTE DERIVADAS DE LA CONTRATACIÓN DEL PERSONAL UTILIZADOS PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO.




NOTA: Para este caso entiéndase por vigencia, el tiempo de ejecución del contrato más seis (6) meses.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

	MECANISMO DE COBERTURA
	CLASE DE RIESGO
	TIPIFICACIÓN DE LOS RIESGOS
	ESTIMACIÓN DEL RIESGO
	ASIGNACIÓN DEL RIESGO
	VIGENCIA
	JUSTIFICACIÓN COBERTURA / VIGENCIA

	MULTA
	RIESGO JURIDICO
	LA NO CONSTITUCION DENTRO DEL TERMINO Y EN LA FORMA PREVISTA EN EL CONTRATO O EN ALGUNO DE SUS MODIFICATORIOS LA POLIZA DE GARANTIA UNICA
	MULTA CUYO VALOR SE LIQUIDARA CON BASE EN UN CERO PUNTO DOS (0.2%) DEL VALOR DEL CONTRATO
	CONTRATISTA
	LA MULTA SE APLICARA POR CADA DIA DE RETARDO Y HASTA POR DIEZ(10) DIAS
	CUANDO EL CONTRATISTA NO CONSTITUYA DENTRO DEL TERMINO Y EN LA FORMA PREVISTA EN EL CONTRATO O EN ALGUNO DE SUS MODIFICATORIOS, A POLIZA DE GARANTIA UNICA

	MULTA
	RIESGO JURIDICO
	INCUMPLIMIENTO PARCIAL
	MULTAS CUYO VALOR SE LIQUIDARA CON BASE EN UN CERO PUNTO CINCO (0.5%) DEL VALOR DEJADO DE CUMPLIR O ENTREGAR
	CONTRATISTA
	LA MULTA SE APLICARÁ POR CADA DIA DE RETARDO HASTA POR UN PLAZO DE QUINCE (15) DIAS CALENDARIO QUE SE DESCONTARÁ DEL SALDO QUE LE ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA SANCION SE IMPONDRA MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN EL QUE SE EXPRESARA LAS CAUSAS QUE DIERONLUGAR A ELLA
	AMPARA LA MORA O INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE ALGUNA OBLIGACION DERIVADA DEL CONTRATO POR CAUSAS IMPUTABLES AL CONTRATISTA

	CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
	RIESGO JURIDICO
	INCUMPLIMIENTO TOTAL DECLARATORIA DE CADUCIDAD
	VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO
	CONTRATISTA
	EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO CUANDO SE TRATE DE INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL CONTRATO Y PROPORCIONAL AL INCUMPLIMIENTO PARCIAL DEL CONTRATO
	AMPARA EL INCUMPLIMIENTO PARCIAL O DEFINITIVO DEL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA , SE BUSCA EL PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA ENTIDAD



	MECANISMO DE COBERTURA
	MONTO Y COBERTURA
	PLAZO

	Póliza de Cumplimiento
	20% del valor total del contrato
	Que cubra una vigencia igual a la vigencia del contrato, con inicio en la fecha de suscripción del contrato y de las prórrogas si las hubiere.

	Póliza de Calidad del Servicio
	50% del valor total del contrato
	Que cubra una vigencia igual a la vigencia del contrato y un (1) año más, con inicio en la fecha de suscripción del contrato y de las prórrogas si las hubiere.

	Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales
	5 % del valor del contrato
	Que cubra una vigencia igual a la vigencia del contrato y tres (3) años más, con inicio en la fecha de suscripción del contrato y de las prórrogas si las hubiere.




NOTA: Para este caso entiéndase por vigencia, el tiempo de ejecución del contrato más seis (6) meses.
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ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
	No.
	Clase
	Fuente
	Etapa
	Tipo
	Descripción
	Consecuencia de la Ocurrencia del Evento
	Probabilidad
	Impacto
	Calificación Total
	Prioridad
	¿A quién se le asigna el riesgo?
	Tratamiento controles a ser implementados
	Impacto después del tratamiento
	Afecta la ejecución del contrato
	¿Afecta el equilibrio económico del contrato?
	Persona responsable por implementar el tratamiento
	Fecha estimada en que se inicia el tratamiento
	Fecha estimada en que se complementa el tratamiento
	Monitoreo y Revisión

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Probabilidad
	Impacto
	Calificación 
	Calificación total 
	
	
	
	
	
	¿Cómo se realiza el monitoreo?
	Periodicidad ¿Cuándo?

	1
	General
	Interno
	Planeación
	Operacionales
	La modalidad de contratación es adecuada para el bien servicio
	El proceso de contratación se adelanta contraviniendo las normas contractuales
	1
	1
	2
	bajo
	Policía Nacional
	Evitar el riesgo/Realizar un estudio y análisis con la asesoría jurídica.
	1
	1
	2
	bajo
	No
	No
	Quien requiere la necesidad y la oficina de contratos.
	Planeación
	Durante la ejecución
	físico
	Por proceso

	2
	General
	Interno
	Planeación
	Operacionales
	Los requisitos habilitantes no son los apropiados para el Proceso de Contratación
	El no cumplimiento de los requisitos habilitantes por parte de los oferentes, posible declaratoria desierto proceso.
	2
	2
	4
	bajo
	Policía Nacional
	Evitar el riesgo/Revisión por parte de la oficina de contratos y asesoría jurídica.
	1
	1
	2
	bajo
	Si
	No
	Quien requiere la necesidad y la oficina de contratos.
	Planeación
	Durante la ejecución
	físico
	Por proceso

	3
	General
	Interno
	Planeación
	Operacionales
	El valor del contrato corresponde a los precios del mercado
	Declaratoria de desierto del proceso
	2
	4
	6
	alto
	Policía Nacional
	Evitar el riesgo/Análisis
	1
	3
	4
	bajo
	No
	No
	Quien requiere la necesidad y la oficina de contratos.
	Planeación
	Durante la ejecución
	Físico
	Por proceso

	4
	General
	Externo
	Selección
	Operacionales
	Falsedad en los documentos que conforman la oferta
	Declaratoria de desierto del proceso
	2
	3
	5
	Medio
	Oferente
	Evitar el riesgo/ Evaluación por parte de los Comités Evaluadores y tramite a las autoridades correspondientes
	1
	2
	3
	bajo
	No
	No
	Comité Evaluador
	Precontractual
	Adjudicación
	Físico
	Por proceso

	7
	General
	Externo
	Selección
	Operacionales
	No cumplimiento de los requisitos habilitantes por ningún oferente
	Declaratoria de desierto del proceso
	2
	3
	5
	Medio
	Oferente
	Establecimiento adecuado de los pliegos de condiciones, así como las respuestas a las observaciones de los mismos
	1
	2
	3
	bajo
	No
	No
	contratos
	Precontractual
	Adjudicación
	físico
	Por proceso

	8
	General
	Interno
	Selección
	Operacionales
	Selección de contratistas que no cumplan la totalidad de los requisitos
	Terminación anormal del proceso de contratación
	2
	4
	6
	alto
	Policía Nacional
	Correcta evaluación y verificación del Comité de evaluador
	1
	3
	4
	bajo
	No
	No
	Comité Evaluador
	Precontractual
	Adjudicación
	físico
	Por proceso

	12
	General
	Externo
	ejecución
	Operacionales
	Mala calidad en la prestación del servicio y/o del suministro de los bienes
	Incumplimiento parcial y/o total del contrato
	3
	4
	7
	alto
	Contratista
	Garantías solicitadas y control del supervisor
	2
	3
	5
	medio
	No
	No
	Supervisor
	ejecución
	ejecución
	físico
	Por proceso

	13
	General
	Externo
	ejecución
	Operacionales
	La no ampliación de la garantía única en caso de ser necesario
	Incumplimiento normativo
	2
	3
	5
	Medio
	Contratista
	Garantías solicitadas y control del supervisor
	1
	2
	3
	bajo
	No
	No
	contratos
	ejecución
	ejecución
	físico
	Por proceso

	14
	General
	Externo
	ejecución
	Operacionales
	la no prestación de los servicios en el lugar de prestación de los servicios
	El contratista no cumpla las condiciones pactadas en el contrato
	1
	1
	2
	bajo
	Contratista
	Seguimiento continuo por parte del supervisor, contratos 
	1
	1
	2
	bajo
	No
	No
	Supervisor del contrato, jefe de contratos
	ejecución
	ejecución
	físico
	Por proceso










ANEXO No. 4

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

1) Poner a disposición del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecución y entrega del objeto contratado.

2) Una vez se surta el proceso de contratación estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICÍA NACIONAL mantendrá la interlocución permanente y directa con el CONTRATISTA. 

3) Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto, exigiéndole la ejecución idónea y oportuna del objeto a contratar.  

4) Recibir a satisfacción los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico. 

5) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantías a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dará aviso oportuno a la POLICÍA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 

6) Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujeción a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

7) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripción del contrato.

8) Solicitar y recibir información técnica respecto del bien o servicio y demás del CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual. 

9) Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las obligaciones contractuales.

10) Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.




















ANEXO No. 5

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA




1. Cumplir con el objeto contractual.
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 
3. Responder en los plazos que la POLICÍA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de aclaración o de información que le formule. 
4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligación es requisito indispensable para la realización de cualquier pago. 
5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la UNIDAD EJECUTORA o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, la Garantía Única.
6. Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y responderá civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la administración o a terceros. 
7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho, el CONTRATISTA deberá Informar de tal evento a la UNIDAD EJECUTORA de la Policía Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias. 
8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecución del contrato.
9. Restituir a LA POLICÍA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposición para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado. 
10. CATALOGACIÓN. - EL CONTRATISTA deberá proporcionar la información necesaria para denominar, clasificar, identificar y numerar los artículos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones señaladas por el Supervisor, quien acreditará el cumplimiento de la presente cláusula, mediante un certificado en que conste la entrega total de la información requerida. La presente certificación será necesaria para la liquidación del contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones de la cláusula de catalogación.

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS
11. Prestar los Servicios objeto del contrato en forma permanente, de acuerdo al pliego de condiciones y de la oferta presentada la cual hace parte integral del contrato a suscribir.

12. Suministrar y mantener durante la ejecución del contrato los servicios del personal idóneo en aseo, jardinería, mantenimiento y manejo de elementos biodegradable que se requieren para la ejecución del contrato.

13. El personal que sea reemplazado durante la ejecución de este contrato, debe tener la misma experiencia de aquel que fue sustituido, informando de esto al supervisor del contrato.

14. Cumplir a cabalidad con los protocolos de limpieza y desinfección.
15. Realizar puntualmente los pagos y aportes de seguridad social a las personas que realizarán las labores en las instalaciones debidamente enunciados.

16. Designar, en forma permanente un funcionario, para solucionar los inconvenientes que se presenten de acuerdo al objeto del contrato. 

17. Presentar los cinco (5) primeros días de cada mes en la ventanilla única de cuentas la factura en original y dos copias, copia de la hoja del contrato en donde se encuentre el registro del mismo, certificación de pago de aportes parafiscales, copia de las planillas de las actividades del mes, del personal que realiza el proceso de lavado y desinfección en la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CÓRDOBA y los ESPRI relacionados en el contrato y el recibido a satisfacción del supervisor del contrato. 

18. Informar al contratante con copia al supervisor del contrato, cuando el mismo se encuentre ejecutado en un 50%, 75% y 90%.
19. Ejercer un estricto control en la ejecución del contrato con el fin de no excederse del valor contratado, de esta manera evitar que se presente facturas que no cuenten con el respaldo presupuestal y contractual, si llegare a suceder el CONTRATANTE no se hace responsable de la cancelación de las mismas. 
20. Cualquier infracción ambiental por omisión de permisos, concesiones o licencias ambientales, que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio, será asumida como su responsabilidad, y sobre el particular como la periodicidad con que se debe presentar informes.
21. La entidad aceptara las notificaciones que se efectúen por medio electrónico de las comunicaciones, oficios, avisos, y demás actos proferidos por la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CÓRDOBA, al correo electrónico que se encuentre debidamente registrado en el contrato, hoja de vida, cámara de comercio etc.
22. EL CONTRATISTA, deberá presentar dentro de los (08) días calendario, posterior a la entrega de la Carta de Inicio de ejecución del contrato, un programa de Dotaciones de Seguridad e Higiene (CÓDIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO) para el personal que prestará el servicio objeto del presente estudio, así mismo garantizará el uso adecuado de los elementos de protección personal
23. Realizar el lavado mensual de persianas de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CÓRDOBA, y los establecimientos primarios en salud Lorica y Sahagún
24. Los colaboradores del contratista deben estar plenamente capacitados y tener experiencia relacionada con:

a. Lavado, desinfección, limpieza y aseo hospitalario, (presentar certificación de capacitación mínimo de 40 horas emitida por el SENA o cualquier entidad que cuente con la resolución o autorización de autoridad competente para la expedición de dichos certificados) manejo adecuado de residuos hospitalarios y cumplimiento de los protocolos definidos en el Anexo PROTOCOLOS DE LIMPIEZA.
b. Limpieza de pisos, paredes, techos, muebles, baños, vidrios y marcos de ventanas.
c. Lavado, limpieza y desinfección de baños al interior de las áreas de mediano y alto riesgo.
d. Frecuencia de recolección permanente o según ruta sanitaria, de los residuos generados.
25. Garantizar que los operarios de limpieza cuentan con una indumentaria adecuada para realizar la labor de limpieza como:
e. Gorras
f. Tapabocas
g. Gafas Protectoras
h. Botas de Caucho
i. Uniformidad con identidad de la empresa y escarapela, zapatos o botas antideslizantes (las demás que requiera la actividad específica a ejecutar)
26. Garantizar que los operarios de limpieza deben contar con los elementos de protección personal, entre ellos:
j. Uniforme anti fluidos
k. Guantes negros para la manipulación de residuos no aprovechables
l. Guantes verdes para residuos no peligrosos
m. Guantes rojos para riesgo biológico
n. Recipientes de soluciones y productos marcados con; nombre producto, concentración, fechas de inicio del producto
o. Toallas desechables absorbentes para derrame de residuos líquidos peligrosos
p. Careta tipo odontólogo para procesos de lavado terminal y lavado de baños
q. registro de cambio de elementos de protección personal y cambio o suministro de productos químicos.
r. toallas desechables absorbentes para derrame de residuos líquidos peligrosos
27. Cumplir con el reglamento de aseo y desinfección de las áreas de alto, medio y bajo riesgo de acuerdo a los Protocolos entregados por La UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CÓRDOBA, según aplique en lo relacionado con los siguientes temas:
s. · Limpieza y desinfección de áreas hospitalarias según grado de riesgo.
t. · Manejo de residuos hospitalarios.
u. · Vacunación.
v. · Medicina del trabajo
w. · Seguridad industrial.
x. · Higiene y seguridad
y. · Seguridad e higiene
z. · Limpieza y mantenimiento de pisos.
aa. · Limpieza y desinfección rutinaria áreas administrativas
ab. · Limpieza y desinfección cuarto de desechos
28. Reemplazar de manera inmediata y sin costo alguno los equipos o elementos necesarios para la prestación del servicio, incluyendo los elementos de protección personal (tapabocas, máscaras, guantes de caucho, gorros y gafas protectoras), en caso de que presenten daños o deterioro.

29. Garantizar al 100% la cobertura del servicio en caso de presentarse faltantes de personal o novedades por incapacidades, enviando de manera inmediata el reemplazo del trabajador ausente.
30. Asegurar que el reemplazo del personal faltante cuente con el perfil y las competencias necesarias para cumplir con las funciones del personal ausente, manteniendo la calidad y continuidad del servicio.
31. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía en el desarrollo de las actividades al funcionario encargado de la supervisión del contrato y a la Jefatura UPRES.	.
32. Se deben acatar los llamados por parte del supervisor del contrato objeto del contrato que fuesen necesarios para el cumplimiento de las actividades.
33. Efectuar la recolección y el desplazamiento de basuras y desechos dentro de las instalaciones hacia el depósito central utilizando carros recolectores debidamente tapados, lavables, de tipo rodante e impermeables dentro de los horarios establecidos por la Coordinación de Salud Ocupacional o el Supervisor del Contrato.

34. Entregar los desechos patógenos únicamente a la empresa de recolección de residuos hospitalarios autorizada por la Secretaría de Salud de Córdoba y que tenga contrato con la UPRES, de acuerdo con el procedimiento establecido para ello.
35. Utilizar recipientes a prueba de penetración para el manejo de agujas y material punzante de desecho, reclamar la planilla de recolección de desechos y hacerla llegar a mantenimiento, salud ocupacional o al coordinador de sanidad en los distritos.
36. Recoger las basuras y desechos en bolsas de diferentes colores, clasificándolas de acuerdo con los criterios del AMB, y utilizar los elementos de protección necesarios para esta tarea, como guantes, tapabocas y otros requeridos para esta actividad. Además, incluir las respectivas bolsas en cada sitio de trabajo y/o consultorio.
37. Cumplir con el Plan de Gestión Integral de Residuos Hospitalarios y Similares (Gestión interna) 2016, de acuerdo con la Resolución 1164 de 2002 y el Decreto 351 de 2014.

38. Cambiar las bolsas de las papeleras de acuerdo a lo definido en la ruta sanitaria de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CÓRDOBA, asegurando que no se trasvase su contenido, no se reutilicen, ni se remarquen o tachen.
39. No marcar las bolsas con anterioridad, sino únicamente cada vez que realice el descarte, de acuerdo a los horarios de la ruta sanitaria y las necesidades de los servicios.
40. Garantizar la cobertura del servicio de acuerdo con el personal mínimo requerido para cada establecimiento, según los siguientes horarios y condiciones:
1. Instalaciones de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD TIPO B CÓRDOBA:
· Horario: lunes a sábado, de 7:00 am a 11:30 pm y de 2:00 pm a 4:30 pm.
· Operarios requeridos: 4 operarios.
· Domingos y festivos: 1 operario de 7:00 am a 2:00 pm.
2. ESPRI Lorica:
· Horario: lunes a sábado, de 7:00 am a 11:00 am.
· Operarios requeridos: 1 operario.
· Domingos y festivos: No aplica.
3. ESPRI Sahagún:
· Horario: lunes a sábado, de 7:00 am a 11:00 am.
· Operarios requeridos: 1 operario.
· Domingos y festivos: No aplica.
41. Cumplir con la cantidad de operarios según los horarios establecidos y garantizar la cobertura de los servicios sin interrupciones.
42. Poner a disposición de los operarios de limpieza durante toda la ejecución del contrato las siguientes herramientas: 

	ITEM
	EQUIPO
	DESCRIPCION TECNICA
	UPRES DECOR
	ESPRI LORICA
	ESPRI SAHAGÚN

	2
	HIDROLAVADORA 
	Potencia del motor: 3 Hp
Presión: 1900 psi 
Caudal: 8 lts x min Descripción Técnica Hidro lavadora para limpieza ecológica de grandes superficies, desincrustando la suciedad impregnada en las superficies, economizando hasta un 80% del agua. Incluye manguera de alta presión de 10 metros, boquilla regulable, pistola y lanza. Dimensiones mínimas 390 x 243 x 235
	1
	 
	 

	3
	CARRO NEGRO PARA TRANSPORTE DE RESIDUOS
	Material: HDPE - Polietileno de alta densidad
Capacidad Volumen: 180 Litros 
Capacidad Peso: 72 Kg Colores Negro Descripción Técnica Resistentes a impactos, calor, sustancias químicas, humedad, radiación UV, limpieza de alta presión, con sistema de elevación y vaciado tipo DIN, eje de rueda en acero macizo galvanizado resistente a la corrosión y ruedas de goma maciza, 
	1
	 
	 

	4
	CARRO ROJO PARA TRANSPORTE DE RESIDUOS
	Material: HDPE - Polietileno de alta densidad
Capacidad Volumen: 180 litros 
Capacidad Peso: 72 Kg Color Rojo Descripción Técnica Resistentes a impactos, calor, sustancias químicas, humedad, radiación UV, limpieza de alta presión, con sistema de elevación y vaciado tipo DIN, eje de rueda en acero macizo galvanizado resistente a la corrosión y ruedas de goma maciza,  
	1
	 1
	 1

	5
	MANGUERA FLEXIBEL
	Largo: 100 metros
Descripción Técnica: Manguera con refuerzo de tejido radial resistente a la alta presión de tres capas, espesor de pared 1,9 mm. 
Diámetro: 1/2" 
	1
	 
	 

	6
	ESCALERA MULTIPROPOSITO
	Altura: 4,60 m
Peldaños: 12 
Material: Aluminio Descripción Técnica Escalera de diseño articulado multipropósito, que gracias a su versatilidad puede usarse como tipo Tijera, Arrimo o Andamio para diferentes labores de mantenimiento, remodelación o almacenamiento 
	1
	 
	 

	7
	CARRO EXCURRIDOR 35 LITROS
	Capacidad: 35 litros
Composición: Polipropileno 
Descripción Técnica: Fabricado con materiales y moldeado de calidad comercial- escurridor con palanca en balde - ruedas que no dejan marcas - ruedas que no generan ruido durante el desplazamiento - superficies lisas del balde que facilitan su limpieza. Medidas mínimas de 91 cm alto * 54 cm largo * 430 ancho. 
	4
	1
	1

	8
	SEÑAL DE PREVENCIÓN (PISO MOJADO)
	Composición: Polipropileno 100%
Descripción Técnica: Señal de prevención piso mojado liviana y versátil se puede plegar para mayor comodidad al guardarse o trasladarse.  Medidas mínimas Largo 68,5 cm, * Alto 65 cm * 25 cm de ancho.  Debe incluir el texto piso mojado tanto en español como en ingles teniendo en cuenta que son instalaciones hospitalarias visitadas por usuarios y acompañantes de Diferentes nacionalidades. 
	8
	2
	2

	9
	KIT DE HERRAMIENTAS
	Empaque Plástico 
Descripción Técnica: 9 Dados: 5 a 13 mm-1 Adaptador para dados; 1 Desarmador para puntas 3 Puntas de cruz: PH1 a PH3; 3 Puntas planas: 4 a 6 mm 3 Puntas torx: T10 a T20; 12 Llaves allen: 0.9 a 6 mm 1 Llave ajustable: 6" (150 mm); 1 Pinza de chofer: 6" (150 mm) 1 Pinza de punta y corte: 6" (150 mm); 1 Desarmador plano para joyero 2 mm 1 Desarmador de cruz para joyero PH1; 1 Martillo uña curva 8 oz 1 Flexómetro 3 m; 1 Nivel: 8" (200 mm) 1 Navaja: 6" (150 mm); 1 Tijera: 8" (200 mm) 
	1
	 
	 

	10
	TALADRO PERCUTOR DE 1/2”
	Potencia: 800 W
Mandril: 1/2” – 13 mm 
Descripción Técnica: Realiza diversos tipos de perforaciones en metal, madera o concreto, Velocidad variable con reversa. Diseño compacto de alta resistencia, Ergonomía mejorada, mango balanceado 
	1
	 
	 

	11
	DISPENSADOR TOALLAS DE PAPEL 
	Material: Fabricado en polipropileno de alto impacto
Uso: hoteles, centros comerciales, hospitales, restaurantes, etc. 
accesorios: Chazos y tornillos Descripción Técnica Dispensador institucional de toallas de papel con cierre de seguridad y cierra para corte preciso. Toalla tipo C o Z. 
	8
	2 
	 2

	12
	DISPENSADOR DE PAPEL HIGIENICO INSTITUCIONAL
	Material: Fabricado en polipropileno de alto impacto. Alto tráfico.
Uso: industrias como centros comerciales, hospitales, hoteles entre otros. 
Accesorios: chazos y tornillos Descripción Técnica Ideal para grandes industrias. corte preciso en sus tres costados, con visor transparente que permite visualizar el nivel de papel disponible.  Medidas: Alto 28.5 cm x ancho 27 cm, profundidad: 11.5 cm. 
	8
	 2
	 2

	13
	DISPENSADOR DE LÍQUIDOS 1000 ML
	Material: Polipropileno Polímero de alta resistencia
Uso: Alto Trafico 
Medidas: Alto 20 cm x ancho 12 cm, profundidad: 8 cm Descripción Técnica Dispensador y dosificador reenvasable de gel, jabón, antibacterial alcohol líquido, acondicionador, con Válvula antigoteo 
	15
	 
	 

	14
	GRECA SIMPLE PARA MINIMO 60 TINTOS 
	Capacidad: 60 tintos
Tipo de energía: Eléctrica 
Descripción Técnica: fabricado en acero 430 Brillante calibre 26. Tres servicios (Café, Agua y Leche)- Llaves de chupa tipo italiana. - Recipiente en acero o porcelana. - Porta niveles en Aluminio. - Cable encauchado para alta potencia. - Incluye aro y 2 filtros para el café
	1
	 
	 



43. Suministrar los siguientes insumos durante la ejecución del contrato:

	ITEM
	EQUIPO
	DESCRIPCION TECNICA
	PERIOCIDAD DE LA ENTREGA
	UPRES DECOR
	ESPRI LORICA
	ESPRI SAHAGÚN

	1
	ALCOHOL AL 70% 
	Presentación: Galón x 3600 ml
Propiedades: Cada 100 mL contiene ALCOHOL ETILICO 96 °G.L. 72,9 mL 
Descripción Técnica: Liquido translucido, olor característico, sin partículas extrañas en una concentración de 68,5°GL - 71,5°GL a 25° C   
	MENSUAL
	1
	1
	1

	2
	AMBIENTADOR DESINFECTANTE EN AEROSOL
	Presentación: Frasco x 400 ml
Propiedades: Alcohol etílico (70%), alcohol isopropílico (5%), butano/propano/isobutano (21.95%), agua, perfume 
Descripción Técnica: Ambientador en aerosol con con propiedades de desinfección con fragancias que ambientan eliminando el 99% de virus, hogos y bacterias dejando un aroma fresco y suave.  Sus propiedades antibacteriales combaten Hongos: Candida Albicans, Aspergillus niger. Virus: Poliovirus Tipo 1, Adenovirus Humano Tipo 5, Norovirus Murino, microorganismos: Escherichia Coli, Staphylococcus aureus, Pseudomonas aeruginosa. 
	MENSUAL
	 16
	2
	2

	3
	AROMATICAS 
	Presentación: Caja x 50 unidades

Descripción Técnica: Marca reconocida diferentes sabores
	MENSUAL
	 1
	 0
	 0

	4
	AZUCAR 
	Presentación: Paquete por 200 Unidades
Descripción Técnica: Marca reconocida
	MENSUAL
	1 
	1
	 0

	5
	BAYETILLA
	Presentación: Metro cuadrado
Composición: Algodón 100% 
Descripción Técnica: Bayetilla que Limpia y recoge polvo en cualquier superficie 
	MENSUAL
	4
	1
	1

	6
	BOLSA BIODEGRADABLE PARA BASURAS COLOR BLANCO DE 65 Cm * 65 Cm CALIBRE 1.6 MILÉSIMAS ROTULADA Y CON LOGO TIPO CORRESPONDITE AL COLOR
	Presentación: unidad
Propiedades: Polietileno de baja densidad recuperado con aditivo oxobiodegradable 
Descripción Técnica: Bolsa biodegradable estampada y rotulada de acuerdo al color 

	MENSUAL
	210
	60 
	60 

	7
	BOLSA BIODEGRADABLE PARA BASURAS COLOR NEGRO DE 65 Cm * 65 Cm CALIBRE 1.6 MILÉSIMAS ROTULADA Y CON LOGO TIPO CORRESPONDITE AL COLOR
	Presentación: unidad
Propiedades: Polietileno de baja densidad recuperado con aditivo oxobiodegradable 
Descripción Técnica: Bolsa biodegradable estampada y rotulada de acuerdo al color 
	MENSUAL
	420
	 120
	120 

	8
	BOLSA BIODEGRADABLE PARA BASURAS COLOR ROJO DE 65 Cm * 65 Cm CALIBRE 1.6 MILÉSIMAS ROTULADA Y CON LOGO TIPO CORRESPONDITE AL COLOR
	Presentación: unidad
Propiedades: Polietileno de baja densidad recuperado con aditivo oxobiodegradable 
Descripción Técnica: Bolsa biodegradable estampada y rotulada de acuerdo al color 
	MENSUAL
	210
	80
	80

	9
	CAFÉ 
	Presentación: Paquete x 500 Gramos
Composición: 100% Puro Café
	MENSUAL
	 8
	2 
	2

	10
	CEPILLO PARA PISOS CON BANDA
	Presentación: Unidad
Propiedades: Base en Polietileno, Fibras 100% en PET, Banda en caucho negro. 
Descripción Técnica: Cepillo para la limpieza y/o lavado de pisos de todo tipo con diferentes suciedades como: polvo, arena, entre otros. Medidas aprox largo 23,5 cm, Ancho 6,5 alto 8,5 cm. 
 
Mango metálico plastificado de 1,40 mts. Con colgador y tapón 
	MENSUAL
	1
	0
	0

	11
	CEPILLO PARA SANITARIO CON BASE
	Presentación: Unidad
Propiedades: Elaborado en polipropileno 100% 
Descripción Técnica: Fibra con mayor duración, con mango largo que proporciona fácil agarre y fácil disposición en su base redonda ideal para el lavado de sanitarios.  Medidas mínimas Largo 39 cm * Ancho 12 cm * Alto 12 cm. 
	MENSUAL
	2
	1
	1

	12
	DESATORADOR PARA BAÑO
	Presentación: Unidad
Propiedades: Mango en polipropileno, Chupa en PVC flexible 
Descripción Técnica: Para desatascar sanitarios, lavamanos, lavaplatos, sifones y otros. plástico resistente a los solventes comunes y al impacto 
	MENSUAL 
	 1
	1
	1 

	13
	DICLOROISOCIANURATO DE SODIO BIODEGRADABLE
	Presentación: Frasco 600 g
Principio Activo: NaDCC 1.67g / tableta, cloro 1,08 g / tableta, Tensoactivo: Dodecilbenceno sulfonato de sodio. 
Descripción Técnica: Desinfectante para equipos biomédicos con poder limpiador esporicida, viricida, Mycobacteriana y bactericida el cual destruye células y microorganismos con una letalidad de 24 horas. 
Certificado de prueba inhibitoria y bactericida de los microrganismos de bacterias Sfaphylococcus, aureus, Pseudomonas aeruginosa, Bacilus subtilis, Escherichia coli, Candida albicans y Aspergillus brasiliensis. 
	MENSUAL
	 3
	2
	2

	14
	ESCOBAS BLANDAS
	Presentación: Unidad
Propiedades: Base en Polietileno, Fibras 100% en PET. 
Descripción Técnica: Escoba suave para ser utilizada en pisos delicados como madera, cerámica, mármol, piso laminado, otros, fabricada con filamentos firmes y resistentes que permitan atrapar eficazmente el polvo.  Medidas mínimas largo 37 cm * Ancho 10 cm * Alto 14.7 cm. Mango metálico plastificado de 1,40 mts. Con colgador y tapón 
	MENSUAL
	 2
	 1
	1 

	15
	ESCOBAS DURAS
	Presentación: Unidad
Propiedades: Base en Polietileno, Fibras 100% en PET. 
Descripción Técnica: Escoba dura diseñada para el barrido de patios, jardines y superficies fuertes, Medidas mínimas largo del 37 cm, ancho 10,7 cm y alto 12,8 cm Mango metálico plastificado de 1,40 mts. Con colgador y tapón. 
	MENSUAL
	2
	1 
	1 

	16
	ESPONJA ORO PLATA
	Presentación: Unidad
Composición: Espuma de poliuretano recubierta con una manga de PET metalizado sobre una base de poliéster texturizado. 
Descripción Técnica: La esponja Oro Plata es el perfecto aliado para el aseo del hogar, ya que permite una mejor limpieza de la cocina, es ideal para utensilios de aluminio y acero inoxidable, es delicada con las manos y cuenta con una espuma suave y flexible, siendo de más fácil manejo y alcanzando los sitios más difíciles 
	MENSUAL
	3 
	2 
	2 

	17
	GUANTES DE CAUCHO INDUSTRIALES COLOR NEGRO
	Presentación: Par Talla la solicitada por la entidad
Propiedades: Elaborados en Látex 
Descripción Técnica: Guantes de látex de alta calidad diseñados para todas las necesidades a nivel semiindustrial e institucional.  tiene un calibre de 25 ideal que proporciona buena destreza en la manipulación de objetos, con una alta resistencia mecánica, brindando un excelente desempeño y mayor protección en actividades de carga liviana. Son flexibles, elásticos y resistentes a la abrasión, desgarre y punzonamiento. Diseño anatómico que disminuye el cansancio y la fatiga en el uso prolongado.  
	MENSUAL
	3 
	 1
	1 

	18
	GUANTES DE CAUCHO INDUSTRIALES COLOR ROJO
	Presentación: Par Talla la solicitada por la entidad
Propiedades: Elaborados en Látex 
Descripción Técnica: Guantes de muy alta calidad, fabricados a partir de látex natural. Clorinados para eliminar las sustancias que pueden generar alergias. Antibacteriales. Diseñados con un calibre de 25 milésimas de pulgada en palma que ofrece mayor protección en labores de alto riesgo para la salud como lo son el manejo de residuos y desechos. Cuentan con un labrado en palma más profundo que brinda un agarre más firme y una superficie interna lisa que facilitando su colocación. Son flexibles, elásticos, resistentes al punzonamiento y de larga duración  
	MENSUAL
	 3
	1
	1 

	19
	GUANTES DE NITRILO
	Presentación: Caja * 100 Unidades
Material: Caucho de nitrilo, libre de latex, no esteril sin talco color Negro. 
Descripción Técnica: Ambidiestros, superficie interna lisa, libre de lubricante, fácil de poner y ajustar; de alta sensibilidad al tacto, con puño resistente y borde enrollado. Calibre minimo de 6 mil*, de alta resistencia y flexibilidad debe cumplir con la normatividad EN ISO 21420:2020; EN ISO 374-1:2016+A1:2018; EN ISO 374-5:2016 
	MENSUAL
	 1
	1 
	 1

	20
	JABON EN BARRA BIODEGRADABLE
	Presentación: Pasta cuadrada de color azul
Fragancia: Citronela herbal 
Propiedades: Jabón Anhidro, en % 68.0 ± 1.0, Álcali libre como NaOH, en % 0.30 Máx. Materia insoluble en alcohol, en % 16 Máx. 
 
 Descripción Técnica 
 Jabón en barra, producido por saponificación de grasas, para el lavado de todo tipo de ropa. Es biodegradable 
	MENSUAL
	 4
	 3
	 3

	21
	JABON EN POLVO MULTIUSOS BIODEGRADABLE 
	Presentación: Bolsa por 1000 Gr
Propiedades: Tensoactivo Aniónico% Min. 5.0, Apariencia Producto en polvo, Color Sin Aroma: Blanco con puntos azules según estándar de referencia, pH (Solución al 1%) 10,0 +/ 1  
Descripción Técnica: Producto en polvo blanco (sin aroma) con puntos azules, ideal para el lavado de prendas y superficies en lavanderías, hospitales, fabricas, hoteles, condominios, toda vez que contiene agentes de limpieza como tensoactivos y sales de sodio que sirven para el proceso de lavado para limpiar y desengrasar.  Es Biodegradable y libre de fosfatos. 
	MENSUAL
	 7
	 3
	3

	22
	JABON LIQUIDO PARA LOSA
	Presentación: Galón * 3875
Composición: Agua, tensoactivo aniónico, viscosante, glicerina, conservante,
fragancia, extracto y color. pH 7.0- 8.5 
Descripción Técnica: Poderoso Arrancagrasa, Suave con sus manos, Aroma agradable, Con glicerina. Mi elección Eco-Responsable 
	MENSUAL
	 7
	 2
	2

	23
	JABON LIQUIDO PARA MANOS ANTIBACTERIAL BIODEGRADABLE
	Presentación: Galón X 4000 ml
Propiedades: Agua, lauril éter sulfato de sodio, hidroxietilcelulosa, propilenglicol, perfume, triclosán, metilcloroisotiazolinona y metilisotiazolinona, hidróxido de potasio 
Descripción Técnica: El Jabón Líquido para manos antibacterial, es un producto que limpia, y desinfecta las manos es un líquido de apariencia viscosa con un pH 7,50 ± 1,50, Densidad (g/mL) 0,900 – 1,050, Viscosidad (cPs) 1400 - 4000, en cuatro olores distintos, producto biodegradable. 
	MENSUAL
	 8
	 2
	 2

	24
	LIMPIA VIDRIOS ATIEMPAÑANTE BIODEGRADABLE
	Presentación: Galón X 4000 ml
Propiedades: Alcohol etílico, surfactante, aditivos, colorante y fragancia 
Descripción Técnica: Producto biodegradable y antiempañante de apariencia Líquido de fácil fluidez, Color Verde / Azul, Olor Limón, Densidad 0.950 - 1.020 g/ml, % Alcohol Etílico 4.0 – 5.0 % Alcohol, Solubilidad Miscible en cualquier proporción con agua. pH 7.5 +/- 1.5,  
	MENSUAL
	 1
	 
	 

	25
	LIMPIADOR DESINFECTANTE BIODEGRADABLE
	Presentación: Galón x 3785 cc
Propiedades: Apariencia liquida pH a 25ºC: 7,00 - 8,50, Densidad (g/cm3) a 25ºC: 1,00+/-0,01,  
Descripción Técnica: Limpiador y desinfectante, con bactericida de amplio espectro y tensoactivo no iónico dejando una sensación natural con un agradable y fresco aroma.  Elaborado a base de sales de amonio cuaternario que elimina gérmenes, dejando su hogar libre de bacterias patógenas.  
	MENSUAL
	 12
	 2
	2 

	26
	LIMPIADOR TELARAÑAS
	Presentación: Unidad
Descripción Técnica: monofilamento al ser usado produce energía electroestática para atrapar el polvo y se extiende de lado a lado con mango macizo para una mayor resistencia
	SEMESTRAL
	 1
	 0
	 0

	27
	MEZCLADOR
	Presentación: Bolsa por 500 unidades
Descripción Técnica: Mezclador en madera
	MENSUAL
	 1
	 
	 

	28
	PAPEL HIGIENICO
	Presentación: Rollo 2h x 250 mt
Descripción Técnica: Papel higiénico blanco doble hoja, rollo x 250 metros, gramaje mínimo de 14.5 g/m2 y ancho de la hoja 95mm.
	MENSUAL
	 16
	 4
	4

	29
	RECOGEDOR
	Presentación: Unidad
Propiedades: Pala: Polipropileno, Banda: Coextruido de PVC rígido y flexible 
Descripción Técnica: Recogedor plástico de alta calidad y resistencia fabricado a partir de materiales de alta calidad y máxima duración que no se deterioran fácilmente con el uso. Incorpora en su estructura un lateral dentado, ideal para remover mota y suciedad adherida a la escoba. Su diseño con borde de caucho permite una alta adherencia al piso, minimizando el tiempo de limpieza.
	MENSUAL
	1
	 0
	 0

	30
	TOALLA DE MANOS PAQUETE POR 150 UNIDADES
	Presentación: Paquete x 150 unidades dobladas en Z 
Composición: Papel gofrado, gramaje 21.5 g/m2 
Descripción Técnica: Ancho 216 mm * Largo 250 mm color natural.
	MENSUAL
	70 
	 30
	 30

	31
	TOALLA DE TELA ALGODÓN 100% BLANCA
	Presentación: 70*90
Composición: Tela toalla fabricada a base de algodón, poliéster en varias composiciones mínimo 70% algodón, peso desde 270gr en adelante. 
Descripción Técnica: Fácil e ideal para usar, Limpia y recoge polvo en cualquier tipo de superficie.
	MENSUAL
	 16
	 7
	7 

	32
	TRAPERO 
	Presentación: Unidad
Propiedades: Tubo metálico con funda en polipropileno, adaptador plástico con rosca italiana y tapón de polipropileno. Fibras 50% algodón y 50% tela reciclada 
Descripción Técnica: Elaborado en hilazas de algodón y tela reciclada; de mínimo 320 gramos de peso, excelente capacidad de absorción en agua, alta resistencia mecánica con mango metálico.

	MENSUAL
	 7
	1
	 1

	33
	VARSOL BIODEGRADABLE 
	Presentación: Galón 3785 cc
Apariencia: Liquido Cremoso 
Propiedades: Ingrediente activo, Tensoactivo, colorante pH a 25ºC: 7,00 - 9,00, Densidad (g/c.c.) a 20ºC: 0,95 +/-0,02 fragancia neutro. 
 Descripción Técnica 
 Limpiador multiusos; remueve manchas, desinfecta, desengrasa y despercude cualquier tipo de superficie.

	MENSUAL
	6
	 1
	1

	34
	VASO DESECHABLE BIODEGRADABLE
	Presentación: Paquete por 50 Unidades de 6 Onzas
Descripción Técnica: Vasos desechables en cartón o papel polyboard PE1S.
	MENSUAL
	7
	 0
	 0

	35
	INSTACREM EN SOBRES
	Presentación: Paquete en sobres por 100 unidades.
	MENSUAL
	1
	0
	0



44. Cumplir el objeto del contrato en las siguientes localizaciones:

1. UNIDAD PRESTADORA DE SALUD 

	PISO 1
	PISO 2
	PISO 3
	PISO 4
	PISO 5
	Medicina Laboral

	GUARDIA
	ARCHIVO
	CAPILLA
	JEFATURA UPRES DECOR
	TERRAZA
	sala juntas

	REFERENCIA Y CONTRA REFERENCIA
	PYM
	CONSULTORIO ODONTOLOGIA
	JEFATURA ADMINISTRATIVA
	-
	Consultorios médicos, Odontológicos, psicología

	SALA DE ESPERA
	AUDITORIO
	ASIGANACION DE CITAS
	LOGISTICA
	-
	Baños

	ATENCION AL USUARIO
	CONSULTORIO GINECOLOGIA
	PASILLOS
	JURIDICA
	-
	Sala de espera

	LABORATORIO
	MEDICINA INTERNA
	ESCALERAS
	CONTRATOS
	-
	Ventanas y vidrios

	SALA DE ESPERA LABORATORIO
	CONSULTORIO PSICOLOGICO
	VENTANAS Y VIDRIOS
	PLANEACIÓN
	-
	Archivo historias clínicas 

	PRIORITARIA
	SALA DE ESPERA
	BAÑOS
	TALENTO HUMANO
	-
	Cuarto de aseo

	SALA DE ESPERA PRIORITARIA
	SUPERVISIÓN DE MEDICAMENTOS
	-
	TESORERIA
	-
	

	VACUANACIÓN
	PASILLOS
	-
	ALMACEN
	-
	

	SALA ERA
	ESCALERAS
	-
	CAFETERIA
	-
	

	TERAPIA RESPIRATORIA
	VENTANAS Y VIDRIOS
	-
	PASILLOS
	-
	

	FISIOTERAPIA
	BAÑOS
	-
	ESCALERAS
	-
	

	AFILIAIONES Y TRANSCRIPCIONES MEDICAS
	-
	-
	VENTANAS Y VIDRIOS
	-
	

	PASILLOS
	-
	-
	BAÑOS
	-
	

	ESCALERAS
	-
	-
	-
	-
	

	VENTANAS Y VIDRIOS
	-
	-
	-
	-
	



2. ESTABLECIMIENTOS PRIMARIOS

	ESPRI LORICA
	ESPRI SAHAGUN

	Consultorios médicos. Odontológicos, psicología, promoción y prevención	
	Consultorios médicos. Odontológicos, psicología, promoción y prevención

	Salas de Enfermarla y procedimientos
	Salas de Enfermarla y procedimientos

	Cafetería.
	Cafetería.

	Baños públicos de consultorio y oficina
	Baños públicos de consultorio y oficina

	Sala de espera
	Sala de espera

	Archivo historias clínicas
	Archivo historias clínicas

	Cuarto de aseo
	Cuarto de aseo

	Pasillos internos y externos
	-



45. MATERIA AMBIENTAL El CONTRATISTA: en la adquisición de material peligroso, medicamentos vencidos, y demás bienes considerados como contaminantes del medio ambiente, con sujeción a la legislación ambiental, la responsabilidad será del contratista, para que éste, una vez terminada la vida útil de los bienes que provea a la entidad, los reciba nuevamente y proceda a realizar la disposición final adecuada, se deberá incluir dentro de las obligaciones del contratista:
· Las relacionadas con la aplicación de buenas prácticas ambientales, de acuerdo con el tipo de servicio a contratar.
· Indicar que cualquier infracción ambiental por omisión de permisos, concesiones o licencias ambientales, que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el contrato, será asumida como su responsabilidad, y sobre el particular como la periodicidad con que se debe presentar informes.
· La obligación de presentar las actas de disposición final correspondientes y las licencias ambientales de quienes realizarán dicha disposición, ya sean contratistas nacionales o extranjeros.
· En los casos de tener personal bajo su responsabilidad, deberá contemplar capacitaciones en temas ambientales como: impactos ambientales, manejo de residuos sólidos, líquidos, escombros entre otros, donde se realice el manejo y actuación de los mismos, e igualmente identificar los elementos utilizados (químicos, eléctricos, manufacturación entre otros), para el bien o servicio que se va a realizar de acuerdo a cada actividad específica que se desarrolle.
· Solicitar al contratista en lo posible el análisis de ciclo de vida del producto y/o servicio a contratar según corresponda
· Dar cumplimiento al decreto 351 del 2014, resolución 1164 del 2002, decreto 4147 del 2005 y norma complementaria en materia ambiental.
· La empresa contratista deberá posee empresa autorizada por la autoridad ambiental, para la recolección y disposición final de los residuos peligrosos, en cualquier momento podrá ser objeto de revista.

46. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 

1. Presentar la matriz de elementos de protección personal, donde conste el suministro de elementos de dotación protección personal, que se requiere para la realización de sus actividades objeto del contrato. En caso de deterioro daño o pérdida deberá contemplarse los protocolos de reposición sin afectar la ejecución del contrato.
2. Durante el contrato se Cumplirán las disposiciones legales y reglamentarias referentes a Higiene y Seguridad y Salud en el Trabajo.
3. Todos los colaboradores vinculados para la ejecución del Contrato, deberán estar afiliados al Sistema de Seguridad Social.
4. En el que caso que ocurriera un accidente de trabajo dentro de las instalaciones de sanidad presentar Informe de los reportes de accidentes de trabajo realizados a la ARL durante el plazo de ejecución del contrato.
5. El Contratista se obliga a que los colaboradores vinculados para la ejecución de las actividades contractuales tienen la idoneidad y competencia para el manejo de equipos, herramientas e insumos en la realización de las actividades propias del objeto contractual.
6. Presentar informe de capacitación realizada a los trabajadores, donde se evidencie la realización de inducción reinducción en aspectos generales y específicos de las actividades por realizar que incluya entre otros la identificación de peligros y control de los riesgos en su puesto de trabajo, y la prevención de accidentes de trabajo y enfermedades laborales, así como capacitaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con las necesidades identificadas y donde se evidencie la firma del /los Trabajador/es.
7. El Contratista está obligado a tener un programa de abastecimiento de insumos y elementos para la prestación del servicio, con el objetivo de mantener la continuidad en los trabajos de limpieza y desinfección sin dar lugar a la suspensión de actividades por parte de las operarias.
8. El Contratista está en la obligación de tener actualizadas las hojas de vida de todo el personal que presten el servicio en la  regional de aseguramiento en salud, Establecimiento complementario de atención en salud de Córdoba y establecimientos de sanidad policial primarios, por lo que se entiende que el Contratista verificará a sus funcionarios como mínimo la información consignada en sus hojas de vida en lo concerniente a: número de identificación, domicilio, datos de contacto, historia laboral, historia académica, y veracidad de referencias laborales y personales. Es de anotar que el CONTRATANTE se reserva el derecho de realizar estudios de seguridad selectivos y/o aleatorios en el personal que participe en el Proyecto.
9. El Contratista se obliga a plasmar en los productos utilizados las hojas de seguridad que contenga la siguiente información: identidad del producto; información sobre componentes; identificación de peligros; primeros auxilios; inflamabilidad y explosión; medidas en caso de derramos o escapes; manipulación y almacenamiento; control de exposición/protección personal; propiedades físicas y químicas; estabilidad y reactividad; información toxicológica; información ecológica; consideraciones relativas a la eliminación; información relativa al transporte; informaciones reglamentarias.
10. El Contratista deberá cumplir con la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el Decreto No. 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto único Reglamentario del Sector Trabajo” y la Resolución No. 0312 de 2019 “Por la cual se definen los estándares mínimos del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo”.
11. El contratista se y su personal a cargo deberá usar todos los implementos de bioseguridad, para el buen desempeño de sus labores. 
12. Las demás obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993, así mismo, será civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuación contractual.









NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones


_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
























FORMULARIO No. 1

COMPROMISO DE BUENAS NORMAS AMBIENTALES

Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores
POLICÍA NACIONAL
DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad

Referencia: Compromiso de buenas normas ambientales del proceso de Elegir la modalidad de contratación. No. Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

Yo Diligenciar el nombre del representante legal identificado con la cedula de ciudadanía No. Diligenciar el documento de identificación de Diligenciar el lugar de expedición, me comprometo a realizar con la adjudicación del presente proceso contractual, las buenas prácticas ambientales en cumplimiento a los solicitado en la norma técnica colombiana ISO 14001 en referencia a la Legislación Ambiental Colombiana vigente en lo que respecta a la entrega de los elementos pos consumos y a su disposición final.

Aquellos elementos considerados como contaminantes del medio ambiente, con sujeción a la legislación ambiental son de mi responsabilidad y una vez terminada la vida útil de los bienes que provea a la Policía Nacional de Colombia, los reciba nuevamente y proceda a realizar su disposición final adecuada.

De igual manera me comprometo a:

· La aplicación de buenas prácticas ambientales, de acuerdo con el tipo de servicio a contratar.
· Cualquier infracción ambiental por omisión de permisos, concesiones o licencias ambientales, que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio u obra, serán asumidas como mi responsabilidad.
· Presentar las actas de disposición final correspondientes y las licencias ambientales de dicha disposición.
· El personal bajo mi responsabilidad, deberá contemplar capacitaciones en temas ambientales como: impactos ambientales, manejo de residuos sólidos, líquidos, escombros entre otros, donde se realice el manejo y actuación de los mismos, e igualmente identificar los elementos utilizados (químicos, eléctricos, manufacturación entre otros), para el bien o servicio que se va a realizar de acuerdo a cada actividad específica que se desarrolle.
· Presentar al supervisor del contrato el análisis de ciclo de vida del producto y/o servicio a contratar según corresponda.

Atentamente, 


NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones


_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL



FORMULARIO No. 2

COMPROMISO DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores
POLICÍA NACIONAL
DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad

Referencia: Compromiso del sistema de gestión ambiental del proceso de Elegir la modalidad de contratación. No. Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

Yo ________________________ identificado con la cedula de ciudadanía No. ________ expedida en _______________, actuando en nombre propio y/o en representación de la firma ___________________________________ identificada con el Nit. No. _____________________, me comprometo a contribuir con la protección del medio ambiente a través de la prevención de la contaminación, el cumplimiento de la legislación y las diferentes regulaciones ambientales y el control de los impactos ambientales adversos, así como al mejoramiento continuo del desempeño ambiental, además sus productos deberán cumplir los parámetros exigidos por el Sistema de Gestión Ambiental. 

En caso de ser necesario se debe contemplar la estipulación atinente a la responsabilidad del contratista para que una vez terminada la vida útil de los bienes que provea a la entidad, lo reciba nuevamente y proceda a realizar la disposición final adecuada conforme a la legislación ambiental en materia de pos-consumo la POLICÍA NACIONAL – UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CÓRDOBA, debe procurar realizar los procesos asociados a la adquisición de bienes y servicios necesarios para el eficiente funcionamiento de la Unidad que posibiliten el cumplimiento de la política ambiental (“En la POLICÍA NACIONAL – UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CÓRDOBA, nos comprometemos a contribuir con la protección del medio ambiente a través de la prevención de la contaminación el cumplimiento de la legislación y las diferentes regulaciones ambientales y el control de los impactos ambientales adversos asociados a nuestras instalaciones, procesos y servicios; así como al mejoramiento continuo del desempeño ambiental de la Institución”), contribuyendo de esta forma con la protección efectiva del medio ambiente. dentro de los procesos que se adelanten con miras a la adquisición de bienes y/o servicios se incorporaran criterios articulados con la protección del medio ambiente, a partir de la inclusión de parámetros como la compra verde o responsable, que significa la integración del componente ambiental en la toma de decisiones de compra de bienes y contratación de servicios; por lo tanto solicitamos de manera informativa a nuestros proveedores, relacionar la siguiente información con carácter adicional: 

Así mismo se solicita el compromiso de cumplir y respetar los programas ambientales establecidos por la POLICÍA NACIONAL – UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CÓRDOBA en cuanto al manejo de residuos sólidos, residuos peligrosos, manejo de vertimientos, uso y ahorro del agua y energía, educación y tratamiento silvicultura y el compromiso en desarrollar mecanismos de protección de los recursos naturales renovables conforme a la nueva Legislación Ambiental en Colombia y cumplir con los principios del Sistema de Gestión Ambiental, en aplicación a la norma constitucional artículo 8°, 58° 80° y 95° ley 23 de 1973, Decreto 2811 de 1974, ley 99 de 1993 ley, 139 de 1994, ley 299 de 1995, Decreto 948 de 1995 y Documento Compes 2834 de 1996.

Atentamente, 


NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones

_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL



FORMULARIO No. 3

CERTIFICADO ORIGEN LÍCITO DE RECURSOS

Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores
POLICÍA NACIONAL
DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad

Referencia: Certificado origen lícito de recursos del proceso de Elegir la modalidad de contratación. No. Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

Yo Diligenciar el nombre del representante legal identificado con la cedula de ciudadanía No. Diligenciar el documento de identificación de Diligenciar el lugar de expedición, manifiesto bajo la gravedad del juramento, que los activos y recursos que conforman mi patrimonio, así como el patrimonio de cada uno de los socios, que se emplearan para el desarrollo del contrato que se llegare a celebrar, provienen de actividades licitas y que no estamos incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. 

Atentamente, 



NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones




_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

















FORMULARIO No. 4

CONSTANCIA CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES PARAFISCALES
PERSONA JURÍDICA

Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores
POLICÍA NACIONAL
DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad

Referencia: Constancia cumplimiento obligaciones parafiscales persona jurídica del proceso de Elegir la modalidad de contratación. No. Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

Yo Diligenciar el nombre del representante legal identificado con la cedula de ciudadanía No. Diligenciar el documento de identificación de Diligenciar el lugar de expedición, manifiesto bajo la gravedad del juramento, que hemos cumplido con las obligaciones parafiscales señaladas en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, durante los seis meses anteriores a la fecha de firma de la presente certificación, por tanto nos encontramos a Paz y Salvo por conceptos de pago a las entidades promotoras de salud, fondo de pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales (Cajas de compensación familiar, SENA, ICBF) según consta en la última planilla de pago No. Numero de planilla que se efectúa por medio de la entidad Nombre de la entidad donde efectúa el pago y nos comprometemos a cumplir con dicha obligación durante la vigencia del contrato cuyo objeto es Diligenciar el número del proceso

Atentamente, 


NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones






_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL











FORMULARIO No. 5

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
PERSONA JURÍDICA

Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores
POLICÍA NACIONAL
DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad

Referencia: Certificado de inhabilidades e incompatibilidades persona natural del proceso de Elegir la modalidad de contratación. No. Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

Yo Diligenciar el nombre del representante legal identificado con la cedula de ciudadanía No. Diligenciar el documento de identificación de Diligenciar el lugar de expedición, manifiesto bajo la gravedad del juramento, que ni yo ni la empresa a la cual represento nos encontramos incursos dentro de las causales de inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitución Nacional, en el Artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y demás normas sobre la materia, que tampoco me hallo o hallamos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado (POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA). En especial, que no aparezco o aparecemos reportados en el Boletín de Responsables Fiscales vigente expedido por la Contraloría General de la República, de acuerdo con lo previsto en el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000, en concordancia con el numeral 4 del artículo 38 de la ley 734 de 2002”

Atentamente,



NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones





_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL











FORMULARIO No. 6

DECLARACIÓN DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS

La POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA, considerando que usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder a la información que se administra en la Institución, teniendo en cuenta la misión de la Policía Nacional y que este implica manejar información de diferentes niveles de clasificación, requiere que en correspondencia con el voto de confianza otorgado con la posibilidad de acceso a la información de la Policía Nacional usted suscriba el siguiente compromiso.

Yo Diligenciar el nombre del representante legal identificado con la cedula de ciudadanía No. Diligenciar el documento de identificación de Diligenciar el lugar de expedición, en adelante denominado EL CONTRATISTA O TERCERO, bajo el contrato No. Diligenciar el número del proceso me comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demás directrices del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información para la Policía Nacional. 

Así mismo declaro que:

Reconozco que la información es un activo sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de la Institución y que es mi responsabilidad conocer las políticas de seguridad de la información, adoptarlas, cumplirlas, hacerlas respetar e informar cualquier incidente que se presente con el uso y manipulación de la misma al Jefe de la Oficina de Telemática de la unidad donde se preste el servicio, o a quien realice las funciones de telemática, el cual reportará el incidente al CSIRT “Computer Security Incident Response Team”.

Esta declaración comienza con la firma del contrato o convenio o acuerdo y permanecerá vigente mientras subsista el objeto que dio inició al mismo, manteniéndose inclusive durante las prórrogas sin necesidad de firmar una nueva declaración de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la información.

Así mismo, si el contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio u acuerdo, pero con el mismo objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaración de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la información tomará vigencia sin necesidad de firmar uno nuevo.

CONFIDENCIALIDAD

· EL CONTRATISTA O TERCERO se obliga en forma directa e irrevocable ante la POLICÍA NACIONAL a no revelar, divulgar o facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o jurídica, sea esta pública o privada, y a no utilizar para su propio beneficio o para beneficio de terceros, la información relacionada con el ejercicio de sus funciones en la Policía Nacional, así como también las políticas y/o cualquier otra información vinculada con sus funciones.
· EL CONTRATISTA O TERCERO asume la obligación de mantener la confidencialidad acordada en la presente declaración de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la información por el tiempo que dure vigente la relación laboral y por un plazo adicional de 2 años contados a partir de la extinción del vínculo contractual y/o acuerdo y/o convenio.
· La violación o el incumplimiento de la declaración de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la información. por parte EL CONTRATISTA O TERCERO, generará las acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.
· Si una orden judicial obligara al EL CONTRATISTA O TERCERO a divulgar información confidencial, este se compromete a dar aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL pueda impugnar la solicitud o procurar una orden judicial que lo proteja.
· El CONTRATISTA O TERCERO reconoce que esta información tiene un valor intangible, que no es generalmente dado a conocer al público o a terceros que podrían usarla en contra de la POLICÍA NACIONAL, de sus integrantes, de los habitantes de Colombia o del mismo Estado y que la información está sujeta a un esfuerzo razonable de la POLICÍA NACIONAL para mantener su reserva y confidencialidad. Así mismo, EL CONTRATISTA O TERCERO no hará ninguna duplicación o copia del material confidencial.
· El CONTRATISTA O TERCERO devolverá inmediatamente todo material confidencial que se le haya entregado o asignado cuando así lo requiera o solicite la POLICÍA NACIONAL.
· El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a no utilizar información o material confidencial una vez finalizada la relación contractual o laboral.
· El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a guardar completa confidencialidad sobre la información a la que tenga acceso por su condición laboral o actividades que desempeñe, así mismo a no extraer, consultar, copiar, borrar, ni revelar información crítica y sensible a la que tenga acceso en perjuicio de la Policía Nacional o de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO Y/O CONVENIO Y/O ACUERDO.

El CONTRATISTA reconoce que todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICÍA NACIONAL, son sujetos a la dirección y control por parte de la Institución Policial y constituyen una función contratada de conformidad a lo establecido en el régimen jurídico vigente aplicable a los CONTRATISTAS.

El CONTRATISTA o TERCERO informará a la POLICÍA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o creación que haya hecho, considerándose esto como parte del material confidencial, los cuales corresponderán a actividades propias desarrolladas con ocasión a la ejecución del objeto contratado, convenido o acordado y serán de propiedad de la POLICÍA NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN, toda vez que:

· He leído, comprendido, e interiorizado las políticas de seguridad de la información que se encuentran en el 1DT- MA- 0001 Manual del Sistema de Gestión de la Seguridad de la Información vigente para la Policía Nacional y es mi deber conocer la última versión que exista del mencionado documento. Conozco mis deberes y derechos con respecto a la seguridad de la información.
· Entiendo que el incumplimiento de las políticas de seguridad de la información, ya sea en forma intencional, negligente o con violación al deber objetivo de cuidado, implican acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar.
· Comprendo que dado el caso que se cause un daño a la Policía Nacional, como consecuencia de la inobservancia al deber objetivo de cuidado, la Policía Nacional podrá adelantar las acciones penales, civiles o contenciosas administrativas, en aras de buscar el resarcimiento de los daños y perjuicios que se llegaren a causar.

Suscribo este compromiso en ________, a los _________ (__) días del mes de _________ del año 2025.

Atentamente,


NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones

_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL




FORMULARIO No. 7

AUTORIZACIÓN CONSULTA EN LA PÁGINA DE LA DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN CRIMINAL E INTERPOL, SI ME ENCUENTRO INHABILITADO POR HABER SIDO CONDENADO POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES

[bookmark: _Hlk203629936]AUTORIZACION

[bookmark: _Hlk203629955]Yo Diligenciar el nombre del representante legal identificado con la cedula de ciudadanía No. Diligenciar el documento de identificación de Diligenciar el lugar de expedición, por medio del presente escrito, autorizo a la POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA, para que en cumplimiento a lo establecido en el  Decreto número 753 de 2019, “Por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018 “Por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” consulte en la página de la Dirección de Investigación Criminal e INTERPOL, si me encuentro inhabilitado por haber sido condenado por delitos sexuales contra menores.

Lo anterior en cumplimiento al parágrafo 2 del artículo 2 del citado decreto que indica:

ARTICULO 2. Entidades públicas y privadas obligadas a consultar el certificado de inhabilidades por delitos sexuales contra niños, niñas y adolescentes. El ICBF, en el marco de sus competencias constitucionales y legales y de acuerdo con la definición efectuada en el artículo anterior, sobre los cargos, oficios o profesiones que involucran una relación directa y habitual con niños, niñas y adolescentes, autoriza a las entidades públicas y privadas a consultar en línea el registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formación sexuales contra los mismos, en los procesos de selección de su personal, en aquellos empleos que se desarrollen en los ámbitos educativos, recreacionales, de cuidado, protección, asistencia, salud, nutrición, bienestar, cultura, religioso, seguridad, entre otros, en cuyo ejercicio impliquen un trato directo y habitual con menores de edad.

Parágrafo 2. Será responsabilidad de las entidades públicas y privadas obligadas a consultar el registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formación sexuales contra niños, niñas y adolescentes, obtener la autorización previa, expresa y escrita del aspirante al cargo, u oficio, la cual deberá reposar dentro de la documentación correspondiente al proceso de selección dirigido a su vinculación laboral, contractual o reglamentaria, según el caso. 

Atentamente, 

NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones




_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL




FORMULARIO No. 8

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA


Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores
POLICÍA NACIONAL
DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad

Referencia: Carta de presentación de la propuesta del proceso de Elegir la modalidad de contratación. No. Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

Yo Diligenciar el nombre del representante legal identificado con la cedula de ciudadanía No. Diligenciar el documento de identificación de Diligenciar el lugar de expedición, me permito presentar propuesta seria y formal para participar en el proceso de Elegir la modalidad de contratación. No. Diligenciar el número del proceso , que tiene por objeto la Transcribir el objeto del proceso conforme a la información suministrada en los términos establecidos en la invitación que rige el proceso, en las Leyes de la República de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios, los Códigos Civil y de Comercio, y las demás normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratación, o que llegaren a regular algún aspecto concerniente a él objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitación y en el Anexo 1 “Especificaciones Técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripción, número y especificaciones técnicas y funcionales. 

En relación con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1) Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitación y de sus Anexos y Formularios, así como el de cada uno de las adendas hechos al mismo.
2) Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que represento.
3) Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad determinadas por la Constitución Política y la Ley aplicable.
4) Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripción de la presente carta de presentación de la propuesta, que hemos declarado únicamente la verdad en la información y propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la información aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentación de la propuesta.
5) El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la POLICÍA NACIONAL de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones.
6) Que me obligo a suministrar a solicitud de la POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA, cualquier información necesaria para la correcta evaluación de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.
7) Que la presente propuesta consta de ______ (    ) folios. 
8) Que recibiremos notificaciones en la secretaría de su Despacho, o en la siguiente dirección: Teléfono: 
9) Que en caso de resultar favorecidos en la adjudicación del proceso de selección y contratación, los pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberán consignarse en la cuenta No. _______________a nombre _____________________.
10) Que no nos hallamos relacionados en el Boletín de Responsables Fiscales (artículo 60 Ley 610 de 2000).
11) El plazo de ejecución del contrato que se derive del presente proceso, se inicia a partir de la aprobación de la garantía única.
12) Que la vigencia de la presente oferta es de sesenta (60) días calendario contados a partir de la presentación de la misma.
13)  Que el valor del descuento de nuestra propuesta es por __________________ % (porcentaje de descuento)

Atentamente, 



NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones




_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL





























FORMULARIO No. 9

DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO CUENTA

CIUDAD _______________________ FECHA _______________________

Me permito certificar la siguiente información con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado de Información Financiera SIIF. 

APERTURA ________________________ CANCELACIÓN __________________

I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario ___________________________ NIT _______________________
                                    ___________________________ Y/O
                                    ___________________________ C.C. _______________

Dirección ______________________________ Teléfono ___________________Fax____________________

Departamento ________________ Ciudad_______________ Municipio______________________

Denominación de la cuenta            Corriente	____________________

                                                        Ahorros	____________________

Teniendo en cuenta que la Tesorería informará al proveedor sobre la realización del pago, indicando el día del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva cuenta y confirme a la Entidad, el proponente deberá manifestar si está información la recibirá por correo electrónico o telefónicamente para lo cual tendrá en cuenta lo siguiente:

1. Si es a través de correo electrónico el proponente verificará que los recursos fueron recibidos y dará respuesta al correo electrónico de la Tesorería de la Entidad dentro del siguiente día hábil.

2. Si desea la información vía telefónica al día hábil siguiente de confirmada la información deberá acercarse personalmente a la Tesorería para firmar el egreso original y el libro de radicación de giros de cuentas comerciales.

CORREO ELECTRÓNICO:  	________________________ SI (___)

TELÉFONO:			________________________ SI (____)

II. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA: 

Entidad Financiera ________________________________________ Código _________________

Sucursal ___________________________Código________________Ciudad_________________________

Dirección ____________________________Teléfono____________________ Fax_____________________

Número de la cuenta _____________________________

Denominación de la cuenta			Corriente ______
						Ahorros   ______
(Adjuntar certificación bancaria)

_____________________________    
NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO


FORMULARIO No. 10

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores
POLICÍA NACIONAL
DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad

Referencia: Compromiso anticorrupción del proceso de Elegir la modalidad de contratación. No. Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, consorcio, unión temporal .: domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,  teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA  adelanta un proceso de Mínima cuantía para la celebración de un contrato estatal.
SEGUNDO: Que es interés del proponente apoyar la acción del estado colombiano, y de la POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas;
TERCERO: Que siendo del interés del proponente participar en el proceso de Selección aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupción, que se regirá por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

1) El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:
2) El proponente no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,
3)  Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. 
4) Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el presente Proceso de Contratación.
5) Nos comprometemos a revelar la información que sobre el presente Proceso de Contratación nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia.
6) Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
7) Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 
8) El proponente no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.
9) El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;
10) El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de:
11) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA, ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la propuesta.
12) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.
13) Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por objeto la colusión (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engañosa) en los procesos o los que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones de contratos, distribución de concursos o fijación de términos de las propuestas,[footnoteRef:1] son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio. [1:  Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47.] 

14) El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del presente proceso no provendrán de actividades ilícitas tales como el lavado de activos, testaferrato, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contraríen las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres.
15) El proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupción.
16) El proponente declara conocer el contenido de la Ley 2195 2022 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, PREVENCIÓN Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” y bajo la gravedad de juramento certifica no estar incurso en ningún tipo de inhabilidad e incompatibilidad para presentar la propuesta y suscribir el contrato si llegare a ser adjudicado; así mismo, afianza las relaciones comerciales entre las partes de cero tolerancias a la corrupción.

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente documento) a los (día del mes en letras y números, días del mes de del año).

Atentamente, 



NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones



_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL








FORMULARIO No. 11

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Ciudad, seleccionar la fecha.
Señores.
POLICÍA NACIONAL
DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad

Referencia: Experiencia del proponente del proceso de Elegir la modalidad de contratación. No. Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

	RELACIÓN DE CONTRATOS CON LOS QUE CUMPLE EXPERIENCIA REGISTRADA EN EL RUP- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

	CONSECUTIVO
	ENTIDAD
CONTRATANTE
	FECHA DE INICIO DD/MM/AA
	FECHA DE TERMINACIÓN
DD/MM/AA
	MODALIDAD *
	% PART
	VALOR CONTRATO EXPRESADO
EN SALARIOS MÍNIMOS (SMMLV)
	FOLIO
EN QUE SE
ENCUENTRA LA CERTIFICACIÓN
PRESENTADA EN LA OFERTA
	FOLIO EN QUE SE ENCUENTRA REGISTRADA LA EXPERIENCIA EN EL RUP.

	
	
	
	
	I
	UT
	C
	
	
	
	

	1
	Nombre del contratante
	DD/MM/AA
	DD/MM/AA
	☐
	☐
	☐
	%
	00
	00
	00

	2
	Nombre del contratante
	DD/MM/AA
	DD/MM/AA
	☐
	☐
	☐
	%
	00
	00
	00

	3
	Nombre del contratante
	DD/MM/AA
	DD/MM/AA
	☐
	☐
	☐
	%
	00
	00
	00

	4
	Nombre del contratante
	DD/MM/AA
	DD/MM/AA
	☐
	☐
	☐
	%
	00
	00
	00

	5
	Nombre del contratante
	DD/MM/AA
	DD/MM/AA
	☐
	☐
	☐
	%
	00
	00
	00

	TOTAL
	
	
	
	
	
	
	00
	
	

	* I: INDIVIDUAL, UT: UNIÓN TEMPORAL, C: CONSORCIO



Atentamente, 



NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones




_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL





FORMULARIO No. 12

CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA PROPONENTE EXTRANJERO SIN SUCURSA O DOMICILIO EN COLOMBIA

Ciudad, seleccionar la fecha.
Señores.
POLICÍA NACIONAL
DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad

Referencia: Certificación de contratos para acreditación de experiencia proponente extranjero sin sucursal o domicilio en Colombia, del proceso de Elegir la modalidad de contratación. No. Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

	Contratos relacionados con la actividad de estudios en Moneda del País de Origen (A)
	Contratos relacionados con la actividad estudios y diseños convertidos a Moneda Legal Colombiana (B)
	Participación porcentual
del proponente en el contratista plural (C)
	Valor en pesos colombianos de los contratos ejecutados (valor del contrato ponderado por la participación) (D)
(B * C) = D

	Contrato
	  contrato 
	  contrato
	contrato

	Contrato
	  contrato 
	  contrato
	contrato

	Contrato
	  contrato 
	  contrato
	contrato

	Contrato
	  contrato 
	  contrato
	contrato

	Contrato
	  contrato 
	  contrato
	contrato

	Total
	Contrato
	  contrato 



Atentamente, 



NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones





_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL







FORMULARIO No. 13

CLASIFICACIÓN PROPONENTE EXTRANJERO

Ciudad, seleccionar la fecha.
Señores.
POLICÍA NACIONAL
DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad

Referencia: Clasificación proponente extranjero del proceso de Elegir la modalidad de contratación. No. Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

Yo Diligenciar el nombre del representante legal identificado con la cedula de ciudadanía No. Diligenciar el documento de identificación de Diligenciar el lugar de expedición, declaro bajo gravedad de juramento acorde a la actividad comercial desarrollada, o al objeto social de la empresa que represento, que me encuentro facultado para ejercer las actividades comerciales propias a cada actividad, especialidad y grupo descrito en el pliego de condiciones "Clasificación en el Registro Único de Proponentes", así

	SEGMENTO
	FAMILIAS
	CLASES

	Segmento
	Familia
	Clases



Autorizo a la Unidad ejecutora de la Policía Nacional para verificar la información suministrada. 

Atentamente, 



NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones





_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL









FORMULARIO No. 14

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Ciudad, seleccionar la fecha.
Señores.
POLICÍA NACIONAL
DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Elegir la modalidad de contratación. No. Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona jurídica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unión temporal proponente).  domiciliado en Domicilio de la persona firmante , identificado con Documento de identificación de la persona firmante y lugar de expedición, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opción correspondiente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 

Primero: Que la POLICÍA NACIONAL adelanta un proceso de contratación a través de la modalidad de Mínima Cuantía, para la celebración de un contrato estatal para la Transcribir el objeto del proceso

Segundo: Que el proponente entiende que parte de la información a la cual tendrá acceso por causa o con ocasión de los procesos de contratación descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la Nación.

Clausula primera. Compromisos asumidos. 

El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 

1) Mantener en reserva y no divulgar la información confidencial revelada por la Policía Nacional o por terceros formalmente designados para el efecto.

2) Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el contrato, la información que le sea entregada directamente por la policía nacional y/o sus designados.

3) Mantener en reserva y no divulgar por ningún motivo la información que personalmente conozca o llegare a conocer en desarrollo y ejecución de las actividades que le competan por causa o con ocasión del contrato.
4) Mantener en reserva y no divulgar la información protegida por derechos de autor o por secreto industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la información confidencial.

5) Reconocer que el recibo de la información confidencial no concede, ni expresa ni implícitamente, autorización, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policía Nacional.

6) Suscribir, con antelación a la revelación de la información confidencial, los acuerdos de confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demás personas naturales o jurídicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecución de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7) El proponente mantendrá una lista de usuarios de la información confidencial que será entregada al proponente cuando lo solicite. 

8) Utilizar única y exclusivamente la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecución de lo que le competa en relación con el contrato.

9) No utilizar la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecución del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, prohibiéndose la divulgación inclusive para fines académicos.

10) Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad de toda la información que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11) No usar la información confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o indirectamente, perjudicial para los intereses de la Policía Nacional.

12) No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningún medio conocido o por conocer la información confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policía Nacional.

13) Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que realiza la protección de la información confidencial.

Atentamente, 



NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones





_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL









FORMULARIO No. 15

COMPROMISOS CON EL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Ciudad, seleccionar la fecha.
Señores.
POLICÍA NACIONAL
DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad

Referencia: Presentación Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo del proceso de Elegir la modalidad de contratación. No. Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, consorcio, unión temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), quien en adelante se denominará el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

· Cumpliré con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policía Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposición del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad. 
· Participaré en las actividades que la Policía Nacional desarrolle en materia de promoción y prevención de riesgos laborales. 
· Cumpliré con el uso continuo y permanente de los elementos de protección personal, durante la ejecución contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.
· Conoceré proactivamente y participaré en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la Policía Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollará las actividades. 
· Notificaré a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el diagnóstico de enfermedades laborales, así como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecución de la actividad contratada. 
· Me practicaré, junto con mis empleados (según sea el caso), los exámenes médico ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato. 
· Diligenciaré los formatos del SGSST de la Policía Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la ejecución de la tarea contratada. 
· Entregaré los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, según los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.  

Así mismo, certifico que la empresa a la cual represento cumple con la afiliación a seguridad social de sus empleados, que tiene implementado el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo conforme a los establecido en título 4, capítulo 6 del Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo” y la Resolución No. 0312 de 2019 “Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo” de acuerdo a los siguientes estándares:

	TAMAÑO DE LA EMPRESA
	Norma que lo regula
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	Estándares mínimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores, clasificadas con riesgo I, II o III
	Art. 3 resolución No. 0312 de 2019
	
	

	Estándares mínimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo I, II ó III.
	Art. 9 resolución No. 0312 de 2019
	
	

	Estándares mínimos para empresas de más de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo I, II, III, IV ó V y de cincuenta (50) ó menos trabajadores con riesgo IV ó V.
	Art. 16 resolución No. 0312 de 2019
	
	



*NOTA: En caso de que cumpla, dependiendo el tamaño de su empresa, debe marcar con una X en la casilla CUMPLE.
*NOTA 2: Los estándares mínimos para las empresas pueden ser encontrados en la resolución No. 0312 de 2019 en los artículos mencionados.

   Declaramos, bajo la gravedad de juramento, que la información antes consignada es totalmente cierta y puede ser     verificada por el supervisor durante la ejecución del contrato.

La verificación al cumplimiento de lo antes descrito será efectuada por el supervisor del contrato.

Atentamente, 


NOMBRE DEL PROPONENTE: Diligenciar el nombre completo del proponente
NIT O C.C. No. Diligenciar la identificación del proponente
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Diligenciar el nombre completo del representante legal
C.C: Diligenciar el documento de identificación EXPEDIDA: Diligenciar el documento de identificación
DIRECCIÓN: Diligenciar la dirección del proveedor
TELÉFONO: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
EMAIL: Diligenciar correo electrónico de notificaciones



_________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL























FORMULARIO No. 16

MANIFESTACIÓN SOBRE SITUACIONES DE CONTROL

En cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 260 y 261 del Código de Comercio, el suscrito oferente manifiesta expresamente la existencia o no de situaciones de control, influencia dominante o subordinación respecto de otras sociedades, en el marco del proceso de contratación en el que participa.
1.IDENTIFICACIÓN DEL OFERENTE

Nombre o razón social: ____________________________________________
NIT o documento de identificación: _________________________________
Representante legal: _____________________________________________
Correo electrónico de contacto: ____________________________________

2. DECLARACIÓN SOBRE SITUACIONES DE CONTROL
Seleccione la opción que corresponda:

☐ El oferente NO se encuentra en situación de control ni ejerce influencia dominante sobre otras sociedades.

☐ El oferente SÍ se encuentra en situación de control, subordinación o ejerce influencia dominante, conforme a los artículos 260 y 261 del Código de Comercio. A continuación, se relacionan las sociedades involucradas:
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

3. VERIFICACIÓN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

☐ El oferente manifiesta que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la Policía Nacional, conforme a la normativa vigente.

4. FIRMA DEL OFERENTE

Nombre del firmante: ____________________________________________

Cargo: _________________________________________________________

Firma: _________________________________________________________

Fecha: ________________________________________________________








image1.png




