CORPO
CULTURA

CORPORACION PARA EL DESARROLLO
DEL ARTE Y LA CULTURA COLOMBIANA

Bucaramanga, 6 de noviembre de 2026

Senores

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Gerencia Departamental de Santander.
Atn. Dr. Jorge Hernandez Uribe

Ciudad.

Apreciado Dr. Jorge,
Reciba un especial saludo de quienes hacemos parte de CORPOCULTURA

Atendiendo su amable solicitud, nos permitimos presentar nuestra propuesta para el desarrollo de
Actividad Institucional de Bienestar para funcionarios de la siguiente manera:

PROPUESTA: ACTIVIDAD INSTITUCIONAL DE BIENESTAR PARA FUNCIONARIOS

Dirigida a: Fondo de Bienestar Social de la Contraloria General de la RepuUblica - Gerencia
Departamental Santander.

Objeto de la propuesta:

Prestar servicios de organizacion logistica y desarrollo de programas de recreacion, cultura, deporte
y salud dirigidos a la Gerencia Departamental Santander, de acuerdo con el Plan de Bienestar para la
vigencia 2026.

Actividad Institucional de Bienestar para funcionarios
Lugar: Bucaramanga y su area Metropolitana
Duracion: 6 horas

Participantes: 209

CORPOCULTURA - CORPORACION PARA EL
DESARROLLO DEL ARTE Y LA CULTURA

ITEM CANTID COLOMBIANA NIT 900.981.557-3
AD VALOR VALOR

UNITARIO IVA TOTAL
(SIN IVA) CONIVA

1. Desarrollar una jornada de bienestar, ludico-

recreativa y de animacion orientada a afianzar las

relaciones interpersonales, el clima laboral y el

sentido de pertenencia institucional, dirigida a 209

funcionarios. 1 $37.165.900,00 | $7.061.521,00 | $44.227.421,00

2.Suministrar una (1) bebida sin alcohol,

acompafiada de un pasaboca para cada funcionario

asistente al momento de su ingreso.
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3. Suministro de un (1) almuerzo o cena mediante
servicio a la mesa que incluya como minimo
entrada, plato fuerte y postre para cada asistente, El
plato fuerte debera estar compuesto por 1 proteina,
carbohidrato y acompafiamiento vegetal, e incluir
una (1) bebida natural (minimo 12 o0z), no
embriagante. El contratista deberd presentar
previamente tres (3) opciones de menu para la
seleccion y aprobacion por parte del Gerente
Departamental y la Representante de Bienestar.

4. Servicio de suministro de bebidas, que incluya
dispensador de agua fria y caliente, hasta tres (3)
botellones de 20 litros, vasos desechables y estacion
de café, con los insumos necesarios para su
preparacion y consumo durante la actividad, bajo
criterios de austeridad del gasto.

5. Acompafamiento recreativo dirigido y desarrollo
de juegos institucionales, orientados a promover la
integracion, participacion y bienestar de los
asistentes

6.Realizar una muestra cultural artistica de musica
folclorica de duracidon de dos horas.

7.Estacion habilitada durante las seis (6) horas del
evento, con impresion instantdnea (formato tirilla o
postal, segin defina la entidad), garantizando la
entrega de un (1) registro fisico impreso para cada
participante por sesion de captura.

8. Montaje y adecuacion del espacio para el
desarrollo de la actividad, incluyendo los
elementos, equipos y mobiliario necesarios, de
acuerdo con las condiciones del evento.

9. Coordinador general y personal de primeros
auxilios, incluyendo un (1) coordinador
responsable de la actividad y personal capacitado
para la atencion de primeros auxilios, conforme al
numero de asistentes

TOTAL: $ 44.227.421,00

Agradecemos la oportunidad de presentar esta propuesta. En CORPOCULTURA trabajamos con altos
estandares de calidad, responsabilidad y cumplimiento, ofreciendo soluciones integrales que
contribuyen al éxito de cada evento.
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Quedamos atentos a cualquier inquietud y en total disposicion de ajustar la propuesta de acuerdo
con las necesidades y presupuesto de la organizacion, asi como de presentar alternativas que
contribuyan al cumplimiento de los objetivos de bienestar institucional.

)

JOSE ANGEL OCHOA LANDAZABAL
Director Ejecutivo - CorpoCultura

Cordialmente,
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