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Plan
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

01 - Contribución al Plan Nacional de Desarrollo

Nuestro Gran Plan es Boyacá - Vigencia 2024-2027

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Tierra para crecer y productiva

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

Un gobierno eficiente y transparente para una Boyacá Grande

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

02 -  Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Contectemos Tunja con el Mundo 

Contectemos con las buenas prácticas de la gestión pública

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Lucha contra la corrupción  

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal

03 -  Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Tipo de entidad

04 - Instrumentos de planeación de grupos étnicos

Transformación Pilar Catalizador Componente

5. Convergencia regional 31.  Bloque estratégico III  3. Bloque 
habilitador de la convergencia regional

05. Fortalecimiento institucional como motor 
de cambio para recuperar la confianza de la 
ciudadanía y para el fortalecimiento del 
vínculo Estado-Ciudadanía

a. Lucha contra la corrupción en 
las entidades públicas nacionales 
y territoriales

Programa

2503 - Lucha contra la corrupción

Contribución a la política pública
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Instrumentos de planeación de grupos étnicos

Identificación y descripción del problema

Problema central

Descripción de la situación existente con respecto al problema

Magnitud actual del problema – indicadores de referencia

Deficiencia en las medidas que contribuyen a prevenir la corrupción en el Municipio de Tunja

En el ejercicio de la acción disciplinaria, la Unidad Especial de Control Interno Disciplinario a través de la División de Gestión de Instrucción 
Disciplinaria y División de Juzgamiento Disciplinario, ha identificado que al interior de la Administración Municipal hay deficiencia en la toma 
de medidas, acciones y espacios de reflexión que propendan por prevenir actos corruptos y que involucren a servidores públicos de la Planta 
Central, como también bajos niveles en los conocimientos adquiridos durante la práctica continua del servicio público; motivo por el cual se 
considera relevante ampliar el criterio de los servidores públicos a través del fortalecimiento y desarrollo del conocimiento en el área del 
derecho disciplinario, código de integridad y ética del servidor público toda vez, que en la mayoría de situaciones, es el desconocimiento de 
la ley lo que configura la causa principal para la comisión de faltas disciplinarias y posibles actos de corrupción que desencadenan en 
procesos penales, fiscales y disciplinarios. 

Por esta razón, es indispensable sensibilizar al recurso humano en la importancia de participar en espacios de capacitación y de llevar a la 
práctica en la función que desempeñan, los valores y principios contenidos en el Código de Integridad (respeto, honestidad, justicia, 
compromiso y diligencia), fortaleciendo pautas de comportamiento ético que orienten una gestión eficiente, íntegra y transparente. 
 
De esta manera, se podrá aumentar el nivel de satisfacción y confianza en la comunidad, disminuyendo el número de quejas e informes de 
servidor público por presuntos actos que encuadren dentro de las conductas previstas en la ley disciplinaria como faltas disciplinarias, que 
conlleven incumplimiento de deberes, extralimitación en el ejercicio  de derechos y funciones, prohibiciones y violación del régimen de 
inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y conflicto de intereses, sin estar incurso en causal de exclusión. 

Indicador                                                                                                                                                 Unidad 
                                                                                                                                                             de medida      Línea base         
                                                                                     
Eventos de divulgación en temas de lucha contra la corrupción de Tunja, vigencia 2023.  Número               1
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01 -  Causas que generan el problema

02 - Efectos generados por el problema

Causas directas Causas indirectas

1. Escaso acompañamiento de los servidores públicos de la 
entidad a las actividades académicas y preventivas que lidera 
la Unidad con la finalidad de brindar capacitación y fortalecer 
sus conocimientos para el correcto ejercicio de las funciones.

 1.1 Inexistencia de espacios de reflexión y deliberación sobre las causas de la corrupción en el 
marco de la pertinencia y vigilancia de las acciones prioritarias que se requieren abordar.

Efectos directos Efectos indirectos

1. Aumento de situaciones irregulares devenidas del actuar 
de los servidores públicos que posiblemente conllevan a 
configurar faltas disciplinarias.

1.1 Disminución de confianza y credibilidad por parte de la ciudadanía en el actuar y 
procedimientos adelantados por la Administración Municipal, dando lugar a la interposición de 
quejas con posible alcance disciplinario.

2. Altos índices de quejas e informes por conductas 
irregulares de servidores públicos que pueden llegar a 
configurar faltas disciplinarias.

2.2 Incremento de procesos y sanciones disciplinarias.
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La Administración Municipal a través de la Unidad Especial de Control Interno Disciplinario busca trabajar en un enfoque preventivo de la 
comisión de conductas que puedan llegar a constituir faltas disciplinarias y actuar de manera oportuna frente a las diferentes situaciones que 
se presentan en torno a la gestión pública, en vista de ello, promoverá al interior de la entidad por medio de piezas publicitarias el desarrollo 
del presente proyecto, con el ánimo de obtener un alto nivel de participación de los servidores públicos en las estrategias de capacitación y 
sensibilización cuyo objetivo es mejorar la calidad y eficacia en la prestación de los servicios a cargo de la entidad en beneficio de la 
comunidad. 

En este contexto, se hará participe a la comunidad en general, quien se beneficiará de la eficiencia en la prestación de los servicios que 
requiera de la entidad municipal, logrando así satisfacer sus necesidades. 

02 -  Análisis de los participantes

Identificación y análisis de participantes

01 -  Identificación de los participantes

Participante Contribución o Gestión

Actor: Municipal

Entidad: TUNJA - BOYACÁ

Posición: Cooperante

Intereses o Expectativas: Desde la Administración 
Municipal se busca actuar de manera oportuna 
frente a las necesidades y problemáticas que se 
generan de manera permanente, que involucran el 
cumplimiento de los fines estatales
 

Apalancar el presente proyecto con la finalidad de capacitar a los servidores públicos de la Planta 
Central del Municipio y de esta manera mitigar la comisión de conductas que atenten contra el régimen 
disciplinario.  

Actor: Otro

Entidad: Servidores Públicos

Posición: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Contar con servidores 
públicos capacitados que de manera efectiva y 
eficaz ejerzan sus funciones al interior del Municipio 
y en pro de las necesidades de la comunidad. 
 

Los servidores públicos son un instrumento fundamental al interior de la entidad para la ejecución de los 
fines y objetivos estatales a cargo, por tal motivo, es indispensable fortalecer sus conocimientos y 
habilidades que facilitarán el desarrollo y ejecución de sus funciones, beneficiándose así la comunidad 
en general. 

Actor: Otro

Entidad: COMUNIDAD 

Posición: Perjudicado

Intereses o Expectativas: Fomentar un ambiente 
de confianza y transparencia del cual resulte 
beneficiada la comunidad en general y a quienes se 
les preste un servicio eficiente y en beneficio de sus 
necesidades e intereses. 
 

El Municipio de Tunja como entidad pública actúa en pro de beneficiar, proteger, defender y garantizar 
los intereses y necesidades de la comunidad en general. 
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Ubicación general Localización específica Nombre del consejo comunitario

Región: Andina

Departamento: Boyacá

Municipio: Tunja
 
Centro Poblado: Urbano

Resguardo: 

Calle 19 No 9-95

Localización

Población afectada y objetivo

Número

187.286

Fuente de la información

ACTUALIZACIÓN POST COVID-19. PROYECCIONES DE POBLACIÓN MUNICIPAL POR ÁREA, SEXO Y EDAD. DANE 2020-2050

Ubicación general Localización específica

Región: Andina

Departamento: Boyacá

Municipio: Tunja
 
Centro Poblado: Urbano

Resguardo: 

Calle 19 No 9-95

Número

187.286

Fuente de la información

ACTUALIZACIÓN POST COVID-19. PROYECCIONES DE POBLACIÓN MUNICIPAL POR ÁREA, SEXO Y EDAD. DANE 2020-2050

Tipo de población

Personas

Tipo de población 

Personas

01 -  Población afectada por el problema

Localización

02 -  Población objetivo de la intervención
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Características demográficas de la población objetivo

Clasificación Detalle Número de 
personas Fuente de la información

Etaria (Edad) 20 a 59 años 109.742 ACTUALIZACIÓN POST COVID-19. PROYECCIONES DE POBLACIÓN MUNICIPAL POR ÁREA, 
SEXO Y EDAD. DANE 2020-2050

0 a 14 años 37.073 ACTUALIZACIÓN POST COVID-19. PROYECCIONES DE POBLACIÓN MUNICIPAL POR ÁREA, 
SEXO Y EDAD. DANE 2020-2050

15 a 19 años 15.812 ACTUALIZACIÓN POST COVID-19. PROYECCIONES DE POBLACIÓN MUNICIPAL POR ÁREA, 
SEXO Y EDAD. DANE 2020-2050

Mayor de 60 años 24.659 ACTUALIZACIÓN POST COVID-19. PROYECCIONES DE POBLACIÓN MUNICIPAL POR ÁREA, 
SEXO Y EDAD. DANE 2020-2050

03 -  Características demográficas de la población objetivo

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causa relacionada Objetivos específicos

Causa directa 1 

Escaso acompañamiento de los servidores 
públicos de la entidad a las actividades 
académicas y preventivas que lidera la 
Unidad con la finalidad de brindar 
capacitación y fortalecer sus conocimientos 
para el correcto ejercicio de las funciones.

Fortalecer el acompañamiento de los servidores públicos de la entidad a las actividades académicas y 
preventivas que lidera la Unidad con la finalidad de brindar capacitación y fortalecer sus conocimientos para el 
correcto ejercicio de funciones.

Causa indirecta 1.1 

Inexistencia de espacios de reflexión y 
deliberación sobre las causas de la 
corrupción en el marco de la pertinencia 
y vigilancia de las acciones prioritarias 
que se requieren abordar.

Promover espacios de reflexión y deliberación sobre las causas de la corrupción en el marco de la pertinencia y 
vigilancia de las acciones prioritarias que se requieren abordar.

Objetivo general – Propósito

Mejorar las medidas que contribuyan a la prevención de la corrupción y conductas con alcance disciplinario que involucren a los servidores 
públicos del Municipio de Tunja.

Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo Descripción Fuente de verificación

Realización de eventos de divulgación en 
temas de lucha contra la corrupción de 
Tunja. 

Medido a través de: Número

Meta: 1

Tipo de fuente: Informe

Informe unidad Especial  de control interno Dsiciplinario 

Problema central

Deficiencia en las medidas que contribuyen a prevenir la corrupción en el Municipio de Tunja

Objetivos específicos

01 -  Objetivo general e indicadores de seguimiento
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Rentabilidad:

Costo - Eficiencia y Costo mínimo: 

Evaluación multicriterio: 

Si

Si

No

Evaluaciones a realizar

Alternativas de la solución

Nombre de la alternativa Se evaluará con esta 
herramienta Estado

Desarrollo eventos de divulgación en temas de lucha contra la corrupción de Tunja Si Completo

01 -  Alternativas de la solución
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Bien o  servicio

Servicio de divulgación en temas de lucha contra la corrupción

Medido a través de

Número

Descripción

Generación de espacios de capacitación que fortalezcan el conocimiento de los servidores públicos y, en consecuencia, mitiguen la comisión 
de conductas que atenten contra el ordenamiento jurídico combatiendo así el fenómeno de la corrupción.                

Descripción de la Demanda

LaNúmero de  eventos que se requiere4n desarrollar para  prevenir la corrupción y las conductas con alcance disciplinario en el Municipio de 
Tunja.

Descripción de la Oferta

Número de eventos desarrollados en la Entidad que contribuyan a fortalecer la lucha contra la corrupción y la prevención de conductas con 
alcance disciplinario. 

Año Oferta Demanda Déficit

2020 0,00 1,00 -1,00

2021 0,00 1,00 -1,00

2022 0,00 1,00 -1,00

2023 1,00 1,00 0,00

2024 0,00 1,00 -1,00

2025 0,00 1,00 -1,00

2026 0,00 1,00 -1,00

2027 0,00 1,00 -1,00

2028 0,00 1,00 -1,00

Estudio de necesidades

01 -  Bien o servicio 

Alternativa 1. Desarrollo eventos de divulgación en temas de lucha contra la corrupción de Tunja
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Análisis técnico de la alternativa

La Unidad Especial de Control Interno Disciplinario de la Alcaldía Mayor de Tunja a través del presente proyecto, desarrollará el V Congreso 
de Derecho Disciplinario y Sancionatorio, dirigido a los funcionarios del ente municipal, comunidad académica y ciudadanía en general que 
tenga interés en el evento. 

Este espacio académico, se configura como una estrategia de lucha contra la corrupción a través de la formación en el campo del derecho 
disciplinario, en áreas afines como ética del servidor público, Código de Integridad y Manual de Conflicto de Intereses desarrollado en torno a 
la Política de Integridad, con lo que finalmente, se pretenden generar actitudes que se vean reflejadas en la correcta y eficiente prestación de 
los servicios a cargo de la entidad y en beneficio para la ciudadanía.

01 -  Análisis técnico de la alternativa

Análisis técnico de la alternativa 

Alternativa: Desarrollo eventos de divulgación en temas de lucha contra la corrupción de Tunja
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Ubicación general Ubicación específica

Región: Andina

Departamento: Boyacá

Municipio: Tunja
 
Tipo de Agrupación: 

Agrupación: 

Latitud: 

Longitud: 

Localización de la alternativa

01 -  Localización de la alternativa

Alternativa: Desarrollo eventos de divulgación en temas de lucha contra la corrupción de Tunja

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y políticos, 
Cercanía a la población objetivo
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Fortalecer el acompañamiento de los servidores públicos de la entidad a las actividades académicas y preventivas que lidera la Unidad con 
la finalidad de brindar capacitación y fortalecer sus conocimientos para el correcto ejercicio de funciones.

Producto Actividad:

1.1 Servicio de divulgación en temas de lucha contra la corrupción     
(Producto principal del proyecto) 

 

Medido a través de: Número de eventos de divulgación

Cantidad: 2,0000

Costo: $ 60.000.000,00

  

 

 

 

 

1.1.1 Logística del Congreso. 
Desarrollo del V Congreso de Derecho Disciplinario y Sancionatorio-

Costo: $ 60.000.000,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

1  -  Objetivo específico 1    Costo: $ 60.000.000,00

Costo total de la alternativa: $ 60.000.000,00

Cadena de valor de la alternativa 

Alternativa: Desarrollo eventos de divulgación en temas de lucha contra la corrupción de Tunja
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Actividad   1.1.1 Logística del Congreso. 
Desarrollo del V Congreso de Derecho Disciplinario y Sancionatorio-

Periodo Servicios prestados 
a las empresas y 
servicios de 
producción

0 $30.000.000,00

1 $30.000.000,00

Total $60.000.000,00

Periodo Total

0 $30.000.000,00

1 $30.000.000,00

Total

Alternativa: Desarrollo eventos de divulgación en temas de lucha contra la corrupción de Tunja

Tipo de riesgo Descripción del riesgo Probabilidad
e impacto Efectos Medidas de mitigación

1-
P

ro
pó

si
to

 (
O

bj
et

iv
o 

ge
ne

ra
l) Administrativos Aumento de quejas, informes y 

escritos anónimos referentes a 
comportamientos irregulares y 
contrarios al ordenamiento 
jurídico atribuidos a servidores 
públicos del Municipio. 

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 3. 
Moderado

Incremento de procesos disciplinarios 
en contra de servidores públicos del 
Municipio, que avizoran irregularidades 
en el cumplimiento de deberes 
funcionales y en consecuencia, posible 
falta de satisfacción y confianza en el 
actuar de la entidad por parte de la 
comunidad en general. 

Adelantar jornadas académicas de 
capacitación y formación dirigidas a 
los servidores públicos con la 
finalidad de actualizar sus 
conocimientos y fortalecer el 
cumplimiento a cabalidad de sus 
deberes funcionales. 

2-
C

om
po

ne
nt

e 
(P

ro
du

ct
os

) Legales Actualización de normatividad  Probabilidad: 
3. Moderado

Impacto: 2. 
Menor

Falta de conocimiento por parte de los 
servidores públicos que genera la 
incursión en comportamientos 
contrarios al ordenamiento legal que 
desencadenan en procesos 
disciplinarios, fiscales, penales. 

Jornadas permanentes de 
capacitación y formación dirigidas a 
servidores públicos del Municipio de 
Tunja. 

3-
A

ct
iv

id
ad

 y
/o

 
E

nt
re

ga
bl

e

Financieros Falta de disponibilidad de 
recursos para la logística y 
desarrollo del evento. 

Probabilidad: 
2. Improbable

Impacto: 2. 
Menor

No ejecución de la totalidad de las 
actividades programadas para el 
desarrollo a satisfacción del evento. 

Realizar planeación presupuestal. 

Análisis de riesgos alternativa 

01 -  Análisis de riesgo

Alternativa: Desarrollo eventos de divulgación en temas de lucha contra la corrupción de Tunja
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Ahorro en los costos de profesionales externos para dar trámite a las quejas/ informes y procesos disciplinarios. 

Tipo: Beneficios

Medido a través de: Número

Bien producido: Otros

Razón Precio Cuenta (RPC): 0.80

Descripción Cantidad: La cantidad está dada por el número de profesionales externos contratados. 

Descripción Valor Unitario: El valor está dado por el costo que genera contratar un profesional por año. 

Periodo Cantidad Valor unitario Valor total

1 1,00 $40.000.000,00 $40.000.000,00

2 1,00 $40.000.000,00 $40.000.000,00

Ingresos y beneficios alternativa 

01 -  Ingresos y beneficios

Periodo Total beneficios Total
1 $40.000.000,00 $40.000.000,00

2 $40.000.000,00 $40.000.000,00

02 - Totales

Alternativa: Desarrollo eventos de divulgación en temas de lucha contra la corrupción de Tunja
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01 -  Flujo Económico

P Beneficios 
e ingresos 

(+)

Créditos(+) Costos de 
preinversión

(-)

Costos de 
inversión (-)

Costos de 
operación (-)

Amortización 
(-)

Intereses de 
los créditos (-)

Valor de 
salvamento 

(+)

Flujo Neto

0 $0,0 $0,0 $0,0 $24.000.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $-24.000.000,0

1 $32.000.000,0 $0,0 $0,0 $24.000.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $8.000.000,0

2 $32.000.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $32.000.000,0

Flujo 

Alternativa 1
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Indicadores y decisión

Indicadores de rentabilidad Indicadores de costo-
eficiencia Indicadores de costo mínimo

Valor Presente 
Neto (VPN)

Tasa 
Interna de 
Retorno 

(TIR)

Relación Costo 
Beneficio (RCB)

Costo por beneficiario Valor presente de 
los costos

Costo Anual 
Equivalente (CAE)

Alternativa: Desarrollo eventos de divulgación en temas de lucha contra la corrupción de Tunja

$10.273.209,33 33,33 % $1,22 $245,71 $46.018.348,62 $4.058.480,22

01 -  Evaluación económica

Costo por capacidad

Producto Costo unitario (valor presente)

Servicio de divulgación en temas de lucha 
contra la corrupción     (Producto principal 
del proyecto) 

$23.009.174,31
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01 -  Objetivo 1 

1.1. Servicio de divulgación en temas de lucha contra la corrupción     (Producto principal del proyecto) 

Producto

Indicador

1.1.1 Eventos de divulgación en temas de lucha contra la corrupción realizados  

Medido a través de: Número de eventos de divulgación

Meta total: 2,0000

Fórmula: 

Es acumulativo: Si

Es Principal: Si

Programación de indicadores

Periodo Meta por periodo

0 1,0000

Periodo Meta por periodo

1 1,0000

Total: 2,0000

1. Fortalecer el acompañamiento de los servidores públicos de la entidad a las actividades académicas y preventivas que lidera la Unidad 
con la finalidad de brindar capacitación y fortalecer sus conocimientos para el correcto ejercicio de funciones.

Indicadores de producto
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01 -  Indicador por proyecto

Indicadores de gestión

Eventos de participación realizados

Medido a través de: Número

Código: 1100G124

Fórmula: Suma de los eventos de participación realizados

Tipo de Fuente:  Informe

Fuente de Verificación: Informe del evento desarrollado

Indicador

Programación de indicadores

Periodo Meta por periodo

0 1

Periodo Valor

Total: 1
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Subprograma presupuestal

0800 INTERSUBSECTORIAL JUSTICIA                                                                                                                                                                 
        

Esquema financiero

01 -  Clasificación presupuestal

Programa presupuestal

2503 - Lucha contra la corrupción
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Etapa Entidad Tipo Entidad Tipo de Recurso Periodo Valor

Inversión TUNJA Municipios Propios 0 $30.000.000,00

1 $30.000.000,00

Total $60.000.000,00

Total Inversión $60.000.000,00

Total $60.000.000,00

02 -  Resumen fuentes de financiación
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Resumen del proyecto

Resumen del proyecto

Resumen 
narrativo Descripción Indicadores Fuente Supuestos

O
b

je
ti

vo
 

G
en

er
al Mejorar las medidas que contribuyan a la 

prevención de la corrupción y conductas con 
alcance disciplinario que involucren a los 
servidores públicos del Municipio de Tunja.

Realización de eventos 
de divulgación en temas 
de lucha contra la 
corrupción de Tunja. 

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Informe unidad Especial 
 de control interno Dsiciplinario 

 Credibilidad y 
confianza por 
parte de la 
ciudadanía. 

C
o

m
p

o
n

en
te

s 
(P

ro
d

u
ct

o
s) 1.1  Servicio de divulgación en temas de lucha 

contra la corrupción     (Producto principal del 
proyecto) 

Eventos de divulgación 
en temas de lucha contra 
la corrupción realizados  

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Unidad Especial de 
Control Interno Disciplinario 

 Servidores 
públicos del 
Municipio 
capacitados. 

A
ct

iv
id

ad
es

1.1.1 - Logística del Congreso. 
Desarrollo del V Congreso de Derecho 
Disciplinario y Sancionatorio-(*)

Nombre: Eventos de 
participación realizados

Unidad de Medida: 
Número

Meta:                   1.0000

Tipo de fuente: 

Fuente: 

Planeación 
presupuestal. 

(*) Actividades con ruta crítica
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Ficha comparativa del ajuste del proyecto
Fecha de Impresión: 30/Apr/2026 03:47 PM

INFORMACIÓN BÁSICA DEL PROYECTO

BPIN 2024150010091 ESTADO En Ejecucion

NOMBRE DEL 
PROYECTO: Desarrollo de eventos de divulgación en temas de lucha contra la corrupción en  Tunja

EJECUTOR 15001 - TUNJA UNIDAD 
RESPONSABLE

Dpto Administrativo De 
Planeación Territorial HORIZONTE 2024 - 2027

SECTOR Organismos de Control PROGRAMA 2503 - Lucha contra la corrupción

VALOR TOTAL $ 121.500.000,00 APROPIACIÓN 
INICIAL $ 31.500.000,00 APROPIACIÓN 

VIGENTE $ 31.500.000,00

ALCANCE

AJUSTES DEL PROYECTO

HORIZONTE Base AÑO INICIO 2024 AÑO FIN 2025
Ajustado AÑO INICIO 2024 AÑO FIN 2027

BENEFICIARIOS TOTALES Personas 
Inicial (MGA) 187.286 EN FIRME 187.286 EN AJUSTE 187.286

De la información por producto
En esta sección se muestra la distribución de los montos de los recursos solicitados para financiar cada uno de los productos del proyecto, identificando el 

detalle por fuente de financiación y ubicación del producto

En esta ficha se muestran los cambios derivados de un ajuste al proyecto. Solamente se muestran las variables ajustadas.

CÓDIGO DEL PROCESO EJ-AJ-TER-15001-0273 TIPO DE PROCESO Ajustes sin trámite presupuestal ET

ESTADO DEL PROCESO Finalizada FECHA INICIO DEL 
AJUSTE 4/29/2026 3:54:48 PM FECHA FIN DEL 

AJUSTE 4/30/2026 3:47:05 PM

OBJETIVO Fortalecer el acompañamiento de los servidores públicos de la entidad a las actividades académicas y preventivas que lidera la 
Unidad con la finalidad de brindar capacitación y fortalecer sus conocimientos para el correcto ejercicio de funciones.
214541 - Servicio de divulgación en temas de lucha contra la corrupción     (Producto principal del proyecto)  - 

PRODUCTO
ETAPA Inversión AVANCE 

FINANCIERO
AVANCE EN 
ACTIVIDADES

DEFINITIVA
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Funcionarios que emiten concepto Área/dependencia Firma

Elaboró LUIS ENRIQUE SANCHEZ ROMERO Dpto Administrativo De Planeación Territorial

Emitió LUIS ENRIQUE SANCHEZ ROMERO Dpto Administrativo De Planeación Territorial

INDICADORES DE 
PRODUCTO INDICADOR DE 

PRODUCTO
250300800 - Eventos de divulgación en temas de lucha contra la 
corrupción realizados UNIDAD DE MEDIDA Número de eventos 

de divulgación

META INICIAL (MGA) 2,0000 EN FIRME 4,0000 EN AJUSTE 4,0000

JUSTIFICACIÓN DEL 
CAMBIO

COSTOS ENTREGABLE NIVEL I 
O ACTIVIDADES

Logística del congreso desarrollo del v congreso de derecho disciplinario y sancionatorio-

VIGENCIA EN FIRME AJUSTADO

2024 $ 30.000.000,00 $ 30.000.000,00

2025 $ 30.000.000,00 $ 30.000.000,00

2026 $ 31.500.000,00 $ 31.500.000,00

2027 $ 30.000.000,00 $ 30.000.000,00
COSTO TOTAL DEL 
PRODUCTO EN FIRME $ 121.500.000,00 AJUSTADO $ 121.500.000,00

JUSTIFICACIÓN DEL 
CAMBIO

FUENTES DE 
FINANCIACIÓN ETAPA Inversión TIPO ENTIDAD Municipios TIPO RECURSO Propios

ENTIDAD Territorial - TUNJA - Propios

VIGENCIA EN FIRME AJUSTADO

2024 $ 30.000.000,00 $ 30.000.000,00

2025 $ 30.000.000,00 $ 30.000.000,00

2026 $ 31.500.000,00 $ 31.500.000,00

2027 $ 30.000.000,00 $ 30.000.000,00

JUSTIFICACIÓN DEL 
CAMBIO

OBSERVACIONES GENERALES DE LOS AJUSTES
La modificación es pertinente y conveniente para incorporar los valores vigentes para la ejecución y seguimiento del Proyecto en la Plataforma PIIP
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