
Bogota D.C. 

Señor 
GUILLERMO JOSÉ PEREZ BLANCO 
Ciudad 

Asunto: Propuesta de Servicios 

Cordial saludo. 

En atención a Ia invitación recibida en dias anteriores. me permito presentar oferta para Ia 
prestación de servicios profesionales que a continuaciôn se relacionan 

OBJETO: 
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO FARMACEUTICO 
ESPECIALIZADO AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS - INVIMA, PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE 
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS, EN EL PROCESO DE REGISTROS 
SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS A CARGO DE LA DIRECCION, DE ACUERDO CON 
LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES. 

Que en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones: 

OBLIGACIONES GENERALES: 

Realizar personalmente las actividades para el óptimo cumplimiento contractual. 
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en Ia ejecución de las actividades 
contratadas. 
Suscribir el acta de inicio. junto con quien ejerza Ia supervision del contrato, una vez se cuente 
con et Ileno de los requisitos legales para ellos. 
Presentar mensualmente a cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de 
acuerdo a los parámetros señalados por el Supervisor. 
Responder por Ia integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de Ia informaciOn a su cargo 
Guardar Ia confidencialidad y Ia reserva de toda Ia documentaciOn que le haya sido asignadas 
en desarrollo de sus obligaciones contractuales. 
Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal 
desarrollo del objeto contractual 
Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social 
integral contenidas en las normas legales vigentes. 
Portar el came que Ia identifica como contratista del Instituto en lugar visible. 
Dar cumplimiento a las directrices impartidas par Ia entidad respecto aI MECI, gestiOn de 
calidad y ambiental, COdigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 
Recibir y descargar Ia correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 
Recibir, custodiar y cuidar Ia documentaciOn que por razOn de su actividad conserve baja su 
cuidado o a Ia cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla a publicarla en 
cualquier media. 



Recibir. custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el 
desempeño de sus actividades. 
Responder por sus actos u omisiones en ejecucián del contrato, cuando con ello cause 
perjuicios a la administraciOn o a terceros. 
Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones 
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado. 
Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa. 
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actüen por fuera de Ia Ley, con elfin de 
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso 
de que ello presente, informar inmediatamente al lnvima. 
Al finalizar el contrato, deberá devolver todos los elementos entregados por el Invima para su 
ejecuciOn, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma deberá quedar al dia con el 
aplicativo de correspondencia. 
Cumplir a cabalidad con Ia normativa vigente que regula su profesiôn. 
Registrar y actualizar su información y documentos en el Sistema de lnformaciôn y Gestiôn 
del Empleo PUblico, SIGEP. 
Presentar para Ia suscripción del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el 
artIculo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo 
de GestiOn Contractual. 
Actualizar conforme a las reglas previstas en Ia Ley 2013 de 2019 su declaración de rentas y 
registro de conflictos de intereses. 
Cargar y actualizar en su usuario del Secop II, sus cuentas de cobro e informes de actividades 
de conformidad con lo desarrollado durante Ia ejecución del contrato. 
Las demás que sean necesarias y requeridas para el óptimo cumplimiento del objeto 
contractual. 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 

Apoyar profesionalmente en Ia gestión de los registros sanitarios a partir de Ia 
evaluación técnica de los documentos aportados 	por 	el 	usuario para Ia 
concesión de las autorizaciones de comercializaciOn Registro Sanitario y demás trámites 
asociados. de acuerdo a la normativa sanitaria, los procedimientos vigentes. cumpliendo el 
plan de trabajo asignado por el supervisor del contrato. 
Dar respuesta oportuna a los recursos presentados en cuanto a los trámites asignados 
relacionados con Ia gestión de registros sanitarios y trámites asociados de acuerdo a Ia 
normativa sanitaria y los procedimientos vigentes. 
Apoyar Ia atención integral con relaciôn a Ia gestión de los registros sanitarios y trámites 
asociados asignados que soliciten los ciudadanos por los distintos medios con los que cuenta 
el Instituto. 
Verificar los requisitos técnicos normativos concernientes con Ia publicidad de los productos 
competencia de Ia Dirección de Medicamentos y Productos Biológicos. 
Consolidar y actualizar las bases de datos. aplicativos y archivos, establecidos de Ia DirecciOn 
de Medicamentos y Productos Biológicos relacionados con el objeto del contrato. 
Las demás inherentes al objeto del contrato, de acuerdo con las normas y procedimientos 
vigentes. 

NOTA. Serán propiedad de Ia Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en 
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista 
no podrá hacer usa de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo. sin autorizaciOn 
previa. expresa y escrita de Ia Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusiôn, de los 
resultados. informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y 



ejecución del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte Ia confidencialidad de 
que trata el contrato y se haya obtenido previamente autorización del contratante. 

D u rac ion 

El objeto del contrato se ejecutará por un término de 9 meses contados a partir del cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento, ejecución del respectivo contrato y suscripción del acta 
de inicio. 

Presupuesto 

El Presupuesto oficial estimado para el presente Proceso de SelecciOn, de acuerdo a los 
lineamientos establecidos se estima en la suma de TREINTA Y TRES MILLONES 
SETECIENTOS DOCE MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE ($ 33.712.200.00) INCLUIDO 
IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO 
APLICA IVA. 

Forma de Pago 

El Invima pagará al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el 
servicio y a satisfacciôn de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa 
presentaciôn del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificaciOn de 
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de 
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse 
de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes 
sobre Ia materia, de Ia siguiente manera: 

1. Nueve (9) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de TRES MILLONES 
SETECIENTOS CUARENTA V CINCO MIL OCHOCIENTOS PESOS MCTE., 
($3.745.800) incluidos todos los impuestos a que haya lugar. 

Nota 1: El valor del ültimo pago estâ sujeto a variaciôn segUn Ia fecha de cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecuciOn del contrato que resulte del presente proceso de 
contrataciôn, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudlo previo. Par lo 
tanto y en caso de que el valor del ültimo pago sea menor al aqul estimado, se procederá a hacer 
a liberaciôn en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal. 

Nota 2: El INVIMA pagará al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste 
. efectivamente el servicio y a satisfacciôn de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, 

previa presentaciOn del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificaciOn de 
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de 
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse 
de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes 
sobre Ia materia. 

Presentación de propuesta 



• Requisitos de Idoneidad: Profesional en Quimica Farmacéutica. Especialización en 
Ciencias Farmacéuticas, Farmacologia, Calidad. Bioquimica, Farmacocinética. Biologia 
molecular, Toxicologia o especialidades afines. Ver: Reso!ución 2016053728 del 21 de 
diciembre de 2016 o aquella que Ia actualice. modifique o adicione. 

• Requisitos de experiericia: El contratista debe contar con seis (6) meses de experiencia 
profesional relacionada con alguna de las siguientes areas: procesos de manejo. 
almacenamiento, fabricaciOn, operaciOn, funcionamiento, farmacovigilancia, evaluación 
de aspectos de calidad, seguridad, eficacia, estabilidad, desarrollo y/o metodologias de 
anâlisis o utilización de productos farmacéuticos, medicamentos o productos biológicos 
competencia de Ia Direcciôn de Medicamentos y Productos BiolOgicos establecidos en el 
Articulo 245 de Ia Ley 100 de 1993. Ver: Resoluciôn 2016053728 del 21 de diciembre de 
2016 o aquella que la actualice. modifique o adicione. 

• Equivalencia: Aplican las equivalencias contenidas en la Resolución 2016053728 del 21 
de diciembre Literal C: El titulo de posgrado en Ia modalidad de especializaciOn por dos 
(2) años de experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo 
profesional y el tItulo de posgrado se relacione con la formaciôn requerida en el perfil. 

Con la propuesta de servicios deben remitirse los documentos para la verificacián juridica que se 
relacionan a continuaciôn: 	 S 

Propuesta u ofrecimiento del servicio dirigido al Invima 
Copia legible del documento de identidad 
Copia del documento que soporte Ia definición de la situaciôn militar. 
Copia de Tarjeta profesional y/o matricula profesional 
Copia del certificado de antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesiOn (cuando 
aplique) 
Formato de Hoja de vida del SIGEP actualizado. 
Certificado de afiliaciôn al sistema de seguridad social como independiente (Salud, 
pensián) y/o documento que asi exonere. 
Copia del Registro Unico Tributario actualizado 
Formato de declaraciôn de bienes y rentas y registro de conflictos de interés. (Ley 2013 de 
2019) 
Certificación cuenta Bancaria 
Examen de Salud Preocupacional 
Certificados de antecedentes disciplinarios. fiscales. judiciales y de medidas correctivas. 
Formato de declaraciôn de imparcialidad y conflicto de interés. 
Formato de compromisc de confidencialidad de Ia informaciôn. 

Atentamente, 

AET YRAMOS ROMERO 



COLEGIOSANBENITODETIBATi 
I 	 Monjes Benedictinos 

Carrera 35 No. 188A - 31 
PAZ ' 	 Teléfonos 667 0125-667 0165 Fax. 672 7051 

Bogota, Distrito Capital 

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO 

lnscripciOn S.E. 2849 	lnscripciOn Dane 311769002214 

En Ia ciudad de Bogota, D. C., a los doce (12) dIas del mes de Diciembre de 2004, con elfin de formalizar 
ía graduaciOn de /os(as) estudiantes de Ultimo grado, se reunieron en Ia Rectorla los suscritos Rector y 
Secretario General del COLEG!O SAN BENITO DE TIBATI, instituciOn aprobada hasta Nueva 
DeterminaciOn en el nivel de EducaciOn Media AcadOmica y Técnica, y autorizada por Ia Secretarfa de 
EducaciOn de Santa Fe de Bogota, D.C., para otorgar el Titulo de BA CHILLER TECNICO. se gUn 
ResoluciOn No. 1378 del 26 de Abril de 1999. Comprobada ía situaciOn Legal y AcadOmica de cada uno(a) 
de Ios(as) estudiantes que cursaron y aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de EducaciOn 
Media Técnica, se procediO a otorgar el TItulo de: 

S 	
BACHILLERTECNICO 
Con énfasis en Electricidad  

a Ios(as) graduandos(as) cuyos nombres, apellidos y nUmero de documento de identidad se re/acionan a 
con tinuaciOn: 

Elizabeth Ramos Romero 
T.J. 87051 1-51257 de Santa Fe de Bogota 

Es flel copia tomada del Acta General Original No. 021 del 12 de Diciembre de 2004 que consta de 21 
estudiantes; que comienza con el nombre de JOSE MIGUEL BECERRA MARTINEZ y termina con el 
nombre de FABIAN TRUJILLO CASTILLO. Firmada y sd/ada por LEOPOLDO CABRERA PERDOMO 
(Rector) y JORGE ENRIQUE RODRIGUEZ ALARCON (Secretario General). 

Dada en Bogota, Distrito Capital. a los doce (12) dIas del mes de Diciembre de 2004. 

No requiere Registro de Ia Secretaria de Educac/On, segUn Decretos 921 del 6 de Mayo de 1994 y 2150 del 
5 de Diciembre de 1995, de Ia Presidencia de Ia RepOblica. Esta Acta Individual de Grado debe 
autenticarse en ía Notarla No. 22 de Ia Calle 104 No. 15-70. 

LEOPOLDO çAkRERA 	QMO/ 
CC. 17JO9dE.Bogotá 

Rector 

JORGE  
C.C. 79.781.720 de Santa Fe de Bogota 

Secretario General 
SER LTD.. 

36.cR5 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 

SEDE BOGOTA 

FACULTAD DE 

eiffl z i" 

• 	
ACTA DE GRADO NÜMERO 2642 

El consejo de Facultad en su sesión del dIa 13 de diciembre de 2012 - Acta No. 46 

CONSIDERANDO QUE 

MZXV&d dCZU4no6 flZzmew 
1.018.410.727 Dc S30501(i UD. 

Gumplió satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos 
de la Universidad, resuelve otorgarle el titulo de 

• 	
wvnnc'L WMWX&UCAL  

ft 

En nombre y representación de la Repitblica de Colombia y de la Universidad Nacional de Colombia se expide 

el Diploma Nmero 	0133804 	consignado en el Registro No. 2671, Folio 79 del Libro No. S 

En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad 

/ 	de 	Bogota D.C., a los 13 dIas del mes de diciemLre de 2012 

Consejo de Facultad 

/SECRE RfA 

7
/ Co7j4acu1tad 
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REPIJBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO 

FACULDADE DE CINCIAS FARMACUTICAS DE 

RIREIRAO PRETO 

o RETOR DA UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO, 

NO USO DE SUAS ATRIBUIc0E5, 

CON FERE A 

1 iii: 

40 

L-1 	ELIZABETH RAMOS ROMERO 

DE NACIONALIDADE COLOMBIANA, 

PORTADORA DA CEDULA DC IDENTIDADE 

RNE NO V944558 -1 DF, 

NASCIDA EM 11 DC MAIO DC 1987 

E NATURAL DA COLOMBIA, 

0 TITULO DE 

.. S S . 

C C 
- 	 C 

. 

	

MESTRA EM CIENCIAS 

OBTIDO EM 26 DC ABRIL DE 2017, 

NO PROGRAMA: C IENCIAS FARMACUTICAS, 

10 	 AR DE C0NcENTRAcAO: MEDICAMENTOS E COSMETICOS. 

E, PAPA OUE POSSA GOZAR DE TO DOS OS DIREITOS E 

PRERROGATIVAS LEGAIS, OUTORGA-LHE 0 PRESENTE DIPLOMA. 

RIBEIRAO PRETO, 04 DC JULHO DC 2017. 

Ap!t~ - 

REITOR 

PROr. DR. MARCO ANTONIO ZAGO 

PRO-REITORDEPOS- 	 - 
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MINISTERO DE EDUCAciON NACIOWAL 

RESOWCION No. 

017379 29 OCT 2018 

Par medio do Is cuai so resuelve una solidtud de convalidacsón 

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CAUDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR 
en ejerciclo de sus atiibuciones legales yen especial las que Ia conflere el articulo 29 del 

Decreto 5012 de 2009 y Is Resoluciôn No. 14705 del 21 de agosto de 2018 

CONSIDERANDO: 

Quo ELIZABETH RAMOS ROMERO, csudadana colombiana, identificada con cédula de 
cludadanla No. 1.018.410.727. presentO pam su convalldación el titulo de MESTRA EM 
CIENCIAS. NO PROGRAMA: CIENCIAS FARMACEUTICAS. otorgado el 4 de julio de 2017, 
par Is UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, BRASIL, mediante solitud radicada en el Ministeno 
de Educac*on Naclonal con of No. CNV-20180002571. 

Que de conformidad con Ic dispuesto en el Decreto 5012 do 2009, coiresponde al Mlnisterio de 
Educaclón Nacional convadar los titulos do educaciôn superior otorgados per Instituciones de 
educación superior extranjeras de acuerdo con las normas vigentes. 

Que en virtud del articulo 110; numeral 3, de Is Resoluciôn 20797 del 09 de octubre do 2017, 
uno de los criterios apllcables pam efectos do Is convalidacton do titulos de educaaôn superior 
otorgados par instituciones extranjeras, es el de EvaluaclOn Académica. En ci refendo precepto 
normativo so lee 10 slguiente: "La ev&uacidn acadOmica as el proceso pot medio del cual is 
ComisiOn Nacional lntersectoriel pare elAseguramlento do Is Calidad do Is Educacidn Supenor 
- CONACES, Organos a pates evaluado,es estucNa, valona y emite un juiclo sabre Is formaciôn 
acadOmica adquirkia an el exterior pot In persona que soiicita ía convalidac*in do un tltulo con 
Is finalidad do detenriinarla existencla do diferencsas sustancialos con los pmgramas olbrtados 
on of temto,io nacional qua permitan o impidan Ia convalidación do éste. En Is evaluación 
académlce Se realize un anáIisis tOcnico integral do los siguientes aspectos: 0 five! do 
IbnnaciOn; U) cai'a do Irabajo acedOmico: ii,) perhil do egreso: iv) pmpdsito do lbnnacsTOn 0 el 
iesultado del apiendizaje; y, y) Is conespondencia con of nivel do foimaciOn dol pi'Dducto que 
conlleve a/ otorgamlento del tltulo. La evaluaciOn acadé mica tamblén resu!ta pmcedente pare: 
I) determiner con ceiteza of nWel acadómico o do Is fonnacidn obtenkla; 1W7 esteblocer Is 
dènominaclôn del tltulo a convalidai ü adorer eva!uaciones acadómscas, anteriores 0 
presentes quo sean contranas ,especto do titulos con in misma denominacion: 0, iv) establecer 
Is existencia do diferencias o simlhtudes entre tltulos obtenidos pot un mismo solicitante, an 
virtud do piogaumas que olo,yuan doble tituiacidn del mismo nival do fonnaciOn. PaiYigtalb 1. 
Siel titulo no so enmatva en alguno do Ioscntenos do acreditacion o mconocimionto do calidad, 
o precedente adminisbutivo, êste so sorneterá of criteria do evaluaciOn académica" 

Que los estudios fueron evaluados per Ia ComisiOn Nacionaf Intersectonal pam of 
Aseguramiento do Ia Calidad do Is Educaciôn Superior - CONACES. Is cual emItlO concepto 
favorable, sef,alando que el titulo obtenido es reconocido como MAGISTER EN CIENCIAS 
QUIMICAS CON ENFASIS EN FARMACIA-QUIMICA FARMACEUTICA. 

Que con fundamento en las antenores consideraciones y después de haber estudiado Is 
documentacion presentada, so conduye quo es pmcedente Ia convalidaciOn solicitada. 

En mérito do to expuesto, 



01737929 OCT 2018 

H* No.2 
	

REsoLuclON NUMER0 

ConthivaclOn do is Roscud6n pot is cual se resuelve Is socud do coaidaci6n do ELIZA8ETh RAMOS ROMERO 

RESUELVE: 

ARTICULO PRIMERO. - Convaildar y reconocer pare todos los efectos académicos y legales 
en Colombia, el tftulo de MESTRA EM CIENCIAS, NO PROGRAMA: CIENCIAS 
FARMACEUTICAS, otorgado el 4 de juho de 2017. por Ia UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, 
BRASIL, a ELIZABETH RAMOS ROMERO, ciudadana colombiana, identificada con cédula de 
ciudadanla No. 1.018.410.727, como MAGISTER EN CIENCIAS QIJIMICAS CON ENFASIS 
EN FARMACIA-QUIMICA FARMACEUTICA. 

PARAGRAFO. - La ccnvalidaaOn que se hace por el presente acto administrativo no exime al 
profesional beneflcsano del cumplimiento de los requisitos exigidos por las normas que regulan 
el ejercicio de Ia respectiva profesiôn. 

ART1CULO SEGUNDO. - La presente resoluciôn nge a partir de Ia fecha de su notillcactón y 
contra Ia misma prooeden los recursos de reposiciôn y apelaciôn. los cuales deberãn ser 
lnterpuestos en Ia diligencsa de notificaciOn personal o dentro do los diez (10) dlas siguientes a 
ella a a Ia notiflcaciôn por aviso al tenor de lo dispuesto en el articulo 76 de Ia Ley 1437 de 
2011. S 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

Dada en Bogota D. C. 

LA SUBDIRECTORA DE 
	

DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR 
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[J 
Colegio Nacional de Qulmicos Farmacéuucos de Colombta 

nta DrecLiva NacnaI 
937 

Bogota D.C., 05 de fcbrero de 2021 

CERTIFICADO DE NO SANCION ETIcA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. 

. El Colegio Nacional de QuImicos Farmacéuticos de Colombia, corporación de naturaleza 
privada, con Función es Püblicas Delcgadas segin Rcsolución. No. 00000087 de 2015, sin 
ánimo de lucro, autónoma y  de plena capacidad legal, con PERSONERLJURIDICA No. 128 de 
1937 y NIT. 860.037.402-8 

HACE CONSTAR: 

Que, verificada Ia información sobre antecedentcs disciplinarios, sanciones e investigaciones del 
Tribunal Disciplinario del Colegio Nacional de Qulmicos Farrnacéuticos de Colombia, órgano 
directivo de nuestra organización reglamcntado por ci decreto 1945 de 1996, el (la) profesional 
en QuImica Farrnacéutica, ELIZABETH RAMOS ROMERO con cédula de ciudadanla No. 
1018410727 se encuentra inscrito (a) antela Identificación Unica dcl Talento Hurnano en Salud 
ReTHUS corno QUIMICO FARMACEUTICO 

No se encuentra reportado (a) en ninguna investigación ética o disciplinaria ante nuestra 
organización, igualmcnte no ha sido sancionado (a) por ningñn acto que esté tipificado en el 
Código de Etica del QuIrnico Farmacéutico, como un acto que esté en contra de Ia ética 
farinacéutica. 

Se expide Ia presente ccrtificación, el dIa cinco (05) dc febrero de dos mil veintiuno (2021) por 

10 	solicitud dcl interesado. 

CON DESTINO: 

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos- INVIMA 

Atentamcnte, 

P131t4333 

do
nt 
	 org 

9392 - 3134591820 

:i a HTef7ECl12-?143ll92-1124E9182C 
presidenciacncfcoIombta.org  adminsstrati.a©cnqfcoomba org 

webcnqtcolombia org -Ecgotá CC.Colombia 



4compensar salud 
eps 

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 

COMPENSAR 

NIT 860.066.942-7 

CERTIFICA QUE 

Que eI(Ia) senor(a) ELIZABETH RAMOS ROMERO identificado(a) con cedula cudadania 1.018.410.727, 
Se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de Ia EPS Cornpensar como cotizante 
independiente segün información contenida a Ia fecha en nuestra base de datos. 

Fecha Afiliación 	 Fecha Retiro 

20170704 	 No Registrada 

El presente certificado se expide a solicitud del (Ia) interesado(a), a los 3 dias del mes de Febrero de 
2.02 1 

Observaciones: 

Con destino a: 

A QUIEN CORRESPONDA 

InformaciOn sujela a verificaciOn por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaración con gusto será 
atendida en Ia linea 4441234 - Documento no válido como autorización de traslado ni aclaraciOn de 
multiafiliación en el SGSSS. 

S  

Cordialmente, 

COMPENSAR EPS. 

ElahorO: PORTAL CORPORATIVO 
15294528 

CER-AFI 

0 

U, 

0 
0 
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porvenir 
sók hiy uno 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES V CESANTIAS 
PORVENIR S.A. 

Hi 'II 	, 1('Iflfl Ijfl ;i 	j1irhi: (!EI 

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR 

S 
	 CERTIFICA QUE: 

ELIZABETH RAMOS ROMERO, identificado(a) con cédula de ciudadanIa 1.018.410.727, se 
encuentra afiliado(a) at Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir. 

La presente certificaciOn se expide el 03 de Febrero del 2021. 

Cordialmente, 

. 

. 
Gerencia de Clientes 

n - 

Tenga en cuenta: 

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios pare su pensiOn, asi lograria recibir el ingreso que desea 
cuanclo obtenga su beneficio pensional. 

............. 

1 
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Yo Elizabeth Ramos Romero 	ldentificado(a) con C.C. 1.018.410.727 

En ml calidad de: 

LIServidor pOblico 
	

LI Comisionado 	XE] Contratista 	 LI Practicante 	LI Otro 

Cual 

de la Dependencia / Entidad: 

Fecha: 03 de FEBRERO de 2021. 

DeclaraciOn de ingreso LI 	Actualizaciôri periôdica XLI 	Novedad E] 

Manifiesto ml voluntad de asumir, de manera unilateral, Ia presente declaraciôn de imparcialidad y conflictos de 
intereses, teniendo en cuenta las siguientes 

CONSIDERACIONES: 
Que es ml interés, apoyar Ia acción del Estado Colombiano y Ia del Instituto Nacional de Vigilancia de 
Medicamentos y Alimentos - Invima, para fortalecer Ia transparencia y Ia responsabilidad de rendir cuentas, en 
los procesos de competencia del mismo y las demás acciones, funciones y actividades, enmarcadas bajo los 

. 

	

	principios de legalidad buena fe moralidad, ética, imparcialidad, responsabilidad y lealtad, suscribiendo el 
presente documento y que me regire por las siguientes cláusulas: 

CLAUSULA PRIMERA.- Compromisos Adquiridos. 

Asumiré explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de Ia obligacion de cumplir Ia ConstituciOn 
Politica y Ia ley colombiana: 

No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor pUblicos, comisionados, coritratistas o 
practicantes del Invima, ni a cualquier otro servidor püblico o privado que pueda influir en la ejecuciôn de 
las funciones propias, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre 
servidores pUblicos, puedan afectar Ia ejecución de las funciones u obligaciories propias. 

Revelar de manera clara y en forma total a cualquier organismo de control que asi lo solicite información de 
Ia que tenga conocimiento respecto a Ia entrega de bienes o dinero en especie, en servicios o beneficios, a 
cambio de acciones, decisiones u omisiones. 

Ejecutar las funciones que nazcan en virtud de Ia relación laboral o contractual, segUn los principios de 
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningün tipo de 
presiôn interna o externa. comercial, financiera o de otro tipo. Atendiendo a las politicas internas de Ia 

. 

	

	Entidad, especialmente a directrices especificas del area donde desarrolle las funciones u obligaciones 
contractuales de acuerdo al cargo que este desempeñando. 

No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto Ia colusiôn con Ia ejecución del 
contrato. 

CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses 
De acuerdo a lo descrito en Ia Politica de manejo de conflicto de intereses Codigo GDI-DIE-PLO17, el conflicto 
de intereses se entiende como aquella situación que puede presentarse al trabajar para una organización de 
cualquier indole y que, ante Ia necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conflicto los intereses de Ia 
organizacion con los intereses personales por diferentes motivos, para el caso de los servidores pUblicos esta 
obligaciôn Ia contempla expresamerite el articulo 40 de Ia Ley 734 de 2002, estableciendo lo siguiente: 
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Todo se,vidor püblico deberá declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés 
particular y directo en su regulacion. gestiOn, control o decisiOn, o lo tuviere su conyuge, companero o 
companera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, 
segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho. 

Cuando el interés general, propio de Ia función pOblica. enfre en con flicto con un interés particular y 
directo del servidor pUb//co deberá declararse impedido. 1  

(Marque con una X) 

El 	Manifiesto que conozco el COdigo Disciplinario Unico (Ley 734 de 2002). 

Manifiesto que no tengo intereses financieros, comerciales, politicos o de otra indole, relacionados con 
las actividades a realizar en el Invima. 

Manifiesto que no tengo intereses con companias de los productos objeto de vigilancia del Invima que 
puedan afectar mi imparcialidad. de acuerdo con los requisitos de Ia legislación. 

Me comprometo a informar a mi Jefe Directo, o al Grupo de Talento Humano o de Gestión contractual o 
despacho de Ia Secretaria General, segUn corresponda, tan pronto sobrevenga un conflicto de intereses 
donde yo esté involucrado(a). mientras me encuentre laborando con el Invima. 

Declaro mis conflictos de intereses a continuación: 

1.1. Antecedentes con companias y/o entidades püblicas objeto de vigilancia del Invima yio con los que el 
Invima haya tenido relaciones comerciales (incluyendo relaciôn laboral consultorias. investigaciOn, 
desarrollo, produccion, marketing, proveedores, etc.) durante los Ultimos 5 años (adicione o elimine las 
filas que sean necesarias): 

Nombre de Ia 	Cargo at que 	Nombre de los 	Estado de 

pertenezco 	productos 	
vincutación Fecha Inicio Ficha fin 

	

perteneci 	
individuales a mi 	(Vigente / CompanIa  

cargo 	No vigente) 

1.2. Actividades econOmicas, participaciôn en sociedades 
Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades 
agropecuarias) y organizaciones sin ánimo de lucro de las cuales soy dueño, socio, representante legal. 
directivo empleado, o Ia he sido en los ültimos 5 años: 

S 

Entidad o negocio 	 Tipo de participaciOn 	 Fechas 

'Articulo 40 de la ley 734 de 2002. For la cual se expide el cOdigo disciplinario Unico" 
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1.3. Grados de consanguinidad y/o afinidad 

Aplica en caso que un familiar cercano que esté vinculado con companlas de los productos objeto de 
vigilancia del Invima: 

Entidad o negoclo 	 Descrlpclón del potencial 
conflicto 	

Fechas 

1.4. Otro potencial conflicto de intereses (describa): 

S 

to 1.5. Acciones tomadas frente al conflicto de intereses (descnba): 

CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumplimiento. 

Asumo a través de Ia suscripciOn del presente compromiso, las consecuencias previstas en Ia Ley, si se 
comprobare de Ia manera prevista en Ia misma, el incumplimiento de los compromisos en materia de 
anticorrupciôn. 

5 CLAUSULA CUARTA - Finalización relación laboral 

El personal vinculado al Invima bajo una relaciOn legal y reglamentaria (en calidad de servidor pUblico), al 
momento de retirarse de Ia instituciOn, debe tener en cuenta que como mecanismo de prevención, investigacion 
y sanciOn de actos de corrupciOn y Ia efectividad del control de Ia gestion püblica, Ia legislaciOn establece una 
prohibiciôn en Ia gestion de intereses privados, cuando el cargo o Ia labor a desempeñar en el sector privado se 
encuentra relacionado con los asuntos que hubiere conocido en el desempeño de sus funciones como servidor fS  
pUblico. 

En el evento de determinarse que las actividades que pretende desarrollar una vez desvinculado del Invima 
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejercio en Ia entidad, operarãn las 
prohibiciones contenidas en el artIculo 30  de Ia ley 1474 de 201 12  , asI. 

2 
Corte Constitucional, sentencia C-257 del 7 de mayo de 2013 demanda de inconstitucionalidad en contra del inciso 1 0  del articulo 3 de Ia 

Ley 1474 de 2011, conjuez Ponente: Jaime COrdoba Triviño 
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Pre star, a titulo personal o por interpuesta persona, seivicios de 
asistencia, representaciOn o asesorla en asuntos relacionados con las 

ProhibiciOn I funciones propias del cargo, a permitir que ella ocurra, hasfa por el 
término de dos (2) anos después de Ia dejaciOn del cargo, con 
respecto del organismo, entidad a corporaciOn en Ia cual presto sus 
sen'icios, 
Prestar servicios de asistencia, representaciOn o asesoria a quienes 
estuvieron sujetos a Ia inspecciOn, vigilancia, control o regulaciOn de Ia 

ProhibiciOn 2 entidad, corporaciOn u organismos al que se haya estado vinculado 
[hasfa por el term/no de dos (2) años despuOs de Ia dejaciOn del 
cargo, en asuntos relacionados con las funciones propias del cargo]. 
Prestar servicios de asistencia, representaciOn a asesorIa a quienes 
estuvieron sujetos a ía inspecciOn, vigilancia, control o regulaciOn de Ia 

ProhibiciOn 3 entidad, corporaciOn u organismos al que se haya estado ymca/ado 
"respecto de los asuntos concretos de los cuales el se,vidor conociO 
en_ejercicio_de_sus_funciones" 

Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en Ia norma antes citada se aplican ünica y exclusivamente 
respecto de asuntos que tengan relaciOn con las funciones propias del cargo que desempeño en el Invima, por 
tanto, los ex servidores pUblicos podrán asistir, representar a asesorar con respecto de las entidades para las 
cuales prestaron sus servicios o a quienes estuvieron sujetos (personas naturales o juridicas) a su inspección, 
vigilancia, control o regulaciOn, en asuntos distintos a aquellos que se relacionen con las especificas y 
concretas competencias que desempenaron durante el tiempo de su vinculación a Ia entidad. 

Para el caso de los contratistas que finalizan el término de ejecuciOn de su contrato, deberán tener en cuenta 
las restricciones respecto al manejo confidencial de Ia informaciOn, toda vez que Ia información, documentaciOn 
o conocimiento derivado del contrato de prestación de servicios no debe ser empleado en beneficlo propio o de 
terceros siempre y cuando no se trate de informaciôn pUblica, especialmente en aquellos casos en los que 
pretenda vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo Ia inspecciOn, vigilancia y control del 
Invima. 

Asi mismo, los ex servidores pUblicos o ex contratistas del Invima no tienen Ia facultad de hacer declaraciones, 
representaciones o adquirir compromisos en nombre de Ia entidad ni de tomar decisiones o iriiciar acciones que 
generen obligaciones a su cargo. 

Para constancia de Ia anterior y coma manifestaciOn de Ia aceptaciOn de los compramisos unilaterales previstos 
en esta declaración conflictos de intereses, se firma eI presente documento 

S 

v 

Firma y Cédula 	

p 
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Yo, Elizabeth Ramos Romero identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.018.410.272 expedida en Bogota D.C., en 
mi cargo de Contratista, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION 
relacionada con el ejercicio de mis funciones. 

CONSIDERACIONES 

El Invima es un establecimiento püblico del orden nacional, de carécter cientifico y tecnolagico, con personeria 
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, perteneciente al Sistema de Salud cuyo objeto es 
el de actuar como institución de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar las politicas formuladas por el 
Ministerio de Salud y Protecciôn Social en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los 
medicamentos, productos biolôgicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementos medico-
quirürgicos, odontolôgicos, productos naturales homeopéticos y los generados por biotecnologIa, reactivos de 
diagnóstico, y otros que puedan tener impacto en Ia salud individual y colectiva de conformidad con lo señalado 
en el articulo 245 de Ia Ley 100 de 1993 yen las demés normas que Ia modifiquen, adicionen o sustituyan. 

2. Se definen los siguientes términos relacionados con el compromiso de confidencialidad y tomados del artIculo 6 
de Ia Ley 1712 de 2014 y otros documentos: 

Confidencialidad: Propiedad de Ia informaciôn que Ia hace no disponible o sea divulgada a individuos, 
entidades o procesos no autorizados t  

lnformación: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documento que los sujetos 
obligados generen, obtengan, adquieran. transformen o controlen. 

lnformación pibIica: Es toda información que un sujeto obligado genere, obtenga, adquiera, o controle en 
su calidad de tal. 

Información püblica clasificada: Es aquella informaciôn que estando en poder o custodia de un sujeto 
obligado en su calidad de tal. pertenece al ámbito propio, particular y privado o semi-privado de una persona 
natural o juridica por 10 que su acceso podrá ser negado o exceptuado, siempre que se trate de las 
circunstancias legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el articulo 18 de 
esta Iey. 

lnformaciOn püblica reservada: Es aquella información que estando en poder o custodia de un sujeto 
obligado en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a Ia ciudadania por daño a intereses publicos y bajo 
cumplimiento de ia totalidad de los requisitos consagrados en el articulo 19 de esta ley. 

Publicar o divulgar: Significa poner a disposición en una forma de acceso general a los miembros del püblico 
e incluye Ia impresiôn, emisiOn y las formas electrônicas de difusion 

3. Con elfin de dar cumplimiento al manejo de Ia informaciôn el Invima ha implementado politicas institucionales, 
tales como: 

Politica Sistema de GestiOn integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direcciôn 
y calidad para el óptimo desempeño de Ia funciôn publica y Ia gestiôn de Ia entidad hacia Ia materializaciôn de 
su misión, vision y objetivos dentro de los principios éticos. 

Politica de prevención del daño antijurIdico y defensa de los intereses del Invima, Ia cual establece los 
parámetros preventivos a seguir con elfin de evitar que las actuaciones administrativas y Ia toma de decisiones 
en las distintas areas y dependencias del Instituto generen hechos u omisiones que causen un daño a los 
ciudadanos quienes no estân en Ia obligacion legal de soportar y que en ültimas el resultado sea el detrimento 
del patrimonio de Ia entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos lineamientos se pretende 
garantizar que, los procesos judiciales en los que sea parte el Invima, sean resueltos dentro de Ia legalidad en 
los términos judiciales y en beneficio de los intereses de Ia entidad; Integrando aspectos relevantes, de 

NTC-iSO/1EC 27000. Tecnoiogia de la informad6n. Técnicas de seguridad. Sistemas de gestiôn de la seguridad de la información (SGSI). Vision 
general y vocabularlo 2017. 

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COP1A NO CON TROLADA 
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naturaleza preventiva, para evitar Ia ocurrencia a disminuir los efectos dañinos del debate extrajudicial a 
judicial. 

C) Politica de Manejo de Conflicto de Interés que establece directrices y mecanismos para prevenir y manejar 
conflictos de intereses que afecten el desarrollo de las funciones u obligaciones por parte de los servidores 
pUblicos. practicantes, contratistas, comisionados a quienes participen en intercambios técnicos, apoyo y 
cooperaciôn a nivel nacional e internaconal. 

Politica de Cumplimiento y ética Codigo. Ia cual orienta las actuaciones internas, interinstitucionales e 
intersectoriales del Invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas juridicas y ética 
institucional, que permitan salvaguardar su buen nombre y la confianza de los ciudadanos, mediante Ia 
determinación de ejes estrategicos y lineas de acciôn. 

Politica de tratamiento y protecciôn de datos personales que establece lineamientos para el tratamiento. 
manejo. protección y actualizaciôn de Ia informaciôn personal de los ciudadanos y servidores pübhcos 
registrada en las bases de datos del lnvima, de acuerdo a lo establecido por Ia normatividad vigente. 

Politica de Gestión Documental que define los lineamientos para Ia gestion documental en cualquier soporte, 
fisico y/o electrônico que se maneja en el Instituto Nacional Vigilancia de Medicamenta y Alimentos - Invima, 
basados en las metodologias definidas por el Archivo General de la Nación para normalizar Ia producción de 
informaciOn desde su creación, usa y mantenimiento; garantizando en todo momenta a integridad, 
autenticidad y veracidad de la informaciôn, bajo parámetros técnicos de organizaciôn, tramite, gestión. 
conservaciôn y disposiciôn final, soportadas en los principios Archivisticos 

Las disposiciones legales en esta materia estãn dadas en Ia siguiente normatividad: Ley 734 de 2002 por Ia cuall 
se expide el Codigo Disciplinario Unico, Ley 1712 de 2014 par medio de Ia cual se crea Ia Ley de Transparencia y 
del Derecho de Acceso a Ia lnformación Püblica Nacional y se dictan otras disposiciones, Ia Ley 1581 de 2012 par 
a cual se dictan disposiciones generales para Ia pratección de datos personales, y Ia Ley 1273 de 2009 por medio 
de Ia cual se modifica el Codigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelado - denominado "de Ia protecciôn de 
Ia informaciôn y de los datos" y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las tecnologias de Ia 
información y las comunicaciones, entre otras disposiciones y adicionalmente sus decretos reglamentarios. 

En cumplimiento a lo establecido en Ia Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventaria de informaciôn 
(registros de activos de informaciôn, indice de información clasificada y reservada, esquema de publicaciôn), 
donde se describe Ia informaciôn que el instituto genera, obtiene, adquiere, transforma y controla: el cual se 
encuentra disponible en el baton de transparencia del sitia web www.invima.gov.co . 

COMPROMISOS 

Atendiendo Ia anterior, me comprometo a: 

Cumplir con los deberes de todo servidor püblico establecida en el articulo 34 de Ia Ley 734 de 2002 'par Ia cual 
se expide el COdigo Disciplinario C/riico" o las obligacianes plasmadas segUn carresponda. 

Custodiar y cuidar Ia documentaciOn e informaciOn que par razOn de mi emplea, cargo a funciOn, conserve baja 
mi cuidado a a Ia cual tenga acceso, e impedir a evitar Ia sustracciOn, destrucciOn, acultamienta a utilizaciôn 
indebidas 

3. Guardar eI secreto empresarial 2  de Ia informaciOn no divulgada que una persona natural a juridica legitimamente 
posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial a camercial, y que sea susceptible de 
transmitirse a un tercero, en Ia medida que dicha informaciOn sea: 

a. Secreta, en eI sentido que coma conjunto a en Ia configuraciOn y reunion precisa de sus companentes, no 
sea generalmente conocida ni fOcilmente accesible par quienes se encuentran en los circulos que 
normalmente manejan Ia informaciOn respectiva: 

- COMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000. Regimen ComUn sobre Propiedad Industrial, titulo XVI - capitulo II 

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CON TROLADA 
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c. Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su leg itimo poseedor para mantenerla secreta 

La informaciOn de un secreto empresarial podrä estar referida a Ia naturaleza. caracteristicas o finaildades de los 
productos; a los métodos o procesos de produccion; o, a los medios o formas de distribuciôn o comercializaciOn 
de productos o prestaciOn de servicios. 

Dar respuesta a las solicitudes de acuerdo a to establecido en el tnventario de lnformación del Invima, de 
acuerdo a to dispuesto en Ia Ley 1712 de 2014. 

Abstenerme de publicar o divulgar Ia informaciôn confidencial que conozca, reciba o intercambie con ocasiôn del 
desarrollo de mis funciones para beneficio propio o de un tercero. 

Hacer entrega formal de Ia informaciOn a mi cargo en el caso de una situaciôn administrativa que to amerite. 

Cumphr Ic establecido en las politicas institucionales, disponibles en el sitio web www.invima.qov.co  

[I: 
Para constancia de to anterior y como manifestaciOn de Ia aceptación de los compromisos unitaterales previstos en el 
presente compromiso, se firma a los (29) dIas del mes de Enero del 2021. 

/ai41o3- 
Firma 

r 

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COP/A NO CONTROLADA 



EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL INVIMA Y EL PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO CON ASIGNACION DE FUNCIONES DE COORDINACION 
DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO NACIONAL DE 
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA 

CERTIFICAN QUE: 

El Invima necesita adelantar una contratación cuyo objeto consiste en PRESTAR 
LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO FARMACEUTICO 
ESPECIALIZADO AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS - INVIMA. PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE 
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS. EN EL PROCESO DE REGISTROS 
SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS A CARGO DE LA DIRECCION, DE ACUERDO 
CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES. 

Que de acuerdo con Ia informaciôn registrada por el grupo de Talento Humano, 
una vez verificada Ia solicitud de contratación mencionada, se establece que con 
Ia planta de personal asignada a Ia Dirección de Medicamentos y Productos 
Biologicos, no es suficiente para atender las necesidades operativas de Ia 
Direcciôn y que deben ser desarrolladas con el objeto de Ia contratación. 

Esta certificaciôn se emite dentro de los parámetros establecidos en el articulo 
2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015. 

Se extiende Ia presente certifiç~66~nnBà9otá D.C. Marzo de dos mil veintiuno 
(2021), de acuerdo con Ia información sumi'nistrada para el efecto. 

- 

ROY LUIS GALINDO WEHDEKING 
Secretario General 

RAM 	11!ZM ERO 
Profesional Especializado con asignaciôn d Funciones de Coordinaciôn del 

grupo de Talento 1-lumano 

V 	.i V.  

Oficina Priricipat: 
 

Administrativo: 	 :.. 	0 m,  
www.invima.gov.co  

. 



GESTION ADMINISTRATIVA 	ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 

n imo 	 CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 

COdigo: GAD-ABS-FM32 	Version: 01 	
FechadeEmisiOn. 

01/07/2020 

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

El (Ia) suscrito (a), en cumplimiento de Ia señalado articulo 2.2. 1 .2.1.4.9 del Decreto Unico 1082 de 2015, 
reglamentario de Ia Ley 80 de 1993 y de Ia Ley 1150 de 2007, se permite dejar constancia de que una 
vez revisada la propuesta presentada par ELIZABETH RAMOS ROMERO, identficado(a) con Ia cédula 
de ciudadania No. 1.018.410.727, cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos en los 
estudios y documentos previos. de Ia siguiente manera: 

Idoneidad: Profesional en Quimica Farmacéutica. EspecializaciOn en Ciencias Farmacéuticas. 
Farmacologia, Calidad, Bioquimica, Farmacocinética, Biologia molecular, Toxicologia o especialidades 
afines. Ver: ResoluciOn 2016053728 del 21 de diciembre de 2016 o aquella que Ia actualice, modifique o 
adicione. 

Experiencia: El contratista debe contar con seis (6) meses de experiencia profesional relacionada con 
alguna de las siguientes areas: procesos de manejo, almacenamiento, fabricaciOn. operaciOn, 
funcionamiento, farmacovigilancia, evaluaciOn de aspectos de calidad, seguridad, eficacia, estabilidad, 
desarrollo y/c,  metodologias de analisis a utilizaciOn de productos farmacéuticos, medicamentos o 
productos biolOgicos competencia de Ia DirecciOn de Medicamentos y Productos BiolOgicos establecidos 
en el Articulo 245 de Ia Ley 100 de 1993. Ver: ResoluciOn 2016053728 del 21 de diciembre de 2016 a 
aquella que Ia actualice. modifique a adicione. 

Equivalencia: Aplican las equivalencias contenidas en Ia Resoluciôn 2016053728 del 21 de diciembre 
Literal C: El titulo de posgrado en Ia modalidad de especializaciOn por dos (2) años de experiencia 
prafesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo prafesional y el titulo de posgrado se relacione 
con Ia formaciOn requerida en el perfil. 

Siendo asi, se considera Ia persona adecuada para Ia suscripciOn y ejecuciOn del contrato de prestaciOn 
de servicios cuyo objeto consiste en: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO 
FARMACEUTICO ESPECIALIZADO AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS 
Y ALIMENTOS - INVIMA, PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS V 
PRODUCTOS BIOLOGICOS, EN EL PROCESO DE REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES 

S 

	

	ASOCIADOS A CARGO DE LA DIRECCION. DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS 
VIGENTES. 

Dado en Ia ciudad de Bogota D.C., en el mes de Marzo de 2021. 

(7 

GUILLERMO JOSÉ PEREZ BLANCO 
Director Técnico de Medicamentos y Productos BiolOgicos 

DirecciOn de Medicamentos y Productos Biológicas 
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POLICfA NACIONAL 
DE COLOMBIA 

Consulta en IInea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policla Nacional de Colombia informa: 
Que siendo las 12:43:57 PM horas del 03/02/2021, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanla NO 1018410727 
Apellidos y Nombres: RAMOS ROMERO ELIZABETH 

10 	NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de Ia ConstituciOn PolItica de Colombia. 

En cumplimiento de Ia Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por Ia Honorable 

Corte Constitucional, Ia leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran 

antecedentes y para quienes Ia autoridad judicial competente haya decretado Ia extinciOn de Ia 

condena o Ia prescripciOn de Ia pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando el nUmero de identificación y nombres, correspondan 

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo 

a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 

tiene alguna duda con el resultado, consulte las piguntas frecuentes o acérquese a las 
instalaciones de Ia Policla Nacional más cercanas. 

a 
I 

155 3 IM -'IS 

lana Irdusli al. 1)31 '0 

Montevideo. BogolS D.C. 

Atención admrnistrativa, tunes a 

viernes 700 am a 100 pm y 700 

pm a 500 pm 

I inea de atenciOn al ciudadano: 

5159100 ext. 30552 (Rogotá) 

Ilesto del pals 018000910 117 

F-mail 

IineadirectapoIicia.gov.co  

You 

A 



II 

E!Jt2 
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 	 WEB 

12:47:06 PROCIJRADLJRIA 	CERTIFICADO ORDINARIO 	 Hoja 1 de 01 
GENERAL DE LA NACION 	 No. 160139528 

Bogota DC, 03 de febrero del 2021 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado ci Sisterna de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SIRI), eI(la) senor(a) ELIZABETH RAMOS ROMERO identificado(a) con Cédula de ciudadania nUmero 1018410727: 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certificaciOn de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años 
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que Se refieren a sanciones o inhabilidades que Se encuentren vigenies en dicho 
momento.Cuando se trate do nombramiento o posesiOn en cargos quo exijan para su desempeOo ausencia de antecedentes, Se certificarán todas las 
anotaciones que figuren en ci registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). 

PTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que Se deriven de las relaciones contractuales con ci estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisicnes de 
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores püblicos y particulares que desempenen funciones piblicas en 
ejerciclo de Ia acciOn de repeticiOn o Ilamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder at sector pOblico, en los términos que 
establezca Ia Icy a demás disposiciones vigentes. Se inlegran at registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nornbraniiento o suscripcian de contralos con ci estado, es responsabilidad de Ia Entidad, validar Ia informaciOn 
ue presente ci aspirante en Ia página web: http:f/www.procuraduria.gov.co/portal/antecedenteshtml  

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ 

Jefe DivisiOn Centro de AtenciOn al PUblico (CAP) 

S 

ATENCION: 

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN StJ TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 

TODAS LAS HOJAS. 

DivisiOn Ceniro de AtenciOn at PUblico (CAP) 

Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co  

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.0 

www.procuraduria.gov.co  



CONTRALOR IA 
GENERAt. OE LA REPURLICA 

LA CONTRALORf A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL, 

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTTFICA: 

Q tic una vez consuitado el Sistema dc Inforniación dcl Boletin de Rcsponsablcs Fiscales 'SIBOR, hoy miércolcs 03 de 

fcbrcro dc 2021, a las 12:49:30, ci nirncro dc idcntificactón, rciacionado a continuación, NO SE ENCIJENTRA 

R EPORTj\ DO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento CC 
No. Identificación 1018410727 
Código de Verificaciôn 1018410727210203124930 

Esta Ccrtilicación cs válida en todo ci Tcrritorio Nacional, siemprc y cuando ci tipo y numcro consignados cii ci 

respcctivo documcnto tic idcntificación. coincidan Coil los aqul registrados. 

Dc conforinidad con ci Dccrcto 2 150 de 1995 y Ia Resolución 220 dcl 5 de octubrc dIe 2004. Ia firma iiiccánica aqui 

plasniada ticnc plena validcz para todos los cfcctos legaics. 

S 

fl 

0' c' 

AYA\(ARGASULIDO 
CONTRALORA OELEC5AOA 

I)igitó y Reviso: WEB 

CQR- 
Con ci Código tic Vcrilicacion pucdc constatar Ia autenticidad dcl Ccrtiticado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. (.'ódigo Postal 111071. PBX SI 8700() - Bogota D.0 Página I de I 



(j) PolicIa Nacional de Colombia 

(Defauft.aspx)O.. 

Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC 

I Consulta Ciudadano 

• 	La PolicIa Nacional de Colombia informa: 
Que a Ia fecha, 03/02/2021 12:50:53 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1018410727 y Nombre: 

ELIZABETH RAMOS ROMERO. 

• NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR 
De conformidad con Ia Ley 1801 de 2016 "Por Ia cual se expide el Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validación No. 19501316 . La persona interesada podrá 

verificar Ia autenticidad del presente documento a través de Ia página web institucional digitando 

https://www.policia.gov.co , menii ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 

identidad y Ia fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el nLlmero de 

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. 

• 	ICL Nueva Busqueda ] 

www.policia.gov.co  


