CONCURSO DE MERITOS No. RCCM-001-2026
ESTUDIOS PREVIOS Y DE CONVENIENCIA

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 el Consejo Comunitario Unién
Rio Caunapi procede a documentar los estudios que ha realizado para determinar la necesidad,
conveniencia y oportunidad de adelantar el presente proceso de seleccion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Consejo Comunitario Unién Rio Caunapi, ubicado en el municipio de San Andrés de Tumaco,
Narifio, tiene como misién promover el desarrollo integral, social, econémico, cultural y ambiental de
las comunidades afrodescendientes que habitan su territorio colectivo, mediante el fortalecimiento
de la organizacién comunitaria, la preservacion de la identidad cultural y los saberes ancestrales, el
impulso de proyectos productivos sostenibles, el mejoramiento de las capacidades agricolas y
agroforestales, y el aprovechamiento responsable de los recursos naturales. Asimismo, busca
fomentar la participacién comunitaria, la generacion de oportunidades econdmicas, la conservacion
de los ecosistemas y el mejoramiento de la calidad de vida de las familias, contribuyendo a la
construccion de paz, la equidad y el desarrollo sostenible del territorio. EI Consejo Comunitarios se
proyecta como una comunidad fortalecida organizativa y econdmicamente, con sistemas
productivos competitivos y ambientalmente responsables, que promueve la innovacién
agropecuaria, la conservacion de la biodiversidad, la inclusion de mujeres y jovenes, y la generacion
de oportunidades para las nuevas generaciones, garantizando el bienestar colectivo y la
permanencia digna de las comunidades en su territorio.

Consideraciones previas:

El articulo 2.5.1.2.3 del Decreto 1066 de 2015, “Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo del Interior”, proscribe lo siguiente:

ARTICULO 2.5.1.2.3 Definicion. Una comunidad negra podréa constituirse en Consejo Comunitario,
que como persona juridica ejerce la maxima autoridad de administracion interna dentro de las
Tierras de las Comunidades Negras, de acuerdo con los mandatos constitucionales y legales que lo
rigen y los demés que le asigne el sistema de derecho propio de cada comunidad.

En los términos del numeral 50., articulo 20. de la Ley 70 de 1993, Comunidad Negra es el conjunto
de familias de ascendencia afrocolombiana que poseen una cultura propia, comparten una historia
y tienen sus propias tradiciones y costumbres dentro de la relacién campo-poblado, que revelan y
conservan conciencia e identidad que las distinguen de otros grupos étnicos.

Con base en este articulo, se concluye que al otorgarsele personeria juridica, los Consejos
Comunitarios pueden ser sujetos de derechos y obligaciones.

El articulo 2 de la ley 2056 de 2020 establece como uno de sus objetivos:

(...)

8. Incentivar o propiciar la inversién prioritariamente en la restauraciéon social y econémica de los
territorios donde se desarrollen actividades de exploracion y explotacidon de recursos naturales no
renovables, asi como en la proteccion y recuperacion ambiental, sin perjuicio de la responsabilidad
ambiental que le asiste a las empresas que adelanten dichas actividades, en virtud de la cual deben
adelantar acciones de conservacion y recuperacion ambiental en los territorios en los que se lleven
a cabo tales actividades.

El literal ¢ del articulo 50 de la misma norma indica:

ARTICULO 50. Destinaciéon de los recursos para la financiacion de proyectos de inversion en
ambiente y desarrollo sostenible. Los recursos establecidos en el articulo 361 de la Constitucion
Politica para la financiacion de proyectos de inversion en ambiente y desarrollo sostenible, tendran
la siguiente destinacion:



c) Los recursos de la Asignacion Ambiental y el 20% del mayor recaudo, financiaran proyectos
relacionados con la conservacién de las areas ambientales estratégicas y la lucha nacional contra
la deforestacion, que seran presentados a través de convocatorias que estructuren el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible y el Departamento Nacional de Planeacion

En consecuencia, el Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, elabor6 los términos de
referencia de la convocatoria denominada “conservacion de areas ambientales estratégicas en
municipios menores a 50,000 habitantes, en municipios con cobertura boscosa menor al 10% para
pueblos y comunidades indigenas, para comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizalas y
Palenqueras, para el ordenamiento alrededor del agua y la lucha nacional contra la deforestacion
para el desarrollo forestal y la biodiversidad”

Una vez concluida la convocatoria, y las exigencias del Sistema General de Regalias, relativos a la
articulaciéon con los planes y la politica publica, sostenibilidad, aspectos metodoldgicos de
formulacién, aspectos técnicos de estructuracion y rentabilidad econdmica, se emitié concepto de
viabilidad favorable al proyecto denominado: “implementacion de acciones de restauracion y
conservacion ecolégica participativa de ecosistemas de bosque himedo tropical en los consejos
comunitarios Union Rio Caunapi y Union Rio Rosario, en Tumaco Narifio” (codigo BPIN
20253201010074)

El proyecto se priorizd y aprob6 y se encuentra debidamente registrado en el banco de proyectos
de inversion del sistema general de regalias entendiendo ese dicho registro como la sistematizacion
en el banco de concepto de viabilidad favorable emitido para cada proyecto por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Por su parte el articulo 4.4.4. del acuerdo 03 de 2021 expedido por la Comision Rectora del Sistema
General de Regalias indica:

Articulo 4.4.4. Designacion del ejecutor. La entidad o instancia responsable de la aprobacion del
proyecto de inversibn deberd designar su ejecutor y la instancia encargada de contratar la
interventoria, cuando aplique. Para el efecto, dicha decision quedara consignada de manera expresa
en el acto administrativo de aprobacién del proyecto y debera ser comunicado de manera oficial a
la entidad designada de manera simultdnea a la publicacién del acto administrativo de aprobacién.

De acuerdo con lo indicado en el articulo 1.2.10.1.2 del decreto 1821 del 2020 adicionado por el
articulo 1 del decreto 804 de 2021, las entidades ejecutoras corresponden a, entre otras entidades
de naturaleza publica, esquemas asociativos territoriales y las sefialadas en el paragrafo primero
del articulo 98 de la ley 2056 de 2020, esto es, Consejos Comunitarios.

En virtud de lo anterior, el 2 de julio de 2026 la Ministra de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
(e) expidio la resolucion N° 0815 de 2026, designando al consejo comunitario Unién Rio Caunapi,
como ejecutor del proyecto “implementacién de acciones de restauracién y conservacién ecoldgica
participativa de ecosistemas de bosque humedo tropical en los consejos comunitarios Unién Rio
Caunapi y Unién Rio Rosario, en Tumaco Narifio”. En este entendido, el Consejo Comunitario y
para el proposito del presente proceso de seleccion, es menester indicar que se encuentra en tramite
de seleccion de contratista de contratista de obra, a través del proceso RCLP001-2026. En atencion
a la complejidad técnica, ambiental, administrativa y financiera del proyecto, asi como a la necesidad
de garantizar el cumplimiento adecuado de las obligaciones derivadas del contrato que resulte de la
seleccion del contratista de obra, es necesario adelantar una interventoria integral que ejerza el
seguimiento, control, y vigilancia y permanente de la ejecucién contractual, asegurando que las
actividades se desarrollen conforme, las especificaciones técnicas, la normatividad aplicable, el
cronograma establecido y las condiciones de calidad exigidas por la entidad.

Por lo expuesto, se advierte la necesidad y la conveniencia de adelantar el proceso de seleccion de
concurso de méritos para la escogencia del contratista que realice la “interventoria, técnica,
administrativa, financiera, contable y ambiental al contrato derivado de la licitacion publica RCLP0OO01-
2026 que tiene por objeto: “implementacion de acciones de restauracion y conservacion ecolégica
participativa de ecosistemas de bosque humedo tropical en los consejos comunitarios Union Rio
Caunapi y Unién Rio Rosario, en Tumaco Narifio”. Este proceso se realizard conforme a la
descripcion técnica que se especifica en el proceso de Licitacion Publica precitado, convocado por
el Consejo Comunitario, asi como en las condiciones establecidas en el presente estudio y los demas



documentos que formen parte de este proceso de seleccion.

La interventoria tendrd como propdsito garantizar la correcta inversion de los recursos provenientes
del sistema general de regalias, prevenir riesgos en la ejecucidon del contrato, verificar el
cumplimiento de las obligaciones del contratista, contribuyendo asi al cumplimiento de los objetivos
de rehabilitacién de los ecosistemas a intervenir.

Para cumplir con el objetivo contractual el interventor debera realizar, tal y como se indica en las
obligaciones especificas, el control y supervision del contrato derivado de la Licitacién Publica
RCLP001-2026 que se suscriba en Secop Il, dando estricto cumplimiento a lo establecido en las
Especificaciones generales y particulares para este proyecto y ademas debera dar cumplimiento las
normativas vigentes, de acuerdo con lo establecido en las normas nacionales aplicables.

El presente proceso se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones programado para la
presente vigencia. Finalmente, se sefiala que los estudios y documentos precontractuales, asi como
sus anexos, estaran a disposicion en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP |I.

Las Ofertas deben presentarse para la ejecucién del Contrato, acatando las condiciones generales
y especificas el objeto, teniendo en cuenta las obligaciones, plazos, condiciones, requisitos y
exigencias de la minuta correspondiente, y los restantes requisitos previstos en los Pliegos de
Condiciones de la convocatoria.

2. DESCRIPCION, IDENTIFICACION Y ALCANCE DEL OBJETO.

2.1 Objeto. realizar la interventoria, técnica, administrativa, financiera, contable, juridica y
ambiental al contrato derivado de la licitacion publica RCLP001-2026 que tiene por objeto
Implementacion de acciones de restauracién y conservacion ecoldgica participativa de
ecosistemas de bosque humedo tropical en los consejos comunitarios Unién Rio Caunapi y
Unién Rio Rosario, en Tumaco Narifio”, conforme al pliego de condiciones, a la descripcion
técnica especifica y a las condiciones técnicas establecidas para el contrato derivado de la
Licitacion Publica materia de vigilancia y los demés documentos que formen parte del proceso
de seleccion.

2.1.1 Alcance del objeto. La ejecucién del contrato comprende realizar las actividades
correspondientes a la Interventoria en cuanto a los componentes técnicos, administrativos,
financieros, contables y ambientales mediante la cual se realizard el seguimiento, control de
cumplimiento de las obligaciones, el respeto de las especificaciones técnicas ofrecidas y la vigilancia
de la ejecucion de las actividades administrativas, legales, contables, financieras y presupuestales,
establecidas en el Contrato que se derive de La Licitacion Publica RCLP001-2026.

2.2 Clasificacion del bien o servicio. Los bienes, servicios u obras materia del presente
proceso de seleccion se encuentran en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC), bajo las siguientes codificaciones:

GRUPO F SERVICIOS

SEGMENTO 81 Servicios basados en ingenieria, investigacién y tecnologia.
FAMILIA 10 Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura

CLASE 15 Ingenieria civil y arquitectura

PRODUCTO 00

Cbodigo UNSPSC: 81101500 Ingenieria civil y arquitectura (SERVICIOS)

GRUPO F SERVICIOS

SEGMENTO 77 Servicios Medioambientales
FAMILIA 10 Gestién medioambiental

CLASE 15 Evaluacion de impacto ambiental
PRODUCTO 00

Cbodigo UNSPSC: 77101500 evaluaciéon de impacto ambiental.
GRUPO F SERVICIOS

SEGMENTO 77 Servicios Medioambientales
FAMILIA 10 Gestién medioambiental

CLASE 17 Servicios de asesoria ambiental

PRODUCTO 00




| Cédigo UNSPSC: 77101700 Servicios de asesoria ambiental.

2.3 Especificaciones Técnicas

En el presente concurso de méritos, los proponentes deberan presentar su oferta considerando que
el Consejo Comunitario suministrara la metodologia para la ejecucion de la interventoria objeto del
contrato. Estos documentos hacen parte integral de los estudios previos y del alcance técnico
elaborados, los cuales se adjuntaran al pliego de condiciones, para lo cual el Consejo Comunitario
prevé un presupuesto por valor de SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($782.544.000)

El Interventor debera realizar el seguimiento, la supervision, la revisién y la aprobacion previa de la
metodologia presentada por el Contratista del contrato vigilado, en la cual se describen el enfoque,
los procedimientos y las actividades a desarrollar para la ejecuciéon de cada uno de los aspectos
gue integran los requerimientos técnicos.

2.3.1 Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos
El presente proceso NO requiere de autorizaciones, permisos o licencias para su ejecucion.
2.3.2 CONDICIONES TECNICAS EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El proponente debe conformar, un equipo minimo de trabajo de acuerdo a las condiciones y
requisitos establecidos en el pliego de condiciones, el cual constituye una obligacién contractual que
debe acatarse durante el desarrollo del contrato, siendo asi, la totalidad del equipo sera objeto de
evaluacién como requisito habilitante.

2.3.2.1. EQUIPO DE TRABAJO (HABILITANTE). El proponente es libre de vincular el personal que
estime para la ejecucion del objeto del contrato, de acuerdo con la organizacién que adopte para tal
efecto, sin embargo, es condicién técnica necesaria para la suscripcion de acta de inicio que el
contratista garantice un equipo de trabajo minimo de profesionales o expertos, capacitados que
permita la adecuada ejecucion de la interventoria, cuya formaciéon académica y experiencia minima
se define a continuacion:

CARGO IDONEIDAD EXPERIENCIA
Coordinador de | Profesional en areas ambientales | EXPERIENCIA GENERAL:
interventoria o afines (ingenieria ambiental, | Experiencia profesional con minimo

biologia, ingenieria  forestal, | cinco (5) afios de experiencia
Dedicacién 100% agroforestal o afines) profesional contados a partir de la
fecha de expedicion de la tarjeta
profesional.
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Requiere experiencia con entidades
publicas o privadas de dos (2) afios
en procesos de interventoria a
proyectos ambientales enfocados en
conservacion, reforestacion  y/o
restauracion de ecosistemas.

Profesional Ingeniero agroforestal o forestal EXPERIENCIA GENERAL.:
Forestal de Experiencia profesional con minimo
Interventoria diez (10) afios de experiencia
Dedicacion 100% profesional contados a partir de la
fecha de expedicién de la tarjeta
profesional.
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Requiere experiencia con entidades
publicas o privadas de minimo dos
(2) afios de experiencia en procesos
de intervencion o apoyo a acciones
de interventoria en proyectos de
restauracibn  y/o  conservacion




ambiental, con conocimiento en
reconocimiento de especies y
seguimiento a  procesos de
restauracion ecoldgica.

Contador de | profesional en administracion o | EXPERIENCIA GENERAL:
Interventoria contaduria publica Experiencia profesional con minimo
Dedicacion 100% cinco (5) afios de experiencia

profesional contados a partir de la
fecha de expedicién de la tarjeta
profesional.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Requiere experiencia con entidades
publicas o privadas de minimo un (1)
aflo de experiencia en revision y
andlisis financiero en proyectos

ambientales
Técnico ambiental | Técnico o tecndlogo agricola o | Experiencia profesional con minimo
100% afines un (1) afio de experiencia contados a

partir de la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional

Inspector en | Técnico, tecndlogo o profesional | EXPERIENCIA GENERAL:
seguridad y salud | en Seguridad y Salud en el | Experiencia profesional con minimo
en el trabajo Trabajo o profesional con | cinco (5) afios de experiencia
100% posgrado en el area profesional contados a partir de la
fecha de expedicion de la tarjeta
profesional. EXPERIENCIA

ESPECIFICA: Requiere experiencia
con entidades publicas o privadas de
minimo un (1) afio de experiencia en
supervision de procesos ambientales

Secretaria de | Profesional 0 técnica | EXPERIENCIA GENERAL:
Interventoria administrativa, ambiental o afines | Experiencia profesional con minimo
Dedicacion 100% dos (2) afios de experiencia

profesional contados a partir de la
fecha de expedicion de la tarjeta
profesional.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Requiere experiencia con entidades
publicas o privadas de minimo seis
(6) meses de experiencia en

asistencia administrativa en
procesos de vigilancia y control
contractual.

Nota: diligenciar el formato N° 7 junto con los documentos que acreditan sus condiciones de
educacion y experiencia.

Participacién comunitaria en el desarrollo de la actividad

En el desarrollo de la planeacion de la contratacién de interventoria, es necesario integrar a la
comunidad en la ejecucién del contrato, pues las ofertas laborales formales en el territorio y cuenta
con un nimero considerable de personas disponibles para integrar el equipo técnico y profesional.
Por lo anterior, el contratista de interventoria se debe vincular al desarrollo territorial y comunitario,
mediante la participacion activa y permanente en las estrategias ambientales programadas por el
Consejo Comunitario. En consecuencia el coordinador y el técnico ambiental requeridos en el
“‘EQUIPO MINIMO DE TRABAJO” deberan ser contratados, para lo cual, se debera aportar con la
propuesta, "CERTIFICADO DE VECINDAD" expedido por el Consejo Comunitario del lugar de
ejecucion, que acredite su lugar de domicilio. Se entendera que con la entrega del certificado, el
personal tiene la intencion de contratar en caso de adjudicacion.

El personal relacionado sera contratado y su costo debe incluirse dentro de la estructura de costos
de la oferta.

La experiencia se acreditara mediante el aporte de documentos segln las opciones que se enuncian



a continuacion a eleccion del proponente:

a) Copia del Contrato y del Acta de Recibo Final.

b) Copia del Contrato y Acta de Liquidacion del Contrato.

c) Copia del Contrato y Certificacion expedida por la Entidad Contratante.

d) Certificacion expedida por la Entidad Contratante y copia del Acta de Recibo Final.
e) Certificacion expedida por la Entidad Contratante y copia del Acta de Liquidacion.

CONTENIDO MINIMO DE LAS CERTIFICACIONES:

En caso de aportar certificaciones, éstas deberan ser expedidas por el representante legal de la
empresa o entidad contratante o por quien sea competente para ello, y en caso de entidad estatal
por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado, en el cual
conste la siguiente informacion:

a) Namero del Contrato, (cuando aplique).

b) Nombre del Contratante y Contratista.

c¢) Objeto

d) Plazo de ejecucion

e) Fechas de inicio y terminacién, suspensiones, reinicios. (Cuando aplique)
f) Cumplimiento del contrato.

En caso de que la informacién consignada en la certificacion sea incompleta o insuficiente para
acreditar la experiencia, el contratista debera aportar el Acta de Entrega y Recibo Final, debidamente
diligenciada y suscrita por las partes involucradas, en la cual se incluya la informacion faltante en la
Certificacién de Experiencia. lgualmente, el oferente deberé aportar el Acta de liquidacién y/o el acto
administrativo de liquidacion, en las cuales se incluya la informacion faltante en la Certificacion de
Experiencia, y de ser necesario Copia del Contrato.

Nota 1: En el caso de tratarse de Entidad del orden Nacional, Departamental y/o Municipal que a la
fecha ya no se encuentre en funcionamiento, el Contratista presentard la certificacion expedida por
la Entidad en su momento, acompafada de la declaracion juramentada del oferente que contenga
los aspectos requeridos en este numeral para acreditar experiencia. El equipo evaluador se reserva
el derecho de solicitar informacion no suministrada por los proponentes y que sea indispensable
para la adecuada y completa comparacion de propuestas. La respuesta por parte de los proponentes
debera ser por escrito, pero no ofrecera o buscard cambio ni en la propuesta técnica en ninguno de
sus componentes, ni en el precio. Esto en caso de que la propuesta no haya sido rechazada y sélo
se requiera aclaracioén en alguno de sus componentes para ser calificada como “cumple”.

Nota 2: el Consejo Comunitario se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por
los oferentes, asi como el derecho de verificar su ejecucion o existencia. Si se advierten
discrepancias entre lo informado y lo exigido en los pliegos, se rechazara la propuesta. Ademas, de
ser procedente, se notificara a los érganos de control pertinentes, como Contraloria General de la
Republica, Procuraduria General de la Nacién, fiscalia general de la Nacion, etc., sobre anomalias
gue acontezcan dentro de las propuestas, a fin de que se inicien las investigaciones del caso.

Nota 3: Para la acreditacion de la formacion y experiencia del equipo de trabajo, se tendran en cuenta
las siguientes reglas:

a) Tratdndose de titulos obtenidos en el exterior, estos deberdn estar homologados ante el
Ministerio de Educacién Nacional, de acuerdo con la reglamentacion vigente. El proponente
debe anexar copia de la respectiva resolucién de convalidacién de estudios expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional. Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que
requieren los nacionales para el ejercicio de la profesion tales como tarjeta profesional o su
equivalente en el pais de origen.

b) Solo se tendran en cuenta los estudios formales de postgrado, especializaciones, maestrias,
PhD o superiores relacionados en la formacién académica. No se tendrdn en cuenta seminarios,
cursos, educacion no formal, tecnologias, diplomados.

c) Para el calculo de la experiencia del personal en afios, se tomard como base afios de 360 dias
y meses de 30 dias.

d) Para efectos de acreditacion de la condicién de Ingeniero y el computo de la experiencia
solicitada se aplicard el ARTICULO 12 de la Ley 842 de 2003 que establece: “Para los efectos
del ejercicio de la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia
general solo se computara a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional o del
certificado de inscripcion profesional, respectivamente. Todas las matriculas profesionales,



f)

9)

h)

certificados de inscripcion profesional y certificados de matricula otorgados con anterioridad a
la vigencia de la presente ley conservan su validez y se presumen auténticas.”

El PROPONENTE debera diligenciar el FORMATO 12, debidamente suscrito por los
profesionales del equipo de trabajo, pues este certifica la voluntad del profesional de trabajar
para el contrato. En caso de que el formato 12 que hace parte de los pliegos de condiciones no
sea firmado por el respectivo profesional, se entendera que este no se encuentra en la
capacidad real y efectiva de cumplir con la carga y el plan de trabajo requerido por el Consejo
Comunitario, y por consiguiente no sera aceptado.

Cada profesional propuesto podra ser postulado solo para un cargo para el presente proceso,
en caso contrario, se verificara que su dedicacién no supere el 100%; y si se supera no se
aceptara.

Asi mismo cada profesional podra ser postulado, teniendo en cuenta que sumado el porcentaje
de dedicacién total de este profesional incluidos otros procesos con este Consejo, no superen el
100%, en caso contrario, no se aceptara.

Se entiende por experiencia general, el tiempo transcurrido contado a partir de la terminacion y
aprobacion del pensum académico de educacion superior o matricula profesional si asi lo
establece la norma especial que regule el ejercicio de cada profesién, y la fecha de cierre del
presente proceso contractual.

En cuanto a la experiencia especifica ésta se determina como la practica adquirida en el ejercicio
de las funciones de un cargo en particular o en una determinada area de la profesion, se
entiende acreditada con la presentacion de certificaciones de labores y/o actividades
desarrolladas, expedidas por el respectivo contratante donde se demuestre la participacion en
actividades de acuerdo con el perfil solicitado.

Las certificaciones de personas naturales o juridicas expedidas por el mismo proponente para
acreditar la experiencia de su grupo de profesionales, deberan venir acompafadas por una
copia del respectivo contrato de segundo orden, con su certificacion y la correspondiente copia
del contrato de primero orden, conjuntamente con su respectiva acta de recibo final o liquidacion
o certificacion.

Nota 2: Una vez suscrito el contrato, el contratista deber& contratar el personal so pena de incurrir
en incumplimiento.

Desde el perfeccionamiento del contrato y hasta su terminacién, el personal no podra ser cambiado
a menos que exista una justa causa debidamente sustentada y probada, para lo cual el contratista
debera solicitar por escrito a la supervision su autorizacion para el cambio del personal, el cual debe
reunir las condiciones exigidas por la entidad en el proceso contractual.

El interventor seleccionado podra continuar ejecutando fases subsecuentes del contrato vigilado
sujetas al acaecimiento de una condicion previamente determinada, si ellas corresponden a tareas
que se desprenden de los trabajos iniciales o0 son necesarias para el desarrollo del mismo proyecto.

Las certificaciones de personas naturales o juridicas expedidas por el mismo proponente para
acreditar la experiencia de su grupo de profesionales deberan venir acompafadas por una copia del
respectivo contrato de segundo orden, con su certificacion y la correspondiente copia del contrato
de primero orden, conjuntamente con su respectiva acta de recibo final o liquidacién o certificacion.

Para la acreditacion de estos requisitos se debe presentar con la propuesta los soportes
documentales exclusivos que correspondan para demostrar la formacién académica y experiencia
exigida para el equipo de trabajo habilitante.

Nota 3: La formulacién de la propuesta econémica es responsabilidad del proponente, razén por la
cual se advierte que el equipo de trabajo y el porcentaje de dedicacién solicitado, se trata de un
equipo minimo, razéon por la cual el contratista, es responsable de vincular a todo el personal
adicional que en la ejecucién se considere necesario para realizar las actividades y obligaciones de
la interventoria, sin que ello implique la adicién de recursos al presupuesto del contrato.

ACREDITACION DE FORMACION Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO.

Esta condicion se acreditara con la informaciéon que demuestren el perfil, capacidad legal y las
condiciones de formacién y experiencia exigidas a los profesionales. Para ello deben aportar como
minimo los siguientes documentos:



- Fotocopia de cédula de ciudadania

- Fotocopia de la tarjeta profesional,

- Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional
profesional de ingenieria, COPNIA, o certificacién de vigencia expedida por el ente que
corresponda, (certificado vigente a la fecha de cierre del presente proceso).

- Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formacién de los profesionales en
nivel de postgrado, pregrado, de técnicos y tecndlogos en caso de requerirse este nivel
académico.

- Certificaciones, contratos, actas etc., con las que pretenda demostrar las condiciones de
experticia exigidas. (Soportes de contratos de primer orden y de segundo orden, si aplican)

- Carta de compromiso suscrita ORIGINAL por cada uno de los profesionales ofrecidos por el
proponente en la cual manifiesten la disponibilidad para ejercer el cargo en el proyecto y la
dedicacion exigida en el presente proceso.

- Contrato o acto juridico de vinculacion laboral o contractual de los integrantes del equipo de
trabajo con EL CONTRATISTA.

ACLARACIONES EN RELACION CON EL EQUIPO DE TRABAJO.

Se entiende por contrato de primer orden el celebrado entre la entidad publica o privada y el
contratista que haya ocupado los servicios del profesional propuesto, para realizar actividades o
ejercer cargos en el marco de la ejecucion de dicho contrato.

Se entiende por contrato de segundo orden, el contrato laboral, de prestacion de servicios o de
otra naturaleza, celebrado entre el profesional propuesto y el contratista del contrato de primer
orden, para desarrollar actividades o ejercer cargos dentro de la ejecucion de este contrato.

En caso de que la denominacién del titulo de los profesionales propuestos, no coincida con el
nombre exacto establecido en los cuadros inmediatamente anteriores, el oferente debera aportar
los soportes mediante los cuales acredite que el pensum académico contempla el titulo de
pregrado o posgrado, indicado para cada caso.

- Si el proponente realiza el cambio de alguno de los integrantes del equipo de trabajo, durante el
traslado del informe de evaluacion inicial, este igualmente Unicamente sera tenido en cuenta
como requisito habilitante y no podré ponderar.

Se admitird que el mismo contratista certifique la experiencia especifica de su equipo de trabajo,
siempre y cuando aporte también:

(i) Copia del contrato de primer orden en la que conste que el proponente actué como
contratista
(i) Acta de liquidacion y/o acta final del contrato de primer orden.

2.4 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Adicional a las obligaciones que se desprendan del Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar
y de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, las partes se obligan a:

2.4.1 Obligaciones Especificas del Contratista
2.5.1.1 Administrativas

a) Realizar con el contratista derivado de la Licitacién Publica RCLP001-2026 la planeacion de
labores, asi como también revisar y aprobar junto con el supervisor el cronograma de ejecucién
del contrato, de acuerdo con el objeto y especificaciones técnicas de dicho proceso.

b) Impartir las instrucciones necesarias al contratista y exigir la ejecucion idénea y oportuna del
objeto contractual, asi como realizar recomendaciones que contribuyan a la buena ejecucion
del contrato, las cuales hard por escrito y se discutirdn con su supervisor.

¢) Parael manejo de los recursos del contrato derivado de este proceso, el interventor debera abrir
una cuenta bancaria, exclusiva e independiente denominada: “realizar la interventoria, técnica,
administrativa, financiera, contable y ambiental al contrato derivado de la licitacién publica
RCLP001-2026 que tiene por objeto “implementacion de acciones de restauracion vy
conservacion ecolégica participativa de ecosistemas de bosque hiimedo tropical en los consejos



d)

f)

9)

h)

k)

m)

0)

p)

comunitarios Unién Rio Caunapi y Unién Rio Rosario, en Tumaco Narifio”.

Realizar reuniones periddicas para conocer el estado de cumplimiento del contrato objeto de la
interventoria y realizar el seguimiento al mismo. De ser necesario, llevar a cabo las visitas
necesarias para verificar el cumplimiento de los objetos contractuales en los sitios en donde se
realizan las actividades.

Analizar y conceptuar oportunamente sobre las circunstancias especiales que conlleven la
necesidad de efectuar cambios en las condiciones de los contratos, el derivado del contrato
vigilado y el de interventoria, para el cabal cumplimiento de lo pactado. Asi mismo estudiar,
evaluar y atender oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista.

Emitir concepto sobre la pertinencia de suscribir adiciones, prérrogas y suspensiones, o
cualquier otra actuacion o modificacion al contrato objeto de vigilancia, acompafiado de las
justificaciones técnicas y juridicas correspondientes e informar oportunamente al Consejo
Comunitario sobre cualquier situacién que pueda implicar modificaciones al contrato objeto de
vigilancia.

En caso de incumplimiento, ejecucion indebida o deficiente de los objetos y obligaciones
contractuales a cargo del contratista del contrato vigilado, requerirle por escrito, con copia al
supervision, para que implemente los correctivos pertinentes e informar a las instancias
competentes para tomar las medidas preventivas, correctivas o de control necesarias.

Informar oportunamente al Consejo Comunitario los incumplimientos que puedan dar origen a la
aplicacion de sanciones, segun lo establecido en el contrato.

Solicitar al contratante la aplicacion de las sanciones y exhortos previstas en el contrato, cuando
sean ellas requeridas, justificadas y debidamente soportadas. Para tal efecto, el interventor
debera preparar y sustentar un informe de interventoria soportado con sus respectivos andlisis
técnicos, juridicos, andlisis de matriz de riesgo, los requerimientos efectuados al contratista del
contrato vigilado, las respuestas enviadas por este, y demas elementos necesarios para materializar
un debido proceso. Con este informe se dara inicio a los procesos contractuales dirigidos a
imponer las sanciones pactadas en caso de incumplimiento o medidas de exhorto que se hayan
pactado en el contrato vigilado, esto es, multas, clausula penal, efectividad de la garantia Unica,
declaratoria de incumplimiento, etc, de tal manera que se garantice el debido proceso vy el
derecho de defensa del contratista, Asi mismo en tales eventos, el interventor debera, tasar las
multas o perjuicios causados al Consejo Comunitario para los efectos de ley que correspondan.

Estudiar, analizar, conceptuar y absolver de manera oportuna las sugerencias, reclamaciones,
peticiones, gquejas y consultas que presente el contratista del contrato vigilado, el Consejo
Comunitario, la comunidad frente a la ejecucion del contrato vigilado y demas posibles participes.
Las respuestas deben estar soportadas y documentadas con la debida justificacion técnica,
financiera, administrativa y juridica segin corresponda, en los casos y términos en que se
soliciten, remitiendo copia de estas al supervisor del contrato de interventoria.

Acompanfar al Consejo Comunitario, en los procesos judiciales que se lleguen a iniciar en
cualquier momento, aun después de la liquidacion del contrato de interventoria.

Revisar y emitir conceptos técnicos de los informes presentados por el contratista del contrato
vigilado, verificando que ellos contengan la informacién requerida para hacer seguimiento al
cumplimiento del objeto contractual, particularmente la informacion relativa al cumplimiento de
las actividades previstas en el cronograma y el anexo técnico.

Expedir la certificacion del cumplimiento del objeto contractual referente al contratista de
Contrato vigilado, indicando el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones efectuadas
durante el periodo que certifica; cumplimiento de obligaciones parafiscales, de seguridad social
en salud, pensiones y riesgos laborales, cumplimiento de obligaciones patronales, de salarios y
prestaciones sociales y el valor a pagar, cuando a ello haya lugar.

Presentar junto con la certificacion de cumplimiento para efectos de pago, los informes
mensuales (dentro de los 10 dias siguientes) de avance de ejecucion técnica y financiera del
contrato objeto de la presente interventoria, cumpliendo los planes de trabajo, registro
fotogréfico, solucion y determinaciones de problemas presentados, avance y detalles de
actividades cumplidas por la Interventoria de tal forma que permita una vision clara y completa
del estado de ejecucion de los contratos.

Verificar que las garantias del contrato vigilado permanezcan vigentes, durante los plazos y
cuantias previstas contractualmente.

Informar a la compafiia aseguradora de todos los actos contractuales suscritos en el marco del
contrato de interventoria.
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Solicitar informes cuando los considere pertinente, sobre el desarrollo y ejecucion del
contrato vigilado.

Si el Consejo Comunitario lo requiere o cuando se considere necesario, rendir informes por
escrito sobre el desarrollo y ejecucion de los contratos de obra y/o interventoria.

Solicitar, tramitar y suscribir las correspondientes actas de seguimiento, actas de avance, actas
de suspension (cuando se presenten las causales para ello), actas de reinicio, acta de
terminacion, acta de entrega y recibo a satisfaccion, acta de liquidacién y las demdas que se
requieran.

Consignar mediante actas el registro de reuniones, asi como todos los acuerdos y directrices
que sean necesarias y convenientes para el normal desarrollo de los trabajos contratados.

Revisar y avalar los volimenes técnicos contratados ejecutados por el contratista de contrato
vigilado desde el inicio de ejecucion del mismo, los cuales deben ser validadas con sus
respectivos soportes.

Las demas obligaciones administrativas que surjan para el cumplimiento de la debida vigilancia
por parte de la interventoria, en cumplimiento del presente objeto contractual.

Realizar la verificacion contractual, velando por el cumplimiento de todas las obligaciones
pactadas en los contratos, asegurando que se ajusten a la ley.

Realizar la revisién de Garantias, supervisando la vigencia, cobertura y suficiencia de las pélizas
de garantia relacionadas con el contrato.

Apoyar al supervisor en la elaboracion y estructuracion de los componentes juridicos del o los
informes de supervision destinados a sustentar la imposicion de sanciones, multas o exhortos
por incumplimiento del contratista del contrato vigilado

Responder administrativa, disciplinaria, civil y penalmente por las omisiones o acciones
antijuridicas durante su intervencion.

2.5.1.2 Financieras y contables

a)
b)

c)

d)

e)

f)

Llevar control de la ejecucion financiera del contrato vigilado.

Velar por la correcta inversion de los recursos asignados a la ejecucién del contrato objeto de
interventoria.

Vigilar que el costo de cada item no exceda del presupuesto inicialmente aprobado impidiendo
que por su accion u omisién se incurra en causales para que los contratistas soliciten pagos
adicionales por cualquier concepto. Se debera informar con antelacién cualquier situacion de
tipo técnico, financiero o juridico al Consejo Comunitario para tomar las medidas respectivas.

Garantizar que en la ejecucién del contrato objeto de interventoria se ejecute optimizando el
recurso econémico publico

Comparar periédicamente presupuesto programado vs. Ejecutado y verificar que los costos
ejecutados correspondan a actividades realmente realizadas.

Controlar saldos contractuales disponibles y hacer seguimiento a modificaciones
presupuestales.

Revisar y avalar si es del caso, cuadros de mayores y menores cantidades de obra.
Verificar apertura de encargo fiduciario para manejo de anticipo, si aplica.

Revisar y aprobar el plan de inversion del anticipo y hacer seguimiento a la correcta destinacion
de los recursos entregados como anticipo

Elaborar informes sobre ejecucion y saldo del anticipo.
Verificar cantidades de obra ejecutadas antes de autorizar pagos.

Avalar los informes para los pagos correspondientes teniendo en cuenta la correcta liquidacion
de aportes fiscales y parafiscales y/o las tasas, contribuciones e impuestos a que hubiere lugar.

Revisar soportes de las actas parciales y finales y confirmar amortizacion correcta del anticipo.
Revisar retenciones tributarias y descuentos aplicables

Comunicar en forma veraz y oportuna la liberacion de dineros que no sean utilizados
durante la ejecucion.
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k)

Analizar y advertir al Consejo Comunitario sobre situaciones que amenacen el equilibrio
econdémico del contrato.

Establecer, cuantificar y tasar, en caso de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo
del contratista, las multas establecidas en el contrato correspondiente.

Analizar los niveles de servicio durante el periodo facturado, para validar los montos
correspondientes a los pagos que se deben realizar.

Comparar avance fisico vs. avance financiero del contrato.

Alertar sobre riesgos de sobrecostos o des financiacion.

Verificar coherencia entre programacion de obra y desembolsos.

Emitir conceptos sobre equilibrio econémico del contrato.

Organizar y custodiar soportes financieros y contables.

Verificar balance financiero del contrato final

Las demas obligaciones financieras y contables que surjan para el cumplimiento de la debida
vigilancia por parte de la interventoria, en cumplimiento del presente objeto contractual.

2.5.1.3 Técnicas:

Tener conocimiento completo y detallado del proyecto a vigilar, del pliego de condiciones del
contrato, de las especificaciones de la obra y obligaciones accesorias, propuesta del contratista,
cronograma de ejecucion y de cualquier otro documento que haga parte del contrato objeto de
vigilancia.

Revisar y evaluar los disefios de la obra del contrato vigilado; asi como los ajustes técnicos que
realice el contratista durante la etapa de elaboracidn, y verificar si los mismos cumplen con las
normas técnicas, procedimientos y especificaciones pertinentes para este proceso.

Verificar el cumplimiento de las especificaciones, normas técnicas y procedimientos solicitados
para la correcta ejecucion del contrato objeto del contrato vigilado, basado en la formulacién de
los diferentes anexos técnicos, propuesta del contratista y obligaciones del contrato.

Confirmar cumplimiento de requisitos para el inicio.
Revisar personal profesional y técnico minimo exigido.

Adoptar las medidas necesarias tendientes a mantener durante el desarrollo y ejecucion de los
contratos, las condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de la
celebracion de los mismos.

Realizar visitas permanentes de inspeccion y verificar que las actividades ejecutadas
correspondan al contrato.

Controlar cumplimiento del cronograma de obra.
Revisar avance fisico de obra y comparar avance programado vs. ejecutado.

Verificar correcta ejecucion de procesos constructivos, y controlar cumplimiento de
especificaciones técnicas.

Verificar cantidades de obra ejecutadas.

Verificar y controlar permanentemente la calidad de la obra contratada, exigiendo el
cumplimiento de las normas técnicas obligatorias, las especificaciones y demas condiciones
contractuales.

Verificar calidad de materiales utilizados y controlar el almacenamiento y manejo de materiales.
Supervisar ensayos de laboratorio y pruebas técnicas.
Validar cumplimiento de normas técnicas aplicables

Rechazar los materiales, procesos constructivos, trabajos y/o actividades que se ejecuten en
forma indebida o ineficiente por parte del contratista, de cara a las obligaciones del contrato,
ordenando su correspondiente correccién y verificacion del cumplimiento de éstos

Verificar la experiencia y perfiles del equipo técnico exigido, asi como su permanencia al servicio
del contrato vigilado.

Controlar disponibilidad y estado de maquinaria y equipos.
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Solicitar reemplazo de personal o equipos no idéneos.

Verificar implementacion del plan SST incluyendo la revision del uso adecuado de elementos
de proteccién personal, condiciones seguras d trabajo, la sefializacién y cerramiento de la obra.

Reportar incidentes y riesgos identificados.
Exigir cumplimiento de normas de seguridad industrial.

Estudiar y conceptuar las modificaciones técnicas que sean convenientes, dando tramite ante
el Supervisor designado.

Mantener durante toda la ejecucién el personal minimo requerido
Las demas obligaciones técnicas que surjan para el cumplimiento de la debida vigilancia por
parte de la interventoria, en cumplimiento del presente objeto contractual.

2.5.1.4 Ambientales:
Vigilar que el contratista de obra observe la normatividad ambiental, especificaciones, permisos,
resoluciones y demas requisitos indispensables para el desarrollo normal del contrato.

Verificar que el contratista vigilado cumpla con los requerimientos establecidos por la autoridad
ambiental competente, asi como las normas de salud ocupacional y seguridad industrial.

Coordinar en conjunto con el contratista vigilando las actividades de socializacién que sean
requeridas para la divulgacion y conocimiento del proyecto en las comunidades beneficiadas.

Vigilar que el contratista evite, prevenga conductas hechos o actividades consideradas
infracciones que atenten contra el medio ambiente o que sean violatorias de la normatividad
vigente.

Vigilar que la ejecucion del contrato vigilado cumpla con todas las especificaciones exigidas,
asegurandose que se cumplan las condiciones para que sean aprobados por las autoridades
ambientales, si es del caso.

Ante el incumplimiento de cualquier disposicion por parte del contratista vigilado, el interventor
debera informar al Consejo Comunitario

Las demés obligaciones ambientales que surjan para el cumplimiento de la debida vigilancia
por parte de la interventoria, en cumplimiento del presente objeto contractual.

2.4.2 Generales del Contratista

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracién en los documentos o requisitos exigidos en el
proceso de contratacién y/o en la ejecucién del contrato.

Cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos para la firma
electrénica de los contratos y sus modificaciones en la plataforma de SECOP II.

Adelantar oportunamente los tradmites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacién del
contrato.

Suscribir el acta de inicio del presente contrato, cuando a ello hubiera lugar, e informar y remitir
al Consejo Comunitario dicha acta al dia habil siguiente a la fecha de su expedicion, para la
respectiva publicacién en la plataforma SECOP IlI.

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los documentos del proceso.

Cumplir de acuerdo a la naturaleza del contrato, las normas técnicas y/o procedimientos que
apliquen, de conformidad a la normatividad vigente.

Cumplir en forma eficiente y oportuna las actividades que se generen por la naturaleza del
contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo
tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno con el Consejo
Comunitario.

Realizar dentro del término fijado por el Consejo Comunitario, el cargue en la plataforma
transaccional SECOP II, de las garantias a que haya lugar, si se hubieren pactado.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones
injustificadas.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del contrato y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007



y sus decretos reglamentarios.

k) Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato
y proponer alternativas de solucién a las mismas.

I) Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pensiones y ARL), segln corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad
vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago originales.

m) Asumir todos los impuestos y retenciones que implique la ejecucién del contrato

n) Cumplir la normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST.

0) Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo
sus indicaciones, recomendaciones y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacion.

p) Suministrar al Supervisor toda la informacién que requiera para el ejercicio oportuno de su
gestion.

g) Presentar los informes que le indique el Supervisor y especialmente los sefialados en el acapite
relativo a la forma de pago.

r) Velar por que durante la ejecucién del contrato no se ocasionen dafios a terceros y si esto llegare
a suceder, tomar las medidas necesarias para evitar el riesgo de futuras reclamaciones al
Consejo Comunitario.

s) Defender en todas sus actuaciones los intereses del Consejo Comunitario segun corresponda.

t) Publicar a través de la plataforma transaccional SECOP Il todos los informes emitidos durante la
ejecucion del contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicion.

u) Informar oportunamente de cualquier peticiéon, amenaza de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algln acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
Consejo Comunitario.

v) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (06) meses mas y
presentarse al Consejo Comunitario en el momento en que sea requerido por el mismo.

w) No podra revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni dentro de los dos (2) afios siguientes
a su expiracion, la informacion confidencial de propiedad del Consejo Comunitario, de la que el
contratista haya tenido o tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucién de este contrato y
que esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo del Consejo
Comunitario, sin el previo consentimiento por escrito de este, so pena de hacerse acreedor a las
sanciones de ley.

243 OBLIGACIONES DEL CONSEJO COMUNITARIO

a) Ejercer la supervision del contrato.

b) Entregar al Contratista la informacion y documentacion que requiera, para el adecuado
desarrollo y cumplimiento del contrato.

c) Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual, asi como velar por el cumplimiento
del mismo.

d) Realizar el pago al contratista en la forma y condiciones pactadas y sefaladas en la clausula
relativa al valor y forma de pago.

e) Todas las demas que surjan de la naturaleza del presente contrato.
2.4.4 RESPONSABILIDAD Y ALCANCE DE LAS OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 53 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo
82 de la Ley 1474 de 2011 y a su vez modificado por el Articulo 2° de la Ley 1882 de 2018: “... Los
interventores, responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que le sean
imputables y causen dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracién y ejecucién de los
contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de interventoria, incluyendo
la etapa de liquidacién de los mismos siempre y cuando tales perjuicios provengan del
incumplimiento o responsabilidad directa, por parte del interventor, de las obligaciones que a este le
correspondan conforme con el contrato de interventoria”.



3.1

2.5 Plazo de Ejecucion: el plazo de ejecucién sera de 24 meses, contados a partir de la suscripcion

del contrato y cumplimiento de los requisitos de ejecucion. En todo caso, la interventoria iniciara
con la suscripcion del contrato intervenido, para lo cual se firmara acta de inicio y se extendera
hasta la liquidacion del mismo.

Este plazo podra ser prorrogado por acuerdo mutuo de las partes, en forma expresa y mediante
escrito.El contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y sus prérrogas cuando
haya lugar a ellas, mas seis (06) meses previstos para su liquidacion, de los cuales cuatro (04) meses
corresponden a la etapa de liquidacion bilateral y dos (02) meses para una eventual liquidacion
unilateral.

2.6 Lugar de ejecucioén

La ejecucion del contrato tendré lugar en el Consejo Comunitario Union Rio Caunapi y Union Rio
Rosario en el departamento de Narifio. Ver anexo técnico (SALIDAS GRAFICAS) Con la
presentacion de la propuesta se entiende que el proponente conoce todo lo concerniente a la
naturaleza del trabajo que se le encomienda y el sitio del mismo; las condiciones generales, sociales,
econOmicas y de seguridad local; las relacionadas con transporte terrestre y fluvial, disposicion de
bienes e insumos, disponibilidad de mano de obra, herramientas y demas aspectos requeridos para
la ejecucion del contrato. El hecho de que alguna informacién sea suministrada a los proponentes
en algunos documentos del presente proceso, no lo releva de su responsabilidad de cerciorarse de
las condiciones reales para cotizar y ejecutar a cabalidad el trabajo.

2.7  Supervision y Control

El Consejo Comunitario realizara la Supervision al contrato de Interventoria que se llegue a celebrar
con el presente proceso, a través de su representante legal. El Supervisor estara sujeto a lo dispuesto
en el Numeral 1 del Articulo 4 y Numeral 1° del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
y demas normas que lo adicionen o modifiquen. La Supervisién contractual implica el seguimiento al
ejercicio del cumplimiento obligacional por la parte contratante sobre las obligaciones a cargo del
contratista.

Los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad
contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados
como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente.

3. ESTUDIO DEL SECTOR, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL
MISMO

Valor estimado del contrato: El valor del contrato se estima hasta por la suma de SETECIENTOS
OCHENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE
($782.544.000)

Paragrafo Primero: El presupuesto asignado para el presente proceso comprende todos los gastos
y costos directos e indirectos en que el contratista incurra para cumplir a cabalidad con el objeto del
contrato.

Paragrafo Segundo: La tarifa del IVA y demdas impuestos nacionales que apliquen, sera la
establecida por la normatividad vigente, la cual, se asume se encuentra incluida en la propuesta
presentada por el oferente.

Nota 1: Ninguna propuesta econémica podra superar la suma de dinero estipulada en el presupuesto
oficial

3.2 Justificacién del Valor del Contrato
El valor del presente proceso NO esta determinado por precios unitarios y de conformidad con el

numeral 4 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 en el cual se establece que la Entidad
Estatal no debera incluir la formula de calculo del mismo.



No obstante, se debe considerar que el precio debe cubrir los costos de personal tanto Profesional,
Especializado, técnico, administrativo y de apoyo, insumos y materiales, equipos transporte,
prestaciones sociales, impuestos, tasas y contribuciones, gastos de comunicacién, reproduccién de
documentos e informes y todos los gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del Contrato,
inclusive los imprevistos del interventor.

Los costos necesarios generados por el interventor, con el fin de cumplir con el contrato, en todo
caso los requeridos para la conformacién de sus equipos de trabajo profesional, técnico y
administrativo, acordes a los requerimientos del contrato vigilado y de la entidad contratante, se
encuentran relacionados en el presupuesto estimado.

El Factor Multiplicador calculado por el proponente, debe incluir los costos indirectos, entre otros, los
pagos a que obliga la ley por concepto de seguridad social, viaticos que no estén establecidos como
reembolsables, gastos generados por la adquisicion de herramientas o insumos necesarios para la
realizacion de la labor, gastos de administraciédn, utilidad de interventor, gastos contingentes y demas
costos indirectos en que incurra el interventor por la ejecucion del contrato; asi como los costos de
honorarios de los profesionales especialistas que hacen parte del equipo de trabajo de la
Interventoria a contratar.

El calculo de la oferta econémica, debe tener en cuenta el factor multiplicador utilizado por el Consejo
Comunitario en sus estimaciones.

FACTOR
p CANTIDAD / COSTO VALOR TOTAL
DESCRIPCION UNIDAD DEDICACION SALARIO PREST,E\CIONA PERSONAL $)
1. ASISTENCIA
TECNICA
1.1 Gerente de 1| Mes |24| 100% |$2518.112 1,64| $4.137.007|  $99.288.161
seguimiento
1.2 Profesional
forestal de 2 Mes 24 100% $2.055.000 1,64 $3.376.160 $162.055.656
interventoria
1.3 Contador 1 Mes 24 100% $2.000.000 1,58 $3.157.000 $75.768.000
1.4 Tecnico 2| Mes | 24| 100% | $1.700.000 164| $2.792.930| $134.060.640
ambiental
1.5 Inspector en
seguridad y salud 1 Mes 24 100% $1.500.000 1,64 $2.464.350 $59.144.400
en el trabajo
1.5 Secretaria 1 Mes 24 100% $1.500.000 1,58 $2.367.750 $56.826.000
Subtotal costos $587.142.857
personal
Factor
administrativo,
utilidad e 012
imprevistos
Costos + factor $70.457.143
multiplicador
Total costos $657.600.000
personal
Iva 19% $124.944.000
TOTAL INTERVENTORIA $782.544.000

El Consejo Comunitario dispone de la respectiva apropiacion presupuestal para asumir el pago del
valor del contrato de interventoria que se pretende celebrar y, en consecuencia, ninguna propuesta
econOmica podra superar la suma de dinero estipulada en el presupuesto oficial ni de las variables
que la componen.

Nota 1: El presupuesto asignado para el presente proceso comprende todos los gastos y costos
directos e indirectos en que el contratista incurra para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato
que pueda tener el proyecto, incluidos gastos de administracion.

Nota 2: La tarifa del IVA sera la establecida por la normatividad vigente.



CRWENT I,

3.2.1 Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) y/o Certificado de Disponibilidad
de Recursos

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacion se ampara en el siguiente
certificado de disponibilidad presupuestal como se relaciona en el siguiente cuadro:

326 29/10/2026 NACION - SGR $782.544.000
VALOR TOTAL $782.544.000

Paragrafo 1°: El presupuesto asignado para el presente proceso de concurso de méritos todos los
gastos y costos directos e indirectos en que el Contratista incurra para cumplir a cabalidad con el
objeto del respectivo contrato.

3.2.2 Forma de Pago.

El Consejo Comunitario pagara al Interventor el valor del contrato en pagos parciales en Pesos
Colombianos asi:

A) Un desembolso del cuarenta por ciento (40%) del valor total del contrato de interventoria en
calidad de anticipo, una vez se cumplan los requisitos de ejecucion y se suscriba la correspondiente
acta de inicio, presentacion y aprobacién del Plan de Manejo e Inversion del Anticipo por parte del
interventor.

El Anticipo se tramitara previa firma del contrato y la aprobacién de las Garantias exigidas en el
Proceso de Contratacion y haya cumplido previamente con los requisitos de legalizacion.

El desembolso del anticipo NO constituye condicién previa para la iniciacién de la ejecucion del
contrato.

Paragrafo 1: En cada acta parcial de pago se debera realizar la amortizacién del valor del anticipo,
lo anterior mediante deducciones de los informes parciales de cumplimiento, hasta completar el
100% de la suma entregada a titulo de anticipo y sera evidenciada en las respectivas certificaciones
de cumplimiento que el supervisor emita. La cuota de amortizacién se determinara multiplicando el
valor de avance del respectivo informe por la relacion que exista entre el saldo del anticipo y el saldo
del valor total del contrato. Sin embargo, EL CONTRATISTA podra amortizar un porcentaje mayor
al acordado. En caso de no haberse amortizado en su totalidad en los desembolsos parciales, el
saldo se amortizara en el acta de liquidacion.

Paragrafo 2: Para el manejo de los recursos de anticipo girados por el Consejo Comunitario, el
contratista debera abrir una cuenta bancaria exenta de gravamenes, exclusiva para el contrato
producto de este proceso. En el evento de existir rendimientos financieros que resulten del manejo
del anticipo, debera girarlos el contratista al Consejo Comunitario. Conforme lo anterior, para la
liquidacién del contrato, el contratista debera aportar certificacion bancaria en la que conste la
generacion o no de rendimientos financieros del anticipo. En caso de generarse, los mismos deberan
ser reintegrados a la cuenta que le indique el supervisor del contrato. En todo caso, el inicio de
ejecucion del contrato no estara supeditada al desembolso del anticipo.

Paréagrafo 3: El Consejo Comunitario no desembolsara el anticipo, mientras este no haya cumplido
previamente con los requisitos de legalizacion del contrato que se celebra

B) Pagos Parciales: Hasta el noventa por ciento (90%) del valor del contrato de interventoria se
pagara en porcentaje equivalente al avance reportado en cada acta parcial del contrato vigilado en
cada una de sus fases, de conformidad con las cantidades efectivamente ejecutadas por el
contratista y aprobadas por el supervisor. Para el efecto, mensualmente se hard un corte parcial del
proyecto ejecutado, previa entrega del respectivo informe técnico del Interventor a la supervision y
mediante acta de recibo parcial suscrito por la supervision. Cabe anotar que del valor total de cada
“Acta Parcial de Interventoria”®, se le practicara una deduccién por concepto de amortizacién del
anticipo, ademas de los descuentos que deban practicarse en virtud del Contrato o la ley.

C) Pago Final: Se efectuara un pago final correspondiente al diez (10%) del valor total del Contrato
de Interventoria una vez se haya liquidado el contrato vigilado.

Paragrafo 1. El pago del valor del contrato se efectuara en consideracion a la entrega y recepcion a



satisfaccion de los productos, obras y servicios objeto del contrato vigilado a la que se realiza la
Interventoria, dentro de sus fases de ejecucidn, razén por la cual, se podra evaluar su continuidad
y/o finalizacion en correspondencia a las conclusiones obtenidas de cada una de dichas etapas.

Paragrafo 2. Para cada uno de los pagos, excepto el anticipo, se requerira: a) Presentacion de la
factura a nombre del Consejo Comunitario. En el texto de la factura se debe expresar el nimero del
contrato, su objeto y el periodo de facturacion. b) Certificacién de cumplimiento por parte del
SUPERVISOR del contrato. c) Soportes de cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al
sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales si son del caso, de conformidad a lo
previsto por el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. d) Informe de actividades. Todos los pagos estan
sujetos a la presentacién del informe del supervisor, donde conste el certificado de cumplimiento del
objeto contractual.

Paragrafo 3: En el evento de terminacion anticipada del contrato, solo habra lugar al pago de las
actividades efectivamente ejecutadas, de acuerdo con la oferta econémica.

Paragrafo 4: El Consejo Comunitario no desembolsara el anticipo, ni pagara ninguna suma de dinero
al CONTRATISTA mientras este no haya cumplido previamente con los requisitos de legalizacion
del contrato que se celebra.

Paragrafo 5: Las demoras en el pago originadas por la presentacion incorrecta de los documentos
requeridos seran responsabilidad del interventor y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Paragrafo 6: Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de cuentas
estaran a cargo del contratista.

Paréagrafo 7. En el evento de que el INTERVENTOR esté obligado a facturar electronicamente, éste
debera presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en
el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No.
000042 del 5 de mayo de 2020 y la Directiva Presidencial No. 09 del 17 de septiembre de 2020.

El Consejo Comunitario hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

4, FUNDAMENTOS JURIDICOS Y MODALIDAD DE SELECCION
4.1 Modalidad de seleccién del contratista y su justificacion

El EGCP y sus normas complementarias, establecen las modalidades de seleccion de los contratistas
y la determinacién de emplear cualquiera de las modalidades descritas, obedece entre otros, a dos
(2) criterios claramente establecidos, el primero relativo al objeto o clase de contrato a celebrar y el
segundo regido por el factor de la cuantia. Asi en primera instancia, por la naturaleza del objeto a
contratar o clase del servicio o bien a contratar, la Ley establece procedimientos contractuales
especiales para la seleccion de los contratistas encargados de ejecutar tales contratos; y en un
segundo evento, propio de aquellos casos donde el legislador no hubiese establecido un
procedimiento particular, la cuantia constituye el criterio que por excelencia entra a determinar la
modalidad de contratacion a desarrollar. Analizadas las modalidades de contratacion contenidas en
la Ley 1150 de 2007, la seleccion de los contratistas que ejecutaran la Interventoria de que trata este
proceso, debera tramitarse mediante un CONCURSO DE MERITOS, el cual se regira por lo dispuesto
en dicha Ley, el Decreto No. 1082 de 2015, las disposiciones vigentes de la Ley 80 de 1993.

De acuerdo con lo establecido en los estudios previos, la modalidad de seleccion aplicable para la
escogencia del contratista de Interventoria, se adelanta con estricta sujecién a los tramites legales
correspondientes al concurso de Méritos Abierto previstos en el articulo 2, numeral 3 de la Ley 1150
de 200, modificado por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012, reglamentada por el Decreto 1082
de 2015, capitulo lll, articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 y demas normas reglamentarias y
complementarias que las modifiquen, adicionen o complementen. El articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, consagra las modalidades de seleccién a emplear para la escogencia de un contratista,
estableciendo para ello cinco (5) modalidades principales, como son: La Licitacion Publica como
regla general, y la Seleccion Abreviada; el Concurso de Méritos, contratacion de minima cuantiay la
Contratacion Directa, como excepciones. Ahora bien, el numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012, dispone dentro de las modalidades
de seleccién, el concurso de méritos para la escogencia de consultores o proyectos, indicando:



“2°. DE LAS MODALIDADES DE LA SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso
de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(...)

3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccién de consultores
0 proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificaciéon. En
este Ultimo caso, la conformacién de la lista de precalificados se hara mediante convocatoria
publica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes mediante resolucion motivada,
gue se entendera notificada en estrados a los interesados, en la audiencia publica de
conformacion de la lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad
intelectual y de organizacién de los proponentes, segun sea el caso.

(...)
5. REQUISITOS HABILITANTES

El Consejo Comunitario realizara la verificacion de los requisitos habilitantes dentro del término
sefalado en el cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales
que acompafian la propuesta presentada. Los requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion,
por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluaran como “Cumple” en caso
contrario, se evaluara como “No cumple”.

5.1. CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica de los oferentes se acreditara conforme los requisitos y documentos que se
establecen a continuacion:

CRITERIO DE VERIFICACION DESCRIPCION — REQUISITOS

Principalmente se encuentran los requisitos relacionados con:

a) Naturaleza y perfil de los Proponentes

b) Existencia y Representacion Legal

c) Carta de Presentacion de la Oferta

d) Compromiso Anticorrupcién

e) Garantia de Seriedad de la Oferta

f) Inscripcion en el Registro Unico de Oferentes (RUP)

g) Cumplimiento de las Obligaciones derivadas del Régimen
Legal de Seguridad Social y Aportes Parafiscales

h) Antecedentes Disciplinarios, Fiscales y Judiciales
i) Sistema de Registro Nacional de Medida Correctivas

j) Certificado de registro de deudores alimentarios morosos
REDAM

k) Registro Unico Tributario (RUT)
) Copiade latarjeta profesional y certificacién de vigencia

m) Declaracion de no encontrarse en inhabilidad especial de
conformidad con el articulo 5 de la Ley 1474 de 2011

Capacidad Juridica

5.1.1 NATURALEZA'Y PERFIL DE LOS PROPONENTES

a) Individualmente, podran participar: (i) todas las personas naturales nacionales o extranjeras,
(i) personas juridicas, nacionales o extranjeras, (iii) personas juridicas de naturaleza mixta, que
tengan capacidad juridica y que se encuentran debidamente constituidas de manera previa a la
fecha de cierre del plazo para presentar oferta, segin el cronograma del pliego de condiciones.

b) Proponentes plurales, podran participar en cualquiera de las formas de asociacion previstas en
el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, esto es, bajo las figuras del consorcio, uniéon temporal o
promesa de sociedad futura. No obstante, y para todos los efectos, los integrantes del
proponente plural deberan ser personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, de
naturaleza privada, publicas o mixtas nacionales o extranjeras. Las propuestas extranjeras no
podran superar el porcentaje maximo de profesionales extranjeros establecido en el Articulo 22
de la Ley 842 de 2003.



Perfil del proponente: el Consejo Comunitario, al tratarse de proponentes personas naturales,
requiere un profesional que acredite formacién académica relacionada con Ingenieria
Agroforestal, forestal o ambiental, con experiencia general minima de quince (15) afios contados a
partir de la expedicion de la matricula profesional y a la fecha de cierre del plazo del presente
concurso de mérito.

Cuando se trate de personas juridicas, estas deberan dentro de su objeto social, incluir
actividades principales acordes, similares y/o compatibles con el objeto del proceso, debiendo,
ademas, acreditar que el representante legal es profesional en alguna de las profesiones
anteriores, con la misma experiencia general. Sin embargo, en el evento en que este no ostente
dicha condicién, la propuesta debera ser avalada por un profesional de dichas areas que cumpla
igualmente con la experiencia general.

Podran participar como proponentes: personas juridicas, hacionales o extranjeras y personas
naturales. Bien sea de manera individual o conformando proponentes plurales a través de
Consorcio, Unién Temporal o promesas de sociedad futura, cuya actividad comercial u objeto
social, segun el caso, se relacione directamente con el objeto del proyecto. Los participantes que
se presenten bajo la modalidad de Consorcio, Unién temporal y/o promesa de sociedad futura,
no podran presentarse, ademas, de manera individual. Alguno de los integrantes debera
acreditar los requisitos exigidos para las Personas Naturales o Juridicas, segin sea su
naturaleza.

Nota 1: Los proveedores que deseen presentarse como proponentes plurales deberan estar
debidamente registrados como Consorcio o Unidon Temporal o promesa de sociedad futura en la
plataforma SECOP II. No seran admitidas las propuestas presentadas por el usuario de alguno de
los integrantes del oferente plural, so pena de rechazo de la oferta. (Ver Guia rapida para la creacion
de proponentes plurales en SECOP Il, consultar la pagina web de Colombia Compra Eficiente).

Nota 2: Los proveedores que se presenten bajo la modalidad de consorcio y/o unién temporal, no
podran presentarse, ademas, de manera individual.

5.1.2 EXISTENCIAY REPRESENTACION LEGAL
5.1.2.1 PERSONAS NATURALES

El proponente, persona natural nacional, debera acreditar su existencia mediante de la copia legible
de su cédula de ciudadania.

Las personas naturales extranjeras, no domiciliadas en el pais deberan acreditar, adicionalmente a
lo anterior, su existencia mediante la presentacion de copia legible de su pasaporte y aquellas que
se encuentren residenciadas en Colombia, acreditaran su existencia mediante la presentacion de
copia legible de la cédula de extranjeria expedida por la autoridad competente y los documentos
que acrediten la idoneidad requerida en el presente pliego.

Si el proponente es persona natural - comerciante debera allegar el Certificado de registro y/o
Matricula Mercantil vigente.

5.1.2.2 PERSONAS JURIDICAS

El oferente debera aportar copia del Certificado de Existencia y Representacién Legal que acredite
que el proponente se encuentra debidamente constituido y registrado ante la Camara de Comercio,
y fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

Las personas juridicas que deseen participar como proponente individual o como integrante de un
proponente plural deberan acreditar su existencia y representacion legal de la siguiente manera:

a) Acreditar que existen y quién o quienes ejercen su representacion legal.

b) Aportar certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio,
vigente expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores al cierre del presento proceso de
seleccion. Cuando se trate de proponente plural cada integrante que tenga la naturaleza de
persona juridica deberd aportar el citado certificado.

c) El objeto social debera incluir actividades principales acordes y/o similares con el objeto del
contrato que se pretende celebrar.



d) Acreditar quién es su representante legal y la existencia de facultades para suscribir el contrato.
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el
oferente deberd anexar la correspondiente autorizacion impartida por el 6rgano competente, y
que lo faculte para presentar la propuesta o para contratar de acuerdo a la cuantia del presente
proceso de seleccion.

e) Aportar copia del documento de identificacion del representante legal.

f) En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga
remisién a los estatutos de la persona juridica para establecer las facultades del representante
legal, el oferente debera anexar copia de dichos estatutos, y si de estos se desprende que hay
limitacién para presentar la propuesta, igualmente se debera adjuntar, la autorizacion especifica
para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar seleccionado.

g) La duracion de la sociedad no podra ser inferior al plazo establecido para la ejecucion del
contrato y un (1) afio mas (articulo 6° Ley 80/93). En los casos en que el vencimiento del periodo
de duracién de la persona juridica sea inferior al plazo exigido, se admitir4 un acta debidamente
legalizada, conforme a lo establecido por la ley, proveniente del 6rgano social con capacidad
para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de prorrogar la
duracion de la persona juridica para alcanzar los plazos aqui previstos, en caso de resultar
adjudicataria la oferta en la que participa.

h) Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar los certificados tanto
de la sucursal como de la casa principal.

i) Los datos contenidos en actas de juntas de socios deberdn demostrarse con copia de estas en
forma integra, de acuerdo con lo establecido en el articulo 195 del Cédigo de Comercio.

5.1.2.3 PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacién legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio dentro de 30
dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, en el cual conste su existencia, fecha de
constitucién, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la
capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en hombre de la misma, o aportando
la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado mencionado,
0 si este tipo de certificados no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el
pais de origen, la informacion debera presentarse en documento independiente emitido por un
ejecutivo autorizado de la sociedad o por una autoridad competente, segln sea el caso, y en ese
mismo documento deber& declararse que, segun las leyes de ese pais, la informacién solicitada no
puede aportarse en los precisos términos. Este documento debe presentarse ante la autoridad
encargada de dar fe publica en el pais de origen.

Si la sociedad extranjera participa en el proceso mediante apoderado, la autorizacion del 6rgano
social respectivo deberd incluir la facultad para nombrar apoderado.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados con
la legalizacion, consularizacion y traduccion de documentos otorgados en el extranjero, exigidos para
la validez en Colombia de documentos expedidos en el exterior y que puedan obrar como prueba
conforme a lo dispuesto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio.

En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las
respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccién, el contrato y todas las
actividades relacionadas directa o indirectamente.

5.1.2.4 SUCURSALES EN COLOMBIA

Si la oferta fuera suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se
encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad
legal de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacion del original del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, en los términos
previstos en el articulo 20 del Cédigo de Comercio en la cual se encuentre establecida la sucursal
de la ciudad de la Republica de Colombia.



Las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia deberan
acreditar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas vigentes sobre la
materia en su pais de origen. Asimismo, deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato.

5.1.2.5 PROPONENTES PLURALES (FORMATOS 4 O 5, SEGUN EL CASO).

Se entendera presentada una oferta por un proponente plural cuando de manera conjunta dos o
mas personas naturales o juridicas presenten una sola oferta al proceso. En tal caso se entendera
como proponente para todos los efectos dentro del presente proceso al grupo conformado por la
pluralidad de personas y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

El proponente plural, debera acreditar estar conformado de acuerdo con lo establecido en el articulo
7 de la ley 80 de 1993 y anexar el documento suscrito por sus integrantes.

La presentacion de ofertas por parte de proponentes plurales debera sujetarse a las siguientes
condiciones:

Indicar en el documento de constitucién lo siguiente:

a) Modalidad de asociacion (consorcio o union temporal).

b) Nombre e identificacion del proponente plural y de sus integrantes. Todos los integrantes deben
acreditar su existencia, vigencia, representacion legal y capacidad juridica, de acuerdo a los
numerales anteriores, segun su naturaleza.

c) Objeto del proceso de seleccion.
d) Para Consorcios debera sefialarse el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

e) Para Uniones Temporales debera indicarse el porcentaje de participacion y sefialar las
obligaciones y responsabilidades de cada uno de los integrantes respecto a la ejecucion del
contrato.

f) Acreditar el nombramiento de un representante del proponente plural, quien debera tener

facultades para representar a los integrantes del proponente plural, sin limitaciones de cuantia o
naturaleza, como minimo para: (i) Presentar la oferta; (ii) Notificarse, (iii) Responder los
requerimientos y aclaraciones que formule el Consejo Comunitario en el curso del proceso de
seleccibn;
(iv) Recibir las comunicaciones y notificaciones a que haya lugar, incluyendo la del acto
administrativo de adjudicacion; (v) Participar y comprometer a la sociedad en las diferentes
instancias del proceso de seleccion. (vi) Suscribir los documentos que se requieran, incluso el
contrato de ser el caso, y (vii) Representarlos judicial o extrajudicialmente.

g) La Sociedad debe tener, como minimo, una duracién no inferior al plazo del contrato y un afio
mas (articulo 6° Ley 80/93).

h) Para efectos de facturacion, en el documento de conformacion del consorcio o unién temporal
debera especificarse: (i) Si la facturacién se hara en representacién del consorcio o la unién
temporal por parte de uno de sus integrantes, debe informar el nimero de NIT de quien facturara,
(i) Si la facturacién se hara en forma separada por cada uno de los integrantes del consorcio o
la union temporal, deben informar el nimero de NIT de cada uno y su participacién en el valor
del contrato, y (iii) Si la facturacion se hara por el consorcio o unién temporal con su propio NIT,
debe indicar que en el evento de adjudicacion del contrato se diligenciara el NIT para la
suscripcion correspondiente.

Todos los integrantes deben acreditar su existencia, vigencia, representacion legal y capacidad
juridica, de acuerdo con lo previsto en los numerales anteriores, segun su naturaleza.

Los aspectos requeridos en los numerales anteriores deberan acreditarse mediante la presentacion
del acuerdo consorcial o del acuerdo de constitucion de la unién temporal, en el que se consignen
los acuerdos que den cuenta de esta informacion.

Las personas que integren el consorcio o unién temporal responderan solidariamente por las
obligaciones contraidas en razon de la oferta y del contrato respectivo. En el caso de la union
temporal, los integrantes de la misma responderan solidariamente por la obligacion que debia
cumplirse, pero las sanciones causadas por el incumplimiento, segun el caso, se impondran de
acuerdo con la participacién en la ejecucién del contrato por parte de cada uno de los integrantes.

Las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la oferta y del contrato



afectaran a todos los miembros que conformen el consorcio o la unién temporal.

No podra haber cesion del porcentaje de participacion de los integrantes del consorcio, salvo
autorizacion previa y por escrito por parte del Consejo Comunitario, que en cualquier caso se
otorgara solamente a terceros, no entre asociados, y Unicamente cuando la cesion de la
participacion en el consorcio o unién temporal sea hecha a una persona que tenga iguales o mejores
indicadores de experiencia técnica y capacidad financiera que los del miembro que cede su
participacion en el consorcio o unién temporal, segun se consideré al evaluar y adjudicar el contrato
al proponente del cual hizo parte. La solicitud de cesion debera estar debidamente justificada.

Los integrantes del proponente plural no podran realizar operaciones sobre su porcentaje o sobre el
alcance de sus obligaciones, sin previa autorizacion expresa y escrita del Consejo Comunitario

Los consorcios o uniones temporales bajo ninguna circunstancia podran utilizar dentro de su
nombre, denominacion o razon social expresiones sindnimas, analogas o similares a la razon social
del Consejo Comunitario, ni sus logos, ensefias, colores corporativos o0 marcas comerciales de la
misma, que puedan generar confusion frente a terceros.

En caso de homonimia de proponentes, el Consejo Comunitario identificara a quien primero se
presente con el nombre, seguido del nimero 1 y sucesivamente.

Una vez presentada la oferta y verificado el cierre del proceso de seleccion e incluso en la etapa de
ejecucion del contrato, no se aceptara cambio en los porcentajes de participacion del proponente
plural o sobre el alcance de las obligaciones, ni menos cambios en su conformacion (integrantes
sean personas juridicas o naturales).

Nota: Las ofertas que se presenten bajo estas formas de asociacién deberan estar debidamente
registradas como Consorcio o Unidon Temporal para la presentacion de su oferta en la plataforma de
SECORPII.

5.1.2.6 PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura
deben presentar al Consejo Comunitario, uno de los originales de una promesa escrita de contrato
de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del Cédigo de Comercio, en
la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

a) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley
colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete (7) dias habiles posteriores a la fecha
de notificacion del acto de Adjudicacion.

b) Que se trata de una sociedad constituida con el Unico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el
Contrato

¢) Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o
accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios,
tal como lo dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

d) Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.

e) La manifestacion expresa de cada uno de los promitentes de que respondera solidariamente con
los demas promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por el Consejo Comunitario
derivados del incumplimiento de la obligacién de suscribir el contrato de sociedad prometido en
los mismos términos consignados en el contrato de promesa presentado y (i) por las
obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato

f) Lainclusidn de una clausula en el contrato de sociedad, segun la cual aquellos accionistas que
(i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos
financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos
técnicos y de experiencia, no podran ceder su participacion accionaria en la sociedad prometida
sino Unicamente mediante autorizacion previa y expresa del Consejo Comunitario en los términos
del Contrato.

g) Unaduracion de la sociedad igual o superior a cinco (5) afios contados a partir de su constitucion.

h) Que el Unico condicionamiento que existe para la constitucion de la sociedad prometida es la
Adjudicacion.

i) La participacién que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad
prometida y el monto del mismo; y los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de
Sociedad Futura deben suscribir la escritura publica de constitucién de la sociedad prometida y
tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos y condiciones
pactadas en la promesa, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la notificacion del acto



de Adjudicacién. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se
considerard que no existe interés para suscribir el Contrato y se hara efectiva la Garantia de
Seriedad.

5.1.2.7 APODERADO

Los proponentes podran presentar sus ofertas y actuar directamente o por intermedio de apoderado.
En este evento, el correspondiente poder especial se debera aportar con la propuesta, debidamente
otorgado, en forma clara y expresa, con las facultades para actuar.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la republica de Colombia, y debera estar facultado
para representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes de la estructura plural, a
efectos de adelantar en su nombre de manera especifica la presentacion de la oferta y podra
ademas estar facultado para: (i) Notificarse (ii) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones
que solicite el Consejo Comunitario en el curso del presente proceso, (iii) Recibir las comunicaciones
y notificaciones a que haya lugar, incluyendo la del acto administrativo de adjudicacién; (iv) Presentar
observaciones y subsanaciones. (v) Suscribir en nombre y representacién del adjudicatario el
contrato.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Codigo General del Proceso
para la constitucion de apoderados, asi como con los aspectos referidos a la autenticacion,
consularizacién o apostille y traduccién, establecidos por la legislacion colombiana.

Paragrafo: Para efectos de este numeral, se entiende por presentacién de oferta el acto de
suscripcién de la carta de presentacion de la oferta.

5.1.3 CARTA PRESENTACION DE LA OFERTA.

El proponente debera aportar carta de presentacion de la oferta, conforme el formato establecido por
el consejo comunitario.

a) Encaso de persona natural: La carta de presentacion debera estar firmada por la persona natural
proponente.

b) En caso de persona juridica La carta de presentacion debera estar firmada por el representante
legal de la persona juridica

c) En el caso del oferente plural: La carta de presentacion debera estar firmada por cada uno de
sus miembros, ademas del representante legal, ello con el fin de que cada uno realice las
correspondientes declaraciones ahi incluidas

La carta de presentaciébn deberd estar firmada por la persona natural proponente o por el
representante legal de la persona juridica o proponente plural. Se deberd indicar su nombre,
documento de identidad, niumero de tarjeta profesional e indicacién de su correo electrénico y demas
datos requeridos en el formato suministrado con este pliego de condiciones.

Cuando se trate de Persona Juridica o proponente plural esta condicion se debera acreditar por el
representante legal. Sin embargo, en el evento en que este no ostente alguna de las profesiones
requeridas, la propuesta debera ser avalada por un ingeniero agroforestal, forestal o ambiental, con
experiencia general minima de quince (15) afios contados a partir de la expedicion de la matricula
profesional o del certificado de inscripcion profesional, en atencion a lo previsto en el articulo 12 de
la ley 842 de 2003, Norma Especial para el ejercicio de la Ingenieras, y a la fecha de cierre del plazo
del presente Concurso de Méritos. Cuando se trate de personas juridicas, estas deberan dentro de
su objeto social actividades principales acordes y/o similares con el objeto del proceso, debiendo,
ademas, acreditar que el representante legal es profesional en alguna de las profesiones anteriores.

Adicionalmente, cuando se trate de persona natural, el proponente debe indicar el nimero de tarjeta
profesional, de acuerdo al perfil requerido por el Consejo Comunitario, del mismo modo, cuando se
trate de persona juridica o proponente plural esta condicién se debera acreditar por el representante
legal, sin embargo, en el evento en que este no ostente esta condicion, la propuesta debera ser
avalada por un profesional en alguna de las areas mencionadas, indicando el nimero de tarjeta
profesional.

En caso de proponentes plurales, cada uno de sus miembros debera suscribir, ademas del
representante legal, el documento de carta de presentacion de la oferta, con el fin de que cada uno
realice las correspondientes declaraciones ahi incluidas.



Adjunto a la carta se debera aportar copia de la cédula de ciudadania del proponente persona natural
o representante legal de persona juridica o representante de Consorcio o Unién Temporal.

La oferta se entendera avalada siempre y cuando en la carta de presentacion se indique su profesion
y el nimero de su tarjeta profesional. Se debera adjuntar copia de la cédula de ciudadania, fotocopia
de la tarjeta profesional vigente y certificado de la matricula profesional segun corresponda de la
persona que abona la oferta.

El representante legal o quien suscriba la carta debe encontrarse debidamente facultado para
presentar la oferta y suscribir el contrato.

Si la oferta esta firmada por una persona diferente del representante legal, necesariamente debera
anexarse una constancia del funcionario o del 6rgano de administracién competente de la sociedad
segun su naturaleza juridica y estatutos, que indique que dicha persona ejercia en la fecha de la
oferta las facultades de representante legal y, por tanto, se encontraba debidamente autorizada para
firmar la oferta y comprometer al proponente.

Con la carta de presentacién de oferta, se acreditaré:

Declaracion Sobre Inhabilidades e Incompatibilidades. Los proponentes deberan declarar bajo
la gravedad del juramento, que se entendera prestado con la suscripcion de la carta de presentacion
de la oferta que no estan incursos en las causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones
para contratar establecidas en la Constitucién Politica y/o en el ordenamiento legal vigente; ademas
de no encontrarse incursos en ninguna causa de disolucion y/o liquidacién, y que no se encuentra
adelantando un proceso de liquidacién obligatoria o concordato.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro del proceso, se
entendera que renuncia a la participacion y a los derechos surgidos del mismo.

Si llegase a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cedera el contrato previa
autorizacién escrita de la parte contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene después de que se haya firmado el contrato, en uno
de los miembros de un consorcio o unién temporal, éste cedera su participacién a un tercero, previa
autorizacion escrita del Consejo Comunitario. En ningan caso podra haber cesién del contrato entre
quienes integran el consorcio o unién temporal.

No podran participar en este proceso de seleccién quienes se encuentren en cualquier situacion que
implique la existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios que rigen la contratacion
estatal en Colombia, en especial los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad.

Dentro de tales conflictos de interés se incluyen de manera especial los siguientes:

e Los proponentes que hayan participado en la preparacién o ejecucion del proyecto.

e Asimismo, quienes hayan participado directa o indirectamente en la elaboracion de los estudios
de estructuracion del contrato principal, ni en la estructuracion, en cualquiera de sus etapas del
presente proceso de contratacion, ni quienes hayan trabajado como asesores o contratista del
contrato vigilado es para la elaboraciéon de los mismos en los Ultimos dos afios contados hasta
la fecha de expedicion del acto de apertura del presente proceso de contratacion, ya sea en
calidad de funcionarios publicos o contratistas.

e Medida Administrativa de Lucha Contra la Corrupciéon. Quien haya celebrado un contrato
estatal de obra publica, de concesidn, suministro de medicamentos y de alimentos o su cényuge,
compafiero o compafiera permanente, pariente hasta el segundo grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y/o primero civil 0 sus socios en sociedades distintas de las anénimas
abiertas, con las entidades a que se refiere el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo
de ejecucidn y hasta la liquidacién del mismo, no podran celebrar contratos con la misma entidad.
lo anterior en razon a lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1474 y el Principio de Transparencia
que orienta la actividad contractual del Estado.

Declaracion De Origen De Fondos. En la carta el oferente debera presentar declaracion expresa y
voluntaria en forma escrita, informando que actida en nombre de la persona juridica o propuesta
conjunta que representa, incluyendo las siguientes manifestaciones:

a Indicacion del origen o fuente del capital y patrimonio que empleara, invertira o utilizara en la



ejecucidn del contrato, en caso de serle adjudicado.

b Declaracion de que el capital y patrimonio que empleard, invertira o utilizara en la ejecucién del
contrato, en caso de serle adjudicado, no proviene de ninguna actividad ilicita de las
contempladas en el Codigo Penal Colombiano, o en cualquier norma concordante que lo
complemente, modifique o adicione.

¢ Elcompromiso de que no admitird que terceros efectien depdésitos a sus cuentas como contratista
del Estado, con fondos provenientes de actividades ilicitas, contempladas en el Codigo Penal
Colombiano, o en cualquier norma concordante que lo complemente, modifique o adicione.

d Que, durante la ejecucién del contrato, en caso de serle adjudicado, no efectuara transacciones
destinadas a actividades ilicitas en favor de personas relacionadas con las mismas.

e Que cualquier violacion al presente compromiso, dara lugar a la terminacién del contrato, en caso
de que le sea adjudicado.

En caso de proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberd suscribir junto con el
representante legal, el documento de carta de presentacion de la oferta, lo anterior con el fin de que
cada uno de los integrantes manifieste las anteriores declaraciones.

Las ofertas estaran vigentes por el término no inferior a cuatro (4) meses, contados a partir de la
fecha de cierre de este proceso de seleccién de acuerdo con el amparo de la garantia de seriedad
de la oferta, contados desde la fecha de presentacién de ofertas establecida en el cronograma.

5.1.4 COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los proponentes dentro del presente proceso de seleccion deberdn asumir el compromiso de actuar
con transparencia y moralidad, mediante manifestacién escrita, suscribiendo el compromiso
anticorrupcion contenido en el FORMATO 2 en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si hay incumplimiento comprobado del
compromiso anticorrupcién por parte del Proponente sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actle en su nombre, es causal suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del Contrato, si el incumplimiento ocurre
con posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

Nota: Cuando el proponente sea una persona natural o juridica, el FORMATO 2 debera suscribirse
por aquella o su representante legal, en caso de proponentes plurales la suscripcién se exige para
todos y cada uno de sus integrantes.

5.1.5 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

Los proponentes deberan otorgar garantia a favor del Consejo Comunitario, que ampare la seriedad
de sus ofrecimientos, de conformidad con lo dispuesto por la seccién 3 subseccién 2.2.1.2.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, y que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican a
continuacion.

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
patrimonio autbnomo y (iii) garantia bancaria.

Aseggrgdp/ Consejo Comunitario Unién del Rio Caunapi identificado con NIT 900025971- 1
beneficiario
AMDAros Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
P sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 4 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Valor

Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

asegurado




e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacioén legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

Tomador sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

La garantia de seriedad de la oferta cubrird los riesgos derivados del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes eventos:

a) Lano suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando se prorrogue el
término previsto para la adjudicacién del contrato, o para la suscripcion del contrato, siempre y
cuando esas prorrogas no excedan un término de tres (3) meses.

¢) Lafalta de otorgamiento, por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por el Consejo Comunitario para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato.

d) Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de propuestas.

La garantia de seriedad tiene caracter indemnizatorio por incumplimiento de la oferta presentada,
sin perjuicio del derecho que le asiste al Consejo Comunitario de exigir la indemnizacion de los
perjuicios, que con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a causar.

Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo de la presentacién de ofertas, se
entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las
condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure el proceso de seleccidn,
incluidas las prérrogas de los plazos que llegaren a ocurrir, de acuerdo con el pliego de condiciones
y el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Puablica.

No presentar concomitante con la propuesta la pdliza de seriedad de la oferta no sera subsanable y
sera causal de rechazo de la misma.

5.1.6 INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES. (RUP).

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, todas las personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos
con las entidades estatales, se inscribiran en el Registro Unico de Proponentes.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, para acreditar
el cumplimiento de este requisito el proponente debera adjuntar a su oferta el certificado de
inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del decreto 1082 de 2015, “La persona inscrita en el
RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes
de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP.”

En consecuencia, el RUP debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion,
entendiendo como vigencia el hecho de que el RUP no haya perdido sus efectos en los términos
del articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del decreto 1082 de 2015 y articulo 2 del Decreto 434 de 2020.

En armonia con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015, si el proponente
no presenta la informacién para renovar su registro antes del quinto dia habil del mes de abril de
cada afio, cesaran los efectos del RUP. Lo anterior implica que el proponente que no cumpla con la
carga indicada no se puede presentar a los procedimientos de seleccién, en los casos que es
necesario estar inscrito en el RUP, porque no tendria capacidad para hacerlo y, por tanto, tendria
que inscribirse nuevamente, caso en el que solo se podra presentar cuando la inscripcién esté en
firme

Asi las cosas, para verificar que los efectos del RUP no han cesado, es necesario que el certificado
contenga la anotacion de que el inscrito, a mas tardar el quinto dia habil de abril de cada afio, radicé
ante la camara de comercio los documentos para la renovacion. En todo caso, si tal circunstancia
no estuviere inscrita en el certificado, se podra acreditar a través del medio documental expedido



por la cdmara de comercio correspondiente, el Consejo Comunitario verificara que el documento
aportado por el proponente ofrezca certeza sobre el estado del tramite, verificando que se haya
presentado la informacion para renovar su registro antes del quinto dia habil del mes de abril de
cada afio.

Al momento de presentacion de la propuesta, el oferente debe acreditar que se encuentra inscrito
en el Registro Unico de Proponentes y no es subsanable, el hecho de no estar inscrito al momento
de la presentacion de la propuesta.

Las entidades contratantes cuentan con amplias facultades para verificar y corroborar la veracidad
y la consistencia de informacion presentada por los proponentes, es decir, que se puede verificar
validamente la informacion que cada oferente hubiere consignado en el Registro Unico de
Proponentes.

5.1.6.1 INSCRIPCION DE PERSONAS EXTRANJERAS.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, las personas juridicas privadas
extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio para poder participar en este proceso de
seleccién, de conformidad con lo establecido en este pliego de condiciones. Consecuentemente,
dichas personas deberan cumplir con los requisitos de inscripcion, clasificacion y calificacién que se
indican en el presente proceso.

De acuerdo con lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 las personas
naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que no
tengan establecida sucursal en Colombia no requieren inscripcion en el RUP.

Estos proponentes deberan aportar los documentos necesarios que verifiquen y acrediten su
capacidad financiera y organizacional de conformidad con los indices establecidos para el efecto en
el presente pliego, asi como los demas requisitos habilitantes.

5.1.7 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL REGIMEN LEGAL DE
SEGURIDAD SOCIAL Y CON LOS APORTES PARAFISCALES. (FORMATOS 3Ay 3B segun el
caso):

De conformidad con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta, el proponente sea persona natural con
personal vinculado laboralmente, o persona juridica, debera aportar certificaciones del cumplimiento
de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Para el caso de personas naturales:

e La certificacion debera ser emitida por el mismo.
e Las personas naturales que no tengan personal a cargo Unicamente deberan certificar que
se encuentran al dia con el pago de los aportes a los sistemas de seguridad social.

Para el caso de personas juridicas:

e Lacertificacion debera ser expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal.

e En el evento en que la persona juridica no tenga més de seis meses de constituida debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

e En caso que el proponente, persona juridica no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion.

Las certificaciones en ambos casos deberan acreditar el cumplimiento de la obligacion como
minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta.

Para el caso de los consorcios o0 uniones temporales:

e Cada uno de sus integrantes debera aportar los requisitos aqui exigidos.



Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal o contador publico, se debera aportar copia
de la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia del profesional
que la suscriba.

Para acreditar este requisito, el proponente podra hacer uso de los formatos 3A o 3B, segun el caso.

Adicionalmente el proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcion del respectivo
contrato a través de la opcién mensajes la acreditacién de su afiliacion al Sistema de Seguridad
Social Integral y para la realizacién de cada pago derivado del contrato, debera presentar ante el
supervisor del contrato, la acreditacion de los pagos correspondientes a dicho sistema.

5.1.8 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES Y JUDICIALES

El Consejo Comunitario verificara los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, los cuales
deberan allegarse por el proponente: persona natural, el representante legal de las personas
juridicas, representante de los consorcios 0 uniones temporales o cualquier otra forma asociativa,
asi como por cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal segin el caso.

a) Certificado de responsabilidad fiscal vigente, expedido por la Contraloria General de la
Republica.

b) Certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.

c) Certificado de antecedentes judiciales vigente, expedido por la Policia Nacional.

En todo caso, el Consejo Comunitario podra verificar esta informacién a través de los aplicativos
institucionales respectivos.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o
persona juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente
plural, y los integrantes de proponente plural) deberdn presentar una declaracién rendida bajo la
gravedad de juramento en la que se declare que no tiene antecedentes fiscales.

5.1.9 REGISTRO NACIONAL DE MEDIDA CORRECTIVAS

El proponente debe acreditar encontrarse al dia en el pago de las multas establecidas en el Codigo
Nacional de Policia y Convivencia, para lo cual deberd allegarse el respectivo certificado.

En todo caso, el Consejo Comunitario podra verificar esta informacién a través del aplicativo
institucional respectivo.

5.1.10 CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

La persona natural o el representante legal de la persona juridica, debera aportar el certificado donde
se indique que no se encuentra inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos, de
conformidad con lo dispuesto por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021.

5.1.11 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT.

Los oferentes deberan anexar copia de su RUT.

Tratandose de proponentes plurales cada uno de sus integrantes debe acreditar el anterior requisito.
En todo caso, si resultare ser el adjudicatario del presente proceso, este debera constituir un RUT
unificado a nombre de la Union Temporal o Consorcio, dentro de los tres dias habiles siguientes a
la adjudicacion del contrato.

5.1.12 COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICACION DE VIGENCIA:

Es necesario anexar copia de la tarjeta de matricula profesional y certificacion de vigencia de la
misma de quien suscribe y/o de quien avala la propuesta, seguin corresponda.

Para el caso de extranjeros persona natural, ya sea como proponente singular o integrante de un
proponente plural, debe ser profesional en el area requerida por la entidad, si no estan debidamente
acreditados para ejercer su profesion en Colombia, la propuesta debera estar avalada por
profesionales segun corresponda.



5.2. CAPACIDAD FINANCIERA

CRITERIO DESCRIPCION — REQUISITOS

Los requisitos de la capacidad financiera seran los determinados
por la Oficina de Contabilidad, segun la modalidad de seleccion y
el objeto del proceso. Principalmente se encuentran los requisitos
relacionados con:

a) Patrimonio

b) indice de Endeudamiento

c) indice de Liquidez

d) Razén de Cobertura de Intereses

Capacidad Financiera

La evaluacién de capacidad financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la
informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente al momento del cierre y en
firme a mas tardar hasta al vencimiento del término de traslado del informe de evaluacion (entiéndase
a la firmeza de la informacién que se pretenda hacer valer dentro del proceso).

Los Proponentes deben aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a sesenta (60) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, en caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la originalmente indicada en el Pliego de Condiciones.

En armonia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015, si el proponente no presenta la
informacion para renovar su registro antes del quinto dia habil del mes de abril de cada afio, cesaran
los efectos del RUP. Lo anterior implica que el proponente que no cumpla con la carga indicada no
se puede presentar a los procedimientos de seleccion, en los casos que es necesario estar inscrito
en el RUP, porque no tendria capacidad para hacerlo y, por tanto, tendria que inscribirse
nuevamente, caso en el que solo se podra presentar cuando la inscripcién esté en firme

Asi las cosas, para verificar que los efectos del RUP no han cesado, es necesario que el certificado
contenga la anotacion de que el inscrito, a més tardar el quinto dia habil de abril de cada afio, radico
ante la camara de comercio los documentos para la renovacion. En todo caso, si tal circunstancia no
estuviere inscrita en el certificado, se podra acreditar a través del medio documental expedido por la
camara de comercio correspondiente, la entidad estatal verificard que el documento aportado por el
proponente ofrezca certeza sobre el estado del tramite, verificando que se haya presentado la
informacidn para renovar su registro antes del quinto dia habil del mes de abril de cada afio.

En el caso de modalidades de asociacion los integrantes deberan presentar por cada uno su
respectivo RUP.

Las personas naturales y juridicas extrajeras sin domicilio ni sucursal en Colombia deberén presentar
Estados Financieros firmados por el representante legal, de conformidad con lo establecido en el
decreto 2649 de 1993 capitulo IV, el articulo 251 del Codigo General del Proceso y con el articulo
480 del Cédigo de Comercio, acompafado de traduccién simple, al idioma espafiol con los valores
expresados en la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de corte de la
informacidn financiera, avalados con la firma de un contador publico, acompafiado de la fotocopia de
la tarjeta profesional y del certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la junta
central de contadores de Colombia.

Al proponente se le calcularan los indicadores habilitantes que a continuacién se describen:”
5.2.1. PATRIMONIO

Un patrimonio mayor o igual al treinta por ciento (30%) del valor del presupuesto oficial Global (VPO).
Expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes.

Se calculara usando esta formula: Patrimonio = Activo Total — Pasivo Total.

Nota: para el caso del Consorcio o Unién Temporal, la verificacion de este requisito se realizara
como lo establece Colombia Compra Eficiente en su manual. Por tratarse de un indicador en valor
absoluto, se sumaran todos los patrimonios de todos los integrantes del proponente plural,
independientemente del porcentaje de participacion

5.2.2. INDICE DE ENDEUDAMIENTO



Se admitird un nivel de endeudamiento menor o igual al sesenta por ciento (60%).

Nivel de Endeudamiento=Pasivo Total * 100<= 60 %
Activo Total

Para el caso de proponentes plurales se calculara el indice de endeudamiento con base en la suma
de la ponderacion del pasivo total sobre el activo total, de los integrantes, de acuerdo con el
porcentaje de participacion de cada uno dentro del proponente plural

5.2.3. INDICE DE LIQUIDEZ

Tener un indice de liquidez mayor o igual al uno punto cuatro (>= 1.4).

indice de liquidez=Activo Corriente >= 1.4
Pasivo Corriente

Para el caso de proponentes plurales se calculara el indice de liquidez con base en la suma de la
ponderacién del activo corriente sobre el pasivo corriente, de los integrantes, de acuerdo con el
porcentaje de participacion de cada uno dentro del proponente plural.

5.2.4. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Tener una razén de cobertura de intereses mayor o igual a uno, o indeterminado (>= 1, o
indeterminado).

Razoén de cobertura de intereses= Utilidad operacional >=1,0 indeterminado
Gastos de intereses

Cuando se trate de consorcios y uniones temporales se debe especificar de forma clara el porcentaje
de participacién de cada uno de los integrantes, de tal forma que la sumatoria sea el cien por ciento
(100%).

5.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El proponente debera tener una capacidad organizacional, es decir el rendimiento de sus inversiones
y la eficiencia en el uso de sus activos, conforme a los siguientes indicadores:

CRITERIO DESCRIPCION — REQUISITOS

Los requisitos de la capacidad organizacional seran los
determinados por la Oficina de Contabilidad, segiin la modalidad
de seleccién y el objeto del proceso. Principalmente se
encuentran los requisitos relacionados con:

a) Rentabilidad del Patrimonio

b) Rentabilidad del activo

Capacidad Organizacional

La evaluacion se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) vigente.

En el caso de modalidades de asociacién los integrantes deberdn presentar por cada uno su
respectivo RUP.

Las personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia deberan
presentar Estados Financieros firmados por el representante legal, de conformidad con lo establecido
en el decreto 2649 de 1993 capitulo IV, el articulo 251 del Cédigo General del Proceso y con el
articulo 480 del Cédigo de Comercio, acompafado de traduccién simple, al idioma espafiol con los
valores expresados en la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de corte de
la informacidn financiera, avalados con la firma de un contador piblico, acompafiado de la fotocopia
de la tarjeta profesional y del certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la junta
central de contadores de Colombia.

El proponente debera tener una capacidad organizacional, es decir el rendimiento de sus inversiones
y la eficiencia en el uso de sus activos, conforme a los siguientes indicadores:

5.3.1. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO



Tener una rentabilidad del patrimonio igual o mayor a cero puntos cero uno (>= 0.01).

Rentabilidad del patrimonio = Utilidad operacional >= 0,01
Patrimonio

Para el caso de proponentes plurales, se calculara la rentabilidad del patrimonio con base en la suma
de la ponderacion de la utilidad operacional sobre el patrimonio, de los integrantes, de acuerdo con
el porcentaje de participacion de cada uno dentro del proponente plural.

5.3.2. RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Tener una rentabilidad del activo igual 0 mayor a cero puntos cero uno (>= 0.01).

Rentabilidad del activo = Utilidad operacional >= 0,01
Activo total

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su
capacidad financiera de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural para lo cual se
utilizara la siguiente férmula:

(i)indicador = (XL, componente 1 del indicador i X porcentaje de participacioni)
R " (T, componente 2 del indicador i X porcentaje de participacioni)

Para evaluar la capacidad financiera se tendra en cuenta el grado de participacién de cada uno de
ellos y se realizaré la sumatoria de las diferentes variables para establecer los indices de capacidad
organizacional.

5.3.3. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPUESTAS EXTRANJERAS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos deberan ser presentados utilizando la Taxonomia Contable aplicable a
la entidad.

5.4. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (HABILITANTE)

La entidad, en desarrollo de los principios de transparencia, seleccién objetiva, libre concurrencia y
proporcionalidad, y atendiendo las disposiciones contenidas en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
realizo el andlisis de las condiciones del sector, las condiciones de transporte, logistica, sociales,
seguridad y de las caracteristicas técnicas del objeto contractual.

Como resultado de dicho analisis, se determind que no resulta indispensable establecer la experiencia
empresarial del proponente, o la adquirida a titulo personal en contratos de interventoria como requisito
habilitante, considerando que la idoneidad técnica y profesional necesaria para la adecuada ejecucién
del contrato puede verificarse mediante la formacién académica, experiencia especifica y trayectoria
del equipo de trabajo propuesto, la cual sera factor de asignacién de puntaje.

Esta decision busca evitar restricciones injustificadas a la pluralidad de oferentes, sin sacrificar las
condiciones de calidad, idoneidad y capacidad técnica requeridas para la ejecucion del objeto
contractual.

5.4.1. EXPERIENCIA GENERAL
Teniendo en cuenta que la experiencia solicitada debe también estar acorde con el contrato a
suscribir, segun lo estipulado por el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 88 de ley 1474 de
2011, la experiencia que se solicita a continuacién se fundamenta en los establecido para tal fin,
misma que es adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato y a su valor.

Para la ejecucion del objeto que se pretende contratar, El Consejo Comunitario requiere:



PERSONA NATURAL: Ingeniero Ambiental y/o Ingeniero Agroforestal y/o Ingeniero Forestal, con
quince (15) afios 0 méas de experiencia, contados a partir de fecha de expedicion de la matricula
profesional.

PERSONA JURIDICA: En el certificado de existencia y representacion se verificara que la persona
juridica cuente con minimo cinco (5) afios de experiencia, contada a partir de la fecha de inscripcién
en la Camara de Comercio. El objeto social debe tener inmersa la actividad de interventoria
proyectos ambientales.

Nota 1: La experiencia general se refiere a la experiencia adquirida en el ejercicio de las profesiones
requeridas que corresponden a los afios contados a partir de la terminacion y aprobacion del pensum
académico de educacioén superior, salvo norma especial que regule el ejercicio de cada profesion;
hasta la fecha de cierre del presente proceso contractual.

Nota 2: Para la acreditacion de la formacién académica y experiencia general se debera anexar
Copia de la Tarjeta Profesional, Certificado de Vigencia de la Matricula Profesional expedido por el
Consejo Profesional de Ingenieria — COPNIA o certificacién de vigencia expedida por el ente que
corresponda, (certificado vigente).

5.5. OFERTA ECONOMICA

La Oferta econémica se presentara conforme al Formato No. 13 debidamente diligenciado, cotizando
los items que requiere el Consejo Comunitario.

El Proponente deberé realizar su oferta econdmica teniendo en cuenta todas las actividades y costos
en que deberd incurrir en la ejecucién del Contrato y cumplir con las obligaciones y exigencias
establecidas en los estudios previos, sus anexos, el pliego de condiciones, los documentos del
proceso de seleccion, especificaciones técnicas y en general los documentos técnicos del proyecto
aprobado en el sistema general de regalias.

En el momento de fijar el valor de los bienes y servicios, y el valor total de la oferta en el presente
proceso de seleccion, los proponentes deben tener en cuenta todos los costos y gastos por concepto
de: legalizacion del contrato, la forma de pago de este, impuestos, retenciones y demas gastos en
que deban incurrir para la ejecucioén del contrato.

Los precios deben cubrir los costos directos e indirectos, de materiales, gravAmenes e impuestos
de ley, IVA, herramientas, maquinaria y todos los demas gastos inherentes al cumplimiento
satisfactorio del contrato. Estos precios no estaran sujetos a revisiones ni cambios y se entenderan
incluidos en el precio total de la propuesta y sera responsabilidad exclusiva del proponente los
errores U omisiones en que incurra.

Sera de responsabilidad exclusiva del proponente los errores, omisiones o faltas de conformidad en
que incurra al indicar los precios de cada bien y/o totales de la oferta, debiendo asumir los mayores
costos o pérdidas que se deriven de dichos errores, omisiones y faltas.

Los proponentes deberan presentar su propuesta econdmica, la cual debera incluir todos los
conceptos asociados con las tareas a contratar, que comprenden, entre otros factores, conforme a
lo establecido en el Decreto 1082 de 2015:

a) La remuneracion del personal, la cual incluye segun el caso, sueldos, cargas por concepto de
seguridad social, aportes de parafiscales, viaticos, etc.

b) Gastos reembolsados indicados en el pliego de condiciones.

c) gastos generados por la adquisicién de herramientas o insumos necesarios para la realizacion
de la interventoria.

d) Costos indirectos, entre otros.

e) Factor multiplicador

6. FACTORES DE PONDERACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE

6.1. EVALUACION DE LA OFERTA - FACTORES DE PONDERACION

Con fundamento a lo dispuesto en Decreto 1082 de 2015, la entidad establecié un procedimiento de
seleccién consistente en un concurso de méritos, que tiene por fin elegir la oferta mas favorable para
la entidad, que sera aquella que presente la mejor calidad de acuerdo con los criterios sefialados en
el mencionado decreto y en el pliego de condiciones, con independencia del precio, que no sera
factor de calificacion o evaluacion.



La oferta mas favorable para el Consejo Comunitario sera aquella que obtenga el mas alto puntaje
como resultado de la ponderacion de los factores que se relacionan a continuacion, de las propuestas
que resulten habilitadas.

Para efectos de la calificacion se determina un puntaje maximo de mil (1000) puntos, el cual
comprende la suma de los puntajes parciales de los siguientes factores:

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE

FACTOR DE EVALUACION CALIFICACION (PUNTOS)
1 | Factor formacion académica adicional del equipo de trabajo 0a700

2 | Apoyo industria nacional 0a250

3 | Personal con discapacidad 0a45

4 | Emprendimientos y empresas de mujeres 0a25

6 | Mipyme domiciliada en Colombia 0a25

TOTAL 1000 puntos

6.1.1. FACTOR DE EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE:

a) FACTOR DE FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (700)
Puntaje a obtener: DE 0 PUNTOS HASTA 700 PUNTOS distribuidos asi:

Para efectos de otorgar puntajes, se requiere calificar la formacién académica adicional en

consecuencia el proponente debera aportar los documentos pertinentes, Unicamente de los
siguientes profesionales:

PUNTAJE POR FORMACION
CARGO FORMACION PUNTAJE
ADICIONAL
ACREDITADA
Coordinador interventoria Profesional con titulo de posgrado| ESPECIALIZACION | 150 puntos
en la modalidad de especializacién en restauracion ecoldgica o ,
maestria en Gestion y auditorias ambientales. MAESTRIA 400 puntos
Profesional Forestal de Interventoria: Titulo de] ESPECIALIZACION 150 puntos
Especializacion en Ordenacion y Gestién Integral de Cuencas

Hidrograficas
PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 700

Para otorgar el puntaje conforme a la tabla anterior, solo se tendra en cuenta al profesional
“relacionado, que demuestre mediante copia del diploma o acta de grado haber realizado estudios de
especializacién y/o maestria y/o doctorado adicional a la formacion académica habilitante.
FORMATO 9

Nota 1. Se aclara que el anterior puntaje se otorgara por cada titulo adicional a la formacion
académica habilitante, sin que el puntaje total sea superior a 300 puntos.

6.1.2. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (250 PUNTOS)

Puntaje a obtener: DE 0 PUNTOS HASTA 250 PUNTOS

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La

Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 200
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 50

6.1.2.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL



En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la consultoria o (ii) vincula
el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea
necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir
si aplican las reglas previstas en este numeral 0, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de
origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato
nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del Formato 14A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 2 del Formato
14A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la
oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje
de apoyo alaindustria nacional alos Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo
del objeto contractual un porcentaje de empleados colombianos, de al menos el cincuenta por ciento
(50 %).

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados de por lo menos del cincuenta por ciento (50%), del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano, tratandose de Proponentes Plurales, su
composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el
Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable
en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

Composicion del . . . .
No. Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
) Promocion de
1 Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios NaC|.onaIes 0
colombianos con Trato Nacional
Promocion de
5 CoIom_blanos en asocio con | 5. .+ 1082 de 2015 Servicios NaC|onaI.es o
extranjeros con trato nacional con Trato Nacional
La regla de origen del pais con
el que se tenga acuerdo
] comercial o la del Decreto | Promocion de
3 Unicamente integrado por | 1082 de 2015. Si el | Servicios Nacionales o
" | extranjeros con trato nacional | Proponente Plural no | con Trato Nacional
especifica a cual regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el que al | No aplica la regla de origen del L%Crzrpoogzgtzn nacior?ael
4. | menos uno de los integrantes | Decreto 1082 de 2015, ni la de P L
es extranjero sin trato nacional. | los paises de origen en Senvicios
) ' extranjeros




6.1.2.2. ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

El Consejo Comunitario asignara hasta doscientos (200) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales
0 ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas
del Formato 14A — Promocioén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

a) Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

b) Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

¢) Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el
Formato 14A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 2 del Formato 14A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales
si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del Articulo 2.2.1.2.4.1.3. Del Decreto 1082 de
2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar
que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podrd subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promociéon de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberé diligenciar el 14A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan
con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

6.1.2.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

Se asignara cincuenta (50) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a
Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90%) del
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior deberd acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior
se requiere presentar la Resolucidn expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 14B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara
en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal nicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 14B — Incorporacion de Componente



Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 14B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del Formato 14B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros,
presente el Formato 14A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar
a otorgar puntaje por el factor del numeral 6.6 ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
6.1.3. PERSONAL CON DISCAPACIDAD (45 PUNTOS)
Puntaje a obtener: DE 0 PUNTOS HASTA 45 PUNTOS

Se asignara 45 puntos al proponente que acredite el nUmero minimo de personas con discapacidad
de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados
en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: el FORMATO 11 — Vinculacion de personas con discapacidad — suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual
certifique el numero de personas con discapacidad que conforman su planta de personal del
proponente a la fecha de cierre del proceso de seleccién. La certificacion deberé relacionar el nombre
completo y el numero de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos
de trabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de
prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los Gltimas tres (3)
meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de
discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo
y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacién, de conformidad con la
normativa aplicable. Este certificado debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta
Unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

6.1.3.1. Seguimiento durante la ejecucidn del contrato.
6.1.4. CRITERIO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (2,5 PUNTOS)

De conformidad, con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015
(Adicionado por el Decreto 1086 de 2021), para incentivar el sistema de preferencias a favor de los
emprendimientos y empresas de mujeres, se otorgara el 0,25% del total de los puntos establecidos
en el presente proceso, a los proponentes que acrediten alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos



encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificaciéon debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccibn. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior
alafecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal.

Nota 1. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con
una fecha de méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion.

Nota 2. Tratandose de proponentes plurales los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que cumpla tal condicién y que tiene una participacién igual
0 superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

6.1.5. CRITERIO MIPYME NACIONALES (2,5 PUNTOS)

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 (Adicionado
por el Decreto 1086 de 2021), para incentivar el sistema de preferencias a favor del proponente que
cumpla con la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia, se otorgara el 0,25% del total de los
puntos establecidos en el presente proceso. El proponente debe tener en cuenta las reglas y
documentos que se detallan en cada uno de los siguientes numerales, dichos documentos deberan
ser presentados con la oferta.

1. Cuando la oferta es presentada por personas naturales, el proponente debera adjuntar
certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Cuando la oferta es presentada por personas juridicas, el proponente debera adjuntar certificacion
expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

3. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Nota 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Nota 2. Tratandose de proponentes plurales los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que cumpla tal condicion y que tiene una participacién igual
0 superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

6.2. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

De acuerdo a lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 20202 , el Consejo Comunitario
reducira durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del
total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o
mas multas o clausulas penales durante el dltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias



derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion anterior.

Paragrafo I. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo Il. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de
lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020

7. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Con base en los documentos e informacion presentada por los proponentes, se verificara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes y factores de ponderacion, previstos en el pliego de
condiciones.

El resultado del estudio de estos requisitos determinara si el proponente “CUMPLE” o0 “NO CUMPLE”.
En caso de que la propuesta obtenga al menos un (1) “NO CUMPLE”, no ser& habilitado. Igualmente,
se evaluara y calificara los factores de ponderacion, conforme a las reglas sefialadas en el pliego.

El “informe de verificacion de requisitos habilitantes” de las propuestas sera publicado a través del
Portal Unico de Contratacion (SECOP) para que los proponentes subsanen los requisitos
habilitantes o presenten las observaciones que consideren pertinentes, so pena del rechazo
definitivo de sus propuestas.

Nota Importante: Surtida la etapa de “Plazo para subsanar requisitos habilitantes”, El Consejo
Comunitario NO ATENDERA peticiones de subsanaciones y/u observaciones y/o solicitudes de
aclaraciones adicionales.

7.1 REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150de 2007, modificado por el articulo
5 de la Ley 1882 de 2018:

Los oferentes deberan presentar los documentos y/o requisitos y/o aclaraciones que consideren
necesarios para cumplir con los requisitos habilitantes, dentro del término establecido en el
cronograma de actividades para presentar observaciones al informe de evaluacion inicial y/o dentro
del término sefalado en la solicitud que la entidad pueda llegar a formular. Asi mismo, se dara
aplicacion a la ley 1882 del 15 de enero de 2018, ley 80 de 1993, y demas reglamentacion juridica
correspondiente.

Seraresponsabilidad de los oferentes consultar constantemente la pagina web del SECOP Il y enviar
informacion del proceso al destino correspondiente. La no consulta de la pagina del SECOP Il por parte
del oferente, no serd excusa para justificar el incumplimiento de lo requerido para subsanar.

Por lo anterior, sera responsabilidad exclusiva del proponente asegurarse que sus subsanaciones,
lo mismo que cualquier otro documento que en desarrollo del presente proceso deba ser allegado,
se entregue en el lugar indicado, antes del vencimiento del término establecido para ello.

Al proponente que, dentro del término previsto no subsane los requisitos habilitantes o no presente
las aclaraciones debidas, se le rechazara la propuesta. Por lo tanto, no se aceptaran las
subsanaciones que los proponentes presenten fuera de dicho término.Surtida la etapa de “Traslado
del informe de evaluacion, presentacion de observaciones al mismo y recepcién de requisitos
subsanables”, el Consejo Comunitario NO ATENDERA peticiones de subsanacion, por cuanto las
mismas se entenderan extemporaneas configurandose causal de rechazo de la oferta.

7.2 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas deberan aplicarse los criterios de
desempate de conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, que sefiala que en los
Procesos de Contratacion, la entidad contratante debera utilizar los criterios de desempate que la
misma disposicion legal enlista, y en ese orden de ideas, se aplicara las reglas que al establecer el
pliego de condiciones de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,



respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

7.3 CAUSALES DE RECHAZO

Se rechazara las ofertas presentadas por los proponentes que:

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Presenten mas de una propuesta, como proponente individual, proponente plural o como
integrante de mas de un proponente plural, o la combinacién de todas las anteriores
posibilidades, caso en el cual, el Consejo Comunitario rechazara todas las ofertas presentadas
en tales condiciones.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural o sus representantes
legales, o el representante del proponente plural, registren antecedentes como responsables
fiscales, disciplinarios o penales, que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado o, en
general, que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural o sus
representantes legales, o el representante del proponente plural estén incursos en cualquiera
de las causales de incapacidad, inhabilidad o incompatibilidad, que le impida contratar con la
entidad, de conformidad con la Constitucion Politica y la Ley.

Cuando la oferta se presente extemporaneamente o no se presente la forma establecida en
estos pliegos.

Cuando la propuesta presentada contenga deficiencias e inexactitudes que no puedan ser
aclaradas y que impidan compararla con las demas.

Cuando de acuerdo con el dictamen del revisor fiscal, el proponente o alguno de sus miembros
se encuentre en causal de liquidacion judicial obligatoria.

Cuando el contador y/o el revisor fiscal del proponente, segun el caso, haya sido sancionado
por la Junta Central de Contadores en el periodo en el que prepararon y/o auditaron los estados
financieros presentados dentro de la oferta.

Cuando se presente propuesta condicional o sujeta a modalidad no prevista en el pliego de
condiciones.

Las sociedades distintas de las anonimas abiertas, en las cuales el representante legal o
cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de
afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que
formalmente haya presentado propuesta en este proceso de seleccién. En este caso se aplicara
lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015.

Quienes sean cényuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta en este proceso. En este caso se aplicara lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015.

Cuando se compruebe que los proponentes se han puesto de acuerdo para desarrollar
actuaciones que atenten contra la transparencia del desarrollo del proceso de seleccion.
Cuando el objeto social del proponente o de alguno de los integrantes del consorcio o unién
temporal no permita la actividad exigida.

Si la vigencia o duracién de la sociedad o proponente plural es inferior al término de ejecucién
del contrato y un (1) afio mas.

El interferir, pretender influenciar u obtener indebidamente informacion durante las etapas de
andlisis, evaluacion y adjudicacion de las propuestas.

No presentar la propuesta econdémica en pesos colombianos.

Cuando la oferta se presente en forma parcial.

Cuando dentro de la actuacién se compruebe la falta de veracidad o falsedad de los documentos
aportados para participar en el proceso.

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los requisitos verificables y no los subsane en
el término otorgado. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren
la informacién o no rinda las explicaciones y/o aclaraciones solicitadas, en el término sefialado
para ello.

Cuando se recomiende el rechazo de la oferta con valor artificialmente bajo, previo el
agotamiento del procedimiento establecido en este pliego de condiciones.

El Consejo Comunitario se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los
proponentes. Si se advierten discrepancias entre lo informado y lo establecido por el Consejo
Comunitario, se rechazara la propuesta.

Cuando el valor de la oferta econdmica presentada en la lista de articulos de la plataforma no
sea concordante con el valor del formato de oferta econémica.

Cuando el proponente modifique y/o adicione el personal profesional y/o los porcentajes de
participacion de los mismos establecidos por la entidad en la oferta econémica.

Todas aquellas que deban ser rechazadas de acuerdo con la ley y del texto del presente pliego
de condiciones.



7.4 TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

De conformidad, con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la Entidad,
como sustento vy justificacién de los factores de seleccidon adoptados para el presente proceso de
seleccién se procede a identificar los riesgos asociados al proceso de contratacion, su tipificacion,
estimacion y asignacion.

Se define el riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en
el logro de los objetivos del proceso de contratacion o en la ejecucién de un contrato.

También, el Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el
proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con
los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

La matriz en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por el Consejo Comunitario hace
parte integrante del presente estudio y del pliego de condiciones y los interesados podran presentar
sus observaciones durante el plazo del proceso o en la audiencia prevista para el efecto.

Ver Anexo 2. Matriz de Riesgo

7. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, y acorde con el
Manual explicativo de Acuerdos comerciales publicado en el Portal Unico de Contratacién por
Colombia Compra Eficiente, se analizaron los 3 aspectos fundamentales para establecer si el bien o
servicio, se encuentra cobijado por un Tratado de Libre Comercio, obteniendo lo siguiente:

Entidad i
Acuerdo Comercial Estatal Umbral Excgpcmn Proc_e’so de .
el i aplicable Contratacién cubierto

Chile Sl NO N/A NO
Alianza Pacifico México NO N/A N/A NO

Peru Sl NO N/A NO
Canadéa NO N/A N/A NO
Chile Sl NO N/A NO
Corea Sl NO N/A NO
Costa Rica Sl NO N/A NO
Estados Unidos Sl NO N/A NO
Estados AELC Sl NO N/A NO
Israel Sl NO N/A NO
México NO N/A N/A NO

El Salvador Sl N/A N/A NO
Tridngulo Norte Guatemala Sl N/A N/A NO

Honduras NO N/A N/A NO
Unién Europea Sl NO N/A NO
Comunidad Andina de Naciones
ZCAN S| N/A N/A S

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los estados que
cuenten con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacién. Adicionalmente, los
proponentes de estados con los cuales el gobierno nacional haya certificado la existencia de trato
nacional por reciprocidad.

En todo caso, la entidad estatal adoptara las medidas necesarias para el cumplimiento de la totalidad
de los compromisos previstos en los Acuerdos Comerciales.

8. GARANTIAS DEL CONTRATO

9.1. Garantiade Cumplimiento

Para el Consejo Comunitario resulta indispensable que el objetivo que se pretende cumplir a
través de esta contratacion, se logre a cabalidad y por ello es necesario asegurarse de que el objeto

contractual se ejecute sin trastornos. Ello demanda de instrumentos propicios para conminar al
contratista a cumplir sus obligaciones, minimizando el riesgo de cumplimento o tardanza en la



ejecucion.

Por esta razon, se considera necesario acudir al sistema de garantias regulado por el decreto 1082
de 2015, el cual cumple con las condiciones de eficiencia y practicidad suficientes para asegurar el
cumplimiento del contrato.

De este modo, el Proponente favorecido con la adjudicacién del contrato constituira, a favor del
Consejo Comunitario, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento de las
obligaciones legales o contractuales, cualquiera de las garantias autorizadas por el Decreto 1082 de
2015, la cual tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para
entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Qjﬁgﬁéiﬁ% Consejo Comunitario del Uniéon del Rio Caunapi identificado con NIT
900025971-1
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del
Hasta la
contrato y el pago de las |, "~ ., Por el 10% del valor
X liquidacion del
multas y la clausula penal total del contrato
. - contrato
pecuniaria que se le impongan
Hasta la | Por el 100% del
Buen manejo y correcta liquidacion del | monto _e_ntregado
. - 2 contrato o hasta la | como anticipo (40%
inversion del anticipo o
amortizacion  del | del valor total del
anticipo contrato)
Amparos, Pago . de sala_rlos,
. : prestaciones sociales
vigencia y ; o
valores legales e indemnizaciones | Plazo del contrato Por el 10% del valor
asegurados laborales del personal que el |y tres (3) afios total del contrato
contratista haya de utilizar en | mas.
el territorio nacional para la
ejecucion del contrato
Vigencia de este
amparo debe ser
Calidad del Servicio Este | igual al plazo de
amparo debe cubrir la calidad | Garantia de
del servicio prestado y por | estabilidad del | Por el 30% del valor
ende los perjuicios derivados | contrato principal | total del contrato
de la deficiente calidad del | en cumplimiento
mismo del paragrafo del
articulo 85 de la
Ley 1474 de 2011
e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no soélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
Tomador que la sociedad podra denominarse de esa manera.
¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union
temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.
Caracteristica Condicién




e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero y afio del contrato
e Objeto del contrato

Informacién i .
necesaria dentro | ® Firmadel representante legal del contratista
de la péliza e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razén de las reclamaciones que efectle la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos
de adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o
su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se
iniciardn los procesos sancionatorios a que haya lugar.

En cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, el
contratista debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia segun el caso. El
hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades legales
en relacién con los riesgos asegurados.

El incumplimiento de la obligacion del contratista de mantener la suficiencia de la garantia facultara
al Consejo Comunitario para aplicar las sanciones respectivas, y las partes acuerdan que se dara
por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que por este hecho deba reconocer
0 pagar indemnizacion alguna.

En el evento que la garantia Unica no sea aprobada, el contratista debera corregirla y ajustarla a lo
pactado en el contrato en un término no mayor a dos (02) dias habiles siguientes a su devolucion.

Las vigencias de los amparos deben ajustarse a la fecha de suscripcion del acta de inicio. Asi mismo,
los valores asegurados para los amparos de pago de salarios y prestaciones sociales y calidad del
servicio deberan ajustarse al valor final del contrato, segun el acta de liquidacién del mismo.

Dentro de los términos estipulados en este contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser
cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del Consejo Comunitario. El contratista debera
mantener vigentes las garantias, amparos y pélizas y seran de su cargo el pago de todas las primas
y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada
vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan en virtud del contrato.

La garantia requiere aprobacion por parte del Consejo Comunitario para la ejecucion del contrato.
Las Unicas exclusiones aceptables para las pélizas que se constituyan en relacién con el presente

contrato seran las sefialadas en el Decreto 1082 de 2015; las demés exclusiones se entenderan por
no escritas.

Segun el tipo de garantia por el cual opte el oferente, se verificara el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.”

9. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacién se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la
correspondiente vigencia.

10. ANEXOS, FORMATOS Y MATRICES

Anexo 1 Salida grafica

Anexo 2 salida grafica

Anexo 3 Matriz de Riesgos

Anexo 4 Certificados de Disponibilidad presupuestal

Formato 1 Carta de presentacion de la oferta



Formato 2
Formato 3A

Formato 3B
Formato 4
Formato 5
Formato 6

Formato 7.
Formato 9A.

Formato 10A

Formato 10B
Formato 10C

Formato 10D

Formato 10E

Formato 10F

Formato 10G
Formato 10H
Formato 11.
Formato 13
Formato 14A
Formato 14B

Formato 15A
Formato 15B
Formato 15C
Formato 16A

Formato 16 B

Formato 17.
Formato 18.

Compromiso Anticorrupcién

Certificaciéon de pagos de seguridad social y aportes parafiscales. personas
naturales Pagos de seguridad social y aportes legales

Certificacién de pagos de seguridad social y aportes parafiscales. personas juridicas
Carta de Conformacion de Consorcio

Carta de Conformacién de Unién Temporal

Experiencia del Proponente

Experiencia del equipo de trabajo -requisito habilitante
Experiencia del proponente adicional

Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima
de violencia intrafamiliar (persona juridica).

Vinculacion de personas con discapacidad (Criterios de desempate)

Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o sobrevivencia (empleador-proponente).

Vinculacion de Poblacion Indigena, Negra, Afrocolombiana, Raizal,
Palenquera, Rrom o Gitana

Participacion Mayoritaria de Personas en Proceso de Reincorporacion y/o
Reintegracién (personas juridicas).

Participacion Mayoritaria de Mujeres Cabeza de Familia y/o Personas en
Proceso de Reincorporacion y/o Reintegracion (personas juridicas)

Acreditacion Mipyme

Pagos realizados Mipymes, Cooperativas o Asociaciones Mutuales
Vinculacion de personas con discapacidad (Criterios puntaje)

Formato Propuesta Econémica
Apoyo industria nacional- Promocion de servicios nacionales o con trato nacional
Apoyo industria nacional- Incorporacién de componente nacional en servicios
extranjeros
Acreditacion emprendimiento y empresa de mujeres (persona juridica)
Acreditacion emprendimiento y empresa de mujeres (persona natural)
Acreditacion emprendimiento y empresa de mujeres (asociaciones y cooperativas)
Acreditacion Emprendimiento o empresa de personal con discapacidad (Persona
juridica)

Acreditacion Emprendimiento o empresa de personal con discapacidad (persona
natural)

Autorizacion para el Tratamiento de Datos Personales.

Inhabilidad Especial.

11. RESPONSABILIDAD DE LOS ESTUDIOS

Certifico que los estudios y documentos previos fueron elaborados conforme a lo dispuesto en el
articulo 25, numeral 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificada por el articulo 87 de la
Ley 1474 de 2011, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, para
adelantar un proceso de seleccidn y la consecuente celebracion del contrato requerido.

San Andrés de Tumaco, noviembre de 2026
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RICAURTE FELIPE HURTADO DIAZ
REPRESENTANTE LEGAL CONSEJO COMUNITARIO



