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SELECCION DE MINIMA CUANTIA
No. DADI-MIC-0010-2026

Fecha de Elaboracion 9 de noviembre de 2026

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
reglamentado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1
del Decreto 399 del 2021, que determina que los estudios y documentos previos son el soporte
para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer
a disposicion del publico durante el desarrollo del proceso de contratacion.

El presente estudio contiene los siguientes elementos generales ademas de los indicados para
cada modalidad de seleccion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER:

Conforme a los articulos 209 y 305 de la Constitucion Politica de 1991, corresponde al
Gobernador dirigir la accion administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, accion administrativa que esta al servicio
de los intereses generales de los habitantes del Departamento del Valle del Cauca y se
desarrolla con fundamento en los Principios de Igualdad, Imparcialidad, Buena Fe, Eficacia,
Eficiencia, Economia, Celeridad, Responsabilidad, Transparencia, Publicidad, Contradiccién,
Polivalencia e Interdisciplinariedad. Lo anterior, sin perjuicio de la aplicacién de los demas
Principios Generales y Especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y de los
Servidores Publicos.

“ARTICULO 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus dérdenes, tendra
un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley.

ARTICULO 305. Son atribuciones del gobernador:
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1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, las leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas
de las Asambleas Departamentales.

2. Dirigir y coordinar la accion administrativa del departamento y actuar en su nombre como
gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la Constitucion y las
leyes.

3. Dirigir y coordinar los servicios nacionales en las condiciones de la delegacién que le confiera
el Presidente de la Republica.

(..)

Que, mediante Decreto Departamental No. 1717 de diciembre 30 de 1988, el Departamento del
Valle del Cauca reconoci6 el auxilio de lentes para los empleados de la Administracion Central:
y con Resolucion No 0146 de mayo 10 de 2002, se reglamenté el auxilio de lentes, que, en su
literal b, articulo 3, manifesté que el empleado beneficiario de este auxilio de lentes “Debers
presentar la orden expedida por el médico de la EPS, para iniciar el tramite correspondiente”.

Con Decreto Departamental No. 0077 de 2005 se establecié que el auxilio de lentes se
reconocera cada dos (2) afios a los empleados de la administracion central, y que el valor del
auxilio sera de $ 100.000 pesos M/cte., el cual debera incrementarse con el IPC anualmente,
desde el ario 2006.

Actualmente para la vigencia 2026, el valor del auxilio actualizado es de Doscientos Treinta y
Nueve Mil Quinientos Cuarenta y Dos pesos Mcte ($239.542), por beneficiario: y los beneficiarios
del auxilio son 300 servidores publicos.

La misién del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional consiste en adelantar la
gestion de los procesos de gestion del talento humano y de desarrollo organizacional, que
garanticen que la administracién departamental cuente con funcionarios idéneos, productivos,
innovadores, participativos y comprometidos con la misién del Departamento, bajo claros
principios éticos y de servicio a la comunidad y con un modelo organizacional de excelencia.
Igualmente, es su misién garantizar el debido funcionamiento de los servicios esenciales en la
Gobernacion del Valle del Cauca, asi como la puesta en marcha del edificio palacio de San
Francisco para la oportuna atencién de los ciudadanos.

Igualmente, es competencia del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional de
conformidad con la estructura administrativa del Departamento:
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-

Dirigir la formulacion y ejecutar proyectos de Desarrollo Administrativo, conducentes a
fortalecer la gestién Central departamental, en términos de gerencia publica.

Administrar y poner en funcionamiento el Sistema de Desarrollo Administrativo, el Sistema
de Informacién Administrativa de que trata la Ley 489 de 1998.

Planear. organizar, coordinar y ejecutar programas de seleccion, promocion. induccion,
reinduccién, capacitacion, bienestar social, salud ocupacional y riesgos profesionales del
personal al servicio de la Administracién Central Departamental.

Realizar el proceso de contratacion de bienes y servicios requeridos para el

10.

11.

12

13.

funcionamiento de la administracion central departamental, de acuerdo con las normas que
requlan la materia.

Administrar y mantener actualizado el sistema de informacion de personal activo y
pensionado de la administracion central departamental.

Coordinar los procesos de administracién de la carrera administrativa, la planta de
personal, los procesos de némina y prestaciones sociales, la seguridad social del personal
al servicio de la Administracion Central Departamental, de conformidad con la normativa
vigente.

Elaborar los planes estratégicos de recursos humanos y el plan anual de vacantes de la
administracion central departamental.

Coordinar y vigilar el cumplimiento y aplicacién de las normas generales en materia de
empleo publico, carrera administrativa y gerencia publica en la administracion central
departamental.

Formular y desarrollar planes, programas y proyectos que faciliten el desarrollo integral
de los funcionarios del Departamento a través de una vinculacion mas estrecha entre la
Administracién Central Departamental, la comunidad y sus diferentes estamentos.
Disefiar e implementar el Plan de Compras de la Administracién Central Departamental y
de asesorar a las demas dependencias en todo lo relacionado con la adquisicion de bienes
muebles y suministros.

Coordinar los procesos relacionados con la recepcion, clasificacién, registro,
almacenamiento, custodia y mantenimiento de los bienes adquiridos por la administracion
central del Departamento del Valle del Cauca para su adecuado funcionamiento.
Programar y ejecutar los procesos de adquisicién de suministros de bienes, mantenimiento
y conservacion de inmuebles para soportar a las dependencias de la Administracion
Central Departamental.

Formular el plan de mantenimiento y servicios administrativos, para atender eficazmente
las necesidades de cada una de las dependencias de la administracion central
departamental.
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14. Administrar los recursos fisicos y servicios generales de la Administracién Central
Departamental.

15. Desarrollar y mejorar el Sistema de Gestién de Calidad y el Modelo Estandar de Control
interno.

16. Las demas que le asigne la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los
reglamentos, normas y las que surjan como consecuencia del desarrollo normativo y
Jjurisprudencial. (Cursiva y subraya fuera de texto original).

Por consiguiente, el Departamento del Valle del Cauca - Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional requiere contratar la prestacién del servicio integral de dptica y suministro
de lentes para los servidores publicos de la Administracién del Departamento del Valle del
Cauca, de conformidad con las condiciones técnicas exigidas.

El proceso de contratacidn se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones asi:

1241501 minmusmuomsnmmcomma'mm Kovember 1 Month(s) Minima Cuantla ~ OvnResources 71,862,819 COP I THE62B19COP Mo NA DEPARTAMENTO - Vil

35241500 SUMMISTRO DEL SERVICIO DE AUALIO DE SALUD : ADUNSTRATIVO. Cay
VISUAL PARALOS SERVIDORES PUSLICOS DE LA ERE ! ; e DE cai
ADMNISTRACIOL} R : : 7 i DESARROLLO

* - INSTITUCIONAL

Clasificador de bienes y servicios:

Grupo Segmento Familia Clase Producto
D =100 - 31240000 31241500 31241501
Componentes | Componentes y Suministros | . . . ;
e Optica Industrial | Lentes y prismas | Lentes
y suministros de manufactura

2. OBJETO A CONTRATAR.

CONTRATAR EL SUMINISTRO DEL SERVICIO DE AUXILIO DE SALUD VISUAL PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL

2.1 ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

2.1.1. CUMPLIR CON LAS SIGUIENTES ESPECIFICACIONES TECNICAS:

UNIDAD | CANTIDAD

ITEM DESCRIPCION MEDIDA| MINIMA
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1 |Lentes Material CR-39 Monofocal PAR 1
Lentes Material CR-39 Bifocal (Flaptop o Invisible)

2 : "y PAR 1
(Cualquier denominacion)

3 Lentes. ﬁ’ohcarbonato Monofocal (Cualquier PAR 1
denominacién)
Lent Antirreflej '

4 en es. : ntirreflejo Monofocal (Cualquier PAR 1
denominacion)

5 |Lentes progresivos CR PAR 1

2.1.2. Prestar un servicio integral, por lo cual el proponente debera incluir junto con el suministro
de lentes:

A. Consulta de optometria con equipos de alta tecnologia.

B. Montajes de Lentes sobre armazones especiales.

C. Monturas: metalica completa o pasta completa, metalica nylon o pasta nylon con garantia
de 1 ano.

D. Estuche duro: estuche + pafio + Cordon.

E. Los lentes deben tener filtro UV y color.

Nota 1: Se indica cantidad minima uno (1), previendo cambios posteriores en las cantidades
totales de los lentes, segun necesidad del usuario. El proponente en la confeccion de su oferta
econdémica debera establecer precios al por mayor, asi oferte cantidad minima uno (1).

Nota 2: Actualmente, el tope del auxilio de lentes es por la suma de $ 239.542. Pesos M/cte., por
beneficiario. El nimero de beneficiarios corresponde a 300 servidores publicos.

Nota 3. El proponente debera acreditar la capacidad técnica e infraestructura, por lo cual, debera
acreditar al menos dos (2) sucursales para la prestacion del servicio en Cali, una ubicada en la
zona norte y otra en el sur de la ciudad.

El valor del contrato correspondera al monto total del presupuesto estimado del proceso de
seleccion, por la suma de SETENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS PESOS MCTE ($71.862.600), valor que incluye IVA, contribuciones, tasas y
demas costos directos e indirectos que correspondan al valor del contrato, segun sea el caso.

2.1.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
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Ademas de las contenidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista se encuentra

obligado a:
A. Cumplir con la totalidad de los requerimientos técnicos exigidos en el proceso.
B. Consultar con el Supervisor del Contrato, o en su defecto, con el Departamento

e

—

2 X

o

administrativo de Desarrollo Institucional las inquietudes que se presenten en relacién con
la ejecucion del contrato.

. Cuando lo solicite el Departamento, acordar los cambios en las condiciones de

contratacién que sean benéficas para la entidad.

Informar de inmediato y por escrito, al Supervisor del contrato y el Departamento
administrativo de Desarrollo Institucional, la ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o
caso fortuito que puedan afectar la ejecucién del contrato, incluyendo las
recomendaciones que procedan segun el caso, asi como cualquier novedad o anomalia.
Acatar las érdenes que imparta el Supervisor del Contrato por parte de la Entidad.
Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada por parte
del departamento, o la que tenga acceso para el desarrollo del objeto del contrato.

. Observar durante el término de duracién del contrato, el cumplimiento de las normas

legales y procedimientos establecidos por el Departamento.

. Cumplir con la obligaciones frente al pago de salarios, prestaciones sociales, sistema de

seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF)
de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en
concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demas normas aplicables, por cual
anexo a la factura de cobro mensual deberd allegar la Certificacién expedida por el
Revisor Fiscal o Representante Legal, segln corresponda, con la cual acredite el pago
de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

Elaborar y suscribir el Acta de Inicio de ejecucién del contrato conjuntamente con el
Supervisor del contrato.

Pagar de su propia cuenta las tasas y contribuciones a que esté obligado en virtud del
contrato.

Constituir garantia Unica con las coberturas solicitadas en el contrato.

Cumplir con el plazo de ejecucién del contrato pactado.

. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en la ejecucién del objeto contractual.

Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro, cumpliendo con
los tramites administrativos pertinentes para su pago efectivo por el departamento.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones vy
en trabamientos que puedan presentarse y, en general, se obliga a cumplir con lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.
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P. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con las especificaciones definidas por el

Departamento administrativo de Desarrollo Institucional, y las que fueran necesarias para
el normal desarrollo del contrato.

2.1.4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.

Brindar consultas con equipos de alta tecnologia

2. Verificar que el Servidor Publico lleve la respectiva orden del Auxilio de Lentes expedida

=l

2 =4 5

por la Subdireccion Técnica de Desarrollo y Bienestar del Talento Humano.

Montajes de Lentes sobre armazones especiales.

Entregar Monturas metalica completa o pasta completa, metalica nylon o pasta nylon con
garantia de 1 afio.

Entregar Estuche duro: estuche + pafio + Cordon.

Realizar Control en 6 meses.

Entregar lentes con UV y color.

Las demas inherentes y necesarias para la correcta ejecucion contractual.

o ALCANCE DEL OBJETO: Garantizar el suministro de lentes que incluye consulta
oftalmoloégica y optometria, con personas con experiencia, garantizado con calidad,
idoneidad, flexibilidad y funcionalidad, como también la realizacién de los
examenes a cada uno de los funcionarios de la Administracion Central que lo
requiera, todo esto dentro del plan de bienestar.

o LUGAR DE EJECUCION: Gobernacion del Valle del Cauca Edificio Palacio de San
Francisco ubicado en la Carrera 6 entre calle 9 y 10 del Municipio de Santiago de
Cali.

o PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera desde el inicio en la
plataforma SECOP Il y hasta el 31 de diciembre de 2026 o hasta agotar el
presupuesto, previo al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
gjecucion, de conformidad con lo establecido en el articulo 41 Ley 80 de 1993 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

2.5. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Contrato de suministro.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: La modalidad de seleccién es de
minima cuantia.
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3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

El Departamento del Valle del Cauca, escoge como modalidad de invitacidn publica de minima
cuantia con fundamento en los fines esenciales del estado, consignados en el articulo 2 de la
Constitucion Politica de Colombia y respetando los principios de la funcién publica: igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, establecidos en el articulo
209 de la misma, emprende su accionar como ente Departamental para la consecucion de tales
fines, sin desestimar el rigor que emana de los principios ya enunciados, que son norma
imperativa y sustancial.

La Ley 1150 de 2007 establece los valores para determinar la menor cuantia y que sirven de
sustento para establecer la minima cuantia; por su parte el Decreto 1082 de 2015 establece que
la minima cuantia, es aquella que no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal
y, finalmente, el Departamento del Valle del Cauca mediante circular informativa No 005 de fecha
09 de enero de 2026 establecid los montos de las diferentes cuantias asi:

MINIMA CUANTIA: Hasta 175.090.500 M/Cte.
MENOR CUANTIA: Hasta 1.750.905.000 M/Cte.
MAYOR CUANTIA: Superior a 1.750.905.000 M/Cte.

En consideracion a lo anterior y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial estimado para la
presente contratacion asciende a la suma de SETENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE ($71.862.600), valor que incluye IVA,
contribuciones, tasas y demas costos directos e indirectos que correspondan al valor del
contrato, segun sea el caso, se puede aplicar las normas de la minima cuantia, porque el
presente proceso no supera el 10% de la menor cuantia.

Para la seleccion del contratista la Entidad aplicara los principios de economia, transparencia y
responsabilidad definidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcion
administrativa.

El Departamento del Valle del Cauca, escoge como modalidad de seleccion publica de minima
cuantia con fundamento en los fines esenciales del estado, consignados en el articulo 2 de la
Constitucion Politica de Colombia y respetando los principios de la funcion publica: igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, establecidos en el articulo
209 de la misma, emprende su accionar como ente Departamental para la consecucion de tales
fines, sin desestimar el rigor que emana de los principios ya enunciados, que son norma
imperativa y sustancial.
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3.2 FUNDAMENTOS JURIDICOS

. Ley 80 de 1993.

. Ley 1150 de 2007

. Ley 1474 de 2011.

. Ley 1882 de 2018.

. Ley 2069 de 2020.

. Ley 2195 de 2022.

. Decreto 1082 de 2015.

. Decreto 399 de 2021.

. Decreto 1860 de 2021.

. Normas complementarias.

3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO.
El Departamento del Valle del Cauca — Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

antes de adquirir bienes y servicios de caracteristicas uniformes, verificé la existencia de Acuerdo
Marco de Precios Para ese bien y/o servicio.

EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X)
S| NO

C ) (X)

Colombia Compra Eficiente mediante Concepto C — 105 de 2022' sefialo que cuando el valor
del contrato a celebrar no exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad,
independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacion con base
en la modalidad de seleccion de minima cuantia:

“(...) De conformidad con lo expuesto, esta Agencia concluye que, con base en la nueva
regulacién establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto
1860 de 2021, no hay concurrencia entre las modalidades de la seleccién abreviada por Acuerdo
Marco de Precios y de Minima Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende
contratar no exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad, independientemente de su
objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacion con base en la modalidad de

' Ver igualmente Concepto C — 242 de Mayo 25 de 2021 expedida por Colombia Compra Eficiente.
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seleccion de minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino solo
el valor del contrato. (...)".

Asimismo, con Circular 2022016791 de abril 8 de 2022, el Departamento Administrativo de
Juridica del Departamento del Valle del Cauca, indico que:

“(...) En otros términos, cuando la necesidad de la entidad comporte la adquisicién de bienes,
obras o servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comdn utilizacion y cuyo presupuesto
no supere el 10% de la menor cuantia definida para la entidad, podré acudirse de manera directa
al procedimiento previsto para la contratacion de minima cuantia regulado en el articulo 30 de Ia
Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021, en sus articulos 2.2.1.2.1.1.5 y siquientes.”

Por lo antecedente, no se realizé verificacion alguna de esta necesidad frente a los Acuerdos
Marco de Precios.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

El valor del presente contrato es de SETENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
DOS MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE ($71.862.600), valor que incluye IVA, contribuciones,
tasas y demas costos directos e indirectos que correspondan al valor del contrato, segtin sea el
caso.

JUSTIFICACION (Variables)

Para calcular el presupuesto de la presente contratacion, se efectué un andlisis sobre las
actividades requeridas para el cumplimiento del contrato, como también, se investigé sobre los
valores que regularmente se cobran para este tipo de actuaciones, encontrando que es muy
favorable para los intereses del Departamento del Valle del Cauca, teniendo en cuenta que se
trata de contratar un suministro, lo cual se evidencia en detalle en el analisis del sector.

La celebracién del contrato que se deriva del presente proceso de seleccion, cuenta con el
siguiente certificado de disponibilidad presupuestal 3700003440 de junio 5 de 2026

4.1 FORMA DE PAGO:

El Departamento del Valle del Cauca — Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
cancelara el cien por ciento (100 %) del valor del contrato mediante un Unico pago, previa
presentacion de la factura o cuenta de cobro correspondiente, junto con el informe de recibo a
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satisfaccion de los bienes o servicios contratados, debidamente suscrito por el supervisor del
contrato, y una vez verificado el cumplimiento de las obligaciones contractuales y los demas
requisitos administrativos y legales exigidos para el tramite de pago.

En todo caso el pago que se haga durante la ejecucion del contrato correspondiente a las
obligaciones contractuales, se subordina a la apropiaciéon y disponibilidad presupuestal,
ajustandose al Programa Anual mensual izado de Caja (PAC.).

La cancelacion de los recursos se efectuara previo cumplimiento de los tramites administrativos
a que haya lugar:

i) Factura con el cumplimiento de los requisitos legales.

i) Acta de recibo parcial y final segln corresponda, firmada por el supervisor y recibida a
satisfaccién por parte de la entidad.

iii) Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del contrato.

iv) Acreditacion de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al sistema integral de
seguridad social y parafiscales.

Todo pago a que se obliga al Departamento del Valle del Cauca — Departamento Administrativo
de Desarrollo Institucional, en virtud del contrato que se celebre, se sujetara a las apropiaciones
y disponibilidades presupuestales correspondientes y a la situacién de recursos del Programa
Anual Mensualizado de Caja — PAC.

IMPUESTOS: Se cobraran los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y Municipal
a que haya lugar. Los impuestos y contribuciones por el Departamento son:

Sistematizacién de datos 1%
Estampilla Adulto Mayor 2%
Estampilla Pro pacifico 0,5%
Estampilla Pro cultura 1%
Tasa Pro Deporte y recreacién 2,5%
Estampilla Pro hospitales 1%
Estampilla Pro desarrollo 2%
Estampilla Pro Electrificacion 0,2%
Estampilla Pro ECUVA 0,5%
Estampilla Pro Univalle 2%
Retei Dependiente de la
Rieled entidad y del tipo de
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Dependiente de la
entidad y del tipo de
Dependiente de la
entidad y del tipo de

Reteiva

Retencidn en la fuente

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

La oferta mas favorable para el Departamento sera la que cuya sumatoria de items tenga el
precio mas bajo. En situaciones en las que (2) dos ofertas tengan un valor igual, se dara prioridad
a aquella que haya sido presentada primero, de acuerdo con lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

El valor total del contrato que se suscriba sera por el valor total del mismo, es decir los Setenta
y Un Millones Ochocientos Sesenta y Dos Mil Ochocientos Diecinueve pesos Mcte
($71.862.819), a quien ofrezca el menor valor por la sumatoria de los items.

La verificacion de los requisitos se hara exclusivamente en relacion con el proponente con el
precio mas bajo para la Prestacion Integral del servicio de suministro de lentes, examenes y todo
lo relacionado en las condiciones minimas exigidas, para lo cual, se tendra en cuenta las reglas
de Subsanabilidad establecidas.

En caso de que éste no cumpla con los mismos, procedera la verificacidn del proponente ubicado
en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el
proceso.

Los oferentes deberan presentar oferta total, en lo pertinente la prestacién Integral del servicio
de suministro de lentes, examenes y todo lo relacionado en las condiciones minimas exigidas.

La evaluacion de los factores se realizara por el comité o los comités designados para tal efecto,
quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes
correspondientes, que seran determinados en el pliego de condiciones, los cuales determinaran
la oferta mas favorable.

Dentro de la evaluacién econdémica la entidad verificara gue los proponentes no efrezcan precios
artificialmente bajos, dentro de los parametros establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015.
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Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan las condiciones exigidas por la Dependencia y no se encuentren inhabilitados
para contratar con el estado colombiano.

Individualmente, como, (a) personas juridicas nacionales o extranjeras, con domicilio en
Colombia y que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del
proceso.

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el Articulo 7° de la Ley
80 de 1993.

En todo caso, todos los Proponentes deben:

i. Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta, celebracion y ejecucion del
contrato.

ii. Cumplir con la vigencia de la persona juridica al momento de la presentacién de la propuesta,
la cual no podra ser inferior al plazo estimado del contrato y tres (3) afios mas.

ili. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el Articulo 8° de la Ley 80 de
1993, en la Ley 1150 de 2007, segun lo dispuesto en la Ley1952 de 2019, modificado por la 2094
de 2021, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren
inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Departamento del Valle del Cauca —
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional. Las propuestas que incurran en esta
situacién seran RECHAZADAS.

iv. No estar en un proceso de liquidacion obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de
concurso de acreedores segun la ley aplicable; dicha afirmacién se entendera prestada con la
suscripcion de la Carta de presentacion de la propuesta. Las propuestas que incurran en esta
situacién seran RECHAZADAS.

v. No estar reportado en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la
Contraloria General de la Republica, de acuerdo con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. Las
propuestas que incurran en esta situacion seran RECHAZADAS.

vi. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. Las
propuestas que incurran en esta situacion seran RECHAZADAS.
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vii. Un OFERENTE no podra presentar mas de una propuesta, en forma individual o
conformando consorcio o unidén temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de que se
incurra en esta prohibicion, per si o por interpuesta persona, el Departamento del Valle del Cauca
— Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional no tendrad en cuenta ninguna de los
ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta situacion seran RECHAZADAS.

Una vez se identifiqgue cual es la oferta de menor valor presentada para el proceso de
contratacién se procederd a verificar los requisitos minimos habilitantes, por lo cual, para facilitar
la correcta integracion de la propuesta por parte del oferente, su estudio y evaluacion por el
Departamento del Valle del Cauca — Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, el
proponente debera integrar los documentos de la propuesta en el mismo orden en que se
relacionan a continuacion:

REQUISITOS FACTORES DE VE_RIF‘ICAC!ON RESULTADO
MINIMOS CAPACIDAD JURIDICA Habilitado/No habilitado
HABILITANTES | CONDICIONES DE EXPERIENCIA Habilitado/No habilitado
REQUISITOS TECNICOS MINIMOS Habilitado/No habilitado

5.1. CAPACIDAD JURIDICA

La Capacidad Juridica es aquella condicién de las personas naturales o juridicas relativa a su
aptitud para participar en el presente proceso de seleccion. En este orden de ideas, se
entendera que para las personas naturales la capacidad juridica sera la prevista en el articulo
1502 y siguientes del Codigo Civil colombiano y para las personas juridicas, la prevista en el
articulo 99 y siguientes del Cdédigo de Comercio colombiano y siempre que el representante
legal cuente con las autorizaciones que conforme a los estatutos sociales deba tener para
participar en el proceso de seleccion.

Para los proponentes de origen extranjero se verificara que cumplan con las mismas
condiciones previstas en esta definicion.

Para el caso de las personas juridicas extranjeras se tendra en cuenta la ley aplicable en la
respectiva jurisdiccién de incorporacion.

Persona natural: Las personas naturales deberan tener un establecimiento de comercio donde
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el desarrollo de su actividad comercial se relacione con el objeto contractual en cualdebera
estar debidamente inscrito en la camara de comercio de su domicilio.

Persona juridica: Las personas juridicas de derecho privado, nacionales o extranjeras con
domicilio en Colombia, deberan estar inscritas en la Camara de Comercio del domicilio
principal, adjuntando a la propuesta el certificado de existencia y representacion expedido por
la misma, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 117 del Cédigo del Comercio, con fecha
de expedicién no mayor de treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre de la presente
contratacion. Cuando se tfrate de personas juridicas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y representacion legalde conformidad
con las normas de su pais de origen.

Autorizacion al Representante legal por el organismo correspondiente para participar en esta
contratacion y celebrar el respectivo contrato, en caso en que, por la cuantia o naturaleza del
contrato, no esté expresamente facultado para representar a la sociedad por los estatutos de
la misma.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente,de
acuerdo con lo establecido en el articulo 22.4 de la Ley 80 de 1993. Los documentos otorgados
en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberan presentarse legalizados,
tal como lo establecido el inciso 2 del numeral 22.4 del articulo 22 de la Ley 80de 1993, en
concordancia particularmente con el articulo 251 del Cédigo General del Proceso, articulo 480
del Cédigo de Comercio y demas normas vigentes.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal conel
documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior
a tres (30) dias desde la fecha de presentacion de la oferta, en el cual conste su existencia,
fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre representante legal, o nombre dela persona que
tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefalando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano
directo que lo faculta.

Consorcios — Uniones Temporales, Promesa de Sociedad Futura o demas figuras juridicas
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reconocidas legalmente: Si se presentan propuestas elaboradas por un grupo de dos (2) o
mas personas naturales o juridicas que integren un consorcio o unién temporal o una futura
sociedad o cualquier otra figura de asociacién reconocida por el ordenamiento juridico
Colombiano, deberan presentar el documento idéneo segun el caso, el cual debera ser firmado
por todos y cada uno de los integrantes, designando a su vez a la persona que representara
dicho consorcio, unién temporal o sociedad, sefialando las reglas que regulanlas relaciones
entre ellos y su responsabilidad, manifestando ademas que en caso de resultar elegido para
la ejecucion del contrato, la duracién minima del consorcio, unién temporal o sociedad sera
por el tiempo comprendido entre la presentacion de la propuesta y la liquidacion del contrato y
tres (3) afios mas. En ningln caso podra haber cesidn del contrato entre quienes integren el
Consorcio o Unién Temporal. o

Las personas que integren el Consorcio o Unién Temporal responderan solidariamente porlas
obligaciones contraidas en razén de la oferta y del contrato respectivo. En el caso de laUnion
Temporal, los integrantes de la misma responderan solidariamente por el valor de la obligacién
que debia cumplirse, pero las clausulas penales, los descuentos por niveles de servicios y la
reparacion de los perjuicios adicionales causados por el incumplimiento, seglnel caso, se
impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion del contrato por partede cada uno de
los integrantes. Las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la oferta
y del contrato afectaran a todos los miembros que conformen el Consorcio o la Unién Temporal.
Para los consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes debera cumplir con lo
solicitado ya sea persona juridica o natural seguncorresponda so pena de rechazo de la oferta.

En caso de ser adjudicatario, un Consorcio, Unién Temporal o la futura sociedad, se debera
comprometer a constituir un RUT unificado en nombre del Consorcio o de la Unién Temporalo
de la nueva sociedad, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la adjudicacién de la presente
convocatoria publica.

Ninguna persona podra formar parte de mas de un Consorcio o Unién Temporal que presenten
Propuesta para la presente Convocatoria. De la misma manera tampoco podra una persona
presentar mas de una oferta en la Convocatoria o hacer una combinacion de estas dos
posibilidades —individual o conjuntamente-. En caso que se incurra en esta prohibicién, por si
o por interpuesta persona, el Departamento del Valle del Cauca rechazaralas ofertas.

En los siguientes numerales se indican los documentos juridicos que deberan allegar los
Proponentes para cumplir con las exigencias del Pliego de Condiciones.

» Carta de Presentacion de la Oferta Debidamente Firmada — VER ANEXO.
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Se elaborara de acuerdo con el modelo suministrado en la presente invitacion publica, suscrita
por el proponente si es persona natural y para el caso de Consorcios, Uniones Temporales,
personas juridicas y promesas de sociedad futura, la carta de presentacion debera ser firmada
por el Representante Legal debidamente facultado.

La firma de la carta de presentacion de la propuesta hara presumir la aprobacion, legalidady
conocimiento de todos los documentos que lo acompanfan.

> Carta de Conformacion de Consorcios, Uniones Temporales o promesa de

Sociedad futura- VER ANEXO.

Se diligenciara de acuerdo con los anexos suministrados en la presente invitacion publica,
teniendo en cuenta lo siguiente:

En caso que el proponente sea un consorcio debera indicar el porcentaje de participacién
de cada uno de sus integrantes y el nombre de los mismos.

En caso que el proponente sea una unién temporal indicara el porcentaje de participacion
y sefialara los términos y la extension de la participacion en la propuesta y ejecucion, las
obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato, loscuales no
podran ser modificados sin el consentimiento del Departamento del Valle del Cauca -
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional; igualmente debera indicar el
nombre de los miembros.

Los integrantes del Consorcio o de la Unidon Temporal responderan solidariamente por
todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; deberan
designar a un representante convencional del Consorcio, de la Unidon Temporal, que se
entendera revestido de las facultades suficientes para actuar en nombre y representacion
del Consorcio o Unidn Temporal.

Los Consorcios 0 Uniones Temporales constituidas se comprometen a permanecer
consorciados durante el término de la vigencia y liquidacion del contrato. Por lo tanto,
deberaindicarse expresamente que el consorcio o unién temporal no podra ser disuelto ni
liguidadodurante la vigencia o prorroga del contrato que se suscriba. En ninglin caso
podra haber cesién del consorcio o unién temporal.
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Las uniones temporales responderan solidariamente por el cumplimento total de las
propuestas y del objeto del contrato, pero las sanciones por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la
participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros.

Las personas juridicas que conformen Consorcios o Uniones Temporales deben aportar los
siguientes documentos:

>

Existencia y representacion de cada una de las personas juridicas que conforman el
Consorcio o Uniéon Temporal (cada firma debe acreditar que su término de duracién no es
menor al del plazo del contrato y cinco (5) afos mas.

Autorizacion dada a los representantes legales para conformar un consorcio o unién
temporal (cuando conste en los estatutos bastara la presentacion del certificado
respectivo de la Camara de Comercio en donde expresamente aparezca esa facultad).
Cuando la autorizacién no conste en los estatutos de la sociedad y se demuestre
mediante acta, este Ultimo documento debe ser expedido cumpliendo los requisitos
establecidos en el Articulo 189 del Codigo de Comercio.

Ademas, para participar en la Contratacién cada persona juridica que integre el consorcio
o unién temporal debe aportar fuera de los anteriores documentos, todos los demas
documentos exigidos en la invitacion publica.

El objeto social debe estar relacionado con la actividad a la cual se esta comprometiendo.
Cada persona natural que conforme el consorcio o unién temporal debera aportar todos
los documentos exigidos en el Pliego de Condiciones y que sean compatibles con su
naturaleza, esto es, con excepcion de aquellos que correspondan exclusivamente a
personas juridicas.

Si uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal esta inhabilitado, tanto para
participar en el proceso contractual, como para firmar el contrato, carece de capacidad de
contratacién, o incumple cualquier otro requisito legal la propuesta sera rechazada y no
se tendra en cuenta en el estudio de la evaluacién y adjudicacion.

Las sanciones, multas, caducidad, incumplimientos o similares, que estén vigentes para
un integrante del consorcio o union temporal afectaran globalmente al consorcio o unién
temporal o de la cual el afectado haga parte y por tanto su propuesta sera rechazada.
El documento mediante el cual se manifiesta la intencién de conformar el Consorcio o la
Unién temporal debe presentarse en original.

Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura
deben presentar al Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de Mujer,Equidad de Género
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el original de una promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos
establecidos en el articulo 119 del Cédigo de Comercio, en la cual debe consignarse, entre
otros, lo siguiente:

>

La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a
laley colombiana, una sociedad colombiana dentro de los cuatro (4) dias habiles
posterioresa la fecha de notificacion del acto de adjudicacion.

Que la futura sociedad sera constituida con el Unico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar
el contrato derivado del presente proceso

Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los
socios o accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para
los consorcios, tal como lo dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80 de
1993.

Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.
La manifestacion expresa de cada uno de los promitentes respondera solidariamente con
los demas promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por la Entidad
Contratante derivados del incumplimiento de la obligacién de suscribir el contrato de
sociedad prometido en los mismos términos consignados en el contrato de promesa
presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de la propuesta y de |la ejecucién del
contrato.

La inclusion de una clausula en el contrato de sociedad, segln la cual aguellos accionistas
que (i) hayan aportado su capacidad financiera y de organizacion para acreditar el
cumplimiento del respectivo requisito habilitante o (ii) hayan aportado su experiencia para
acreditar el cumplimiento de las condiciones de experiencia, no podran ceder su
participacion accionaria en la sociedad prometida sino Unicamente mediante autorizacion
previa y expresa de la Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional en los
terminos del contrato que se llegare a suscribir.

Una duracién de la sociedad igual o superior al término de duracién del contrato y cinco
(5) aflos mas, contados a partir de su constitucion.

Que el Unico condicionamiento que existe para la constitucién de la sociedad prometida
es la adjudicacion.

La participacion que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la
sociedad prometida y el monto del mismo.

OBLIGACION DE LA PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA ADJUDICADO. Los
integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir
la escritura publica o documento privado de constitucion de la sociedad prometida, segun
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D.

sea el caso acuerdo a los requerimientos de ley, y tenerla debidamente inscrita ante el
registro mercantil, en los mismos términos y condiciones pactados en la promesa, dentro
de los cuatro (04) dias habiles siguientes a la nctificacion del acto de Adjudicacion.
Vencido este plazo sin que no exista interés para suscribir el contrato derivado del
presente proceso y se hara efectiva la Garantia de Seriedad.

» En el evento que se presente oferta bajo la promesa de sociedad futura los documentos
que constituyan los aspectos objeto de verificacion deberan ser presentados
individualmente por cada uno de los promitentes que la conforman.

Certificado de existencia y representacion legal- VER ANEXO

1) Personas juridicas nacionales de naturaleza privada.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada, aquellas entidades
constituidas con anterioridad a la fecha en la que vencimiento del plazo para la presentaciénde
propuestas dentro del proceso de seleccion conforme a la legislacion colombiana y con
domicilio o sucursal en Colombia, Valle del Cauca, Distrito de Santiago de Cali (requisito que
aplica para todos los interesados en participar), con aporte de origen privado, lasque deberan
cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara
de Comercio de su domicilio, el cual debera estar renovado, con fecha de expedicién igual
o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta
cuyo objeto social y/o actividad comercial tenga relacién con el objeto del presente proceso.
Acreditar un término minimo permanente de duracion de la sociedad de cinco (5) afios
contados a partir del vencimiento del plazo méaximo del contrato.

Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que
conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal
para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas
actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

Acreditar que el objeto social de la sociedad se encuentra relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

En este certificado debe constar que la persona juridica de que se trate, esta constituidaa
la fecha de presentacion de la propuesta y que su término de duracion es minimo por el
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término de vigencia del contrato y cinco (5) afios mas.
2) Personas juridicas nacionales de naturaleza publica.

Se considera persona juridica nacional de naturaleza publica aquellas entidades conformadas
bajo las leyes de Republica de Colombia, que por virtud de la ley o del acto que autorice su
constitucion y segun la participacion estatal que se registre en ellas, debansometerse al régimen
de derecho publico tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de
cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

 Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacionse
deriven de la constitucion o la ley. Para el efecto, deberan aportar los documentos y actos
administrativos que conforme a la ley sean expedidos en cada caso por la autoridad
competente, con las formalidades y requisitos exigidos por la ley para su eficacia y
oponibilidad ante terceros.
En todo caso, debera aportarse el documento mediante el cual se dio la autorizacion parala
suscripcion del contrato, impartida por el érgano competente, sin perjuicio de la cual, sera
responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con
todos los requisitos presupuestales y administrativos necesarios para obligarse y para poder
ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contraenmediante la presentacion
de la propuesta.

+ Acreditar que el ente publico contratante tiene la capacidad legal para la celebracién y
ejecucion del contrato.

* Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacionde
la propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectosel
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

* En este certificado debe constar que la persona juridica de que se trate, esta constituidaa
la fecha de presentacion de la propuesta y su domicilio el Distrito de Santiago de Cali.

3) Personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero con domicilio en
Colombia.

Para los efectos previstos se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion
nacional, sea que tenga o no domicilio en Colombia a través de sucursales en el Distrito de
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Santiago de Cali.
4) Apoderado.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente procesode
seleccidn, suscribir los documentos de declaraciones que se requieran asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y ademas actos necesarios de
acuerdo con el presente Pliego de condiciones, asi como para representarlajudicial o
extrajudicialmente. El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior,
debera cumplir todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validezy oponibilidad
en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito que puedan obrar como
prueba conforme a dispuesto en los articulos 251 del Codigo General del Proceso y demas
normas vigentes. Se precisa que los Unicos documentos que deben llenar este requisito son
los de indole legal y la oportunidad para allegarlos con estos formalismos, se hara exigible
antes de la adjudicacion, de manera que para efectos de presentar la propuesta el
Departamento-Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, aceptara documentos
o fotocopias simples.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras
que participen en Consorcios o Uniones Temporales, y en tal caso bastara para todos los
efectos, la presentacion del poder coman otorgado por todos los participantes del Consorcioo
Unién Temporal.

Los documentos otorgados en el exterior para ser considerados como idéneos para su validez
y oponibilidad en Colombia deben cumplir con los siguientes requisitos:

5) Apostilla.

Apostilla del documento en el evento, en que el pais en donde fue expedido haga parte del
Convenio de La Haya de 1991 sobre la supresion de la exigencia de legalizacion de
documentos publicos extranjeros, en los términos sefialados en la Ley 455 de 1998 y en el

Decreto 106 de 2001.

6) Consularizacion o legalizacion.
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En el caso que el documento sea expedido en un pais no signatario del Convenio antes
indicado, dichos documentos para que puedan obrar como prueba deberan cumplir con lo
dispuesto en los articulos 251 del Codigo General del Proceso, y las demas normas
concordantes vigentes.

En caso de Consorcios, Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus
integrantes debe cumplir con estos requisitos.

7) Sucursal en Colombia.

En los términos de los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio, las sociedades extranjeras
que hagan parte del contratista, que no tenga(n) domicilio en Colombia, deberan constituir
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la suscripcion del Contrato, una sucursalen Colombia,
cuyo objeto social contemple la suscripcién y ejecucion del Contrato adjudicado, y que se
mantenga vigente por el plazo de ejecucién del mismo y cinco (5) afios mas, La sucursal se
debera establecer de acuerdo con los parametros establecidos en la leycomercial.

El incumplimiento de estos compromisos sera considerado como incumplimiento contractualy
dara lugar a la imposicién de multas en los términos del Contrato.

E. Certificado de reciprocidad.

Cumplimiento de la reciprocidad. A efectos de acatar lo establecido en el paragrafo 2° del
articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del articulo 1° de la Ley 816 de 2003 modificado
por el articulo 51 del Decreto-Ley 019 de 2012, se otorgara tratamiento de bienesy servicios
nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos de seleccion nacionales,siempre que
cumplan con alguna de estas condiciones:

* Que Colombia haya negociado tratado en materia de compras estatales con dicho pais,

+ O que, en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado tratado
internacional, las ofertas de bienes y servicios colombianas, reciban el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

La entidad estatal debe conceder trato nacional a:

a) Los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga
Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales:
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b) A los bienes y servicios provenientes de Estados en los cuales no exista un Acuerdo
Comercial, pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los
oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisién
y comparacion de la normativa en materia de compras y contratacion publica dedicho
estado;

c) Y a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones
teniendo en cuenta la regulacion andina aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite
la situacion mencionada en el literal (b) anterior en relaciéon con un Estado en particular, lo cual
no es requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a) y (c)
anteriores. Para constatar que los oferentes de Bienes y Servicios gozan de trato Nacional
en un Estado, El Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y comparar la normativa en
materia de compras y contratacion publica del respectivo Estado para lo cual puede solicitar el
apoyo técnico del Ministerio de Comercio, Industria y Turismoy de Colombia Compra Eficiente,
dentro de sus competencias legales.

Los certificados para acreditar la condicion a que se refiere el literal (b) anterior deben ser
publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente.
La vigencia de los certificados sera de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su
expedicion, sin perjuicio de que El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o Colombia
Compra Eficiente soliciten al Ministerio de Relaciones Exteriores su revisién con ocasion de la
expedicién de nueva normativa en el Estado sobre el cual se expide el certificado. Colombia
Compra Eficiente puede determinar via circular la forma como el Ministerio de Relaciones
Exteriores debe constatar que los oferentes de Bienes y ServiciosNacionales gozan de trato
Nacional y de revisar y comparar la normatividad en materia de compras y contratacion publica
para la expedicion del certificado.

F. Certificacion sobre el cumplimieﬁto de las obligaciones de seguridad social y
pago de aportes parafiscales. (Art. 23 de la Ley 1150 de 2007).

Los oferentes deberan adjuntar certificacion de cumplimiento de las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral al igual que el pago de aportes parafiscales por partede
las personas juridicas y naturales obligadas a ello, debidamente refrendadas por el revisor
fiscal, conforme al anexo suministrado en la invitacién publica, cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o por el representante legal, durante un lapso no inferior a seis
(6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el evento en que la sociedad no tenga
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mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion. Las personas naturales lo haran mediante declaracién juramentada, informacion
que se entiende suministrada bajo la gravedad del juramento, mas copias de las planillas de
pago de los ultimos seis (6) meses contados a partir de la entrega de las propuestas en el
proceso.

El Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de Mujer, Equidad de Género verificara
Unicamente la acreditacion de los respectivos pagos a la fecha de presentacion de la oferta,sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentrode las
fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de algunade
las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al
dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion
expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes,
debera aportar el certificado y las planillas aqui exigidas de acuerdo con las disposiciones
legales.

Este requisito es exigible para personas naturales y juridicas con personal vinculado
laboralmente. Las personas naturales sin personal vinculado laboralmente deberan expresar
esta situacion bajo la gravedad de juramento y presentarla Ultima planilla de pago al Sistemade
Seguridad Social Integral.

G. Autorizacion para contratar.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresadel
érgano social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar
el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial del presente proceso.

En el caso de los Consorcios, Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura, el
representante legal de cada una de |las personas juridicas que los integren, debera contar con
dicha autorizacion, hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la
responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 7° de la Ley 80/93 y en los articulos 1.568, 1.569 y 1.571 del Cédigo Civil.
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J. Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica.

El proponente debera presentar el Certificado de Antecedentes fiscales expedido por la
Contraloria General de la republica en su nombre y el de su representante legal si es del caso,
documento que no debe tener una antigliedad mayor a los treinta (30) dias calendarioa la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

H. Certificado de antecedentes de la Procuraduria Nacional vigente.

El proponente debera presentar el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la nacion en su nombre y el de su representante legal si es del caso,
documento que no debe tener una antigiiedad mayor a los treinta (30) dias calendarioa la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

I. Certificado o registro de medidas correctivas.

El proponente debera presentar el Certificado o registro de medidas correctivas expedido por
la Policia nacional en su nombre y el de su representante legal si es del caso, documentoque no
debe tener una antigiiedad mayor a los treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. (https:/srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx )

J. Certificado de Antecedentes Judiciales de la Policia Nacional

El proponente debera presentar certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia ™
nacional del representante legal y/o de la persona natural.

K. Certificado de Inhabilidades por delitos sexuales, segln la ley 1918 de 2018:Expedido
por la Policia Nacional, del representante legal y/o de la persona natural;
(https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta).

L. Certificado de REDAM, No estar en El Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM: si es persona juridica a través del representante legal.

M. Fotocopia de la cédula de ciudadania y fotocopia de la libreta militar.

Deben presentarla: la Persona Natural, cada uno de los integrantes del Consorcio, Unién
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Temporal o Promesa de Sociedad Futura y los Representantes legales, los cuales también
deben presentar la copia de la libreta militar, en el caso de que el representante legal y/o
persona natural tengan menos de cincuenta (50) afios de edad, contados a partir de la fecha
de cierre del presente proceso.

N. Hoja de vida de la Funcién Publica.

El proponente seleccionado para la suscripcion del contrato debera presentar la Hoja de vidade
la Funcién Publica debidamente diligenciada. Debe ser presentada por la Persona Natural, por
el representante legal de persona juridica y la empresa.

O. Copia del RUT (DIAN).

Expedido por la DIAN. El proponente debera indicar su identificacion tributaria e informacion
sobre el Régimen de Impuestos al que pertenece adjuntando para tal efecto copia del Registro
Unico Tributario — RUT. Actualizado (con cédigo QR).

Cada uno de los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal deberan igualmente adjuntar
copia de tales documentos. En caso de que la propuesta seleccionada haya sido presentada
bajo alguna de estas modalidades se debera adjuntar al momento de suscribir el contrato copia
del RUT y del NIT de dicha forma de asociacion.

P. Certificado de seguridad

El proponente debe presentar un certificado vigente expedido por los Bomberos de Colombia,
que confirme el cumplimiento de las normas de seguridad contra incendios y para la proteccion
de la seguridad humana.

Q. Poliza de seriedad de la oferta

Todo proponente debera garantizar la seriedad de su propuesta como tal, con la suscripcion de
una garantia expedida por una compafiia aseguradora debidamente aprobada y vigilada por la
Superintendencia Financiera, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto
oficial de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.9., del Decreto 1082 de 2015, con una vigencia
de tres (3) meses contados a partir del momento del cierre de presentacion de la oferta a favor
del Departamento del VValle del Cauca — Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
con Nit. 890.399.029-5
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La garantia debera cubrir los riesgos derivados del incumplimiento de la oferta sefialados en
Articulo 2.2.1.2.3.1.6, del Decreto 1082 de 2015, asi:

1. La no ampliacién de vigencia de la garantia de seriedad la oferta cuando el plazo para
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a
tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa pbr parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

En caso de prorroga de la adjudicacion del proceso de contrataciéon, esta garantia debera
constituirse o prorrogarse a partir de la nueva fecha de la adjudicacion.

El afianzado sera el proponente (en caso de consorcios o uniones temporales deben aparecer
todos los miembros debidamente identificados).

Nota: De conformidad con el paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018, se advierte que
se rechazara la propuesta cuando al momento de su presentacion no se entregue conjuntamente
la garantia de seriedad, pues dicho requisito no es subsanable

5.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

El proponente debera presentar maximo dos (2) certificaciones de contratos ejecutados con
entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto sea de suministro de lentes y que su valor sea igual
o superior al 100% del presupuesto oficial asignado para el presente proceso de contratacion.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, la experiencia del oferente plural (unién
temporal, consorcio) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los
integrantes del proponente plural. En todo caso, la sumatoria de la experiencia de los integrantes
debera ser superior al 100% de la experiencia exigida.

La(s) certificacién (es) que se aporte debera contener como minimo la siguiente informacion:
Objeto
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Numero del Contrato

Entidad Contratante, teléfono y/o direccion

Nombre del contratista. (Si se ejecuté en unién temporal o consorcio identificar los integrantes y
su porcentaje de participacion).

Fecha de Inicio

Fecha de Terminacion

Valor final del contrato

Las certificaciones deberan ser expedidas por persona o funcionario competente.

No se aceptaran certificaciones suscritas solo con la firma de supervisores externos, deberan
venir acompafadas por la firma de funcionarios competentes de la entidad

5.2.1. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015, se fijan las condiciones
habilitantes diferenciales que promueve y facilita la participaciéon de los MiPymes, domiciliados
en Colombia en el proceso de seleccién por lo cual los MiPymes deberan acreditar el referido
requisito de acuerdo con lo siguiente:

El oferente podra presentar maximo tres (3) certificaciones que sumadas sean igual o superior
al 100% del presupuesto oficial, con las mismas condiciones ya establecidas para dichas
certificaciones.

NOTA 1: Los criterios diferenciales se aplicaran de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
1860 de 2021.

5.3. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

Los proponentes deberan diligenciar dentro de la propuesta el anexo de especificaciones
técnicas y allegarlo con su propuesta debidamente suscrita o mediante documento que contenga
las condiciones técnicas exigidas en el proceso, para acreditar su cumplimiento y firmadas.

Para acreditar la capacidad técnica e infraestructura, debera allegar certificado de camara de
comercio de Cali, donde aparezcan inscritos los establecimientos de comercio —sucursales y sus
respectivas direcciones y allegar distintivo de habilitacién de servicios de optometria vigente,
expedido por la autoridad correspondiente.
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Para asegurar la adecuada ejecucién del contrato, se solicita también al oferente que
proporcione la documentacion y los soportes necesarios que se detallan a continuacion:

CANTIDAD : - '
No. CARGO MINIVMA FORMACION EXPER!ENCIA
il Titulo profesional de
optémetra, y tarjeta
matricula profesional | 1. Demostrar
vigente. o o
1 | OPTOMETRA 1 2. . Distintivo e | Z¥pclIEncl 62 minimo
- | habilitacion de servicios de de Cmco, (5} ‘anes,
optometria vigente, | COMO optometra.
expedido por la autoridad
correspondiente.

Adicional a lo anterior, si tiene tercerizado este servicio, tanto para el establecimiento, consultorio
o IPS y del profesional en optometria, anexar también, |a alianza o contrato que asi lo demuestre,
junto con la documentos o requisitos antes solicitados.

Nota 1. El profesional presentado para este proceso no podra ser remplazado sin previa
autorizacion de la entidad contratante y para tal efecto debera presentar a consideracién
profesionales con igual o superior idoneidad y experiencia.

PROFESIONALES CON TiTULO EXTRANJERO DOMICILIADOS EN EL EXTERIOR.

El proponente debe tener en cuenta que todo profesional, titulado y domiciliado en el exterior
que, en virtud del contrato que se suscriba como consecuencia de este proceso de seleccidn,
pretenda ejercer por tiempo determinado su profesion en Colombia, debera obtener un Permiso
Temporal al efecto, otorgado por la autoridad del caso, de acuerdo con las condiciones y
requisitos establecidos en la ley. Lo anterior se aplica tanto al personal profesional del contratista
y/o oferente como al contratista y/o oferente persona natural que se encuentre en las condiciones
enunciadas. El incumplimiento de lo dispuesto en las normas mencionadas, constituye ejercicio
ilegal de la profesién, sujeto a las sanciones correspondientes. En los demas casos, el
profesional debera contar con su Matricula o tarjeta Profesional, si fuere el caso.

En el caso de profesionales con titulo extranjero y domiciliado en el exterior, en las ramas
reguladas por leyes especiales, deberan cumplir con los requisitos que dichas leyes especiales
establecen para el ejercicio temporal de su profesion en Colombia, so pena de incurrir en
ejercicio ilegal de la misma sujeto a las sanciones de ley.
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Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de las demas condiciones generales para trabajar en
Colombia, exigidas por otras normas legales, tales como visas, etc.

La ENTIDAD constatara el cumplimiento de las normas respectivas, antes de autorizar el
ejercicio por parte del respectivo profesional.

5.3.1.2. TITULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR.

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior, debera
acreditar en el término sefialado en el Pliego de Condiciones, la convalidacién y homologacion
de estos titulos ante el Ministerio de Educacién Nacional, para lo cual debera iniciar con
suficiente anticipacion los tramites requeridos.

Este requisito no se exigira cuando se trate de profesionales titulados y domiciliados en el exterior
que pretendan ejercer temporalmente la profesién en Colombia.

El Ministerio de Educacion Nacional homologa los estudios de pregrado (universitarios) por
disciplina y/o licenciatura y los de postgrado en los niveles de especializacién, maestria y
doctorado.

5.3.1.3. AUTORIZACION PARA EL EJERCICIO TEMPORAL DE LA PROFESION EN
COLOMBIA.

En el evento que el adjudicatario del presente proceso de seleccion hubiere ofrecido personal
titulado y domiciliado en el exterior en los términos sefialados en el Pliego de Condiciones,
debera presentar la autorizacion para el ejercicio temporal de la profesién en Colombia.

5.3.2. INFRAESTRUCTURA

El proponente debera contar con al menos una (1) sede propia para la ejecucién del contrato,
ubicada en el centro del Distrito de Santiago de Cali. Esta sede pueden ser la principal, sucursal
0 agencia, y debera contar con el registro mercantil vigente. Anexar certificado de registro
mercantil con no mas de 30 dias calendario de emisién.

5.3.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Los proponentes deberan diligenciar dentro de la propuesta el anexo de especificaciones
técnicas y allegarlo con su propuesta debidamente suscrita o mediante documento que contenga
las condiciones técnicas exigidas en el proceso, para acreditar su cumplimiento y firmadas.
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO.

El andlisis de sector del proceso se realizo de acuerdo a la Guia para la elaboracion de estudios
del sector Colombia Compra Eficiente (G-EES-01). (Ver Anexo de Analisis del Sector).

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION:

Ver ANEXO MATRIZ DE RIESGOS, conforme a la guia de Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del Departamento
del Valle del Cauca — Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional con ocasion de la
celebracion del contrato y su liquidacién, y los riesgos a los que se encuentra expuesta la
Entidad, el Contratista debera constituir por su cuenta y costo, una garantia de acuerdo con el
articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a favor del Departamento del Valle del Cauca —
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, con Nit. 890.399.029-5, que cubra los
siguientes amparos:

_ RIESGOS DESCRIPCIO!
Cumplimiento Amparo Por un monto
equivalente al 10% del valor total Plazo del contrato
(Articulo del contrato, con una vigencia 10% y 6 meses después
2.2.1.2.3.1.12 del igual a la ejecucion del contrato y ° |de la terminacion
Decreto 1082 de seis (6) meses mas, en todo caso del contrato.
2015) hasta su liguidacién
Pago de Salarios, El Amparo de pago de salarios,
Prestaciones prestaciones sociales e
Sociales Legales e indemnizaciones laborales, que
el - Plazo del contrato
Indemnizaciones cubrira al Departamento del Valle - .
L y 3 afos después
Laborales del Cauca de los perjuicios que se 5% .
; . de la terminacion
le ocasionen como consecuencia del contrato
(Articulo del incumplimiento de las '
2.2.1.2.3.1.13 del obligaciones laborales a que esté
Decreto 1082 de obligado el cooperante ejecutor
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2015)

garantizado, derivadas de la
contratacion del personal utilizado
para la ejecucion del contrato
amparado.

Calidad y correcto
funcionamiento de

El amparo cubre la ccalidad vy

2.2.1.2.3.1.17 del
Decreto 1082 de
2015)

subcontratistas solamente puede
ser amparada con un contrato de
seguro.

los bienes correcto funcionamiento de los Plazo del contrato
bienes de recibe la entidad 10% y 6 meses después

(Articulo estatal, teniendo en cuenta las de la terminacion

2.2.1.2.3.1.15 del condiciones pactadas en el del contrato.

Decreto 1082 de contrato.

2015)

Responsabilidad Civil | Ampara la responsabilidad

Extracontractual extracontractual ~ de la Plazo del contrato
admlnl_stracmn derivada c_:lc='T las : y 1 afio mas,

(Articulo actuaciones, hechos u omisiones 00 despuss de |
de sus contratistas o | SMLMV pUCS OB \a

terminacion del
contrato.

8.1. CONSIDERACIONES GENERALES DE LAS GARANTIAS:

El hecho de la constitucion de esta garantia no exonera al contratista de sus responsabilidades
legales en relacion con los riesgos asegurados. De igual manera, el Contratista declarara que
no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la
ley o en la reglamentacién, ni en conflictos de interés.

En todo caso el contratista debera restablecer el valor de las garantias cuando se haya visto
reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por el Departamento del Valle del Cauca —
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional dentro de los tres (3) dias calendario
siguientes a la notificacion del acto que deje en firme la sancién correspondiente.

Adicionalmente, la Entidad aclara que el contrato no genera relacién alguna, ni da derecho al
cobro de prestaciones sociales propias de un contrato de trabajo. Por lo tanto, no habra relacion
laboral entre el Departamento del Valle del Cauca — Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional y el Contratista, toda vez que no existe subordinacién ni dependencia.
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Asi mismo, en el evento que el contratista incurra en mora o incumplimiento de alguna de sus
obligaciones, se podran imponer multas de acuerdo con la gravedad del incumplimiento, que en
todo caso no podran superar el 10% del valor total del contrato, sin perjuicio de la sancion penal
pecuniaria y demas sanciones de ley.

En el evento de concederse prérrogas y/o ampliaciones del plazo para la ejecucion del objeto
del contrato o adiciones en su valor, sera obligacidn del Contratista actualizar las garantias que
amparan el contrato y sus modificaciones hasta la liquidacién del contrato.

En el evento de que se presenten suspensiones provisionales en la ejecucion del contrato
debidamente autorizadas por el Departamento del Valle del Cauca - Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional, el Contratista estara en la obligacion de modificar la
vigencia de la garantia, de tal forma que el término de vencimiento de la misma se prorrogue por
el término que dure la suspension provisional.

En el evento de que por cualquier motivo el Departamento del Valle del Cauca — Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional haga efectiva la garantia constituida, el Contratista se
compromete a constituir nueva garantia en la proporcién, por el término pertinente y amparando
el riesgo correspondiente en el monto asegurado inicialmente pactado.

El valor de las primas y demas gastos que demanden la constitucion, prorrogas y modificaciones
de la garantia seran por cuenta del Contratista.

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

Teniendo en cuenta la cuantia de la contratacién, la naturaleza del objeto contractual y que la
modalidad de seleccién es de minima cuantia, y en cumplimiento del numeral 8° del Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015, se procede a
establecer si el presente proceso de contratacién esta cobijado por un Acuerdo Comercial. El
literal C. del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
expedido por la Agencia Colombia Compra Eficiente, determina: " Las Entidades Estatales no
deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades
de seleccién de contratacion directa y de minima cuantia." En consecuencia, a la presente
modalidad de contratacion no se aplicaran las normas especiales que rigen en materia de
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Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) en los cuales se encuentre
vinculado el Estado Colombiano.

10. DEFINICION DE LA SUPERVISION:

La supervision del Contrato a través de la subdirectora Técnica de Desarrollo y Bienestar en del

Talento Humano designado por el director del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL.

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demas que le
asigne la Ley y demas normas:

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.
b) Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acordados.

c) Elaborar certificacién de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean necesario
para el desarrollo del contrato o el pago respectivo.

d) Elaborar las actas de iniciacion, cortes parciales y liquidacion del contrato.

e) Tener en cuenta que toda aclaracion con la CONTRATISTA en relacién con el Contrato
debe ser por escrito.

f) Verificar el pago y afiliacion de la seguridad social integral de |a contratista.

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, y en el Manual de Contratacién del
Departamento del Valle del Cauca. La supervisién consistird en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato,
es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados.
Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los
contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

|
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Comité Estrun}turador del Preteéso.

%pr\’c\ Y h

Rowridié_é Rol Técnico
N DAVID CORTES QUINTANA DIANA PATRICIA MONTARQ/ PEREZ

o Andtea Uil foedds

Rol Financiero
PAOLA ANDREA VARELA FAJARDO

L/

NDO TRUJILLO TRUJILLO
Vo Bo Director
Departafnento Administrativo de Desarrollo Institucional

Proyecté: Juan David Cortes Quintana — Profesional Universitario

Revisé: Juliana Alvarez Ordofiez — Subdirectora Técnica Juridica. '
Nota: El presente documento se entiende firmado una vez sea aprobédo en la plataforma SECOP I




