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| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

11. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el articulo 355 de la Constitucién Politica: “El propdsito es permitir que ciertos
sujetos de derecho privado que desarrollan actividades beneméritas en el campo cientifico, cultural,
educativo o de solidaridad social y humana, puedan recibir apoyo estatal, pero sometidos a
mecanismos de verificacion del destino dado a los recursos y a las modalidades de su ejecucion,
inherentes a la contratacidn publica, evitando asi que desvirtle su funcidn hasta convertirse en una
herramienta de proselitismo politico, de beneficio individual o de despilfarro de dineros publicos
como acontecid en afios anteriores”.

El Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016, el cual modifica el articulo 52 del Acuerdo Distrital
257 de 2006, establece que: “La Secretaria Distrital de Gobierno es un organismo del Sector Central
con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacién y
seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrética en el
ambito distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la
convivencia pacifica, el ejercicio de la ciudadania, la promocién de la paz y la cultura democrética, el
uso del espacio publico, la promocion de la organizacion y de la participacion ciudadana y la
coordinacion de las relaciones politicas de la Administracién Distrital en sus distintos niveles.”

Entre las funciones de la Secretaria Distrital de Gobierno, se encuentra la siguiente: “12. Coordinar
con las Secretarias del Distrito y las Alcaldias Locales la formulacion y adopcion de politicas, planes,
programas y proyectos de acuerdo con sus funciones.” (Decreto 642 de 2025)

Es asi como la Alcaldia Local tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de
Gobierno responsable de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los alcaldes o alcaldesas
Locales. En este sentido, deberan coordinar la accion del Distrito en las localidades y participar en la
definicién de las politicas de promociény gestion del desarrollo de su territorio.

De acuerdo con el Articulo 7° del Decreto 642 de 2025, “Por medio del cual se expide el decreto
unico reglamentario del Sector Gobierno”, corresponde a las Alcaldias Locales el ejercicio de las
siguientes funciones:

1. Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales.

2. Promover la organizacion social y estimular la participacion ciudadana en los procesos de la
gestion publica local en el marco de las orientaciones distritales en la materia.
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Coordinar la ejecucion en el territorio de los planes, programas y proyectos de las entidades y
organismos Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de
Desarrollo local, conforme a los lineamientos y orientaciones distritales.

Desarrollar los procesos contratistas a la formulacion, ejecucion y seguimiento de los
proyectos de inversion con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando
la delegacion de la facultad de ejecucion del gasto recaiga en el Alcalde Local.

Promover los procesos y canales de interlocucion entre la administracion central y las Juntas
Administradores Locales.

Coordinar el desarrollo de las acciones de policia de las autoridades locales que operan bajo
la orientacion control administrativo de la Secretaria Distrital de Gobierno como entidad
competente.

Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y
prevenir las contravenciones definidas en la Ley, asi como en el tramite y desarrollo del
proceso contratista a las infracciones en el ambito local.

Adelantar los trdmites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policia
vigentes sobre proteccion al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas.
Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones
vigentes en materia.

Realizar el cobro persuasivo ele las sanciones econdmicas derivadas de la accion policiva de
las autoridades a cargo de la Secretaria Distrital de Gobierno y reportar la informacion a la
Secretaria Distrital de Hacienda.

Adelantar el estudio y registro de la personeria juridica de las Juntas de Accion Comunal,
Juntas de Vivienda Comunitaria y Asociaciones Comunales de Juntas Domiciliadas en la
localidad y demés formas sociales que le competa conforme a la Ley.

Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las
funciones propias o delegadas en los Alcaldes Locales como autoridad Administrativa, Politica
y de Policia en lo Local.

Difundir la informacion relacionada con la gestion local conforme los lineamientos, procesos
y procedimientos definidos por la Secretaria.

Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.

Las demaés funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza.

En virtud de lo anterior, y en atencién a lo dispuesto por el Concejo de Bogota en el Acuerdo 927 de
2024, “Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas del
Distrito Capital 2024-2027 “Bogotd Camina Segura”, se contemplan_los siguientes cinco (05) objetivos
estratégicos:

Bogota avanza en seguridad. Bogoté debe ser una ciudad en la que cada uno pueda vivir sin
miedos, y sin necesidades, en donde todos sus habitantes se puedan desplazar tranquilamente
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en los ambitos urbano, rural y regional; disfrutar del espacio pablico, vivir, trabajar y sofiar sin
restricciones; donde especialmente las mujeres, los nifios, nifias y adolescentes, las personas
con discapacidad, puedan caminar y moverse sin sentir miedo y no haya espacio para el
accionar delincuencial y violento. Para ello, se debe construir una ciudad en la que se respete
la vida, la diferencia, la propiedad y donde se construyan y fortalezcan lazos de confianzay
convivencia entre las personas, asi como entre la ciudadania y sus instituciones. De esta manera
se garantiza el bienestar de las personas y el desarrollo del potencial de la ciudad.

2. Bogota confia en su bienestar. Bogota ha de ser el sitio donde sus habitantes quieran estar
y puedan desarrollar todo su potencial. Una ciudad que sea la misma para todas y todos sus
habitantes. Bienestar es la posibilidad efectiva que tiene la ciudadania de elegir sobre lo que
quiere sery hacer en la ciudad de Bogota. Para lograr ese cometido es necesario impulsar el
acceso equitativo e incluyente y de calidad a la educacion, a la salud, a los servicios de cuidado,
a la cultura, la recreacion, el deporte y la actividad fisica. Asi mismo, hay que garantizar la
proteccion de la nifiez, disponibilidad y acceso a alimentos de calidad y a soluciones
habitacionales. De esa manera, la ciudad no solo serd més justa en el sentido de una efectiva
igualdad de oportunidades -cerrando brechas entre lo urbano y lo rural-, sino también, un
ejemplo para seguir en la construccion de una mejor sociedad; donde cada persona pueda
elegir la vida que desee atendiendo a su diversidad, propendiendo porque las acciones a
desarrollar en cada eje cumplan con enfoques étnicos, poblacionales y diferenciales, para que
asi se pueda alcanzar su maximo potencial, y contribuir al bienestar colectivo asi como a la
proteccién y el bienestar de todas las formas de vida.

3. Bogota confia en su potencial. Bogota debe ser una ciudad en la que todos y todas podamos
desarrollar y aprovechar al maximo nuestro potencial como personas, familias, empresas,
academia y sociedad. Esto requiere consolidar a Bogotd como una ciudad del conocimiento,
educada y competitiva, mediante el acceso a bienes y servicios -publicos y privados-, que
brinden oportunidades de desarrollo para todos y todas. Una ciudad que adopta la Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (CTel) como motor para el desarrollo de los ecosistemas
empresariales, de alta productividad y de emprendimiento, que se alinean con las
vocaciones individuales fomentadas desde la nifiez y del territorio. Para ello, Bogotéa estara
soportada en un ambiente que estimula la generacidn y apropiacion social del conocimiento.

4. Bogota ordena su territorio y avanza en su accion climatica, justicia ambiental e
integracion regional. Bogota es la capital de Colombia que mas acoge a su gente, la mas
diversa y multicultural, donde se ofrece mayor empleo y servicios para la poblacion; razon por
la cual la ciudad debe ser mas amable y protectora, un lugar en el que los ciudadanos podamos
disfrutar de ella, contar con aire limpio, un ambiente sano y resiliente ante el cambio climético;
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con una biodiversidad prospera y ecosistemas saludables. Una ciudad donde todos y en
especial nuestros nifios, nifias y adolescentes tengamos derecho a un habitat digno, acceso a
vivienda y servicios publicos de calidad y, sobre todo, con una movilidad sostenible y
segura. Esto es posible gracias a que, entre otras cosas, contamos con una oferta natural de
gran riqueza. Tenemos un sistema de bosques y paramos que, desde la regidn, abastece de agua
alos ciudadanos y ciudadanas.

5. Bogoté confia en su gobierno. Una ciudad pujante, en la que se quiera vivir, requiere un
Gobierno que atienda las necesidades, garantice los derechos de las personas, especialmente
de los nifios, nifias y adolescentes, y brinde un servicio amable, agil y oportuno en todo el
territorio, con un gasto eficiente. Un Gobierno en el que la ciudadania crea y confie. Lograr
un Gobierno con este talante es un trabajo de todas y todos: de las entidades del sector publico
y de la ciudadania. Sin embargo, cinco sectores en especial deben trabajar articuladamente para
generar las condiciones con tal propdsito: Gobierno, Gestion Publica, Gestion Juridica,
Planeacién y Hacienda.

En consecuencia, el Plan de Desarrollo Local de Suba, “Confiando en su veci, Suba camina segura”
2025-2028, presenta las estrategias a desarrollar con el fin de alcanzar el Objetivo Estratégico 2:
“Suba Confia en Su Bien-Estar”. En este marco, el articulo 27 define el Programa 13: “Bogota,
un territorio de paz y reconciliacion donde todos puedan volver a empezar”, cuyo proposito es
contribuir a la apropiacion social de la memoria, la verdad y la reparacion integral a las victimas del
conflicto armado, asi como a la promocion de la paz y la reconciliacion. Este programa busca
fortalecer el tejido social e impulsar la integracién local a través de proyectos artisticos, culturales y
formativos orientados a la construccion de una memoria colectiva centrada en la paz.

Este propoésito se enmarca en un sélido marco normativo nacional e internacional que regula y
sustenta las politicas publicas relacionadas con la memoria historica, la reparacion integral y la
construccidn de paz, entre las cuales se destacan:

La Ley 1448 de 2011 (Ley de Victimas y Restitucion de Tierras), que establece el marco normativo
para la reparacion integral a las victimas del conflicto armado, incluyendo medidas de restitucion,
indemnizacién, rehabilitacion, satisfaccion y garantias de no repeticion

El Acuerdo 491 de 2012, que modifica el Acuerdo 370 de 2009 y crea el Sistema Distrital de Atencién
y Reparacion Integral a las Victimas de Graves Violaciones a los Derechos Humanos, Delitos de Lesa

Humanidad y Crimenes de Guerra en Bogota D.C., adicionando lineamientos a la politica publica
distrital para garantizar una atencion integral.
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La sentencia C-099 de 2013 de la Corte Constitucional Colombiana, que reafirma el reconocimiento
de las victimas como sujetos de derechos y la obligacion del Estado en garantizar su reparacion
integral.

El Decreto 632 de 2014, que adopta el Proyecto de Disefio Urbano Eje de la Paz y la Memoria para
integrar diferentes conjuntos monumentales de espacio publico en Bogotd, y el Decreto 489 de 2013,
que reglamenta parcialmente la Ley 1429 de 2010, contribuyen a la materializacion de politicas
publicas orientadas a la memoria, la reconciliacion y el desarrollo territorial.

El Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la Construccién de una Paz Estable y Duradera
(2016), que consolida el compromiso nacional para la verdad, la justicia, la reparacion integral y las
garantias de no repeticion.

La Resolucion 3 de 2019, emitida por la Comision Interamericana de Derechos Humanos (CIDH),
gue establece principios sobre politicas pablicas de memoria en las Américas, con un enfoque en la
proteccion de los derechos humanos y la reparacién a las victimas.

El Acuerdo Distrital 784 de 2020, que establece medidas para la recuperacion, fortalecimiento y
promocion de la memoria histérica, la paz y la reconciliacion en Bogota D.C., con un enfoque
diferencial que incorpora perspectiva de género, étnica y generacional.

El Decreto Distrital 140 de 2021, modificado por el Decreto Distrital 079 de 2024, que promueve la
articulacion de estrategias para la construccion de paz en Bogota, incluyendo la implementacién de
Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET) y el fortalecimiento del tejido social.

El Decreto Distrital 608 de 2023, que establece lineamientos para la implementacién de politicas
pablicas en Bogoté, orientadas a la educacion para la justicia, la paz, la democracia y la solidaridad, en
cumplimiento con la Ley 115 de 1994.

La Ley 2421 de 2024, que modifica la Ley 1448 de 2011 y dicta nuevas disposiciones para la reparacion
a las victimas del conflicto armado interno, reafirmando sus derechos desde un enfoque de
exigibilidad como derechos humanos, con el objetivo de garantizar condiciones dignas y humanas
para las victimas.

Asi mismo, desde el Plan de Desarrollo Local Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para
la localidad de Suba 2025-2028 “Confiando en su veci, Suba camina segura” se busca como estrategia
y fin dltimo:
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“mejorar el bienestar y la inclusion social de poblaciones vulnerables. Abarca la prevencion y atencion de
violencia intrafamiliar y/o sexual, haciendo énfasis en el abuso sexual infantil, estrategias de cuidado para
personas cuidadoras, y el fortalecimiento de capacidades para la autonomia econémica de las mujeres. También
contempla la adecuacion de manzanas del cuidado, creando espacios seguros y equipados para el cuidado integral
y laigualdad de género. Lo anterior sera un esfuerzo coordinado para promover la salud, el bienestar y la
inclusion social, garantizando el acceso a los servicios sociales y de salud para todos los ciudadanos, con especial
atencion a los grupos mas vulnerables. Adicionalmente, desarrollar una estrategia que propenda por la
transversalizacion del enfoque de mujer y género en las acciones de Alcaldia Local de Suba, de acuerdo al
CONPES 14, politica pablica de mujer y género.” (pag. 13).

Para dar cumplimiento a lo establecido en el Plan de Desarrollo Local 2025-2028 y demas normas
aplicables a victimas del conflicto armado y personas en proceso con la Agencia Nacional para la
Reincorporacion y Normalizacion (ARN), de acuerdo con sus funciones, el Fondo de Desarrollo
Local de Suba creo el proyecto de inversion No. 2467, denominado Suba Teje Nuevas Historias,

cuyo proposito incluye:

1. Realizar procesos para el fortalecimiento de habilidades y capacidades de la poblacion victima
del conflicto armado o excombatientes.

2. Promover las fechas conmemorativas para las victimas del conflicto armado.

3. Realizar proyectos artisticos, culturales y/o formativos en construccion de memoria colectiva,
implementacién de acuerdos de paz y derechos humanos; involucrando a organizaciones
radicadas y reconocidas de victimas y/o derechos humanos en la localidad.

Este proyecto cuenta con las siguientes metas:

i) Realizar 4 acciones (1 por afio) de construccién de paz que contribuyan al tejido social, la
integracién local, la sostenibilidad econdmica y/o desarrollo territorial para la
reconciliacion

i) Realizar 4 procesos (1 por afio) pedagogicos, artisticos, culturales, formativos o para el
fortalecimiento de iniciativas ciudadanas para la apropiacion social de la memoria, verdad,
reparacion integral a victimas, paz y reconciliacion.

Este proyecto busca garantizar acciones, espacios Yy actividades orientadas a materializar la proteccion
de los derechos mediante el fortalecimiento de la participacion ciudadana con un enfoque de género
inclusivo y que promueva la construccion de memoria, paz y reconciliacion en el territorio de la
Localidad.

Para el 2025 se realizd un ejercicio de presupuestos participativos a nivel local en el que se establecid
una iniciativa para desarrollo en 2026 denominada “Saberes que sanan, voces que construyen paz”.
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Dicha iniciativa se centra en la identificacion, implementacion y/o fortalecimiento de proyectos o
iniciativas de paz, memoria y reconciliacion y la realizacion de procesos pedagdgicos, artisticos y
culturales durante un fin de semana por la paz que fortalezcan el tejido social y fomenten la integracion
local de las victimas del conflicto armado y personas en proceso con la agencia para la reincorporacion
y normalizacion - ARN en la localidad de suba.

De igual forma, aungue la alcaldia no se comprometié con la entrega de productos de politica publica
relacionados con victimas, el proyecto aporta al cumplimiento a la politica publica de victimas (PPV)
que se sostiene sobre dos pilares fundamentales. Por un lado, coloca a las victimas en el centro de
todas las acciones, buscando garantizar la verdad, la justicia, la reparacion y la no repeticion de los
hechos victimizantes. Por otro lado, visibiliza y promueve los esfuerzos institucionales necesarios para
proporcionar una asistencia técnica, completa y adaptada a las necesidades territoriales de cada
victima.

El proyecto también contribuye al cumplimiento de la Politica Publica Distrital de Seguridad,
Convivencia, Justicia y, Construccion de Paz y Reconciliacion 2023-2038, con el desarrollo de
actividades en la localidad, relacionadas a los indicadores: i) Nimero de actividades de homenaje y
reconocimiento a las victimas, con repertorio que sea concertado con las Organizaciones de victimas
y con la Alta Consejeria de Paz, Victimas y Reconciliacion incluidas en el marco del Plan de Accién
Distrital de Victimas; ii) Numero de acciones implementadas del programa distrital para la no
estigmatizacion de personas en procesos de reincorporacion y reintegracion; iii) NUmero de espacios
para la difusion y apropiacion social del legado de la Comisién del Esclarecimiento de la Verdad
desarrollados; iv) Numero de acciones del Programa Distrital para la Reconciliacion implementadas
y V) NUmero de Encuentros Culturales Comunitarios realizados para la memoria colectiva y la
reconciliacion.

Este proyecto aporta al Objetivo de Desarrollo Sostenible — ODS 16. Paz, justicia e instituciones
solidas, de la esfera paz y en particular a las siguientes metas: i) 16.3 Promover el estado de derecho
en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos,
mediante capacitaciones y/o sensibilizaciones que fomenten la educacion y la participacion ciudadana
en la defensa de los derechos humanos y libertades fundamentales. y ii) 16.10. Garantizar El Acceso
Publico a la Informacién y Proteger Las Libertades Fundamentales, mediante la difusion de
informacion de rutas de atencion y oferta institucional a la poblacidon victima del conflicto armado y
experiencias que generen memoria, verdad, reparacion, resignificacion y no repeticién de manera
abierta e igualitaria.

¢Porgue es importante este proyecto?
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De acuerdo con los datos de la Unidad para las Victimas (UARIV) y el Observatorio Distrital de
Victimas del Conflicto Armado, en Bogota al 31 de enero de 2026, residen 381.203 victimas del
conflicto armado, que representan el 3.66 % de las victimas del pais, cifra que la consolida como la
segunda ciudad del pais con mayor nimero de victimas residentes en su territorio.

Dada la magnitud de esta poblacién en el &mbito distrital, el analisis de su dindmica en el tiempo
permite dimensionar mejor sus transformaciones recientes. En consecuencia, a continuacion, se
describe la evolucion trimestral de las victimas en Bogota y Suba.

1.1. Evolucion Trimestral de las victimas en Bogota y Suba (2025)
Tercer Trimestre de 2025 (julio - septiembre):

e Bogotd: Para el cierre de agosto, el nimero de victimas en Bogota lleg6 a 382.813, lo que
implica un crecimiento del 4.5% respecto al segundo trimestre.

e Suba: Lacifra de victimas en Suba alcanzo las 36.141 personas, manteniéndose como la cuarta
localidad con mas victimas.

Segundo Trimestre de 2025 (abril - junio)

e Bogota: Durante este trimestre, las cifras aumentaron a 374.655 victimas, un incremento del
2.2% respecto al trimestre anterior.

e Suba: No se cuenta con informacion de victimas para este periodo.
Primer Trimestre de 2025 (enero — marzo)

o Bogotéa: En este periodo, Bogota registro un total de 366.485 victimas. Esto es, un
incremento de 1,36% respecto al Gltimo trimestre del afio 2024.

o Suba: En el primer trimestre, la localidad tenia 31.082 victimas, lo que representaba
el 8.5% del total en Bogota.

Cuarto Trimestre de 2024 (octubre - diciembre):

« Bogota: Para el cierre de agosto, el nimero de victimas en Bogota lleg6 a 361.557, lo
que implica una disminucidn del 4.3%o respecto al trimestre anterior.

o Suba: La cifra de victimas en Suba alcanzo las 29.988 personas, lo que representa el
8,3% del total en Bogota D.C.
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VICTIMAS EN SUBA 2025
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del observatorio de victimas

Como se puede observar en la grafica#1, la poblacion de victimas de la localidad de Suba se mantuvo
por encima de 30.000 personas en los primeros tres (3) trimestres de 2025, con un aumento
considerable entre el primer y tercer trimestre de 2025.

Impacto en los Servicios Sociales y Laborales

e Edad productiva: Con una alta proporcion de la poblacién en edades econ6micamente
activas (en especial de 29 a 60 afios), uno de los principales retos para 2026 seré la insercion
laboral de estas victimas, que en su mayoria son adultos jévenes y de mediana edad.

e Necesidades en salud y educacion: En especial, para la poblacion mayor de 60 afios, se
espera un incremento en la demanda de servicios de salud y asistencia social.

También, es importante mencionar los datos aportados por la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion — ARN, institucion que tiene como objeto gestionar, implementar, coordinar y evaluar,
de forma articulada con las entidades e instancias competentes, las politicas de inclusion en la vida
civil (...) de exintegrantes de grupos armados organizados, estructuras armadas organizadas de alto
impacto, asi como de las disefiadas para el acompafiamiento a miembros activos y retirados de la
Fuerza Publica que se encuentren sometidos y cumpliendo con las obligaciones derivadas del régimen
de condicionalidad de la Jurisdiccion Especial para la Paz, con el fin de promover la construccion de
la paz, la seguridad humana y la reconciliacion. Articulo 17 - Ley 2294 de 2023 PND 2023-2026
“Colombia potencia mundial de la vida”.

Péagina 9 de 127

Cadigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604




,,*‘ ESTUDIOS PREVIO

SECRETARIA DE

BOGOT: GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SUBA

Segun el Boletin de cifras con corte al 31 de enero de 2026 de la ARN, entre los afios 2001 y 2026 un
total de 77.338 personas se desvincularon de grupos armados al margen de la ley en Colombia; de
estas, 65.635 son hombres y 11.703 son mujeres. A continuacion, se describe el grupo armado del
cual se desmovilizaron:

Otros 1927
Ex-Eln B 5.438

Ex-FarcEp Acuerdo Final para la
xrarcep Acu nalp 14.284
Terminacién del Conflicto

Ex-FarcEp desmovilizados 0,011 |

individualmente
Ex-AUC _____36.578 |

0 10.000 20.000 30.000 40.000

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Boletin de cifras con corte al 31 de enero de 2026 de la ARN.

Asimismo, el boletin reporta 42.002 personas en proceso activo de reintegracion o reintegracion
especial y personas en proceso de reincorporacion o proceso culminado, actualmente son atendidas
por la ARN. De este total, 3.324 se ubican en Bogota, de las cuales 64 personas residen en la localidad
de Suba, lo que representa aproximadamente el 0,15 % del total nacional y el 1,93 % del total distrital.
A continuacidn, se presentan los datos desagregados por proceso de atencion:

Proceso de Atencion ARN Total, Personas a | Total, Personas | Total, personas
Nivel Nacional enBogota D.C. | Localidad de
Suba
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Reintegracion Regular: Proceso que
contempla el abordaje integral de la persona
en proceso de reintegracion y su familia a
través de ocho dimensiones (personal,
familiar, salud, educativa, productiva,
seguridad, ciudadana y habitat) que inciden
en el desarrollo y fortalecimiento de
capacidades, conducentes al ejercicio
autonomo de la ciudadania en el marco de la
legalidad.

29.747

2.575

Reintegracion Especial: Promueve la
reintegracion a la Ley 975 de 2005, una vez
recobren su libertad efectiva, mediante el
acceso a los beneficios de acompafiamiento
psicosocial, formacion académica y
formacion para el trabajo, promoviendo
habilidades que les permitan ser sostenibles
en la legalidad y cumplir con los
compromisos adquiridos con las victimas en
materia de reparacion simbolica.

1.207

100

Reincorporacion: Proceso integral y
sostenible, excepcional y transitorio, de
estabilizacion socioecondmica que considera
los intereses de la comunidad de las Farc-Ep
en proceso de reincorporacion, sus
integrantes y sus familias, orientado al
fortalecimiento del tejido social en los
territorios, a la convivencia y la reconciliacion
entre quienes los habitan; asimismo, al
despliegue y el desarrollo de la actividad
productiva y de la democracia local.

11.048

649

25

Atencién Diferencial: Proceso dirigido a
personas provenientes de los Grupos
Armados Organizados (GAQ), que toman la
decision de hacer un tréansito a la legalidad
por medio de un proceso de sometimiento a
la justicia. (Disidencias, residuales, Clan del
Golfo, pelusos, Caparros)

1.287

112

13
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Acompafiamiento Comparecientes Sin datos Sin Datos 12
Fuerza  Pdblica: Promover las
condiciones para que miembros activos y
retirados de laFuerza Plblica puedan
cumplir con las responsabilidades propias de
una comparecencia efectiva e integral ante la
Jurisdiccion Especial para la Paz - JEP y
el cumplimiento del régimen
de condicionalidad  como sujetos
respetuosos y garantes del régimen
constitucional y de los DDHH.

TOTAL 43.289 3.436 64

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Boletin de cifras con corte al 31 de enero de 2026 de la ARN.

Esto demuestra que en Bogotéa habitan, conviven y se relacionan maltiples poblaciones que han sido
directa e indirectamente afectadas por el conflicto armado, lo cual evidencia la necesidad de promover
estrategias integrales de reconciliacién, convivencia y reconstruccion del tejido social en los territorios.

En este contexto, la localidad de Suba se configura como un escenario representativo de dicha
diversidad poblacional, en donde confluyen victimas del conflicto armado, personas firmantes del
Acuerdo de Paz, personas en proceso de reincorporacion y reintegracion, comparecientes ante la JEP,
asi como comunidades receptoras que comparten dinamicas sociales complejas.

En el marco de sus competencias, la Alcaldia Local de Suba ha identificado la necesidad de fortalecer
procesos orientados a la construccion de paz territorial, reconociendo la importancia de impulsar
iniciativas que promuevan la convivencia pacifica, el dialogo social, la recuperacion de la confianza
comunitaria e institucional y la transformacion de conflictos desde enfoques participativos e
incluyentes.

Este reto adquiere especial relevancia a partir de lo sefialado por la Corte Constitucional en la Sentencia
SU-020 de 2022, mediante la cual se declar6 un estado de cosas inconstitucional frente a las
condiciones de seguridad de las personas en proceso de reincorporacion. En dicha providencia, la
Corte establecio la obligacion de las entidades del Estado de implementar medidas articuladas e
integrales bajo un enfoque de seguridad humana, entendida no solo como la proteccion frente a
riesgos fisicos, sino como la garantia de condiciones que permitan el ejercicio pleno de derechos, la
no estigmatizacién y la integracion efectiva en la vida social y comunitaria.

En este sentido, la garantia de la seguridad humana implica avanzar en acciones que promuevan la
inclusion social, el acceso a oportunidades, la reconstruccion de relaciones de confianza y el
fortalecimiento de la convivencia en los territorios. En este proposito, entidades como la Agencia para
la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN) cumplen un rol fundamental en el acompafiamiento a
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las personas en proceso de reincorporacion; sin embargo, resulta necesario complementar estos
esfuerzos mediante estrategias territoriales que involucren activamente a las comunidades y
promuevan escenarios de encuentro, dialogo y construccion colectiva.

De igual manera, la construccién de memoria histérica, la reparacion simbolicay la reconciliacion se
consolidan como pilares fundamentales para la no repeticion de la violencia. La articulacion de
victimas del conflicto armado, firmantes de paz, personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, comparecientes ante la JEP y comunidad en general en escenarios de participacion
favorece el reconocimiento mutuo, la transformacién de imaginarios y el fortalecimiento del tejido
social.

En territorios como Suba, donde confluyen diversas experiencias asociadas al conflicto, se hace
necesario implementar acciones integrales con enfoque territorial que promuevan la participacion,
fortalezcan capacidades, impulsen iniciativas comunitarias y generen espacios de apropiacion social de
la paz, contribuyendo a la consolidacién de procesos sostenibles de reconciliacion.

En este marco, y en coherencia con lo establecido en el Acuerdo Final para la Terminacion del
Conflicto y la Construccion de una Paz Estable y Duradera (2016), se reconoce la importancia de
desarrollar procesos de pedagogia para la paz que permitan fortalecer capacidades ciudadanas,
promover la reconstruccion del tejido social y generar condiciones para la convivencia pacifica en los
territorios.

Desde esta perspectiva, la pedagogia para la paz trasciende la transmision de conocimientos e implica
la generacion de procesos formativos y experienciales que permitan a la ciudadania comprender las
dindmicas del conflicto, resignificar la memoria histdrica y asumir un rol activo en la construccion de
paz desde lo local. En coherencia con ello, el presente proyecto se estructura como un proceso
progresivo que articula formacion, aplicacion practica y apropiacion social del conocimiento.

En un primer momento, se desarrollara un proceso formativo a través del Diplomado en Culturay
Pedagogia para la Paz y el Posconflicto, orientado al fortalecimiento de conocimientos, habilidades y
competencias en temas relacionados con derechos humanos, memoria, reconciliacién y construccion
de paz territorial. Este espacio permitira a las personas participantes no solo adquirir herramientas
conceptuales, sino también formular iniciativas orientadas a la transformacion de sus contextos
comunitarios.

No obstante, considerando que los procesos formativos requieren escenarios de aplicacién que
garanticen su efectividad y sostenibilidad, se contempla una fase orientada a la evaluacion, seleccion e
implementacion de las iniciativas formuladas por las personas participantes. Este proceso permitira
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identificar aquellas propuestas con mayor impacto local, viabilidad y capacidad de contribuir a la
reconstruccion del tejido social, mediante un ejercicio técnico, transparente y participativo.

La implementacion de estas iniciativas estara acompafiada por un proceso de fortalecimiento técnico
y psicosocial, asi como por la entrega de insumos en especie que faciliten su desarrollo, garantizando
que los aprendizajes adquiridos se traduzcan en acciones concretas en la localidad. De esta manera, se
promueve el liderazgo comunitario, la participacién activa y la generacion de soluciones desde las
propias comunidades, en coherencia con los enfoques de construccion de paz territorial.

Como cierre del proceso, se desarrollarad un encuentro conmemorativo comunitario orientado a la
socializacion de resultados, el reconocimiento de las personas participantes y la visibilizacion de las
iniciativas implementadas. Este espacio se concibe como una estrategia de apropiacion social de la
memoria y fortalecimiento de la reconciliacion, en la que la comunidad podra interactuar con las
experiencias desarrolladas, conocer sus resultados y participar en ejercicios simbolicos y reflexivos en
torno a la construccion de paz.

Dicho encuentro, estructurado bajo un modelo experiencial, permitira generar escenarios de dialogo,
intercambio de saberes y reconocimiento de liderazgos locales, favoreciendo la consolidacion de redes
comunitarias y la continuidad de los procesos impulsados. Contribuyendo, contribuira a posicionar
narrativas positivas sobre la convivencia, lamemoriay la reconciliacion en la localidad.

En conjunto, este proceso integral responde a la necesidad de fortalecer capacidades locales, promover
la participacion efectiva de poblaciones afectadas por el conflicto armado y generar acciones concretas
gue incidan en la transformacion social del territorio. Asi, se contribuye al cumplimiento de los
principios del Acuerdo de Paz, mediante la implementacion de estrategias que articulan formacion,
accion y apropiacion social, orientadas a la construccion de una cultura de paz sostenible en la localidad
de Suba.

En consecuencia, y atendiendo a la necesidad de implementar una intervencion integral que contribuya
al fortalecimiento de la cultura de paz, la reconciliacion, la memoria y la reconstruccion del tejido social
en la localidad de Suba, se hace indispensable adelantar un proceso de contratacion que garantice la
seleccion de un operador idéneo con la capacidad técnica, administrativa y financiera para ejecutar de
manera articulada y eficiente todos los componentes del proyecto.

En ese sentido, y de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y
demas normas concordantes, se concluye que la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia
es la procedente, en tanto permite garantizar la pluralidad de oferentes, la libre concurrencia, la
transparencia en el proceso y la seleccién objetiva de la propuesta mas favorable para la entidad.
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Por lo anterior, se requiere contratar la ejecucion de una estrategia integral orientada a la formacién
en cultura y pedagogia para la paz, el fortalecimiento e implementacion de iniciativas comunitarias de
reconciliacion y la generacién de espacios de apropiacion social de la memoria, dirigida a poblacion
victima del conflicto armado, firmantes de paz, personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, comparecientes ante la JEP y comunidad en general de la localidad de Suba.

El contrato a suscribir deberé garantizar el desarrollo articulado de los componentes formativos,
técnicos, logisticos y operativos requeridos para el cumplimiento de los objetivos del proyecto, asi
como la adecuada administracion de los recursos publicos, la trazabilidad de las actividades ejecutadas
y la generacion de resultados verificables en términos de fortalecimiento de capacidades,
implementacion de iniciativas de paz y promociéon de la convivencia pacifica en la localidad de Suba.

De esta manera, la contratacion propuesta se orienta al cumplimiento de los fines esenciales del
Estado, en particular aquellos relacionados con la promocién de la convivencia pacifica, la garantia de
derechos, la participacion ciudadana y la construccion de una paz estable y duradera en el territorio.

1.2 Conveniencia de la contratacion

Las actividades que se llevaran a cabo en el marco de este proceso son el resultado de un exhaustivo
diagndstico de las necesidades expresadas por la ciudadania durante la Fase Il de los presupuestos
participativos para la vigencia 2025, asi como en las diversas instancias de participacion donde la
Alcaldia Local desempefia un rol activo. Este ejercicio también ha incluido consultas y visitas a los
territorios, Encuentros Ciudadanos y los objetivos propuestos por la administracion local.

En el marco del proyecto 2467 “Suba Teje Nuevas Historias”, se requiere la implementacion del
“Diplomado en Cultura y Pedagogia para la Paz y el Posconflicto” y de las demas actividades
contempladas en el componente de fortalecimiento de capacidades e implementacion de iniciativas,
con el propdsito de brindar herramientas técnicas, pedagdgicas y comunitarias a victimas del conflicto
armado, firmantes del Acuerdo de Paz, personas en proceso de reincorporacion o reintegracion y
comparecientes ante la JEP, que permitan fortalecer sus capacidades de liderazgo, participacion
ciudadana, construccion de memoria histdrica, resolucion pacifica de conflictos y formulacion de
iniciativas comunitarias de paz. Lo anterior responde a la necesidad identificada por el Fondo de
Desarrollo Local de Suba de promover procesos formativos y acciones territoriales orientadas a la
reconciliacion, el fortalecimiento del tejido social y la apropiacion social de la memoria, en
concordancia con las metas del Plan de Desarrollo Local 2025-2028 y las disposiciones normativas
relacionadas con la reparacion integral, la construccion de paz y las garantias de no repeticion.

De igual forma, el desarrollo de actividades complementarias como la implementacién de iniciativas
comunitarias de paz, los espacios de encuentro y memoria, y el evento conmemorativo “Suba Teje
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Nuevas Historias”, se justifica en la necesidad de generar escenarios reales de integracion comunitaria,
reconocimiento social y participacion incidente de las victimas y excombatientes dentro del territorio.
Estas acciones permiten materializar procesos de reconciliacion desde un enfoque territorial,
diferencial y participativo, promoviendo el dialogo social, la dignificacion de las victimas, la no
estigmatizacion de las personas en proceso de reincorporacion y el fortalecimiento de redes
comunitarias que contribuyan a la convivencia pacificay al desarrollo territorial. Asimismo, dichas
actividades buscan garantizar que los conocimientos adquiridos durante el proceso formativo se
traduzcan en iniciativas concretas con impacto comunitario, sostenibilidad y capacidad de
transformacion social en la localidad de Suba.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto: “PRESTAR SERVICIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ EN LA LOCALIDAD DE SUBA, EN
EL MARCO DEL PROYECTO 2467 “SUBA TEJE NUEVAS HISTORIAS”.

ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del objeto contractual comprende la ejecucién integral de una estrategia orientada al
fortalecimiento de la cultura de paz, la memoria, la reconciliacion y la convivencia, la cual deberd
desarrollarse mediante la articulacién de un proceso formativo que tenga incidencia en la localidad de
Suba.

En este sentido, el contratista debera garantizar el desarrollo de un Diplomado en Cultura y Pedagogia
para la Paz y el Posconflicto, dirigido a victimas del conflicto armado, firmantes de paz, personas en
proceso de reincorporacion y reintegracion, asi como a comparecientes ante la JEP y un
organizaciones que trabajen en pro de la paz en la localidad, orientado al fortalecimiento de
capacidades en liderazgo comunitario, derechos humanos, memoria histérica, convivencia y
formulacién de iniciativas de paz.

Asi mismo, el alcance incluye el acompafiamiento técnico, metodolégico y psicosocial para la
formulacidn, fortalecimiento e implementacion de iniciativas comunitarias de paz, asegurando su
pertinencia territorial, viabilidad, sostenibilidad e impacto en la reconstruccion del tejido social, asi
como la administracion y entrega de insumos y bienes en especie destinados a su implementacion,
conforme a los lineamientos establecidos.
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2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

El objeto de este contrato esté codificado en la clasificacion “Clasificador de bienes y servicios de
Naciones Unidas” (UNSPSC) que se describe a continuacion:

CODIGO
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
80000000 -
Servicios de
Gestion, Servicios ggi/(:g?c?so d-e 80101600 -
80101600 Profesionales de ) Gerencia de
Empresa 'y asesoria de proyectos
.. gestion
Servicios
Administrativos
80000000 -
Servicios de
Gestion, Servicios 80140000 —
80141700 Profesionales de | Comercializacion 8(.)14.1700. .
L Distribucion
Empresay y distribucién
Servicios
Administrativos
sovidos | Sisomas | 26LLL600 -
86111600 ) } Educacion de
Educativos y de educativos
i ) adultos
Formacion alternativos
822?\22?28_ 86120000 - 86121800 -
86121800 ) Instituciones Escuelas
Educativos y de . .
% educativas profesionales
Formacion
86000000 - 86130000 - 861??2.000 .
Servicios Servicios Servicios de
86132000 ) i educacion y
Educativos y de educativos L
. . capacitacion en
Formacion especializados . -
administracion
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93140000 -
93000000 - Servicios 93141500 -
93141500 | Servicios Politicos y o Desarrollo y
. comunitarios y . ]
de Asuntos Civicos . servicios sociales
sociales
93140000 -
93000000 - ..
.. . Servicios
93141700 | Servicios Politicosy L 93141700 - Cultura
.. comunitarios y
de Asuntos Civicos .
sociales

Fuente: (Consulta Cadigo UNSPSC — ANCP Colombia Compra Eficiente, s.f.)
Fecha de consulta: 01/04/2026

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas del servicio a contratar se encuentran descritas en el documento
denominado Anexo Técnico, el cual hace parte integral del presente proceso de contratacion.

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a una PRESTACION DE
SERVICIOS, regulado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto
1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.4 y demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en
las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de Seleccion pertinente para esta contratacion corresponde a la seleccidn abreviada de
menor cuantia contemplada en el literal (b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el
articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta que la Menor Cuantia del Fondo
de Desarrollo Local de Suba, es hasta los 280 salarios minimos legales mensuales vigentes.

De conformidad con lo establecido en la norma referida, el presente proceso de contratacion se
justifica en atencion al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.

El proceso de seleccion a que se refiere este estudio previo se encuentra sometido al Estatuto General
de Contratacion de la Administracién Publica contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la
Ley 1474 de 2011, la Ley 2069 de 2021, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015, el
Decreto 680 de 2021 y las demas disposiciones que modifiquen o reglamenten aquellas, por virtud de
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las cuales, la seleccion se realizard de manera objetiva, a efecto de adjudicar la propuesta mas favorable
para los intereses del Fondo de Desarrollo Local de Suba y la finalidad misional que persigue y
representa en el distrito capital.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, para determinar la oferta mas
favorable para el presente proceso de seleccidn, se tendra en cuenta:

La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas, descritos en
este documento, correspondiente a la PONDERACION DE LAS PROPUESTAS.

Las condiciones de participacion previstas en este estudio previo, asi como en los deméas documentos
precontractuales publicados que hacen parte del proceso de seleccion, se presumen conocidas y
aceptadas por todos los proponentes que presenten su oferta. Igualmente, que conocen y aceptan las
condiciones técnicas para la entrega de bienes, servicios y productos en el marco de la misionalidad
de la entidad.

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y
RUBROS QUE LO COMPONEN.

El presupuesto oficial del presente proceso se determina a partir del Estudio del Sector y del Estudio
de Mercado adelantado por la Entidad, en el cual se identificaron los costos asociados a la ejecucion
de las actividades requeridas para el cumplimiento del objeto contractual.

El presupuesto oficial se estima en la suma de QUINIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS DOS MIL PESOS ($572.902.000), de la vigencia fiscal 2026, incluido IVA,
tasas, contribuciones, deducciones, retenciones, estampillas y demas impuestos y gravamenes a que
haya lugar, asi como todos los costos directos o indirectos derivados de la ejecucién y/o liquidacién
del contrato.

El presupuesto va con cargo al proyecto “2467. Suba Teje Nuevas Historias”, 10S recursos se
encuentran previstos y contemplados en el plan anual de adquisiciones (PAA) y se distribuye entre
metas de la siguiente manera:

META VALOR

Realizar 1 accion de construccion de paz que contribuyan al tejido social, I
integracion local, la sostenibilidad econémica y/o desarrollo territorial para lg $338.855.000
reconciliacion
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Realizar 1 proceso pedagdgicos, artisticos, culturales, formativos o para el
fortalecimiento de iniciativas ciudadanas para la apropiacion social de la memoria,| $234.047.000
verdad, reparacion integral a victimas, paz y reconciliacion.

Nota 1: El Fondo de Desarrollo Local de Suba adjudicaré el presente proceso por el valor total del
presupuesto oficial, la diferencia entre este y el valor de la oferta, se utilizara para el suministro de un
mayor nimero de insumos que se requieren para el optimo desarrollo del contrato.

Nota 2: De conformidad con la conmutatividad del contrato estatal, la cual consiste en el
restablecimiento de su simetria financiera, cuando el cambio de las condiciones econdémicas durante
su ejecucion resulte lesivo para la parte ejecutora, se acuerda que se reajustaran los valores de los items
que se vean impactados significativamente por el IPC del afio 2026. En todo caso, la supervision
analizard y recomendara la procedencia o no de tal ajuste.

Nota 3: El Fondo de Desarrollo Local de Suba informa que, conforme a las directrices de la Secretaria
Distrital de Hacienda, los responsables del Recaudo por concepto de tasas y estampillas son Alcaldia
Mayor, Secretarias y Departamentos Administrativos como entidades que conforman la
administracion central; los establecimientos publicos. Es decir, aquellos con personeria juridica,
autonomia administrativa y financiera y patrimonio independiente y la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas. Es por ello que la Alcaldia Local de Suba es una Entidad NO responsable de la
declaracién y pago del valor Retenido por concepto de estampillas, por tal motivo no fueron incluidos
en el proceso.

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccién (valor del contrato), se
adelanto un estudio de mercado consistente en la comparacion de precios de cotizaciones allegadas al
fondo, mediante promedio simple, desviacion estandar y coeficiente de variacién, cuyo resultado se
adjunta en el ANEXO 2-ESTUDIO DE MERCADO DE VICTIMAS. En particular, se ejecutaron
los siguientes pasos:

Se realiz6 un evento de cotizacion en SECOP Il con referencia No. FDLS-SIP-014-2026 publicado el

15 de mayo de 2026 y con plazo para presentar informacion de precios del mercado hasta el dia 19 de
mayo de 2026, tiempo durante el cual no se presentaron cotizaciones.
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Adicionalmente, en el marco del proceso de recoleccion de cotizaciones para la construccion del
estudio de mercado y la verificacion de precios del sector, se realizaron solicitudes de cotizacién a
diferentes proveedores mediante tres (3) canales de contacto: correo electrénico, WhatsApp y visitas
0 gestiones presenciales en territorio.

1. Cotizaciones gestionadas por Correo Electronico

Se remitieron solicitudes de cotizacién a un total de treinta y cuatro (34) proveedores y empresas
relacionadas con los bienes y servicios requeridos. Como resultado de esta gestion, se recibieron
respuestas por parte de los siguientes proveedores:

WE LIVE MAKE IT LIVE

ALTO GRADO

D & R PRODUCIONES SAS

VISION PUBLICIDAD Y EVENTOS SAS
FALABELLA

CHEAP SHOPPING
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BOOKING & EVENTOS SAS
SHOWS ESPECTACULOS Y PERFOMANCES
CORPORACION PRISMA GROUP
FRASCOS & GOTERAS SAS
DUQUE SALDARRIAGA

COSER EN LINEA
DISTRIBUIDORA J&R
PROVENZA

DETALLES Y PRESENTES
FERRICENTRO

SUPER CONSTRUCTORA COMADERAS
MATERIALES Y MANUALIDADES
PROFESIONAL BEAUTY
HOLDING CONSULTANTS
FUNCAS

RYF

LOGISTBOX

ANGIE PACHON

CARTEL ARTE Y PAPELERIA
D&R PRODUCCIONES
ENTERPRISE

INVENTIVA

INVERSIONES BECORATI
JACEL LAGUITO

JAC PARDO PINZON

JEGAR PUBLICIDAD

GRAN PAPELERA

PAPLERIA ESTACION DE SUBA
RENOVACION LIBRERIA Y PAPLERIA
SG DIGITAL

FUNCAS

ACGTIVA2 EVENTO

PRISMA

DUQUE SALDARRIAGA
EFECTO MASIVO

LA GRANA PAPELERA
NATURAL GRAPHIC

LOGISTBOX
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e MARIA CONFLICTO

EJEMPLO:

e Solicitud de correo de cotizacion:

WL 0B am Sofioug coizacitn Acadia Suba: Mara Caroiing Vitsmarin Jimenaz » Outlook

“ 1 €~ (S - ""o‘ P ) ‘G
Edminar Archivar e Responder Responder a Reenwiar Reunndn Recuperar Reenviar  Corr ?
todos . mensaje mensaje

L rhame Regonder
Solicitud cotizacion Alcaldia Suba

Maria Caroina Vitlmanin menez H &
® Paa leclitogralByahcacom e MUOU 1028

= RUT DISTRITO, V2 i2ipgt L50UCITURO DE COTRAC
ara L

Bogotd D.C., 28042026

Sefiores,
LEO UTOGRAFA
Ciudad,

Con el tin de llevar a cabo procesos de contratacion di elementos yi sesvicios desde La Alcaldia Local de Suba, solichamos
U amable colaboracidn con o fin de cotizar |os elementos que se relacionan en el rchive adxinto,

Agradacemos su respuesta 3 vuelta de este correo 8 La mayor bievedad posibie, indicando los costos solicitados, incluyendo
Impuestos, costos adiclonaies, piazes de entrega y condiciones de pago, al igual pedirles of Eavor que &l preci sea por unidad
¥ 81 Uenen Gascuento par compeas &l pae mayor (docend, cien uridades, otc.) nos informen. Asi misma, emvar 13 cotizacion
con su respectiva firma y s e posible o0 papal membeetado yo con el nombre, Nity logo de la empresa.

Por Favor aduntar ef Documento RUT o su Camara ds Comercio, NO MAYOR A 30 DIAS y por favor cotizar ios elamentos que
tengan refarencis a su acthidad det RUT

Si requiere alguna informacitn adicional para preparar |a cotizacion, por favor no duden en contactamos.
Cordialmente,
Maria Carolina Vitlamarin Smanaz

Alcaldia Local de Suba
Colular: 3166295300

- Responder 4 Reenviar
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e Respuesta de correo de cotizacion:

Solcitud cotizacion Alcaldia Suba

2. Cotizaciones gestionadas por WhatsApp

Con el fin de ampliar la consulta de mercado y obtener un mayor nimero de ofertas, se realizaron

solicitudes de cotizacion a través de WhatsApp a los siguientes proveedores:

e CIRCULOESTUDIO PARA LA PAZ
e VESTIDO, TRAJES Y TOGAS

e COMPENSAR

e VSION

e BOOKINGEVENTOS

e FRASCOS & GOTERAS SAS

e DUQUE SALDARRIAGA

e COSER EN LINEA
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e METALCRILICOS

e IDENTIFY SAS

e IDIGEWR

e QUIEROMUSICOS2026

e DICOES GRUPO PUBLICITARIO

o KISEPA SAS

e UNICOR SA

e ALTOGRADO
e KAIZEN

e COSER EN LINEA

e METALCRILICOS SAS

e TOGAS & BIRRETES

e VESTIDOS TRAJES Y TOGAS
e ESCALANDO FUTURO

e VOIZPRODUCCIONES

e WLIVE
e VSION
EJEMPLO:

e Solicitud de cotizacion via WhatsApp:

Q Voiz Producciones Ck e Q
2/6/2026
Hola, quiero cotizar un evento con Voiz e

3pm

Estoy necesitando un grupo de musica folcloricacon3 a5
integrantes y ojalé balarines, ;me pueden ayudar?

S20p.m. W
3/6/2026
Hola como estas Sergio, claro que si, tenemos Carnaval de
Barranquilla 11:47 .1
Excelente 1428
e Respuesta via WhatsApp:
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’ Voiz Producciones o 9 Q

8acranquiila

Excelente

a Carnaval De Barranguila C.pdf

5! me puedes mandar una cotizackon e agradezco mucho

1“

Aza puedes ver el formato, precio y canticedes

+ @ Fscrbsun menca s

3. Cotizaciones gestionadas en territorio

De manera presencial se realizaron acercamientos y solicitudes de cotizacion a los siguientes
proveedores:

INVENTIVA

MARIA CONFLICTO

FULL COLOR

COMERCIAL PAPELERA
PANAMERICANA

UNIMAGIC PERSONALIZADOS
NATURAL GRAPHIC

GRUPO CASARO SAS
DIAMOND

UNIMAG

4. Cotizaciones gestionadas en paginas de internet:

Finalmente se realizaron consultas y gestiones de cotizaciones en paginas internet de las siguientes
empresas gque venden los bienes o suministran los servicios requeridos para el proyecto:

e COMERCIAL PAPELERA
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CRUZ VERDE

DETAL SHOP

GRAFFITI COLORES

LA GARZA

OFIX

DRIGUERIA VIRTUAL
PRODUCTOS Y SUMINISTROS
SUPERMERCADO LA VAQUITA
PAPLERIA EL MAYORISTA
PAPELERPIA PARAISO
DOMINGO DESECHABLES
DISPROPAN

EL GIGANTE DEL HOGAR
EURO SUPERMERCADOS
FALABELLA COLOMBIA
FERRICENTRO

FRASCOS Y GOITERAS
HOMECENTER

MARION EXPRESS

FULL COLOR
TECHNONACHO
SUPERMERCADOS PACARDYL
COMADERAS

MATERIALES Y MANUALIDADES
PUBLICITAR COLOMBIA
PROFESIONAL BEAUTY
PANAFARGO

Como resultado de la gestion realizada, se efectué una amplia consulta de mercado a traves de
diferentes canales de comunicacion, permitiendo identificar proveedores potenciales y recopilar
informacién de precios para la estructuracion del proceso. Las respuestas obtenidas fueron
incorporadas al anlisis correspondiente, mientras que las solicitudes sin respuesta constituyen soporte
de la gestion adelantada para garantizar la pluralidad de oferentes y la busqueda de alternativas dentro
del mercado.

En el documento anexo denominado “ESTUDIO DE MERCADO” se consolida la informacion
correspondiente a los proveedores que suministraron las cotizaciones requeridas. Asi mismo, a partir
de dicha informacidn se estableci6 un valor promedio de los bienes y servicios ofertados, el cual sirve
como referencia para la estructuracion del proceso.
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Para el calculo del valor de los honorarios de los profesionales, se tomaron como referencia los valores
establecidos en la Resolucion 1124 de 2024, actualizados mediante el Memorando No.
20254000408633 del 27 de octubre de 2025, emitido por la Subsecretaria de Gestion Institucional, a
través del cual se definié la tabla de honorarios para la contratacion de personas naturales por parte
de la Secretaria Distrital de Gobierno.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Fondo
de Desarrollo Local de Suba requiere la celebracién de un contrato de prestacion de servicios, cuyo
analisis del sector se encuentra en el documento “ANALISIS DEL SECTOR”, anexo a este proceso
de contratacion.

4.2 LIMITACION A MIPYME

En virtud del Decreto 1860 de 20211, por medio del cual se modificd, entre otros, el Decreto 1082 de
2015 (articulo 2.2.1.2.4.2.2.), el presente proceso no se limitard, por cuanto no concurren los siguientes
requisitos:

(1) El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.0000), liquidados con la tasa de cambio que parael
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industriay Turismo.

(i) Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar
la convocatoria a MiPymes colombianas, hasta la fecha establecida en el «Anexo 2 — Crono
grama».

Para la vigencia 2026, el umbral para limitar las convocatorias a MiPymes asciende a la suma de
QUINIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS ($511.708.497), segun lo dispuesto por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente - en el Portal de Contratacién SECOP Il. En este
sentido, validando el primer requisito y teniendo en cuenta que el valor presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion es por la suma de QUINIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS DOS MIL PESOS ($572.902.000) M/CTE, el mismo NO es susceptible a ser
limitado a MiPymes.

Pagina 28 de 127

Cadigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

ALCALDIA MAYOR
Caso Hola No. 343604 DE BOGATA DC.




‘** ESTUDIOS PREVIO

SECRETARIA DE

BOGOT: GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SUBA

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

De acuerdo con lo establecido en La Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y el
Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el Fondo de Desarrollo Local de Suba, verificard en cada
propuesta el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia y requerimientos
técnicos, contenidos en el presente estudio previo, los cuales tienen por objeto establecer si las
propuestas cumplen con las condiciones y requisitos minimos exigidos en el presente proceso de
seleccion.

Los interesados en los procesos de seleccién que adelanta esta Entidad deberan aportar los
documentos soporte de los requisitos exigidos en el presente documento de condiciones y cuya
informacion no sea posible extraer del Registro Unico de Proponentes.

Si una propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos, se determinar la causal de rechazo
0 de NO HABILITADO de la misma y su consecuente exclusion de ser considerada para la
adjudicacion, sin perjuicio que la respectiva propuesta sea estudiada en los demas factores previstos
en este capitulo y de dar aplicacion a las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1882 de 2018, Decreto 019 de 2012, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demaés
normas que la modifiquen y aclaren.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con lo establecido en La Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y el
Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el Fondo de Desarrollo Local de Suba, verificara en cada
propuesta el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia y requerimientos
técnicos, contenidos en el presente documento, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas
cumplen con las condiciones y requisitos minimos exigidos en el presente proceso de seleccion.

Los interesados en los procesos de seleccion que adelanta esta Entidad deberan aportar los
documentos soporte de los requisitos exigidos en este documento y cuya informacion no sea posible
extraer del Registro Unico de Proponentes.

Si una propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos, se determinara la causal de rechazo

0 de NO HABILITADO de la misma y su consecuente exclusion de ser considerada para la
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adjudicacion, sin perjuicio que la respectiva propuesta sea estudiada en los demaés factores previstos
en este capitulo y de dar aplicacion a las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1882 de 2018, Decreto 019 de 2012, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que la modifiquen y aclaren.

De conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia
del presente proceso de seleccion se justifican en los siguientes requisitos habilitantes.

Etapas Condiciones generales Ponderacién Carécter de la
/puntaje etapa
Verificacion requisitos| JURIDICOS Habilitado o
minimos habilitantes FINANCIEROS No habilitado Eliminatoria
TECNICOS
FACTORES  DE
Factores de | PONDERACION Otorgamiento de | Asignacion de| Clasificatoria
ponderacion Puntajes puntaje total

Y CALIFICACION

GENERALIDADES

A.

Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segun lo sefialado en este documento.

En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno
de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de este documento.

Todos los proponentes deben diligenciar el «<Formato 3 — Experiencia» y los proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, asi como aquellos que, por cualquier
circunstancia no tengan la obligacion de estar inscritos en el RUP, deben diligenciar
adicionalmente el «Formato 13 — Capacidad Financiera Y Organizacional Para Personas
Extranjeras Sin Sucursal O Domicilio En Colombia; Y No Obligados RUP» y adjuntar
los soportes que ahi se definen.

Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deben aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion, con toda la informacion renovada
y en firme. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia

Pagina 30 de 127

Cadigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

ALCALDIA MAYOR
Caso Hola No. 343604 DE BOGATA DC.




‘** ESTUDIOS PREVIO

SECRETARIA DE

BOGOT: GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SUBA

para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

La exigencia de la capacidad juridica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas
presentadas dentro del proceso de seleccion se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo
con la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de
derechos y obligaciones y, por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma
personal o a través de su representante legal o apoderado, asi como no estar incurso en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato.

Por lo anterior, el proponente deberd acompafiar su propuesta con:

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

e La Carta de presentacion de la oferta debera ser diligenciada por el proponente en forma
completa y siguiendo el modelo que se presente en el FORMATO ANEXO - CARTA DE
PRESENTACION), la cual debe venir firmada por el proponente o su representante legal o por
el apoderado debidamente facultado y con las formalidades del caso.

e El proponente NO podré sefialar condiciones diferentes a las establecidas en los documentos
del proceso y en el modelo de carta suministrado por la Alcaldia.

e Enelevento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el
poder que asi lo faculte. El poder debera contar con las formalidades exigidas para el mismo en
el Decreto 019 de 2012.

e En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio o Union Temporal, la carta de
presentacion debe estar firmada por el representante del Consorcio o de la Unién Temporal,
designado conforme a lo establecido en el articulo 7, numeral 6 y 7 de la Ley 80 de 1993,
modificado por la Ley 2160 de 2021, Art.3.

Quien suscriba la Carta de presentacion de la oferta debera:

e En caso de ser persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del
proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. En caso de
ser presentada por un suplente del representante legal de la persona juridica, debera encontrarse
registrado en el certificado de existencia y representacion legal con las mismas facultades del
titular, y aportar o declarar en la Carta de presentacion de la oferta que actta en la condicion o
en virtud de la ausencia temporal o definitiva del titular, segin sea el caso.
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e Enelevento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el
poder que asi lo faculte. En este caso, la facultad de representacion comprendera las de presentar
la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentacion
de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de
la Ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta, ademas,
allegar autorizacion de la junta de socios 0 asamblea general de accionistas, segin corresponda.

e En caso de ser consorcio o unién temporal: En caso de presentacion de la propuesta en
Consorcio o Union Temporal, la carta de presentacion debe estar firmada por el representante
del Consorcio o de la Unién Temporal, designado conforme a lo establecido en el articulo 7 de
la Ley 80 de 1993. Tal facultad de representacion debe comprender la de presentar la propuesta,
celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios), ejecutarlo y liquidarlo.

e En caso de tener la calidad de persona natural: Debera presentar Certificado de Camara de
Comercio- Registro Mercantil donde realice actividades comerciales relacionadas con el objeto
del proceso. Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero, que se
encuentren dentro del pais, deberan estar acompafiadas de la autorizacion correspondiente,
expedida de conformidad con las normas de control migratorio vigente.

e El proponente NO podra sefialar condiciones diferentes a las establecidas en los docuemntos
del proceso.

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR
LA AUTORIDAD COMPETENTE

Tratdndose de personas juridicas, deberan encontrarse inscritas en la camara de comercio y tener
vigente y renovado el certificado de existencia y representacion legal y para personas naturales acreditar
que este renovado el registro mercantil, para lo cual debera allegar expedido por la Camara de
Comercio, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias, anterior a la fecha del cierre del
proceso, en el cual, de conformidad con la normatividad vigente se certifique su existencia y
representacion legal, donde conste que el objeto social permita celebrar y ejecutar el objeto
contractual, y que la duracion de la sociedad sea superior al plazo de ejecucién del contrato y un (1)
afio mas, de conformidad con el inciso 2 del Articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

Ademas, cuando el representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera adjuntar
la autorizacion expresa del 6rgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste
que se faculta para celebrar actos y/o contratos hasta por el valor del presupuesto oficial fijado,
debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de la propuesta, debidamente
suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de la propuesta.

En el evento en que en el certificado mencionado se indique restricciones de las facultades del
representante legal o la duracion de la sociedad, el proponente deberd presentar el documento
Pagina 32 de 127

Cddigo: GCO-GCI-F007

Version: 06 ‘ 3
Vigencia: 14 de septiembre de 2023 N
Caso Hola No. 343604 ALCALDIA MAYCR

DE BOGOTA DC.



‘** ESTUDIOS PREVIO

SECRETARIA DE

BOGOT: GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SUBA

correspondiente de la autorizacion expresa. En el caso de Consorcio o Uniones Temporales deberan
presentar el Certificado de Existencia y Representacion Legal vigente, de cada uno de los miembros
integrantes de los mismos, en las mismas condiciones indicadas en el parrafo anterior.

Cuando el proponente sea persona juridica sin animo de lucro, deberd presentar junto con su
propuesta los Estatutos de constitucion con sus correspondientes reformas vigentes. Lo anterior, en
caso de ser necesario para verificar informacion que no se pueda constatar con el Certificado de
Existencia y Representacion Legal.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero con sucursal en Colombia se someteran en
todo caso a la legislacién colombiana.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar el documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio y que cuenta con un apoderado debidamente
constituido con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentarlas extrajudicialmente
hasta la constitucion de la sucursal en Colombia, en caso de resultar aceptada su propuesta, de
conformidad con lo sefialado en el titulo V11 del libro 11 del Cédigo de Comercio Colombiano.

Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicion igual o
inferior a un (30) dias calendario anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que
conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en
el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la oferta,
suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta o aportando la autorizacién o
documento correspondiente del 6rgano social directo que lo faculta.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara adicionalmente copia del
acta o documento en donde conste la decisién del 6rgano social correspondiente que autorice al
representante legal para presentar la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas
actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar Adjudicatario.

NOTA 1: En caso de que el documento expedido por la autoridad competente del pais de su domicilio
no contenga toda la informacion requerida en este numeral, el proponente deberd acompaniar la
propuesta con los documentos publicos o privados mediante los cuales acredite el cumplimiento de
lo aqui exigido.

En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el poder
que asi lo faculte, en este caso, el poder debera estar otorgado con las condiciones establecidas por la
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ley para los poderes especiales.

El poder especial para representar al proponente extranjero deberd contener nota de presentacion
personal de conformidad con lo sefialado en el inciso tercero del articulo 25 del Decreto Ley 019 de
2012y lacircular No. 17 de Colombia Compra Eficiente y cumplir con lo dispuesto en los articulos
74y 251 del Cédigo General del Proceso.

En todos los casos, los documentos expedidos en el exterior que acrediten las condiciones anteriores
cumpliran todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en
Colombia, con el propdsito que puedan obrar como prueba conforme con lo dispuesto en el Cadigo
General del Proceso, el articulo 480 del Cddigo de Comercio y en la Resolucién proferida por el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia y las deméas normas vigentes. En caso que la
ejecucion del contrato comporte la permanencia de actividades en el territorio nacional por concurrir
los elementos de permanencia, duracion y estabilidad en la prestacion del servicio, que impliquen el
establecimiento en Colombia de una infraestructura y disposicion de personas, el oferente
adjudicatario debera dar cumplimiento a lo sefialado en los articulo 471y 474 del Codigo de Comercio
y constituir una vez suscrito del Contrato, una sucursal en Colombia cuyo objeto social contemple la
suscripcion y ejecucion del Contrato celebrado y que se mantenga vigente por el plazo de ejecucion
del mismo y un (1) afio mas segun se establece en el numeral 1 del articulo 471 del Codigo de
Comercio. La sucursal se deberé establecer de acuerdo con los pardmetros previstos en las leyes civiles,
comerciales y tributarias. El contratista deberd acreditar el cumplimiento de la presente obligacion
dentro de los quince (15) dias siguientes a la suscripcion del contrato; el incumplimiento de estos
compromisos serd considerado como incumplimiento contractual y dard lugar a las sanciones
establecidas en los términos del Contrato.

En lo pertinente se aplicara lo establecido en la circular Unica externa emitida por Colombia Compra
Eficiente.

C. ACTADE AUTORIZACION DE LA ASAMBLEA O JUNTA DE SOCIOS

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unién
Temporal requiere de autorizacidn de sus 6rganos de direccidn para presentar oferta y/o para suscribir
el contrato en caso de ser adjudicado, debera anexar los documentos que acrediten la existencia de
dicha autorizacion, de conformidad con lo establecido por los estatutos respectivos de la sociedad.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo en el cual cuente con amplias
facultades para presentar oferta y suscribir el contrato.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes legales con limitaciones deben
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presentar el documento que conforme a la Ley de su pais de origen sea idoneo para presentar la
propuesta y el cual debe ser allegado de acuerdo con lo establecido en la Ley colombiana.

En caso de representacion conjunta, cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal
debera estar autorizado para conformar dicha asociacion.

D. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE
LEGAL O DEL APODERADO O DOCUMENTO EQUIVALENTE CUANDO EL
REPRESENTANTE LEGAL SEA EXTRANJERO

El proponente debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica o del apoderado, debiendo el nombre que aparece en la
misma coincidir con el consignado en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio, segun sea el caso.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar fotocopia de la cédula de
ciudadania de cada uno de los representantes legales de las empresas que conforman el consorcio o la
unién temporal o promesa de sociedad o de las personas naturales que la integran.

Para el caso de proponentes extranjeros, cuyo representante legal sea extranjero debera allegar el
documento equivalente.

E. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL BAJO CONSORCIO,
UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

Los proponentes que se presenten al proceso de seleccidn, de que trata este documento, a través de figuras
asociativas o de colaboracion, deberan presentar el documento que acredite la conformacién del Consorcio,
Unién Temporal, u otro tipo de proponente plural con el lleno de los requisitos exigidos por el articulo 7°
de la Ley 80 de 1993.

Consorcio 0 Union Temporal.

Ademas de los documentos requeridos para las personas juridicas o personas naturales, los integrantes
del consorcio o union temporal (segun el caso), deberan aportar el documento de constitucion firmado
por cada uno de sus integrantes (Formato - Acta de Constitucion de Consorcio o Formato - Acta
de Constitucion de Unién Temporal), cumpliendo con lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80
de 1993. El documento de constitucion debera contener, como minimo, la informacién sefialada en
los respectivos anexos a la invitacion pablica.
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Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a. Los proponentes deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o
de unién temporal, en el caso de la union temporal sefialando los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no
podrén ser modificados sin el consentimiento previo del FONDO.

b. Se debera designar un representante del consorcio o de la union temporal, el
cual no podra ser reemplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno
de los integrantes que la conforman.

c. Laduracion del Consorcio o de la Unién Temporal debera cubrir el plazo de
ejecucion del contrato, su liquidacion y tres (3) afios méas. Por lo tanto, debera
indicarse expresamente que el Consorcio o la Union Temporal, no podran ser
liquidados o disueltos durante la vigencia o prorrogas del contrato que se
suscriba y en todo caso permaneceran unidas hasta la liquidacion del contrato
y tres (3) afios mas.

d. Ningun integrante del consorcio o de la unién temporal, podra formar parte
de otros proponentes que participen en el presente proceso de seleccion.

e. Sedeberéaindicar el nombre del consorcio o union temporal, el cual no podra
ser modificado dentro del proceso. En el evento que resultare adjudicatario,
este sera tenido en cuenta para la celebracion del contrato y debera
corresponder con la identificacion tributaria del proponente asociativo.

f. Las autorizaciones que los drganos de direccién otorguen a los representantes
legales de las sociedades integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir
como minimo el presupuesto oficial del proceso.

g. Los integrantes del consorcio o union temporal deberdn cumplir,
individualmente, con los requisitos establecidos como persona natural o
juridica segun sea el caso.

h. El Proponente Plural (Consorcio o Union Temporal) debe sefalar
expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100 %.

i. En laetapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion
sin el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa
precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del
Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por
tanto, carecera de efecto.

Nota 1: En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion para la suscripcion del contrato, debera
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presentar el respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién temporal.

Nota 2: Los integrantes del consorcio 0 union temporal no pueden ceder sus derechos a terceros,
sin obtener la autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad. En ningin caso podra haber
cesion del contrato entre quienes integran el consorcio 0 union temporal.

Nota 3: No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o
Uniones Temporales.

Promesa de Sociedad Futura.

Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben
presentar la promesa escrita de contrato de sociedad con el Ileno de los requisitos establecidos en el
articulo 110y 119 del Cadigo de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

a. Lapromesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley
colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete (7) dias habiles posteriores a la fecha
de notificacion del acto de Adjudicacion.

b. Que se trata de una sociedad constituida con el Unico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el
Contrato.

c. Que laresponsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o
accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios,
tal como lo dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

d. Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.

e. Lamanifestacion expresa de cada uno de los promitentes de que respondera solidariamente
con los demés promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por FONDO
derivados del incumplimiento de la obligacion de suscribir el contrato de sociedad prometido
en los mismos términos consignados en el contrato de promesa presentado y (ii) por las
obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato.

f. Lainclusion de una clausula en el contrato de sociedad, segun la cual aquellos accionistas que
(1) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos
financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos
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técnicos y de experiencia, no podrén ceder su participacion accionaria en la sociedad prometida
sino Unicamente mediante autorizacion previa y expresa del FONDO en los términos del
Contrato.

g. Una duracion de la sociedad igual o superior a tres (3) afios contados a partir de su
constitucion.
Que el unico condicionamiento que existe para la constitucion de la sociedad prometida es la
Adjudicacion.

h. La participacidn que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad
prometida y el monto del mismo.

i. Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir
la escritura publica de constitucion o su documento equivalente, de la sociedad prometida y
tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos y condiciones
pactados en la promesa, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la notificacion del acto
de Adjudicacion. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se
considerara que no existe interés para suscribir el contrato.

NOTA. APLICACION GUIA SECOP II. El Proponente Plural debera tener en cuenta la Guia
rapida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP |1, expedida por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el
SECOP I, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

Se recuerda que los proponentes plurales no podran presentar oferta a través de un usuario que ya
haya celebrado un contrato con entidad estatal y asi mismo, se recuerda que sera rechazada la oferta
del proponente plural que sea presentada por medio del usuario de uno de sus miembros. A la fecha
y hora del cierre debe estar cargado en el perfil que presenta la oferta, el documento de constitucion
debidamente firmado por todas las partes y el porcentaje de participacion debe ser coherente con los
documentos adjuntados en la propuesta

F. REGISTRO ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - COOPERATIVAS.

Si el proponente y/o miembros integrantes de los consorcios y/o uniones temporales y/o promesa
de sociedad futura sean una persona juridica sin animo de lucro, debera presentar el correspondiente
la Certificacion de Inspeccion, Control y Vigilancia expedido por la entidad competente. En caso de
que es el mismo no establezca la vigencia esta no podra ser mayor a tres meses. (Lo anterior con el fin
de verificar que se encuentre vigente la personeria juridica).
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G. CERTIFICADO DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES

El proponente, persona natural o juridica, que participe debera haber pagado los aportes a seguridad
social (salud, pension y ARL), asi como los aportes parafiscales (SENA, ICBF y cajas de
compensacion). Para tal efecto, allegaré certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando cuente con
esta figura segun el tipo societario, o por el representante legal, en la cual se sefiale que la sociedad ha
cumplido con dichas obligaciones durante los ultimos seis (6) meses, de conformidad con lo
establecido en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828
de 2003, y demés normas concordantes.

En caso de que la certificacion sea suscrita por el revisor fiscal, se deberd aportar copia de su tarjeta
profesional y el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores, con una vigencia no superior a noventa (90) dias anteriores a la fecha de cierre.

En todo caso debera aportar el FORMATO ANEXO - DECLARACION JURAMENTADA DE
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (PERSONAS JURIDICAS
Y/O NATURALES).

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean
personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha
certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y segin corresponda.

El revisor fiscal debe figurar inscrito en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1: En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1828 de 2013, norma modificada por los
Decretos 3048 de 27-12-2013 y 014 de 09-01-2014, la Alcaldia a través de los documentos sefialados
por la norma, verificara el cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios
del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion. En caso de no estar obligado al pago de parafiscales
deberd manifestarlo bajo la gravedad de juramento.

Nota 2: En caso de que, el oferente se encuentre exento de realizar el pago de aportes parafiscales
(Sena e ICBF), debera también realizar una manifestacion suscrita por el revisor fiscal y/o
representante legal, que acredite su condicién de beneficiario de dicha exoneracion al cumplir con los
presupuestos normativos del articulo 25 de la Ley 1607 de 2012.
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H. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el oferente podra otorgar
como mecanismo de cobertura de riesgo de la seriedad del ofrecimiento cualquiera de las siguientes
garantias:

e Poliza de seguros.
e Fiducia mercantil en garantia.
e Garantia bancaria a primer requerimiento.

Lo anterior, sin perjuicio de que la responsabilidad extracontractual de la administracion derivada de
las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas s6lo pueda ser amparada
mediante péliza de seguro.

La garantia de seriedad de la oferta cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes eventos:

e Lano suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e Lanoampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto
para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcion del
contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

o Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

e Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

En todo caso, la entidad aceptara cualquiera de las garantias de seriedad del ofrecimiento siempre que
la presentada por el oferente cumpla con cada uno de los requisitos particulares exigidos por el
Decreto 1082 de 2015.

Para su constitucion debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

¢ BENEFICIARIO: Distrito Capital Bogota D.C. - Fondo de Desarrollo Local de Suba.

e QUIEN DEBE OTORGARLA: Debe ser otorgado por el representante legal cuando el
proponente sea persona juridica o persona natural, de conformidad con el nombre registrado en
el Certificado de Existencia y Representacion Legal. Cuando el ofrecimiento sea presentado por
un proponente plural bajo la figura de Unién Temporal, Consorcio o Contrato de Asociacion
futura, la garantia debe ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural.

e CUANTIA: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.
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e TEXTO: El texto de la garantia deberd indicar textualmente el nimero de proceso, afio y objeto
exacto al cual presente propuesta.

e VIGENCIA: 90 dias calendario contados a partir de la presentacion de la oferta.

Cuando el proponente no allegue la garantia de seriedad junto con su propuesta (Paragrafo 3° del
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, incluido por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018), la propuesta
seré rechazada.

I. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP

Por disposicién del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012 y en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de
2015, todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras con domicilio en
Colombia que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales deberan estar inscritas
en el Registro Unico de Proponentes.

Para tal efecto, el interesado debera presentar el documento correspondiente expedido por la
Cémara de Comercio de su jurisdiccion, con fecha de expedicion NO MAYOR A TREINTA
(30) DIAS CALENDARIO ANTERIORES AL CIERRE DEL PRESENTE
PROCESO, en el cual conste su inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

Para la fecha de cierre del proceso el proponente debera estar inscrito en el Registro Unico de
proponentes, y en todo caso para que su propuesta se considere habil dicha inscripcion debe
estar en firme.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Union Temporal, para la verificacion de
cumplimiento de los requisitos exigidos por la Entidad en el RUP, todos los miembros deberan
acreditar la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes.

Lano inscripci@n del proponente antes de la fecha limite para la presentacion de la propuesta
en el Registro Unico de Proponentes, NO SERA SUBSANABLE en ningun caso.

Respecto a las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, no requieren inscripcion
en el Registro Unico de Proponentes. En consecuencia, EL FONDO, verificara directamente
la informacion solicitada.
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Nota 1: En todo caso, el proponente debera estar inscrito y presentar al momento del cierre,
el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes actualizado, acorde con las
exigencias de los respectivos pliegos de condiciones en la clasificacion respectiva de acuerdo
con el objeto contractual y cumpliendo la idoneidad y experiencia requeridos.

En caso de empresas cuya fecha de constitucion sea posterior al 31 de diciembre de 2025, los
estados financieros se verificaran asi: “Si el interesado no tiene antigiiedad suficiente para tener
estados financieros auditados a 31 de diciembre, debe inscribirse con estados financieros de
corte trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor o contador o estados
financieros de apertura.” Por lo que la entidad podré verificar la informacion financiera desde
su primer cierre fiscal o corte trimestral, Siempre que esta se encuentre vigente y en firme De
acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 reportados en el Certificado de Clasificacion de la
Camara de Comercio RUP.

Nota 3: Cuando el proponente sea consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura,
cada uno de sus integrantes debera anexar el documento aqui descrito y estar clasificado en el
Registro Unico de Proponentes.

J. RUT

El proponente indicard su identificacion tributaria e informacion del régimen tributario a que
pertenece, para la cual debera presentar junto con su propuesta fotocopia legible del Registro Unico
Tributario (RUT), en caso de presentar propuesta bajo la figura de Consorcio o Unién Temporal, se
debera presentar junto con su propuesta el RUT de cada integrante y si resultare adjudicatario del
proceso de seleccion deberd presentar el RUT del consorcio o union temporal antes de la fecha limite
para suscribir el contrato.

K. DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN LAS LISTAS NACIONALES E
INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS

El proponente con la suscripcion de la Carta de presentacion de la oferta declara que no se encuentra
relacionado en ninguna lista restrictiva de lavado de activos de ningan pais, como las denominadas
Listas OFAC, Lista Clinton o en listas nacionales o internacionales de organismos policiales, judiciales
o de inteligencia por posibles vinculos con organizaciones delictivas (NO ESTAR INCURSO EN
LAS LISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS), por medio
del cual declara expresamente que la sociedad, ni el proponente estan incluidos en listas nacionales o
internacionales de lavado de activos.
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Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes deberd manifestarlo
y suscribir el documento.

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion de la carta de presentacion de la oferta la
declaracion no estar incurso en las listas nacionales e internacionales de lavados de activos, las
consecuencias previstas en el proceso, en caso de comprobarse el incumplimiento de los mismos.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente manifiesta no estar incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad ni conflicto de
interés alguno y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de documento adicional alguno al momento
de presentar la oferta.

L. COMPROMISO ANTICORRUPCION
Este contiene entre otros los siguientes aspectos:

Que es interés del PROPONENTE y LA ENTIDAD apoyar la accion del estado colombiano, para
fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas.

Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de contratacion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que
resulte necesaria para aportar transparencia al proceso y, en tal sentido, suscribe el presente
compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

COMPROMISOS ASUMIDOS. EL PROPONENTE, mediante la suscripcion de la Carta de
presentacion de la oferta, asume los siguientes compromisos: 1.1. EL PROPONENTE no ofrecera
ni dard sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en relacién con su
propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como
resultado de su propuesta; 1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea
empleado de la compafiia 0 un agente comisionista independiente, 0 un asesor o consultor lo haga en
su nombre; 1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos
sus empleados, agentes, asesores y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el
cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas
gue rigen el presente proceso de seleccion mediante el presente proceso y la relacion contractual que
podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de: a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier
halago a los funcionarios de la Alcaldia, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir
en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su
influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta; b) No
ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la Alcaldia, durante el desarrollo del contrato que se
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suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta. 1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente
a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o como efecto la colusion
en el presente proceso de seleccion o la ¢ ¢distribucion de contratos entre los cuales se encuentre el
contrato que es materia del presente proceso de seleccion.

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion de la carta de presentacion de la oferta el
compromiso anticorrupcion, las consecuencias previstas en el proceso, en caso de comprobarse el
incumplimiento de los mismos.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente conoce Y acepta las obligaciones del Compromiso Anticorrupciony, por lo tanto, no sera
necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

M. COMPROMISO DE ANTICOLUSION
Declaro bajo la gravedad de juramento:

1. Ni laentidad que represento, ni la propuesta que se presenta en el proceso de la referencia se
encuentra incursas en practicas de colusion o restrictivas de la competencia con otras empresas
0 con el mercado.

2. Los precios y condiciones técnicas de esta oferta han sido determinados de manera
independiente, sin que, con el fin de restringir la competencia, haya existido cualquier consulta,
comunicacion, o acuerdo con cualquier otro proponente o competidor en relacion con: (i) los
precios, (ii) la intencidn presentar una oferta, o (iii) los métodos o factores utilizados para
calcular los precios ofrecidos (iv) las exigencias técnicas o cualquier otro.

3. No hemos tenido comunicacion con otro competidor sobre aspectos del proceso de
contratacion adelantado por FDLS tendiente a realizar practicas colusivas.

4, No hemos revelado los términos de nuestra oferta ni nuestro interés en participar en el
presente proceso a algin competidor.

5. No hemos invitado a otra empresa para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el
fin restringir la competencia dentro del proceso de contratacion adelantado por el FDLS.

6. Que en el evento de conocer que en relacién con el proceso de seleccion adelantado por FDLS

en el mercado se presentan practicas restrictivas de la competencia me comprometo a poner
en conocimiento de la entidad y la Superintendencia de Industria y Comercio y demas
autoridades competentes dichos hechos.

1. La propuesta que presentamos es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos de
seleccion, con precios acordes al mercado, en concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155 de
1959y 1340 de 2009, y los Decretos 2153 de 1992 y 3523 de 2009, modificado por el Decreto
1687 de 2010 y el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011; guardando armonia con lo establecido
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en los principios de la contratacion publica y postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015 o aquel que lo modifique o sustituya.

8. Que conozco que la Ley 1474 de 2011 -Estatuto Anticorrupcion- en su ARTICULO 27
establecié que “ACUERDOS RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA. La Ley 599 de
2000 tendra un articulo 410A, el cual quedaré asi: El que en un proceso de licitacion publica,
subasta publica, seleccion abreviada o concurso se concertare con otro con el fin de alterar
ilicitamente el procedimiento contractual, incurrird en prision de seis (6) a doce (12) afios y
multa de doscientos (200) a mil (1.000) salarios minimos legales mensuales vigentes e
inhabilidad para contratar con entidades estatales por ocho (8) afios. PARAGRAFO. El que
en su condicion de delator o clemente mediante resolucion en firme obtenga exoneracion total
de la multa a imponer por parte de la Superintendencia de Industria y Comercio en una
investigacion por acuerdo anticompetitivos en un proceso de contratacion pablica obtendra
los siguientes beneficios: reduccién de la pena en una tercera parte, un 40% de la multa a
imponer y una inhabilidad para contratar con entidades estatales por cinco (5) afios.”

9. Manifiesto, que no me encuentro ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que
represento incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en
las normas legales, ni en conflicto de interes.

10. Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tiene participacion en
esta oferta o en el contrato que sera el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente
los firmantes estan vinculados a dicha oferta.

11. Garantizo que no tengo participacion en varias propuestas presentadas para el presente
proceso de seleccién ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o
unioén temporal, 0 en sus érganos directivos y/o accionistas, filiales o subordinadas de alguna
matriz o de algin holding empresarial.

Finalmente, manifiesto que la propuesta que presento en el presente proceso de seleccion no ha sido
participe de practicas restrictivas de la competentica ni de préacticas colusorias, por lo que participa en
condiciones de transparencia y competitividad en el mercado de compras publicas.

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcién de la carta de presentacion de la oferta el
compromiso anticolusién, las consecuencias previstas en el proceso, en caso de comprobarse el
incumplimiento de los mismos.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente conoce y acepta las obligaciones del Compromiso Anticolusion y, por lo tanto, no sera
necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

N. PACTO DE TRANSPARENCIA
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Con la suscripcion de la Carta de presentacion de la oferta el proponente se compromete a:

Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratacién de manera que
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos en el
proceso de contratacion.

Igualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del proceso de contratacion,
primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre
competencia.

Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de contratacion, asi
como realizar estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin
de contar con los elementos de juicio e informacion econémica, comercial, juridica y técnica
relevante y necesaria para tomar una decision sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior,
con el propdsito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en
el Proceso de Contratacion y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las
obligaciones contenidas en el Contrato, asi como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la
ejecucion de este.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con los
encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la informacion
del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con otros
Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

Enviar por escrito a la entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el proceso de
contratacion y no hacerlo de manera oral por ningin medio, salvo que se realicen dentro de las
audiencias publicas.

Actuar con lealtad hacia los demés proponentes, asi como frente a la entidad y abstenernos de
utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacion. Igualmente, las
observaciones al proceso de contratacion o a las propuestas de los otros interesados, seran
presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la
seleccion.

Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas proponentes y sus
propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios solidos, que razonablemente
permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupcion por parte
de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata
disposicion de la Entidad para corroborar tales afirmaciones.
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No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacién de las propuestas, argumentos carentes de
sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de competidores o la dilacion del
Proceso de seleccion.
En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra tnicamente
cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la entidad. En
caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los
términos de la Ley Aplicable.
En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o juridicas, ni
referirnos a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente
debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratacion
Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacion utilizando
solamente los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratacion.
No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econémico o de cualquier otra naturaleza
a ningun funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la entidad ni a sus familiares
en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicacion
0 con ocasion de la misma, y hasta dos (2) afios siguientes a la suscripcion del Contrato, sin
perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto
en la Constitucion y en la Ley.
Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir
un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos
los involucrados en la preparacidn de la propuesta y en la ejecucion del contrato.
No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar
0 promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de
atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de
Contratacion ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.
No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de
influencia politica 0 mediéatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones
que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacion estatal, bien sea en su adjudicacion,
supervision o terminacion.
La Entidad siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso de seleccion
por los canales definidos en los documentos del Proceso.
No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio
econdmico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo
estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a informacion privilegiada, relacionada
con el Proceso de seleccion.
Dar conocimiento a la entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo
de la Presidencia de la Republicay a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna
gueja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcién durante el Proceso de Contratacion
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0 con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos
u otorgados.

e Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria de
Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, cualquier
solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o atencion social,
efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o
contratistas, a funcionarios publicos 0 a sus asesores que estén directa o indirectamente
involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del Proceso de seleccion, de manera previa,
concomitante o posterior al mismo, que tengan la intencion de inducir o direccionar alguna
decision relacionada con la adjudicacion.

e EL PROPONENTE asume a traves de la suscripcion de la carta de presentacion de la oferta el
pacto de transparencia, las consecuencias previstas en el proceso, en caso de comprobarse el
incumplimiento de los mismos.

e La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente conoce Yy acepta las obligaciones del Compromiso de Transparenciay, por lo tanto,
no sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

O. PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN
APODERADO

Cuando el proponente actué a través de apoderado, debe presentar el poder especial debidamente
autenticado para presentar la manifestacion de interés, la propuesta y firmar el contrato respectivo, si
es el caso.

P. VERIFICACION ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS, JUDICIALES Y
MEDIDAS CORRECTIVAS

El proponente debera adjuntar con la propuesta los siguientes documentos:

1. Certificado de antecedentes de la Procuraduria General de la Nacién del representante legal y de
la empresa.

El proponente debera aportar copia del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion no mayor a 30 dias calendario, sin perjuicio de que el Fondo de
Desarrollo Local realice la verificacion directamente, del proponente persona natural, del
representante legal y la persona juridica del proponente persona juridica y cada uno de sus integrantes
cuando el mismo sea un consorcio 0 una union temporal.

Es requisito indispensable para la presentacion de la propuesta que la persona juridica y su
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representante legal, o la persona natural o los miembros del proponente plural y sus representantes
que participen en el proceso de seleccion no se encuentren reportados en el SIRI, de conformidad
con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008.

2. Certificado de antecedentes de la Personeria de Bogota, del representante legal.
3. Certificado de antecedentes Fiscales del representante legal y de la persona juridica.

El proponente debera aportar copia del certificado de antecedentes fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica no mayor a 30 dias calendario, sin perjuicio de que el Fondo de
Desarrollo Local realice la verificacion directamente, del proponente persona natural, del
representante legal y la persona juridica del proponente persona juridica y cada uno de sus integrantes
cuando el mismo sea un consorcio 0 una union temporal.

Lo anterior, en cumplimiento del articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el
tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, que exige como
requisito indispensable para nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado,
verificar que la correspondiente persona, no se encuentra reportada en el boletin de responsables
fiscales que publica la Contraloria General de la Republica.

4. Certificado de antecedentes Judiciales del representante legal.
5. Certificacion del Registro de Medidas Correctivas, expedido por la Policia Nacional.

Dichos certificados deben ser aportados con la propuesta, y deberan haber sido expedidos con una
anterioridad no superior a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del presente proceso. En
todo caso, los mismos seran verificados por la entidad, al igual que la inhabilidad por delitos sexuales
lo cual es autorizado por el proponente con la presentacién de la oferta.

Q. CERTIFICADO INHABILIDADES DELITOS SEXUALES (SEGUN LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018)

El proponente persona juridica o persona natural debera anexar el certificado respectivo. En caso de
consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura se deberd aportar el certificado
respectivo de cada uno de los integrantes de este.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, union temporal, presente
antecedentes, no podra contratar con el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA. En todo
caso, los mismos seran verificados por la entidad, lo anterior, es autorizado por el proponente con la
presentacion de la oferta.
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R. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
(REDAM) (REALIZARSE EN LA PAGINA WEB O BASE DATOS, SEGUN LO
ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1310 DE 2022)

El proponente debera presentar el certificado de antecedentes REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS de la persona que presente la propuesta y del Representante Legal de
la Persona Juridica en las paginas Web de dichas entidades la informacion reportada.

En el caso de Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, deben presentarlo, para
cada uno de sus integrantes.

El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado por
el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las
obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos generara las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso solo podia contratar
con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad
también se predica del deudor alimentario moroso que actte como representante legal de la persona
juridica que aspira a contratar con el Estado.”

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta el certificado que indique que no se
encuentra inscrito en el REDAM. El certificado debera ser expedido para la proponente persona
natural, o para el representante legal del proponente persona Juridica. Dicho certifica-do se puede
expedir a través de la carpeta ciudadana Digital en el link: https://redam.gov.co/.

En caso de consorcios, uniones temporales 0 promesa de sociedad futura se debera aportar el
certificado respectivo de cada uno de los integrantes de este.

S. MANIFESTACION NO ESTAR INCURSO INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o la union
temporal, cuando el proponente sea plural, debe manifestar en la Carta de presentacion de la oferta
bajo la gravedad de juramento, no estar incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad ni conflicto
de interés alguno, que le impida ser contratista del Estado y ejecutar el contrato que surja del presente
proceso de seleccion, de conformidad con las previsiones de la Ley 80 de 1993, el Estatuto Organico
del Sistema Financiero y demas normas concordantes.
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EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion de la carta de presentacion de la manifestacion
no estar incurso inhabilidades e incompatibilidades, las consecuencias previstas en el proceso, en caso
de comprobarse el incumplimiento de los mismos.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente manifiesta no estar incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad ni conflicto de
interés alguno y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de documento adicional alguno al momento
de presentar la oferta.

T. CERTIFICADO EMITIDO POR LA ARL

El proponente debe aportar el Certificado emitido por la ARL donde se indique el grado de madurez
en la implementacion de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST (Porcentaje
de cumplimiento superior al 80%) segln el Decreto 1072 de 2015y la Resolucion 0312 de 2019.

El certificado debe incluir:
¢ Identificacion de la empresa: Nombre o razon social, NIT, direccion, etc.

e Grado de madurez del SG-SST: Se debe indicar el porcentaje de cumplimiento de los
estandares minimos establecidos en la Resolucion 0312 de 2019.

e Fecha de emisién: La fecha en que se emiti el certificado.

e Informacion de la ARL: Nombre, direccion, datos de contacto de la ARL que emite el
certificado.

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

El comité evaluador procederé a realizar la verificacion de la capacidad financiera a través de la revision
de los indicadores financieros, de acuerdo con la informacion establecida en la documentacion
solicitada en este documento.

El método definido para el calculo de los indicadores se encuentra relacionado en el documento
andlisis de sector.

La verificacion del cumplimiento de la capacidad financiera minima exigida por la entidad es un
requisito habilitante para la participacion de la propuesta en el proceso de seleccion y no otorga
puntaje, en concordancia con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

En este sentido, el proponente que no cuente con la capacidad financiera exigida en la propuesta, se
le considerara como NO HABILITADA POR FALTA DE CAPACIDAD FINANCIERA y por ende

NO sera evaluada.
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El Fondo de Desarrollo Local de Suba evaluara la capacidad financiera y patrimonial del proponente
que asegure a la entidad la ejecucion sin riesgos econdmicos del objeto a contratar, para lo cual debe
cumplir con los rangos de los indicadores financieros publicados dentro de los documentos del
proceso (Estimacion Indicadores Financieros - Victimas V2).

El Certificado de Registro Unico de Proponentes que se aporte con la propuesta debe estar renovado,
vigente y en firme; con corte al 31 de diciembre de 2025, para ser habilitado financieramente.

Si el proponente es un consorcio, una unién temporal o cualquier otra modalidad de asociacion, cada
uno de sus integrantes debera allegar el correspondiente Certificado de Registro Unico de
Proponentes con la informacion Financiera renovada.

Cuando se trate de Consorcios/Uniones Temporales se especificard claramente el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes, de tal forma que la sumatoria sea 100%. La capacidad
financiera del Consorcio o Union temporal se determinara con base en la participacion porcentual de
cada uno de sus integrantes.

La informacion financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser esta la unidad de
cuenta contable por expresa disposicion legal, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto
2649 de 1993.

Por lo anterior los proponentes deben cumplir con los siguientes indicadores financieros:

A. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad al articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, el numeral 3
Capacidad Financiera, ha establecido que los indicadores que miden la fortaleza financiera del
interesado son: Indice de liquidez, Indice de Endeudamiento y Razdn de cobertura de intereses.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros.

MARGEN p
INDICADOR SOLICITADO FORMULA
indice de liquidez > 2,30 Veces ActL.vo Cor”,ente
Pasivo Corriente
indice de Endeudamiento < 63% w
Activo Total
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MARGEN -
INDICADOR SOLICITADO FORMULA
Raz6n Cobertura de Intereses > 2,41 Ve_ces 0 Utilidad Operacional
indeterminado Gastos de Intereses
o indice de Liquidez: (activo corriente/pasivo corriente).

El cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto
plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones de corto plazo.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara el indice de liquidez, el cual debe ser Mayor o Igual
(>) a 2,30 veces. Resultados menores inhabilitan al proponente.

Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcion cuatro (4), Ponderacion de los
componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes
en los Procesos de Contratacion, cdigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente:

Numerador, * Participacion, + --- + Numerador, * Participacion
Denominador, * Participacion, + -+ + Denominadory * Participaci(mn
i=y Numerador; * Participacion,
i~, Denominador; * Participacion,
Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

Indicador =

o Iindices de Endeudamiento: (pasivo total/activo total)

Este indice determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion del proponente. A
mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con
Sus pasivos.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara el Nivel de Endeudamiento del proponente, el cual
debe ser Menor o igual a < 63%.
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Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcion cuatro (4), Ponderacion de los
componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes
en los Procesos de Contratacion, cédigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente:

Numerador, * Participacion, + --- + Numerador, * Participacion

Indicador = - = = : — =
Denominador * Partlczpaaonx + -+ Denominadory * Participacion_

i=y Numerador; * Participacion,
i~, Denominador; * Participacion,
Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

. Razon de Cobertura de Interés:(utilidad operacional / gastos de interés)

La Razdén de Cobertura de Intereses refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones financieras. La razon de cobertura de intereses indica el nimero
de veces que las empresas pueden pagar intereses anuales con su utilidad operacional.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara la razon de cobertura de intereses del proponente, el
cual debe ser Mayor o Igual (>) a 2,41 veces o indeterminado.

Nota: Para la razon de cobertura de intereses, los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0),
no podran calcular el indicador de razdn de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple
el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador
de razon de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma
forma, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se
puede hacer la ponderacion del indicador.

Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcién cuatro (4), Ponderacion de los
componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes
en los Procesos de Contratacion, cédigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente:
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Numerador, * Participacion, + --- + Numerador,, * Participacion

Indicador = : — = - = 7
Denominador, = Participacion, + -+ + Denominadory * Participacion

i=1 Numerador; * Participacion,
i~, Denominador; * Participacion,
Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

o Capital de Trabajo: (Activo corriente Pasivo corriente)

El Capital de trabajo es un indicador que representa la liquidez operativa del proponente, es decir, el
remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el
pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la
actividad econdmica del proponente. En este caso se implementa para analizar el nivel de liquidez en
términos absolutos.

Teniendo en cuenta lo anterior, la entidad ha realizado el analisis correspondiente y verificara el Capital
de trabajo que debe ser Mayor o igual al 50%o del Presupuesto oficial asighado al proceso, el cual
garantizara el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente y guarda una proporcién
con el objeto del contrato, el plazo de ejecucion, la forma de pago y el valor de este.

Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcién uno (1), Ponderacion de los
componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes
en los Procesos de Contratacion, cédigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente.

Indicador en valor monetario
= Indicadory * Participacion, + -+ + Indicador; * Participacion; + +-
+ Indicador, * Participacion,,

n
= Z Indicador; = Participacion;

1=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

B. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos
del interesado. Sera considerada HABIL, la propuesta que acredite el cumplimiento de la capacidad
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organizacional. Los indicadores de capacidad organizacional buscan fijar unas minimas condiciones
que reflejan la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato

en funcion de su organizacion interna.

MARGEN ]
INDICADOR SOLICITAD FORMULA
O
Rentabilidad del Patrimonio > 12% Utilidad Operacional / Patrimonio
Rentabilidad del Activo > 6% Utilidad Operacional / Activo Total

¢ Rentabilidad sobre Patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio.

Es el indicador que determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad
sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del

proponente.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara la rentabilidad sobre el patrimonio en un valor Mayor

o igual a > 12%.

Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcién cuatro (4), Ponderacion de los
componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes
en los Procesos de Contratacion, cédigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente:

Numerador, * Participacion, + --- + Numerador, * Participacion

Indicador =

Denominador, = Participacion, + -+ + Denominadory * Participaciéon_
i=s Numerador; * Participacion,
i, Denominador; * Participacion,

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).
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¢ Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo.

Es el indicador que determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad
degeneracion de utilidad operacional para cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara la rentabilidad sobre activos en un valor Mayor o
igual a > 6%.

Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcién cuatro (4), Ponderacion de los
componentes de los indicadores, del Manual Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes
en los Procesos de Contratacion, cédigo CCE-EICP-MA-04, de Colombia Compra Eficiente:

Numerador, * Participacion, + --- + Numerador, * Participacion

Indicador = : = = - = 7.
Denominador, * Participacion, + - + Denominadory * Participacion,_

i=1 Numerador; * Participacion,
i, Denominador; » Participacion,

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

Para determinar los indicadores financieros se anexa en formato pdf el documento Estudio
Financiero - Victimas V2.

C. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Las personas extranjeras deberan presentar los Estados Financieros apostillados y la certificacion
firmada por el Representante legal y Revisor Fiscal y/o Contador Publico, acompafada de traduccion
simple al idioma espafiol, con los valores re expresados a la moneda legal colombiana, por ser ésta la
unidad de medida por disposicién legal, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos,
avalados con la firma de un contador publico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central
de Contadores de Colombia.

El Contador Publico y/o Revisor Fiscal que certifiquen los indicadores, deben indicar en forma clara
el nombre y nimero de Tarjeta Profesional, asimismo, deben anexar certificado de antecedentes
disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente para la
fecha de presentacion de la propuesta (no mayor a 3 meses de expedicion) y fotocopias de las tarjetas
profesionales.
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En todo caso, el proponente extranjero, persona natural o juridica sin domicilio o sucursal en
Colombia, aceptard las condiciones establecidas para el presente proceso y en el evento de resultar
favorecido con la adjudicacion el contratista deberd someterse a los procedimientos y exigencias
contempladas por la ley colombiana.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por el FDLS y que esta
habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en todos y cada indicador los margenes
anteriormente establecidos.

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices en la verificacion financiera, o cuando no
pueda realizarse la evaluacion por falta de documentacién o falta de idoneidad en los documentos,
seré considerada como NO HABILITADO, por lo tanto, no continla en el proceso de seleccion.

D. LIBRE CONCURRENCIAY PLURALIDAD DE OFERENTES

El Fondo de Desarrollo Local de Suba, con el fin de garantizar la libre concurrenciay pluralidad de
oferentes y el andlisis técnico y financiero efectivo de las empresas del sector que desarrollan las
actividades a contratar, realizo la verificacion de la informacion financiera plasmada en el presente
proceso de contratacion Seleccion, con una busqueda en el portal de informacion empresarial de la
Superintendencia de Sociedadesl1, identificando la informacidn financiera con corte a 31 de diciembre
de 2024, tipo de informe que incluye los reportes NIIF (NIIF Plenas Individuales, NIIF Plenas —
Separados, NIIF Pymes — Individuales y NIIF Pymes Separados), de empresas del sector a nivel a
Nacional, para las actividades econdémicas:

» G4690 Comercio al por mayor no especializado

» G4719 Comercio al por menor en establecimientos no especializados

* M7490 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.

» P8541 Educacién técnica profesional

» P8543 Educacion de instituciones universitarias o de escuelas tecnoldgicas
 P8560 Actividades de apoyo a la educacion

» P8559 Otros tipos de educacion n.c.p.

+ Q8899 Otras actividades de asistencia social sin alojamiento n.c.p.

« R9007 Actividades de espectaculos musicales en vivo

* R9329 Otras actividades recreativas y de esparcimiento n.c.p.

Identificando una base de 730 empresas de la economia nacional que desarrollan los codigos
anteriormente mencionados, los cuales guardan relacion con el sector y las actividades a ejecutar en el
presente proceso contractual.

1 https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/massivereports
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Con una muestra de 730 de las empresas de los sectores a nivel nacional que registran alguna o
algunas de las actividades mencionadas, se verifico y evidencio que los indicadores de capacidad
financiera y organizacional fijados fueran satisfactorios para por lo menos entre el 48% y 69%o de las
empresas incluidas en la muestra.

La entidad aclara que para este ejercicio se anexa el documento en formato Excel de (Estimacion
Indicadores Financieros — Victimas V2) a través del anlisis de datos estadistica descriptiva.

Lo anterior dando cumplimiento a los lineamientos descritos en el capitulo VI Como fijar los
indicadores de capacidad financiera y de capacidad organizacional del manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacién y a los célculos contemplados en
el capitulo 11 Andlisis estadistico y capitulo 11 analisis grafico del documento Guia para la Elaboracién
de Estudios de Sector que permiten comprender las estadisticas del sector estudiado con el fin de
tener herramientas que ayuden a definir el limite de los indicadores.

Por lo que los indicadores fijados se obtienen de la realidad financiera que reportaron estas empresas
con los codigos de actividad identificados y pertenecientes al sector del presente proceso contractual.

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La experiencia constituye un criterio habilitante orientado a verificar la idoneidad y capacidad técnica
de los proponentes para ejecutar adecuadamente el objeto contractual, permitiendo a la entidad estatal
establecer condiciones objetivas y proporcionales que garanticen la seleccion de oferentes con
antecedentes suficientes en actividades relacionadas con las obligaciones a contratar. En este sentido,
la acreditacion de experiencia debe guardar relacion directa con la naturaleza, alcance, complejidad y
riesgos del proceso de seleccidn, diferenciando entre la experiencia general del proponente y aquella
experiencia especifica asociada a actividades similares o equivalentes al objeto del contrato, de
conformidad con los principios de transparencia, seleccion objetiva y responsabilidad que rigen la
contratacion estatal. Posteriormente, se desarrollaran los criterios y requisitos aplicables conforme a
lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

“]

Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Requisitos habilitantes contenidos en el RUP. Las camaras de comercio,
con base en la informacién a la que hace referencia el articulo anterior, deben verificar y certificar los
siguientes requisitos habilitantes:
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1. Experiencia— Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y
servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes 'y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV

Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y servicios
que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios
en el tercer nivel y su valor expresado enS MMLV

2. Capacidad Juridica — La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes, obras, o
servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales y la capacidad del representante legal de las
personas juridicas para celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto con
ocasion de los limites a la capacidad del representante legal del interesado en relacién con el
monto y el tipo de las obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado.

[...]

” De conformidad con lo anterior, y en virtud del Estudio del sector efectuado por la Entidad, el
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA requiere que, para el presente proceso de
contratacion, el proponente acredite experiencia general y especifica, mediante la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera estar vigente y en firme a la
fecha de cierre del proceso.

EXPERIENCIA GENERAL:

La experiencia general del proponente se verificara a la luz de la informacién contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP). Para tal efecto, las personas naturales, juridicas, consorcios o uniones
temporales interesadas en participar en el presente proceso de seleccion deberan acreditar maximo
tres (3) contratos ejecutados, cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial expresado en SMMLV. El requisito podra acreditarse con uno (1), dos (2) o hasta
tres (3) contratos, siempre que la sumatoria de los valores certificados cumpla con el monto exigido
por la entidad. Adicionalmente, cada contrato debera encontrarse clasificado dentro de al menos tres
(3) de los siguientes cddigos del Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC:
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CODIGO
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
80000000 -
Servicios de
Gestion, Servicios | D000 1 010160000 -
) Servicios de .
80101600 Profesionales de , Gerencia de
Empresay asesoria de proyectos
.. gestion
Servicios
Administrativos
80000000 -
Servicios de
Gestion, Servicios 80140000 — 80141700 —
80141700 Profesionales de | Comercializacion Distribucién
Empresa 'y y distribucion
Servicios
Administrativos
Sowicios | Sistomas | SELLI600-
86111600 ) . Educacion de
Educativos y de educativos
. . adultos
Formacion alternativos
822%?3?)5' 86120000 - 86121800 -
86121800 ) Instituciones Escuelas
Educativos y de . .
S educativas profesionales
Formacion
86000000 - 86130000 - 8613.’2.000 )
Servicios Servicios Servicios de
86132000 i . educacion y
Educativos y de educativos o
5 . capacitacion en
Formacion especializados - .
administracion
93000000 - 93140000 - 93141500 -
.. . Servicios
93141500 | Servicios Politicosy . Desarrollo y
.. comunitarios y . .
de Asuntos Civicos sociales servicios sociales
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93000000 - 922?3%?23 93141700 -
93141700 | Servicios Politicos y o
. comunitarios y Cultura
de Asuntos Civicos .
sociales

Fuente: (Consulta Cédigo UNSPSC — ANCP Colombia Compra Eficiente, s.f.)
Fecha de consulta: 01/04/2026

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO
INCLUIDO IVA EN SMMLYV VIGENCIA 2026
$572.902.000 327,203

EXPERIENCIA ESPECIFICA

La Entidad verificara que al menos dos (2) de los tres (3) contratos aportados como experiencia
general, hayan sido ejecutadas de forma integral una o varias de las siguientes actividades. Con el fin
de garantizar la correspondencia objetiva entre la experiencia acreditada y el objeto del presente
proceso de seleccion, la Entidad exigira que de los contratos aportados para acreditar experiencia
especifica al menos uno se encuentre clasificado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) bajo el
cddigo UNSPSC 93141500, requisito de caracter habilitante y de obligatorio cumplimiento:

1. Acciones y/o estrategias para la construccion de paz.
y/o

2. Procesos pedagdgicos para el fortalecimiento de iniciativas ciudadanas y/o para la apropiacion social
de lamemoria y/o verdad y/o reparacion integral a victimas, paz y reconciliacion.

Nota 1: para la acreditacion de la experiencia especifica, el proponente podréa aportar certificaciones
contractuales, actas de liquidacidn, actas de recibo final u otros documentos idéneos que acrediten la
ejecucion de los requisitos exigidos en los numerales anteriormente sefialados.

Nota 2: tratandose de proponentes plurales, la experiencia podra ser acreditada por uno o varios de
sus integrantes; no obstante, debera garantizarse que dentro de la estructura del proponente exista, al
menos un integrante que cumpla de manera integral con las condiciones exigidas, asegurando asi la
idoneidad técnica requerida para la adecuada ejecucion del contrato.
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5.1.3.2. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES, MIPYME- Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 22124218 y
2.2.1.2.4.2.15 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL ARTICULO 3 DEL
DECRETO 1860 DE 2021y EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6 del 1082 de 2015, modificado por el
ARTICULO 1 DECRETO 0287 DE 2026.

Con el fin de promover y facilitar la participacion de emprendimientos y empresas de mujeres,
MIPYME y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, los
participantes que cumplan con lo establecido en los articulos mencionados podran acreditar su
experiencia de la siguiente manera:

EXPERIENCIA GENERAL:

La experiencia general del proponente se verificara a la luz de la informacién contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP). Para tal efecto, las personas naturales, juridicas, consorcios o uniones
temporales interesadas en participar en el presente proceso de seleccion deberan acreditar
méaximo cuatro (4) contratos ejecutados, finalizados y liquidados cuya sumatoria sea igual o
superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial expresado en SMMLV. El requisito podra
acreditarse con uno (1), dos (2), tres (3) o hasta cuatro (4) contratos, siempre que la sumatoria de los
valores certificados cumpla con el monto exigido por la entidad. Adicionalmente, cada contrato debera
encontrarse clasificado dentro de al menos tres (3) de los siguientes codigos del Clasificador de Bienes
y Servicios UNSPSC:

CODIGO
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
800000000 -
Servicios de Gestion
e 'l 80100000 - _
80101600 Servicios Servicios de | 8010160000 - Gerencia

Profesionales de de proyectos
Empresay Servicios

Administrativos

asesoria de gestion

800000000 -
Serwcslgi \;jiiigsstlon, 80140000 —
80141700 Profesionales de Comercializacién y 80141700 — Distribucion
distribucion

Empresay Servicios
Administrativos

Pagina 63 de 127

Cadigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

ALCALDIA MAYOR
Caso Hola No. 343604 DE BOGATA DC.




K

ESTUDIOS PREVIO

SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SUBA
86110000 -
8600000000 - ; .,
L . Sistemas 86111600 - Educacién
86111600 Sew(;(él?:solrir%l;%?gxos educativos de adultos
y alternativos
8600000000 - 86120000 -
86121800 |Servicios Educativos| Instituciones 86123;%2&;;?5;'35
y de Formacién educativas P
8600000000 - 822?&%?33 86132000 - Servicios de
86132000 | Servicios Educativos . educacion y capacitacion
., educativos > i
y de Formacion S en administracion
especializados
.. 93140000 -
93000000 - Servicios Servicios 93141500 - Desarrollo y
93141500 Politicos y de itari - o]
AsUntos Civicos comunitarios y servicios sociales
sociales
930000000 - 9;2?&%?35
93141700 | Servicios Politicos y - 93141700 - Cultura
o comunitarios y
de Asuntos Civicos sociales

Fuente: (Consulta Cadigo UNSPSC — ANCP Colombia Compra Eficiente, s.f.)
Fecha de consulta: 01/04/2026

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO
INCLUIDO IVA EN SMMLYV VIGENCIA 2026
$572.902.000 327,203

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

La Entidad verificara que al menos dos (2) de las cuatro (4) certificaciones aportadas como
experiencia general hayan sido ejecutadas de forma integral una o varias de las siguientes
actividades. Con el fin de garantizar la correspondencia objetiva entre la experiencia acreditada
y el objeto del presente proceso de seleccion, la Entidad exigira que de los contratos aportados
para acreditar experiencia especifica al menos uno se encuentre clasificado en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) bajo el cddigo UNSPSC 93141500, requisito de caracter habilitante y de
obligatorio cumplimiento:
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1. Acciones y/o estrategias para la construccién de paz.

2. Procesos pedagdgicos para el fortalecimiento de iniciativas ciudadanas y/o
para la apropiacion social de la memoria y/o verdad y/o reparacion integral a victimas,
paz y reconciliacion.

Nota 1: para la acreditacion de la experiencia especifica, el proponente podrd aportar
certificaciones contractuales, actas de liquidacion, actas de recibo final u otros documentos idoneos
que acrediten la ejecucidn de los requisitos exigidos en los numerales anteriormente sefialados.

Nota 2: tratdndose de proponentes plurales, la experiencia podré ser acreditada por uno o varios de
sus integrantes; no obstante, debera garantizarse que dentro de la estructura del proponente exista, al
menos un integrante que cumpla de manera integral con las condiciones exigidas, asegurando asi la
idoneidad técnica requerida para la adecuada ejecucion del contrato.

A. ACREDTACION DE CONDICION CRITERIO DIFERENCIAL DE
EMPRENDIMIENTO, EMPRESAS DE MUJERES.

La condicion de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional debera acreditarse conforme con los requisitos contenidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, asi:

1. Cuando maés del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion, con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista
para el cierre del proceso de seleccion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso en el mismo cargo u otro del mismo
nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
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cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas
que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacién, con una fecha de méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para
el cierre del proceso de seleccion. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero
de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes
a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando el proponente sea persona natural, mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil, con una fecha de méximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion hay correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal, con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion.

Nota 1: Para la acreditacion de alguna de las condiciones anteriormente sefialadas, el proponente
deberd diligenciar y allegar junto con su oferta el FORMATO ACREDITACION
EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESA DE MUJERES junto con los soportes a que haya
lugar.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales sélo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredite que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 3: Los soportes mediante los cuales se pretenda acreditar la condicion de ser un emprendimiento
0 empresa de mujeres deberan presentarse junto con la propuesta.

B. ACREDITACION DE CONDICION CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES -
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL
ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021
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La condicion de MIPYME podra ser acreditada, asi:

Para personas naturales: Mediante certificacion expedida por la persona natural y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

Para personas juridicas: mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion no mayor a 30 dias calendario a la fecha de cierre del proceso.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Nota I: En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Nota Il: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales sélo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

C. ACREDITACION DE CONDICION CRITERIO DIFERENCIAL
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS CON TRABAJADORES EN CONDICION
DE DISCAPACIDAD. — articulo 2.2.1.2.4.2.6 del 1082 de 2015, modificado por el
DECRETO 287 DE 2026

Se entenderan coma emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan
con alguna de las siguientes condiciones:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se
acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién
Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
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Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o
cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley
0, el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
personas con discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia
de cédula de ciudadania, la cédula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido
de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como la copia del
certificado de existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en
empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion deberé relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de las
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo
afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social

Nota 1: Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad
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de juramento con una fecha de méxima treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre
del procedimiento de seleccion.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicardn cuando al menos uno
de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y
acredite una participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal,
aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su participacion
en la conformacion del proponente plural.

5.1.3.3. REGLAS ADICIONALES DE ACREDITACION Y VERIFICACION DE LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENETE

REGLA No. 1: Las actas de liquidacién y/o certificaciones de cumplimiento aportadas, o su
combinacion deberan, contener la siguiente informacion:

* Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.

» Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

* Objeto del contrato

» Valor total del contrato.

» Para los contratos ejecutados en unién temporal se debe especificar el porcentaje de
participacion.

» Fechade inicio del contrato o de suscripcion del contrato.

» Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion

* Firmade la persona que expide la certificacion.

- Teniendo en cuenta que la Camara de Comercio no certifica el cadigo del clasificador de bienes
y servicios hasta el cuarto nivel, ni el objeto de los contratos registrados en el RUP se
verificaran los codigos solo hasta el tercer nivel de clasificacion. EIl proponente debera aportar
cualquiera de los siguientes documentos: Certificaciones de cumplimiento o Actas de
liquidacion del contrato que pretenda acreditar (Numeral 6.1 de la Ley 1150 de 2007).

- El proponente debera diligenciar y anexar a su propuesta el FORMATO DE EXPERIENCIA
y adjuntar las correspondientes certificaciones y/o actas de liquidacion.

- Paraefectos de convertir a salarios minimos (SMMLYV) el valor de los contratos presentados
para acreditar experiencia del proponente se realizara con el valor del salario minimo vigente
en la fecha de suscripcion del contrato, para calcular el valor en SMLMYV de las adiciones
celebradas en la ejecucion del contrato, se tomara el SMLMYV del momento de la suscripcion
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de esta. Para efectos de estos calculos, se aplicara la tabla de equivalencias que se muestra a

continuacion:

VIGENCIA

VALOR

()

()

Enero 1 de 2010 a Dic 31
de 2010

$515.000

Enero 1 de 2011 a Dic 31
de 2011

$535.600

Enero 1 de 2012 a Dic 31
de 2012

$566.700

Enero 1 de 2013 a Dic 31
de 2013

$589.500

Enero 1 de 2014 a Dic 31
de 2014

$616.000

Enero 1 de 2014 a Dic 31
de 2014

$616.000

Enero 1 de 2015 a Dic 31
de 2015

$644.350

Enero 1 de 2016 a Dic 31
de 2016

$689.454

Enero 1 de 2017 a Dic 31
de 2017

$737.717

Enero 1 de 2018 a Dic 31
de 2018

$781.242

Enero 1 de 2019 a Dic 31
de 2019

$828.116

Enero 1 de 2020 a Dic 31
de 2020

$877.802

Enero 1 de 2021 a Dic 31
de 2021

$908.526

Enero 1 de 2022 a Dic 31
de 2022

$1.000.000

Enero 1 de 2023 a Dic 31
de 2023

$1.160.000

Enero 1 de 2024 a Dic 31
de 2024

$1.300.000

Enero 1 de 2025 a Dic 31
de 2025

$1.423.500
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Enero 1 de 2026 a Dic 31 | $1.750.905
de 2026

REGLA No. 2: En el evento en que se presenten mas de tres (3) certificaciones, la entidad solo tendra
en cuenta las primeras tres (3), en el respectivo orden ascendente en que se encuentren foliados en el
capitulo respectivo de la propuesta para su verificacion.

REGLA No. 2.1: Para la acreditacion de experiencia de Emprendimiento y empresas de Mujeres,
MiPymes y Emprendimiento y empresas de personas con discapacidad, en el evento en que se
presenten mas de cuatro (4) certificaciones, la entidad solo tendra en cuenta las primeras cuatro (4),
en el respectivo orden ascendente en que se encuentren foliados en el capitulo respectivo de la
propuesta para su verificacion.

REGLA No. 3: En el evento en que los oferentes presenten contratos suscritos con la Alcaldia Local,
la Entidad se reserva el derecho de realizar las verificaciones correspondientes en sus propios archivos,
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012.

REGLA No. 4: La Alcaldia Local se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluacion y
hasta la adjudicacion, la informacidn y soportes que considere necesarios para verificar la informacion
presentada.

REGLA No. 5: Cada certificacion se liquidara con base en el salario minimo legal mensual vigente a
la fecha de suscripcion del contrato.

REGLA No. 6: No se aceptan auto certificaciones.

REGLA No. 7: En caso de que el proponente allegue certificaciones de contratos en los que participd
como integrante de un consorcio o0 unién temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones en
proporcién al porcentaje de su participacion en la union temporal, o de acuerdo con el nimero de
miembros que conforman el consorcio, segun el caso. Para lo cual debe anexar, copia del documento
de constitucién del consorcio o unién temporal, donde se exprese claramente el porcentaje de
participacion de la firma si la certificacion no lo sefiala.

REGLA No. 8: Para el caso de consorcios o uniones temporales, que participen en el presente
proceso de contratacion, la experiencia que pretendan acreditar puede ser aportada por uno o varios
de sus integrantes y respecto de las mismas se verificara que cumplan con lo establecido en el presente
estudio previo. Esto quiere decir que, la sumatoria de las certificaciones presentadas por uno o varios
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de los miembros del proponente plural en su sumatoria deberan ser DE CUANTIA IGUAL O
SUPERIOR AL 100% DEL PRESUPUESTO ESTIMADO PARA EL PRESENTE PROCESO,
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes.

REGLA No. 9: Las calidades y demas requisitos exigidos a los proponentes en este estudio previo
deben acreditarse mediante los documentos expedidos por la entidad o autoridad que fuere
competente a la ley colombiana.

REGLA No. 10: El valor de los contratos en dolares americanos USD se convertiran a pesos,
utilizando para esta conversion la Tasa Representativa del Mercado TRM vigente publicada por la
superintendencia financiera de sociedades, en el momento de la suscripcién del respectivo contrato,
una vez se realice la conversion a la TRM vigente de que habla el presente documento el valor se
convertira a SMMLYV colombianos del afio en que se suscribi6 el contrato. Cuando la experiencia
reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dolar americano, se realizara su
conversion a dolares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas publicadas por el
Banco de la Republica en el sitio web http.//www.banrep.gov.co teniendo en cuenta la fecha de
suscripcion del contrato, y luego se procedera a su conversion a délares americanos y seguidamente a
pesos colombianos.

5.1.3.3. ACEPTACION DE CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente debera manifestar su aceptacion y compromiso de cumplimiento de las condiciones y
especificaciones técnicas establecidas por la Entidad para la ejecucion del objeto contractual.

Para tal efecto, debera diligenciar y presentar el Formato de Aceptacion de Condiciones y
Especificaciones Técnicas, debidamente suscrito por el representante legal, mediante el cual declara
su conformidad con los requisitos técnicos exigidos y se compromete a dar cumplimiento a los mismos
durante la ejecucion del contrato.

5.1.3.5. BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

La Alcaldia Local de Suba cumple con la normatividad ambiental vigente, mejora continuamente sus
procesos para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer uso racional de los recursos
naturales y del medio ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestion publica.
Con el fin de formar y mantener el conocimiento necesario< para promover el cuidado del medio
ambiente, el contratista se compromete con el Fondo de Desarrollo Local de Suba (FDLS), a dar
estricto cumplimiento a lo establecido en la Guia de Compras Publicas Sostenibles del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible y la Ficha de Contratacion Sostenible No. 26 v5 “Criterios
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sostenibles para incluir en otros procesos de manera voluntaria” (Ver anexo), expedido por la
Secretaria Distrital de Gobierno de Bogota.

Asi mismo, deberd anexar en la propuesta la Carta de Compromiso de Buenas Practicas
Ambientales (Formato Cumplimiento de Buenas Préacticas Ambientales) junto con una
certificacion juramentada firmada pro le representante legal, en el que se compromete a dar
cumplimiento a la ficha de contratacion sostenible No. 26 v5, suscrita por el representante legal, ficha
que hace parte de los documentos precontractuales e integran la presente contratacion administrativa.

Los criterios ambientales a los que se debe dar cumplimiento, teniendo en cuenta la ficha de
contratacion sostenible No. 26 v5 son los siguientes: Especificaciones técnicas (numerales
1,2,3,4,5,6,7,9) Obligaciones especificas (numerales 3,4,5).

Nota: En cumplimiento de la Politica de “Cero Papel” que hace parte del Plan Institucional de Gestion
Ambiental (PIGA), se debera imprimir por ambas caras de la hoja, no debera ser entregado en
carpetas ni con separadores de paginas, debera ser perforado con gancho legajador para tamafio oficio
y foliado adecuadamente.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

El Fondo de Desarrollo Local de Suba, debe evaluar Gnicamente las Ofertas de los Proponentes que
hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccion correspondiente del Pliego de
Condiciones.

El procedimiento de seleccién del contratista estd sometido a los principios de transparencia,
seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter
atodos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

LaLey 1474 de 2011, articulo 88, que modifico el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007
estipula que:

"La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econdémicos de
escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones
0 sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. " De conformidad con la mencionada
normay el articulo 26 del Decreto 1510 de 2013 compilado en el Decreto unico reglamentario 1082
de 2015, en los procesos de seleccion en los que se tengan en cuenta los factores técnicos y
econdmicos, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:
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sefialadas en el pliego de condiciones; o

costo beneficio para la entidad.

La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas

La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de

Con base en lo anterior, se considera que para seleccionar la oferta mas favorable para la entidad se
debe aplicar la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportado en los siguientes puntajes
y formulas:

Las propuestas se evaluaran teniendo en cuenta los items que se relacionan a continuacion, para los
cuales se distribuiran un maximo de CIEN (100) PUNTOS:

NE FACTORES PONDERABLES PUNTAJE
1 FACTOR PRECIO (ECONOMICO) 47,50 PUNTOS
2 | PONDERACION DE CALIDAD- (FACTOR TECNICO)

SERVICIOS ADICIONALES SIN COSTO ALGUNO PARA | 40 PUNTOS
LA ENTIDAD
3 | APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (PROMOCION L0 PUNTOS
DEL ORIGEN O BIEN NACIONAL)
4 | VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD — |, o inTos
(HASTA 2 PUNTOS) DECRETO 0287 DE 2026
5 | PUNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTOS Y/O
EMPRESAS DE MUJERES 0,25 PUNTOS
6 | DEFINICION DE MIPYME (DECRETO 1860 DE 2021) | 025 PUNTOS

De los cien (100) puntos totales, de los cuales ochenta y siete coma cinco (87,5%) corresponden
a los criterios de evaluacion y, doce coma cinco por ciento (12,5%) a los criterios diferenciales
establecidos en el numeral 5.3 del presente documento.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba adjudicara el contrato al proponente cuya propuesta se ajuste
a lo solicitado en este documento, obteniendo el méas alto puntaje en los factores de ponderacion.

La evaluacidn de las propuestas se basara en la documentacion, informacidn y anexos presentados
por cada proponente, por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la informacion
detallada que permita su analisis.
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Para la verificacion de los requisitos habilitantes y de ponderacion (asignacion de puntaje), debe
tenerse en cuenta para el presente proceso de seleccion, que, en aquellos casos en los cuales un Gnico
documento acredite la experiencia necesaria para habilitar al proponente y a su vez permita acreditar
la experiencia adicional objeto de ponderacion, y dicho documento, requiere ser subsanado por el
proponente conforme a la evaluacion que adelante al respecto esta Entidad, el documento que
permite subsanar la situacion factica planteada solo servira para efectos de habilitacion del mismo,
pero no permitira asignar los puntos establecidos para tal efecto en el Pliego de Condiciones; lo
anterior, en cumplimiento de las disposiciones previstas en el “Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion” M- DVRHPC-05 (Version de fecha 27 de
febrero de 2014), el cual establece al respecto lo siguiente:

“D. Subsanacion de requisitos habilitantes. - En caso de identificar inconsistencias o errores en los
documentos con los cuales los proponentes acrediten el cumplimiento de los requisitos habilitantes,
la Entidad Estatal debe solicitarles aclarar, completar o corregir dichos documentos en un plazo
razonable y adecuado. La Entidad Estatal debe hacer esta solicitud en igualdad de condiciones para
todos los proponentes, en cualquier momento hasta la adjudicacion o hasta la subasta en los Procesos
de Contratacion que la prevén. La Entidad Estatal debe evaluar las ofertas de los proponentes que
hayan acreditado que cumplen con los requisitos habilitantes. En consecuencia, la Entidad Estatal
debe rechazar las ofertas de quienes no aclaren o quienes no completen o corrijan la informacion para
acreditar los requisitos habilitantes en el plazo establecido para el efecto. No hay lugar a aclarar,
completar o corregir la informacién para acreditar los requisitos habilitantes cuando: (i) el proponente
pretenda demostrar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha de presentacion de las
ofertas; (ii) el proponente pretenda sanear su falta de capacidad en el momento de la presentacion de
la oferta; y (iii) cuando la aclaracion, complemento o correccidén no se refiera directamente al
proponente y busque mejorar la oferta. Las Entidades Estatales pueden sefialar en los pliegos de
condiciones cuéles documentos o el tipo de informacion que son subsanables.

5.2.1. FACTOR ECONOMICO (HASTA 47,50 PUNTOS)

Para acceder al puntaje que otorga el factor econdmico, los proponentes deberan presentar su oferta
economica en la seccion del cuestionario electronico del SECOP II denominada “OFERTA
ECONOMICA”, asi:

1. Los proponentes deberan digitar inicamente el valor total del presupuesto oficial, en pesos
colombianos, en el numeral correspondiente a la oferta econdmica en la plataforma
SECOP Il. Es decir, QUINIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES
NOVESCIENTOS DOS MIL PESOS M/CTE. ($572.902.000), teniendo en cuenta
que dicho valor incluye IVA 'y demas impuestos, tasas, estampillas, contribuciones, costos
directos e indirectos asociados a que hubiera lugar, donde el presente proceso se
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adjudicara por la totalidad del presupuesto oficial en la modalidad de monto
agotable.

2. De igual manera, el proponente debera anexar diligenciado el Anexo de Excel entregado
por la entidad, cuyo nombre es “FORMATO — OFERTA ECONOMICA”. En este
anexo deberd ofertar todos los bienes y servicios solicitados por la entidad en pesos
colombianos, , conforme a las caracteristicas técnicas requeridas, teniendo en cuenta que
dicho valor incluye todos los impuestos, retenciones y descuentos aplicables, para efectos
de la evaluacion.

Los valores ofertados deberan incluir todos los impuestos, retenciones y descuentos aplicables. En
caso de no discriminarse el impuesto sobre las ventas (IVA), se entendera incluido en el valor ofertado.
Asi mismo, todos los items deberan ser cotizados y no podran superar los valores unitarios de
referencia definidos por la Entidad en el estudio de mercado. Las propuestas que excedan dichos
valores serén rechazadas.

Los costos en que incurran los proponentes para la elaboracion y presentacion de sus ofertas seran
asumidos por su cuentay riesgo, sin que haya lugar a reconocimiento alguno por parte de la Entidad

Lo anterior se diligenciara de la siguiente manera:

1. Valor total de la oferta econdmica: El proponente deberé registrar en la plataforma
SECOP Il la sumatoria de los valores unitarios consignados en el Formato 12 - Oferta
Econdmica.

2. Formato de Oferta Econdmica: El proponente debera diligenciar el archivo en Excel
suministrado por la Entidad, en el cual deberd indicar el valor unitario de cada uno de los items
requeridos, sin superar los valores de referencia establecidos en el estudio de mercado.

En caso de presentarse errores aritméticos en la propuesta econdmica, la Entidad procedera a realizar
la respectiva correccion, la cual serd tenida en cuenta para efectos de evaluacion, adjudicacion y
suscripcidn del contrato, y serd informada al proponente en el informe de evaluacion.

Las correcciones efectuadas seran de obligatoria aceptacion por parte del proponente. En caso de que
el adjudicatario no acepte dichas correcciones, se hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

Todos los costos y gastos no previstos en la propuesta se entenderan incluidos en la mismay seran
asumidos por el contratista.
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Para efectos de evaluacion, los proponentes deberan diligenciar completamente el Formato de Oferta
Econdmica dispuesto por la Entidad, el cual contiene la descripcion de los bienes y servicios requeridos
para la ejecucion del contrato.

Para efectos de la evaluacion econdmica, Unicamente se tendran en cuenta las propuestas que hayan
sido habilitadas en los aspectos juridicos, financieros y técnicos.

Las propuestas habilitadas seran objeto de verificacion aritmética por parte de la Entidad, la cual
realizara las correcciones a que haya lugar. El valor corregido sera el utilizado para efectos de
evaluacion, comparacion y adjudicacion del proceso.

En caso de presentarse inconsistencias entre la informacion consignada en el Formato de Oferta
Econdmicay otros documentos de la propuesta, prevalecer lo indicado en dicho formato.

En caso de que la Entidad identifique que una oferta puede ser considerada artificialmente baja, se
dara aplicacion a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, solicitando al
proponente las explicaciones correspondientes antes de adoptar la decision de rechazo o continuidad
de la oferta.

En ningun caso se reconoceran costos adicionales a los ofertados por el proponente, quien debera
asumir la totalidad de los gastos necesarios para la ejecucion del contrato.

5.2.1.1. CORRECCIONES ARITMETICAS

En cumplimiento de la doctrina y la jurisprudencia nacionales, que han sido reiterativas en sefialar que
asiste a las entidades estatales la correccién aritmética de las propuestas, con la doble connotacion
como deber y prerrogativa, el FDLS aplicard, a aquellos casos en los que se presenten errores en las
propuestas, o los ofrecimientos de los oferentes, que pese a cumplir con los requisitos del precio (ser
ofrecido en dinero, ser cierto e incondicionado y ser real e intangible), deban ser ajustados desde la
pura y simple matematica para lograr la evaluacion integral y correcta de las ofertas; siempre y cuando
dichos errores o ajustes no sean de caracter sustancial, como lo indic6 el Consejo de Estado I t, a
través de providencia del afio 2020, asi:

“La entidad al adelantar el procedimiento de evaluacion y comparacion, puede advertir la presencia
de errores o irregularidades en las propuestas con relacion a los lineamientos contenidos en el pliego
de condiciones, ya sea en el aspecto técnico, econémico o juridico. De presentarse esa situacion,
debera definir si los errores son 0 no de caracter sustancial, con el objeto de corregir los no
sustantivos, de tal forma que no se elimine la propuesta que pueda resultar méas favorable”
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En tal sentido y siguiendo los estrictos lineamientos jurisprudenciales, el FDLS efectuara la correccion
aritmética de las propuestas, con el fin de lograr una evaluacion objetiva de las mismas, en un plano
de igualdad entre los proponentes y en pro de escoger la oferta mas favorable en los términos del
proceso licitatorio adelantado, cuando advierta defectos en las propuestas que no tengan un caracter
sustantivo, y que no modifiquen la base o parametro a evaluar y se limitara a efectuar ajustes propios
del ejercicio aritmético, sin que haya variacion, modificacion ni mejora de oferta. Al respecto,
siguiendo la linea jurisprudencial del Consejo de Estado en la sentencia ut supra referida:

“Cuando (la propuesta) esta ajustada totalmente al pliego, el valor contenido en la misma oferta es el
que sirve para tenerse en cuenta con otras, para obtener el valor promedio. Pero cuando no se ajusta
en todo al pliego, en lo que atafie con el resultado de la operacion precio unitario - cantidades, la
AAdministracion debe corregir el resultado, efectuando correctamente la operacion matematica, con
los datos dados, en autonomia de la voluntad, por el proponente”, ademas de recordar,
oportunamente, que la oferta como proyecto de negocio juridico, presenta un caracter irrevocable
formulado por una persona y comunicado a otra, con la intencién de producir plenos efectos juridicos.

Finalmente, el FDLS se guiara por el concepto C -739 de 2021 del 02 de febrero de 2021 de Colombia
Compra Eficiente, que al respecto sefiala:

“La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica siempre que exista un error
que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del II/A, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente del peso y mando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara
por defecto al nimero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econdémica segun la
normativa vigente aplicable”.

5.2.1.2. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

En el evento que al momento de evaluar una oferta econdmica se determine que el precio es
presuntamente muy bajo y no parece suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, la
entidad aplicara el proceso descrito en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas
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podré acudir a los parametros definidos en la Guia para el Manejo de ofertas artificialmente bajas en
procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

En tal caso, la Entidad requeriré al proponente para que, dentro del término que se le sefiale, explique
las razones que sustentan el valor ofertado, junto con los soportes que permitan verificar la viabilidad
de su propuesta.

Analizadas las explicaciones, la Entidad podra aceptar la oferta cuando se evidencie que responde a
condiciones objetivas del proponente y no pone en riesgo la ejecucion del contrato, o proceder a su
rechazo cuando no se justifique adecuadamente o se identifique un riesgo para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

En ningln caso la solicitud de explicaciones podra implicar la posibilidad de modificar o mejorar la
oferta econdmica presentada.

Para estos efectos, la Entidad podra apoyarse en los lineamientos establecidos en la Guia para el
Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

5.2.1.3. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PQNDERACION DE LA
PROPUESTA ECONOMICA. SORTEO DE LA FOMULA

Una (1) sola propuesta habilitada: en el evento en que haya solamente UNA (1) propuesta
HABILITADA a partir de la aplicacion y/o evaluacién de los criterios habilitantes, se verificara el
cumplimiento de las condiciones establecidas en este documento y, si cumple con ellas, se le asignara
el maximo puntaje estipulado y el oferente de dicha propuesta sera seleccionado para ejecutar el
proceso.

Dos (2) o mas propuestas habilitadas: para la determinacion del método se tomaran los primeros
dos decimales de la (TRM) Tasa de cambio Representativa del Mercado (certificada por el Banco de
la Republica) que rija para el segundo dia hébil después de la fecha de cierre de recepcion de ofertas
del proceso, indicada en el cronograma del presente proceso.

Las formulas o métodos para evaluacion son las siguientes:

A. Media aritmética.

B. Media aritmética alta.

C. Media geométrica con el valor del presupuesto oficial o valor total del estudio de mercado
(segln aplique).
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D. Menor valor.
Nota 1: El Fondo de Desarrollo Local de Suba NO reconoce los sdbados como dias HABILES.

Se seleccionara el método de acuerdo con los rangos establecidos que se presentan a continuacion. La
TRM se tomard del sitio web oficial de la la Super Intendencia
Financiera https://www.superfinanciera.gov.co/publicaciones/60819/informes-y-
cifrascifrasestablecimientos-de-creditoinformacion-periodicadiariatasa-de-cambio-representativa-del-
mercado-trm-60819/

0.1. Asignacion de método de evaluacion segun TRM

RANGO No. METODO
De0.00a0.24 1 Media aritmética
De 0.25a0.49 2 Media aritmética alta
De0.50a0.74 3 Media Geométrica con el presupuesto oficial
o valor total del estudio de mercado (segln
aplique)
De0.75a0.99 4 Menor Valor

Cualquiera de los métodos se calculara conforme a las siguientes formulas:
A. MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos
en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las
siguientes formulas:
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X= Media aritmética
X
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula

x(1 (——)) para valores menores o iguales a X
i

Puntaje | =— x{1 2 (== =) para valores mavores a X

= Media aritmética
| de cada una de las Ofertas |, sin decimales

=Nt —{ = oferta

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomaré el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de
ponderacion.

B. MEDIA ARITMETICAALTA

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta
habilitada mas alta y el promedio aritmético de las ofertas validas y la asignacion de puntos en funcién
de la proximidad de las ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes
férmulas:

5= Vma{‘*‘x

Donde,
XA = Media aritmética alta

Vmax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta. Y= Promedio aritmético de las ofertas
habilitadas. Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la
siguiente férmula:
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NV
x {f = (<)) para valoras mencres o iguales
alx, —
Puntaje i = x(i=2 F._"n para valores mayores a A,
']
Donde,

XA = Media aritmética alta.
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i =
Nimero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomaré el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética alta y el valor de la oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

C. MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL O VALOR TO- TAL
DEL ESTUDIO DE MERCADO (SEGUN APLIQUE)

Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas habilitadas y el presupuesto oficial o valor total del estudio de mercado
un nimero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las ofertas a dicha media geométrica,
como resultado de aplicar las formulas que se indican enseguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial o valor total del estudio de mercado
se tendré en cuenta el nimero de ofertas habilitadas y se incluira el presupuesto oficial del proceso de
contratacion en el cdlculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Asignacion del nimero de veces del presupuesto Oficial

Y asi sucesivamente, por cada tres ofertas habilitadas se incluira una vez el presupuesto oficial o valor
total de estudio de mercado del presente proceso de contratacion.
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Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial o valor
total del estudio de mercado de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente
formula:

Gpo ™" /POXPOx ... xPO,,xP0O, xPO,x ... x PO,

Donde,

GPO= Media geométrica con presupuesto oficial o valor total de estudio de mercado.

nv-- Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO) o valor total del estudio de mer-
cado. n = NUmero de ofertas habilitadas.

PO = Presupuesto oficial o valor total del estudio de mercado del proceso de contratacion. Pi = Valor
de la oferta econdmica sin decimales del proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada proponente mediante
el siguiente procedimiento:

flpp Vi o
x{1 ~ -l—) ) para valores menores o iguales
e

Puntaje 1=

a Gpg -J
' x(1-2 <—'3:.+'m—"*-')» para valores mayores a Gpg

Donde,
GPO = Media geométrica con presupuesto oficial o valor total de estudio de mercado (segun aplique).
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i. i = Nimero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial
o valor total del estudio de mercado y el valor de la oferta, como se observa en la formula de
ponderacion.

En el caso de que el proceso de contratacidn se estructure por el sistema de precios unitarios y la
oferta econdmica a allegar por el proponente sea por esta modalidad, se tendra en cuenta el valor total
del estudio de mercado en el método que nos ocupa, caso contrario que el proceso se estructure por
cantidades fijas y la oferta econdmica se encuentre a cantidades fijas se tendra en cuenta el presupuesto
oficial del proceso.

D. MENOR VALOR
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Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad
de las ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en
seguida.

Para la aplicacion de este método el Fondo procedera a determinar el menor valor de las ofertas
validas y se procederd a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente formula:

[ .
Puntajei= < = —

Donde,

Vmin = Menor valor de las ofertas.

Vi = valor total sin decimales de cada una de las
ofertas i. i = NUmero de ofertas.

La propuesta cuyo valor sea el menor obtendra el puntaje maximo asignado a este criterio. En este caso,
se tomaré el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la oferta, cdmo se observa
en la férmula de ponderacion.

Para la presentacion y evaluacion de ofertas, es importante tener en cuenta lo siguiente:

1. La oferta total debe presentarse en moneda legal colombiana sin centavos. El oferente debera ajustar
al peso los precios ofertados, en caso cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco
(5) lo aproximara por exceso al peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a cinco (5) lo
aproximara por defecto al peso. En todo caso los valores de los precios propuestos y corregidos no
podran exceder el valor de los respectivos precios de referencia establecidos por la entidad en el estudio
de mercado.

2. Elvalor debe incluir latotalidad de los impuestos, tasas, contribuciones, costos directos o indirectos
que genere la prestacion del servicio y demas inherentes a la ejecucion del contrato y por ningtin motivo
se consideraran costos adicionales.

3. Se entiende que el valor ofertado en cada item incluye todos los costos directos o indirectos, necesarios
para la correcta ejecucion de cada actividad.

4. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar
los costos y valores totales en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o perdidas que se
deriven de dichos errores u omisiones.

5. Las propuestas que excedan el cien por ciento (100%) del presupuesto oficial asignado para este
proceso de seleccidn, seran rechazadas.
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13.

14.
15.

16.
17.

18.
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Las propuestas que excedan el cien por ciento (100%) del tope estimado para cada item dentro del
presente proceso de seleccion en el estudio de mercado, seran rechazadas. Las propuestas que no
oferten los ITEMS con IVA incluido, seran rechazadas EI maximo puntaje a obtener por la oferta
economica es de 47,5 PUNTOS siempre que el proponente se encuentre habilitado juridico, financiera,
técnicamente y en los aspectos de capacidad organizacional y experiencia.

El proponente deberé ofertar la totalidad de los bienes y/o servicios, con el lleno de los requisitos
técnicos.

No se aceptaran ofertas parciales ni alternativas.

Los valores ofertados por los oferentes deben estar acorde y no superar los precios estimados en el
estudio de mercado so pena de rechazo de la propuesta.

El proponente debera diligenciar y cargar el formato de oferta econémica publicado dentro del proceso
de contratacion de la plataforma Secop I, con el valor de todos y cada uno de los items a adquirir por
parte del Fondo de Desarrollo Local de Suba. Adicional el proponente debera diligenciar las preguntas
contenidas en la seccion cuestionario electronico de oferta econémica de la plataforma Secop I1.

El proponente debera ofertar la totalidad de los items solicitados, con el lleno de los requisitos técnicos.
La oferta presentada por el proponente sera fija durante toda la ejecucion del contrato.

Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas, erogaciones y otros conceptos
que genere el contrato.

El proponente debera ofertar los precios IVA incluido de cada item.

El proponente no podra modificar el formato establecido para la presentacion de la oferta econdmica
S0 pena de rechazo.

El contrato se adjudicara por el valor del presupuesto oficial.

El contrato se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial estimado al proponente que obtenga
el mayor puntaje total en la sumatoria de los diferentes criterios de evaluacion puntuacién; por ello la
diferencia que resulte entre el valor de la propuesta econdmicay el valor del presupuesto oficial, sera
redistribuido por la entidad en el cumplimiento de actividades que busquen beneficiar un mayor
namero de personas, ya que teniendo el presupuesto y el estudio de mercado se puede vislumbrar que
durante la ejecucidn contractual surja la necesidad de realizar mas actividades de capacitacion y
sensibilizacion; situacion que sera tenida en cuenta y avalada durante el primer Comité Técnico.
Para todos los métodos descritos se tendré en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor
obtenido como puntaje.

La propuesta no sera tenida en cuenta si no se presenta oferta econémica.

CONDICIONES ECONOMICAS

A.

Precio

Los precios ofertados deberan presentarse en moneda legal colombiana, en valores enteros y sin decimales, y
seran fijos durante toda la ejecucion del contrato.

Pagina 85 de 127

Cadigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

ALCALDIA MAYOR
Caso Hola No. 343604 DE BOGATA DC.




‘** ESTUDIOS PREVIO

SECRETARIA DE

BOGOT: GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SUBA

Para efectos de evaluacion, la Entidad verificara la coherencia entre los valores unitarios y el valor total de la
propuesta, realizando las correcciones aritméticas a que haya lugar, tomando como base los valores unitarios.

B. Precios Unitarios de la Propuesta

Los precios unitarios deberan incluir todos los costos directos e indirectos necesarios para la ejecucion del
contrato, tales como mano de obra, equipos, materiales, transporte, prestaciones sociales, impuestos,
administracion, imprevistos y utilidad del contratista, asi como cualquier otro costo asociado al cumplimiento
del objeto contractual.

C. Impuestos y deducciones
El proponente debera considerar en su oferta todos los impuestos, tasas, contribuciones y demas gravamenes
que se generen con ocasion de la celebracion y ejecucion del contrato, los cuales estaran a su cargo y no daran
lugar a pagos adicionales por parte de la Entidad.

Para efectos de la evaluacion econdémica, la Entidad verificara:

e Que se haya ofertado la totalidad de los items requeridos.
e Que la propuesta incluya el impuesto sobre las ventas (IVVA), cuando aplique.

Para todos los métodos de evaluacion econémica se tendra en cuenta hasta el quinto (5°) decimal del valor
obtenido como puntaje.

Nota: En la evaluacion econdmica se asignara puntaje de cero (0) a las ofertas que obtengan un valor negativo
al aplicar la férmula correspondiente.

52.2. PONDERACION DE CALIDAD- (FACTOR TECNICO) SERVICIOS
ADICIONALES SIN COSTO ALGUNO PARA LA ENTIDAD. (HASTA
CUARENTA PUNTOS (40))

La entidad asignara hasta 40 puntos a los proponentes que hagan el siguiente ofrecimiento adicional,
sin costo adicional para la entidad:

Servicio Cantidad ofrecida sin costo Puntaje (Hasta
40 puntos)
PCION 1: 5 CUPOS DEL DIPLOMADO
EN CULTURA'Y PEDAGOGIA 40
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1. Ampliacion de cobertura del
Diplomado en Cultura y Pedagogia para la
Paz y el Posconflicto: vinculacion de cinco
(5) beneficiarios adicionales a los
contemplados inicialmente en el proyecto,
los cuales deberan acceder en igualdad de
condiciones a todas las actividades
académicas, metodoldgicas y comunitarias
contempladas en el diplomado,
incluyendo como minimo:

) participacion en las jornadas
formativas;

i) suministro  de
durante las
presenciales;

iii) apoyo de transporte para la
asistencia a las actividades
programadas y

iv) entrega de kit pedagdgico y
materiales requeridos para el
desarrollo  del  proceso.
Adicionalmente el contratista
debera destinar un valor
adicional de cinco millones de
pesos  ($5.000.000) en
incentivos en especie para
fortalecer las iniciativas de paz
formuladas

refrigerios
sesiones

2. El contratista deberd disefiar e
implementar  una  estrategia  de
comunicaciones para Vvisibilizar las
iniciativas de paz formuladas en el marco
del proyecto, mediante la produccion de
minimo cinco (5) capsulas audiovisuales
y/o piezas documentales cortas, incluidas
en el E-BOOK, que recopilen
experiencias, relatos y resultados de las

PARA LAPAZY EL
POSCONFLICTO

Y

MINIMO 5 VIDEOS DE LAS
INICIATIVAS DE PAZ
INCLUIDAS EN EL E-BOOK
DEL PROYECTO

PUNTOS
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acciones  desarrolladas  por  los
beneficiarios en las diferentes iniciativas
de paz. El material deberd entregarse
editado, subtitulado y apto para difusion
institucional y comunitaria, promoviendo
acciones de memoria, no estigmatizacion
y reconciliacion territorial.

OPCION 2:

1. Ampliaciébn de cobertura del
Diplomado en Cultura y Pedagogia para la
Paz y el Posconflicto: vinculacion de cinco
(5) beneficiarios adicionales a los
contemplados inicialmente en el proyecto,
los cuales deberan acceder en igualdad de
condiciones a todas las actividades
académicas, metodoldgicas y comunitarias
contempladas en el diplomado,
incluyendo como minimo:

V) participacion en las jornadas
formativas;

Vi) suministro de  refrigerios
durante las sesiones
presenciales;

vii)  apoyo de transporte para la
asistencia a las actividades
programadas y

viii)  entrega de kit pedagogico y
materiales requeridos para el
desarrollo  del  proceso.
Adicionalmente el contratista
debera destinar un valor
adicional de cinco millones de
pesos  ($5.000.000) en
incentivos en especie para
fortalecer las iniciativas de paz
formuladas

5 CUPOS DEL DIPLOMADO
EN CULTURAY PEDAGOGIA
PARA LAPAZY EL
POSCONFLICTO

20
PUNTOS
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OPCION 3: MINIMO 5 VIDEOS DE LAS 10
INICITIVAS DE PAZ PUNTOS

2. El contratista deberd disefiar e| INCLUIDASEN EL E-BOOK

implementar  una  estrategia  de DEL PROYECTO

comunicaciones para Vvisibilizar las
iniciativas de paz formuladas en el marco
del proyecto, mediante la produccién de
minimo cinco (5) capsulas audiovisuales
y/o piezas documentales cortas, incluidas
en el E-BOOK, que recopilen
experiencias, relatos y resultados de las
acciones  desarrolladas  por  los
beneficiarios en las diferentes iniciativas
de paz. El material deberd entregarse
editado, subtitulado y apto para difusion
institucional y comunitaria, promoviendo
acciones de memoria, no estigmatizacion
y reconciliacion territorial

El proponente en el formato de ofrecimiento técnico adicional debera sefialar la opcion de manera
claray especifica en solamente uno de los servicios sin costo.

Nota 1: El proponente solo podra ofrecer una de las opciones anteriormente mencionadas. En caso
de que margue mas de una opcion se tomara para la evaluacion la opcion que mayor puntaje otorgue
de las seleccionadas.

Nota 2: Si el oferente presenta el documento sin sefialar ninguna opcion, se entendera que el oferente
NO realiza un ofrecimiento adicional a su propuesta

Nota 3: EIl cumplimiento del presente factor técnico adicional no generara costo alguno a la entidad,
razén por la cual no se realizard modificacion al contrato, ni a la ecuacion econdémica del mismo.

Dicho ofrecimiento se realizara mediante el FORMATO DE FACTORES TECNICOS
ADICIONALES, el cual debe venir firmado por el representante legal del proponente e incorporar
las condiciones técnicas de la oferta marcando con una X especificamente LA OPCION que se
compromete ejecutar.
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INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar los dafios y perjuicios que le llegue a causar al FONDO
por actos suyos o de sus dependientes, empleados o contratistas, y a mantenerlo indemne por
cualquier reclamacion, judicial o extrajudicial, de cualquier orden; queja; demanda; controversia, litigio,
procedimiento, investigacion, sancion o condena (en adelante denominados “Hechos™), relativo o que
tenga causa en el incumplimiento de las obligaciones surgidas del CONTRATO, en su cumplimiento
tardio o imperfecto y/o delo actos o de los contratos que en desarrollo del mismo celebre EL
CONTRATISTA.

Asi mismo, EL CONTRATISTA se obliga a asumir los costos y gastos en que incurra o deba incurrir
EL FONDO con ocasiéon de cualquiera de estos Hechos, incluyendo, pero sin limitarse a:
indemnizaciones, penalizaciones, multas, intereses, sanciones, costas y/o honorarios de abogados. El
FONDO notificara de cualquiera de estos Hechos AL CONTRATISTA lo mas pronto posible,
para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas que correspondan a efectos de mantener
indemne AL FONDO.

En cualquier caso, si EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la gestion de defensa
del FONDO, este podréa hacerlo directamente, previa notificacion al CONTRATISTA, caso en el
cual ésta debera asumir el pago de todos los gastos y costos en que incurra el FONDO como
consecuencia de ello, en los términos sefialados en la presente clausula, y el FONDO tendra el
derecho a descontar el valor de dichos costos y gastos de las sumas que deba pagarle al
CONTRATISTA en desarrollo del CONTRATO.

5.2.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Ley 816 de 2003) (HASTA DIEZ (10)
PUNTOS)

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje méxima de diez (10) puntos y se tendra en
cuenta lo establecido en el articulo 150 del Decreto 1510 de 2013, que delimita lo relacionado con
"servicio de origen nacional': disponiendo que "son servicios de origen nacional aquellos prestados
por empresas constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, por personas naturales colombianas
0 por residentes en Colombia’; hecho que se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal para el caso de las empresas, con la copia de la cédula de ciudadania para las
personas naturales y en caso de consorcio o union temporal se acreditara con los documentos
anteriormente mencionados, teniendo en cuenta la conformacion del mismo.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003,
modificado por el articulo 51 del Decreto 19 de 2012, se otorgara tratamiento de servicio de origen
nacional a aquellos servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional
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en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las deltas de bienes y servicios
colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este
ultimo caso se demostrara mediante el procedimiento establecido en el articulo 150 del Decreto 1150
de 2013.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003 los puntajes que se asignaran en cada uno
de los casos seran

Proteccion a la Industria Nacional Puntaje Maximo

Cuando la(s) empresa(s) participante(s) sea de origen nacional o
perteneciente a un estado con el que exista acuerdo comercial, 0 a
quién el estado colombiano le debe tratamiento nacional o de 10 puntos
reciprocidad, y presente propuesta que se encuentra habilitada'y en
la que se comprometa a que todo el personal que participara en la
ejecucion de los trabajos para el

desarrollo del contrato seran 100% Nacionales

Cuando la(s) empresa(s) participante(s) sea de origen extranjero sin
derecho a trato nacional o de reciprocidad, y presente propuesta que
se encuentre habilitada y en la que se comprometa a que todo el 5 puntos
personal que participara en la ejecucion de los trabajos para el
desarrollo del contrato seran 100% Nacionales.

Cuando la empresa participante sea de origen extranjero sin derecho
a trato nacional o de reciprocidad, y presente propuesta habilitada en 0 puntos
la que los servicios profesionales ofertados sean de origen extranjero.

Para obtener el puntaje, el proponente debera presentar con su propuesta el FORMATO DE
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, debidamente diligenciado y firmado por el
representante legal o su apoderado.

Nota 1: La Entidad, procedera a determinar el porcentaje de participacion de los bienes de origen
nacional en el presupuesto del proceso de contratacion.

Nota 2: Los bienes de origen nacional del presente proceso, deberan estar registrados en el Registro
de Productores de Bienes Nacionales en los términos del Decreto 2680 de 2009.

Nota 3: En los casos en los que no existan bienes colombianos relevantes o no exista oferta nacional

de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad otorgaré el puntaje de

que trata el inciso primero del articulo 2 de la ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje
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minimo establecido por la Entidad de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, que no podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al
cumplimiento del contrato.

Nota 4: conforme con lo establecido en el paragrafo del Articulo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado
por el Articulo 51 del Decreto — Ley 19 de 2012, se otorgara tratamiento de bien y servicio de origen
nacional a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado
trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes
y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales.

5.2.4. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD — (2 PUNTOS)

PUNTAJE DECRETO 0287 DE 2026 - TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

Acorde a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4., con el fin de promover la inclusién laboral de
personas con discapacidad, sin que se ponga en riesgo del cumplimiento adecuado del objeto
contractual, la entidad otorgara un puntaje adicional maximo del dos por ciento (2%) del valor total
de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, siempre y cuando
se configure alguna de las siguientes situaciones:

1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo
2.2.1.2.4.2.6., del Decreto 287 de 2026, las cuales describen como emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las
siguientes condiciones:

1. Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, asi como el titulo profesional correspondiente.

2. Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio, durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre
del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de
acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del
registro mercantil.
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3. Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés
0 cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los
requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su participacion.
Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del certificado de existencia y representacion
legal.

4. Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad
en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entenderda como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccidon de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los gue dentro de la organizacién de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion deberé relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de las
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo
afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Paragrafo: Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion.
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2. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con
discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante
contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

NuUmero total de trabajadores de la planta NuUmero minimo de trabajadores con
de personal del proponente discapacidad requerido
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 3
Entre 101y 150 4
Entre 151y 200 )
Entre 201y 300 7
Entre 301y 400 10
Entre 401y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601y 700 16
En adelante, por cada 100 trabajadores
Mas de 700 deberéa contarse dos (2) con discapacidad
adicionales

Para la asignaciéon del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de personas con discapacidad
indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme
al tamafio de su planta de personal. La tabla en mencion también incluye a las personas con
discapacidad adicionales que debera acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener el
puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje
adicional total y Unico a otorgar por este criterio serd del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables
a efecto de la evaluacion de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Entidades Estatales con base en los
siguientes documentos que el proponente debera aportar junto con su oferta, de manera fisica o
digital:

» Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la
fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que
conste el nimero de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La
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certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad
de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral
con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de servicios, asi como
el certificado de aportes a seguridad social de los dltimos tres (3) meses en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la
normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

» También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de
Trabajo y la entidad estatal contratante verificard la vigencia de dicha certificacion, de
conformidad con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomard en cuenta
Unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

La aplicacion de este puntaje adicional se haré sin perjuicio de los compromisos y limitaciones
derivadas de los Acuerdos Comerciales Internacionales vigentes para Colombia.

Paragrafo 1°. La aplicacion de los puntajes establecidos en el presente articulo no excluye la
incorporacion de criterios sociales adicionales en beneficio de las personas con discapacidad en la
modalidad de licitacion publica y seleccion abreviada de menor cuantia, de conformidad con lo
reglamentado en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente decreto.

Paragrafo 2. El puntaje adicional previsto en este articulo no excluye la aplicacion de incentivos
contractuales ni de criterios diferenciales en favor de las MiPymes y/o los emprendimientos y
empresas de mujeres.

Paragrafo 3°. Las Entidades Estatales, a través del supervisor o interventor del contrato, deberan
verificar durante la ejecucion contractual que las condiciones de inclusion laborales con base en las
cuales se otorg6 el puntaje adicional se mantengan. Para estos efectos, el contratista debera presentar,
con cada solicitud de pago, la documentacion con la que acredite la permanencia de las condiciones
mediante las cuales se obtuvo el incentivo o, en caso contrario, informar y sustentar las razones de
fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido su cumplimiento. La inobservancia de estas medidas
y el incumplimiento injustificado en la reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad de la
planta de personal acreditado para obtener el puntaje adicional podra constituir causal de
incumplimiento contractual y se tramitara conforme a la normatividad vigente.
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Paragrafo 4°. Las medidas contempladas anteriormente deberdn observar las garantias
constitucionales que reconocen la proteccion del derecho a la estabilidad laboral reforzada de las
personas naturales con discapacidad, asi como la igualdad y dignidad en las condiciones laborales.

5.25. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS
DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (ART 32 LEY
2069 DEL 2020). (MAXIMO 0.25 PUNTOS).

Conforme lo dispone el articulo 32 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.4.2.15
Decreto 1860 de 2021, la Entidad deberd incluir requisitos diferenciales y puntajes adicionales en el
proceso de seleccion para empresas de mujeres, los cuales son aplicables a los procesos de seleccién
de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos.

Por su parte, de conformidad con el articulo 30 de la Ley 45 de 1990, Circular Externa 052 de 2002
de la Superintendencia Financiera de Colombia (organismo que las controla y vigila), numeral 1 reglas
generales sobre la Operacion de Seguros — Numeral 1.1. Reglas para la autorizacion de ramos de
seguros y Codigo de Comercio articulo 1037, las Unicas personas autorizadas para comercializas
seguros en Colombia son las personas juridicas, razon por la cual, lo reglamentado por el 2.2.1.2.4.2.15
Decreto 1860 de 2021 sera parcialmente aplicable al proceso de seleccion, puesto que la actividad de
seguros es reglada y exige por parte de la compafiia de seguros una constitucion especifica para su
operacion.

No obstante, con el proposito de promover la participacion de las mujeres en la contratacion estatal,
se otorgara un puntaje maximo de 0,25 puntos, para los proponentes que cumplan con las definiciones
de los numerales 1 o 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.14 “Definicién de empresas de mujeres”, del Decreto
1860 de 2021, asi:

CONDICION EXIGIDA ACREDITACION

1. Cuando mas del cincuenta por
ciento (50%) de las acciones, par-
tes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los
derechos de propie- dad hayan
pertenecido a estas durante al
menos el tltimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Se-
leccion.

Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por
el re- presentante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las
mujeres han  mantenido  su

participacion.
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2. Cuando por lo menos el
cincuenta por ciento (50%) de los
empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por
mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboral- mente a la
empresa durante al me- nos el
ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion en
el mismo cargo u otro del mismo
nivel. Se entendera como empleos
del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la
di- reccion de areas misionales de
la em- presa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En
este sentido, serdn cargos de nivel
directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos en- caminados
al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por
el re- presentante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas
que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero
de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el
nombre completo y el numero de
documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el
nivel directivo del proponente.
Como so- porte, se anexara copia de
los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con
las funciones, asi como el certificado
de aportes a seguridad social del
Gltimo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el
empleador.

3. Cuando la persona natural sea
una mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio
durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o
el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.
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4. Para las asociaciones vy

cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a

Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por
el representante legal.

estas durante al menos el dltimo
afno anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion.

Fuente: Elaboracién Propia

Respecto a los incentivos contractuales para las empresas de mujeres, las certificaciones de que trata
el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anterior a la fecha prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota 1: Debe diligenciar formato cumplimiento de condiciones como emprendimiento y/o empresa
de mujeres, el diligenciamiento del formato mencionado es requisito sine qua non, para el
otorgamiento del puntaje.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) enla estructura plural.

Nota 3: La aplicacion de este criterio diferencial para las empresas y emprendimientos de mujeres no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

5.2.6. CUMPLIMIENTO. CRITERIOS PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS. DECRETO 1860 DE 2021 (MAXIMO 0.25 PUNTOS).

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar

la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
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certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero
(0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en
el Consorcio o en la Union Temporal.

Nota: En el evento que la subsuncion del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que
indica que la fecha de expedicion del certificado no sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso
segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizard y valorar la informacion
allegada por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de Unicamente una
aclaracion o actualizacion de fecha de expedicion del certificado del RUP, caso en el cual se podra
otorgar al proponente el puntaje por este criterio.

5.3. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

De conformidad con el articulo 58 de la ley 2195 de 2022, el evaluador reducira el 2% del puntaje
total de la oferta, al proponente que se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante
el altimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.

La reduccidn del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Asi mismo en los casos que aplique se debera tener en cuenta lo siguiente:
Nota 1: El proponente debera probar que el proceso a la fecha se encuentra pendiente por decidiry
que la sancion no se encuentra en firme. Para lo anterior, debera indicar el nimero de proceso, 6rgano

jurisdiccional que conoce el proceso, y medio de control, para que la entidad pueda realizar la consulta
del proceso y verificar su estado actual.
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Nota 2: En caso de que el proponente no acredite los datos o soporte la situacion descrita en la nota
anterior, se procedera con la reduccion de los puntos, lo cual seré insubsanable.

Nota 3: La reduccién de puntaje por incumplimiento de contrato de que trata el articulo 58 de la Ley
2195 de 2022 aplicara, siempre y cuando, el proponente no se encuentre en una inhabilidad para
contratar por incumplimiento reiterado de que trata el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 modificado
por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019."

5.4. REGLAS DE DESEMPATE DE LAS OFERTAS

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate en el
puntaje total de dos 0 més ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes y servicios nacionales frente a la oferta de
bienes o servicios extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocidn de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocidn de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de
este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por
el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
Incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite las

condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndmica esta en condicién de discapacidad.
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De acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la
vinculaciéon en mayor proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.

Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivenciay que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
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integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana.

Para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos
gue hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
0 complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nébmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la nébmina de cada uno de los integrantes del

Pagina 103 de 127

Cadigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

ALCALDIA MAYOR
Caso Hola No. 343604 DE BOGATA DC.




‘** ESTUDIOS PREVIO

SECRETARIA DE

BOGOT: GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SUBA

proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Nota: para la acreditacion de este factor de desempate, el proponente deberé aportar el formato de
autorizacion adjunto, debidamente diligenciado por el trabajador que se pretende acreditar.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de integracion
0 reincorporacién, para lo cual presentara copia de alguno de los
siguientes documentos:

i.  lacertificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz,

ii. el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual,

iii. el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacidn que acredite
que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley.

iv.  Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracidn o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
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de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

Nota: para la acreditacion de este factor de desempate, el proponente debera aportar el formato de
autorizacion adjunto, debidamente diligenciado por el trabajador que se pretende acreditar.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se
cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
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para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme

Lo anterior se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportaréa el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
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que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo
con sus estados financieros o informacion contable con corte al 31 de
diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior:

Para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridicay revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para
lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo;

2. La Mipyme, operativa o0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
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mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequerfias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
Mipymes:

Para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual
debera estar establecido previamente en el pliego de condiciones,
invitacion o documento que haga sus veces.

Si el empate continda, se adjudicara el contrato en aplicacion del sistema de balotas publicas, que se
Ilevara a cabo en sorteo que se efectuara por parte del Comité Evaluador en presencia del Alcalde
Local y el Coordinador de la Oficina de Contratacion, citdndose previamente para ello a los
proponentes ubicados en el primer lugar del orden de elegibilidad.

Nota: conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios 0 accionistas.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba realizara el desempate de manera virtual, para lo cual citara
previamente a los oferentes empatados.
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PARAGRAFO 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el
Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion
inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate
en casos en que concurran dos 0 mas de los factores aqui previstos.

(Reglamentado por el Decreto 1860 de 2021)

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIG'NACIC,)N DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

En atencidn a la expedicién del Decreto 1082 de 2015, el riesgo “Es un evento que puede generar
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de contratacion o en
la ejecucion de un Contrato™.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del citado Decreto establece la obligacion para las entidades estatales de
realizar, durante la etapa de planeacidn, un anlisis de riesgo, por lo cual la entidad presenta, la matriz
de riesgos del presente proceso contractual.

De acuerdo con las disposiciones del Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.1.1.6.3, del
Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos del Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en
los procesos de contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, respecto del presente
proceso de seleccidn, la Alcaldia Local de Suba tipifico, estimo y asignd los riesgos previsibles del
presente proceso, en el documento anexo . denominado MATRIZ DE RIESGOS, el cual hace
parte integral del presente estudio previo.

La matriz de riesgos establecida tiene en cuenta los lineamientos dados en el “Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion”, y que busca proteger a las
entidades publicas de los eventos en el proceso de contratacion, buscando reducir la probabilidad de
ocurrencia del evento y de su impacto en el proceso de contratacion.

| 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS |
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El Fondo de Desarrollo Local de Suba ha determinado que el contrato que se derive del presente
proceso Sl requiere constitucion de garantias por el/la contratista, de conformidad con el
Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.2.

En consecuencia, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Fondo de
Desarrollo Local de Suba, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad
con el Decreto 1082 de 2015:

Contrato de seguro contenido en una pdliza.
Patrimonio auténomo.
Garantia Bancaria.

La garantia que se constituya deberd amparar los riesgos derivados de la ejecucion del contrato, en
los términos que se establecen a continuacion:

Garantia Porcentaje (%) |Plazo

\igencia por el plazo de ejecucion del contrato y un (1)
Cumplimiento 20% afio mas. La garantia debe tener una vigencia minima
hasta la liquidacion del contrato.

\/igencia por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3)
afios mas contados a partir de la fecha de expedicion de
10% las polizas. La garantia debe tener una vigencia minima
hasta la liquidacion del contrato.

Pago de salarios y presta-
ciones sociales e indemni-
zaciones laborales.

\igencia por el plazo de ejecucién del contrato y un (1)
Calidad del servicio 20% afio méas. La garantia debe tener una vigencia minima
hasta la liquidacion del contrato.

Responsabilidad Civil| 200 SMMLYV Vigencia durante la ejecucion del contrato. Este amparo
Extracontractual no podré ser inferior a 200 SMMLV (art. 126 del
Decreto1082 de 2015). La garantia debe tener una
vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Nota 1: En el caso de que EI Fondo de Desarrollo Local de Suba autorice la subcontratacion de
algunas de las obligaciones a cargo del Contratista, se exigira que la péliza de responsabilidad
extracontractual cubra también los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros
derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de
los subcontratistas autorizados por el Fondo de Desarrollo Local de Suba (si fuere el caso); oensu
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defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismo objeto y que la
Entidad Estatal sea el asegurado. Esta nota solo aplica en el caso de que se autorice la subcontratacion.

Las garantias no podran ser canceladas sin la autorizacion por escrito del Fondo de Desarrollo Local
de Suba y el contratista debera cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las garantias
0 seguros otorgados a favor del Fondo de Desarrollo Local de Suba.

Estarad a cargo de EL CONTRATISTA el pago de la prima y demas erogaciones de constitucion y
mantenimiento de las garantias mencionadas. En caso de que el contrato se adicione, prorrogue o
suspenda o cualquier otro evento que fuera necesario, EL CONTRATISTA se obliga a modificar las
garantias sefialadas en esta clausula, de acuerdo con las normas legales vigentes.

La garantia Gnica de cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expirara por falta de
pago de la prima ni podra ser revocada unilateralmente.

De igual forma, a la entidad estatal no le seran oponibles por parte del asegurador las excepciones o
defensas provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las
inexactitudes o reticencias en que este hubiere incurrido con ocasién de la contratacion del seguro ni
en general, cualesquiera otras excepciones que posea el asegurador en contra del contratista.

7.1. MANTENIMIENTO Y RESTABLECIMIENTO DE LA GARANTIA:

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén
de las reclamaciones que efectué el Fondo de Desarrollo Local de Suba, asi como ampliar las garantias
en los en los eventos de adicién, Prorroga y/o suspension del contrato, segln el caso constituye causal
de incumplimiento del contrato y se daré inicio a los procesos sancionatorio se ley.

7.2. REPOSICION DE LA GARANTIA: EI CONTRATISTA

El contratista debera reponer la garantia antes mencionada, cuando en razon de las sanciones
impuestas, o de otros hechos, se disminuyere o agotare o cuando su valor se viere afectado por razén
de siniestros, durante el término de ejecucién del presente contrato, segln sea el caso. Asi mismo,
debera hacerlo en los eventos contemplados en el articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015.

En caso de prorroga, adicion, suspension o cualquier modificacion del contrato, el contratista
deberd ampliar o ajustar la vigencia y suficiencia de las garantias, de acuerdo con las nuevas
condiciones contractuales. Para ello, debera solicitar a la compafiia aseguradora el respectivo
certificado de modificacion y entregarlo a la entidad dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a

Pagina 111 de 127

Cadigo: GCO-GCI-F007
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

ALCALDIA MAYOR
Caso Hola No. 343604 DE BOGATA DC.

(%
R



‘** ESTUDIOS PREVIO

SECRETARIA DE

BOGOT: GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SUBA

la suscripcidn del acta correspondiente. La aprobacion de las garantias por parte de la entidad
constituye requisito indispensable para el inicio o la continuidad de la ejecucion contractual.

PARAGRAFO. - SOCIEDAD INTERVENIDA:

En el evento en que la entidad que expida la péliza de seguro que sirva de garantia del presente
contrato, sea intervenida, tomado su control o liquidada por el Gobierno Nacional a través de entidad
competente, y con ello se genere incertidumbre sobre el pago o efectividad de la garantia aportada, el
CONTRATISTA debera de manera inmediata presentar nuevas pélizas o reemplazar la expedida por
la compafiia de seguros intervenida, sujeta a toma de control o en proceso de liquidacion.

El contratista sera responsable del pago de las primas y demas costos asociados a la constitucion,
mantenimiento, restablecimiento y modificacion de las garantias. Asi mismo, debera mantenerlas
vigentes durante todo el plazo de ejecucion del contrato.

Las vigencias y valores asegurados deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato y a su
plazo de ejecucion. La constitucion de estas garantias no exonera al contratista de las
responsabilidades legales derivadas de los riesgos amparados.

Ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion previa 'y
expresa del Fondo de Desarrollo Local de Suba.

En caso de que el contratista no cumpla con la obligacidén de modificar o restablecer las garantias, la
entidad podré solicitar su ajuste a la aseguradora o entidad financiera correspondiente, con cargo al
contratista, quien autoriza expresamente que los costos derivados sean descontados de los saldos a su
favor, sin que ello implique que la entidad asuma responsabilidad alguna sobre dichas obligaciones.

La garantia debera amparar expresamente el cumplimiento del contrato, el pago de multas y la clausula
penal pecuniaria, e incluir la renuncia al beneficio de excusion.

Estos mecanismos de cobertura se exigen con el fin de respaldar el cumplimiento de todas las
obligaciones a cargo del contratista frente a la entidad y a terceros, derivadas de la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

En consecuencia, el contratista debera mantener indemne al Fondo de Desarrollo Local de Suba
frente a cualquier reclamacion de terceros que tenga origen en sus actuaciones, con ocasion del
contrato.
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En los casos en que la propuesta sea presentada por un consorcio o0 union temporal, la garantia debera
constituirse a nombre de dicha figura asociativa, indicando claramente la participacion de cada uno
de sus integrantes y estableciendo que serad exigible por la totalidad de su valor frente al
incumplimiento de cualquiera de ellos, total o parcialmente.

7.3. AMPLIACION DE LA GARANTIA

En caso de prorroga del contrato, el CONTRATISTA deberd, a su vez, prorrogar la vigencia de la
garantia. EL CONTRATISTA se compromete a reponer la garantia aqui prevista, cuando por razon
de las modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, ésta se disminuyere o agotare. Para tal
efecto, EL CONTRATISTA debera solicitar a la compafiia aseguradora el certificado de modificacion
respectivo y entregarlo a la Alcaldia dentro de los TRES (3) dias calendario siguientes a la firma del
acta. La aprobacion de la Garantia debidamente constituida por la entidad es requisito para el inicio
de la ejecucion contractual.

El contratista asume bajo su responsabilidad y autonomia la cancelacion de los honorarios
correspondientes al sistema de seguridad social integral aportando en forma mensualizada y durante
la duracién del contrato de las correspondientes certificaciones, conforme a lo reglado por el articulo
41 de la ley 80 de 1993.

Las vigencias y suficiencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del
contrato, y de la terminacién del plazo de ejecucion del mismo, segln sea el caso. El hecho de la
constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en
relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de
los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del Fondo de
Desarrollo Local.

El CONTRATISTA deberd mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere este
numeral y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por
razdn de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a
peticion del Fondo de Desarrollo Local de Subay a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma
del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al Fondo de Desarrollo Local de Suba para
retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se
entienda que el Fondo de Desarrollo Local de Suba asume la responsabilidad de la ampliacion de los
amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista. En la Garantia debe
constar que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal pecuniaria
convenidas. Asi como también debera constar que se renuncia al beneficio de excusion.
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Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el Fondo de Desarrollo Local de Suba, teniendo
en cuenta que el objeto de las mismas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la administracion y/o terceros, por razén
de la celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato.

El contratista deber4 mantener indemne al Fondo de Desarrollo Local de Suba, de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones propias de éste, y que se
originen como consecuencia de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Cuando la propuesta se presente en Consorcio o0 Unién Temporal, la péliza debera tomarse a nombre
del consorcio o de la union temporal, segun el caso, con la indicacion de cada uno de sus integrantes,
y debera expresar claramente

que serd exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran cualquiera de los
integrantes del grupo proponente, en todo o en parte. De igual manera debera establecer el porcentaje
de participacion de cada uno de sus integrantes conforme al acta de constitucion.

A.  SANCION PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte del
CONTRA- TISTA de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato, previo
agota- miento del procedimiento establecido en el articulo 86 establecido en la Ley 1474
de 2011, el CONTRATISTA conviene en pagar a LA ALCALDIA, a titulo de tasacion
anticipada de perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor el
cual sera tasado de manera proporcional de conformidad con el porcentaje de ejecucion
realizado al momento de la imposicion del incumplimiento parcial o total, lo cual no lo
exime del pago de los perjuicios causados en exceso de dicha tasacion, suma que LA
ALCALDIA haré efectiva de los saldos que adeude al CONTRATISTA, si los hubiere,
para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; asi
mismo, se podran hacer efectivas las garantias contractuales de conformidad con el
Articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. Si lo anterior no fuere posible, se
cobraré por via judicial. No obstante, una vez notificada la resolucion por medio de la
cual se haga efectiva la clausula penal, el CONTRATISTA dispondra de quince (15)
dias calendario para proceder de manera voluntaria para su pago. La clausula penal no
seré reintegrable aun en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la
obligacion incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme la resolucion
que la declare, podra ejecutarse la garantia contractual, o tomarse del saldo a favor del
CONTRATISTA si los hubiere. Si esto ultimo no fuere posible, se cobrara por via
gjecutiva. El valor sera descontado de los pagos que se efectien al CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contrato, o de la garantia Unica o por via judicial. EL
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CONTRATISTA, renuncia, expresamente a todo requerimiento judicial, para efectos
de constitucion en mora.

B.  MULTAS: Las partes acuerdan que en caso de retardo o incumplimiento de cual- quiera
de las obligaciones estipuladas en el contrato, o las relacionadas en la ficha técnica,
anexos, estudios previos y pliego de condiciones; la Entidad contratante impondra una
multa equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del con- trato para
cada dia de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones hasta que el contratista
cumpla a satisfaccion con la obligacion, sin que el valor total de ellas ex- ceda el
VEINTE por ciento (20%) del valor total del mismo, el cual sera tasado de manera
proporcional de conformidad con el porcentaje de ejecucion realizado al momento de
la imposicion de la multa. Para todos los efectos de este contrato se entendera que las
multas pactadas entre las partes son mecanismo de apremio al CON- TRATISTAY no
pretende indemnizar de manera anticipada los perjuicios que se lleguen a causar a
LAALCALDIA como consecuencia de los eventuales incumplimientos por parte del
CONTRATISTA. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 1 de la
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normativa que la aclare, modifique
0 sustituya.

7.4. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS

El procedimiento para declarar el incumplimiento parcial la consecuente imposicion de las multas,
seré el vigente al momento en el que se inicie el proceso administrativo a través del cual se pretenda
hacer uso de esa facultad.

7.5. APLICACION DE LA MULTA

El valor de las multas se hara efectiva directamente por la Entidad contratante, descontando el valor
de los pagos que esta deba efectuar al Contratista, si ello fuere posible, o haciendo efectiva la garantia
con cargo al amparo de cumplimiento, o acudiendo al cobro coactivo o ejecutivo. PENAL
PECUNIARIA En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera de las
obligaciones contraidas con el contrato, previo agotamiento del procedimiento establecido en el
articulo 86 establecido en la Ley 1474 de 2011, el CONTRATISTA conviene en pagar a LA
ALCALDIA, atitulo de tasacion anticipada de perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor el cual seré tasado de manera proporcional de conformidad con el porcentaje de
ejecucion realizado al momento de la imposicién del incumplimiento parcial o total, lo cual no lo
exime del pago de los perjuicios causados en exceso de dicha tasacion, suma que LA ALCALDIA
haré efectiva de los saldos que adeude al CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual se entiende
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expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; asi mismo, se podran hacer efectivas las
garantias contractuales de conformidad con el Articulo2.2.1.2.3.1.19 del Decreto

1082 de 2015. Si lo anterior no fuere posible, se cobrara por via judicial. No obstante, una vez
notificada la resolucion por medio de la cual se haga efectiva la clausula penal, el CONTRATISTA
dispondréa de quince (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria para su pago. La clausula
penal no sera reintegrable aun en el supuesto que el CONTRATISTA de posterior ejecucion a la
obligacion incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme la resolucion que la declare,
podra ejecutarse la garantia contractual, o tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si los
hubiere. Si esto ultimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva. El valor sera descontado de los
pagos que se efectien al CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contrato, o de la garantia Gnica
o por via judicial. EL CONTRATISTA, renuncia, expresamente a todo requerimiento judicial, para
efectos de constitucion en mora.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de
Contratacién, publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se relaciona el andlisis para el
presente proceso:

Aplicabilidad a la presente contratacion de los acuerdos comerciales vigentes para Colombia

Valor del Proceso
Entidad Proceso Excepcién | cubierto
ACUERDO Vigente Estatal superior al | aplicable | por el
COMERCIAL cubierta umbral del | al Proceso | Acuerdo
Acuerdo Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No
Ali Chile
Pa(':?lﬁ;éi Perd. S| S| S| SI: 35 NO
Meéxico
Canada NO N/A N/A N/A N/A
Chile Sl Sl N/A NO N/A
Corea SI NO N/A N/A N/A
Costa Rica SI Sl Sl N/A NO
Estados Unidos SI NO N/A N/A N/A
Estados AELC Sl Sl Sl N/A NO
México NO NA= N/A N/A N/A
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Valor del Proceso
Entidad Proceso Excepcion | cubierto
ACUERDO Vigente Estatal superior al | aplicable | por el
COMERCIAL cubierta umbral del | al Proceso | Acuerdo
Acuerdo Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No
Trigngulo Guatemala
Norte El Salvador | N/A NO Sl NO Sl
Honduras
Unidén Europea Sl Sl Sl N/A NO
Israel Sl Sl Sl N/A Sl
Decision 439 de 1998 de
la Comision de la CAN S| S| S| N/A S|

Fuente: MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION CCE-EICP-MA-07 08/11/2024

Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

En consecuencia, la entidad concederé trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacion.

Sin embargo, el Fondo de Desarrollo Local de Suba concedera trato nacional a: (a) los oferentes, bienes
y servicios provenientes de los demas Estados con los cuales Colombia tiene acuerdos comerciales
vigentes y aplicables; (b) a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un
acuerdo comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes
de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revision y comparacion de la
normativa en materia de compras y contratacioén publica de dicho Estado; y (c) a los servicios
prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones.

Los proponentes individuales o miembros de proponentes plurales con nacionalidad de cualquiera de
dichos paises seran cobijados conforme a las directrices emanadas del acuerdo comercial vigente
celebrado con Colombia. El presente proceso de contratacion sujeto a los acuerdos comerciales
vigentes celebrados por Colombia genera bienes y servicios de oferentes con nacionalidad extranjera
seran tratados como ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para
estimular la industria nacional.

| 9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO |
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9.1 PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato serd por OCHO (8) MESES, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, suscrita entre el supervisor del contrato designado por el Fondo de
Desarrollo Local de Suba y el contratista, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
ejecucion y legalizacion del contrato.

9.2 VALOR

El presupuesto oficial se estima en la suma de QUINIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS DOS MIL PESOS ($572.902.000), de la vigencia fiscal 2026, con cargo al
proyecto 2467 “Suba Teje Nuevas Historias”, incluido IVA, tasas, contribuciones, deducciones,
retenciones, estampillas y demas impuestos y gravdmenes a que haya lugar, asi como todos los costos
directos o indirectos derivados de la ejecucion del objeto contractual.

El presupuesto se distribuye entre metas de la siguiente manera:

META VALOR

Realizar 1 accion de construccion de paz que contribuyan al tejido social, la integracion
local, la sostenibilidad econdmica y/o desarrollo territorial para la reconciliacion $ 338.855.000

Realizar 1 proceso pedagdgicos, artisticos, culturales, formativos o para el
fortalecimiento de iniciativas ciudadanas para la apropiacion social de la memoria, | $ 234.047.000
verdad, reparacion integral a victimas, paz y reconciliacion.

Nota 1: El presente proceso se adelanta por el sistema de precios unitarios por lo que se adjudicara
por el valor total del presupuesto oficial establecido y se ejecutara de conformidad con los precios
unitarios ofertados por el adjudicatario, sin formula de reajuste, hasta agotar el presupuesto.

Nota 2: El contrato se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial estimado al proponente
que obtenga el mayor puntaje total en la sumatoria de los diferentes criterios de evaluacion y
puntuacion; por ello la diferencia que resulte entre el valor de la propuesta econémicay el valor del
presupuesto oficial, se utilizara para el suministro de un mayor nimero de insumos que se requieren
para el éptimo desarrollo del contrato, ya que teniendo en cuenta que el presupuesto y el estudio de
mercado se puede vislumbrar que durante la ejecucidn contractual surja la necesidad de realizar mas
actividades relacionadas con formacion e impulso a emprendedores; situacion que sera tenida en
cuenta y avalada durante el primer Comité Técnico.
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9.3 FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara asi:

UN PRIMER PAGO del diez por ciento (10%) del valor total del contrato se cancelara contra la

culminacion de la fase de alistamiento y entrega de los soportes correspondientes.

PAGOS PARCIALES del ochenta por ciento (80%) del valor del contrato, se cancelard mediante

pagos parciales, de acuerdo con el avance en la ejecucion del contrato, previa presentacion, revision
y aprobacion por parte del supervisor del desarrollo de los componentes, los cuales deberan evidenciar
el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

El valor a reconocer en cada pago parcial serd proporcional al avance certificado por el supervisor,
conforme a los productos efectivamente recibidos a satisfaccion.

UN ULTIMO PAGO del diez por ciento (10%) se cancelara contra suscripcion del acta de

liquidacion y un avance fisico del 100% de las actividades y rubros propuestos para el desarrollo del

contrato.

Para cada pago, el contratista debera presentar como minimo:

Informe de actividades, formalizado en el formato disponible en la
Intranet de la Secretaria de Gobierno, en formato PDF debidamente
firmado pro le supervisor del contrato, el apoyo a la supervision (si
aplica) y el contratista.

Acta de ingreso Almacén cuando se requiera. Si es contrato de
suministro es requisito indispensable, sin el cual no se efectlia el pago.
Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad
social, para el periodo cobrado, en proporcion al valor mensual del
contrato, cuando se trate de personas naturales

Factura electrénica de venta generada por el Proveedor o Contratista
que cumpla con condiciones establecidas en la normatividad vigente
(cuando aplique).

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido
por el supervisor del contrato.

Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad
social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién
familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo
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50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o
complemente, cuando se trate de personas juridicas.

o Certificacion bancaria

« Actade Liquidacion del contrato debidamente firmada (en caso de que sea el ultimo
pago)

o Los demas documentos que solicite la entidad.

9.3.1 REGLAS APLICABLES PARA LOS PAGOS

Para efectos de los pagos del contrato, el contratista debera observar las siguientes reglas:

1.

Todo pago estara sujeto a la Programacion Anualizada de Caja - PAC de la Direccion
Distrital de Tesoreria y del Fondo de Desarrollo Local de Suba y a las fechas de pago
establecidas, lo cual no generara intereses moratorios.

Los desembolsos seran cancelados por el Fondo de Desarrollo Local de Suba, en pesos
colombianos, a través de transferencia en cuenta corriente o de ahorros que la entidad
ejecutora sefiale de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos,
previo a los descuentos de Ley.

De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso
4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario,
establece que: “Paragrafo 30. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/o
de prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas
personas deberan inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las
ventas (IVA), formalidad que debera exigirse por el contratista para la procedencia de
costos y deducciones. Lo anterior también sera aplicable cuando un mismo contratista
celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (...)".

El ejecutor sera responsable de allegar en la oportunidad establecida por el Fondo, la
factura de venta y deméas documentos requeridos para pago, completos y debidamente
diligenciados, de manera que la entidad pueda garantizar los giros segun lo programado
en el PAC, teniendo en cuenta que los recursos que no se ejecuten dentro del mes
especifico para el cual estaban programados seran trasladados automaticamente al PAC
no ejecutado, ocasionando que los mismos solo puedan ser girados hasta el mes de
diciembre de la correspondiente vigencia.

La factura debera cumplir con los requisitos del Articulo 617 del Estatuto Tributario,
incluyendo el impuesto al valor agregado (IVA) si este aplica para cada pago.

Si la factura no ha sido correctamente presentada 0 no se acomparia en debida forma de
los documentos requeridos para el pago, el termino previsto por la entidad para pagar
solo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma o se haya
aportado el tltimo de los documentos exigidos en el contrato o por el supervisor, previa
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programacion y disponibilidad en el PAC. Los retardos que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del contratista y este no tendra por ello derecho al pago
de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza, condiciones que se entienden
aceptadas con la firma del contrato. La entidad no se hace responsable por las demoras
presentadas en el trdmite para el pago al contratista cuando ellas fueren ocasionadas por
encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera de las
condiciones establecidas en el contrato.

7. Elpersonal contratado para el proyecto deber estar bancarizado, es decir, los pago que
se les efectlien deben hacerse a través de cuentas bancarias.

8. El ejecutor deberéa allegar los comprobantes de pago de los parafiscales del personal que
realiza las actividades del proyecto (Recurso humano contratado) ademas del
comprobante de pago de parafiscales del representante legal.

9.  El contratista se hace responsable del manejo de datos personales, conforme la politica
de la SDG.

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacidn del contrato, conjuntamente
con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.
2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones

contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestion Institucional y en el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.
4, Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidn que conozca por causa o

con ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asi como a todas las normas que en materia de €tica y valores expida la Secretaria Distrital
de Gobierno en la ejecucion del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizacion previa y escrita de la Direccién de
Tecnologias e Informacion de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y
recursos tecnoldgicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los
recibio, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando
aplique).

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad
social, en proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al
supervisor del contrato para cada pago.
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Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los tltimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente.

8. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato,
en la plataforma de informacion de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.
9. Esta obligacion sera incluida si el area técnica respectiva o la dependencia que solicita la

contratacion identifico6 como viable la posibilidad de vincular o contratar para la ejecucion del
respectivo contrato a las personas identificadas como beneficiaria. Vincular o contratar para la
ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la
ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizacion de las
oportunidades econdmicas en el Distrito capital y promocidn de estrategias para la participacion real
y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva
de la ciudad”.

10. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con
ocasion de la suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo,
suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

11. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del
contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020). (Este se debe incluir en el
respectivo expediente siempre y cuando en el Contrato se maneje informacion de propiedad de SDG)
12. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacion, conjuntamente con
el/la supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041). (Esta
obligacion aplica para aquellos contratos a celebrarse con personas juridicas en los que durante la ejecucion del mismo
haya intercambio de informacion.)

13. Cumplir con las actividades de acuerdo con lo descrito en el anexo técnico, y conforme a las
necesidades descritas en el mismo, toda vez que estas responden a propuestas de la ciudadania y a los
alcances misionales de la entidad. De igual forma, realizard las alertas respectivas frente a la dificultad
de ejecucién cuando fuera necesario, para que en comité técnico se puedan adoptar las medidas
requeridas que conlleven al cumplimiento de la totalidad de las actividades

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de las establecidas en las disposiciones legales aplicables y en el contrato, son obligaciones
especificas del CONTRATISTA las siguientes, las cuales deberan ser ejecutadas de acuerdo con lo
establecido en el contrato y en el Anexo Técnico.

1. Disefar, implementar y desarrollar el “Diplomado en Cultura y Pedagogia para la Paz y el
Posconflicto”, garantizando la participacion minima de la poblacion beneficiaria definida en
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el anexo técnico, asi como el desarrollo de contenidos relacionados con construccion de paz,
memoria histdrica, reconciliacion, derechos humanos, liderazgo comunitario, convivencia y
fortalecimiento del tejido social.

Realizar la convocatoria, inscripcion, validacion, seleccion y caracterizacion de los
beneficiarios del proyecto, garantizando criterios de transparencia, enfoque diferencial,
territorial, poblacional y de accion sin dafio, conforme a los lineamientos establecidos por la
supervision del contrato.

Brindar acompafiamiento técnico, metodologico y comunitario para la formulacion,
fortalecimiento, seleccion, implementacion y seguimiento de las iniciativas comunitarias de
paz desarrolladas por los beneficiarios del proyecto, garantizando su pertinencia territorial,
sostenibilidad e impacto social.

Implementar la estrategia “Semillas de Paz: Seleccion e Implementacion de Iniciativas que
Transforman”, incluyendo las actividades logisticas, técnicas, pedagdgicas, administrativas y
operativas requeridas para su adecuada ejecucion.

Realizar los procesos de evaluacion, presentacion, socializacion y sustentacion de iniciativas
comunitarias de paz ante las instancias definidas en el anexo técnico, garantizando condiciones
de participacion, transparencia y trazabilidad documental.

Adelantar las acciones necesarias para la entrega, adquisicion, distribucion, seguimiento y
control de los incentivos econémicos 0 apoyos en especie contemplados en el proyecto,
conforme a los lineamientos técnicos, presupuestales y administrativos definidos por el Fondo
de Desarrollo Local de Suba.

Disefiar e implementar estrategias pedagdgicas, culturales, artisticas, comunicativas y de
memoria orientadas a la promocion de la paz, la reconciliacion, la no estigmatizacion, la
convivencia y la dignificacion de las victimas del conflicto armado y personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Organizar y desarrollar el encuentro conmemorativo “Suba Teje Nuevas Historias” y demas
espacios de integracion, dialogo, memoria y reconocimiento contemplados en el proyecto,
garantizando la participacion de la comunidad, organizaciones sociales e instituciones
vinculadas.

Garantizar la articulacion institucional con entidades distritales, nacionales, organizaciones
sociales, instancias de participacion y actores comunitarios relacionados con victimas, paz,
reconciliacion y reincorporacion, cuando ello resulte necesario para el adecuado desarrollo del
proyecto.

Conformar y mantener durante la ejecucion del contrato el equipo humano requerido en el
anexo tecnico, garantizando que los perfiles cumplan con las condiciones de formacion,
experienciay dedicacion exigidas por la entidad.

Elaborar y presentar para aprobacion de la supervision el plan de trabajo, cronograma de
actividades, metodologias, instrumentos pedagdgicos, piezas comunicativas, informes, bases
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de datos y demas documentos técnicos, administrativos y financieros requeridos para la
ejecucion del contrato.

Realizar el seguimiento, monitoreo y evaluacion de las actividades ejecutadas, consolidando indicadores
de gestion, resultados, listados de asistencia, registros fotograficos, soportes documentales y demas
evidencias que permitan verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Garantizar la implementacion de medidas de gestion del riesgo, accion sin dafio, enfoque
diferencial, proteccion de datos personales y prevencion de situaciones de revictimizacion o
afectacion a la poblacion beneficiaria durante la ejecucion del contrato.

Presentar informes técnicos, administrativos, financieros y de ejecucion contractual, asi como
un informe final consolidado con resultados, indicadores, impacto, soportes y
recomendaciones, conforme a los requerimientos establecidos por el Fondo de Desarrollo
Local de Subay la supervision del contrato.

Una vez se suscriba el respectivo contrato, el contratista en cumplimiento al paragrafo primero
del articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, debera vincular, laboral o contractualmente a jovenes
entre los 18 y 28 afios de edad de forma inmediata y durante toda la ejecucién del contrato
estatal. En ningun caso, el porcentaje de jovenes vinculados podra ser inferior al 8% del total
del personal que requiere el contratista para la ejecucion contractual, porcentaje que equivale
para el presente proceso de contratacion a tres (3) persona como minimo.

Una vez se suscriba el respectivo contrato, el contratista en cumplimiento al articulo
2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 0287 de 2026, debera vincular laboral o contractualmente a
personas con discapacidad de forma inmediata y durante toda la ejecucion del contrato estatal.
En todo caso, se debe vincular laboral o contractualmente como minimo a dos personas con
discapacidad.

Vincular y mantener minimo el 50% (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del
Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato
y las fechas para su aplicacién) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la
vinculacion se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables,
dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de
hogar u otra condicion especial.

Ejecutar las demas actividades necesarias, conexas o complementarias requeridas para
garantizar el cumplimiento integral del objeto contractual, los lineamientos del Anexo Técnico
y las metas del proyecto de inversion 2439 de la Localidad de Suba.

9.6. OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.
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4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusion econémica
de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad
(cuando aplique).

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las
obligaciones establecidas en el articulo 2 del Decreto Distrital 634 de 2023 relacionada con la
vinculacion del porcentaje minimo de mujeres de acuerdo a las ramas de la actividad
econdmica del contrato (cuando aplique).

7. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

9.7. SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el ALCALDE LOCAL DE SUBA o0 a quien se designe
como APOYO A LA SUPERVISION, sea unipersonal y/o compartida.

El/La supervisor(a) ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion
de la SECRETARIA, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto
contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable
y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley
1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demés
normas concordantes vigentes.

El supervisor, podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Publico que se denominaré
“apoyo a la supervision” y que tendra como funcidn apoyar a este en la supervision en la ejecucion
de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningln caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.

En todo caso el ordenador del gasto podréa variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la
designacion del supervisor, a traves de la correspondiente modificacion de la minuta.

Nota 1: En cumplimiento de lo establecido en el Manual de Supervision e Interventoria de la Secretaria
Distrital de Gobierno de Bogota, y con el objetivo de garantizar una adecuada gestion y seguimiento
del contrato a suscribir se informa que, en caso de requerirse un apoyo a la supervision multiple, las
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personas designadas deberan asumir las funciones, obligaciones y actividades inherentes a la
supervision del contrato y por cada componente, fase y/o actividad que sea asociado a sus
obligaciones y/o funciones técnicas.

Dichas funciones estaran enmarcadas en lo dispuesto en el manual antes mencionado, asegurando el
cumplimiento de los lineamientos contractuales, técnicos, administrativos, financieros y juridicos, asi
como la verificacion de la correcta ejecucion del objeto contractual, conforme a la normativa vigente
y a las disposiciones impartidas por la Secretaria Distrital de Gobierno.

Se reitera la importancia de que las personas asignadas a esta labor cumplan con el deber de
supervision con diligencia, responsabilidad y objetividad, observando las condiciones pactadas en el
contrato y reportando oportunamente cualquier hallazgo o situacién que requiera atencion por parte
de la entidad.

9.8. LIQUIDACION

La liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto
para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o
a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacion o
convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
Entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n)
derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacién
unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

9.9. FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).

FORMATO 1 - Carta de presentacion de la oferta

FORMATO 2 - Conformacion proponente plural

FORMATO 3 - Experiencia

FORMATO 8 — Factores de desempate -

FORMATO 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales.
FORMATO 12 — Cumplimiento de condiciones técnicas minimas

FORMATO 13 - Capacidad financiera y organizacional para personas extranjeras
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8. FORMATO 15 - VICTIMAS

ESTUDIOS PREVIO
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SUBA

9. FORMATO - OFERTA ECONOMICA
10. FORMATO —-FACTORES TECNICOS ADICIONALES

CES%A%AMAN/CA ROJAS

ALCALDE LOCAL DE SUBA
Elabord criterios técnicos Dependencia Firma
Angélica Escobar N L A
Profesional de Participacion CPS 251-- 2026 |FDLS- Oficina de Participacion [
I i
|
Elabor0 criterios técnicos Dependencia Firma
Sergio Mejia - ” _a
Profesional de planeacion — Cto. 447 - 2026 FDLS - Oficina de Planeacion )k:é‘:U
Elaboro criterios PIGA Dependencia
Fabian Ricardo Herrera i -/
Profesional PIGA — Cto. 045 — 2026 FDLS - Area de Gestion del Desarrollo Lot
Local

Elabor criterios Financieros Dependencia
Dario Luis Gomez Garcia o y
Profesional Financiero — Cto. 562 - 2026 |FDLS — Oficina de Contratacion Lo

Elabora criterios juridicos Dependencia Firma
Jenny Salek Correal N 3 [
Profesional de Contratacion — Cto.018- 2026 |FDLS — Oficina de Contratacion
Reviso Dependencia Firma
Mariluz Casas Acuia - .
Lider de Planeacion — Cto 061 — 2026 FDLS — Oficina de Planeacion M‘AL
Reviso Dependencia Firma
Alba Cecilia Lépez Gomez - - !
Lider de Contratacion Cto 001-2026 - FDLS - Oficina de Contratacion
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