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ANEXO AL ESTUDIO PREVIO QUE TIENE POR OBJETO:

SUMINISTRO Y ENTREGA DE PAQUETES ALIMENTARIOS COMO ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LAS ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL DENTRO DE LA CONMEMORACION DEL DIA BLANCO,
DIRIGIDOS A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE MANI — CASANARE.

El presente analisis se estructura conforme a las disposiciones previstas en el articulo 2 2 1.1.1.6.1.del Decreto 1082
de 2015 “Deber de andlisis de las Entidades Estatales” y la Guia para la Elaboracion de estudios del sector elaborada
por la Agencia Nacional de Contratacién Pablica — Colombia Compra Eficiente con fundamento en el articulo 3.2 del
Decreto Ley 4170 de 2011 y el inciso primero del articulo 2 2 1.2 5 2 del Decreto 1082 de 2015, en ejercicio de su
funcion de desarrollar, implementar y difundir politicas publicas , planes, programas, normas, instrumentos y
herramientas que faciliten la contratacion publica.

Al respecto, el articulo 2.2.1 1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 establece “La Entidad Estatal debe hacer, durante la
etapa de planeacion, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacién desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de Riesgo. El resultado del analisis
debe plasmarse en los Estudios y documentos previos del Proceso de Contratacién® Por lo tanto, el presente analisis
de sector tiene como fin realizar una evaluacion del sector servicios desde el punto de visia econdmico, técnico y
regulatorio.

La administracién municipal en apego a los principios de eficacia, eficiencia, economia, veracidad, responsabilidad,
ecuanimidad, suficiencia y oportunidad y de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015. Y en busca de optimizar el proceso de contratacién de la Entidad, pretende por medio del presente
andlisis del sector, generar herramientas para entender el mercado, y de esta forma obtener, los objetivos de eficacia,
eficiencia, economia, promocion de la compelencia y manejo del riesgo, los cuales son propios de cada uno de los
procesos de contratacion que adelantan las diferentes Entidades en busca del cumplimiento de los fines estatales.

La administracion municipal adelanta el presente estudio del sector de acuerdo a la proporcionalidad del valor y la
complejidad del proceso de contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y los nesgos
identificados en el proceso de contratacion y en la medida queiahfonnacﬁnylammp&ejndad del proceso lo permita.

Plazo.
Quince (15) dias, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

t ial.
Ochenta y dos millones ochocientos ochenta y cinco mil pesos M/Cte. ($ 82.885.000,00).
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La proteccion, prunadénygamntiadehsdera@osdelaspersmascondiscapacidadounsutuyeunmornﬁo
de los Estados, orientado a generar condiciones de igualdad, participacion, inclusion social y respeto por la dignidad
humana. En este marco, la Asamblea General de las Naciones Unidas, mediante la Resolucion 47/3 de 1992, resalté
la importancia de fortalecer las acciones encaminadas a garantizar que las personas con discapacidad puedan
ejercer plenamente sus derechos y participar activamenie en la ' ;

Endasanahoﬁaestnsmmpmmrsos.el 13decﬁciembmde2006ﬂmadoptadaia0mwendénsobrelosnemdm
de las Personas con Discapacidad (CDPD), cuyo propodsito es promover, proteger y asegurar el goce pleno y en
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condiciones de igualdad de los derechos humanos y libertades fundamentales de esta poblacion, asi como el respeto
de su dignidad inherente. La Convencion constituye un referente para la formulacion y ejecucion de politicas publicas
orientadas a eliminar barreras y garantizar la participacion efectiva de las personas con discapacidad en los
diferentes ambitos de la vida social.

En el ambito nacional, Colombia ha establecido un marco juridico e institucional dirigido a fortalecer la proteccion de
esta poblacion. Entre estas disposiciones se encuentra la Ley 1145 de 2007, mediante la cual se organiza el Sistema
Nacional de Discapacidad, y el Decreto 2381 de 1993, que establece el 3 de diciembre como el Dia Nacional de las
Personas con Discapacidad, fecha destinada a promover la igualdad de oportunidades y contribuir a la eliminacion
de las diferentes formas de discriminacion.

En este sentido, la conmemoracién del 3 de diciembre constituye una oportunidad para generar espacios de
sensibilizacion y reconocimiento, fortalecer la participacion de las personas con discapacidad y promover en la
oormmida-dunacuﬂurabasadamelraspetopurtadifemnda.Iamhninaciﬁndaharrafasylagammiadesm
derechos. De igual manera, permite visibilizar sus capacidades, aportes y participacion en los procesos sociales y
comunitanos.

En concordancia con este marco, el Municipio de Mani, Casanare, contemplo en su Plan de Desarrollo “Siempre
Firmes con Mani periodo 2024-2027", en el eje estratégico 3 BIENESTAR SOCIAL, INCLUSION, CONSERVACION
DE LA CULTURA PARA MEJORES OPORTUNIDADES, sector 41: INCLUSION SOCIAL Y RECONCI LIACION, y
programa: 4104. ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION
SOCIAL Y/O FAMILIAR, el Proyecto: DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ATENCION E INCLUSION A LA
POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE MANI, CASANARE, donde se establecio la
meta: Realizar un (1) evento anual de reconocimiento a las personas con discapacidad. (Dia Blanco), Esta accion
se orienta a generar espacios institucionales que favorezcan la participacion, integracion, sensibilizacion y
reconocimiento de esta poblacion.

De igual manera, mediante el Acuerdo Municipal No. 11 del 31 de agosto de 2022, el Honorable Concejo Municipal
de Mani adopté la Politica Publica de Discapacidad, cuyo prop6sito es promover procesos de transformacion social,
fortalecer las capacidades humanas e institucionales y generar condiciones que contribuyan a mejorar la calidad de
vida de las personas con discapacidad.

En cumplimiento de lo anterior la Administracion Municipal en cabeza de la Secretaria de Desarrollo Social con el
propésito de garantizar la participacion de la poblacion en la definicion de las acciones institucionales, realizé el dia
22 de mayo de 2026 una reunion con personas con discapacidad y sus cuidadores. Durante este espacio se socializo
y concert6 la actividad a desarollar con ocasion del “Dia Blanco®, permitiendo recoger directamente las propuestas
y expectativas de la poblacién beneficiana.

Cmresuﬂadodeasleeje:ﬁdopamwaﬁvo,bswsmmsmndmﬂadymwidadomsmmaslamnsu
interés en que la jornada incluyera una actividad ludico-recreativa onentada al sano esparcimiento y la integracion.
De igual manera, durante el espacio de concertacion, la poblacion participante propuso y escogi6é como parte de la
jormada la entrega de un paquete alimentario, solicitando que se retomara esta accion que habia sido desarrollada
durante la vigencia anterior, al consideraria pertinente como medida de apoyo Y reconocimiento en el marco de la
conmemoracion

En atencién a la decision expresada por las personas con discapacidad y sus cuidadores durante el proceso de
participacion, la Administracion Municipal incorpord la entrega del paquete alimentario como una de las actividades
concertadas para la conmemoracion del “Dia Blanco”, respetando la eleccion realizada por la poblacion beneficiana.
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Esta accion se articula con las aclividades de bienestar y reconocimiento previstas para la jornada y responde,
ademas, a las condiciones socioeconomicas identificadas en parte de la poblacion con discapacidad del municipio.

Esdemandmafquedﬂmdomnlabasedadatosdela Sacratariadenesarrollosmal.conconeal 30 de
Septiembre de 2026, en el municipio de Mani se encuentran registradas 426 personas con discapacidad,
pertenecientes tanto al area urbana como rural. Dentro de esta poblacion se presentan diferentes condiciones de
vulnerabilidad socioeconémica, incluyendo situaciones de pobreza y pobreza extrema, lo que evidencia la necesidad
de continuar fortaleciendo las acciones institucionales encaminadas a su atencion, reconocimiento y participacion
social.

En este orden de ideas para la vigencia 2026, la entidad a través de la Secretaria de Desarrolio Social tiene
programada la realizacion de la conmemoracion del “Dia Blanco” el 3 de diciembre, como una jomada dirigida a las
personas con discapacidad y sus cuidadores. El evento busca propiciar un espacio de encuentro comunitario en el
que se promueva el respeto por la dignidad humana, la autonomia, la participacion Yy el reconocimiento de las
capacidades de esta poblacion, ademas de generar procesos de sensibilizacion frente a las barreras actitudinales,
sociales y culturales que pueden limitar su inclusién. Pero para la materializacion de esta actividad se requiere de la
adquisicion de los bienes y/o servicios necesarios para la entrega del paquete alimentario.

En virtud de lo expuesto, resulta necesario adelantar la contratacion de los bienes y servicios requeridos para la
organizacion y ejecucion de la conmemoracion del “Dia Blanco” en el municipio de Mani, Casanare. La contratacion

itira dar cumplimiento a la meta establecida en el Plan de Desarrollo Municipal y a las acciones contempladas
en la Politica Publica de Discapacidad, garantizando los recursos necesarios para desarrollar una jornada
organizada, participativa y acorde con las caracteristicas de la poblacion beneficiaria.

La realizacion de esta actividad contribuira al fortalecimiento de las acciones municipales de inclusion social, a la
visibilizacion de las personas con discapacidad como sujetos de derechos y al fortalecimiento de su participacion en
la vida comunitaria. Asimismo, permitird avanzar en la eliminacion de barmeras sociales y culturales y en la
consolidacion de un MuUNICipio Mas incluyente, accesible, participativo y respetuoso de la diversidad

Asimismo, la Direccion de Desarrollo Comunitario de la Gobernacion de Casanare, para el dia 24 de noviembre de
2026, convocd mediante circular a los representantes de la sociedad civil y los referentes municipales de
discapacidad a participar en el Segundo Encuentro Departamental de Comités Teritoriales de Discapacidad de la
vigencia 2026. La participacion en este espacio hiene como finalidad fortalecer los mecanismos de participacion
ciudadana de las personas con discapacidad, promover el intercambio de experiencias entre los 19 municipios del
departamento y articular acciones institucionales y comunitanas orientadas a la inclusion social, la garantia de
derechos y el fortalecimiento de los comités temmtoriales de discapacidad.

En mmecuencia,seraqmefedismnerdeiosrewmos necasaiospammbriraltmnsponedeidayragresodelos
pannpantesdasdaelnmujpiodomnihasmlaciudaddeYopaL tamendoancwntaquelaeobemaciande
Casanare garantiza la alimentacion durante la jornada y que el desplazamiento de los asistentes debe ser asumido
por los respectivos municipios. Este apoyo permitira facilitar la asistencia efectiva de los representantes convocados,
fortalecer el funcionamiento del Comité Municipal de Discapacidad Yy contribuir al cumplimiento de las acciones

previstas en la Politica Publica Municipal de Discapacidad 2022-2032.

En este orden de ideas la Administracién Municipal adelantara un a convocatoria publica para la adquisicion de
paquetes alimentanos, como estrategia para el fortalecimiento de las acciones de atencién integral dentro de la
conmemoracion

del qm blanco, dingidos a las personas con discapacidad del municipio de Mani.
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las empresas y establecimientos especializados en este sector desempefian un papel fundamental al proveer y
entregar alimentos y productos de primera necesidad que contribuyen al fortalecimiento de las acciones de atencion
integral dirigidas a la poblacion adulta mayor.

En este contexto, los proveedores que conforman el sector cuentan con la capacidad técnica, logistica, operativa y
administrativa para realizar el suministro, organizacion, almacenamiento, transporte y entrega de los paquetes
nutricionales, garantizando el cumplimiento de las cantidades, caracteristicas, condiciones de calidad, inocuidad y
demas especificaciones establecidas por la entidad.

De igual manera, los proveedores del sector cuentan con canales de abastecimiento y distribucion que permiten
atender oportunamente los requenmientos de la entidad, asi como con la capacidad logistica necesaria para
garantizar la adecuada conservacion, manipulacion y entrega de los productos que integran los paquetes

Seclor_primario o agropecuario. Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningun proceso de transformacién. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia,
la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccion de petrdleo, las
cuales se consideran parte del sector industrial

Sector_secundario industnal: Comprende todas las actividades economicas de un pais relacionadas con la
transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base
para la fabricacion de nuevos productos.

ICIOS. Induyetodasaqueﬂasacﬁvidadﬂswernpmducen una mercancia en si, pero que
son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los
restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los

servicios profesionales, el Gobiemo, entre ofros.

Sector cuaternario. Redne actividades basadas en el conocimiento, la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la
innovacion, la consultoria y los servicios profesionales especializados.

"\ﬁnmﬂadoasuviunssocmbsesmddasydaaﬂninpaﬂowmnﬂam,wmmm
gubernamentales, atencion social, cultura y organizaciones sin animo de lucro agrupa las actividades relacionadas
con la administracion pablica, la toma de decisiones, la prestacion de servicios sociales esenciales y otras funciones
de alto inpadoparadbienestardalamunidad,wmnlasath,lamdénylamm.

La actividad econdmica asociada al presente proceso se encuentra enmarcada principaimente en el sector terciano,
debido a que comprende actividades de comercializacion, suministro y distnbucion de bienes de consumo destinados
a satisfacer necesidades alimentarias y nutricionales de la poblacién.

En consecuencia, el presente proceso contractual se desarrolla en un mercado con oferta de proveedores dedicados
a la comercializacion y suministro de alimentos y productos de consumo, con capacidad para atender los
requerimientos establecidos por la entidad, garantizando condiciones de calidad, oportunidad y cobertura, y
favoreciendo la pluralidad de oferentes y la competencia en el proceso de seleccion.

El departamento de Casanare cuenta con una dinamica econémica fundamentada principaimente en los sectores
petrolero, agricola, ganadero y de servicios, lo cual ha impulsado el crecimiento de actividades complementarias
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como transporte, alojamiento, alimentacion, suministro de insumos y logistica operativa. Este contexto ha promovido
mmmmwm«mm.w' e en los municipios donde se ejecutan proyectos sociales,
# ety

En el municipio de Mani, la economia local evidencia una oferta creciente de empresas y personas naturales
dodimdasahprestadﬁndasemdoshgisﬁms.mhsmkanspﬂtadapemmd. alquiler de equipos, organizacion
de eventos, suministro de alimentacion, apoyo operativo y actividades afines. La ubicacion del municipio, articulada
con los corredores viales hacia Aguazul, Tauramena y Yopal, facilita el abastecimiento y acceso a proveedores
locales y regionales.

Eimcadndesewidnsbg{sﬁwsmm{ymdsmdacasmampmsemmsmmwsmsm:

mmmmmmmm.wummmwmmwmm.
Capacidad para la vinculacion laboral local, fortaleciendo la economia del municipio.

Lo anterior resulta relevante para el desarrolio del proceso cuyo objeto corresponde al “Suministro y entrega de
Mummmmhpwadmmmdﬂaﬁmmdemm integral dentro de la
conmemoracion _dal dia blanco, dingidos a las personas con discapacidad del mlunk:ipin de Mani - Casanqm_'.. toda

de mnsuno En este sentido, el desarrolio del contrato requiere la disponibilidad de proveedores con capacidad de
abastecimiento, almacenamiento, transporte y entrega de los paquetes nutricionales, garantizando el cumplimiento
de las cantidades, condiciones de calidad, inocuidad, oportunidad y demas especificaciones establecidas por la
entidad.

Dtros Indicadores
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El sector de servicios se compone de areas de la economia tales como:

Figura No 1. Distribucién empresas por subsector.

-................-...

Comercio (mayorista, minorista, franquicias)
Actividades financieras (banca, seguros, gestion del capital y de inversion inmaobiliaria)

mm.mmmmmmlemmmmmammm
(mmmmm.MymamW~mm,mmmmmm

Palacio Municipal - Calle 18 N° 3 - 80 Cod. P. 854010
Celular: 3123421459 - E-mail: contratacion@mani-casanare.gov.co

WWW.Mani-casanare.gov.co 9. @alcaldia.mani




CODIGO: SGPC 120 VERSION: 02

ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MANI
CASANARE :
NIT. 800008456-3 FECHA: NOVIEMBRE 27/18 I_pégtm 7 de 59
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD .
wmm PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL ( }'tﬁﬂ_b
- CASANARE ESTUDIO DEL SECTOR

o por la iniciativa privada), pero tambien otros (como las peluquerias)

Servicios a empresas de cualquier sector, como la gestion y administracion de empresas (incluyendo el nivel

ejecutivo), la publicidad y las consultorias y asesoramientos econémico, juridico, tecnolégico, de inversiones,

etc.

. Funcién plblica, administracion publica, actividades de representacion politica y de servicios a la comunidad,
como las actividades en tomo a la seguridad y defensa (ejército, policia, proteccion civil, bomberos, efc.) ¥
las actividades en torno a la justicia (jueces, abogados, notarios, entre otros)

. Hoteleria y las actividades en torno al turismo
Las actividades en tomo al ocio, mwnum,ddwmeybsesped&mlos.quemuymlaslmdﬁs
industrias audiovisuales o de imagen y sonido (industria musical, industna cinematogréafica y similares,
como los videojuegos), la industna editorial se incluye, con las artes graficas, entre los sectores.
industriales (es decir, en el sector secundario)

Transporte y comunicacion (segun se trasladen mercancias o informacion)
. Medios de comunicacion, especiaimente los medios de comunicacion de masas 0 sociales (periodismo
escrito -prensa, radio y television)

. Telecomunicaciones, especiaimente los medios personales (telefonia).

Inflacién: Es el aumento sustancial, persistente y sostenido del nivel general de precios a través del tiempo. La
incertidumbre sobre el futuro del poder adquisitivo de sus Ngresos hace que los agentes econdmicos incluyan en
sus decisiones las expectativas de alzas y que al negociar busquen incrementos en los precios de los bienes y
servicios que ofrecen. Por tanto, protegen sus ingresos al pedir mejores salarios 0 imponer mayores precios a los
productos que elaboran, induciendo una oleada alcista en estos costos y, en general, en los precios de una economia.

indice de Precios al Consumidor (IPC).

Infarmacion septiembie 2026

M

Variacion momasl, afe corrido y anuel
Total naconal
2005 - 20208 repiieimbre)

Septiombre

W il €z 0,37 1)

Toaras D480 |PC

En septiembre de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,37%, la variacion afio corrido fue 5,74% y la anual 6,29%.

En septiembre de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,29%, es decir, 1,11 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio antenor, cuando fue de 5,18%
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En el mes de sepiiemm'e de 2026, el IPC registré una variacion de 0,37% en comparacion con agosto de 20:_26, dos

divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional. Educacion

(1,43%) y, por ditimo, Alimentos y bebidas no

alcohdlicas (0,78%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,31%),

Restaurantes y hoteles (0,28%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,2
conservacion ordinaria del hogar (0,23%), Transporte (0,13%), Salud
Bienes y servicios diversos (0,05%), Informacion y comunicacion (-0,02%) vy,
0,21%).
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El Producto Interno Bruto (P1B.) constituye el principal indicador para medir el desempeiio de la actividad econémica

de un pais, en tanto cuantifica el valor total de los bienes y servicios finales producidos en un periodo determinado.
Su andlisis permite identificar el comportamiento general de la economia y la dinamica de los sectores con mayor

incidencia en la generacion de valor agregado’.
Las actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracion pablica y defensa, planes de segundad social de afiliacién obligatoria, Educacion, Actividades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas, Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2.2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la vanacion
anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios, Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores, actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0.4 puntos porcentuales a la vanacion anual).

Informacién segundo trimestre 2026P"
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B

el Producto Interno Bruto en su serne onginal crece 3,5% respecio al mismo penodo de 2025pr (ver tabla 1). Las
actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

« Administracién publica y defensa; planes de seqguridad social de afiliacion obligatoria, Educacion, Actividades de
atmﬂénde!asahﬂhmmydesewﬁossodaﬂsm 10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la vanacion
anual).

« Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicietas; Transporte
almacenamiento; Alojamiento y Sefvicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la vanacion
anual).

. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores, actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y Servicios para uso propio crece 0 5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la vanacion anual).

Tabla 1. Producto Interno Bruto (P18}
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respecto al tnmestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 1,3%. Las actividades con mayor crecimiento trimestral son:

» Construccion crece 6,4%.

omadesanfsﬁms,mmmnmmtoymymmmmm;wmmm
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
dehienasysewﬁosparausopropioaece4,0%.

« Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua, evacuacion y tratamiento de
aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 2,8%

Tabla 1. Valor agregado por actividad econsmica
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Producto Interno Bruto (PIB)

Enfoque de la produccion
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L de dese n les baij a nto gradual de | lid

Para el mes de agosto de 2026, latasa de desocupacion del total nacional fue 9,4%, mientras que en el MISMo mMes
de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubico en 63,3%, en tanto que en agosto de 2025 fue 63,9%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57 4%, lo que represento una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto
al mismo mes de 2025 (58,4%).

Tasa glabal de participacién (TGP) Tasa de acupacidn (TO) y Tasa de desocupacion | TD)
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Para el mes de agosto de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,4%, mientras que en el MISMoO mes
de 2025 fue 8.6%. La tasa global de participacion se ubich en 63 3%, en tanto que en agosto de 2025 fue 63,9%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57.4%, lo que represento una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto
al mismo mes de 2025 (58,4%).2
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Poblacion ocupada segun rama de actividad economica
Total nacional
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Salario minimo vigencia (2026).

A partir del 1 de enero de 2026, el SMLMV sera de COP $1.750.905, lo que representa un incremento del 23 por
ciento en comparacion con el salario minimo establecido para el 2025.

El salario minimo oficiaimente en Colombia fue creado en el afio 1945 como salario minimo legal (SML), en esa
época el gobierno fijaba el salario por decreto para cada mgibn,porcadaacﬁvidadosadoreounanim, edad de los
trabajadores, entre otros, es decir no existia una sola referencia como la que existe actualmente. Se dice que el
primer salario minimo fue de 2 pesos.

Fue hasta el afio 1983 donde mediante el decreto 3506 se unifico el salario minimo, dejando de establecerse uno
para el sector urbano y otro para el sector rural, lo que permitié tener un salarno minimo unificado para todos los
trabajadores.

Es curioso que hace muchos afios atras, el valor del salaﬂominimues:uvoﬁjo,esdecimosehacianincmmﬂos
cada afio, es el caso de los afios 10950 a 1955, 0 1969 a 1971, 1974 a 1975, pero en otras ocasiones, en un mismo
afio se hacian varios incrementos, movidos mas por la variacion de la inflacion. De todas maneras, es hasta el afio
1979 donde el ajuste se empez6 a realizar solo de forma anual.

Ya en la actualidad, el salano minimo lo fija anualmente la Comision Permanente de Concertacion de Politicas
Salariales y Laborales, creada mediante la Ley 278 de 1996, pero que casi nunca se ponen de acuerdo; y finalmente
el gobierno es el que termina estableciendo el salario minimo bajo la figura que conocemaos popularmente con el
nombre de “Salario minimo por decreto™3
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Aspectos generales del sector.
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El objetivo de la logistica es colocar los bienes y servicios adecuados, en el momento preciso, en el lugar idoneo, y
en las condiciones deseadas, de manera de generar la mayor rentabilidad, en una ecuacion ideal de mejor servicio,
costo y calidad. Para ello se vale de los recursos humanos y financieros mas razonables y efectivos.

Lapafsonaacargodembgisﬁcadecuuqmelmowdolend;ﬂmspmﬁamudadasmeradonahsmﬁpedoah
implementacion de medidas a ejecutar, tacticas en cuanto a cOmo se organizan dichas medidas, y estratégicas en
los resultados esperados y obtenidos,cmnooonsacuendadalagestiﬁn a realizar.

El operador logistico ejecuta, gestiona, administra y controla el desarrollo de las operaciones, empleando de forma
eficiente y segura infraestructura fisica, tecnologica, sistemas de informacion y talento humano, que pueden ser

suministrados por el cliente o ser propios del operador logistico” *

De manera general, el Ministerio del Trabajo (2020) menciona que “El sector de las empresas que desarrollan
actividades logisticas para la organizacion y montaje en la produccién de eventos en Colombia, especificamente del
sector logistico que haya realizado eventos de mas de 100 personas en diferentes lugares del territorio nacional, es
un importante sector de la economia nacional, es un instrumento fundamental para las empresas que desean hacer
uso de herramientas logisticas para lograr un efectivo reconocimiento de sus productos 0 servicios. En Colombia
esta Industria ha experimentado un creciente incremento de su demanda y ha despertado un especial interés de las
entidades publicas onentado a acercarse & la ciudadania y socializar a nivel nacional las actividades que se realizan
al interior de la institucion y que son de importancia para las distintos actores del sector en que se desenvuelven,
esto evidenciado a uavésdeemntosaMnacma!.jmmdssdedfvulgacidnpammeﬁzardthm
institucional orientado al cumphmiento de la misién y objetivos estratégicos, logrando asi la visibilidad de la entidad
yalacemamhn!omnlospdbli:asdeirﬂerés en diferentes lugares del territorio nacional’

Los servicios objeto de la presente contratacion se enmarcan en la tercerizacion de actividades, que es una
modalidad que toma fuerza en el pais. Desde la produccion, hasta la atencion al cliente, pueden entregarse a
operadores diversas actividades para optimizar el desempefio de las compaiiias y Entidades. Dentro del sector
mmaonadosammmsasquasededmﬂmgam,mnm, provisionar y planificar procesos dentro
de una cadena productiva, tal es el caso de un OPERADOR LOGISTICO, “empresa que — por encargo de su cliente
— disefia los procesos de una o varias fases de su cadena de suministro (aprovisionamiento, transporte, almacenaje
y distribucion e incluso ciertas actividades del proceso productivo) y organiza, gestiona y controla dichas operaciones
utilizando para ello infraestructuras fisicas, tecnologia y sistemas de informacién propios o ajenos,
independientemente de que preste 0 no los servicios con medios propios o subcontratados. En este sentido, que
responda directamente ante su cliente por los bienes y adicionales acordados en relacion con éstos y es sSu
interlocutor directo

El operador logistico debe contar con:

- Personal capacitado en el area requerida por el usuarno.

- Comunicacion e informacion.

- Seguridad y respaldo financiero.

- Infraestructura (espacio de almacenamiento, tecnologica, fisica, entre otras).
- Flexibilidad en el servicio.

4 It arwCOE O, 0/ PPSLS-GCCION-CEC/ G -Se-Ju-operadores-logistical/
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- Péliza de seguros.

Para el desarrollo del presente proceso, se requiere la prestacion de servicios por parte de una empresa que ejecute
las actividades, reuniones o eventos que se realizan en cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas
por la entidad, por lo cual, ésta debe disefiar los procesos de una o varias fases de la cadena de suministro,
organizando, gestionando y controlando dichas operaciones en beneficio de la Entidad. Para ello, debe utilizar
infraestructuras fisicas, tecnologia y sistemas de informacion.

Todo con la intencion de satisfacer las necesidades del mercado mediante la entrega oportuna y eficiente, también
trae muchos puntos a favor para las empresas dado que, garantiza la eficiencia de los procesos al buscar las mejores
opciones de precio, calidad o distribucién. Disminuye costos al buscar las mejores altemativas del mercado. También,
ofrece mejor control de inventario, garantizando que se cuente con el producto o servicio al momento indicado, asi
mismo, mejora la satisfaccién del cliente e identifica las fallas rapidamente, permitiendo corregirias a tiempo.

En la prestacion de servicios de apoyo a la gestion (logistica, organizacién y coordinacion de eventos) participan una
grandivefsidaddaagemesecmanms, seenwentrandesdaaquauaswrsmasmetmbajanpormntﬂpmpiay
suministran dichos servicios (Cuya participacion esta focalizada en ciudades y pequefias poblaciones urbanas y
rurales), hasta las empresas multinacionales que tienen una operacion a escala mundial.

Asociacion Colombiana de Operadores y Proveedores de Eventos: entidad Gremial de caracter civil y privado sin
animo de lucro, y que actua de acuerdo con las leyes colombianas.

Federacion Nacional de Comerciantes. Entidad gremial, de caracter permanente, sin &nimo de lucro, encargada de
fomentar el desarrollo del comercio y de orientar, representar y proteger sus intereses, dentro de un criterio de
bienestar y progreso del pais.

Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia: La Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia ANDI, es
una agremiacion sin animo de lucro, que tiene como objetivo difundir y propiciar los principios politicos, economicos
sociales de un sano sistema de libre empresa.

Asociacién Colombiana de Micro, Pequerias y Medianas Empresas: Representacion, apoyo y acompafiamiento para
el empresario Mipyme, trabajar en el desarrollo y la defensa de los empresarios de todos los sectores productivos.

Sector comercio en Colombia

El sector comercio constituye uno de los principales componentes del sector terciario de la economia nacional y
las actividades relacionadas con la compra, venta, comercializacion, distribucion y suministro de bienes
destinados a satisfacer las naoesjdadps de la poblacion. Se caracteriza por su diversidad y heterogenidad. tanto en

el tamafio de las empresasy estﬂ:laamientnsqwlocontonnancomoensusnmmmventas.mpac:dadnperativa,
cobertura y canales de distribucion.

Para el presente proceso, relacionado con el “SUMINISTRO Y ENTREGA DE PAQUETES ALIMENTARIOS COMO
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL DENTRO DE LA
CONMEMORAGCION DEL DIA BLANCO, DIRIGIDOS A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO
DE MANI — CASANARE ", los productos objeto de adquisicion corresponden principalmente a alimentos y productos
de consumo que integran los paquetes nutricionales, los cuales son comercializados a través de establecimientos
mayoristas, minoristas, distribuidores y proveedores especializados.
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Dentro de los principales productos relacionados con el presente proceso se encuentran:

Alimentos y viveres de consumo basico.

Cereales, granos, leguminosas y derivados.

Productos enlatados y alimentos no perecederos.

Aceites y grasas comestibles.

Azlcar, sal y otros productos de consumo basico.

Bebidas no alcohdlicas.

Productos alimenticios empacados y procesados.

Otros alimentos y productos de consumo incluidos en los paquetes nutricionales de acuerdo con las especificaciones
técnicas establecidas por la entidad.

Agentes que componen el sector

En el desarrollo del presente estudio se consideran como agentes del sector los productores, comercializadores,
distribuidores mayoristas y minonstas, supermercados, establecimientos de comercio y personas naturales o
juridicas que desarrolien actividades relacionadas con la comercializacién y suministro de alimentos y productos de
CONsumo.

Asimismo, intervienen entidades publicas y organizaciones que generan informacion relevante para el analisis del
sector, entre ellas:

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

Camaras de Comercio.

Ministerio de Comercio, Industria y Tunsmo.

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (INVIMA), en lo relacionado con las condiciones
sanitarias y de inocuidad aplicables a los alimentos

Personas naturales o juridicas cuya actividad econémica esté relacionada con la comercializacion y suministro de
alimentos y productos de consumo.

Gremios y asociaciones gue icl en el sector

Entre las organizaciones y gremios que pueden tener relacion con las actividades de comercio y comercializacion de
alimentos se encuentran:

Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia (ANDI).

Federacion Nacional de Comerciantes Empresarios (Fenaico).

Asociacion Colombiana de Industrias de Alimentos (ACODRES), cuando resulte aplicable a las actividades
relacionadas con alimentos.

Camaras de Comercio, como entidades que registran y apoyan las actividades empresariales y comerciales.

En consecuencia, el mercado cuenta con una oferta de proveedores dedicados a la comercializacion y distribucion
de alimentos y productos de consumo, con capacidad para atender los requerimientos de suministro y entrega
establecidos por la entidad, lo que permite contar con condiciones de competencia y pluralidad de oferentes para el
desarrollo del proceso contractual.

Cadena de produccion y distribucion.
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orme del se o la Gerencia de stica, transporte e infraestructura nublicado por la Agencia
Nacional de Empresarios k normw:ﬂaiedeventasesdeﬂ.ﬁ%.mdondeelrubromés

alto de este costo es la categoria de Transporte con 30.7% de los costos logisticos totales, el segundo lugar lo ocupa
IusmstosdeimentammnmmaﬂﬂebsmammisﬁmstMy,pariﬂhm,elmndaluscustos
administrativos con un 12.8% y 17.8%. Los sectores con peor desempefio en costos fueron: agropecuario y mineria,
ragistmndounaumMoansusoosmsgradasahparmmiayalabaiadammdadedm;)mms.

Dmroda!mmwhsemwesasmsnwoypequeﬁaﬁemmesassumamnaummmsensmcostos logisticos
paralaspequeﬁasmmmsaselammwﬁ.ﬁ%cmmpmtoazﬂwypamlasmmmm 1.7%. Por otro
lado, anlasmywﬂushubomdisnimnién.Esirrpmt&nhamurdmareshmzostantosadorpﬂbﬁmmm
pﬁvadomdismmmrestosmbmspmmnlasampmsasseannﬁswmpeﬁlms,

Elsectorconelreqhtrodamayormslomgislmanhviganciamasracientahmdsednrda mineria con un
porc&ntaiedaszO%dmlmdaiamuastradesadmanaﬁzadoa

Soporte Técnico.
AcmranmidpﬁNG.Dddel1?daMayoDezﬂ24‘PerElCuaISeMoplaElleDeDaﬁarmIDMunupalDeMani
_ Casanare 2024-2027 “Siempre Firmes Con Mani”.

. Sector 41 INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION

. PROGRAMA: 4104, ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE
DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR,

. - DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ATENCION E INCLUSION A LA POBLACION EN
SITUACION DE DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE MANI, CASANARE,
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. Meta de Producto: Realizar un (1) evento anual de reconocimiento a las personas con discapacidad. (Dia
Blanco)
Fundamento Juridico.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 310 del 25 de marzo de 2021, expedido por el Departamento
Nacional de Planeacion, “por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las condiciones para
implementar la obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios y se modifican los articulos 2212127
y 22121212 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”,
saprooeduagagvmfmrlaens’mndadeAqumMarmdePredoshgentesaphcabbesalanoewdadidenuncada
por la Entidad.

En desarrollo de esta verificacion, se consulté la pagina web de Colombia Compra Eficiente, especificamente la
Tienda Virtual del Estado Colombiano —TVEC—, identificandose que a la fecha del presente estudio no existen
Acuerdos Marco de Precios que cumplan con las especificaciones técnicas requeridas por la Entidad.

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 310 de
2021, en lo relacionado con la planeacion de una adquisicion en la Bolsa de Productos, se analizo la viabilidad de
adelantar la contratacion mediante dicho mecanismo, teniendo en cuenta las condiciones generales que rigen las
operaciones del Mercado de Compras Publicas (MCP) administrado por la Bolsa Mercantil de Colombia. Dicho
andlisis considero los aspeclos normativos, financieros y operativos previstos en la Circular Unica de Bolsa, dentro
de los cuales se establecen tarifas y costos asociados a la intermediacion, registro, compensacion y liquidacion de
las operaciones.

De este andlisis se concluyo que la adquisicion de los bienes a través de la Bolsa Mercantil implicaria incurrr en
costos adicionales derivados de la intermediacion del comisionista de boisa y de las tarifas operativas previstas en
el Titulo Séptimo, Capitulo 3, de la Circular Unica BMC, vigente a junio de 2025. Adicionalmente, se considero que
el procedimiento de Seleccion Abreviada mediante Subasta Inversa constituye una altemativa que permite promover
la competencia entre los oferentes y propiciar la obtencién de condiciones econdmicas favorables para la Entidad,
mediante la reduccion sucesiva de los precios ofertados, sin incurnr en los costos de intermediacion propios de las
operaciones realizadas a través de la Bolsa Mercantil. En consecuencia, esta modalidad se considera una opcion
adecuada para procurar la optimizacion de los recursos publicos, garantizando los principios de economia,
transparencia y seleccion objetiva que orientan la contratacion estatal.

En consecuencia, y en observancia de los principios de planeacion, economia, eficiencia, responsabilidad y
transparencia que orientan la contratacion estatal, se justifica juridicamente la seleccion de una modalidad de
contratacion distinta a la Bolsa de Productos. Por lo anterior, resulta procedente adelantar el proceso contractual
mediante la Modalidad de Seleccion Abreviada — Procedimiento de Subasta Inversa, conforme a lo dispuesto en el
literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y los articulos 2212122y siguientes del Decreto

1082 de 2015.

Asi las cosas, dada la dinamica del procedimiento que se indicara, la presente contratacion se realizara bajo la
Modalidad: SELECCION ABREVIADA - PROCEDIMIENTO DE SUBASTA INVERSA. teniendo en cuenta los
siguientes fundamentos juridicos:

Conforme al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de mértos y contratacion directa, con
base en las siguientes reglas:
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2 Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para
aquellos casos en que, porlasc&radaﬂsﬁcasdal objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia
o destinacion del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la
gestion contractual.

ALCALDIA MUNICIPAL
MANI - CASANARE

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes.

(-)

a) La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién por
parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con
independencia de su disefio 0 de sus caracleristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad
objetivamente definidos.

Pmahadqmﬁndoaﬁosbiemsysewmslasenhdadesmberan.smmmel reglamento asi lo sefiale, hacer
uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catalogo derivados de la celebracion de
acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicion en bolsas de productos.”.

Asi las cosas, en el presente caso la escogencia del contratisia se efectuara con amreglo a la modalidad mencionada.

Para la seleccion del contratista, la entidad aplicara los principios de economia, fransparencia y responsabilidad
contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcion administrativa.

. Criterios de seleccion

parte de la entidad y las circunstancias de la contratacion, segun lo indicado en el articulo 2 numeral 2. literal a de la
Ley 1150 del 2.007. En consecuencia, la Entidad realizara el proceso de seleccion indicado en el articulo 2.2.1 2122
del Decreto 1082 de 2.015; en concordancia con las deméas normas generales establecidas. Ver anexo de requisitos
habilitantes.

. Justificacion de los factores de seleccion

La oferta mas ventajosa sera aquella con el menor precio, teniendo en cuenta la verificacion de cumplimiento de los
requisitos habilitantes de la capacidad juridica, capacidad financiera, el cumplimiento de las fichas técnicas y las

El Contratista debera constituir a favor del Municipio, cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo previstos
en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la firma del
contrato, con el fin de amparar las obligaciones surgidas con ocasion del presente contrato asi-

T AwWPARO i SUFICIENCIA == VIGENCIA ==
| 3 | 10% del valor del valor total del

i_E_L"Edf_ﬂ“’_em | presupuestooficial. - Pewdn s g Ruckon y o G0 1 coabipsach
' Cumplimiento del Contrato | 10% del valor del contrato " Duraci6n del contrato y cuatro (4) meses |

$ e e ———————— e ——————

i_"___' b e ——————————— TR AN SSm s 1
: 2:’ |da|ﬂsdv : mme:ln Rancion :"m | Equivalente al veinte por ciento (20%) del | Con una vigencia igual al piazo del contrato |
| e aibaios y  @QquiPOS | valor total del contrato. | y seis () meses mas. |

k
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Contexto econémico departamental y municipal 15
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El municipio de Mani se encuentra ubicado al suroccidente daldapaﬂanmnlode(:asanare,enlaregiﬁnde la
Orinoquia colombiana. Limita al norte con Yopal y Aguazul, al occidente con Aguazul y Tauramena, al oriente con
Orocué y al sur con el departamento del Meta_ Tiene una extension aproximada de 3.860 kilémetros cuadrados, de
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los cuales gran parte corresponde a zona rural. Su altitud promedio es de 187 metros sobre el nivel del mar, con una
temperatura media entre 26 y 30 grados centigrados. La poblacion total ronda los 11.000 habitantes, distnbuidos
principalmente en el casco urbano y en diversas veredas rurales.

cultivo de arroz. En los Gltimos afios, el municipio ha experimentado un creciente interés turistico, al ser considerado
la “capital turistica de Casanare” gracias a sus atractivos naturales como las playas del rio Cusiana, sus esteros,
fauna y flora llanera. De manera complementaria, tambien se evidencia la presencia de actividades petroleras y de
servicios asociados a la infraestructura, que han contribuido al dinamismo economico local.

Se cita a continuacion la ficha técnica del Municipio de MANI.
{Mumiﬁrmmuj.

Se puede evidenciar informacion general, indicadores economicos, estructura productiva, tejido empresarial, datos
de segundad y el indice de competitividad para el municipio de Mani.

POBLACION 18551 Habitantes (Proyeccion DANE para 2025) ,-, ..

ALTITUD 355 msnm (Cabecera municipal)

FUNDAGION 1 de Mayo de 1879
ALCALDE Ferney Chaparro Perdomo(2024-2027)
RESULTADOS 68,58
DESEMPENO MUNICIPAL 60,22
m w‘11

@

DISTANCIA DE REFERENCIA 345 Kms a Bogota

valor agregado por habitante

EJECUCION DE RESULTADOS 75,28 %
SALUD 0,67 £ $ 992
PiB
EDUCACION 55,20 = {precos ¢mm2:nzzur mifiones 5)
SERVICIOS 37,80 5 4'2
— % de Participacion en el PIB
Departamental
MOVILIZACION DE RECURSOS 3
% $ 55.802.378,6

55,25
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 43,24
GOB ABIERTO Y TRANSPARENCIA 6,67

PUENTE Dl
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Conectividad departamento de Casanare.

Casanare esta ubicado estratégicamente y cuenta con una excelente conectividad terrestre y aérea con el principal

mercado de Colombia (Bogota). La Transversal del Sisga, Transversa

| del Cusiana y la Marginal del Llano son los

principales corredores terrestres que in

tegran al departamento con el centro del pais.

El Aeropuerto El Alcaravan es el de mayor concentracion operacional de la Orinoquia, cuenta con una terminal de
pasajeros modema y una de las pistas de mejores estandares a nivel nacional.
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El Decreto Nacional 957 del 05 de junio de 2019, emitido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, establece
en el articulo 2.2.1.13.2 2 Rangos para la Definicion del Tamafio Empresarial Para efectos de la clasificacion del
tamafio empresarial se utilizaran, con base en el criterio previsto en el articulo anterior, los siguientes rangos para
determinar el valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales de acuerdo con el sector econémico de que
se trate:

— secToR l_ . ey sy T S
. | &q:uiuraza.ssaWTemo mammMEMG !
| NI | Inferior o igual a 23,563 UVT, igual a 204 995 UVT igual a 1'736.565 UVT |
b= e e N Lo 232988 UVT einferoro | “Superior a 131 951 UVT e inferior 0 1
SR | ntesior 0 iguat a 32 968 UVT igual 2 131.951 UVT. igual 2 483 034 VT |

T i ————— e B T' -. Ov;_ﬁ.m_.. _._ﬁ__.qa“?ag e_,... " ......6 pra— a P — a‘a1 155 LN__r_é.n - o 1
|

| 431.196 UVT. [ igual a 2160692 UVT.

—— o ———————— —

La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) publico un proyecto de resolucion que tiene como objetivo
establecer el valor de la unidad de valor tributario (UVT) aplicable para el afio 2026, el cual seria de $52 374.

Este proyecto también precisa que para efectos de convertir en valores absolutos las cifras y valores expresados en
UVT aplicables a las disposiciones relativas a los impuestos y obligaciones administrados por la DIAN, debe
multiplicarse el nimero de las UVT por su valor y el resultado se aproxima de acuerdo con el procedimiento de
aproximaciones establecido en el inciso 6 del articulo 868 del E.T.

De acuerdo con lo anterior, los rangos para determinar el valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales de
acuerdo con el sector econémico de que se trate quedan de la siguiente manera.
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Las MiPymes impulsan el desarrolio economico y financiero del pais, pues su papel como agentes productivos
impacta directamente el fortalecimiento socioeconémico de la nacién. En este sentido, es importante diferenciar los
tipos de empresas denominadas como MiPymes. En Colombia esta clasificacion se da por el nimero de empleados
que las conforman y por el total de sus activos. Lascaradaﬂsﬁwsdeastasmsmlassiguientas‘

Microempresa: personal no superior a 10 trabajadores. Activos totales inferiores a 501 Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes.

Pequefia empresa: personal entre 11y 50 trabajadores. Activos totales
Minimos Mensuales Legales Vigentes.

mayores a 501 y menores a 5.001 Salarios

Mediana empresa: Personal entre 51 y 200 trabajadores. Activos totales entre 5001 y 15.000 Salanos Minimos
Mensuales Legales Vigentes.

Dando cumplimiento a lo establecido en el Articulo 33 *Promocién del acceso de las Mipymes al mercado de compras
publicas” el cual indica que las entidades estatales “Deberan en el analisis del sector identificar las MIPYMES que
podran ser potenciales proveedores directos o indirectos, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su
parﬁupacndnenalprooasademnuamon'detaLeyzﬂﬁgds2020‘Pnrmadiodekawalseimputsael
emprendimiento en Colombia” Se pudo evidenciar segun muestra consultada informacion de empresas con
actividades relacionadas con el objeto a adelantar, a nivel nacional contenida en la base completa — Informacion
financiera -NIIF. que se encuentran clasificadas en su gran mayoria por tamafio empresarial como PEQUENA Y
MEDIANA los datos establecidos permiten tener un referente exclusivamente sectorial en el proceso de contratacion,
empresas en el mercado.

Ieriendoenwanhqmlanmsﬁauﬁlizadammpmsenmupoblmmmaeias

Se realiza la consulta del tamafio empresarial de algunas de las empresas del sector asi:

! ppirtin ticACD. GoV.D

Sacuparsdo ¢ 2§ O sERDEMSE OF 2013 wm.mwwmﬂadwmm&ﬂ
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proceso. La
de contratacion, asi como
concluir que existe oferta suficiente y condiciones de
la Entidad.

de mercado, se consulté el tablero de informacion de Micro y Pequefia Empresa — SECOP
Wmmwummmm Puablica —
la achvldad economica correspo

Colombia Compra Eficiente,
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Comportamiento del Gasto Histdrico

La demanda de servicios logisticos en Mani proviene principaimente de: Entidades publicas municipales y
departamentales, para la realizacion de jornadas institucionales, suministros de elementos, alimentos, camparias,
capacitaciones y actividades de participacion ciudadana

Estas actividades generan una demanda permanente de servicios logisticos integrales, en especial durante los
periodos de ejecucion de planes de desarrollo, campafias institucionales y actividades comunitarias
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Para analisis de la demanda
en el Manual de Abastecimiento Estratégico
gestion de los procesos contractuales para que
destaquen por sus niveles de transparencia, eficiencia y generacion

W

Agenea Nacional
da Covtr stacion Pubica

ANALISIS DE LA DEMANDA

se hace uso de una de las herramientas de consulta - tablero de visualizacion, propuesta
- MAE, el cual busca mejorar las buenas practicas en la planeacion y
los participantes del Sistema de Compra Publica lo adopten y se
de mayor valor por dinero.
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Asi mismo, se toma un periodo desde el 2020 hasta lo corrido del 2026, seleccionando la categoria facilidades para
encuentros, en el departamento de Casanare, resultado que visualiza el gasto mensual, anual, la cantidad de
contratos afio a afio, como también el valor total estimado y el comportamiento de la contratacion por Servicios
UNSPSC, se pudo evidenciar que la modalidad mas recurrente en este tipo de servicios es Licitacion publica y
seleccion abreviada de menor cuantia que es por la modalidad que se adelanta el presente proceso
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Por otra parte, con el fin de identificar qué
poblacién adulta mayor, se realizd una consu

los contratos con caracteristicas similares de este lipo.

Colombia Compra Eficiente sugiere identificar en el
Entidades Estatales que han adquirido en el pasado

terminados y liquidados satisfactoriamente.

entidades publicas han demandado estos tipos de servicios para la
ita en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP para

estudio de demanda del sector, los procesos de contratacion de
servicios similares a los que pretende contratar la entidad, para

Palacio Municipal - Calle 18 N°* 3-80 Cod. P. 854010
Celular: 3123421459 - E-mail: contratacion@mani-casanare.gov.co

WWW.MBani-casanare.gov.co 0. @alcaldia.mani



AN CASANARE

CASANARE
NIT. 800008456-3

ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MANI

CODIGO: SGPC 120 VERSION: 02

Pagina 45 de 59

FECHA: NOVIEMBRE 27/18

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

ESTUDIO DEL SECTOR

PROCE SO DE GESTION DOCUMENTAL

s
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para realizar el suministro y entrega de los paquetes nutricionales, de acuerdo con las cantidades, condiciones de
calidad, oportunidad y demas especificaciones requeridas por el Municipio de Mani, Casanare.

En consecuencia, seobservalaemtenmdemmercadoconcapwdadpam atender las necesidades de la entidad
y garantizar la pluralidad de oferentes en el presente proceso de seleccion.

I | EMPRESAS DEL SECTOR |
| SOLUTIONS SAS. =
=  INUCLEOINGENIERIASAS. . . |
- FUNDACION IN‘I’EGR.AL PARA EL DESARROLLO DE CASANARE ]
- STOCK INTERPRISES -
3  FUNDACIONVIDA AMORYPAZ | . 1
e B : _ DINAMKSAS. @002 % WS
- FUNDACIDN !NTEGRAL PARA EL DI DESARROLLO DE CASANARE =
.  FUNDACIONMUJERESPROCASANARE |
- PABLO ENRIQUE ALVARADO - |
RIS comsncmmomv CONSTRUCTORA ALFA Y OMEGA ]
- ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS DE COLOMBIA SA sas |
.  ECOSERVIRSAS. . -
| FUNDACION FORMANDO EL CAMB!O
= B GEDSE LTDA . :
i : -  NUTRALIMENTOSYOPAL2021 ... =
g ' COMERGCIALIZADORA BOYACENSE VERDE SAS ﬁ
E e e ~ CONCENTRADOS DEL CENTROSAS - __‘
] - EMPRESA SERVISUMINISTROS INTEGRALES DEL LLANO SAS DR
PR T N\, (UsHernanooTovaRARMS .|
- : ASESORIAS cousu.u.roﬂms SERVICIOS Y summsmos SAS BIC ) ,
e e - QRUEQ..EMREEE%L.-H.&F’..§5§ .......... e e o
- . _CASAZUL LOGISTICA & SUMINIISTROS SAS. 1 |
RS, . W, . - - SERVINTEGRALESMBMSAS. =
. . N _ NADER CONSUELO RODRIGUEZ LEON - __}
- , TREMENDA CREATIVA & BTL !
I8 GESTION Y DESARROLLO SOCIO - EMPRESARIAL LIMITADA GEDSE LTDA , 1
ASESORIAS, CONSULTORIAS, SERVICIOS Y SUMINISTROSSASBIC |
| ~ ALQUILARSERVICIOSYEVENTOSSAS I
| NS FUNDAG!ON PARA EL DESARROLO INTEGRAL S SOSTENIBLE NVA AME \ AMERICA _ 1
[ - - _____MQ_EM_PBE_%!&.HHC(L%E_. e ——— i e
S EVENTOSYPRODUCCIONESMM[SAS R S B 1
- - SERVICIOS INTEGRALES DEL CASANARE SAS - RS
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LOGISTICA LLANERA SAS
PROVEEDURIA Y EVENTOS DEL LLANOE.U.
 GRUPO EMPRESARIAL PREMIER.
summsmo Y LOGISTICA JTMSAS JTMSAS

NN o, —_— i

SERGAL SOLUCIONES iNTEGRALES SAS.

= - _ U il

ASESORIAS, CC CONSULTORIAS, ¢ SERVICIOS Y SUMINISTROS SA S & |

———————— - ——— e —————

B ~ CORPORACION MULTIVERSE N R S RS
e FUNDACION SOLIDARIDAD AMOR Y PAZ DE LA onmoaum : .

- Fuumcmu INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE CASANARE j
- , ~ PRODUCCIONDE EVENTOS911SAS _ R
. CORFORA-CION ALIANZA PARA EL DESARROLLO SOCIAL - oonpoumnz ]
___Luunnmou PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE LA POBLACION VULNERABLE EN CDLOMB[A %
i - GRUPO COMERCIAL INNOVAR SAS.

CORPORAClON PARA EL DESARROLLO ! SOCIAL Y EL BIENESTAR FAMILIAR

! ]
 FUNDACION AVANCEMOS PARA EL DESARROL SR |

_ ESTRATEG&AENM‘EIONSAS -

C cousunom ESTRATEGICA INTEGRALSAS

 MEJIAGESTIONEMPRESARIALSAS
PROYECTAMOS COLOMBIA SAS 1

= EEp—— e ——— s R |

— ASOCIAC!ON NACIONAL PARAEL DESARROLLO SUClAL ) - ____1'

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA COLOMBIANA
FUNDACION PARA EL DESARROLLO ECONCMICO - FDE I||

——eeeeeeeeeee

FUNHUMANOS O NG
CORPORACION PLANETA AZUL LLANO CORAZUL
ORGANIZACION ONG ASEIWA : .
SAROM SOLUCIONES SAS. ‘ |

e —— — e S —

FUNDMlON RECREODEPOR‘IWA Y CULTURAL | FUERZA VIVA

e e —— e rm—— I———— |

> JMcousua.Tmcssemcessns [ —
_ BUSINESS TALENTCONSULTINGSAS
R, . . ~ ASOCIACION CIUDAD FUTURO

- y . GESTAR INNOVACIONSAS - |

" LENOR COLOMBIA SAS _
SOGA DE COLOMBIA SAS

 AMARISCONSULTINGSAS

_ RLG CONSULTORES & ASOCIADOS SAS

1
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MOLINAL CONSULTORES ORG#ANEACIOHALES SAS
LOGISTICA Y SUMINISTROS DEL CASANARE SAS. i
FUNDACIGN ANDINA PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION LA CULTURA Y EL SER FUNDACER

~ CONSULTORES INTEGRALES DE COLOMBIASAS I _f
1

ALIANZA TERRA GORFORACICIN PARAELD D‘ESARROLLO
- - FUNDACION SOCIAL OBRAS DE AMOR ESPERANZA Y VIDA
Funmmou NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LA PROSPERIDAD - FUNDEXPO _
 FUNDAMIGOSCOLOMBIA o oo |
ENLACE DE cmougg__s_..g.s. - i
FUNDACION BIENESTAR Y FUTURO P
: ~ FALCK SERVICES SAS BIC :
eeeiaene AVANCE ORGANIZACIONAL CONSULTORES SAS BIC - : 1
GRUPO DE APOYO EMPRESARIAL SAS ]
SERVICIOS Y SUMINISTROS ZOMAG
FUNDACION EMPRENDEDORES SOCIALES |
Gl CONSULTORES ANDINOS SAS e L
 ESTRATEGIAENACGIONSAS : I
- cu\umo POMPILIO CAHUENO BECERRA
- GESTIONRENOVADORASAS
- CEJ CONSULTORESDENEGOCIOSSAS R
i _ ___smumones EMPRESARIALES 360 GRADOS SAS
AVANCE ORGANIZACIONAL CONSULTORES SAS BIC i l
CORPORACION ALIANZA TERRA _ %
CONSULTORIAS EMPRESARIALES EFICIENTESSAS ’
GRUPO EMPRESARIAL DE BIENES Y SERVICIOS PROFESIONALES SA S _
FUNDACION VIDA LUNAR _ .
FUNDACION REMANSO DE PAZ __ 1
FUNDACION GEDESARROLLO _ . _
FUNDACION TEJIENDO REDES SOCIALES EN ¢ CAS.ANARE . - |
e NN ™" = AVANCEMOSCOLOMBIASAS

 CONSUMO CONSULTORES S A AS
CORPORACION SOCIAL VIVA LA GENTE.

e g—— e e SR e S el R e

I

'__ e e — T = == ]
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GRUPO IS COLOMBIA SAS
CLA CONSULTORES POR ACCIONES SIMPLIFICADA |
SOCIEDAD COLOMBIANA DE CONSULTORIASAS e ]
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o e e s A e

DESARROLLO _mnovac:lm Y SOSTENIBILIDADS A S

L SISTEMAS INTERACTIVOS DE CONSULTORIA SA SUCURSAL COLOMBIA 1
I _ CORPORACION PLANETA AZUL LLANO CORAZUL i ;
T AOVANTAGECONSWTINGSAS A — |
T ATINTERNACGIONALSAS Y % 9%
- —  recioBasAs N |
—  STATCONSULTOROWPSAS A A |
s T GRUPOISCOLOMBASAS .
T BUSINESSMANAGEMENTSLOGISTIGSLTDA . |
- _;As_smmsv_cozsuuomismewsmz_mgﬁgosgs__ s |
-  RYGASESORIASSAS.BIC i,
-  VALORARFUTUROSA. A I
- SANTAIDON SAS \ _1
CONSLN.TOR!AYCONTROLSAS _aY I |

Jhiahineanigy T ESICONSULTINGSASBIC. 1
B ~ ATENCION SOCIAL INTEGRALASISAS _—
T GOVERNANCECONSWTANISTA 1
~ SERVICIOS ASESORIAS EINVERSIONESSAISAS |
— CONSUMOGONSLMIORESSAS . e
- C ESTRATEGAANDINASAS. . o
I " MAS PROSPERIDAD Y BIENESTAR COLOMBIASAS 5
- - GRUPOANDEANSAS
, AUDILIMITED SAS i

ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES _DiP_R_CWEg'OﬁAS _-

MAS PROSPERIDAD Y BIENESTAR COLOMBIA SAS 1

y, GRUPO IS COLOMBIA SAS - R

e  SERVICIOS ASESORIAS E INVERSIONES SAISAS |
I . % _ EAMCONSULTORIAYSERVICIOSSAS . B
- " GEXTION.GRUPO DE EXPERTOS EN GESTIONE INNOVACIONSAS
A\ N, " SOTAVENTOGROUPSAS
~ SOLUGISTIK SAS - 1

W\ LOGISTCASEVENTOSSOPHASAS 1
I NN - o m CONSULTING Y SERVICES SAS - i

El presente analisis tiene como finalidad identificar, caractenzar y estimar la oferta existente en el mercado para el
suministro y entrega de paquetes nutricionales, con el prnpésitudedetennmadisponmidad de proveedores y su
capacidad para presentar propuestas y atender |as necesidades del Municipio de Mani, Casanare.
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Para el andlisis de la oferta, el Municipio de Mani reviso los procesos de contratacion adelantados en vigencias
anteriores relacionados con objetos similares, identificando los proveedores que participaron y las condiciones en
las cuales se desarroliaron dichos procesos.

Deestamﬂsibnseevﬂmﬂdlaemtenﬁadeprmomcapammmm, operativa, administrativa y logistica
para realizar el suministro, transporte y entrega de los paquetes nutricionales, de conformidad con las condiciones y
especificaciones requeridas por la entidad

Para el desarrollo del estudio se tomaron como referentes de consulta las siguientes fuentes:

Portal de Contratacion Piblica — SECOP | y SECOP Il - Colombia Compra Eficiente.
Superintendencia de Sociedades.
Archivo interno de la Entidad.

Deawerdooonla|mﬂdeamuzada,seeﬁdmﬂaque,sibienhpmﬁcbacﬁndamweodmesmpmms
similares puede presentar varnaciones, existe disponibilidad de oferentes que han participado en procesos de
contratacion con entidades estatales, tanto de manera individual como mediante diferentes modalidades de
participacion.

En consecuencia, el analisis realizado permite establecer que existe una oferta disponible en el mercado para atender
el objeto contractual, conformada por proveedores que cuentan con la capacidad necesaria para suministrar y
entregar los paquetes nutricionales en las condiciones de cantidad, calidad, oportunidad y logistica requendas por el
Municipio de Mani, favoreciendo la pluralidad de oferentes y la competencia en el proceso de seleccion.

Tambiénsepudoobsmvarpotnndmdehhummmﬂam& eloolmonamientoentétmosdelacanhdadde
contratos anualmente, gasto anual en el departamento y municipio y procesos que se han ejecutado por las empresas
que componen el sector. Lo anterior muestra que este es un mercado sélido en donde se encuentran varios
parﬁdpantes.muﬁ%MMmmm“mmmnmamdamammmhpmsmmeﬂos
servicios en el Municipio de Mani - Casanare.

Enalereb&squedadainfumadﬁnyasmdisﬁmspaacanooerholm del presente proceso se realizé
consulta en la herramienta Modelo de Abastecimienta ratégico desarollado por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, el cual busca mejorar las buenas practicas en la planeacion y
gestion de los procesos contractuales para que los participantes del Sistema de Compra Publica lo adopten y se
destaquen por sus niveles de transparencia, eficiencia y generacion de mayor valor por dinero.

Se aplica el filtro de las vigencias 2020 hasta lo reportado del presente afio, seleccionando la categoria similar al
objeto en el departamento de Casanare, resultado que visualiza el gasto mensual, anual, la cantidad de contratos
afio a afio, como también el valor total estimado y el nimero de contratos por proveedor, finalmente muestra
graficamente cual es la modalidad de seleccion que predomina en este tipo de procesos.
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Estudio de mercado.

El Municipio de Mani a través de la Secretaria de Desarrollo Social, para establecer el valor del presupuesto oficial,
tomé como referencia, el menor valor por item cotizado, como se evidencia en el estudio de mercado, el cual hace
parte integral del presente estudio, una vez realizado este ejercicio se establece el valor del presupuesto oficial de
la presente convocatoria en la suma de OCHENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA'Y CINCO MIL
PESOS M/CTE ($ 82 885.000,00), Con base en la solicitud de cotizaciones se entiende que en el valor del
presupuesto oficial estan incluidos todos los gastos y costos administrativos precontractuales, la constitucion de
garantias, imprevistos, cobertura de riesgos, impuestos y retenciones, asi como todos los costos directos e indirectos
necesarios para la correcta ejecucion del contrato.

Asi mismo, que el valor correspondiente a las tasas y estampillas municipales, se tomaron de acuerdo a lo contenido
en el Acuerdo No. 015 de 2012 "Por el cual se adopta el Estatuto de Rentas. el régimen procedimental y sancionatorio
para el municipio de Mani Casanare”, en el Acuerdo No. 011 de 2020 “Por el cual adoptan el régimen simple de
tributacién establecido en la Ley 2010 de 2019 y se dictan olras disposiciones en matena tributana de caracter
municipal’, y en el Acuerdo No. 14 de 2024 “Por el cual se adopta la estampilla para la justicia familiar en el municipio
de Mani Casanare”

Forma de Pago

El Municipio pagara de la siguiente manera:
Elcienpmciantoum%)ﬁelvalutolaldelonntmmmnlasmi)dﬂndeladadeiquidwm, previo ingreso al
almacén municipal de los elementos, para lo cual el contratista debera allegar, el informe detallado con su respectivo
registro fotogréfico, certificacion de cumplimiento por parte del supervisor y acreditacion del contratista que se
encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de segundad social integral y parafiscales, si lo hubiere

Sin el cumplimiento de tales requisilos, la factura o documento equivalente se entendera como no presentada.

Analisis financiero del sector

Acogiendo lo dispuesto en el Manual de Requisitos Habilitantes y en la Guia para la Elaboracion de Estudios del
Sector, los cuales sefialan que “Ja Entidad Estalal debe establecer el limite para los indicadores de capacidad
financiera y organizacional como resultado del anélisis de los criterios (...) y evitar hacerlo de manera mecanica,
pues cada proceso de contratacion iene una naturaleza distinta y esté asociado a riesgos particulares”, el Municipio
de Mani procede a definir los requisitos de capacidad financiera y organizacional aplicables al presente proceso de
seleccion.

Para tal efecto, los indicadores financieros exigidos fueron determinados a partir del analisis del comportamiento
financiero de las muestras de oferta y demanda del sector, tomando como referencia las medidas de tendencia
central obtenidas para cada indicador. La seleccion de los valores responde ala necesidad de establecer condiciones
minimas que permitan verificar la capacidad financiera de los potenciales oferentes, atendiendo a las caracteristicas,
naturaleza y presupuesto del contrato, bajo criterios de razonabilidad, proporcionalidad y suficiencia.

En la definicion de los requisitos se tuvo en cuenta el comportamiento observado tanto en la oferta como en la
demanda, procurando que los indicadores establecidos permitan mitigar los riesgos asociados a la ejecucion
contractual, sin generar exigencias financieras desproporcionadas que puedan limitar injustificadamente la pluralidad
de oferentes.

En consecuencia, los indicadores seleccionados permiten establecer un nivel razonable de capacidad financiera para
asumir las obligaciones derivadas de la ejecucion del contrato, manteniendo un equilibrio entre la adecuada gestion
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participacion en el proceso de seleccion.
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La capacidad financiera de los proponentes se acreditara mediante los indicadores establecidos en el numeral 3 del
articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, verificandose a partir del RUP (para los proponentes o miembros
de figura asociativa obligados a inscribirse en dicho registro de conformidad con la normatividad vigente).

Los indicadores financieros habilitantes establecidos en el presente literal deberan ser cumplidos por todos los
proponentes sin excepcion.

Para calcular la capacidad financiera y organizacional se tendra en cuenta la informacion vigente y en firme del mejor
aiio fiscal que se refleje en el Registro (inico de proponentes - RUP, conforme lo establece el articulo 2211152
del Decreto 1082 de 2015.

Requisitos habilitantes de capacidad financiera’
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Si son sociedades nuevasiafechadelbalalmdeapenwadabecdmidirmniafechadeadquisidﬁndelapemneﬁa
juridica, para lo cual aportaran adicionalmente, certificacion del contador publico o revisor fiscal de la sociedad
extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que certifique lo indicado para las
mmsiuﬁdimsmdonmasylafadmdei cierre fiscal en el pals de ongen.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto namero
2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacion a nivel mundial o negocien en
boisaysusesladosﬁmndmusmpuodmcmsdﬁam,apaiar&nhmmﬁcadmud contador publico o revisor fiscal
de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su defecto del revisor fiscal de la sucursal en Colombia indicada
anteriormente, en la cual adicionalmente certificara esla circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en el Decreto 2649 de
1.993, se debera aportar junto con la informacion financiera de la persona juridica extranjera, certificacion suscrita
por el contador pablico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la sucursal en
Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que se entendera prestada bajo la
gravedad del juramento.

La entidad podré solicitar informacion adicional, soportes, aclaraciones y los documentos que considere necesanos
para el esclarecimiento de la informacion, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia
en el desarrollo de la seleccion del proponente. Los documentos y aclaraciones que el proponente allegue a la
solicitud de la entidad no podran modificar, adicionar o complementar la propuesta.
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Criterios Diferenciales Para Mipyme, Emprendimientos Y Empresas De Mujeres.

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto 1860 de 2021 que adiciond los articulos 22124214,
22124215,22124216,22124217y 22124218 a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 201 5, ha de establecerse condiciones habilitantes y puntajes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en el presente proceso de seleccion de las Mipyme,
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el temitorio nacional.

Para ello. se acogeran las disposiciones que la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente analizo en el estudio del sector que tuvo en cuenta para determinar la conveniencia de incluir para pliegos
tipo los requisitos habilitantes diferenciales en favor de las Mipyme, emprendimientos y empresas de mujeres, para
eiaspectodenimarodecontmtospamlawedttaméndelaexpenenda.

Se fijara como criterio habilitante diferencial, que las Mipyme, emprendimientos y empresas de mujeres acrediten la
experiencia requerida por la Entidad mediante un mayor nimero de contratos Y/o certificados de contratos con el fin
de que estos logren comprobar que cuentan con la experiencia minima requerida y asi puedan habilitarse en el
respectivo proceso de seleccion

Respecto de los puntajes a asignar, se atendera lo dispuesto en los articulos 2.2.1 24215 y22124218 del
Decreto 1082 de 2015, asignando asi, por cada criterio, el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de
los puntos a asignar.

(ORIGINAL FIRMADO)
DIOMIRA AGUILAR PLAZAS ANGELICA MILENA OROZCO BOADA
Requisitos Habilitantes Técnicos Requisitos Habilitantes financieros

LUIS A. RODRIGUEZ CAMARGO
Requisitos Habilitantes Juridicos
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