[ 4
SENA

N

ACTA No. 005 - 2021

Comité de Verificacion de Requisitos y Escogencia de Contratistas Instructores del Centro
Tecnoldgico del Mobiliario del SENA Regional Antioquia para la vigencia 2021

CIUDAD Y FECHA: Itagui, 23 de febrero | HORA INICIO: 02:00 P.M. HORA FIN: 03:00
de 2021. P.M.

LUGAR Y/O ENLACE: Sala de DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO:
Instructores del Centro de Formacién Centro Tecnoldgico del Mobiliario Regional Antiogquia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Necesidades contractuales pendientes por cubrir
2. Andlisis caso instructora pensionada

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar las necesidades contractuales que tiene a la fecha el Centro de Formacién y que aun no
se han logrado cubrir, y el contrato de la instructora Brigitte Echavarria Rueda, quien se contrato
a inicios de esta vigencia y resulté pensionada.

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con la Resolucion 05-00016 del 19/01/2021, por la cual se conforma el “Comité de
Verificacién de Requisitos y Escogencia de Contratistas Instructores del Centro Tecnologico del
Mobiliario del SENA Regional Antioquia para la vigencia 2021”, se convocé a los integrantes del
Comité (05) a esta sesién, contando con la participacion de todos ellos. Particip6 en calidad de
invitado el Subdirector del Centro de Formacién Sr. Elkin Dario Tobén Tamayo.

El coordinador de formacion indica que a la fecha, se tienen las siguientes necesidades
contractuales aun por cubrir:

tiempo
FNESCRHSSIO) NIELIAR | 5.119.146.000| CDP | LINEA PAA ASPIRANTE PROPUESTO
ASIGNADO 2021
contrato
1 10 39.000.000 5 9205 44 NN
MATERIALES PARA 5621
LA INDUSTRIA
1 10 39.000.000 5 9205 _45 NN
1 10 39.000.000 5 9205_83 NN Coordinacion procesos logisticos
1 10 39.000.000 5 9205_84 NN Gestion de la produccion industrial
GESTION DE LA 1 10 39.000.000 5 9205_85 NN Gestion de la produccion industrial
PRODUCCION 4921
INDUSTRIAL 1 10 39.000.000 5 9205 86 | NN SST
1 10 39.000.000 5 9205_87 NN SST
1 10 39.000.000 5 9205_88 NN SST
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1 10 39.000.000 5_9205_196
NN
GESTION
ADMINISTRATIVA 1 7 27.300.000 | 4721 |5_9205_197 NN
1 7 27.300.000 5_9205_198
NN
SEGUIMIENTO A
PRODUCTIVA SST 1 10 39.000.000 6221 | 5_9205_102 NN
B 1 10 39.000.000 5 9205_132
INFORMATICA, NN ADSI todo el afio
DISENO Y
DESARROLLO DE 1 6 23.400.000 | 5121 |5_9205 133
SOFTWARE NN ADSI desde junio
VIRTUAL
1 6 23.400.000 5 9205 134
NN multimedia desde junio
COMERCIO Y NN gestién de mercados a partir de
VENTAS VIRTUAL 1 6 23.400.000 4221 |5_9205_65 junio
16 553.800.000

NUEVOS CONTRATOS AUTORIZADOS RECURSOS REGULARES

NN para atender Gestién administrativa
1 10 39.000.000 5 9205 199 | para servicios y operaciones
| microfinancieras desde marzo
GESTION
ADMINISTRATIVA
NN para atender Gestion administrativa
1 6 23.400.000 5_9205_200 | para servicios y operaciones
microfinancieras desde junio
T.RANSV.I,ERSALES 1 10 39.000.000 NN para emprendimiento
(interaccién)
1 10 39.000.000 5_9205_89 NN SST
GESTION DE LA
PRODUCCION 1 10 39.000.000 5_9205_90 NN SST
INDUSTRIAL
1 10 39.000.000 59205 91 NN SST
MATERIALES PARA
LA INDUSTRIA 1 10 39.000.000 NN MODELADO 3D
7 257.400.000
PROGRAMA DE
ARTICULACION 523.521.000
CON LA MEDIA
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INFOBMATICA,
DISENO Y 10M 10
DESARROLLO DE 1 D 40.300.000 3821 |5_9205_128 | NN ADSI
SOFTWARE
13 523.510.000
11.000
FIC 147.225.586
TRABAJO SEGURO
EN ALTURAS 1 10 39.000.000 NN T.S.A.
CONSTRUCCION E - o
INFRAESTRUCTURA 1 10 39.000.000 NN Dibujo arquitectonico
2 78.000.000

Indica el Subdirector de Centro quien participa en esta reunion en calidad de invitado, que ya no
se requiere contratar a las dos personas previstas para atender la formacién en “Manejo de la
Vacunacion contra COVID 19 en Colombia” con cédigo 33110269 puesto que el Centro de
Servicios de Salud va a atender la formacion.

El coordinador Jorge Ivan Salazar informa que requiere contratar otro instructor de bilingiismo
presencial para atender una necesidad presentada por la Policia Nacional en el marco del
convenio suscrito con el SENA, y un instructor adicional para atender la transversalidad de ética,
a lo cual el Subdirector indica que se revisara con qué recursos cuenta el Centro de Formacién
para estas contrataciones, priorizando el instructor de bilingliismo para atender el compromiso del
convenio nacional, y si quedan recursos, contratar al instructor de ética por el tiempo que alcance.

El Coordinador de Formacidon Profesional indica que se ha realizado la blusqueda de los perfiles
requeridos en el Banco de Instructores, encontrando a los siguientes aspirantes habilitados:

RED DE CONOCIMIENTO MATERIALES PARA LA INDUSTRIA.

AUn se tienen dos necesidades de instructores en esta Red. Se revisa la vacante Materiales para
la industria — madera del Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera encontrando
habilitados para contratar a los siguientes aspirantes: JAIME ALBERTO MEJIA HURTADO quien
estaba preseleccionado por el Centro Tecnoldgico del Mobiliario pero decliné la invitacién a través
de correo electronico. LUIS HERNANDO CHAVES HORMANZA no fue contratado en el afio 2020
y ARMANDO FUENTES CASTIBLANCO quienes no prestaron servicios personales al SENA en
el afio 2020 y JUAN JOSE ORDUZ CARO quien telefonicamente manifestd que no le interesa
cambiarse de ciudad de residencia.

El siguiente aspirante habilitado para contratar es el sefior Dario Le6n Forero y queda pendiente
una vacante por cubrir.
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M AUTORIZACION PARQUEADERD % | & Mi unidid - Goagle Drive x -Ho % | @ Editar Contrato X @ senadrt x 4+ - 8 x
« G @ agends ed w @
ento . ! Centra de formacion Seleccianar
Bogota D.C. Bogotd Centro de Tecnalogias para la Construcsin y la Madera
Masiranca registros del 1 al 1 e un total de 1 registros (Mirada de un total de 117 registros) Antarior | 1 | Siguiente

Instructores asociados al centro de formacion: Bogota D.C. - Bogota - Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera para el perfil: Materiales para la Industria

- Madera
Buscar
D Tipo y nimero Contratacion  Resuliado Cambiar y .
Aspracion At A Nombre Daios contacto jornada ey s v Fase Estado P Observacian asignacion de estada Centro que asigné esiado actual
nproceso
ARMANDO FUEN paftosafi@holmail com 3117641377 ol
38301 CC 79269339 anno FuErTES pallosafi@holmail com 31176413 No &0 [Fas2] eselecridn i Inicial Banco de Inst 2021
CASTIBLANCO 5712271096 Diuna prt
Inactivado
Enproceso
de
664 ©C 9526290 UAN JOSE ORDUZ CARY s 59 = rsiEan " I Banco de Inst 2001
Inactivado
s otmail.com 301401521 Cundinamarca Wos
027 > 618600 5: i
ooz o o1BE0n S ndfereme § = Bisacnologia Agrep
.. 0 65 3012129909 5 Fasel ) Bogata D.C. B
o comm s 5 =
| Enpeocaso.
0 co 3124176380 de
7029 ©C 79183684 DARIO LEON FORERQ 8 edu co 124176380 si 49 [ viseonisic] [AISMIVRTNN  ~signacian Inicial Banco de Instructares 2021
Inactivado
S =3 Bogota 0.C. Bogold Centro ds Tecnologias
16508 G ToRgREES . “ = Deponkls para la Construccion y la Wadsrs
Enproceso
de
10831 192070804908 N 4 = iy g 1 Banco de nsi 2021
Inactivado
©C 19485750 s Disponitle |
41904 CC 1055813532 No 0 [ Fos2] Asignacion |

ﬂ 2 Escribe aquf para buscar

RED DE CONOCIMIENTO GESTION DE LA PRODUCCION.
Coordinacion de Procesos Logisticos:

Se revisa la vacante Gestion Administrativa y Financiera — Finanzas, Centro de la Innovacion, la
Agroindustria y la Aviacion, Rionegro — Antioquia.

En primer lugar en la lista esta la aspirante OLGA CECILIA GARCIA CARDENO, quien en los
soportes de su postulacion no evidencia experiencia en operaciones logisticas o transporte y
distribucion como pide el perfil requerido por el Centro de Formacion, y por lo tanto no cumple con
lo establecido en el disefio curricular.

En segundo lugar esta el aspirante JOSE DAVID CARDONA CANAVERAL de fase 1 con 55
puntos.

ESPACIO EN BLANCO
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D Tipo y niimero . Contratacion Resultado Cambiar
Aspiracion documento Nombre Datos contacto jornada Aiio 2020 definitivo ¥ Fase Estado Estado
GERMAN MAURICIO meardonam31@gmail.com 3113482765 55310287 . Faset e ————
orn CC 15438479 CARDONA MACIA Indierente S t
NELSON DARIO MONTOYA nelsondariom@misena.edu.co 3136859420 . Faset B —
e CC saeee124 HERNANDEZ 45637096 Indiererte S 5
< o josedavidcardona@hotmail.com 3117508148 . Fasel DISPONIBLE
4754 CC 10259781 IOSE CARDONA CARAVERAL  Beaticsiions si 55
Inactivado
21601 CC 58708180 JORGE HENAO GRANADA Joregd2@hotmail.com 3113368784 44440019 No DISPONIBLE
Indiferente
21094 0 43535940 SANDRAANGELICAVILLA angelicalibertads@gmail.com 3147390538 nulinull No Fase? DISPONIBLE
CASTILLO Diurna
48938 O TIRTE26 EDMUNDO ARTURC GOMEZ  art40g@gmail.com 3113778387 945814852 No Fase? DISPONIBLE

SANCHEZ Indiferente

En gestion de la seguridad y salud en el trabajo se tienen 3 necesidades para formacion y 1

para formacion y seguimiento a etapa productiva.

Se busca en las diferentes vacantes del banco de instructores encontrando:

Antioquia - Medellin - Centro Textil y de Gestion Industrial para el perfil: Institucional de Pedagogia

- Proteccion Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo

M Recibidos [2.135) - somiarac@on X | & Mi unidad - Goagle Drive x Contratcién CTM 202 Tadsx - He X @ Sena 27T % g Contratos Pendientes * | @ Editar Contrats x| + -
& C @ agencispublicadeemplec:sena.edu.co/spe o~ w
R P [—
- Hadatin A —— =
Anioguia Rionegro Centro ds Ia Innavacién, la Agroindustria y la Aviacién m
Mostranda registras del 1 al 10 de un total de 117 registios Amedor [1] 2 3 4 5 12 Sigusnte

Instructores asociados al centro de formacién: Antioquia - Medellin - Centro Textil y de Gestion Industrial para el perfil: Institucional de Pedagogia - Proteccion

Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo

Buscar
n Tipa y nimero B Contratacion Resultado N Observacion asignacion N N
Aspiracién Y s Nombre Datos contacto jornada P Mo« Fase Estado Cambiar Estado Cantro que asigné estado actual
. . ULIAN RODRIGO ALVAREZ  jrquintana sa@gmail com 3124499301 . Anioquia Medalkin Centro de Sarvicics y Gestion
21300 o sesiesn VeLASCO 524495301 idrerts s 100 D T Erprsata
ILE TATIAN REIZ: tat 23@hotmail 3136510965 o = A L Bi d
YAMILE TATIANAAREIZA atayami23@hotmail com 313 : — T signacion Inicial Banco de
10656 CC 38286391 e e s 3 & D netusetores 2021
Inacivade
. K E TH MELENDEZ aliok70@hotmail com 3116503362 ’ . Antioquia Medslin Cantro Taxtl y da Gastisn
1787 CC 33084308 procil g s 77 == ndustrial
- . CLORACECILATORON Gl '0benaiTB@yahoo es 3234766973 nuloull . B et Norts de Santandar Clcuta Centro dé Ia Indusira
51 o 4TS SLORIACECLATORONGL ot s 2 = n Empresay los Soricos
- BERTO DIAZ carlos diazv2006@hotmail com 3012264810 o Cesar Valladupar Cantro de Operacion y
16890 CC 12436827 355645012 Diurna si 69 = Mantgnimisnio Minaro
. oG 100053171 cllopez2143@gmail com 3014446537 ; = Antioguia Medellin Centro para el Desarrollo del
604 Ceanusatres 342165383 Indiferante @ o Habitat y la Construcciin
6007 e 85782532 angimlano2{Bhotmal.com 3167403001 si 60 [Foser Antioquia Medallin Cantro Taxtl y da Gestion
42780149 Indiferante industial
5 cc ap195a0s ravsi2T@hoimal com 3145847417 y 5 Anbocuia gl Cantro Tocnolica del Mobiiado
13537 CC 68195805 ol co si 57 [Fase ] Disponible Antioquia Itagi Centro Tecnoldgica del Mobila
dozav@hotmail com 3013400149 e L . Inicial Banco d
- - anamandozas@hotmail com 30134001 ’ - signacion nicial Banco de
et £E 112Ba20sTS 2545670 ndiarnin Na “ = prostocti
Inactivada
Mostranda registras del 1 al § de un total da 9 registios anteior | 1| Siguiente
x Darsibica s Palombia
sh

& Export23-2-2021 1.xsx A B FIRMADABURGOS.pdf A

H R Escribe aguf para buscar

Antioquia - Medellin - Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccién para el perfil: Logistica

y Gestién de la Produccion - Seguridad y Salud en el Trabajo - Trabajo en Alturas.
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Instructores asociados al centro de formacion: Antioquia - Medellin - Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccion para el perfil: Logistica y Gestion de la
Produccion - Seguridad y Salud en el Trabajo - Trabajo en Alturas

Rosuhado o ek Cambiar

Contratacion
v o ervacion asignacion de est Centro que asigno estado actu
2650 rioerring e Observacion asignacion de estado entro que asign estado actual

71731563

@ @08

i

El Coordinador de Formacion indica que el afio anterior estaba contratado en el Centro
Tecnoldgico del Mobiliario el sefior Juan Jose Jimenez en seguridad y salud en el trabajo, a quien
en una reunién anterior de este comité se determind no contratar en la vigencia 2021, debido a las
dificultades que presenté el instructor en el desarrollo de su contrato, de acuerdo con los informes
de supervision y diferentes quejas presentadas por los aprendices de fichas que él orientaba,
ademas de los inconvenientes presentados con trdmites documentales con la entidad.

Explica el Subdirector de Centro que recibié una llamada del sefior Jimenez quien reconocié sus
fallas y solicit6 una segunda oportunidad argumentando la dificil situacién econémica por la que
esta pasando. Agrega el Subdirector que considera viable si el comité lo estima pertinente, que se
le dé una oportunidad al instructor Jimenez con el firme compromiso de que no se puede revisar
ni una sola queja de parte de aprendices, instructores, supervisor, ni del area administrativa,
respecto a malos comportamientos que afecten la imagen institucional y/o la integridad y honra de
ningn miembro de la comunidad educativa, y que en caso de que se presente la mas minima
situacion negativa, se proceda con la terminacién inmediata de su contrato.

Los miembros del comité analizan la situacion e indican que se puede dar una Gltima oportunidad
al instructor y que en ese sentido se haga el contrato por seis (06) meses y dependiendo del buen
o0 mal desempefio contractual del instructor, se le dé continuidad para el segundo semestre de
2021. Insisten en que se debe dejar totalmente claro con el instructor que no se tolerara ni la mas
minima falta de su parte, y que de llegarse a presentar una situacion negativa o una queja de algun
miembro de la comunidad educativa, se procedera con la cancelacion inmediata de su contrato,
sin necesidad de llevar el caso a otras instancias.

Antioquia - Medellin - Centro de Servicios y Gestion Empresarial para el perfil: Logistica y Gestion
de la Produccion - Seguridad y Salud en El Trabajo
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in - Centro de Servicios y Gestion Empresarial para el perfil: Logistica y Gestion de la Produccion -
Seguridad y Salud en El Trabajo

i}

SST para formacién y seguimiento a productiva: Antioquia - Rionegro - Centro de la
Innovacion, la Agroindustria y la Aviacién para el perfil: Logistica y Gestion de la Produccion -
Seguridad y Salud en el Trabajo - Trabajo en Alturas.

Sena 20 x + - 8 x
€ C @ agencapublicadeemplen.sena.edii.co/spe-web/spe/convocatoria/pressleccion-instractore: # () Feed) 3

Artoca agul (Cantra d Formacién en Disefio, Confecclin y Mods. [ seteccionsr |

- Medatn =

Antionuia Medellin

P— Medain =

Ao — =

o5 del 1 al 10 do un otal o 117 regitros poeior [ 1] 2 3 4 s 12 Siquenis

Instructores asociados al centro de formacion: Antioquia - Rionegro - Centro de la Innovacién, la Agreindustria y la Aviacion para el perfil: Logistica y Gestion de la
Produccion - Seguridad y Salud en el Trabajo - Trabajo en Alturas

stststst

i Tipa y nimers Contomcion . Resuhado
Aspirscion documentn Hombre Ao 2020 dofintive, T F
e . UIS GERMAN .

av616 cC g3t T 4

Ha [ >c2 [l vesiomen c | Asignacise Iricial Banco da Insin
=

H R Escribe aqui para buscar

Quedan pendientes dos necesidades contractuales para gestiéon de la produccion industrial,
puesto que se analizé la hoja de vida del aspirante JAVIER ANTONIO TAPIA MARTINEZ pero
cuando se fue a preseleccionar ya aparecia preseleccionado por el Centro de la Industria, la
Empresa y los Servicios de Cucuta Norte de Santander, por lo cual se deben buscar los dos
instructores.
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RED DE CONOCIMIENTO GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Aun se tienen 3 necesidades contractuales. Se procede a buscar aspirantes disponibles en banco
de instructores encontrando:

Vacante comercio y ventas - gestiéon de mercados CTM:

D Tipo y nimero Contratacién Resultado

Asplracion documento Nombre Datos contacto jornada Afo 2020 definitivo 7 Fase Estado Cambiar Estado
LUZ JANNETTE HOLGUIN holguin@gmail 3206100950 e -
jannetteholguin@gmail.com DISPONIBLE preseleccion
13881 CC 43537513 ROJAS 42338934 Indiferente Si & m - X —
Inactival
PRIMO ANGEL ROBLES i bles@gmail 3004370373 e =
V primo robles@gmail com DISPONIBLE preseleccion
1839 CC 72285135 MAYORAL 5742546001 Diuma Si 76 D =D S
Inactival
ELVER OSPINA ospinatelesforo@misena.edu.co 3115349011 Fasel p——
1220 CC rsme TELESFORO 3115349011 Indiferente & 2 = B
MIGUELANTONIO miguel-cello@hotmail.com 3127569845 Fasel p——
19907 CC saTe4s0s SANTANAVILLERA 342264874 Indiferente & 2 B
JUAN CAMILO CHAVARRIA  juan.chavamiagrajales@gmail.com 3137312813 n Fasel p——
32 Lo et GRAJALES 42223841 Indiferente S & =
DIANA MABEL GUAUNA di bel79@gmail 3043750362 it -
ianamabel gmail.com DISPONIBLE preseleccion
4o £C 26263561 CABRERA 20000000 Inderents No o =<2 i nseonsic) m—
Inactiva

Antioquia - Medellin - Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada. para el perfil: Comercio
y Ventas - Gestion de Mercados

Se tiene en primer lugar al sefior Primo Angel Raobles, pero no se tiene en cuenta por la situacion
presentada el afio anterior por una presunta falsedad en documento, lo cual fue puesto en
conocimiento de las entidades competentes.

% f¢ Conratos Penciertes % | @ Contaios x|+ - 8 x
o~ v @ :
—
Antioquia gl Cantro da Formacian an Disaio, Confeccian y Mods. m
Antioquin Magelin Cento de Servicas de Salu [ Seteccionar |
nstoin Moctin ook de 5o

Mastrand regisros del 1 a1 10 de un totsd ds 117 registros. aiedior | 1| 2 3 4B 12 Siguiente

Instructores asociados al centro de formacién: Antioquia - Medellin - Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada. para el perfil: Comercio y Ventas - Gestion de
Mercados
Buscar.

0 Tipo y nimero Contratacion Resultado

m moctojomads . Comnmcion  Reswmsdo L L Combiar . Obssrvacionasi ignacion e e i .
Aspiraciér documento. Hombre Datos comtacto jomad: Ao 2020 definktivo o astode Contro qua asigné estado actual

s Ao # de Antoquia Complsia Tecnoldgico.

Turistica y Agroindusialdal Occidente Antioqueia

183 si 3 [ orseoseen <

20648 s " = i Complejo Tecnologicn Minera

- ' ¥ e B Prcsescccomamo) Chocd Quibds Cantro ds Rscursos Natursles, Indistria

“ ® h [Fosemae] Blodiversidad

w522 L. [lose:] Adgnacn i Banco de
Mostrando regisiros del 1 af 5 de un tas! de 5 reglstres retwior [ 1] Sguients

‘Agancia Publica de Emgleo- SENA © Copyright Darschos ressrvados. Repiblica ds Colomia

Exte 83 un servicio gratuko 8 indiscriminado. Recusrde qus 83 un bisn publics, por favor hags un busn usa del misma y promusvako

n R Escribe aqur para buscar

Queda pendiente encontrar una persona para una necesidad contractual pendiente por cubrir.
RED DE INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
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Aqui aun se requiere un instructor en ADSI para todo el afio y uno de ADSI y uno de multimedia
por seis meses.

Vacante Informatica, disefio y desarrollo de software — software, Centro del disefio y manufactura
del Cuero — Itagui Antioquia:

Tipoy .
D - - Contratacion Resultado Cambiar
i namero Nombre Datos contacto jornada o VY Fase Estado
Aspiracion documento Ao 2020 definitivo Estado
JOSE LUIS joluguz72@gmail.com TR
seed CCoaTraar - SLAAN 3217008538 42086085 Indiferente 8 = =
ADALBERTO adalcar26@amail.com —
18509 CC 98565240  Cf N0 3136425648 942068466 si 79
Indiferente
PEDRO
ALEXANDER  pedroapb@notmail.com ; DESPONIBLE
12185 CC 98560223 paTiNg 3007877237 43764085 Indiferente  ©' s ) E==rmn
BARON
dani.m.ocampo@gmail.com DISPONIELE
18457 CC 71793478 3138486895 nulinull Diuma No 4 m _
SOLANGEL solangelespina@hotmail.com . -
3675 CCT3203760  ogpAGLIER 3006558598 nuilnull Diuna Si S SRl
FRANK )
A franke.echeverry@agmail.com
7475 %Cz 2415822 EELEEB,E: gy 3508370818 573696150 No 87 DISPONIBLE
ROMERD. Indiferante
MAURICIO mfpasza@misena.edu.co
ABIA AE7 - - T F; 4 DISPONIBLE
9825 co7osessal  PABANFREZ 3107037074 nulnul indierente = B4 =D

Se encuentran habilitados los aspirantes PEDRO ALEXANDER PATINO BARON quien no tiene
formacion en ambientes virtuales de aprendizaje, DANIEL OCAMPO RESTREPO y FRANK
ESTEBAN ECHEVERRY ROMERO quienes no fueron contratados por el SENA en el 2020.

El siguiente aspirante en lista es el sefior MAURICIO FABIAN PAEZ AGUDELO, y quedan
pendientes por buscar los dos aspirantes para los contratos de prestacion de servicios del segundo
semestre del afo.

ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA.

En articulacion con la educacion media aln se tiene una necesidad para programacion de
software, por lo cual también se procede a buscar el aspirante en banco de instructores,
encontrando en la vacante Informética Disefio y Desarrollo de Software - Software del Centro de
los Recursos Naturales Renovables -La Salada en Caldas Antioquia - Caldas:
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Instructores asociados al centro de formacion: Antioquia - Caldas - Centro de los Recursos Naturales Renovables -La Salada para el perfil: Informatica Disefio y
Desarrollo de Software - Software

Contratacion
Afic 2020

- SENA® Capyright Derechos reservados. Replblica de Colombia

fe que s un bien pablica, par favor haga un buer

n P Escribe agquf para buscar

El comité indica que se debe solicitar al abogado Jhon Jaime Agudelo que proceda con la revision
de las hojas de vida de estos aspirantes frente a los disefios curriculares contenidos en los estudios
previos que soportan la contratacion de instructores del afio 2021, y que en caso de comprobarse
el cabal cumplimiento del perfil, igualmente se autorice al area de contratacion para que proceda
con los trAmites administrativos y se pueda atender oportunamente la formacion de los aprendices.

En caso de que el abogado reafirme lo que de manera rapida ha revisado este comité respecto al
cumplimiento de los perfiles, se lograrian suplir estas necesidades:

PRESUPUESTO REGULAR tiempo del ‘
ASIGNADO 2021 contrato 5.119.146.000 | CDP | LINEA PAA | ASPIRANTE PROPUESTO
1 10 39.000.000 5 9205_44 DARIO LEON
MATERIALES PARA LA 5621
INDUSTRIA
1 10 39.000.000 5 9205 45 | NN
JOSE DAVID CARDONA
1 10 39.000.000 5_9205_83 Coordinacion procesos
logisticos
1 10 39.000.000 5 9205 84 NN Gestion de la produccion
e - - industrial
GESTION DE LA 1 10| 39.000.000 5_9205_g5 | NN Gestion de la produccion
PRODUCCION 4921 industrial
INDUSTRIAL SST YAMILE TATIANA
1 10 39.000.000 5920586 | xoeiza
SST DEIVY DE JESUS
1 10 39.000.000 5920587 | 23ooCRA
1 10 39.000.000 5 9205 88 | SST JUAN JOSE JIMENEZ
GESTION LUZ JANNETTE HOLGUIN
ADMINISTRATIVA 1 10 39.000.000 | 4721 |5_9205_196 Loa
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1 7 27.300.000 5_9205_197
LEONILDA ORTIZ
1 7 27.300.000 5_9205_198
NN
SEGUIMIENTO A
1 10 39.000.000 | 6221 |5_9205_102 )
PRODUCTIVA SST - LUIS GERMAN POLANIA
1 10 39.000.000 5_9205_132
) . MAURICIO PAEZ - ADSI
INFORMATICA, DISENO
Y DESARROLLO DE 1 6 23.400.000 | 5121 |5_9205 133 o
SOFTWARE VIRTUAL NN ADSI desde junio
1 6 23.400.000 5_9205_134
NN multimedia desde junio
COMERCIO Y VENTAS NN gestién de mercados a
VIRTUAL 1 6 23.400.000 | 4221 |5 9205_65 partir de junio
PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA
MEDIA
INFORMATICA, DISENO
Y DESARROLLO DE 1{10M10D 40.300.000 | 3821 [5_9205 128 | LAV ANTORO,
SOFTWARE

Igualmente queda pendiente buscar a los aspirantes de las siguientes vacantes:

NUEVOS CONTRATOS AUTORIZADOS RECURSOS REGULARES

RED DE CONOCIMIENTO

No.
INST.

LINEA PAA ESPECIALIDAD

GESTION ADMINISTRATIVA

5_9205_199

NN para atender Gestién
administrativa para servicios y
operaciones microfinancieras
desde marzo

5_9205_200

NN para atender Gestion
administrativa para servicios y
operaciones microfinancieras
desde junio

TRANSVERSALES
(interaccion)

5 9205 143 |NN para emprendimiento

NN Etica (Sujeto a disponibilidad

1 de recursos)
1/5 9205 89 |NN SST
GESTION DE LA
PRODUCCION INDUSTRIAL
1/5 9205 90 |NN SST
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1[5.9205 91 |NN SST

MATERIALES PARA LA

INDUSTRIA 1 NN MODELADO 3D
BILINGUISMO PRESENCIAL 1 NN Bilinguismo presencial
9
RECURSOS FIC
RED DE CONOCIMIENTO II\I\Ilg'i' LINEA PAA ESPECIALIDAD
TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS 1 NN T.S.A.
CONSTRUCCION E I . .
INFRAESTRUCTURA 1 NN Dibujo arquitecténico
2

Se aclara que las necesidades cuya especialidad no tienen linea de PAA asociados se tardaran
un poco mas en cubrirse, debido a que se debe esperar a la actualizacién del PAA, mientras que
en los otros sdlo se requiere que Silvia Avendafno genere los CDP para que contratacion monte
los estudios previos, y una vez se tenga la autorizacion se proceda a buscar a los aspirantes
idoneos.

Respecto al caso de la instructora Brigitte Echavarria Rueda, informa el Subdirector de Centro que
fue informado por la funcionaria Sonia Rocha que la instructora la contact6 para una consulta con
la planilla de pago por efectos de pago de seguridad social, y en ese momento se enterd de que
la contratista esta pensionada, toda vez que en los documentos aportados para la celebracion del
contrato no se evidenciaron condiciones que indicaran que la aspirante ya contaba con una
pension. La contratista le dijo que ella apenas reclam6 su primera mesada ahora en enero de
2021, pero no sabia qué implicaciones de orden legal tenia esta situacion, y ahora la duda es si
ella puede seguir contratada o si se debe cancelar ese contrato.

Realizando la consulta con el abogado John Agudelo, se analiza la situacion y se determina que
realmente para el momento de la contratacion la contratista ya estaba en estado pensionada, pero
teniendo en cuenta que la ley general en esta materia no prohibe la contratacién de pensionados,
la contratista penso que no habria inconveniente, ignorando la circular del SENA 020 de 2010 que
contempla que la contratacion de pensionados solamente procede cuando se configuran los
siguientes elementos: - Nivel de alta especializacion. - Conocimiento en tecnologias especificas,
Restriccion de la oferta laboral con dichas calidades. Por ende, esa contratacion de pensionados
debe ser inherente a la necesidad de que se impartan conocimientos profundos y especializados
derivados de altos conocimientos y amplia experiencia en el respectivo campo, que no se
encuentre con facilidad en el mercado laboral.

Teniendo en cuenta lo anterior frente al hallazgo evidenciado, con el Unico fin de subsanar la
omision de la contratista al momento de brindar la informacién de su estado de pensionada al
momento de la contratacion, presumiendo su buena fe ante el desconocimiento de la circular
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SENA mencionada y basada solo en la ley general, el comité considera que la contratista es
persona cumplidora de su deber, conforme a su desempefio contractual en el SENA en el afio
inmediatamente anterior, y que sus conocimientos frente al area a impartir formacién, requiere de
conocimientos especializados y profundos derivados de su alto conocimiento y amplia experiencia,
respaldados por los documentos presentados y su hoja de vida, consideramos pertinente continuar
con la ejecucion del contrato direccionados a cubrir las necesidades del Centro en la vigencia 2021
y no incurrir en reprocesos, teniendo en cuenta el objeto contractual prestar servicios personales
de caracter temporal como instructor para orientar programas de formacion en la red de
conocimiento gestion administrativa y financiera para el Centro Tecnholdgico del Mobiliario y
procurando garantizar el adecuado cumplimiento del objeto institucional, apegados a la circular
0020 de 2010 del SENA.

CONCLUSIONES

1. Solicitar al abogado Jhon Jaime Agudelo que revise los documentos de los 10 aspirantes
del listado anterior, frente a las necesidades contractuales que tiene el Centro de Formacion,
y que en caso de que efectivamente cumplan los perfiles establecidos en los disefios
Ccurriculares, se proceda con la contratacion de las mencionadas personas para la vigencia
2021.

2. Autorizar las necesidades contractuales presentadas por el coordinador Jorge Ivan Salazar
para bilingliismo presencial y ética, ésta Ultima sujeta a disponibilidad de recursos para la
contratacion.

3. Solicitar a Silvia Avendafio la revisién de disponibilidad de lineas en el PAA para la
contratacion pendiente, y para que en caso de que no se tengan, se soliciten en la siguiente
actualizaciéon del PAA, y que se emitan los CDP para el establecimiento de los estudios
previos donde ya se cuenta con lineas disponibles.

4, Autorizar la continuidad de ejecucion del contrato de prestacion de servicios suscrito con la
instructora Brigitte Echavarria Rueda.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales se debe garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la
informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA [ x|PRIVADO[ SEMIPRIVADO [ |SENSIBLE [ ]

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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Autorizar la contratacion de los 10 | Elkin Dario Tobén Tamayo 23/02/2021
aspirantes relacionados en la presente
acta, una vez el abogado Jhon Jaime
Agudelo confirme el total cumplimiento
del perfil.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 005-2021  DELDIA__ 23 DEL MES DE___02 DEL ANO 2021
OBJETIVO (S) Revisar las necesidades contractuales que tiene a la fecha el Centro de Formacion y que atin no se han logrado cubrir, y el contrato de lainstructora Brigitte Echavarria Rueda, quien se contraté a inicios de esta vigenciay resultd
pensionada.
No Autorizo el tratamiento NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO TELEFONO/EXT.SE AUTORIZA FIRMA O
de la Informacion S/ ¢CUAL? EMPRESA ELECTRONICO NA GRABACION PARTICIPACIO
NO. N VIRTUAL
Si marca No por favor
no diligencie el
formato.
1 Sl ELKIN DARIO TOBON 98571178 X Centro etobon@sena.edu.co | 3006677432 N/A 4
TAMAYO Tecnolégico del %AZ
Mobiliario - P o
Subdirector
2 SI MAURO ISAIAS 71741349 X Centro mauarango@sena.ed | 3007826935 N/A
ARANGO VANEGAS Tecnoldgico del u.co
Mobiliario —
Coordinador de
Formacién
Profesional
3 Sl JORGE IVAN SALAZAR 70551327 X Centro jsala@sena.edu.co 3007785926 N/A
ERAZO Tecnoldgico del
Mobiliario —
Coordinador
Académico
4 S MARIA NELA HENAO 43750094 X Centro mhenao@sena.edu.c 3232931189 N/A
ATEHORTUA Tecnoldgico del 0
Mobiliario —
Coordinadora
Académica
5 Sl LUIS GUILLERMO 71316155 X Centro Ighernandez @sena.e 3187555509 N/A
HERNANDEZ ALVAREZ Tecnoldgico del du.co R
Mobiliario —
Coordinador
Académico
6 SI JULIAN JARAMILLO 8161665 X Centro jujaramillo@sena.e | 3017895967 N/A
GIRALDO Tecnolégico del du.co
Mobiliario — [
Profesional o

designado por el
Subdirector de
Centro
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