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Medellin, 28 de febrero de 2021

Doctor

Juan Felipe Rendén Ochoa
Director Regional Antioquia
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Medellin

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Nro.
CO1.PCCNTR.2224860 DE 2021, DURANTE EL MES DE FEBRERO DE 2021.

INFORME No. 1

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA

Supervisor:

EIMAR CASTANO GRACIANO

Objeto del Contrato:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA APOYAR EL PROCESO DE ORIENTACION
OCUPACIONAL A LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD, LOS PROYECTOS Y
ACTIVIDADES QUE INCIDAN EN LA INSERCION LABORAL Y EMPLEABILIDAD DE LA
POBLACION VULNERABLE Y A LOS BUSCADORES DE EMPLEO Y EMPRESARIOS A TRAVES
DE LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO

Contrato No:

CO1.PCCNTR.2224860 DE 2021

Contratista:

ANDRES ALBERTO CASTANEDA ALVAREZ

Valor del Contrato:

$18344781

Valor honorarios mes:

$1688170

Fecha de inicio:

05 de Febrero de 2021

Fecha de terminacidn:

31 de Diciembre de 2021

Numero de la pdliza:

65-46-101016930 Vigencia | Desde: 05/02/2021 | Hasta: 05/05/2022

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD Sl NO TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspension

Modificaciéon

Adicién

Prérroga

Cesion

O WINIF

Terminacidn anticipada

XX | X |[X|X|X
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Justificacion de la novedad:

Sl: NO: Fecha informe novedad aseguradora:

N inf |
ovedad informada a la Vigencia Final Péliza:

aseguradora

Valor Final Pdliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente
contractual, con el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $ 18344781
Valor total pagado: S 1463081
Saldo total por pagar $ 16881700

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Numero de planilla de aportes: 1035209100

Salud Pensiones ARL Otros: Total
$109.800 $ 140.500 $4.600 S $254.900
Es pensionado Sl: NO: X

5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES

¢EL CONTRATISTA REPORTA ANTECEDENTES? ABRIL JULIO OCTUBRE
Judiciales Sl: NO: Sl: NO: Sl: NO:
Disciplinarios Sl: NO: Sl NO: Sl NO:
Fiscales Sl: NO: Sl: NO: Sl: NO:
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas | SI: NO: Sl: NO: Sl: NO:
RNMC

Consulta inhabilidades por delito sexuales contra | SI: NO: Sl: NO: Sl: NO:
nifios, nifas y adolescentes. ( ley 1918 de 2018)

6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS.

Entrego Informe de Ejecucion ‘ Si: X ‘ No: Porque:
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o Observaci
‘qf':; ones/Justi
. ficacion si
L Actividades en la ejecucién % cacion s
Obligaciones . . S . . la
No del periodo objeto de b Evidencias
Contractuales o 9 respuesta
cobro &l g @
9 9 g = es
a 9 S 4 .
€ g o © diferente
3 35 O ©
Ol O Z 2 a cumple
Realizar acciones de Se orientan 6 personas, | X Aplicativo APE pantallazo
orientacion ademas de esto se realiza 4 adjunto.
ocupacional individual | envios directos.
y grupal con la
poblacidn privada de
la libertad, poblacidn
vulnerable y los
1 usuarios buscadores
de empleo de la
Agencia Publica de
Empleo-APE para
identificar sus
necesidades y mejorar
sus posibilidades de
insercion en el
mercado laboral
Desarrollar los talleres | No aplica para este mes X | No aplica para este mes. Por
de orientacién motivos
implementados en el de
Manual de contrataci
Orientacién on se estd
Ocupacional, de actualizad
2 | acuerdo con los o agenda
lineamientos para
brindados por la iniciar con
Direccién de Empleo y los
Trabajo talleres
ocupacion
ales.
Orientar a los . X Aplicativo APE pantallazo
. Se orienta la empresa El .
empresarios en la . adjunto.
L . Llano donde se realiza el
publicacién de perfiles
., reporte de egresado
para la provisién de .
vacantes en el vinculado con numero de
3 . solicitud 2944984.
aplicativo de
intermediacion laboral | Se orienta la empresa
de la Agencia Publica | Comfama donde se reporta
de Empleo, con el fin | las siguientes solicitudes
de mejorar las




o
SENA

DESPACHO DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA

7 V INFORME MENSUAL DE SUPERVISION Pagina 4 de 7

A CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CO1.PCCNTR.2224860
posibilidades de 2947626y la 2947630 con
obtencion de 3 egresados colocados.
candidatos idéneos.
Realizar el Se reporta 4 egresados Aplicativo APE pantallazo
seguimiento de colocados en las empresas adjunto.
solicitudes hasta su donde realizaron las
estado final y cierre practicas y que al finalizar
de colocacidn a través | dicha etapa quedaron con
del aplicativo APE vinculo laboral con la

misma.

Apoyar a la Agencia No aplica para este mes No aplica para este mes. La
Publica de Empleo en proxima
todas las acciones de convocato
intermediacion laboral ria virtual
que se generen por a realizar
convocatorias el 8de
especiales, ejecucion marzo de
de convenios, 20201,
convocatorias de por
empleo en paises motivo
extranjeros con la del dia
agencia transnacional, internacio
procesos de nal dela
preseleccion y mujer.

entrevista, y eventos
de promociony
divulgacion en sus
regionales y oficinas
moviles.

Apoyar los proyectos y
actividades que
incidan en la insercion
laboral de poblacion
vulnerable.

No aplica para este mes

No aplica para este mes.

Atender
oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor del
contrato.

Se  participa de las
reuniones semanales de
acompafamiento v
seguimiento a procesos APE
las siguientes fechas (09-02-
21).(16-02-21).(23-02-21).

Se participa de la Induccion
al programa INPEC por
parte del enlace el dia 11 de
febrero.

Se participa de la re-
induccién al programa del

Reunidn general para
seguimiento y
acompafamiento de
procesos APE.

https://teams.microsoft.co
m/l/meetupjoin/19%3ameeti

ng_ODdi
YjY3OTItNjkzNyOOZDK5LT

g50TctMGFIMWRiIZWQ3
Nzhk%40thread.v2/0?cont
ext=%7b%22Tid%22%3a
%22cbc2c381-2f2e-4d93-
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODdiYjY3OTItNjkzNy00ZDk5LTg5OTctMGFiMWRiZWQ3Nzhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2231998351-0e22-412f-94c8-832d48b3f46d%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODdiYjY3OTItNjkzNy00ZDk5LTg5OTctMGFiMWRiZWQ3Nzhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2231998351-0e22-412f-94c8-832d48b3f46d%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODdiYjY3OTItNjkzNy00ZDk5LTg5OTctMGFiMWRiZWQ3Nzhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2231998351-0e22-412f-94c8-832d48b3f46d%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODdiYjY3OTItNjkzNy00ZDk5LTg5OTctMGFiMWRiZWQ3Nzhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2231998351-0e22-412f-94c8-832d48b3f46d%22%7d
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODdiYjY3OTItNjkzNy00ZDk5LTg5OTctMGFiMWRiZWQ3Nzhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2231998351-0e22-412f-94c8-832d48b3f46d%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODdiYjY3OTItNjkzNy00ZDk5LTg5OTctMGFiMWRiZWQ3Nzhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2231998351-0e22-412f-94c8-832d48b3f46d%22%7d
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODdiYjY3OTItNjkzNy00ZDk5LTg5OTctMGFiMWRiZWQ3Nzhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2231998351-0e22-412f-94c8-832d48b3f46d%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODdiYjY3OTItNjkzNy00ZDk5LTg5OTctMGFiMWRiZWQ3Nzhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2231998351-0e22-412f-94c8-832d48b3f46d%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODdiYjY3OTItNjkzNy00ZDk5LTg5OTctMGFiMWRiZWQ3Nzhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2231998351-0e22-412f-94c8-832d48b3f46d%22%7d
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INPEC por parte de Leidy
Carolina Jerez Aguirre el dia
16 de febrero.

91d1-
506c9316ace7%22%2c%
220id%22%3a%2231998

Reunion Induccién INPEC:
Join Microsoft Teams
Meeting

+57 13299789 Colombia,
Bogota (Toll)

Conference ID: 268 471 782#
Local numbers | Reset PIN |
Learn more about Teams
Join with a video
conferencing device
455304799 @videocomunicac

iones.sena.edu.co VTC
Conference ID: 1198615494
Alternate VTC dialing
instructions
Reunion
programa INPEC:

Re-induccion

Unase con un dispositivo de
videoconferencia

455304799 @videocomunicac
iones.sena.edu.co

Id de videoconferencia: 114
1358334

Instrucciones alternativas de
marcado VTC

O llame (solo audio)

+571

3299789,,486578008# Colo
mbia, Bogota

Id. de conferencia de
teléfono: 486 578 008#
Buscar un numero

local | Restablecer PIN
Inférmese | Opciones de
reunion

Presentar informes
requeridos en virtud
del objeto y
obligaciones
contractuales.

Ejecucion contractual

Entrega los 30 de cada mes.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Antioquia

Calle 51 #57-70 (4) 5760000 Medellin — Antioquia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODdiYjY3OTItNjkzNy00ZDk5LTg5OTctMGFiMWRiZWQ3Nzhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2231998351-0e22-412f-94c8-832d48b3f46d%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODdiYjY3OTItNjkzNy00ZDk5LTg5OTctMGFiMWRiZWQ3Nzhk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2231998351-0e22-412f-94c8-832d48b3f46d%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MGZlNmVmMGEtYzE0Mi00MmNiLWE4MTktNzAwYmVmMWNlNmFj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f5173c5c-8c9a-42c8-8b84-d0ea51a6d59e%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MGZlNmVmMGEtYzE0Mi00MmNiLWE4MTktNzAwYmVmMWNlNmFj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f5173c5c-8c9a-42c8-8b84-d0ea51a6d59e%22%7d
tel:+57%201%203299789,,268471782# 
https://dialin.teams.microsoft.com/30c1add5-9dce-4af1-a6a5-854e44c25e71?id=268471782
https://mysettings.lync.com/pstnconferencing
https://aka.ms/JoinTeamsMeeting
https://dialin.plcm.vc/teams/?key=455304799&conf=1198615494&domain=videocomunicaciones.sena.edu.co&ip=186.113.7.9
https://dialin.plcm.vc/teams/?key=455304799&conf=1198615494&domain=videocomunicaciones.sena.edu.co&ip=186.113.7.9
https://dialin.plcm.vc/teams/?key=455304799&conf=1141358334&domain=videocomunicaciones.sena.edu.co&ip=186.113.7.9
https://dialin.plcm.vc/teams/?key=455304799&conf=1141358334&domain=videocomunicaciones.sena.edu.co&ip=186.113.7.9
tel:+5713299789,,486578008
tel:+5713299789,,486578008
https://dialin.teams.microsoft.com/30c1add5-9dce-4af1-a6a5-854e44c25e71?id=486578008
https://dialin.teams.microsoft.com/30c1add5-9dce-4af1-a6a5-854e44c25e71?id=486578008
https://mysettings.lync.com/pstnconferencing
https://aka.ms/JoinTeamsMeeting
https://teams.microsoft.com/meetingOptions/?organizerId=dee1e724-cee8-4f51-a835-8b7f24882ae9&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&threadId=19_meeting_M2U3Yzc3YjQtOWYzZi00NWRiLWE4NzUtOTc4MDE0YmQ1ZmVi@thread.v2&messageId=0&language=es-ES
https://teams.microsoft.com/meetingOptions/?organizerId=dee1e724-cee8-4f51-a835-8b7f24882ae9&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&threadId=19_meeting_M2U3Yzc3YjQtOWYzZi00NWRiLWE4NzUtOTc4MDE0YmQ1ZmVi@thread.v2&messageId=0&language=es-ES
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Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato
“tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias segun el caso.

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, debera, estar indicadas en el
formato definido en “Compromiso”

7. INFORME LEGAL

Descripcidn de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto

critico del contratista.

Motivo del requerimiento:

(Los hechos que produjeron el mismo.)

- Retraso Inconveniente Asunto Pendiente Punto critico

Cumplimiento a las
Obligaciones: Otros:
Tiempo otorgado para realizar
la accidn requerida:
Verificacion de | id SI: Evidencias

erificacion de lo requerido -~

q NO: Por qué:

8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones
pactadas, por lo tanto se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentard una evidencia escrita de las irregularidades,
anomalias o hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Medellin, a los 28 dias del mes de febrero de 2021.

EIMAR CASTANO GRACIANO

Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.2224860 DE 2021

Anexos:
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