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HOSPITAL LOCAL GESTION JURIDICA — CONTRATACION. Fecha de Actualizacion:
PUERTO LOPEZE.S.E 02/08/2021

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Contrato N°. 696 | Fecha: | 30 DE OCTUBRE DE 2026

HOSPITAL LOCAL DE PUERTO LOPEZ E.S.E.

Nit: 800.037.979-7.

Representante Legal: DENNIS ANDREY ARIAS DOMINGUEZ
C.C. No. 1.121.885.903 de Villavicencio

Entidad contratante: Direcciéon: Calle 8 # 6 — 50 Barrio Gaitan.

Email: gerente@esehospitalocal-puertolopez-meta.gov.co //
contratacion@esehospitalocal-puertolopez-meta.gov.co
Celular: 311 2190289 — 311 4471251.

Teléfono: 6450955. Puerto Lépez (Meta).

CELMIRA TELLEZ REY.
C.C. N°. 21.243.713 de Puerto Lépez-Meta.
Contratista: Calle 11 N°. 09-41 B. 9 ABRIL

CEL: 3208204867 .
Email: avila.tellez@hotmail com
Ciudad.Puerto Lopez — Meta

DENNIS ANDREY ARIAS DOMINGUEZ, en calidad de GERENTE, actuando en nombre y representacion del
HOSPITAL LOCAL DE PUERTO LOPEZ ESE con NIT. 800037979-7 en uso de las facultades y funciones
asignadas a través del Decreto de nombramiento N°. 060 de 05 de abril de 2024. y Acta de Posesion N°. 027
de 08 de abril de 2024, quien para los efectos del presente documento se denominard EL HOSPITAL, por una
parte; y por la otra, CELMIRA TELLEZ REY.C.C. N°. 21.243.713 de Puerto Lopez-Meta , quien se denominara
EL (LA) CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal
de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150de 2007, 1474 de 2011 y demas
normas constitucionales y legales, con fundamento en el procedimiento de seleccion previamente realizado,
conforme al ordenamiento juridico dispuesto para la Entidad Contratante, hemos acordado celebrar el presente
contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

, | PRESTACION DEL SERVICIO COMO ASEADORA DEL HOSPITAL
1) CLAUSULA PRIMERA. Objeto: | 4ea) DE PUERTO LOPEZ- E.S.E.

OBLIGACIONES GENERALES

EL (LA) CONTRATISTA se compromete para con EL HOSPITAL a:
1. Dar cumplimiento al objeto contractual, acorde a la concertacion
de actividades realizada con Hospital Local de Puerto Lopez

ESE
2. Presentar la cuenta de cobro de manera mensual con sus
2) CLAUSULA SEGUNDA. respectivos soportes (informe contratista e informe de

supervisor), soportes de pago de la seguridad social (salud,
pension y ARL).

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.4.18.7 de
Decreto Unico Reglamentario 514 del 2025, y la Resolucion
000467 del 25 de marzo de 2025, las partes acuerdan que sera
responsabilidad del contratista el correcto y oportuno pago de
los aportes al sistema de seguridad social integral.

4. Realizar las actividades ofertadas en Ia propuesta presentada y
de acuerdo con las necesidades de 0s servicios.

Obligaciones del Contratista:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Participar en las capacitaciones, induccion y reinduccion
programadas en la E.S.E.

Dar cumplimiento a las normas de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Custodiar los elementos, materiales y equipos asignados a su
area, con el fin de lograr el uso racional de los mismos.
Reportar a las autoridades competentes sobre posibles
conductas delictivas, hechos de origen violento, traumatico o
dudoso, de acuerdo con las normas legales, para preservar la
seguridad institucional.

Realizar en el transcurso del primer mes de ejecucion del
contrato los cursos solicitados por la Subgerencia.

Una vez vencido el examen médico ocupacional, renovarlo y
entregarlo en la oficina de Seguridad y salud en el trabajo con
copia a contratacion.

Realizar las capacitaciones que gestiona la Institucién en
cumplimiento de requerimientos normativos externos, en caso
de no participar, debera realizarlas de manera independiente y
presentar las certificaciones (Manegjo del duelo, humanizacion
en servicios de salud, PAVSIVI, certificados de defuncién, entre
otros).

El contratista debera dar cumplimiento a los lineamientos
institucionales que se refieran a la gestidon documental, ademas
debera asumir la responsabilidad de que todos sus registros
documentales, estén archivados segun estos lineamientos.

El desarrollo de las obligaciones contractuales bajo los efectos
del alcohol y/o sustancias psicoactivas por parte de la
Contratista, debidamente comprobado, previo requerimiento
del supervisor dara lugar a la terminacién y liquidacion unilateral
del contrato de manera inmediata.

El desarrollo de las obligaciones contractuales por parte de la
Contratista debera realizarse bajo los parametros de respeto
hacia el usuario externo e interno

Realizar actividades de autocontrol para definir acciones de
mejoramiento de calidad.

Suscribir acta de inicio, actas parciales (cuando corresponda),
y acta de terminacién con el supervisor

Las demas actividades que se requieran y tengan relacion
directa con el desarrollo del objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

1. Efectuar la recoleccidn y disposicion de residuos
hospitalarios cumpliendo estrictamente con las
normas de bioseguridad vy los procedimientos
establecidos.

2. Realizar diariamente el aseo y el mantenimiento de
los pisos de acuerdo con los protocolos de limpieza
y desinfeccidn establecdos.
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3. Realizar diariamente la limpieza de vidrios y
ventanas.

4. Cumplir con las labores diarias de lavado,
planchado y arreglo de ropa hospitalario, y llevar
control permanente de los inventarios a traves de
un adecuado registro con las entradas y entregas
al servicio de la misma.

5. Realizar el mantenimiento periédico de jardines
internos y externos.

6. Controlar el uso adecuado y racional de los
suministros y demas insumos utilizados en las
actividades de aseo y servicios generales.

7. Atender las normas disciplinarias y reglamentos
establecidos por la institucion.

8. Participar en las actividades académicas,
seminarios, reuniones y comités interinstitucionales
relacionados con la naturaleza del cargo, que
faciliten la coordinacion y evaluacion de acciones
conjuntas y promover el desarrollo personal e
institucional

9. Participar en eldesarrollo de los planes, programas
y proyectos de su area, para contribuir al
cumplimiento de la plataforma estratégica
institucional.

10. Informar  oportunamente  sobre  dafios  ©
irregularidades en las instalaciones o elementos
del area de trabajo.

11. Mantener limpioy Ordenado el cuarto de Aseo y los
utensilios asignados para las labores

12. Hacer uso adecuado y racional de los recursos de
Agua y electricidad.

3) CLAUSULA TERCERA.
Obligaciones del Hospital:

EL HOSPITAL por su parte se obliga a:

1. Hacer los pagos al CONTRATISTA en la forma establecida en el
presente contrato.

2. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en
los documentos que de él formen parte.

3. Facilitar el acceso a la informacion que sea necesaria para la debida
ejecucion del contrato.

4. Atender las sugerencias o solicitudes de EL (LA) CONTRATISTA
sobre situaciones inherentes a la ejecucion del contrato.

4) CLAUSULA CUARTA. Valor del
Contrato:

El valor del presente contrato es de hasta CUATRO MILLONES
SETECIENTOS DIECISIETE MIL SEISIENTOS PESOS M/CTE ($4.717.600=),
en los términos y cubrimientos presentados en la propuesta, la cual
hace parte integral de este contrato. PARAGRAFO: Todos los
impuestos, tasas y contribuciones que surjan del presente contrato,
estan a cargo de EL (LA) CONTRATISTA y por lo tanto el HOSPITAL
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efectuara las retenciones de Ley a que haya lugar, hecho éste que el
contratista manifiesta entender y aceptar cabalmente.

5) CLAUSULA QUINTA. Forma de
Pago

El Hospital Local de Puerto Lépez E.S E, pagaré al contratista el cien
por ciento (100%) de la siguiente forma: Dos (02) pagos cada uno por
el valor de DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA Y OSCHO MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($2.358.800=), previa presentacion de
factura y/o equivalente, presentacion de informe de actividades,
expedicién de la constancia del supervisor asignado y revision de los
soportes legales entre estos el certificado del pago de aportes a
seguridad social correspondiente al mes de servicio prestado. A la
cuenta se le haran los descuentos de ley y el valor neto obtenido se
pagara previos los tramites administrativos establecidos por la entidad.
PARAGRAFO: Para el ultimo pago Suscripcion del Acta de terminacion
correspondiente en la cual se declaren a paz y salvo las partes.
PARAGRAFO SEGUNDO: Los honorarios se causaran por cada mes
calendario vencido, previa presentacion por parte del contratista del
informe de labores realizadas durante el periodo.

6) CLAUSULA SEXTA. Termino de
Ejecucion:

Dos (02) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio.

7) CLAUSULA SEPTIMA. Vigencia
del Contrato:

El contrato tendrd como vigencia el término para la ejecucién pactado
en la clausula anterior y cuatro (4) meses mas para quedar a paz y salvo
por las partes en todo concepto por cumplimiento del presente contrato.

8) CLAUSULA OCTAVA.
Supervision:

La supervision de este contrato sera ejercida por la Subgerente
Administrativa y Financiera del Hospital, quien presentara informe
mediante acta relacionado con las obligaciones descritas en la
CLAUSULA SEGUNDA, asi como también el cumnlimiento, la calidad
del servicio prestado y balance financiero del contrato y quien tendra
bajo su responsabilidad la vigilancia y control, técnico, administrativo y
financiero del contrato de conformidad con los parametros que sobre
esta materia a trazado la ley 80/93 y el Estatuto interno de Contratacion
del Hospital Local Puerto Lépez E.S.E. De igual forma este sera
responsable civil, penal y disciplinariamente por las omisiones y demas
actuaciones que generen un detrimento para el HOSPITAL y quien
velara por los intereses de esta y tendra las funciones que por la indole
y naturaleza del contrato le sean propias, de acuerdo con los términos
previstos en la Ley 80 de 1993 y entre otras, las siguientes:

1. Suscribir todas las actas que requiera el contrato.

2. Verificar el cumplimiento de todas las obligaciones impuestas al
contratista.

3. Informar a la Gerencia los problemas, inconvenientes,
incumplimientos y demas vicisitudes que se presenten en la
ejecucion del objeto contractual.

4. Elaborar los diferentes informes de Supervision en debida
forma con el contenido de las labores realizadas por el
contratista y soportarlas con los pagos realizados por el
Hospital Local de Puerto Lopez E S.E.

5 Realizar informe mensual de los siguientes indicadores de
gestién respecto el contratista y evaluarlos de 1 a 100:

a. Porcentaje de cumplimiento del objeto contratado.

MLET S800.037.979-7

Calle 8 WN° 6-50 B, Gaitdn
Puerio Lopez (Meta)
Teléfono: +57 (8) 645 2703




|

Codigo: GJ-SP1-FR-04.

CONTRATO.
Version: 03.

HOSPITAL LOCAL
PUERTO LOPEZ E.S.E

GESTION JURIDICA — CONTRATACION.

Pagina 5 de 8.

Fecha de Actualizacion:
02/08/2021.

b. Porcentaje de adherencia al proceso disefiado por
la [nstitucion

c. Porcentaje de quejas de clientes internos o externos
respecto de la ejecucion del objeto contractual.

d. Oportunidad de respuesta a  solicitudes
Institucionales.

e. Cumplimiento de la afiliacion al régimen de seguridad
social en salud, pension y A.R.L. del personal que
emplee para ejecutar el objeto contractual.

f.  Cumplimiento de la politica de salud ocupacional y
ambiental.

PARAGRAFO: Todas y cada una de las instrucciones impartidas por el
SUPERVISOR deberan constar por escrito y seran dirigidas tanto al
CONTRATISTA como a la entidad contratante a mas tardar al dia
siguiente en que estas se produzcan.

9) CLAUSULA NOVENA.
Confidencialidad:

EL (LA) CONTRATISTA se compromete en el desarrollo del objeto
contractual a guardar total y absoluta confidencialidad, en especial lo
relacionado con la reserva de la historia clinica y el entorno familiar del
paciente.

Indemnidad.

10) CLAUSULA DECIMA.

EL (LA) CONTRATISTA mantendra indemne al HOSPITAL de todo
reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir
por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por EL
CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del
presente Contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o
accion legal contra EL HOSPITAL por asuntos, que segun el contrato
sea de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo mas
pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas por la ley para mantener indemne Al HOSPITAL y
adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto.

11) CLAUSULA DECIMO
PRIMERA. Multas:

El diez por ciento (10%) del valor total del contrato sera la suma que se
tase por concepto de multa con respecto a incumplimiento parcial por
parte del contratista. El incumplimiento total generara multa del veinte
por ciento (20%) del valor total del contrato. Las multas y sanciones se
impondran mediante acto administrativo motivado, previa la garantia del
debido proceso y en ningin momento podra superar el veinte por ciento
(20%) del valor del contrato. Las multas se impondran a través de actos
administrativos previo agotamiento del procedimiento administrativo
sancionatorio previsto en el Ley 1474 de 2011 Art. 86 y la Ley 1437 de
2011, y habiendo garantizado el derecho de contradiccion al contratista.

12) CLAUSULA DECIMO

SEGUNDA. Penal Pecuniaria:

Si se llegaré a suceder el evento de incumplimiento total de las
obligacicnes a cargo de EL HOSPITAL o de EL (LA) CONTRATISTA,
la parte incumplida debera pagar a titulo de Clausula Penal pecuniaria
el valor correspondiente al veinte por ciento (20 %) del valor total del
contrato, los que se podran cobrar, previo requerimiento con base en e!
presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo o se podra ser
efective por parte del CONTRATANTE el amparo de cumplimiento
constituido a través de la garantia Unica.

13) CLAUSULA DECIMO
TERCERA. Cesion:

EL (LA) CONTRATISTA solo podra ceder total o parciaimente el
presente confrato previa autorizacion escrita del HOSPITAL.
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Terminacion:

14) CLAUSULA DECIMO CUARTA.

EL (LA) CONTRATISTA y el SUPERVISOR deberan suscribir el acta
de terminacion del contrato junto con el ultimo certificado de
supervision; en el acta deberan dejar constancia de los extremos
temporales entre los cuales se ejecutd el objeto y el balance financiero
de ejecucion del contrato entre otros aspectos.

Cuando haya lugar de terminacién anticipada, se debera realizar
solicitud de terminacién del contrato por parte del contratista o del
supervisor en la cual se sustenten las razones que hacen necesaria la
aplicacion de esta figura. En caso de que la solicitud no provenga del
supervisor del contrato, se le correra traslado de la solicitud del
Contratista, para que el Supervisor elabore el informe en el que analice
la viabilidad de la terminacién y sefiale de manera detallada el estado
de ejecucion del contrato.

PARAGRAFO: El acta de terminacion anticipada del contrato,
debera ser suscrita por las partes, y en ella se ordenara al area de
presupuesto, la reversion del registro presupuestal, respecto de la parte
no ejecutada del contrato

15) CLAUSULA DECIMO QUINTA.
Suspension Temporal del
Contrato:

Por razones de fuerza mayor o caso fortuito se podra de comun acuerdo
entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del contrato,
mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos
del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension.

16) CLAUSULA DECIMO SEXTA.
Caducidad:

El HOSPITAL podra declarar la caducidad administrativa de este
contrato por medio de resolucion motivada, a través de la cual lo dara
por terminado y liquidado de conformidad la normatividad vigente.
PARAGRAFO: Declarada la caducidad EL (LA) CONTRATISTA hara
una relacion detallada de los informes o trabajos no realizados hasta la
fecha de ejecutoria de la resolucién que la declare, las cuales se
consignaran en un acta que debera llevar el visto bueno de la gerencia.

Solucidén de Controversias:

17) CLAUSULA DECIMO SEPTIMA.

En caso de presentarse controversias o diferencias en la ejecucién del
contrato, se recurrira en primera instancia a los mecanismos
alternativos de solucion de conflictos de acuerdo con los procedimientos
legales establecidos para tal efecto.

18) CLAUSULA DECIMO OCTAVA.
Total, Entendimiento:

Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y
cada una de las clausulas y sus apartes, contenidas en este Contrato.
También se entiende que el eventual vicio declarado por autoridad
competente de alguna o algunas de ellas, no afecta sino a aquellas
declaradas como viciadas. Asi mismo, se entiende que los titulos de
cada clausula son meramente indicativos y no afectan la interpretacion
de su contenido. En general, se da por comprendido a cabalidad este
Contrato.

Imputacion Presupuestal:

19) CLAUSULA DECIMO NOVENA.

El presente contratc se pagara con cargo al Rubro Presupuestal N
2.1.2.02.02.008.19.-ADQUISICION DE SERVICIOS MANTENIMIENTO
ESTAMPILLAS PRO-HOSPITALES, segun Certificacién Disponibilidad
Presupuestal No. de 27 de octubre de 2026. OCA44¢ -

20) CLAUSULA VIGESIMA.
Normatividad Contractuai:

Al presente contrato le son aplicables las disposiciones del Estatuto
Interno de Contratacion del Hospital Local Puerto Léopez E.S E Acuerdo
N°. 001 de 13 de marzo de 2025. Y demas normas aplicables dentro
del marco legal y juridico actual.
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21) CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. Exclusion de Relacién
Laboral:

Para todos los efectos, la actividad desarrollada por el Contratista no
constituye una relacién o vinculo laboral con el Hospital Local de Puerto
Loépez E.S.E. por tanto no dard lugar al reconocimiento y pago de
salarios, prestaciones sociales o de cualquier otra especie, con el
contratista o con las personas que este utilice para el cumplimiento del
objeto.

22) CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA. Domicilio Contractual
y Notificaciones:

Las partes contratantes acuerda como domicilio contractual el Municipio
de Puerto Lopez — Meta y municipios aledafios a este donde haya lugar
a traslado a otros centros asistenciales para el traslado de los pacientes
o jornadas de salud y recibiran notificaciones en las direcciones
sefialadas en el cuadro inicial de este contrato, aceptando las partes ser
notificadas al correo electrénico que alli aparece.

23) CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. Perfeccionamiento,
Legalizacién y Ejecucién del
Contrato:

E! presente contrato se considera perfeccionado con la suscripcion y
firma de este por las partes y la expedicion del Registro Presupuestal.
Para su ejecucion se requiere: la constitucion de garantias y su posterior
aprobacion (si es el caso) y la firma del acta de inicio.

24) CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA. Documentos del
Contrato:

Forman parte integral y por tanto debe anexarse al presente, la solicitud
de la necesidad, el estudio de oportunidad y conveniencia, la invitacion
a ofertar, la minuta del contrato, la propuesta del contratista y sus
anexos, todos los documentos que legalmente se requieran y los que
se produzcan durante el desarrolio de este.

25) CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA. Impuestos:

EL (LA) CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y
contribuciones que se deriven de la ejecucion del contrato de
conformidad con la Ley Colombiana.

Inhabilidades e
Incompatibilidades:

26) CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.

EL (LA) Contratista manifiesta con la suscripcion del presente Contrato
que no se encuentra incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad
y de llegar a tenerla actuara de conformidad con lo establecido por el
Art. 8 de la Ley 80/93.

27) CLAUSULA VIGESIMO
SEPTIMA. Causales de
terminacion unilateral del
contrato:

Son causales para la terminacion unilateral inmediata del presente

contrato:

1. La persistencia en el incumplimiento a cualquiera de las
obligaciones contractuales previo levantamiento de compromisos y
acciones de mejora por parte del supervisor.

2. El desarrollo de las obligaciones contractuales bajo los efectos del
alcohol y/o sustancias psicoactivas por parte del contratista.

3. El sabotaje contractual institucional por parte de contratista y/o
cualquier accion que afecte el cumplimiento de los fines misionales
del Hospital Local de Puerto Lopez E.S.E

4. Cualquier comportamiento contrario al respeto en las relaciones con
otros contratistas, trabajadores y/c colaboradores.

5. Cualguier comportamiento contrario al respeto en las relaciones con
las familias y todas las personas con las que se relacione para el
desarrollo de las obligaciones contractuales.

6. Cualguier comportamiento que afecte el buen nombre del Hospital
Local de Puerto Lopez E.S.E

7. La falsedad de los soportes de cursos obligatorios, pagos de de
seguridad social, documentos de soporte e informes solicitados.

PARAGRAFO: Para hacer efectiva la terminacion unilateral del contrato

se garantizara el derecho al debido proceso, la presuncion de inocencia
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y demas derechos fundamentales y/o procesos administrativos que
correspondan de acuerdo con la normativa actual.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Hospital Local de Puerto Lopez ESE
realizara la respectiva notificacién ante aseguradoras, autoridades
judiciales y administrativas que considere pertinente de acuerdo a cada
caso.

E.S.E.

-

Gerente.

Y ARIAS DOMINGUEZ

POR HOSPITAL LOCAL DE PUERTO LOPEZ POREL (LA) CONTRATISTA.

(A 2 ZQNCC Re)

CELMIRA TELLEZ REY.
C.C. N°. 21.243.713 de Puerto Lopez-Meta
/ Contratista.

ElaborgLucia Guavita - Aux. Adtiyo

/

Revisé: Dennis Andrey Arias Dominguez — Gerente c~

Aprobo: Dennis Andrey Arias Dominguez — Gerente
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