FORMATO DE INVITACION PUBLICA PARA PRESENTAR OFERTA
No. 091 - 2026

INSTITUTO
NACIONAL
PARA CIEGOS

DATOS BASICOS DEL FORMATO
Nombre del proceso Caodigo Versior Vigencia

Gestion Contractual OAJ-102-FM-GC-0046 0001 12/12/2022

ADVERTENCIA: Seréa responsabilidad de los interesados estudiar el objeto y condiciones
establecidas en la invitacién publica y demas documentos sefialados del proceso. Por ende,
cualquier inobservancia a lo regulado en este documento, podra generar el rechazo de la
propuesta que se llegue a formular atendiendo lo regulado en la ley.

La ordenadora del gasto del Instituto Nacional para Ciegos - INCI, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, dando cumplimiento a lo dispuesto en aplicacién del
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 mediante el cual se modifica el numeral 5 del articulo 2 de
laLey 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015, invita
a los interesados en especial alas mipymes a presentar propuesta para la contratacion de

1. DESCRIPCION DEL OBJETO

Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada para la proteccion de los bienes e
instalaciones del Instituto Nacional para Ciegos — INCI ubicado en la Carrera 13 N° 34 — 91
y Carrera 13A No. 34-66 de la ciudad de Bogota D.C.

1.1 ALCALCE:

La presente contratacion desarrollara el servicio de vigilancia y seguridad privada mediante
personal calificado de conformidad con lo establecido en el anexo técnico y realizara el
suministro e instalacion de equipos o dispositivos tecnoldgicos requeridos para el monitoreo
y operacion del servicio.

2. CLASIFICACION UNSPSC

La necesidad de esta contratacién esta formulada en el Plan Anual de Adquisiciones del
INCI para el afio 2026.

CODIGO UNSPSC: 92101501 - 46171600
DESCRIPCION DEL ELEMENTO: Servicio vigilancia
VALOR PRESUPUESTO: $22.135.651,00 INCLUIDO IVA
CPA: GG-17

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA SELECCION

De conformidad con el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos
2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccién aplicable al
presente proceso es la Minima Cuantia. Esto obedece a que el valor estimado del contrato
no supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad para la respectiva
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vigencia fiscal. En consecuencia, este procedimiento garantiza una seleccién objetiva, agil
y eficiente para atender las necesidades inmediatas de la institucion, ajustandose

plenamente al marco general de la contratacion estatal, en especial a la Ley 80 de 1993, la
Ley 1474 de 2011 y el Decreto Ley 019 de 2012.

Asimismo, el presupuesto y las tarifas del servicio se encuentran estrictamente sujeto a lo
dispuesto en la Circular No. 20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025, denominada

"TARIFAS MINIMAS PARA EL COBRO Y PRESTACION DEL SERVICIOS DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA DEL 25 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, Y LA VIGENCIA 2026",
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, las cuales rigen de
manera obligatoria para este proceso de seleccion.

3.1 VEEDURIA CIUDADANA

Este proceso de contratacion esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los
términos que sefala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003.

4. APROPIACION PRESUPUESTAL

Nro. CDP FECHA CDP |TIPO DE GASTO FUENTE VALOR
20926 2026-10-30 SERVICIO NACION $ 22.135.651

5. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR
5.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a celebrar resultado del presente proceso sera de un contrato de prestacion de
servicios.

5.2 PLAZO DE EJECUCION

El contrato tendra un plazo de ejecucion de 30 dias calendario contado desde la firma del
acta de inicio, suscrita entre el Supervisor por parte del INCI y el representante legal de la
empresa y/o cooperativa contratista.

Nota: en el caso de generarse ahorros con la oferta seleccionada, se podra realizar
modificacion del contrato en el sentido de justificar una adicion y prérroga.

5.3 LUGAR DE EJECUCION

Sera en las instalaciones de INCI, ubicado en la carrera 13 No. 34-91 y en la Cra. 13A No
34-66 en la ciudad de Bogota, previa coordinacion con el supervisor del contrato.

5.4  VALOR DEL CONTRATO
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El presupuesto estimado para la presente contratacion es por la suma de VEINTIDOS
MILLONES CIENTO TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS

M/CTE ($22.135.651,00) incluido IVA y demés impuestos y costos directos e indirectos en
los que incurra el contratista para la ejecucion del contrato.

EL VALOR DEL CONTRATO SERA POR EL VALOR DE LA OFERTA ACEPTADA, se
ejecutard de acuerdo con la propuesta econdmica del adjudicatario. Por tanto, el
adjudicatario se obliga a prestar el servicio durante la ejecucion del contrato al precio
adjudicado sin formula de reajuste.

5.5 FORMA DE PAGO

El INCI cancelaré el valor del contrato mediante pagos de mes o fraccién de mes vencido
del servicio prestado, dentro de los treinta (30) dias siguientes de acuerdo con la
disponibilidad del PAC a la cuenta bancaria de la entidad que sea indicada y previo
cumplimiento de los tramites administrativos y financieros a que haya lugar junto a la
presentacion de la siguiente documentacion:

Por parte del Contratista persona juridica: presentacion de factura e informes mensuales
sobre actividades de vigilancia realizadas y/o novedades a reportar; certificacion suscrita
por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal, en caso de que no haya Revisor Fiscal,
que acredite el cumplimiento del pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral -SGSSI-, en salud, pension, riesgos laborales y parafiscales, si a ello hay lugar, de
los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella
que lo modifique, adicione o complete.

Por parte del Supervisor: Acta Unica de pago e informe de supervision

5.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
Para el cumplimiento del objeto anteriormente descrito el INCI se compromete a:

1. Pagar el valor del contrato en la forma pactada.

2. Coordinar con el contratista las actividades propias para el cumplimiento de las
obligaciones pactadas dentro del plazo estipulado.

3. Supervisar el cumplimiento del contrato y la ejecucién del mismo.

4. Suministrar al contratista la informacion, guia y herramientas necesarias para la
exitosa ejecucion del contrato.

5. Recibir los bienes y/o servicios objeto del presente proceso de seleccion, siempre y
cuando cumpla con las especificaciones normas y/o fichas técnicas requeridas.

6. Suscribir las actas necesarias durante la ejecucién del contrato.

5.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista se obliga para con el INCI respectivamente a:

5.7.1 OBLIGACIONES GENERALES
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1. Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos tratados y conocidos
con ocasién de la ejecucion del presente contrato, al igual que no compartir ningln
tipo de informacién que maneje en el desarrollo de sus actividades, bajo ningan
proposito.

2. Acatar las indicaciones que el supervisor designado del INCI le sefale en
cumplimiento del objeto contratado conforme a las obligaciones pactadas dentro del
contrato.

3. Firmar y cargar las garantias del contrato electrénico en la Plataforma Transaccional
del SECOP I

4. Subir conforme a la ejecucion del contrato los informes, soportes y facturas para pago
en la Plataforma Transaccional del SECOP IlI.

5. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con EL INSTITUTO.

6. Diligenciar el formato Unico de hoja de vida de que tratan las Leyes 190 de 1995y 443
de 1998, y la Resolucién 580 del 19 de agosto de 1999.

7. Presentar oportunamente el informe actividades de tipo operativo y del servicio de
monitoreo, conforme a los compromisos establecidos y los documentos
correspondientes para el pago (Factura y copia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de los pagos al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales y aportes al
Sistema General de Riesgos Laborales de acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150
del 2007).

8. Garantizar el cumplimiento de la Politica de Informatica y Seguridad de la informacion
de la entidad.

9. Mantener libre al INSTITUTO de cualquier dafio o perjuicio originado de reclamaciones
provenientes de terceros y que se deriven de la ejecucién de sus obligaciones o de
sus subcontratistas o dependientes.

10. No instalar, ni utilizar software diferente al autorizado por el INCI. La presencia de
software ilegal en él o los computadores que fueren utilizados por la firma contratista
en la ejecucién del contrato seré de responsabilidad Unica del usuario, acarreando las
sanciones legales del caso.

11. Abstenerse de copiar o reproducir el software propiedad de la entidad.

12. Mantener los equipos y bienes entregados por la entidad para el desarrollo del contrato
en Optimas condiciones de orden y aseo, velando por su conservacion, salvo el
deterioro natural.

13. Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento a los
procesos, subprocesos e instructivos del Sistema Integrado de Gestion definidos por
el Instituto Nacional Para Ciegos - INCI que se relacionen con el objeto del contrato.

14. Mantener vigente durante la ejecucion del contrato los precios ofertados en la
propuesta.

15. Mantener informado al INCI sobre eventualidades en la ejecucion del contrato.

16. Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hidricos de las instalaciones
donde ejecuta sus actividades.

5.7.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar, dentro de los cinco (5) dias siguientes al inicio de la ejecucion del contrato,
un estudio de seguridad de las dos sedes del INCI, ubicadas en la carrera 13 No. 34-
91y carrera 13A No. 34-66 de Bogota D. C., que permita identificar las condiciones de
seguridad de cada inmueble, los puntos vulnerables, las areas de mayor riesgo, las
condiciones de acceso, los bienes e infraestructura que requieren proteccion y los
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riesgos asociados al desarrollo de las actividades institucionales. Con fundamento en
sus resultados, debera presentar un informe gque contenga las medidas preventivas,
los mecanismos de vigilancia y monitoreo, los protocolos de actuacion y las
recomendaciones para mitigar los riesgos identificados. El documento debera ser
socializado con el supervisor del contrato.

2. Elaborar y presentar al supervisor del contrato las consignas, protocolos y
procedimientos operativos para cada puesto de vigilancia, teniendo en cuenta las
caracteristicas de las dos sedes, los resultados del estudio de seguridad y las
actividades que se desarrollan en ellas. Estos documentos deberan contemplar, como
minimo, el control de acceso, la atencién de novedades, las rondas de vigilancia, el
manejo de situaciones de emergencia, la activacion de alarmas y los mecanismos de
comunicacion y reaccion. Deberan entregarse en medio fisico y digital, mantenerse
actualizados y estar disponibles en el puesto de vigilancia.

3. Realizar un diagndstico técnico e inventario de las camaras, sistemas de alarma,
dispositivos y demas elementos tecnolégicos de propiedad del INCI que se encuentren
instalados en sus sedes y que hagan parte de la solucion de vigilancia y monitoreo
electrénico. El diagnéstico debera identificar, como minimo, el tipo de equipo, cantidad,
ubicacion, caracteristicas técnicas, estado de funcionamiento, condiciones de
conectividad y posibilidades de integracién con otros dispositivos. El resultado debera
presentarse al supervisor del contrato.

4. Verificar la compatibilidad, funcionalidad y condiciones de integracién de los equipos
tecnolégicos existentes del INCI con los sistemas y dispositivos que se incorporen
durante la ejecucién contractual. Realizar las actividades de mantenimiento preventivo
y correctivo, ajustes, adecuaciones y actualizaciones que se requieran para garantizar
su adecuado funcionamiento e integracion con la solucion de vigilancia y monitoreo
electrénico, de conformidad con las especificaciones técnicas y las necesidades de la
Entidad.

5. Suministrar, transportar, instalar, configurar y poner en funcionamiento los equipos,
dispositivos y elementos tecnolégicos adicionales que se requieran para garantizar la
adecuada prestacion del servicio de vigilancia y monitoreo electrénico, de acuerdo con
las cantidades y especificaciones establecidas en el anexo técnico. Los nuevos equipos
deberdn ser compatibles con la infraestructura tecnoldgica existente y cumplir las
condiciones técnicas necesarias para su operacion. Los costos asociados deberan
estar incluidos y debidamente discriminados en la propuesta economica, segun
corresponda.

6. Realizar el monitoreo de las camaras, sistemas de alarma y demas dispositivos
electrénicos vinculados al servicio, verificando su funcionamiento y disponibilidad. El
contratista debera detectar, reportar y atender oportunamente las sefiales de alarma,
eventos o situaciones que puedan comprometer la seguridad de las instalaciones,
comunicar las novedades a la central de monitoreo, al personal de vigilancia y a las
autoridades competentes cuando corresponda, y dejar constancia de las actuaciones
realizadas.

7. Ejecutar las actividades de mantenimiento preventivo de los equipos y sistemas
tecnoldgicos conforme al cronograma que debera presentar al supervisor del contrato.
Asi mismo, atender las fallas o requerimientos de mantenimiento correctivo dentro de
los tiempos establecidos segun su nivel de criticidad. Las fallas que comprometan la
operacion de los sistemas de alarmas, cAmaras o monitoreo deberan recibir atencién
prioritaria y contar con medidas de contingencia que eviten la interrupcion de la
proteccion de las instalaciones. Cada intervencion debera documentarse mediante un
informe que identifique la novedad, el diagnoéstico, las actividades realizadas vy el
resultado obtenido.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

Mantener actualizado el inventario de los equipos existentes y de los suministrados
durante la ejecucién del contrato, identificando su tipo, cantidad, ubicacién,
caracteristicas técnicas, estado de funcionamiento y actividades de mantenimiento o
intervencion realizadas. Al finalizar el contrato, entregar al INCI los equipos y elementos
qgue correspondan, asi como las configuraciones, claves de acceso, manuales,
registros y demas informacién técnica relacionada con los sistemas, garantizando la
continuidad de su operacion y administracion por parte de la Entidad.

Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada con personal idoneo, capacitado,
confiable y debidamente acreditado, que reldna los requisitos legales exigidos para
desarrollar las actividades contratadas. El personal deberd encontrarse uniformado,
identificado con los distintivos de la empresa y dotado de los elementos necesarios
para el cumplimiento de sus funciones. El contratista sera responsable de su seleccion,
vinculacion, capacitacion, supervision y adecuada prestacion del servicio.

Garantizar la prestacion continua del servicio en un (1) puesto fijo de vigilancia armada,
ubicado en el acceso principal de la sede de la carrera 13 No. 34-91, con cobertura
sobre las dos sedes del INCI, durante las veinticuatro (24) horas del dia, todos los dias
de la semana, mediante turnos de ocho (8) horas y con el personal requerido para
garantizar los relevos, descansos y tiempos de alimentacion, sin interrupcion del
servicio. Los costos derivados de la programacion y disponibilidad del personal deberan
encontrarse incluidos en la propuesta econdmica.

Garantizar la sustitucién oportuna del personal de vigilancia que, por incapacidades,
permisos, vacaciones, calamidades, ausencias o cualquier otra circunstancia, no pueda
cumplir el turno asignado. Los reemplazos deberan contar con las mismas condiciones
de idoneidad, capacitacion, acreditacion y autorizacion exigidas para el personal
inicialmente asignado, sin que se genere costo adicional para el INCI ni interrupcién en
la prestacion del servicio. El contratista debera informar oportunamente al supervisor
sobre estas novedades.

Ejercer supervision permanente sobre el personal asignado al contrato y atender los
requerimientos que formule el INCI respecto de la prestacion del servicio. Cuando la
Entidad solicite el cambio de un guarda por razones justificadas relacionadas con su
desempefio, conducta o cumplimiento de las obligaciones, el contratista debera
efectuar el reemplazo oportunamente, garantizando que la persona designada cumpla
los requisitos exigidos. Asi mismo, debera informar previamente al supervisor sobre los
cambios ordinarios de personal, salvo situaciones urgentes que requieran un
reemplazo inmediato para garantizar la continuidad del servicio.

Dotar el puesto de vigilancia con los elementos necesarios para el desarrollo de las
actividades contratadas, incluyendo como minimo una (1) linterna recargable de largo
alcance y silbatos de emergencia. Asi mismo, disponer de medios de comunicacién
gque permitan establecer contacto inmediato con la central de monitoreo, los
supervisores de la empresa, las autoridades y los organismos de apoyo. El contratista
debera garantizar que estos elementos permanezcan disponibles y en condiciones
adecuadas de funcionamiento.

Mantener vigente durante toda la ejecucion contractual la licencia de funcionamiento y
las autorizaciones expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada



. o I INSTITUTO
I N CI NACIONAL
PARA CIEGOS
gue resulten exigibles para la prestacion del servicio, de acuerdo con la modalidad y
los medios autorizados. Cuando el servicio se preste con armas, deberd mantener
vigentes los permisos y documentos correspondientes para su tenencia y porte, y
remitir al supervisor la relacion del armamento autorizado y del personal habilitado para

su utilizacion, con la informacion necesaria para verificar su vigencia. En caso de
cambio de personal o0 armamento, debera actualizar la documentacion respectiva.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Disponer de medios de comunicacion para establecer contacto inmediato con la
central de la empresa de vigilancia, el cuadrante del sector, la Policia Nacional y la
red de apoyo correspondiente. El contratista debera contar con protocolos de
comunicacion y reporte que permitan atender oportunamente las novedades y
situaciones que puedan comprometer la seguridad de las instalaciones.

Implementar y mantener procedimientos de control de ingreso y salida de servidores
publicos, contratistas, visitantes, proveedores y demas personas que accedan a las
instalaciones del INCI, verificando las autorizaciones correspondientes y registrando
la informacion necesaria para garantizar la trazabilidad de los movimientos, de
conformidad con los protocolos establecidos por la Entidad.

Permitir la salida de bienes de propiedad del INCI Unicamente cuando se cuente con
autorizacion previa y verificable del funcionario competente de la Entidad. El guarda
deberé registrar en la minuta la identificacién de quien retira los elementos, fecha 'y
hora, descripcion de los bienes y datos del funcionario que autoriza su salida,
conservando los soportes correspondientes conforme al procedimiento establecido
por el INCI.

Controlar el ingreso y salida de vehiculos, motocicletas y bicicletas al parqueadero
de la Entidad, permitiendo el acceso Unicamente a aquellos que cuenten con
autorizacion del funcionario competente. Registrar diariamente la hora de ingreso y
salida de los vehiculos y verificar el cumplimiento de las condiciones y horarios
establecidos por el INCI.

Llevar un registro diferenciado de los equipos de cOmputo, portatiles, tabletas,
camaras y demas elementos electronicos que ingresen o salgan de las instalaciones
por parte de servidores publicos, contratistas y visitantes, verificando su
correspondencia y dejando constancia de los movimientos respectivos, de acuerdo
con los procedimientos establecidos por la Entidad.

Controlar el ingreso y permanencia de personas en las instalaciones durante fines
de semana, dias festivos y horarios no laborales, permitiendo el acceso Unicamente
a quienes cuenten con autorizacion previa del Director General, Secretario General
o funcionario competente del INCI. El personal de vigilancia debera verificar la
autorizacion y registrar la identificacion de las personas, asi como las horas de
ingreso y salida.

Diligenciar diariamente las minutas y los libros de control correspondientes,
registrando las novedades del servicio, el ingreso y salida de personas, vehiculos y
bienes, las rondas realizadas, las activaciones de alarmas, los eventos detectados
y las actuaciones adelantadas. Los registros deberan ser claros, completos,
verificables y estar disponibles para consulta del supervisor del contrato. Asi mismo,
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

deberd dejarse constancia de la identificaciobn de las personas que realizan la
apertura y el cierre de las instalaciones y la operacion de los sistemas de alarma,
segun los procedimientos establecidos por el INCI.

Realizar los controles de verificacion de bolsos, maletines, paquetes, cajas y demas
elementos que ingresen o salgan de las instalaciones, asi como de los vehiculos,
de conformidad con los protocolos establecidos por el INCI, utilizando los elementos
de deteccién autorizados cuando corresponda. Estas actividades deberan
desarrollarse respetando la dignidad, intimidad y derechos de las personas, sin
exceder las facultades propias del servicio de vigilancia privada.

Garantizar que el personal de vigilancia brinde un trato digno, respetuoso y
adecuado a los servidores publicos, contratistas y visitantes, con especial atencion
a las personas con discapacidad visual que ingresen a las instalaciones del INCI.
Para ello, debera recibir la capacitaciéon o induccién que imparta la Entidad sobre
pautas de orientacion, acompafiamiento, comunicacién y atencién accesible,
respetando la autonomia y dignidad de las personas.

Atender de manera inmediata las situaciones que puedan comprometer la seguridad
de las personas, los bienes y las instalaciones, de acuerdo con los protocolos
establecidos. El personal debera contar con capacitacion en procedimientos basicos
de emergencia, manejo de extintores y primeros auxilios, y comunicar
oportunamente cualquier novedad al supervisor del contrato y a las autoridades
competentes, cuando sea necesario.

Apoyar las rondas de seguridad al finalizar la jornada laboral, verificando, dentro del
alcance de sus funciones, el cierre de puertas y ventanas, el estado de los accesos,
las condiciones visibles de seguridad y el funcionamiento de los sistemas de alarma,
asi como reportar al supervisor o al funcionario competente cualquier novedad
identificada. Esta actividad no implica asumir funciones propias del personal de
servicios generales 0 mantenimiento de la Entidad.

Garantizar que el personal asignado al servicio mantenga una conducta respetuosa,
diligente y compatible con las responsabilidades de vigilancia. El contratista debera
adoptar medidas para evitar el uso de dispositivos personales u otros elementos
distractores durante la prestacion del servicio, salvo cuando sean necesarios para
atender comunicaciones o situaciones relacionadas con sus funciones. Asi mismo,
debera prohibir el ingreso de familiares, amigos o personas ajenas al servicio al
puesto de vigilancia, asi como el consumo de bebidas alcohdlicas, sustancias
psicoactivas o0 la realizacion de actividades que comprometan la seguridad vy
adecuada prestacién del servicio.

Mantener la reserva y confidencialidad de la informacion a la que tenga acceso el
personal del contratista durante la ejecucion del contrato, incluyendo registros de
ingreso, imagenes, grabaciones, informacion institucional, protocolos de seguridad
y datos personales. El contratista debera impedir el uso, reproduccién, divulgacion
0 entrega no autorizada de dicha informacion y garantizar que los registros
obtenidos mediante los sistemas de monitoreo sean utilizados exclusivamente para
los fines del servicio, conforme a las instrucciones de la Entidad y las disposiciones
legales aplicables.
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28.

29.

30.

Responder por los dafios y perjuicios que sean imputables a acciones u omisiones,
negligencia, impericia, imprudencia o incumplimiento de las obligaciones
contractuales por parte del contratista o de su personal, de conformidad con las
condiciones del contrato y el régimen de responsabilidad aplicable.

Presentar al supervisor del contrato los informes y soportes que le sean requeridos
sobre la prestacion del servicio de vigilancia fisica y monitoreo electrénico,
incluyendo las novedades presentadas, las actividades de mantenimiento
realizadas, el estado de los equipos, las fallas detectadas, las acciones correctivas
implementadas y los eventos de seguridad atendidos.

Cumplir las demas instrucciones que imparta el supervisor del contrato, siempre que
estén directamente relacionadas con el objeto contractual, las obligaciones
pactadas y las actividades propias de vigilancia, seguridad privada y monitoreo
electronico.

5.7.3 OBLIGACIONES AMBIENTALES

1. El contratista debera garantizar que los equipos tecnolégicos entregados cuenten con
un consumo eficiente de energia, bajo el respaldo certificado Energy Star u otro
semejante (estandares y tecnologia de eficiencia energética). El contratista debe
suministrar las fichas técnicas y/o hojas de seguridad de los equipos tecnolégicos, de
acuerdo al formato establecido en la norma técnica NTC 4435.

2. El contratista debe capacitar al personal sobre el manejo integral de los residuos
sélidos y residuos peligrosos (identificacion y manejo) de la entidad contratante. El
contratista entregara al supervisor del contrato el registro de capacitaciones.

5.7.4. OBLIGACIONES DEL S.G.S.S.T

ook

Cumplir con todas disposiciones del SG-SST del Instituto Nacional para Ciegos y
acatar las recomendaciones en seguridad y salud que sean realizadas por personal
autorizado.

Todo personal contratista debe portar los elementos de proteccién personal de
acuerdo a la labor a realizar y ser utilizados de forma correcta. Si incumple este
requisito se suspende la actividad hasta que el personal porte adecuadamente los
EPP. Los elementos de proteccion personal corren por cuenta del contratista.
Reportar de forma inmediata al Grupo de Gestién Humana y de la Informacién todos
los incidentes y accidentes de trabajo que se presenten en la ejecucién de sus
actividades y que estén bajo su responsabilidad. Asi mismo, debe realizar la
respectiva investigacion.

Aportar los soportes de capacitacion del personal asignado a la labor.

Formar parte activa del Plan de Emergencias establecido por el INCI.

Ejercer estricta administracion y control de su personal durante la permanencia en
el INCl y el buen uso de los espacios y zonas.

Asignar para las tareas de alto riesgo un lider o coordinador que se encargue de
supervisar el desarrollo de los trabajos y el buen comportamiento del personal, asi
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mismo para que en caso de que uno de sus trabajadores sufra un incidente,
accidente o enfermedad, tome las medidas pertinentes.
8. En caso de realizar actividades de alto riesgo debe diligenciar el andlisis de trabajo
seguro (ATS) con el respectivo permiso de trabajo.
9. Entregar el pago de la planilla de seguridad social, certificado de afiliacion a ARL y
aportes parafiscales para el tramite de la respectiva cuenta.

10. Acatar las recomendaciones generadas por el supervisor del contrato en aspectos
de seguridad y salud en el trabajo.

5.8 SUPERVISION

El supervisor del cumplimiento estricto del objeto del contrato
sera el Profesional Especializado Cadigo 2028 Grado 14 quien ejerce la Coordinacion del
Grupo Gestion administrativa y financiera y/o quien haga sus veces, y representara a la
entidad ante EL CONTRATISTA para efectos del presente contrato.

Nota 1: En caso de ausencia temporal o definitiva del cargo que se haya designado como
supervisor, las funciones de supervision seran asumidas por el jefe del area.

El supervisor del cumplimiento estricto del objeto del contrato sera el profesional
especializado grado 14 cddigo 2028 quien ejerce la Coordinacion del Grupo Gestién
administrativa y financiera y/o quien haga sus veces, y representara a la entidad ante EL
CONTRATISTA para efectos del presente contrato.

Nota 1. En caso de ausencia temporal o definitiva del cargo que se haya designado como
supervisor, las funciones de supervision seran asumidas por el jefe del area.

Nota 2: En todo caso, en cualquier momento, el ordenador del gasto del INCI podra
mediante acto administrativo, reasignar a otro cargo las labores de Supervision.

5.8.1 OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

1. Cumplir con el procedimiento de supervision e interventoria OAJ-102-GC-PD-0026
0001 22/12/2022.

2. Gestionar la ejecucion del contrato en la plataforma transaccional SECOP Il y mantener
al dia la informacién en la plataforma.

3. Apoyar y velar el cumplimiento y logro de los objetivos contractuales dentro de los
términos del contrato: plazo, cantidades, calidades y adecuada ejecucion de los
recursos del contrato.

4. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance
presupuestal del contrato para efecto de pagos y de liquidacion de este.

5. Revisar y supervisar la afiliacion y pago de planillas a los sistemas de pensién, salud,
y ARL durante toda la vigencia del contrato y verificar el cumplimiento de las
obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes
de contingencia, normas ambientales, etc.

6. Aprobar o rechazar por escrito, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes
0 servicios, cuando éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones
técnicas, condiciones y/o calidades acordadas.
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Informar a la Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato; asi como entregar los soportes necesarios para que la
Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes.
Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen
modificaciones o sobrecostos al contrato. Justificar y solicitar a la Entidad Estatal las
modificaciones o ajustes que requiera el contrato.
Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual o se deban
hacer efectivas las garantias del contrato; asi como entregar los soportes y documentos
necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes.

Obligaciones relacionadas con el S.G.S.ST

1.

Verificar y exigir el cumplimiento al contratista, de sus obligaciones de afiliaciéon y pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social, dentro de las que se encuentran los
referidos al sistema general de riesgos laborales.

Promover y verificar la asistencia o participacién a las capacitaciones suministradas por
el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo del INCI.

Facilitar la participacion de los contratistas que de forma voluntaria expresen su deseo
de hacer parte de la Brigada de Emergencias del INCI.

Fomentar el acuerdo de ayuda mutua entre el contratista y el INCI para la prevencion y
atencion ante emergencias por medio del SG-SST.

Realizar inspecciones técnicas con el fin de verificar el cumplimiento de los
requerimientos establecidos en el presente anexo

En caso que se evidencien NO CONFORMIDADES respecto al cumplimiento de los
procesos, procedimientos, conductas, normatividad o protocolos de seguridad, se
debera reportar por escrito de manera oportuna al contratista, solicitando sus acciones
correctivas, mediante un plan de accion, el cual debe incluir la fecha limite para
subsanar las condiciones identificadas. Lo anterior debe ser informado al Grupo de
Gestion Humana y de la Informacién, SG-SST, quien realizara el seguimiento al
respectivo plan.

Reportar al Grupo de Gestion Humana y de la Informacion, los incidentes y/o accidentes
laborales de los contratistas.

Entregar al SG-SST el cronograma de actividades de tareas de alto riesgo presentado
por los contratistas, como medida preventiva para adoptar las medidas de seguridad
gue se requieran por parte del INCI segun las actividades, lugares y personas
expuestas, o para activar de manera oportuna la respuesta a las emergencias que se
puedan desencadenar.

5.9. MULTAS

En

caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo de EL

CONTRATISTA, el INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI podra imponer multas
sucesivas equivalentes al uno por ciento (1 %) del valor total del contrato por cada dia
calendario de incumplimiento, sin que el valor acumulado de estas supere el veinte por
ciento (20 %) del valor total del contrato, siempre que la multa resulte proporcional a la
obligacion incumplida y se cumpla el procedimiento legal correspondiente.

La imposicion de las multas estara precedida del procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007,
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garantizando a EL CONTRATISTA el debido proceso y el ejercicio de sus derechos de
defensa y contradiccion.

De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara por parte del INCI a la Camara
de Comercio. El pago de las multas no exonerara a EL CONTRATISTA de su obligacién de
ejecutar a cabalidad el Contrato. No obstante, lo anterior se aplicard lo dispuesto en el
articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

5.10. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total de las obligaciones contractuales por causas imputables a
EL CONTRATISTA, este pagara al INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI, a titulo
de clausula penal pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20 %) del valor
total del contrato, sin perjuicio de que el INCI pueda reclamar los perjuicios adicionales que
se acrediten, cuando haya lugar a ello y de conformidad con la ley.

La aplicacibn de la presente clausula estara precedida del procedimiento legal
correspondiente, con observancia del debido proceso y del derecho de defensa y
contradiccién de EL CONTRATISTA y del garante, cuando corresponda. La decision debera
adoptarse mediante acto administrativo motivado por el funcionario competente.

El cobro de la clausula penal pecuniaria se realizara a través de los mecanismos legalmente
procedentes, incluida la efectividad de la garantia de cumplimiento, cuando se haya
constituido y su cobertura resulte aplicable.

La aplicacion de esta clausula se entendera sin perjuicio de las multas que se hayan
impuesto durante la ejecucién contractual, cuando legalmente proceda, evitando la
duplicidad injustificada de consecuencias econémicas por un mismo hecho.

5.11 CESION

EL CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato a persona alguna, salvo
autorizacion expresa del INCI.

5.11 SUSPENSION

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas, se podra
suspender temporalmente la ejecucion del presente contrato de comun acuerdo entre las
partes, mediante la suscripcién de un acta en las que se deje constancia de la causa de la
misma. El término de la suspension no serd computable para efectos del plazo extintivo ni
daréa derecho a exigir indemnizacion alguna, ni a reclamar gastos diferentes a los causados
a la fecha de la suspension.

5.12 INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA mantendréa indemne al INCI, contra todo reclamo, demanda, accién
legal y costo que pueda causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o propiedades
de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA en la ejecucién del objeto y las
obligaciones contractuales. En caso de que se entable reclamo, demanda o accion legal
contra el INCI, por asuntos que segun el Contrato sean responsabilidad del CONTRATISTA,
este sera notificado en el término de la distancia para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al INCI. EL
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CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados al INCI, ocasionados por

su culpa o la de sus subcontratistas o dependientes, y le reconocera y pagara el valor de
tales dafios o procedera a repararlos debidamente a satisfacciéon del INCI.

5.12 SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Para la administracion de las controversias y la solucién de los conflictos derivados del
presente Contrato, se aplicaran los Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos, en
concordancia con lo dispuesto por el Articulo 68 de la Ley 80 de 1993. "de la utilizacion de
mecanismos de solucién directa de las controversias contractuales". Para tal efecto, al
surgir diferencias acudirdn al empleo de los mecanismos de solucién de controversias
contractuales previstos en esta Ley y a la conciliacion, amigable composicién y transaccion.

5.13 MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES

Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en los articulos
15,16y 17 de la Ley 80 de 1993.

5.14 CADUCIDAD

El INCI podra declarar la caducidad administrativa del contrato por medio de resolucion
motivada, con la cual lo dar& por terminado y ordenard su liquidacion cuando el contratista
incurra, con ocasion del contrato, en cualquiera de las causales de caducidad previstas en
la ley.

5.15 LIQUIDACION

Terminada la ejecucion del contrato, se procedera a su liquidacion a mas tardar antes del
vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del contrato o a la
expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién o a la fecha del acuerdo que
la disponga, conforme a lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

6. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

VERIFICACION DE IDONEIDAD

A efectos de determinar la idoneidad del contratista, desde el punto de vista de
inhabilidades, incompatibilidades, y verificar la experiencia, capacidad juridica, capacidad
técnica, financiera y de organizacion (estos ultimos dos no se aplican para minima cuantia)
se verificaran los siguientes requisitos, de conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007:

6.1 CAPACIDAD JURIDICA
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Se efectuara una verificacion juridica al proponente, de conformidad con los documentos y
criterios establecidos en el presente acépite. Los documentos aqui exigidos se verificaran
para determinar su cumplimiento o no. El cumplimiento de estos requisitos no daré lugar a

ninguna puntuacioén, pero su aprobacion constituye un prerrequisito para evaluar los demas
aspectos de la oferta. Los documentos son:

6.1.1 Cartade presentacion de la propuesta

La propuesta debera estar acompafada de la carta de presentacion firmada por el
proponente, representante legal o por el apoderado constituido para el efecto, la cual
debera ser diligenciada segun el formato anexo a este Pliego de Condiciones. Es preciso
establecer que la persona que firme este documento debe estar facultada para ello, a lo
cual debe anexarse prueba de dicha facultad.

6.1.2 Declaracion de no estar incurso en el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades

El proponente debera diligenciar y cumplir con todo lo consignado en el anexo del presente
pliego de condiciones.

6.1.3 Certificado de existenciay representacion legal

Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o
por la entidad Competente o matricula de persona natural del oferente, constituida con
anterioridad a la fecha en la que vence el plazo para la presentacion de propuestas dentro
del presente proceso de seleccion conforme a la legislacion colombiana y con domicilio en
Colombia, con aportes de origen privado, y debera cumplir al momento de presentaciéon de
la propuesta con los siguientes requisitos:

a. Acreditar la existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original o
copia del certificado de existencia y representacion legal, expedida por la Camara de
comercio o por la entidad Competente de su domicilio social, expedido dentro de los
cuarenta y cinco (45) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del
proceso. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta certificacion tendra validez con
la 12 fecha de cierre.

Certificado de matricula de persona natural en la cAmara de comercio, en donde se
verifique dentro de su actividad econémica, las actividades que tengan relacién con el
objeto del contrato, expedida con una antelacién minima de 45 dias anteriores a la fecha
de presentacion de ofertas. (Solo en caso de que la persona natural sea comerciante).

c. Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad, de cinco (5) afios,
contados a partir de la suscripcion del contrato objeto de este proceso.

d. Tratandose de personas juridicas, debe acreditarse la suficiencia de la capacidad del
representante legal para la presentacion de la propuesta y para la suscripcion del
contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se
debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano
social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la
propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demés actos requeridos para
la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

e. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el
objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y
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ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

f. Todos los documentos otorgados o expedidos en el exterior que se aporten al
presente proceso deberan presentarse en idioma castellano o acompafiados de la
correspondiente traduccién, de conformidad con la normativa vigente. Los
documentos publicos expedidos en el exterior deberan presentarse apostillados
cuando provengan de un pais parte de la Convencion de La Haya del 5 de octubre
de 1961, aprobada en Colombia mediante la Ley 455 de 1998. Cuando no resulte
aplicable dicho convenio, deberan presentarse debidamente legalizados, conforme
a las disposiciones vigentes. Lo anterior se aplicara de acuerdo con la naturaleza
del documento, los tratados internacionales vigentes y las normas colombianas
aplicables, en particular el articulo 251 de la Ley 1564 de 2012 y las disposiciones
que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

e Apoderado personas juridicas extranjeras

Las personas juridicas extranjeras que no tengan domicilio en Colombia deberan acreditar
un apoderado domiciliado en el pais, debidamente facultado para presentar la oferta,
participar en las diferentes etapas del proceso de seleccibn, comprometer a su
representada, suscribir los documentos y declaraciones requeridos, celebrar el contrato en
caso de resultar adjudicataria, suministrar la informacién solicitada y adelantar los demas
actos necesarios para el desarrollo del proceso y la ejecucion contractual. El apoderado
deberé contar, ademas, con facultades para representar a la persona juridica judicial y
extrajudicialmente, cuando corresponda.

El poder otorgado en el exterior deberd cumplir los requisitos de autenticidad, apostilla o
legalizacion que resulten aplicables conforme a los tratados internacionales vigentes y a la
normativa colombiana. Cuando el documento se encuentre en idioma diferente al
castellano, deberd aportarse con la traduccién correspondiente, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables.

El apoderado podra ser el mismo para las personas juridicas extranjeras que participen
conjuntamente mediante consorcio o union temporal. En tal caso, sera suficiente la
presentacion de un poder comun otorgado por todos los integrantes extranjeros, siempre
que contenga las facultades requeridas para su representacion y participacion en el
proceso.

Lo anterior se aplicara de conformidad con las normas vigentes, en particular el articulo 251
de la Ley 1564 de 2012 y las disposiciones que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

e Formas asociativas - Consorcios o Uniones temporales

El proponente debera presentar el primer original del documento de constitucion del
consorcio o0 uniones temporales, en el cual deberan cumplirse los siguientes objetivos:

a. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los
consorcios 0 uniones temporales deberan acreditarse mediante la presentacion del
documento consorcial o de constitucion de la unién temporal, en el que se consignen
los acuerdos y la informacion requerida.
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b. Expresar si la participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, u otras formas
asociativas, si se trata de unién temporal sus miembros deberan sefialar los términos y
extension (Actividades y porcentaje) de su participacion en la propuesta y en su
ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito
del INCI.

c. Cuando en el documento de conformacion de la unién temporal no se discriminen los
términos y extension de la participacion en la oferta y en su ejecucion de cada uno de
sus integrantes, se entendera que su participacion es por porcentajes equivalentes. En
consecuencia, en caso de sanciones, el INCI las aplicara por igual porcentaje a todos
los Integrantes.

d. Acreditar la existencia, y representacion legal de las personas juridicas consorciadas o
asociadas en union temporal, la capacidad de sus representantes para la constitucion
del consorcio o unién temporal, la presentacion de la propuesta, la celebracion y
ejecucion del contrato.

e. Hacer la designacién de la persona que tendra la representacion del consorcio o union
temporal; igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva. Si el representante se le imponen limitaciones y este las
excede, la propuesta sera rechazada.

f. Sefalar que la duracién del consorcio o unién temporal no sera inferior a la del plazo de
ejecucioén y liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

6.1.4 Fotocopia de la Cédula De Ciudadania del proponente o del representante
legal de la persona juridica o de cada una de las formas asociativas.

e COPIADELACTADE JUNTA DE SOCIOS (Siaplica) En caso de que las facultades
del Representante Legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del
negocio juridico, el proponente debera presentar copia del Acta de junta de Socios
por medio de la cual se autoriza al Representante Legal a presentar y firmar la
propuesta, asi como a celebrar el contrato en caso de que resulte adjudicatario.

e PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR MEDIO DE UN
REPRESENTANTE (Si aplica) Adjuntar poder legalmente expedido, por medio del
cual el representante o apoderado este facultado para presentar la propuesta y
firmar el contrato en caso de que resulte adjudicatario.

6.1.5 CopiadelaLibreta Militar o Certificado de Definicién de la situacion militar: En
cumplimiento con el Articulo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Articulo
36 de la Ley 48 de 1993, el proponente (persona natural o el representante legal de
la persona juridica) deberd adjuntar copia de la libreta militar o su certificado,
siempre que sea hombre menor de 50 afios, nacionales colombianos.

6.1.6 Certificado de Cumplimiento Art. 50 Ley 789 De 2002 (Persona Natural o
Persona Juridica) - Constancia de cumplimiento de aportes a los sistemas de
salud, pensiones, riesgos profesionales, parafiscales y otros de sus
empleados

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
delaLey 1150 de 2007, el oferente a efectos de presentar la propuesta, suscribir el contrato,
ejecutarlo y solicitar los pagos dentro del mismo debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, Parafiscales, (Cajas de
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compensacion Familiar, SENA e ICBF), a través de su revisor fiscal (en caso de que tenga)
0 su representante legal.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento de este. La informacion presentada en desarrollo del
presente punto se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su
fidelidad y veracidad. En el caso de consorcios 0 uniones temporales, estos requisitos
deben ser satisfechos por cada uno de los integrantes de manera individual. Los
documentos aqui exigidos se verificaran para determinar su cumplimiento o no.

Cuando el proponente sea una persona nhatural, debera adjuntar el (Anexo No. 5) y una
copia de la planilla de pago el tltimo mes, donde se evidencie que se encuentra afiliado al
Sistema de Seguridad Social en Salud y Pension, en calidad de cotizante, ademés de
encontrarse a paz y salvo con los aportes correspondientes. No se aceptan afiliaciones a
SISBEN, ni en calidad de beneficiarios, el posible contratista debe solicitar la desvinculacién
temporal del SISBEN.

Cuando el proponente sea una persona juridica, debera adjuntar el (Anexo No. 6) suscrito
por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal -si esta obligado a tenerlo-, y una copia
de la planilla de pago el ultimo mes. Si existe Revisor Fiscal, deberd adjuntarse ademas
una copia de la Cédula de Ciudadania de este y una copia de su tarjeta profesional.

6.1.7 Registro Unico Tributario - RUT

El RUT expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas DIAN, cuya actividad econémica
sea acorde con el objeto del contrato con fecha de actualizaciébn no mayor a cuatro (4)
meses contados a partir de la publicacién del proceso.

6.1.8 Certificaciéon de la Entidad Bancaria

Los proponentes allegardn certificacion donde conste quién es él cuenta habiente,
identificacién, nUmero y tipo de la cuenta y si esta activa a la fecha, segun Decreto 2674 de
2012 de Ministerio de Hacienda. La certificacion no podra tener fecha mayor a treinta (30)
dias de expedicién, contados a partir de la fecha de la publicacién del proceso.

6.1.9 Antecedentes del proponente

o Certificado de antecedentes expedido por la Procuraduria General de la Nacién. (Su
vigencia es de tres (3) meses contados a partir de la fecha de expedicion.
Representante legal y empresa.

o Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica. Su vigencia es de tres (3) meses contados a partir de la fecha de
expedicion. Representante legal y empresa.

o Certificado de antecedentes penales vigente del representante legal, expedido por
el Policia Nacional.

o Certificado de multas y sanciones del codigo nacional de policia ley 1801 de 2016,
expedido por la Policia Nacional del representante legal.

6.1.10 Compromiso anticorrupcion
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El proponente debera diligenciar el anexo suministrado por la entidad.

6.1.11 Licencia de Funcionamiento

El Decreto ley 356 de 1994, establece en su articulo 3° que los servicios de vigilancia y
seguridad privada so6lo podran ser prestados mediante la obtencion de licencia expedida
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y conforme a las normas
vigentes, Decreto 2187 de 2001, Resolucion 2852 de 2006, Circular Externa No 001 del
13 de Enero de 2011 de la Superintendencia de Seguridad y Vigilancia que establece que
todos los servicios de vigilancia y seguridad privada deben contar con una licencia de
funcionamiento debidamente expedida por esta superintendencia que habilita al prestador
respectivo para operar hasta por cinco (5) afios con unas modalidades especificas y a
través de unos medios determinados.

NOTA: Si la licencia de funcionamiento se encuentra en tramite de renovacién SE
ACEPTARA el certificado de tramite de renovacion expedido por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, sin embargo, si la licencia NO FUERA RENOVADA por
parte de la Superintendencia se procederd a la terminacién del contrato adjudicado, o
analizar la viabilidad de suscribir una cesion de este.

6.1.12 Certificado de No Sanciones

Adjuntar certificado de que la empresa no haya sido sancionada por la Superintendencia
de Vigilancia y seguridad privada por ningun tipo de infraccion. Los motivos mas frecuentes
de estas sanciones son la violacién del Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada; el
incumplimiento de las obligaciones laborales y seguridad social, error en el cual incurren un
sinnimero de compariias de poca trayectoria en el mercado perjudicando directamente el
bienestar del guarda y su familia; y las fallas en la prestacion del servicio cuando una
investigacion haya demostrado negligencia por parte de la empresa.

7. CAPACIDAD TECNICA
7.1 EXPERIENCIA

La experiencia del proponente debe ser acreditada con cualquiera de los siguientes
documentos:

1. Para el caso de contratos ejecutados con el sector publico, se debe anexar copia de tres
(3) contratos, o acta de recibo a satisfaccién, o acta de liquidacion, o certificacion. El
documento debe contener como minimo la siguiente informacion:

1. Objeto del contrato

2. Valor

3. Nombre o razén social del contratista

4. Nombre o razén social del contratante

5. Fecha de iniciacién y terminacion del contrato

2. Para efectos del sector privado, se debe anexar copia de tres (3) facturas y sus
certificaciones, donde conste el recibido a satisfaccién por parte del contratante. Vale
precisar que, la(s) factura(s) que se aporte como documento para acreditar la experiencia,
debera ajustarse a las disposiciones contenidas en el articulo 774 del Decreto 410 de 1971
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(Codigo de Comercio), el cual fue modificado por el articulo 3 de la Ley 1231 de 2008, y
articulo 617 del Estatuto Tributario.

Los documentos referenciados para acreditar la experiencia, en el sector publico y/o
privado, deben contener lo siguiente:

a) La experiencia se acreditard con tres (3) copias de contratos y/o facturas (segin sea
publico o privado) cuya sumatoria sea el 100% del presupuesto asignado.

b) Que la experiencia certificada sea de tres (3) afios, y que se haya adquirido en los Gltimos
tres (3) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso, en contratos ejecutados y/o
facturas, cuyo objeto se enmargue en el objeto del contrato.

Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya
desarrollado de manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para el
presente proceso.

Si el proponente se presenta en Unibn Temporal o Consorcio se tendra en cuenta la
sumatoria de la experiencia, al menos uno de sus integrantes debe certificar minimo el
cincuenta por ciento (50%) de la experiencia solicitada. En todo caso la sumatoria de los
porcentajes de acreditacion de la experiencia de los integrantes debe ser igual o superior
al cien por ciento (100%) de los requisitos solicitados.

Para Consorcios y Uniones Temporales, se calificar4 el cien por ciento (100%) de
participacion de la Unién Temporal o Consorcio, en los contratos relacionados que cumplan
con los requisitos establecidos anteriormente.

- CRITERIO DIFERENCIAL:

Con el fin de verificar si los proponentes cuentan con la experiencia suficiente para
desarrollar el objeto del contrato, y en cumplimento de lo preceptuado en el articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, segun sea la clasificacién de la empresa: Gran
empresa, micro, pequefias y medianas empresa, la experiencia se acreditar atendiendo los
siguientes criterios diferenciales:

a) Grandes empresas: Maximo DOS (2) certificaciones y/o actas de liquidacion.
b) Microempresas: Maximo TRES (3) certificaciones y/o actas de liquidacion

c) Pequefias empresas: Maximo TRES (3) certificaciones y/o actas de liquidacion
d) Medianas empresas: Maximo TRES (3) certificaciones y/o actas de liquidacién

7.2 CAPACITACION PERSONAL

El proponente debera allegar certificacion firmada por el Representante Legal vy
certificaciones correspondientes expedidas por las Escuelas de capacitacion y
entrenamiento en vigilancia y seguridad privada autorizadas por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, que acredite que los vigilantes asignados cuentan con curso
reentrenamiento de vigilancia minimo de una intensidad de treinta (30) horas, de
conformidad con el articulo 2.6.1.1.13.2.6 del Decreto 1565 de 2022. De igual forma, el
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supervisor asignado debera acreditar el curso de fundamentacién como supervisor, con una
intensidad minima de ciento veinte (120) horas, conforme a la misma disposicion.

7.3 RESOLUCION APROBACION DE UNIFORMES EXPEDIDA POR LA
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

El proponente debera anexar con su propuesta, la respectiva autorizacion expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en la que se determine la descripcion
de uniformes y distintivos, de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 356 de 1994
y el Decreto 1979 del 17 de septiembre de 2001; en caso de Consorcios o Uniones
Temporales, todos los integrantes de estas personas conjuntas, deben allegar la copia de
la resolucién o acto administrativo y/o los permisos respectivos de que trata este numeral.
La no presentacién de este documento genera rechazo de la oferta.

7.4 CERTIFICACION DEL DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y CONTROL DE ARMAS
DEL MINISTERIO DE DEFENSA

El proponente debera presentar certificacion expedida por el organismo competente
(INDUMIL), en la que se relacione el listado de armamento propio destinado para la
prestacion del servicio de vigilancia, indicando la cantidad y tipo de clase de armas. En el
evento de la adjudicacion del contrato debera adjuntar al mismo, copia de cada uno de los
permisos de porte y tenencia de las armas destinadas a la prestacion del servicio de
vigilancia, asi como la correspondiente autorizacion de registro expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Lo anterior significa, que el proponente
debe aportar solo los permisos del armamento requerido en estos términos, expedidos por
autoridad competente y que ofrece para la prestacion del servicio en el INCI. En caso de
Consorcios 0 Uniones Temporales, la totalidad de los integrantes de estas personas
conjuntas, deben allegar la copia de la certificacion solicitada en este numeral. Para la
prestacion del servicio de vigilancia con medio armado, la empresa contratada debera
cumplir con lo establecido en el decreto 2535 de 1993. Asi mismo, debera cumplir con el
certificado de actitud psicofisica para la tenencia y porte de armas de fuego como lo
establece la Ley 1539 de 2012.La no presentacion de este documento genera rechazo de
la oferta.

7.5 REGISTRO DE HORAS EXTRAS (LEY 2466 DE 2025)

El articulo 12 de la Ley 2466 de 2025 modifico el numeral 2° del articulo 162 del Codigo
Sustantivo del Trabajo y suprimié la facultad del Ministerio del Trabajo para autorizar
previamente el trabajo suplementario o de horas extras. Dicha supresion fue posteriormente
confirmada por el propio Ministerio del Trabajo mediante la Circular Interna 0102 del 22 de
septiembre de 2025.

En consecuencia, el proponente no debera presentar el acto administrativo de autorizacion
de horas extras expedido por el Ministerio del Trabajo. En su lugar, debera presentar una
certificacion suscrita por su representante legal en la que manifieste que la compafiia lleva
y llevard el registro diario de horas extras o trabajo suplementario por trabajador, indicando
nombre, actividad desarrollada, nimero de horas laboradas y su caracter diurno o nocturno,
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en los términos del articulo 12 de la Ley 2466 de 2025 y del articulo 2.2.1.2.1.2 del Decreto
1072 de 2015.

En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, la totalidad de los integrantes debera allegar
la certificacion de que trata este numeral.

7.6 CREDENCIAL DE PERSONAL OPERATIVO

Dentro de la propuesta se debera especificar claramente el personal que desarrollara las
funciones operativas del contrato, el cual deberd acreditar la credencial expedida por el
titular de la licencia de funcionamiento de conformidad con lo establecido en la Circular 03
de 2012 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

NOTA: En el caso de que el personal de vigilancia inicialmente propuesto no sea el que se
asigne, el contratista debera asignar nuevo personal que cumpla con los requerimientos
exigibles por la ley y por la entidad en el pliego definitivo de condiciones.

Adicionalmente, el proponente debera acreditar la hoja de vida y el perfil del Coordinador o
Supervisor de Seguridad que serd asignado de manera permanente a la ejecucion del
contrato, quien debera contar con una experiencia especifica minima de cinco (5) afios en
el sector de vigilancia y seguridad privada, atendiendo a las responsabilidades asociadas
con la coordinacién, supervision y seguimiento de la prestacion del servicio. Se valorara de
manera complementaria la formacion o experiencia en é&reas afines, tales como
investigacion de fraudes, sistemas integrados de gestion, procesos BASC, gestién de
riesgos o seguridad empresarial.

7.7 RESTITUCION DE LOS BIENES SUSTRAIDOS DE PROPIEDAD DEL INCI O QUE
SE ENCUENTRAN BAJO CUSTODIA.

El proponente deberd manifestar por escrito en forma clara y expresa que garantiza la
restitucion de los bienes que bajo su custodia fueran sustraidos, para ello debera anexar a
su propuesta una carta firmada por el representante legal donde se especifique esta
condicion. Si se producen eventos de pérdidas de bienes de la Entidad que estén en la
misma, y después de los andlisis por parte de la Supervision se detecta que hubo
responsabilidad directa de la compafiia se notificard a la misma y esta debera realizar la
reposicion del bien en las mismas condiciones o superiores como aparece en la entrada de
almacén y en el acta de entrega como maximo en 30 dias calendarios siguientes a la
notificacion.

7.8 CENTRAL DE MONITOREO

El proponente debera certificar, mediante documento suscrito por el Representante Legal,
que cuenta con una Central de Operaciones de Seguridad debidamente habilitada y en
operacion permanente, disponible las veinticuatro (24) horas del dia, los siete (7) dias de la
semana. Asi mismo, debera certificar que dispone de la infraestructura tecnolégica, el
personal operativo, los recursos técnicos, financieros y logisticos necesarios para garantizar
la prestacion continua e ininterrumpida del servicio durante toda la ejecucién contractual.
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La central debera contar, como minimo, con las siguientes caracteristicas técnicas:

1. Minimo dos (2) estaciones de operacion y monitoreo activas para la atenciéon
simultanea de eventos.

2. Personal operativo y de supervision disponible de manera permanente durante las
24 horas del dia.

3. Plataforma de gestion centralizada para monitoreo de medios tecnoldgicos y
administracion de eventos.

4. Sistema de visualizacion mdltiple tipo video wall o equivalente para la supervision
en tiempo real de eventos criticos.

5. Sistema de grabacién, almacenamiento y consulta histérica de eventos y
evidencias.

6. Respaldo eléctrico mediante Bateria, UPS y/o planta eléctrica que garantice la
continuidad de la operacion ante fallas del suministro de energia.

7. Enlaces de comunicacion con mecanismos de redundancia que aseguren la
disponibilidad permanente del servicio.

8. Sistema de registro y trazabilidad de eventos que permita auditar todas las
actuaciones realizadas por los operadores.

9. Controles de acceso fisico y légico que garanticen la seguridad de la informacion
y la continuidad operativa.

10. Capacidad para generar reportes, estadisticas e informes de gestion cuando sean
requeridos por la entidad contratante.

7.9 CERTIFICADO DE REGISTRO UNICO DE TIC: El proponente debera aportar el
certificado de registro Unico TIC expedido por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones.

7.10 PERMISO PARA EL USO DEL ESPECTRO RADIOELECTRICO: EI proponente
debera aportar permiso para el uso del espectro radioeléctrico expedido por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, el cual deberé estar
vigente, otorgado a favor del proponente y en firme.

7.11 ESPECIFICACIONES TECNICAS Y EQUIPO MINIMO DEL SISTEMA DE ALARMA
Y MONITOREO:

El proponente debera aportar certificacion suscrita por su representante legal, mediante la

cual acredite que dispondra, para la operacién permanente del servicio, como minimo, de

los siguientes equipos.

Los elementos y equipos deberan ser instalados y puestos en funcionamiento, ser de
tecnologia inalambrica, toda vez que no se autoriza la instalacién de nuevas redes ni la
ejecucion de intervenciones sobre la planta fisica de la entidad.

Los equipos minimos exigidos seran los siguientes conforme con las especificaciones y
cantidades establecidas en el cuadro de distribucion del sistema de alarma adoptado por la
entidad.

e Dos (2) centrales de alarma inalambrica profesional con las siguientes caracteristicas:

Con capacidad para registrar y controlar hasta treinta y dos (32) dispositivos
inaldmbricos.
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Comunicacién dual una por cable a través de un puerto Ethernet (RJ45) y la otra con

conexion movil mediante ranura para tarjeta SIM con soporte para redes 4G / LTE y
NB-loT.

El sistema de monitoreo debera contar con una bateria o sistema de respaldo que
garantice como minimo cuarenta y ocho (48) horas de continuidad de servicio ante falla
en el suministro de energia local.

Dos (2) médulos expansores y retransmisores de zonas inaldmbricas, que cuenten con
las siguientes caracteristicas:

Registro de hasta cuarenta y ocho (48) dispositivos o detectores inalambricos.
Recepcion y decodificacion de alertas para su transmision a relés.

Funcion de retransmision que permita ampliar el alcance de la sefial inalambrica en
areas remotas o con cobertura débil.

Detectores de movimiento inalambricos por infrarrojos y radiofrecuencia, disefiados
para uso en interiores, que cuenten con las siguientes caracteristicas:

Inmunidad a mascotas o0 animales, que evite activaciones por su presencia.
Funcionamiento por radiocanal, sin necesidad de cableado.

Alcance de deteccidn volumétrica de hasta diez (10) metros.

Andlisis de sefial mediante microprocesador, con compensacion de temperatura.
Control de apertura de la carcasa.

Detectores de humo inalambricos y 6pticos, disefiados para la deteccién temprana de
incendios, que cuenten con las siguientes caracteristicas:

Deteccion de doble haz, mediante tecnologia de cAmara de humo de doble rayo.
Reduccion de falsas alarmas ocasionadas por polvo o vapor de agua.

Sensor de temperatura incorporado.

Deteccion de niveles de humo entre 0.05 y 0.2 dB/m, con un tiempo de respuesta
inferior a diez (10) segundos.

Comunicacién por radiofrecuencia, sin necesidad de cableado.

Alcance de hasta trescientos (300) metros en linea de vista.

Sirena inalambrica de luz y sonido, que cuente con las siguientes caracteristicas:

Sefializacion audiovisual, mediante emision simultdnea de luz y sonido.
Alcance de hasta trescientos (300) metros en espacio abierto.

Control remoto, que cuente con las siguientes caracteristicas:
Tres (3) botones de funciones independientes: panico (SOS), armado y desarmado del
sistema de seguridad.

Comunicacion inaldmbrica.
Codificacion dinamica de mensajes tipo Keeloq.
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Detector de contacto magnético inalambrico, que cuente con las siguientes
caracteristicas:

Terminales de zona o GDN.
Rango de separacion de imén entre veinte (20) y treinta (30) milimetros.

Sensor inalambrico de doble tecnologia, que cuente con las siguientes caracteristicas:

Sensor de movimiento PIR

Canal acustico para la deteccion de rotura de cristales.

Deteccion volumétrica de hasta doce (12) metros.

Deteccion de rotura de cristales de hasta seis (6) metros.

Procesamiento de sefiales mediante microprocesador, que evite falsas alarmas.

Dos (02) estaciones manuales de alarma contra incendios, que cuenten con las
siguientes caracteristicas:

Accionamiento de doble movimiento, que permita evitar falsas alarmas.
Chapa y llave para el restablecimiento del dispositivo.
Conexion al panel de alarma.

Sirena de quince (15) vatios.

Medios de comunicacién de voz, que cuenten con las siguientes caracteristicas:

Capacidad para establecer comunicaciones individuales y grupales de forma
inmediata, con tiempos minimos de establecimiento de llamada y disponibilidad
permanente del servicio.

Implementacion de protocolos de cifrado de extremo a extremo y demas mecanismos
de seguridad que protejan la informacion contra accesos no autorizados, interceptacion
o0 alteracion de datos.

Funcionalidad de monitoreo y seguimiento geografico en tiempo real, que permita la
visualizacién de la ubicacién de usuarios, equipos o recursos desplegados en campo.

Compatibilidad de la plataforma con dispositivos moéviles Android e iOS, radios
especializados para comunicaciones criticas, consolas de despacho y demas
herramientas requeridas para la gestién integral de las operaciones de seguridad.

Un (1) tubo de descarga requerido para el adecuado funcionamiento del sistema o
equipo asociado a la prestacion del servicio.

NOTA: El proponente deberd incluir dentro de su oferta la totalidad de la mano de obra y
los materiales necesarios para la instalacion y puesta en funcionamiento de los equipos
sefialados en el presente numeral, tales como cableado, canaleta y demés insumos
requeridos, asi como la puesta en funcionamiento integral del sistema.
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DISTRIBUCION DEL SISTEMA DE ALARMA (PROTECCION)

NUMER
O DE
couIpo  ELEMENTOS SUICHAIRS
S
6 Dos Sensores de CENTRO CULTURAL
Humo
Dos Sensores de CORTE E IMPRESION
Humo
Dos Sensores de | hrphgimo pISO 2
Humo

2 Estacion manual |PASILLO ASCENSOR SEGUNDO PISO
Estacion manual | PASILLO IMPRESION

25 Sensor de Humo | OFICINA CENTRO CULTURA
Sensor de Humo |COMEDOR

Sensor de Humo |RADIO

Sensor de Humo | TIENDA

Sensor de Humo |CORRESPONDENCIA

Sensor de Humo | OFICINA ADJUNTA DIRECCION
Sensor de Humo |DIRECCION

Sensor de Humo |ASESORIA JURIDICA

Sensor de Humo | COMUNICACIONES

Sensor de Humo |ZONA COMUN SEGUNDO PISO
Sensor de Humo |ASESORIA PLANEACION
Sensor de Humo |RACK

Sensor de Humo |GESTION HUMANA

Sensor de Humo |ARCHIVO FINANCIERA

Sensor de Humo | FINANCIERA

Sensor de Humo |INFORMATICA Y TECNOLOGIA
Sensor de Humo |CAFETERIA

Sensor de Humo |GESTION INTERINSTITUCIONAL
Sensor de Humo |EDUCACION Y ACCESIBILIDAD
Sensor de Humo |ALMACEN

Sensor de Humo |ARCHIVO FINANCIERA

Sensor de Humo |IMPRESION

Sensor de Humo |AUDITORIO

Sensor de Humo |ENCUADERNACION

Sensor de Humo |IMPRESION BRAILE

15 Sensor de
Movimiento y
Rompimiento  de
Vidrio

OFICINA CENTRO CULTURA
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Sensor de

Movimiento y

Rompimiento  de RADIO

Vidrio

Sensor de

Movimiento Y TIENDA
Rompimiento  de

Vidrio

Sensor de

Movimiento y

Rompimiento  de CORRESPONDENCIA

Vidrio

Sensor de

Movimiento y

Rompimiento de DIRECCION

Vidrio

Sensor de

gov'm.'erﬂo Y| ASESORIA JURIDICA
ompimiento  de

Vidrio

Sensor de

Movimiento Y|~ \uNICACIONES

Rompimiento de

Vidrio

Sensor de

Movimiento y

Rompimiento
Vidrio

de

RAMPA PARQUEADERO

Sensor de

Movimiento Y| ANTIGUA CAFETERIA
Rompimiento  de

Vidrio

Sensor de

Movimiento y :
Rompimiento  de IMPRESION
Vidrio

Sensor de

Movimiento Y TECNOLOGIA
Rompimiento  de

Vidrio

Sensor de

Movimiento y

Rompimiento  de AUDITORIO
Vidrio

Sensor de

Movimiento Y| DEPOSITO PISO 2
Rompimiento  de

Vidrio

Sensor
Movimiento

de
y

ENCUADERNACION
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Rompimiento de
Vidrio
Sensor de
Movimiento Y| IMPRESION BRAILE
Rompimiento de
Vidrio
1 Sensor Liviano PUERTA PRINCIPAL

El inventario de equipos relacionado en el presente numeral corresponde a un corte
actualizado a la fecha de publicacion del presente pliego. Por tanto, la cantidad,
especificaciones y detalle de los equipos alli relacionados (paneles de control, sensores de
movimiento y rotura de vidrio, sensores de humo, estaciones manuales, expansores y
camaras interiores y exteriores), corresponde al sistema de seguridad electrénica minimo
gue deberéa garantizarse su instalacion, operacion, puesta en funcionamiento y monitoreo
remoto durante la ejecucion del contrato.

El contratista que resulte seleccionado deberé realizar la instalacion, configuracion,
programacion y puesta en funcionamiento de la totalidad de los equipos que hacen parte
del sistema de seguridad electrénico requeridos para la ejecucion del contrato. Lo anterior,
debera ser ejecutado dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del acta de
inicio del contrato.

Todos los permisos, autorizaciones, licencias de uso que se deriven de los equipos que
integran el sistema de seguridad electrénica puesto a disposicion de la entidad, sera
responsabilidad del contratista que resulte seleccionado.

NOTA 1: Es de aclarar que el Instituto Nacional para Ciegos - INCI cuenta con un sistema
de treinta y dos camaras, las cuales, por encontrarse en uso, requieren de monitoreo por
parte del oferente.

NOTA 2: el Instituto Nacional para Ciegos requiere el suministro e instalacion de 31
sensores de humo, 2 estaciones manuales, 15 sensores de movimiento y rompimiento de
vidrio y un sensor liviano. Los cuales se requieren para garantizar la adecuada prestacion
del servicio de vigilancia y monitoreo electrénico.

8. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con las reglas aplicables a la modalidad de seleccion de minima cuantia,
la Entidad seleccionara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
y especificaciones técnicas exigidas en la invitacion publica y con los requisitos habilitantes
establecidos para el proceso.

Para tal efecto, la evaluacion se desarrollara de la siguiente manera:
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1. Verificacion de las ofertas econOmicas. Se revisardn las ofertas econdmicas
presentadas y se ordenardn de menor a mayor precio, verificando que los valores
ofertados se encuentren dentro del presupuesto oficial y que no se presenten
inconsistencias que impidan su evaluacion.

2. Verificacibn de requisitos y condiciones exigidas. Se verificard inicialmente el
cumplimiento de los requisitos habilitantes y de las condiciones técnicas de la oferta de
menor precio, incluyendo las exigencias relacionadas con la autorizacion para prestar
servicios de vigilancia y seguridad privada, los medios tecnoldgicos requeridos, el personal
destinado a la prestacién del servicio y las demas condiciones previstas en la invitacién
publica.

3. Seleccidn de la oferta. Si la oferta de menor precio cumple con las condiciones exigidas,
seré seleccionada mediante la aceptacion de la oferta. Si no cumple, la Entidad procedera
a verificar la oferta con el segundo menor precio y continuara sucesivamente, conforme a
la normativa aplicable.

8.1. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas evaluadas, se aplicaran las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020 “Por medio del cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia”, asi:

Los proponentes, junto con su oferta deben aportar los documentos que a
continuacion se citan, con el fin de acreditar los requisitos

FACTORES DE DESEMPATE LEY 2069 DE 2020

FACTOR MODO DE ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o0 servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio

Adjuntar los soportes (declaracion extra
juicio, medidas de proteccion brindadas por la
Comisaria de Familia /juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena)

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas y/o

personas
juridicas en las cuales participe o participen |Declaracion juramentada ante notario de la
mayoritariamente mujer que acredite su condicién de cabeza de

familia, junto con la copia de los documentos
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de identidad de la mujer que acredite alguna
de las condiciones referidas.

Medida de proteccibn expedida por el
Comisario de Familia, o el Juez (en caso de
que en el lugar no exista comisario), o la
autoridad indigena — en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza —, junto con la copia de los
documentos de identidad de la mujer que
acredite alguna de las condiciones referidas

Certificacion del representante legal y/o
revisor fiscal en los casos en que la sociedad
esté obligada a tenerlo, en la que conste que
mas del 50% de la participacién accionaria o
cuota parte son de titularidad de género
femenino. Adicionalmente, debera acreditar
la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad,
aportando copia de los documentos de
identidad de cada una de ellas. Finalmente,
en el caso de los Proveedores plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes, si se trata de persona natural,
acredite que mas del 50% son mujeres sobre
las cuales recaiga alguna de las condiciones
arriba sefialadas; si se trata de integrante
persona juridica este debe acreditar que se
encuentra constituida mayoritariamente por
mujeres sobre las cuales recaiga alguna de
las condiciones ya mencionadas. La Entidad
Estatal compradora debera solicitarle al
proveedor la autorizacion expresa del titular
de la informacién, relacionada con el
tratamiento de datos sensibles de
conformidad con lo establecido en articulo 6
de la Ley 1581 de 2012.

29



s oo " | INSTITUTO
I N CI NACIONAL

PARA CIEGOS

FACTOR

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente
gue acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad a la que
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina estd en condicibn de
discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

FACTORES DE DESEMPATE LEY 2069 DE 2020

MODO DE ACREDITACION

Certificacion del Representante Legal,
soporte certificado de Mintrabajo Decreto
392/18

Anexar el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual deberd estar
vigente a la fecha de cierre de la colocacion
de la Orden de Compra

Si la cotizacibn es presentada por un
consorcio o unién temporal, el integrante del
proveedor plural debera acreditar que el diez
por ciento (10%) de su ndémina esta en
condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, y tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio o unién temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia habilitante. Para efectos de
lo anterior, debera revisarse el documento de
constitucion en el SECOP Il con el fin de
verificar el porcentaje de participacion de sus
integrantes. En este caso el proveedor, en los
términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, deberd adicionalmente
acreditar mediante certificacién suscrita por el
representante legal y/o revisor fiscal que el
personal referido ha sido contratado por lo
menos con un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre de la colocacion de la orden
de compra o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica y que
certifique adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion de la orden de compra.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
gue acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que

Certificacion del Representante Legal /
Revisor Fiscal- singular/plural.
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FACTOR

hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley.

MODO DE ACREDITACION

Art. 12 Ley 1150, Ley 1251 de 2008, Art. 3 Ley
2040/2020, Soportes copias de las cedulas
de ciudadania de los empleados

FACTORES DE DESEMPATE LEY 2069 DE 2020

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
gue acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

Certificacion del Representante Legal,
soporte certificados de Mininterior Como
miembro de la poblacién a la que pertenece

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracién o reincorporaciéon o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

Certificacion firmada por el Representante
Legal - Certificacion ARL

El Proveedor debera acreditar copia de
alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) El certificado que
expida el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual. Ademas,
se entregara el documento de identificaciéon
de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

iii) U otro documento que para el efecto
determine las autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el
representante legal y/o revisor fiscal
certificara bajo la gravedad de juramento que
mas del 50% de la composicién accionaria 0
cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas
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FACTOR

MODO DE ACREDITACION

gque estdn en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

FACTORES DE DESEMPATE LEY 2069 DE 2020

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) nila madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni
la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

Certificacion  del representante
Soportes  (Declaracion  extra
certificacion ARL)

legal.
juicio 'y

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo
con sus estados financieros o informacion contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la

Certificado del Representante lefal/Revisor
fiscal articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015
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FACTOR ‘ MODO DE ACREDITACION ‘

experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o0 representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los miembros
del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas vy
establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Cédmara de Comercio Certificado del
Representante legal/Revisor fiscal articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015

Cuando, una vez aplicados los criterios
legales de desempate previstos en la

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el [ normativa vigente, persista el empate entre
oferente, método que deberd haber sido previsto |dos o més ofertas, la Entidad realizara un
previamente en los Documentos del Proceso. sorteo mediante el sistema de balotas, con el
fin de determinar cual de los proponentes
seré seleccionado.

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL

El Contratista se obliga a constituir a favor del Instituto Nacional Para Ciegos - INCI, la
garantia Unica del contrato, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, la cual podra consistir en una garantia
bancaria 0 en una pdéliza de seguros. Si se opta por la Pdliza de Seguros, ésta debera ser
expedida por una compafiia de seguros establecida legalmente en Colombia, cuya pdéliza
matriz esta aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia, de acuerdo con los
lineamentos sefialados en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015,
que ampare lo siguiente:

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA

20% del valor | Por el término de la ejecucion del

mplimien i 3
Cumplimiento del contrato contrato y seis (6) meses mas.

Salarios y prestaciones 5% del valor del | Por el término de la ejecucion del
sociales contrato contrato y tres (3) aflos mas.

20% del valor | Por el término de la ejecucién del

Calidad del servicio del contrato contrato y seis (6) meses mas.
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Cuantia que no
Responsabilidad Civil podrg ser Esta garantia debera _consy,tuwse
inferior a por el todo el plazo de ejecucion del
Extracontractual :
doscientos (200) | contrato.
S.M.M.L.V.

Nota: El Contratista dispone de dos (2) dias habiles contados a partir de la firma del
presente contrato, para aportar la Garantia Unica de Cumplimiento a la Oficina
Asesora Juridica del Instituto Nacional para Ciegos - INCI.

Nota: El Contratista debera reponer las garantias antes mencionadas, cuando en
razén de las sanciones impuestas, o por la suscripcion del acta de inicio, o de
prérrogas, o adiciones, o suspensiones al contrato, o de otros hechos, se
disminuyere o agotare, o cuando el valor de la misma se vea afectado por razén de
siniestros, durante el tiempo de ejecucion del contrato, segun sea el caso.

10. APLICACION DE ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE
COMERCIO

En cumplimiento a lo estipulado en la entidad, establece si el servicio objeto del
presente proceso de seleccién se encuentra cobijados por los acuerdos y tratados
internacionales que vinculen al Estado Colombiano, para lo cual se verifico si la
cuantia del presente proceso se somete al capitulo de compras publicas, segun la
tabla que aparece en la pagina de Colombia Compra Eficiente:

Acuerdo . : Entidades del Nivel Otras Entidades
. Entidades de Nivel Central .
comercial Subcentral Cubiertas

Bienes y servicios
$286.754.038 COP
Chile
Servicios de construccion Bienes y servicios Bienes y servicios
$28.675.403.847 COP $1.147.016.154 COP $1.261.717.769 COP
Bienes y servicios Servicios de construccion | Servicios de construccion
Alianza $544.832.673 COP $28.675.403.847 COP $28.675.403.847 COP
Pera
Pacifico Servicios de construccion
$28.675.403.847 COP
Bienes y servicios Bienes y Servicios
$286.754.038 COP $1.695.973.592 COP
México No Aplica
Servicios de Construccion* Servicios de construccion
$44.095.402.983 COP $54.273.800.003 COP
. Bienes y servicios ; Bienes y servicios
Canada $435.580.321 COP No Aplica $2.177.910.121 COP
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Acuerdo . : Entidades del Nivel Otras Entidades
. Entidades de Nivel Central .
comercial Subcentral Cubiertas

Servicios de construccion
$28.620.713.796 COP

Servicios de construccion
$69.696.573.433 COP

Bienes y servicios
$287.055.445 COP

Bienes y servicios
$1.148.221.780 COP

Bienes y servicios
$1.263.043.958 COP

Chile
Servicios de construccion Servicios de construccion | Servicios de construccién
$28.705.544.496 COP $28.705.544.496 COP $28.705.544.496 COP
Bienes y servicios
Lista A
. . . . $1.066.556.147 COP
Bienes y servicios Bienes y servicios
$436.349.451 COP $2.030.722.904 COP
Costa Rica
Servicios de construccion Servicios de construccion Lista B
$28.617.834.543 COP $28.617.834.543 COP
$2.290.962.604 COP
Servicios de construccion
$28.617.834.543 COP
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
$401.000.000 COP $1.147.000.000 COP $2.294.000.000 COP
Corea

Servicios de construccion
$28.670.000.000 COP

Servicios de construccion
$86.020.000.000 COP

Servicios de construccion
$86.020.000.000 COP

Estados AELC

Bienes y servicios
$735.297.922 COP

Servicios de construccion
$28.280.689.315 COP

Bienes y servicios
$1.131.227.573 COP

Servicios de construccion
$28.280.689.315 COP

Bienes y servicios
$1.244.350.330 COP

Servicios de construccion
$28.280.689.315 COP

Reino Unido de
Gran Bretarfia e
Irlanda Del Norte

Bienes y servicios
$746.344.157 COP

Servicios de construccion
$28.705.544.496 COP

Bienes y servicios
$1.148.221.780 COP

Servicios de construccion
$28.705.544.496 COP

Bienes y servicios
$1.148.221.780 COP

Servicios de construccion
$28.705.544.496 COP

Estados Unidos

Bienes y servicios
$436.349.451 COP

Servicios de construccion
$28.617.834.543 COP

Bienes y servicios
$2.030.722.904 COP

Servicios de construccion
$28.617.834.543 COP

Bienes y servicios
Lista A

$1.066.556.147 COP

Lista B
$2.290.962.604 COP

Servicios de construccion
$28.617.834.543 COP
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comercial Subcentral Cubiertas
Bienes y servicios Bienes y servicios
$341.973.443 COP $1.709.862.957 COP
México No Aplica
Servicios de construccion Servicios de construccion
$44.456.573.131 COP $54.718.335.355 COP
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
$735.297.92 COP $1.131.227.573 COP $1.131.227.573 COP
Unién Europea
Servicios de construccién Servicios de construccién | Servicios de construccion
$28.280.689.315 COP $28.280.689.315 COP $28.280.689.315 COP

11. CONDICIONES DEL PROCESO DE CONTRATACION
11.1 REGLAS APLICABLES AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION

1. Para efectos de la evaluacion total economica se tendrd en cuenta el valor total
contenido en la oferta. Si por cualquier circunstancia no se discrimina el IVA, se
entendera que esté incorporado dentro del valor total.

2. En caso de existir discrepancias entre lo expresado en letras y nUmeros prevalecera lo
expresado en letras.

3. Se verificaran las operaciones aritméticas del contenido de la propuesta en lo
correspondiente a precios; si presenta errores aritméticos, se corregiran, en todo caso
no podra superar el presupuesto oficial con IVA. El valor corregido se tendra en cuenta
tanto para la evaluacion como para la adjudicacion.

4. Tenga en cuenta que, en caso de considerarlo necesario, la Entidad puede requerirle
explicacion con el fin de determinar que los valores ofrecidos en su propuesta, no son
artificialmente bajos, lo anterior, dando aplicabilidad a lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

11.2 LUGAR DE CONSULTA DE LAS CONDICIONES GENERALES PARA PARTICIPAR
Y MEDIO DE COMUNICACION CON LA ENTIDAD

El INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI, en cumplimiento de lo sefialado en el
articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015y la
Ley 527 de 1999, advierte que la informacion general del proceso de seleccién y los
documentos que hagan parte del mismo, estaran a disposicion para consulta en el Portal
de Contratacion SECOP II: www.colombiacompra.gov.co, a partir de la fecha de apertura
del Proceso de Seleccion. Las versiones que alli aparezcan de los documentos del proceso
de seleccidn, tienen el caracter de oficiales.

Ahora bien, con el fin de facilitar y agilizar la comunicacién interactiva con los proponentes
durante el proceso de seleccién, se concibe que la plataforma de SECOP Il -
www.colombiacompra.gov.co, constituye el mecanismo de comunicacion electronica entre
el INCI y los interesados, y los mensajes de datos por él transmitidos para este proceso
tienen caréacter oficial para el mismo. En este sentido, las observaciones y ofertas
presentadas al Proceso deberan ser enviadas Unicamente por los interesados a través del
Portal de Contratacion SECOP II.
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TODA COMUNICACION SE REALIZA EN LINEA A TRAVES DEL PORTAL SECORP II
11.3 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

El cronograma general se establecera de acuerdo a lo indicado en el enlace del Proceso
publicado en el Portal de Contratacién SECOP II.

11.4. SOLICITUDES, MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LA INVITACION
PUBLICA

Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones deben ser envidas a través de la
plataforma SECOP II, en la casilla “Observaciones a los Documentos del Proceso” hasta el
término indicado en el cronograma del mismo.

El INCI analizara las observaciones presentadas por los proponentes, y cuando dichas
observaciones impliquen modificaciones a la invitacién publica, éstas se haran mediante
adendas.

Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formaran parte de los
documentos del proceso, las cuales tendran Unicamente valor interpretativo.

11.5. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS

El INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI, expedira adendas en aquellos casos en
que se requiera modificar, aclarar, adicionar y/o eliminar requisitos de la presente invitacién
publica y/o prorrogar y/o modificar cualquiera de los plazos y/o etapas del presente proceso
de seleccién, las mismas, se incorporaran en el enlace del Proceso publicado en el Portal
de Contratacion SECORP II.

Es preciso sefialar que el INCI podra expedir adendas en dias habiles entre las 7:00 am y
las 7:00 pm, a mas tardar, hasta el dia habil inmediatamente anterior al vencimiento del
plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacion.

Las adendas formaran parte de los documentos del Proceso desde la fecha en que sean
expedidas, y deberan ser tenidas en cuenta por los proponentes para la formulacion de su
propuesta.

11.6. RECEPCION DE LAS OFERTAS

La oferta debera presentarse UNICAMENTE a través Portal de Contratacion SECOP II,
conforme con lo dispuesto en el Manual de uso del SECOP Il para Proveedores.

11.7. RETIRO DE LAS OFERTAS

Los Proponentes que opten por presentar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso
de seleccién, podran retirarlas, conforme al mecanismo establecido por la plataforma
SECORP I, antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso.

12. PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA

De conformidad con el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, el cual modificé el articulo 12 de
la Ley 1150 de 2007, en el presente proceso la convocatoria se podra limitar exclusivamente
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a Mipyme, siempre que se manifieste el interés en limitar el proceso mediante la

presentacion de una solicitud en tal sentido, de por los menos dos (2) micros, pequefias o
medianas empresas, con el fin de lograr la limitacion de la convocatoria.

La solicitud se debe presentar entre el momento de publicarse la Invitacién Publica hasta el
plazo alli concedido y la misma debera contener, ademas de la manifestacion de su interés
en limitar el proceso, la de cumplir con su condicién de Mipymes, lo cual se acreditara con:
la presentacion de una certificacion expedida por contador publico o revisor fiscal, segun
sea el caso, en la que se sefiale tal condiciéon y su tamafo empresarial (micro, pequefia o
mediana empresa) de conformidad con la ley, ademas debera presentar el certificado
expedido por la camara de comercio o por la autoridad que sea competente para acreditar
su antigiiedad, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

En el evento que el proceso se limite a Mipymes en la convocatoria limitada podran
participar uniones temporales o consorcios los cuales deberan estar integrados unicamente
por Mipyme, segun el caso.

12.1. UNICO OFERENTE

Si sblo se presenta una oferta, se le adjudicara el contrato siempre y cuando la misma
cumpla con los requisitos habilitantes y la propuesta econémica se ajuste al presupuesto
oficial.

12.2. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

El Instituto Nacional Para Ciegos - INCI procedera a rechazar las propuestas que incurran
en cualquiera de las siguientes causales:

1. Cuando se presente una propuesta en lugar, fecha y hora diferentes o posteriores a
las sefialadas por la entidad.

2. Cuando el proponente no subsane la documentacion requerida en el término
establecido por la Entidad.

3. Cuando el proponente no allegue la propuesta econdmica con la oferta.

4. Cuando se determine que la propuesta econémica presentada es artificialmente
baja, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Reglamentario Nro.
1082 de 2015.

5. Cuando el valor de la oferta econémica sobrepase el presupuesto oficial del proceso
de seleccion.

6. Cuando los valores unitarios sobrepasen los valores unitarios oficiales establecidos
por la entidad en el estudio de mercado.

7. Cuando la propuesta contenga defectos insubsanables, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

8. Cuando el INCI descubra o compruebe falta de veracidad en la documentacion
presentada. (SE COMPULSARA COPIA A LA FISCALIA GENERAL DE LA
NACION)

9. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna (s) de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley.

10. Cuando el proponente presente varias propuestas, por si 0 por interpuesta persona.

11. Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusién de informacion
considerada en la invitacibn como necesaria para la comparacion objetiva.
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12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20

. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influido, u obtenido
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacién o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere la aplicaciéon
del principio de seleccién objetiva.

Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de
cualquier condicién o modalidad.

Cuando la propuesta contenga datos tergiversados, que induzcan en error a la
administracion.

Cuando la actividad econdmica en el RUT no esté acorde con el objeto de la
contratacion y/o el objeto social registrado en el Certificado de existencia y
Representacion legal no se encuentre relacionado con el objeto contractual.
Cuando el oferente no responda a cualquiera de los requerimientos efectuados por
la entidad en el término previsto en el cronograma del proceso o en la solicitud que
de forma particular haga la entidad o que con su respuesta modifique, adicione o
mejore la oferta presentada.

Cuando el INCI haya solicitado al oferente cualquier aclaraciéon, y el mismo no de
respuesta o responda en forma insatisfactoria o incompleta durante el plazo fijado
para ello por la entidad.

Cuando la oferta econémica presentada en la plataforma Secop I, sea diferente al
formato anexo econdmico presentada con su propuesta.

. Los demés casos sefialados en la ley.

12.3. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

El INCI podréa declarar desierto este proceso de seleccidn, en los siguientes casos:

1.

2.
3.

Cuando no se presenten ofertas al momento del cierre, en la fecha y hora, pactadas
en el cronograma.

Cuando las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias.
Cuando ningun proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de
verificacion de los requisitos habilitantes.

4. Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en esta
invitacion publica.
5. Cuando no se tenga vocacion o interés en participar, esto es, por ausencia de
propuestas.
6. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.
En todos los casos la declaratoria de desierto debera hacerse mediante resolucion
motivada.
12.4 DESIGNACION DEL COMITE ASESOR - EVALUADOR

Los funcionarios y/o contratistas designados para integrar el Comité Asesor —
Evaluador de las propuestas presentadas dentro del presente proceso de seleccion,
estara conformado de la siguiente forma:

ACTIVIDAD A

CARGO DESARROLLAR
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Jefe Oficina Asesora
Juridica Verificacion de
requisitos habilitantes

Contratista Oficina Asesora de contenido juridico
Juridica

Coordinadora Grupo de Verificacion de
Administrativa y Financiera | requisitos habilitantes
técnicos y verificacion
propuesta econémica

12.5 COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

El comunicado de aceptacion de oferta sera publicado en el SECOP i
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii en la fecha prevista en el cronograma. Con la
publicacién de la comunicacion de aceptacion en el SECOP I, el proponente seleccionado
guedara informado de la aceptacion de su oferta.

13. APLICACION DE ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE
COMERCIO

Por tratarse de un proceso de minima cuantia, la Entidad no debe realizar dicho analisis,
de acuerdo a lo dispuesto en el literal C) del Manual para el Manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion version M-MACPC-03, elaborada por Colombia
Compra Eficiente.

14. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El futuro contrato se entiende perfeccionado con la comunicacion de la aceptacion junto
con la oferta; para su ejecucién se requerira del registro presupuestal, la aprobacion de la
Garantia Unica.

EL CONTRATISTA dispone de dos (2) dias habiles, contados a partir de la comunicacion
de aceptacion, para aportar al INCI la Garantia Unica.

el

CLAUDIA PATRICIA TORRES SIBAJA
DIRECTORA GENERAL( E) - ORDENADORA DEL GASTO
INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS — INCI-

Proyectd: Flor Angélica Espinosa — Contratista OAJ it
qr /

Reviso: Sebastian Silgado Vergara — Jefe Oficina Asesora Juridica o
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El suscrito Representante Legal de la empresa

ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

identificada con Nit se permite certificar que la compafia que representa
prestara en caso de ser adjudicado el contrato al Instituto Nacional para Ciegos INCI los
siguientes servicios:

Una unidad de vigilancia armada y medios tecnolégicos veinticuatro (24) horas del dia, los
siete (7) dias de la semana, con:

Un guarda armado
Servicio las 24 horas
Turnos de ocho horas

Dispone de la infraestructura tecnoldgica, el personal operativo, los recursos técnicos,
financieros y logisticos necesarios para garantizar la prestacién continua e ininterrumpida
del servicio durante toda la ejecucién contractual.

La central cuenta, como minimo, con las siguientes caracteristicas técnicas:

10.

Minimo dos (2) estaciones de operacién y monitoreo activas para la atencion
simultanea de eventos.

Personal operativo y de supervision disponible de manera permanente durante las
24 horas del dia.

Plataforma de gestion centralizada para monitoreo de medios tecnolégicos vy
administracion de eventos.

Sistema de visualizacién multiple tipo video wall o equivalente para la supervisiéon
en tiempo real de eventos criticos.

Sistema de grabacion, almacenamiento y consulta histérica de eventos y evidencias.
Respaldo eléctrico mediante Bateria, UPS y/o planta eléctrica que garantice la
continuidad de la operacion ante fallas del suministro de energia.

Enlaces de comunicacion con mecanismos de redundancia que aseguren la
disponibilidad permanente del servicio.

Sistema de registro y trazabilidad de eventos que permita auditar todas las
actuaciones realizadas por los operadores.

Controles de acceso fisico y I6gico que garanticen la seguridad de la informacion y
la continuidad operativa.

Capacidad para generar reportes, estadisticas e informes de gestion cuando sean
requeridos por la entidad contratante.

Acredita que dispondra, para la operacion permanente del servicio, como minimo, de los
siguientes equipos.
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Los elementos y equipos que seran instalados y puestos en funcionamiento, son de
tecnologia inalambrica, toda vez que no se autoriza la instalacion de nuevas redes ni la
ejecucion de intervenciones sobre la planta fisica de la entidad.

Los equipos minimos exigidos seran los siguientes conforme con las especificaciones y
cantidades establecidas en el cuadro de distribucion del sistema de alarma adoptado por la
entidad.

o Dos (2) centrales de alarma inaldmbrica profesional con las siguientes caracteristicas:

Con capacidad para registrar y controlar hasta treinta y dos (32) dispositivos
inaldmbricos.

Comunicacion dual una por cable a través de un puerto Ethernet (RJ45) y la otra con
conexion movil mediante ranura para tarjeta SIM con soporte para redes 4G / LTE y
NB-loT.

El sistema de monitoreo debera contar con una bateria o sistema de respaldo que
garantice como minimo cuarenta y ocho (48) horas de continuidad de servicio ante falla
en el suministro de energia local.

¢ Dos (2) mbdulos expansores y retransmisores de zonas inaldmbricas, que cuenten con
las siguientes caracteristicas:

Registro de hasta cuarenta y ocho (48) dispositivos o detectores inalambricos.
Recepcién y decodificacion de alertas para su transmision a relés.

Funcién de retransmision que permita ampliar el alcance de la sefial inalambrica en
areas remotas o con cobertura débil.

o Detectores de movimiento inaldmbricos por infrarrojos y radiofrecuencia, disefiados
para uso en interiores, gue cuenten con las siguientes caracteristicas:

Inmunidad a mascotas o0 animales, que evite activaciones por su presencia.
Funcionamiento por radiocanal, sin necesidad de cableado.

Alcance de deteccién volumétrica de hasta diez (10) metros.

Analisis de sefial mediante microprocesador, con compensacion de temperatura.

Control de apertura de la carcasa.

e Detectores de humo inalambricos y Opticos, disefiados para la deteccidon temprana de
incendios, que cuenten con las siguientes caracteristicas:

Deteccion de doble haz, mediante tecnologia de cAmara de humo de doble rayo.
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Reduccion de falsas alarmas ocasionadas por polvo o vapor de agua.
Sensor de temperatura incorporado.
Deteccion de niveles de humo entre 0.05 y 0.2 dB/m, con un tiempo de respuesta
inferior a diez (10) segundos.

Comunicacion por radiofrecuencia, sin necesidad de cableado.
Alcance de hasta trescientos (300) metros en linea de vista.

Sirena inalambrica de luz y sonido, que cuente con las siguientes caracteristicas:

Sefializacion audiovisual, mediante emision simultanea de luz y sonido.
Alcance de hasta trescientos (300) metros en espacio abierto.

Control remoto, que cuente con las siguientes caracteristicas:

Tres (3) botones de funciones independientes: panico (SOS), armado y desarmado del
sistema de seguridad.

Comunicacién inalambrica.

Codificacion dinAmica de mensajes tipo Keeloq.

Detector de contacto magnético inalambrico, que cuente con las siguientes
caracteristicas:

Terminales de zona o GDN.
Rango de separacion de iman entre veinte (20) y treinta (30) milimetros.

Sensor inalambrico de doble tecnologia, que cuente con las siguientes caracteristicas:

Sensor de movimiento PIR

Canal acustico para la deteccion de rotura de cristales.

Deteccion volumétrica de hasta doce (12) metros.

Deteccidn de rotura de cristales de hasta seis (6) metros.

Procesamiento de sefiales mediante microprocesador, que evite falsas alarmas.

Dos (02) estaciones manuales de alarma contra incendios, que cuenten con las
siguientes caracteristicas:

Accionamiento de doble movimiento, que permita evitar falsas alarmas.
Chapa y llave para el restablecimiento del dispositivo.
Conexién al panel de alarma.

Sirena de quince (15) vatios.

Medios de comunicacién de voz, que cuenten con las siguientes caracteristicas:

Capacidad para establecer comunicaciones individuales y grupales de forma
inmediata, con tiempos minimos de establecimiento de llamada y disponibilidad
permanente del servicio.
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Implementacion de protocolos de cifrado de extremo a extremo y demas mecanismos
de seguridad que protejan la informacion contra accesos no autorizados, interceptacion
o alteracion de datos.

Funcionalidad de monitoreo y seguimiento geogréafico en tiempo real, que permita la
visualizacién de la ubicacion de usuarios, equipos o recursos desplegados en campo.

Compatibilidad de la plataforma con dispositivos moviles Android e iOS, radios
especializados para comunicaciones criticas, consolas de despacho y demas

herramientas requeridas para la gestion integral de las operaciones de seguridad.

e Un (1) tubo de descarga requerido para el adecuado funcionamiento del sistema o
equipo asociado a la prestacion del servicio.

Asi mismo se incluye dentro de la oferta la totalidad de la mano de obra y los materiales
necesarios para la instalacién y puesta en funcionamiento de los equipos sefalados en el
presente numeral, tales como cableado, canaleta y demas insumos requeridos, asi como
la puesta en funcionamiento integral del sistema.

DISTRIBUCION DEL SISTEMA DE ALARMA (PROTECCION)
NUMER

O DE

EQUIPO
S

ELEMENTOS

LUGAR

6 Dos Sensores de| -enTRO CULTURAL
Humo
Dos Sensores de| -qpre £ IMPRESION
Humo
Dos Sensores de
Hormo DEPOSITO PISO 2
2 Estacion manual | PASILLO ASCENSOR SEGUNDO PISO
Estacion manual | PASILLO IMPRESION
25 Sensor de Humo |OFICINA CENTRO CULTURA

Sensor de Humo

COMEDOR

Sensor de Humo |RADIO

Sensor de Humo | TIENDA

Sensor de Humo |CORRESPONDENCIA

Sensor de Humo | OFICINA ADJUNTA DIRECCION
Sensor de Humo |DIRECCION

Sensor de Humo

ASESORIA JURIDICA

Sensor de Humo

COMUNICACIONES

Sensor de Humo

ZONA COMUN SEGUNDO PISO

Sensor de Humo

ASESORIA PLANEACION

Sensor de Humo

RACK

Sensor de Humo

GESTION HUMANA
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Sensor de Humo

ARCHIVO FINANCIERA

Sensor de Humo

FINANCIERA

Sensor de Humo

INFORMATICA Y TECNOLOGIA

Sensor de Humo

CAFETERIA

Sensor de Humo

GESTION INTERINSTITUCIONAL

Sensor de Humo

EDUCACION Y ACCESIBILIDAD

Sensor de Humo

ALMACEN

Sensor de Humo

ARCHIVO FINANCIERA

Sensor de Humo

IMPRESION

Sensor de Humo

AUDITORIO

Sensor de Humo

ENCUADERNACION

Sensor de Humo

IMPRESION BRAILE

15

Sensor de

Movimiento Y | OFICINA CENTRO CULTURA
Rompimiento de

Vidrio

Sensor de

Movimiento Y RADIO

Rompimiento de

Vidrio

Sensor de

Movimiento Y

Rompimiento  de TIENDA

Vidrio

Sensor de

Movimiento Y| CORRESPONDENCIA
Rompimiento  de

Vidrio

Sensor de

Movimiento y

Rompimiento  de DIRECCION

Vidrio

Sensor de

Movimiento Y| A\sESORIA JURIDICA
Rompimiento  de

Vidrio

Sensor de

Movimiento Y| cqmuNICACIONES
Rompimiento  de

Vidrio

Sensor de

Movimiento Y RAMPA PARQUEADERO
Rompimiento de

Vidrio

Sensor de

Movimiento y

Rompimiento
Vidrio

de

ANTIGUA CAFETERIA
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Sensor de

Movimiento y .
Rompimiento  de IMPRESION
Vidrio

Sensor de

Movimiento ¥ 1ecnoLoGiA
Rompimiento  de

Vidrio

Sensor de

Movimiento y

Rompimiento de AUDITORIO
Vidrio

Sensor de

Movimiento y

Rompimiento  de DEPOSITO PISO 2
Vidrio

Sensor de

Movimiento Y| eNCUADERNACION
Rompimiento de

Vidrio

Sensor de

Movimiento Y| \1oRESION BRAILE
Rompimiento de

Vidrio

1 Sensor Liviano PUERTA PRINCIPAL

Por tanto, la cantidad, especificaciones y detalle de los equipos anteriormente relacionados
(paneles de control, sensores de movimiento y rotura de vidrio, sensores de humo,
estaciones manuales, expansores y camaras interiores y exteriores), corresponde al
sistema de seguridad electronica minimo que se garantiza su instalacién, operacion, puesta
en funcionamiento y monitoreo remoto durante la ejecucién del contrato.

FIRMA
NOMBRE
(Persona Natural o Representante Legal Persona Juridica)
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PROPUESTA ECONOMICA

PROPUESTA ECONOMICA

NOMBREL DEL
PROPONENTE

NIT

Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada para la proteccién de los bienes e instalaciones del Instituto Nacional para Ciegos — INCI
ubicado en la Carrera 13 N° 34 — 91 y Carrera 13A No. 34-66 de la ciudad de Bogota D.C.

VALOR TOTAL
UNIDAD DE NUMERO DE VALOR ‘

DESCRIPCION MEDIDA O,:Egl?ASDOS VALOR POR DIA AlU SPATRA|IC_) (VALOR
SERVICIO+AIU+IVA)

Servicio monitoreo incluidos
el suministro e instalacion de
minimo, los medios
tecnoldgicos detallados en el
Estudio Previo

TARIFA SEGUN
UNIDAD DE  NUMERO DE Circular No. PRIMA  GASTOS | AIUPARA VALOR TOTAL
DESCRIPCION et DIAS 20251300000115¢cs | SEGURO ~ DE CALCULO | IVA | (TARIFA+PRIMA+GTO
OFERTADOS del 30 de DE VIDA ADMON DE IVA ADMON+AIU+IVA)

diciembre de 2025

SERVICIO DE VIGILANCIA
POR EMPRESA
DIFERENTE A
COOPERATIVA 24 HORAS
30 DIAS AL MES MEDIO
HUMANO CON ARMA (1
mes)

TOTAL SERVICIO DE VIGILANCIA

Diligenciamiento de la propuesta econémica:

a) El valor de la oferta econémica debe ser expresado en PESOS COLOMBIANOS.

b) El proponente debera tener en cuenta todos los gravdmenes, impuestos, tasas y demas
contribuciones para la estimacion del presupuesto.

c) Debe incluir todos los gastos, personal minimo requerido y demas costos que se causen
con ocasion de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

d) No modificar, agregar o quitar ningun item o sub-item.

e) Todos los valores deberan estar ajustados al peso, es decir, sin decimales. Para el
efecto, se aplicara la formula redondeo de Excel. En todo caso, de presentarse
diferencias, el INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI haréa las correcciones
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f)
9)
h)

aritméticas pertinentes. La correccion aritmética debe ser aceptada por el oferente en
el entendido que las mismas, podrian modificar el valor total de la oferta. En caso de
que, como resultado de la verificacion aritmética el valor total de la oferta econémica
disminuya, el oferente no podra aumentar el valor unitario ofertado y deberé ratificar los
valores ajustados por el INICI.

El valor de la oferta para el caso del recurso humano debe acogerse a las tarifas de la
Superintendencia de Vigilancia.

No podra superar los valores unitarios techo referencia de ningun item establecidos por
la entidad ni podra ser O.

No podra, en ningun caso, modificar las caracteristicas y especificaciones requeridas,
por alguna otra de caracteristicas técnicas inferiores o diferentes a las descritas en el
requerimiento técnico.

Declaro que:

a)

b)

d)

e)

f)
9)

Que los valores registrados en la presente oferta econémica incluyen todos los costos,
impuestos, gastos y erogaciones en los que incurra para el cumplimiento, cabal e
integro cumplimiento de la presente propuesta, y por lo tanto INSTITUTO NACIONAL
PARA CIEGOS - INCI no debera reconocernos ningun valor adicional al que hemos
registrado en la presente oferta, y por ningin concepto y no seran aumentados en
ninguna forma durante la ejecucion del contrato.

Que he leido cuidadosamente los documentos del INCI y elaboré mi propuesta ajustada
a los mismos.

Que nos comprometemos a proveer al INICI, en caso de resultar aceptada la presente,
todos los servicios que hacen parte de la invitacion a ofertar, la justificacion de la
necesidad y a garantizar la calidad de estos.

Manifestamos que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y que hemos
investigado plenamente las condiciones del contrato que nos comprometemos a
ejecutar, asi como los riesgos que del mismo se derivan y declaramos que se encuentra
bajo nuestra responsabilidad y es nuestra especialidad técnica el conocimiento
detallado de los servicios objeto de la presente contratacion y en general que
conocemos todos los factores determinantes de los costos de ejecucion del contrato a
suscribir, los cuales se encuentran incluidos en los términos de nuestra propuesta.
Que los valores registrados en la presente oferta econdmica contienen las condiciones
y especificaciones técnicas descritas en los documentos del proceso.

Que durante la ejecucidn del contrato no se incrementaran los valores o tasas ofertadas
Autorizo al INCI a efectuar la verificacion aritmética de las operaciones que se registran
en la presente oferta econémica, y en caso de presentarse error, le solicito que para
todos los efectos legales asuma el valor corregido como valor propuesto.

FIRMA
NOMBRE
(Persona Natural o Representante Legal Persona Juridica)
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ANEXO No. 1
CARTA PRESENTACION DE LA OFERTA

Ciudad, fecha

Sefores
INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI
Bogota D.C.

Asunto: Presentacién de la propuesta al Proceso de Seleccion de Minima Cuantia No. 090 de 2026.

Yo (XXXXXXXXXXX), mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania No. (XXXXXXXXX)
expedida en (XXXXXXXXXXX), actuando en nombre propio (para persona natural) o en
representacion de (XXXXXXXXXXX) (para persona juridica), con NIT (XXXXXXXXX), me dirijo a
ustedes con el fin de presentar oferta formal para el Proceso sefialado en el asunto, de acuerdo con
las especificaciones técnicas sefialadas en el Portal de SECOP II; en igual sentido, declaro bajo
gravedad de juramento:

Que conocemos y aceptamos la informacién general, los estudios y demas documentos previos, el
pliego de condiciones electronico y/o Invitacion Publica, las condiciones técnicas minimas
habilitantes, sus adendas y anexos.

Que la propuesta que presentamos contempla la totalidad de las condiciones técnicas, por lo que es
irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que represento.

En caso de que sea aceptada la presente propuesta, nos comprometemos a dar cumplimiento a lo
establecido en la Invitacién Puablica y el comunicado de aceptacion de oferta, asi como a constituir
las garantias requeridas y a suscribir el contrato en los términos sefialados para tal efecto.

Que nuestra oferta, cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos
en la Invitacién publica y en la Ley; cualquier omision, contradiccion o declaracién debe interpretarse
de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de seleccion dentro
del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra
propuesta.

Que nos comprometemos a proveer al Instituto Nacional para Ciegos — INCI, en caso de resultar
adjudicatarios del presente proceso, las coberturas y demas condiciones técnicas ofrecidas en la
presente propuesta, que corresponden a aquellos solicitados en la Invitacion Publica, con las
especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos.

Que reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las
caracteristicas de los riesgos y las especificaciones de las condiciones técnicas y asumimos la
responsabilidad que se deriva de la obligacién de haber realizado todas las evaluaciones e
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indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta sobre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

Que asi mismo, declaramos bajo gravedad de juramento como sujetos a las sanciones establecidas
en el art. 442 del Codigo Penal Colombiano (Ley 599/00):

Que la informacion contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total responsabilidad frente
al INCI, cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio del Cédigo
Penal y demas normas concordantes. Asi mismo nos comprometemos a suministrar a la Entidad, la
informacién que soporta los datos suministrados cuando este lo requiera.

Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas
en la Constitucion y en la Ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales para contratar.

Que no hemos sido sancionados por ninguna Entidad Oficial por incumplimiento de contratos
estatales, mediante providencia ejecutoriada dentro de los Ultimos tres (3) afios anteriores a la fecha
de presentacion de esta propuesta.

Que ninguna otra persona con vinculos de parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o
afinidad con el firmante, ha presentado propuesta para este Proceso.

Que no conocemos ningun hecho irregular que comprometa la transparencia de este proceso y deba
ser denunciado a la Entidad.

Que no nos encontramos en el Boletin de Responsabilidades Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

Que suministro la siguiente informacién para efectos de notificar o comunicar todos los actos que el
INCI deba o considere necesario efectuar durante el curso del Proceso:

De conformidad con el numeral 1 del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011, autorizo y acepto SI __ NO
__, ser notificado de los actos administrativos expedidos con ocasion del presente Proceso de
Selecciéon de manera electroénica.

Atentamente,
Firma:

Razon Social:
Nombre:
Direccion:
E-mail:

FAX:
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ANEXO No. 2

DECLARACION DE NO ESTAR INCUSO EN EL REGIMEN DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

Ciudad, fecha

Sefores
INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI

Bogota D.C.

Asunto: Declaracién de inhabilidades e incompatibilidades.

(XXXXXXXXXXX), mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania No. (XXXXXXXXX)
expedida en (XXXXXXXXXXX), en mi calidad de Representante Legal de (XXXXXXXXXXX), con
NIT (XXXXXXXXX), por medio del presente documento, declaro que ni la empresa, ni yo como
representante legal (0 persona natural) nos encontramos incursos en alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado, segun las disposiciones del articulo el
articulo 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, el articulo 113 de la Ley 489 de 1998, el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 1952 de 2019, la Ley 842 de 2003, la Ley 1474
de 2011, Ley 1778 de 2016 y demas normas concordantes que lo reglamenten, modifiquen o
deroguen. En igual sentido declaro que en caso de contratar con el Estado, en caso de estar incurso
en alguna de las causales sefialadas legalmente, conozco que el contrato que eventualmente
suscriba con la Entidad, quedara viciado de nulidad absoluta segun lo dispuesto en el numeral 1 del
articulo 44 de la Ley 80 de 1993.

Al no estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, puedo contratar con
el Instituto Nacional para Ciegos — INCI, en el Proceso de Minima Cuantia No. 090 de 2026, cuyo
objeto es:” Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada para la proteccion de los bienes e
instalaciones del Instituto Nacional para Ciegos — INCI ubicado en la Carrera 13 N° 34 — 91 y Carrera
13A No. 34-66 de la ciudad de Bogota D.C.”

Atentamente,
(Nombre del representante legal)
REPRESENTANTE LEGAL

(Cédula de ciudadania)
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ANEXO No. 3
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ART. 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)
Ciudad, fecha

Sefores
INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI

Bogota D.C.
Asunto: Certificacion pago aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales.

(XXXXXXXXXXX), mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania No. (XXXXXXXXX)
expedida en (XXXXXXXXXXX), en mi calidad de (Representante Legal o Revisor Fiscal) de
(XXXXXXXXXXX), con NIT (XXXXXXXXX), interesado en el Proceso de Seleccion de Minima
Cuantia No. XXX de 2026, cuyo objeto es: “Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada para
la proteccion de los bienes e instalaciones del Instituto Nacional para Ciegos — INCI ubicado en la
Carrera 13 N° 34 — 91 y Carrera 13A No. 34-66 de la ciudad de Bogota D.C.”, me permito manifestar
que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la
presente propuesta con los pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral en Salud,
Pensidn, Riesgos Laborales y Parafiscales correspondientes a todos sus empleados vinculados por
contrato de trabajo, por lo que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud
-EPS-, las Administradoras de Fondos de Pensiones —AFP-, las Administradoras de Riesgos
Laborales -ARL-, las Cajas de Compensacién Familiar -CCF-, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar -ICBF- y el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.

Atentamente,
(Nombre persona Representante Legal o Revisor fiscal)
REPRESENTANTE LEGAL O REVISOR FISCAL

(Cédula de ciudadania)

T.P. (En caso de Revisor Fiscal)
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ANEXO No. 4
COMPROMISO ANTICORRUCCION

LOS SUSCIIOS: eeviiiiieieeee e e , identificado con cédula de ciudadania No...................
de.iiiiie, , domiciliado en.......ccccccceeevnnnnnns , actuando en mi propio nombre (0 en
representacion de ..........cccceeeeeeeeeeiiiiinns ) que en adelante se denominara EL PROPONENTE, y

CLAUDIA PATRICIA TORRES SIBAJA mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No.
22.479.783, en calidad de representante legal del INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS, que en
adelante se denominara LA ENTIDAD, manifestamos la voluntad de asumir el presente PACTO DE
PROBIDAD, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que LA ENTIDAD adelanta un proceso para prestar el servicio de vigilancia y seguridad
privada para la proteccién de los bienes e instalaciones del Instituto Nacional para Ciegos —
INCI ubicado en la Carrera 13 N° 34 — 91 y Carrera 13A No. 34-66 de la ciudad de Bogota
D.C.

2. Que EL PROPONENTE tiene interés en apoyar la accién del Estado Colombiano y de LA
ENTIDAD, en la implementacion de mecanismos y normas para el fortalecimiento de la
transparencia en los procesos contractuales y en la lucha contra la corrupcion.

3. Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso de Contratacion, y se encuentra
dispuesto a suministrar la informacion necesaria para la transparencia del proceso y en tal
sentido, realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES DEL PROPONENTE

PRIMERA: Declaro no encontrarme incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista en la
Constitucién Politica ni en la Ley, asi como no tener sancién vigente por la trasgresion de alguna de
ellas, para contratar con Entidades Publicas.

SEGUNDA: Declaro que toda la informacion que suministre durante el proceso contractual y en la
ejecucidn del contrato si me es adjudicado es cierta.

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, directa ni indirectamente,
dadiva o beneficio para obtener una decision a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno
de los proponentes.

CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y econémicamente ajustada a la realidad,
que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad
y oportunidad exigidas en el pliego de condiciones.

QUINTA: Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente
contrato, las modificaciones, Adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron al pliego de
condiciones, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad.

DECLARACIONES DE LA ENTIDAD

PRIMERA: Entidad. Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni he solicitado, ni solicitaré,
directa ni indirectamente, dadiva o beneficio para emitir decision a favor de algin proponente.
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SEGUNDA: Entidad. Declaro que los pliegos de condiciones estan ajustados a la Ley y que los
procedimientos se adelanten con observancia de los principios de transparencia y publicidad.

COMPROMISOS

PRIMERO: Proponente. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la
Constitucién o en la Ley, a manifestarla a la entidad y me comprometo a ceder el contrato, previa
autorizacion escrita del Director General del INCI y, si ello no fuere posible, renunciaré a la ejecucion
del mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993.

SEGUNDO: Proponente. Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de
principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con
el contrato.

TERCERO: Proponente. Me comprometo a suministrar a LA ENTIDAD, cualquier informacién sobre
actos de corrupcion, soborno, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo del proceso
contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

CUARTO: Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en
general, previstos en el pliego de condiciones y en el contrato.

QUINTO: Proponente - Entidad. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el
marco de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos
relacionados con el presente contrato.

SEXTO: Entidad. Me comprometo a ser objetivo, y a tratar con igualdad a todos los proponentes.

SEPTIMO: Entidad. Me comprometo a responder y a publicar las respuestas a las observaciones
realizadas por todos los participantes.

OCTAVO: Entidad. Me comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dadiva u ofrecimiento hecho
directa o indirectamente por algun participante o persona interesada en el proceso contractual.

En constancia de lo anterior y como manifestacién de aceptacién de nuestros compromisos y
declaraciones incorporadas en el presente documento, nos suscribimos en la ciudad de....... , el
dia....... delmes de.......... de 2026.

EL PROPONENTE

(Nombre del proponente)
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ANEXO No. 5

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ART. 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS NATURALES)

Ciudad, fecha

Sefores
INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI
Bogota D.C.

Asunto: Certificacion pago aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales.

(XXXXXXXXXXX), mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania No. (XXXXXXXXX)
expedida en (XXXXXXXXXXX), persona natural, interesada en el Proceso de Minima Cuantia No.
XXX de 2026, cuyo objeto es: HXKXXXXXXXXXXKXXHXXX XXX XXX XX XX XXX KXXXXXXXXX”, me
permito manifestar que me encuentro al dia con los aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral en Salud, Pensién, Riesgos Laborales y Parafiscales, para lo cual adjunto copia del soporte
de pago del dltimo mes, y autorizo a la Entidad para hacer la respectiva verificacion en caso de ser
necesario.

Atentamente,

(Nombre persona natural)

(Cédula de ciudadania)
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ANEXO No. 6
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ART. 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)
Ciudad, fecha

Sefores
INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI
Bogota D.C.

Asunto: Certificacion pago aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales.

(XXXXXXXXXXX), mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania No. (XXXXXXXXX)
expedida en (XXXXXXXXXXX), en mi calidad de (Representante Legal o Revisor Fiscal) de
(XXXXXXXXXXX), con NIT (XXXXXXXXX), interesado en el Proceso de de Minima Cuantia No. XXX
de 2026, cuyo objeto es: “XXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX”, me permito
manifestar que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de
presentacion de la presente propuesta con los pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral
en Salud, Pension, Riesgos Laborales y Parafiscales correspondientes a todos sus empleados
vinculados por contrato de trabajo, por lo que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas
Promotoras de Salud -EPS-, las Administradoras de Fondos de Pensiones —-AFP-, las
Administradoras de Riesgos Laborales -ARL-, las Cajas de Compensacién Familiar -CCF-, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.

Atentamente,

(Nombre persona Representante Legal o Revisor fiscal)
REPRESENTANTE LEGAL O REVISOR FISCAL
(Cédula de ciudadania)

T.P. (En caso de Revisor Fiscal)
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