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ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA SELECCION Y CONTRATACION APOYOS ADMINISTRATIVOS 2021

CIUDAD Y FECHA:
Bogota D. C., 23 de febrero de 2021

HORA INICIO: HORA FIN:
8:00 am 9:00 am

DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Centro de Formacién en Actividad
Fisica y Cultura, Regional Distrito
capital

LUGAR Y/O ENLACE:
Teams
Id de videoconferencia: 111 086 374 0

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificar la asignacion presupuestal para el Centro de Formacién.
2. Seleccion de Contratistas servicios personales como apoyo administrativo vigencia 2021

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Seleccionar los perfiles para contratacién de servicios personales como apoyos administrativos para la
vigencia 2021 segun la asignacion presupuestal determinada por la Resolucion No. 1-000001 de 2021

DESARROLLO DE LA REUNION

La Subdirectora de Centro Nydia Jimena Rodriguez Rodriguez junto con el Coordinador de Formacién Profesional
Integral Juan Pablo Cristancho Cubillos verifican y analizan la asignacion presupuestal al Centro de Formacién en
Actividad Fisica y Cultura, codigo 9508.

La asignacion para servicios personales indirectos es la siguiente:

COD DEP RUBRO LEY NOMBRE CONCEPTO INTERNO SENA Presupuesto 2021
SIIF SIIF_2021 2020 s
28 C-3603-1300-12 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 101.322.000,00
20 C-3603-1300-14 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 84.000.000,00
10 C-3603-1300-14 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 624.877.008,00

Los cuales estan destinados de la siguiente manera

COD DEP RUBRO LEY a
SIIE SIE_2021 Presupuesto 2021 OBSERVACION 2021
28 C-3603-1300-12 101.322.000,00 Evaluadores proceso ECCL
20 C-3603-1300-14 84.000.000,00 Expertos temat'lcos Disefio Curriculary
Desarrollo Curricular
10 C-3603-1300-14 624.877.008,00 | Apoyos administrativos Regular
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De acuerdo con la asignacion presupuestal y su destinacion en la Resolucién No. 1-000001 de 2021 y sus anexos,
se realiza el proceso de verificacion de cumplimiento de requisitos de acuerdo con las necesidades de apoyos
administrativos del Centro de Formacién, perfiles descritos en las respectivas autorizaciones emitidas por la Direccién
Regional y objetos registrados en el Plan de Adquisiciones para la vigencia 2021

Las personas seleccionadas se encuentran vinculadas al banco de apoyo a la formacion en la Agencia Publica de
Empleo y cumplen con la idoneidad y la experiencia de acuerdo con las necesidades de Gestion, atencién y apoyo
de procesos administrativos

Se verifica antecedentes disciplinarios, judiciales, fiscales, SIMIT y Sistema de Registro Nacional de Medidas
Correctivas -SRMMC

Condiciones para tener en cuenta para contratistas 2021
= Estar inscrito en el “Banco de Apoyo a la Formacién Profesional (contratistas)’, con la hoja de vida
actualizada
= Estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y haber demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el &rea de que se trate.
= Haber prestado sus servicios con calidad en el periodo anterior de contratacion.

CONCLUSIONES

De acuerdo con las necesidades de contratacion de personal de apoyo administrativo se ha verificado el cumplimiento
de los requisitos establecidos en las autorizaciones emitidas por Direccién Regional y antecedentes, por lo tanto, a
continuacién, se procede a mencionar las personas seleccionadas para iniciar proceso de contratacion para la
vigencia 2021

PERSONAS QUE CUMPLEN EL PERFIL PARA APOYOS ADMINISTRATIVOS CFAFC

¢ Rubro 10 C-3603-1300-14 Regular

No. D. Nombre Completo Area

1 | 1019118035 Angie Julieth Bustos Morales Apoyo - Aimacén, Equipos Y Herramientas

e Rubro 10 C-3603-1300-14 Anexo 9

No. D. Nombre Completo Area

1 52310368 Sonia Julieth Cubillos Nifio Intérprete De Lengua De Sefias

e Rubro 20 C-3603-1300-14 Anexo 9

No. D. Nombre Completo Area
1 7722550 Diego Armando Barreto Cortes Experto Tematico Disefio Curricular
2 | 1016048280 Jhazley Sered Pinzon Higuera Experto Tematico Disefio Curricular
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e Rubro 28 C-3603-1300-12 Anexo 09

No. D.I Nombre Completo Area
1 79643124 Jorge Enrique Cortes Avila Evaluador ECCL Area Musica
2 80872071 Geison Andrés Estupifian Evaluador ECCL Area Artes Circenses
80142708 Jonathan David Orobajo Evaluador ECCL Area Recreacion

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales se debe garantizar
la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de
la informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA [ x| PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ ] SENSIBLE [ ]

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Remitir acta al area de contratacion para ser anexada a los Juan Pablo
procesos de SECOP I Cristancho Cubillos 24 de febrero 2021
ASISTENTES

Proceso de entrevista Chat Archivos Detalles  Asistente para programacion m Cerrar

> Cancelar reunién Zona horaria: (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito, Rio Branco Opciones de reunién Seguimiento
& Proceso de entrevists| Juan Pablo Cristancho Cubillos
Organizador

o Nydia Jimena Redriguez Rodriguez 2 Yury Bibiana Quirega Rodriguez
o (NR Y g U= X Q : EVIEIEES 7 + Opcionales g Nydia limena Rodriguez Rodriguez

Aceptado
p diegobarretoS@hotmailcom (g dabametoDS@misenacdu.co 5
Q; Yury Bibiana Quiroga Rodriguez
) ispinzenh@unaleduco ) ipinzon0828406@misenaeduca HEEEELD
p diegobarreto.5@hotmail.com
c cesar2009@misena.educo Aceptado
¢ cesar2009@misena.edu.co
Aceptada
©  23feb. 2021 8:00 v 23 feb. 2021 9:00 v 1h @ Todo el dia
) dabarreto05@misena.edu.co
Sugerido: No hay sugerencias disponibles. Desconocido
3 No se repite ) Ispinzonh@unal.edu.co
Desconocido
® Agregue una ubicacién ) jpinzon0828406@misena.edu.co
Desconocido
= B 7 U S T A WA ramr L, = - = E 01 oo = H 9 ¢

Cordial saludo,

Proceso de entrevista, la cual se programa el martes 23 de febrero de 8:00 2 9:00 am
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTA No. 02 DELDIA__ 23

DEL MES DE

Febrero

DEL ANO 2021

OBJETIVO (3) Seleccionar los perfiles para contratacion de servicios personales como apoyos administrativos para la vigencia 2021 segun la asignacion presupuestal determinada por la Resolucién
No. 1-000001 de 2021
No. Autorizo el tratamiento NOMBRES Y APELLIDOS

de laInformacion SI/NO.

0

FIRMA O
S e o oot 1 No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA égai(l?’) DEE%EEZX"A’ CORREO ELECTRONICO | TELEFONO/EXT.SENA G/-I\?L/J-\TB?-\’EIZ(SAN PARTICIPACION
diligencie el formato. VIRTUAL
1 S| Nydia Jimena 20.979.860 CFAFC-SENA | Miodiguez@sena.educ 16565 Sl flny’
Rodriguez Rodriguez R 0 —RE
9 S| . Juan Pablo. 80212 484 CFAFC- SENA | [cristanchoc@sena.edu.c 16612 S|
Cristancho Cubillos o
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