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FECHA: OCTUBRE DE 2026
DE: JULIAN GUILLERMO CAMARGO AMORTEGU! - SECRETARIO DE GOBIERNO
PARA: SECRETARIA GENERAL - OFICINA DE GONTRATACION

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de Ia ley 80 de 1993, numeral 5° del articulo 2 de la
ley 1150 de 2007, articulo 94 de la ley 1474 de julio 12 de 2011, articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.2.1.5.4 del decreto 1082
de 2015 y manual de seleccion de minima cuantia expedido por Colombia compra eficiente, se emiten los estudios y
documentos previos que justifican el desarrollo de la seleccién y el respectivo contrato de minima cuantia, cuyo objeto
sera “ SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETER/A Y ACCESORIOS ELECTRICOS, PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DE
DUITAMA Y EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC VIGENCIA 2026"

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION
En cumplimiento de la norma superior, a las autoridades del orden nacional, departamental y para el caso en concrelo,
del orden municipal, le corresponde garantizar [a funcion social del Estado de manera eficaz y eficiente en la prestacion
del servicio ptiblico permanente y con oportunidad en aquellos que le competen; asi las cosas, entre estas funciones
se encuentra enmarcada la de garantizar la seguridad y convivencia pacifica de la poblacion en general.

En este sentido, el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, establece que *{...) servir a fa comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de fos principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facifitar a participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econbmica, politica,
administrativa y cuftural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar
la convivencia pacffica y la vigencia de un orden justo(...)", son fines esenciales del Estado.

Se resalta que se suscribié un Convenio Interadministrativo con el Instituto Penitenciario y carcelario INPEC de la
referencia N° 105- Cl. 003 de 2026, cuyo objeto es : “AUNAR ESFUERZOS QUE PERMITAN GARANTIZAR EL
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA PENITENCIARIO Y CARCELARIO PARA EL ESTABLECIMIENTO CARCEL Y
PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA CON NIT: 826000,821-7, EN CUMPLIMIENTO DE LOS
ARTICULOS 17 Y19 DE LA LEY 65 DE 1993 PARA RECIBIR PPL.” en concordancia con el articulo 19 de la ley 65 de
1993 el cual establece la posibilidad de que los departamentos o municipios que carezcan de sus respectivas carceles
puedan contratar con el instituto nacional penitenciario y carcelario, el recibo de sus presos mediante el acuerdo que
se consagrara en las clausulas contractuales, conviniendo el reconocimiento que los departamentos o municipios hagan
del pago de los siguientes servicios y remuneraciones dentro de las que se encuentran la reparacion, adaptacion y
mantenimiento de los edificios y de sus servicios

Esta accion cumple con el deber de prevenir que las condiciones carcelarias configuren tratos crueles, inhumanos o
degradantes, respondiendo a los mandatos de la Corte Constitucional en el marco del Estado de Cosas Inconstitucional
(EC) y la necesidad de atender prioritariamente las carencias de los centros de reclusion,

En consecuencia, €l presente suministro es un componente esencial para el "Mejoramiento del Sistema Penitenciario
y Carcelario”, permitiendo a la Direccion de! Establecimiento atender de forma preventiva las vulnerabilidades en
sequridad y operar bajo estandares que garanticen tanto el control del Establecimiento como las condiciones dignas de
reclusién. lo anterior se circunscribe al objeto del Convenio [nteradministrativa suscrito con el Instituto. Penitenciario y
carcelario INPEC de la referencia C.l. 002 de 2025: Aunar esfuerzos que permitan garantizar el mejoramiento del
sistema peniitenciario y carcelario para establecimiento penitenciario de mediana seguridad y carcelario de Duitama, en
cumplimiento de los articulos 17, 19 y 87 de la ley 65 de 1993 y a la CLAUSULA SEGUNDA establecida en el convenio
de la referencia de la siguiente manera:

(..) SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: Fortalecer, mejorar y apoyar las necesidades del establecimiento
PENITENCIARIO DE MEDIANA SEGURIDAD Y CARCELARIO DE DUITAMA, a través de los bienes que se sefalan
en las fichas técnicas.”

En consecuencia, es obligacion de la administracion adelantar los procesos confractuales con observancia de los
principios de transparencia, economia, responsabilidad, celeridad, eficacia, imparcialidad, publicidad, moralidad e
igualdad, toda vez que la funcion péblica se encuentra al servicio de los intereses generales, con el fin de garantizar |
que la poblacién privada de fa libertad sindicada se encuentre en condiciones dignas durante su vida en reclusion,
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1.2, JUSTIFICACION:

Que en el banco de proyectos de inversion municipal se encuentra registrado de acuerdo con la normatividad vigente
el siguiente proyecto: “Servicio de atencion en el marco de la Ley-65 de 1993 a las personas privadas de Ia fibertad por
delitos contra la seguridad y la convivencia en el Municipio de Duitama® Que el proyecto cumple con los requisitos de
viabilidad y se enmarca en el acuerdo No. 022 del 15 de septiembre de 2025, por medio del cual se adopta el plan de
desarrollo "DUITAMA NUESTRA PRIORIDAD 2025 -2027™ de la estructura del componente estratégico asl:
ESTRATEGICO: Gabiemo Eficiente, Seguro y Ordenamiento territorial. LINEA ESTRATEGICA 4: En Duitama primero
un gobiemno eficiente transparente y con justicia social. SECTOR 4.2 justicia y del derecho, programa 424 - sistema
penitenciario y carcelarios en el marco de los derechos humanos, OBJETIVO: garantizar que el sistema penitenciario
y carcelario del municipio, con especial atencion en el EPMSC de Dultama y los centros de detencion transitoria opere
bajo fos principios de los derechos humanos. El objetivo es dignificar Ia vida de las personas privadas de la libertad
{PPL) mejorando tanto la calidad de los servicios de vigilancia y seguridad como de manera fundamental los programas
de bienestar y rehabilitacién. A través de estas acciones, se busca facilitar la resocializacién, ofrecer oportunidades de
crecimiento personal y asegurar que la privacién de la libertad sea una medida orientada a [a reintegracion sacial,
contribuyendo a la construccion de una sociedad més segura y justa para todos

La justificacion principal se centra en la necesidad de dar cumplimiento al Convenio Interadministrativo Cl. 003 de 2026,
esta accion cumple con el deber de prevenir que las condiciones carcelarias configuren tratos crueles, inhumanos o
degradantes, respondiendo a los mandatos de ta Corte Constitucional en el marco del Estado de Cosas Inconstitucional
{ECI) y la necesidad de atender prioritariamente las necesidades de los centros de reclusion, en cumplimiento de la
sentencia SU-122/2022. Y

Habilitacion legal e inversion en infraestructura y suministros

Frente a la ejecucion del objeto contractual y la destinacion de los recursos, se tienen en cuenta las siguientes
disposiciones legales:

= Ley 65 de 1993 (Adiculo 17): Otorga una habilitacién amplia al facultar Ia celebracién de convenios de
integracion entre la Nacién y las entidades territoriales para el «mejoramiento de la infraestructura y el
sostenimiento de los centros de reclusion del sistema penitenciario y carcelario». La norma contempla
explicitamente la adquisicién de «materiales y suministros» y la «compra de equipos», sin condicionar la
suscripcion de convenios a que el inmueble sea de propiedad municipal,

» Ley 715 de 2001 (Articulo 76.6): Refuerza esta competencia al establecer que los municipios, de forma
coordinada con el INPEC, pueden apoyar la organizacion, administracién, sostenimiento y vigilancia de los
centros carcelarios destinados a persaonas detenidas preventivamente.

 Ley 2197 de 2022 (Articulo 63): Adiciond las reglas de infraestructura penitenciaria y facultd expresamente a
departamentos y municipios para destinar recursos del FONSET a la «construccian, dotacion, mantenimiento
y operacion de la infraestructura carcelarian, sin exigir que el inmueble intervenido sea de propiedad exclusiva
del municipio.

Procedencia de [a modalidad de seleccion de Minima Cuantia

De conformidad con el Concepto C-105 de 2022 de la Agencia Nacional de Contratacién Pablica (Colombia Compra
Eficiente), no resulta aplicable el Acuerdo Marco de Precios de Compraventa yfo Suministro de Materiales de
Construccion y Fereteria (CCE-255-AMP-2021/ Proceso CCENEG-049-01-2021). Lo anterior, debido a que no existe
concurrencia entre los Acuerdos Marco de Precios y la Minima Cuantia cuando el presupuesto no excede el 10% de
la menor cuantia de [a entidad piblica. Sobre el particular, la Agencia preciso;

«De conformidad con fo expuesto, esta Agencia concluye que, con base en la nueva regulacion establecida porel
articuio-30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada por ef Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia entre las
modalidades de Ia sefeccién abreviada por Acuerdo Macro de Precios y de Minima Cuantia Y.-por tanto, cuando el
valor del objelo que se prefende contratar no exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad,
independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacion con base en la modafidad
de seleccion de minima cuantia, pues en este caso no debe fenerse en cuenta el objeto sino-solo el valor del
contraton,
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En consecuencia, dada la naturaleza del objeto a contratar, la cuantia y la necesidad de aplicar un proceso simplificado
que garantice la eficiencia y celeridad de la gestion contractual, procede la seleccion mediante Minima Cuantla, en
consonancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial estimado para la presente contratacion asciende a CUARENTA Y TRES
MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($ 43.193.600,00), valor que no supera
el limite del 10% de la menor cuantia de la entidad, la aplicacién de la modalidad de Minima Cuantia resulta
juridicamente procedente, técnica y econémicamente razonable y ajustada a las necesidades de! Municipio,
| garantizando el cumplimiento de los fines del Estado y el uso eficiente de los recursos publicos.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. Objeto:
“SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA Y ACCESORIOS ELECTRICOS, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
{ AS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DE DUITAMA
Y EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC VIGENCIA 20267

2.2. Clasificador de los bienes y servicios:

w  Codige - Segmento codigo - Familla Codigo.« Clase Cédigo - Producto Nombre - Producto |

30000000 l 30110000 I 30111600 I 30111801 ‘i Cemento
300006000 30110000 30111830 304118 Agregado natural
30000800 30110000 30111800 30111802 Agregado artificial
Cédigo « Segmento Cddigo - Familia *  Chdigo -Clase Cdédigo - Producto Nombre » Producto
t 30000000 l 30180000 ! 30181508 { 30181501 ! Tinas o bafieras
Codigo - Segmento Cadigo = Fambiila Codigo - Clase: Codigo « Prodisclo Nombre « Froducto ;
! 35000000 l 39110000 i 39111500 [ AF11501 1 Arntefactos fluorescentes
Codigo - Sagment&- codigo-Familla = Cédigo-Clase Cédige - Producto
I 31000000 i 31210000 l 31211500 ! 31211501 l Pinturas da esmalte
* ¢odigo - Segmento Cédigo - Famitia Cadigo - Clase C6digs - Producto Nombre - Froducto
{ 30000000 l 30260000 I 30261600 l 30261601 l Lamina de latén enrollada en caltente ¢ 360

) Cédigo - Segmeanto Codigo - Familla -« Cédigo - Clase « "cédigo - Producto Nombre - Producto

I 30000000 1 30190000 i 30181500 ‘ 30101501 1 Escaleras

2.21. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:
En desarrollo del objeto contractual, el contratista se obliga cumplir con el objeto, realizando cada una de las actividades necesarias
para la ejecucion del contrato y garantizando su calidad de servicio teniendo en cuenta los siguientes elementos los cuales
deberan cumplir con las especificaciones técnicas incorporadas en el anexo FICHA TECNICA.

1 CORRUGADO. 68 MM ANCHO X 50 MM ALTO DEL UNIDAD

CUERPO X 30 MM ALTO DEL GANCHO DE ACERO.
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GANCHO EN ACERO ENDURECIDO, DOBLE BLOQUEO
ANTI-SEGUETA,
5 PINTURA VINILO BLANCO EXTERIOR TIPO 1 CANECAS 20
3 PINTURA VINILO AZUL REY TIPO 1 CANECAS 5
4 ESTUCO PLASTICO EXTERIOR GALONES 15
5 ESMALTE DOMESTICO COLOR AZUL REY GALON GALONES 15
. THINNER ESTANDAR - GALON GALONES 10
; RODILLOS FELPA DE 9 PULGADAS UNIDAD 15
3 BROCHA PARA PINTAR DE 3 PULGADAS UNIDAD 10
9 BROCHA PARA PINTAR DE 2 PULGADAS UNIDAD 10
10 LIJA POR PLIEGO CALIBRE 120 UNIDAD 30
" LIJA POR PLIEGO CALIBRE 220 UNIDAD 30
12 LLANA METALICA ESTANDAR LISA UNIDAD 2
13 LLANA METALICA DENTADA UNIDAD 1
14 ESPATULA DE 5 PULGADAS UNIDAD 4
By D\JPO SILICONA TRANSPARENTE PARA VIDRIOS DE 300 UNIDAD 5
1 CEMENTO X 50 KG UNIDAD 20
17 SOLDADURA Ref. 3/32 X 14 PULGADAS xKILO KILOS 5
18 ARBOL SANITARIO COMPLETA PARA BANO UNIDAD 10
19 BROCAS DE TUSTENCS 5/32 UNIDAD 5
20 BROCAS DE TUSTENOS 3/16 UNIDAD 5
- BROCAS DE TUSTENQS 1/4 UNIDAD 5
22 BROCAS DE TUSTENOS 5/16 UNIDAD 5
03 BROCAS DE TUSTENOS 1/2 UNIDAD 5
24 LLAVES DE 1/2 PARA ALBERCA EN BRONCE UNIDAD 20
25 ARNES 4 ARGOLLAS EN "X" CON SOPORTE LUMBAR UNIDAD 2
ESLINGA EN "Y' CON ABSORVEDOR TUBULAR UNIDAD 9
26 RESORTADO DE SEGURIDAD PARA TRABAJO EN ALTURAS
o7 ESLINGA SENCILLA DE SEGURIDAD UNIDAD 2
o8 LINEA DE VIDA X 50 METROS UNIDAD 1
09 GUANTES ANTICORTE NIVEL ANSI A5 - TALLA M UNIDAD 4
EQUIPO DE SOLDADURA PORTATIL TIPO INVERSOR 200 A, UNIDAD :
30 110/220 V, Y ACCESORIOS
a1 PULIDORA INDUSTRIAL 750W 1/2 PULGADAS UNIDAD 1
5 ESCALERA EXTENSIBLE DIELECTRICA DE 20 PASOS UNIDAD 1
CONCERTINA DOBLE SEGURIDAD ACERO INOXIDABLE - ROLLO 25
a3 ROLLO 12 PULGADAS
GUAYA DE ACERO GALVANIZADO DE 1/8 PULGADAS - ROLLO 8
34 ROLLO X 75 METROS DE LARGO
35 ABRAZADERA PARA GUAYA DE 1/8 PULGADAS UNIDAD 300
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% TENSOR GALVANIZADO DE 3/16 PULGADAS UNIDAD 200
TORNILLOS DE EXPANSION O ANCLA JE DE 3/8 «
a7 PULGADAS GANCHO CERRADO UNIDAD 200
CADENA ESLABONADA.GALVANIZADA DE 3/16" POR
8 IETRO METRO 36
P BOMBILLO LED ALTA POTENCIA 40W LUZ BLANCA UNIDAD 20
0 PANEL LED REDONDO 18W LUZ BLANCA UNIDAD 20
PANEL LED 60X60 40W CUADRADO PARA INTERIORES
41 LUZ BLANCA UNIDAD 30
2 REFLECTOR LED 200W PARA EXTERIOR LUZ BLANCA UNIDAD 10
3 ALAMBRE DUPLEX 2 X 12 - ROLLO CHIPA X 100 METROS UNIDAD 1
ALAMBRE ELECTRICO No, 14 ROLLO CHIPA X 100
44 METROS UNIDAD !
ALAMBRE ELECTRICO No, 12 ROLLO CHIPA X 100
45 METROS UNIDAD !
" TOMA CORRIENTE DOBLE CON POLO A TIERRA UNIDAD 30
7 CINTA AISLANTE NEGRA POR 18 METROS DE LARGO UNIDAD 30
a8 LINTERNA INDUSTRIAL LARGO ALCANCE UNIDAD 8

2.22. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
Obligaciones especificas del contratista

e Para dar cumplimiento al objeto del presente contrato, EL CONTRATISTA debe, adicionalmente a las obligaciones
propias de la esencla y naluraleza de este tipo de contralos estipulados en la ley, se obliga entre ofras, a cumnplir los
siguientes aspectos técnicos especificos:

o  Garaniizar la cantidad sefialada para cada producto y calidad en cada uno de los suministros a entregar para el
cumplimiento del objeto del contrato.

s Garantizar

= que los elementos se encuentren en perfecto estado, que los mismos sean nuevos y cuenten con sellos originales o de
fabrica.

e Reemplazar los elementos que se requieran dentro de las 24 horas siguientes a la solicitud, cuando estos se encuentren
en mal estado o cuando se evidencie el no cumplimiento de las especificaciones técnicas segin lo determinen las
necesidades y los costos adicionales que estos cambios presenten son de responsabilidad del contratista.

e Garantizar que los productos contratados estaran cubiertos con garantia técnica que cubrira la calidad, idoneidad,
seguridad, buen estado de los productos. La garantia incluira |a reposicion, o cambio de! producto sin cargo alguno para
el CONTRATANTE, incluyendo los gastos de transporte derivados de! cumplimiento de dicha garantfa; la misma sera por
el termino de 6 MESES contados a partir del recibo de los elementos.

 la entrega del suministro se realizara previa comunicacion con ef supervisor del contrato, quien indicara e} dia y las
cantidades a entregar, dentro de los 5 cinco dias siguientes a la solicitud.

« El contratista deberé entregar los suministros en el Aimacén Municipal ubicado en la carrera 15 con calle 15 primer piso
palacio municipal, sin costo adicional.

« El contratista debe garantizar los precios ofertados en la propuesta durante toda la ejecucion del contrato, para lo cual
presentara factura por la compra, detallando los bienes suministrados en pesos colombianos, incluyendo los impuestos,
tasas, contribuciones a que haya lugar.

 Entrega de certificados de conformidad y calidad de origen, asegurando que los interruptores cumplan con el reglamento
técnico de instalaciones eléctricas (retie).

«  Suministro de fichas de datos de seguridad {msds}) para todos los productos gquimicos incluidos en el listado, tales como
las 7 canecas de piniura de vinilo azul, el pegante pvc y la soldadura eléctrica, para garantizar el manejo seguro de
riesgos dentro del centro penitenciario.
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Provisién de personal y equipo especializado para el descargue y estibado de materiales pesados o de gran volumen,
como la tonelada de cemento y los viajes de arena, asegurando que la entrega en el almacén municipal se realice sin
requerir apoyo operalivo de la entidad.

Garantia de vida util remanente minima del 80% para todos los preductos perecederos al momento de la entrega, tales
como el cemento y el pegante para tuberia, evitando que el aimacenamiento prolongado afecte sus propiedades técnicas
antes de st uso.

Obligaciones generales del contratista:

Constifuir dentro de los tres (03) dias siguientes a la suscripcion del contrato la garantia Gnica a favor del Municipio en
los términos establecidos en este documento, mantenerla vigente durante el término de ejecucién y liquidacion del
contrato por los valores y con los amparos previstos en el mismo.

Allegar oporfunamente 12 documentacion necesaria para suscribir y legalizar el confrato.

Suscribir el acta de inicio en un términc no mayor a 3 dias calendario; una vez se haya perfeccionado el confrato.
Realizar las labores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, con sujecion a las
condiciones que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales, evitando todo fipo de dilaciones o trabamientos que
pudieren presentarse.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidn que conozca por causa o con ocasion de la ejecucion
del objeto contractual.

Atender de forma inmediata las sugerencias y recomendaciones establecidas por el Supervisor del contrato.

Facturar en debida forma las actividades ejecutadas.

Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en [os términos de Ley.

Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Arficulo 50 de laLey 789 de 2002, relativos al pago de contribuciones
parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y pensiones. Eslo deberd acreditarlo con los
respectivos soportes de pago.

Conocer y acatar las normas contractuales.

Cumplir con el objeto del contrate, en los términos pactados de conformidad con la propuesta presentada.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que sean pertinentes para ia éptima ejecucion del mismo y las
contenidas en el Articulo 5° de 1a Ley 80 de 1993 y todas aquellas emanadas de la naturaleza y esencia del contrato

Obligaciones Del Municipio

s  Expedir el certificado del Registro Presupuestal del contrato.

s  Aprobar la garantla tnica que en debida forma constituya el contratista.

o  Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en [a forma y oportunidad previstas en el mismo.

= Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto confractual denfro del término de ejecucion y demés
condiciones establecidas,

* Prestar toda la colaboracion necesaria para la debida ejecucion del contrato.

»  Suministrar al CONTRATISTA la informacion y elementos requeridos para el desarrollo del objeto cantractual.

» Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente contrato

» Las demas inherentes a la naturaleza del confrato y las contempladas en. ef articulo 4 de la Ley 80 de 1993

3. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

CAPACIDAD JURIDICA: Con el proposito de verfficar los requistfos habilitantes el proponente debera presentar los siguientes
documentos:

3.1. PARA PERSONA NATURAL:

Carta de presentacitn de la propuesta, firmada en original por el proponente.
Fotocapia de la Cédula de Ciudadania.
Certificado de camara de comercio, renovade {2026), con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
del clerre de la convocatoria.
Registro Unico Tributario (RUT).
Certificado de antecedentes Fiscales (emitidos por la Contraloria persona natural), Registro Unico Tributario (RUT) de
la persona natural actualizado.
Certificado de antecedentes Disciplinarios (emitidos por la Procuraduria persona natural), con fecha de expedicién no
superior a treinta (30) dias calendario del cieme de la convocatoria.
Certificado de antecedentes judiciales de la persona natural, vigente.
Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Persona Natural, vigente.
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« Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) vigente y de conformidad con la Ley 2097 de
2021,

o  Libreta milltar, si aplica.

» Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social (salud y pensién) o, en su defecto, la planilla de pago del ultimo
mes, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias respecfo del cierre del proceso.

e Certificado de avance de la implementacién del Sistema de Gestion y Salud en el trabajo, expedido por la ARL o por el
profesional encargado del Sistema de Gestidn y Salud en el trabajo.

3.2. PARA PERSONA JURIDICA:

¢ Carta de presentacion de la propuesta, firmada en original por el representante legal de la persona jurldica.

 Registro Unico Tributario (RUT) de ta persona.

» Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del representante legal de la entidad.

e Cerlificado de antecedentes Fiscales (emitidos por la Contraloria del representante legal y la persona juridica), con fecha
de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario respeclo del cierre de la convocatoria.

o Certificado de antecedentes Disciplinarios {emitidos por la Procuraduria representante legal y la persona juridica), con
fecha de expedicién no superior a freinta (30} dias calendario respecto del cierre de la convocatoria,

s Cerfificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de! representante legal de la persona juridica.

s Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona jurldica.
Certificado de Registro de Deudaores Alimentarios Morosos (REDAM) actualizado
Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio renovado afio 2025 con fecha de
expedicion no superior a treinta (30} dias calendario respecto del cierre de la convocatoria,

e Ceriificado de aportes a parafiscales.

3.3. CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Si la oferta es presentada por un Consorcic o una Unién Temporal, ademas de los enunciados anteriormente, se debera aportar el
documento de constitucion suscrito por sus diferentes integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacion, las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo
establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

2

3.4, DESCRIPCION DE LOS DOCUMENTOS
= Carta de presenfacion de la propuesta:

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita en original por la persona natural o por el representante legal de la
persona juridica o por el representante designado por los miembros del consorcio o de la union temporal. EI proponente debera
aportar fotocopia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la propuesta.

Podran suscribir la propuesta las personas naturales o juridicas en,sus diferentes tipos de asoclacion cuya actividad registrada en
la Camara de Comercio, esté directamente relacionada con el objeto de la invitacién,

Se elaborara de acuerdo con el modelo suministrado en la invitacién plblica, debidamente firmado por el proponente indicando
nombre y nimero de identificacién o en caso de ser persona jurldica por el Representante Legal o la persona debidamente facultada
o autorizada para ello. En los casos de uniones temporales o consorcios, la carta de presentacion de la propuesta debera ser
firmada por el Representante Legal y a la misma debera anexarse el documento que acredite tal representacion.

Nota 1; Para todos los casos, el proponente debera manifestar en su propuesta bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra
incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar de conformidad con lo establecido en la Constitucion
Poiitica, Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes.

Nota 2: En ningtin caso, el Municipio de Duitama, aceptara propuestas presentadas de forma extemporanea, ni aquellas propuestas
enviadas por correo cerfificado o cualquier medio de mensajeria, ni las presentadas por correo electrénico. Las mismas deberan
ser presentadas (inicamente por la plataforma SEGOP Il -https:/fwww.colombiacompra.gov.co/secop-ii

¢ Documento de Constitucién de Consorcios o Uniones temporales

El proponente debera acreditar la existencia del Consorcio o de fa Unién Temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse
de uno u ofro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondients, sefialando las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, condiciones y porcentajes de participacidn de los miembros del

L
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Consorcio yfo de la unién temporal. Las Uniones Temporales deberan ademés relacionar el porcentaje.de ejecucién de cada uno
de sus integrantes. Estos aspectos no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio.

Los miembros del consofcio o Unién Temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos, representara al Consorcio
o Uni6n Temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y sus responsabilidades de.conformidad
con el PARAGRAFO 1 ¢l ARTICULO 72 de la Ley 80 de 1993, e indicando que su duracién sera como minimo la exigida en los
estudios pravios.

Los miembres del Consorcic o Unién Temporal deberan aportar las actas de las respectivas juntas directivas, juntas de socios o
asambleas de accionistas, segtin los casos, mediante las cuales autoricen a los representantes legales a presentar propuestas en
Consorcio o Unién Temporal. Esta autorizacién debe ser previa a ia presentacién de la propuesta.

Acreditar un términc minimo de duracién-del consorcio o de la Unidn Temporal igual al término de ejecucién del presente confrato
y cuatro (04) meses mas, contados a partir el vencimiento del plazo méaximo de vigencia o duracién del confrato.

Acreditar la existencia, representacién legal, capacidad legal y juridica de las personas naturales o jurldicas consorciales o
asoctadas en unién temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucién del Consorcio o Unién Temporal, ast como
de la propuesta para la presentacion, celebracién y ejecucion del contrato,

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio y/fo Unién Temporal tiene un término minimo de duracion
de dos (02) afios, contados a partir del vencimiento del plazo minimo del confrato o de la vigencia o duracién del mismo,

s Fotocopia de la cédula

El oferente o su Representante Legal (segtin su condicion de persona natural o juridica) yfo sus integrantes (para el caso de uniones
temporales o consorcios), deberan anexar la fotocopia de Ia cédula legible.

e Certificado de Existencia y Representacion Legal

El proponente debera presentar e} Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio con una
expedicion no mayor de treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de clerre de la convocatoria.

Si se trata de personas naturales deberan acreditar su inscripcion en el Registro Mercantil mediante certificado expedido por la
Camara de Comercio respectiva, no debiendo tener fecha de expedicion mayor a treinta {30 dias) calendario anterior a la fecha de
cierre de [a convocataria,

Si el proponente es un Consorcio o Union Temporal, debera presentar el certificado de existencia y representacion legal de cada
una de las personas que lo conforman, expedido por la Camara de Comercio del domicilio social, con una antelacién no mayor a
treinta (30) dias calendario a Ia fecha de cietre de la presente convocatoria.

Ef certificado acreditard que el objeto social o actividad econémica de la persona natural o juridica se encuentra directamente
relacionado con el objeto de la convocateria, de manera que le permita a la persona natural o juridica la celebracién y ejecucion
del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

e Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato

Si el Representante Legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Union Temporal requiere autorizacién de
sus drganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberén anexar los documentos que acrediten dicha
autorizacidn, la cual debe ser previa a la presentacion de la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere €] monto de la auiorizacion prevista en los estatutos para que el representante legal
pueda presentar propuesta o contrafar, deberd anexarse el respecfivo documento donde previamente a la presentacion de la
propuesta se le faculte contratar, minimo por el valor propuesto.

» Constancia de cumplimiento de Aportes Parafiscales
Con &l objeto de dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y Ley 828 de 2003, el proponente debera acreditar el

cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y cesantias, y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Dicha
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acreditacion se hara mediante cerfificacién expresa en donde conste que se encuéntra a paz y salvo a la fecha de clerre por los
anteriores conceplos, suscrita por el Revisor Fiscal o el Representante Legal de acuerdo a las normas vigentes, segin el caso. El
Municipio consideraré que el proponente se encuentra al dia en estas obligaciones si existe acuerdo de pago con la correspondiente
entidad, siempre que el mismo se esté cumpliendo en la oportunidad debida. El Municipio se reserva el derecho a verificar la
informacian contenida en la certificacion.

s Inhabilidades ¢ incompatibilidades

El proponente debera manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar a que se refiere la Constitucion Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes. El proponente
declarara en la carta de presentacién de la propuesta que no se encuentra dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

e Certificacion sobre antecedentes de Responsabilidad Fiscal

El oferente deberé presentar una certificacion vigente de que no se encuentra reportado en el Boletin de responsables fiscales de
la Contralorla General de la Republica.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos, deber4 anexar este cerificado, cumpliendo de
manera independiente con los requisitos minimos exigidos. Es vélida la consulta realizada via internet.

TANTO PARA LA PERSONA NATURAL COMO PARA EL REPRESENTANTE LEGAL
s  Certificacidn sobre antecedentes disciplinarios

El proponente debera presentar una certificacion vigente expedida por la Procuraduria General de la Nacion, donde conste que no
se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios,

Para el caso de consorclos o uniones temporales, cada integrante de los mismos, debera anexar este certificado, cumpliendo de
manera Independiente con los requisitos minimos exigidos. Es vélida la consulta realizada via intemnet.

¢ Certificado de Antecedentes Judiciales.

El proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Si es persona
juridica se allegara el de su representante legal. Si se trata de consorcios o uniones temporales, se debera allegar copia del
certificado de todos los infegrantes.

o Registro Unico Tributario del Oferente
El oferente debera anexar una fotocopia legible del Registro Unico Tributario RUT, salvo que se trate de consorcio o union temporal,
en cuyo caso, de adjudicérsele el contrato, deberé aportarlo dentro de los tres (3) dias siguientes ala notificacion de la adjudicacion.

» Certificado de no reporte en el Sistema de Registro Nacional de medidas Correctivas (Vigente)

El proponente debe anexar el Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia nacional. En caso de los
proponentes plurales este documento tendré que ser adjuntado por cada uno de los integrantes y por el representante legal cual
sea persona distinta a los integrantes. Para personas juridicas Unicamente el del representante legal. Todo ello de conformidad
con la Ley 1801 de 2016.

Certificado de avance de la implementacién del Sistema de Gestion y Salud en el trabajo, expedido por la ARL o por el profesional
encargado del Sistema de Gestion y Salud en el trabajo.

o  Obligacion legal del SG-SST (Decrato 1072 de 2015}

El decreto tinico reglamentario del sector trabajo obliga a todas las empresas en Colombia, sin importar su tamafio, a implementar
el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo. No es opcional i aplica solo a grandes empresas.

2. Responsabilidad del contratante

Cuando una entidad publica contrata a un proveedor, la ley la hace corresponsable de las condiciones laborales de los frabajadores
que ejecuten ese contrato. si el contratista no tiene SG-SST y ocurre un accidente, la entidad puede enfrentar sanciones
administrativas y responsabilidad civil o penal.

3. resolucion 0312 de 2019 estandares minimos

L
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Esta resolucion del ministerio de 'trabajo‘ establec.:e estandares minimos del SG-SST diferenciados por tamatio de empresa. Incluso
las empresas de 1 a 10 trabajadores deben cumplir estindares basicos. El cerfificado de avance demuestra que el proveedor esta
cumpliendo.

= EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE
El proponente debera acreditar haber suscrito y ejecutado dos (2} contrato con entidad publica y/o privada cuyo valor
sea igual o superior a! presupuesto oficial de la presente contratacion. y cuyo objeto tenga relacion directa al del
presente estudio previo.

El proponente acreditara la experiencia minima, adjuntando copia de contratos y acta de liquidacion y/o con certificacion
suscrita por el funcionario competente de la respectiva entidad.

En el caso de los contratos ejecutados con Unién Temporal o en Consorcio, para efectos de la evaluacion se fomara el
porcentaje de participacion en la Union Temporal o en el Consorcio en dichos contratos del proponente para lo cual
debe acreditar dentro de la certificacion, el porcentaje de participacion del proponente.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se calificara la experiencia especifica teniendo en cuenta la suma
de las certificaciones de contratos ejecutados, de cada uno de los integrantes del consorcio o de los miembros de la
Unién Temporal.

PARAGRAFO 1: La entidad adjudicaré el contrato cuando solo se haya presentado una oferta y estan cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la presente invitacion.
PARAGRAFO 2: En caso de empate a menor précio, la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta
entre los empatados, segun el orden de entrega de las mismas.

EL MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o de solicitar los
respectivos contratos o documentos que la soporten, cuando lo considere necesario.

REQUISITOS MINIMOS GENERALES QUE DEBEN CONTENER LAS CERTIFICACIONES PRESENTADAS POR LOS
PROPONENTES.

En caso de requerir certificaciones, estas deberan contener como minimo la siguiente informacién:

1. Nombre o razon social del contratante y confratista, direccidn y teléfonos.

2. Niimero, objeto y valor del contrato,

3. Fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato o su plazo de ejecucion {dia, mes, afio).

4, Porcentaje de ejecucion.

5. Indicacion del cumplimiento a safisfaccion por parte del CONTRATANTE que podra ser confrontada por parte de la Alcaldla, por
no estar especificada Ia calidad del cumplimiento en el certificado de que se trate.

EL MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar Ia autenticidad de las certificaciones aportadas o de solicitar los respectivos
contratos o documentos que la soporten, cuando lo considere necesario.

Regla de proporcionalidad. Cuando la propussta se presente por unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura la
experiencia corresponderé a la suma de la experiencia que acradite cada uno de los integrantes del proponente plural, En caso de
que la experiencia aportada haya sido ejecutada como parte de un Consorcio, o cualquier forma asociativa el valor de la experiencia
seré tenida en cuenta, de acuerdo al % de participacién en dicha asociacién y el area y actividades en su tofalidad. Nota 1: En los
contratos que fueron ejecutados en consorcio o unién temporal, debera aportarse la certificacion o documentos antedichos, en los
cuales debera indicarse el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes en dicho contrato, valor .que debe
discriminarse en pesos colombianos, y serd el que se aplique al proponente, para verificar la experiencia teniendo en cuenta lo
sefialado en este numeral.

Nota 2: La Enlidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes a través de las certificaciones.
En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones y/o en la relacién de contratos, la Entidad
| podrés solicitartas al proponente por escrite, quien conlara con el lrmino establecido en el cronograma del proceso para
suministrarias.

5. PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LA PROPUESTA GANADORA:

El evaluador designado por €l Ordenador del Gaslo de |a alcaldia sclamente verificara lo correspondiente en la propuesta del
oferente que presente la menor propuesta econdmica y fendrd en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en la ley 1150
de 2007. En caso de que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se contratara con el oferente que haya presentado
la segunda menor propuesta econémica previa verificacion de sus calidades habilitantes. En caso de que este tampoco cumpla, se
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verificaran las de quien presento la tercera menor propuesta econdmica y asl sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.
En todo caso, la oferta debera encontrarse en condiciones del mercado y satisfacer las necesidades de la entidad. De no lograrse
lo anterior, se repefira el proceso de seleccidn.

La mejor propuesta econdmica sera la que se ofrezca calculada asi: El valor unitario con IVA incluido de servicio propuesto por
cada proponente sera multiplicado por el factor de seleccidn establecido por el municipio.

Se seleccionara la propuesta que obtenga la menor suma de valores de puntaje total de evaluacién conforme a la siguiente tabla:

Los proponentes deberan estructurar la propuesta aportando fa documentacion en el mismo orden en que se indica, la cual solo se
verificara al oferente que presente el puntaje de evaluacion mas bajo, por parte del evaluador designado por el ordenador del gasto.

CORRECCION ARITMETICA. Procede la comeccion aritmética siempre y cuando la diferencia entre el valor propuesto y el
corregido no supere el 1% .

54. CRITERIOS DE DESEMPATE: De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso empate, la entidad
estatal dara aplicacion a lo establecido en el artfculo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020,
conforme con los medios de acreditacion def articulo 2.2, 1.2.4.2 17 del Decreto 1860 del 2021.
CRITERIOSIDE DESENE: 3 = ACREDITACIO
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales [Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios exiranjeros. prestados por una persona juridica constifuida en el pals; se hara a través
el certificado de existencia y representacion legal, en el cual se verificara,
i el domicilio de la persona juridica esta dentro del territorio nacional.

2, Preferir la propuesta de la mujer cabeza de }La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la misma, se
familia, mujeres victimas de la violencia jacreditara mediante declaracion notarial, en la que conste las circunstancias
intrafamilfar o de la persona juridica en la cual pasicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2
participe o participen mayoritariamente; o, la de un de la Ley 82 de 1993

proponente plural constifuido por mujeres cabeza
de familia, mujeres viclimas de violencia | segtin el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las situaciones de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales [ue dan lugar a la atencion de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran
participe o participen mayoritariamente. con la medida de proteccion expedida por la autoridad competente, sin que
puedan exigirse requisitos adicionales que dan lugar a la atencitn de lag
mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de proteccion
expedida por [a autoridad competente.

LSequn los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién,

Ja debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron [os hechos

y a falta de este el jusz civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad

ndigena - en los casos de violencia infrafamiliar en las comunidades

ndigenas —. La medida de proteccion se debe emitir en una providencia
otivada. Por lo tanto, este documento permite acreditar la situacion de
ujer victima de violencia infrafamiliar.

En el caso de las personas juridicas, la participacién se acredita con el
orrespondiente certificado de existencia y representacion o con los
ocumentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural ademés se
ebe aportar el acta de constitucién en la que se evidencie la participacion
e sus mlembros

3. Preferir la propuesta presentada por ! oferentel.a persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor]
que acredite en las condiciones establecidas en lafiscal, segin corresponda, certifique el nimero total de {rabajadores
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de supinculados & la planta de personal del proponente o de sus integrantes a |3
némina esta en condicién de discapacidad a la queffecha de clerre del proceso de seleccion.

se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta e:

presentada por un proponente plural, el integranteEl proponente debera acreditar el nimero minimo de personas con
del oferente que acredite que el diez por cientodiscapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en
(10%) de su nomina estd en condicion degl certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe estan
discapacidad en los términos del presente numeral,vigente en la fecha del cierre del proceso de seleccidn
debe tener una participacién de por lo menos el

\
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veinticinco por ciento (25%) en &l consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura y aporta
minimo el veinticinco por ciento {25%) de |

experiencia acreditada en la oferfa,

que acredite la vinculacién en mayor proporcién defiscal, segin corresponda, certificara, bajo la gravedad de juramento, el

4. Preferir la propuesta presentada por eloferenteEa persona natural, el representante legal de la persona juridica o &l revisor
personas mayores que no sean beneficiarios de lapimero fotal de frabajadores vinculades a la planta de personal del

pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisitc de edad de pension
establecido en la Ley.

proponente o sus integrantes que cumplan con [o aqul sefialado a la fecha
de cierre del
proceso de seleccion

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
noémina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El propanente debera acreditar que por lo menos el 10% de sus trabajadores

ertenece a estas poblaciones, allegando la correspondiente certificacion de;
a pertenencia a las poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
alenquera, Rom o gitanas, expedida por el Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso defFl proponente debera allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reintegracion o reincorporacién o de la personareincorporacion de las personas o de la persona jurldica en la cual participe
juridica en la cual participe o participenp participen mayoritariamente; o, la de un proponente piural constituido por
mayoritariamente; o, la de un proponente pluralpersonas en proceso de reincorporacion, ylo personas juridicas en las

constituido por personas en proceso decuales participe o participen mayoritariamente, expedida por La Agencia

reincorporacion, /o personas juridicas enlas cuales
participe o participen mayoritariamente.

ara |a Reincorporacion y la Normalizacion — ARN

7. Preferir I3 oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una personal
en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual parficipe o parficipen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; {b) la madre cabeza de familia, |
persona en proceso de reincorporacion

reintegracién, o la persona juridica aporte minimo &l | pycimento de conformacién del proponente plural, en el que se

veinticinco por ciento (25%} de la. experienci
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
acclonistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros|
del proponente plural.

| acredilacion, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente manera:

- Lacondicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién de la misma, se

- acreditar4 mediante declaracion notarial, en la que conste las

- circunstancias bésicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo)
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o reincorporacion de lg)

persona o de la persona juridica en la cual participe o participen

mayoritariamente, expedida por La Agencia para la Reincorporacion y la

Normalizacidn — ARN.

evidencia su participacion de por lo menos el velnticinco por ciento (25%)
enel
proponente plural,
La acreditacién de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente manera:
- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y |a cesacion de la misma, se
acreditarA mediante declaracion - notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo establecido]
en el articulo 2 de [a Ley 82 de 1993
- allegar certificacion del proceso de Reintegracién o reincorporacion de la
persona o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la Reincorporacion y lg|
Normalizacion — ARN.
- Certificado de experiencia yfo contratos que acrediten el 25% de la
experiencia acreditada en la oferta.
La acreditacion de acuerdo al literal {¢) sera de la siguiente manera:
-Mediante el certificado de existencia y representacion o con los
documentos estatutarios respectivos, Para el proponente plural ademas
se debe aportar el acta de conskifucidn en la que se evidencie la
participacion de sus miembros

8. Preferir la oferfa presentada, por una Mipyme o

cooperativas 0 asociaciones mutuales; o unasociaciones mutuales con el certificado de existencia y representacion

proponente plural conslituide por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente debe acteditar su condicion de Mipyme o cooperativas o

egal.
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9, Preferir la oferta presentada por el proponenteEl proponente plural debe allegar el cerfificado de existencia y
plural constituido por micro yfo pequefias empresas,fepresentacion legal de sus miembros, en el cual se evidencie estar
cooperativas o asociaclones mutuales. constituido por micro ylo pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo confEl oferente acreditara con la presentacion del Registro Unico de
sus estados financieros o informacién contable conproponentes, estados financieros con corte a 31 de diciembre del afio
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por loanterior,

menos e! veinticinco por ciento (25%) del total dePara la oferta presentada por un proponente plural:

pagos realizados a MIPyrvIES, cooperativas ol a acreditacion, de acuerdo al literal {a) seré de la siguiente manera:
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria - Mediante el certificado de existencia y representacion legat de los
del oferente, realizados durante el afio anferior; 0, |a  integrantes del proponente plural

oferta presentada por un proponente plural siemprela acreditacion de acuerdo al literal {b) serd de la siguiente manera:

que: {a) esté conformado por al menos una- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25% de la
MIPYME, cooperativa o asoclacion mutual quelexperiencia acreditada en la oferta.

tenga una pariicipacion de por lo menos ell a acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente manera:
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,. Mediante el certificado de existencia y Representacion o con los
cooperativa o asociacion mutual aporte minimo ‘j documentos estatutarios respectivos. Parael proponente plural ademés

veinticinco por ciento (25%) de la experiencidl se debe aportar el acta de constitucién en la que se evidencie I
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME! participacion de sus miembros

cooperaliva o asociacidn mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados,
s0cios 0 accionistas de los miembros del proponente
plural

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidasSe acredita con el certificado de existencia y representacion legal de la

como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo osociedad en el que conste que retne los requisitos del articulo 2 de la Ley

Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 1.901 de 2018. Esta norma establece que «Tendran la denominacidn de
ociedad BIC todas aquellas compafilas que sean consfituidas de
onformidad con la legislacion vigente para tales efectos, las cuales,
demas del beneficio e interés de sus acclonistas, aciuaran en procura del
nterés de la colectividad y del medio ambiente»

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar elSorteo por balota.

oferente, método que debera haber sido previsto

previamente en los Documentos del Proceso.

Nota: Los documentos para la acreditacion de los factores de desempate deben allegarse con la propuesta al clerre del proceso de
seleccion.

PARAGRAFO PRIMERQ. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, pricrizando aquellas que sean micro,
pequefias o madianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucian inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la misma,

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate en casos en que
concutran dos o mas de los factores aqui previstos

» PROPUESTA ECONOMICA (FORMATO)

El presupuesto oficial se estima en la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($78.000.000) Incluye VA y
demas impuestos y costos directos & indirectos del conirato, conforme a las actividades que se deben desarrollar en fa ejecucion.

Para la presente modalidad de seleccion, segun el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. def Decreto 1082.de 2015, la entidad en
primera medida procedera a seleccionar la oferta més baja, de la forma como se establece a confinuacion, para asi seleccionar las
propuestas presentadas y posteriormente verificar el cumplimiento.
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Sera de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra, al indicar los precios unitarios y/o totales
| en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones. La Entidad podra
realizar las correcciones aritméticas necesarias, siempre y cuando no se modifique el valor de la misma.

Los valores ofertados deben incluir Ia totalidad de los costos directos, e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del
contrato objeto del presente proceso de seleccion, asl como todas las contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas,
gfc.), establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, o municipales, con excepcién de los que
estrictamente correspondan a [a entidad. Por lo fanto, los precios que se propongan deberéan considerar tales conceptos.

Por tal situacion, dada la forma de contratacion que se presenta para esta necesidad, es declr, la modalidad de minima cuantia, es
preciso establecer como se determinara Ia oferta de menor precio que, en cumplimiento de! Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015, seré la evaluada por la Enlidad.

1. Los proponentes, sin importar cual sea su nafuraleza deben estar inscritos en plataforma SECOP [l y definir todas las bases del
proceso por esa plataforma.

2. La propuesta econémica debe presentarse a través de la plataforma transaccional SECOP I,

3, Los valores deberan ser expresados en Moneda Legal Colombiana.

4, Los precios contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrcllo de la ejecucion del contrato, no estaran
sujetos a ajuste alguno.

5. En el evento que se ofrezcan descuentos, estos no serén considerados para la propuesta.

6. Para que sean vélidas las correcciones, tachaduras, borrones o enmendaduras, deberan acompafiarse de la salvedad
correspondiente, mediante confirmacién con la firma del proponente. En caso contraric, se tomaran como valido el texto original.
7. Si existiere discrepancia entre cifras y textos se dara prelacion a los fextos.

8. De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la presente seleccion de minima cuantia, las
propuestas se evaluaran con valor antes de IVA. En todo caso, no puede superar el presupuesto oficial establecido en la presente
convocatoria

Nota 1 : El proponente no podra ofertar valor superior al promedio incluido IVA de ser el caso, establecido para cada item, en el
estudio previo andlisis que soporta el valor estimado del contrato. Situacion que generara rechazo de la propuesta.

Nota 2: La Administracién Municipal establecer4 [a propuesta de menor valor, obtenido de la suma de los precios unitarios incluido
IVA de ser el caso, de todos los items solicitados. La propuesta con menor promedio, serd la elegida como mas favorable y resultara
elegida.

Nota 3: La Oferta debera sefialarse en pesos colombianos; en todo caso, sera igual al resultado de sumar los valores que componen
la oferta y con los cuales quedan cublertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, confribuciones, aranceles
aduaneros, Los precios incluyen los gastos en que deba incurrir el adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto del respectivo
confrato.

Nota 4; De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la presente seleccion de minima cuantia,
las propuestas se evaluaran incluido IVA de ser el caso.

Nota 5. El valor sefialado en el Formato oferta econémica debe coincidir con el establecido en la plataforma SECCP Il. Es degir,
se le recuerda al oferente que debe presentar, tanto el Formato y adicionalmente debera registrar en la plataforma del SECOP 1l el
valor total de su oferta. So pena de rechazo.

Nota 6: El criterio de seleccién para el presente proceso sera el menor valor ofertado ligado al cumplimiento de los demas requisitos
de orden juridico, técnico y econémico.

Nota 7: El oferente debera redondear a dos decimales, las operaciones aritméticas de su oferta econdmica.

6. CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS
habra [ugar a rechazar las propuestas, en los siguientes casos:

1. Cuando la oferta presentada no cumpla con los requisitos juridicos, técnicos requeridos en la invitacion.

2. Cuando la oferta econdmica supere el presupuesto oficial.

3. Cuando ne cumpla las condiciones minimas de participacion,

4. Cuando el oferente, alguno de los integrantes del Proponente, Plural, este incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar,

5. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en mas de una
propuesta para el presente Praceso de Contratacién.

8. Que el Proponente o alguno des los integrantss del Proponents Plurat este reportado en el Bolstin de responsables Fiscales,
emitido por la Contraloria General de la Republica.

7. Que la persona Juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural, este incursa en la, situacion descrita en el
numeral 1 del articulo 38 de Ia Ley 1116 de 2006. 8. Cuando &l proponente, o alguno de Jos miembros que conforman la Unidn
Temporal o Consorcio presentan 1a oferta en una de las cuentas de los miembros del SECOP 1l y no por la cuenta de la Unién
temporal, o Consorcio que debe ser creada en la plataforma.

8. Que el Proponente no aclars, subsane o aporte documentos necesarios para el cumphmlento de un requisito habilitante, en los
ferminos establecidos en la presente invitacion, de acuerdo a la ley.




Codigo: R-GJ-013
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Facha Aprobacién:
k. . ‘ 18-07-2011
vl Coivo e Dogacd .
it Gt e e ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version: 0
NIVEL CENTRAL CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA Pagina 15 de 36

o —

10. Cuando el proponente, o alguno de los miembros que conforman la Unidn Temporal, o consorcio, se encuentre en alguna de
las causales de disolucion, a que se refieren los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cddigo de Comercio.

11. Cuando de los documentos aporiados para subsanar requisitos habilitantes, se evidencie que el oferente acredita el
cumplimiento de dichos requisitos, con posterioridad a |a fecha de presentacion de la oferta.

12. Que el Proponente se encuentre inmerso en un confiicto de interés, previsto en una norma de Tango constitucional o.legal.
13. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes, no le permita ejecutar el objeto del Contrato, con excepcién de lo
previsto para [as sociedades de objeto indeterminado.

14. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las unidades o cantidades sefialadas en
la Oferta econdmica.

15, Cuando las condiciones o especificaciones técnicas, o econdmicas de! ofrecimiento no se ajusten a las condiciones que requiere
la Entidad.

16. Cuando la propuesta econdmica presentada supere en algtn item el valor unitario, con IVA incluido, establecido por la entidad
que corresponde al 'presupuesto oficial. 16. Cuando el oferente sea una persona incapaz.

17. Cuando el proponente presente documentos con informacicn inexacta, o que no corresponda a la realidad.

18 No presentar oferta econémica, o Presentar mas de una oferta economica.

18, Cuando se determine que el valor fotal de la oferfa es arfificialmente bajo. .
20. Cuando [a Propuesta haya sido enviada por correo electronico, fax, o por medio diferente al establecido en la plataforma SECO
il

21, Cuando no allegue la informacién solicitada por |a Entidad, con el objeto de aclarar su Propuesta, o hacerlo en forma incompleta
0 extemporanea.

22. Cuango el oferente presente més de una propuesta para este mismo proceso, como representante de persona juridica, o como
persona natural,

23. Cuando se presenten ofertas parciales o alternativa.

24, Cuando NO se presente con la oferta el documento formal de conformacion de la Unién Temporal, o Consorcio o cuando se
omitan las firmas de sus miembros, o representante legal o cuando falte la designacién de su Representante Legal, o no se
encuentre debidamente designado.

95, Cuando efectuada la revision de cada una de las operaciones (sumas y multiplicaciones) de la oferta econémica arroje a la
Entidad Estatal etrores superiores por exceso, o por defecto del (1%) por dentro del valor de cada operacion.

26. Cuando exista diferencia entre los ftems, o valor ofertado en la plataforma del SECOP Il y la propuesta econdmica anexa.

27. Las demés previstas en lalay.

7. CASUALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO

1. Cuando no se recaude ninguna oferta o cuando ninguna sea habilitada.
2, Por causas que impidan la escogencia objetiva.
3. Cuando ninguno de los proponentes cumpla con los requisitos habilitantes, salicitados por la enfidad.

8. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la entidad estatal, los cuales deben ser
legibles y escaneados correctamente. La enfidad solo recibira una oferta por proponente. La presentacién de la propuesta implica
la aceptacion y conocimiento de la legislacion colomblana acerca de los temas objeto del presente proceso.y de fodas las
condiclones y obligaciones contenidas en el mismo. Coro el proceso se adelanta a través del SECOP 1l el proponente debera
cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asoctados a la elaboracion y presentacion de su ofertay en ninglin caso la Entidad
sera responsable de ellos. Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberén estar salvados con la firma de quien suscribe el correspondiente
documento al pie de Ja misma y con una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada. Los
Proponentes adjuntaran sus requisitos habilitantes utilizando los formatos que para el efecto se publican anexando los documentos
que se Indiquen en cada uno de ellos. El valor de la propuesta debe incluir [ totalidad de los costos directos e indirectos inherentes
a la ejecucion del contrato y por ningin motivo se consideraran costos adicionales; en caso de no discriminar todes los costos
direcios e indirectos, o no expresar que éstos se encuentran incluidos en el valor de la propuesta, los mismos se entenderan
comprendidos en dicho valor. Toda tachadura y/o enmendadura que presente algtin documento de la oferta debe estar salvado
con la firma de quien suscribe e! correspondiente documento al pie de a misma y nota al margen del documento donde manifieste
clara y expresamente la correccion realizada.

9, CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP llala fecha y horaindicada en el
Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira el recibo de méas propuestas por excederse del
tiempo sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, Ja Entidad debe realizar su apertura y publicar [a lista de oferentes. Luego de la apertura,
las propuestas son piblicas y cualquier persona puede consultarlas. La Entidad dara a conocer las ofertas presentadas en el
Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcién “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los

interesados en el proceso.
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Se darén por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo previsto para ello
en la invitacién, No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP i, para asegurar la efectiva
transmision de datos y garantizar el cumplimiento estricto de los Términos y Condiciones de Uso del SECOP Il

Sin embargo, cuande ocurra una indisponibilidad del SECOP [, que haya sido confirmada por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y
condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II" o en el documento que Colombia
Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.cofsecop-
iifindisponibilidad-en-el-secop-ii .

10, INFORME DE EVALUACION

La Entidad evaluara la oferta de menor precio y verificara que cumpla las condiciones minimas de la invitacion. Si no cumple
solicitara al Proponente, minimo por e! términa de un (1) dia habil, que aclare, explique o aporte los documentos e informacian
subsanable; en caso de que la Entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil siguiente al dia que se
hizo el requerimiento. No obstante, los Proponentes no podrén completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta economica, la
cual solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos
requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor
precio y verifique que cumple los requisitos de la invitacion. Sila segunda propuesta tampoco cumple se repetira el procedimiento
anterfor, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio,

En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
Proponente, y no los haya requierido durante el proceso de evaluacion, requerira al Proponente, otorgandole un término minimo de
un (1) dia habil contado desde el momento en el que advirtic su omisién, con el fin de que los aporte; en caso de que la Entidad no
file un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil siguiente al dfa que se hizo el requerimiento.

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de la invitacién, a'Entidad publicaré el informe de
evaluacién en el cual constara la evaluacién de las ofertas. Alli se indicar4, entre ofros aspectos, cudl oferente ofrecit el menor
precio y cumplié con los requisitos de Ia invitacion.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados por un término no inferior a un
(1) dia habil, término hasta el cual los proponentes podran hacer las observaciones que considsten procedentes. Al finalizar el
término de traslado, la Entidad contestara las observaciones, y en caso de que sea necesario modificara la evaluacion y publicara
un informe de evaluacion ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y conductas de los
demés oferentes, deben argumentar y demostrar |a procedencia y operiunidad de estas.

11. ACEPTACION DE LA OFERTA
La Entidad Estatal aceptara la oferta de menor precic, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion.
La comunicacion de aceptacién junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se

efectuard el respectivo registro presupuestal. En la aceptacin de la oferta, la Entidad debe informar al Contratista el cargo del
supervisor o interventor del contrato,

12. VALOR ESTIMADOQ DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El presupuesto total de! contrato sera hasta por la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO NOVENTA'Y
TRES MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($ 43.193.600,00) incluido el Impuesto al Valor Agregado {I.V.A.), cuando a
ello hubiere lugar y demés impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional yfo municipal de caracter legal, costos
directos e indirectos, Lo anterior de acuérdo con los resultados obtenidos en el an&lisis del sector, los descuentos seran aplicados
segin el régimen y segin lo determinado por la Ley.

Nota 1: De acuerdo con la modalidad de seleccion para la presente contratacion, se pracedera a seleccionar la oferfa més baja.

Nota 2: El certificado de disponibilidad presupuestal se encuentra anexo en el presente estudio, con el fin de determinar la
informacién contenida en la tabla anterior.

Justificacion del precio - estudio de mercados

Para efectos de estimar e presupuesto oficial para la presente contratacidn y en cumplimiento con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decrefo 1082 de 2015, se efectud analisis de precios del mercado solicitando cotizaciones a empresas para el
mantenimiento preventivo y correctivo de las motocicletas institucionales la Policla Nacional,
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De acuerdo con lo anterlor, una vez realizado el andlisis respectivo, el estudio de mercado nos indica el precio techo unitario por
cada [tem y precio {otal de acuerdo con cantidades proyectadas, a recanocer por cada uno de los items IVA incluido, asf como un
acumulado de costos de acuerdo con el ESTUDIO DEL MERCADO anexo soportado con las cotizaciones respeciivas.
De igual manera teniendo en cuenta [a politica de austeridad en el gasto y el buen manejo de los recursos econémicos de! Municipio,
para este proceso se debe escoger [a propuesta que represente el mejor beneficio para la Administracién en cuanto a menor precio
ofrecido por dichos elementos, de acuerdo a la modalidad de contratacion que se desarrollara.
Por tanto, se procedio a solicitar [a precotizacién por valor unitario, de los elementos a adgquirir a proveedores conocidos
en el mercado, por lo cual se recibieron dos (2) cotizaciones, asi:
COTIZACION FERREDIFICA INGERCOT SAS
Nit. 52.230.946-8 NIT. 901387342-3
$41.439.500 $44.947.700
De acuerdo con lo anterior, una vez realizado el anélisis respectivo, el estudio de mercado nos indica el precio techo
unitario por cada item y precio total de acuerdo con cantidades proyectadas, a reconocer por cada uno de los ftems lva
incluido, asi como un acumulado de costos de acuerdo con las siguientes tablas:
Valor Valor
UNIDAD | CANTI Unitarle Unitario Promedic | Promedio
FEM | ELEMENTOS | yenina | pap | comzacio | VeerTolal | conzacio | ValorTotal | “ypnaro Total
N1 N2
CANDADO
DE
SEGURIDAD
ALEMAN
REF. #870
CORRUGAD
0. 66 MM
ANCHO X 50
MM ALTO
DEL CUERPO $ 3
1 [X30MM UNIDAD [ 20 $120.000 | $2.400.000( $140.000{ $ 2.800.000 2.600.000,0
130.000,00 -
ALTO DEL 0
GANCHO
DE ACERO.
GANCHO
EN ACERO
ENDURECID
O, DOBLE
BLOQUEC
ANTL
SEGUETA.
PINTURA
VINILO CANEC $ 5
2 {BLANCO 20 $240.000 | $4.800.000| $260.000( $5.200.000 5.000.000,0
AS 250.000,00
EXTERIOR 0
TIPO 1
PINTURA CANEC $ $
3 | VINILO AZUL 5 $205.000| $1.025000| $2i5.000| $1.075.000 1.050.000,0
AS 210.000,00
REY TIPO 1 s 0
ESIUCO | canec $ v
4 |PLASTICO AS 15 $ 120,000 $1.800.000 [ §$140.000| $2.100.000 | |45 0 0o | 1-950:000,0
EXTERIOR ‘ e 0
ESMALTE
DOMESTICO | -\ on $
5 |COLOR £S 15 $96.000| $ 1.440.000 $98.000| $1.470.000|$ 97.000,00 | 1.455.000,0
AZUL REY 0
GALON
THINNER GALON $
6 | ESTANDAR - i0 $34.000| $340.000 $ 36,000 $ 360.000 | $ 35,000,00
ES 350.000,00
GALON
RODILLOS $
7 |FELPADES |UNIDAD| 15 $ 140000 $210000 $ 16.000 $240.000 | $ 15.000,00 | 505 300 00
PULGADAS
BROCHA s
PARA 2,000 120.000 | $ 11.000,00
8 |pNTARDE3 |UNIDAD | 10 $10.000| $ 100.000 $ 12, 3 31 110.000,00
PULGADAS
9 gf\gﬁf”" UNIDAD| 10 $8000| $80000| $10000  $100.000( $9.000,00 | $90.000,00
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PINTAR DE 2
PULGADAS

10

LlJA POR
PLEEGO
CALIBRE 120

UNIDAD

30

3 2.400-

$ 72.000

$ 2.600

$78.000

$2.500,00

'$ 75.000,00

i

LIJA POR
PLIEGO
CALIBRE 220

UNIDAD

30

$1.000

$ 30.000

$ 3.000

$ 90.000

$ 2.000,00

$ 60.000,00

12

LLANA
METALICA
ESTANDAR
LISA

UNIDAD

$53.000.

$106.000

$ 55.000

$ 110.000

$ 54.000,00

$
108.000,00

13

LLANA
METALICA
DENTADA

UNIDAD

$30.500

$ 30.500

$30.700

$30.700

$ 30.400,00

- $ 30.600,00

14

ESPATULA
DES
PULGADAS

UNIDAD

$ 5.000

$20.000

$7.000

$28.000

$ 6.000,00

$ 24,000,00

15

TUBO
SILICONA
TRANSPARE
NTE PARA
VIDRIOS DE
300 ML

UNIDAD

$27.000

$ 54.000

$29.000

$ 58.000

$ 28.000,00

$ 56.000,00

16

CEMENTO X
50 KG

UNIDAD

20

$33.000

$ 660.000

$35.000

$ 700.000

$ 34.000,00

$
680.000,00

17

SOLDADURA
Ref. 3/32 X
14
PULGADAS x
KILO

KILCS

$31.000

$ 155,000

$33.000

$ 165.000

$ 32.000,00

$
160.000,00

18

ARBOL
SANITARIO
COMPLETA
PARA BANO

UNIDAD

$34.000

$ 340.000

$36.000

$360.000

$ 35.000,00-

$
350.000,00

19

BROCAS DE
TUSTENQS
5/32

UNIDAD

$ 64.000

$ 320.000

$ 66.000

$330.000

$ 65.000,00

$
325.000,00

20

BROCAS DE
TUSTENCS
3/1é

UNIDAD

$ 52,000

$240.000

$ 54.000

$ 270.000

$ 53.000,00

$
265.000,00

21

BROCAS DE
TUSTENGCS
1/4

UNIDAD

$22.000

$ 110.000

$ 24,000

$120.000

$ 23.000,00

$
115.000,00

22

BROCAS DE
TUSTENOS
5/16

UNIDAD

$12.000

$95.000

$ 21,000

$105.000

$ 20.000,00

$
100.000,00

23

BROCAS DE
TUSTENOS
1/2

UNIDAD

$24.000

$ 120.000

$26.000

$130.000

$25.000.00

$
125,000,000

24

LLAVES DE
1/2 PARA
ALBERCA EN
BRONCE

UNIDAD

20

$29.000

$ 580.000

$31.000

$ 620.000

$ 30,000,00

$
| 600.000,00

25

ARNES 4
ARGOLLAS
EN"X"CON
SOPORTE
LUMBAR

UNIDAD

$ 260.000

$ 520.000

$280.000

$ 560.000

$
270.000,00

$
540.000,00

24

ESLINGA EN
"Y' CON
ABSORVEDO
R TUBULAR
RESORTADO
DE
SEGURIDAD
PARA
TRABAJO EN
ALTURAS

UNIDAD

$240.000

$ 480.000

$260.000

$ 520.000

$
250.000,00

$
500.000,00

27

ESLINGA
SENCILLA DE
SEGURIDAD

UNIDAD

$100.000

$ 200.000

$120.000

$240.000

$
110.000,00

$
220.000,00

28

LINEA DE
VIDA X 50
METROS

UNIDAD

$ 600.000

$ 400.000

$ 400.000

$ 400,000

$
500.000,00

$
500.000,00
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29

GUANTES
ANTICORTE
NIVEL ANSI
A5 -TALLA
M

UNIDAD

$ 34,000

$ 136.000

$ 36.000

$ 144.000

$ 35.000,00

$
140.000,00

30

EQUIPO DE
SOLDADURA
PORTATIL
TIPO
INVERSOR
200 A,
110/220V, ¥
ACCESORIO
5

UNIDAD

$ 600.000

$ 600.000

$800.000

$ 800.000

$
700.000,00

3
700.000,00

31

PULIDCRA
INDUSTRIAL
750W 1/2
PULGADAS

UNIDAD

$214.000

$214.000

$216.000

$216.000

$
215.000,00

$
215.000,00

32

ESCALERA
EXTENSIBLE
DIELECTRICA
DE 20 PASOS

UNIDAD

$ 1.600.000

$ 1.600,000

$ 1.800,000

$1.800.000

b
1.700.000,0
¢

$
1.700.000,0
0

33

CONCERTIN
A DOBLE
SEGURIDAD
ACERO
INOXIDABLE
-ROLLO 12
PULGADAS

ROLLO

25

$ 290.000

$7.250.000

$ 310.000

$7.750.000

5.
300.000,00

$

7.500.000,0

0

GUAYA DE
ACERO
GALVANIZA
DO DE 1/8
PULGADAS -
ROLLO X 75
METROS DE
LARGO

ROLLO

$160.000

$ 1.280.000

$180.000

$ 1.440.000

$
170.000,00

_ 3
1.360.000,0
0

35

ABRAZADER
A PARA
GUAYA DE
1/8
PULGADAS

UNIDAD

300

$4.450

$ 1.335.000

$ 4.650

$1.395,000

$ 4.550,00

$
1.365.000,0
0

36

TENSOR

GALVANIZA
DO DE 3/16
PULGADAS

UNIDAD

200

$17.000

$ 3.400.000

$19.000

$ 3.800.000

$ 18.000,00

$
3.600,000,0
0

37

DE 3/8

TORNILLOS
DE
EXPANSION
O ANCLAJE

PULGADAS
GANCHO
CERRADO

UNIDAD

200

$3.500

$ 700.000

$3.700

$ 740.000

$ 3.600,00

$
720.000,00

38

CADENA
ESLABONAD
A

GALVANIZA
DA DE 3/1¢"
POR MEIRO

METRO

36

316,000

$ 576.000

$ 18.000

$ 648,000

$17.000,00

$
612.000,00

39

BOMBILLO
LED ALTA
POTENCIA
40W LUZ
BLANCA

UNIDAD

20

$ 25.000

% 500.000

$27.000

$ 540,000

$26.000,00

$
520.000,00

40

PANEL LED
REDONDO
18W LUZ
BLANCA

UNIDAD

20

$146.300

$ 326.000

$14.500

$330.000

$ 14.400,00

b
328.000,00

41

PANEL LED
60X60 40W
CUADRADO
PARA
INTERIORES
LUZ BLANCA

UNIDAD

30

$84.000

$2.520.000

$86.000

$ 2.580.000

$85.000,00

$
2.550.000,0
0

42

REFLECTOR
LED 200W
PARA

UNIDAD

i0

$ 134,000

$ 1.340.000

$134.000

$ 1.360.000

$
135.000,00

$
1.350.000,0
0

Vo
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EXTERIOR
LUZ BLANCA

ALMABRE
DUPLEX 2 X s N
43 |12-rOLLO |uNDAD! 1 $100000| $100000| $120000|  $120.000 ,

CHIPA X 100 110.000,00 | 110.000,00
METROS
ALAMBRE
ELECTRICO
No. 14
ROLLO
CHIPA X 100
METROS
ALAMBRE
ELECTRICO
45 :&gg UNIDAD | 1 $210000| $210000| $230000(  $230.000
CHIPA X 100
METROS
TOMA
CORRIENTE s
45 |DOBLECON |unpAD| 30 $7.000| $210.000 $9.000|  $270.000| $8.00000 | .0 b

POLO A 000,
TIERRA
CINTA
AISLANTE ;
47 |NEGRA POR |UNDAD| 320 $3.500| $105.000 $4.500  $135000| $400000 | ot

18 METROS 000,
DE LARGO
LINTERNA
INDUSTRIAL
LARGO
ALCANCE

$ $
UNIDAD | 1 $170.000| $170.000( $ 190.000 $190.000 | 146.000,00 | 180.000,00

$ $
220.000,00 | 220.000,00

$ $
UNIDAD 8 $240.000 | $1.920.000 $260.000{ $2.080.000 250.000,00 2.0006000.0

48

$
$ 43.193.400,
41.439.500. $ 44.947.700 oo

Se anexa ESTUDIO DEL MERCADO soportado con las cotizaciones respectivas.

De igual manera teniendo en cuenta [a politica de austeridad en el gasto y el buen manejo de los recursos econdmicos
del Municipio, para este proceso se debe escoger la propuesta que represente el mejor beneficio para la Administracion
en cuanto a menor precio ofrecido por dichos elementos, de acuerdo ala modalidad de contratacion que se desarrollara.
Nota 1: El valor tota! de la oferta no debe superar el valor fotal estimado para el presente proceso contractual, ! valor unitario
ofertado no podra sobrepasar el valor promedio establecido en el ANEXO No. 1. ESTUDIO DE MERCADQ Y PRECIOS TECHO,
seglin las cotizaciones presentadas.

Nota 2: No obstante, lo anterior, en caso de que se verifique que en la oferta presentada se haya expedido alguno de los precios
techos establecidos en el Estudio de mercado, o que la oferta supere el precio oficial, entendiéndose este como la sumatoria de
los precios techos, la oferta serd RECHAZADA

13. PLAZO:
| Desde la fima del acta de inicio por el término de dos (02) meses, sin exceder la vigencia fiscal 2026. |

14. FORMA DE PAGO: '

El municipio de Duitama se compromete a pagar el valor del presente contrato mediante actas parciales de acuerdo
al suministro prestado, presentando la respectiva facfura, certificado de pago de aportes de seguridad social,
pension, ARL (parafiscales en caso de ser persona juridica), actas parciales segan formato GCF-008, informe de
actividades del contrafista, informe de supervisor y/o interventoria formato GCF-007, acta de recibo final segin
formato GCF-011- v2 y acta de liquidacion segiin formato GCF-012 suscrita por las partes y el supervisor.

15. RUBRO PRESUPUESTAL:
] 2.3.1.12.06.800.1 servicio de bienestar a la poblacién privad de [a libertad (INPEC) RP libre destinacién

16. Disponibilidad presupuestal:

Nimero Certificado Disponibilidad Fecha Certificado Disponibifidad Valor Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Presupuestal Presupuestal
2026001417 31 de agosto de 2026 $43.193.600
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17. LUGAR DE EJECUCION:
[ MUNICIPIO DE DUITAMA.

18. MODALIDAD DE CONTRATACION

Debido al objeto a contratar, la naturaleza y cuantia del contrato resulta pertinente adelantar un proceso simplificado que garantice
la eficiencia y celeridad de fa gestién contractual mediante la modalidad de contratacion de minima cuantia prevista en el numeral
5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, y los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificados por el Decreto 1860 de 2021.

Corolario a lo anterior, teniendo en cuenta que ef presupuesto oficial del contrato sea inferior, 0 igual a la mfnima cuantia de la
Entidad Estatal, para e! afio 2026 en el Municipio de Duitama, corresponde a la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS ($78.790.725 MICTE) y que para el caso def presente
estudio se pretende contratar la suma CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
PESOS M/CTE ($ 43.193.600,00) valor que incluye VA, impuestos y demés costos directos e indirectos a que haya [ugar y
que el valor estimado para el contrato no excede del 10% de la menor cuantia para el afio 2026, en el municipio de Duitama; el
modo de seleccién corresponde al de Minima Cuantia. (Segtn la ley 80 de 1993. ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015),

s LIMITACION A MIPYMES

El presente procedimiento de seleccion es susceptible de limitarse a Mipymes. Los interesados manifestaran su intencion de limitar
las convocatorias a Mipymes en la seccion mensajes o en el modulo dispuesto en la plataforma del SECOP Il. Asimismo, los
interesados deberan acreditar su condicion de Mipymes aportando la copia del registro mercantil o certificado de existencia y
representacién legal o del Registro Unico de Proponentes.

El umbral para MiPymes se ha previsto por la norma equivalente a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), de acuerdo al Valor de umbral de MIPYMES para el afio 2026

o

UMBRAL MIPYMES
2026
uss 125.000

COP$ {511.708.497

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Degreto 1082
de 2015, envio el valor en pesos colombianos del Umbral de las MIPYMES para el afio 2026, calculado por a Oficina de Estudios
Econdmicos de este Ministerio.

Para la vigencia 2026, y mienfras e} Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente no publiquen un
nuevo valor actualizado en pesos, se contintia aplicando el umbral normativo.de US$125,000, conforme a fa normativa vigente

Teniendo en cuenta que, el presupuesto destinado para la presente contratacion se encuentra por-debajo del umbral establecido
por Calombia Compra Eficiente, la presente conviocatoria es susceptible de ser limitada ala participacién de Mipymes.

La presente convocatoria podra ser limitada a MIPYMES siempre que se cumplan con los requisitos seffalados en el Articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, es decir limitar |2 convocatoria de los Procesos
de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando se
hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas.

Articulo 2.2.1.2.4.2.2, Convocatorias Imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afto de existencia; cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor de! Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000),
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto defermina cada dos afios e! Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convecatoria a Mipyme colombianas.
Las Enfidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de
la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso

de Contratacion. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
gjecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
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Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que fengan la calidad de Mipyme, podrén solicitar
y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

(Decreto 1860 de 2021, articulo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las
Entidades Estatales, independientemente de su régimen de conlratacion, los pafrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejectten recursos piiblicos, pueden realizar convocatorias limitadas-a Mipyme colomblanas que
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el confrato. Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artfculo.

(Decreto 1860 de 2021, articulo 5)

Articulo 2.2.1,2.4.2.4, Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas.

Las Mipyme colomblanas deben-acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manéra:

4. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador plblico, adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o reviser fiscal, si estan cbligados
a tenerlo, adjuntando copia de! certificado de existencia y representacidn legal expedido por la Camara de Cometcio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acraditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del cerfificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encentrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la.limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin coresponda conforme a las reglas precedentes, con
una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en e! cronograma del Proceso de Contratacion para el
inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Par&grafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que efecuten recursos piiblicos, solo deberan aceptar
las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales infegrados tnicamente por Mipyme. Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los
articulos 2.2.1.24.22 y 22.1.24.23 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras pablicas”.

No obstante, si surtido el trémite anterior no se logra realizar el proceso conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, por
ausencia de interesados o por incumplimiento de los requisitos sefialados en el Decreto en mencién, la Entidad continuara el
proceso de seleccitn sin 1a fimitacion establecida en la precitada norma.

19. ANALISIS DEL SECTOR: -

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2,1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015 y siguiendo [os lineamientos
establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion para la Elaboracion de Estudios del Sector el anélisis del sector
debe tener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion, particularmente las condiciones del Contrato, como los
plazos y formas de enfrega y de pago; asi como permitir a la entidad estatal sustentar su decision de hacer una
contratacion directa, la eleccion del proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de la
eficiencia, eficacia y economia, sin que sea nscesario que la entidad estatal haga un estudio de ia oferta y la demanda
del sector con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y a demanda.

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacién estadistica por medio de la cual el Departamento Administrafivo
Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacion de las variables principales del sector servicios para el analisis
de su evolucién en el corto plazo. En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacion de las estadisticas
economicas y con el propdsito de responder a estandares nacionales e intemacionales, tanto metodologicos como de
clasificacion. Es asi, como se dan a conocer al pliblico los resultados del redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios
que contempla varias mejoras metodoldgicas como la inclusion de resultados de la variable variacion de los salarios
promedio por subsector de servicios y tipo de contratacion, ademés del paso a un muestreo probabilistico basado en un
marco mejorado que incremento la cobertura al implementar menores parametros de inclusion.
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» EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seguin subsector de servicios (julio 2026 /
julio 2025) p

En julio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales,
en comparacion con julio de 2025.

Tabla 1. Vadscidn anual de los Ingresos y contribuclén por tipe da Ingresos, seqin subsector de
sandiios

Total nacionat

Julio {2026/2025)*

Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de confratacion, seglin subsector de servicios (julio
2026 / julio 2025) p

En julio de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa en el personal

ocupado total, en comparacion con julio de 2025.

Tabla 2. Varlacisn anuaf dol personal ocspado total y por categoria de
sagun subsector do servicios

Total nacional

Jufio (2026/2025)
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Variacion anual de los salatios y contribucién por tipo de contratacion, segtin subsector de servicios (julio 2026 / julio
2025) p

En julio de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con
fullo de 2025
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Fotal naclonat
Julio (2026/2026)"
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Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segln subsector de servicios (enero
- julio 2026 / enero - julic 2025} p

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos,
quince presentaron variacion negativa en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron incrementos en
los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2025.

Tabla 4. Varlecidn afo corrido da kos ingreses naminates, penenat ocupada tatal y malarios, segiin

subsector du srsldas

Tatal naclonal

{Enera - julla 2026 / woern - Jullo 2025 B
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Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun subsector de servicios (agosto -
2025 - julio 2026/agosto 2024 - julio 2025) p

En el afio mévil hasta julio de 2026, diecisiete de los disciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos, quince presentaron variacion negativa en el personal ocupado tofal y todos los subsectores presentaron
aumentos en los salarios, en comparacién con el mismo periodo comprendido hasta julio de 2025.

Tablia 5. Vadaddn doce theses di ot Ing P ] seupado total y salatios, segin
subsactor de sarvidos
“Total naclonal

{Agosto 2025  Julio 2026 / agosto 2024 « julio 2025)*

o Analisis econdmico

El Producto Intemo Bruto {PIB) es el indicador fundamental que refleja la evolucion de la actividad econdmica en
Colombia, proporcionando una visién integral del valor agregado generado por los distintos sectores del pais. Elaborado
y difundido por el DANE, este indicador frimestral permite analizar el comportamiento de actividades como comercio,
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transporte, alojamiento, agricultura, ganaderia y servicios, entre otros. La informacién recopilada y procesada por la
entidad responsable de la planeacién, levantamiento, anlisis y difusién de las estadisticas oficiales de Colombia
constituye una herramienta esencial para la interpretacion de la economia nacional, ofreciendo datos coherentes,
oportunos y comparables con estandares internacionales. Gracias a esta medicion, autoridades, sector privado,
académicos y plblico en general pueden acceder a informacién confiable que respalda la toma de decisiones y facilita
la comprension de la dindmica econdmica del pais.
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Las actividades econdmicas que méas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual).
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenaniento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta
un crecimiento de 2,9%. Las actividades econémicas que méas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Administracién piblica y defensa; planes de seguridad social de affliacion obligatoria; Educacién; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y mofocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y setvicios de comida crece 2,6% (coniribuye 0,5 puntos porcentuales a [a variacion anual),

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

INFORME TRIMESTRAL MERCADO LABORAL REALIZADO POR LA ANIF

El reciente dinamismo el mercado laboral results lla-
mativo en un contexta de crecimientn econdmico mo-
derads, por debajo del 3% potencial do la economia
colombiana, En principio, una expansién Hmitada de [a
activided prodectiva deberia traducirsa en una menor
necesidad de contratar trabajadores. Sin embarge, pase
2 crecimients contenldo de fa prodiceidn, la demanda
da trabajo se ha mantenido,

Este fendmena se bizo especialmente visible en 2025.
Dyrante los primeros siete meses del afio, Ia tasa de
desocupacién (TD) descendid hasta 5%, ef registro
mis bajo det siglo XX kunto con ¢l cbservado en 2015
{ver Grifico 1), Este resultado representd una reducclitn
de 14 puntos porcentuales (pp} frente 2l mismo perio-
do de 2024, La tendencha se mantuvo en 2028, aunque
con una menor intensidad: entre enero ¥ julio, 1a TD se
ubicd en 8,8%, el rivel més bajo del siglo, y dsminuyd 07
{pp) frente ol dato g 2025, Asl, aunque ol desenmplzo
contintia descendlendo, la moderacin en el ritmo de
reduceion es evidents,

Ladisminucidndala TD respondea la interaccién de dos
dindmicas estrechamente relacionadas: latasa de oce-
pacién (TO) v ia tesa global da participacidn (TGPL. Enle
corrido det afo, ¢l principal imputso ha provenido de fa
ocupacidn, 12 TO sa ubicd 12pp por encima del registm
del mismo periode de 2018, cuarxlo alcanzd 5774 (ver
Gritieo 2} En contraste, [a partielpacitn faboral continta
rezageda fiette al rivel prepandemia de 69,8%, puesto-
davin se encuentra 0pp por debajo de ese valor,

Después da sals afos de ka crisis sanitarla, preocupa
qua fa TGP no se haya recupsrade por completo, espe-
cialmente porque este rezage no parece estar acom-
pafade de unaumento significative en laformacién de
capital kumano mediante una mayor asistencia edu-
cativa. La combinacidn de una TO més alta y una TGP
todavia contenida contribuye a explicar la menor TD:
mientras mis personas encuentrat empleo y vna pro-
parcién relativamente baja de la poblacién permanece
buscanda trabaje, metior esel nimaro de desocupados
dentro de [a fuerza laboral.,
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Una TD baja es, en principlo, na sefial favomble. Sin
ermbargn, su reduccidn resultamis séida crendo estd
acompafiada tanto de una mmayor ccupacidn come de
una participacién labomd elsvada. Esto implicasia que

talacer la oferta laboral y, simulténeamente, promover
una demanda capaz de incorporar pridiuctivamente a
quienes ingrasan o regrasan &l mercada de trabsjo,

Pars comprender porqué la TOha aumerstado mientras
18, TGP permanece relativamerite estancada, s nece-
sario examinar los comipanerites da armibas tasas en ol
veles, La TO comesponde al nimero de ccupados como-
pmparcidn de la poblacidn en edad da trabajar® [PET)y
rnuestre gué porcentaje dela pobincifn potencialnen-
te disponible para trabajar, dada ja edad, se encientra
efoctivamente empleado. En 2025, o) nimerns Se vow-
pados crecid méis del doble quata PET, mientras guaen
2076 aumentd exactaments al doble ds s ritma, {ver
Grifico 3} Esta diferencia explica el Incremeanto da fa
TO: &l rurnerador sa ha sxpandido con rayat fapidez.

Por su parte, la TGP $o calola tomo (4 proponsidn de fa
fuezza de trabajo (FT) dantro ds I PET. Ests Indicador
aproxima Ia oferta laboral, puos kientifica a tas prorso-
rat qus 8 encuentran ocupadas o qua estan dispo-
nibles y buszcan activermente un emplec. B lo corrido
dol afic, la FT reglstrd un cracimiento anual de 2,0% en

el mercado no solo genara puestos de trabajo, sino que
también tiana Ia capacidad de absorber a Una propor-
cién creciente de personas dispuestas a {rabajar. Los
resultados evidencizn, por tants, fa necesidad de for-

2025y do 19% eni 2026, Para ests vltimo afio, s expan-
sién fue apenas 0,0pp suparior 2 1a de la PET, Por esta
razén, aunque fa oferta fabotal ha sumantada an tée-
riinos ahsehitas, no le ha hecho con suficienta fuerzn
Trenta 8 ctacindento dela poblacidn en edad de traba-
jar come para Impulsar una recuperacidn significativa
delaToE

Estos resuitados permiten identificar que ol sumento
da laTOha estade impuisado por el crecimiento efecti-
vo def ndmeze de ocupados y no delcamenta por czm-
tios demograticos. Esto sughere un fortalecimionto de
Ia demanda laborsd, date que las empresas y domds
unidades productivas sen fas que ciean vacantes ¥
cantratan tmbajadares.

Deotrolads, dado que la manor TD hx provenido prinsi-
palmentedel atmento de la octipacion, resultanecesa-
fio identificar fos sectores que han Kdemda la creacidn
de emplaa. Al analizar of crecimiento acumnufado da fos
ocupatcs sntre los primeros slets mesas de 2028 v
ufo do 2026, el pancrama plantes slpunas preccune-
‘ciones. Aunqua e ndmero de ocupados aumentd 73%

Grifico 3, Crecimiantaanusl ds lapoblacién en edad de trabajas, fuerza de trabajo y ocupados
{%, 2nero-julio}

8,1

2024 2025 2026

W Poblacitn enedad da trabajar W Fuerza de trabajo MPoblacidn ocupada

il Whaticr i AR gomy bt DANE
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dumate este perode, cerca del 50% de esa eqpantidn una mago TO, pase al tracimients moderada de fa ao~
£ Cohentt an o tores: ) alojamiento y semvick thvickask Smica, S$in embargn, este resuitado debe
de comida y 2) sdminisiracién piblica y defensa (ver Interprotarsa con cauteli La recuperacidn incomple-
Grifico 4). De esta manona, & erecimiento del empleo ta do ta TGP mussta que 1na parte de la PET adn no
ha dopendido en busna medida de un grupo raducido st ha reincoporzdo ph o do, mientras
do actividades, cuya cepacidad par Zonerar pnonde. qua I concontisciin de tn crenclén deemplec en dos
namiantos con sl rasto del aparalo productive a2 §mk sectores con encadenamientos productives Bmitsdos

tada Esta duce ol alcance multiplica- planisna dudas sobra la sostonibiidad de estadindmica
dar da la creacién de puastos de babaje y aumenta i En consecuencia, mnqua of ampleo ha mastrado una
axposicidn del mercado laborel A desempefic da tnos fitencia d ble, su kedsd pars " ¥
potos sattores, itribuie al i tis otros dopendors

de tus I generacion de puestos de trabafo se amplia
Endetinitiva, st mencatio laboral eolombt 5 hacfa aclividades mas dr ¥ cnn roayal capacikdad

utt dessmpolio favmble, refiefade en una menor T da artictincidr productiva,

Grifice 4, Contribuclén al ezmblo enfz coupacién por sector denl
{Puntos p \ fade afic corrida, Julio 2023 vs 2026)
Agricutturs -0t
nformacidny comunicariones 01
Autividades tinencinma o 0,2
Aetividades inmobidiarias Y
Serviciaa plblicos — 0 4
Comatia e 0.6
Teanspoits s— .5
Construeeidn e 0.6
Actividades profesianales s 0.6
Actividaties artfsticas e 11113
Algfamignto y sorvicios ta comida — 0.9
Eachistda — O,
Yotal nectoral 73

Froestier eishracibes MEF oon buen en GANE..

BALANCE 2025 Y PERSPECTIVAS 2026, REALIZADO POR LA ANDI DEL CUAL CABE RESALTAR

Por su parte, el reporte The Global Risks Report 2026 del World Economic Forum (WEF), el cual analiza riesgos globales,
indica que en el 2025 los principales riesgos, fueron: conflictos interestatales, fendmenos climaticos, confrontacion
geoecondmica, desinformacién, polarizacion, desacelsracion econdmica, cambios en el sistema de la tierra y falta de
oportunidades o desempleo.

4 Fata e eriionidides & desenplan

holdgives

Para el 2026, el mundo sigue siendo incierto y existen riesgos que dificultan la toma de decisiones y por supuesto,
cambian las prioridades. En ese sentido, los riesgos actuales que el reporte arrojé son: confrontacién geoeconémica,
conflictos interestatales, clima extremo, polarizacion politica, desinformacién, desaceleracién econdmica, violacién de
derechos humanos y consecuencias negativas de los avances de la IA. Para el 2026, los riesgos estan asociados
principalmente en [a geopolitica, los aspectos sociales y a la tecnologia.

También, el reporte realiza un balance de los riesgos de corto y largo plazo. En ese sentido, genera una alta incertidumbre
en el corto plazo (2 afios) aspectos como la confrontacion geoecondmica, la informacion falsa y la desinformacion, la
polarizacion politica, los fenémenos climaticos extremos, ef conflicto armado entre paises, la inseguridad cibernética, la
desigualdad, la erosion de los derechos humanos y las libertades civiles, la contaminacion y el desplazamiento migratorio
involuntario. En el corto plazo el mayor riesgo proviene de asuntos geopoliticos y también preocupan los aspectos
sociales.

AT BT W
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En el largo plaze (10 afios), los riesgos que afectaran el comportamiento de la economia mundial son: fenomenos
climaticos extremos, pérdida de biodiversidad y colapso de los ecosistemas, cambio critico en los sistemas de la tierra,
informacion falsa y desinformacion, resultados adversos de las tecnologlas de IA, escasez de recursos naturales,
desigualdad, inseguridad cibemética, polarizacion politica y social y contaminacién. Es decir, los mayores riesgos estan
asociados a temas ambientales, sociales y tecnolégicos

Rezago presupuestal

Sumando el PGN y el rezago presupuestal para 2025, el Gobierno Nacional tenia méas de $575 billones por efecutar,
pero ingresos esperados de $511 billones o $513,8 con decreto de conmocién interior. Ante este panorama, y teniendo
en cuenta que para ese momento del afio todavia estaba activa la regla fiscal, se podia esperar otro incumplimiento de
esta (iltima, un aumento del rezago y/o un aumento de la deuda para financiar el monto restante.

Sin embargo, como se menmonara més adelante, con la activacion de la clausula de escape de la regla fiscal el Gobierno
 aumentar el def mt Ea deuda y aplazar gasto para 2026.
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0l DANE y de{ Mi
Los ultimos PGN presentan niveles de gasto similares a los de 2020 y 2021 como porcentaje del PIB, pero con la
particularidad de que no se esta atendiendo una emergencia sanitaria.
En ofras palabras, lo que es su momento fue gasto transitorio terming siendo un gasto permanente del Gobierno que el
pais no fiene como sostener.

-Presupisato Gang

Al analizar las fuentes del financiamiento, el Presupuesto Nacional (PGN sin Establecimientos Plblicos) se financia
especialmente con ingresos corrientes por $303,1 billones (54,4%), con recursos de capital por $176,2 billones (31,6%),
fondos especiales por $17,5 billones (3,1%) y contribuciones parafiscales por $4,3 billones (0,8%). Para un total de 501, 1
billones de pesos. Por tipo de gastos, el 65,7% corresponde a funcionamiento ($359,3 billones), el 18,7% al servicio de
la deuda ($102,4 billones) y el 15,6% a inversion ($85,2 billones) para un total de $546,9 billones. El gasto de
funcionamiento crece 9,1% y los recursos destinados a inversion crecen 1,5% frente al PGN del afio anterior. Por su
parte, el servicio de la deuda disminuye -9,0%. Desde e] 2019 hasta 2026, en términos reales, el gasto de funcionamiento
ha crecido 52,3% ($119,6 billones de pesos). Dentro de estos, se destaca el crecimiento de rubros como el de
transferencias (59,5%) y el de gastos de personal (40,2%).

Para el afio completo, las divisiones que presentaron un mayor aumento en el nivel de precios fueron: restaurante y
hoteles {7,9%), educacion (7,4%), salud (7,2%), bebidas alcohélicas y tabaco (8,4%), transporte (5,4%) y alimentos
(5,1%). Por su parte, los rubros que presentaron un menor fitmo de crecimiento en el nivel de precios fueron: prendas y
calzado (2,1%), recreacion (1,9%), y comunicaciones {1,2%). Asimismo, el informe de Politica Monetaria del Banco de
la Repiiblica de octubre resalta que, los altos niveles de inflacion se explican por los alimentos, debido a un ciclo alcista
en los precios de los perecederos, aumentos en los costos laborales y a un incremento no anticipado en los precios
internacionales de ciertos alimentos y fertilizantes. Lo anterior, se fraduce en un aumento del nivel de precios de rubros
esenciales en el gasto de los hogares y que afectan

significativamente la capacidad adquisitiva de los hogares méas vulnerables.
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Encuesta de Opinién Financiera

Soptiombro de 2026
Bolatin No. 257
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o CONFECAMARAS NOS PROPORCIONAL EL STOCK EMPRESARIAL EN COLOMBIA

Clfras del Sector Empresarial
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ASOBANCARIA, PRINCIPALES VARIABLES

Principales cifras Establecimientos de Crédito

‘2026 07 Vi

Establecimientos de crédito Bancos

Actives  $1.343,65 bill,
Vartwon reni annai 4 3 %
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Cartera bruta 845,58 bill. Carters vencida 31,60 bill Indicador de calidad teadicional 3,74 %

Variacion real anual 2,7 % Variacién real anual <80 % Indicador de cubrimiente  141,9%

Madulidad Monto Variacian % 2k i fariaci Modaflded indicador du indiendar de
1Bilones) read anuab i al calidad wadidional  qubrimiento

ventida por modalidad
i mal wevindl.

Captaciones 850,78 bill Otros Indicadores
Variacién real anual 56 % —

Moata Varaddn%
(03lones) real anual

Salvencia; 17,07 % Eficiencia administrativa: 337%
{RE: 181,54% Margen de intermediacién: 6,55 %

{CFEN 1: 11661% Profundizacién financiera: 43,87 %
CREN2: 13437%

o |92
Fuants . . . . Ban
#: Superintendendia Finandiera, cdlculos Asobancaria Cartal =

ANALISIS DE LA DEMANDA

La secretaria de Gobierno municipal procedi6 a realizar un analisis histrico respecto de las contrataciones realizadas
en vigencias anteriores a fin de determinar e identificar a los posibles oferentes dentro del proceso; este analisis surge
de la consulta al Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP lI), el cual muestra un claro referente de los
posibles oferentes y ias condiciones de prestacion del servicio de alimentacion para el presente proceso, encontrando
lo siguiente:

No OBJETO VIGENCIA VALOR
CONTRATO
157045 SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE 2025 $32.324.450

CONSTRUCCION PARA EL MANTENIMIENTO
DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE
MEDIANA SEGURIDAD Y CARCELARIO DE
DUITAMA
CMI-2024055 | SUMINISTRO DE MATERIALES ELECTRICOS, 2024 $19.119.400
ELEMENTOS DE FERRETERIA'YY
CONSTRUCCION, CON DESTINO AL
MANTENIMIENTO LOCATIVO DEL EDIFICIO
ADMINISTRAATIVO Y DEMAS INSTALACIONES
DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO BE DUITAM
CMI-2025066 SUMINISTRO MATERIALES ELECTRICOS, 2025 $13.636.768
ELEMENTOS DE FERRETERIA Y
CONSTRUCCION, PARA EL MANTENIMIENTO
LOCATIVO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

20. PERFIL Y COMPETENCIAS QUE DEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR

La supervision sera ejercida por JULIAN GUILLERMO CAMARGO AMORTEGUI — Secretario de Gobiemo Municipal
ylo quien haga sus veces.

21. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS
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RIESGOS PREVISIBLES

El articulo 27 de la ley 80 de 1993, dispone que los contratos estatales deben mantener la igualdad o equivalencia entre
los derechos y obligaciones surgidos al momento de propener o contratar, ordenando que si dicha equivalencia se rompe
por casusas no imputables a quien resulte afectado, las partes deben adoptar en el menor tiempo posible las medidas
necesatias para su restablecimiento. Que el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 dispone que “la entidad
estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos
(..., de igual forma define riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el
logro de los objetivos del proceso de contratacion o en la ejecucién de un contrato. También establece que la entidad
estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de Contratacién representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos.
El decreto 1082 de 2015 se refiere al riesgo previsible puesto que es un concepto que se deriva de las normas ya citadas
contenidas en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 4170 de 2011. Para tal efecto, a continuacion, se presenta el analisis
de Riesgos en el Proceso de Contratacion y en el cual tiene en cuenta el Documento CONPES 3714 de 2011.

OBJETO: “SUMINISTRO DE MATERIALES DE FERRETERIA Y ACCESORIOS ELECTRICOS, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL
MUNICIPIO DE DUITAMA Y EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC VIGENCIA 2026

MATRIZ DE IDENTIFICACION, CLASIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS (CONPES 3714 DE 2011.

TIPO DE RIESGO IDENTIFICACION AFECTACION DEL SE ASIGNA A:
DEL RIESGO CONTRATO
Sl NO
RIESGOS SOCIALES | Pargs y huelgas X
O POLITICOS No pago de salarios 0 X CONTRATISTA
prestaciones sociales (Transferir ei riesgo
haciendo responsable
a ofra entidad)
Modificacién de politicas X
plblicas por cambios de
gobiemo
RIESGOS Monto insuficiente de la X
OPERACIONALES inversion.
Plazo insuficiente X
Deficiencia de equipos X
tecnolbgicos y software
Riesgo predial X
Incumnplimiento del X CONTRATISTA
confrafista (Transferir el riesgo
haciendo responsable
a ofra entidad)
Mala calidad del servicio X CONTRATISTA
(Transferir el riesgo
haciendo responsable
a ofra enfidad)
Mala calidad de la Obra X
Mala calidad del bien X CONTRATISTA
entregado (Transferir el riesgo
haciendo responsable
a ofra entidad)
RIESGO Restriccién del crédito X ’
FINANCIERO externo
Resfriccion crédito externo X
Incrementos en las tasas X
de interés.
Negacion de protrogas al X
plazo de obligaciones
financieras
Incumplimiento de X
obligaciones financieras
Rompimiento del equilibrio X
financiero del contrato
Uso indebido det anticipo X
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NIVEL CENTRAL

Cambios en tarifas de
mercados regulados.
Cambios en régimen de

| regallas

Cambios en régimen de
pensiones

Cambios en régimen de
Zonas Francas

Cambios en normas sobte
POT-EQT

Expedicion de normas
técnicas.

Temblores, inundaciones,
avalanchas, sequias,
deslizamientos, erupsion
volcanica

Mayores costos (pasivos) X
por afectaciones
ambientales y sobretasas.-
Fallos (Caldas) de los X
sistemas
Cambios de sistemas o X
plataformas operativas.

RIESGOS
REGULATORIOS

o - - B B 4 B

>

RIESGOS DE LA
NATURALEZA

RIESGOS
AMBIENTALES

RIESGOS
TECNOLOGICOS

EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS DETERMINADOS.

Riesgo 1: Incumplimiento del contratista (R1)

Riesgo 2: Mala calidad del bien entregado (R2)

Riesgo 3: Calidad del servicio {R3)

Riesgo 4: Salarios, Prestacicnes Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales (R4)

TABLEAIDEVALORACION-DEL RIESGO:: 85 -

IMPACTO

CATEGORIA DELOS RIESGOS VALORADOS.

Obstruye la | Dificulta la ejecucitn | Afecta la ejecucion | Obstruye la | Perturba la
gjecucion del (del confrato de|del confralo sin | ejecucin del | ejecucion del
contrato de | manera baja, | alterar el beneficio | contrato contrato de
manera aplicande  medidas | para las partes sustancialmente manera  grave
infrascendente | minimas se pueden pero aun asi permite | imposibilitando 1a
lograr el objeto la consecucion del | consecucién  del
Calificacion confractual objefo confractual | objeto
Cualitativa contractual.
Genera un impacto

hgs fgsrr:gg:gg Los sobrecostos no | sobre el valor del L";rigﬁ?;?o Z!nt::g Impacto sobre el
més del uno por representan mas del  contralo _entre el quince (15%) y- el valor del confrato
dento (1%) del cinco por ctento (5% [ cinco {5%) y el freinta por  clento en mas del freinta

Calificacion valor del contrato del valor del contrato. | quince por ciento (30%) por ciento (30%).

Monetaria : (15%). o

CATEGORIA VALORACION [1]2 3 4 5

Raro {puede ocurrir :

excepcionalmente) 1

improbable {puede

ocurrir ocasionalmente} | 2

Posible (puede ocurrir en

cualquier momento

futuro) 3

Probable (probablemente

va a ocurrir) 4

Casi cierto (ocurre en la

mayoria de

circunstancias) 5
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VALORACION DEL
RIESGO CATEGORIA
i Riesgo Extremo
1 Riesgo Allo
Riesgo Medio
| Riesgo Bajo

ERIESGOE 2, 3 s % ECATEGORIA
Incumplimiento del contratista (R1) Riesgo Bajo
Mala calidad del bien entregado (R2) Riesgo Bajo
Calidad del servicio {(R3) Riesgo Bajo
Salarios, Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaclones Laborales (R4) | Riesgo Bajo

PRIORIZACION DEL RIESGO.

De conformidad con la metodologia sefialada por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se asigna el nivel de prioridad
gue corresponda a la accién que decide asumir la administracién.

PRIOREAGION@DEL%RIESGO TR

'ESCENARIC:DE-DECISION

: E5% = |PRIORIDADIASIC
Evitar el Riesgo 1
Transferir el Riesgo hactendo responsable a ofra entidad 2 gi?trr;igt)é (R3), (R4),
Aceptar el Riesgo 3
Reducir [a probabilidad de la ocurrencia del evento que genera riesgo 4
Reducir las consecuencias o el impacto del Riesgo a través de planes de
contingencia, 5

Para el caso de! presente estudio, y teniendo en cuenta la naturaleza del riesgo determinado y su bajo impacto, a pesar
de haberse  asignado preliminarmente af contratista, se considera viable asumir una prioridad de nivel 2, que
comresponde a “Transferir el riesgo’, por cuanto que es improbable un incumplimiento del contratista.

MATRIZ CONSOLIDADA DE RIESGOS.

(RIESGO No. 1 2 3 4
CEASE - _ | General General General General
+| Externa Exferna Externa Externa
Ejecucitn Ejecucién | Ejecucion Ejecucién
Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo
gperacional operacional | operacional operacional
Incumplimiento | Mala calidad | Calidad del [No pago de
del contratista|del  blen | servicio 3) salarios o
| (1} entregado prestaciones
(2 sociales (4)
1 Posible Defectos de | No se cumple | Posible
incumplimiento |los  bienes | con las | incumplimiento
len el objeto)entregades | especificaciones en el objeto
| confractual técnicas  del | confracfual
" objeto
T contractual
1 1 1 1
2 2 2 2
43 3 3 3
2 2 2 2
.Contratista (se | Contratista | Confratista ({se | Contratista (se
a5|gna el | (se asigna el | asigna el riesgo) | asigna el
Y iesgo) riesgo} Tiesgo)
g TAMIENIM%O | Supervision, | Supervision, { Supervision, Supervision,
KCONTROLES hﬁ% pago pago pago
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1 1
IMBAGTO! L 2
FOR N |2 3
=
Riego bajo Riesgo bajo | Riesgo bajo Riesgo bajo
No No No No
" Secretaria Secretaria | Secretaria Secretaria
general general general general
Fecha de|Facha de|Fecha de | Fecha de
adjudicacion | adjudicacion | adjudicacion del | adjudicacion
del contrato del contrato | contrato del conirato
| Fecha de|Fecha de|Fecha de | Fecha de
liquidacion del | liquidacién | liquidacién  del | liquidacion del
contrato del contrato | contrato contralo
Segulmiento | Seguimiento | Seguimiento por | Seguimiento
por el | por el | el supervisor en | por el
supervisor en | supervisor | la prestacion del | supervisor en
:[la  prestacidn | en la | servicio la  prestacion
| del servicio prestacién del servicio
. del senvicio
Permanente | Permanente | Permanenta Permanente
durante la|durante la|durante la | durante la
.| ejecucion  del | ejecucion | ejecucién  del | ejecucion  del
confrato del contrato | contrato confrato

22. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Con fundamento en el alcance del objeto, obligaciones contractuales y a lo expuesto
acuerdo & lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se requiere.

en el andlisis de riesgos y de

exigir al contratista la constitucion a favor del municipio garantia tnica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas
del contrato, la cual debe ser expedida por una Compatiia de Seguros legalmente autorizada por la Superintendencia

bancaria, asi:
COBERTURA EXIGIBLE SI NO CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento Diez (10%) por ciento del valor | Duracion del contrato y cuatro
X total del contrato {4) meses mas
Salarios, Prestaciones Sociales Cinco por ciento (5%) del valor | Duracién del contrato y tres (3)
legales e Indemnizaciones X total del contrato afios mas
Lahorales
Calidad de los bienes X Diez por ciento (10%) de! valor | Duracion del contrato Un (1)
fotal del contrato afio mas (modificable)
Calidad del servicio X diez (10%) por clento del valor | Duracién del contrato y cuatro
total del contrato {4) meses mas
PROYECTO: REVISO: APROBO:
s
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Profesional Contratista Secretaria Profesional Contratista Secretaria AMORTEGUI
Gobiemo Goblerno Secretario de Gobiemo
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