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GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION

DEPENDENCIA DELEGATARA | SECRETARIA GENERAL
SEISCIENTOS VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
PRESUPUESTO ASIGNADO CUATROCIENTOS SESENTA Y UN PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS

($621.738.461,5) MICTE

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

GASTO RUBRO/ FUENTE | RECURSO No. CDP

FUNCIONAMIENTO 2.1.2.02.02.008 | 2026002219
1.2.1.0.00.01 !
1.2.1.0.00.04 -'
1.2.1.0.00.06
1.2.1.0.00.07

1.2.1.0.00.11

PROPIOS

CONCEPTO DEL GASTO

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION— |

SOBRE TASA A LA GASOLINA - IMPUESTOS- INDUSTRIA Y COMERCIO - INT MORA
PREDIAL UNIFICADO - INT MORA INDUSTRIA'Y COMERCIO.

CODIGO PLAN DE ADQUISICION

92101501

COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO

LINEA ESTRATEGICA N/A
SECTOR N/A h o
PROGRAMA N/A o T T
SUBPROGRANA N/A - ]
PRODUCTO N/A - -
UBICACION DE LA INVERSION N° COMUNA: ~ CORREGIMIENTO: - —
(MENCIONARLO)

-ZONA URBANA,__ ZONARURAL:____ MPIO:
GRUPO POBLACIONAL -INFANCIA.__ -ADOLESCENIA,__-JUVENTUD:__- ADULTOS__
BENEFICIADO (SELECCIONAR -ADULTOS MAYORES:__ - MUJER VICTIMA DEL MALTRATO:__
CON X) -DISCAPACIDAD:__- VICTIMAS:___ - INDIGENA__-AFRO___

-LGTBl __-JAC: __-JAL: __ -JUECES DE PAZ: ___-MUJER CABEZA DE HOGAR:__-OTRO.___
CUAL?:

RELACION CON EL/LOS
OBJETIVOS DEL DESARRQOLLO
SOSTENIBLE (MENCIONARLQ)

|

| NIA

ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER 1

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 311 y siguientes sefiala que corresponde a los municipios como
entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado prestar los servicios piblicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucion y las leyes.

Por su parte la Ley 136 de 1994; Ley 1551 de 2012, sefialan que el objeto fundamental de los Municipios es el bienestar
general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio, ademas que le corresponde
ejercer las competencias que le conciernan conforme con la Constitucion y a la ley, asi como administrar los recursos y
establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.
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Considerando que la Ley 734 de 2002, Cédigo Unico Disciplinario sefiala sobre los deberes del servidor piblico
“responder por la conservacion de fos Utiles, equipos, muebles y bienes confiados a su guarda o administracion y rendir
cuenta oportuna de su utilizacion”, y a su vez prohibe ocasionar dafio o dar lugar a la pérdida de bienes, elementos,
expedientes o documentos que hayan llegado a su poder por razén de sus funciones.; se procede a presentar los
estudios y documentos previos para contratar el servicio integral de vigilancia en las Instalaciones Oficiales del Municipio
de Pitalito.

| La Alcaldia Municipal de Pitalito, cuenta con inmuebles de su propiedad donde funcionan las diferentes oficinas y
dependencias, los cuales deben ser vigilados para garantizar el desempefio de las labores a cargo del personal y la
atencion del publico que acude a ellos.

Teniendo en cuenta que la entidad no tiene contemplado dentro de su planta de personal estos cargos, se requiere
contratar los servicios especializados sin correr el riesgo de configurar nominas paralelas ni vulnerar los derechos
laborales de las personas vinculadas. La empresa a contratarse asumiria todos los costos laborales del personal que
utilice en la prestacion del servicio, tales, como los salarios, dotacion, seguridad social, aportes parafiscales y
prestaciones sociales, a las que tienen derecho por lo consagrado en la legislacion colombiana al respecto; Asi como
los costos del suministro de insumos y equipos necesarios para la prestacion del servicio de vigilancia.

Por lo anterior, la contratacion del servicio de vigilancia para algunas sedes y dependencias de la Alcaldia Municipal de
Pitalito, surge por la necesidad de brindar proteccién a los funcionarios, visitantes y bienes de la entidad.

DEFINICION DE LA FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD @

Ante Ia necesidad de conservar permanentemente la seguridad de las personas y de los bienes propiedad del Municipio
de Pitalito, asi como tener el control del ingreso y salida de las personas y bienes de la institucion dentro de los mas
altos estandares de eficiencia, eficacia, organizacion técnica y administrativa es indispensable la contratacion del
servicio de vigilancia y seguridad privada.

Para solventar esta necesidad, se requiere la celebracion de un Proceso de Contratacion mediante Seleccion Abreviada |
en los términos y condiciones legales, especialmente las Leyes 80 de 1993, 1150 del 2007, 1474 del 2011 y 1450 del |
| 2011, v, el Decreto 1082 del 2015, en el cual se contrate “PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA CON MEDIO HUMANO Y MEDIOS TECNOLOGICOS EN LAS INSTALACIONES, MUEBLES Y ENSERES
DEL CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL 'Y OTRAS LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO DE PITALITO”
con una persona juridica o natural, con experiencia e idoneidad para este tipo de labores constructivas en procura de
cumplir el objetivo planteado.

Para el desarrollo de las actividades se partio de la viabilidad técnica y econémica realizada por el municipio de Pitalito.

TIPOLOGIA CONTRACTUAL® | PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON MEDIO
HUMANO Y MEDIOS TECNOLOGICOS EN LAS INSTALACIONES, MUEBLES

O TR Y ENSERES DEL CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y OTRAS
LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO DE PITALITO )
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DE LAS PARTES a. (Obligaciones generales:

&)
1. Acatar la Constitucién Politica, la ley y las demas disposiciones

pertinentes.
| 2. Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integraly
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presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo
establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de
2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de
2003, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y las
demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

3. Cumplir las obligaciones en relacion a la seguridad y salud en el trabajo y
medio ambiente, es decir, el Decreto 1072 de 2015, Resolucidn 0312 de
2019, Decreto 1076 de 2015 y demas marco legal aplicable vigente.

4. Constituir las garantias pactadas en el contrato dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del contrato y
las instrucciones para su legalizacion.

9. Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en el
contrato, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion
del mismo.

6. Acatar Ias 6rdenes que le imparta la Entidad durante el desarrollo del
contrato y, de manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales.

7. Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier
novedad o anomalia que afecte la ejecucion del contrato.

8. Guardar fotal reserva de la informacion que conozca en desarrollo de sus
actividades. Esta informacion es de propiedad de la Alcaldia Municipal y
s0lo podré ser divulgada por expreso requerimiento de autoridad
competente, es decir guardar la confidencialidad de toda informacién que
le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier
otra circunstancia deba conocer o manipular, y responder patrimonialmente
por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que, por si, o
por un tercero, cause a la administracion o a un tercero.

9. Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el
supervisor del contrato y realizar los ajustes a que haya lugar.

10. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
que ejecute en desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a
la entidad o a terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

11. Suscribir oportunamente el acta de liquidacién del contrato y las
modificaciones si las hubiere.

b. Obligaciones especificas:

1. Ejecutar el servicio objeto del contrato, con las especificaciones de cada una de
las condiciones técnicas y las condiciones basicas obligatorias.

2. Prestar el servicio de vigilancia en todas las oficinas, zonas verdes, pasillos,
andenes, y demas infraestructura fisica que lo requiera.

3. Disponer de un personal con la debida experiencia para ejecutar el objeto a
contratar.

4. Garantizar la integridad de los bienes muebles que se encuentran ubicados en
las diferentes oficinas en las que se realiza la prestacion del servicio.
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18.
19.
20.
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22.

Prestar los servicios con excelentes condiciones de calidad y que cumplen con
todas las especificaciones consignadas en la propuesta que presente el
contratista.

Prestar los servicios a los precios sefialados en la propuesta.

Acatar las observaciones que le formule la Administracion Municipal, a través
del supervisor, durante la vigencia del contrato y subsanar de inmediato
cualquier deficiencia en la prestacion del servicio.

Responder por las obligaciones laborales y las demés determinadas por ley, asi
como también por los dafios que llegare a causar el personal designado por el
contratista para desarrollar el objeto contractual.

Dar informacion inmediata al supervisor de las novedades que puedan
ocasionar la paralisis en la ejecucion del contrato.

Reemplazar o cambiar el mismo dia, los vigilantes que no satisfagan
plenamente las necesidades contractuales, ante la solicitud del supervisor del
contrato, si por cualquier motivo un guarda de seguridad no se presenta a
trabajar debe ser reemplazado dentro de la hora siguiente a la ausencia.
Cumplir con toda la normatividad que regula el servicio de vigilancia,
especiaimente en aquellos aspectos necesarios para la ejecucion del contrato.
Cumplir con la Constitucion Politica y las leyes de la Republica en la ejecucion
del contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le
soliciten en desarrollo del contrato.

Estar disponible cuando el Supervisor lo requiera.

Cumplir con las obligaciones del Sistema de Seguridad Social en Salud
y aportes parafiscales, segun lo establecido en el articulo
50delaley789de 2002, cuando haya lugar a elloLa entidad publica, por
medio de los/as interventores/as, en el momento de expedir cada
certificacion para pago, verificara y dejara constancia de las
obligaciones del contratista frente a los terceros mencionados durante
toda su vigencia.

Atender y acatar las indicaciones o requerimientos escritos que haga el
supervisor en el término establecido por este.

Registrar el control en el pago de la seguridad social, parafiscal,
prestaciones sociales y riesgos profesionales del personal contratado para
el desarrollo del contrato.

Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto
contratado.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por
parte del supervisor del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con
el fin de hacer u omitir algin hecho.

Contar durante toda la ejecucion del contrato con minutas virtuales para cada
uno de los puestos de trabajo, para efectos de control e informacion en tiempo
real de la programacion de los guardas y de los reportes de novedades, el
proponente debera demostrar que cuenta con un software especializado de
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propiedad de la compafiia que permita la automatizacion y almacenamiento de
la informacion relacionada con la ejecucion del objeto contractual.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos
del mismo, si a ello hubiere lugar.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del
presente contrato y de la ejecucién del mismo, de conformidad con lo
establecido en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y
presentarse en la Alcaldia Municipal en el momento en que sea requerido.

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando
con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

Garantizar los protocolos de bioseguridad para el personal que prestara el
servicio de vigilancia en las instalaciones oficiales de la Alcaldia Municipal.

Obligaciones del municipio:

El Municipio de Pitalito se vera obligado para con el Contratista a lo siguiente:

Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de
orden técnico y legal exigidos por el Municipio en los términos de la Seleccion
abreviada como requisitos indispensables para suscribir el acta de iniciacion del
contrato.

Levantar las actas respectivas entre contratista y Supervisor.

Informar al jefe de la dependencia sobre el desarrollo del contrato.

Elaborar oportunamente el acta de liquidacion del contrato.

Velar para que se mantengan vigentes todas las pélizas que amparen el
contrato.

Informar a la compafiia de seguros o entidad bancaria, garante del contrato,
sobre los incumplimientos del CONTRATISTA.

Vigilar que el servicio se preste cumpliendo las especificaciones técnicas
establecidas.

Certificar la ejecucion del trabajo contratado dentro de las condiciones exigidas.
Aplicar en forma estricta las medidas de controf para que el CONTRATISTA
cumpla con los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, en los
terminos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demas normas
concordantes

t
| MODALIDAD DE SELECCION ®
Marque con una X

Licitacion publica

Seleccion Concurso de - ) e [
Abreviada Méritos Minima cuantla_ Contratacién Directa |
(Prestacion de
servicios)

FUNDAMENTO JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCION
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Municipal y los fines que ella persigue.

La escogencia del contratista se realizara conforme los principios generales de la funcion pablica: igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, en consonancia con los principios que rigen especificamente
la contratacion administrativa, a través de una amplia divulgacion y la participacion de los diferentes interesados que,
cumpliendo con una serie de reglas y requerimientos, etapas y términos, demuestren la idoneidad para la seleccion del
contratista.

La seleccion del Contratista se realizara a través de la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
segun lo establecido en el art. 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar y la cuantia
del proceso y en este contexto, a continuacion, se presentan los términos y condiciones de la contratacion que se
propone realizar para atender la necesidad planteada.

ANALISIS DEL SECTOR

Se adjunta Anélisis del Sector.

ANALISIS DEL MERCADO

o ADQUISICIONES PREVIAS: El anélisis de la demanda del servicio adquirido por la Alcaldia Municipal
de Pitalito en periodos anteriores, se obtiene de la informacion contenida en el Portal Colombia
compra eficiente SECOP (WWW.colombiacompra.gov.co); ubicado el proceso respectivo y
consultando el contenido de los documentos alli publicados (estudio de mercado, minuta del contrato,
actas...)

DEMANDA DE CONTRATOS DURANTE LOS ANOS 2013 AL 2026

ITEM !ANO CONTRATISTA OBJETO VALOR MODALIDAD
2013 Consorcio ~ | PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y | $1.008.698.324 Licitacion publica
1 Laboyano SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES,
Seguridad MUEBLES Y ENSERES DEL CENTRO

ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y OTRAS
LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO |

DE PITALITO.
2014 Laos Seguridad PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y | $826.752.792 Licitacion plblica
2 Ltda. SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES,

MUEBLES Y ENSERES DEL CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y OTRAS
LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO

DE PITALITO.
2015 Laos Seguridad PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y | $1.277.394.556 Licitacién plblica
3 Lida. SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES,

MUEBLES Y ENSERES DEL CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y OTRAS
LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO

| 1 DE PITALITO.
2016 | LaosSeguiidad | PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y | $756.201509 Licitacion pblica
4 Ltda. SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES,

MUEBLES Y ENSERES DEL CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y OTRAS
LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE PITALITO.
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2017

L.aos Seguridad
Lida.

] PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y
| SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES,
iMUEBLES Y ENSERES DEL CENTRO
| ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y OTRAS

LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO
| DEPITALITO.

| $844.069.220

Licitacion pablica

2018

2019

Laos Seguridad

Ltda.

PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES,
MUEBLES Y ENSERES DEL CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y OTRAS
LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE PITALITO.

$618.042.789

| Lacs Seguridad

Lida.

PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES,
MUEBLES Y ENSERES DEL CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y OTRAS
LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE PITALITO.

Licitacion plblica

$965.151.17

| 2020

Laos Seguridad
Lida.

PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES,
MUEBLES Y ENSERES DEL CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y OTRAS
LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE PITALITO.

1.102.264.206,

Licitacion publica

Licitacion plblica

Laos Seguridad

Lida.

PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES,
MUEBLES Y ENSERES DEL CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y OTRAS
LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE PITALITO

838.397.503

Licitacion publica

10

Laos Seguridad
Lida.

PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES,
MUEBLES Y ENSERES DEL CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y OTRAS
LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE PITALITO

1.370.464.867

Licitacion piblica

1

2023

Laos Seguridad
Ltda.

PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES,
MUEBLES Y ENSERES DEL CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y OTRAS
LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE PITALITO

1.204.128.995

Licitacion publica

12

2024

Laos Seguridad
Ltda.

PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES,
MUEBLES Y ENSERES DEL CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y OTRAS
LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE PITALITO

2.922.858.144

Licitacion pablica

[ 13

2025

Laos Seguridad
Lida.

PRESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES,
MUEBLES Y ENSERES DEL CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y OTRAS
LOCACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE PITALITO

2.429.247 475,04

Licitacion publica

14

2026

Laos Seguridad
Lida.

ESTAR SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA CON MEDIO
HUMANO Y MEDIOS TECNOLOGICOS EN
| LAS INSTALACIONES, MUEBLES Y
ENSERES DEL CENTRO ADMINISTRATIVO
| MUNICIPAL 'Y OTRAS LOCACIONES
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE PITALITO.

2.439.502.596

Licitacion plblica

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO @

|
|

El valor del contrato corresponde a la suma de SEISCIENTOS VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y |
OCHO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y UN PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS ($621.738.461,5) MICTE. |

Proyect6: Juan Nicolas Ramos Gomez — Apoyo Juridico SG

)

[ Revisado por: DUAYEN MARLEIVY CORTES CUELLAR

Aprobado por: DUAYEN MARLEIVY CORTES CUELLAR
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INCLUIDO IVA y demés costos e impuestos a que haya lugar, segn las necesidades requeridas y conforme a las tarifas
para el servicio de vigilancia reguladas mediante la Circular Externa N° 20251300000115CS proferida por el
Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada. Para el periodo comprendido entre el 20 de diciembre hasta finalizar
la vigencia 2026 se encuentra respaldado formalmente mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)
No. 2026002219 expedido por la secretaria de hacienda con fecha de 03 de noviembre de 2026 por un valor de CIENTO
CINCO MILLONES DOSCIENTOS DIECISIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE |
($105.217.279) y vigencias futuras para el periodo de 2027. De conformidad con el siguiente detalle: '
SERVICIOS REQUERIDOS CON TARIFAS SUPERVIGILANCIA DEL 15 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
. No. | cara | 9 [ ve | R | VAtoR | , | su| AU | 1o | "R | ToTaL
DE DAD A 10% -
z | o | Homa | cTem | | Ul | cma | e | ) | BT 3% | somee | o | De2 ||
M v s |2 | ro|rRoDE| ODE | S| AL | [, [suBTO | mEns| vs ||
| VIDA VIDA TAL UAL DIAS |
|
1 17 1.7 | 19.
24 | Puert | 5 | 198
CON | 16Ra | paraue | MES | 78 | 2700 | 178784 | 87| 87 | 57 | a7zenq | 2004 | 43422
A S adero ‘0 4 '4 8 :
con | .24 | Mowi 876 1ra7ea | 87 | a7 | 198 20.04 | 43422
CENTRO HORA | Yo | mES 2.700 Shd ; 873 | 373680 | < Pl
4 ADMINISTRATIVO LA AiM S rondas .24 40 524 .i& 8 1.064 306 |
CHAPOLERA ) 12 1 ‘
HORA | Puerta 7.8 62 | 84
SIN . 7.854.H1 848. 8.644. | 18.729.
AI:M DI?JR pr|ra11clp MES 15?4 1.800 4 %g 3837 331 161.183 490 708
| NAS |
! H(1)2RA 7.8 62 | 84 i
SIN Recau y 7.854.91 ) 848. | 8.644. | 18.729.
AT\M Dl?JR do MES 15134 1.800 . 4 89; :?(2)37 331 161.183 490 728
NAS
con | 2 | e 76 wa704 | 87 | a7 | 198 20,04 | 43.422
arqu B g . . . X -
ARM e cadero | MES 74 2700 | gg % | 38 873 | 373880 | Y oea | 306
4
2 CASA MUNICIPAL 1 12
sin | HORA | Puerta 78 7.854.91 | 82| 84 | gag, 8.644. | 18.729.
AiM DI?JR prlglclp MES 15%34 1.800 4 89:? 537 331 161.183 450 708
NAS x
con | .24 | Rond A w8704 | &7, | a7 | 198 20,04 | 43.422
onda g . . ! . X :
AT\M HOSRA s MES '704 2.700 40 9: ‘38 6.873 373.680 1.064 306
12
1 HORA 10. 1.0 | 1. 110
3 GALERIA MUNICIPAL P - Ronda | s | 922 | 1800 | 109254 | 92| 927 | 579 | 200531 | 1123 | 24347
A | URNA s | 3|9 | 7 '
S
' con | .24 | Rona &% o794 | &5 | aor | 198 2004 | 43.422
onca . K . : N . "
AEM HOSRA N MES _24 2.700 40 gf a8 6.873 373.680 1.064 306
4
s | .2 | Rond ‘ &76 —17 a79.4 | 30, | 206 | 19 1967 | 42.632
onda . . A g A ] )
4 PARQUE PRINCIPAL AiM HOSRA s MES ‘704 2.700 40 35 | 79 0A§8 366.886 6.681 810
5 5
Proyecté: Juan Nicolas Ramos Gomez — Apoyo Juridico SG -
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) 12
SIN HOSRA Ronda | oo 2'38 785491 | 82 | 841 gy 8.644. | 18.729,
o i .| 1.800 y 83183 | 5 | 161983 | BoM | 1872
"M | bR 114 93 | 307
NAS
1 - 17 7119 | 108
CON Ronda 876 17.879.4 | 87. | 667 | 1 20.04 | 43.422.
ARM | HORA | P08 | mes | 70| 2700 | TG94 | O O s73 | araeeo | §001 | ‘502
A 0 4 |'s
1 " 17 1710 |, o
CON Ronda 876 17.879.4 | 87. | 667 | - 2004 | 43.422
ARM | HORA | 5™ | MES | 74| 2700 | 0™ | aq | 38 673 | 378680 | 664 | 306
A 0 4|4
) 12
HORA 7.8 62 | 8.4
5 AULA ASI;’,‘\‘A s R°;‘da MES | 53. | 1.800 7'8‘14'91 83 83 | 7% | 161.183 stfo“'- e
AMBIENTAL RM | Diur 114 93 | 307
NAS
12 | 10.
HORA go7 | 108 11.03 | 23.905.
1 S 10. | 274 | 205722 | 1103 | 2390
SIN | NOCT 023 g0 | v | 6 182
ARM | URNA | Ronda 62 10.025.4 | 2.0
L1 A s s | mEs| & | 1aco 2% | 34
. 12
HORA 78 | . 62 | 8.4
fg‘n'ﬂ S | Puerta | MES | 53. | 1800 | 795491 (g3 | gy S5 | 161183 8o -
RM | biur 114 93 | 307
NAS
| |
' CENTRO DE MONITOREO HIDROCLIMATICO Y ,
o | DETECCION DE ALERTAS TEMPRANAS EN LA i | |
CUENCA DEL RIO GUARAPAS DEL MUNICIPIO DE
PITALITO HUILA
1 1, 1,
16 88 | 119
SIN Ronda 062 | 11.064.5 | 049 | 1 1217 | 26.383.
ARM | HORA | R0 [mes | 2 | 1s00 | 119945 |54 | 99| Jo7 | 2o7045 | 1217 | 2638
s 66 4
A 7 3
4 12 -
SiN | MORA | Ronda wes | o2 | 1800 | 7-85491 o5 | oa | 848, | 1o oo | BB44 | 18720
ARM s - |1 4 : | 331 ' 490 | 728
DIUR 114 93 | 307
A | nNas
7 IMOC A -
12 10,
1 | HORA 10, 1.08
sSIN| 8 023 80 8567 274 | 205722 ;11@2 235235-
ARM | NOCT | Ronda 62 100254 | 20 [ 4 | 75 -
A |uras| s Imes| s | 1800 | 26 |34

Proyectd: Juan Nicolas Ramos Gemez — Apoyo Juridico SG J‘
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MONITOREO

Servicio de vigilancia y seguridad electrénica
mediante:

1.Alarma monitoreada con GPRS y conexion 4G.

2. Proteccién perimetral mediante CCTV IP de 4MP e
implementacion de analiticas avanzadas (1A) que
identifiquen comportamientos sospechosos o
inusuales, basados en datos historicos y analisis
predictivo.

3. Generacion de alertas tempranas mediante la
implementacién de reconocimiento facial con listas
negras y listas

blancas

4, Conectividad de internet con fibra &ptica.

5. Reaccion 24/7 para realizar rondas preventivas y
reaccion inmediata segln la generacién de alarmas.

6. Sistema de disuasion mediante parlantes IP con
capacidad para generar mensajes de voz en tiempo
real y reproducir mensajes pregrabados
automatizados, segun el tipo de alerta detectada o las
necesidades operativas.

7. Central de monitoreo con atencion de eventos 24
8 | horas del dia

8. La empresa debe contar con licenciamiento de
software de monitoreo usado en la central.

9. Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo
de los equipos de CCTV y alarma.

10. Contar con certificacioén por parte de casa matriz
de equipos a instalar donde garanticen la empresa
esté capacitada y autorizada para la instalacion y uso
de licencias.

11. La empresa debera contar con una aplicacion
mévil (APP) propia, que permita la integracién de
notificaciones en tiempo real, incluyendo: alertas de
alarmas, alertas de CCTV, envio de botones panico
por parte de todos los usuarios que sean asignados y
autorizados a los sistemas de seguridad electrénica.

12. La empresa debera contar con una aplicaciéon
mévil (APP) propia que permita a la comunidad
participar activamente en la gestion de seguridad,
facilitando el envio de alertas SOS con la opcion de
adjuntar texto, imagenes y/o videos en tiempo real.
Ademés, el aplicativo deberd incluir.

- Un médulo de encuestas en linea para recopilar
opiniones y sugerencias de la comunidad.

- Un directorio de emergencias actualizado, disponible
para todos los usuarios, con contactos relevantes para
una atencién rapida y efectiva.

20. 20. 206

608 608 21.00
A4 ag | 084 391860 | 4509

45.500
000

TOTAL 2 MESES Y 5 DIAS 286.9

56.21

$

621.738
.462J

[ VALORTOTAL DEL CONTRATO 02 MESESY5DIAS |

De esta manera se acoge a lo que legalmente se encuentra establecido Circular interna N° 20251300000115CS de la
Supervigilancia y Seguridad Privada, en la cual establecen las tarifas minimas para la contratacion del servicio de
vigilancia para la vigencia 2026, estableciendo las tarifas por periodos de la siguiente manera: del 15 de julio al 31 de
diciembre de 2026: las tarifas estaran sujetas a la actualizacion de precios una vez se expida la circular que regula lo
que corresponde al periodo de 2027. En consecuencia, el valor estimado del contrato es de SEISCIENTOS VEINTIUN
MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SESENTA'Y UN PESOS CON CINCUENTA
CENTAVOS ($621.738.461,5) MICTE, INCLUIDO IVAY DEMAS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR

Proyecto: Juan Nicolas Ramos Gomez — Apoyo Juridico SG
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VALOR TOTAL DEL
y 0 .
AlU 10% ‘ VA 19% CONTRATO |
b 61.014.5695- \ $1.592,768 | $621:738.462 -

NOTA 1: El contratista debera cumplir con sus obligaciones de pago de los aportes al sistema de Seguridad social
(salud, pension y ARL) y aportes parafiscales. Sefialados por la Ley 789 de 2002 si estuviese obligado a ello.

NOTA 2: El presupuesto incluye los siguientes gastos:

Pélizas De acuerdo ala exigencia en la invitacién publica y segtin corredor
de seguros
. Impuesto Porcentaje
| Estampilla pro anciano o adulto mayor _| 4% por el valor total del contrato )
| Tasa Pro deporte y recreacion ] | 2% por el valor total del contrato
| Estampilla pro cultura ) - 1% por el valor total del contrato B .
II Estampilla pro universidad 0,5% por el valor total del contrato
} Estampilla pro electrificacion rural - 0,5% por el valor total del contrato |
Estampilla de la Justicia Familiar o | 2% por el valor total del contrato i
| | Retefuente ' Conforme al porcentaje de la ley ]

El valor de la propuesta debera incluir todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del
objeto del presente proceso de seleccion. -

Para efectos de la retencién en la fuente por renta, la Secretaria de Hacienda y Finanzas Pulblicas procedera de
conformidad con la normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente debera indicarse |
la norma que lo excluye o le otorga la exencion. '

Los proponentes seran responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion, impuesto o
gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable, y el Municipio no aceptara rectamacion alguna por estos |
conceptos.

FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO cancelara el valor del contrato que resulte del presente proceso de seleccion en ;
pagos mensuales de acuerdo con el servicio prestado y/o proporcional a la fraccion, previa presentacion del informe |
respectivo de ejecucion, certificacion de cumplimiento expedida por la Secretaria General del Municipio de Pitalito y
demés documentos necesarios para el tramite de cuenta.

.CONDICIONES TECNICA§ Y /0 PERFIL DEL PROVEEDOR @

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR

El servicio se requiere para las instalaciones oficiales de la Alcaldia de Pitalito, por un término de DOS (02) MESES, |
CINCO (05) DIAS, contados a partir de la firma del acta de inicio. La Administracion Municipal podra modificar los
siguientes puestos y horarios (aumentandolos, disminuyéndolos o cambiandolos) segiin la necesidad que se requiera
y en coordinacion con el contratista. El servicio que se contrata sera el siguiente:

Proyectd: Juan Nicolas Ramos Gomez — Apoyo Juridico SG "f&

Revisado por: DUAYEN MARLEIVY CORTES CUELLAR Aplobado por. DUAYEN MARLEIVY CORTES CUELLAR
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SERVICIO VIGILANCIA INSTALACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO DE PITALITO
<L
=
[+4
=
2
ITEM INSTALACIONES z HORARIO CARACTERISTICAS MESES/DIAS
2
i
o.
[=]
=
Lgﬁk 24 HORAS Puerta parqueadero 65 DIAS
CENTRO 1 CON .
1 ADMINISTRATIVO LA ARMA 24 HORAS Movil rondas 65 DIAS
CHAPOLERA 1SINARMA | 12 HORAS DIURNAS Puerta principal 65DIAS
1SINARMA | 12 HORAS DIURNAS Recaudo 65 DIAS
feeh 24 HORAS Parqueadero 65 DIAS
2 CASA MUNICIPAL
1 SIN ARMA 12 HORAS DIURNAS Puerta principal 65 DIAS
1 CON
ARMA 24 HORAS Rondas 65 DIAS
1CON | 49 HORAS NOGTURNAS Rond 65 DIAS
3 GALERIA MUNICIPAL ARMA ondas
1 CON
ARVA 24 HORAS Rondas 65 DIAS
1 SIN ARMA 24 HORAS Rondas 65 DIAS
4 PARQUE PRINCIPAL 1SINARMA | 12 HORAS DIURNAS Rondas 65 DIAS
1 CON
ARVA 24 HORAS Rondas 65 DIAS
Lgﬁﬁ 24 HORAS Rondas 65 DIAS
5 AULA
AMBIENTAL
1SINARMA | 12 HORAS DIURNAS Rondas 65 DIAS
1 SIN ARMA | 12 HORAS NOCTURNAS Rondas 65 DIAS
CENTRO DE MONITOREO
H]DROCLIMAT]CO Y DETECCION 1 SIN ARMA 16 HORAS Rondas 65 DIAS
6 DE ALERTAS TEMPRANAS EN LA
CUENCA DEL RIO GUARAPAS DEL | 1 SIN ARMA 12 HORAS Rondas 65DIAS
MUNICIPIO DE PITALITO HUILA
1SINARMA | 12 HORAS DIURNAS Rondas 65 DIAS
7 IMOC
1SINARMA | 12 HORAS NOCTURNAS Rondas 65 DIAS
MONITOREO
1) CASA MUNICIPAL, Sewicio de vigilancia y
8 | (1) AULA AMBIENTAL, 3 seguridad electrénica 65 DIAS
(1yIMOC. mediante:
1.Alarma monitoreada con

Proyecté: Juan Nicolas Ramos Gomez — Apoyo Juridico SG
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[ GPRSy conexion 4G. T

[ | | 2. Proteccion perimetral |
| ' | mediante CCTV IP de 4MP

; [e implementacion de
' analiicas avanzadas (IA) [ .
que identifiquen |
comportamientos |
sospechosos o inusuales,
| basados  en datos
historicos y  analisis
predictivo.

3. Generacion de alertas
tempranas mediante la
implementacion de
reconocimiento facial con
listas negras y listas
blancas

4. Conectividad de intemet |
| | | con fibra ptica.

5. Reaccion 24/7 para
realizar rondas preventivas
y reaccién inmediata |
segln la generacion de |
alarmas.

6. Sistema de disuasion
mediante parlantes IP con
capacidad para generar [
mensajes de voz en tiempo |
real y reproducir mensajes |
pregrabados |
| automatizades, segln el
| tipo de alerta detectada o
las necesidades
operativas.

7. Central de monitoreo
| con atencion de eventos
24 horas del dia

8. Laempresa debe contar |
con licenciamiento  de

software de monitoreo |
usado en la central. |

9. Garantizar el
mantenimiento preventivo
y correctivo de los equipos
de CCTVy alarma.

10. Contar con
certificacion por parte de
casa matriz de equipos a
instalar donde garanticen
la empresa esta
capacitada y autorizada
para la instalacion y uso de
licencias.

| 11. La empresa debera
| contar con una aplicacion

Proyecté: Juan Nicolas Ramos Gomez — Apoyo Juridico SG «P\A

Revisado por: DUAYEN MARLEIVY CORTES CUELLAR Aplobado por: DUAYEN MARLEIVY CORTES CUELLAR
Firma: X Firma:
Cargo: Secretaria General U Cargo: Secretaria General

Carrera 3 No.4 -78 Centro Administrativo Municipal “La Chapolera” Pitalito —~ Huila

1



ESTUDIOS PREVIOS

CODIGO: F-GA-CO-28

VERSION: 06

FECHA: 18/11/2025

NIT 891180077-0

mévil (APP) propia, que
permita la integracién de
notificaciones en tiempo
real, incluyendo: alertas
de alamas, alertas de
CCTV, envio de botones
panico por parte de todos
los usuarios que sean
| asignados y autorizados a
los sistemas de seguridad
electronica.

12. La empresa debera
contar con una aplicacion
mévil (APP) propia que
permita a la comunidad
participar activamente en
la gestion de seguridad,
| facilitando el envio de
alertas SOS con la opcion
de adjuntar  texto,
imagenes ylo videos en
tiempo real. Ademas, el
aplicativo debera incluir:
- Un médulo de encuestas
en linea para recopilar
opiniones y sugerencias
de la comunidad.

Un directorio de
emergencias actualizado,
disponible para todos los
usuarios, con contactos
relevantes  para  una
atencion rapida y efectiva

EQUIPOS

DESCRIPCION _

CANTIDAD

NVR

NVR 4K de 32 Entradas de camara IP - Formatos de video
H.265+/H.265/H.264+/H.264 - Capacidad de decodificacion de hasta 2 canales
@ 12 MP 0 3 canales @ 8 MP o 6 canales @ 4 MP o 12 canales @ 1080p -
Hasta 256 Mbps de ancho de banda entrante- 4 interfaces SATA - 1 canal, RCA
| (2,0 Vp-p, 1KQ, utilizando la entrada de audio)

CAMARA IP

Cémara de red tipo bala fija ColorVu MD 2.0 de 4 MP - Resistente al agua y al
polvo (IP67)- Tecnologia de compresion H.265+ eficiente - Admite
| almacenamiento integrado de hasta 256 GB - Color: 0,001 Lux @ (F1.0, AGC
ON), 0 Lux con luz - 2,8 mm, campo de vision horizontal: 96°, campo de vision
vertical: 52°, campo de vision diagonal: 113° - DORI 2,8 mm, Fondo: 64 m, O:
25m, R: 12m, |: 6 m - Proteccion con contrasefia, contrasefia complicada, marca
de agua, autenticacién bésica y resumida para HTTP, WSSE y autenticacion
resumida para Open Network Video Interface, registro de auditoria de seguridad,
autenticacion de host (direccion MAC)- Modo de rotacidn, saturacion, brillo,
contraste, nitidez, ganancia, balance de blancos, ajustable mediante software
cliente o navegador web UL: UL 62368-1, CB: IEC 62368-1: 2014+A11,
seguridad: CE-LVD: EN 62368-1: 2014/A11: 2017, BIS: IS 13252 (Parte 1).
2010/IEC 60950-1: 2005 1 puerto Ethernet autoadaptativo RJ45 10 M/100 M

53
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uPS

UPS INTERACTIVA MONOFASICA - Arranque en frio - Transferencia 4 ms a 8
ms - Onda Cuadrada modificada - Indicadores LED Multicolor - AVR Automético
- Chasis Metalico y frente en ABS (No inflamable) Puerto USB + CD Software +
Cable - Interactiva con cargador de baterias y regulador de voltaje 120VAC +/-
10% en modo linea | entrada: 120VAC +/- 10% en modo bateria - salida: 60Hz
+-10% en modo linea +/-2% en modo bateria - 2200 VA - Bateria VRLA con
| tecnologia AGM vy chasis en ABS

MAGNETICO
INALAMBRICO

Detector magnético inalambrico - Contacto magnético combinado con deteccion
de golpes e inclinacion - Salto de frecuencia contra interferencias para una
transmision confiable - Brecha de deteccion 43 mm max. - Sensibilidad
Deteccion de impacto: alta, normal, baja - Deteccion de inclinacion: hasta 25° -
| Proteccién contra manipulacion - Tecnologia de transmisién Tri-X inalambrico -
Método de transmision RF inalambrico bidireccional

SENSOR
MOVIMIENTO
INALAMBRICO

Detector PIR inalémbrico - Rango de deteccion: 15 m/85,9° - Inmunidad para
mascotas de hasta 30 kg - SEC (Smart Environmental Control); procesamiento
avanzado de sefiales digitales y Optica 3D - Salto de frecuencia contra
interferencias para una transmisién confiable - Proteccién contra manipulacion -
Tecnologia de transmision Tri-X inalambrico - Método de transmision RF
inalambrico - Seguridad de transmision Cifrado AES-128 bidireccional - Filtro de
| luz blanca 6500lux

15

SENSOR
ROTURA DE
VIDRIO

Sensor aclistico - Rango de deteccion 12m - Gama de rotura de vidrio 8m - Tipo
de vidrio Flotar; Plato; Manipulados; Cableado; laminado emplomado: Doble
| acristalamiento Sensibilidad a la rotura de cristales los 2m, 4m, 6m, 8m - Espesor
del vidrio De 2,4 mm a 64 - Proteccion contra manipulaciones Frente:
| TraserommAngulo de deteccién 85.9° - Zonas de deteccion 52 - Velocidad |
| detectable 0.3~2m/s - Tecnclogia de transmision Tri-X inalambrico - Método de
transmision Inalambrico RF bidireccional Frecuencia de transmision 433MHz -
Seguridad de la transmision Cifrado AES-128 - Duracion estandar de la bateria |
Hasta 4 afios (tiempo de espera) Fuente de alimentacion por bateria, tipo de |
bateria CR123A x 2 - Voltaje tipico 3V General - Temperatura de funcionamiento
De -10 °C a 55 °C (de 14 °F a 131 °F).

PANEL DE
ALARMA

de rele integradas y 2 salidas de E/S) - Potencia de salida Campana: maximo
| 12V 1.2A, AUX: maximo 12V 1.5A, Campana y AUX maximo 12V 2.1A -
interruptor para detectar la extraccion del montaje - interruptor para detectar la|
cubierta frontal abierta - interfaz Ethernet RJ45 10M/100M - Interfaz de
| alimentacion De 100 a 240 VCA (transformador de potencia integrado) Consumo
de energia - 1. Fuente de alimentacion de 220 V (1) Con alarma: 1.875A, 30W
(2) Sin alarma: 200 mA, 3,2 W 2. Suministro de bateria de 13,5 V (1) Con alarma:
1,5 A, 22 W (2) Sin alarma: 150 mA, 2 W - Temperatura de funcionamiento De -
10 °C a40 °C - Humedad de funcionamiento Del 10% al 90%.

Entrada de alarma 48 (8 zonas a bordo) - Salida de alarma 48 (Incluye 2 salidas |

GPRS

Comunica el panel a través de 3G/4G- Soporte a multiples operadores celulares
- Requiere una tarjeta SIM - Permite al panel de alarma enviar SMS o realizar
| lamadas (require SIM de voz y datos)- Modo de comunicacion Dual-Band
UMTS/HSDPA/HSPA+B1/B5 - Temperatura de operacion: -10°C a 40°C.
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Micréfono Tipo Electret - Respuesta De Frecuencia De 100 Hz a 20 kHz -
Frecuencia De Muestreo 48 kHz - Altavoz Potencia Nominal 7 vatios -
Impedancia 8 Q - Respuesta De Frecuencia De 300 Hz a 13 kHz - Funcion
Algoritmo De Audio AEC. AGC. ANS. DRC - Velocidad De Bits De Audio -
G.711 Ula (64 Kbps)/G.711 Ala (64 Kbps)/MP3 (128 Kbps) - Formato De Archivo
De Audio MP3, WAV - Protocolo De Red IPv4, http, hatpas,sip, salltls, dns, ntp,
tcp, udp, i, icmp, dep, arp, sh - Método De Comunicacion: Soporta comunicacion
de red por cable - Interfaz Ethernet Puerto Ethernet adaptativo RJ45 10 M/100
M x 1 - APl ISAPI, ISUP - Material Metal - Temperatura De Funcionamiento-30
°C a 60 °C (-22 °F a 140 °F).

SPEAKER

Todo el
proyecto debe
instalarse en
esta referencia
de cable

Cable de Red Exterior UTP CAT5E de 305 m (Cobre Sélido, 0,5 mm) - Diametro
completo y longitud completa - Calidad verificada por la prueba Fluke - Larga
distancia de transmision PoE garantizada - Cable de red exterior UTP CATSE de
305 m

UTP

Reflector LED, potencia nominal de 200W, clase de aislamiento gléctrico clase

REFLECTOR |, temperatura 6500K, tipo uso exterior, voltaje 110.

2

DISCO DURO especial para CCTV de 4TB - INTERFAZ STA A 6 Gbrs - Calse

DISCODURO | 4o 5400/7200 r.p.m

6

Puertos:8 x puerto Gigabit PoE, 1 puerto Gigabit RJ45 x, 1 puerto de fibra dptica
x Gigabit - Tabla De Direcciones MAC 4 K - Capacidad De Conmutacion 20 Gbps
- Velocidad De Reenvio De Paquetes 14.88 Mpps - Caché Interna 1,5 Mbits -
Fuente De Alimentacion PoE, Estandar PoE IEEE 802.3af; |IEEE 802.3at - Pin
De Alimentacion PoE Tramo final: 1/2(+), 3/6(-) - Puertos PoE 1 a 8 -
Temperatura De Funcionamiento De 0 °C a 40 °C (de 32 °F a 104 °F) -
Temperatura De Almacenamiento De —40 °C a 85 °C (de —40 °F a 185 °F) -
Humedad De Funcionamiento Del 5 % al 95 %.

SWITCH 20

REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes de los proponentes (articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015), el Municipio de Pitalito,
verificara el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia, requerimientos técnicos, los cuales
tendran por objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos minimos exigidos en el presente
proceso de licitacion.

Sin perjuicio de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los interesados en los procesos de seleccion que adelanta
la entidad, deberan aportar los documentos soporte de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y cuya
informacién no sea posible extraer del Registro Unico de Proponentes.

Para que una propuesta sea objeto de EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION, el PROPONENTE debe
cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores habilitantes:

FACTOR CUMPLIMIENTO
Factor Juridico CUMPLE / NO CUMPLE
Factor Capacidad Financiera CUMPLE / NO CUMPLE
Factor Capacidad Técnica CUMPLE / NO CUMPLE

Podran participar en el presente proceso de licitacion todas las personas juridicas, asi como los consorcios, uniones
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temporales que se encuentren debidamente inscritos en el Registro Unico de Proponentes, dispongan de la capacidad
de contratacion, no estén incursos en las inhabilidades para contratar sefialadas por la constitucion y la Ley con
capacidad estatutaria para presentar oferta y que efectien la propuesta de acuerdo con las condiciones establecidas
en el estudio previo.

El proponente persona juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal deberén estar inscritos y
calificados en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio de su domicilio.

Podran participar:
Personas juridicas, cuya actividad econdmica sea la de prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada.

Para efectos de presentar los documentos de contenido técnico, €l Proponente debe tener en cuenta los siguientes
aspectos:

PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PRIVADA

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada, aquellas entidades constituidas con anterioridad a
la fecha en la que venza el plazo para la presentacion de propuestas dentro del presente proceso de seleccion conforme
a la legislacion colombiana, con aportes de origen privado, que tienen su domicilio principal en Colombia, las que
deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicion
igual o inferior a los a los sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta,
en el que censte su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la sociedad o de la
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla jurtdicamente, y sus facultades.

b) Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad, de un (1) afio contado a partir del
vencimiento del plazo de duracion del contrato.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la propuesta y para
la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones estatutarias, se debera
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del drgano social correspondiente que
autorice al Representante Legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar
en los demés actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d) Acreditar que en el objeto social de la empresa se encuentra la actividad relacionada con el objeto a contratar,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en
cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES:

Todos los integrantes de consorcios o uniones temporales deberan tener actividad econoémica en la prestacion del
servicio de vigilancia.

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o Unién Temporal.

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no

Proyecto: Juan Nicolas Ramos Gomez — Apoyo Juridico SG v

| Revisado por: DUAYEN MARLEIVY CORTES CUELLA Aprbbado por: DUAYEN MARLEIVY CORTES CUELLAR
| Firma: __ ST S 1 111, R SR -
| Cargo: Secretaria General Cargo: Secretaria-General

Carrera 3 No.4 -78 Centro Administrativo Municipal “La Chapolera” Pitalito —~ Huila




ESTUDIOS PREVIOS

CODIGO: F-GA-CO-28 VERSION: 06 FECHA: 18/11/2025

NIT 891180077-0

a)

las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Podran participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Union Temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de
uno u ofro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente,
sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y
participacion porcentual de los miembros del consorcio o la unién temporal en la propuesta y en la ejecucion
de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

Acreditar un término minimo de duracion del Consorcio o de la Unién Temporal de un (1) afio, contados a partir
del vencimiento del plazo méximo para la prestacion de los servicios o de la vigencia del contrato.

Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de las personas juridicas consorciadas
0 asociadas en Union Temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucion del Consorcio o
Union Temporal, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracién y ejecucion del contrato.

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién Temporal tienen un término
minimo de duracion o vigencia de un (1) afio, contados a partir del vencimiento del plazo méximo para la
prestacion de los servicios o de la vigencia del contrato.

La designacion de un Representante que deberé estar facultado para actuar en nombre y representacion del
Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva, indicando expresamente las facultades otorgadas para el efecto.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los Consorcios 0 Uniones
Temporales, deberéan acreditarse mediante la presentacion del documento Consorcial o de constitucion de la
Unién Temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, respecto de las personas juridicas que se asocian para la
presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos en la
presente Licitacion.

Por lo anterior, en el caso de consorcios o uniones temporales que se encuentren conformados por personas
juridicas, deben todos sus integrantes contar con el objeto social que les permita cumplir con la prestacion del
servicio requerida en los pliegos de condiciones (prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada. Con
experiencia minima de veinte (20 afios) segln escritura plblica de constitucion.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 més personas naturales y/o juridicas, en las que no
se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o unién temporal),

se presumira la intencion de concurrir al proceso de seleccion en Consorcio, con los efectos y consecuencias

Proyect6: Juan Nicolas Ramos Gomez — Apoyo Juridico SG

Revisado por: DUAYEN MARLEIVY CORTES CUELLAR Aprobado por: DUAYEN MARLEIVY CORTES CUELLAR
Firma: Firma:
Cargo: Secretaria General Cargo: Secretaria General

Carrera 3 No.4 -78 Centro Administrativo Municipal “La Chapolera” Pitalito — Huila



270

ESTUDIOS PREVIOS

CODIGO: F-GA-CO-28

VERSION: 06 FECHA: 18/11/2025

NIT 891180077-0

, ley 80 de 1993.

inferior al 25%.

Los criterios a acreditar en la convocatoria pliblica para participar en el proceso de seleccion del contratista, y para
seleccionar la propuesta mas favorable; seran los siguientes:

Por la clase de proceso, se tendrén en cuenta criterios de verificacion, que permitira habilitar los proponentes, que luego
| seran objeto de EVALUACION.

Nota: La experiencia especifica es factor de verificacion.

o CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Sera diligenciada y debidamente firmada por el
proponente o su representante legal segiin corresponda. En el evento en que el representante legal se
encuentre limitado en sus facultades para presentar propuestas y contratar por cualquier motivo, debe |
presentar la autorizacion del Organo Directivo correspondiente.

¢ FOTOCOPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA: Debera presentar copia legible de la cédula de ciudadania del
proponente o representante legal del proponente; en caso de consorcio, unién temporal o propuesta avalada,
se debera presentar este documento por cada uno de sus integrantes o el profesional que avala la propuesta.

o CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: El proponente debera acreditar que no presenta
inhabilidad de tipo penal, mediante la presentacion del certificado de antecedentes judiciales vigente, aplica
para personas naturales y representantes legales; en caso de consorcio, union temporal o propuesta avalada,
se debera presentar este documento por cada uno de sus integrantes.

© FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR: Debera anexar fotocopia de la libreta militar del representante legal cuando
. el proponente es persona juridica; en caso de consorcio, unién temporal o propuesta avalada, se debera
presentar este documento por cada uno de sus integrantes o el profesional que avala la propuesta. Tratandose
de vardn menor de 50 afios.

CAPACIDAD JURIDICA

que dicha forma de asociacién conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la |
|

j) En caso de union temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de la participacion de |
cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el ‘
. consentimiento previo y escrito del Municipio de Pitalito. |

k) En el documento de conformacion del consorcio o unién temporal se debera indicar cual es el (los) integrante
(s) que prestaran el servicio.

)  Elporcentaje de participacion de cada uno de los integrantes de consorcios o uniones temporales no podra ser |

| m) Los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal, deberan cumplir con cada uno de los requisitos exigidos |
en el Pliego de Condiciones. '
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DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Cuando la propuesta venga
presentada por alguno de éstos se debera diligenciar para su conformacion los anexos segln corresponda y
anexar fotocopia de la cedula, y pasado judicial de cada uno de los integrantes si fueren personas naturales.
El documento de conformacion de la Unién Temporal o Consorcio debe cumplir los requisitos de ley.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Cuando se trate de persona juridica, el
proponente debera presentar con su oferta el certificado de existencia y representacion legal de la casa
principal y de la sucursal expedido por la Camara de Comercio segln corresponda, el cual debe haber sido
expedido con no més de sesenta (60) dias calendario de antelacion a la fecha de cierre de esta Convocatoria.
Deben acreditar que su vigencia es superior a la duracién del contrato y un (1) afio més. En caso que el oferente
sea un Proponente Asociativo cada uno de los integrantes debera presentar este documento y cumplir con los
requisitos exigidos.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR: En caso de existir limites estatutarios a las facultades del
representante legal para presentar propuesta, asociarse 0 contratar, se debe presentar copia de la autorizacion
del drgano competente, en la cual se le faculte para presentar la propuesta y celebrar el contrato, en caso de
ser favorecida la propuesta, o en su defecto certificacion del secretario del 6rgano competente donde conste
la autorizacion.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se deberé anexar el certificado de antecedentes
Disciplinarios del representante legal del proponente y del proponente (persona juridica) y de cada uno de los
integrantes del consorcio o la union temporal, segin aplique.

CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL: Se debera anexar el certificado de antecedentes de
Responsabilidad Fiscal del representante legal del proponente y del proponente (persona juridica) y de cada
uno de los integrantes del consorcio o la union temporal, segln aplique.

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS: Se debera anexar el certificado del sistema de registro
nacional de medidas correctivas del representante legal del proponente (persona juridica) y de cada uno de
los integrantes del consorcio o la union temporal, segin aplique.

CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS ~ REDAM

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 de! articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, el representante legal
de la persona juridica proponente singular o integrante del proponente plural, no podra encontrarse
REPORTADO en el registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM ~, Para el efecto el proponente
deberé:

-Persona natural, anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM.
-Persona juridica debera anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM de su
representante legal.
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-Para los proponentes plurales debera anexar certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM@‘
cada uno de los representantes que lo conforman. ,
Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM- es un |
mecanismo de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el territorio |
nacional, y que una de sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona para la celebracidn de
contratos con el Estado, por lo que los proponentes deberan realizar la consulta def certificado de deudores
alimentarios REDAM a través de la Carpeta Ciudadana Digital del Portal Unico del Estado Colombiano.gov.co;
Link https://carpetaciudadana.and.gov.co/
De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefialé las responsabilidades penales,
disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia de manejo de la informacion del REDAM, asi
como las obligaciones establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de proteccion de datos personales y 1266 de |
2008 de habeas data, en consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como i
|

confidencial. :

En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dar4 el tratamiento establecido en las normas
anteriores; es decir, en caso de que la certificacion aportada registre alguna sancion por obligaciones |
alimentarias.

|
, o FOTOCOPIADEL RUT: El proponente debera acreditar que se encuentra inscrito en el registro tnico tributario, ‘
' mediante la presentacion de la fotocopia de RUT; aplica para el proponente y/o los integrantes del Consorcio |
o Union Temporal.

» REGISTRO UNICO DE PROPONENTES: Los proponentes deben acreditar mediante la presentacion en
original o fotocopia del Registro Unico de Proponentes expedido dentro de los sesenta (60) dias calendario
anteriores a la fecha inicial de cierre del presente proceso, registro que debera encontrarse actualizado yen
firme. |
En el caso de presentacion de la propuesta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, el proponente _
debera acreditar que cada uno de los integrantes cumpla con este requisito.

CERTIFICACION DEL DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y CONTROL DE ARMAS DEL MINISTERIO DE
DEFENSA: El proponente debera presentar, para efectos de acreditar la relacion de equipo minimo exigido |
en el presente proceso, certificacion vigente expedida por el organismo competente, en la que se relacione
el listado de armamento propio destinado para la prestacion del servicio de vigilancia, indicando cantidad y |
tipo o clase de armas.

-. En el caso de presentacion de la propuesta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, el proponente
debera acreditar que cada uno de los integrantes cumpla con este requisito.

CERTIFICADO DE AUTORIZACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION: El proponente debera allegar la
respectiva certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en relacion con
la capacitacion a su personal, asi:

[+

’ - Si el proponente cuenta con su propio departamento de capacitacion, debera allegar copia de la
certificacion de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en la cual conste que la empresa |
tiene autorizado el programa de capacitacion. ) ]
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- Siel proponente presta la capacitacion al personal de su empresa a través de una escuela de capacitacion
en la cual se provea ensefianza, capacitacion, entrenamiento y actualizacion de conocimientos
relacionados con vigilancia y seguridad, debera allegar copia de la licencia de funcionamiento de la misma,
la cual debe encontrarse vigente.

De lo anterior, la Entidad verificara frente a la documentacion que aporte el oferente, el cumplimiento de
o establecido en la Resolucion No.02596 de 2003 “Por la cual se expiden disposiciones para el desarrollo
de los programas de capacitacion y entrenamiento de los ciclos para Vigilante y Supervisor, se adoptan
disposiciones sobre registro e identificacion de profesores, vigilantes, supervisores y representantes
legales de escuelas de capacitacion, se establece la infraestructura minima de instalaciones y medios para
escuelas y departamentos de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada’.

En el caso de presentacion de la propuesta bajo la modalidad de Consorcio o Union Temporal, el
proponente debera aportar la documentacion de cada uno de los integrantes.

e LICENCIA DE OPERACION Y DE FUNCIONAMIENTO: El proponente debera presentar en la propuesta
fotocopia legible e integra del acto administrativo mediante el cual se le otorga licencia de funcionamiento
expedido por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de acuerdo con lo establecido por el
Decreto 356 del 11 de febrero de 1994 y demas normas aplicables vigentes. Los proponentes deberéan
acreditar que cuentan con casa principal o sucursal en el Departamento del Huila, el cual se verificara
mediante el documento del certificado de camara de comercio anexado.

En el caso de presentacion de la propuesta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporel, el proponente
debera acreditar que cada uno de los integrantes cumpla con este requisito.

s LICENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y DEL MINISTERIO DE COMUNICACIONES: El
proponente debe adjuntar copia de la resolucién vigente, expedida por el Ministerio de tecnologia de la
informacion y Comunicaciones, mediante la cual se otorga el permiso para la autorizacion de frecuencias
radioeléctricas para operar con dos frecuencias con cubrimiento nacional; anexando ademas el cuadro de
red.

(En caso de propuestas presentadas en consorcios o uniones temporales cada integrante del mismo debera
cumplir con este requisito).

o LICENCIA PARA LA OPERACION DE MEDIOS TECNOLOGICOS: Los proponentes que ofrezcan equipos
que sean considerados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada como “Medios
Tecnoldgicos”, de conformidad con lo establecido en los articulos 5 y 95 del Decreto 356 de 1994, deberén
contar con la respectiva licencia para la operacion de medios tecnologicos expedida por la mencionada
Superintendencia.

Lo anterior de acuerdo con lo establecido en el articulo 95 del Decreto 356 de1994, las empresas de vigilancia
deben tener equipos de seguridad, de transporte, de comunicaciones, con las licencias y autorizaciones
vigentes expedidas por las autoridades competentes

En el caso de presentacion de la propuesta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de
sus integrantes debera contar con dicho permiso.

o RESOLUCION VIGENTE O SOLICITUD DE APROBACION DE UNIFORMES Y DISTINTIVOS: El proponente
debera presentar copia clara y legible de la resolucion vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia
Privada, mediante la cual se aprobaron los disefios, colores, materiales, condiciones de uso y demés
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especificaciones y distintivos, utilizados por el personal de vigilancié y seguridad privada, la cual debera |
mantenerse vigente durante la ejecucion del contrato.

En el evento de haber se solicitado la aprobacion de uniformes o distintivos, de conformidad con la Resolucién
00510 de 2004, no habiéndose obtenido aun respuesta debera aportarse la respectiva solicitud debidamente
presentada y radicada ante la Superintendencia de Vigilancia Privada.

Sila oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de estos debera cumplir con el anterior
requisito. |

»  POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL: Ei proponente debe anexar fotocopia clara y legible de la péliza de
seguro de Responsabilidad Civil vigente, contra los riesgos de uso indebido de armas de fuego u otros
elementos de vigilancia y seguridad privada no inferior a dos mil (2000) Salarios minimos legales mensuales
vigentes, expedida por una compaiifa de seguros legalmente autorizada, de conformidad con el numeral 18
del Decreto No.356 de 1994 y demés normas que lo complementen o modifiquen, la poliza debera estar vigente
al cierre del proceso.

En ofertas conjuntas cada uno de los integrantes del consorcio y/o unién temporal deberan anexar fotocopia
de la péliza mencionada.

> ACREDITACION DEL PAGO A LOS SISTEMAS DE RIESGOS PROFESIONALES, PENSION, SALUD Y
APORTES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR: De conformidad con el articulo 23 de Ia Ley 1150
de 2007, los proponentes deberan acreditar que se encuentre al dia en el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos, pensiones y los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano Familiar y SENA, mediante certificacién expedida bajo la gravedad del juramento.

» POLIZA DE GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El valor de esta garantia no podra ser inferior |
al diez por ciento (10%) del monto del presupuesto oficial estimado, establecidos en los pliegos de condiciones,
y su vigencia se extendera desde el dia de la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que
ampara los riesgos propios de la etapa contractual. La poliza tendra un término de al menos cuatro meses
adicionales a partir de la fecha de entrega de propuestas. La propuesta debera acompanarse de una garantia
de seriedad expedida por una entidad bancaria o compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia y
preferiblemente, sin ser obligatoria, con representacién legal en Pitalito, con el fin de asegurar la firma y
perfeccionamiento del contrato por parte del proponente favorecido.

| La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de rechazo de esta Gltima.

Requisitos de la péliza o garantia:

- Asegurado o beneficiario: Municipio de Pitalito Nit. 891.180.077-0

-~ Cuantia: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial

- Vigencia: Sera contado desde el momento de la presentacion de la oferta; y en todo caso debera
mantenerse vigente hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual.
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- Tomador o afianzado: La Persona Juridica o el Consorcio o Unién Temporal. Si el oferente es una
persona juridica, la poliza o garantia deberé tomarse con el nombre o razon social que figure en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
s6lo con su sigla, salvo que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera. Si el oferente es un consorcio o union temporal, la péliza o constancia de depésito dete
ser constituida o efectuada a nombre del consorcio o union temporal (indicando sus integrantes e
identificacion) y NO a nombre del representante del consorcio o union temporal.

- Firmas: La poliza ineludiblemente deber estar firmada por el representante legal o autorizado de la
Compafiia o Entidad Bancaria que la expide y por el tomador, so pena de rechazo de la propuesta.

- Acompafiarse del Recibo de pago o Constancia de Ley.

- No se aceptan polizas expedidas por Aseguradoras que hayan sido intervenidas.

- Encaso de que la péliza sea allegada, pero sin la firma del tomador, sera requerido para que la
firme.

LA NO ACREDITACION O PRESENTACION DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA ES CAUSAL DE
RECHAZO

[ VERIFICACION JURIDICA | CUMPLE ONO CUMPLE |

e REQUISITOS CAPACIDAD FINANCIERA:

Permitiran realizar un ejercicio que determinara la existencia y representacion legal de los oferentes, asi como la
seleccion de operadores que no se encuentren incursos en inhabilidades.

e REQUISITOS FINANCIEROS:

Permitiran realizar un ejercicio que determinara la existencia y representacion legal de los oferentes, asi como la
seleccion de operadores que no se encuentren incursos en inhabilidades.

o FACTOR DE CAPACIDAD FINANCIERA

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minimas condiciones que reflejan la salud financiera
de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la actitud del proponente para
cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

Para el caso de los proponentes que a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion tengan su registro Gnico de
proponente actualizado conforme a la nueva reglamentacion expedida por el Gobierno Nacional los indices con
informacion financiera con corte a 31 de diciembre de 2025 son:

Tabla 1 - Indicadores de capacidad financiera

Indicador I indice requerido
indice de Liquidez Mayor o igual a 3
| indice de Endeudamiento B | Menor o igual a 0.53
Razon de Cobertura de Intereses ) Mayoroigualal B
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Si el Proponente es un consorcio, unién temporal, promesa de scciedad futura o esta organizado en cualquier forma de
asociacion debe acreditar su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para Ia
Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion en Colombia compra eficiente,
asi:

. Ponderacion de los componentes de los indicadores.

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de
acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (unidn temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son indices en la opcion 1:

( 5 tomponente ¥ ool indicodor X porcentage de participaci&n,}
iy dndicador =

( 5 Compononte 2 dot isdicador, X porcoetaje e pari;r..paﬁ‘idn,}

Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrén calcular el indicador de razén de cobertura de
intereses. En este caso el proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el
cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este
indicador de la misma forma prevista anterior, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero
(0) por lo cual no se puede hacer la ponderacion del indicador.

o Documentos de contenido financiero

El proponente y cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, debera cumplir con los requisitos
habilitantes de contenido financiero. Para efectos de verificar la informacion financiera del proponente se tendra en
cuenta la acreditada en el certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion del Registro Unico de Proponentes
actualizado conforme al Decreto 1082 de 2015, la cual deberéa corresponder, como minimo, al periodo fiscal con corte
a 31 de diciembre de 2024, y tendra una vigencia de minimo 30 dias al momento del cierre del presente proceso.

o Capacidad Organizacional

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

Rentabilidad sobre el patrimonio | Mayor 0 igual a 0,17 |
Rentabilidad sobre activos | Mayor o igual a 0,05 |

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unidn temporal, promesa de sociedad futura o esta
organizado en cualquier forma de asociacion, se calculardn ponderando los componentes de cada indicador de acuerdo
a la metodologia establecida por Colombia Compra Eficiente en el Manual para la Determinacion y Verificacion de
Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion, Seccidn Vi, punto 1 “Ponderacion de los componentes de los
indicadores”.

( & Componente {1 del indicador, X porcentaje de participacién,)

{ii} Indicador ==
( Z . Somponenie 2 del indicaacior, X poresittaie oe ﬂarficipst:isﬁn,)

25/,
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| Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion, deberéan estar
| inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice la verificacion de los requisitos

habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la |
| Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 ‘

o Informacidn financiera para proponentes extranjeros

Las personas naturales y juridicas extranjeras no obligadas a inscribirse en el RUP, acreditara este requisito mediante
certificacion suscrita por el representante legal de la persona extranjera, la cual se entiende formulada bajo la gravedad
del juramento en la que indique el nimero de personas vinculadas. Si tal certificacion es expedida en el extranjero,
debera cumplir con los requisitos establecidos para la legalizacion de documentos otorgados en el exterior (apostille o
consularizacion, traduccion oficial).

(i) Balance general
(i) Estado de resuftados ’
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC)

[ VERIFICACION FINANCIERA | CUMPLE O NO CUMPLE |

3) FACTOR DE CAPACIDAD TECNICA

La verificacion técnica comprende el anélisis que haré el Comité Evaluador para determinar si la propuesta se presenta
con el lleno de los requisitos técnicos exigidos en el presente Pliego de Condiciones.

| La verificacion técnica sera determinante para definir la admision o rechazo de las propuestas dentro del proceso de
seleccion abreviada. La presentacion incompleta o el incumplimiento de requisitos y especificaciones exigidas
determinaran la INADMISIBILIDAD de la propuesta.

e Instrucciones a los proponentes sobre los documentos de contenido técnico

Para efectos de presentar los documentos de contenido técnico, el proponente debe tener en cuenta los siguientes |
aspectos:

e Equipos de comunicacion: Dentro de su oferta, el proponente deberéa presentar la descripcion de como y
con qué equipos de comunicacion operaria en desarrollo del contrato a adjudicarse, Asi como documentos
que demuestren que e! proponente cuenta con la licencia vigente, expedida por el Ministerio de tecnologia
de la informacién y Comunicaciones, mediante la cual se le otorga el permiso para la autorizacion de
frecuencias radioeléctricas con dos frecuencias con cubrimiento nacional que permitan la operatividad de los
medios de comunicaciones (radios) en la ciudad de Pitalito.

o Equipo de Trabajo:

COORDINADOR OPERATIVO.
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autorizado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada que pertenezca a la némina de la empresa. Para
tal efecto aportara copia de la Resolucion que lo acredita como consultor en seguridad privada y las planillas de
seguridad social de los tres Gltimos afios a la fecha de cierre como soporte.

COORDINADOR DE MEDIOS TECNOLOGICOS.

El proponente debera contar con un operador de medios tecnologicos que acredite titulo de profesional en ingenieria
de sistemas, evaluador de competencias laborales otorgado por el SENA, Formacién de Norma en Competencia Laboral
de “Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa” Vigente otorgada por el SENA, Formacién
de primeros auxilios con una intensidad minima de 40 horas otorgado por una institucion de educacion superior
reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional o el SENA, Formacion de seminario de direccién asertiva de
operaciones criticas en la seguridad privada certificado y acreditado por una institucion de educacion superior avalada
por el ministerio de educacion nacional, curso de especializacion de medios tecnologicos de coordinador vigente
acreditado mediante certificacion expedida por una escuela de capacitacion debidamente autorizada por la
Superintendencia de vigilancia y seguridad privada, Formacion de auditor en sistemas de gestion de seguridad de la
informacion norma 1SO 27001 expedido por un ente certificador autorizado, con tres (3) afios minimo de experiencia en
el ejercicio del cargo y vinculado a la némina de la empresa. Para tal efecto aportara la certificacion de la experiencia
expedida por la empresa de vigilancia y copia de las planillas de seguridad social de los tres Gitimos afios a la fecha de
Cietre como soporte.

NOTA 1: El oferente debera demostrar que el coordinador cperativo y el coordinador de medios tecnoldgicos
propuestos residen en el departamento del Huila condicion que se acreditara con los tltimos 24 meses de pago de la
seguridad social donde se evidencia la afiliacion a la caja de compensacion familiar del departamento.

NOTA 2: El coordinador operativo y el coordinador de medios tecnoldgicos ofrecidos deben ser personas diferentes a
los representantes legales, socios o accionistas de los proponentes singulares o representantes legales, socios o
accionistas de las empresas que conformen los consorcios o uniones temporales, so pena de rechazo de las mismas.

EXPERIENCIA GENERAL

Se tomara el certificado de existencia y representacion legal para personas juridicas; como minimo con cinco (05) afios
de creacion, en el cual se suscriban actividades relacionadas con el objeto del contrato. En caso consorcio o unién
temporal, cada uno de los integrantes deberé acreditar la experiencia general requerida para persona natural o persona
juridica, segin corresponda.

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

El proponente debera acreditar experiencia registrada en el Certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), debe
presentar maximo tres (3) certificaciones de contratos ejecutados con entidades pablicas y/o privadas cuyo objeto esté
relacionado con el objeto del presente proceso, cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial.

Entiéndase por certificacion, el documento expedido por la entidad estatal, donde minimamente el contratante incluya
la siguiente informacion:

e Nombre del contratante

N
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r Nombre del contratista
Objeto del contrato

Valor del contrato

Fecha de inicio del contrato

Fecha de terminacion del contrato.

En los casos en que una certificacion relacione méas de un contrato, cada contrato se validara como una certificacion
independiente.

Si el proponente es un Consorcio o Union temporal, para la experiencia se tendré en cuenta la sumatoria aportada por
los integrantes por valor del 100% del presupuesto cficial del presente proceso precontractual en su porcentaje de
participacion.

En caso de que el Proponente presente certificaciones de experiencia de consorcios o uniones temporales de los cuales
hizo parte, sera tenida en cuenta la experiencia especifica de acuerdo con el porcentaje de participacion que tuviere en
la union temporal o consorcio de la cual hizo parte, para lo cual se verificara el porcentaje establecido en la certificacion
o lo dispuesto al respecto en el documento de conformacion del consorcio o union temporal. En consecuencia, si las

certificacion, copia del respectivo documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal. La certificacion se
considerara atendiendo los porcentajes de participacion en el Consorcio o Unién Temporal con el que se presente al
presente proceso de seleccion.

Si el proponente no cumple con la experiencia especifica minima solicitada seré evaluado como NO CUMPLE
TECNICAMENTE, lo que generara el rechazo de la misma.

| VERIFICACION TECNICA | CUMPLE O NO CUMPLE

i

FACTOR DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE (9

certificaciones no especifican el porcentaje de participacion de cada integrante se deberé presentarse junto con la |

De acuerdo con el articulo 2.2
presente proceso es:

FACTOR DE SELECCION

Menor Precio

Calidad

Ponderacion calidad y precio N

| Ponderacion calidad y precio con mejor relacion costo/ beneficio

| Marcar con X

1

12
3

4

CRITERIOS DE COMPARABILIDAD Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

ITEM DESCRIPCION PUNTAJE
1 PRECIO (OFERTA ECONOMICA) 100
2 CAPACITACION  ADICIONAL ~ COORDINADOR  DE  MEDIOS 270
TECNOLOGICOS.
3 CAPACITACION COMPETENCIAS LABORALES 255
4 PERSONAL PROFESIONAL - 190 |
5 APOYO INDUSTRIANACIONAL 100
6 TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD - _ 10 |
7 Decreto 1860/2021: ' |
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-Puntaje adicional emprendimientos

veinticinco por ciento (0.25 %) del valor total de los puntos establecidos.

y empresas de mujeres del cero punto ‘

' 75 .

i -Puntaje adicional clasificacion empresarial —~ Mipymes del cero punto | I

| veinticinco per ciento (0.25 %) del valor total de los puntos establecidos ‘ i
| B _ __ TOTALPUNTOS _ 1000 | |

| no se le asignara puntaje.

1. FACTOR ECONOMICO (100 PUNTOS)

siguientes 0 puntos.

Para obtener el puntaje sefialado, el oferente debera cumplir con la totalidad de lo solicitado en cada item de Io contrario

- Quienes oferten el valor por el servicio de vigilancia establecido como tarifa minima establecida por la Superintendencia ;
del ramo, tendran 100 puntos. Bastara que los proponentes afirmen en su propuesta que el valor de su propuesta |
equivale a la referida tarifa. Quien tenga el segundo menor valor ofertado tendra 50 puntos menos, y el tercero y

2. CAPACITACION ADICIONAL COORDINADOR DE MEDIOS TECNOLOGICOS (270) PUNTOS) '

; REQUISITOS _ ' _ 'PUNTUACION
| Titule de Especialista en seguridad informatica, otorgado | 100 puntos
por una institucion de educacion superior autorizada por el |
_Ministerio de Educacion Nacional. - | |
| Diplomado en Ciberseguridad y Ciberdefensa con una | 40 puntos
intensidad minima de 80 horas otorgado por una institucién |
de educacion superior autorizada por el Ministerio de |
Educacion nacional. _|
Formacion en gestion de riesgos 1SO 31000 de 2018 ! 10 puntos
otorgado por un ente certificador autorizado. - i _
Curso en lenguaje de sefias con una intensidad de (40) 40 puntos
| horas, otorgado por una institucion de educacién superior
avalada por el ministerio de educacion nacional. - ]
Formacion de Norma en Competencia Laboral de 25 puntos
“Supervisar servicios de seguridad de acuerdo con
normativa” Vigente ctorgada por el SENA. -
Formaciéon como auditor interno de sistemas de 30 puntos
gestion de operaciones de seguridad privada
NORMA SO 18788:2018 otorgado por un ente
certificador autorizado. ) B B
| Formacion como Auditor (BASC V6-2022) - 25 puntos )
Total 270 puntos -
3. CAPACITACION EN COMPETENCIAS LABORALES: 300 PUNTOS.

El proponente que acredite que el personal de vigilancia cuenta con competencias laborales en control de acceso o
atencion al cliente obtendra 300 puntos, o 150 puntos. Se debera demostrar este requisito respecto de un minimo de

{ 30 VIGILANTES los cuales ademas deben tener su domicilio en el departamento del Huila lo cual se demostrara con el
L L 1ales ¢ il , _ : j
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" pago de la seguridad social donde se evidencia la afiliacion a la caja de compensacion familiar del departamento, el

| proponente debera aportar los documentos o certificados en que conste la competencia laboral otorgada por la autoridad
competente (SENA), ademas demostrar que el personal se encuentra vinculado laboralmente con la empresa |
proponente a través de la Gitima planilla de pago al sistema de seguridad social.

DESCRIPCION PUNTAJE
La empresa que anexe las certificaciones de més de 30 personas que laboran con 300 puntos
la empresa proponente obtendran.
La empresa que anexe las certificaciones de més de 20 personas que laboran con 150 puntos
la empresa proponente obtendran.
' Empresa que NO ANEXE cetrtificaciones 0 puntos

Cuando en este proceso se presente una Union Temporal, cada integrante acreditara las certificaciones |
proporcionalmente al grado de participacion de cada uno de sus integrantes.

4. PERSONAL PROFESIONAL. 190 PUNTOS

La evaluacion del personal profesional universitario, personal administrativo que tiene incidencia o desarrolla las
actividades y obligaciones propias de contrato conforme se define en el Decreto 1082 de 2015.

COORDINADOR

El proponente que acredite que el coordinador ofrecido cuenta con la siguiente formacion adicional a la minima
habilitante exigida se le otorgara 190 puntos.

DESCRIPCION PUNTAJE
Coordinador del servicio que sea Profesional en carreras afines tales como ingeniero
industrial, administrador de empresas o contador plblico y oficial retirado en grado
superior de las fuerzas militares o Policia -Nacional, en uso de buen retiro, con
especializacion en administracion de la seguridad otorgado por una institucién de
educacion superior avalada por el ministerio de educacion nacional, Formacion en
gestion de riesgos ISO 31000 de 2018 otorgado por un ente certificador autorizado,
Curso en lenguaje de sefias con una intensidad de (40) horas, otorgado por una
institucién de educacion superior avalada por el ministerio de educacién nacional,
Formacion de Norma en Competencia Laboral de “Supervisar servicios de seguridad de
acuerdo con normativa” Vigente otorgada por el SENA, formacién de direccion asertiva
de operaciones criticas en la seguridad privada certificado y acreditado por una
institucion de educacion superior avalada por el ministerio de educacion nacional, que
demuestre una experiencia de 5 afios en la actividad de coordinacién de contratos de
vigilancia, Formacion de soporte vital bésico con una intensidad minima de 40 horas
otorgado por una institucion de educacién superior reconocida por el Ministerio de
Educacion Nacional o el SENA., formacion como auditor interno de sistemas de gestion
de operaciones de seguridad privada NORMA ISO 18788:2018 otorgado por un ente
certificador autorizado, formacion como Auditor (BASC V6-2022), Diplomado en
Ciberseguridad y Ciberdefensa con una intensidad minima de 80 horas otorgado por una
institucion de educacion superior autorizada por el Ministerio de Educacion nacional,
» evaluador en competencias laborales acreditado por el SENA, y que tenga vinculo
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laboral con la empresa de vigilancia privada de 3 afios demostrados con las planillas de
seguridad social.

Coordinador del servicio que sea Profesional en carreras afines tales como ingeniero
industrial, administrador de empresas o contador publico u oficial retirado en grado
superior de las fuerzas militares o Policia -Nacional, en uso de buen retiro, Formacion
en gestion de riesgos ISO 31000:2018 otorgado por un ente certificador autorizado,
Curso de lengua de sefias colombiana con una intensidad de (40 horas), Formacion de
Norma en Competencia Laboral de “Supervisar servicios de seguridad de acuerdo con
normativa” Vigente otorgada por el SENA, que demuestre una experiencia de 5 afios en
la actividad de coordinacién de contratos de vigilancia, Resolucion como Consultor
| otorgada por la Supervigilancia, formacion como auditor interno de sistemas de gestion
| de operaciones de seguridad privada NORMA 1SO 18788:2018 otorgado por un ente
certificador autorizado, y que tenga vinculo laboral con la empresa de vigilancia privada i
de 3 afios demostrados con las planilias de seguridad social. : ]

100 puntos

5. PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS)

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o con trato nacional
o por ii) la incorporacion de servicios colombianos. La entidad en ninglin caso otorgara simultdneamente el puntaje por
(i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii) incorporacion de servicios colombianos.

Dentro del marco normativo, se encuentra la Ley La Ley 816 de 2003 con el fin de promover la participacion de
proveecores de bienes y servicios de origen nacional en las compras publicas, determina unos lineamientos para
identificar los bienes colombianos relevantes (Decreto 680 de 2021), segin el Registro de Productores de Bienes
Nacionales del Ministerio de Comercio Exterior. En caso de que no existan bienes colombianos relevantes en el proceso
de contratacién, se otorgara el puntaje a los proveedores que se comprometan a vincular un porcentaje minimo de
empleados o contratistas por prestacion de servicios de origen nacional, no inferior al 40%.

Se entendera como servicios Nacionales los prestados por:

- Persona natural colombiana o residente en Colombia.
- Personas juridicas constituidas en el pais.

De conformidad con €l Documento de Estudios Previos y Andlisis del Sector, la ejecucion del contrato se entiende como
un servicio, por lo cual, se acreditara el origen nacional de la oferta de la siguiente manera:

- Persona Natural Colombiana, con la presentacion de la cédula de ciudadania del proponente en copia simple,
la cual debera ser aportada con su oferta.

- Persona Natural Extranjera Residente en Colombia, con la presentacion de la visa correspondiente que le
permita la ejecucion ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley. La cual debera ser aportada con
la oferta en copia simple.

- Persona Juridica constituida en el pais, se verificara con el Certificado de Camara y Comercio que el domicilio
de la persona juridica este dentro del territorio nacional.

I)
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- Persona Juridica Extranjera: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, las personas
juridicas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de las siguientes tres condiciones, para
lo cual se verificara por la entidad en el orden que se relaciona y de manera excluyente:

Se dara trato nacional a:

i.  Los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo Comercial aplicable al Proceso de
Contratacion;
ii.  Alosbienesy servicios respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad (situacion que se verificara
de conformidad con lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015)
iii.  Alos servicios de la Comunidad Andina de Naciones, CAN.

De acuerdo al analisis del sector del presente proceso, se otorgaré el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal requerido para el cumplimiento
del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podré vincular un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal requerido para el |
cumplimiento del contrato.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato — Promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.

Para el Proponente exiranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberéa acreditar que los servicios son criginarios
de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion;
b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional; en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los
Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que
sea requerida. '

El Proponente nacional podré subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia
y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los
documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

6. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (10

PUNTOS)
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| Conforme a lo dis dispuesto por el Decreto 392 de 2018 se otorgaran 10 puntos al proponente que acredite el nimero '
minimo de personas con discapacidad en su planta de personal,.conforme a los rasgos establecidos en el mencionado |
| decreto.

Para lo anterior se deben presentar los siguientes documentos:

1. Certificacion expedida por el proponente ya sea natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal |
segin corresponda, en la sefiale el nimero de trabajadores a la fecha de cierre. !

| 2. Certificacion expedida por el Ministerio de Trabajo, vigente a la fecha de cierre del proceso, en la que se acredite €l |
nimero de personas con discapacidad en la planta de personal.

Nota: Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la |
| planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para la respectiva contrataciéon”.

7. DECRETO 1860/2021: (75 PUNTOS)

| PUNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES DEL CERO PUNTO VEINTICINCO POR |

| CIENTO (0.25 %) DEL VALOR TOTAL DE LOS PUNTOS ESTABLECIDOS. i
} Se otorgara un puntaje adicional del cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, |

alos proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicion el articulo

| 2.2.1.2.4.2.14 2l Decreto 1082 de 2015.

En caso de que el proponente tenga la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres, debera acreditar las |
condiciones y allegar los documentos establecidos en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciond el articulo |
| 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres.

Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad del juramento con una fecha maxima de treinta (30) dias
calendario, anteriores a la prevista para el cierre def proceso de seleccion.

| Para proponentes plurales los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de Mujeres bajo los criterios sefialados y que tiene una ‘
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

| Teniendo en cuenta que los documentos para acreditar la calidad de emprendimientos y empresa de mujeres estan
contemplados como un requisito habilitante estos podran ser subsanados para la habilitacion de la propuesta, de ser |
necesario que el proponente subsane. Sin embargo, no darén lugar a obtener el puntaje definido en este numeral. Esto |
de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de Ley 1882 de 2018.

. PUNTAJE ADICIONAL CLASIFICACION EMPRESARIAL — MIPYMES: 0.25%

Se otorgara un puntaje adicional del cero punto veinticinco por ciento (0.25 %) del valor total de los puntos establecidos, |
a los proponentes que acrediten la calidad de Mipyme a través del Certificado de Existencia y representacion Iegal
conforme a lo establecido en el numeral 2.2.2 Existencia y Representacion Legal. las Mipyme que acrediten tal calidad |
establecida por la ley de conformidad con lo sefialado en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que adiciond el articulo
2.2.1.24.2.4 &l Decreto 1082 de 2015, numerales 1y 2.

N
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Para proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la union temporal.

Teniendo en cuenta que los documentos para acreditar la calidad de MiPymes estén contemplados como un requisito
habilitante estos podran ser subsanados para la habilitacion de la propuesta, de ser necesario que el proponente
subsane. sin embargo, no daran lugar a obtener el puntaje definido en este numeral. Esto de conformidad con lo
establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de Ley 1882 de 2018.

El puntaje adicional para MiPymes aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el
Estado Colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen a las MiPymes.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En el evento en se presente un empate en la puntuacion final de dos o més ofertas, de manera que una y otras queden
ubicadas en el primer orden de elegibilidad, se procedera al desempate en la siguiente forma:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, se utilizaran las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido:

No Factor
orden
1 Bienes y servicios nacionales frente a la oferta de bienes y servicios extranjeros, esta condicion se
entendera justificada con el formato de apoyo a la industria Nacional que diligencia en oferente
2 Propuesta de mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o la de un

proponente plural constituido por mujeres en las anteriores condiciones. Para acreditar la condicion de
mujer cabeza de familia debera acreditar acorde con lo establecido en el paragrafo del articulo 2 de fa
Ley 82 de 1993, con declaracion ante notario de tal condicion.
En el caso de mujeres victimas de violencia intrafamiliar debera allegar la medida de proteccion que
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena —en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas—. La medida de proteccion se debe emitir en una providencia motivada
3 Oferente que acredite por lo menos que el 10% de su némina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997, esto se acreditara con la certificacion de personal en condicion de
discapacidad aportando ademés la certificacion que entrega el Ministerio de Trabajo para dar cuenta
de la vinculacion y aval de dicho personal
4 Oferente que acredite la vinculacidn en mayor proporcion de personas mayores que no sean
beneficiaras de pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension, se acreditara a través de la certificacion de nomina y los respectivos documentos de
identidad del personal mayor.
5 Propuesta que acredite que por lo menos el 10% de su noémina pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera o Rom. Para el cumplimiento de esta causal se debe allegar
la certificacién de pertenencia a las poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rom o gitanas expedida por el Ministerio del Interior que es la autoridad encargada de acuerdo a las
competencias de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias, asi como de la Direccion de
Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, de dicho Ministerio.
6 | Propuesta presentada pOr personas en procesos de reintegracion o reincorporacion o de la persona |
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juridica en la cual participe o participen mayoritariamente. Para la acreditacion de esta causal se debera
presentar certificacion expedida por la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion —ARN,
donde acredite tal condicion.

Oferta presentada por un proponente plural (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 0 persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. Para la

I anteriores de estas causales de rechazo.

| Oferta presentada por una MIPYME o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente pIural

| camara de comercio y se acompanaré de la certificacion expedida por el contador o el revisor fiscal.

acreditacion de tales condiciones el oferente debera leer las condiciones establecidas en los numerales |

| constituido por MIPYME, cooperativas o asociaciones mutuales. Se acreditara con lo establecido en la |

Proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales. |
Se acreditara con lo establecido en la camara de comercio y se acompafiara de la certificacion expedlda

| por el contador o el revisor fiscal.

10

. Oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31

de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados | .

|
. realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) |

| esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una |
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni

la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural .

a MIPYMES, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, |

11

Empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MIPYMES.

12

Si el empate se mantiene, despues de aphcar los criterios anteriores, se procedera a elegir el primer |
orden de calificacion mediante el sorteo por balotas, para lo cual, en la audiencia de adjudicacion, los
proponentes empatados escogeran las balotas y se adjudicara a aquel que obtenga el nimero mayor.

PERMISOS, LICENCIAS, DISENQS, ESTUDIOS, PLANOS Y AUTORIZACIONES (1%

Mediante Resolucion 437 de 25 de julio de 2023, el Alcalde Municipal, delegd a la Oficina de Contratacién la totalidad
de las actividades necesarias para la fase precontractual, contractual y post contractual.

El Servicio de vigilancia esta regulado de manera especial por lo que requiere de licencias o autorizaciones especiales,

Proyecté: Juan Nicolas Ramos Gomez — Apoyo Juridico SG .
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FORMA DE PAGO 19

EL MUNICIPIO cancelara el valor del contrato que resulte del presente proceso de seleccion en
pagos mensuales de acuerdo con el servicio prestado y/o proporcional a la fraccion, previa
presentacion del informe respectivo de ejecucion y certificacion de cumplimiento expedida por la
Secretaria General del Municipio de Pitalito.

Para los correspondientes pagos, debe darse cumplimiento a los siguientes requisitos generales:

>
’0

Aprobacion por parte del municipio de la Garantia Gnica.

Recibos de pago de la legalizacion del contrato.

Certificacion expedida por el supervisor designado donde manifieste estarse cumpliendo a

satisfaccion con la prestacion de los servicios contratados

<+ Certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal, segtn sea el caso, de
la parte Contratista, donde se acredite encontrarse al dia en el pago de aportes
parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar y los relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral.

++ Tramite de la respectiva cuenta

Demés documentos requeridos por la Secretaria de Hacienda Municipal.

*,

3

*

7
6.0

SUPERVISION o
INTERVENTORIJA!®

INTERVENTORIA: SI NO __X___ SUPERVISION: X

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

Por lo anterior y atendiendo al objeto del contrato, el Municipio de Pitalito, establece que el perfil del
supervisor del presente proceso de seleccién, debe ser un funcionario de planta, que cumpla con las
calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar.

Por esta razon, corresponde a la SECRETARIA GENERAL a través del jefe de la Dependencia
ejercer la supervision del contrato.

Seran funciones y atribuciones principales de la persona encargada de la vigilancia: a) Suscribir el
acta de inicio, suspension, reanudacion y liquidacion del contrato. b) Elaborar informe de supervision.
¢) Exigir el cumplimiento del contrato en los términos pactados. d) Decidir sobre los cambios no
substanciales, siempre y cuando no afecten la correcta ejecucion del objeto contratado. &) Aprobar
o rechazar la prestacion de los servicios contratados en forma motivada. f) Expedir las constancias
o certificaciones de conformidad sobre los servicios prestados para el soporte de los pagos derivados
del presente contrato. g) El control de los servicios por parte del supervisor, no exoneran ni
disminuyen la responsabilidad del contratista.

PARAGRAFO: Todas las observaciones y sugerencias que haga el supervisor deberan realizarse
por escrito.

Entre otras:

. Verificar, Revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden técnico y
legal exigidos por el Municipio en los términos de la minima cuantia como requisitos
indispensables para suscribir el acta de iniciacion del contrato.

II. Levantar las actas respectivas entre contratista y Supervisor.
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Ill. Elaborar oportunamente las actas de liquidacion y terminacion del contrato.
IV. Vigilar que el servicio se preste cumpliendo las especificaciones técnicas establecidas.
V. Certificar la ejecucion del trabajo contratado, dentro de las condiciones exigidas.

vi. Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA cumpla con los
aportes a los sistemas de salud, Riesgos profesionales. Pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar. ICBF y SENA, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703
de 2002 y demas normas concordantes. -

SOPORTE QUE PERMITE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREDECIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL CONTRATO (n
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ANALISIS DE GARANTIAS Y AMPAROS (18
AMPAROS TIPO DE VALOR ASEGURADO VIGENCIA
GARANTIA s
Cumplimiento Pdliza de seguros 20 % del valor del contrato Termino de duracién del
i o _ contrato y 6 meses méas
Pago de salarios, | Pdliza de seguros 5% del valor del contrato Termino de duracion del
indemnizaciones 'y contrato y 3 afios mas
prestaciones
sociales. . o |
Calidad del servicio | Pdliza de seguros 20 % del valor del contrato Termino de duracion del |
contrato y 1 afio més )
Responsabilidad civil | Poliza de seguros Término de duracion del
extrgcontractual g 200 SMMLYV para contratos cuyo valor sea contrato
inferior o igual a 1.500 SMMLYV.
INDICACION, SI LA CONTRATACION RESPECTIVA, ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO
DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO (19
El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios
de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran
tratados como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendrén derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que |
trata la seccion VIIC.
Tabla 2 Modelo de anexo de Acuerdos Comerciales aplicables en el Proceso de Contratacién
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33,

. Valor del Proceso de N ] Proceso de
Acuerdo . Entidad Contratacion superioral | Excepcion aplicable Contratacion
. Vigente Estatal umbral del Acuerdo al Proceso de ]
Comercial cubierta ¢ Contratacion cubierto por el
Comercial Acuerdo Comercial
Alianz Chile S|
a México NO
Pecilc | Perd S| S| NO NO
Sl
| ] _ i 3 |
Canada | NO NO _ S _ NO NO
__ Chile Sl Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO |
Costa Rica Sl S NO NO NO |
Estados Unidos Sl NO |
Estados AELC S Sl Sl NO NO |
México S NO |
Triang El l
uo | Savador | No NO NO NO NO i
Norte
Guatemal | |
a Sl Sl Sl NO NO ‘
Honduras NO [ NO NO NO
NO
| Unién Europea Sl S Sl NO NO
Israel Sl S S NO NO
Reino Unido e !
Ifanda del Norte Si St S| NO NO |
Comunidad Andina NO NO i NO NO NO |
|- [
CONDICIONES COMPLEMENTARIAS Si NO J
Certificado de disponibilidad presupuestal ) _ X ]
Certificado de inscripcién en el Banco de Programas y Proyectos (Proyectos de Inversion) X
Certificado de viabilidad de Inversién (Proyectos de Inversién) X
| Certificacion de No disponibilidad de Personal (Prestacion de servicios) X |
[ Otros: Dependiendo de la Naturaleza del Contrato |
Pitalito- Huila, 05 de noviembre de 2026 \
Responsable;
J JUN
DUAYEN MARLEWCO TE c
\ Secretana General
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